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o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

DECRETO N° 2658/2022

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotago e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e considerando

as disposicdes da Lei Municipal N°. 552, de 26 (vinte e seis) de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial do

Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 27 (vinte e sete) de novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotag&o no corrente exercicio financeiro no valor de R$

17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos reais), mediante a inclusao de rubrica de despesa da dotagdo orgamentaria:
SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

12.02 DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO

226610019.2.059000 Manutencéo da Divisao de Industria € Comercio

6229 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

0 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente

Art. 2°. Para cobertura do Creédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal reduzira a seguinte dotagdo

do orgamento vigente:

12 SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

12.02 DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO

226610019.1.075000 Investimentos na Divisao de Industria e Comercio

6165 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parané, aos 31 (trinta e um) dias do més de janeiro 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

17.400,00

17.400,00

e o Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

DECRETO N° 2659/202

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Superavit Financeiro e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e considerando

as disposicoes da Lei Municipal N°. 552, de 26 (vinte e seis) de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial do

Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 27 (vinte e sete) de novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Adicional Suplementar por Superavit Financeiro no corrente exercicio financeiro no valor de R$-

163 035,62 (cento e sessenta e trés mil, trinta e cinco reais e sessenta e dois centavos), referente ao saldo disponivel
m banco do exercicio financeiro de 2021, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n®

038/2005 e suas atuahzagoes de acordo com a segumte ordem classificatoria:

09 SEC. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS

09.02 DIV. OBRAS, PLAN. URB E SERV. PUBLICOS

154510016.1.048000 Investimentos na Divisao de Obras, Planejamento Urbano e Servigos Publicos

5113 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 63.035,6.

504 Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais Nao Prewdenclanas

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do

superavit financeiro, referente o saldo disponivel em bancos do exercicio financeiro de 2021, sem comprometimento

financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n° 038/2005 e suas atualizagdes, de acordo com a seguinte fonte de

recurso:

Fonte de Recursos Descri¢ao Valor

504 Outros Royalties e Compensacdes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - Pr., aos 31 (trinta e um) dias do més de janeiro de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

163.035,62

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAO - Cota Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios 28/01/2022 426.502,36
TOTAL REPASSE 426.502,36
UNIAO - Cota Parte do Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural 28/01/2022 320,35
TOTAL REPASSE 320,35
UNIAO - Outros Royalties e Compensagao - FEP 27/01/2022 5.314,59
TOTAL REPASSE 5.314,59

Alto Paraiso, 31 de Janeiro 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

D
SUMULA DE PEDIDO DE AUTORI gAO FLORESTAL
O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI/PR, inscrito no CNPJ SOB N° 76.247.352/0001-08, torna publico que ira requerer
go :}A;I’ a :F AUTORIZACAO FLORESTAL, para ampliagéo de estrada do Caracol, municipio de Alto Piquiri, Estado
o Paran

T PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

CONTRATO DE COMODATO PARA FINS DE USO DE BENS MOVEIS DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE
CIDADE GAUCHA — ESTADO DO PARANA.
Que entre si celebram o presente contrato de comodato, de uma lado o MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA - Estado
do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 75.377.200/0001-67, com sede
a Rua Juscelino Kubistchek de Oliveira, n.° 2394, através do prefeito municipal Sr. HENRIQUE DOMINGUES,
brasileiro, casado, comerciante, portador da cédula de identidade civil RG n° 3.362.854-4 — SESP-PR., e do CPF/
MF n° 529.710. 829 20, doravante simplesmente denominado COMODANTE; e de outro lado a ASSOCIA(;AO DOs
PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES DE CIDADE GAUCHA, pessoa juridica de direito privado, de defesa de
direitos sociais, com finalidade filantropia, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.893. 128/0001 10,
com sede e foro em Cidade Gaucha, Estado do Parana sita @ Rua Torquato da Luz Barbosa, n° 1627 doravante
slmplesmente denominada de COMODATARIA, celebram o presente instrumento conforme descrito nas clausulas
seguintes
PRIMEIRA: O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA é legitimo possuidor e proprietario de bens méveis, relacionados no
Anexo |, que é parte integrante deste.
§ unico: Os referidos bens moveis, encontram-se livres e desembaragados de qualquer 6nus, e, em perfeito estado
de manutencgéo e funcionamento sendo que, dispde do presente, na forma de comodato, cedendo a titulo precario,
para a Comodataria, acima especificada, por livre escolha do Poder Publico, que melhor atende a administragéo.
SEGUNDA: O fim especifico do presente comodato € para atender a demanda e necessidades dos pequenos e
meédios produtores rurais, integrantes da referida associagdo, ficando, desde j&, proibida a transferéncia do presente
comodato a terceiros, sem o consentimento positivado por escrito, de ambas as partes.
TERCEIRA: O prazo deste comodato é de 02 (dois) anos, a contar desta data, podendo ser automaticamente
renovado por igual perlodo estando ambas as partes de acordo.
§ unico: Em caso da nao utlllzagao dos bens, para os fins ja mencionados acima, o ndo cumprimento das obrigagdes
la aventadas, os bens iméveis deveréo ser entregues ao Comodante, ndo podendo exercer qualquer direito de posse
ou retengao, 'sobre 0s mesmos.
?UI%RLA: O presente contrato ndo podera ser cedido, transferido, na totalidade ou em partes, para qualquer outra
inalidade.
QUINTA: A renovacao deste contrato no todo ou em parte, somente com o consentimento de ambas as partes.
SEXTA: Os cuidados a serem tomados pela Comodataria, deverdo ocorrer, no sentido da manutencéo dos bens
moveis, na forma como o bem fora entregue pelo Comodante.
SETIMA: A manutengdo preventiva ou corretiva, bem como as despesas de operacao, e se durante a utilizagéo for
mister algum custo, serdo rateadas da seguinte forma:
§ primeiro: As despesas de manutencéo dos tratores, maquinas, implementos e equipamentos serao custeados, pela
Associagao dos Pequenos e Médios Produtores de Cidade Galicha, incluindo diesel, lubrificantes, pneus, filtros, etc.
§ Segundo: As despesas com ¢leo diesel, serdo custeadas pelo municipio de Cidade Gaticha até o
limite de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) por més.
§ Terceiro: As despesas de consertos e reparos das Maquinas e Tratores, serdo custeados da seguinte forma:
A Associagao dos Pequenos e Médios Produtores de Cidade Galcha, sera responsavel pelos custos e
despesas com pegas e acessorios.
b) A Prefeitura Municipal de Cidade Galicha, sera responsavel pelos custos e as despesas de mao-de-
obra dos consertos e reparos.
§ Quarto: Todas as despesas e custos, a qualquer titulo, com os implementos, serdo de responsabilidade da
Associagdo dos Pequenos e Médios Produtores de Cidade Gaucha.
OITAVA: A Comodataria ficara responsavel  pela contratagao de
pessoal (associados ou contratados) para operar os tratores, maquinas e implementos.
§ primeiro: O pagamento do pessoal, incluindo as eventuais verbas trabalhistas rescisorias, horas extras, adicionais
de insalubridade e outras verbas correlatas, serdo suportadas pela Comodataria.
§ segundo: A Comodataria tera a responsabllldade de atender as normas e legislagdo vigentes, fornecer e exigir o uso
de EPI - Equipamento de Prote¢ao Individual.
NONA: A renda de servicos prestados a nao associados, revertera integralmente para a Associagdo dos Pequenos e
Médios Produtores de Cidade Gaucha.
DECIMA: Caso a Comodante necessite dos tratores, maquinas e |mplementos ora cedidos, a Comodataria devera
ceder ao municipio, os tratores as maquinas e equipamentos para execucao do trabalho necessario a coletividade.
DECIMA PRIMEIRA: A Comodataria, (Assocla(;ao dos Pequenos e Nédios Produtores de Cidade Gaucha), devera
prestar contas dos bens e |mplementos recebidos & Diretoria de Controle Interno da Secretaria Municipal de Finangas,
sempre quando exigido.
DECIMA SEGUNDA: AAssociagéo dos Pequenos e Nédios Produtores de Cidade Gaucha, devera prestar contas dos
bens e implementos recebidos a Camara Municipal, semestralmente, sempre quando exigido.
DECIMA TERCEIRO: O presente contrato de comodato é de carater irrevogavel e irretratavel, obrigando as partes ao
cumprimento deste, de acordo com as clausulas explicitadas, ressalvado o interesse publico em favor do Municipio e,
considerando-se acabado na data anteriormente explicitada, independente de notificagéo.
§ Unico: Subsidiariamente, aplicar-se-30 ao presente instrumento as normas previstas no Cédigo Civil Brasileiro, e da
Lei Municipal n® 2.411/2021 e demais dispositivos legais cabiveis.
DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro da comarca de Cidade Gatcha, para dirimir qualquer duvida que advier no Interim
da vigéncia do mesmo.
E, por estarem as partes, COMODANTE e COMODATARIA, em pleno acordo em tudo o que aqui fica disposto,
assinam-o, em trés vias com igual teor e forma, destinando- se uma para cada parte interessada, para que produza
seus efeitos juridicos e legais.
Cidade Gaucha, 29 novembro de 2021. 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Henrique Domingues — Prefeito Municipal
Comodante ; 5
ASSOCIAGAO DOS PEQUENOS E MEDIOS PRODUTORES DE CIDADE GAUCHA
Lucio Passamani Pauleski
CPF 577.008.779-04
Comodatéaria
Testemunhas:
José Carlos Apolonio
CPF 929.048.409-82

Claudeni Pereira Leal
CPF 679.731.409-72

ANEXO |
IMPLEMENTOS AGRICOLAS
01 AFOFADOR DE MANDIOCA MARCA TREVISAN — VERMELHO N° 5684
02 ARADO DE AIVECA FIXO C/ 3 AIVECAS MARCA TATU — AZUL (ANO 2007)
03 ARADO DE AIVECA FIXO C/ 3 AIVECAS MARCA TATU — AZUL (ANO 2007)
04 ARADO DE AIVECA FIXO C/ 4 AIVECAS MARCA BALDAN — CINZA
05 ARADO SUBSOLADOR C/ 5 HASTES MARCA PICCIN — VERMELHA (ANO 2007)
06 CARRETAAGRICOLA 4 RODAS — VERMELHA (velha)
07 CARRETA AGRICOLA 4 RODAS — VERMELHA (velha)
08 DISTRIBUIDOR DE CALCARIO 6 TONELADAS - AZUL
09 DISTRIBUIDOR DE CALCARIO 6 TONELADAS — VERMELHO JAN ANO 2002
10 FORRAGEIRA MODELO JF90 Z10 — AMARELA ANO 2000
1 FORRAGEIRA MARCA NOGUEIRA - VERMELHA
12 GRADE ARADORA DE 16 DISCOS MARCA BALDAN — VERMELHA ANO 2002 (discos traz. Ruins)
13 GRADE ARADORA DE 16 DISCOS MARCA BALDAN — AZUL (ANO 2011)
14 GRADE NIVELADORA DE 28 DISCOS MARCA BALDAN —AZUL (ANO 2011)
15 GRADE NIVELADORA DE 32 DISCOS MARCA BALDAN - (Falta 1 disco)
16 PA AGRICOLA TRASEIRA, MARCA CADIOLI
17 PLANTADEIRA DE MANDIOCAZ LINHAS MARCA TREVISAN — (ANO 2009)
18 PULVERIZADOR AGRICOLA 600 LITROS, MARCA KUHN MS 256
19 ROCADEIRA ROTD 1.600
20 SEMEADEIRA A LANCO MARCA STARA — LARANJA (ANO 2002)
21 SEMEADEIRA DE ARRASTO 3 LIMHAS MARCA VENCE TUDO SA11500 — (ANO 2011)
22 SULCADOR DE 1 LINHA - VERMELHO
23 TERRACEADOR DE ARRASTO MARCA TATU — AZUL ANO 2002 (4 discos ruins)
24 UMA CARRETA BASCULANTE 2 EIXOS DE 4 RODAS, CAP. 5 TONELADAS — ANO 2020
25 UM SUBSOLADOR COM 5 HASTES, FIXAGAO 3 PONTOS, DESARME AUTOMATICO — ANO 2020
TRATORES E MAQUINAS
01 TRATOR AGRICOLA RODAS, MARCA NEW HOLLAND, MODELO 7630, 106 CV, ANO 2017
02 TRATOR TL 95, MARCA FORD/NEW HOLLAND
03 PA CARREGADEIRA MARCA JCB — ANO FABRICAGAO 2018 — MODELO 422
04 TRATOR AGRICOLA 4x4, MARCA NEW HOLLAND, MODELO TL5.100, POT. 100 CV, ANO 2020
05 TRATOR NEW HOLLAND TL 85/HORIMETRO: 2035.0 (ANO 2008)
VEICULO
01 VEICULO MARCA FIAT, MODELO STRADA WORKING, ANO 1999, PLACAS AJE-7692
02 CAMIONETA FORD F-1000/ANO 1985, PLACA KBV 5563 KILOMETRAGEM 91.929.0

Avenida Rio Branco, n° 36 — CEP: 87400-

Fone: (44) 3676- 3422 / E-mail: cmas@cruzelrodooeste pr.gov.br

Estado do Parana

Cruzeiro do Oeste

Resolugédo n° 01 de 27 de janeiro de 2022

SUMULA: Aprova a reprogramacao do saldo financeiro do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS referente ao
exercicio de 2021, oriundo do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS através do cofinanciamento do Governo
Federal e do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS, e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢Ses, que Ihe confere a Lei Municipal N°028/10,
considerando a reunido do Conselho Mumcmal de Assisténcia Social, realizada em 25/01/2022 nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Considerando que os recursos vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social do Cofinanciamento do Sistema
Unico Nacional da Assisténcia Social do Governo Federal, para o exercicio 2021, foram utilizados dentro dos
parametros estabelecidos em Lei e dentro de cada Piso de Protegao correspondente.

Considerando que os recursos vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social repassados pelo Fundo Estadual
de Assisténcia Social do Governo Estadual, foram utilizados dentro dos parametros estabelecidos em Deliberagdes do
Conselho Estadual de Assisténcia Social e dentro de cada servigo ou programa.

Considerando que houve saldos financeiros dos recursos que ingressarao no exercicio financeiro de 2021, cujos
saldos deverao ser reprogramados por deliberagao deste Conselho, para utilizagao no presente exercicio.
RESOLVE,

Art. 1° - Aprovar a reprogramagéo do saldo dos recursos financeiros de 2021 vinculados ao FMAS-Fundo Municipal
de Assisténcia Social, oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS e Fundo Estadual de Assisténcia
Social - FEAS, conforme tabela abaixo.

FONTE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL REPROGRAMACAO
933 Bloco da Gestéao do SUAS R$ 4.575,83

934 Prote¢do Social Basica R$ 18.596,25

935 Protecdo Social de Média e Alta Complexldade R$ 187.447,70

1022 Agdes COVID no SUAS ‘EPI'  R$ 1.060,06

1022 Agdes COVID Acolhimento RS 29.258,15

932 Bloco da Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadunico R$ 50.863,23

838 BPC na Escola R§ 332,21 N

FUNDO ESTADUAL DE ASISTENCIA SOCIAL REPROGRAMAGCAO

Piso Paranaense de Assisténcia Social — PPAS IV 36.527,84

Art. 2°- Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Odete Genaro

Presidente do CMAS

Resolugao n° 002 de 27 de janeiro de 2022.

SUMULA: Dispde sobre o parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, para estabelecer o calendario
anual das reunides ordinarias no ano de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das suas atribuigdes, que Ihe conferem a Lei Municipal
N°055/2017, considerando a reunido do Conselho Municipal de Assisténcia Social, Realizada em 25/01/2022 nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Calendario de reunides ordinarias do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, para o
ano de 2022.

Art. SZ" o Calendano de reum?_‘eos possg os seguintes meses, datas e horarios:
Feverelro 08 09h00

Margo 08 09h00

Abril 05 09h00

Maio 10 09h00

Junho 07 09h00

Julho 05 09h00

Agosto 09 09h00

Setembro 06 09h00

Outubro " 09h00

Novembro 08 09h00

Dezembro 06 00

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Odete Genaro

Presidente do CMAS

IPEN - IIIS'I'ITI.ITO DE PREVIDENCIA DE ESPERANCA NOVA.

CNPJ - 07.015.371.0001/96.
Esperanga Nova — Parand.
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ESPERANGA NOVA — IPEN.
CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ESPERANGA NOVA — IPEN, responsével pelo RPPS — Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio de Esperanga Nova,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 07.015.371/0001-96, com sede na Avenida
Juvenal Silva Braga, 400, Centro, Esperanca Nova, Parana, CEP: 87545-000 certifica que a empresa BB GESTAO

E RECURSOS DISTRIBUIDORA DE TITULOS MOBILIARIOS S.A., na qualidade de Administrador de Carteira
de Valores Mobiliarios, inscrita no CNPJ sob n° 30.822.936/0001-69, apresentou a documentacéo solicitada pelo
Edital De Credenciamento n° 01/2022 e encontra-se CREDENCIADA, para o recebimento de depdsitos de recursos
financeiros previdenciarios e aplicagdo no mercado financeiro e para o exercicio profissional de administracédo de
carteira de valores mobiliarios, conforme disposicdes da Resolugao CMN 3.922/2010 e alteragdes posteriores.
Atesta-se, ainda, que o credenciamento nédo possui qualquer carater vinculante, carater de exclusividade ou mesmo
qualquer ordem de preferéncia ou sequencia as instituigdes financeiras, cujos investimentos e aplicagdes ocorreram
conforme a necessidade, oportunidade e conveniéncia do Fundo de Previdéncia, ndo fazendo jus o interessado a
nenhum tipo de indenizag&o.
Esperanca Nova, 31 de Janeiro de 2022.
Edson Jaques Santos
Presidente do IPEN

CNPJ - 07.015.371.0001/96. GA

Esperanga Nova — Parana.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ESPERANGA NOVA — IPEN.

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ESPERANGA NOVA — IPEN, responsével pelo RPPS — Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio de Esperanga Nova,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 07.015.371/0001-96, com sede na Avenida Juvenal
Silva Braga, 400, Centro, Esperanca Nova, Parana, CEP: 87545-000 certifica que a empresa CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, na qualidade de Administrador de Carteira de Valores Mobilidrios, inscrita no CNPJ sob n°00.360.305/0001-
04, apresentou a documentag&o solicitada pelo Edital De Credenci: nto n° 02/2022 e encontra-se CREDENCIADA,
para o recebimento de depdsitos de recursos financeiros previdenciarios e aplicagdo no mercado financeiro e para o
exercicio profissional de administragao de carteira de valores mobiliarios, conforme disposi¢des da Resolugdo CMN
3.922/2010 e alteragdes posteriores.

Atesta-se, ainda, que o credenciamento ndo possui qualquer carater vinculante, carater de exclusividade ou mesmo
qualquer ordem de preferéncia ou sequencia as instituicdes financeiras, cujos investimentos e aplicagdes ocorreram
conforme a necessidade, oportunidade e conveniéncia do Fundo de Previdéncia, nao fazendo jus o interessado a
nenhum tipo de indenizag&o.

Esperanca Nova, 31 de Janeiro de 2022.

Edson Jaques Santos

Presidente do IPEN

Estado do Parana

DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comissao de Licitagdo e do Assessor Juridico referente a Licitagdo na modalidade Dispensa
Por Limite n® 7/2022, para Contratagdo de empresa para fornecimento de cestas basicas

HOMOLOGO a presente deciséo de dispensa para contratagdo da empresa:

JA DA SILVA SIMOES LTDA ME, CNPJ/MF: n° 07.355.531/0001-46, Contratacdo de empresa para fornecimento de
cestas basicas, determinando sua publicagdo na Imprensa Oficial como forma e eficacia dos atos, em conformidade
com o estabelécido no Artigo 72 da Lei n.° 14133/21 bem como todas as providéncias necessarias ao bom e fiel
cumprimento da Lei.

Alto Piquiri-Pr, 31/01/2022

GIOVANE MENDES DE CARVALHO

Prefeito Municipal

P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Ne: 13/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: JA DA SILVA SIMOES LTDA ME
DO OBJETO: Contratagéo de empresa para fornecimento de cestas basicas.
DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até
31 de janeiro de 2023.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO ¢ de R$ 43.506,40 (quarenta e trés mil,
quinhentos e seis reais e quarenta centavos) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no
CONTRATO DA DISPENSA n° 7/2022.
Alto Piquiri - PR, 01 de fevereiro de 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
JOSE APARECIDO DA SILVA
Representante Legal da Empresa
Contratado

s g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVOAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 018/2021

REF. PREGAO PRESENCIAL 014/2021

PROCESSO LICITATORIO N° 062/2021 . R

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA- PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa
na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Alténia - PR., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o EXMO:
SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na
Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Alténia, Estado do Paran& e os DETENTORES DA ATA: A EMPRESA:
MROWSKOVSKI TERRAPLANAGEM E TANSPORTES LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob n°. 30.369.632/0001-98
neste ato representada pela Sra. Marcela Ketelin Farias Mrowskovski, portadora do RG: n° 9.941.493-6 e do CPF n°.
057.750.389-83, residente na cidade de Alténia, Estado do Parand, resolve firmar o presente 1° Termo Aditivo a Ata
de Registro de Pregos 018/2021 para entrega do objeto da Llcltagao na Modalidade Pregéo Presencial n°. 014/2021,
mediante clausulas e condigGes a seguir estabelecidas:

DA VIGENCIA

[¢] 1° Termo Aditivo tem por objeto acrescentar & Ata de Registro n° 018/2021 uma vigéncia de 06 (seis) meses para
continuidade no fornecimento do objeto relacionados nos lotes 01 e 02 (Pedra Brita e Areia), passando a mesma a
vigorar de 22 de novembro 2021 a 21 de maio de 2022

DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.

Altonia, 17 de novembro de 2021

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA -
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623- 2725
www.ci ios.com.br

RESOLUGAO N° 003/2022

SUMULA: Abre Crédito Adicional
Suplementar no Orgamento do Corrente
Exercicio Financeiro.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA AMERIOS —
122 R.S, no uso de suas atribuigdes, considerando o Art. 7° do Ato de Consorcio N° 004/2021
(orgamento), deste consoércio, RESOLVE:

Art. 1° — Abre no corrente exercicio, Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 200.000,00
(Duzentos Mil Reais), para atender as seguintes despesas:
Fonte de Recursos: 001 — R do Tesouro (D lizados)
01.001 ICONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0002.2002 [MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE
33.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiro — Pessoa Juridica

R$ 200.000,00)

Art. 2°. Como recurso, para a abertura do Crédito Adicional, sera utilizado o Superavit
Financeiro verificado na fonte 001, proveniente das disponibilidades financeiras de 2021 sem
comprometimento.

Art. 3° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Umuarama, 31 de Janeiro de 2022

Claudio Sidiney de Lima
Presidente

IPEN - IIIS'I'ITI.ITO DE PREVIDENCIA DE ESPERANCA NOVA.
CNPJ - 07.015.371.0001/96.
Esperanga Nova — Parand.
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ESPERANGA NOVA — IPEN.
CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ESPERANCA NOVA — IPEN, responsével pelo RPPS — Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio de Esperanga Nova,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 07.015.371/0001-96, com sede na Avenida
Juvenal Silva Braga, 400, Centro, Esperanga Nova, Parana, CEP: 87545-000 certifica que a empresa BANCO
COOPERATIVASICREDI SA, na qualidade de Administrador de Carteira de Valores Mobiliarios, inscrita no CNPJ sob
n° 01.181.521/0001-55, apresentou a documentagéo solicitada pelo Edital De Credenclamento n° 03/2022 e encontra-
se CREDENCIADA, para o recebimento de depositos de recursos financeiros previdenciarios e aplicagdo no mercado
financeiro e para o exercicio profissional de administracao de carteira de valores mobiliarios, conforme disposi¢ées da
Resolugdo CMN 3.922/2010 e alteragdes posteriores.
Atesta-se, ainda, que o credenciamento ndo possui qualquer carater vinculante, carater de exclusividade ou mesmo
qualquer ordem de preferéncia ou sequencia as instituigdes financeiras, cujos investimentos e aplicagdes ocorreram
conforme a necessidade, oportunidade e conveniéncia do Fundo de Previdéncia, ndo fazendo jus o interessado a
nenhum tipo de indenizag&o.
Esperanca Nova,31 de Janeiro de 2022.
Edson Jaques dos Santos
Presidente do IPEN

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

PORTARIA N.° 003/2022
SUMULA: Concede férias a servidora Publica ALESSANDRA EIDT VALVASSORE
O Presujente da Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes conferidas por lei:
ESOL

CONCEDER fenas a Servidora ALESSANDRA EIDT VALVASSORE, portadora de RG: n° 4.355.850-1 ¢ CPF/MF
sob n° 990.548.849-91, ocupante do cargo de ADVOGADO, pertencente ao quadro proprio desta Camara Municipal,
correspondentes a 30 dias regulamentares de férias resultantes do periodo aquisitivo de 01 de junho de 2020 a 31 de
maio de 2021, para serem gozadas a partir de 14 de fevereiro de 2022 a 01 de margo de 2022, e de 04 de julho de
2022 a 01 de marco de 2022, percebendo abono constitucional a titulo de 1/3 de férias, pago em folha de pagamento
de janeiro de 2022.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

Edificio da Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 26 dias do més de janeiro de 2022.

Eliton Alex da Silva

Presidente

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE OPERACA

A C.Vale Cooperativa Agroindustrial, torna publico que ira requerer ao IAT, Li¢enga de Operagéo pafa beneflclamento
e armazenamento de produtos agricolas, instalada na ROD PR 182, Km 11, SN, Bairro Catarinense, Municipio de
Francisco Alves - PR

et g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

DECRETO N° 011/2022, DE 24 DE JANEIRO DE 2022

SUMULA: PRORROGA PARA O DIA 28 DE FEVEREIRO DE 2022 O PRAZO DE ADESAO AO PROGRAMA DE
RECUPERAGAO FISCAL - REFIS, DE QUE TRATAA LEI COMPLEMENTAR N° 044, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parané, no uso de suas atribuicées
I§E?DISRE'FA€ conformidade com o Art. 8°, da Lei Complementar n® 044, de 28/10/2021,

Art. 1° - Fica prorrogado para o dia 28 de fevereiro de 2022, o prazo para adesdo ao Programa de Recuperagdo
Fiscal — REFIS, no municipio de Cafezal do Sul, instituido pela Lei Complementar n° 044, de 28 de outubro de 2021.
Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 24 dias do més de janeiro de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTARTO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 202/2019

REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL 77/2019

HOMOLGADA PELO DECRETO N° 221/2019 DE 21 DE OUTUBRO DE 2019

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n. © 81.478.059/0124-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n. ° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Alt6nia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA a empresa:
V PAULO — ME, inscrito no CNPJ sob n°. 97.544.6800001-46, com sede na cidade de Altonia, neste ato representada
pelo Sr. Valcir Paulo, portador do CPF n° 040.019.389-28, resolvem firmar o 4° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagao
de Servigos Objeto da Licitagdo na Modalidade PREGAO PRESENCIAL n°. 077/2019, mediante clausulas e condigoes
a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

O 4° Termo Aditivo ao contrato 145/2019 tem por objeto acrescentar vigéncia de 12 doze (meses), para continuidade
na prestagéo dos servicos, de limpeza urbana no municipio de Altonia e distritos. Com base no §ll do Art. 57 da Lei
8.666/93 . Passando o mesmo a vngorar do dia 01/02/2022 a01/02/2023.

CLAUSULA SEGUNDA: DO REAJUSTE

Com base no indice estabelecido pelo Governo Federal de 10,16% passando o mesmo a vigorar a partir do dia
01/02/2022 totalizando o valor anual de R$ 2.301.825,02 (dois milhﬁes trezentos e um mil oitocentos e vinte e cinco
reais e dois centavos) para o pagamento nos proximos 12 (doze) meses. Divididos em parcelas mensais de R$
191.818,87 (cento e noventa e um mil oitocentos e dezoito reais e oitenta e sete centavos). Conforme previsto na
clausula 182 do presente contrato firmado entre as partes e amparado no § Il do Art. 57 da Lei Federal 8.666/1993.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

ALTONIA, PR., 01 de fevereiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
PORTARIA N° 070/2022
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PAI;%I\EO no uso de suas atribuigées legais,

Art. 1°- Flca autorizada a Sr* MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal, com base na Lei Municipal
n° 133/2005 e tendo em vista solicitagao formulada, a concessao de 03 diarias + 30% para custear as despesas com
hospedagens e alimentacéo, para os dias 06, 07, 08 e 09 de fevereiro de 2022, onde a mesma estara cumprindo
agendas: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, CASA CIVIL SEDEST, INSS, SECRETARIA DE SAUDE E SANEPAR na
cidade de Curitiba.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 28 DIAS DO MES
DE JANEIRO DE 2022.

José Carlos Gigante André

Chefe de Gabinete

Rosana Jesus de Souza

Secretaria Municipal de Finangas

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato n" 04/2021

Dlspensa de Llcnagao n°

CONT! NTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA/PR

CONTRATADO A.R. TEIXEIRA - ME

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual, por mais 12 (doze) meses, findando em 02
de fevereiro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica acrescido na Clausula Quarta do presente instrumento, o valor de R$8.400,00 (oito mil
e quatrocentos reais), referente a prorrogagao dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes contratantes ratificam as demais clausulas e condigdes estabelecidas pelo
instrumento contratual, ndo alteradas pelo presente Termo Aditivo.

Data da Assinatura: 31/01/2022.

GLEICY FERNANDA GIROTO BOLSON

Diretora da Divisao de Compras e Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N.° 04/2022, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

SUMcljJLA Fixa novo valor para a gratificagdo por cumprimento de metas de desempenho individual e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° - O valor da gratificagdo por cumprimento de metas de desempenho individual previsto no Decreto Municipal n®
118/2010, alterado pelo Decreto Municipal n° 180/2019 passa a ser de:

1. R$ 200,00 (duzentos reais), para servidores que recebem até 2 salarios minimos mensais de remuneragao bruta
com base na média anual do ano anterior excluidas verbas de férias e décimo terceiro;

Il. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), para os servidores que recebem acima de 2 (dois) salarios minimos nacionais
mensais de remuneracéo bruta com base na média anual do ano anterior descontadas em férias e decimo terceiro.
Art. 2° - O valor previsto no artigo anterior sera devido a partir da competéncia de 1° de Fevereiro de 2022.

Art. 3° - Mantem-se as condigdes estabelecidas no Decreto n° 118/2010 para recebimento da gratificagéo.

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢oes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 31 (TRINTA E UM)
DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

DECRETO N.° 007 DE 31 DE JANEIRO DE 2022

SUMULA: “Dispde sobre o retorno das aulas 100% presenciais nas escolas publicas do Municipio de Francisco Alves
e d& outras providencias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, Estado do Parana, MILENA SILVA ROSA, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sd@o conferidas por Lei, e ainda o contido na Resolugdo n° 860/2021 e 977/2021 da
Secretaria de Estado de Salde do Parana (SESA), resolve,

DECRETAR:

Art. 1° - A retomada das aulas 100% presenciais, de acordo com o calendario escolar munlclpal nas escolas publicas
do Municipio de Francisco Alves — Estado do Parana, desde que se observe, no minimo, e no que for cabivel de
acordo com as atribuicdes e competéncias municipais, o contido na Resolugéo n° 860/2021 e 977/2021 da Secretaria
de Estado de Saude do Parana (SESA), de retorno as aulas, a ser definido pela Secretaria Municipal de Educagéo.
Paragrafo tnico: Outras medidas de controle sanitario para o enfrentamento do COVID-19 podem ser implantadas por
decisao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Alves, em 31 de janeiro de 2022, 201° da Independéncia e 134° da Republica.

MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana

CNPJ 76.381.854/0001-27 IE ISENTO
Rua Jodo Ormindo de Rezende, 686, CEP: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 www.cruzeirodooeste.pr.gov.br
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE
DECRETO N°.11/2022
SUMULA: Regulamenta o Processo de Distribuigdo de Aulas/Turmas na Rede Municipal de Ensino, para o ano de
2.022 e da outras providéncias.
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art.: 1° - Fica regulamentado o processo de Distribuicdo de aulas/turmas na Rede Municipal de Ensino do municipio
de Cruzeiro do Oeste para distribui¢do de aulas para o ano de 2.022
CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art.: 2°. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, através da Assessoria Pedagoégica, a coordenagéo geral do
processo de distribui¢do de aulas/turmas da Rede Municipal de Ensino.
Art.: 3°. Compete a Equipe Gestora da Unidade Escolar:
. Em responsabilidade solidaria, cumprir e fazer cumprir as disposicdes contidas neste decreto e instrugoes
complementares;
II. Coordenar, orientar e acompanhar o processo de distribuigdo de aulas/turmas na Unidade Escolar;
I1l. Orientar os professores sobre o disposto neste decreto;
IV. Convocar formalmente, todos os professores lotados em sua unidade: escolas/CMEls para o processo de
distribuicdo de aulas/turmas, exceto os professores que tenham sido convidados a prestar servicos em outro
estabelecimento de ensino.
CAPITULO II
DA DISTRIBUICAO DE AULAS/TURMAS

Art.: 4° - A Distribuicdo de aulas/turmas sera feita obedecendo a Orientagdo N° 06/2021 SEED/DPGE, a qual orienta a
MATRICULA nos Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica para o ano de 2.022.
§ 1° - Adistribuicao de que trata o caput deste artigo sera realizada numa unica data e levara em consideragao para
ordem de distribuicdo de aulas/turmas o tempo de servigo prestado no estabelecimento de ensino onde o professor
€ lotado.
§ 2° — A distribuicao de aulas/turmas ficara a critério do gestor:
1) Devera considerar as caracteristicas das turmas e dos professores, de modo a favorecer o desenvolvimento integral
dos educandos.
Il) Fica assegurado ao professor lotado no 1to, @ sua ¢ icacdo de origem, desde que tenha sido
convidado para prestar sen/lcos em outro Estabelecimento da Rede Mumclpal de Ensino e Secretaria Municipal de
Educagéo, apos o seu retorno a lotacao e classificagdo de origem.
1) No se enquadra no item anterior o professor que por vontade propria peca a sua remog&o ou tenha sido colocado
a disposigao pela diregdo da escola, ou seja, nestes casos, perdera a sua classificagdo, caso retorne & escola em
qualquer época posterior ao fato.
1V) O professor, apés a distribuicdo de aulas/turmas oficial da escola/CMEI caso desista por qualquer motivo, o mesmo
perdera a ordem de classificagao no ano vigente, devendo aceitar as turmas remanescentes.
V) O professor que néo apresentar rendimento no processo ensino aprendizagem, na sua atuagéo com a turma,
comprovado através de atas e/ou assessoramento da equipe pedagdgica da escola e supervisionada pela assessoria
pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéo, perdera a regéncia da turma no ano em questéo a qualquer
momento, ficando a disposi¢ao da Secretaria da Educagao. No caso de periodo suplementar o mesmo sera encerrado,
nao sendo atribuido novamente ao mesmo professor no decorrer do ano letivo, salvo posterior avaliagao pela equipe
pedagogica da escola e da Secretaria Municipal de Educagéo, juntamente com o diretor, o qual dard um parecer
favoravel ou nao. Apds estes procedimentos a direcdo do estabelecimento, tomara providéncias administrativas
cabiveis para o caso.
VI) No caso especifico do professor em atuagéo na sala de aula, cuja turma sofrer cessagédo no decorrer do ano letivo
no Estabelecimento de Ensino, o professor sera remanejado para outro estabelecimento de ensino onde houver vaga
e por determinagao da Secretaria Municipal de Educagao.
VII) O professor de Educagdo Infantil (40h de carreira) é especifico para a Educacao Infantil, podendo assumir turmas
do Infantil IV e Infantil V nas escolas, caso esse professor fique excedente no seu estabelecimento de lotagdo ou que
esta prestando servigo.
VIIl) Os professores do Quadro Proprio do Magistério (Educagéo Fisica/Sala de Recursos Multifuncional/Sala de
Deficiéncia Visual/Sala de Altas Habilidades), caso ndo complete sua carga horaria semanal, estara a disposigéo da
Secretaria Municipal de Educagéo para completar sua carga horaria em outro Estabelecimento de Ensino.
Art.: 5° - Em caso de empate referente & ordem de classificacéo, serdo observados os seguintes critérios:
a) Maior graduacgao;
b) Idade (mais idoso);
c) Numero de filhos.
Art.: 8° O processo de Distribuicdo de aulas/turmas da Rede Municipal de Ensino acontecera em etapas, assim
mencionadas:
1) Distribuicdo de turmas regulares para professores concursados lotados no proprio estabelecimento de ensino:
a) Turmas do Ensino Fundamental/EJA (Escolas) — Turmas Educacao Infantil (CMEIS);
b) Hora atividade do Ensino Fundamental/EJA (Escolas) — Educagao Infantil (CMEIS)
Il) Turmas da Educagéo Infantil:
a) 4 e5anos;
b) Hora atividade 4 e 5 anos;
1ll) Turmas de Educagéo Especial;
1V) Educacéo Fisica para os professores habilitados/concursados;
V) Turmas de Revezamento da Educagao Infantil:
a) Revezamento 4 e 5 anos;
b) Hora atividade Revezamento 4 e 5 anos;
V1) Distribuicdo de aulas/turmas remanescentes na Secretaria Municipal de Educagdo, para acomodagdo dos
professores excedentes e efetivos de outros Estabelecimentos da Rede Publica Municipal, os quais serdo
remanejados, mediante necessidades apresentadas pelos estabelecimentos de ensino.
VII) A distribuigéo de aulas/turmas para professores em periodo suplementar e contrato temporario (PSS)
acontecera conforme necessidade do municipio.
Paréagrafo Gnico- Nao sera distribuido ao Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — Libras/Lingua Portuguesa
e ao Professor de Apoio Educacional Especializado para estudantes com Transtorno do Espectro Autista — PAEE.
Art.: 7° A Jornada Suplementar (substituicdo) é de cunho eventual e temporario, atribuido aos integrantes do Quadro
Proprio do Magistério, conforme necessidades da escola e de acordo com a classificagdo serdo oferecidos periodos
suplementares aos professores interessados de acordo com disponibilidade.

- Seréa cancelada a concesséo de Jornada Suplementar, no decorrer do ano ou periodo letivo quando:

a) Houver professor concursado para assumir as vagas disponiveis na rede.

b) Houver juncéo, redugao ou fechamento de turmas.

c) Descumprir normas de acordo com o Regimento Escolar, Estatuto do Magistério e demais leis.

Art.: 8° - Quanto as Salas de Recursos e turmas de Educag&o Especial seréo distribuidas aos professores concursados
na area, quando ndo houver professores concursados, as mesmas poderdo ser atribuidas aos professores que
possuirem a especializagéo e tiverem um bom desempenho nesta modalidade.

: — Os professores (Escolas/CMEIs) excedentes serdo colocados & disposi¢do da Secretaria Municipal de
Educagao a qual, procedera a seu remanejamento, de acordo com as necessidades do Municipio, obedecendo ao
critério especifico de maior tempo de servigo prestado ao Municipio.

CAPITULO Il
DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS PEDAGOGICAS

rt.. 10 — As fungdes de Coordenagdo pedagogica, Assessoria pedagdgica e educacional, serdo distribuidas

obedecendo aos seguintes critérios:
§ 1°—Aescolha dos Coordenadores pedagdgicos das escolas/CMEls da rede municipal, acontecera em concordancia
com a Secretaria Municipal de Educagao, respeitando a carga horaria, de acordo com o porte da escola. Para assumir
a vaga de coordenagéo pedagdgica o professor devera ter no minimo 02 (dois) anos de experiéncia no Magistério e
ser preferencialmente lotado na propria Instituicdo de ensino (Art.32 do Plano de Cargos e Carreira do Magistério).

—Todos os Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal deverao integrar na sua equipe técnico-pedagdgica no
minimo 01 (um) profissional habilitado ou especializado na modalidade de Educagao Especial (deliberagdo estadual
n° 02/03).

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.: 11 - A Diregéo da Escola devera estabelecer a divulgagdo com antecedéncia, dia horério e local da Distribuigdo
das turmas e fungoes.

Art.: 12 - O professor devera estar presente no dia, horario e local determinado ou por procuragdo devidamente
autenticada.

Art.: 13 - Os casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educag&o.

Art 14 Este decreto tem efeito a partir de janeiro de 2022, para o ano letivo vigente revogando-se as disposicoes

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 31 (TRINTAE UM
DIAS) DO MES DE JANEIRO DE 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues

DAGOBERTO BARROS SACCHETTIN torna publico que ira requerer ao IAT, a LICENCAAMBIENTAL SIMPLIFICADA
PARA IRRIGAGAO DE ASPERSAO (PIVO CENTRAL) a ser implantada na FAZENDA BELA VISTA, ZONA RURAL,
ALTO PARAISO-PR, CEP: 87528-000.

P PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

RATIFICACAO DA DISPENSA

Dispensa de Licitagéo n° 01/2022

Processo n° 03/2022

Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no paragrafo tnico do artigo 26 da Lei n° 8.666/93, e, tendo
em vista o contetido do presente processo, o qual foi submetido a exame e aprovagdo da Assessoria Juridica, que
emitiu parecer favoravel, RATIFICO a contratagdo da empresa EQUAGRIL EQUIPAMENTOS AGRICOLAS LTDA.,
inscrita no CNPJ sob o n° 77.310.589/0010-40, para revisao obrigatéria pelo fabricante/autorizada do trator agricola
TL5.80, para manutengdo de garantia do fabricante, com dispensa de licitagao, tendo como fundamento o art. 24
inciso XVII, da Lei 8.666/93.

Esperanca Nova /PR, 31 de janeiro de 2022.

Everton Barbieri

Prefeito




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, TERGA-FEIRA, 1° DE FEVEREIRO DE 2022

leis@ilustrado.com.br

Estado do Parana

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

Relatério de Gestio dos Direitos da Crianca e da Adolescéncia

JANEIRO A DEZEMBRO 2.021/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
Atividades Prevista Despesa Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre Saldo a Pagar Saldo a Empenhar
Termo de Cooperagdo Financeira — Casa Abrigo 45.600,00 57.900,00 0,00 12.249,59 0,00 12.249,59 0,00 12.249,59 0,00 45.650,41
Manutengio do PPAS IV 30.000,00 38.977,39 0,00 23.120,58 0,00 23.120,58 665,46 23.120,58 0,00 15.856,81
Programa Crescer em Familia 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
Programa Liberdade Cidada 0.00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
Programa FIA/SCFV 0.00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Programa FIA/Crianga e Adolescente Vitima de Violéncia 0,00 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180,00
Manutengio CT/FIA-Delib. 107/2017 - FIA 0,00 1140000 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 1140000
Manutengio da Instancia de Controle - CMDCA 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
Manutengdo do Programa Medidas 64.000,00 64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.000,00
Total Geral 152.600,00 186.757,39 0,00 35.370,17 0,00 35.370,17 665,46 35.370,17 0,00 151.387,22

GIOVANE MEDES DE CARVALHO MARCOS ANTONIO COLIS

Prefeito Contador CRC 041.330-0/0-PR

ANDREIA MARIZA FABRE

Tesoureira

Estado do Parana

PORTARIA N°. 003, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

MILENA SILVA ROSA, Prefeita Mumclpal de Francisco Alves, Estado do Parana,
usando das ambulgoes que lhe sao conferidas por Lei, resolve,

EXONERAR:

Apedido, o senhor PAULO ROGERIO HIROSHI FUJJI, brasileiro, portador da cédula
de Identidade RG sob n° 7.648.381.7 SSP/PR e devidamente inscrito no CPF/MF
sob n° 284.022.468.26, do cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, simbolo CC2, do quadro Unico de pessoal
deste municipio de Francisco Alves, Estado do Parana, em consonancias com a Lei
Municipal n° 728/2011 e suas respectivas alteracoes.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco Alves, em 31 de janeiro do ano de 2022, 201° da Independéncia e 134°
da Republica.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

MILENA SILVA ROSA

Prefeita Municipal

¥ MUNICIPIO DE  GUAIRA - ESTADO DO
PARANA/COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO
ial n° 026/2022

Modalidade: Pregéo Pr

Tipo: Menor Prego

Tipo de Julgamento: Por Lote
Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP), visando a contratagao
de empresa para o fornecimento de pegas e servigos para conserto
e retifica de motores, manutengao de 6nibus, caminhdes, veiculos
automotores, maquinas e equi itos  que pd a frota
municipal, deste Municipio.

Data de Abertura: as 08h30min do dia 16 de fevereiro de 2022.

O edital e seus anexos poderdao ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatérios. Demais
informag no Depar de Compras e Licitagdes do
Municipio de Guaira, de segunda a sexta-feira, em horario normal de
expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
Guaira (PR), em 31 de janeiro de 2022.

Vanderlei Rangel de Lima/Pregoeiro/Comissdo Permanente de
Licitagoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

DECRETO N.° 6.140/2022

DATA: 31/01/2022

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa de Licitagao.

IO Prefelto do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées
egai

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagéo,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa VICTOR HUGO ALMEIDA DA SILVA

07308044963, o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 002/2022.

Art. 2°) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 002/2022,

em favor da empresa VICTOR HUGO ALMEIDA DA SILVA 07308044963, que tem

como objeto a contratagdo de empresa especializada para a divulgagdo de atos

apresentados pela prefeitura municipal por meio da secretaria de Administragao,

visando a divulgacdo de prestacdo de contas dos trabalhos realizados pela

administragdo, incluindo campanhas, programas sociais, apresentagdes culturais

e artisticas; Calendério de eventos; campanhas de salde publica; Audiéncias

Publicas; Avisos e Chamadas Publicas, divulgagéo do turismo do Municipio, dentre

outras, sendo inseridas duas matérias de 30 segundos cada, repetindo-se de 8 em

8 minutos, 24 horas por dia, em outdoor fixo em Painel de Led modelo P6, medindo

6 M2, localizado na Avenida Hermes Vissoto, Canteiro Central nas proximidades da

Praga da Biblia.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicaggo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 31 dias do més de Janeiro de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Par:

DECRETO N" 6 139/2022

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagdo de
Dotacéo e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribuicées que
|lhe sdo conferidas pelo artigo 4°, inciso | da Lei Orgamentaria n° 1.782 de 09 de
Novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulagdo de Dotagédo no
corrente exercicio financeiro de 2021, inclusdo/alteragdo dos anexos da Lei de
Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2021 e do Plano Plurianual de 2018 a
2021, no limite de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), mediante a
segulnte ordem classificatéria:

08" SECRETARIA EDUCACAO E ESPORTE

08.01 DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0013.2.035 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.00.00 471 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA  20.000,00

FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 20.000,00

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder
Executivo utilizar-se-a da anulagao integral ou parcial de dotagdes do orgamento do
exercicio corrente, como segue:

08 SECRETARIA EDUCAQAO E ESPORTE

08.01 DIVISAO DE EDUCAGAO _

12.361.0013.2.035 MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.00 457 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

FONTE 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 20.000,00

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario e este Decreto entrara em vigor a
partir da data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 31 dias do més de Janeiro de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N.° 084/2022DATA: 31/01/2022

SUMULA: Torna Publico a Desisténcia da candidata aprovada em Concurso Publico.
Considerando, a convocagéo da candidata Sra. Natalia Perim de Melo Soares,
aprovada no Concurso Publico Municipal Edital n° 001/2019, para o cargo de
Auxiliar Administrativo, através do Edital convocagdo n° 003/2022 de 20/01/2022, do
Municipio de Icaraima.

Considerando, o transcorrido prazo de 05 dias Uteis previsto no Edital n® 003/2022
de 20/01/2022 e a candidata ndo compareceu nem apresentou nenhum tipo de
manifesto,

IO Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
egais,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar Publico a Desisténcia da candidata, Natalia Perim de Melo Soares,
CPF 069.006.199-40, aprovada em 8° lugar para o cargo de Auxiliar Administrativo,
no Concurso Publico 001/2019.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 31 dias do més
de Janeiro de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N° 2660/2022

De 31 de Janeiro de 2022

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais e regulamentares,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
como instrumento de captacdo e aplicagdo de recursos, que tem por objetivo
proporcionar recursos e meios para financiamento das agoes na area de assisténcia
social, bem como favorecer a aplicagdo dos recursos nos termos do art. 16 e
segumtes da Lei Municipal n° 359/2015.

O Fundo Municipal de Assisténcia Social serda administrado pelo(a)
Secretar\o(a) Municipal de Promogéo Social, e ficara sob fiscalizagdo e orientagao
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, como dispde o art. 14 da Lei Municipal
n° 359/2015.

§ 1° A proposta orgamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS sera
submﬁe\tida a apreciagdo e a aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social
§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
Orgamento do Municipio de Alto Paraiso.
§ 3°Acompeténcia para a pratica dos atos de ordenagéo de despesas das respectivas
unidades orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, nos limites
dos correspondentes créditos orgamentarios, sera exercida pelo gestor municipal do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS e pelo coordenador deste, conforme
artigo 8° deste Decreto, compreendendo os atos de empenhar, liquidar e ordenar o
pagamento, adiantamento ou dispéndio de recurso;
§ 4° As autorizagdes de pagamentos efetuados pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, serdo assinadas pelo Gestor Municipal do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS e pelo coordenador do referido FMAS;
Art. 3° Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:
| - Dotagdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer
no transcorrer de cada exercicio;
Il - Recursos provenientes de ‘ransferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social e de outros 6rgaos oficiais;
Il - Doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencoes e transferéncias de entidades
nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e ndo-governamentais;
IV - Rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdes financeiras,
bem como da venda de materiais de publicagéo e da realizacdo de eventos;
V - Recursos oriundos de concursos de prognosticos, sorteios e loterias em ambito
do Governo Estadual;
VI - Receitas provenientes da alienagdo de bens méveis e iméveis do Municipio no
ambito da Assisténcia Social;
XHI: Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma
e Lei;
VIII - Parcerias de produtos de arrecadagéo de outras receitas proprias oriundas
do financiamento das atividades econémicas de prestagdo de servigos e outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS tera direito a
receber por forga de Lei e de convénio do setor;
IX - Produtos oriundos de repasse de instituicdes de direito publico, nacional ou
internacional, de direito privado, com ou sem fins lucrativos, financiadoras de projetos,
programas e a¢des desenvolvidas na area de assisténcia social;
X- Dog@ées em espécies feitas diretamente ao Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS;
XI - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
§ 1° A dotagdo orgamentaria prevista no Orgdo Executor, ou seja, a Secretaria
Municipal de Promogao Social, responsavel pela politica de assisténcia social do
municipio, serd automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.
§ 2° Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
s:jeréo depositados no Banco do Brasil S/A, em conta especial sob designagao
idéntica.
Art. 4° Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serao aplicados
de acordo com as Leis Federais n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 (Lei Organica
da Assisténcia Social) e Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011, e alteragdes que se
fizerem nas mesmas, conforme previsto no art. 16 da Lei Municipal n° 359/2015.
Art. 5° O repasse de recursos para as entidades e organismos de Assisténcia Social,
devidamente cadastrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, sera
efetivado por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, de
acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
mediante apresentagao de Projeto ou Plano de Trabalho, sempre de acordo com as
legislages vigentes de tipificagdo de entidades beneficentes de servigo social.
Art. 6° A transferéncia de recursos para entidades publicas e privadas que prestam
servigos de Assisténcia Social em &mbito municipal processaréo mediante convénios,
contratos, acordos, ajustes, ou atos similares, obedecendo a legislagao vigente
sobre a matéria, de conformidade com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
Art. 7° Sem prejuizo das competéncias estabelecidas neste regulamento, cabera ao
gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, a missdo de estimular a efetivagao
das contribui¢tes e doagdes que trata o Artigo 3°, inciso Il deste Decreto.
Paragrafo Unico - Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos, poderdo
ser utilizados os créditos adicionais mediante autorizagao legislativa.
Art. 8° O Gestor Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia Social serd
obrigatoriamente o responsavel pela Secretaria Municipal de Promogdo Social ou
outra que venha substitui-lo, tendo as seguintes atribuigdes:
| - Preparar as demonstragdes mensais da receita e das despesas a serem
encaminhadas a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social
submetidos & apreciagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;
Il - Manter o controle necessario a execugdo orcamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
referentes a empenhos, liquidagéo e pagamentos das despesas e recebimentos das
receitas do fundo;
11l - Manter, auxiliado pelo Departamento de Patriménio do Municipio de Alto Paraiso
os controles necessarios sobre os bens Patrimoniais com encargos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
IV - encaminhar as Prestacdes de Contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social &
Secretaria Municipal de Fazenda;
V - Firmar, com o responsavel pelo controle ORGAMENTARIO, as demonstragdes
mencionadas anteriormente;
VI - Providenciar, junto & Secretaria Municipal de Fazenda demonstragbes que
isndiquem a situagd@o econdmica financeira geral do Fundo Municipal de Assisténcia
ocial;
VII - Apresentar, a Secretaria Municipal de Promogéo Social, a andlise, e avaliagao
da situagao econdmica - financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
detectadas nas demonstragcdes mencionadas;
VIII - Assinar em conjunto com o Gestor Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, a abertura de contas bancarias, ordens de pagamento, cheques e
autorizagdes de débito em conta e operagdes bancarias que se fizerem necessarias;
IX - Apresentar trimestralmente, nos meses de abil, julho, outubro e janeiro Relatérios
de Execugdo Orcamentaria e Financeira de forma sintética e, anualmente, no més
de margo, de forma analitica Relatério Anual das Prestagdes de Contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do exercicio financeiro do ano anterior acompanhado
de empenhos, liquidagéo e pagamentos das despesas e recebimentos das receitas do
fundo, a ser encaminhado para a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento
Social, e submetido para andlise e emiss&o de parecer quanto a sua regularidade pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
X - Prestar assisténcia e esclarecimentos técnico-contabeis sobre os relatérios e
agdes contabeis, aos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
Art. 9° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS criard uma Comissao
com representantes designados para acompanhar a execucdo dos trabalhos da
Coordenagao do Fundo, conforme disposi¢ao de seu Regimento Interno.
Art. 10 ° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO - ESTADO DO
PARANA, aos 31 (trinta e um) dias do més de Janeiro de 2022.
Dércio Jardim Junior
Prefeito Municipal

FMAS, integrara o

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n° 18/2022 .

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: E. A.M.PEYERL - ME

SEDE: CRUZEIRO DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatorio na
Modalidade Pregdo Eletrénico n® 101/2021, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposigoes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Contratagdo de empresa para Iocagéo de veiculos
de alunos do Municipio de Cruzeiro do Oeste, com capacidade minima de 09 lugares.
O valor global para a execugdo do objeto deste contrato ¢ de R$ 218.276,49
(duzentos e dezoito mil, duzentos e setenta e seis reais e quarenta e nove centavos).
Data da assinatura do contrato: 12 de janeiro de 2022

Vigéncia do contrato: 12 de janeiro de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

EXTRATO DO CONTRATO n° 19/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Joao Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: MATHEUS HENRIQUE DOS SANTOS TRANSPORTES

SEDE: CRUZEIRO DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Pregao Eletrénico n° 101/2021, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposi¢des pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Contratagéo de empresa para locagéo de veiculos
de alunos do Municipio de Cruzeiro do Oeste, com capamdade minima de 09 lugares.
O valor global para a execug&o do objeto deste contrato € de R$ 180.669,59 (cento e
oitenta mil, seiscentos e sessenta e nove reais e cinquenta e nove centavos)

Data da assinatura do contrato: 12 de janeiro de 2022

Vigéncia do contrato: 12 de janeiro de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

EXTRATO DO CONTRATO n° 20/2022 R

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: SABAUDIA TRANSPORTES LTDA - ME

SEDE: Sabaudia PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatorio na
Modalidade Pregdo Eletrénico n® 101/2021, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demals disposigoes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Contratagéo de empresa para locagéo de veiculos
de alunos do Municipio de Cruzeiro do Oeste, com capacidade minima de 09 lugares.
O valor global para a execug&o do objeto deste contrato é de R$78.739,16 (setenta e
oito mil, setecentos e trinta e nove reais e dezesseis centavos).

Data da assinatura do contrato: 12 de janeiro de 2022

Vigéncia do contrato: 12 de janeiro de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitagao, resolve:

01 -HOMOLOGAR a presente Llcwtagao neste termos:

a) Processo Nr®

b) Licitacao Nr° 2/2022

c) Modalidade Pregédo

d) Data Homologagéo 31/01/2022

e) Objeto Homologado : Aquisigao de autoclaves para atender as necessidades
dos estabelecimentos de saide

f) Dotagao Orgamentaria:

10.301.0020.1.035. - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE

SAUDE
10.301.0020.1.035. - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE
SAUDE

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotacéo):

1) MUNIZ & ROCHA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 03.919.932/0001-20 no valor
total dos itens vencidos de R$ 27.192,00 (vinte e sete mil, cento e noventa e dois
reais).

2) MMH MED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME inscrito no
CNPJ/CPF N° 21.484.336/0001-47 no valor total dos itens vencidos de R$ 23.475,00
(vinte e trés mil, quatrocentos e setenta e cinco reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 31 de Janeiro de 2022.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

TERMO ADITIVO N° 248 /2021
REF. CONTRATO N° 349 / 2020 )
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de
Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado
pela sua Prefeita Municipal o Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES,
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do
CPF n°. 795.588.109-59, residente e domiciliado, nesta cidade, de ora em diante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a Empresa CNPJ:
34.027.398/0001-71 - JETHAMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA| - Enderego: Rua Paula Freitas n°® 33, Balrro Nossa Senhora Aparecida, CEP
85601-750, FRANCISCO BELTRAO - PR ante denominado CON TRATADO
neste ato representada pelo(a) Sr. JERUSA APARECIDA PITT BASEGGIO - CP!
054.562.379-03, tem entre si justo e acertado na me\hor forma de direito, o presente
Contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
Clausula  Primeira: O objeto AQUISICAO DE MEDICAMENTOS da(o)Pregao
106/2020, que passa a fazer parte integrante deste Contrato, nos itens adjudicados
em favor da Contratada.
Clausula Segunda: O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento
licitatério na Modalidade Pregdo 106/2020, na forma da Lei 8.666/93, bem como
pelas demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente o Caédigo Civil
Brasileiro.
Clausula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum
acordo, prorrogar o prazo de vigéncia do contrato 349 / 2020, a contar do dia
20/11/2021 com vencimento em 20/02/2022, para dar continuidade nos servigos
prestados, CONFORME PROTOCOLO 5576/2021.
Clausula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condigdes
estabelecidas pela licitagdo Pregdo 106/2020 , que n&o colidirem com as disposi¢des
deste aditivo, obedecendo ao Contrato n® 349 / 2020
Cruzeiro do Oeste/PR, 08 de novembro d

e 2
JETHAMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA|
Contratada
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal
Testemunhas:
1

oo o PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE IVATE

Para
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 003/2022 N
REF.: DISPENSA DE LICITACAO 003/2022
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 DE JANEIRO DE 2022.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: MARIO MILANI FILHO 81146558953
CNPJ: 17.647.336/0001-43 )
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA A REFORMA DA FARMACIA
MUNICIPAL DE IVATE-PR.
VALOR TOTAL: R$ 2.365,00 (DOIS MIL TREZENTOS E SESSENTA E CINCO
REAIS).
PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES
FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 005/2022 N

REF.: DISPENSA DE LICITACAO 001/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 26 de Janelro de 2022

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima - Estado do

CONTRATADO: EDVALDO APARECIDO DA SILVA - DETONA INSETOS

CNPJ: 11.532.921/0001-11

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico referente a
desinsetizagdo, limpeza e higienizagdo das caixas d’agua, para o Departamento
Municipal da Educacao e das 06 Instituicées Municipais de Ensino.

VALOR TOTAL: R$ 4.650,00 (quatro mil seiscentos e cinquenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato sera até 31 de
Margo de 2022, ressalvado o direito de prorrogacéo de acordo a lei 8.666/93.

FORO: Comarca de Icaraima - Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 004/2022 N

REF.: DISPENSA DE LICITACAO 004/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 DE JANEIRO DE 2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE 'ESTADO DO P,

CONTRATADO: CALL ECG SERVIQOS DE TELEMECINA LTDA - EPPCNPJ:
04.071.210/0001-21

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE TELEMEDICINA (ELETROCARDIOGRAMA), PARA USO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

VALOR TOTAL: R$ 10.200,00 (DEZ MIL E DUZENTOS REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

eiado o PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

arand
PORTARIA N° 008/2022
CONCEDE férias a servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
de Servigos Publicos e Rodoviarios, conforme segue:
N°NOMEPERIODO DE AQUISICAOPERIODO DE FRUICAO
01Aparecido Segato Sabedra01/06/2014 a 31/05/201502/02/2022 a 03/03/2022
02Natalina Aparecida da Veiga09/08/2020 a 08/08/202101/02/2022 a 02/03/2022
ART. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 31 dias do més de
Janeiro do ano de 2022
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 009/2022

ONCEDE férias a servidores Publicos Municipais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER férias aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
da Saude, conforme segue: ~
N°NOMEPERIODO DE AQUISICAOPERIODO DE FRUICAO
01Adalbeti Tolentino Tanaka03/02/2020 a 02/02/202101/02/2022 a 02/03/2022
02Edineia Batista Rodrigues04/03/2019 a 03/03/202003/02/2022 a 04/03/2022
03Rubens Gomes de Campos04/03/2020 a 03/03/202103/02/2022 a 04/03/2022
04Vania Cristina Marques Pissini03/01/2019 a 02/01/202007/02/2022 a 08/03/2022
ART. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURADO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 31 dias do més de
Janeiro do ano de 2022
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 010/2022
Promove servidor na carreira por conhecimento na modalidade horizontal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e com base na Lei Complementar n°. 71/2015 de 20 de janeiro
de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° PROMOVER na carreira, por conhecimento na modalidade horizontal, que é
a passagem de uma classe para outra, na mesma referéncia, mediante comprovagao
de habilitagdo, obtida em Instituicdo de Ensino devidamente reconhecida pelo
Decreto Federal n° 77.583, de 11/05/1976, publicado no Diario Oficial da Unido de
12/05/1976, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar 71/2015, de 20/01/2015,
o servidor ANDERSON BERGAMASCO HRYCZYNA, RG. 10.719.218-2, SSP/PR,
admitido em 14/04/2015, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de ENGENHEIRO
AGRONOMO, Grupo Ocupacional Profissional Superior “GOPS”, atualmente na
Classe “A”, Referéncia 19, que apresentou Atestado de Concluséo e Histérico Escolar
do Curso de Pés-Graduagao, em nivel de Mestrado, em Ciéncias Agrarias, pela
Universidade Estadual de Maringa, reconhecido pela Portaria Ministerial n® 609/19-
MEC, de 14/03/2019, publicado no D.O.U. de 18/03/2019, e emitido em 11 de janeiro
de 2022, passando para a Classe “B”, Referéncia 19, a partir de 01/02/2022.

Art. 2°. Esta portaria entrarad em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA aos 31 dias do més
de Janeiro do ano de 2!

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 011/2022
Promove servidora na carreira por conhecimento na modalidade horizontal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei Complementar n°. 71/2015 de 20 de janeiro
de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° PROMOVER na carreira, por conhecimento na modalidade horizontal, que é
a passagem de uma classe para outra, na mesma referéncia, mediante comprovagéo
de habilitagdo, obtida em instituicdo de Ensino devidamente credenciada pela Portaria
Ministerial n® 2378, de 22 de agosto de 2002 - publicada no D.O.U, 26 de agosto
de 2002, nos termos do artigo 8° da Lei Complementar 71/2015, de 20/01/2015, a
servidora LUCIMAR OLIVEIRA GONGALVES, RG. 10.853.038-3, SSP/PR, admitida
em 14/04/2015, ocupante de Emprego Publico de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, Grupo Ocupacional Administrativo Tecnico “GOAT”, atualmente na Classe
“B”, Referéncia 05, que apresentou Certificado de Concluséo e Histérico Escolar do
Curso de Pés-Graduagéo Lato Sensu em Educagdo Ambiental — 620 Horas, emitido
em 14/12/2021 pela Faculdade Memorial dos Imigrantes, mantida pelo Instituto
de Educacgéo século XXI, passando para a Classe “C", Referéncia 05, a partir de
01/02/2022.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do més
de Janeiro do ano de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 012/2022
CONCEDE LICENCA PREMIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
ambulcoes Iegals

ART 1°. CONCEDER Licenga Prémio & servidora MARIA APARECIDA DE ARAUJO
SILVA, portadora da cédula de Identidade n° 11.109.072-6 SSP/PR, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Gari, lotada na Secretaria de Servigos Publicos e
Rodoviarios, pelo prazo de 03 (trés) meses decorrente do quinquénio adquirido no
periodo de 2012 a 2017, no periodo de 01/02/2022 a 30/04/2022.

ART. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicago.
PREFEITURADO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran, aos 31 dias do més de
janeiro do ano de 2022

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 013/2022
CONCEDE LICENGA PREM|

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,
RESOLVE:
ART. 1°. CONCEDER Licenga Prémio a servidora MARIA CELIA BONATO PINTO,
portadora da cédula de Identidade n° 4.934.450-3 SSP/PR, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria de Saude, pelo
prazo de 03 (trés) meses decorrente do quinquénio adquirido no periodo de 2007 a
2012, no periodo de 02/02/2022 a 01/05/2022.

ART. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, ao 1° dia do més de
fevereiro do ano de 2022.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 014/2022 .

DECLARA VACANCIA DO CARGO PUBLICO. . .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, PARANA, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o inciso V do Art. 35 da Lei Complementar n°009/1993;
CONSIDERANDO a Carta de Concessao do Beneficio, emitido pelo Instituto Nacional
do Seguro Social, datada em 27 de Novembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°. DECLARAR a Vacancia do cargo de provimento efetivo de Zelador, em que
foi investido por MARIA DE FATIMA ARAUJO DA SILVA, portadora da Cédula de
Identidade n°® 4.942.289-0 SSP/PR, nomeada através da Portaria n° 176/2003, de 14
de Abril de 2003, em virtude de sua Aposentadoria por Idade, concedida em 03 de
Setembro de 2021, a partir de 01 de Fevereiro de 2022.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do
més de Janeiro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 015/2022
Concede férias a servidor

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias ao servidor ANDERSON BERGAMASCO HRYCZYNA,
portador da Cédula de Identidade n° 10.719.218-2 SSP/PR, ocupante do Cargo em
Provimento Efetivo de Engenheiro Agronomo, lotado na Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente, referente ao penodo aquisitivo de 14/04/2019 a 13/04/2020, com
fruicdo em 02/02/2022 a 03/03/2022

Art. 2°. Essa Portaria entrara em V|gor na data de sua publicag&o.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do
més de Janeiro de 2022.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal
PORTARIA N°. 016/2022
Nomeia ANA CANDIDA BECEGATTO DELCIELO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
ambulcoes Iegals
RESOL

Art. 1°. NOMEAR ANA CANDIDA BECEGATTO DELCIELO, portadora da Cédula de
Identidade RG. n°. 5.830.819-6 SSP/PR, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo
de Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Nivel C, Classe |, lotada na
Secretaria de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer, com carga horaria de 20 horas, a
pamr de 01 de fevereiro de 2022.

a Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do més
de Janeiro do ano de 2022
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 017/2022
Nomeia ANDRESSA PIOLA DA SILVA )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ANDRESSA PIOLA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade
n° 12.912.194-7 SESP/PR, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de Professor
de Educagao Infantil, Nivel C, Classe |, lotada na Secretaria de Educagao, Esporte,
Cultura e Lazer, com carga horaria de 40 horas, a partir de 01 de fevereiro de 2022.
Art. 2°. Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do més
de Janeiro do ano de 2022.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA N°. 018/2022
Nomeia GISLAINE TICOMAN PELOI )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR GISLAINE TICOMAN PELOI, portadora da Cédula de Identidade
RG. n°. 9.006.074-0 SSP/PR, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de Professor
dos Anos Iniciais do Ensino Fundamen!al, Nivel C, Classe |, lotada na Secretaria de
Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer, com carga horéaria de 20 horas, a partir de 01
de fevereiro de 2022.

Art. 2°. Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do més
de Janeiro do ano de 2022.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 019/2022
Nomeia NAYARA CRISTINA RODRIGUES CARVALHO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR NAYARA CRISTINA RODRIGUES CARVALHO, portadora da
Cédula de Identidade n°® 10.298.686-5 SESP/PR, para ocupar o cargo de Provimento
Efetivo de Professor de Educagao Infantil, Nivel C, Classe |, lotada na Secretaria de
Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer, com carga horéaria de 40 horas, a partir de 01
de fevereiro de 2022.

Art. 2°. Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do més
de Janeiro do ano de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA N° 020/2022
Nomeia TAYNA SILVA DE SALES MARCHIANI

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran, no uso de suas
;mbuu;oes Iegals

Art. 1°. NOMEAR TAYNA SILVA DE SALES MARCHIANI, portadora da Cédula de

Identidade n° 15.421.312-0 SESP/PR, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de

Professor de Educagao Infantil, Nivel B, Classe |, lotada na Secretaria de Educagao,

Sspz%r;%, Cultura e Lazer, com carga horéria de 40 horas, a partir de 01 de fevereiro
e

Art. 2°. Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do més

de Janeiro do ano de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA N° 021/2022

Sumula: Dispde sobre a concesséo de diarias de viagem e déa outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas

atnbuslgges Iega|s considerando a Lei n° 794/2021,

Art. 1° - Conceder 03 (trés) diarias para custear despesas de viagem a servidora
GRACIELLE VICENTIN BARBOZA, portadora do CPF n° 060.306.989-40, matricula
funcional 63525, ocupante do cargo de Provimento efetivo de Enfermeira, lotada na
Secretaria de Saude, até a cidade de Curitiba-PR, onde foi convocada pelo Hospital
de Dermatologia Sanitaria para participar de um treinamento para realizar os curativos
em um paciente do nosso municipio, nos dias 01, 02, 03 e 04 de fevereiro de 2022.
Art. 2° Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 31 dias do més
de Janeiro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 022/2022

Sumula: Dispde sobre a concesséo de didrias de viagem e déa outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigdes legais, considerando a Lei n° 794/2021,

RE S O LVE:

Art. 1° - Conceder 03 (tres) diarias para custear despesas de vnagem ao servidor
MARCOS FABIO PEGORARO, portador do CPF n° 030.577.589-83, matricula
funcional 10741, ocupante do cargo de Provimento efetivo de Motorista, lotado na
Secretaria de Saude, até a cidade de Curitiba-PR, para levar um paciente para uma
consulta no Hospital de Dermatologia Sanitéria, nos dias 01, 02, 03 e 04 de fevereiro
de 2022.

Art. 2° Essa Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 31 dias do més
de Janeiro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 023/2022
Relota servidor JOAQUIM BARBOSA NOVAIS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. RELOTAR o servidor JOAQUIM BARBOSA NOVAIS, portador da Cédula
de Identidade n° 6.043.803-0 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Motorista, lotado na Secretaria de Saude, passando para a Secretaria de Educacgao,
Esporte, Cultura e Lazer, a partir de 01/02/2022.

Art. 2°. REVOGAR a Portaria n°. 117/2018, que concedeu Adicional de Insalubridade,
no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o salario base do servidor.

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do més
de Janeiro do ano de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N° 024/2022 3

DECLARA VACANCIA DO CARGO PUBLICO. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais;

CONSIDERANDO o inciso V do Art. 35 da Lei Complementar n°009/1993;
CONSIDERANDO a Carta de Concesséao do Beneficio, emitido pelo Instituto Nacional
do Seguro Social, datada em 18 de Agosto de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°. DECLARAR a Vacancia do cargo de provimento efetivo de Merendeira, em
que foi investido por MARIA DINALVA RIBEIRO PEDROSO, portadora da Cédula
de Identidade n° 4.882.869-8 SSP/PR, nomeada através da Portaria n° 020/2000,
item 03, de 06 de Abril de 2000, em virtude de sua Aposentadoria por Tempo de
Contribui¢do, concedida em 08 de dezembro de 2015, a partir de 01 de Fevereiro
de 2022.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 31 dias do
més de Janeiro de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 025/2022
CONCEDE LICENGA PREM|

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
ART. 1°. CONCEDER Licenga Prémio a servidora MARIA APARECIDA DA SILVA,
portadora da cédula de Identidade n° 9.833.604-4 SSP/PR, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Gari, lotada na Secretaria de Servigos Publicos e Rodoviarios,
pelo prazo de 03 (trés) meses decorrente do quinquénio adquirido no periodo de 2012
a 2017, no periodo de 01/02/2022 a 30/04/2022.

ART. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, aos 31 dias do més de
janeiro do ano de 2022.
DENILSON VAGLIER| PREVITAL
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

PORTARIA N° 094/2022 | .
DESIGNA O SERVIDOR PUBLICO SENHOR EDINALDO DA SILVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipora, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

| - DESIGNAR o servidor publico Senhor EDINALDO DA SILVA, brasileiro, casado,
técnico agricola, portador da cédula de identidade n° 4.606.140-6-SSP-PR, inscrito
no CPF sob n° 663.188.829-87, residente e domiciliado nesta cidade e Comarca de
Ipora, Estado do Parana, com carga horaria de 40(quarenta) horas semanais, para
atuar junto ao Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - IAPAR — EMATER,
durante o exercicio de 2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a contar de 01 de janeiro de 2022.

Registre-se,

Publique-se, e

Cumpra-se.

Ipora-(PR), 31 de janeiro de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 093/2022 ) _ B
EMENTA: COLOCA O SERVIDOR EM CEDENCIA A APAE — ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IPORA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito municipal de Ipora, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigées legais, e em conformidade com a Lei n°. 1048/2009 de 29 de outubro
de 2010 —Capitulo IIl — Segéo Il — Artigo 50 § 1°.
RESOLVE;
| — Colocar em Cedéncia pelo periodo de 01 (um) ano a contar de 01 de janeiro
de 2022, a APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ipora, o
MAURICIO PRESSENDO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG
sob n°. 1.751.779 - SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob n°. 279.405.359-00, residente
e domiciliada nesta cidade e comarca de Ipord — Parana, ocupante do Cargo de
MOTORISTA DE CAMINHAO E ONIBUS, nomeado através da Portaria n°. 397/2014
de 09 de junho de 2014, lotado na Secretaria Infraestrutura Urbana e Rural, com
6nus para municipio.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a contar de 01 de janeiro de 2022.
Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.
Ipora-(PR), 31 de janeiro de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

Estado do Parana

EXTRATO ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Prego n° 01/2021

Contratante: Municipio de Ipora/PR

Contratado: CARLOS ROBERTO ROCHA & CIA. LTDA.; CNPJ: 82.360.546/0001-18
Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de moveis; utensilios
domésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moéveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletrénicos e aﬁns destinado a suprir as
neceisidades das secretarias que integram a adminis!racéo publica do Municipio de
Iporéd/PR

Valor Total: R$192.750,00 (cento e noventa e dois mil, setecentos e cinquenta reais)
Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagéo: Pregdo Presencial n® 057/2021 — Processo n° 184/2021

Ata de Registro de Prego n° 02/2021
Contratante: Municipio de Ipora/PR
Contratado: E M FURMAN DO NASCIMENTO; CNPJ: 04.064.132/0001-38

Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de méveis; utensilios
domésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
neceisidades das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de
Iporéd/PR

Valor Total: R$284.132,40 (duzentos e oitenta e quatro mil, cento e trinta e dois reais
e quarenta centavos;

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagéo: Pregdo Presencial n° 057/2021 — Processo n° 184/2021

Ata de Registro de Prego n° 03/2021

Contratante: Municipio de Ipora/PR

Contratado: PROMPTO & E CIA. LTDA.; CNPJ: 05.581.259/0002-78

Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de méveis; utensilios
domeésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moéveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
nece?sidades das secretarias que integram a administragdo publica do Municipio de
Ipora/PR

Valor Total: R$41.604,86 (quarenta e um mil, seiscentos e quatro reais e oitenta e
seis centavos)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagdo: Pregdo Presencial n° 057/2021 — Processo n° 184/2021

Ata de Registro de Prego n° 04/2021

Contratante: Municipio de Ipord/PR

Contratado: MOVEIS INDUSTRIAL CAMILI — EIRELI; CNPJ: 26.562.781/0001-00
Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de moéveis; utensilios
domeésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moéveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
Inece?gi'gades das secretarias que integram a administragdo publica do Municipio de
pora

Valor Total: R$62.961,90 (sessenta e dois mil, novecentos e sessenta e um reais e
noventa centavos)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n° 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 05/2021
Contratante: Municipio de Ipora/PR
Contratado: FELIPE RUIZ LOPES — PAPELARIA; CNPJ: 32.722.664/0001-50
Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de moveis; utensilios
domeésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moéveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
Fece%;’l'gades das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de
oréy
Valor Total: R$22.800,00 (vinte e dois mil e oitocentos reais)
Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n° 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 06/2021
Contratante: Municipio de Ipora/PR
Contratado: PAULO SERGIO CARVALHO; CNPJ: 01.691.599/0001-10

Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de moéveis; utensilios
domeésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moéveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
Fecg%;’i'gades das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de
poré

Valor Total: R$23.917,00 (vinte e trés mil, novecentos e dezessete reais)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n° 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 07/2021
Contratante: Municipio de Ipora/PR
Contratado: CONNECTGOV LTDA; CNPJ: 38.047.263/0001-29

Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de moveis; utensilios
domeésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moéveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
Fecg%;’i'gades das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de
poré

Valor Total: R$9.500,00 (nove mil e quinhentos reais)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n° 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 08/2021
Contratante: Municipio de Ipora/PR
Contratado CLEUSA APARECIDA DECHECHI CHAMBO; CNPJ: 00.893.381/0001-

— Processo n° 184/2021

— Processo n° 184/2021

— Processo n° 184/2021

— Processo n° 184/2021

Objelo Registro de pregos para aquisi¢éo futuras e parceladas de moveis; utensilios
domésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; méveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
necessidades das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de
Iporé/PR

Valor Total: R$20.460,00 (vinte mil, quatrocentos e sessenta reais)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n® 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 09/2021
Contratante: Municipio de Ipord/PR
Contratado: LUCIANE RODRIGUES 0361001894 1; CNPJ: 21.351.467/0001-56
Objeto: Registro de precos para aquisicao futuras e parceladas de moveis; utensilios
domésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; méveis
e equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as
necessidades das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de
Ipora/PR

Valor Total: R$98.985,00 (noventa e oito mil, novecentos e oitenta e cinco reais)
Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagdo: Pregao Presencial n® 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 10/2021
Contratante: Municipio de Ipora/PR,

Contratado: A C MASTER COMERCIO DE EQUIPAMENTOS - EIRELI; CNPJ:
29.615.312/0001-91

Objeto: Registro de precos para aquisicao futuras e parceladas de moveis; utensilios
domeésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; méveis e
equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as necessidades
das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de Ipora/PR

Valor Total: R$6.201,36 (seis mil, duzentos e um reais e trinta e seis centavos)
Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n® 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 11/2021
Contratante: Municipio de Ipord/PR
Contratado: MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA; CNPJ:
30.320.176/0001-91

Objeto: Registro de precos para aquisigéo futuras e parceladas de méveis; utensilios
domésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; méveis e
equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as necessidades
das secretarias que integram a administragdo publlca do Municipio de Ipora/PR

Valor Total: R$9.900,00 (nove mil e novecentos reais)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n® 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 12/2021
Contratante: Municipio de Ipord/PR
Contratado: FOCUS EQUIPAMENTOS EIRELI; CNPJ: 42.579.294/0001-06

Objeto: Registro de precos para aquisicao futuras e parceladas de moveis; utensilios
domésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; méveis e
equipamentos hospitalares; eletroeletronicos e afins; destinado a suprir as necessidades
das secretarias que integram a administragéo publica do Municipio de Ipora/PR

Valor Total: R$34.600,00 (trinta e quatro mil e seiscentos reais)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagao: Pregao Presencial n° 057/2021

Ata de Registro de Prego n° 13/2021

Contratante: Municipio de Ipora/PR

Contratado: VIOLA MIX MOVEIS — EIRELI; CNPJ: 36.953.803/0001-08

Objeto: Registro de pregos para aquisigao futuras e parceladas de méveis; utensilios
domeésticos; equipamentos de processamento de dados, som e imagem; moveis e
equipamentos hospitalares; eletroeletrénicos e afins; destinado a suprir as necessidades
das secretarias que integram a administragao publica do Municipio de Iporé/PR

Valor Total: R$67.620,00 (sessenta e sete mil, seiscentos e vinte mil reais)

Vigéncia: 14/01/2022 a 14/01/2023
Fundamentagdo: Pregdo Presencial n° 057/2021
SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

— Processo n° 184/2021
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— Processo n° 184/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

DECRETO N°. 017/2022

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas
apresentadas ao Pregdo Presencial n° 004/2022-PMEN.

O Prefeito Municipal de Ipora, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio
sobre proposta apresentada no Pregado Presencial n° 004/2022, objetivando a
contratagdo de empresa para e aquisicdo futuras e parceladas de produtos para
cloragao, clarificagdo, controle de PH, alcalinidade e afins, destinados ao tratamento e
manutencdo da qualidade da agua, destinado a suprir as necessidades da secretaria
de esportes e lazer do Municipio de Ipora/Pr, tendo sido declarada vencedora a
empresa abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido processo:
FORNECEDOR Valor Total R$

SANIGRAN LTDA R$ 3.259,80

ADOS SANTOS PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA R$ 5.607,00

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogada as
disposicoes em contrario.

Ipora/PR, 31 de Janeiro de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 006/2022 _ .

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA, ESTADO DO PARANA, torna publico que realizard procedimento licitatério

para contratagdo do objeto abaixo especificado, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, observada as disposi¢coes

contidas na Lei 10.520/2002, Lei 8.666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n°123/06 e suas alteragdes, Decreto

Municipal n® 118/2012, e a Lei Municipal n® 407/2009, e demais legislagdes pertinentes, bem como as disposi¢des

contidas no presente Edital.

TIPO: Menor Preco Global.

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento de Gas engarrafado GLP P-13 e P-45, para atender as

Secretarias de Assisténcia Social, Satde, Educagao e Administragao do municipio de Iporéd/PR.

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 09h00 do dia 11/02/202.

IéOCAL IDA A/%ERRTURA Sala de Reunides, Bens no Pago Municipal, sito na Rua Pedro Alvares Cabral ,n°2677,
entro, Iporé

LEG! ISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei n° 13.979/2020, Lei 8666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n°

123/06 e suas alteracoes, Decreto Municipal n° 118/2012 e Lei Municipal n® 407/2009.

INFORMAGOES: O Edital podera ser adquirido pessoalmente, junto a Divisdo de Licitagéo e Patriménio no enderego

acima ou pelo Portal Transparéncia: www.ipora.pr.gov.br.

Ipora/PR, 31 de janeiro de 2022.

Gilberto Marciaki

Presidente da Comisséo de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n® 001/2022 N
REF.: DISPENSA DE LICITACAO 001/2022
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 DE JANEIRO DE 2022.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: ECO STORE - PAPELARIA PRESENTES E CONVENIENCIA LTDA.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
L AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR

LISA

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
www.cisaamerios.com.br

RESOLUGAO N° 004 / 2022

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CISA/AMERIOS — 129
REGIONAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes e considerando o contido no Art. 5°, do Ato
de Consdcio n° 004/2021 (orgamento):

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento do corrente
exercicio financeiro deste Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA, Crédito Adicional
Suplementar do valor de R$ 269.526,94 (duzentos e sessenta e nove mil quinhentos e vinte
e seis reais e noventa e quatro centavos), para reforgo das seguintes dotagdes
orgamentarias:

01.001 ICONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

01.001.10.122.0001.2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSORCIO

CNPJ: 37.082.371/0001-70.
OBJETO: AQUISIGAO DE DIARIOS DE PLANEJAMENTO PEDAGOGICO PARA OS PROFESSORES DA REDE i
MUNICIPAL DE ENSING DO MUNIGIPIO DE IVATE-PR. 33.90.30.00.00 Material de Consumo R$ 29.526,94
VALOR TOTAL: R$ 4.620,00 (QUATRO MIL SEISCENTOS E VINTE REAIS). . ) .
PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES. 33.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 20.000,00
FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.
144.90.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente R$ 220.000,00
[Total R$ 269.526,94

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
Comrato n° 006/2022
EF.: DISPENSA DE LICITAGAO 006/2022
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 DE JANEIRO DE 2022.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADO: J. GARCIA DALLAGNOLO
CNPJ: 35.486.359/0001-03
OBJETO: AQUISICAO DE APARELHOS CELULARES PARAATENDER AS NECESSIDADES DAATENGCAO BASICA
EM SAUDE E DA SECRETARIA DE SAUDE DE IVATE-PR.
VALOR TOTAL: R$ 3.384,00 (TRES MIL TREZENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS).
PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES
FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE IVATE
CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 — Municipio de Ivaté — Estado do Parana
CEP 87525.000 — Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacao.ivate@hotmail.com
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL - No 002/2022
O MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, inscrito no CNPJ n° 95.640.553/0001-15, com sede na Av. Rio de
Janeiro, 2758, Sala 03, nesta cidade, através da sua Comissdo Permanente de Licitagdes, torna publico que realizara
Ilcnagao na modalidade PREGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PRECO, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, com
a finalidade de receber propostas para o objeto descrito no presente edital e seus anexos.

BJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para fornecimento de materiais
pedagodgicos e de artesanato para atender as Escolas, CMEls e a Casa de Cultura do municipio de Ivaté, conforme
especificagdes contidas no edital e seus anexos.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, ressalvando o direito de prorrogacéo nos termos da lei.
PRAZO DE ENTREGA DOS PRODUTOS: Os produtos deverdo ser entregues no prazo maximo de 05 (cinco) dias
apos a solicitagao do municipio.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PREGAO: Nos termos do artigo 48, inciso |, da Lei Complementar 147/2014,
poderao participar deste Pregag exclusivamente as microempresas e empresas de pequeno porte, pertencentes
ao ramo de atividade relacionado ao objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos,
que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos. As microempresas e empresas de
pequeno porte regionalmente sediadas, gozam de prioridade de contratagdo, nos termos do § 3° do art. 48 da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, e do art. 2°, § 4° da Lei Municipal n.° 709/2017, de 22 de
setembro de 2017, beneficio que se estabelece em face das peculiaridades regionais, com vistas a promogao do
desenvolvimento econémico e social no ambito da regido. Para fins de estabelecimento da prioridade de contratagéo,
entende-se como regido a Microrregidao de Umuarama, assim definida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, compreendendo os seguintes Municipios: Alto Paraiso/PR; Alto Piquiri/PR; Alténia/PR; Brasilandia do Sul/
PR; Cafezal do Sul/PR: Cruzeiro do Oeste/PR: Douradina/PR; Esperanga Nova/PR; Francisco Alves/PR; Icaraima/
PR; Iporé/PR; Ivaté/PR; Maria Helena/PR; Mariluz/PR; Nova Olimpia/PR; Perobal/PR; Pérola/PR; Sao Jorge do
Patrocinio/PR; Tapira/PR; Umuarama/PR; e, Xambré/PR. (Fonte: http://www.ipardes.pr.gov.br).

O Edital e seus anexos poderao ser obtidos no site: www.ivate.pr.gov.br

LOCAL: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal CREDENCIAMENTO: 11 de fevereiro de 2022 até as 09:00 horas
ABERTURA DOS ENVELOPES: 11 de fevereiro de 2022 as 09:00 horas

Prefeitura Municipal de Ivaté, 28 de janeiro de 2022.

Sara Daniele Gongalves

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 034/2022
Data: 31.01.2022
Ementa: Cria fontes de despesas e abre Crédito Suplementar por SUPERAVIT financeiro do exercicio de 2021 e
anteriores no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) e da outras providencias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista as disposicoes
contidas na Portaria n° 447/02 da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e na Instrugéo Técnica n° 01/06 da Diretoria
Municipal de Contas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e de conformidade com o artigo 6°, | da Lei
Orgamentaria Anual n° 2.204 de 09/12/2021, e igualmente com o artigo 43, inciso | da Lei Federal n° 4320/64, e,
considerando o memorando on-line sob o n® 032/2022,
DECRETA: )
Art. 1° Fica criada a dotagdo para ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE GUAIRA, PARANA, do exercicio de
2022, as fontes de recurso para despesa ID USO 162, 392, 391 e 393 para atender as disposi¢des contidas na Portaria
N° 447/02 da Secretaria do Tesouro Nacional — STN e na Instru¢gdo Normativa n® 01/06 da Diretoria Municipal de
Contas do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e na forma do artigo 43, § 1°, Inciso |, da Lei Federal n° 4320/64
no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), na forma abaixo discriminada:
rgao: 10 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Agao: 2063 - Manutengéo das Atividades da Protegéo Social Basica
Funcional: 0008.0244.0035
Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
942 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas 10.000,00
Agao: 2065 - ManutengZo das Atividades da Protegéo Social Especial de Medla e Alta Complexidade
Funcional: 0008.0244.0037
Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
990 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituigdes trabalhistas
Orgédo: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente
Unidade: 1 - Diretoria de Limpeza Publica
Acéo: 2068 - Manutengéo das Atividades da Limpeza Publica
Funcional: 0015.0452.0042
Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
1068 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 0
Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura
Unidade: 3 - Diretoria de Cultura
Agao: 2089 - Manutengéo das Atividades da Cultura
Funcional: 0013.0392.0056
Ref. Modalidade de Aplicagdo Vinculo Valor R$
1417 3319094000000000000 - Indeniza@ﬁes e restituicoes trabalhistas 0 5.000,00
TOTAL 0,00
Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura e execucdo do crédito suplementar aberto pelo artigo 1°, serdo
constituidos por intermédio de recursos de SUPERAVIT financeiro do saldo da conta contabil e bancaria das receitas
oriundas do Exercicio de 2021 e anteriores.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de janeiro de 2022.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

10.000,00

55.000,00

Estado do Parana
DECRETO N° 035/2022
Data: 31.01.2022
Ementa: nomeia Adriano Cezar Richter ao cargo de Secretario Municipal Desenvolvimento Econémico e Emprego, e
da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuicées que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n° 2.024 de 26.09.2017, e, considerando o memorando on-line
sob o n° 072/2021,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear ADRIANO CEZAR RICHTER, portador da CI/RG n° 5.124.908-9 SESP/PR, para exercer, em comiss&o,
o cargo de Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Emprego, simbolo CC-01, a partir de 1° de fevereiro
de 2022, com atribuigdes descritas no artigo 124 da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com eficacia a partir de 1° fevereiro de 2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de janeiro de 2022.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N° 040/2022

Data: 31.01.2022

Ementa: revoga parcialmente a Portaria Municipal n° 022/2022, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, de acordo com as disposi¢cdes da Lei Organica Municipal e no uso
de suas atribuicdes, e, considerando o memorando on-line sob o n°® 4.299/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada parcialmente a Portaria n® 022/2022 de 19.01.2022, concernente as férias da Servidora Publica
Municipal Sra. MARIA JOSE RODRIGUES SOUZA, portador da Cl RG 5.139.093-8 - SESPII/PR, referente ao periodo
aquisitivo de 2020/2021 e gozo de 31.01.2022 a 05.02. 2022, Matéria publicada no Diario Oficial dos Munlclplos do
Parana no dia 20.01.2022 - Edigao 2437 e no Jornal Umuarama llustrado — Edigao n° 12.336 de 20.01.2022 — pagina
B 4 — caderno de publicagdes legais.

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento da presente Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, permanecendo inalteradas as demais disposi¢des da
Portaria n® 022/2022.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31 de janeiro de 2022.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

Art. 2°. Como recurso, para a abertura do Crédito, sera utilizado o excesso
de arrecadagdo da fonte 001-Recursos do Tesouro (Descentralizados) - Exercicio
Corrente (conforme célculo Anexo |), considerando a tendéncia do exercicio, de acordo com
o art. 43, inciso I, § 3. da Lei n. 4320/64.

Art. 3° Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Umuarama, 31 de janeiro de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

ANEXO I

CALCULO DE TENDENCIA DE EXCESSO DE
ARRECADACAO

RECEITA

Municipio de Alto Piquiri

CODIGO DE CLASSIFICACAO 1.7.3.9.50.0.1.03.02.00.00.00
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA ACUMULADO ATE
JANEIRO/2022
Total Orgado 0,00
Periodo - janeiro 2022 110.188,90
Excesso ja observado 110.188,90
(Soma) Valor arrecadado (-) orgado 110.188,90
Créditos Adicionais Abertos no Periodo 0,00
Total a ser considerado no excesso 110.188,90
Fonte: 001 Recursos Ordindrios
RECEITA Municipio de Cafezal do | ]
Sul

Estado do Parana

DECRETO N°13/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribuigcdes legais,

DECRETA:

Art.1°- Exonerar a pedido a contar do dia 01 de Fevereiro de 2022, a servidora ALINE DANIELLE CASQUEL
SARUHASHI, CPF. n° 053.558.049-50, ocupante do cargo de Professora (40h) na CEl Pequeno Polegar, junto g
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Turismo e Esporte.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Cruzeiro do Oeste, 31 de Janeiro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

DE CRETO N° 14/2022

gFén(e:feéta l\_?_ummpal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribuigdes legais,

Art.1°- Exonerar a pedido a contar do dia 01 de Fevereiro de 2022, a servidora GABRIELA PISTA SILVA, CPF. n
082.467.129-50, ocupante do cargo de Professora (40h) na CMEI Pequeno Principe, junto a Secretaria Municipal dg
Educagéo, Cultura, Turismo e Esporte.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor a partir da data de sua publicagao.

Cruzeiro do Oeste, 31 de Janeiro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

DECRET O N°15/2022

gl;rn(e:feFlataEMl_txumpal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribuigoes legais,

Art.1°- Exonerar a pedido a contar do dia 01 de Fevereiro de 2022, a servidora CLAUDIA REGINA RAMOS PIETCHAKI
CPF. n° 039.256.699-06, ocupante do cargo de Professora (20h) na Escola Municipal de Educag&o Integral Tasso dgf
Silveira, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Turismo e Esporte.

Art. 2° - Este Decreto entraré em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Cruzeiro do Oeste, 31 de Janeiro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022

Edital n° 14/2022 de Retificagdo ao Edital de Abertura n° 01/2022

O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE faz saber a quem possa interessar a publicagao do Edital n° 14/2022 def
Retificagao ao Edital de Abertura n® 01/2022, que prorroga o periodo de inscrigdes, altera datas de prova, interposicad
recursos e dos demais atos do Processo Seletivo, conforme segue:

Bﬁ#:ra-se parteg do cronograma do item 2.1 do edital que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

21/01/2022 até as 23h59min do dia

02/02/2022 PERIODO DE INSCRICOES

21/01/2022 a 03/02/2022 Prazo para impressao do boleto e para pagamento da taxa de inscrigdo

07/02/2022 Publicagéo da relagao de inscritos e divulgagéo do local de provas

08/02/2022 Prazo para interposi¢ao de recurso contra o indeferimento de inscrigao

09/02/2022 Julgamento dos recursos contra o indeferimento de inscrigao

09/02/2022 Homologagéo das Inscrigdes (listagem oficial)

13/02/2022  DATA PROVAVEL PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

13/02/2022 Publicagéo do gabarito provisorio (apds as 20 horas)

14/02/2022  Prazo para interposicao de recurso contra questdes e gabarito

21/02/2022  Julgamento dos Recursos contra questdes e gabarito

21/02/2022 Publicagdo do Gabarito Oficial e Publicagdo das Notas da Prova Objetiva e da Classificagao Provisoria
22/02/2022 Prazo para interposicao de recurso contra Notas da Prova Objetiva e da Classificagdo Proviséria
23/02/2022 Julgamento dos Recursos contra Notas da Prova Objetiva e da Classificagdo Proviséria

A partir de 23/02/2022 Homologagéo do Resultado Final

II- Altera-se o item 6.2 do edital que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

6.2. A prova objetiva para todos os cargos seré realizada na data provavel de 13 de fevereiro de 2022 em horarig
divulgado juntamente com a publicagéo do local de realizagéo das provas.

1ll- Os demais itens do edital seguem inalterados.

Cruzeiro do Oeste (SC), 31 de janeiro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

EDITAL N° 15/2022

SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo Simplificado n® 01/2021.

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, EXCLUIl a cand|data
abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — Edital n° 01/2021
e Edital de Convocagéo n°. 13/2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 29-30/01/2022, abdica por motivg
estritamente particular da candldata de5151|ndo da nomeagao.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Inscrigdo CANDIDATO CPF Classificagdo

4422 CECILIA MARIA DO NASCIMENTO 067.801.119-29 20°

Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagao.

Cruzeiro do Oeste, 31 (trinta e um) dias do més de Janeiro de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 16/2022

CONVOCACAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO DH
CRUZEIRO DO OESTE - PR, CONFORME EDITAL N° 001/2021, DE 12 DE MARGCO DE 2021

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso dg
suas atribuicdes legais, e em conformidade com o Edital n® 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datadd
de 12 de margo de 2021, realizado em 11 de abril de 2021, e considerando a Ata de Classificagdo que homologou
o resultado final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em 27 de Abril de 2021 no Jornal Umuaramg
llustrado.

CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 01/2021
homologado o resultado final dos aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado, através do Decreto n°.
192/2021 do dia 26/04/2021, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 27/04/2021, observadas as condicoes
previstas no Edital n°. 01/2021.

CARGO: VIGIA
Inscri¢do CANDIDATO CPF Classificacao
4044 VALDIR BATISTABARBOZA  350.386.832-15 14°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes documentos para admisséao ¢
contratagdo:

- carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

- certificado de reservista e fotocépia, quando couber;

- titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagao nas Ultimas elei¢des ou a justificativa da ausénciaj
- C.P.F. e fotocopia;

- cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;

- certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia;

- certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocépia, quando couber;

- duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- atestado de sanidade fisica e mental;

- CTPS (carteira de trabalho) e fotocopla;

- declaragé@o, com firma reconhecida, de néo ter sofrido o exercicio de fungao publica, penalidade decorrente dg
processo administrativo disciplinar;

- comprovante de residéncia;

- declaragéo de néo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico nos ultimos 05(cinco) anos;

- declaragdo com firma reconhecida de inexisténcia de acimulo ilegal de cargos ou de aposentadoria;

- atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartério do Distribuidor do Férum.

- Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagdo em exame médico a sel
realizado pelo ¢érgéo indicado pelo Executivo Municipal.

- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de aprovados, conforme Edital 01/2021
Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigées em contrario.

CRUZEIRO DO OESTE, 31 DE JANEIRO DE 2022

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

- Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Alves

CODIGO DE CLASSIFICACAO 1.7.3.9.50.0.1.03.08.00.00.00
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA ACUMULADO ATE
JANEIRO/2022

Total Orgado 0,00
Periodo - janeiro 2022 60.708,64
Excesso ja observado 60.708,64
(Soma) Valor arrecadado (-) orgado 60.708,64
Créditos Adicionais Abertos no Periodo 0,00
Total a ser considerado no excesso 60.708,64
Fonte: 001 Recursos Ordindrios

RECEITA Municipio Maria Helena |

CODIGO DE CLASSIFICACAO 1.7.3.9.50.0.1.03.05.00.00.00 Estado do Parana
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA ACUMULADO ATE EXTRATO DE CONTRATO
JANEIRO/2022 CONTRATO RH N° 001/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA;
Total Orgado 0,00 CONTRATADO(A): ANA PAULA GONGALVES LOPES
- 0 - OBJETO: prestagao de servicos como “Operario (40 horas)’, visando atender a necessidade temporaria de
Periodo - janeiro 2022 33.643,42 excepcional interesse publico, fundamentado pela Lei Complementar n° 018/2009, de 23 de margo de 2009;
e INICIO DE CONTRATO: 26 de janeiro de 2022;
Excesso Ja observado 33.643,42 VALOR MENSAL: R$1.253,76 (um mil, duzentos e cinquenta e trés reais e setenta e seis centavos);
(Soma) Valor arrecadado (-) orgado 33.643,42 PRAZO: até Uec(:seg) meses, posdendo ser prorrogado ;_:asc necessangoZ/202
¥R e - FUNDAMENTAGAO: Processo Seletivo Municipal, conforme edital n 1.
Créditos Adicionais Abertos no Periodo 0,00 Maria Helena-PR, 26 de janeiro de 2022.
Total a ser considerado no excesso 33.643,42 MARLON RANCER MARQUES
I PREFEITO MUNICIPAL
Fonte: 001 Recursos Ordindrios
Estado do Pélgné OCAGAO N
P s T EDITAL DE NVOCAGCAO N.° 006 (Estagiarios)
RECEITA Municipio de Francisco Referente ao Edital de Processo Seletivo N° 003/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, usando das faculdades outorgadas pelo art.
66, incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Convocar as pessoas abaixo relacionadas, aprovadas no Processo Seletivo de Estagio, para confirmar o interesse,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, na vaga de estagio, através do encaminhamento de e-mail para recursoshumano@
mariaehelena.pr.gov.br.

Curso de estagio: Técnico em Enfermagem

NOME CLASSIFICACAO

Joice Aparecida Servignani 052

Jessica Daiane da Silva 06*

Documentos a serem apresentados no Departamento de Pessoal da Prefeitura de Maria Helena:

ﬁ; Identidade ou Carteira de Motorista;

c) Comprovante de residéncia; e

d) Declaragdo escolar atualizada.

Maria Helena-PR, 31 de j Janelro de 2022.

MARLON RANCER MARQU!

Prefeito Municipal

o oo PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

PORTARIA N° 008/2022

Pedido de demissao de MARLI APARECIDA BETANIN FREGNE (Matr. N.° 37.941).

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, usando das atribui¢des legais pelo art. 66, VI, da
Lei Organica Municipal, de 02 de janeiro de 2002

RESOLVE:

Art. 1°. Demitir a pedido, com dispensa de aviso prévio, a partir de 31 de janeiro de 2022, o (a) serwdor (a) MARLI
APARECIDA BETANIN FREGNE, matricula n.° 37.941, portador (a) da Cédula de Identidade RG n.° 7.277.690-9 SSP-
PR, ocupante do emprego publico de Agente Comunitario de Satde (40 horas), com lotagdo na Secretaria de Saude.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de 31 de janeiro de 2022.

MARIA HELENA-PR, 27 de janeiro de 2022.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 010/2022

= Pedido de exoneragao de DEBORA FERREIRA TIMOTEO (Matr. N.° 65.401).
CODIGO DE CLASSIFICACAO 1.7.3.9.50.0.1.03.12.00.00.00 O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, usando das atribuigdes legais pelo art. 66, VI, da
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA ACUMULADO ATE 'lieé%’%an‘ca Municipal, de 02 de janeiro de 2002,
JANEIRO/2022 Art. 1°. Exonerar a pedido, a partir de 01 de fevereiro de 2022, o (a) servidor (a) DEBORA FERREIRA TIMOTEO,
Total Orcad 0.00 matricula n.° 65.401, portador (a) da Cédula de Identidade RG n.° 9.586.768-5 SSP-PR, ocupante do cargo publico de
otal Urgado > Professor de Educa(;ﬁo Fisica (20 horas), com lotagao na Secretaria de Educacéo e Cultura.
Periodo - janeiro 2022 64.985,98 Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2022.
Ty MARIA HELENA-PR, 31 de Janeiro de 2022.

Excesso ja observado 64.985,98 MARLON RANCER MARQU
(Soma) Valor arrecadado (-) or¢ado 64.985,98 Prefeito Municipal
Créditos Adicionais Abertos no Periodo 0,00
Total a ser considerado no excesso 64.985,98 PREFE“‘“RA Mu“lclPAl DE MARIA HELE“A
Fonte: 001 Recursos Ordindrios Estado do Parana

SUMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVA NCPAO DA I.ICEIIgA DE OPERACA
CAUNETO COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ:02.037.327/0003-25 CNPJ: torna publico que recebeu do IAT, a Reno (;ao

da Licenga de Operagdo para comercio varejista de combustiveis e lubrificantes instalada na Avenida Florianépolis,
Km 01 PR 323, Bairro Catarinense - Francisco Alves/PR com validade até 31/01/2028

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE
Portaria n® 04, de 28 de janeiro de 2022
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS AAGENTE POLITICO.
JOAO CARLOS TESSAROLLO, Presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parana, no uso de suas
atribgi%“)es legais e, de conformidade com as disposiges contidas na Resolugao n01/1996 [ de 22 de marco de 1996.
RE LVE
Art. 1°. Conceder duas diarias ao vereador Valdir Adriano Santos para custear despesas de sua viagem a Curitiba no
dia 31 janeiro com retorno presvisto para 02 de fevereiro de 2022, quando ira participar de audiéncia com o Deputado
Federal Luis Felipe Bonatto Francischini, realizar visita ao Instituto Agua e Terra e ALEP para audiéncia com secretario
do Governo do Estado, para tratar de assuntos de interesse do municipio.
Art. 201 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Presidéncia, aos 28 dias do més de janeiro de 2022
JOAO CARLOS TESSAROLLO
Presidente da Camara

Portaria n° 05, de 28 de janeiro de 2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS AAGENTE POLITICO.

JOAO CARLOS TESSAROLLO, Presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais e, de conformidade com as disposigdes contidas na Resolugao n01/1996 || de 22 de margo de 1996.
RESOLVE

Art. 1°. Conceder duas didrias ao vereador Sergio Gomes da Silva Filho para custear despesas de sua viagem a
Curitiba no dia 31 janeiro com retorno presvisto para 02 de fevereiro de 2022, quando iré participar de audiéncia com o
Deputado Federal Luis Felipe Bonatto Francischini, realizar visita ao Instituto Agua e Terra e ALEP para audiéncia com
secretario do Governo do Estado, para tratar de assuntos de interesse do municipio.

Art. 21, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia, aos 28 dias do més de janeiro de 2022

JOAO CARLOS TESSAROLLO

Presidente da Camara

Estado do Parana PREFEITURA Mu“ICIPAI' DE MARIA I'IEI.E“A

CONTRATO DE EMPREITADA DE OBRAS N° 244/2021

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 004/2021

TERMO DE RETIFICAGAO DE CONTRATO

Pelo presente termo, fica RETIFICADO o contrato n° 244/2021, celebrado entre o MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

e a empresa SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA, o qual tem por objetivo a execugéo de obras

de Pavimentagao Asfaltica em CBUQ em Vias Publicas Urbanas no Municipio de Maria Helena, em trecho da Rua

Formosa e Rua Rolandia, na sede do Municipio de Maria Helena.

ONDE SE LE:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO — Constitui objeto do presente Contrato a contratagdo de empresa para

execugao de obras de Pawmentagao Asfalticaem CBUQ em Vias Publicas Urbanas no Municipio de Maria Helena, em
echo da Rua Formos: a Rolandia, na sede do Municipio de Maria Helena com recursos do contrato de repasse

nn 900311/2020/M|NISTER|O DAS CIDADES/CAIXA e contrapartida Municipal, de acordo com Projetos, Planilhas

de servigos, Memorial Descritivo e demais anexo, bem como da proposta apresentada as fls 311-315, do processo/

edital de licitagdo n® 115/2021, modalidade Tomada de Precos n® 004/2021, partes integrante do objeto deste contrato

LEIA-SE:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO — Constitui objeto do presente Contrato a contratagdo de empresa para

execugdo de obras de Pavimentacao Asfaltica em CBUQ em Vias Publicas Urbanas no Municipio de Maria Helena, em

trecho da Rua Formosa e Rua Rolandia, na sede do Municipio de Maria Helena com recursos do contrato de repasse

n° 900311/2020/MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL/CAIXA e contrapartida Municipal, de acordo com

Projetos, Planilhas de servigos, Memorial Descritivo e demais anexo, bem como da proposta apresentada as fls 311-

315, do processo/edital de licitagdo n® 115/2021, modalidade Tomada de Pregos n° 004/2021, partes integrante do

objeto deste contrato.

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais Clausulas e condigdes do Contrato original.

Maria Helena, 31 de janeiro de 2022.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

T PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 06

ALTERACAO UNILATERAL PARA REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

Ao Contrato de Fornecimento n.° 049/2021, do Preg&o Eletrénico n® 014/2021, firmado em 09 de abril de 2021.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

CONTRATADA: COMERCIAL BEIRA RIO LTDA, celebram o presente TERMO ADITIVO DE ALTERAGAO PARA
REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO, AO CONTRATO n° 049/2021, com fundamento no art. 58, inciso | c/c
art. 85, inciso |, e seu § 1°, da Lei n° 8.666, de 1993 e suas alteragdes, tendo em vista a justificativa contida no Pregao
Eletronico n°. 014/2021 Edital n® 027/2021, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA (Do Objeto): Constitui objeto do presente instrumento o reequilibrio econémico financeiro do
item 92, contido na Clausula segunda, paragrafo primeiro do contrato de fornecimento n® 049/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: A alteragdo se faz, em virtude do AUMENTO do valor comum no mercado, conforme
solicitagdo da empresa, bem como pesquisa de mercado realizada, passando agora a ter novo valor de fornecimento
o item 92, conforme pode-se verificar na tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO PRECO
ATUAL NOVO VALOR
92 OLEO DE SOJA - Refinado, acondicionado em embalagem de 900 ml, Validade minima de 12 meses a

contar da data de entrega. Reposigao do produto: no caso de alteragéo do mesmo antes do vencimento do prazo de
validade e embalagens danificadas. R$ 7 R$ 1

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGCAO DAS CLAUSULAS Flca ratificada as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, para que surtam um s¢ efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo

Maria Helena — PR, 31 de Janeiro de 2022

. CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ

ATO DA MESA DE N° 002/2022 o N

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO DE VIAGEM PARA CURITIBA - PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Mesa da Camara Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com

o Art. 4, § 1° e 2° da Lei 1.577 de 10 de margo 2011, e considerando o Requerimento n° 035/2021, formulado pelo

Vereador Daniel Magalhaes dos Santos

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o vereador Daniel Magalhaes dos Santos a se deslocar até a cidade de Curitiba - Parana, nos dias

31/01, 01, 02 e 03 de Fevereiro do corrente ano, em suas atribuigdes oficiais, cabendo-lhe o pagamento de 03 diarias,

a titulo de indenizagdo das despesas com alimentagéo e pernoite.

Art. 2° Justifica-se a referida viagem para tratar de assuntos de correlatos a municipalidade, junto com a Assembléia

Legislativa e autarquias.

Art. 3° O meio de deslocamento do vereador sera por meio de transporte rodoviario coletivo, cabendo ao Poder

Legislativo custear a sua locomogao, nos termos da legislagdo municipal.

Mariluz - PR, 31 de Janeiro de 2022.
Marcos Anténio Valério

Presidente

Matheus Henrique Neves da Silva
1° Secretario

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 016 (Contratagdo Temporaria)

Referente ao Edital de Processo Seletivo N° 002/2021 .

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, usando das faculdades outorgadas pelo art.
66, incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) no Processo Seletivo aberto pelo Edital n° 002/2021,
a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade Fisica e Mental, e posterior contratagéo:

Cargo: Operario (40 horas)

NOME CLASSIFICACAO

GABRIELA VICTORIA MESQUITA 12°

KLEBER LUCAS DE OLIVEIRA DOS SANTOS 13°

O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital devera (o) comparecer (rem) em qualquer um dos locais do quadro
abaixo para avaliagéo de sanidade fisica e mental:

Local: Endereco:

U.B.S. Rua Bom Sucesso, n.° 487, Vila Brasilia— Fone: 44 3662-1029 (ao lado do CRAS) — Verificar disponibilidade
de horério para atendimento.
Pronto Atendimento
atendimento.

Deverao portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados para que possa ser emitido, por médico do
municipio de Maria Helena-PR, o Atestado de Sanidade Fisica e Mental, sendo que os custos dos exames correrao
por conta do candidato:

- Raio X do Torax;

- Hemograma;

- Urina Tipo 1.

Ap6s aprovagao nos Exames Médicos, o candidato devera comparecer até o dia 07 de fevereiro de 2022, na Diviséo
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Maria Helena, portando o original e fotocopia dos seguintes
docucmen!os

Av. Parand, n° 991- Fone: 44 3662-1034 - Verificar disponibilidade de horéario para

- P.F.
Cédula de Identidade (R.G.).

Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.

Carteira Nacional de Habilitagédo, quando for o caso;

Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

Titulo de Eleitor e Comprovante de voto na Ultima elei¢do ou a justificativa da auséncia;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e C.P.F. deles

Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de histérico escolar) e, quando ser o caso,
registro no 6rgéo de classe;

Comprovante de residéncia;

Uma foto 3X4 recente;

Atestado de Sanidade Fisica e Mental (Emitido por médico do municipio); e

Certidao Negativa de Agoes Civis e Criminais.

- Apresentar os documentos originais com copia (ou entregar copias autenticadas em cartério).

Maria Helena-PR, 31 de janeiro de 2022.

MARLON RANCER MARQUES

Prefeito Municipal

Estado do Parans CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ

ATO DA MESA DE N° 002/2022 o .

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO DE VIAGEM PARA CURITIBA - PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Mesa da Camara Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade
comoArt. 4, § 1° e 2° da Lei 1.577 de 10 de margo 2011, e considerando o Requerimento n® 03/2022, formulado pelo
Vereador Daniel Magalhaes dos Santos
RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o vereador Daniel Magalhaes dos Santos a se deslocar até a cidade de Curitiba - Parand, nos dias
31/01, 01, 02 e 03 de Fevereiro do corrente ano, em suas atribuigdes oficiais, cabendo-lhe o pagamento de 03 diarias,
a titulo de indenizag&o das despesas com alimentag&o e pernoite.

Art. 2° Justifica-se a referida viagem para tratar de assuntos de correlatos a municipalidade, junto com a Assembléia
Legislativa e autarquias.

Art. 3° O meio de deslocamento do vereador sera por meio de transporte rodoviario coletivo, cabendo ao Poder
Legislativo custear a sua locomogao, nos termos da legislagdo municipal.

Mariluz - PR, 31 de Janeiro de 2022.

Marcos Anténio Valério
Presidente1° Secretario

Matheus Henrique Neves da Silva

s PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

CONVOCA(;AO PROVA DE CONCEITO
REGAO PRESENCIAL N° 135/2021

EDITAL N° 183/2
CONVOCO A EMPRESA declarada provisoriamente vencedora e habilitada do Pregao Presencial n° 135/2021 - cujo
objeto é a Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de software de gestao publica, compreendendo
os servigos de implantacdo dos sistemas, conversdo de dados existentes (no minimo 05 exercicios anteriores),
treinamento de usudrios (sem limite de horas), manutengao, atualizagdo e atendimento técnico nos mddulos (online
e presencial), bem como armazenamento em nuvem, para atendimento dos setores administrativos do Municipio
de Maria Helena-PR, bem como do Fundo Municipal De Previdéncia E Da Camara Municipal De Maria Helena-Pr,
em atendimento ao Decreto n° 10.540/2020 e demais legislagdes pertinentes, parte integrante do presente edital,
SELECT TECNOLOGIA PARA GESTAO PUBLICA LTDA a comparecer nos dias 07/02/2022 e 08/02/2022 as 08:30
horas, no departamento de Compras e Licitagdes deste Municipio, no endereco Praga Brasil, n° 2001, centro, a fim de
efetuar Prova de conceito, como previsto no item 5 do Termo de Referéncia do presente edital.
Maria Helena - PR, 31 de janeiro de 2021
JHENNIFFER MARIANE ROMIG
PREGOEIRA N
DECLARA LICITACAO DESERTA
Ref. Llcllau;ao sob a modalidade CHAMAMENTO PUBLICO n® 003/2021, tendo como Objeto a compra parcelada de
Café organico, torrado e moido, diretamente da agricultura familiar, e do empreendedor familiar rural, associagdes ou
cooperativas da agricultura familiar, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no anexo |, para
atender a demanda de todas as secretarias do municipio, para um periodo de até 12 meses, Com data de recebimento
de propostas bem com documentagéo previstas para o dia 29 de dezembro de 2021, as 09:00 (nove) horas.
Dada a abertura do certame no dia e horario indicado no edital, INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as
09:00 horas do dia 29/12/2021, constatou-se a auséncia de participantes na sessao, logo deixou de ser realizada por
motivo de nao comparecimento de nenhum interessado, conforme documentag&o anexa ao processo.
Tendo em vista informagao datada de 29/121/2021, subscrita pelo Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes,
gan%o c?ma da auséncia de interessados para o item 01, fica declarada DESERTA a presente licitagéo, para os

evidos fins.
Maria Helena - PR, 31 de janeiro de 2022
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 - Municipio de Ivaté - Estado do Parand
CEP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacao.ivate@gmail.com
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 005/2022

Homologagao: 29/01/2022
Processo: 014/2022

REF.: DISPENSA 005/2022
Contrato de Prestag@o de Servigos entre o Municipio de Ivaté, Estado
do Parana e a empresa DAIANE DA SILVA MELO SANTOS
04258682900 na forma abaixo:

CONTRATANTE: O Municipio de Ivaté, Estado do Parana, pessoa juridica de direito ptblico
interno, com sede & Av. Rio de Janeiro, 2758 - Centro, inscrito no
CNPJ n.° 95.640.553/0001-15, neste ato devidamente representado
por seu Prefeito Municipal em exercicio, Sr. DENILSON VAGLIERI
PREVITAL, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na
Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.° 041.938.799-41,
doravante denominado CONTRATANTE e,

CONTRATADA: A empresa DAIANE DA SILVA MELO SANTOS 04258682900 estabelecida
& Rua Urussanga, n° 700, bairro Bucarein, CEP 89202-400, na cidade
de Joinville, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n.°
44.799.665/0001-82, neste ato devidamente representada pela Sra.
DAIANA DA SILVA SANTOs bras\lelra empresaria, residente e

i na cidade de , portadora do RG: 4839145
SSP/SC e devidamente inscrita no CPF sob N° 042.586.829-00,
telefone:  (47) 99915-6485 e (47) 99709-4818, e-mail:
daiane.m. il.com denominado
CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA - BASE LEGAL

O presente Contrato esta fundamentado no processo de Dispensa de
licitagdo 005/2022 e rege-se por todas as disposi¢des das Leis Federais n°. 8.666/93 e
demais legislagdes aplicaveis a modalidade Dispensa de licitagdo e aos contratos publicos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Contratagio de um profissional para ministrar palestra, com énfase em
autismo, para formagéo dos pre do do de Ivaté/PR, conforme
tabela a seguir:

Tipo de curso Palestra de adequagao curricular na pratica com énfase

em autismo

Tema Educagao Inclusiva: adequagéo curricular na pratica com
énfase em autismo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SOLICITAGAO E DA ENTREGA DOS SERVIGOS.
A solicitagdo dos servigos sera realizada pelo Departamento solicitante,
através de requisi¢cdo e enviada por e-mail.

Paragrafo Primeiro: O objeto deste contrato sera recebido pela CONTRATANTE, através
do Departamento responsavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS GARANTIAS
Néo seré exigida a prestagao de garantia por ocasido do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO
A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequiéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
4 imeiro: Constituem motivo para resciséo do contrato:

to de cla contratuais, ificagdes, projetos ou prazos;

Il - 0 cumprimento irregular de clausula Bes, projetos e prazos;

ll-a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

IV - o atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

V - a paralisagdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicagéo a Administragao;

VI - a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
|ncorpora§ao nzo admitidas no eamal e no contrato;

da regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao. assim como as de seus superiores;

VIl - o cometimento reiterado de faltas na sua execucéo, anotadas na forma do § 12 do
art. 67 desta Lei;

IX - ad 4o de falencla oua de é civil;

X - a dissolugao da ou o falecimento do ;

XI - a alteragao social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugdo do contrato;

XIl - razées de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

Xlll-a supressdo, por parte da Administragdo, de obras, servicos ou compras,
acarretando modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art.
65 desta Lei;

XIV - a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo
da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo

de

prazo, indeper do pagamento e pelas e
cor i i ilizacoes e outras previstas, assegurado
ao contralado nesses casos, o direito de oplar pela suspensdo do cumprimento das
briga até que seja a situacao;
XV - o atraso superior a 90 dias dos devidos pela A

decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou

executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou

guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de
suas obrigagdes até que seja normalizada a situagéo;

XVI-a nao liberagdo, por parte da Administragdo, de érea, local ou objeto para

a0 de obra, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes

Pontos a serem abordados | e O que se espera da educagéo inclusiva
# Como fazer inclusao na escola?

e O que o professor precisa fazer? (observar, avaliar e
mediar)

e Autismo e transtornos de aprendizagem: principais
caracteristicas e fatores associados;

o Praticas pedagégicas inclusivas e adaptagao curricular

e Como a Andlise Aplicada do Comportamento pode
ajudar o professor na avaliagéo e no manejo de

problemas de comportamento inadequado do autista?

o Orientagoes a professores para manejo comportamental
em sala de aula na Anélise do

Comportamento  \  Estratégias de manejo de
comportamento na pratica.
® Estudos de caso

Publico- Alvo Professores

Carga horaria da Palestra | 08 horas

Data da Palestra 03 de fevereiro de 2022

Local da Palestra Camara Municipal dos Vereadores

Valor Total da Palestra R$ 3.200,00

de materiais naturais especificadas no projeto;
XVIl-a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéao do contrato.

Paragrafo Segundo: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados
nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

XVIIl — descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis. Art. 79. A rescisdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da
incisos | a Xl e XVII do paragrafo anterior;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagéo,
desde que haja conveniéncia para a Administragéo;

11l - judicial, nos termos da legislagao;

Paragrafo Terceiro: A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo Quarto: Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XIl a XVII do
paragrafo anterior, sem que haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

| - devolugéo de garantia;

Il - pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da rescisao;

- do custo

nos casos er nos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 03 (trés) meses
ressalvado o direito de prorrogagéo de acordo com o art. 57, inc. Il da lei 8.666/93.

Paragrafo Unico: Todos os encargos e obrigagdes, bem como despesas com o transporte,
necessarios ao completo desempenho dos servigos, seréo por conta da contratada.

CLAUSULA QUARTA - VALOR CONTRATUAL
ela prestagao do servico ora contratado, a contratante pagara a
contratada o valor total de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais).

Paragrafo Primeiro: Os precos incluem, além do lucro, todas as despesas e custos como
frete, embalagem, seguro, tributos de qualquer natureza e todas as demais despesas
relacionadas, diretas ou indiretas, relacionadas.

Paragrafo Segundo: E vedado o reajuste de pregos durante o prazo de validade deste
Contrato, exceto em face da superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.

Terceiro: Fica i de alteragédo dos pregos, nos moldes do
amgo 65, inciso |, da Lei 8666/93 caso ocorra o desequilibrio econémico-financeiro do
contrato, em face de aumento autorizado pelo Governo Federal.

Paragrafo Quarto: Caso ocorra a variagdo nos pregos, o contratado devera solicitar
formalmente a Prefeitura, devidamente acompanhado de documentos que comprovem a
procedéncia do pedido.

Paragrafo Quinto: Os pedidos de deverao ser instruidos com a
Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal. As Notas Fiscais/Faturas correspondente serao
discriminativas, constando o nimero do processo e o ano e do

4 Quinto: Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustacéo do contrato, o
cronograma de sera prorrog te por igual tempo.

Paragrafo Sexto: A rescisdo de que trata o inciso | do paragrafo anterior acarreta as
seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei:

| - assungéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por
ato préprio da Administragao;

Il - ocupagdo e utilizagdo do local, instalagoes, equipamentos, material e pessoal
empregados na execugdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V'
do art. 58 desta Lei;

- do da garantia para i o da ini 40, e dos
valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

IV - retengéo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administrago.

Paragrafo Sétimo: A aplicagdo das medidas previstas nos incisos | e Il deste paragrafo
fica a critério da Administragdo, que podera dar continuidade a obra ou ao servigo por
execugéo direta ou indireta.

Paragrafo Oitavo: E permitido & Administragéo, no caso de concordata do contratado,
manter o contrato, podendo assumir o controle de determinadas atividades de servigos
essenciais.

§ 32 Na hipétese do inciso Il deste artigo, o ato devera ser precedido de autorizagdo
expressa do Ministro de Estado competente, ou Secretério Estadual ou Municipal, conforme
o caso.

Paragrafo Nono: A rescisdo de que trata o inciso IV do paragrafo an(erlor permite a
Administragéo, a seu critério, aplicar a medida prevista no inciso | deste ai

Paragrafo Décimo: A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o Contrato
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial nos seguintes casos: (a) quando
a CONTRATADA falir ou for dissolvida; (b) quando a CONTRATADA transferir, no todo ou
em parte, o Contrato sem a prévia anuéncia da CONTRATANTE; (c) quando houver atraso
na entrega do (s) produtos e/ou prestagao dos servigos pelo prazo de 3 (trés) dias por parte
da CONTRATADA sem justificativa aceita; (d) quando houver inadimpléncia de clausulas ou

competente.

Paragrafo Sexto: Nenhum pagamento sera efetuado ao fornecedor, enquanto pendente de
qualquer ou previdenciaria, sem que isso gere direito a
alterag@o de pregos ou a A ira por atraso de

Paragrafo Sétimo: O pagamento da importancia contida nesta clausula correra a conta da
seguinte dotagao:

[Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE ]
1006.2.108. - COTA SALARIO - EDUCACAO FNDE/MEC GOVERNO FEDERAL

icoes contratuais por parte da CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Primeiro: A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer
dos itens acima relacionados, implicara a apuragdo de perdas e danos, sem embargos da
aplicagdo das demais providéncias legais cabiveis, inclusive o decreto de inidoneidade da
contratada e a proibigao de contragao com 6rgaos publicos nos termos da Lei.

CLAUSULA~ DECIMA QUINTA - DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE
HABILITACAO

A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugac do

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO E INFORMAGOES CONSTANTES
DA NOTA FISCAL

Os pagamentos serdo efetuados em moeda corrente brasileira, no prazo
de 30 (trinta) dias apos a apresentagéo das Notas Fiscais de entrega dos servigos.

Paragrafo Primeiro: O
vias, na sede da contratante.

devera ser api e pro em 02 (duas)

Paragrafo Segundo: Sob pena de NAO EMPENHO, a CONTRATADA obriga-se a informar
em todas as notas fiscais os seguintes dados referentes a licitagao:

a) numero do Pregédo, Convite, Dispensa, Credenciamento ou outro, conforme
o caso;

b) nimero do Processo;

¢) nimero do Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

A CONTRATADA serdo aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem
apuradas na forma, a saber: (a) de 0,1% (zero um por cento) do valor global do Contrato por
dia consecutivo de atraso em relagdo ao cumprimento do prazo estabelecido para entrega;
(b) de 1% (um por cento) do valor contratua\ quando a CONTRATADA por agéo, omissao ou
negligéncia infringir qualquer das neste il

CLAUSULA SETIMA - DA APLICAGAO DAS MULTAS

Quando da aplicagdo de multas, a CONTRATANTE notificara a
CONTRATADA que terd prazo de 10 (dez) dias para recolher & Tesouraria da
CONTRATANTE a importancia correspondente, sob pena de incorrer em outras sangdes
cabiveis;

: Compete ao D
caso, a aplicagao de multa a CONTRATADA;

Juridico da CONTRATANTE, quando for o

Paragrafo Segundo: Da aplicagéo de multa, caberé recurso 8 CONTRATANTE no prazo de

3 (trés) dias a contar da data do to da mediante prévio
recolhimento da multa, sem efeito suspensivo, até que seja devidamente efetuada a
justificativa exposta; a CONTRATANTE julgara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
procedente ou improcedente a importancia recolhida pela CONTRATADA, que, se
procedente, sera devolvida pela CONTRATANTE, no prazo de 03 (trés) dias, contados da
data do julgamento.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO PRESTAGAO DO SERVIGO

A CONTRATADA obriga-se a prestar a CONTRATANTE o servigo objeto
do presente aos 03.02.2022 na Camara Municipal dos Vereadores situada na Av. Rio de
Janeiro, 2572, Ivaté - PR, 87525-000, i pela ia Municipal de
Educacao, Esporte, Cultura e Lazer.

CLAUSULA NONA - DO CONTROLE DE QUALIDADE

aso seja necessario e aplicavel ao caso a CONTRATANTE e o
Departamento de Administragéo reservam-se o direito de, a qualquer tempo, antes e apés a
contratagao, solicitar inspegdes para verificar se servigos entregues atendem as exigéncias
especificadas.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGAO

A CONTRATADA nao podera ceder o presente Contrato, no todo ou em
parte, a nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo prévia, por escrito, da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA assumira integral por danos
a CONTRATANTE ou a terceiros, isentando esta de todas as reclamagdes que possam
surgir com relagao a execugao do presente Contrato.

contrato, em com as por ele idas, todas as
ilitagao e exigidas na dispensa de licitagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos ser&o dirimidos de comum acordo entre as partes, com
base na legislagao em vigor.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERAGOES

Seréio_incorporados a este Contrato, mediante TERMOS ADITIVOS,
qualquer aurame a sua vigéncia, decorrente das
obrigages assumidas pela CONTRATADA, e
qualitativas ou prazos dos produtos fornecidos a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo do contrato serio
exercidos pela servidora Valquiria Alessandra Barboza, portadora do RG. n° 9.186.889-0 e
inscrita no CPF:055.093.0149-07, neste ato denominada FISCAL DE CONTRATO,
devidamente designado pela Prefeitura Municipal de Ivaté, conforme Art. 67 da Lei n®
8.666/93.

A fiscalizagio exercerd rigoroso controle em relagio as quantidades e &
qualidade dos servigos prestados, a fim de possibilitar a aplicagéo das penalidades
previstas, quando desatendidas as disposicdes a elas relativas.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES
Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de
seu contetido, bem como dos demais documentos vinculados ao presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DA DOCUMENTAGAO CONTRATUAL

Ficam integrados a este Contrato, independente de transcrigdo, os
seguintes documentos, cujos teores sdo de conhecimento da CONTRATADA: atos
convocatérios e especificagdes, proposta da licitante, parecer de julgamento, e legislagdo
pertinente & espécie;

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes ficam obri pelo
deste termo, perante o Foro da Comarca de Icaraima, Eslado do Parana, néo obstante
qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, é obrigada a
manter um representante com plenos poderes para receber notificagéo, citagao inicial e
outras medidas em direito permitidas

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, em 02 (duas) vias
de igual teor e valia, com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus
efeitos legais.

Prefeitura Municipal de Ivaté, Estado do Parana, em 31 de janeiro de 2022

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Contratante

DAIANE DA SILVA MELO SANTOS 04258682900
Contratada

Testemunhas:

Nome: Sara Daniele Gongalves
RG. 10.855.621-8

Nome
RG. 9.186.889-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE N° 001/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Inexigibilidade n® 001/2022 por entender que cumpriu
as formalidades legais instituidas pelo Art. 25 da Lei 8.666/1993.

OBJETO: Contratacdo de empresa destinada a aquisicio de PROVIMENTO DE DATA CENTER

[t pr e backup), para a Prefeitura Municipal; Camara de
Vereadores e Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Mariluz, conforme as orientagdes
constantes no Decreto n® 10.540, de 05 de novembro de 2020 e justificativa expressa, que pode

ser aferida nos autos.

[EMPRESA: ELOTECH GESTAO PUBLICA - CNPJ: 80.896.194/0001-94
VALOR MENSAL: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
VALOR ANUAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

0 prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogados, até o limite de 48 (quarenta e 0ito) meses, nos termos previsto no art.

57, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/93, caso haja interesse das partes e mediante termo aditivo.

Mariluz, 31 de janeiro de 2022.

PPAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

oo PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE MARILUZ

Par:

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
No 011/2020 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA E A
PROFISSIONAL FARMACEUTICA ANDRESSA BAILO.

REF.: Chamamento Publico N. ° 001/2020

REF.: Processo de Inexigibilidade N. ° 004/2020.

O MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n.° 75.799.577/0001-04, neste ato representado pelo seu Prefeito
Municipal o Sr. LUIZ LAZARO SORVOS, brasileiro, solteiro, agente publico, portador
da cédula de identidade civil RG: n.° 1.278.508-6 SSP/PR e CPF: 197.177.509-
63, residente e domiciliado nesta cidade de Nova Olimpia — Parand, doravante
denominado CREDENCIANTE e, do outro lado a Sra. ANDRESSA BAILO, brasileira,
divorciada, portadora da cédula de identidade RG. n.° 9.858.829-9 SSP/PR e do
CPF/MF n.° 061.203.749-57, FARMACEUTICA inscrita no Conselho Regional de
Farmécia do Estado do Parana — CRF/PR sob o n.° 21864, a seguir denominada
CREDENCIADA para fins de atendimento de interesse publlco resolvem firmar a
presente rescisdo contratual amigavel, nos termos e condigoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo de rescisao amigavel esta fundamentado
no art. 78, XII, c/c art. 79, Il da Leis Federal n°. 8.666/93 e demais legislagdes
aplicaveis & espéc

CLAUSULA SEGUNDA As partes por mutuo acordo, resolvem rescindir, como
rescindido tém, de pleno direito, o contrato de prestagdo de servigos n. ° 011/2020
a partir do dia 31/01/2022.

CLAUSULATERCEIRA - As partes se dao mutua, plena, geral e irrevogavel quitagéo,
nada mais tendo a reclamar judicial ou extrajudicialmente, uma da outra, seja a que
titulo ou pretexto for dando por encerado o contrato de prestagéo de servigos n. °©
011/2020 do qual este Termo fica fazendo parte.

CLAUSULA QUARTA — O presente Termo tera eficacia a partir do dia 31/01/2022.
Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, em 02 (duas) vias de igual
lteorg valia, com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos
egais.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana, em 31 de janeiro de 2022.
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

Credenciante

ANDRESSA BAILO

Credenciada

Testemunhas:

RG:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

HOMOLOGA(AO/ADJUDICACAO
DISPENSA N2 003/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Dispensa de Licitago n® 003/2022 por entender que
cumpriu as formalidades legais instituidas pelo Art. 24 da Lei 8.666/1993.

OBJETO: contratagio de empresa para o fornecimento de 108 unidades de suportes para vasos
de flores, confeccionados em ferro macico, para serem instalados em mourdes de eucalipto
tratado. Tal aquisigao, justifica-se em virtude da continuidade de projeto especifico que se iniciou
no ano de 2021, por intermédio da Divisdo de Meio Ambiente, onde a proposta é o plantio de
flores ornamentais nas vias publicas do municipio, objetivando proporcionar o cultivo em
diversos locais, de modo a garantir ambientes mais receptiveis e harmoniosos a populagao local
e seus visitantes. Além de promover maior valorizagio do meio ambiente, através do plantio de

flores naturais.

EMPRESA: ESMANI PEREIRA DA SILVA 41289420904 - CNPJ: 11.532.257/0001-00
PROPOSTA: R$ 11.880,00 (onze mil, oitocentos e oitenta reais)

Mariluz, 31 de janeiro de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N° 014/2022.

SUMULA: Dispde sobre a nomeagao de GUSTAVO SCANDIUSSI DE OLIVEIRA,
dando outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR o senhor GUSTAVO SCANDIUSSI DE OLIVEIRA, portador
do R.G. 14.710.418-9 SSP/PR e C.P.F. 082.858.469-97, para ocupar o cargo em
comissao de Chefe de Departamento de Tesouraria, simbolo CC05, a partir de 01
de fevereiro de 2022.

Afrt 2;’ Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato com a publicagéo
oficial

Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 31 dias do més de janeiro
do ano de 2022.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO N° 020-2022
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 001-2022
JUSTIFICATIVA

0 presente Processo de Inexigibilidade de Licitagio n® 001-2022 refere-se &
contratagio de empresa destinada a aquisigio de PROVIMENTO DE DATA CENTER (I

Transerénciss de Insituigoes Pivadas
s de Qv s Piblcs
Transerénciss do Ext

i

processamento, seguranca e backup), para a Prefeitura Municipal; Camara de Vereadores e Servico
Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto de Mariluz, conforme as orientagdes constantes no Decreto
12 10540, de 05 de novembro de 2020.

Tal contratagdo, se faz necessria para armazenamento em nuvem, cuja tecnologia
permite que usudrios e empresas armazenem, e mantenham os dados em servidores de alta
disponibilidade via internet. £ um servigo, que podera ser acessado em qualquer computador ou
dispositivo mével. Além disso, ¢ capaz de gerar um custo beneficio maior ao municipio, tendo em
vista, que ndo serd necessdrio aquisigdo de servidores ou equipamentos que detenham capacidade
de armazenamento dentro do municipio, 0 que acarreta em manutengdes de equipamentos de
informtica, bem como de ar condicionados, que precisam estar em funcionamento 24 horas por dia.

Contudo, se faz necessrio adquirir tal tecnologia através da empresa ELOTECH
GESTAO PUBLICA - CNPJ: 80.896.194/0001-94, em virtude do Contrato celebrado com a mesma em
meados de 2020, o qual executa o servico de software de Gestdo Piblica, havendo, portanto, a
necessidade que a mesma empresa faca o suporte para o provimento em data center.

Da mesma forma, com o Decreto n® 10.540, de 05 de novembro de 2020, que dispde
sobre o padrao minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria,
Administragio Financeira e Controle, regulamenta que o Poder Executivo adquira o sistema para as
demais autarquias publicas presentes no Municipio (Cimara de Vereadores e Sistema de Agua e

Esgoto), afim de promover um sistema conforme mencionado no § 1° do
Decreto Federal, cujos fatos poderao ser aferidos nos autos.
FORNECEDOR CNPJ VALOR MENSAL VALOR ANUAL
ELOTECH GESTAO R$ 2.500,00 (dois mil e R$ 30.000,00

80.896.194/0001-94

PUBLICA quinhentos reais)
Fundamentagdo Legal: Inciso I do Art. 25, da Lei 8666/93.
Autorizo a instauragdo do referido processo como Inexigibilidade de Licitago.

Mariluz, 31 de janeiro de 2022.

(trinta mil reais)

FERNANDOS DOS SANTOS XAVIER
Chefe de Gabinete
TERMO DE RATIFICACAQ

Ratifico a inexigibilidade de licitagdo, nos termos do presente processo de acordo com a
manifestagao do Chefe de Gabinete do Municipio.

Mariluz, 31 de janeiro de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES

Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
PODER LEGISLATIVO
Avenida Parani, 1690 - CEP - 87.480.000 - Fone/Fax: (044) 3662-1212
E-mail: camaramunimh@hotmail.com _C.N.P. J: 72.540.487/0001-06

VALORES DAS DIARIAS DE VEREADORES E SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA PARA 2022 J

Lei n° 1.491 de 28 de Novembro de 2017 ( Dispde sobre as viagens oficiais e a concesséo de didrias).

2021 IPCA 10,06 %
WIAGENS NO ESTADO VAOR
PARA O PRESIDENTE E VEREADORES 416,89
PARA OS DEMAIS SERVIDORES 416,89
[VIAGENS FORA DO ESTADO VALOR
PARA O PRESIDENTE E VEREADORES 833,76
PARA OS DEMAIS SERVIDORES 833,76

Manoel Refeira de Medeiros
Presidente

pareadévangehst

Primeiro Secretario

o > PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 -
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190
CNPJ: 076.404.136/0001-29

PROCESSO LICITATORIO n° 019/2022
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2022
JUSTIFICATIVA

O presente Processo de Dispensa de Licitagdo n® 003/2022, refere-se a contratagédo de
empresa para o fornecimento de 108 unidades de suportes para vasos de flores,
confeccionados em ferro macigo, para serem instalados em mourdes de eucalipto tratado.
Tal aquisicéo, justifica-se em virtude da continuidade de projeto especifico que se iniciou
no ano de 2021, por intermédio da Diviséo de Meio Ambiente, onde a proposta € o plantio
de flores ornamentais nas vias publicas do municipio, objetivando proporcionar o cultivo
em diversos locais, de modo a garantir ambientes mais receptiveis e harmoniosos a
populagéo local e seus visitantes. Além de promover maior valorizagao do meio ambiente,
através do plantio de flores naturais.

FORNECEDOR VALOR TOTAL
ESIV:I:%I;E;;;I)I:I? EQFSJI:LVA R$ 11.880,00 (onze mil_. oitocentos e oitenta
11.532.257/0001-00 reais)

Fundamentac&o Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei 8666/93
Autorizo a Instauragao do Referido Processo com Dispensa de Licitagao
Mariluz, 31 de janeiro de 2022.

FABIO SOARES CLEMENTE
Chefe da Divisdo de Meio Ambiente

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitagdo, nos termos do presente processo e de acordo com a
solicitagao formulada através da Chefe da Divisao de Meio Ambiente.

Mariluz, 31 de janeiro de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU
CCONSGRCIO PUBLICO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2021 A DEZEMBRO/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

TOMADA DE PRECOS 002/2021 - ATA DE ABERTURA DO ENVELOPE 4
(PROPOSTA DE PRECOS)

Aos trinta e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois reuniu-
se na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia os (as) membros
da Comissdo de Licitagdo, os Senhores(as): Katia Cristina Correia Pessanha
(presidente), Maria Cristiana Guadagnini Pereira (membro) e Arlene Maria Ferreira
(membro) designados (as) pela Portaria n. 011, de 24 (vinte e quatro) dias do més
de janeiro de 2022, com o objetivo de realizar a sessdo de abertura do Invélucro
4 (Proposta de Pregos) da Tomada de Pregos n. 002/2021, para contratagdo de
Agéncia de Publicidade para execugéo dos servigos de divulgagéo, compreendendo
a criag@o, produgao, distribui¢éo, veiculagéo e controle de campanhas institucionais e

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - UASG: 987689
PREGAO ELETRONICO N.2 013/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - UASG: 987689
PREGAO ELETRONICO N.2 016/2022

0 MUNICIPIO DE MARILUZ torna piiblico o certame licitatério, na modalidade de PREGAO

pL arias do Poder Executivo de Nova Olimpia. Nao houve representante da tGnica
empresa classificada para esta fase da licitagdo, fato que ndo impediu o andamento
da presente sessao, estando em conformidade com o Edital em epigrafe. A presidente
da Comissao abriu o envelope da licitante SALLA DE PROPAGANDA LTDA —
CNPJ 03.136.036/0001-95, e constatou que a proposta se encontra em atendimento
ao edital, passando a promover a apuragdo da nota, juntamente com os demais
membros da CPL.
A empresa: SALLA DE PROPAGANDA LTDA - EPP, CNPJ 03.136.036/0001-95,
apresentou desconto maximo em todos os quesitos de pregos, sendo:

Desconto a ser concedido ao Municipio, sobre os custos internos,

DESPESAS EXECUTADAS
DESPESA COM @it 12 Vs
TiQumADAS | nsomsm | TOTAL
) B C=ash)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (CONTRATO DE KATEIO) () w0y o siowos
Pesaal Ao 5109605 om|  wiosos
Outas Desess de Peson decrene de Conratosde Teeiizago 1o, 19 da LKD) 000 om o0
DESPESAS NAO COMPUTADAS (CONTRATO DE RATEIO) 1 do . 19 da LRE) ) 000 om o0
Indnizagi or DemissioIcenives A Demiso Vouniria 000 om o0
Deconates deDecsi s e petodo e d pusci 000 om o0
A ” 10 dn s 000 om oo
DESPEA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEO) 0.1 109604 om|  siosos
DESPESA COM PESSOAL (RECURSOS PROFKIOS) 1V 000 om
DESPLSA TOTALCOM PESSOAL-DTF () 1+ ¥) ss109605 om|  ssiosos
VALOR
s, con PSS ONSORC: TRANSFERIDO POR | | '
DESPESA BRUTA COM PESSOAL POR ENTE CONSORCIADO ANSEERIDO POR | () o EXECUTADO
o0 Al TGS T
Municiplod Bperanga Nova n 22
Municiiode Gur fresee
Municiiod kina it
Municiio d St argedo Purocinio g fiieeey
Municiiod Ters Roxs 223060 Tst4e
Municiiodo Xambrs 350810 30150
i S
O Presidente do Consércio, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pela legislagio
em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pela comissdo de Licitagao, resolve:
~ HOMOLOGAR a presente Licitagio neste termos:
a) Processo Ni” : 112022
b) Licitagio Nr*: 112022
©) Modalidade : Dispensa:
d) Data Homologagio :  28/01/2022
¢) Objeto Homologado :  Bebedouro Industrial em inox, 25 litros de dgua gelada,

reservatorio em polietileno, isolamento em EPS, com filtro
incluso, 02 torneiras em metal cromado, 01 para dgua
gelada ¢ 01 para dgua natural, compressor gés refrigerante
ecologico RI34A; termostato regulador de temperatura,
tomada com 03 pinos, conforme norma da
ABNT/NBR/603351, pés reguldveis aparador de dgua
reforgado em inox com grade, saida de drenagem, 110 volts
¢ garantia de 12 meses.

0100104123000120024490520000 — EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

f) e Itens
Fornecedor: Paulo Sergio Carvalho
CNPJ/CPF: 01.691.599/0001-10

s (cfe. Cotagdo):

0 MUN}CiPIO DE MARILUZ torna piiblico o certame licitatério, na modalidade de PREGAO

ELETRONICO, com participagdo exclusiva de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO baseado na tabela de pregos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Parana:

ELETRONICO, em conformidade com os preceitos da Lei Federal n® 8.666 de 21.06.93, Leis ) : g o — ;
g n d PORTE e MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, em conformidade com os preceitos da Lei 50% (cinquenta por cento); Ttem Descrigio Quant Valor Valor global
8.883/94,9.648/98, 9.854/99 € 10.520/02, Leis Complementares n® 123/06 e 147/2014. Federal n° 8.666 de 21.06.93, Leis 8.883/94, 9.648/98, 9.854/99 e 10.520/02, Leis b) Percentual de desconto sobre os honorarios a serem cobrados do Unitario
. i ARIO: 14+ B . Complementares n® 123/06 e 147/2014. Contratante, incidente sobre os custos comprovados de servigos realizados por 01 Bebedouro Industrial | 01 R$1.745,00 | R$1.745,00

DATA DA ABERTURA: ltl. de flfve';ér;_rg?czotzzé %OZA)EIO' 14:00 hforas LO[CAdL. B terceiros: 33,3% (trinta e trés virgula trés por cento). Excluem-se custos referentes & em inox, 25 litros de
S’I‘A’W-C““‘?Y“ﬁ“"“mme",a‘s-g"}:‘ r- AJ : ;"; ra ;gaz‘; ;02"2‘?“53{"3“ “r"ec"f‘re“ o de DATA DA ABERTURA: 15 de fevereiro de 2022. HORARIO: 14:00 horas - LOCAL: produgéo de pegas e matérias cuja confecgdo ou distribuicdo proporcione a licitante gua gelada,

(um) Trator, f“’_""'uler” oras, Ano/modelo: /2022, conforme especificagdes www.comprasgovernamentais.gov.br - OBJETO: Contratagio de empresa para fornecimento o desconto de remuneragéo de agéncia concedido pelos veiculos de comunicagéo, reservatorio em
constantes no Convénio n® 919298/2021 - MAPA; Termo de Referéncia e elementos instrutores parcelado de produtos de limpeza para lavagem de veiculos, destinado a manutengao da frota conforme Normas-Padrao da Atividade Publicitaria do CENP — Conselho Executivo polietileno,

do edital. O presente edital poderé ser retirado no Portal Transparéncia do Municipio, no Portal
de Compras Governamentais (Compras Net) ou na Divisio de Compras, situada & Avenida
Marilia, n® 1920, Centro. Informagoes pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.

das Normas Padréo.
Desta forma, a licitante SALLA DE PROPAGANDA LTDA — EPP atingiu o total de 30 com filtro incluso, 02
pontos no quesito, que somados ao Plano de Comunicag&o, resulta em nota final torneiras em  metal
de 98,33 (noventa e oito virgula trinta e trés pontos), dando-se por proclamado o cromado, 01 para
resultado da presente sessdo, com o seu encerramento. Abre-se espago recursal 4agua gelada e 01 para

do municipio, pelo prazo de 12 meses, conforme termo de referéncia, e elementos instrutores isolamento em EPS,
constantes do edital. O presente edital podera ser retirado no Portal Transparéncia do
Municipio, no Portal de Compras Governamentais (Compras Net) ou na Divisio de Compras,

Mariluz, 31 de janeiro de 2022. situada a Avenida Marilia, n® 1920, Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.

Mariluz, 31 de janeiro de 2022. nos termos do edital e, em ndo havendo manifestagéo tempestiva, serd marcada a dgua natural,
Karina Costa Pensin ultima sessé&o, para apresentagdo do envelope de n. 5, contendo os documentos da compressor gis
Pregoeira Karina Costa Pensin proponente. reffigerante
Pregoeira KATIA CRISTINA CORREIA PESSANHA ecologico  RI34A;
Presidente
MARIA CRISTINA GUADAGNINI PEREIRA AT o
AVISO DE LICITACAO Membro termostato regulador
AVISO DE LICITACAO PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ ARLENE MARIA FERREIRA de temperatura,
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - UASG: 987689 PREGAO PRESENCIAL N.© 015/2022 Membro tomada  com 03
PREGAO ELETRONICO N.* 014/2022 0 MUNICIPIO DE MARILUZ torna piiblico o certame licitatério, na modalidade de PREGAO g:“":a °°“‘°"“d‘e
0 MUNICIPIO DE MARILUZ torna piblico o certame licitatério, na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com participagao exclusiva de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
ELETRONICO, com participago exclusiva de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL locais, até o limite de 10% (dez por cento) do PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA ABNT/NBR/603351,
PORTE e MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, em conformidade com os preceitos da Lei melhor prego valido, em conformidade com os preceitos da Lei Federal n® 8.666 de 21.06.93, Estado do Parana pés regulaveis
Federal n® 8.666 de 21.06.93, Leis 8.883/94, 9.648/98, 9.854/99 e 10.520/02, Leis Leis 8.883/94, 9.648/98, 9.854/99 e 10.520/02, Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014, PORTARIA N° 013/2022. aparador  de  dgua
Complementares n® 123/06 e 147/2014. do tipo MENOR PRECO POR ITEM. SUMULA: Dispde sobre a nomeagao da funcionaria aprovada em Concurso Publico para mf"mad‘é emrd‘"g"
. . Cao. . . . o . cumprimento de estagio probatdrio, dando outras providéncias. com grade, saida de
DATA DA ABERTURA: 14 de fevereiro de 2022. HORARIO: 09:00 horas - LOCAL: DATA DA ABERTURA: 15 de fevereiro de 2022. HORARIO: 09:00 horas - LOCAL: Sala de O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parana, no uso de suas atribuices drenagem, 110 volts
www.comprasgovernamentais.gov.br - OBJETO: Contratacdo de empresa para o fornecimento Licitagdes - Av. Marilia, n® 1.920 - Centro - OBJETO: Contratagdo de empresa para a aquisi¢ao legais, RESOLVE: ! ¢ garantia de 12
parcelado de Géneros Alimenticios para preparo da Merenda nas Escolas e CEMEIS do Municipio parcelada de lanches prontos e refrigerantes, para futuras demandas noturnas que vierem a Art. 10' - Nomear #ABIANA AMBROSIO SOTOCORNO, portadora do R.G. 9.751.335-0 me.

de Mariluz, conforme descrigdo contida no termo de referéncia e no edital. O presente edital ocorrer no Municipio de Mariluz, conforme descrigéo contida no termo de referéncia e no edital. SSP/PR e C.PF. 058.562.189-65, tendo em vista sua aprovagdo em Concurso Publico
poderd ser retirado no Portal Transparéncia do Municipio, no Portal de Compras 0 presente edital poderd ser retirado no Portal Transparéncia do Municipio ou na Divisdo de para o Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO, C/H 40 horas, devendo
Governamentais (Compras Net) ou na Divisdo de Compras, situada a Avenida Marilia, n® 1920, Compras, situada a Avenida Marilia, n? 1920, Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-8000 0 mesmo cumprir Estagio Probatério na respectiva fungao a partir de 01 de fevereiro
Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-8000 com Karina. com Karina. de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato com a publicagéo oficial.
Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 31 dias do més de janeiro
do ano de 2022.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Munlcleal

Sdo Jorge do Patrocinio, 28 de janeiro de 2022.

Mariluz, 31 de janeiro de 2022. Mariluz, 31 de janeiro de 2022.
Karina Costa Pensin Karina Costa Pensin

José Carlos Baraldi
Pregoeira Pregoeira

Presidente do Consorcio




UMUARAMA, TERCA-FEIRA, 1° DE FEVEREIRO DE 2022

www.ilustrado.com.br Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU m samu m e o e
CONSORCIO PUBLICO %) 192 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E $i¢) 192 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
ESTADO DO PARANA NOROESTE PR EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA sl W
1 RELATORIO DE GESTAO FISCAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 NOROESTE DO PARANA
(/ORIPA DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR PARA CONTRATAGAO TEMPORARIADE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CONSORCIO
e - ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL DE URGENCIA E 0o DO PARANA - CIUENP
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2.021 PORTARIA N° 2912022
RGF - ANEXO 5 (Portaria STN n° 72/2012, art. 15, inciso IV, a) R$ 1,00 EDITAL N° 2022
A DISPONIBILIDADE DE
OBRIG O S HIN N CHRIRDS DISCPA‘?[';(‘:‘E‘D&%E DE RESTOS A EMPENHOS NAO CAIXA LIQUIDA- y -
Restos a Pagar Liquidados ¢ Nao | Restos a Pagar T PAGAR LIQUIDADOS | (APOS A INSCRICAQ 0 Presidente em Exercicio do Consrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand EXONERA O SERVIDOR
]DENT]FICACAO DOS RECURSOS DISPONIBILIDADE Pagos Empenhados e Demais INSCRI “;‘0 EM EMPENHADOS E CANCELADOS EM RESTOS A PAGAR N .
DE CAIXA BRUTA Nio Liquidados | Obrigagioes e NAO (NAO INSCRITOS | NAO PROCESSADOS - CIUENP, no uso de suas atribuiges conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO: EDIVALDO TAVARES DE OLIVEIRA
De Exercicios | Do Exercicio | de Financeiras | nAQ PROCESSADOS) | LIQUIDADOS POR DO EXERCICIO) 1. A convocagéo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
o A’“(‘l”’)‘"“ ® A“‘f;‘)””‘ ® e bscrdsey LY EX{';{C'C'O ‘;ﬁyﬂ%ﬁ&i‘f =G0 do CIUENP, homologado pelo Edital n° 004/2021, nos termos deste edital.
@ o CO=Beeaiss —- ) . ’ . N
2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 01/02/2022 a O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS - CONTRATO DE RATEIO ) 49.350,56 000 1.936,93 000 000 4741363 3749428 000 991935 04/02/2022, das 08h as 11h & das 13h30min s 16h30min, na Rua Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322, Zona | - Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
Receitas de Impostos ¢ de Transferéncia de Impostos - Educagio 000 000 000 000 000 000 0.00 000 000 CEP 87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que comprovem 0s. requisitos previstos no 1 11,107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
‘Transferéncias do FUNDEB X X Edital \d: to de admissional: .
0,00 0,00 0,00 0.0 0.00 0,00 0,00 0.0 0.00 tal @ agendamento de exame admissional Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:
Outros Recursos Vinculados a Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13° REGIONAL DE CIANORTE Art. 1°. EXONERAR did ttir de 30 de j iro de 2022, Sr#
rt. 10 a pedido, a partir de 30 de janciro de 2022, o St
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saiide 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 ‘ Class. ‘ Insc. ‘ Nome Cargo Regional/Base ‘ EDIVALDO TAVARES DE OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade n° 4.450.485-0 SESP PR
Outtos Recursos Vinculados  Saide o0 000 000 000 000 o0 000 o0 000 [ 2 [ (04 [ oairJoso Scarplim Enformeiro ntervencionista [ GianortelPR | admitido em 16 de Setembro de 2021, ocupante do emprego piblico por tempo determinado de
ide s ., ocuy iblico
Recursos Vinculados & Assisténcia Social 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 N
6 » 5 "ONDUTOR DE AMBULANCIA, pel LT, lotaga \ i
Recursos de Operagoes de Créito (exceto vineados  Educagio Saide) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 . 350 ixan;e :ed\w\pre a‘dmlssilf)nal |e :xame's clzmz\er:emve: sto panedm.egra;u? do Prcce‘sso CONDUTO ULANCIA, pelo regime CLT, com lotagdo na base situada no municipio de
eletivo Simplficado de caréter eliminatorio, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais aranavai, Esta aran, fics gada a portaria n° 33
Recursos de Alienagio de Bens/Ativos 182166 0,00 0,00 0,00 0,00 182166 0,00 0,00 1.821.66 > S _ . “ Paranavai, Estado do Parand, ficando revogada a portaria n° 337/2021 de 14 de Setembro de 2021.
necessérias ao desempenho das fungges no emprego piblico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado
Outros Recursos Vineulados 4752890 040 193693 o 040 439197 374428 040 809769 o candidalo que ndo comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagdo da entrevista, teste ¢ 2+ Bt Porta o na data Dicaca
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS - CONTRATO DE RATEIO (IT) 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 exame. Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Recursos Ordinrios 000 000 000 000 000 000 000 0.00 000 4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferigéo
Outros Recursos nio Vinculados 000 000 000 000 000 000 000 000 000 estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
— ———— - comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condigao de satide incompativel com o
TOTAL DOS RECURSOS PROPRIOS (IH1) o0 0% 000 000 000 o® 000 000 000 emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP.
Recursos proprios dos conséreios. 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0.00 000 0.00 000 5. E condigo para admisséo no CIUENP a apresentagdo de todos os documentos exigidos por este . .
TOTAL (V) = (1 + 11 + 11I) 49.350,56 0.00 193693 000 0.00 47413.63 3749408 0.00 9919.35 Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realizagéo do exame médico pré-admissional e exames Umuarama-PR, 31 de janciro de 2022.
FON TE: Sistema Elotech Gestio Publica, Unidade Responsdvel CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU, emitido em 31/jan/2022 as 14h ¢ 58m. complementares.
6. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocopia autenticada ou simples, se acompanhado
do original, dos seguintes documentos:
a) Cartdo com numero do PIS ativo na Caixa Econdmica Federal;
b) Carteira/Cédula de Identidade - RG; Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
©) Titulo de eleitor e comprovante de votagao referente & tifima eleigéo e/ou certidao de quitagao eleioral;
JOSE CARLOS BARALDI Marcia Cristina Niro d) CNH (Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “D"), certificado de treinamento em condugéo de veiculos de OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
PRESIDENTE CONTADORA emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do PRESIDENTE EM EXERCICIO
cargo de Condutor de Ambulancia Socorrsta, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;
e) Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;
) Cerlidao de Nascimento ou Casamento;
g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU i) Cépia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), formecido por instituigao de f*‘% SAMU
4 CONSORCIO PGBLICO ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgao governamental competente; C I U E N P “uv7/192
ESTADO DO PARANA j) Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro NOROESTE PR
(quitag@o da anuidade); ~ P s Trees Bon ok, - PYrS ; .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA K) Declaragio firmada pelo candidato da néo existéncia de actmulo de cargos ou empregos, bem como Consdrcio Intermunicipal de Urgéncia ¢ Emergéncia do Noroeste do Parand
= - - percepgao de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia ESTADO DO PARANA
KIF A DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO ceci i  smoreg i A 37, § 10 O ncodas o e roites o A 37, o R RONICO 1190 MENOR PREGO
- ) ) wiso de -
. XVl e XVII, da Constituicao Federal quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de
SONSORO TR ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
RESANFSCET: D0 0| C horérios e a atengéo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF; PREGAO ELETRONICO N° 35/2021
JANEIRO A DEZEMBRO 2.021/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO 1) Dedlaragio de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da PROCESSO 90/2021 - TIPO MENOR PREGO
Declaragéo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.420/1992); O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO
RREO - Anexo II (LRF. Art. 52. inciso IL alinea “c”) R$ 1.00 A
" . e iont PARANA - CIUENP, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de
Dotacio | Dotacdo Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liquidadas Saldo | Z; e o oo e Yadnagao uslzade: acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITAGAO, na modalidade
Funca funca Inicial Atualiz i é % i é % NAO i - .
uncio/Subfungio cial ualizada | No Periodo Atéo @ No Periodo Atéo | % PROCEA bos 5) Comprovants de Conta Corrente ou Salério no Banco do Brasit PREGAO ELETRONICO - TIPO MENOR PREGO, para o seguinte:
(a) Periodo (b) (c) = (a-b) Periodo (d) (e) = (a-d) ® q) Certiddio Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde OBJETO: de empresa do Sistema de Intranet com fungdes
:;f]_::%‘:&%;&[{m 1.171.847,70 1.248.847,70 267.338,77] 760.004,42 100,01 488.843,2: 232.991,63) 722.510,14 100 526.337.56 37.494,28 residir, emitidas ha no méximo 90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério operacionais de uso interno para uso de todos colaboradores do CIUENP.
ADMINISTRACAO 1.171.847,70 1.248.847,70 267.338.77] 76000443 100,0 488.843,21 232.991,65 722.510,14f 100, 526.337,5 37.494,28 D's‘””:“"““ ) TIPO - MENOR PREGO;
Administragio Financeira 1.171.847.7 1.248.847,7 267.338,77] 760.004.43 100,00 488.843,2 232.991,65 722.510,14 100,04 526,337,569 37.494.28 ) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justiga Federal, da Comarca onde residi, emitidas ha 90 Valor Méximo R$ 43.060,00(Quarenta e trés mil e sessenta reai
TOTAL L171.847,70__ 1.248.847,70] 267.338,77] 76000447 100 488.843,28 23299168 722510,14 100,04 526.337,54 37.494,28 (noventa) dia da data da posse; -960/ reals).
FONTE o SeTCONS INTER REVAN DO RIO DF ARERS DE INFLU. rido e STR302 o TSh 0T s) Cerlidso de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politcos e no responde ou DATA DA ABERTURA - 15 DE FEVEREIRO DE 2022 ~ HORARIO: 14H0OMIN;
respondeu por crime administrativo (Contra o Patriménio e Administrago Pblica), através de Certiddo LEGISLAGAO APLICAVEL nos termos a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e
expedida pela Justia Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos Gltimos 05 (cinco) anos, subsidiariamente, a Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes
emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse; (Varas Criminais ou Cartério Distribuidor); X P | Lei Complementares 123, d’ 14 de dezembro d 20061 i Complement
t) Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e nao responde ou posteriores e das Lel Complementares . de e dezembro de ¢ Lel Complementar
respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve 147, de 07 de agosto de 2014, Lei Federal 13.979/2021, Decreto Federal n° 10024/2019.
domiciliado e trabalhando nos dltimos 05 (cinco) anos, emilida hd 90 (noventa) dias da data da posse. FORMALIZAGAO DE CONSULTAS: compras@samunoroestepr.com.br - Telefones: (44)
Obs.1: O formulério de declaragéo de ndo acumulo de cargos ou empregos e formulério de declaragdo de bens 3626-4751, horério de expediente: das 08h as 11:30h e das 13h30min as 17h00min - Para
podertio ser solictados no Seor de Recursos Humanos do CIUENP. todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia/DF. Seréo disponibilizados
Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugdo para imposto de renda o N ollorob, . " i
na fonte, devera ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade. nosite: w. com.br e org.br (acesso piblico) todos os avisos,
7. 0 no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do e i ao edital. Compete ao licitante acessar o site para
JOSE CARLOS BARALDI Marcia Cristina Niro Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se. obter as informagdes.
PRESIDENTE CONTADORA UmuaramalPR, 31 de JANEIRO de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N°. 024/2022

Exonera a pedido CYNTHIA VIVIANE DE SOUZA OLIVEIRA DA CRUZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR a pedido CYNTHIA VIVIANE DE SOUZA OLIVEIRA DA CRUZ,
portadora da Cédula de Identidade n°. 10.323.168-0 SESP/PR, do cargo de
provimento efetivo de Educador Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, ficando revogada a Portaria n°. 305/2018, a partir de 01 de fevereiro de 2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 28 de janeiro de

2022,
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°2

Ref: CONTRATO N°117/2019.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: ANTONIO RUBENS DE CASTRO.

Clausula Primeira: Fica reajustado o valor da Clausula Quarta de R$ R$ 1.170,53
(hum mil cento e setenta reais e cinquenta e trés centavos) para R$ 1.289,46 (hum
mil duzentos e oitenta e nove reais e quarenta e seis centavos).

Clausula Segunda: Ratificam-se as demais clausulas e condiges estabelecidas no
instrumento do contrato original que ndo colidirem com as constantes do presente
aditamento.

Data: 27/01/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°1/2022.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGCA E INVESTIMENTO - CCPI
VALE DO PIQUIRI ABCD - SICREDI VALE DO PIQUIRI ABCD PR/SP.

Objeto: contratagao direta de COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA
INVESTIMENTO - CCPI VALE DO PIQUIRI ABCD — SICREDI VALE DO PIQUIRI
ABCD PR/SP, inscrita sob CNPJ n.° 81.099.491/0001-71, instituicdo credenciada
no chamamento publico n.°5/2021, para prestagao de servicos de arrecadagao dos
tributos e demais receitas municipais, em guias de arrecadagédo, padrdo FEBRABAN,
por meio de suas agéncias, com prestagao de contas por meio magnético (Arquivo
Retorno) dos valores arrecadados, visando atender a Secretaria Municipal de
Finangas, de acordo o disposto na Lei Municipal n® 061/2012.

Valor Total: R$ 118.462,50.

Vigéncia: 05/02/2022 a 05/08/2024.

Fundamentag&o: Inexigibilidade n°17/2021.

Data de assinatura: 18/01/2022

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°2/2022.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

Objeto: contratacédo direta de CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita sob CNPJ n.°
00.360.305/0001-04, instituicdo credenciada no chamamento publico n.°5/2021, para
prestagéo de servigos de arrecadag@o dos tributos e demais receitas municipais, em
guias de arrecadagao, padrao FEB , por meio de suas agéncias, com prestagédo
de contas por meio magnético (Arquivo Retorno) dos valores arrecadados, visando
atender a Secretaria Municipal de Finangas, de acordo o disposto na Lei Municipal n®
061/2012, para o periodo de 30 (trinta) meses.

Valor Total: R$ 118.462,50.

Vigéncia: 05/02/2022 a 05/08/2024.

@®)iss

NOROESTE PR

CIUENP - CONSA(')RCIO INTERMUNICIPAL DE URG’ENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CIUENP — CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

EDITAL N° 004/2022

O Presidente em exercicio do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana
- CIUENP, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PUBLICO:

1. A convocagéo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n° 002/2021
do CIUENP, homologado pelo Edital n° 004/2021, nos termos deste edital.

2. Os candidatos adiante relacionados deverdo comparecer no CIUENP, no periodo de 01/02/2022 a
07/0212022, das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min, na Rua Dr. Rui Ferraz de Carvalho, n° 4322 - CEP
87.501-250, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que comprovem os requisitos previstos no Edital e
agendamento de exame admissional

11 REGIONAL DE CAMPO MOURAQ

Class. | Insc.
5 | 06
* Conforme previsto em Edital, de acordo com a necessidade do SAMU Noroeste, o convocado podera ser

designado para prestar servigos em qualquer uma das Bases da 11° Regional de Campo Mourdo, quais sejam:
Barbosa Ferraz, Campo Mouréo, Goioeré, Iretama, Terra Boa, Ubirata.

Nome Cargo Base

Rosilda Aparecida F. dos Santos | Técnico de Enfermagem Socorrista | Barbosa Ferraz/PR*

3. O exame médico pré-admissional e exames complementares so parte integrante do Processo
Seletivo Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigoes fisicas e mentais
necessarias ao desempenho das fungdes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que ndo comparecer no dia, horério e local determinado para a realizagéo da entrevista, teste e
exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferigao
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estrulurais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neurologicas e /ou tiverem condigéo de satide incompativel com o
emprego, devidamente atestado por médico o trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigéio para admissao no CIUENP a apresentagéo de todos os documentos exigidos por este
Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realizagéo do exame médico pré-admissional e exames
complementares.

6. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocopia autenticada ou simples, se acompanhado
do original, dos seguintes documentos:

a) Carto com nimero do PIS ativo na Caixa Economica Federal;

b) Carteira/Cédula de Identidade - RG;

©) Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

d) Titulo de eleitor e comprovante de votago referente 4 titima eleigao e/ou certidao de quitagao eleitoral;

€) CNH (Carteira Nacional de Habilitagao categoria 'D"), certificado de treinamento em condugéo de veiculos de
emergéncia, bem como extrato disponivel no site do Detran/PR comprovando os demais pré-requisitos do

cargo de Condutor de Ambulancia Socorrista, conforme Anexo | do Edital do Regulamento do presente PSS;

Prova de quitagao com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;
Certido de Nascimento ou Casamento;

Certidéo de Nascimento dos filnos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Cépia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo para o cargo), forecido por instituigao de
ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo drgéo governamental competente;

Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro

(quitagdo da anuidade);

Declaragio firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como
percepgao de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia
social relativo a emprego piblico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipéteses previstas no Art. 37, inciso
XV e XVII, da Constituigao Federal quando deveré ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de
horérios e a atengao aos limites remuneratdrios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

m) Declaragéo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio, acompanhada da

Declaragao de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

Umuarama/PR, 31 de janeiro de 2022.

Otavio Henrique Grendene Bono
Presidente em Exercicio do CIUENP

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CIUENP

(3)iss
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CIUENP

Conséreio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand
EDITAL DE CONVOCACAO

O Sr. OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO, Prefeito do Municipio de Nova
Londrina/PR, na qualidade de Presidente em Exercicio do Consércio Intermunicipal
de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP, no uso de suas
atribuigdes estatutarias, com o objetivo de discutir assuntos pertinentes ao Consércio
Publico, muito respeitosamente, CONVOCA os Senhores Prefeitos dos Municipios que

o Conselho D ivo do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e

Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP, sendo eles: o proprio Convocante,
Presidente em Exercicio do CIUENP e Prefeito do Municipio de Nova Londrina/PR,
representando a Regional de Saude de Paranavai/PR; MARCO ANTONIO
FRANZATO, Diretor Financeiro do CIUENP e Prefeito do Municipio de Cianorte/PR,
representando a Regional de Saude de Cianorte/PR; CLAUDEMIR GERVASONE,
Prefeito do Municipio de Altonia/PR, representando a Regional de Saude de
Umuarama/PR; OCELIO CESAR FERREIRA LEITE, Prefeito do Municipio de Sao
Tomé/PR, representando a Regional de Salde de Cianorte/PR; TAUILLO TEZELLI,
Prefeito do Municipio de Campo Mour&o/PR, representando a Regional de Salde de
Campo Mouréo/PR; RAFAEL BRITO DO PRADO, Prefeito do Municipio de Moreira
Sales/PR, representando a Regional de Salide de Campo Mourao/PR; FRANCISCO
ANTONIO BONI, Prefeito do Municipio de Santa Cruz Monte Castelo/PR,
representando a Regional de Saude de Paranavai/PR; CLODOALDO FERNANDES
DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Nova Tebas/PR, representando a Regional de
Salde de Ivaipord/PR; LUIZ CARLOS GIL, Prefeito do Municipio de Ivaipora/PR,

representando a Regional de Salde de Ivaipora/PR; para Reunidao do Conselho
Deliberativo do CIUENP, a ser realizada no dia 10_de fevereiro de 2022, as
10h30mi

Parana, sito a Av. Rio Branco, n® 3717 - Centro Civico, em Umt R, com a

de forma presencial no Anfiteatro da Prefeitura de Umuarama, Estado do

seguinte ordem do dia:

a) Deliberagdo quanto a manutengdo da cessdo do empregado publico
BRUNO GUSTAVO DE ALMEIDA CAMPOS — Matricula 15201, condutor de
ambulancia socorrista do CIUENP, cedido ao Municipio de Nova Londrina/PR
por meio da Portaria n® 086/2021;

b) Autorizagao para abertura de Processo Seletivo Simplificado — PSS;

c) Deliberagdo a respeito de outros assuntos de interesse geral do Consoércio

CIUENP G)is3
NOROESTE PR

Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Aviso de PREGAO PRESENCIAL - TIPO MENOR PREGO

PREGAO PRESENCIAL N° 34/2021 - TIPO MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO
PARANA - CIUENP, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de
acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITAGAO, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL - TIPO MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE, para o seguinte:
OBJETO: implantagéo de registro de prego para contratagdo de empresa especializada em
prestagao de servicos para realizagdo de exames médicos ocupacionais dos servidores
(admissionais, demissionais, periodicos, mudanca de funao e retomo ao trabalho) com
emisséo de Atestado de Saide Ocupacional —~ ASO em conformidade com o Programa de
Controle Médico e Saide Ocupacional (PCMSO) e realizaggo dos exames de
Eletrocardiograma, Eletroencefalograma em vigilia com laudo, acuidade visual e Audiometria.
TIPO - MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE;

VALOR MAXIMO TOTAL DA LICITAGAO R$ 253.014,00 (Duzentos e cinquenta e tres mil e
quatorze reais).

DATA DA ABERTURA: 15 de fevereiro de 2022 — horario: 09h00min

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 8666/93, Lei 10520/2002 e Lei Complementar n° 123/06.

Serao fornecidas aos interessados, em nosso site www.samunoroestepr.com.br e por retirada

pessoal, copias do inteiro teor do presente Edital e de seus anexos aos licitantes que
solicitarem no Departamento de Licitagdes e Contratos do CIUENP, mediante o pagamento do
custo total de copias, fixado em R$ 10,00 (dez reais), comprovado por meio de depdsito
bancério na conta corrente n. 47.626-9, Agéncia n. 0645-9, Banco do Brasil S/A —
Umuarama/PR.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO
E CONTRATOS DO CIUENP, NA RUA RUI FERRAZ DE CARVALHO, N.° 4322, CENTRO, OU
ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3626-4750.

UmuaramalPR, 31 de Janeiro de 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CIUENP

CIVENP B

Consdorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Aviso de PREGAO PRESENCIAL - TIPO MENOR PREGO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022 - TIPO MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE

o INT AL DE E E E DO NOROESTE DO
PARANA - CIUENP, torna piblico, para conhecimento a quem interessar possa, que de
acordo com a legislagéo em vigor, encontra-se aberta LICITAGAO, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL - TIPO MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE, para o seguinte:
OBJETO: implantagéo de Registro de Pregos a contratagdo de empresa especializada para

fornecimento parcelado de servigos de remanufatura de cartuchos de tonner para impressoras

Fund t | ibilidade n°17/2021. ") Comprovante de Residancia atualizado; Publico. laser, com troca de cilindro, chip e outros componentes substituiveis na carcaga do cartucho
undamentac&o: Inexigibilidade n 0) Carteira ou Declaragéo de Vacinagéo atualizada; 6rci " &nci "
Data de assinatura: 18/01/2022 o) para equipamentos do Consércio Infermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do
? t
P) 01 Foto 3¢t recente: Parana - CIUENP, bem como aquisigéo de cartuchos novos originais conforme a marca do
q) Comprovante de Conta Corrente ou Salério no Banco do Brasil;
- ) fabricante da impressora.
1) Cerlidgo Negativa Criminal da Justiga Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde
residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Umuarama/PR, 31 de janeiro de 2022. TIPO — MENOR PREGO GLOBAL POR LOTE;
Distribuidor VALOR MAXIMO TOTAL DA LICITAGAO R$ 18.045,08 (Dezoito mil quarenta e cinco reais e
Mu"lclplo DE PEROLA s) Certiddo Negaliva de Antecedentes Criminais da Justiga Federal, da Comarca onde residir, emilidas ha 90 oito centavos).
Estado do Parand (noventa) dia da data da posse; DATA DA ABERTURA: 16 de FEVEREIRO de 2022 — horério: 09h00min
stado do Parana " p
EXTRATO DE CONTRATO 1) Certidso de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde ou LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 8666/93, Lei 10520/2002 e Lei Complementar n° 123/06.
2° Termo Aditivo do Contrato de Empreitada Global n° 62/2020. respondeu por crime administrativo (Contra o Palriménio e Adminisiragdo Publica), através de Certiddo Seréo fornecidas aos interessados, em nosso site www.samunoroestepr.com.br e por retirada
expedida pela Juslica Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos ultimos 05 (cinco) anos, pessoal, copias do inteiro teor do presente Edital & de seus anexos aos licitantes que

Tomada de Pregos n° 07/20; MP

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: CIONI CONSTRUTORA EIRELI

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de execugao, estipulado na clausula
sexta do presente contrato, para mais 150 (cento e cinquenta) dias, de 23/10/2021
a21/03/2022.

Clausula Segunda: Fica prorrogado o prazo de vigéncia, estipulado na clausula
sétima do presente contrato, para mais 300 (trezentos) dias, de 02/02/2022 a
28/11/2022, conforme Parecer Técnico e Juridico.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data de Assinatura: 22/10/2021

(REPUBLICADO POR INCORRECAOQ)

emitida hé 90 (novent) dias da data da posse; (Varas Criminais ou Cartério Distribuidor); solicitarem no Departamento de Licitagdes e Contratos do CIUENP, mediante o pagamento do
custo total de copias, fixado em R$ 10,00 (dez reais), comprovado por meio de depésito

bancério na conta corrente n. 47.626-9, Agéncia n. 0645-9, Banco do Brasil S/A —

Certidéo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e néo responde ou

respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Presidente em Exercicio do CIUENP

domiciliado e trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.
Umuarama/PR

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO
E CONTRATOS DO CIUENP, NA RUA RUI FERRAZ DE CARVALHO, N.° 4322, CENTRO, OU
ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3626-4750.

Umuarama/PR, 31 de JANEIRO de 2022.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CIUENP

Obs.1: O formulério de declaragao de no actmulo de cargos ou empregos e formulario de declaragéo de bens
poderzo ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.
Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e conjuge) sejam considerados para fins de dedugao para imposto de renda

na fonte, deveré ser apresentado o nimero do CPF do dependente, independentemente da idade.
7. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do

Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.
, 31 de janeiro de 2022.

@5 cewe

Otavio Henrique Grendene Bono Consrcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

SAMU Presidente em exercicio do CIUENP
() 192
NOROESTE PR

Consdrcio

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana
PORTARIA 016/2021
Constitui comissdo Especial de Avaliagdo dos Servidores Publicos da Camara
Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais, considerando a Lei Municipal n® 430/1993, os §§
1° e 2°, do artigo 31, da Lei Municipal n® 412/1993, artigo 41, da Constituicdo Federal
. . demais dlsposltlvos legais aplicaveis.

do Noroeste do Parand RESOLVE.
Art. 1° - CONSTITUIR Comisséo Especial de Licitagao, para exame de documentagdo, andlise e Art. 1°. Constituir Comissdo Especial de Avaliagdo dos Servidores da Camara
Municipal de Sao Jorge do Patrocinio para o periodo 2021/2024, que passa a ser
composta dos seguintes membros Aparecido Rosemiro da Silva, Claudinei da Silva
e Ailson Souto Campos, que sob a presidéncia do primeiro terdo incumbéncia de
proceder a avaliagdo dos Servidores.
Art. 2°. No sistema de avaliagdo serdo considerados os seguintes fatores: qualidade
do trabalho, quantidade do trabalho, pontualidade e disciplina, assiduidade e
urbanidade, iniciativa e cooperag&o e participagéo nos treinamentos.
§1°. Aavaliag@o por mérito sera realizada anuaimente, sempre e apés completar mais
um ano de servico.
§2°. Ficam estabelecidos através de notas variaveis de 0 (zero) a 100 (cem) pontos
os seguintes conceitos com seus respectivos simbolos

Portaria n° 27/2022

CIUENP

de Urgéncia e E:

ia do Noroeste do Parand CONSTITUI Comisséo Especial de Licitagdo, para exame de documentacéo, analise e julgamento das

propostas enviadas ao Edital de Pregéo Presencial n° 01/2022.

Portaria n° 47112021 f*\ SAMU
NOROESTE PR

Consorcio icij

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana —
CIUENP, no uso de suas atribuides legais, RESOLVE:

CIUENP

CONSTITUI Comissao Especial de Licitagéo, para exame de documentagdo, analise e julgamento das.

propostas enviadas ao Edital de Pregéo Presencial n° 34/2021. de Urgéncia e

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana — julgamento das propostas apresentadas ao:

CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Portaria n° 470/2021

a) Edital de Pregao Presencial — Tipo Menor Prego n° 01/2022 — CIUENP, que trata da
CONSTITUI Comisséo Especial de Licitagéo, para exame de documentagéo, andlise e julgamento das

) implantagéo de Registro de Pregos a contratagéo de empresa especializada para
propostas enviadas ao Edital de Pregéo Eletrdnico n° 35/2021

Art. 1° - CONSTITUIR Comisséo Especial de Licitago, para exame de documentagéo, andlise e

julgamento das propostas apresentadas ao: formecimento parcelado de servicos de remanufatura de cartuchos de tonner para

impressoras laser, com troca de cilindro, chip e outros componentes substituiveis na

O Presidente do Consércio do Noroeste do Parana —

CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVI

de Urgencia e

a) Edital de Pregao Presencial — Tipo Menor Prego n° 34/2021 — CIUENP, que trata da carcaga do cartucho para equipamentos do Consércio Intermunicipal de Urgéncia e

implantagéo de registro de prego para contratagdo de empresa especializada em

Emergéncia do Noroeste do Parana - CIUENP, bem como aquisigéo de cartuchos

prestagao de servigos para realizagao de exames médicos ocupacionais dos servidores novos originais conforme a marca do fabricante da impressora.

Art. 1° - CONSTITUIR Comisséo Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo, analise e Concemos Equlvalencwa Numéricas
(admissionais, demissionais, periédicos, mudanga de fungéo e retono ao trabalho)
julgamento das propostas apresentadas ao: . 76 a 100
com emissao de Atestado de Satde Ocupacional — ASO em conformidade com o Presidente: ALEX DOS SANTOS DAMATA, RG 42429301-8/SESP-SP; CPF 059.128.179-11 B 50a75
Secretario: NATALIA CONCEICAO DA SILVA, RG 13620692-2/SSP-PR; CPF 097.161.619-13; C 25a49

o e ) ) .
Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional (PCMSO) e realizagdo dos a) Edital de Pregao Eletronico — Tipo Menor Prego n® 35/2021 — CIUENP, que trata contratagéo

D 00 a24

§3°. Sera aprovado o Servidor que obtiveram conceito minimo igual “B”, como
resultante de avaliagdo de desempenho (ficha de avaliagdo de desempenho em
anexo Unico).

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo com efeitos retroativos
a partir do dia 1° de janeiro 2021

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Sao Jorge do
Patrocinio, Estado do Parana, em 02 de dezembro de 2021.

ELDIMAR MESSIAS LOPES

Presidente

ANEXO UNICO

AVALIACAO DE DESEMPENHO

exames de Eletrocardiograma, Eletroencefalograma em vigilia com laudo, acuidade ) N o Membro: ADRIANO HORN, RG 8.101.274-1/SESP-PR; CPF 034.515.799-01
de empresa desenvolvedora do Sistema de Intranet com fungdes operacionais de uso

interno para uso de todos colaboradores do CIUENP Art. 2° - Fica fixada as datas de 16 de Fevereiro de 2022, as 09h00min e as 14h00min, para que a
Comissao de que trata esta Portaria se reina na Sede do CIUENP, na cidade de Umuarama, Estado do

visual e Audiometria.

Presidente: ADRIANO HORN, RG 8.101.274-1/SESP-PR; CPF 034.515.799-01
Secretario: NATALIA CONCEICAO DA SILVA, RG 13629692-2/SSP-PR; CPF 097.161.619-13;
Membro: LETICIA RUMAO DOS SANTOS, RG 13.169.790-2/SSP-PR; CPF 094.491.789-50

Presidente: ALEX DOS SANTOS DA MATA, RG 42429301-8/SESP-SP; CPF 059.128.179-11;
Secretério: NATALIA CONCEICAO DA SILVA, RG 13629692-2/SSP-PR; CPF 097.161.619-13;
Membro: MAURO TEIXEIRA LIUTTI, RG 8.543.722-4/SESP-PR; CPF 074.940.199-01

Parana, sendo considerados de relevancia os servigos prestados pela comisso ora consituida, sem
qualquer 6nus ao Consoreio Pablico.
UmuaramalPR, 01 de Fevereiro de 2.022.

Art. 2° - Fica fixada as datas de 15 de Fevereiro de 2022, as 09h00min e as 14h00min, para que a
Comiss&o de que trata esta Portaria se reina na Sede do CIUENP, na cidade de Umuarama, Estado do
Parana, sendo considerados de relevancia os servios prestados pela comissao ora constituida, sem

Art. 2° - Fica fixada as datas de 15 de Fevereiro de 2022, as 14n00min, para que a Comiss&o de que

trata esta Portaria se retina na Sede do CIUENP, na cidade de Umuarama, Estado do Parana, sendo OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

qualquer énus ao Consércio Pablico. considerados de relevancia os servigos prestados pela comisso ora constituida, sem qualquer 6nus ao PRESIDENTE DO CIUENP Nome
UmuaramalPR, 01 de Fevereiro de 2.022. Consércio Pablico. Lotagao Camara Municipal de Sao Jorge do Patrocinio
Cargo
) Admiss&o
Umuarama/PR, 01 de Fevereiro de 2.022. Periodo de Avaliagao ;o a

CONCEITOS: (A OTIMO (76 A 100); (B) BOM (50 A 75); (C,
(D) DEFICIENTE (00 A 24)
Qualidade do trabalho

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO GULAR (25 A 49);

PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

‘OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

p Quantidade do trabalho
Estado do Parana Pontualidade e disciplina

PRESIDENTE DO CIUENP
TERMO DE RATIFICAGAO

Assiduidade e urbanidade
Iniciativa e cooperagao
Participagdo nos treinamentos

DISPENSA DE LICITACAO N°. 003/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 007/2022

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

O Prefeito Municipal de Tapejara, Estado da Parand, no uso das atribui¢es Sao Jorge do Patrocinio/PR., __ de de .
Estado do Parana N que lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio e, CONSIDERANDO que de Vereador -
HOMOLOGAGCAO DE LICITACAO acordo com o art. 24, i o |V, da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizagdes posteriores Vereador

Membro da Comisséo
Membro da Comisséo
Vereador

Presidente da Comiss&o

Pregéo Eletronico N° 1/2022

Homologa Julgamento proferido pela Comiss&o de Licitagado, do Processo Licitatério
n° 1/2022, dando outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribuicdes

autoriza a DISPEN: SA DE LICITAGAO, e com base no Parecer Juridico deste

PREFEIT“RA Mu“lclPAl DE TAPE.'ARA municipio, resolve RATIFICAR os termos deljgztlsflcanva de RELAQAO DE PLANTOES

Estado do Parana DE MEDICOS , ENFERMEIRAS E TECN DE ENFERMAGEM, QUE SERAO
TERMO DE RATIFICACAO REALIZADOS DURANTE O MES DE JANEIRO, NO CENTRO DE ATENDIMENTO

Iegfis;_ . X L - O Prefeito Municipal de Tapejara, Estado da Parana, no uso das atribuigdes que Ihe séo DO COVID-19, UNIDADE BASICA DE SAUDE EM SENTINELA PARA OS CASOS
§ 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comiss&o de Licitagéo, nomeada Conferidas pela Lei Organica do Municipio, considerando o art. 25, inciso Iil da Lei DE SINTOMAS GRIPAIS, CONFORME PREVISAO NA ESCALA EM ANEXO.
pela Portaria n° 063/2021 de 11 de fevereiro de 2021, sobre o Processo de Licitagdo Federal n°. MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo — Art. 24 — Inciso IV, da Lei

Federal n°. 8.666/93.

PROFISSIONAIS CONTRATADOS:

“MGM SAUDE LTDA,;

-BEATRIZ FAGNELLO SERVICOS MEDICOS LTDA;
*KORPO CLINICA S/S LTDA;

n° 1/2022, que tem por objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZASA

EM AGENCIAMENTO DE ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO DE
ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO TECNICO E SUPERIOR PARA PREFEITURA

MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO-P|

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa abaixo relacionada,

tudo conforme o constante na ATA de abertura e julgamento, que fica fazendo parte

indissoluvel desta homologag&o.

CENTRO DE INTEG. EMPRESA ESCOLA DO PARANA-CIEE/PR

§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagéo supramencionada,

da deciséo estabelecida neste Decreto.

§ 4°. Para as demais providéncias, respeitando as formalidades legais.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 31/01/2022

JOSE CARLOS BARALDI

PREFEITO

8.666/93 e suas atualizagdes posteriores, autoriza a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N°. 003/2022 e com base no Parecer Juridico da Assessoria Juridica deste Municipio,
resolve

RATIFICAR os termos de justificativa da inexigibilidade supra com a empresa B4
PRODUGOES ARTISTICAS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 17.796. 451/0001-
80 com o objetivo de contratagdo de show artistico da dupla “JADS E JADSON"
banda, a ser realizado no dia 09/04/2022, a partir das 23h00min, com a duraqao
de aproximadamente 2(duas) horas, em comemoragdo ao 58° aniversario de
Emancipacao Politica do Municipio de Tapejara/PR tendo como caché o montante de
R$-130.000,00 (cento e trinta mil reais).

Encaminhe-se para publicagdo e para demais providéncias legais visando o correto
cumprimento da Lei.

Tapejara, 31 de janeiro de 2022.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Reaioio 10 oo

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Par:

PORTARIA N5, 059/2022, de 27 de fevereiro de 2022

Nomeia Servidora Publica, e da outras providencias. ) )

AMANDA STEFAN] DA SILVA CRUZ- ME € Prefeto Muniipal de S20 Jorge do Patrocino, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legai,

L FERNANDES ENFERMAGEM LTDA; Art. 1°. NOMEAR em 01 de fevereiro de 2022, a servidora publica Sra. SANDRA GAIOLA GALDIOLI

“VANESSA RUIZ FERMINO BARROS - ME; SILVEIRA, br%sl\e\radcagada portadora gc RG. n dmchAfzad SSS /P § pera desempenh{a;;;aus"furcogs
¥ : ; inerentes ao_Cargo de Provimento em Comissao de Chefe do Setor de Enfermagem — lofada

VA%aC’))Ei;rgTéé- Egjsg-ezi%%‘loz((‘)"znzte e nove mil e duzentos reais). na seguinte Funcional Programatica: Orgao 07 — Secretaria Municipal de Satde; Unidade Orgamemana

03 — Fundo Municipal de Saude: Agéo 2.138 — G0 de Média e Alta C
MUNICIPIO DE TAPEJARA Hospitalar; onde exercera todas as fum;oes que Ihe conferem o cargo, podendo deliberar sobre todos os
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

assun(os pertinentes a fungéo até que se revogue o presente ato.
t. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario,

JOSE CARLOS BARALDI

al
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PEROLA

GOVERNO MUNICIPAL

12 ERRATA DA RESOLUCAO N2 01/2022

O MUNICIPIO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, torna publico, aos interessados, que foi feita a seguinte
alteragdo na Resolugdo 01/2022 que aprova o Chamamento Publico para Profissionais e Servigos de
Saude:

Onde se 1&;
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ITEM 11 - REGULACAO DE PROCESSOS MEDICAMENTOSOS

Especialida Ll Quantidade - Valor Valor maximo
processos/ Valor méaximo R$ s "
de més meses maéximo/Més total/ano
Cirurgias 20 12 R$12500|  R$2.500,00 R$ 30.000,00
Gerais
TOTAL RS 30.000,00
Leia-se;
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
ITEM 11 - REGULACAO DE PROCESSOS MEDICAMENTOSOS
Especialida CEmOE: Quantidade - Valor Valor maximo
processos/ Valor maximo RS
de més meses maximo/Més total/ano
Medicame
ntos
pre:eclr:"s 20 12 R$12500|  R$2.500,00 R$ 30.000,00
especialida
de
TOTAL R$ 30.000,00

Pérola/PR, 31 de janeiro de 2022.

Leandro Sampaio
Presid| doC lh icipal de Saude

GOVERNO MUNICIPAL

Pérola-Pr., 31 de Janeiro de 2022

NOTIFICA

Dando cumprimento as disposi¢des da Lei n® 9.452 de 20 de margo de 1.997, notificamos aos Partidos,
ao Sindicato dos Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, o recebimento dos seguintes
Recursos Federais, compreendidos entre os dias 01/01/2022 a 10/01/2022

DATA BANCO CONTA HISTORICO DO RECURSO VALOR
10/01/2022 BRASIL 6983-3 Pref. de Pérola — [PMI 6.009,63
10/01/2022 BRASIL 8172-8 Pref. de Pérola — CIDE 4500,22

/01/2022 BRASIL 8924-9 Pref Municipal de Pérola — FPM 814.413,37

/01/2022 BRASIL 10059-5 icipal de Pérola — SIMPLES NACIONAL 2,27
4/01/2022 BRASIL 10059-5 Pref de Pérola — SIMPLES NACIONAL 1.591,13
5/01/2022 BRASIL 10059-5 Pref. Municipal de Pérola — SIMPLES NACIONAL 35,78
16/01/2022 BRASIL 10059-5 Pref. icipal de Pérola — SIMPLES NACIONAL 3144
7/ RASIL 59-5 Pref. Municipal de rola — SIMPLES NACIONAL 565,8
0/017: RASIL 59-5 Pref. Municipal rola — SIMPLES NACIONAL 68,9¢

01/ RASIL 488- ec. Municipal de lucagdo — FUNDEB 4.576,0:

% RASIL 5488- ec. Municipal de Educacdo — FUNDEB 16.291,7

)/01/. RASIL 5488- ec. Municipal de Educagdo — FUNDEB 86.274,9:

)/01/: RASIL 5488- Pref. Municipal de Pérola — IT) .509,7

X RASIL 6921 Fundo Munic. de Saide - CUSTEIO ATENGAO BASICA 60.000,0¢

/01/. BRASIL 16921 Fundo Munic. de Saide - CUSTEIO ATENCAO BASICA 72.585,1

VALDETE CUNHA
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N°. 056/2022, de 28 de janeiro de 2022.

CONCEDE FERIAS e d4 outras providéncias.

g Ergfgtﬁ \l\//hémclpal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e Art.
95 da Lei Municipal n°. 410/93, § unico do Art. 2° da Lei Munlclpal 929/2005, férias em favor do Servidor Publico
Sr. GENIVALDO BRAZ DE CAMPOS, brasileiro, Portador do RG n°. 26.260.662-8 SSP/PR, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Agente Administrativo, Lotado na seguinte Funcional Programatica: Orgao: 03 — Secretaria de
Administragao, Desenvolvimento, Industria e Comércio; Unidade Orgamentaria: 01 — Gabinete do Secretario; Atividade:
2.212 — Manutencgao da Secretaria de Administragao, Desenvolvimento, Industria e Comércio; correspondente a 30
(trinta) dias regulamentares, sendo 15 (quinze) dias inerentes ao periodo aquisitivo de 12/02/2018 a 11/02/2019, e
15 (quinze) dias inerentes ao periodo aquisitivo de 12/02/2019 & 11/02/2020, a serem concedidas no periodo de
07/02/2022 & 08/03/2022, com pagamento do abono de 1/3 constitucional na competenr:la de janeiro de 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 057/2022, de 31 de janeiro de 2022.

NOMEIA a Sra. ERICA CRISTINA DA SILVA BARBATO e dé outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO a aprovagao da Candidata Erica Cristina da Silva Barbato no Concurso Publico n° 001/2019,
algando a 3% colocagéo; sua convocacéo por meio do Edital n® 1/2022 de 03/01/2022; e tendo cumprido com todos os
requisitos para ingresso no cargo publico ao qual foi classificada;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. ERICA CRISTINA DA SILVA BARBATO, brasileira maior, portadora do RG n° 14.536.401-9
SSP/PR, para ocupar o Cargo de Provimento Efetivo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esportes, a ser Lotada na seguinte Funcional Programatlca Orgao — 05 — Secretaria Municipal de Educac&o,
Cultura e Esportes; Unidade Orcamentaria: 03 — FUNDEB — F M D E B V P E; Atividade: 2.074 - Manutencdo em
encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 70%; a qual entrara em exercicio em 01 de fevereiro de 2022, mediante
a posse dada pelo Prefeito Municipal.

Art. 2°. Sob o Regime Juridico Unico Estatutério a Servidora estaré sujeita a Legislagédo Municipal, Estadual e Federal
atinentes ao Cargo, com suas contribuigdes previdenciarias destinadas para o RPPS — Regime Préprio de Previdéncia
Social, e sujeita ao Estagio Probatério de 3 (trés) anos nos termos do Art. 82 da Lei Organica Municipal.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 058/2022, de 31 de janeiro de 2022.

NOMEIA a Sra. TAMIRES APARECIDA LIMA DE AZEVEDO DE OLIVEIRA e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais,
CONSIDERANDO a aprovagao da Candidata Tamires Aparecida Lima de Azevedo de Oliveira no Concurso Pablico
n° 001/2019, algando a 11% (décima primeira) colocagdo na classificacéo geral; e a 17 (primeira) colocagéo na
classwflca(;ao dos candidatos que se declararam como sendo afrodescendentes no ato da inscrigéo, visto que obteve a
melhor nota final para desempate com o candidato que se declarou deficiente, o que garantiu sua convocagao em 52
(quinta) na ordem de chamada; sua convocagao por meio do Edital n° 1/2022 de 03/01/2022; e tendo cumprido com
todos os requisitos para ingresso no cargo publico ao qual foi classificada;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. TAMIRES APARECIDA LIMA DE AZEVEDO DE OLIVEIRA, brasileira maior, portadora do
RG n° 11.039.152-8 SSP/PR, para ocupar o Cargo de Provimento Efetivo de Professor 20 horas, junto a Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, a ser Lotada na seguinte Funcional Programatica: Orgao 05 — Secretaria
Municipal de Educag&o, Cultura e Esportes; Unidade Orgamentaria: 03 - FUNDEB - F M D E B V P E; Atividade: 2.074
- Manutengao em encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 70%; a qual entraréd em exercicio em 01 de fevereiro
de 2022, mediante a posse dada pelo Prefeito Municipal.

Art. 2°. Sob 0 Regime Juridico Unico Estatutario a Servidora estara sujeita a Legislagdo Municipal, Estadual e Federal
atinentes ao Cargo, com suas contribui¢des previdenciarias destinadas para o RPPS — Regime Proprio de Previdéncia
Social, e sujeita ao Estagio Probatério de 3 (trés) anos nos termos do Art. 82 da Lei Organica Municipal.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 059/2022, de 31 de janeiro de 2022.

NOMEIA a Sra. KATIA CRISTINA DA SILVA SAPUN e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a aprovagao da Candidata Katia Cristina da Silva Sapun no Concurso Publico n° 001/2019, algando
a 22 colocagdo para o Cargo de Professor; sua convocagdo por meio do Edital n° 1/2022 de 03/01/2022; e tendo
cum%n(d)o com todos os requisitos para ingresso no cargo publico ao qual foi classificada;

RE

Art. 10, NOMEAR a Sra. KATIA CRISTINA DA SILVA SAPUN, brasileira casada, portadora do RG n° 13.252.834-9 SSP/
PR, para ocupar o Cargo de Provimento Efetivo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esportes, a ser Lotada na seguinte Funcional Programatica: Orgao — 05 — Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes; Unidade Orgamentaria: 03 — FUNDEB — F M D E B V P E; Atividade: 2.074 - Manutengdo em
encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 70%; a qual entrard em exercicio em 01 de fevereiro de 2022, mediante
a posse dada pelo Prefeito Municipal.

Art. 2°. Sob 0 Regime Juridico Unico Estatutario a Servidora estara sujeita a Legislagdo Municipal, Estadual e Federal
atinentes ao Cargo, com suas contribuigdes previdenciarias destinadas para o RPPS — Regime Préprio de Previdéncia
Social, e sujeita ao Estagio Probatério de 3 (trés) anos nos termos do Art. 82 da Lei Organica Municipal.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO DE COMPRA N° 266/2021 .

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
S0 Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa: PAULO
SERGIO DE CARVALHO -ME, inscrita no CNPJ n° 01.691.599/0001-10, com sede a PRACA CARLOS GOMES, n°®
155, CENTRO - 87550-000 na cidade de ALTONIA, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Sr. PAULO
SERGIO CARVALHO, portador(a) do RG. n° 52839734 SSP/PR., e do CPF/MF N° 870.198.259-15, residente e
domiciliado a Rua 12 dezembro 730, centro, na cidade de Altonia - Pr. CEP 87550 000, resolvem firmar o presente
Contrato, da Licitagdo Modalidade de Pregao Eletrénico n® 71/2021, Processo n° 186, data da homologagao da
licitagdo 09/09/21, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira — Do Reajuste

Fica estabelecido o equilibrio econémico - financeiro do Contrato n° 266/2021, conforme prevé a Lei 8.666/93 da
alteragdo de contratos, Artigo 37, Inciso 21 e o Artigo 65, Inciso 2, Alinea "d” da Const\tuu;ao Federal.

VALO DO CONTRATO VALOR DO TERMO ADITIVO  VALOR ATUAL DO CONTRATO

R$7.350,00 R$ 1.176,00  R$ 8.526,00

Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas neste
Termo Aditivo.

Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, estado do Parana, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavengas no cumprimento do presente Contrato.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 21 de Janeiro de 2022.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO DE LOCACAO N° 032/2021
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa a Av. Carlos Spanhol
164 na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefelto Municipal, Sr.
OSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-

91 residente e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP 87.555-000 na cidade de
Sé&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, e de outro lado, na qualldade de CONTRATADA: ESPOLIO DE OLIVIO
GAMBOA PANUCCI, representado pela inventariante CILEUZA DO CARMO ASTRATH PANUCCI, portador(a) do RG
n° 3.753.963-5 SSP/PR., e do CPF n° 562.675.331-15, residente e domiciliado a Praca Arthur Thomas, 4917 — Centro,
1° andar — Sala 03, CEP 87.502-190- na cidade de UMUARAMA, Estado do PR, Brasil., resolvem firmar o presente
Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa por Justificativa n° 23/2021, Processo n° 41, data da homologagéo da
licitagdo 19/02/21, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
Do Prazo
Constitui como objeto do presente, a alteragéo do prazo de vigéncia do CONTRATO N°. 032/2021, que fica prorrogado
até 22/02/2023, contados a partir do dia 22/02/2022, data do término do prazo anteriormente acordado, podendo ser
Bror\n}olgado por mais periodos até o limite e 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes contratuais.

0 Valor
O valor do presente contrato constitui na pagara a importancia de R$-8.400,00-(oito mil e quatrocentos reais),
12 parcelas mensais no valor de R$-700,00-(setecentos reais), & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.
Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas
neste Termo Aditivo.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altdnia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 31 de Janeiro de 2022.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO DE LOCAGAO N° 013/2021
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA: OVIDIO MOMESSO,
inscrita no CPF n° 208.912.709-06, com sede 8 RUAARNALDO FERRO, N° 394, Centro - 87555-000 na cidade de Sao
Jorge do Patrocinio, Estado do PR, Brasil, (SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SECRETARIA DE AGRICULTURA),
neste ato representado pelo Sr. OVIDIO MOMESSO, portador(a) do RG. n°® 6456332 SSP/PR., e do CPF/MF N°
208.912.709-06, residente e domiciliado @ RUA ANTONIO BONATO, centro, Sdo Jorge do Patrocinio, Parana,
resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa por Justificativa n® 13/2021, Processo n°®
%0 gata da homologagéo da licitagédo 03/02/21, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecwdas

0 Prazo
Constitui como objeto do presente, a alteragao do prazo de vigéncia do CONTRATO N°. 013/2021, que fica prorrogado
até 04/02/2023, contados a partir do dia 04/02/2022, data do término do prazo anteriormente acordado, podendo ser
gor\r/olgado por mais periodos até o limite e 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes contratuais.

0 Valor
O valor do presente contrato constitui na pagara a importancia de R$-8.400,00-(oito mil e quatrocentos reais),
12 parcelas mensais no valor de R$-700,00-(setecentos reais), & empresa acima citada, neste definida como
CONTRATADA.
Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas
neste Termo Aditivo.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 31 de Janeiro de 2022.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 03 AO CONTRATO DE LOCAQAO N° 040/2019
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n°® 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE com sede administrativa a Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n°® 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA: MITRA DIOCESANA DE
UMUARAMA, inscrita no CNPJ n° 75.858.506/0027-74, com sede & Rua GENARINO DE OLIVEIRA, n° 52, Centro -
87555-000 na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Sr. Pe. MARCOS
FERNANDES DE LIMA, brasileiro, solteiro, portador do RG. N° 9.218.653-9, e do CPF/MF N°. 049.948859-82 residente
e domiciliado & Rua Genarino de Oliveira, 52, CEP - 87.555-000 Sao Jorge do Patrocinio, Parand, resolvem firmar o
presente Contrato de Locag&o, firmado com amparo da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes, e fundamentado
na Licitagdo Modalidade de Dispensa por Justificativa n® 025/2019, Processo n° 42, data da homologagao da licitagao
02/04/19, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
Do Prazo
Constitui como objeto do presente, a alteragao do prazo de vigéncia do CONTRATO N°. 051/2019, que fica prorrogado
até 04/04/2023, contados a partir do dia 04/04/2022, data do término do prazo anteriormente acordado, podendo ser
gor\r/olgado por mais periodos até o limite e 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes contratuais.

0 Valor
O valor do presente contrato constitui na importancia global de R$-18.000,00-(dezoito mil reais), efetuados em 12
(doze) parcelas mensais no valor de R$- 1.500,00-(hum mil e quinhentos reais), pagos até o 15° (décimo quinto) dia
util de cada més.
Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas
neste Termo Aditivo.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 31 de Janeiro de 2022.

XTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO DE LOCAGAO N° 094/2021
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n°® 3.132. 712 1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
Sao Jorge do Patrocmlo Esiado do Parana, e de outro lado, na qualldade de CONTRATADA: OVIDIO MOMESSO,
inscrita no CNPJ n° 208.912.709-06, com sede a ANTONIO BONATO, n° 263, Centro - 87555-000 na cidade de
Sao Jorge do Patrocinio, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo Sr. OVIDIO MOMESSO, portador(a) do
RG. N° 6456332 SSP/PR e do CPF/MF N° 208.912.709- 06, residente e domiciliado & RUA ANTONIO BONATO,
centro, Sdo Jorge do Patroclnlo Parang, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa
por Justificativa n°® 42/2021, Processo n° 97, data da homologagéo da Iicita(;éo 07/04/21, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:
Do Prazo
Constitui como objeto do presente, a alteragéo do prazo de vigéncia do CONTRATO N°. 094/2021, que fica prorrogado
até 08/04/2023, contados a partir do dia 08/04/2022, data do término do prazo anteriormente acordado, podendo ser
prorrogado por mais periodos até o limite e 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes contratuais.
Do Valor
O valor do presente contrato constitui na pagara a importancia VALOR DE R$ 12.120,00 (doze mil e cento e vinte
reais), PAGOS EM 12 PARCELAS DE R$ 1.010,00 (um mil e dez reais), nos valores de cada parcela esta incluso
o pagamento da AGUA E ENERGIA QUE SERAO UTILIZADOS NO LOCAL, neste definida como CONTRATADA.
Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condi¢des do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas
neste Termo Aditivo.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 31 de Janeiro de 2022.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO DE LOCAGAO N° 157/2021
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa a Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA: CLAUDEMIR CARLOS
REBERT], inscrita no CPF n° 762.522.649-20, com sede 8 RUA GUMERCINDO GONGALVES DA SILVA, CENTRO,
CEP - 87555-000 na cidade de SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado do PR, Brasil, neste ato, resolvem firmar
o presente Contrato, da Licitagdo Modalidade de Dispensa por Justificativa n® 59/2021 Processo n° 132, data da
homologacdo da Iicwtagéo 25/05/21, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
Do Prazo
Constitui como objeto do presente, a alteragéo do prazo de vigéncia do CONTRATO N°. 157/2021, que fica prorrogado
até 27/05/2023, contados a partir do dia 27/05/2022, data do término do prazo anteriormente acordado podendo ser
Eron;l}olgado por mais periodos até o limite e 60 (sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes contratuais.

0 Valor
O valor do presente contrato constitui na pagara a importancia de R$-18.000,0- (dezoito mil reais), 12 parcelas de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais), @ empresa acima citada, neste definida como CONTRATADA.
Das Ranflcagoes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigdes do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas
neste Termo Aditivo.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altdnia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 31 de Janeiro de 2022.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 003/2020

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n® 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade
de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa: F DAS
CHAGAS R CUNHA & SOUZA LTDA, inscrita no CNPJ n° 34.104.492/0001-87, com sede @ JOSE H VISCONCINI,
n° 429, Centro - 87555-000 na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana neste ato representado pelo
Sr. DARCY FERNANDES DE SOUZA, portador do RG. n° 8.237.678-0 SSP/PR, e do CPF/MF N°005.531.799- 50,
residente e domiciliado a8 RUA MARECHAL DEODORO DA FONSECA, n° 1084, CENTRO - 87550-000 na cidade de
ALTONIA, Estado do Parana, resolvem firmar o presente Contrato, firmado com amparo da Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteragdes, e fundamentado na Licitagado Modalidade de Pregao n° 51/2019, Processo n° 150, data da
homologagéo da licitagdo 07/01/20, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Da Vigéncia

Fica estabelecido a prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato por mais 12 (doze) meses, até dia 13/01/2023,
contados a partir de 13/01/2022 prazo acordado anteriormente

Das Ratificagdes

Permanecem ratificadas as demais clausulas e condigées do instrumento principal, ora aditado, ndo abrangidas neste
Termo Aditivo.

Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 13 de janeiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — B (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, apés cumprimento das formalidades legais, a homologagdo do objeto do
procedimento licitatério Inexigibilidade N° 1/2022, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 25 de janeiro de 2022.

Fornecedor: A. SANTANA DELGADO SERVICOS MEDICOS - EIRELI
CNPJ/CPF: 26.039.245/0001-16

Item Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
1 | PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 1,00 [ R$1.200,00 | RS 1.200,00
MEDICOS

DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

Valor Total Homologado - R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)
Fornecedor: MGM SAUDE LTDA - ME
CNPJ/CPF: 17.851.140/0001-76

Ttem Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total

1 | PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 2,00 | R$1.200,00 | RS 2.400,00
MEDICOS

DIURNO — 12 HORAS

(SEGUNDA A DOMINGO)

Valor Total Homologado - R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)

Fornecedor: BEATRIZ FAGNELLO SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ/CPF: 44.446.784/0001-51

Item Descrigao Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 [ PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 2,00 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
MEDICOS
DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

Valor Total Homologado - R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)

Fornecedor: KORPO CLINICA S/S LTDA
CNPJ/CPF: 02.576.268/0001-00

Item Descrigdo Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 [ PLANTAO 12 HORAS DIURNO (SEGUNDA AOS DOMINGOS) 4,00 | R$1.200,00 | RS 4.800,00
MEDICOS

DIURNO - 12 HORAS
(SEGUNDA A DOMINGO)

Valor Total Homologado - R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)

Fornecedor: VANESSA RUIZ FERMINO BARROS - ME
CNPJ/CPF: 40.665.349/0001-67

Item Descrigdo Quant. Valor Unit. | Valor. Total
1 | PLANTAO - ENFERMAGEM - DIURNO DE 12 HORAS 12,00 R$ 280,00 | R$3.360,00
(SEGUNDA A DOMINGO)
2 | PLANTAO TECNICO EM 39,00 R$ 150,00 R$ 5.850,00
ENFERMAGEMDIURNO12HORAS(SEGUNDA A DOMINGO)
3 [ PLANTAO TECNICO EM ENFERMAGEM DIURNO 06 HORAS 77,00 R$ 75,00 R$ 5.775,00
(SEGUNDA A DOMINGO)

Valor Total Homologado - R$ 14.985,00 (quatorze mil, novecentos e oitenta e cinco reais)
Fornecedor: BARAVIERA MASSAGO - ENFERMAGEM LTDA
CNPJ/CPF: 41.428.121/0001-16

Ttem Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
1 [ PLANTAO - ENFERMAGEM - DIURNO DE 12 HORAS 13,00 | R$280,00 | RS 3.640,00
(SEGUNDA A DOMINGO)
2 [ PLANTAO TRANSFERENCIA ENFERMAGEM (SEGUNDA A 2,00 RS 25,00 RS 50,00
DOMINGO)- POR HORA TRABALHADA

Valor Total Homologado - R$ 3.690,00 (trés mil, seiscentos e noventa reais)
Fornecedor: L FERNANDES ENFERMAGEM LTDA - ME
CNPJ/CPF: 42.235.651/0001-00

Tem Descrigio Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
1 [ PLANTAO TECNICO EM 51,00 | R$ 150,00 | RS 7.650,00
ENFERMAGEMDIURNO12HORAS(SEGUNDA A DOMINGO)
2 | PLANTAO TECNICO EM ENFERMAGEM DIURNO 06 HORAS 12,00 RS 75,00 RS 900,00
(SEGUNDA A DOMINGO)
3 | tecnico de enfermagem- plantad de transferencia - segunda a domingo- | 28,00 | RS 12,50 | RS 350,00
por hora trabalhad

Valor Total Homologado - R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais)
Fornecedor: AMANDA STEFANI DA SILVA CRUZ - ME
CNPJ/CPF: 41.352.936/0001-69

Item Descrigao Quant. Valor Unit. | Valor. Total
I [ PLANTAO - ENFERMAGEM - DIURNO DE 12 HORAS 15,00 R$ 280,00 | RS 4.200,00
(SEGUNDA A DOMINGO)
2 | PLANTAO TRANSFERENCIA ENFERMAGEM (SEGUNDA A 4,00 R$ 25,00 RS 100,00
DOMINGO)- POR HORA TRABALHADA

Valor Total Homologado - R$ 4.300,00 (quatro mil e trezentos reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitagdo e Compras para elaboragdo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 31 de janeiro de 2022.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana
AVISO OF PREGAO PRESENCIAL N, 0412022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N,
S\ de Tapia Evtado do Parana. ror ntermeésio do Pogoet, oma pibco a0s neressados.aue promoverd ictagao 1 medaldade PREGAO PRESENGIAL,do fpo MENOR PREGO
BORITEW tondo por bjo a CONTRATAGAO DE EMPRESA BO RAWMG JORNALISTICO PARA PUBLICAGAO DOS ATOS GFICIAIS DO MUNICIPIO, em conforridade com o disposto no
© s0us anexo:
Vet maimo, R 8579996 {sessenta e cnco miseecentos o noventa ¢ ove i noventa e seis centavos)
cal ¢ Data do Credenciamento, da X Pr

e propostas de precos e de habiltagao serd até o dia
555 Forarery o 3035 38 53,01 (Pove horas) 6.0 mics do et coma eapaniva Sherira o3 Smvelopes o se-s 55 D500 b tuove hovasy i depondincizs 4o Proteiors Yaricpal de
Tapira, sito na Rua Paranagua, 518, na cidade de Tapira, Estado do Par:
Esclarecmentos o Relrad o Editl - A c3pia complets do Edial, como lambém malores esclarecimentos por parte dos nteressados serdo obiidos exclusivamente junto a Divisso de Lictagdes
Prefeitura Municipal, de segunda a sexta feira, no hordrio das 09:00 horas as 1130 horas e das 13:30 horas as 17:00 horas, na Rua Paranagua, 518, em TapiralPR, até 24 (vinte e quatro) horas
8 P Tt bara  crodmeimants s Fekaments dbs Svelopes e propostbs d proges & pabiiaghe
TapiralbR, 25 de Janelro de 2033
EDNER JOAO PERES DA SILVA
Eogere

et do Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito Municipal de Tapejara, Estado da Parana, no uso das atribuicdes que lhe séo

Conferidas pela Lei Organica do Municipio, considerando o art. 25, inciso Il da Lei Federal n°.

8.666/93 e suas atualizagdes posteriores, autoriza a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

N°. 002/2022 e com base no Parecer Juridico da Assessoria Juridica deste Municipio, resolve

RATIFICAR os termos dejusnflcatwa da inexigibilidade supra com a empresa B4 PRODU(;OES ARTISTICAS EIRELI,
inscrita no CNPJ/MF sob n°. 17.796.451/0001-80

com o objetivo de contratagéo de show artistico da dupla “MATO GROSSO E MATIAS” e

banda, a ser realizado no dia 10/04/2022, a partir das 23h00min, com a duragéo de

aproximadamente 2(duas) horas, em comemoragdo ao 58° aniversario de Emancipagéo

Politica do Municipio de Tapejara/PR, tendo como caché o montante de R$-110.000,00 (cento e dez mil reais).
Encaminhe-se para publlcagao e para demais providéncias legais visando o correto cumprimento da Lei.
Tapejara, 31 de janeiro de 2022

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

PREF!I'I'IIRA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Par:
EDITAL DE SELEQAO DE ESTAGIARIO N° 002/2022
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS N
NIVEIS ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE, SUPERIORES E DA POS GRADUAGAO
O Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
n° 77.870.475/0001-63, com sede a Avenida Carlos Spanhol, 164, Centro, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio,
Estado do Parana, TORNA PUBLICO o RESULTADO FINAL do processo de selecdo de estagirios residentes
no municipio de Séo Jorge do Patrocinio, que estejam cursando o Ensino Médio Profissionalizante (Formagéo de
Docentes), os niveis superiores e da pés-graduagao, visando compor o cadastro de Estagiarios na area Educacional,
conforme seguem:
1. GRUPO 1: Académicos que possuem curso de Formagdo de Docentes (antigo Magistério), curso de Graduagdo
Completo e estao matriculados em curso pos graduagédo na area educacional:
ORDEM NOME DO CANDIDATO PERIODO DATA DE NASC.

NAO HOUVE INSCRICOES
2 GRUPO 2: Académicos que possuem curso de Pedagogia Completo e estdo matriculados em uma segunda
Licenciatura:
ORDEM NOME DO CANDIDATO PERIODO DATA DE NASC.

NAO HOUVE INSCRIGOES
3 GRUPO 3: Académicos que possuem curso de Pedagogia Completo e estdo matriculados em curso de Poés
Graduagao na area educacional:

NOME DO CANDIDATO PERIODO DATA DE NASC.

1. Nayellen Daiana Palioto Gongalves 1° ano 17/09/1997
2. Pamela Alves Cabral 1°ano 25/07/1999
4. GRUPO 4: Académicos que possuem curso de Formagao de Docentes (antigo Magistério) estdo matriculados em
curso de Graduagéo em Licenciatura:
ORDEM NOME DO CANDIDATO PERIODO DATA DE NASC.
1. NAO HOUVE INSCRIGCOES
5. GRUPO 5: Académicos que estdo matriculados em curso de graduacéo em Pedagogia, ou Formagao de Docentes,
ficando classificados de acordo com o tempo cursado (do Gltimo ano para o primeiro ano):
ORDEM NOME DO CANDIDATO DATA DE NASC.

1 Cleusa Ramos Lopes 3°ano 15/01/1967
2 Cristina Gerotto Rodrigues 3°ano 21/07/1981
3 Cristina Aparecida Nanis Vilas Boas 3°ano 18/10/1982
4. Eliana Ribeiro Godoi 3°ano 08/11/1986
5. Elisangela dos Santos Pinto Aguado 2°ano 26/06/1989
6. Ana Raquel Portela Neru da Cruz 2°ano 04/06/1987
7 Silvilene Lima Varini 2°ano 30/11/1995
8 Daniele Fernandes de Souza Neves 2°ano 10/04/1995
9. JadyAlborgueti Matheus 2° ano 18/11/2001
10. Luciana PizaniOrsoTurato 2° ano 03/03/1982
1. Sabrina Parronchi Morales 2°ano 07/05/2001
12. Jucilene Lopes Schiano 1°ano 23/06/1990
13. Maércia Brasil 1°ano 23/01/1984
14. Franciele Cristina de Aratjo Souza 1°ano 29/05/1990
15. Bruna da Conceigéo Silva 1° ano 28/08/1999
16. Rafaela Pereira Costa 1°ano 22/01/2001
17. Emanuely Matos Soares 1° ano 18/11/2003

Daiane Eloisa Milan Nunis 1° ano 28/12/1997

6 ACADEMICOS QUE TIVERAM SUA INSCRICAO INDEFERIDA:

Maria Eduarda de Souza Silva — Inscrigao indeferida por falta de requisitos minimos para inscrigao.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, aos 31 de
janeiro de 2022.
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

T PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Ata de realizacdo de Audiéncia Publica, em obediéncia ao Artigo 9°, Paragrafo 4° da Lei Complementar n°. 101/2000.
Aos vinte e oito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, as 10h00min horas, nas dependéncias da
Camara Municipal de Tapira, Estado do Parand, reuniram-se, o contador, controle interno da prefeitura e municipes
(que constam da lista de presenca que faz parte integrante desta Ata), para procederem a realizagdo da Audiéncia
Publica em obediéncia ao Artigo 9°, Paragrafo 4° da Lei Complementar n° 101/2000. Iniciando os trabalhos, o contador
da Prefeitura Municipal, Antonio Paulo de Lima Silva cumprimentou a todos e informou aos presentes que o Edital
de Convocagdo da Audiéncia Publica foi publicado no Diario Oficial do Municipio “Jornal Umuarama llustrado”.
Prosseguindo passou a demonstragdo dos quadros onde constavam os dados necessarios a avaliagdo e consequente
cumprimento das metas fiscais do 3° Quadrimestre de 2021. Terminando esta fase dos trabalhos foi deixada a palavra
livre para que fosse feito uso por quem assim o desejasse. Como ninguém o fez, e nada mais havendo a ser tratado,
lavrou-se a presente ata, que apés lida e achada conforme, vai assinada pelos membros da Comiss&o de Economia e
Fiscalizagdo da Camara Municipal de Tapira, pelos demais presentes que assim desejarem.

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
DECRETO N°. 2077/2021

Declara a Vacancla de cargo efetivo por

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe séo
;onfendas por | Lei, com base no artigo 35 inciso VIl do Estatuto dos Servidores do Municipio,

Art. 1° - Flca declarada a VACANCIA do cargo efetivo de Fiscal de Tributos, pelo falecimento do Servidor Publico
Municipal, Senhor DANIEL DE ARAUJO SUPRIANO, matricula 1538, ponadora da carteira de identidade RG sob
n.° 5.110.438-2 SSP/PR, e cadastro de pessoa fisica CPF sob n°. 679.728.889-49, ocorrido na data de 28 de janeiro

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus afeitos a 28 de janeiro de 2022.
Art. 3° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 28 (vinte e oito) dias do més de janeiro de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 024/2022

Torna publicas as diarias concedidas aos servidores (a) do Municipio de Tuneiras do Oeste no més de JANEIRO de
2022, conforme preconiza A Lei Ordinaria n° 002/2013

GERSON HONORIO PEREIRA, Prefeito em exercicio ‘do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere o art. 75, incisos XXI e XXV da Lei Organica do Municl’pio de Tuneiras do Oeste.
CONSIDERANDO o disposto nos paragrafos 1 ao 5° do art. 1° da Lei Municipal n°® 002/2013, de 14 de margo de 2013,
que regulamenta a concessao de diaria de viagem ao Prefeito, Vice-Prefeito, e Servidores Municipais do Municipio
de Tuneiras do Oeste.

CONSIDERANDO o disposto no art. 12, da Instrugédo Normativa n® 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, que indica defmlgoes e procedimentos técnicos basicos com vistas a padronizagéo
de critérios para o adequado e uniforme exercicio dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais;
RESOLVE:

Art. 1° Ficam ratificadas as diarias de viagem concedidas aos servidores do Municipio de Tuneiras do Oeste, durante o
periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022, conforme relatério anexo a esta Portaria expedido pela Divisao de Contabilidade.
ﬁzt 2°0s serwdoﬁs beneﬂmarg)s das dlanas de viagem concedidas e as respectivas quantidades foram os seguintes:

001 TAKETOSHI SAKURADA 03

002 NEUDERINO FERREIRA RAMOS 12

Art. 3° Afinalidade da concessao das diarias de viagens concedidas no periodo a que se refere o art. 1° desta Portaria,
€ a constante no relatério anexo expedido pela Divisdo de Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de
Diéaria de Viagem anexo ao Empenho arquivado junto a Divisao de Tesouraria.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Tuneiras do Oeste, PR, 31 de janeiro de 2022.

GERSON HONORIO PEREIRA

PREFEITO EM EXERCICIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Xambré/PR torna publico que se encontra aberta a licitagdo: PROCESSO N°. 03/2022 — Pregao
n° 03/2022 (eletrénico). OBJETO: AQUISIGAO DE “MOVEIS, COLCHOES, COLCHONETES, ENTRE OUTROS
PARA UTILIZAGAO NAS ESCOLAS E CRECHES DESTE MUNICIPIO DE XAMBRE/PR - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE”. Demais especificagdes no edital. Recebimento das propostas: até as
08h30min do dia 14/02/2022. Abertura das propostas: as 08h30min do dia 14/02/2022. Inicio da sess&o de disputa
de pregos: 09h00min do dia 14/02/2022. Local: Plataforma BLL (www.bll.org.br). Modo de disputa: Aberto. Tipo de
licitag@o: Menor Prego por lote. Aquisigao do edital: Portal Transparéncia (www.xambre.pr.gov.br) ou pessoalmente, na
Prefeitura, Av. Roque Gonzalez, 480, CEP-87535-000. Informagdes: Departamento de Licitagdes e Contratos ou pelo
fone (44) 3632 — 1306 — Ramal 213. Xambre, 31/01/2022. Dorival Pereira da Silva — Pregoeiro

oo do Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 05/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 18/2022

O Municipio de Tapira, Estado do Parana, por intermédio do Pregoeiro, torna publico aos interessados, que
promovera licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, tendo
por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
TECNICO, DE ORIENTACAO, OPERACIONALIZAGAO DE SISTEMAS WEB GOVERNAMENTAIS DE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS, COM ACOMPANHAMENTO DESDE_ELABORAGAO,
FORMALIZAGAO DE CONTRATOS OU CONVENIOS, LICITAGAO, EXECUGAO E PRESTACAO DE CONTAS,
SEM LIMITES DE QUANTIDADES, COM OBJETIVO DE MELHORAR EFICIENCIA ADMINISTRATIVA E
GERENCIAL NA CAPTACAO DE RECURSOS DE FONTES EXTERNAS DO MUNICIPIO, em conformidade
com o disposto no Edital e seus anexos.

Valor maximo: R$ 80.000,04 (oitenta mil reais e quatro centavos).

Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos Envelopes e da Realizagdo do Pregao — O credenciamento
e o recebimento dos envelopes de propostas de precos e de habilitagdo serd até o dia 14 de Fevereiro de
2022 até 14:00 hr (quatorze horas), e o inicio da sessdao com a respectiva abertura dos envelopes dar-se-a as
14:00 hr (quatorze horas), nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Tapira, sito na Rua Paranagua, 518,
na cidade de Tapira, Estado do Parana.

Esclarecimentos e Retirada do Edital — A copia completa do Edital, como também maiores esclarecimentos
por parte dos interessados serdo obtidos exclusivamente junto a Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal,
de segunda a sexta feira, no horario das 09:00 horas as 11:30 horas e das 13:30 horas as 17:00 horas, na
Rua Paranagua, 518, em Tapira/PR, até 24 (vinte e quatro) horas do horario fixado para o credenciamento e
recebimento dos envelopes de propostas de precgos e habilitagdo.

Tapira/PR, 28 de Janeiro de 2022.

EDNER JOAO PERES DA SILVA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE
Estado do Parana

CONCURSO PUBLICO 001/2019
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2022
O Prefeito do Municipio de Xambré, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:
TORNAR PUBLICO
Art. 1° Convoca os candidatos abaixo, aprovados em Concurso Publico, homologado em 06/12/2019 para a realizagdo
de exames médico admissional e consequente emiss&o do atestado médico de satde fisica e mental, a ser expedida
pela junta Médica Oficial do Municipio de Xambré, qualquer membro da junta médica podera solicitar ao candidato
apresentagdo de exames complementares a fim de sustentar a emisséo do atestado médico solicitado. Os exames
poderao ser solicitados ao Pronto Atendimento Municipal a partir do dia 02/02/2022, das 08:00 as 17:00.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HRS
INSCRICAO CANDIDATO  CLASSIFICAGAO
431974 RENATA BERTOCO CRUZ 10°
430246 LILIAN DA SILVA ZAFALON SILVA 1°
428722 TELMA ROSAR12°
430222 ANA PAULA NASCIMENTO 13°
TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HRS
INSCRICAO CANDIDATO  CLASSIFICAGAO
431712 BARBARA KAUANY MOREIRA DE OLIVEIRA 7°
425982 THAMIRES OLIVEIRASILVA  8°
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — 20 HRS
INSCRIGAO CANDIDATO  CLASSIFICAGAO
428439 ROSANGELA RUIZ OLIVOTO 22°
PROFESSOR DE EDUCAGAO FUNDAMENTAL — 20 HRS
INSCRIGAO CANDIDATO  CLASSIFICAGAO
431621 ELESSANDRA APARECIDA VACARI 9°
429582 SILVIANE MARTINS RODRIGUES 1° PNE
Art. 2° Os candidatos relacionados neste edital, apés a publicacdo da convocagédo, deverao comparecer no
Departamento de Recursos Humanos, com sede da Prefeitura Municipal, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, no
horario compreendido entre 07:00h as 17:00h, para assinar o termo de interesse na vaga.
Art. 3° Manifestado o interesse na vaga, o candidato tera até 30 (trinta) dias para entregar a documentacéo relacionada
abalxo
Atestado Médico,
. Carteira de Trabalho
. RG
. CPF
. Titulo Eleitoral
. 1 fotos 3x4
. Certidao de Antecedentes Criminais
. Certificado de Reservista ou Dispensa (masculino)
. Carteira Nacional de Habilitagdo (motorista e operador de maquina)
. Certidao de Casamento ou Nascimento
. Comprovante de Votagao
. Comprovante de Residéncia
. Certidao de Nascimento dos filhos até 24 anos e CPF
. Comprovante de frequéncia escolar para filhos maiores de 14 até 24 anos que nao exerca atividade lucrativa.
. caso haja, atestado de invalidez dos filhos de qualquer idade
. Comprovacgao de Escolaridade
. Comprovante de Registro no Orgao Competente
. Qualificagé@o cadastral pelo site https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
Xambré, 31 de janeiro 2022
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste. . . PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
 EswdodoPwana T — O e ae | CoOTE Snsgocoemare S
ua: Santa Catarina, 409 — Fone/Fax: (044)3653-130 — im fitulos — pedido por instituigao oficial de Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito piiblico
Site :  https://www.tuneirasdooeste.pr.gov.br- B) Mestrado 15 (quinze) pontos (cada) - méximo um | ensino, _E":j a"‘g“ ¢ validaco pelo interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
E-mail:_dplanejamento@tuneirasdooeste.pr.gov.br _ _ titulo _ __| Ministério da Educagao (MEC) ou 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador
C) Pés-Graduagio lato sensu 5 (cinco) pontos (cada) - méaximo trés | declaragdo de conclusio de curso, da CI/RG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de
titulos _ _ § da copia CONTRATANTE, e por outro lado a empresa INFOSEG SEGURANCA E TECNOLOGIA LTDA. - EPP, inscrita no
D) Diploma ou certificado de | 10 (dez) pontos - maximo 3 titulos :{“‘:,"“Caﬂl“:‘* ’ do respectivo CNPJ/MF sob o n° 37.256.314/0001-60, com estabelecimento & Avenida Parana, 5195 - Sobreloja, na cidade de
Licenciatura na area de Educagio Istorico Escolar. Umuarama/PR, representada neste ato por Miguel Augusto Marques, brasileiro, empresério portador da CI/RG n°
EDITAL DE PROCE! ELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022 , repl P g g q g ) p P
OCESSO S 0s CADO N 001/20 (exceto o solicitado como requisito do 6.981.292-9, e inscrito no CPF/MF n° 032,787.169-57, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo &
. . . o . ) cargo) acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 002/2021, oriundo do CONVITE N° 002/2020 (PROCESSO
0 Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste / PR, no uso de suas atribuigdes legais e na forma prevista no Art. 37 da E) Curso de aperfeicoamento | 0,5 pontos para cada 40 horas | Copia autenticadas dos ADMINISTRATIVO N° 005/2020).

Constitui¢do Federal, na Lei prdinéria n® 75/2019 e mediante as condigdes estipuladas neste Edital e demais disposigdes
legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscrigoes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para Admissao de Pessoal, por tempo determinado, conforme abaixo discriminado:

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS.

CARGO VAGAS | C/H SALARIO REQUISITO
Ate.ndenle de Apoio da Rede Municipal de| R 40 123119 Ensino médio concluido
Ensino
Educador Infantil CR 40 2.557,74 Magistério ou Licenciatura de Pedagogia
Professor Ensino Fund CR 20 1.278,86 Magistério ou_Licenciatura de Pedagogia

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 Processo Seletivo a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA EM GESTAO
PUBLICA LTDA. sob a supervisio da Comissio Especial nomeada nos termos da Portaria 018/2022 de 28 de janeiro de 2022.
1.1.1 O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas e formagdo de CR - Cadastro de Reservas.

1.1.2. Nao serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo das provas de titulos e demais
eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagio estabelecidas neste
Edital e demais publicagdes no enderego eletrénico www.klcconcursos.com.br.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas entre as 09 horas do dia 12 de fevereiro até as 23 horas e 59 minutos do dia 06 de
fevereiro de 2022, através do enderego eletronico www.klcconcursos.com.br. (Horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletrénico www.klcconcursos.com.br, durante o
periodo das inscrigdes, através dos links correlatos ao Processo Seletivo e efetuar sua inscrigao, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigao, preencher o formuldrio de inscrigao, transmitir os dados via Internet;
2.2.2.Nao seré cobrado taxa de inscrigdo.

2.2.3. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica e o Municipio de Tuneiras do Oeste ndo se responsablllzam por
solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos putadores, falha de 3
congestionamento de linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que imposslblhtem a transferéncia
de dados;

2.2.4. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome, sobrenome e CPF corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscrigao indeferida.

2.2.5. 0 descumprimento das instrugdes de inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivagdo da inscrigdo.

2.2.6. 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do, arcando com os eventuais erros de
preenchimento daquele documento.

2.2.7. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendével ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a
aplicagdo das provas de titulos.

2.2.8. As informacdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
2.2.9. Efetivada a inscrigao, nao serdo aceitos pedidos para alteragao do cargo.

2.2.10. 0 candidato podera realizar mais de uma inscrigdo, em cargos diferentes.

2.2.11. Ndo serdo aceitas inscri¢des por via postal, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

2.3. 0 candidato aprovado ou classificado no Processo Seletivo de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, documentado com os tltimos comprovantes de votagdo ou certiddo da Justica

Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado dos exames complementares, se for necessario: RX Coluna

Lombar e joelhos e ultrassom de ombros.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissdo.

2.3.7. Apresentar documentagdo comprobatéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Ndo registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, apresentando certiddo negativa de

antecedentes criminais, dos ultimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica Estadual do local de sua residéncia;

2.3.9. Ndo receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37, Paragrafo 10 da Constitui¢do Federal, com a

redagdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.3.10. Apresentar declaragao de bens;

2.3.11. No ato da contratagdo, o candidato ndo podera estar incompatibilizado para contratagio em nova fungdo piblica,

mesmo que esteja afastado em licenga sem vencimento, ressalvadas as hipéteses legais de acumulagdo de cargos prevista na

Constituigdo Federal;

2.3.12. Possuir documento oficial de identidade reconhecido em territério nacional;

2.3.13.Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

2.3.14. Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se separado judicialmente, certiddo com averbagdo da
separagao ou divorcio;

2.3.15.Cartdo de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

2.3.16.Titulo Eleitoral com certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou justificativa;

2.3.17.Carteira de Habilitagao compativel se for o caso;

2.3.18.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

2.3.19.Uma foto 3x4 (recente e colorida);

2.3.20.Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos solteiros ou estudantes (se tiver);

2.3.21.Carteira de vacinagdo dos filhos com idade entre 01 (um) e 05 (cinco) anos;

2.3.22.Comprovante de residéncia atualizado;

2.3.23. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislagdo em vigor;

2.3.24. Néo serdo aceitos, no ato da atribuicdo e contratagdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias

somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem autenticados por drgao competente com fé

plblica.

Certificados ~ em curso de
aperfeicoamento inerente a area
de atuagdo, devendo os mesmos
terem sido realizados nos tltimos
05 (cinco) anos, contados a partir
da data de emissdo deste Edital.
Nio serio  pontuados  os
certificados que ndo apresentarem

profissional na 4rea educagio. (carga | comprovada / 5,0 pontos
horéria minima de 40 horas).

o  conteddo  programético
trabalhado, bem como a data de
conclusio.
F) Tempo de experiéncia comprovada | 2,0 pontos a cada ano comprovado / 10,0 | Declaragao/certidao de tempo de
no magistério durante o periodo de | pontos servico, expedida por 6rgio
31/01/2017 a 31/01/2022 competente (papel timbrado e
assinado).
TOTAL = 100,00
11 - ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
TITULO PONTUACAO COMPROVANTE

A) Diploma ou certificado de | 70 (setenta ) pontos - maximo um titulo | Cépia autenticada do diploma,
Licenciatura na area de Educagéo. expedido por instituico oficial de
ensino, devidamente validado pelo
Ministério da Educagdo (MEC) ou
declaragdo de conclusio de curso,
acompanhado da cépia
autenticada do respectivo
Histérico Escolar.

B) Tempo de experiéncia comprovada | 4 ( quatro ) pontos a cada ano | Declaracio/certidao de tempo de

na fungio durante o periodo de | comprovado /20,0 pontos. servigo, expedida por orgio

31/01/2017 a 31/01/2022 competente (papel timbrado e
d assinado).

C) Curso de aperfeicoamento | 10  pontos para cada 40 horas | Copia dos Certificados em curso de

aperfeicoamento inerente a 4rea
de atuagio, devendo os mesmos
terem sido realizados nos tltimos
05 (cinco) anos, contados a partir
da data de emissao deste Edital.
Nio serio  pontuados  os
certificados que nao apresentarem

profissional na 4rea educagio. (carga | comprovada / 20 pontos
horéria minima de 40 horas).

o  conteido  programético
trabalhado, bem como a data de

TOTAL = 100,00

L 7.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE ]

7.1. Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seré fator de preferéncia os seguintes critérios de

desempate, sucs

a) candidato m:

b) maior quantidade da numeragio de filhos;

<) maior tempo de servigo, limitado ao perfodo descrito na tabela do presente edital.
[ 8.DOS RECURSOS

8.1. Caberi interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa www.klcconcursos.com.br, no prazo
de 01 (um) dia, contado do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto de recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;

b) Resultado Preliminar da Prova de Titulos

8.2. 0 pedido de recurso deverd ser encaminhado via internet, junto ao enderego eletrénico www.klcconcursos.com.br, no
campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) niimero de inscrigdo;

) nimero do documento de identidade;

d) cargo para o qual se inscreveu;

€) objeto de controvérsia;

83. Ndo serio aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou datilografado e
estar embasado em arf agiio logica e consi

8.4. Recursos nio fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui dltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nio cabendo recurso a outra
autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

8.5. O resultado dos recursos interpostos serd afixado no site www.klcconcursos.com.br.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS

9.1. Sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e terd carter classificatério.
9.2. A nota final do candidato sera o somatdrio dos pontos obtidos conforme critérios definidos nos incisos I e If do item 6.13.
0s candidatos serio classificados automaticamente por ordem decrescente de pontuagio.

93. Os candidatos que obterem nota igual a 0,0 (zero) ponto ou que nio entregarem o envelope dos titulos sero
automaticamente eliminados do Processo Seletivo.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1. 0 resultado preliminar esta previsto para ser divulgado no dia 08 de fevereiro de 2022 partir das 17h00min, mediante
edital afixado na Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste - PR, publicado no 6rgio de imprensa oficial do municipio e
disponibilizado no site da empresa responsével pela organizagio do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado no dia 10 de fevereiro de 2022 a partir das 17h00min, mediante
edital afixado na Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste - PR, publicado no 6rgio de imprensa oficial do municipio e
disponibilizado no site da empresa responsvel pela organizagio do Processo Seletivowww.klcconcursos.com.br.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do Processo Seletivo,

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

3.1. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituigdo Federal é assegurada o direito de inscri¢do para o emprego em Processo Seletivo, desde que o
exercicio do mesmo seja compativel com a sua deficiéncia.

3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, fica
reservado as PcD 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de modo que a quinta vaga de cada
emprego seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme entendimento do Supremo Tribunal
Federal.

3.1.2 As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N¢ 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de entrega das provas de titulos, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverao ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscrigdes, através de ficha de inscrigdo especial.

3.13. As pessoas com deficiéncia, apés a realizagio da sua inscrigdo, deverdo encaminhar via email -
Klcconsultoria@gmail.com-, até o dia 06 de fevereiro de 2022, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga - CID.

3.1.4. Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PCD dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e

forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.5. 0s candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como ndo PCD,
sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.6. 0 candidato PCD que ndo realizar a inscri¢do conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

3.1.7.A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo seré feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagio de todos
os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda somente a pontuacao destes tltimos.

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. Sera divulgado no dia 07 de fevereiro de 2022 a relagio dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas. A
relacao sera afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste - PR e disponibilizada no site da empresa
responséavel pela organizagdo do Processo Seletivo www.klcconcursos.com.br.

‘ 5. DAS PROVAS \

5.1. 0 Processo Seletivo sera de prova de Titulos.

\ 6. DA PROVA DE TITULOS |

6.1. Os documentos relativos aos Titulos, deverdo ser entregues e protocolados, EXCLUSIVAMENTE, no periodo
mpreendit ntre 12 7 de fevereir 2022 no horéri h30min as 12h00min 13h30min a
17h00min (com excecio de sabado, domingo e feriados), no seguinte endereco: Rua Espirito Santo, N°404, Centro (

Ao lado da Igreja Catélica), no prédio da Secretaria Municipal de Educacio e Cultura.

6.1.1 - No dia 07 de fevereiro os titulos somente serao recebidos no horario das 08h30min as 12h00min.

6.2. 0s documentos comprobatérios dos Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE PROPRIO LACRADO, contendo
na sua parte externa o nome do candidato e o cargo para o qual estd concorrendo, devendo os referidos documentos ser
apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO. Caso o documento comprobatério do titulo possua
0 Cédigo de Verificagdo de Autenticidade, o candidato devera apresentar o Certificado de conclusao do Curso devidamente
acompanhado do documento da consulta da autenticidade, ndo havendo, desta forma, a necessidade de autenticagiao em
Cartoério.

6.2.1. Nio serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo com o item
6.2 deste Edital.

6.2.2. Ndo deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS.

6.3. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusao
de curso expedidos por Instituicio reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagio, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificagdo da institui¢do e do resp pela icdo do ds

6.4. 0s documentos de Titulos que forem representados por declaragoes, certiddes, atestados, e outros documentos que nao
tenham o cunho definitivo de conclusio de curso, deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando
a data da colagdo de grau, bem como deverdio ser expedidos por Instituigio reconhecida pelo MEC - Ministério da Educago,

em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituico e do responsavel pela expedicio do d
6.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes.
6.6. E de exclusiva i do aapr 0 e comprovagio dos documentos de Titulos.

6.7. Ndo serd aceito entrega ou substituigdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que nio constem nas
tabelas apresentadas neste Capitulo.

6.8. A pontuagdo da documentagdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 100,0 (cem) pontos.

6.9. No somatério da a0 de cada candidato, os pontos d serdo desprezados.

6.10. Quanto ao contido nas alineas a), b), ¢) e d), os Titulos poderdo ser contados cumulativamente.

6.11. A prova de titulos tera carater somatoria e classificatorio.

6.12. As copias autenticadas dos documentos entregues nio serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentagio do
Processo Seletivo.

6.13. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

I- PROFESSOR FUNDAMENTAL/ EDUCADOR INFANTIL

no presente Edital e na legislagio municipal e federal pertinente.
12.2. A inexatidio das afirmativas, a nio apresentagio ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigio, sem prejuizo
das sangdes penais apliciveis 4 falsidade da declaragdo.

12.3. 0 érgio realizador do presente certame nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes ao Processo Seletivo.

12.4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apés o
resultado final.

12.5. A validade do presente Processo Seletivo serd de “1” (um) ano, contados da homologagéo final dos resultados, podendo
haver prorrogagio pnr igual perfodo, a critério da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste - PR.

12.6.A ra dos obedeceré rigor aordemde ndo gerando
o fato de aassmcado direito 3 nomeagio. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

12.7. Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestio Pblica Ltda., ou aqueles que
possuam a relagio de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo
o candidato tera sua inscri¢io indeferida, e se verificado posteriormente a ° serd elimi do
certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabfveis.

12.8. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito 3 aprovagio em exame de satde e apresentagio de
documentos legais que lhe forem exigidos.

12.9. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nio tenham sido expressamente previstos no presente
Edital, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicéveis serdo resolvidas em comum pela Prefeitura Municipal de
Tuneiras do Oeste - PR, através da Comisso Especial.

12.10. Os vencimentos constantes do presente Edital sio referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Tuneiras do Oeste, 28 de janeiro de 2022

Prefeito Municipal

ANEXO I - ATRIBUICAO DOS CARGOS

ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO:
Atender crianga(s) e/ou em suas bésicas de ali 0, higi hora do sono, zelar por
sua seguranga e locomogdo no ambiente escolar, conforme especificidades relacionadas a turma e faixa etdria atendida;
cuidar da(s) crianca(s) e/ou adolescente(s), propiciando um ambiente afetivo, estimulador e agraddvel ao seu

desenvolvimento; zelar pelo espago fisico, mantendo organizado, limpo e conservado o ambiente de trabalho, que estard sob
sua responsabilidade; atender e/ou auxiliar nas atividades de carater sécio - recreativas, culturais, esportivas e de lazer;
realizar e/ou auxiliar o trabalho de acolhimento e/ou entrega das criangas nos horarios definidos de inicio e término das

1 0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.2 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato supra
oriundo do CONVITE N° 002/2020 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2020), considerando a vanta]osldade a
Administragdo Publica e observando a viabilidade técnica e econémica da contratagéo no que diz respeito a economia
de recursos, agilidade, centrallzagao dos servigos e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.

CLAUSULA SEGUN DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
2 1 O prazo de vigéncia do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2021, que findaria em 01 de fevereiro de 2022, fica
prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, findando em 01 de abril de 2022.
3.0 - CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAQAO LEGAL:
3.1 A alteragdo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base nos artigos 57, Il da Lei n®
8.666/93, e Clausula Quarta do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2021.
4.0 — CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢des avengadas anteriormente no CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 002/2021.
Tuneiras do Oeste, 28 de janeiro de 2022.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Gerson Hondrio Pereira
Prefeito em Exercicio
INFOSEG SEGURANCA E TECNOLOGIA LTDA. - EPP
Miguel Augusto Marques
Representante Legal
Contratante Contratada
Testsmunhas )
Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
: 9.205.965-0 SSP/PR

Nome Isabela Loiola Pompolo
R.G. : 13.950.034-2 SSP/PR

6° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 056/2021
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador
da CIRG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e aempresa AUTO POSTOANA OLINDALTDA- EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n®07.853.755/0001-
88, com estabelecimento a Av. Rio de Janeiro, 205, centro na cidade de Tuneiras do Oeste/PR, representada neste
ato por Ritcheli Seiti do Prado, brasileiro, solteiro, empresario, portador da CI/RG n° 9.780.436-2 SSP/PR, e inscrito no
CPF/MF n° 076.999.879-85, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO
ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 056/2021, oriundo da INEXIGIBILIDADE N° 003/2021 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 027/2021), com as seguintes condigoes:
LAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1. 1 o) presente Termo Aditivo tem por objeto o aumento do valor de item constante desta licitagao, qual seja, Item
1 (Oleo Diesel S10), constante do CONTRATO N° 056/2021, em decorréncia do aumento dos pregos de custos
comprovados através das Notas Fiscais anexas a este Processo Administrativo.
2.0 - CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO DOS VALORES:
2.1 Com a alteragdo no valor inicialmente contratado, o prego reajustado que passara a vigorar a partir do dia
01/02/2022 é conforme a tabela abaixo:
Item Produto Prego Unitario Antenor (R$/LL) Pre(;o Unitario Atual (R$/L1)

OLEO DIESEL S10
3 0 — CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
3.1 A alteragé@o contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no permissivo da Clausula
Quarta, §2°, do CONTRATO N° 056/2021 e do art. 65, Il, ‘d’ da Lei n° 8.666/93, no Requerimento de Reajuste de Preco
pela contratada datado de 31/01/2022 bem como a pesquisa de Pregos junto ao site da Agéncia Nacional do Petréleo
(ANP) do periodo de 23/01/2022 A 29/01/2022.
4.0 — CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICAGAO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes avengadas anteriormente no Contrato.
E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na presenca de 2
(duas) testemunhas.
Tuneiras do Oeste, 31 de janeiro de 2022.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Gerson Hondrio Pereira
Prefeito Municipal em exercicio
AUTO POSTO ANA OLINDA LTDA - EPP
Ritcheli Seiti do Prado
Representante Legal
Contratante Contratada
'1I'estemunhas:

Aumento (%)

2.
Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
:9.205.965-0 SSP/PR

Néme: Isabela Loiola Pompolo
R.G. : 13.950,034-2 SSP/PR

8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 058/2021
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador
da CI/RG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e a empresa V H AUTO POSTO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.992.446/0001-51,
com estabelecimento na Rodovia Pr 479 Km 0,5 s/n°, na cidade de Tuneiras do Oeste/PR, representada neste ato
por Ritcheli Seiti do Prado, brasileiro, solteiro, empresario, portador da CI/RG n° 9.780.436-2 SSP/PR, e inscrito no
CPF/MF n° 076.999.879-85, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO
ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 058/2021, oriundo da INEXIGIBILIDADE N° 005/2021 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 029/2021), com as seguintes condigdes:
LAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 o preseme Termo Aditivo tem por objeto o aumento do valor do item constante desta licitagdo, qual seja, Item
1 (Oleo Diesel S500), constante do CONTRATO N° 058/2021, em decorréncia do aumento dos pregos de custos
comprovados através das Notas Fiscais anexas a este Processo Administrativo.
2.0 - CLAUSULA SEGUNDA — DAALTERAGAO DOS VALORES:
2.1 Com a alteragdo no valor inicialmente contratado, o prego reajustado que passaré a vigorar a partir do dia
01/02/2022 € conforme a tabela abaixo:
Item Produto Preco Unitario Anterior (R$/Lt) Prego Unitario Atual (R$/Lt)

OLEO DIESEL S500 5,2 5,34
3 0 - CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTA(}AO LEGAL:
3.1 A alteragdo contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no permissivo da Clausula
Quarta, §2°, do CONTRATO N° 058/2021 e do art. 65, II, ‘d’ da Lei n° 8.666/93, no Requerimento de Reajuste de Preco
pela contratada datado de 31/01/2022 bem como a pesquisa de Pregos junto ao site da Agéncia Nacional do Petréleo
(ANP) do periodo de 23/01/2022 a 29/01/2022.
4.0 — CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigoes avengadas anteriormente no Contrato.
E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na presenga de 2
(duas) testemunhas.
Tuneiras do Oeste, 31 de janeiro de 2022.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Gerson Honério Pereira
Prefeito Municipal em exercicio
V HAUTO POSTO LTDA - EPP
Ritcheli Seiti do Prado
Representante Legal
Contratante Contratada
Testemunhas:
1

Aumento (%)

. 2.
Nome: Isabela Loiola Pompolo Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
R.G. : 13.950,034-2 SSP/PR R.G. :9.205.965-0 SSP/PR

8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 059/2021
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador
da CIRG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e aempresa AUTO POSTOANA OLINDALTDA- EPP, inscritano CNPJ/MF sob o n®07.853.755/0001-
88, com estabelecimento a Av. Rio de Janeiro, 205, centro na cidade de Tuneiras do Oeste/PR, representada neste
ato por Ritcheli Seiti do Prado, brasileiro, solteiro, empresario, portador da CI/RG n° 9.780.436-2 SSP/PR, e inscrito no
CPF/MF n° 076.999.879-85, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO
ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 059/2021, oriundo da INEXIGIBILIDADE N° 006/2021 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 030/2021), com as seguintes condigoes:

LAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
1. 1 o) presente Termo Aditivo tem por objeto o aumento do valor de item constante desta licitagao, qual seja, Item
1 (Oleo Diesel S10), constante do CONTRATO N° 059/2021, em decorréncia do aumento dos pregos de custos
comprovados através das Notas Fiscais anexas a este Processo Administrativo, bem como o decréscimo de valor do
Item 3 (Etanol Hidratado), em virtude da baixa de prego constante da Pesquisa de Pregos da ANP.
2.0 - CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO DOS VALORES:
2.1 Com a alteragao no valor inicialmente contratado, o prego reajustado que passara a vigorar a partir do dia
01/02/2022 é conforme a tabela abaixo:

Item Produto Prego Unitario Anterior (R$/Lt) Prego Unitario Atual (R$/Lt) Aumento/Decréscimo
(%)

OLEO DIESEL S10 5,35 5,39 0,8%

ETANOL HIDRATADO 5,69 5,19 8,7%

3 0 — CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

3.1 A alteragd@o contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no permissivo da Clausula
Quarta, §2° do CONTRATO N° 059/2021, e do art. 65, I, ‘d’ da Lei n° 8.666/93, no Requerimento de Reajuste de Prego
pela contratada datado de 31/01/2022 bem como a pesquisa de Pregos junto ao site da Agéncia Nacional do Petréleo
(ANP) do periodo de 23/01/2022 a 29/01/2022.

4.0 — CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO:

4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condigdes avengadas anteriormente no Contrato.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na presenca de 2
(duas) testemunhas.

Tuneiras do Oeste, 31 de janeiro de 2022.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Gerson Honodrio Pereira

Prefeito Municipal em exercicio

AUTO POSTO ANA OLINDA LTDA - EPP
Ritcheli Seiti do Prado

Representante Legal

Contratante Contratada

Testemunhas:

1

2.
Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
:9.205.965-0 SSP/PR

Nome: Tsabela Loiola Pompolo
R.G. : 13.950,034-2 SSP/PR

atividades, observando a escala estabelecida pela direao da Instituigio; acompanhar a(s) crianga(s) e/ou s)
com necessidades especiais, que precisar(em) de transporte escolar, de acordo com designagio da Secretaria Municipal de
Educagio. Executar outras tarefas correlatas, propostas pelo (a) professor(a), educador(a), coordenagio pedagégica e/ou
direcao da Instituigio.

PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL
Prestar atendimento a criangas; recepcionar e entregar as criangas aos responsiveis observando estritamente os
procedimentos preestabelecidos pela unidade social; organizar e manter atualizados os dados cadastrais das criangas que
estio sob a sua responsabilidade; controlar a frequéncia e pontualidade das criangas na unidade social comunicando aos
superiores os casos de faltas e atrasos em excesso; desenvolver habitos nas criangas tais como: escovar dentes, lavar as maos,
limpar as unhas, tomar banho, usar corretamente o vaso sanitério; realizar a higiene pessoal das crianas trocando fraldas,
dando banho, auxiliando-as ir ao banheiro; participar de passeios pelas redondezas da entidade, observando e descrevendo
coisas e pessoas; preparar material diddtico adequando as atividades a serem idas; participar no j

didrio e individual das atividades a serem com as criangas; programar atividades recreativas
dirigidas ensinando jogos, exercicios, brincadeiras, dangas, representagdes e outras para estimular e desenvolver inclinagdes
e aptidoes; executar outras atividades inerentes a fungao; executar atividades seguindo normas e procedimentos de
seguranga, saiide e meio ambiente do trabalho.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
Planejar ¢ operacionalizar o processo ensi de acordo com os pr i 6gicos da

ou 4rea de estudo em que atua; pesquisar ¢ propor prticas de ensino que enriquecam a teoria pedagégica adequada as
caracteristicas da clientela majoritaria da escola publica; participar de atividades de atualizagao e aperfeicoamento, visando
aprofundar i pertinentes & A0; participar com o pessoal técnico-administrativo e demais profi
de reunides do conselho de classe, pedagdgicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola que exijam decisoes
coletivas; participar da permanente revisao e aper de d
ensino; manter-se informado das diretrizes e determinagdes da escola e dos rgios superiores; divulgar as experiéncias
educacionais realizadas; indicar material didtico e bibliogrdfico a serem utilizados nas atividades escolares; organizar e
manter atualizado os escolar j de aulas, livros de chamada, fichas e outros); cumprir e fazer
cumprir horario e calendério escolares; avaliar o trabalho do aluno de acordo com o proposto no regimento escolar e
diretrizes pedagogicas; planejar e executar as propostas de recuperagio, segundo as diretrizes pedagdgicas e regimento
escolar; executar outras atividades inerentes a fungio; executar atividades seguindo normas e procedimentos de seguranga,
satide e meio ambiente do trabalho.

os curriculos, e proce: o

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 002/2021

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Santa Catarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n°®
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador
da CI/RG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n°® 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de
CONTRATANTE, e por outro lado a empresa MAQPEL PAPELARIAE EQUIPAMENTOS LTDA. ME, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 30.320.176/0001-91, com estabelecimento & Rua Icaraima n° 2802, Zona IV, na cidade de Umuarama/
PR, representada neste ato por Sandro Grejamim, brasileiro, empresario, portador da CIRG n° 6.054.509-0 (SESP/
PR), e inscrito no CPF/MF n° 580.931.921-15, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado
o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 002/2021, oriundo do CONVITE N° 002/2020 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 005/2020

).

1.0- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato supra
oriundo do CONVITE N° 002/2020 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2020), considerando a vantajosidade a
Administragao Publica e observando a viabilidade técnica e econémica da contratagao no que diz respeito & economia
de recursos, agilidade, centralizagdo dos servigos e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
2.1 0O prazo de vigéncia do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2021, que findaria em 01 de fevereiro de 2022, fica
prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, findando em 01 de abril de 2022.
3.0 — CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
3.1 A alteragao contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base nos artigos 57, Il da Lei n®
8.666/93, e Clausula Quarta do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2021.
4.0 — CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Clausulas e condi¢cdes avengadas anteriormente no CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 001/2021.

Tuneiras do Oeste, 28 de janeiro de 2022.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Gerson Hondrio Pereira
Prefeito em Exercicio
MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA. - ME
Sandro Grejamim
Representante Legal
Contratante Contratada
Testemunhas

2.
Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
: 9.205.965-0 SSP/PR

Nome Isabela Loiola Pompolo
R.G. : 13.950.034-2 SSP/PR

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N° 10/2022

Concede férias a servidor de provimento em comiss&o, e da outras providéncias.

O Senhor Fernando Galmassi, Presidente da Camara Municipal de Umuarama, Estado do Parana no uso das suas
Iegasiéatribuicf)es, e tendo em vista a solicitagédo formulada pelo servidor Jodo Ricardo do Nascimento da Silva,

RE!

Art. 1°. Ficam concedidas férias de trinta dias, a contar do dia 01 de fevereiro de 2022, com a conversdo de um terco
em abono pecuniario, nos termos do Art. 92, §§ 1° e 2° da Lei Complementar n° 018/92, ao servidor Jodo Ricardo do
Nascimento da Silva, ocupante do cargo em comissao de Assessor de Gabinete Parlamentar, simbolo CC-01; férias
essas relativas ao periodo aquisitivo de 07 de janeiro de 2021 a 06 de janeiro de 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicac&o.

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 31 de janeiro de 2022.

Fernando Galmassi

Presidente

Estado do Parana

PORTARIA N° 11/2022

Concede férias a servidor de provimento em comissao, e da outras providéncias.

O Senhor Fernando Galmassi, Presidente da Camara Municipal de Umuarama, Estado do Parana no uso das suas
legais atribuigdes, e tendo em vista a solicitagao formulada pelo servidor Fernando Aparecido Afonso,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas férias de trinta dias, a contar do dia 07 de fevereiro de 2022, com a conversdo de um
terco em abono pecuniario, nos termos do Art. 92, §§ 1° e 2° da Lei Complementar n° 018/92, ao servidor Fernando
Aparecido Afonso, ocupante do cargo em comissao de Assessor de Gabinete Parlamentar, simbolo CC-01; férias
essas relativas ao periodo aquisitivo de 04 de janeiro de 2021 a 03 de janeiro de 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 31 de janeiro de 2022.

Fernando Galmassi

Dresidente

Estado do Parana

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
PORTARIA N° 12/2022

Concede férias a servidor de provimento em comissao, e da outras providéncias.
O Senhor Fernando Galmassi, Presidente da Camara Municipal de Umuarama, Estado do Parana no uso das suas legais atribuigdes, e tendo em

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 9/2022

Concede férias a servidor de provimento em comissao, e da outras providéncias.

O Senhor Fernando Galmassi, Presidente da Camara Municipal de Umuarama, Estado do Parana
no uso das suas legais atribuicdes, e tendo em vista a solicitagdo formulada pelo servidor Marcos
Evangelista de Oliveira,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas férias de trinta dias, a contar do dia 31 de janeiro de 2022, com a
conversao de um tergo em abono pecuniario, nos termos do Art. 92, §§ 1°e 2°da Lei Complementar
n° 018/92, ao servidor Marcos Evangellsta de Oliveira, ocupante do cargo em comissdo de
Assessor de Gabinete Parlamentar, simbolo CC-01; férias essas relativas ao periodo aquisitivo de
04 de janeiro de 2021 a 03 de janeiro de 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 31 de janeiro de 2022.

Fernando Galmassi

Presidente

vistaa do formulada pelo servidor Aguinaldo Torres de Lima,
RESOLVE

Art. 1°. Ficam concedidas férias de trinta dias, a contar do dia 07 de fevereiro de 2022, com a converséo de um terco em abono pecuniario, nos
termos do Art. 92, §§ 1° e 2° da Lei Complementar n° 018/92, ao servidor Aguinaldo Torres de Lima, ocupante do cargo em comissao de Assessor
Especial |, simbolo CC-02; férias essas relativas ao periodo aquisitivo de 14 de janeiro de 2021 a 13 de janeiro de 2022.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio.

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 31 de janeiro de 2022.

Femnando Galmassi

Estado do Parana

PORTARIA N° 13/2022

oncede férias a servidor de provimento efetivo, e da outras providéncias.

O Senhor Fernando Galmassi, Presidente da Camara Municipal de Umuarama, Estado do Parana no uso das suas legais
ambungoes e tendo em vista a solicitagdo formulada pelo servidor Fabiano Maziero Lacotiz,

RESOLVE:

Art. 1“ Ficam concedidas férias de trinta dias, a partir do dia 07 de fevereiro de 2022, com a conversao de um tergo em abono
pecuniario, nos termos do Art. 92, § 1° e 2° da Lei Complementar n° 018/92, ao servidor Fabiano Maziero Lacotiz, ocupante do cargo
efetlvo de Assistente de Informatica, férias essas relativas ao periodo aquisitivo de 23 de outubro de 2019 a 22 de outubro de 2020.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

CAMARAMUNICIPAL DE UMUARAMA, 31 de janeiro de 2022.

Fernando Galmassi

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

ATO DA MESA N° 2/2022

Regulamenta as atividades da Camara Municipal de
Umuarama, estabelecendo trabalho em sistema de home
office e determina sobreaviso em virtude da Pandemia
relacionada ao Novo Coronavirus (COVID-19).

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes regimentais, e,

CONSIDERANDO, os aumentos de casos de covid-19 no
Municipio de Umuarama e de casos positivados entre servidores e vereadores da Camara
Municipal de Umuarama.

RESOLVE :

Art. 1°. Em razdo das medidas de contengéo e isolamento
social, ocasionadas pelo avango do novo coronavirus (COVID-19), os trabalhos
administrativos e operacionais da Camara Municipal de Umuarama, seréo realizados em
modo home office, no periodo de 31 de janeiro & 04 de fevereiro de 2022, podendo ser
prorrogado.

Art. 2°. Os Servidores poderdo ser convocados, a
qualquer momento, em virtude de necessidade do servigo plblico em favor dos interesses
da Camara Municipal de Umuarama, conforme necessidade do Poder Legislativo.

Art. 3°. A institui¢do do trabalho pelo sistema home office
implica no dever do servidor em tomar as medidas necesséarias para qualidade de seu
trabalho e seu isolamento social, conforme recomendam as autoridades sanitarias, de
modo que o descumprimento das medidas do home office implicara em possivel
responsabilizagéo do servidor.

Art. 4°. Cabera a Diretoria Geral a coordenagdo em
sistema home office, devendo resolver as questées para maior eficiéncia desta medida e
preservagao da salde dos servidores.

o Art. 5°. O Departamento de Recursos Humanos devera
cientificar todos os Servidores, Vereadores e Vereadoras da Casa acerca deste Ato.

A T D

. Art. 6°. Este Ato da Mesa entra em vigor, na data de sua
publicagao.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA,
E , em 31 de janeiro de 2022.

1° Secretario
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Estado do Parana

PORTARIA N° 019/2022
GERSON HONORIO PEREIRA, Prefeito em exercicio do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhe séo conferidas por Lei, especialmente
o disposto do artigo 76 § 2° da Lei n°® 006 de 21 de Dezembro de 2018, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 076 § 2° da Lei n® 006/2018 30 (tnnta) dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do
quadro de servidores deste municipio.

Tuneiras do Oeste, 31 de Janeiro de 2022.
GERSON HONORIO PEREIRA
Prefeito em Exercicio

PORTARIA N° 020/2022
GERSON HONORIO PEREIRA, Prefeito em exercicio do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, especialmente
o disposto do artigo 76 § 2° da Lei n° 006 de 21 de Dezembro de 2018, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 076 § 2° da Lei n° 006/2018, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do
quadro de servidores deste municipio.
N

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

CARGO ANO BASE

001 ADRIANA FIORI SOUZA PROFESSOR 2021/2022
002 ALAIDIS CHALEGRE RIBEIRO BRANCO PROFESSOR 2021/2022
003 AMELIA GABARON BATISTA PROFESSOR 2021/2022
004 ANA PAULA MARSOLA AUGUSTO EDUCADOR INFANTIL 2021/2022
005 ANDREIAANTONIA DIAS NAPOLEAO PROFESSOR 2021/2022
006 ANDREIA FIORI HENRIQUE SANTOS PROFESSOR 2021/2022
007 ANGELA MARIA BALTAZAR EDUCADOR INFANTIL 2020/2021
008 ANTONIA HERMINIA COSTA SANTOS PROFESSOR 2020/2021
009 APARECIDA CARVALHO CRUZ PROFESSOR 2021/2022
010 APARECIDA DE SOUZA FARIA PROFESSOR 2021/2022
01 BARBARA D’ PAULA MULATO RODRIGUES GOMES EDUCADOR INFANTIL 2021/2022
012 CELIA CANDIDA DA SILVA CORREIA PROFESSOR 2021/2022
013 CLEIDE ALVES MOREIRA PROFESSOR 2021/2022
014 DAGMAR SOUZA SANTOS PROFESSOR 2021/2022
015 DENISE CRISTINA HENRIQUE PROFESSOR 2020/2021
016 EDNA BARBOSA TORRES PROFESSOR 2021/2022
017 ELIANE DE SOUZA NASCIMENTO FELICIO EDUCADOR INFANTIL 2021/2022
018 ELIANE SENTEIO FARIAS EDUCADOR INFANTIL 2019/2020
019 ELMIRA BARBOSA TORRES PROFESSOR 2021/2022
020 ELOISA APARECIDA DE DEUS AMARO DA SILVA PROFESSOR 2020/2021
021 EUNICE DOS SANTOS MOTA EDUCADOR INFANTIL 2021/2022
022 FATIMA REGINA FERREIRA DE SOUZA PROFESSOR 2021/2022
023 FRANCIELI ALVES VIEIRA EDUCADOR INFANTIL 2021/2022
024 IRENE RODRIGUES DE OLIVEIRA CHICONATTO PROFESSOR 2021/2022
025 IZABEL RODRIGUES BONETE EDUCADOR INFANTIL 2020/2021
026 JAQUELINE RODRIGUES MOREIRA CARVALHO PROFESSOR 2021/2022
027 JORGINA APARECIDA ALVES OLIVEIRA PROFESSOR 2021/2022
028 JULIANA ALVES MOREIRA PROFESSOR 2020/2021
029 LEIDINALVA LOIOLA PROFESSOR 2021/2022
030 LIBRA POTRATZ RODRIGUES PROFESSOR 2021/2022
031 LORAINE MARIA DA CRUZ PROFESSOR 2021/2022
032 LOURDES DO CARMO MATIAS EDUCADOR INFANTIL 2020/2021
033 LOURDES NUNES FERNANDES PROFESSOR 2021/2022
034 LUCIANE FERNANDES BARBOSA PROFESSOR 2021/2022
035 LUCINEIAANTONIA DIAS PEREIRA PROFESSOR 2021/2022
036 LUCINEIA DA SILVA PROFESSOR 2021/2022
037 LUIZA MARIA DE OLIVEIRA DANGUI EDUCADOR INFANTIL 2020/2021
038 MARIA APARECIDA DE LIMA PROFESSOR 2021/2022
039 MARIA APARECIDA DE SOUZA ~ PROFESSOR 2020/2021
040 MARIA APARECIDA DOS SANTOS PAIAO PROFESSOR 2021/2022
041 MARIA FATIMA DA COSTA MIRANDA PROFESSOR 2021/2022
042 MARIA FLORINDA DIAS PROFESSOR 2021/2022
043 MARIA JOSE DE OLIVEIRA SILVA PROFESSOR 2021/2022
044 MARIA SUELI BRUMATI MATOS PROFESSOR 2020/2021
045 MARINALVA LOIOLA FIGUEIREDO PROFESSOR 2021/2022
046 MARINEIA ANALIA DE LIMA PROFESSOR 2017/2018
047 MARINETE BARBOSA DE SOUZA SOBRINHO PROFESSOR 2021/2022
048 MARLENE SANTANA LARA PROFESSOR 2021/2022
049 MARLY CANDIDA DA SILVA PROFESSOR 2021/2022
050 MEIRE ROSE DA CRUZ BONETE PROFESSOR 2021/2022
051 NAIR TEIXEIRA DE OLIVEIRA PROFESSOR 2021/2022
052 PAULINA LIMA DE SOUZA CATANEO PROFESSOR 2021/2022
053 REJANE FREITAS PEREIRA DA SILVA PROFESSOR 2021/2022
054 RENATA BONDEZAN FERRARESI EDUCADOR INFANTIL 2020/2021
055 ROSA MARIA SANTOS SILVA PROFESSOR 2021/2022
056 ROSEMIR APARECIDA DA SILVA PROFESSOR 2021/2022
057 ROSIANE DE SOUZA DE LIMA EDUCADOR INFANTIL 2020/2021
058 SILVANA DOS SANTOS BRAZ LIFANTI EDUCADOR INFANTIL 2020/2021
059 SILVIA PEREIRA RAMOS E SILVA PROFESSOR 2021/2022
060 SOLANGE GOMES DA SILVA PROFESSOR 2021/2022
061 SONIA MARIA FARIAS PROFESSOR 2021/2022
062 SOLEMAR DE BRITO PROFESSOR 2020/2021
063 TANIA MARA DA SILVA MENDES PROFESSOR 2021/2022
064 TATIANE DUARTE DE ANDRADE MARQUES PROFESSOR 2021/2022
065 TEREZINHA LUIZ BELAO PROFESSOR 2021/2022
066 VALERIA SIMONE DA CRUZ PROFESSOR 2019/2020
067 WILSON DE LIMA FILHO PROFESSOR 2021/2022
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

CARGO

o
001 ADRIANA FIORI SOUZA

002 ALAIDIS CHALEGRE RIBEIRO BRANCO

003 ANA CLAUDIA CASTILHO DO NASCIMENTO ABE
004 ANDREIA FIORI HENRIQUE SANTOS

005 APARECIDA DE SOUZA FARIAS

006 CARINA TORQUATO CANDIDO SOUZA

007 CLAUDIA DA PAZ DE SOUZA

008 DENISE CRISTINA HENRIQUE

009 ELIANE TATARA CARDOSO

010 ERIDA BEZERRA SABINO

01 ERIDY TAMARA DA SILVA ANDRADE

012 EVA APARECIDA DE SOUZA

013 FABIANA DA SILVA VITOR SCHNEIDER

014 IVONE LEITE SANTOS OLIVEIRA

015 JOZIANE CRISTINA DE SOUZA SANTOS

016 JUCELIA APARECIDA DE SOUZA RODRIGUES
017 JULIANA PINHEIRO DOS SANTOS COSTA
018 LEIDINALVA LOIOLA

019 LETICIA DOMINGUES

020 LOURDES NUNES FERNANDES

021 LUCIANE FERNANDES BARBOSA

022 LUCINEIA DA SILVA

023 MARGARETE FERNANDA DE SOUZA CARLOS
024 MARIA JOSE DE OLIVEIRA SILVA

025 MARINETE BARBOSA DE SOUZA SOBRINHO
026 MARTA REGINA FAVARO QUERATO

027 MICHELE APARECIDA BARRETO PAIVA

028 MIRIANE GASPAR BORTOLLOCI

029 SHIRLEY FERREIRA CARDOSO OHARA

030 SILVANA DE OLIVEIRA

031 SILVIA FRANCISCA DOS SANTOS

032 SOLANGE LEITE NATAL DE SOUZA

033 SONIA MARIA DE BRITO

034 SONIA MARIA FARIAS SILVA

035 SONIA MARIA UMBILINO DOS SANTOS

036 TANIA CAROLINE PETRIS

037 VERA FATIMA DE PADUA DANGUI

038 VIVIANE URSULINA DA SILVA LEITE
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 31 de janeiro de 2022.
GERSON HONORIO PEREIRA
Prefeito em Exercicio

PORTARIA N° 021/2022
GERSON HONORIO PEREIRA, Prefeito em exercicio do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, especialmente
o disposto do artigo 057 da Lei n® 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei n® 060/2010, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro
de servidores deste municipio.
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FABIANA DA SILVA VITOR SCHNEIDER
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PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL - PSS

PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL - PSS

ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - PSS
ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - PSS
PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL - PSS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - PSS
ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - PSS
PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - PSS

ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - PSS
PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL - PSS

ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - PSS
PROFESSOR - EDUCADOR INFANTIL - PSS

N° CARGO ANO BASE
001 BEATRIZ OLIVEIRA DE SOUZA DIRETOR DE GESTAO ESCOLAR 2021/2022
002 BRUNA EDUARDA MAXIMIANO TONETE ASSESSOR ADM. EDUCACIONAL 2021/2022
003 CICERO FRANCISCO DA SILVA CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2020/2021
004 CRISTINA F. DE SOUZA SERAFIM CHEFE DA DIV. DE ENS. INFANTIL 2021/2022
005 DEBORA CARVALHO SILVA ASSESSOR ADM. EDUCACIONAL 2021/2022
006 DHIESICRA SANTOS DA SILVA CHEFE DIV. MERENDA ESCOLAR 2019/2020
007 FABIANA MACIEL DE LIMA DIRETOR DE EDUCACAO 2021/2022
008 JOAQUIM JOSE RIBEIRO DE SOUZA CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2021/2022
009 JOSE CARLOS DE ALMEIDA CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2020/2021
010 MARIA ALMEIDA DA SILVA CHEFE DA DIV. DE ENS. FUND. 2021/2022
01 PEDRO CALEJAS FRANCISCO CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2018/2019
012 REGINALDO ALDEMIR DE SOUZA CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2020/2021
013 SANDER MARCOS DA SILVA AUXILIAR ADM. DE EDUCACAO 2019/2020
014 SERGIO DIAS FARIAS CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2020/2021
015 SERGIO JUNIOR B. GONCALVES PSICOLOGO 2020/2021
016 SILVIA BATISTA DE AGUIAR AUX. DE BIBLIOTECA 2018/2019
017 SILVIA EDITH PEDROZO AMARILA NUTRICIONISTA 2020/2021
018 VALDETE DO C. MORENO CAMACHO ASSESSOR ADMINISTRATIVO 2021/2022
019 VALDIRENE NEVES DE OLIVEIRA SOUZA CHEFE DIV. TRANSPORTE ESCOLAR 2021/2022
020 VANDERLEI MANOEL DOS SANTOS CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2020/2021
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GERSON HONORIO PEREIRA, Prefeito em exercicio do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, especialmente

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
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Prefeito em Exercicio

PORTARIA N° 023/2022
GERSON HONORIO PEREIRA, Prefeito em exercicio do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, especialmente
o disposto do artigo 057 da Lei n° 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei n® 060/2010, 30 (trlnta) dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro
de servidores deste municipio.

o disposto do artigo 057 da Lei n° 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,

CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei n° 060/2010, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro

de servidores deste municipio.
o

CARGO . ANO BASE
001 ADELSINO DE JESUS SUBTIL CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2020/2021
002 ADRIANA M. BEZERRA DE ARAUJO PSICOLOGO 40 HRS 2019/2020
002 ALDA MARIAT. RODRIGUES ESC. AUX. UNID. ADMINISTRATIVO 2019/2020
004 ALMIR MATOS ESCRITURARIO DE PLANEJAMENTO 2014/2015
005 AMAURI BERNARDINO DE MELO PATROLEIRO 2018/2019
006 ANA ROSA DE LIMA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2016/2017
007 ANDREA DE OLIVEIRA VIEIRA CONTADOR 2019/2020
008 ANDREA ZIMMERMANN FISIOTERAPEUTA | 2020/2021
009 ANTONIO SOARES GOMES FISCALDEICMS 2015/2016
010 APARECIDO MELO DO PATROCINIO CONDUTOR DE VEICULO AUTOM. 2019/2020
01 DEYSE PALTANIN CAMILOTI DE ALCANTARA SILVA DENTISTA 2020/2021
012 EDINEIA COSTA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM 2019/2020
013 ELIZA TOSHICO SAKURADA SAKAI BIOQUIMICO 2020/2021
014 ELIZA TOSHICO SAKURADA SAKAI FARMACEUTICO 2020/2021
015 ELISANGELA SOARES DAS NEVES AUXILIAR DE DENTISTA 2019/2020
016 EUNICE B. TORRES DE ALMEIDA TECNICO ADMINISTRATIVO 2019/2020
017 EVELAINE DAIANE M. DE SOUZA CONSELHEIRO TUTELAR 2021/2022
018 FABIANA RODRIGUES DA SILVA RECEPCIONISTA 2019/2020
020 FLAVIANE DE SOUZA FANHANI BIOQUIMICO 2016/2017
021 FRANCINETI CIRINO STEFANI ESCRIT. ASSESSOR ADMINISTRATIVO 2018/2019
022 JAIRE SILVEIRA BERNARDES AUXILIAR DE LABORATORIO 2020/2021
023 JORGE LUIS MOREIRA MEDICO | 2018/2019
024 JORGE LUIS MOREIRA MEDICO | 2018/2019
025 JOSE BONIFACIO DE LIMA ESCRITURARIO DIGITADOR 2018/2019
026 JOSE INACIO DA COSTA CONDUTOR DE VEIC. AUTOMOTOR 2018/2019
027 JOSEFAF. DA SILVA GONZALES AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2017/2018
028 JOSUEL PEREIRA DE MAGALAES JARDINEIRO 2020/2021
029 JUCELINO OLIVIERI CONDUTOR DE VEIC. AUTOMOTOR 2016/2017
030 JULIENE LOPES RECEPCIONISTA 2020/2021
031 LUCIANE DE PAULA ENFERMEIRO Il 2019/2020
032 LUCILENE MORENO ZELADOR 2020/2021
033 MARCOS FERNANDO DE CAMPOS FARMACEUTICO 2017/2018
034 MARIA AP. CAMARGO SUBTIL ASSESSOR DE G. DO SEC. M. DE ASS. 2021/2022
035 MARIAAP. DOS SANTOS BASSETO DIV. DE TRIB. E FISCALIZACAO 2019/2020
036 MARIA APARECIDA SILVA GARI 2020/2021
037 MIRIAM MARIKO YAMASITA DENTISTA 2020/2021
038 MIRIAM MARIKO YAMASITA DENTISTA 2020/2021
039 MURILO RICARDO LOPES ENGENHEIRO CIVIL 2018/2019
040 PATRICIA NOVAES SANTOS DENTISTA 2019/2020
041 PAULA FABIANI BATISTA TECNICO EM ENFERMAGEM 2017/2018
042 PEDRINO DA SILVA SOARES OPERADOR DE MAQUINA 2019/2020
043 REGIANE F. PEREIRA DE SOUZA GARI 2020/2021
044 ROBERTO LUIZ BASSETO ESCRITURARIO ASS. DE INFORMATICA 202072021
045 SANDRAAP. DE OLIVEIRAALVES SERVENTE ESCOLAR 2020/2021
046 SANDRA MARCIA DILL AGENTE COMUNITARIO 2020/2021
047 SANDRA ZANELATTO GUDULUNAS TECNICO EM ENFERMAGEM 2017/2018
048 SUZANA DOS SANTOS BRAS AGENTE COMUNITARIO 2018/2019
049 TANIA CRISTINA GONCALVES ENFERMEIRO Il 2019/2020
050 TATIANA MIRANDA RODRIGUES ENFERMEIRO I 2018/2019
051 TATIANE DE PAULA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 2019/2020
052 VALERIA SOARES DAS NEVES VIGIA . 2020/2021
053 ZELINDA PATRICIA COGUI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019

N° NOME CARGO ANO BASE PERIODO DE FERIAS
001 ALCENIRA SILVA FREITAS ZELADOR 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
002 ALESSANDRA ANDRADE GARI 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
003 ANTONIAALVES EVANGELISTA SERVENTE ESCOLAR 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
004 APARECIDA IZABEL DE MIRANDA AUX. DE SERV. GERAIS 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
005 CIRLEI VASCONCELOS NICOLINO AUX. DE SERVICOS GERAIS 2018/2019 03/01/2022 A 01/02/2022
006 CLAUDETE A. DO CARMO SANTOS ZELADOR 2019/2020 04/01/2022 A 02/02/2022
007 CRISTIANE DA SILVA ZELADOR 2018/2019 03/01/2022 A 01/02/2022
008 DANIELA MARIANO DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 2017/2018 03/01/2022 A 01/02/2022
009 DELZA FERREIRA DA SILVA  AUX. DE SERV. GERAIS 2018/2019 03/01/2022 A 01/02/2022
010 DIRCE ANTONIO DE O. DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
011 DORALICE DO ROCIL SANTOS AUX. DE SERV. GERAIS 2018/2019 03/01/2022 A 01/02/2022
012 ELAINE BUENO NETTO AUX. DE SERV. GERAIS 2016/2017 03/01/2022 A 01/02/2022
013 FABIO JUNIOR SOBRINHO DOS SANTOS AUX. DE SERV. GERAIS 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
014 FABIOLA SANCHES ZELADOR 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
015 FERNANDA M. LE DOS SANTOS SERVENTE ESCOLAR 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
016 IVONE RAMOS DA SILVA CRUZ AUX. DE SERV. GERAIS 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
017 JEAN CARLO NOGUEIRA AUX. DE SERV. GERAIS 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
018 JOSE CARLOS PACHELI ZELADOR 202072021 03/01/2022 A 01/02/2022
019 JOSIANE ILDA GOBI AUX. DE SERV. GERAIS 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
020 JOSILAINE BALLESTERO CAMACHO 2021/2022 03/01/2022 A 01/02/2022
021 MARCIA MAXIMIANO AUXILIAR DE SERVI(;OS GERAIS 2015/2016 03/01/2022 A 01/02/2022
022 MARIA DE LOURDES G. MADEIRA AUX. DE SERV. GERAIS 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
023 MARIA JOSE DA SILVA AUXILIAR DE SERVI(;OS GERAIS 2018/2019 03/01/2022 A 01/02/2022
024 MARIA OZELIA VIANA BARROS 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
025 MARIA PEREIRA DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
026 MARIA VANILDE DO CARMO SERVENTE ESCOLAR 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
027 OSVALDO DE LIMA SOBRINHO SERVENTE ESCOLAR 2020/2021 03/01/2022 A 01/02/2022
028 RENATA BRITO CINESIO SERVENTE ESCOLAR 2019/2020 03/01/2022 A 01/02/2022
029 ROSENEIDE ANTONIADIAS ~ ZELADOR 2018/2019 03/01/2022 A 01/02/2022
030 ROSILENE DE SOUZA GARI 2016/2017 03/01/2022 A 01/02/2022

VALDEVINO JOSE CANDIDO VIGIA 2017/2018 03/01/2022 A 01/02/2022

031
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ANO BASE
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022
2021/2022

PERIODO DE FERIAS

03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
02/01/2019 A 31/01/2019
03/01/2022 A 22/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 12/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 12/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 17/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022

PERIODO DE FERIAS

03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022

PERIODO DE FERIAS

03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 17/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
13/01/2022 A 27/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022

PERIODO DE FERIAS

03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 17/01/2022
31/01/2022 A 19/02/2022
03/01/2022 A 12/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
17/01/2022 A 15/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
10/01/2022 A 08/02/2022
03/01/2022 A 24/02/2022
05/01/2022 A 03/02/2022
05/01/2022 A 03/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
11/01/2022 A 09/02/2022
13/01/2022 A 11/02/2022
04/01/2022 A 02/02/2022
03/01/2022 A 17/01/2022
10/01/2022 A 08/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
18/01/2022 A 16/02/2022
10/01/2022 A 08/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
05/01/2022 A 03/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
10/01/2022 A 08/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 22/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
11/01/2022 A 09/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
10/01/2022 A 08/02/2022
10/01/2022 A 08/02/2022
19/01/2022 A 17/02/2022
05/01/2022 A 03/02/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
04/01/2022 A 02/02/2022
10/01/2022 A 08/02/2022
04/01/2022 A 18/01/2022
03/01/2022 A 01/02/2022
17/01/2022 A 31/01/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

TERMO DE COLABORAGAO N° 01/2022.

Termo de Colaboragdo celebrado entre o MUNICIPIO DE XAMBRE e APSNX —
ASSOCIACAO PROJETO SEM NOME DE XAMBRE.

Pelo presente Termo de Colaboragao, de um lado o MUNICIPIO DE XAMBRE, pessoa
juridica de direito publico interno com sede e foro na Avenida Roque Gonzales,
480, na cidade de Xambré, Estado do Parana, inscrito no CNPJ 76.247.360/0001-
54, neste ato representado pelo prefeito municipal, Sr.DECIO JARDIM, brasileiro,
casado, agente politico, portador da cédula de identidade RG n° 725.366-4 SSP/
PR e CPF/MF sob o n° 209.220.949-34, residente e domiciliado neste Municipio de
Xambré — Estado do Parand, doravante designado simplesmente CONCEDENTE,
e de outro lado, a APSNX — ASSOCIACAO PROJETO SEM NOME DE XAMBRE,
inscrito no CNPJ n° 20.123.640/0001/04, com sede & Rua Manuel de Moraes,
496, CEP: 87.535-000, Xambré-PR, representada pela Sr? Luciana Pineli Cueto de
Souza, inscrita no CPF sob o n° 036.966.279-25, doravante designada simplesmente
ENTIDADE, resolvem celebrar o TERMO DE COLABORACAO, com fundamento na
Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 03/2021, na Lei Federal n® 13.019 de 31
de Julho de 2.014, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de colaboragéo tem por objeto atendimento de cunho educacional
e assistencial de agao continuada voltado exclusivamente para protecao das criangas
e dos adolescentes e na preservagao de vinculos familiares, a serem realizadas nas
dependéncias da entidade, com fornecimento de servigos terceirizados necessarios a
sua realizagdo, conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| — Efetuar mensalmente a ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desta
Colaboragao, conforme plano de trabalho e cronograma de desembolso, em
anexo, através de depdsito bancario na conta corrente n® 35205-7, Agéncia 0726,
Banco Cooperativo Sicredi, utilizada pela ENTIDADE para execugdo da presente
Colaboragdo, mediante apresentagdo dos comprovantes, referentes as despesas
efetuadas;

- Supewlslonar acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos
prestados pela ENTIDADE em decorréncia desta Colaboragao, bem como apoiar
tecnicamente a ENTIDADE na execucéo das atividades objeto desta Colaboragao;

Il - Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias para o
exato cumprimento das obrigagdes decorrentes desta Colaboragao, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengédo das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo Unico: E obrigagdo da ENTIDADE, manter e movimentar os recursos na
conta bancéria especifica da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

a) Responsabilizar-se pela execugéo do objeto do Termo de Fomento;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e
fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as
informagoes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da ENTIDADE;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do
Termo de Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao pﬂblica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugéo e
manter os comprovantes arquivados;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas;

g) ldentificar o numero deste Termo de Fomento no corpo dos documentos da
despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a ser
entregue no prazo a CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa
for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, caso mantenha, e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes, com as seguintes informacdes: data da assinatura, identificagdo do
Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor total, valores
liberados, e situagdo da prestagdo de contas bem como atender a Lei Federal n®
12.527/2011;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislagao aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagao da Administragéo Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia.

j) Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado
no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administragao Publica nas contratagdes e demais atos praticados
na execugdo deste Termo de Fomento e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela Administragéo Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratagdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagao
dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades,
congéneres ou n&o;

|) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos
e os custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronicas ou recibo de
auténomo (RPA), com a devida identificacdo do Termo de Parceria, ficando vedadas
informagdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade
dos valores pagos;

n) aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os correspondentes a sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

0) comprovar a existéncia de conta bancéria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo nesta conta bancaria.

p) ndo aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condigao
para a execugdo do objeto.

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte;

r) Promover a devolugédo aos cofres publicos dos recursos financeiros néo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas
as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalho.

t) Efetuar cotagdo e pesquisa de precos, conforme regulamento préprio da entidade,
para aquisicao de materiais € servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a
prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade
fiscal perante os drgaos da Administragéo Munlclpal Estadual e Federal;

v) comunicar a CONCEDENTE a substituicdo dos responsaveis pela ENTIDADE,
assim como alteragdes em seu Estatuto;

CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o artigo 22 da Lei
Ordinaria n°® 13.019, de 31/07/2014, contendo:

| - diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;
Il - descrigdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas
e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que
se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;
Il - prazo para a execugao das atividades e o cumprimento das metas;

IV - definicdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a
aferigdo do cumprimento das metas;

V - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir
elementos indicativos da mensuracéo desses custos, tais como: cotagoes, tabelas de
precos de associacoes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras
fontes de informacao disponiveis ao publico;

VI - plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela administragdo
publica;

VIl - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdenciérios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugéo do
objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;

VIII - valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel
com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

IX - modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de
realizagdo das etapas vinculadas &s metas e com o periodo de vigéncia da parceria,
nao se admitindo periodicidade superior a 1 (um) ano ou que dificulte a verificagdo
fisica do cumprimento do objeto;

X - prazos de analise da prestagédo de contas pela administragao publica responsavel
pela parceria.

Paragrafo 1° - Excepcionalmente, admitir-se-a a ENTIDADE propor a reformulagéo do
Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto. Cabera ao Monitoramento da
Secretaria de Municipal de Assisténcia Social, apreciar a solicitagdo e manifestar-se a
respeito no prazo maximo de trinta dias.

Paragrafo 2° - Constardo como anexos do instrumento de parceria:

| - o plano de trabalho, que dele é parte integrante e indissociavel;

Il - o regulamento de compras e contratagdes adotado pela organizagao da sociedade
civil, devidamente aprovado pela administragéo pubhca parceira.

CLAUSULA QUINTA — DO GESTOR DA PARCE

Em cumprimento do disposto na alinea “g” do arllgo 35 da Lei Ordinaria n° 13.019,
de 31/07/2014, fica designado o servidor Alex Pacheco Palma, Gestor da presente
parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.019, de
31/07/2014, a Comissé@o de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria n°®
101/2021, realizara o monitoramento e avaliagéo da presente parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Colaboragéo sera oficiada a
Secretaria de Municipal de Assisténcia Social, que deliberara quanto a implicagao de
suspenséo e demais providencias cabiveis.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os
colaboradores. N

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia para o exercicio financeiro de 2022, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos. Paragrafo Unico: Em ocorrendo prorrogacgéo do prazo, os valores poderdo
ser corrigidos pelos indices IGP-M ou IPCA, ou outro a critério da Administragao, com
periodicidade anual.

CLAUSULA NONA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execugao das atividades previstas neste Termo de Fomento, no presente
exercicio, a CONCEDENTE transferirda a ENTIDADE, de acordo com o cronograma
de execugao, o valor de R$ 105.956,27 (cento e cinco mil novecentos e cinquenta e
seis reais e vinte e sete centavos).

As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario
e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

O repasse da primeira parcela sera efetuado até o quinto dia Gtil e apos a publicagédo
do Termo de Colaboragdo. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no
quinto dia dtil de cada més.

O repasse da terceira parcela fica condicionado a apresentagéo e aprovagéo da
prestagdo de contas da prime\ra parcela, o da quarta parcela fica condicionado a
apresentagdo e aprovacdo da segunda e, assim sucessivamente, nos termos
estabelecidos na clausula oitava.

CLAUSULA DECIMA -DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da ENTIDADE, vinculada ao objeto, na Agéncia
n°0726, no Banco Cooperativa Sicredi, na Conta Corrente n°35205-7, e aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizagao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto
ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados: a) em
caderneta de poupanga de institui¢éo financeira publica federal, se a previséo de seu
uso for igual ou supenor a um més; e b) em fundo de aplicagéo financeira de curto
prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica, quando
sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.

Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao
fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados,
vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos; ou em espécie até
no maximo R$ 800,00 (oitocentos reais) por pessoa fisica durante a vigéncia do
Instrumento, exclusivamente para atender a excepcionalidade prevista no art. 54 de
Lein® 13.019/2014.

Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2
podera ser utilizado pela ENTIDADE desde que ndo haja desvio de finalidade do
objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento.

A ENTIDADE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos néo utilizados, caso ndo efetue a boa execugao dos recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitara a ENTIDADE
a partlclpar de novos Termos de Fomento, acordos ou ajustes com a Administragdo

Municipal
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PRESTAGOES DE CONTAS
AENTIDADE prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:
Prestar contas de forma parcial a cada bimestre, e de forma integral das receitas
e despesas até 90 dias a partir do término de vigéncia do Termo de Fomento
segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicagbes exigidos
pela CONCEDENTE, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das
metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios de execugao do objeto
e de execugao financeira, bem como entregar balanco patrimonial, balancete analitico
anual, demonstragdo de resultado do exercicio e demonstragdo das origens e
aplicagéo dos recursos da Entidade parceira, segundo as normas contébeis vigentes,
tendo a administragéo publica 150 dias para apreciar a Prestagédo de Contas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO DA
EXECUGAO DA COLABORAGAO.
O controle e a fiscalizagdo da execugdo do presente ajuste ficardo sob encargo da
Secretaria de Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das
entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos
locais de execugdo do objeto.
Paragrafo 2° - Fica estabelecida a obrigagdo de a organizagéo da sociedade civil
inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores
ou empregados dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos
publicos, bem como dos 6rgaos de controle, aos documentos e registros contabeis
da empresa contratada, nos termos desta Lei, salvo quando o contrato obedecer a
normas uniformes para todo e qualquer contratante
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO
A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores
repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragdo das
cadernetas de poupanca, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipéteses: A inexecucao do objeto desta Colaboragdo; Nao apresentagao do relatorio
de execucao fisico financeira; e prestacao de contas no prazo exigido; Utilizagdo dos
recursos finangeiros em finalidade diversa da estabeleci
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
A presente Colaboragéo podera ser rescindida por infragéo legal ou descumprimento
de suas Clausulas e condigdes executérias, bem como por dentincia precedida de
notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou
consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas obrigagdes
assumidas até a data do efetivo desfazimento.
Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboragéo, cabera
a ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagéo
comprobatéria do cumprimento das obrigagcbes assumidas até aquela data, bem
como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes
das aplicagoes financeiras.
Paragrafo 2° - E prerrogativa MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugéo do objeto colaborado, no caso de paralisagéo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade; Paragrafo 3° - Na ocorréncia de
cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade;
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGCOES
Esta Colaborag&o podera ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de
acréscimo ou reducao do nimero de atendidos, bem como para prorrogagéo do prazo
de vigéncia ou suplementagéo de seu valor.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICAGAO
A eficacia desta Colaboragéo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato
no érgao de imprensa oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da
data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS PROIBICOES
Fica ainda proibido a ENTIDADE:
a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;
c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;
e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administragéo;
f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo de Fomento;
g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;
j) deixarde aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servicos economicamente
mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;
k) Realizar despesas com:
1) Multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragéo
publica na liberagéo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;
2) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas
ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal;
3) Pagamento de pessoal contratado pela organizagéo da sociedade civil que néo
atendam as exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;
4) Obras que caracterizem a ampliagédo de area construida ou a instalagao de novas
estruturas fisicas;
5) pagamento de despesa bancaria;
CLAUSULA DECIMA OITAVA-DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Xambré para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execugéo desta Colaboragéo;
E, por estarem de acordo com as Clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente
termo de Colaboragdo em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.
Xambre, 31 de Janelro de 2022.
DECIO JAI
Prefeito do MUnICIpIO de Xambré
APSNX — ASSOCIAGAO PROJETO SEM NOME DE XAMBRE
Luciana Pineli Cueto de Souza
Presidente
TESTEMUNHAS
JESSICAALINY DE OLIVEIRA
CPF: 089.780.069-90
DORIVAL PEREIRA DA SILVA
CPF: 467.900.479-72

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO (ELETRONICO) REGISTRO DE PREGOS N° 132/2021 - PMU.

OBJETO: Contratagao de empresa para o fornecimento de CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a Quente) — Faixa C, que ser&o utilizados na recuperagéo da
malha viaria, em servigos de tapa buracos, pavimentagdo e conservagédo de ruas e avenidas do Municipio de Umuarama, conforme detalhamento e condigdes

estabelecidas abaixo:

Qtde .
. Valor Unit./ .

Item Fonte Descrigdo Estlm:r;a Unid Preco Marca Valor Total N° do Pregédo Empresa VaRllda_dte do
para Registrado egistro
meses

CBUQ (Concreto
Betuminoso
Usinado a Quente),
enquadrados nas
especificagdes da
faixa “C" do Pregéo Eletrénico Alugalila Usina
DER/PR DER/PR, ESP - Sistema dg Asfalto,
01 01/21 - ANP - | 21/17 (rolamento, 7.500 Ton R$ 438,00 Propria R$ 3.285.000,00 Registro de Trans, Qnes’ e 25/01/2023
09/21 recape e tapa Pregos 132/2021 Servi pos Ltda
buraco) COTA -PMU <
PRINCIPAL DE
75% DO VALOR
TOTAL DO ITEM —
PARA AMPLA
PARTICIPACAO.
CBUQ (Concreto ~ A
Betuminoso Pregdo Eletrénico | ), aiila Usina
DER/PR Usinado a  Sistema de Asfalto
02 | 01/21-ANP - 2.500 Ton R$ 438,00 Propria R$ 1.095.000,00 Registro de N 25/01/2023
09/21 Quente), Pregos 132/2021 | ansportes e
enquadrados nas ~PMU Servigos Ltda
especificacdes da

faixa “C” do
DER/PR, ESP
21/17 (rolamento,
recape e tapa
buraco) COTA DE
ATE 25% DO
VALOR TOTAL
DO ITEM — PARA
PARTICIPACAO
EXCLUSIVA DE
MEI, ME e EPP.

VALOR TOTAL:

R$ 4.380.000,00

Umuarama, 25 de janeiro de 2022.

CONDIGOES:

1. Os produtos deverdo ser entregues de forma parcelada, conforme necessidade do Municipio, sendo solicitados com um dia atil de antecedéncia,
contados da solicitacdo de entrega emitida pela Secretaria de Obras, ficando a empresa responsavel por entregar os produtos solicitados até as 08:30

horas do dia seguinte.

2. Cada carga do produto devera ser entregue ao Municipio — conforme solicitagao detalhada no item 1, no patio de maquinas municipal, localizado na
saida para o Distrito de Serra dos Dourados na PR-580 e/ou local informado pela Diretoria de Obras em casos que a administracdo esteja realizando

servigos de pavimentacao.

3. O peso minimo de retirada dos produtos, sera de 05(cinco) toneladas para o CBUQ.

a.1) Ensalo de Percentagem de Betume — Conforme Norma DNIT 158/2011;

a.2) Ensaio de Analise Granulométrica — Conforme Norma DNER-ME 093/98.

serdo r
para ver

a.3) Os acima
no momento do forr

por empresa terceirizada, contratada pelo Munlclplo, as amostras sao retiradas de cada carga
se o produto fornecido esta as

5. Correra por conta da Contratada as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do fornecimento.
6. O pagamento sera efetuado em até 30(trinta) dias, apds entrega, com a apresentagédo da nota fiscal/fatura na Prefeitura Municipal, a vista do respectivo Termo de

Recebimento do objeto ou Recibo.
7. A ATA de REGISTRO DE PRECOS, tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

LAISA GABRIELA PENARIOL DE SOUZA
Alugalila, Usina de Asfalto, Transportes e Servigos Ltda

HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretaria de Administragdo Designada

ISAMU OSHIMA
Secretario de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitagao
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P PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N° 017/2022
Abre Crédito Adicional Suplementar, altera PPA e LDO, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais e considerando
as disposi¢des da Lei Municipal n® 4.507 de 22 de dezembro de 2021;
CONCSIDERANDO o contido na Comunicagéo Interna n°® 010/2022 da Secretaria Municipal de Fazenda;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.507, de 22 de dezembro de 2021, no valor de R$ 4.872.200,00 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e dois mil e
duzentos reais), para atender a programac&o constante do Anexo |.
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:
| - provavel excesso de arrecadagdo da Fonte 70075 - Recapeamento Asfaltico Convenio 519/2020 - CEDU - SIT
46240, no valor de R$ 2.850.000,00 (dois milhdes, oitocentos e cinquenta mil reais), considerando a tendéncia do
exercicio nos termos do art. 43, § 3° da Lei Federal n® 4320/64.
Il - superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2021, da Fonte 300104 - Educagéo / 25%
sobre Impostos - exercicio anterior, no valor de R$ 347.200,00 (trezentos e quarenta e sete mil e duzentos reais), e da
Fonte 301000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente - exercicio anterior, no valor de R$ 1.675.000,00 (um
milhdo, seiscentos e setenta e cinco mil reais), conforme indicado no Anexo II.
Art. 3° Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais n°® 4.506/21 - PPA e n° 4.484/2021-
LDO, a seguir relacionados:
1 - PPA:
a) - Programas Finalisticos e de Apoio Administrativo;
b) - Resumo das A¢des por Fungédo/Subfungao;
c)- Clagsiﬁca«;ﬁo dos Programas e Agdes por Fungédo e Subfungao.
Il - LD

a) - Programas, A¢des e Metas.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de janeiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal Interino
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretaria Municipal de Fazenda

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 017 DE 28/01/2022

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICAGAO

ORGAO: 19. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

UNIDADE:  19.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.E

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL
DESPESA FONTE VALOR

12.122.0015.1144 Diretoria de Educagdo - Aquisicdo e Reposicdo de Equipamentos e Matenal
Permanente 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 300104 R 65.
12.361.0015.1149 Ensino Fundamental - Aquisicao e Reposigao de Equipamentos e Material Permanente
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 300104 R$ 150.000,00
TOTAL GERAL R$ 215.000,00

ORGAO: 08. - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO, PROJETOS TECNICOS
UNIDADE: 08.002. - DIRETORIA DE OBRA!
FUNCIONAL PROGRAMATICA

DESPESA  FON

15.451.0005.. 2037 awmentacao Asfaltica,Recape, Op Tapa Buraco e Construcao de Estradas,Calgadas,
meio fio e bo 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES R$ 2 ,00

12.365.0015.1096 for., Reparos, Adeq. Amplla(;oes da Estrutura Flslca ‘do Centro de Educ.
Infantil 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 300104 R$

X R$ 2.982.200,00 ; .
ORGAO: 11. - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
UNIDADE:  11.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.I.C.T

NATUREZA DA

S
ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA  FONTE VALOR
22.122.0007.1030

S.M.I.C.T - Aquisigao e Reposicao de Equlpamentos e Material Permanente
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 301000 R 5.000,00
26.781.0007.2101 Manter e Equipar o Aeroporto Municipal 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 301000 R$ 1.500.000,00
TOTAL GERAL R$ 1.555.000,00

ORGAO: 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

UNIDADE: - COORDENAGAO GERAL - S.M

FUNCIONAL PROGRAMATIC ATIVIDADE/PROJETO/OP ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

20.608.0008.2171 Fomento Agropecuério 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA 301000 R$  80.000,00

TOTAL GERAL

80.000,00
ORGAO: 08. - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO, PROJETOS TECNICOS
UNIDADE:  08.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.O.P.

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

15.451.0005.1036 S.M.O.P.P - Aquisicao e Reposicado de Equipamentos e Material Permanente
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 301000 R$  40.000,00
TOTAL GERAL R$  40.000,00

TOTAL GERAL 4.872.200,00

ANEXO Il

ANEXO AO DECRETO N° 017 DE 28/01/2022

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2021

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte Valor
Educa@ao 125% sobre Impostos - exercicio anterior 6.376.115,35 2.093.868,08
30010 82..
Valor utlllzado pelo Decreto n° 014/2022 .300104 589.600,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 017/2022 300104 347.200,00
Saldo atual .300104 3.345.447,27

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte Valor
Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente - exercicio anterior
5.420.754,28 .301000 3.
Valor utilizado pelo Projeto de Lei n® 002/2022
Valor utilizado pelo Decreto n° 017/2022 301000
Saldo atual .301000 17.622.093,63

28.512.847,91

3.795.000,00
1 .675.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

EXTRATO N° 07/2022

PRORROGAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 11/2021

DOS ADMITIDOS NO REGIME CLT — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 010/2019
Objeto do Edital n° 02/2021 de 06 de janeiro de 2021 — 25 Chamada

AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS SEMANAIS

Item Class. Nome Lotacao Admissao Prorrogagao CTPS Salario
1 88° Sandra Regina Baldo Secretaria Municipal de Assisténcia Social 01/02/2021 02/02/2023 90246/00058-PR R$ 1.446,46
9° Maria de Fatima da Rosa Secretaria Municipal de Assisténcia Social 01/02/2021 02/02/2023 32347/00056-PR R$ 1.446,46
PACO MUNICIPAL, Umuarama, 28 de janeiro de 2021.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
ALEXANDRE FAKER RIBEIRO
Diretor de Recursos Humanos
s PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA o PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
stado do Par: stado do

ana
NOTIFICAGAON011/2022
Dando cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO ~ GRUPO DE RECURSOS VALOR
28/01/2022 FPM R$ 2.274.679,29
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

NOTIFICAGCAON°®012/2022

Dando cumprimento as disposicdes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO  GRUPO DE RECURSOS VALOR

27/01/2022 FUNDEB R$

28/01/2022 FUNDEB $ 408 759 03
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

NOTIFICACAON°®013/2022

Dando cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de marco de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO  GRUPO DE RECURSOS VALOR

28/01/2022 ITR R$ 9.822,77

28/01/2022 IPI R$ 1 493,72

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

i o Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N° 019/2022 )
Altera a vinculagdo das fungdes de Assessores Especiais & estrutura organizacional dos Orgaos e Entidades da
Administragao Publica Municipal.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que dispde o art. 111 da Lei Complementar n° 493, de 25 de janeiro de 2022,
DECRETA:
Art. 1° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Fazenda para a Secretaria Municipal de
Administragéo, um assessor especial — simbolo CC-8.
Art. 2° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Industria e Comércio para a Secretaria
Munlupal de Assisténcia Social, um assessor especial — simbolo CC-5.

rt. 3° Fica transferido da estrutura organizacional da Fundag&o Cultural de Umuarama para a Secretaria Municipal de
Hablta@ao um assessor especial — simbolo CC-7.
Art. 4° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Habitagdo para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, um assessor especial — simbolo CC-8.
Art. 5° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Fazenda para a Administragdo de
Cemitérios e Servigos Funerarios - ACESF, um assessor especial — simbolo CC-8.
Art. 6° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano e Projetos
Técnicos para a Secretaria de Saude, um assessor especial — simbolo CC-4.
Art. 7° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Fazenda para a Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, um assessor especial — simbolo CC-8.
Art. 8° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Servigos Rodovidrios para a Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, um assessor especial — simbolo CC-6
Art. 9° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2022.
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretaria Municipal de Administragéo Designada

Estado do Parana
EDITAL N.° 14/2022
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais e,
CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n® 033/2020, de 11 de maio de 2020,
RESOLVE
Convocar o candidato abaixo relacionado, aprovado e classificado no Concurso Publico, para o provimento de cargo
efetivo de AGENTE DAAUTORIDADE DE TRANSITO a comparecer na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data de publicagdo deste edital, para se
manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do Cargo Publico, ocasido em que devera apresentar os seguintes documentos
para nomeagao:
*01 foto colorida 3X4 (atual).
* antecedentes criminais (Forum 12 e 22 vara criminal)
* fotocopia da carteira de identidade (R.G.)
* fotocdpia do C.P.F. (se casada os documentos devem estar com o nome de casada)

* fotocdpia do C.P.F. (conjuge).

* fotocopia da carteira de trabalho (paginas: da foto e dos dados pessoais)
* fotocopia PIS ou PAS|

* certidao de quitacdo elel!oral (imprimir a Certidao no site www.tse.jus.br)
* fotocdpia da certidao de nascimento ou casamento
* carteira de habilitagdo
* certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo (quando couber
* fotocopia e original do comprovante de escolaridade exigido (histérico com certidao ou diploma)
* registro no conselho da classe (quando couber)
* Comprovante (completo) de Imposto de Renda — Pessoa Fisica, Exercicio do ano vigente (no caso de isengao
preecher declaragéo de bens)
* comprovante de residéncia
* declarag@o de néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade por pratica desabonadora ou demisséo por
justa causa nos ultimos 05(cinco anos)
* tipo sanguineo

* comprovante (impresso) do n°. da conta bancaria do BANCO ITAU para crédito do pagamento
(a declaragdo para abertura de conta bancéria sera disponibilizada ao candidato no ato de entrega de documentos)

* certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos

* carteira de vacinag&o dos filhos.

Posteriormente serdo encaminhados(as) para se submeterem a Exame Médico Pré-admissional previsto no item
16.11 — do referido Edital.
ATENCAO
A auséncia de qualquer um dos documentos, acima relacionados, dentro do prazo estabelecido para entrega,
caracterizara o descumprimento das regras editalicias e consequentemente, a desclassificagdo do candidato do
Concurso Publicos previsto no item 15 - Da Convocagéo - do referido Edital. Em caso de duvidas, contatar-nos no
telefone (44) 3621-4141 Diretoria de Recursos Humanos ou e-mal concursos@umuarama.pr.gov.br
Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) neste Edital, ndo se pronuncie sobre a aceitagdo ou nao do Cargo
Publico, no prazo estabelecido para esse fim, a Administragéo convocara o(a) candidato(a) seguinte, perdendo o(a)
candidato(a) que ndo se pronunciou o direito de investidura no cargo para o qual se habilitou, conforme estabelecido
no item 15.2 do Edital n°. 033/2020 — Da Convocac&o.
AGENTE DA AUTORIDADE DE TRANSITO - 40 HORAS
(PROVIMENTO DE 11 VAGAS)
INSCR. NOME RG CLASS.
085230 WENDER RENAN DOS SANTOS
085713 LEONARDO DOS REIS MARQUES
085640 NATHANAEL FERREIRA CRUZ 10.839.633-4 22
084970 JOAO MARCOS OLIVEIRA SILVA 35.453.892-5 23°
084877 MATHEUS HENRIQUE DA SILVA 13.696.080-6  24°
085051 FABRICIO MITSUYOCHI ITO  9.327.498-9 25°
086031 RODRIGO FELIX DE SOUZA 10.532.581-9  26°
086037 Candidato convocado como PcD* 27°
084977 JOHN MARK LIMA PINTO 13.518.249-4  28°
086271 HUGO SANDI MARTINS 12.700.551-6  29°
086062 GUILHERME DO AMARAL CICERI 14.225.527-8  30°
085404 DANILO RODRIGUES DOS SANTOS 973.883-3 31°
*O candidato da colocagéo 27° foi convocado na 5° vaga do Edital 07/2022 como portador com deficiéncia (PcD).
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.
Hermes Pimentel da Silva,
Prefeito Municipal.

10.749.177-5  20°
517.680-3 21°
o

Estado do Parana

DECRETO N° 018/2022

Abre Crédito Adicional Suplementar, altera PPA e LDO, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA no uso de suas atribuigdes legais e considerando as
disposigoes da Lei Municipal n® 4.507 de 22 de dezembro de 2021

CONSIDERANDO o contido na Comunicagao Interna n° 011/2022 da Secretaria Municipal de Fazenda;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n° 4.507, de
22 de dezembro de 2021, no valor de R$ 72.940,00 (setenta e dois mil novecentos e quarenta reais), para atender & programagao
constante do Anexo I.

Art. 2° Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente de superavit
financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2021, da Fonte 301000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio
Corrente - exercicio anterior, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), e da Fonte 370062 - FEAS INCENTIVO CREAS - c/c
65.766-2- exercicio anterior, no valor de R$ 22.940,00 (vinte e dois mil, novecentos e quarenta reais) conforme indicado no Anexo Il.
Art. 3° Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais n° 4.506/21 - PPA e n° 4.484/2021- LDO, a seguir
relacionados:

a)-F i e de Apoio Administrati
b) - Resumo das Agdes por Fungdo/Subfungao;
¢) - Classificagao dos Programas e Agdes por Fungao e Subfungao.
II-LDO:
a) - Programas, Agdes e Metas.
Art. 4° Este Decreto entra em vlgor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE AL\/ES VIEIRA DE MARINS
Secretaria Municipal de Fazenda

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 018 DE 31/01/2022

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320/64
SUPLEMENTAGCAO DE DESPESA (APLICAGAO)

ORGAO: 14. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE: 14.001. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL
FONTE VAL
08.243.0013.1326

NATUREZA DA DESPESA

CREAS - Aquisi¢do e Reposigédo de Equipamentos e Material Permanente

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 370062 R$  22.940,00
TOTAL GERAL R$  22.940,00 )
ORGAO: 08. - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E PROJETOS TECNICOS

UNIDADE: ~ 08.002. - DIRETORIA DE OBRAS

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA
FONTE R

26.781.0005.1098 Reforma, Estruturagdo e Ampliagdo do Aeroporto Municipal 3.3.90.39.00.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$  20.000,00
26.781.0005.1098 Reforma, Estruturagao e Ampliagéo do Aeroporto Municipal 3.3.90.30.00.00
MATERIAL DE CONSUMO 301000 R$  30.000,00

TOTAL GERAL R$  50.000,00

TOTAL GERAL 72.940,00

ANEXO II

ANEXO AO DECRETO N° 018 DE 31/01/2022

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2021 R
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS
SUPERAVIT FINANCEIRO

ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte Valor
FEAS \NCENTIVO CREAS dc 65.766-2- exercicio anterior 77.882,30 0,00
Valor ullllzadc pelo Decreto n" 018/2022 .370062 22.940,00
Saldo atual 42,

370062 54.942,30
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS
SUPERAVIT FINANCEIRO

ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte Valor
Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente - exercicio anterior
5.420.754,28 .301000 23.092.093,63

28.512.847,91

Valor utilizado pelo Projeto de Lei n°® 002/2022 .301000 3.795.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 017/2022 301000 1.675.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n® 018/2022 301000 50.000,00

Saldo atual 301000 17.572.093,63

— PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
RESUM

Parana
O DE CONTRATOS
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 032/2022
Contratante: Municipio de Umuarama
Contratado: ASES — INSTITUTO BRASILEIRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
Objeto: Contratagdo de empresa para ministrar curso de agente de transito de acordo com a portaria 94/2017
DENATRAN, visando a formagéo dos novos agentes de transito contratados e dos servidores do quadro de carreira
da Guarda Municipal de Umuarama.
Valor: R$ 17.530,00 (dezessete mil e quinhentos e trinta reais).
Vigéncia: 18/01/2022 a 18/07/2022.
Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do Processo
Administrativo n.° 2021/12/1691 e do art. 24, inciso Il, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redacéo dada
pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais alteragoes.

Contrato de Empreitada n° 043/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: L. S. C. INSTALACOES ELETRICAS LTDA

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia elétrica para execug@o de extensdes de rede elétrica na Rua
Ametista € Rua Cristal, no Municipio de Umuarama-PR, conforme indicagdes dos croquis basicos em anexo, também
a substituicdo de um total de 623 Luminarias Publicas Existentes por Luminarias Publicas LED em diversas vias,
dos bairros Conjunto Habitacional Sonho Meu e Conjunto Residencial Ouro Branco, indicadas em projeto, todas
no municipio de Umuarama-PR., conforme projetos, planilha orcamentaria e especificagbes técnicas em anexo
ao processo, de acordo com as normas, condi¢oes e especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos. A
proponente vencedora devera basear nos croquis basicos, para elaboragdo dos projetos executivos de extensdes de
redes elétricas, bem como submeté-los para as devidas aprovagdes junto ao setor de analises de projetos da COPEL.
Valor: R$ 1.380.690,00 (um milhdo, trezentos e oitenta mil, seiscentos e noventa reais).

Vigéncia: 24/01/2022 a 24/05/2022.

Fundamentag&o: O presente contrato é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/11/1479 e
processo licitatério na modalidade de Tomada de Pregos n° 043/2021 - PMU, homologado pela Portaria n® 106/2022
em 19 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 20 de janeiro de 2022, edigdo n°. 12.336, que
integram o presente Termo, regida pela Lei Federal n® 8.666/93 e alteragoes.

Contrato de Prestagéo de Servigos n° 041/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: A C ASSESSORIA TECNICA EM ENGENHARIA CIVIL LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragédo de projetos e servigos de engenharia e arquitetura,
para atender as necessidades do Municipio de Umuarama-Pr, com base no termo de referéncia anexo ao processo,
bem como nos valores da Tabela de Custo Unitario anexo ao presente contrato.

Valor: R$ 500.00,00 (quinhentos mil reais).

Vigéncia: 20/01/2022 a 20/01/2023.

Fundamentagédo: O presente contrato é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/07/964 e
processo licitatério na modalidade de Tomada de Precos n° 036/2021 - PMU, homologado pela Portaria n® 032/2022 -
PMU, em 07 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 08 de janeiro de 2022, edigéo n°. 12.328,
que integram o presente Termo, regida pela Lei Federal n° 8.666/93 e alteragoes.

Contrato de Compra n° 021/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: TAPAJOS COMERCIO E SERVICOS LTDA

Objeto: Contratagédo de empresa para fornecimento de materiais hidraulicos, que serdo utilizados nos servigos de
manutengao e reparos dos prédios proprios do Municipio de Umuarama-PR.

Valor: R$ 43.806,40 (quarenta e trés mil oitocentos e seis reais e quarenta centavos).

Vigéncia: 13/01/2022 a 13/01/2023.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamemo no Processo Administrativo n° 2021/08/1049 e
no Pregao Eletrénico n° 112/2021 - PMU, homologado pela Portaria n® 029/2022, em 07 de janeiro de 2022, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 08 de janeiro de 2022, edigao ne. 12.328, que integram o presente Termo e na
Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e
suas alteragoes, e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°® 015/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: INSTALART MATERIAIS ELETRICOS LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa, para o fornecimento parcelado de materiais elétricos a serem utilizados na
manutengao preventiva e corretiva da iluminagéo publica municipal.

Valor: R$ 4.850,00 (quatro mil oitocentos e cinquenta reais).

Vigéncia: 12/01/2022 a 12/01/2023

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/07/835 e
no Preg&o Eletrénico n° 096/2021 - PMU, homologado pela Portaria n® 007/2022, em 06 de janeiro de 2022, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 08 de janeiro de 2022, edigdo n°. 12.328, que integram o presente Termo e na
Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e
suas alteragoes, e as Leis Complemen!ares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°® 048/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: PRIMUS MAGAZINE LTDA

Objeto: Contratagcdo de empresa para o fornecimento de utensilios de cozinha, para equipar o Restaurante Popular
do Municipio, conforme termo de Convénio n® 273/2018 que celebram o Estado do Parana, Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento (SEAB) e o Municipio de Umuarama.

Valor: R$ 6.713,31 (Seis mil, setecentos e treze reais e trinta e um centavos).

Vigéncia: 24/01/2022 a 24/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/08/1068,
e no Pregao Eletronico n® 117/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 052/2022, em 11 de janeiro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 13 de janeiro de 2022, edigdo n°. 12.331, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragGes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n®
021/2021 e suas alteragdes, e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17
e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 045/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: T RONQUI ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de utensilios de cozinha, para equipar o Restaurante Popular
do Municipio, conforme termo de Convénio n° 273/2018 que celebram o Estado do Parana, Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento (SEAB) e o Municipio de Umuarama.

Valor: R$ 36.796,60 (Trinta e seis mil, setecentos e noventa e seis reais e sessenta centavos).

Vigéncia: 24/01/2022 a 24/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/08/1068,
e no Pregdo Eletronico n° 117/2021 - PMU, homologado pela Portaria n® 052/2022, em 11 de janeiro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 13 de janeiro de 2022, edigao n°. 12.331, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteracdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n®
021/2021 e suas alteragdes, e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17
e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°® 039/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: S. C. TURQUINO MACKERT

Objeto: Contratagéo de empresa para o fornecimento de produtos eletronicos (radio comunicador, telefone sem fio,
DVD, caixa de som e TV), para equipar o Restaurante Popular do Municipio, conforme termo de Convénio n°
273/2018 que celebram o Estado do Parana, Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento (SEAB) e o
Municipio de Umuarama.

Valor: R$ 1.198,00 (Hum mil cento e noventa e oito reais).

Vigéncia: 20/01/2022 a 20/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/07/934, e
no Pregao Eletrénico n° 099/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 051/2022, em 11 de janeiro de 2022, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 13 de janeiro de 2022, edicdo n°. 12.331, que integram o presente Termo e na
Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e
suas alteracdes, e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°® 044/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: CAROL DISTRIBUIDORA EIRELI ME

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de utensilios de cozinha, para equipar o Restaurante Popular
do Municipio, conforme termo de Convénio n® 273/2018 que celebram o Estado do Parana, Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento (SEAB) e o Municipio de Umuarama.

Valor: R$ 27.864,35 (Vinte e sete mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e trinta e cinco centavos).

Vigéncia: 24/01/2022 a 24/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/08/1068,
e no Pregéo Eletrénico n°® 117/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 052/2022, em 11 de janeiro de 2022
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 13 de janeiro de 2022, edicdo n°. 12.331, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n®
021/2021 e suas alteragdes, e as Leis Complementares n°® 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17
e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°® 049/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: ALTASMIDIAS COMERCIAL LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de utensilios de cozinha, para equipar o Restaurante Popular
do Municipio, conforme termo de Convénio n° 273/2018 que celebram o Estado do Parana, Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento (SEAB) e o Municipio de Umuarama.

Valor: R$ 16.875,00 (Dezesseis mil, oitocentos e setenta e cinco reais).

Vigéncia: 24/01/2022 a 24/01/2023.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.° 2021/08/1068,
e no Pregéo Eletronico n° 117/2021 - PMU, homologado pela Portaria n® 052/2022, em 11 de janeiro de 2022,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 13 de janeiro de 2022, edigdo n°. 12.331, que integram o presente
Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei 10.521 0/02 o Decreto Municipal n®
021/2021 e suas alteragdes, e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17
e Decreto Federal 10.024/2019.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: ALUGALILA USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVICOS LTDA

Objeto: Contratagao de empresa para o fornecimento de CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a Quente) — Faixa C,
que serdo utilizados na recuperacdo da malha viaria, em servicos de tapa buracos, pavimentagdo e conservagao de
ruas e avenidas do Municipio de Umuarama.

Valor: R$ 4.380.000,00 (quatro milhGes trezentos e oitenta mil reais).

Vigéncia: 25/01/2022 a 25/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.© 2021/11/1458 e
no Preg&o Eletrénico n°® 132/2021 - PMU, homologado pela Portaria n® 053/2022, em 11 de janeiro de 2022, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 13 dej janeiro de 2022, edigao n°. 12.331, que integram o presente Termo e na Lei
n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragoes pos!eriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021, as
Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17, Decreto Federal 10.024/2019 e
Decreto Municipal n® 237/2021.

Umuarama, 31 de janeiro de 2022,

CARLOS SIMOES GARRIDO JUNIOR

Diretor de Licitagdes e Contratos

Paral
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Prestagé@o de Servigos n°. 001/2022
Contratante: Fundo Municipal de Saude.
Contratado: CLINICA DE DOENCA DA PELE S/C LTDA.
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratacéo de empresa para prestagéo de servigos especializados de
consultas de Dermatologia aos usudrios do Sistema Unico de Satde do municipio de Umuarama, conforme edital de
chamamento publico 005/2021 — Saude.
Valor: R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).
Vigéncia: 07/01/2022 a 07/01/2023.
Fundamentagédo: O presente instrumento € celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n®
1618, de 29 de novembro de 2021- Inexigibilidade n° 071/2021, ratificado em 20 de dezembro de 2021, publicado no
jornal Umuarama llustrado no dia 22 de dezembro de 2021, edi¢do n° 12.317, regido pelo Artigo 25 da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragoes.

Contrato de Compra n°. 005/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: PRIMUS MAGAZINE LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de materiais hospitalares de consumo, em atendimento as
necessidades das Unidades de Salde, Pronto Atendimento 24 horas, Ambulatério de Sindromes gripais e demais
unidades de atendimento da Secretaria de Saide de Umuarama.

Valor: R$ 203.725,00 (duzentos e trés mil setecentos e cinquenta e dois reais).

Vigéncia: 11/01/2022 a 11/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n° 411,
de 06 de abril de 2021 - Pregao Eletronico n° 008/2021- SAUDE, homologado pela Portaria n° 037/2021 - FMS, em 26
de novembro de 2021, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 01 de dezembro de 2021, edigdo n°. 12.302, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestagéo de Servigos n°. 014/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: N M GAUDIM — CLINICA MEDICA — EIRELI.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagao de servigos especializados
de consultas de Infectologia em atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satde do municipio de Umuarama,
conforme edital de chamamento publico 005/2021 — Saude.

Valor: R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentagéo: O presente instrumento € celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n®
1655, de 02 de dezembro de 2021- Inexigibilidade n° 006/2022, ratificado em 17 de janeiro de 2022, publicado no
jornal Umuarama llustrado no dia 18 de janeiro de 2022, edi¢do n° 12.334, regido pelo Artigo 25 da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes.

Contrato de Compra n°. 016/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: FUSAO COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais odontolégicos, para atender os procedimentos
odontolégicos da Atencéo Primaria e CEO (Centro de especialidades odontolégicas), deste Municipio.

Valor: R$ 13.450,20 (treze mil quatrocentos e cinquenta reais e vinte centavos).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n°® 520,
de 27 de abril de 2021 - Pregéo Eletronico n° 014/2021- SAUDE, homo\ogado pela Portaria n° 001/2022 - FMS, em
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 18 de janeiro de 2022, edi¢do n°. 12.334, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8. 666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteracdes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 017/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: DENTAL UNIVERSO EIRELI.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais odontoldgicos, para atender os procedimentos
odontolégicos da Atengédo Primaria e CEO (Centro de especialidades odontoldgicas), deste Municipio.

Valor: R$ 2.080,90 (dois mil e oitenta reais e noventa centavos).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n°® 520,
de 27 de abril de 2021 - Pregao Eletrénico n° 014/2021- SAUDE, homologado pela Portaria n® 001/2022 - FMS, em
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 18 de janeiro de 2022, edigao n°. 12.334, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragoes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e as Leis Complementares n°® 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 018/2022

Contratante: Fundo Munlclpal de Saude.

Contratado: ODONTOSUL

Objeto: Contratagao de empresa para fornecimento de materiais odontoldgicos, para atender os procedimentos
odontolégicos da Atengédo Primaria e CEO (Centro de especialidades odontolégicas), deste Municipio.

Valor: R$ 56.079,00 (cinquenta e seis mil e setenta e nove reais).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n° 520,
de 27 de abril de 2021 - Preg&o Eletronico n° 014/2021- SAUDE, homologado pela Portaria n® 001/2022 - FMS, em
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 18 de janeiro de 2022, edigao n°. 12.334, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragoes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 020/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: CIRURGICA ITAMBE EIRELI.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais odontolégicos, para atender os procedimentos
odontolégicos da Atencéo Primaria e CEO (Centro de especialidades odontologicas), deste Municipio.

Valor: R$ 29.754,30 (vinte e nove mil setecentos e cinquenta e quatro reais e trinta centavos).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n°® 520,
de 27 de abril de 2021 - Pregéo Eletronico n° 014/2021- SAUDE, homologado pela Portaria n® 001/2022 - FMS, em
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 18 de janeiro de 2022, edi¢do n°. 12.334, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n°® 021/2021 e as Leis Complementares n°® 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 021/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: PRIORITTA PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais odontoldgicos, para atender os procedimentos
odontolégicos da Atengéo Primaria e CEO (Centro de especialidades odontoldgicas), deste Municipio.

Valor: R$ 2.899,00 (dois mil oitocentos e noventa e nove reais).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento & celebrado com fundamento no Processo Administra!ivo - Protocolo n° 520,
de 27 de abril de 2021 - Pregéo Eletronico n° 014/2021- SAUDE, homologado pela Portaria n® 001/2022 - FMS, em
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 18 de janeiro de 2022, edigao n°. 12.334, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e as Leis Complementares n°® 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 022/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais odontoldgicos, para atender os procedimentos
odontolégicos da Atengédo Primaria e CEO (Centro de especialidades odontolégicas), deste Municipio.

Valor: R$ 8.483,50 (oito mil quatrocentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n°® 520,
de 27 de abril de 2021 - Preg&o Eletronico n° 014/2021- SAUDE, homologado pela Portaria n° 001/2022 - FMS, em
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 18 de janeiro de 2022, edigao n°. 12.334, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 023/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: PROLINE MATERIAL HOSPITALAR EIRELI.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais odontolégicos, para atender os procedimentos
odontolégicos da Atencdo Primaria e CEO (Centro de especialidades odontolégicas), deste Municipio.

Valor: R$ 11.832,85 (onze mil oitocentos e trinta e dois reais e oitenta e cinco centavos).

Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023.

Fundamentag&o: O presente instrumento & celebrado com fundamento no Processo Admlmstratlvo Protocolo n° 520,
de 27 de abril de 2021 - Pregéo Eletrénico n° 014/2021- SAUDE, homologado pela Portaria n® 001/2022 - FMS, em
17 de janeiro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 18 de janeiro de 2022, edigao n°. 12.334, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragoes posteriores,
Lei 10520/02, o Decreto Municipal n° 021/2021 e as Leis Complementares n° 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°.
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestagé@o de Servigos n°. 026/2022

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratado: RADIOCOR DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagéo de servicos especializados
de Ultrassonografia de abdémen total, Ultrassonografia de articulagoes, Ultrassonografia de tireoide com doppler,
Ultrassonografia obstétrica com doppler, Ultrassonografia obstétrica, Ultrassonografia transvaginal, Ultrassonografia
partes moles, Ultrassonografia transvaginal com Doppler, Ultrassonografia de bolsa escrotal com doppler em
atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satude do municipio de Umuarama, conforme edital de chamamento
publico 005/2021 — Saude.

Valor: R$ 649.248,00 (seiscentos e quarenta e nove mil duzentos e quarenta e oito reais)

Vigéncia: 19/01/2022 a 19/01/2023.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo n®
1693, de 10 de dezembro de 2021- Inexigibilidade n° 008/2022, ratificado em 18 de janeiro de 2022, publicado no
jornal Umuarama llustrado no dia 19 de janeiro de 2022, edigdo n° 12.335, regido pelo Artigo 25 da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e posteriores alteragdes.

Umuarama 31 de janeiro de 2022.

CARLOS SIMOES GARRIDO JUNIOR

Diretor de Licitagdes e Contratos

o oo P PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 004 ao Contrato 226/2018

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: ASSOCIAGAO DESAFIO JOVEM CANAA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até o dia 13 de fevereiro de 2022.
Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), perfazendo deste termo
em R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais). Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 114.800,00
(cento e quatorze mil e oitocentos reais), para até R$ 120.400,00 (cento e vinte mil e quatrocentos reais).

Clausula Terceira: Altera-se a Gestora do presente contrato, passando a ser a Sr® Sharon Karla Luders Meza, inscrita
no CPF sob o n° 007.546.889-17 e Fiscal do presente contrato, passando a ser a Sr® Valéria Ramos de Meneses,
inscrita no CPF sob o n° 096.442.249-22.

Clausula Quarta: Fica adicionada a seguinte dotagdo orcamentaria:

12.001.20.608.0008.2.171. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 523 — F: 1000

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 13/12/2021

Termo Aditivo 001 ao Contrato 024/2021

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: R. B. SANTIAGO MERCADO EIRELI

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até 31 de margo de 2022.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 21/12/2021

Umuarama, 31 de janeiro de 2022

CARLOS SIMOES GARRIDO JUNIOR

Diretor de Licitagoes e Contratos

T PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

PORTARIA N° 607/2022

Nomeia LAIS BARBOSA GALDINO LEITE. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LAIS BARBOSA GALDINO LEITE, portadora da Cédula de Identidade RG n° 156.667.860-9-SSP-BA,
inscrita no CPF n° 068.654.045-05, para ocupar o cargo em comissao de Assessor Especial, simbolo CC-07, lotada na
Secretaria Municipal de Administragdo, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

e PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 198/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal DANIELLE CRISTINA BIGHETTI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigées legais;
CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013 e a Lei Complementar n°®
473, de 13 de maio de 2020;

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n® 048, de 01 de julho de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuagado Na Educagao Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A nomeado face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrado na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Segao Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 02 de fevereiro de 2022.

PROFESSOR ATUAQAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 DANIELLE CRISTINA BIGHETTI 8.615.630-0 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 20 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal Interino

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

REPUBLICADA POR INCORREGAO

PORTARIA N° 511/2022

Altera a Portaria n.° 216 de 28 de janeiro de 2021, que nomeou o servidor ROGER BRUNO BRAMBILA GIOPATTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes legais;
CONSIDERANDO a implantagéo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Umuarama, de
que trata a Lel Complementar n° 493, de 25 de janeiro de 2022;

Art 1" Alterar a Portaria n.° 216 de 28 de janeiro de 2021, que nomeou o servidor ROGER BRUNO BRAMBILA

GIOPATTO, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Nomear ROGER BRUNO BRAMBILAGIOPATTO portador da Cédula de Identidade RG n°® 9.941.963-6-SESP-
PR, inscrito no CPF n° 058.276.369-08, para ocupar o cargo em comissdo de Chefe de Divisédo de Politica de
Atendimento a Populagéo de Rua, simbolo CC-2, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com 6nus
para a mesma, a partir de 27 de janeiro de 2022, ficando revogada a Portaria n° 1.514 de 15 de outubro de 2021.”
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 592/2022

Altera a Portaria n° 1.685 de 19 de novembro de 2021, que nomeou o servidor LUIZ RODRIGUES DE CAMPOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigées legais;
CONSIDERANDO, a implantagéo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Municipio de Umuarama,
de que trata a Lei Complementar n° 493, de 25 de janeiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n.° 1.685 de 19 de novembro de 2021, que nomeou o servidor LUIZ RODRIGUES DE
CAMPOS, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Nomear LUIZ RODRIGUES DE CAMPOS, por\ador da Cédula de Identidade RG n° 6.088.225-8-SESP-PR,
inscrito no CPF n° 633.773.229-49, para ocupar o cargo em comissao de Assessor Especial, simbolo CC-8, lotado na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, com énus para a mesma, a partir de 27 de janeiro de 2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 609/2022

Nomeia EVERALDO TORRES DE LIMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuiges legais;
ESOL

Art 1° Nomear EVERALDO TORRES DE LIMA, portador da Cédula de Identidade RG n° 7.342.459-3-SESP-PR,
inscrito no CPF n° 003.719.699-56, para ocupar o cargo em comissdo de Assessor Especial, simbolo CC-07, lotado
na Administracdo de Cemitérios e Servigos Funerarios - ACESF, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro
de 2022.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 610/2022

Nomeia CAMILA SCHLISTINCHG DA SILVA. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CAMILA SCHLISTINCHG DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG n° 11.039.387-3-SESP-
PR, inscrita no CPF n° 080.457.089-21, para ocupar o cargo em comissao de Assessor Especial, simbolo CC-4, lotada
na Secretaria Municipal de Obras, PIaneJamento Urbano e Projetos Técnicos, com 6nus para a mesma, a partir de
01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo
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PORTARIA N° 611/2022

Altera a Portaria n° 1.570 de 29 de outubro de 2021, que nomeou a servidora KARINA ROMANHA
DE ALCANTARA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagédo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n.° 1.570 de 29 de outubro de 2021, que nomeou a servidora KARINA
ROMANHA DE ALCANTARA, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Nomear KARINA ROMANHA DE ALCANTARA, portadora da Cédula de Identidade RG n°®
12.562.369-7-SESP-PR, inscrita no CPF n°091.966.559-41, para ocupar o cargo em comissao de
Assessor Especial, simbolo CC-5, lotado na Secretaria Municipal da Educagéo, com 6nus para a
mesma, a partir de 27 de janeiro de 2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 613/2022

Conceder Fungao de Diregao e Chefia simbolo FDC-3 a servidora MARIA DE LOURDES GIANINI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagédo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n°® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARIA DE LOURDES GIANINI, matricula 6981, portadora da Cédula
da Identidade RG n.° 4.308.462-3-SSP-PR, inscrita no CPF n.® 634.176.509-68, nomeada em
16 de agosto de 1992, para ocupar o cargo de carreira de Assistente Social 30H, pelo regime
Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Fungao Gratificada de nivel de Diregao e
Chefia, simbolo FDC-3, com fundamento na alinea “a”, do inciso Il do Artigo 1° e item Il do Anexo
|, ambos da Lei Complementar n° 492 de 17 de dezembro de 2021, para responder pelo cargo em
comissao de Chefe de Divisdo de Centro de Referéncia e de Infectologia, na Secretaria Municipal
da Saude, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 614/2022

Altera a Portaria n® 1.893 de 22 de dezembro de 2021, que concedeu Fungéo de Gestéo Publica
a servidora LUCIANA TEROEL AGUIAR FAVARO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagédo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n°® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n® 1.893 de 22 de dezembro de 2021, que concedeu Fungdo de Gestao
Publica a servidora LUCIANA TEROEL AGUIAR FAVARO, passando a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 1° Conceder a servidora LUCIANA TEROEL AGUIAR FAVARO, matricula 986631, portadora
da Cédula da Identidade RG n.° 10.266.883-9-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 065.818.329-01,
nomeada em 22 de margo de 2013, para ocupar o cargo de carreira de Assistente Administrativo,
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Fungéo Gratificada
de nivel de Diregéo e Chefia, simbolo FDC-1, com fundamento na alinea “a”, do inciso Il do Artigo
1° e item Il do Anexo |, ambos da Lei Complementar n° 492 de 17 de dezembro de 2021, para
responder pelo cargo em comissao de Chefe de Divisdo de Manutengédo Predial e Patrimonial, na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, a partir de 01 de fevereiro de 2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 615/2022

Conceder Fungdo de Direcédo e Chefia simbolo FDC-4 a servidora JAQUELINE DE BORTOLI
SHIRABAYASHI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagdo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n°® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JAQUELINE DE BORTOLI SHIRABAYASHI, matricula 994151,
portadora da Cédula da Identidade RG n.° 9.134.102-6-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 041.842.429-
28, nomeada em 10 de margo de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Enfermeira PSF,
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Fungéo Gratificada de nivel de
Diregéo e Chefia, simbolo FDC-4, com fundamento na alinea “a”, do inciso Il do Artigo 1° e item Il
do Anexo |, ambos da Lei Complementar n® 492 de 17 de dezembro de 2021, para responder pelo
cargo em comissao de Chefe de Divisdo de Atengdo Primaria, na Secretaria Municipal da Saude,
a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 616/2022

Altera a Portaria n® 1.957 de 27 de dezembro de 2021, que concedeu Fungéo de Gestéo Publica
ao servidor MOACIR APARECIDO DE CAMPOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagdo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n°® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n® 1.957 de 27 de dezembro de 2021, que concedeu Fungdo de Gestao
Publica ao servidor MOACIR APARECIDO DE CAMPOS, passando a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 1° Conceder ao servidor MOACIR APARECIDO DE CAMPOS, matricula n° 607982,
portador da Cédula da Identidade RG n° 4.190.291-4-SSP-PR, inscrito no CPF n° 584.568.489-
72, nomeado em 07 de maio de 2012, ocupante do cargo de carreira de Servente de Obras,
pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano, Projetos
Técnicos, Fungado Gratificada de nivel de Diregdo e Chefia, simbolo FDC-1, com fundamento na
alinea “a”, do inciso Il do Artigo 1° e item Il do Anexo I, ambos da Lei Complementar n° 492
de 17 de dezembro de 2021, para responder pelo cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de
Manutencgao de Distritos, na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, a partir de 01 de fevereiro
de 2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 617/2022

Nomeia VALDECIR PASCOAL MULATO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear VALDECIR PASCOAL MULATO, portador da Cédula de Identidade RG n°
1.481.886-3-SSP-PR, inscrito no CPF sob n°® 329.231.399-68, para ocupar o cargo em comissao
de Diretor de Articulagdo e Mobilizagdo da Comunidade, simbolo CC-1, lotado na Secretaria
Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro
de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 618/2022

Nomeia GABRIELA DE OLIVEIRA MUNIZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear GABRIELA DE OLIVEIRA MUNIZ, portadora da Cédula de Identidade RG n°
13.990.826-0-SESP-PR, inscrita no CPF n° 110.660.629-94, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor Especial, simbolo CC-08, lotada na Secretaria Municipal de Administragéo, com 6nus
para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 619/2022

Nomeia SIDINEIA PINHEIRO DE FREITAS CASSIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear SIDINEIA PINHEIRO DE FREITAS CASSIO, portadora da Cédula de Identidade
RG n° 7.325.366-7-SSP-PR, inscrita no CPF n° 044.303.079-03, ocupante do cargo de carreira
de Agente Comunitario de Salude, nomeada em 15 de maio de 2018, pelo regime Estatutario,
para ocupar o cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de Manutengdo de Pragas, Rodoviaria e
Logradouros Publicos, simbolo CC-2, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo, com énus
para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 620/2022

Nomeia ALEXANDRE DE ALMEIDA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear ALEXANDRE DE ALMEIDA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n°
10556375-2-SESP-PR, inscrito no CPF n° 060.896.199-06, para ocupar o cargo em comissao
de Chefe de Divisdo de Fiscalizacdo e Mobilidade Urbana, simbolo CC-2, lotado na Secretaria
Municipal de Segurancga, Transito e Mobilidade Urbana, com énus para a mesma, a partir de 01
de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 621/2022

Nomeia RAFAEL FARIAS DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear RAFAEL FARIAS DE SOUZA, portador da Cédula de Identidade RG n°
9.897.859-3-SSP-PR, inscrito no CPF n° 056.603.269-43, para ocupar o cargo em comissdo de
Assessor Especial, simbolo CC-6, lotado na Administragdo de Cemitérios e Servigcos Funerarios -
ACESF, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 622/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Nomeia KARINA LUCIA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear KARINA LUCIA DA SILVA, portadora da Cédula de lIdentidade RG n°
8.675.741-9-SSP-PR, inscrita no CPF n° 059.183.399-90, ocupante do cargo de carreira de Agente
de Controle e Combate a Endemias, nomeada em 11 de margo de 2015, pelo regime Estatutario,
para ocupar o cargo em comissdo de Assessor Especial, simbolo CC-6, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 623/2022

Nomeia KARINA ROMANHA DE ALCANTARA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear KARINA ROMANHA DE ALCANTARA, portadora da Cédula de Identidade RG n°
12.562.369-7-SESP-PR, inscrita no CPF n°091.966.559-41, para ocupar o cargo em comissao de
Assessor Especial, simbolo CC-5, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, com 6nus para a
mesma, a partir de 03 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 624/2022

Nomeia VITORIA NATALIA SILVA MICHELANI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear VITORIA NATALIA SILVA MICHELANI, portadora da Cédula de Identidade RG n°®
13.682.471-6-SSP-PR, inscrita no CPF n°® 114.528.739-50, para ocupar o cargo em comissdo de
Assessor Especial, simbolo CC-08, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, com 6nus para a
mesma, a partir de 02 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 625/2022

Conceder Licenga Prémio por Assiduidade a servidora DAYANE SOLERA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DAYANE SOLERA, matricula 994981, portadora da cédula de
identidade RG n° 10.380.294-6-SSP/PR, inscrita no CPF n.° 074.333.779-48, nomeada em 05 de
maio de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario De
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 82 (oitenta e dois) dias de Licenga Prémio por
Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2015/2020, de acordo com a Lei Complementar n.®
169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 4916/2020, com fruigdo no periodo de
01 de fevereiro de 2022 a 23 de abril de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 626/2022

Nomeia LUIS FLAVIO MARINS FILHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIS FLAVIO MARINS FILHO, portador da Cédula de Identidade RG n°
10.142.720-0-SESP-PR, inscrito no CPF n° 071.620.029-51, para ocupar o cargo em comissao
de Assessor Especial, simbolo CC-4, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com 6énus para a
mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 627/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora APARECIDA PATRICIA MOREIRA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagédo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora APARECIDA PATRICIA MOREIRA SILVA, matricula n°® 994421,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 13.641.796-7-SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.°
051.028.569-44, nomeada em 06 de abril de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo
de carreira de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional
Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢ées do
artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO) e §2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01
de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 628/2022

Concede Adicional Insalubridade ao servidor CLAUDEIR BATISTA NASCIMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagédo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor CLAUDEIR BATISTA NASCIMENTO, matricula n® 995211, portador
da Cédula de Identidade RG n° 7.365.205-7-SSP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 021.110.549-
09, nomeado em 01 de junho de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira
de Motorista Il, lotado na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no percentual
de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢des do artigo 76, inciso IV da Lei
Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do
Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 629/2022

Concede Adicional Insalubridade ao servidor CLODOALDO MENDES MARINHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor CLODOALDO MENDES MARINHO, matricula n® 995701, portador
da Cédula de Identidade RG n° 7.937.655-8 -SESP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 027.557.979-
40, nomeado em 15 de outubro de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira
de Motorista Il, lotado na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no percentual
de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢des do artigo 76, inciso IV da Lei
Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do
Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 630/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora ANTINEIA RUTHIS SELICANI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ANTINEIA RUTHIS SELICANI, matricula n® 995511, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 4.121.221-7-SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.° 795.195.639-
20, admitida em 07 de agosto de 2001, pelo regime CLT, para exercer o emprego publico de
Aucxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no
percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em consonancia com a
consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 631/2022

Concede Adicional Insalubridade ao servidor CESAR FELIPE GALLI DE OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor CESAR FELIPE GALLI DE OLIVEIRA, matricula n® 997563, portador
da Cédula de Identidade RG n° 9.733.102-2-SSP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 076.647.259-09,
admitido em 19 de outubro de 2021, para exercer a fungédo de emprego publico de Enfermeiro,
pelo RAE-Regime Administrativo Especial, lotado na Secretaria Municipal de Saude, Adicional
Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em
consonancia com a consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 01 de janeiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 632/2022

Concede Adicional Insalubridade ao servidor EVERALDO ALVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagédo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor EVERALDO ALVES, matricula n® 926302, portador da Cédula de
Identidade RG n° 7.530.852-3-SSP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 041.166.059-48, nomeado em
02 de dezembro de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Motorista Il
lotado na Secretaria Municipal de Satde, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta
por cento), em consonancia as disposi¢cdes do artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.°
018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do Artigo 25 da Lei
Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 633/2022
Concede Adicional Insalubridade ao servidor GILMAR XAVIER DE ARAUJO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor GILMAR XAVIER DE ARAUJO, matricula n® 994731, portador da
Cédula de Identidade RG n° 6.376.001-3-SSP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 885.410.379-91,
nomeado em 05 de maio de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de
Motorista |l, lotado na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no percentual
de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢des do artigo 76, inciso IV da Lei
Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do
Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 634/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora GREICE KELLE TINTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora GREICE KELLE TINTE, matricula n® 995881, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 8.473.991-0-SESP-SP, e inscrita no CPF sob n.° 059.350.719-32, nomeada
em 11 de janeiro de 2016, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar
de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no percentual
de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢des do artigo 76, inciso IV da Lei
Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do
Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 635/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora FRANCIELLE FERNANDA AMARAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora FRANCIELLE FERNANDA AMARAL, matricula n® 995871, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 8.654.081-9-SESP-PR, e inscrita no CPF sob n.° 048.387.919-
33, nomeada em 06 de janeiro de 2016, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira
de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no
percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposicdes do artigo 76, inciso IV
da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e
§2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretéaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 636/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora ELAINE CRISTINA ELIAS TORRES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELAINE CRISTINA ELIAS TORRES, matricula n® 917231, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 8.060.402-5-SESP-SP, e inscrita no CPF sob n.° 026.472.439-99,
admitida em 08 de junho de 2009, pelo regime CLT, para exercer o emprego publico de Agente
Comunitario de Salde, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no
percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em consonancia com a
consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 637/2022

Concede Adicional Insalubridade ao servidor KLEBER RODRIGUES FARIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor KLEBER RODRIGUES FARIA, matricula n°® 997582, portador da
Cédula de Identidade RG n° 13.047.467-5-SESP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 012.494.081-13,
admitido em 01 de dezembro de 2021, para exercer a fungdo de emprego publico de Enfermeiro,
pelo RAE-Regime Administrativo Especial, lotado na Secretaria Municipal de Saude, Adicional
Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em
consonancia com a consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 01 de janeiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretéaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 638/2022

Concede Adicional Insalubridade ao servidor JUARES JOSE VILELA NETO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JUARES JOSE VILELA NETO, matricula n® 995431, portador da
Cédula de Identidade RG n° 10.828.901-5-SSP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 072.615.799-63,
nomeado em 01 de julho de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de
Enfermeiro - PSF, lotado na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no percentual
de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢des do artigo 76, inciso IV da Lei
Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do
Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 639/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora MARIA ANGELICA VIVIANI MEIRA DOS SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a MARIA ANGELICA VIVIANI MEIRA DOS SANTOS, matricula n® 995571,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.012.199-7-SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.°
041.485.619-89, nomeada em 20 de julho de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo
de carreira de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no
percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢des do artigo 76, inciso IV
da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e
§2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 640/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora LEONE APARECIDA FERNANDES MIZUGUTI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora LEONE APARECIDA FERNANDES MIZUGUTI, matricula n°®
997525, portadora da Cédula de Identidade RG n° 4.993.175-1-SSP-PR, e inscrita no CPF sob
n.° 885.306.989-91, nomeada em 02 de julho de 2012, pelo regime Estatutario, para ocupar o
cargo de carreira de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional
Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢es do
artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO) e §2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01
de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 641/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora MIRIAM ALVES OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MIRIAM ALVES OLIVEIRA, matricula n°® 936701, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 4.292.897-6 -SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.° 446.131.729-34,
nomeada em 16 de julho de 2013, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de
Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no
percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢cdes do artigo 76, inciso IV
da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e
§2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 642/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora PAULA NASCIMENTO PEGO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora PAULA NASCIMENTO PEGO, matricula n® 997533, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 132.367-79 -SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.° 100.217.539-97,
admitida em 14 de setembro de 2021, para exercer a fungdo de emprego publico de Agente
Comunitario de Saude, pelo RAE-Regime Administrativo Especial , lotada na Secretaria Municipal
de Saude, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario
minimo nacional, em consonancia com a consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 01
de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretéaria Municipal de Administragéo
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RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 006 ao Contrato N° 096/2017

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: ELIZABETH ROSA VITORIA GASPERIN.

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 27 de dezembro de 2022.

Clausula Segunda: Fica alterado o valor mensal do contrato de até R$ 1.791,24 (hum mil setecentos e noventa e um
reais e vinte e quatro centavos) para até R$ 1.977,89 (hum mil novecentos e setenta e sete reais e oitenta e nove
centavos) segundo o indice de IPCA de 10,42%, perfazendo o valor total deste termo em até R$ 23.734,68 (vinte e
trés mil setecentos e trinta e quatro reais e sessenta e oito centavos), passando e atualizado o valor total do contrato
de R$ 88.042,32 (oitenta e oito mil, quarenta e dois reais e trinta e dois centavos) para até R$ 111.777,00 (cento e
onze mil setecentos e setenta e sete reais).

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a segulme dotagao orgamentaria:

70.001.10.301.0024.2.154 — ED:3.3.90.36.00.00 — D:100 — F:3|

70.001.10.301.0024.2.154 — ED:3.3.90.36.00.00 — D:101 —F494

Clausula Quarta: Fica alterado o fiscal do contrato para a Sr. ELIANE APARECIDA MACHADO ROSA, inscrita no
CPF sob n° 005.018.929-82, Coordenadora do Centro de Referéncia Materno Infantil da Secretaria Municipal de
Salde de Umuarama.

Data: 21/12/2021.

Termo Aditivo 006 ao Contrato N° 097/2017

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: NELSON ANTONIO GASPERIN.

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 27 de dezembro de 2022.

Clausula Segunda: Fica alterado o valor mensal do contrato de até R$ 1.791,24 (hum mil setecentos e noventa e um
reais e vinte e quatro centavos) para até R$ 1.977,89 (hum mil novecentos e setenta e sete reais e oitenta e nove
centavos) segundo o indice de IPCA de 10,42%, perfazendo o valor total deste termo em até R$ 23.734,68 (vinte e
trés mil setecentos e trinta e quatro reais e sessenta e oito centavos), passando e atualizado o valor total do contrato
de R$ 88.042,32 (oitenta e oito mil, quarenta e dois reais e trinta e dois centavos) para até R$ 111.777,00 (cento e
onze mil setecentos e setenta e sete reais).

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a segulme dotagao orgamentaria:

70.001.10.301.0024.2.154 — ED:3.3.90.36.00.00 — D:100 — F:3|

70.001.10.301.0024.2.154 — ED:3.3.90.36.00.00 — D:101 —F494

Clausula Quarta: Fica alterado o fiscal do contrato para a Sr. ELIANE APARECIDA MACHADO ROSA, inscrita no
CPF sob n° 005.018.929-82, Coordenadora do Centro de Referéncia Materno Infantil da Secretaria Municipal de
Salde de Umuarama.

Data: 21/12/2021.

Termo Aditivo 005 ao Contrato N° 190/2018

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: UNIAO OESTE PARANAENSE DE ESTUDOS E COMBATE AO CANCER — UOPECCAN.

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 31 de dezembro de 2022.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual do contrato de R$ 192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais),
perfazendo o valor total deste termo em até R$ 192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais), passando e atualizado
o valor total do contrato de 640.000,00 (seiscentos e quarenta mil reais) para até R$ 832.000,00 (oitocentos e trinta
e dois mil reais).

Clausula Terceira: Fica adicionada a es1e termo aditivo a segumte dotagao orgamentaria:

70.001.10.302.0025.2.096. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 135 - F: 303

70.001.10.302.00: 2096.-ED3390390000 D: 136 - F: 1

Clausula Quarta: Fica alterado o gestor do presente contrato para o Sra. ELIANE TRENTINI PAGNUSSAT, portadora
da cédula de identidade, RG n° 5.318.839-1 SSP/PR, inscrita no CPF sob n° 856.153.409-59, Chefe da Diviséo de
Média e Alta Complexidade, da Secretaria Municipal de Satude de Umuarama-Pr.

Data: 16/12/2021

Termo Aditivo 004 ao Contrato N° 109/2019

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: INVIOLAVEL UMUARAMA LTDA — ME.

Clausula Primeira: Fica aditado, dentro do limita de 25%, o valor de R$750,00 (setecentos e cinquenta reais) mensais,
referente ao acréscimo de 03 (trés) novos pontos de monitoramento, alterando o valo mensal do contrato de até R$
5.833,33 (cinco mil oitocentos e trinta e trés reais trinta e trés centavos) para até R$ 6.583,33 (seis mil quinhentos
e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos), perfazendo o valor total deste termo em até R$ 7.500,00 (sete mil e
quinhentos reais) referente a diferenca do valor para 10 (dez) meses do contrato, passando e atualizado o valor total
do contrato de R$ 209.999,88 (duzentos e nove mil novecentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos)
para até R$ 217.499,88 (duzentos e dezessete mil quatrocentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos).
Clausula Segunda: Fica adncnonada aeste termo admvo a segum(e dotagéo orgamentaria:
70.001.10.122.0002.2.159 — ED:3.3.90.39.00.00 — D:17 — F:3

70.001.10.301.0024.2.145 - E
70.001.10.301.00: 145 —
70.001.10.302.0025.2.096 — E
70.001.10.302.0025.2.277 — El 3.90.39.00.00 — D:147 — F:303

70.001.10.303.0026.2.146 — ED:3.3.90.39.00.00 — D:167 — F:303

70.001.10.303.0027.2.098 — ED:3.3.90.39.00.00 — D:192 — F:0001

Clausula Terceira: Fica alterado o gestor do presente contrato para a Sra. SIMONY RODRIGUES BERNARDELLI
ROSA, inscrita no CPF sob n° 026.448.319-70, Diretora de Saude da Secretaria Municipal de Saiude de Umuarama-
PR e a Sra. JAQUELINE DE BORTOLI SHIRABAYASHI, inscrita no CPF sob n° 041.842.429-28, enfermeira da
Secretaria Municipal de Satide de Umuarama — Pr, e fica alterado os fiscais do contrato para Sr. ARILDO GONCALVES
FERREIRA, inscrito no CPF sob n° 851.346.789-87, Assistente Administrativo, da Secretaria Municipal de Saide de
Umuarama e o Sr. JOSE ANTONIO DO NASCIMENTO JUNIOR, inscrito no CPF sob n° 430.324.618-20, Assessor
Especial 1I-CC-04 da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama, a Sra. DAIANE CORTEZ RAIMONDI, inscrita
no CPF sob n° 059.845.939-12, enfermeira da Secretaria Municipal de Satide de Umuarama — Pr e a Sra. ROBERTA
FERNANDA ROGONNI FERRARI GIANSANTE, inscrita no CPF sob n° 066.211.579-16, enfermeira da Secretaria
Municipal de Saude de Umuarama — Pr.

Data: 17/01/2022

m

Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 003/2021

Contratante: Fundo Municipal de Satude

Contratado: PREMIUM PNEUS EIRELI.

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 13 de maio de 2022.

Clausula Segunda: Fica alterado o fiscal do presente contrato para o Sr. PAULO FERREIRA DE LIMA, inscrito no CPF
sob n°474.206.859-91, Diretor de Manutencg&o da Frota da Secretaria de Servigos Rodoviarios da Prefeitura Municipal
de Umuarama -PR e o Sr. LUCAS MOREIRA DA COSTA, inscrito no CPF sob n° 086.668.109-47, Chefe da Divisao de
Contro\e/da/Frola da Secretaria de Servigos Rodovidrios da Prefeitura Municipal de Umuarama -PR.

Data: 21/12/2021

Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 111/2021
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contratado: DIMASTER — COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 06 de abril de 2022.
Clausula Segunda: Fica incluida como fiscal ao presente contrato a Sra. MONICA DUTRA GARCIA LOPES, inscrita
D CPEB%J%SS 044.249.979-52, farmacéutica, da Secretaria Municipal de Satde de Umuarama-Pr
ata:

Termo Aditivo 003 ao Contrato N° 070/2021

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: ARRABAL SERVICOS MEDICOS LTDA.

Clausula Primeira: Fica aditado o valor mensal do presente contrato em até R$ 105.291,77 (cento e cinco mil duzentos

e noventa e um reais e setenta e sete centavos), alterando o valor mensal de até R$ 640.303,61 (seiscentos e

quarenta mil trezentos e trés reais e sessenta e um centavos) para até R$ 745.595,38 (setecentos e quarenta e cinco

mil quinhentos e noventa e cinco reais e trinta e oito centavos), conforme tabelas no anexo | do presente aditivo,

perfazendo o valor total em até R$ 526.458,83 ( quinhentos e vinte e seis mil quatrocentos e cinquenta e oito reais

e oitenta e trés centavos) referente a 5(cinco) meses restantes do contrato, passando e atualizando o valor total do

contrato R$ 7.835.181,42 (sete milhdes oitocentos e trinta e cinco mil cento e oitenta e um reais e quarenta e dois

centavos), para R$ 8.361.640,25 (oito milhdes trezentos e sessenta e um mil seiscentos e quarenta reais e vinte e

cinco centavos).

Clausula Segunda: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotacdo orgamentaria:

70.001.10.122.0002.2.281. - ED 3.3.90.39.00.00 - D: 53 - F: 1019 - COVID

Clausula Terceira: Fica adicionada como fiscal do contrato a Sra. JAQUELINE DE BORTOLI SHIRABAYASHI, inscrita
0 CPF sob n° 041.842.429-28, enfermeira da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama - Pr.

Data 26/01/2022

Umuarama, 31 de janeiro de 2022.

CARLOS SIMOES GARRIDO JUNIOR

Diretor de Licitagdes e Contratos

SUMULA DE PEDIDO DE AUTORI 0 LICENCA AMBIENTAL
Empresa Sinalizagdo Castelo Branco Ltda, inscrito no CNPJ Sg ° 17.473.72070001-77, torna publico que ira
requerer do IAP, a CERTIFICADO DE DISPENSA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL ESTADUAL, para prestagao
de servigos de limpeza de bocas de lobo, rogcada de grama, capinagdo de meio fios e limpezas de sarjeta com
despraguejamento e raspagem de sarjeta, fabricagdo de tampa de bueiro com reparagédo no cavalete do bueiro
quando necessario (material fornecido pelo municipio), poda de arvores e retirada de galhos, varricdo de ruas e
avenidas e servigos de limpeza geral em ruas e avenidas tais como coleta de galhos, folhas, residuos e moéveis
domiciliares inserviveis, exceto entulhos oriundos de construgéo, servicos esses que serao realizados na sede do
Municipio de Alto Piquiri e no Distrito de Saltinho do Oeste, conforme Termo de Referéncia do edital e Cronograma
estabelecido pela Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos.

S PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 09/2022
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020)
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
TORNAPUBLICO

- a convocagéo do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N°001/2020 homologado pelo DECRETO N°1404/2021 de 22/02/2021.Periodo de contrato de 02 de fevereiro até 19
de dezembro de 2022
2. - que o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta municipalidade, sito @ Rua
Santos Dumont n° 341, até o dia 07 de fevereiro de 2022.
3 — Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos legiveis:

a) Xerox e original da Certidao de Casamento ou Nascimento;

b) Xerox e original do CPF ou CIC;

c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);

d) Xerox e original do PIS ou PASEP;

e) Xerox e original do Titulo Eleitoral;

f) Ultimo comprovante de votagdo ou Certidao da Justica Eleitoral;

F) deral Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri e emitida pela Policia
ederal
) Atestado de aptidao fisica e mental, emitido pela junta médica do Municipio.

i) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

j) Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolaridade.

k) Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

1) 01 (uma) foto 3x4 recente;

m) Comprovante de Residéncia (Agua ou Luz);

n) Xérox e original da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

0) Xérox do CPF dos filhos menores de 14 anos;

p) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo.

q) Declaragao negativa de ndo acumulo de cargo ou Declaragéo de Acumulagéo Licita de Cargo;

r) Registro no 6rgéo da classe (quando for o caso);

s) Conta salario na Agéncia 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
4- O n&o atendimento no prazo fixado \mpllcara em renuincia automatica a vaga, sendo considerado como desistente
e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
CARGO: - PROFESSOR - 20 HORAS/SEMANAIS
N° Ord. NOME
42° CRISLAYNE DE ALMEIDA SANTANA GONCALVES
43° ALINE OLIVEIRA BONILHA R
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 31 DE JANEIRO DE 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO

e PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

PORTARIA N° 58/2022, de 31 de Janeiro de 2022.
SUMULA: Exonerar servidora por motivo de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO e da outras
providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais,
RESOLVI

Exonerar, a servidora SHIRLENE ALVES DONDA, matricula 4065, portadora da Cédula de Identidade

RG n°4.983. 360 1 SSP/PR e CPF n° 726.725.109-97 do Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, por motivo de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(;AO a partir de 31
de janeiro de 2022, sendo esse seu ultimo dia de trabalho.

- Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais e financeiros
a 31 de janeiro de 2022.
Alto Piquiri, 31 de Janeiro de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 59/2022, de 31 de Janeiro de 2022.
SUMULA: Concede férias fracionadas 10 dias a servidora abaixo relacionadas, nos termos do art. 134 §1°da CLT com
aredacéo data Lei n° 13.467/2017 e das providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso das suas atribuigoes legais.
RESOLVE'
Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:

O RIODO DATA
SANDRA REGINA PUZIOL 2018/2019 01/02/2022 A 15/02/2022
- Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Alto Piquiri, 31 de Janeiro de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 60/2022, de 31 de Janeiro de 2022.

SUMULA: Concede férias de 30 dias a servidora abaixo relacionada e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

| - Conceder férias regulamentar a servidora que abaixo discrimina, como segue:

NOME PERIODO DATA

ANIELE SARAIVA 2020/2021 01/02/2022 A 02/03/2022
- Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Alto Piquiri, 31 de Janeiro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho

Prefeito Municipal

PORTARIAN® 57/2022, de 31 de Janelro de 2022.
Sumula: Dispde sobre nomeacao de Chefe da Divisdo de Atencao Basica de Salde e da outras providéncias
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso das suas atribuigdes legais,
RESOLVE

- Nomear, VANETE ELIANDRA LAMONICA DOS SANTOS DE OLIVEIRA portadora do CPF:
796 873.699-49 e do RG N° 4.217.143-3 SSP/PR ,para ocupar o cargo em comissdo de Chefe da Divisado de Atengao
Basica de Saude, CC-3, lotado na Secretaria Municipal de Salde, a partir de 01 de fevereiro de 2022, conforme
ambulcoes e remuneragao constantes na Lei Municipal n° 275/2015 de 19/11/2015 e Lei 543/2020 de 30/04/2020.

- Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Allo Piquiri, 31 de Janeiro de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

e s PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

EXTRATO DO 4° TERMQ ADITIVO DO CONTRATO n°152/2019

CONTRATO CONCORRENCIA PUBLICA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: CLAUDINEI SOARES DA ROCHA & CIA LTDA

OBJETO: Opgéao de Compra e Venda de Terreno é concedido para atendimento exclusivo ao disposto no Edital de
Concorréncia n.° 002/2019, Programa Minha Casa Minha Vida — Recursos do Programa Imével na Planta FGTS ou
APOIO A PRODUCAO, tendo como agente financeiro a Caixa Econdmica Federal — CAIXA OU BANCO DO BRASIL,
nos termos da Lei n.° 9.613/98, Lei Federal n° 11.977/09 e Lei Municipal n.° 479/2019, e Novo Caédigo Civil e demais
resolugdes e instrugdes normativas vigentes, do qual faz parte integrante e inseparavel.

CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica alterado a clausula sexta do contrato n® 152/2019, onde o prazo de vigéncia do presente contrato passa a ser de
1080 (um mil e oitenta) dias, contados a partir da assinatura do presente Termo.

CLAUSULA SEGUNDA:

O presente termo de Aditivo deste contrato entrara em vigor a partir do dia 19/01/2022, permanecendo inalteradas as
demais clausulas e condigdes do referido contrato.

FORUM: Comarca de Xambré.

EXTRATO 14° ADITIVO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO n° 008/2021

PREGAO ELETRONICO N° 002/20:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00 12021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: AUTO POSTO BR GREGIANIN LTDA

CNPJ: 21.563.534/0001-04

OBJETO: O objeto do presente contrato, elaborado nos termos da Lei n° 8.666/93 e 10.520/02, ¢ Contratacdo de
uma empresa especializada para fornecimento de combustivel (gasolina comum, dleo diesel comum, diesel S10 e
alcool (etanol) comum) para os veiculos automotores, maquinas e equipamentos pertencentes, cedidos ou a servigo
da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, de acordo com o anexo | deste edital. A empresa efetuara o fornecimento
destes combustiveis durante a vigéncia contratual, conforme condigdes e especificagdes estabelecidas no Edital.
A CONTRATADA se declara em condi¢gdes de entregar os produtos em estrita observancia com o indicado nas
Especificagbes e na Documentagdo levada a efeito pelo pregdo n. ° 002/2021, devidamente homologada pela
CONTRATANTE, em 12/02/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica alterada a Clausula Terceira do contrato 008/2021, passando seu valor contratual para R$ 2.365.850,00 (dois
milhdes, trezentos e sessenta e cinco mil, oitocentos e cinquenta reais), a titulo de Reequmbno Financeiro, recaindo
uma redu(;ao percentual somente a partir da data deste aditivo no combustivel que ainda sera retirado, sendo uma
redugdo de R$ 5.450,00 (cinco mil quatrocentos e cinquenta reais), e recaindo um aumento de 38.400, 00 (trinta e oito
mil e quatrocentos reals) especlflcado nas Clausula conforme segue:

CLAUSULA SEGUNDA DA REDUCAO RECOS:

Fica alterada a clausula terceira do contrato 008/2021, referente aos itens 01, 02 e 04, que tem como a redugéo
percentual dos valores, sendo este valor total de 5450 00 (cinco mil quatrocentos e cinquenta reais), conforme
especificado na tabela a baixo:

szC QTDE UND PRODUTO  V.UNIT V. TOTAL % REDUGAO
MARCA

01 90.000 Lts GASOLINA COMUM 6,78 610.200,00
0,14% CIAPETRO ) )

02 Lts ETANOL (ALCOOL COMBUSTIVEL) 5,19
25.950,00 5 63% CIAPETRO

04 75.000 Lts OLEO DIESEL $-10 5,55 416.250,00

0,71% CIAPETRO

CLAUSULA TERCEIRA DO AUMENTO DE PRECOS:

Fica alterada a clausula terceira do contrato 008/2021, referente ao item 03, que tem como o aumento percentual,
sendo este valor total de 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais), conforme especificado na tabela a baixo:
ITEM QTDE UND PRODUTO V. UNIT V. TOTAL % AUMENTO

MARCA

03 1.308.000,00 3,03%
CIAPETRO
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do contrato 008/2021, o reajuste
tera validade a partir do dia 26 de janeiro de 2022.

FORUM: Comarca de Xambré.

240.000 Lts OLEO DIESEL 5,45

EXTRATO DE CONTRATO n° 004/2022
TOMADA DE PRECOS: N° 004/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 120/2021
HOMOLOGAGAO: 11/01/2022
CONTRATO DE PRESTAGAO SERVIGCOS EMPREITADA GLOBAL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: MAX BLOCK CONSTRUCOES EIRELI ME
OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA PARA CONSTRUCAO DE 25 RESIDENCIAS COM 30M2, EM
ALVENARIA DE PLACAS DE CONCRETO COM DIMENSOES DE 92CMX50CMX3CM, EXCETO COBERTURA, PISO
E ESQUADRIAS (INCLUSO FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO-DE-OBRA), CONFORME ESPECIFICADO NO
MEMORIAL DESCRITIVO E PLANILHAS ORGAMENTARIAS EM ANEXO AO EDITAL (EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL) que passam integrar este Instrumento como se nele transcritos estivessem.
R$ 275.000,00 (duzentos e setenta e cinco mil reais).

\/IGENCIA 24/01/2023,

RUM: Comarca de Xambré.

M CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ALTO PARAISO

(.‘A.!_‘,.r.é_ Av. Augusto José de Souza, n°1077
CEP 87 528-000 Fone: (0XX44) 3664-1093
conselhoaltoparaiso@hotmail.com

RESOLUGAO N° 001, de 13 de janeiro de 2022, do
Conselho Municipal de Saude do Municipio de Alto Paraiso.

Dispde sobre Aprovacdo adesdo ao incentivo financeiro de
investimento para a aquisi¢do de equipamentos “Tablets” para uso dos Agentes
Comunitarios de Saude, por meio da Resolugdo SESA 773/2019.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Alto Paraiso, no uso
das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n° 22, de 30/06/1993
alterada pela Lei Municipal n°® 006/2005 e atualizado pela Lei Municipal
205/2011;

CONSIDERANDO reunido extraordinaria do Conselho Municipal
de Saude de Alto Paraiso, realizada no dia 13 de janeiro de 2022.

Resolve:

Art. 1° Aprovar a adesao ao incentivo financeiro de investimento para a
aquisicdo de equipamentos “Tablets” para uso dos Agentes Comunitarios de
Saude, por meio da Resolugdo SESA 773/2019, sendo 07 (sete) Tablets, no
valor total de R$ 8.400,00 (Oito mil e quatrocentos) reais.

Art. 2° Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Paraiso, 01 de fevereiro de 2022.

DANUBIA KOTRICH DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
P ORTARIA N° 643/2022
Concede Adicional Insalubridade a servidora ODETE GRECIA SANTANA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
legais;
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n® 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:
Art. 1° Conceder a servidora ODETE GRECIA SANTANA SILVA, matricula n°® 994371,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.097.669-0-SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.°
044.145.129-21, nomeada em 23 de margo de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar
o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia
as disposicdes do artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188
de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretaria Municipal de Administragcao

PORTARIA N° 644/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora SIDINEIA MARIA DOS SANTOS QUENTAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
legais;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n°® 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora SIDINEIA MARIA DOS SANTOS QUENTAL, matricula n°®
995501, portadora da Cédula de Identidade RG n° 10.726.877-4-SSP-PR, e inscrita no CPF
sob n.° 066.003.279-10, nomeada em 02 de margo de 2015, pelo regime Estatutario, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia
as disposi¢cdes do artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188
de 19.11.2007, a contar de 01 de janeiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 645/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora PATRICIA BONIFACIO FRANCHINI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
legais;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n® 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora PATRICIA BONIFACIO FRANCHINI, matricula n° 906701,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 6.543.838-0-SSP-SP, e inscrita no CPF sob n.°
026.816.479-75, admitida em 02 de abril de 2007, pelo regime CLT, para exercer o emprego
publico de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional
Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional,
em consonancia com a consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 01 de janeiro
de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 646/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora VIVIANI APARECIDA DE ANDRADE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
legais;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n® 368/2022 - Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora VIVIANI APARECIDA DE ANDRADE, matricula n° 997010,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 1.148.248-6-SESP-PR, e inscrita no CPF sob n.°
859.022.681-68, nomeada em 01 de outubro de 2018, pelo regime Estatutario, para ocupar
o cargo de carreira de Motorista Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Adicional
Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposicoes
do artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO) e §2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007,
a contar de 01 de janeiro de 20222.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 647/2022

Nomeia EDSON JUNIO LEAO HUMANSKI. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
legais;

RESOLVE: -

Art. 1° Nomear EDSON JUNIO LEAO HUMANSKI, portador da Cédula de Identidade RG n°
14.847.927-5-SSP-PR, inscrito no CPF n° 124.611.539-57, para ocupar o cargo em comiss@o
de Assessor Especial, simbolo CC-8, lotado na Administragdo de Cemitérios e Servigos
Funerarios - ACESF, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 648/2022

Nomeia FLAVIO DOS SANTOS SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FLAVIO DOS SANTOS SILVA, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
10.692.874-6-SESP-PR, inscrito no CPF n° 068.273.959-60, para ocupar o cargo em
comissdo de Assessor Especial, simbolo CC-6, lotado na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
PORTARIA N° 649/2022
Nomeia JOSE CARLOS LOPES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear JOSE CARLOS LOPES, portador da Cédula de Identidade RG n°® 5.189.141-4-SSP-
PR, inscrito no CPF n°® 709.468.689-72, para ocupar o cargo em comissao de Assessor Especial,
simbolo CC-6, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, com 6nus para a mesma, a
partir de 01 de fevereiro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 650/2022

Nomeia JORGE ALIX TANUS AMARI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuiges legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear JORGE ALIX TANUS AMARI, portador da Cédula de Identidade RG n°
837.936-4-SESP-SP, inscrito no CPF n° 451.127.469-04, para ocupar o cargo em comissé@o de
Assessor Especial, simbolo CC-05, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com
onus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 651/2022

Nomeia LUIZ ANTONIO DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuiges legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIZ ANTONIO DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade RG n°
7.132.290-4-SSP-PR, inscrito no CPF n°® 795.194.829-20, para ocupar o cargo em comissao de
Assessor Especial, simbolo CC-8, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, com 6nus
para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 652/2022

Nomeia IZABELLYTA LAURENCE DE ALVARENGA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear IZABELLYTA LAURENCE DE ALVARENGA, portador da Cédula de Identidade
RG n° 8.481.769-4-SESP-PR, inscrito no CPF sob n°® 072.795.499-77, para ocupar o cargo em
comissao de Diretor de Atendimento e Fiscalizagdo, simbolo CC-1, lotado na Secretaria Municipal
de Protecéo e Defesa do Consumidor, com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de
2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 653/2022

Nomeia JOAO BATISTA MORTEAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOAO BATISTA MORTEAN, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
976.213-2-SESP-PR, inscrito no CPF n.° 140.743.709-72, para ocupar o cargo em comissao de
Assessor Especial, simbolo CC-07, lotado na Secretaria Municipal de Habitagdo, com 6nus para a
mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 654/2022

Nomeia LUIZ CASTANHARO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIZ CASTANHARO, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.694.657-0-SESP-
PR, inscrito no CPF n°® 668.378.719-00, para ocupar o cargo em comisséo de Assessor Especial,
simbolo CC-07, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, com 6nus para a mesma, a
partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 655/2022

Nomeia SARA DAMIANA BORGES URBANO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear SARA DAMIANA BORGES URBANO, portadora da Cédula de Identidade RG n°
27.636.253-6-SESP-SP, inscrita no CPF n° 269.392.458-80, para ocupar o cargo em comisséo de
Secretaria Municipal de Administragéo, lotada na Secretaria Municipal de Administragao, a partir
de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretéaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 656/2022

Altera a Portaria n°® 1.456 de 07 de outubro de 2021, que nomeou a servidora DAIANA CRISTINA
RICARDO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagdo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n.° 1.456 de 07 de outubro de 2021, que nomeou a servidora DAIANA
CRISTINA RICARDO, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1.° Nomear DAIANA CRISTINA RICARDO, portadora da Cédula de Identidade RG n°
9056638-5-SESP-PR, inscrita no CPF n° 051.320.859-38, para ocupar o cargo em comissdo de
Assessor Especial, simbolo CC-5, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com 6nus para a
mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022, ficando revogada a Portaria n° 573 de 28 de janeiro
de 2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragado

PORTARIA N° 657/2022

Altera a Portaria n.° 1.439 de 06 de outubro de 2021, que nomeou o servidor FRANCISCO
ARNALDO FERNANDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagdo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n.° 1.439 de 06 de outubro de 2021, que nomeou o servidor FRANCISCO
ARNALDO FERNANDES, passando a vigorar com a seguinte redacgéo:

“Art. 1.° Nomear FRANCISCO ARNALDO FERNANDES, portador da Cédula de Identidade RG
n° 2.310.132-SESP-PR, inscrito no CPF n°® 566.170.389-91, para ocupar o cargo em comisséo de
Assessor Especial, simbolo CC-5, lotado na Secretaria Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada,
com 6nus para a mesma, a partir de 01 de fevereiro de 2022, ficando revogada a Portaria n® 530
de 28 de janeiro de 2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 658/2022

Credencia e designa autoridades sanitarias para compor a equipe de Fiscalizagédo de Vigilancia
em Saude, da Secretaria Municipal de Saude, em complemento da equipe objeto da Portaria n°®
845, de 26 de junho de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a Portaria n® 845, de 23 de junho de 2021;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 18, inciso 1V, alinea “b”, da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, da Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001
(Codigo de Saude do Parana), cumulado com o artigo 519 do Decreto Estadual n® 5.711, de 05
de maio de 2002;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 17, inciso IX, da Lei Complementar Municipal n° 461, de
2 de julho de 2019;

CONSIDERANDO a Comunicagado Interna n°® 353/2022, expedida pela Secretaria Municipal de
Saude em 14 de janeiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Credenciar e designar, para integrar a equipe de Fiscalizagdo de Vigilancia em Saude, da
Secretaria Municipal de Saude, até o dia 03/07/2022, em complemento a equipe objeto da Portaria
n° 845, de 26 de junho de 2021, as pessoas abaixo relacionadas:

| - CARLOS ROBERTO DA SILVA, portador do RG n° 4.280.037-6-SSP/PR; e

Il - CELMAAZEVEDO LEITE, portadora do RG n° 14.445.220-8-SSP/PR.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais autoridades sanitarias credenciadas e designadas por
meio da Portaria n® 845, de 23 de junho de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal Interino

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretéaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 659/2022

Altera a Portaria n° 084 de 10 de janeiro de 2017, que nomeou o servidor JEFERSSON GABRIEL
ALVES FERREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO a implantagdo da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Umuarama, de que trata a Lei Complementar n® 493, de 25 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n°® 084 de 10 de janeiro de 2017, que nomeou o servidor JEFERSSON
GABRIEL ALVES FERREIRA, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1.° Nomear JEFERSSON GABRIEL ALVES FERREIRA, matricula 912865, portador da
Cédula de Identidade RG n°® 9.555.570-5-SSP-PR, inscrito no CPF n° 047.988.989-96, ocupante
do cargo de carreira de Professor, pelo regime Estatutario, nomeado em 11 de junho de 2013, para
ocupar o cargo em comissd@o de Secretario Municipal de Esporte e Lazer, lotado na Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, com 6nus para a mesma, a partir de 27 de janeiro de 2022, ficando
revogadas as Portarias n° 2.285 de 27 de novembro de 2019, n° 1.966 de 27 de dezembro de 2021
e n° 528 de 28 de janeiro de 2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 31 de janeiro de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS

Secretaria Municipal de Administragao
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