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CIDADE

Feira do Dia das 
Mães começa hoje 
no Centro Cultural

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 11 de Maio de 2023

As lojas de Umuarama vão abrir em 
horário estendido nesta sexta-feira 
e também no sábado. A expectativa 
de empresários e do Sindicato do 
Comércio Varejista de Umuarama 
(Sindilojistas) é de aumento nas 
vendas em relação ao volume do ano 
passado, quando os umuaramenses 
estavam saindo da pandemia do co-
ronavírus. Além dos horários amplia-
dos amanhã até 22 horas e no sába-
do até 17 horas, os lojistas garantem 
que as promoções já estão expostas. 
E, tudo isso é mais uma cartada para 
atrair mais consumidores e elevar as 
vendas nesta que é uma das princi-
pais datas de boas vendas no ano. E 
uma pesquisa da Fecomércio mostra 
que 65 dos consumidores preferem 
comprar os presentes para as mães 
na véspera ou antevéspera do Dia 
das Mães. Apenas 16% disseram que 
vão comprar o presente pela internet. 
Página A3 

BISPO NA PREFEITURA DE UMUARAMA  - A Prefeitura de Umuarama foi escolhida 
para receber a visita do bispo Dom João Mamede Filho, que esteve no Paço Municipal 
na tarde desta quarta-feira, onde foi recebido pelo prefeito Hermes Pimentel. Visita fez 
parte da programação dos 50 anos da Diocese de Umuarama. Página A5

GAECO EM UMUARAMA - Uma força tarefa do Gaeco, com a parti-
cipação de mil policiais contra a facção PCC cumpriu mandados ontem 
também em Umuarama. Operação ocorreu em vários estados. Página A6  

SÃO JORGE DO PATROCÍNIO - O prefeito Baraldi e a equipe de Esportes e Educação 
se reuniram com pais e atletas que representarão o município na fase regional dos Jogos 
Escolares em Umuarama, na próxima semana. Na oportunidade, também aproveitou para 
entregar uniformes aos atletas e desejar boa sorte nas competições. Página A5  

BLITZ APREENDE CARROS E MOTOS - Uma operação realizada nesta terça-feira resultou  na 
apreensão de 11 motocicletas e 4 carros que apresentavam irregularidades, e foram lavradas 60 
notificações de trânsito. Operação foi em 4 pontos e tenta parar os motoristas infratores. Página A6 

As lojas de Umuarama já estão movimentadas com a data e a expectativa é de mais aumento a partir de hoje 
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Coluna Ilustradas
Pesquisa Genial/Quaest: para
48% do mercado, Tarcísio será
principal líder da oposição a Lula

O governador de São Paulo, Tarcísio de Freitas (Repu-
blicanos), será o principal líder da oposição ao governo 
Lula nos próximos quatro anos para 48% do mercado, 
indica pesquisa Genial/Quaest. 

Em seguida estão o ex-presidente Jair Bolsonaro 
(34%), o governador de Minas Gerais, Romeu Zema (7%) 
e o senador Flávio Bolsonaro (2%). A opção “nenhum 
desses” foi escolhida por 10% dos entrevistados. 

Os dados foram coletados entre os dias 4 e 8 de maio. 
Foram realizadas 92 entrevistas com fundos de investi-
mentos com sede em São Paulo e no Rio de Janeiro, com 
gestores, economistas, analistas e tomadores de decisão 
do mercado financeiro.  Se Bolsonaro não conseguir se 
candidatar em 2026, ele deveria apoiar Tarcísio para 66% 
dos consultados. Zema foi indicado por 25% dos entre-
vistados, Flávio Bolsonaro por 3% e a ex-primeira-dama 
Michelle Bolsonaro por 1%. A opção “nenhum desses” 
foi escolhida por 3% dos consultados e a “outro”, por 1%

A maioria dos consultados, 55%, não acredita que 
haverá um candidato viável em 2026 que não seja ligado 
nem a Lula e nem a Bolsonaro. Outros 45% acreditam 
nessa possibilidade.

Ao serem questionados sobre a confiança em líderes 
políticos, 95% dos entrevistados responderam que Lula é 
pouco ou nada confiável. Para Bolsonaro o porcentual foi 
de 86%. O presidente do Banco Central, Roberto Campos 
Neto, por outro lado, foi classificado como muito confiável 
por 67% dos entrevistados.

STF anula decreto de
Bolsonaro que suspendeu
condenação de Silveira

O Supremo Tribunal Federal (STF) derrubou ontem 
(10) a validade do indulto de graça constitucional conce-
dido pelo então presidente Jair Bolsonaro ao ex-deputado 
federal Daniel Silveira.

Por votos 8 votos a 2, a Corte entendeu que o decreto 
é inconstitucional por desvio de finalidade de Bolsonaro 
para beneficiar Silveira.

Com a decisão, fica restabelecida a condenação do 
político pelo STF a oito anos e nove meses de prisão 
pelos crimes de tentativa de impedir o livre exercício dos 
poderes e coação no curso do processo a que responde 
por ataques à Corte.

O ex-deputado está preso desde fevereiro deste ano 
por descumprir regras da prisão domiciliar e fazer novos 
ataques ao Supremo.

No ano passado, Bolsonaro assinou um decreto conce-
dendo graça constitucional à pena de Silveira, apoiador 
do então presidente e integrante da sua base na Câmara 
dos Deputados.

O decreto foi editado em 21 de abril, um dia após o 
parlamentar ter sido condenado pelo Supremo.

No julgamento, prevaleceu o voto proferido pela pre-
sidente da Corte e relatora dos processos, ministra Rosa 
Weber, para anular o benefício.

Retiradas as grades de proteção
do Palácio do Planalto, é 
simbólica, diz Secom

A Presidência da República retirou, nesta quarta-feira 
(10), em Brasília, as grades de proteção do Palácio do 
Planalto. Os equipamentos cercavam o local pelo menos 
desde 2013, quando milhares de brasileiros foram às ruas 
em protestos violentos em várias cidades do país.

De acordo com o ministro da Secretaria de Comuni-
cação (Secom) da Presidência, Paulo Pimenta, a retirada 
é simbólica e ocorreu a pedido do presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva diante do cenário que o país vive. “Um mo-
mento de união e reconstrução não pode ter um monte de 
gradil”, disse Pimenta a jornalistas, no Palácio do Planalto.

Renda familiar real per capita 
nos países da OCDE tem em 
2022
maior recuo da série histórica

São Paulo (AE) - A renda familiar real per capita caiu 
3,8% na variação anual em 2022 nos países da Organi-
zação para a Cooperação e Desenvolvimento Econômico 
(OCDE), na maior queda anual desde o início da série 
histórica iniciada em 2007, de acordo com a instituição.

Na comparação trimestral, a renda familiar real per 
capita avançou 0,6% no quarto trimestre de 2022, acima 
do crescimento do PIB real per capita de 0,1%, informou 
a OCDE nesta quarta-feira, 10, em relatório.

Entre os 21 países da organização avaliados no levanta-
mento, o Chile registrou o maior recuo anual no indicador, 
de 15,1%. A queda foi puxada pelo fim da liberação de 
saques antecipados da aposentadoria, permitidos em 2021 
no contexto da covid-19.

Já entre as economias do G7, a queda foi de 3,9%. 
Os Estados Unidos foram o país do Grupo dos Sete que 
registrou o maior recuo, de 6%, após a descontinuação dos 
programas sociais emergenciais do governo na pandemia, 
segundo a OCDE.

Na comparação trimestral, os resultados oscilaram 
bastante entre os países. Dos 21, oito registraram aumento 
e 13 observaram queda no quarto trimestre de 2022.

IRONIA 

Gilmar Mendes diz que políticos bolsonaristas
‘descobriram’ presídios após 8 de janeiro

São Paulo (AE) - O ministro Gilmar Mendes, do Supre-
mo Tribunal Federal (STF), ironizou nesta quarta-feira, 
10, as visitas de deputados e senadores bolsonaristas aos 
presos por envolvimento nos atos golpistas do dia 8 de 
janeiro e a preocupação recente com as condições do 
sistema penitenciário.

“Terem esses parlamentares descoberto que existem 
presídios no Brasil e que suas condições são precárias 
de fato talvez seja um ganho, um raro ganho, que talvez 
se possa ter em um episódio como esse (atos golpistas)”, 
afirmou no plenário. “Parlamentares visitando presídios 
eram muito raros.”

O decano afirmou que uma parcela da população, 
que antes espalhava um discurso punitivista sobre a 
criminalidade, parece ter despertado para a precaridade 
dos presídios.

“Alguma coisa de bom este episódio terá propiciado”, 
afirmou. “Sobretudo para essas pessoas certamente a gen-
te pode dizer que eles descobriram os presídios. Aqueles 
que diziam que direitos humanos só existem para homens 
direitos, agora viram as condições dos presídios”, seguiu.

Quando foi presidente do Conselho Nacional de Jus-
tiça (CNJ), entre 2008 e 2010, Gilmar Mendes criou os 
chamados mutirões carcerários, projeto de inspeção dos 
estabelecimentos prisionais e uma tentativa de garantir 
maior controle das prisões, sobretudo as processuais que 
se alongam excessivamente.

Relator das investigações sobre os protestos golpistas 
na Praça dos Três Poderes, o ministro Alexandre de Mo-
raes afirmou que o interesse de ‘alguns’ parlamentares 
é político.

“Não por motivos humanitários, mas por motivos polí-
ticos, eu diria politiqueiros, houve um momento de visita 
aos presídios por parte de alguns parlamentares”, disse.

Foi Moraes quem autorizou, na semana passada, a 
visita de senadores ao ex-ministro da Justiça, Anderson 
Torres, no 19º Batalhão de Polícia Militar. Ele está preso 
preventivamente desde 14 de janeiro.

As primeiras comitivas de parlamentares estiveram 
com Torres no último final de semana. Após a visita, 
disseram que o ex-ministro ‘chora o tempo todo’ e está 
‘detonado’ na prisão.

Arcabouço é avaliado como ‘negativo’ por
48% do mercado financeiro, diz pesquisa

São Paulo (AE) - O arcabouço fiscal apresentado pelo 
governo Lula foi avaliado como “negativo” por 48% do 
mercado financeiro e, como “regular”, por 49%. Apenas 
3% consideram o arcabouço como “positivo”. Os dados 
são da pesquisa Genial/Quaest referente ao mês de maio.

Ao todo, 92% acreditam que o arcabouço será aprovado 
no Congresso e apenas 8% acreditam que não será.

Para 53% dos respondentes, é mais ou menos provável 
que haja o contingenciamento de despesas por frustração 
de receitas, enquanto que 40% veem isso como muito 
provável e apenas 8% como improvável.

Entre os entrevistados, 64% acham que seja improvável 
que haja criminalização do presidente da República pelo 
descumprimento de metas, enquanto 26% veem isso 
como mais ou menos provável e 10% acreditam que seja 
provável. Para 84%, é improvável que o Congresso inclua 
limites nos gastos de saúde e educação, enquanto que 
15% acham que isso é mais ou menos provável e apenas 
1% avalia que seja muito provável.

Além disso, para 70%, a proibição de aumentos reais 
do salário mínimo por descumprimento de metas é tida 
como improvável, 44% acham que isso é mais ou menos 
provável e apenas 2% vê como improvável. 

A proibição de reajustes de servidores pelo descumpri-
mento é tida como improvável para 51% dos entrevista-
dos, enquanto 44% entendem isso como mais ou menos 
provável e apenas 5% veem como improvável.

Política econômica
Conforme a pesquisa de maio, a percepção de que a 

política econômica do País está indo na direção errada 
abrange 90% do mercado, contra 10% que avaliam que 
ela está no caminho certo. Em março, eram 98% os que 
consideravam a direção errada e 2% os que consideravam 
correta.

Entre os levantamentos, o que consideram a capaci-
dade do governo de aprovar sua agenda no Congresso 
Nacional como regular subiu de 47% para 51% e como 
baixa de 20% para 39%. Por outro lado, os que a avaliam 
como alta caíram de 33% para 10%. 

Questionados sobre a expectativa para a economia nos 
próximos 12 meses, 61% dos entrevistados acreditam 
que ela irá piorar, contra 78% na edição anterior. Os que 
avaliam que ela irá melhorar subiram de 6% para 13% e 
ficar do mesmo jeito, de 16% para 26%. 

A maioria dos consultados, 60%, acredita que o País 
não corre risco de recessão, contra 40% que acreditam 
no risco. Em março, a percepção era inversa: 73% acre-
ditavam no risco e 27% não. 

Os que avaliam que o governo está preocupado com o 
controle da inflação caíram de 32% para 20%, enquanto 
os que não veem a preocupação subiram de 68% para 
80%. 

Avaliação do governo
Na pesquisa, o atual governo Lula é avaliado como 

“negativo” por 86% do mercado financeiro e, como “re-
gular”, por 12%, enquanto 2% o consideram “positivo”. 
Em março, eram 90% os que classificavam como negativo 
e 10% como regular, sem porcentual positivo. 

O ministro da Fazenda, Fernando Haddad, por sua vez, 
é considerado “positivo” por 26% dos consultados, ante 
10% em março. Os que avaliam Haddad como “regular”, 
porém, recuaram de 52% para 37% no período, enquanto 
a avaliação “negativa” passou de 38% para 37%. 

Os dados da pesquisa foram coletados entre os dias 4 
e 8 de maio  Foram realizadas 92 entrevistas com fundos 
de investimentos com sede em São Paulo e no Rio de 
Janeiro, com gestores, economistas, analistas e tomadores 
de decisão do mercado financeiro.

PL das Fake News: Google pagou mais de
meio milhão à Meta em contrapropaganda

São Paulo (AE) - O Google investiu mais de R$ 
670 mil em anúncios contra o PL das Fake News no 
Facebook e Instagram desde abril. Segundo dados 
obtidos pela Agência Pública, a big tech atingiu o 
posto de maior anunciante político nas duas redes 
sociais no início do mês de maio no Brasil.

O gasto mais elevado foi em um anúncio divulgado 
entre os dias 28 de abril e 2 de maio, dia em que 
estava agendada a votação do projeto na Câmara 
dos Deputados. O processo, no entanto, foi adiado 
após pressão de plataformas digitais e da oposição, 
além de falta de articulação do governo Luiz Inácio 
Lula da Silva. Na prática, o Google paga para a Meta, 
empresa dona do Facebook e Instagram, impulsionar 
as campanhas para que elas tenham maior alcance 
nas redes sociais. Com isso, esses conteúdos passam 
a aparecer com maior frequência e alcançar mais 
usuários das plataformas.

As peças publicitárias divulgadas seguem a nar-
rativa de que o PL das Fake News pode “aumentar 
a desinformação no Brasil”, além de solicitar que os 
usuários busquem os deputados rapidamente para 
discutir sobre o tema.

O público das propagandas também pode ser 
definido pela empresa que compra esse serviço da 
Meta. No caso do Google, a campanha foi direcionada 
para donos de empresas, diretores, chefes de marke-
ting, profissionais de relações públicas, advogados, 

defensores públicos, juízes, vereadores e servidores 
públicos. Na véspera do dia marcado para a votação 
na Câmara, o Google intensificou a campanha contra 
o PL e encaixou o link para um artigo contra a medida 
na página inicial da plataforma. Embaixo da barra 
de buscas do Google, a mais usada no mundo, inter-
nautas tinham acesso a um link do texto da empresa 
sob o título “O PL das Fake News pode aumentar a 
confusão sobre o que é verdade ou mentira no Brasil”. 
Uma outra versão de texto também foi divulgada em 
que dizia que “O PL das fake news pode piorar sua 
internet”.

Tramitação parada
Após ter o requerimento de urgência aprovado, 

o PL da Fake News iria para a análise do plenário 
da Câmara no dia 2 de maio, mas foi a votação foi 
adiada por pressão de big techs como Google, TikTok 
e Meta (controladora do Facebook) e da oposição. A 
incerteza sobre o número de votos para aprovar a 
proposta fez com que a base governista optasse por 
cancelar a apreciação do projeto. O presidente da 
Casa, Arthur Lira (PP-AL), chancelou o pedido, após 
ouvir os líderes dos partidos.

A nova estratégia da base é fatiar alguns temas 
que eram tratados no PL das Fake News, que ainda 
não tem data para ser votado, em outras opções mais 
fáceis de serem aprovadas.
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Com preços e horários especiais, comércio 
prevê boas vendas para o Dia das Mães

 IUMUARAMA

Motivadores de compras
Neste ano o tíquete médio será de R$143,23, 

aumento de 6,7% em relação a 2022, quando o 
valor médio do presente era de R$134,25. Para 
a maioria dos consumidores, 27,1%, a qualidade 

do produto é o que mais influência na compra. No 
mesmo patamar de relevância, o bom atendimento 
do vendedor aparece na sequência, com 24,9%. 
Outros 14,5% consideram preço baixo como fator 
decisivo na hora de presentear. 

Umuarama – O Dia das 
Mães é conhecido como 
a segunda melhor data 
para o comércio varejista 
e para atender com mais 
comodidade os consumi-
dores, as lojas de Umua-
rama vão abrir em horá-
rio estendido na próxima 
sexta-feira (12) e sábado 
(13). A expectativa de em-
presários e do Sindicato 
do Comércio Varejista de 
Umuarama (Sindilojistas) 
é para aumento nas vendas 
em relação ao volume do 
ano passado, quando os 
umuaramenses estavam 
saindo da pandemia do 
Coronavírus. 

 Conforme o presiden-
te do Sindilojistas, José 
Roberto Marques, os em-
presários de Umuarama 
acreditam em crescimento 
nas vendas visando o Dia 
das Mães. “A mãe é a figura 
central de toda família e 
esse é o dia dela. Esse sen-
timento transforma a data 
na segunda melhor para o 
comércio. Por isso, as lojas 
estão mais atrativas, com 
várias formas de pagamen-
tos e preços que cabem no 
bolso dos consumidores”, 
ressaltou. 

Ainda segundo o presi-
dente,  na sexta-feira (12) 
as lojas vão atender os 
clientes até as 22h e no 
sábado o atendimento se 
prolonga às 17 horas. “Por 
Umuarama ser um polo a 
região acaba vindo para 
cidade ver as novidades, 
que os lojistas oferecem 
para os consumidores. Os 
sindicatos, tanto o patro-
nal como dos funcionários, 
estão fazendo boas parce-
rias para que Umuarama 
se solidifique cada vez 

Tipos de presentes
Neste ano a pesquisa da Fecomércio apontou 

que 30,5% dos consumidores apostarão em rou-
pas, bolsas ou calçados para agradar as mães. Os 
perfumes e cosméticos serão a opção para 19,7% 

dos entrevistados. Os mais práticos ou que preferem 
não arriscar, somam 15,2% e presentearão sua mãe 
em dinheiro para que ela mesma compre o que 
quiser. “No nosso seguimento a procura maior é a 
parte de cima do vestuário, mas os clientes acabam 
saindo com algo a mais, pois mãe é especial e mere-
ce sempre o melhor”, finalizou a empresária Edna.

Edna Marques Cruz e Amanda Marques Cruz (mãe e filha) já preparam a loja na avenida 
Paraná para receber os clientes

Conforme o presidente do Sindilojistas, José Roberto Mar-
ques, os empresários de Umuarama acreditam em crescimento 
nas vendas visando o Dia das Mães

mais como um município 
polo”, informou Roberto. 

Compras 
A fala do presidente do 

Sindilojista e validada pelo 
resultado da sondagem rea-
lizada pela Federação do 
Comércio de Bens, Serviços 
e Turismo do Paraná (Feco-
mércio PR), a qual revela 
que a semana que antecede 

o Dia das Mães deve ser 
a mais movimentada no 
comércio, já que 65,5% 
dos entrevistados afirmam 
que preferem comprar o 
presente com uma semana 
de antecedência, seguidos 
de 17% que comprarão no 
mesmo dia. A maior par-
te das compras deve ser 
realizadas em shoppings 
(24,7%). As lojas de bairro 

receberão 17% das com-
pras, enquanto 16,6% serão 
feitas pela internet. 

Empresários
As empresárias do ramo 

de vestuário em Umuara-
ma, Edna Marques Cruz 
e Amanda Marques Cruz 
(mãe e filha), contaram 
à reportagem do jornal 
Umuarama Ilustrado que 
acreditam em um cresci-
mento de 20% nas vendas 
em relação ao ano de 2022, 
pois as pessoas já estão 
procurando presentes para 
as mães desde o início da 
semana. “Depois do susto 
da pandemia os clientes es-
tão voltando para as lojas. 
Já estamos em um ritmo 

maior que o ano passado”, 
noticiou Edna. 

Amanda Cruz ressalta 
que para garantir bons 
resultados na loja as em-
presárias realizam um 
planejamento para as da-
tas comemorativas, tanto 

para loja física como para 
internet. “Alinhamos o pla-
nejamento para o cliente 
que vem até nos e o que 
vamos até a ele. Para isso 
pensamos em coleção nova, 
produto de qualidade e 
atendimento”, disse.

Umuarama - A  unida-
de do Serviço Social do 
Comércio (Sesc/PR) em 
Umuarama lançou durante 
café da manhã nesta quar-
ta-feira, 10, a 29ª edição do 
Dia do Desafio, campanha 
mundial de incentivo à prá-
tica de esportes e ativida-
des físicas que é realizada 
por instituições públicas e 
privadas em 14 países da 
América Latina. Neste ano, 
a mobilização será dia 31 
de maio e a expectativa é 
envolver o maior número 
de umuaramenses nas 
mais diferentes atividades 
físicas.

Além de disposição, a 
criatividade é um ingre-
diente que pode fazer a 
diferença nos resultados. 
O Dia do Desafio busca 
despertar a consciência 
da população sobre os 
efeitos do sedentarismo e 
as vantagens de uma vida 
saudável. “Vem plantar 
uma ‘sementinha’ para 
provocar uma mudança de 
comportamento para uma 
melhor qualidade de vida 
e o sucesso depende da 
mobilização dos parceiros 
e da criatividade em pro-
mover ações e atividades 
atraentes”, disse a gerente 
do Sesc local, Thaís Maria-
ne dos Santos.

O prefeito Hermes Pi-
mentel prestigiou o evento 
e parabenizou o Sesc pelas 
iniciativas que mexem com 
a população, tirando as 
pessoas da zona de con-
forto. “O exercício físico 
é importante, mas a gente 
às vezes de acomoda. Por 
isso é importante ter ações 
como o Dia do Desafio e 
outros projetos desenvol-

vidos pelo município, por 
meio da Secretaria de Es-
porte e Lazer, que tem uma 
equipe bastante atuante”, 
destacou.

Pimentel lembrou que 
a atividade física tem im-
pacto na qualidade de vida, 
melhora a respiração, o 
sono e a saúde em ge-
ral, e destacou ações de 
grande alcance realiza-
das pelo município com 
idosos, crianças, jovens e 
adolescentes, esporte de 
rendimento, cuidados com 
as praças desportivas e 
programas de incentivo 
aos atletas profissionais, 
além do apoio para a par-
ticipação de equipes e 
atletas em competições 
regionais.

“Nosso pensamento é 
ter cada vez mais pessoas 
ativas e uma Umuarama 
mais saudável”, afirmou 
o prefeito,  reforçando 
o slogan do secretário de 
Esporte e Lazer, Jeferson 
Ferreira. Em uma trans-
missão on-line a coordena-
dora do Dia do Desafio no 

Umuarama - O Aterro 
Sanitário Municipal é palco 
de aulas práticas sobre o 
meio ambiente e a destina-
ção adequada dos vários 
tipos de resíduos produzidos 
pela população. Na última 
segunda-feira, 8, foi a vez dos 
alunos do 6º ano do Ensino 
Fundamental do Colégio Alfa 
realizarem uma visita, sob as 
orientações da responsável 
técnica Rafaela Moreira e 
o chefe responsável pelo 
aterro, Adenilson Raimundo 
da Silva (popular Mancuso).

 A visita técnica contou 
com a participação de 31 
alunos, que tiveram uma 
aula prática sobre a desti-
nação do lixo doméstico e 
dos resíduos recicláveis e o 
impacto do manejo no meio 
ambiente. “Nós explicamos o 
funcionamento do aterro, as 
práticas e ações empregadas 
no local – que o diferenciam 
de um ‘lixão’, como acontece 
em outras regiões, e as crian-
ças puderam conferir na 
prática todo conhecimento 
que estavam adquirindo”, 
afirmou Rafaela.

A ‘aula’ começou na gua-

rita de entrada do Aterro 
Sanitário. Os alunos conhe-
ceram depois a célula de re-
síduos orgânicos, o sistema 
de drenagem e tratamento 
de chorume, a célula desti-
nada aos resíduos volumosos 
(entulho, móveis velhos e 
outros materiais) e a usina 
de britagem, que faz o pro-
cessamento dos resíduos de 
construção civil.

A turma visitou também o 
armazenamento da madeira, 
a compostagem (produzi-
da a partir de resíduos da 
poda de árvores) e por fim 
a cooperativa de separação 
e processamento dos mate-
riais recicláveis, recolhidos 
por meio da coleta seletiva.

“Os alunos puderam ob-
servar como os resíduos são 
recebidos nos caminhões, 
como são tratados, arma-
zenados e preparados para 
a comercialização junto à 
indústria da reciclagem”, 
completou Rafaela. Visitas 
ao aterro devem ser agen-
dadas na Secretaria Muni-
cipal do Meio Ambiente, na 
Prefeitura, pelo fone (44) 
3621-4141, ramal 101.

Dois casos de 
covid-19 são 
confirmados 
pela Secretaria 
de Saúde

Umuarama - A Secre-
taria Municipal de Saúde 
de Umuarama informa 
que dois novos casos de 
covid-19 foram confir-
mados na quarta-feira 
(10), sendo uma mulher, 
um homem e nenhuma 
criança.  Este ano,  em 
130 dias, 1.210 pessoas 
foram diagnosticadas com 
coronavírus – 728 mulhe-
res (60,2%), 451 homens 
(37,3%) e 30 crianças 
(2,5%).

Existem hoje 47 pes-
soas em isolamento do-
miciliar,  considerando 
que são 30 casos clas-
sificados como ativos e 
outros 13 como suspeitos. 
Segundo relatórios das 
instituições hospitalares 
credenciadas ao SUS (Sis-
tema Único de Saúde) in-
formam que já há 20 dias 
não há nenhuma pessoa 
de Umuarama internada 
para tratamento da doen-
ça, nem em enfermarias e 
nem em UTIs.

Desde o início da pan-
demia, em março de 2020, 
42.450 pessoas receberam 
o diagnóstico de covid-19 
e deste total 42.040 se 
recuperaram. Neste pe-
ríodo de quase 38 meses, 
360 pessoas faleceram 
em decorrência de com-
plicações pela doença. 
Diante desses números, 
a Sesa (Secretaria de Es-
tado da Saúde) classifica 
Umuarama com bandeira 
verde, quando o risco de 
contaminação é conside-
rado baixo.

Alunos têm aula ambiental 
ao ar livre, durante visita ao 
aterro sanitário municipal

A visita técnica contou com a participação de 31 alunos, que 
tiveram uma aula prática sobre a destinação do lixo doméstico 
e dos resíduos recicláveis

Lançado nesta quarta, Dia do Desafio 
chega à 29ª edição combatendo sedentarismo

A unidade do Sesc Umuarama lançou durante café da 
manhã nesta quarta-feira, 10, a 29ª edição do Dia do Desafio

Continente Americano, Ca-
rolina Seixas, do Sesc/SP, 
disse que o Dia do Desafio 
fortalece o compromisso 
das instituições promoto-
ras com as propostas de 
ressignificação de espaços 
físicos esportivos voltados 
às pessoas, tornando as 
cidades mais humanas, 
acolhedoras e acessíveis.

Mais que um dia 
Neste ano o Dia do De-

safio trabalhará a temática 
“Mais que um dia”, enfati-
zando a campanha como 
ferramenta para sensibili-
zar gestores públicos e ins-
tituições a desenvolverem 
projetos comunitários com 
foco em esportes, ativida-
des físicas e mobilidade ur-
bana, utilizando conteúdos 
que estimulem a ocupação 
de espaços urbanos volta-
dos às pessoas. O registro 
da participação poderá 
ser presencial ou virtual, 
de 0h às 21h do dia 31 no 
site www.sescpr.com.br. 
Mais informações em www.
diadodesafio.org.br
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Amigo da onça
Política tem essa desvantagem: de vez 

em quando o sujeito vai preso em nome da 
liberdade. 

Frase do saudoso Stanislaw Ponte Preta.

Tá subindo
Apesar de queda em abril, preço da 

gasolina fecha quadrimestre com alta de 
12,2%, diz Panorama Veloe de Indicadores 
de Mobilidade.

Tá subindo no mundo real e caindo no 
mundo das narrativas da turma...

Segurança é tema
de encontro no Rotary
de Tapejara 

Preocupados com a segurança da comunidade 
Tapejarense, o Rotary Clube de Tapejara realizou 
nesta segunda-feira uma palestra sobre a Segurança 
Pública. O Primeiro Tenente Martins e o Segundo 
Sargento Bertoco  do 7° Batalhão da Polícia Militar  
estiveram presentes e falaram  sobre o trabalho 
que a  Polícia Militar vem fazendo no Município. 
Eles mostraram que os números de ocorrências em 
relatórios demonstram a diminuição da criminali-
dade comparado ao mesmo período do ano anterior.  
Isso devido ao ótimo trabalho que o destacamento 
vem fazendo na Cidade. E ressaltaram também o 
trabalho da justiça e da Polícia Civil, entre outros 
parceiros, principalmente a comunidade que sempre 
tem colaborado com o trabalho policial.  O momento 
foi de suma importância e os Rotarianos em nome 
do Presidente Jair Brune agradeceu a presença de 
toda família rotária  senhoras da ASR, convidados , 
vice-prefeito Rogério Francischini e a Presidente da 
Câmara Municipal  Marisa Da Iguete.

Segurança foi debatida nesta reunião do Ro-
tary Clube de Tapejara

Casteladas
Depois de 500 anos o brasileiro aprendeu a botar a 

boca no trombone. Agora serão mais 500 para aprender 
a tocar.

- Carlos Castelo.

Papo rápido
- Mestre, qual é o segredo da felicidade?
- Não discutir com idiotas...
- Não concordo que esse seja o segredo...
- Você tem razão...

Despedida
Claudio Hebdô, jornalista e chargista, se despediu 

de Rita Lee com recado curto: 
- “Adeus, Rita Lee. Ficamos aqui para aturar a 

guerra de Putin, o atraso de Bolsonaro e as abobrinhas 
de Lula”. 

Papo rápido
- Que fim levou a capivara do Lago Aratimbó?
- Sei não, talvez virou churrasco no lugar da pica-

nha, ou então foi morar com o Agenor Tupinambá e a 
capivara Filó...

Policromático
A vida é um equilíbrio entre não ter pressa e não 

perder tempo...

Consenso
A única coisa que é consenso sobre o projeto de lei 

das Fake News em debate na Câmara dos deputados é 
que desagrada todo mundo...

Prudência
Está difícil separar o que presta do que não presta 

no que se lê, vê e ouve nas plataformas digitais.
A desinformação domina, é verdade, mas ainda há 

boas fontes de informação, confiáveis, porém nem estas 
conseguem escapar de “barrigas” ou fake news. 

Claro que as sérias se desculpam e corrigem sempre 
que uma informação não é correta.

Isso faz aumentar o nível de confiança.
Não custa lembrar o conselho de Ambrose Bierce:
- Prudente é um homem que acredita em dez por 

cento daquilo que ouve, num terço daquilo que lê e em 
metade daquilo que vê. 

Da Poetisa
Sou a planta humilde dos quintais 

pequenos e das lavouras pobres.
Meu grão, perdido por acaso, nasce 

e cresce na terra descuidada. 
Ponho folhas e haste e se me 

ajudares Senhor, mesmo planta de 
acaso, solitária, dou espigas e devol-
vo em muitos grãos, o grão perdido 
inicial, salvo por milagre, que a terra 
fecundou.

- Trecho do poema “Oração do 
Milho”, de Cora Coralina.

Ele disse:
“O ministro destila um ódio que 

mostra o que há em seu coração. Sua 
mensagem é perversa e avessa ao que 
é justo, moral e ético. Suas palavras 
ilustram a inversão de valores que 
injuriam os brasileiros”.

De DeltanDallagnol rebatendo 
ataques do ministro do STF Gilmar 
Mendes a Curitiba.

Janja fashion
A consultora de moda Regina 

Martelli não poupou as vestimentas 
da primeira-dama: 

- “A Janja tem de trocar de estilista 
urgentemente, só posso dizer isso. 
Usa roupas que não valorizam a gen-
te; não interessa nem para ela, nem 
para qualquer mulher. Chegando ao 
Brasil, esse deveria ser seu primeiro 
passo. Nem a Gisele Bündchen ficaria 
bem com as roupas que a Janja usa. 
Não tenho nada para comparar”.

Sem público 
infantil

A audiência da Globo está 
ficando mais velha e mais 

pobre. 
Nos últimos anos, a plateia 

da emissora perdeu metade 
da participação de público de 

quatro a 24 anos. 
Ao mesmo tempo, houve 

um aumento daqueles com 
mais de 60 anos e com menos 

dinheiro. 
Sem programação infantil 

desde 2015, o canal poderá 
ficar sem público a longo pra-
zo, já que não há renovação 
de telespectadores e a nova 
geração não tem hábito de 

assistir aos seus programas.

São Paulo (AE) - Virgínia 
se aproxima do repórter 
silenciosamente, atendendo 
a um chamado discreto 
à distância. Cabelos gri-
salhos e de olhos azuis 
espantosamente idênticos 
aos da cantora, ela fala 
baixinho, com uma doçura 
no tom de voz. “Solidão, é 
apenas o que eu consigo 
sentir.” Mas não dizem que 
alguém como Rita estaria 
em paz, sobretudo depois 
de tanto sofrimento que a 
doença causou? “Eu sei, 
também penso assim. Mas 
não consigo sentir alívio 
ou outra coisas qualquer. A 
vida sem Rita não é mais a 
mesma, nunca mais será.”

Virgínia diz tudo sem chorar. Ela foi a única 
que se levantou por entre amigos e familiares que 
estavam na área reservada a eles no velório de 
Rita Lee, passou pelos filhos da artista, Beto Lee 
e João Lee, pelo senador Eduardo Suplicy e pela 
guitarrista Lucinha Turnbull para falar o que 
conseguia naquele instante. “Alguém da família 
me perguntou como será o mundo sem Rita. Eu 
só posso dizer que o mundo não vai mais existir.”

Velório
O velório de Rita Lee começou nesta quarta-

feira, 10, às 10h e terminou 17h, no Planetário, no 
Parque do Ibirapuera, depois foi para cremação. 
O local foi escolhido pela própria cantora e com-
positora, que morreu na noite de segunda-feira, 
8, em sua casa, em São Paulo, depois de uma 
batalha contra um câncer de pulmão descoberto 
em 2021.

Despedida: ‘Meu mundo não vai
mais existir’, diz irmã de Rita Lee

Caçado
O Tribunal Superior Elei-

toral marcou para a próxima 
terça-feira (16) o julgamento 

de um recurso que pode 
levar à cassação do mandato 
do deputado federal Deltan 
Dallagnol (Podemos/PR), 

ex-procurador da República.
Ou seja, Dallagnol está 

sendo tão caçado pela turma 
do sistema que pode acabar 

tendo o seu mandato cassado, 
capische?

Rita nasceu e viveu em São Paulo, quase 
sempre no bairro da Vila Mariana, e sempre fre-
quentou o Parque do Ibirapuera - ainda com seus 
pais. Ela chamava o local de “floresta encantada”.

O corpo da cantora chegou ao Planetário por volta das 
5h desta quarta-feira chuvosa e alguns fãs já esperavam 
na fila para se despedir de Rita Lee. Muitas coroas de 
flores também eram vistas desde o começo da manhã.

Entre os primeiros familiares que chegaram 
ao velório estavam Virginia, irmã de Rita, e João 
Lee, o filho do meio da cantora. Em entrevista aos 
jornalistas presentes, ele destacou a simplicidade 
de sua mãe, além da dignidade e a honestidade 
com que vivia o seu dia a dia. João falou ainda 
sobre a sensibilidade de sua mãe de entender as 
pessoas e se comunicar com o público.

O artista plástico Antonio Peticov, amigo da 
cantora, também já passou pelo local.
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Tudo pronto para a Feira do Dia das 
Mães que começa hoje em Umuarama 

 IPRESENTES

Umuarama - A partir 
das 10h de hoje tem início 
em Umuarama a Feira do 
Dia das Mães, evento pro-
movido pela administração 
municipal e realizado pela 
secretaria de Fazenda e 
pela Fundação Cultural. 
A programação vai até o 
próximo domingo (14) em 
estrutura organizada em 
frente ao Centro Cultural 
Vera Schubert, na avenida 
Rio Branco, ao lado do Paço 
Municipal.

A Praça de Alimentação 
terá a participação de 10 
expositores, que vão comer-
cializar churros, lanches, 
pastéis, crepes, hambúr-
gueres, cachorro quente, 
pão com linguiça, chopp, 
cocadas e outras delícias, 
como informa a secretária 
de Fazenda, Gislaine Alves 
Vieira de Marins. “Também 
teremos mais oito barracas 
comercializando flores e 
plantas diversas, orquí-
deas, rosas do deserto, 
cactos e suculentas e folha-
gens, entre outras”, relata.

Ela destaca que o evento 
terá ainda vários ambulan-
tes, barracas com artesana-
tos, feirantes, quituteiros, 
artistas plásticos, floristas, 
brinquedos infantis, pra-
ça de alimentação, pro-
dutos naturais e espaços 
diversos para expositores 
que prepararam produtos 
especiais para o Dia das 
Mães. “A festa terá ainda 
várias atrações para as 
crianças, como brinquedos 

infláveis e camas elásticas, 
pipoqueiros, algodão-doce 
e recreações diversas”, 
indica.

Rosana Palhoto Dias, se-
cretária de Cultura, chama 
a atenção para o horário 
de funcionamento da Feira. 
“Quinta (11), sexta (12) 
e sábado (13), a feira de 
artesanato começa às 10h e 
vai até as 22h. No domingo 
(14), o evento será das 8h 
às 12h. Porém teremos 
apresentações musicais de 
quinta a sábado – apenas 
no domingo não haverá 

shows”, detalha.
A secretária especifica 

que na quinta-feira, dia 
11, às 19h tem show com 
Sandro Luiz e às 20h com 
o Grupo Arpejo. Na sexta, 
dia 12, às 19h o show é com 
Joaquim Félix e às 20h tem 
o pop-rock do grupo Núcleo 
Base. E no sábado, dia 13, 
às 16h começam os show 
com os Corais da Fundação 
Cultural, às 19h é a vez do 
violeiro Gabriel Paixão e às 
20h a apresentação espe-
cial do trio composto pelo 
músico e maestro Marco 

Aurélio, que canta com 
Ralf Allan e Adriana Dias”, 
relata.

Atrações animais
Este ano o evento terá 

ainda mais novidades e 
atrações. Uma delas é a 
Feirinha de Adoção da Saau 
(Sociedade de Amparo aos 
Animais de Umuarama), 
que será realizada para-
lelamente à Feira do Dia 
das Mães de sexta a do-
mingo, em frente a Fun-
dação Cultural. “Teremos 
arrecadação de doações de 

ração para cães e gatos, de 
tampinhas de garrafa PET 
e de roupas e outros itens 
para o bazar permanente 
mantido pela Saau. A enti-
dade também fará vendas 
de calendários, chaveiros, 
copos e livros”, informa 
Rosana.

A Feirinha de Adoção da 
Saau também vai disponi-
bilizar animaizinhos para 
que as famílias possam 
fazer uma adoção res-
ponsável de um cachorro 
ou de um gato. “A ideia 

é promover essa adoção 
responsável, além de cons-
cientizar a população so-
bre a importância dos bons 
cuidados com os bichinhos. 
Vale destacar que todos os 
animais disponibilizados 
nesse evento já serão en-
tregues castrados. Para 
adotar gratuitamente um 
pet, é preciso ter 18 anos, 
assinar um termo de ado-
ção e comprometimento, 
documentos pessoais (RG 
e CPF) e comprovante de 
residência”, finaliza.

Umuarama - No ano em 
que a Diocese de Umuarama 
completa 50 anos, uma série 
de atividades foram progra-
madas pela Mitra Diocesana, 
entre elas estão as visitas 
pastorais. E a Prefeitura de 
Umuarama foi escolhida para 
receber o bispo Dom João 
Mamede Filho, que esteve 
no Paço Municipal na tarde 
desta quarta-feira (10), onde 
foi recebido pelo prefeito 
Hermes Pimentel.

Pimentel agradeceu a 
presença de Dom Mamede e 
de todos os sacerdotes que 
o acompanharam à visita, 
destacando a importância da 
Igreja na luta pelas desigual-
dades sociais. “Todos os dias 
vocês têm o desafio de ajudar 
as pessoas, de rezar por suas 
vidas, de promover a paz e a 
esperança de que Deus é o 
caminho. De alguma forma 
o prefeito, seus secretários 
e os servidores municipais, 
que administramos a cidade, 
temos essa obrigação de 
lutar pelos que mais preci-
sam, criando projetos para 
melhorar a vida do cidadão. 
Essa visita muito nos honra”, 
argumentou.

Em sua explanação, Dom 
Mamede fez um resumo da 
encíclica Fratelli Tutti, es-

crita pelo Papa Francisco, 
abordando a importância 
de se criar a cultura de um 
novo mundo onde as pessoas 
façam, verdadeiramente, o 
bem ao próximo. “Nos dias 
de hoje estamos todos conec-
tados, via internet, mas não 
estamos irmanados, que é o 
que mais importa. Os homens 
mostram-se despreparados 
para o poder e vivem a de-
sertificação, tanto da Terra 
quanto do coração. E só o 
amor ao próximo e a vivência 
do Evangelho pode nos fazer 
pessoas melhores”, alertou.

O bispo chamou a aten-
ção ainda para o perigo da 
banalização da violência, 
da falta de preocupação e 
cuidado com o próximo, da 
valorização do individualis-
mo e dos discursos de ódio. 
“A falta do cultivo da alegria 
que vem de Deus torna as 
pessoas desgostosas e, desta 
forma, implacáveis quando 
a opinião do outro não é 
aquela que ela pensa. Pre-
cisamos, como cristãos, ser 
artífices da paz, de termos 
a capacidade de integrar e 
respeitar as diferenças, sem 
fanatismo sectário, estarmos 
abertos a cuidar do próximo, 
promovendo sempre a justi-
ça e a paz social”, afirmou.

São Jorge do Patrocínio 
- Na noite da última segun-
da-feira, o Departamento 
de Esportes de São Jorge 
do Patrocínio realizou, 
no Centro Cultural, uma 
reunião técnica com os 
pais e atletas que irão 
participar da fase regional 
do 69º Jogos Escolares do 
Paraná, que será disputado 
na cidade de Umuarama 
entre os dias 19 e 24 de 
maio. Serão 118 atletas, 
em quatro modalidades 
esportivas (Voleibol, Bas-
quetebol, Futsal e Xadrez), 
representarão o Colégio 

Estadual Ministro Petrônio 
Portela e o município de 
São Jorge do Patrocínio, 
sendo a maior delegação 
de atletas na história do 
município.

Na ocasião, foram re-
passadas algumas infor-
mações a respeito de como 
serão os jogos, assim como 
quem estará acompanhan-
do os atletas, cuidando dos 
mesmos no decorrer da 
competição. Os professo-
res Douglas, Gabi, Evan-
dro e Ciro, se mostraram 
bastante confiantes com 
a possibilidade de trazer 

para o município, o título 
de campeão nas modali-
dades.

Na oportunidade, o pre-
feito Baraldi juntamente 
com a secretária de Edu-
cação, Cultura e Esportes, 
Rosângela Galiotti e o Dire-
tor de Esportes Professor 
Donato realizaram a en-
trega dos novos uniformes 
para os times de voleibol 
masculino e feminino e 
também para o time de 
basquete masculino.

“O nosso município 
sempre foi referência no 
esporte graças a dedicação 

dos nossos professores 
que vem realizando um 
trabalho incrível e vamos 
continuar dando todo o 
apoio necessário para que 
o nome de São Jorge do 
Patrocínio esteja sempre 
no lugar mais alto dos 
pódios”, destacou o Pre-
feito Baraldi. “Em nome 
de toda a administração, 
desejamos boa sorte aos 
professores e aos atletas, 
que eles possam dar o 
melhor dentro de quadra, 
para que assim possam 
se consagrar campeões, ” 
finalizou.

São Jorge do Patrocínio estará nos jogos com mais de 110 atletas

Prefeito Baraldi destaca a dedicação dos atletas e equipe 
esportivas

No encontro, a Prefeitura também entregou uniformes aos 
atletas

Prefeito Pimentel recepciona o bispo Mamede na Prefeitura

A Praça de Alimentação da Feira do Dia das Mães terá a participação de 10 expositores

Programação do Dias das Mães
11 de Maio 2023 (Quinta-feira)
Đ 10h – Feira de Artesanato e Flores
Đ 10h – Praça de Alimentação, brinquedos, etc
Đ 19h – Show com Sandro Luiz
Đ 20h – Show com Grupo Arpejo
--------------------------------------------------
12 de Maio 2023 (Sexta-feira)
Đ 10h – Feira de Artesanato e Flores
Đ 10h – Praça de Alimentação, brinquedos, etc
Đ 14h – Feirinha de Adoção da Saau
Đ 19h – Show com Joaquim Félix
Đ 20h – Show com Núcleo Base – Pop Rock
---------------------------------------------------
13 de Maio 2023 (Sábado)
Đ 10h – Feira de Artesanato e Flores
Đ 10h – Praça de Alimentação, brinquedos, etc
Đ 14h – Feirinha de Adoção da Saau
Đ 16h – Shows com Corais da Fundação Cultural
Đ 19h – Show com Gabriel Paixão
Đ 20h – Show com Marco Aurélio, Ralf Allan
e  Adriana Dias
---------------------------------------------------
14 de Maio 2023 (Domingo)
Đ 8h – Feira de Artesanato e Flores
Đ 8h – Praça de Alimentação, brinquedos, etc
Đ 9h – Feirinha de Adoção da Saau

Reunião com pais e atletas em São 
Jorge do Patrocínio sobre os JEPs 2023

Bispo Dom João Mamede faz 
visita pastoral à Prefeitura 
de Umuarama
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ATUAÇÃO NACIONAL 
O GNCOC é um grupo formado por membros do 

Ministério Público dos Estados e da União, criado 
em 2002 pelo Conselho Nacional de Procuradores-
Gerais (CNPG) como resposta ao assassinato 

do promotor de Justiça do MP de Minas Gerais, 
Francisco José Lins do Rêgo Santos, vítima da ação 
armada de organização criminosa que atuava no 
ramo de adulteração de combustíveis.

 O colegiado é formado por todos os Núcleos dos 
Grupos de Atuação Especial de Combate ao Crime 
Organizado (Gaecos) e busca facilitar cooperação 
e atuação conjunta entre as unidades, além da 
articulação com outras instituições do sistema de 
Justiça e autoridades policiais.

 IOPERAÇÃO NACIONAL

Força tarefa do Gaeco e com mil policiais
contra PCC cumpre mandado em Umuarama

A já tradicional campa-
nha internacional do Maio 
Amarelo em Umuarama está 
sendo marcada por mortes, 
acidentes e blitzes educa-
tivas e fiscalizatórias que 
buscam justamente reduzir 
a violência no trânsito.

E a ação está mais do 
que correta na sua busca 
pela paz nas ruas da ci-
dade. Em pouco mais de 
10 dias foram registrados 
cinco óbitos decorrentes 
do trânsito. Somente no 
domingo (6) foram três 
graves acidentes e em dois 
deles, houve mortes. 

Nesta quarta-feira (9), 
foram mais duas colisões 
com feridos. Um inclusive 
no cruzamento das ave-
nidas Rondônia e Angelo 
Moreira da Fonseca, onde 
há semáforo. O ponto fica 
ao lado da delegacia da 
Polícia Civil, que gravou a 
batida que deixou 4 pessoas 
feridas.

Para tentar conter 
essa onde de violência e 
enfatizar a importância 
do respeito as regras de 
trânsito, o 25º Batalhão de 
Polícia Militar (PM) tem 
realizado uma série de 
blitzes educativas e fisca-
lizatórias na cidade desde 

o início do mês.  A última 
foi nesta terça-feira (9) e 
resultou  na apreensão de 
11 motocicletas e 4 auto-
móveis que apresentavam 
irregularidades, e foram 
lavradas 60 notificações de 
trânsito. A ação conta com 
a participação de policiais 
já formados e também do 
efetivo do Curso de Forma-
ção de Praças (CFP).

Os bloqueios ocorreram 
em quatro locais da cidade: 
Av. Portugal, Av. Maringá x 
Av. Florida, Av. Governador 
Parigot de Souza e Av. Ân-

gelo Moreira da Fonseca, 
locais estes que apresen-
tam elevados índices de 
acidentes de trânsito.

Durante a ação, foram 
realizadas centenas de 
orientações e entregas de 
panfletos a diversos con-
dutores, com o objetivo de 
conscientizá-los sobre a 
importância de respeitar as 
leis de trânsito e dirigir de 
forma segura. 

A presença da PM nas 
ruas é fundamental para 
garantir a segurança no 
trânsito e evitar acidentes. 

Motociclista é socorrido com ferimentos 
graves após bater em carro estacionado 

Um acidente de trânsito na 
avenida Goiânia, em Umuara-
ma, na noite de terça-feira (9), 
deixou um jovem de 27 anos 
gravemente ferido. Segundo 
informações divulgadas, ele 
pilotava uma motocicleta CG 
Honda 125 quando colidiu na 
traseira de um automóvel Celta 
Prata, que estava estacionado.

O acidente ocorreu por 
volta das 21h30 e o moto-
ciclista foi socorrido pelo 
Siate do Corpo de Bombei-

ros, sendo encaminhado 
para o Hospital Cemil para 
atendimento médico. Os 
socorristas informaram 
que seu estado era grave.

De acordo com a polícia, 
um boletim de ocorrência foi 
confeccionado e a motocicleta 
foi recolhida ao pátio do 25º 
Batalhão de Polícia Militar 
(BPM) de Umuarama. A causa 
do acidente ainda está sendo 
investigada.

Acidentes de trânsito en-

volvendo motocicletas são 
comuns em todo o país, e 
muitas vezes resultam em 
graves lesões ou mortes. É 
importante lembrar que a 
segurança no trânsito de-
pende da conscientização e 
responsabilidade de todos os 
envolvidos, sejam pedestres, 
motoristas ou motociclistas. 
O uso de equipamentos de 
segurança, como capacetes, 
também é fundamental para 
prevenir acidentes graves.

Agentes da Polícia 
Ambiental de Umuarama 
flagraram uma área de 
desmatamento da Mata 
Atlântica dentro de Uni-
dade de Conservação da 
APA Ilhas e Várzeas do 
Rio Paraná. 

A ação foi nesta ter-
ça-feira (9) no Assen-
tamento Chico Mendes, 
em Querência do Norte, 

na região Noroeste do 
Paraná. As informações 
foram divulgadas nesta 
quarta-feira (10) pela 
Força Verde. Foi lavrada 
multa de R$ 168 mil e a 
área foi embargada. O 
caso também foi encami-
nhado para o Ministério 
Público.

Segundo o apurado, o 
desmatamento em 11,59 

hectares foi encontrado 
em estágio médio através 
de imagens captadas por 
satélite MAP/Biomas, 
que levou os policiais 
ambientais até a área 
rural, onde foi realizada 
vistoria com o uso de 
drone da Polícia Militar 
do Paraná, modelo águia 
2, onde o desmatamento 
foi confirmado. 

Segundo  a  Força 
Verde, os proprietários 
não possuem licença 
ambiental para realizar 
o desmatamento, con-
trariando a Lei Federal 
11.428/06 - Lei do Bioma 
Mata Atlântica. 

Dupla tenta assaltar posto, mas foge sem 
levar nada após frentista gritar “polícia aqui”

Na madrugada desta 
quarta-feira (10), um posto 
de combustível localizado na 
PR-323, em Perobal, foi alvo 
de uma tentativa de roubo. 
Dois homens armados e com 
camisetas tampando o rosto 
chegaram ao local e anun-
ciaram o assalto. Durante 
a ação, um dos assaltantes 

chegou a efetuar um tiro 
para o alto com o objetivo 
de intimidar os funcionários 
do estabelecimento. Um dos 
funcionários do posto, ao 
perceber a ação dos suspei-
tos, correu para se esconder 
e gritou “polícia aqui”. Os 
assaltantes, assustados com 
a fala do frentista, correram 

para os fundos do posto e 
fugiram sem levar nada do 
estabelecimento.

A Polícia Militar foi acio-
nada para atender ocorrên-
cia e realizou patrulhamento 
nas imediações do posto de 
combustível, no entanto, 
até o momento, ninguém foi 
localizado.

O Grupo Nacional de 
Combate ao Crime Orga-
nizado, com apoio das Po-
lícias Civil, Militar, Penal e 
Rodoviária Federal, abriu 
na manhã desta quarta-fei-
ra, 10, uma operação para 
prender preventivamente 
228 investigados suposta-
mente ligados a diversas 
facções criminosas - entre 
elas ao PCC - e a crimes de 
tráfico de drogas e lavagem 
de dinheiro.

A ofensiva ainda vascu-
lhou 223 endereços em 13 
Estados - Acre, Bahia, Cea-
rá, Espírito Santo, Goiás, 
Mato Grosso do Sul, Minas 
Gerais, Rondônia, Pará, 
Paraná, São Paulo, Sergipe 
e Tocantins. Em São Paulo, 
foi preso um dos líderes da 
“Sintonia Final” do Espírito 
Santo.

Pelo Gaeco do Paraná, os 
mandados de prisão foram 
cumpridos em Curitiba, 
Região Metropolitana e 
Paranaguá. Os de busca e 
apreensão foram executa-
dos em presídios de Lon-
drina (6), Curitiba (1), Foz 
do Iguaçu (1) e São Vicente, 
no estado de São Paulo (1). 

Os demais foram cum-
pridos em residências rela-
cionadas aos investigados 

em Londrina (4), Curitiba 
(2), Campina Grande do 
Sul (2), São Sebastião da 
Amoreira (2), Bandeirantes 
(2), Paranaguá (1), Palmas 
(1), Rolândia (1) e Umua-
rama (1). Dos 25 mandados 
no Paraná, 16 decorrem 
de investigações próprias 
conduzidas pelo Núcleo de 
Londrina do Gaeco no âm-
bito na Operação Chorbus.

As diligências foram 
executadas por mais de 
mil agentes das forças de 
segurança, 43 promotores 
de Justiça e 40 servidores 
de Grupos de Atuação Es-
pecial de Combate ao Crime 
Organizado de todo o país.

A força tarefa prendeu 
ao menos três líderes de 
facções criminosas, infor-
mou, em São Paulo, Mário 

Sarrubbo, que preside o 
Grupo Nacional de Com-
bate ao Crime Organizado 
(GNCOC). Ele é procurador-
geral de Justiça do estado.  

Um dos líderes, preso 
na capital paulista, era 
integrante do Primeiro Co-
mando da Capital (PCC), 
no Espírito Santo. Também 
foram presas uma lideran-
ça do PCC no Rio Grande 

do Sul e uma do Coman-
do Vermelho, no Pará. Os 
nomes dessas lideranças 
não foram divulgados pelo 
Ministério Público.

Conforme o MP, o objeti-
vo da operação é combater 
organizações criminosas 
violentas que atuam nas 
ruas e a partir do sistema 
prisional, efetivar prisões 
de integrantes dos gru-
pos investigados e cole-
tar provas das práticas 
delituosas apuradas em 
investigações realizadas 
no âmbito do Ministério 
Público brasileiro.

O Grupo Nacional de 

Combate ao Crime Orga-
nizado foi criado em 2002 
pelo Conselho Nacional de 
Procuradores-Gerais, em 
resposta ao assassinato 
do promotor de Justiça de 
Minas Francisco José Lins 
do Rêgo Santos por uma 
facção criminosa.

O grupo é presidido pelo 
procurador-geral de Jus-
tiça de São Paulo, Mário 
Luiz Sarrubbo. O órgão 
coordena a ofensiva aberta 
nesta quarta-feira. Em São 
Paulo, as diligências ocor-
rem na capital, em Santana 
de Parnaíba, Jacareí e São 
Vicente.

Um acidente de trânsito 
ocorreu na tarde desta 
quarta-feira (10) no cruza-
mento das avenidas Ângelo 
Moreira da Fonseca com a 
Rondônia, em frente à dele-
gacia de Umuarama. A co-
lisão envolveu um Ford Ka 
e um Ford Fiesta e resultou 
em ferimentos em quatro 
ocupantes dos veículos 
envolvidos.

O acidente aconteceu por 
volta das 13h e foi registrado 
pelas câmeras de segurança 
da delegacia. De acordo com 
as imagens, o Ford Fiesta 
seguia pela avenida Ângelo 
Moreira da Fonseca sentido 
Colégio Padre Emanuel da 
Nobrega à 7ª Subdivisão 
Policial (SDP), quando ao 
fazer uma manobra para 
acessar a avenida Rondônia, 
foi atingido pelo Ford Ka, 
que trafegava pela Ângelo 
Moreira da Fonseca na via 
contrária.

Com a colisão, um dos 
veículos parou em cima 
da calçada. As quatro ocu-

pantes, todas mulheres, 
ficaram feridas e foram 
socorridas por equipes do 
Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência (Samu) 
e encaminhadas ao hospital 
Norospar e ao Pronto Aten-
dimento Municipal (PAM). 
A Polícia Militar (PM) es-
teve no local orientando 
o trânsito, que ficou lento 

durante o atendimento às 
vítimas. Um boletim de 
ocorrência foi registrado 
para investigar as causas 
do acidente. O cruzamento 
onde ocorreu a colisão é 
bastante movimentado, e é 
importante que os condu-
tores respeitem as leis de 
trânsito e redobrem a aten-
ção para evitar acidentes. 

 IVIOLÊNCIA NO TRÂNSITO

Mortes, acidentes e blitzes marcam primeiros 
dias do Meio Amarelo em Umuarama

Câmera registra acidente que deixou 
quatro mulheres feridas em Umuarama

Flagrante de desmatamento da Mata Atlântica
em Unidade de Conservação do Rio Paraná



   

 Eriberto Leão e 
Flávia Alessandra / 
Artur Meninea-RG 

1 )  C o m o  s e 
chamava os per-
sonagens vividos 
pelos atores Eri-
berto Leão e Flávia 
Alessandra na no-
vela “Êta Mundo 
Bom!”?

a)  Romeu e 
Mafalda 

b) Ernesto e 
Filomena  

c) Severo e Sandra
d) Ernesto e Sandra 

2) Paulo Vilhena deu vida a qual personagem na 
novela "Celebridade"?

a) Marcos
b) Paulo César
c) Joel
d) Nelito

3) Como se chamava o personagem interpretado 
pelo ator Sidney Sampaio na novela "Canavial de 
Paixões", que foi exibida pelo SBT?

a) João
b) Paulo
c) Padre Antônio
d) Guilherme

4) Em qual dessas produções a atriz Heloís      Pe-
rissé interpretou Dalila Gomes?

a) “Filhos da Pátria”
b) “TOC’s de Dalila”
c) “Manias de Dalila”
d) “Avenida Brasil”

5) Qual desses atores protagonizou o filme "Um 
Lugar Chamado Notting Hill"?

a) Leonardo Di Caprio
b) Hugh Grant
c) Tom Cruise
d) Tommy Lee Jones

(Respostas: 1-d / 2-b / 3-d / 4-b / 5-b) 

canaldafama2@agenciagb.com.br
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Áries
Persistência é a palavra de ordem e 
que deve gerir sua vida. Mesmo que 
o mundo diga o contrário, isto jamais 
diminuirá a fé dos que acreditam que 
seus sonhos serão alcançados.

Touro
Sua luta continua, e você precisa 
reunir toda a força disponível para 
alcançar o que se propôs. Mas, como 
ninguém é de ferro, que tal um recreio 
para recuperar as energias gastas?

Gêmeos
Cuidado com atitudes intempestivas e 
que lhe poderão trazer preocupações 
futuras. Evite gastar dinheiro para 
satisfazer seus caprichos pessoais 
ou impulsos passageiros.

Câncer
Indicado ao recolhimento e a uma 
investigação minuciosa de seus senti-
mentos e aspirações para o presente. 
Uma parada será bem-vinda para 
alcançar seus objetivos e desejos.

Leão
Terá que limpar seu coração das 
mágoas, para alcançar seus sonhos. 
Faça as pazes com quem brigou e 
mostre gratidão pelo que recebeu. 
Semeie o amor e colha alegria e paz. 

Virgem
Aproveite cada dia para viver a vida 
que você escolheu e nunca a vida que 
os outros querem que você viva. Seja 
determinado em suas ações e terá um 
futuro promissor.

Libra
É um bom momento para rever os 
erros e os acertos e com fé prosse-
guir. Nunca perca a fé, pois quando 
atravessar dificuldades, ela empurrará 
você até a superação.

Escorpião
Não desanime se algo deu errado. 
Não é preciso vencer sempre, mas é 
fundamental nunca desistir depois de 
um fracasso. Levante a cabeça e siga 
sua vida com entusiasmo.

Sagitário
Fidelidade não é nunca sentir atração 
por outra pessoa. Fidelidade é sentir 
atração e não ir em frente porque sabe 
que tem um compromisso a zelar. 
Pense nisso e respeite quem ama.

Capricórnio
Um amigo verdadeiro é aquele que 
nunca sai do seu lado durante uma 
luta, mesmo quando ele sabe que não 
é possível vencer. Preserve seus ami-
gos leais ao seu lado, não os magoe.

 
Aquário
Você tem que cantar como se não 
precisasse de dinheiro, amar como 
se você nunca fosse se ferir. Você tem 
que dançar como se ninguém estives-
se olhando. Só assim vencerá na vida.

Peixes
As maiores decepções nos pegam 
sempre de surpresa, pois surgem 
quando menos esperamos e de pes-
soas que jamais imaginamos. Perdoe, 
perdão é um atributo dos fortes.

SORTILÉGIO - 17h20, no SBT
Bruno dá ordens a Erick para que vigie todos os passos de seu 

meio-irmão. Maria José se tranquiliza ao ver que o pai está bem e 
tudo não passou de um susto. Maura e Lizete explicam para Ulisses 
qual é a situação de Alessandro e Maria José. Maria José pergunta a 
Alessandro se ainda pretende se divorciar. Bruno volta para casa e 
pergunta à mãe o que Alessandro lhe disse. Vitória conta tudo. Bruno 
nega com veemência e insinua que o acidente deixou Alessandro com 
problemas mentais. Não satisfeito, diz ainda que Maria José tem medo 
do que ele possa fazer e lhe pediu ajuda. Pedro conta para Alessandro 
e Maria José que foi agredido por ter queimado CDs e DVDs piratas e 
afirma ter feito isso porque Bruno ameaçou denunciá-lo e quis eliminar 
as provas que podiam incriminá-lo. 

TRÊS VEZES ANA - 18h00, no SBT
Ana Lucía exige que Soledade lhe conte toda a verdade. Ramiro 

conta a Ana Laura que na prisão matou um homem. Santiago garante 
a Remedios que sempre a considerará como sua mãe. Ana Leticia 
quase vê Ana Lucía cara a cara.

AMOR PERFEITO - 18h20, na Globo 
Gilda disfarça, e Orlando afirma que está cuidando de Marcelino 

como se fosse seu filho. Os religiosos rezam por Marcelino. Marê afirma 
que ficará com Marcelino até ele melhorar. Gilda pensa apaixonada-
mente em Orlando. Anselmo se irrita com a armação de Cândida, que 
insiste em seu plano. Tânia se decepciona com Luís. Marcelino tem 
uma piora significativa, e recebe uma visita especial. Todos se espan-
tam com a súbita melhora de Marcelino, que tem alta do hospital. Frei 
Severo alerta Orlando sobre Gilda. Marcelino retorna para a escola. 
Marê se muda para a casa de Júlio.

 
VAI NA FÉ - 19h30, na Globo 
Kate implora que Bruna não revele a verdade para Rafa e Clara. 

Theo gosta de conversar com Fábio. Lumiar e Theo passam a noite 
juntos. Kate não deixa que Bruna conte para Ben que ela se envolveu 
com Theo. Anthony decide ajudar Ivy e pede para ela pegar os contratos 
dos funcionários de Wilma. Vitinho consegue uma parceria para res-
taurar a imagem de Lui na internet. Antônio avisa a Ben e Bruna que 
a fraude do DNA será descoberta. Theo pede para ficar com Lumiar. 
Sol e Lui sonham uma com o outro. Érika pensa em tirar proveito de 
Wilma após ler o contrato de trabalho de Sol. Lumiar anuncia a Ben 
que o Juiz determinou que o teste de DNA deve ser refeito.

 
A INFÂNCIA DE ROMEU E JULIETA – 20h45, no SBT 
Hélio pergunta qual o sobrenome da família de Romeu; o garoto 

inventa outro sobrenome. Patrick e Téo observam Julieta caminhan-
do no Lado Torre. Patrick sugere acompanhar Julieta até casa dela; 
chegando na residência, Julieta e Patrick esbarram com Romeu. No 
portão da casa, a sós, Patrick pergunta o que o Romeu quer com a 
Juli. Telma leva as filhas até o Armazém Vila das Flores para fazerem 
compras; na frente do comércio, ela enxerga Daniel andando de skate 
e decide falar com o galã. Dentro do Armazém, Karen grita com Ellen 
e Lívia não gosta da atitude da irmã. 

POLIANA MOÇA – 21h30, no SBT
Na “Luc4Tech”, Celeste vê a reportagem da Tânia fazendo a família 

de Otto de refém e fica em choque. Poliana tenta mostrar o lado bom 
da vida e convencer Tânia que ela tem algo bom dentro dela. Otto 
recomenda a Tânia liberar Poliana e João no lugar dele e Luísa, mas 
a Cobra não concorda e libera o casal. Gael é aprovado para o Sub-15 
do Juventus. Poliana diz a Tânia que a perdoa; Tânia alega que está 
guardando o melhor para o final. Davi declara para toda a família 
que recebeu uma proposta de trabalho em Brasília e pergunta aos 
filhos o que eles acham; as crianças não gostam da ideia por conta 
das amizades e Helena tem crise de raiva. 

CUMPLICES DE UM RESGATE – 21h45, no SBT
Geraldo arma um plano para acusar Vicente de um crime cometido 

por ele. Rebeca traz lembrancinhas (presentes) da viagem que fez com 
Otávio. Manuela, que na verdade é Isabela, não gosta da camiseta 
que ganhou e diz que é muito brega. Frederico vai até a sapataria 
de Giuseppe fazer uma proposta pelo sapato Fiorina, criado por ele. 
Omar convida as crianças da escola para a festa que ele dará em seu 
haras. Joaquim mostra para Regina a gravação que fez dela. Marina 
vai disfarçada de doméstica para a mansão de Regina para poder ver 
Ofélio. Joaquim diz que a condição para que ninguém tenha acesso 
ao áudio, será ver Isabela quantas vezes quiser, além de não ter que 
pagar a arrumação do carro. Regina grita de ódio.

TERRA E PAIXÃO - 21h15, na Globo 
Antônio pede a Silvério que descubra para quem Aline enviou o 

relatório. Irene alerta Graça para ficar de olho na admiração que Da-
niel nutre por Aline, e sugere que a moça engravide do filho. Cândida 
aconselha Caio a enfrentar Antônio. Diante da desconfiança de Irene, 
Petra diz à mãe que fez uma pesquisa na internet que comprova que 
Luigi é milionário. Ademir concorda em atender ao pedido de Caio para 
comprar sementes de milho na cooperativa em seu nome e oferecer 
a Aline. Jussara repreende Aline por não ter aceitado a proposta de 
Antônio, com receio do que possa acontecer com sua filha. 

Filmes – 11/05/2023
(A PROGRAMAÇÃO DE FILMES ESTÁ SUJEITA A ALTERAÇÕES 

SEM O PRÉVIO AVISO)

Minha Amiga Palma 
(A Dog Named Palma) 15h40, na Globo, Rússia, 2021. Direção 

de Aleksandr Domogarov. Com Leonid Basov, Valeriya Fedorovich, 
Vladimir Ilin, Yan Tsapnik, Viktor Dobronravov. O filme é inspirado 
na incrível história verídica de um cão pastor chamado Palm que foi 
inadvertidamente deixado no aeroporto por seu dono. Ela faz amizade 
com Nicholas, de nove anos, cuja mãe morre, deixando-o com um pai 
que ele mal conhece - um piloto que encontra o cachorro no aeroporto. 
É uma história de aventuras incríveis, amizade verdadeira e amor 
incondicional.

Revelação surpreendente
Dona Déa Lúcia, mãe do saudoso Paulo Gus-

tavo, falou em um podcast sobre uma atitude 

inusitada do filho ocorrida três anos antes de sua 

morte. Segundo ela relatou, aos 39 anos, Paulo 

Gustavo fez um testamento a fim de assegurar o 

futuro dos pais. Ele determinou que o apartamen-

to onde Dona Déa vivia deveria ficar com os pais, 

mesmo sendo divorciados há anos. Ela explicou 

que, após a morte do filho, ela conseguiu comprar 

a parte que caberia ao ex-marido e agora o imó-

vel é somente seu. Para lembrar, Paulo Gustavo 

morreu aos 42 anos, no dia 04 de maio de 2021, 

vitimado pela Covid-19. 

E FILMES
(ATENÇÃO: OS RESUMOS DOS CAPÍTULOS ESTÃO SUJEITOS A 

MUDANÇAS EM FUNÇÃO DA EDIÇÃO DAS NOVELAS)

O sétimo fi lho
O astro americano Robert De Niro anun-

ciou o nascimento de sua sétima criança 
durante uma entrevista ao ET Canadá. Ele 
não revelou o sexo da criança e tampouco 
a identidade da mãe. Aos 79 anos, De Niro 
é pai também de Drena, 51 anos e Raphael, 
de 46, com sua primeira mulher, Diahnne 
Abbott; Elliot, de 24, e Helen Grace, de 11, 
com a socialite Grace Hightower; os gêmeos, 
Julian e Aaron, 27 anos, com a modelo Toukie 
Smith. Quanto ao trabalho, Robert De Niro 
está promovendo a sua nova comédia, “Meu 
Pai É Um Perigo”, que tem data prevista de 
estreia para o dia 26, nos Estados Unidos. 

Cara limpa
Dias atrás, a atriz Cristiana Oliveira 

surpreendeu seus fãs ao aparecer em foto 
usando biquíni e sem maquiagem. Ela 
mostrou a sua beleza natural e foi bastante 
elogiada por seus seguidores. 

Novo canal de novelas
A Warner Bros. Discovery lançará um 

canal exclusivamente de novelas no dia 26 
de junho. Será o TNT Novelas que pretende 
mostrar folhetins turcos e mexicanos. Além 
do Brasil, o canal será lançado na Argenti-
na, Colômbia e Chile. É esperar e conferir.  

Escondido dos fãs
MC Cabelinho e Bella Campos decidiram 

curtir filme no cinema, mas para driblar o 
assédio dos fãs, eles se disfarçaram usando 
capuz de moletom. Foi a própria atriz quem 
compartilhou foto do casal assim caracte-
rizado em sua rede social, gerando muitas 
críticas negativas. Afinal o que seria do 
artista em os fãs, né?

Vida real
O ator João Fernandes, que aparece na foto caracteri-

zado como o seu personagem Justino, de “Amor Perfeito”, 
vive uma boa fase profissional e pessoal, mas apesar de ser 
jovem “sobreviveu” a uma situação bem difícil e atualmente 
ele se divide entre o trabalho e a criação do filho, Nicolas, 
que completou três aninhos. Em 2021, sua namorada e 
mãe do menino, a atriz Mabel Calzolari morreu aos 21 
anos, vitimada por uma doença rara, aracnoidite torácica, 
que causa inflamação na medula espinhal. Ela passou 
por cirurgia, mas teve morte cerebral e desde então João 
tem sido pai solo de Nicolas. O artista não costuma falar 
sobre sua vida pessoal publicamente, mas recentemente 
assumiu namoro com Ketelyn Costa, sua colega de elenco 
em “Amor Perfeito”. 

Jornalista será homenageada
A jornalista Glória Maria, que faleceu em fevereiro deste 

ano, será homenageada na sexta edição do “Prêmio Sim 
À Igualdade Racial”, promovido pelo Instituto Identidades 
do Brasil (ID_BR), que acontecerá no dia 26 de maio e 
será mostrado, a partir das 19h30, no Canal Multishow. No 
domingo, dia 28 de maio, será mostrado pela Globo, após 
o “Fantástico”. O evento também poderá ser conferido no 
canal do ID_BR, no Youtube. 

A premiação
O “Prêmio Sim à Igualdade Racial” reconhece os princi-

pais nomes de pessoas, empresas, instituições e iniciativas 
que atuam pela aceleração da igualdade racial no Brasil. 
O Prêmio, que seguirá a temática “Origens e Raízes”, 
celebrará a carreira de Glória Maria e a sua trajetória de 
representatividade e luta pela igualdade racial.

Outra versão
O músico e empresário americano, Nick Cannon falou 

sobre a “injustiça” de ser apontado como “vilão e pai 
caloteiro” porque ele tem doze filhos, sendo que os gê-
meos Monroe e Moroccan, de 11 anos, são frutos do seu 
relacionamento com a cantora Mariah Carey. O artista 
afirmou que encontra tempo para cuidar de sua família, 
mesmo tendo uma movimentada agenda de trabalho e falou 
também sobre a morte de seu filho Zen, que em 2021 foi 
vitimado por um tumor cerebral. 

Comemorando a boa fase
A cantora Ana Castela comemora a boa fase em sua 

carreira. A jovem artista figura na lista dos sucessos 
na esfera na música sertaneja e é sua voz que canta, ao 
lado de Chitãozinho e Xororó, a versão inédita da música 
“Sinônimos”, produzida especialmente para ser a trilha 
sonora da novela “Terra e Paixão”, a qual acaba de estrear 
na tela da Globo. Durante entrevista para o “Fantástico”, 
Ana Castela falou de seu trabalho e de seu empenho para 
inspirar as mulheres de um modo geral. “Vai ter a minha 
voz com a deles quase praticamente todo dia. Isso é algo 
realmente para comemorar. Eu tento mostrar que a mu-
lherada pode tudo. Que você pode ser o que você quiser, 
trabalhar com o que você quiser”, disse a artista que tem 
19 anos e um enorme potencial.
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Vasco visita desesperado Coritiba para
se reencontrar com vitória no Brasileirão

Curitiba (AE) - O Vasco 
volta a campo nesta quinta-
feira, às 19h, com objetivo 
de se reencontrar com a vi-
tória no Campeonato Brasi-
leiro, o que não acontece há 
três rodadas. O adversário 
da vez será o Coritiba, que 
ainda busca sua primeira 
vitória. O confronto será no 
Estádio Couto Pereira, em 
Curitiba (PR), pela quinta 
rodada.

No último jogo, o Vasco 
segurou o Fluminense no 
Maracanã e empatou por 
1 a 1, resultado valorizado 
pelo time. Mas agora o de-
sejo é conquistar a segunda 
vitória. Depois de superar 
o Atlético-MG, por 2 a 1, 
empatou com o Palmeiras, 
por 2 a 2, e perdeu para o 
Bahia, por 1 a 0, além do 
clássico com o Fluminense. 
Com isso, soma cinco pon-
tos, na zona intermediária 
da tabela.

De outro lado, o Coritiba 
ainda busca sua primeira 
vitória, já que acumula um 

Coritiba tenta a primeira vitória no Brasileirão

empate e três derrotas. 
Com apenas um ponto, está 
na zona de rebaixamento. 
Na última rodada, foi supe-
rado pelo Bahia por 3 a 1, 

fora de casa.
Para voltar a vencer, a 

tendência é que o técnico 
Maurício Barbieri man-
tenha a base dos últimos 

jogos do Vasco. Desta vez, 
porém, não poderá contar 
com o meia Marlon Gomes, 
que se apresentou à seleção 
brasileira sub-20. Andrey 

Santos também foi convoca-
do, mas o clube conseguiu 
segurar o atleta e a ideia 
é contar com ele nos pró-
ximos dois jogos, diante 
do Coritiba e do Santos. O 
lateral-direito Gabriel Dias 
e o volante De Lucca, que 
se recuperam de lesões, 
seguem como baixas.

Apesar de pontos im-
portantes, Barbieri voltou 
a lembrar que o Vasco é 
um time em formação e 
que é necessário paciência 
para enfrentar qualquer 
adversário de igual para 
igual. “Tivemos um início 
de campeonato dos mais 
difíceis. Estamos lutando 
para competir e vamos me-
lhorar, mas neste momento 
entender nossas limitações 
é sinal de sabedoria. O 
Vasco vai voltar a enfrentar 
qualquer adversário de 
igual para igual, mas preci-
samos de tempo, paciência 
e muito trabalho.”

Fora de campo, o Cori-
tiba vive momento impor-

tante em sua história com 
a venda da SAF, mas dentro 
das quatro linhas precisa 
reencontrar a confiança. 
O técnico Antônio Carlos 
Zago deve jogar com ape-
nas dois zagueiros, tirando 
Victor Luís e mantendo 
Henrique e Bruno Viana. 

O Coritiba ainda pode 
ter os desfalques do titular 
Alef Manga e do reserva 
Jesús Trindade, citados no 
escândalo de manipulação 
de resultados. O meia Ma-
theus Bianqui e o atacante 
Robson aparecem como 
opções a depender do es-
quema tático. 

“Temos que procurar 
trabalhar o lado psicológico, 
que é zero. Está todo mundo 
abatido, mas não podemos 
abaixar a cabeça. Precisa-
mos treinar e manter um 
bom ambiente, sem descon-
fiança. Quando sofremos um 
gol, o lado psicológico vai 
lá embaixo e nós sofremos. 
Vamos tentar melhorar”, 
disse Antônio Carlos.

Umuaramenses conquistam várias medalhas 
em competição regional de taekwondo

Atletas da academia de Tae Kwon Do Maycon Piva visitaram o prefeito Hermes Pimentel

Umuarama - Atletas da 
academia de Tae Kwon Do 
Maycon Piva visitaram o 
prefeito Hermes Pimentel 
na tarde desta quarta-feira, 
10, para agradecer o apoio 
recebido da administração. 
Com transporte fornecido 
pelo município, a equipe 
participou recentemente da 
Copa Oeste/Noroeste de TKD 
disputada em Cascavel e 
obteve excelentes resultados 
representando Umuarama 
em diversas categorias da 
competição.

De acordo com o mestre 

Maycon Piva, o desempenho 
superou as expectativas. 
“Nossos atletas conquista-
ram seis medalhas de ouro, 
quatro de prata e uma de 
bronze. Nem todos puderam 
participar dessa visita, por 
questões de trabalho, mas 
viemos manifestar nosso 
agradecimento ao prefeito 
Pimentel e ao secretário de 
Esporte e lazer, Jeferson Fer-
reira (o Jefinho) pelo grande 
apoio, fundamental para a 
nossa participação nesta 
e em outras competições”, 
afirmou.

O mestre informou que 
também está à frente da 
Aupeec, entidade que parti-
cipou de chamamento público 
realizado pela Prefeitura e 
que em breve levará aulas de 
taekwondo para adolescentes 
de 11 a 17 anos em escolas 
públicas estaduais. “A ideia 
é promover o esporte e o 
desenvolvimento pleno dos 
participantes, por isso é im-
portantíssima a parceria com 
o município e temos recebido 
esse apoio do prefeito Pimen-
tel e do secretário Jefinho”, 
completou.

Fluminense e Cruzeiro afastam jogadores
em meio à investigação sobre manipulação

Rio (AE) - As direções do 
Fluminense e do Cruzeiro 
afastaram temporariamente 
o zagueiro Vitor Mendes e 
o volante Richard, respecti-
vamente, das atividades dos 
clubes. Ambos foram vetados 
da partida entre os dois ti-
mes, nesta quarta-feira, em 
Belo Horizonte. 

Ao anunciar o afastamen-
to, o clube carioca evitou citar 
a causa. “O Fluminense FC 
informa que o atleta Vitor 
Mendes está afastado pre-
ventivamente das atividades 
do clube”, disse a direção, 
de forma breve, nas redes 
sociais.

O nome do jogador não 
consta na denúncia que o 
Ministério Público de Goiás 
ofereceu à Justiça. No en-
tanto, aparece em “prints” de 
conversas entre apostadores, 
divulgados pelo site GE, na 
terça-feira. 

Há suspeitas de que o 
defensor teria forçado um 
cartão amarelo na partida 
entre o Juventude, então o 
time que defendia, e o Forta-

leza, no Brasileirão do ano 
passado. Ele teria recebido 
R$ 35 mil de apostadores. 

Contratado neste ano pelo 
clube carioca, por emprésti-
mo, Vitor Mendes é reserva, 
mas costuma entrar ao longo 
das partidas. Ele soma nove 
partidas com a camisa do Flu, 
com um gol marcado. O joga-
dor pertence ao Atlético-MG.

RICHARD
O Cruzeiro anunciou que 

o volante está “afastado pre-
ventivamente das atividades 
da equipe de futebol pro-
fissional”. ELE foi um dos 
citados em conversas obtidas 
pelo Ministério Público de 
Goiás (MP-GO), no esquema 
de apostas.

O volante de 29 anos 
aparece em diálogos com 
Romario Hugo dos Santos, o 
Romarinho, enquanto ainda 
defendia o Ceará, no último 
ano. O registro das conver-
sas foi divulgado pela rádio 
Itatiaia e mostra que o atleta 
teria recebido um depósito de 
R$ 40 mil. Até o momento, o 
nome dele não está entre os 

denunciados do MP à Justiça 
de Goiás.

O jogador teria sido alicia-
do para receber cartão ama-
relo na partida entre Ceará 
e Cuiabá, que terminou em 1 
a 1, válida pelo Campeonato 
Brasileiro do ano passado. 
Este jogo está entre os de-
nunciados do MP-GO pela 
participação de Igor Cárius, 
então no Cuiabá.

Nos registros, obtidos 
pelo MP, Richard afirma, em 
conversa com um dos apos-
tadores, que outros grupos 
chegaram a tentar aliciá-lo, 
mas que rejeitou as ofertas. 

Richard vinha sendo es-
calado pelo técnico Pepa nos 
últimos jogos  O Cruzeiro 
enfrenta, sem a presença do 
jogador, o Fluminense nesta 
quarta-feira, em partida vá-
lida pelo Brasileirão.

Na terça, o Santos havia 
sido o primeiro time a to-
mar tal decisão ao afastar 
temporariamente o zagueiro 
Eduardo Bauermann, cujo 
nome aparece na denúncia 
do MP.

CBF não vai paralisar Brasileirão por 
esquema de apostas e pede ajuda da PF

ESQUEMA DE APOSTAS
O MP de Goiás denunciou 16 pessoas, sendo 

sete delas jogadores: Eduardo Bauermann 
(Santos), Gabriel Tota (Ypiranga-RS), Victor 

Ramos (Chapecoense), Igor Cariús (Sport), Paulo 
Miranda (Náutico), Fernando Neto (São Bernardo) e 
Matheus Gomes (Sergipe). Os jogadores envolvidos 
no esquema receberiam valores que, de acordo 
com o MP-GO, variavam entre R$ 50 mil a R$ 500 
mil para provocarem eventos específicos em jogos 
previamente selecionados, como cometer pênaltis, 
levar cartões amarelos ou vermelhos em determina-
da etapa da partida, diferença de gols no primeiro 
tempo, entre outros. O processo, que conta com 
113 páginas, também cita outros jogadores que não 
foram denunciados, mas teriam sido aliciados no 
esquema. São eles: Vitor Mendes, Pedrinho, Sávio, 
Nathan, Nino Paraíba e Dadá Belmonte.

São Paulo (AE) - Não 
está nos planos da CBF 
paralisar as Séries A e B 
do Campeonato Brasileiro 
em virtude do esquema de 
apostas no futebol nacional 
descoberto pelo Ministério 
Público de Goiás (MP-GO), 
que deflagrou nesta sema-
na a segunda fase da ope-
ração Penalidade Máxima. 
As partidas investigadas 
são da edição passada do 
Campeonato Brasileiro, 
vencido pelo Palmeiras. 
Também há suspeitos do 
Paulistão e do Campeonato 
Gaúcho de 2023.

A CBF afirmou que “não 
há qualquer possibilidade 
de a competição atual ser 
suspensa” e que “defende 
que a punição de atletas 
e demais participantes 
do esquema de fraudes 
aconteça de forma vee-
mente”. Também avisou 
que vem trabalhando com 
a Fifa e autoridades in-
ternacionais a elaboração 
de um “modelo padrão de 
investigação”.

“Venho trabalhando em 
conjunto com a Fifa, demais 
entidades internacionais, 
além de clubes e federa-
ções brasileiros, com o 
intuito de combater todo 
e qualquer tipo de crime, 
fraude ou ilícito dentro do 
futebol. Defendo a suspen-
são preventiva baseada em 
suspeitas concretas e até o 
banimento do esporte em 
casos comprovados. Quem 
comete crimes não deve 
fazer parte do futebol brasi-
leiro e mundial”, afirmou o 
presidente da CBF, Ednaldo 
Rodrigues.

A entidade disse ser 

também vítima “destes 
possíveis atos criminosos” 
e informou não ter sido ofi-
cialmente informada pelo 
MP de Goiás sobre os fatos 
relacionados à investiga-
ção. “A CBF ressalta que, 
tão logo estejam comprova-
dos os fatos, espera que as 
sanções cabíveis por parte 
do STJD sejam tomadas 
de forma exemplar”, disse, 
em nota.

Segundo a CBF, o presi-
dente Ednaldo Rodrigues 
pediu ao presidente Luiz 
Inácio Lula da Silva (PT) 
ao Ministério da Justiça 
que a Polícia Federal entre 
no caso, “com o objetivo 
de centralizar todas as 
informações a respeito dos 
casos em investigação”. O 
ministro da Justiça e Segu-
rança Pública, Flávio Dino, 
já respondeu ao pedido da 
CBF.

A CBF tem a ideia de 
conversar com atletas dos 

clubes que disputam as 
Séries A, B, C e D, todas 
já em curso, para mos-
trar o que está sendo feito 
para coibir os esquemas 
de apostas e como as agre-
miações podem contribuir. 
Internamente, o Vasco, por 
exemplo, entregou uma 
cartilha desenvolvida pelo 
departamento jurídico do 
clube para os jogadores e 
promoveu uma conversa 
com todo o elenco profis-
sional sobre o tema a fim 
de informar e esclarecer 
os atletas.

A CBF diz se preocupar 
com a proliferação de casas 
de apostas, que operam 
atualmente em uma espécie 
de limbo regulatório, já que 
as apostas são legais no 
País desde 2018, mas ainda 
não foram regulamentadas. 
Sem fiscalização, as sus-
peitas de manipulação de 
resultados e de lavagem de 
dinheiro se multiplicam.



95.000,00. Fones: (44) 
3622-3292 /  9 9976-
0563.

VOLKSWAGEN   
                                
AMAROK SE CD 

4X4  2017
Manual, preta, impe-
cável. R$ 110.000,00. 
Fone: (44) 9 9976-
0509. Carlos

MOTOS                                        

BIZ 2020
Partida, completas. R$ 
16.500,00. Fones: (44) 
3622-3292   / 9 9976-
0563.

CHEVROLET  
                                  
S10 ADVANTAGE 

2002
Dupla, completa, cinza. 
R$ 62.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292   / 9 
9976-0563.

SPIN 13/14
Preto, 07 lugares. R$ 
55.000,00.  Fones: (44) 
3622-3292  / 9 9976-
0563.

FIAT       
                                  
TORO FREEDOM 

16/17
Branca, 2.4, 80.000Km, 
04 pneus novos. R$ 
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AMAROK V6 HIGH 18/18 PRATA COMPLETO,AUT, COU. FIPE R$191.833,00 R$ 179.900,00

CRUZE 1.4 TURBO LTZ 21/22 BRANCO COMPLETO, AUT, COU.  R$ 129.900,00

CRUZE 1.4 TURBO MIDNIGHT 22/23 PRETO COMPLETO, AUT, COU.  R$ 145.900,00

EQUINOX 2.0 TURBO PREMIER 18/19 PRETO COMPLETO,AUT, COU, TS. FIPE R$146.187,00 R$ 139.900,00

EQUINOX 2.0 TURBO PREMIER  19/20 CINZA  COMPLETO,AUT, COU, TS. FIPE R$163.756,00 R$ 159.900,00

FOX 1.6 COMFORTLINE 16/17 PRATA COMPLETO.                                    R$ 56.900,00

ONIX 1.0 LT 20/21 BRANCO COMPLETO. FIPE R$70.312,00 R$ 69.900,00

ONIX 1.0 LT 20/21 BRANCO COMPLETO. FIPE R$70.312,00 R$ 69.900,00

ONIX 1.0 TURBO AT 19/20 PRATA CPMPLETO, AUT.                                    R$ 78.900,00

ONIX 1.0 TURBO AT 20/21 BRANCO COMPLETO, AUT.                                    R$ 80.900,00

ONIX PLUS 1.0 TURBO MT LTZ 19/20 BRANCO COMPLETO  FIPE R$ 75.813,00  R$ 74.900,00

S10 2.8 LT 4X4 19/20 BRANCO COMPLETO, AUT. FIPE R$ 175.783,00 R$ 169.900,00

S10 2.8 LTZ 4X4 20/21 PRATA COMPLETO, AUT,COU. FIPE R$ 219.700,00 R$ 199.900,00

S10 2.8 LTZ 4X4 20/21 PRATA COMPLETO, AUT, COU.  FIPE R$ 219.700,00 R$ 199.900,00

S10 2.8 Z71 4X4 21/22 BRANCO COMPLETO, AUT, COU. FIPE R$ 246.320,00 R$ 234.900,00

S10 2.8 HIGH COUTRY 4X4 16/17 BRANCO COMPLETO, AUT, COU. FIPE R$ 176.274,00 R$ 174.900,00

S10 2.8 HIGH COUTRY 4X4 22/22 BRANCO COMPLETO, AUT, COU. FIPE R$ 273.562,00 R$ 249.900,00

STRADA CD RANCH 22/23 PRATA COMPLETO, AUT, COU, KM 8.700 FIPE R$121.794,00 R$ 117.900,00

TRACKER 1.4 TURBO PREMIER 18/18 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO, TS.  R$94.900,00

TRAILBLAZER 2.8 PREMIER DIESEL 21/22 BRANCO COMPLETO, AUT, COU, 7 LUG,KM FIPE R$ 298.215,00 R$ 289.900,00 

CARROS                  ANO COR                    OPCIONAIS  VALOR

FIAT       FIAT

CHEVROLET  
                                  

CHECROLET

MOTOS                                        MOTOS

VOLKSWAGEN   VOLKSWAGEN

R$ 5.00 

Tratar

IMÓVEIS A VENDA
EM XAMBRÊ

Lote Urbano sob nº. 13-B, com área de 253,00M2, da 
Quadra nº 21. Imóvel localizado na Rua Florianópolis, 
esquina com a rua sete de setembro, centro da cidade 
de Xambrê -Pr.
BENFEITORIA DO IMÓVEL: Referido imóvel con-
tém como benfeitoria, uma casa residencial em
alvenaria, com área de mais ou menos 80,00M2, em 
ótimo estado de conservação, composta de sala, 
copa, cozinha, três quartos, uma dispensa e uma área 
na frente que serve como garagem, coberta com te-
lhas de barro, forro de PVC e piso de cerâmica em 
todo seu interior. Estacionamento e toda reformada 
recentemente. Rua Asfaltada.

Uma casa em madeira, com área de mais ou menos 
60M2, em mal estado de conservação, composta de 
sala, copa, cozinha, dois quartos, banheiro e uma pe-
quena área na frente, coberta com telhas de barro, for-
ro de PVC e piso misto (Assoalho e Vermelhão). Ter-
reno todo murado, com portões de grade na frente nas 
duas casas. Rua Asfaltada. Propriedade com energia 
elétrica e água servida pela da Sanepar.

3621-2500

Vende-se 
jornais
por kilo

Corretor:

Lotes Urbanos sob nºs. 12 e 13-A, com área de 
643,00M2, da Quadra nº 21. Imóvel localizado na Av. 
Alberto Byington, esquina com a rua Florianópolis, 
centro da cidade
BENFEITORIAS DO IMÓVEL:- Referido imóvel con-
tém como benfeitorias: um salão comercial em alve-
naria, com área de 60,00 M2, com uma ampliação em 
alvenaria com área de mais 39,00M2, totalizando em 
99,00M2, coberto com telhas de barro, forro de PVC 
e piso de cerâmica em todo seu interior, cujo salão foi 
dividido em três salas comerciantes onde funcionam 
duas Barbearias e uma Ofi cina de Conserto de Eletro-
doméstico; Uma casa residencial em alvenaria, com 
área de 120,00M2, com uma ampliação em alvenaria 
com área de mais 89,00M2, totalizando em 209,00 
M2, coberta com telhas de barro, composta de sala, 
copa, cozinha, cinco quartos, sendo dois suítes, dois 
banheiros sociais, lavanderia nos fundos e uma área 
na frente, forro de madeira e piso de cerâmica nos ba-
nheiros e na área, sendo que o restante da casa o piso 
é de taco de madeira. Casa e salão comercial em bom 
estado de conservação. Terreno todo murado, com 
portões de grade na frente. Rua Asfaltada. Proprieda-
de com energia elétrica e água servida pela Sanepar.

Corretor:
Renato Colucci
Fone 044-9.8405-3982

Ademir Gosalan Stel
Fone 044- 98447-5354

Corretor:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº  62/2023
PREGÃO PRESENCIAL N.º 25/2023
DATA DA ABERTURA: 23 de maio de 2023.
HORÁRIO:  09:00 horas.
LOCAL: EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO
OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecer peças e serviços para manutenção 
de ar condicionado, conforme ANEXO I do edital.
TIPO: Menor Preço – LOTE.
REGIME CONTRATAÇÃO: Compras e Serviços.
VALOR ESTIMADO: R$ 97.700,35(noventa e sete mil e setecentos reais e trinta e cinco centavos)
O presente processo se destina à participação de Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno 
Porte (EPP) no âmbito local do Município de Alto Piquiri, conforme determinação do art. 48, Inciso 
I da Lei Complementar nº 123/2006 e 147/2014. Caso não se apresentem no mínimo 03 (três) do 
âmbito local poderão participar as empresas enquadradas pela LC nº 123/2016 e LC nº 147/2014 
e que pertençam a área de abrangência da AMERIOS (Associação dos Municípios de Entre Rios) 
terão preferência de contratação salvo não se alcançar pelo menos 03 (três) propostas.
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias após a emissão da Nota Fiscal
Maiores informações poderão ser obtidas junto à Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site 
www.altopiquiri.pr.gov.br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitações, desta 
Prefeitura Municipal, de Segunda à Sexta-Feira, no horário das 07:30 às 12:00 horas e das 13:30 
às 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 10 de maio de 2023
LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR
Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
DESPACHO
ACOLHO o Parecer da Comissão de Licitação e do Assessor Jurídico referente à Licitação na 
modalidade Dispensa Por Limite nº 25/2023, para Contratação de empresa para fornecimento de 
Materiais Odontológicos
HOMOLOGO a presente decisão de dispensa para contratação da empresa:
MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES - EIRELLI ME, CNPJ/MF: nº 
27.330.244/0001-99, Contratação de empresa para fornecimento de Materiais Odontológicos, 
determinando sua publicação na Imprensa Oficial como forma e eficácia dos atos, em conformidade 
com o estabelecido no Artigo 72 da Lei n.º 14133/21 bem como todas as providências necessárias 
ao bom e fiel cumprimento da Lei.
Alto Piquiri-Pr, 10/05/2023
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 102/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES - EIRELLI ME
DO OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de Materiais Odontológicos.
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento 
estendendo-se até 10 de maio de 2024.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 12.789,91 (doze 
mil, setecentos e oitenta e nove reais e noventa e um centavos) a serem pagos conforme o 
cumprimento dos requisitos constantes no CONTRATO DA DISPENSA nº 25/2023.
Alto Piquiri - PR, 11 de maio de 2023.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
ANTONIO MARCOS VIEIRA DA SILVA
Representante Legal da Empresa
Contratado
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EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 105/2.023 
MODALIDADE Dispensa por Limite Nº 046/2.023. 

HOMOLOGADO ATRAVÉS DA RATIFICAÇÃO N°046/2023 DE 09/05/2023 
 
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, 
inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui 
Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. 
Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na 
Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA empresa: 
MEDLINE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALAR LTDA-EPP, inscrito no CNPJ sob nº. 
42.692.033/0001-90, neste ato representada pelo RODNEY DANILO PESENTI, portador (a) do RG nº 53246788, CPF 
nº. 803.463.329-15, residente na AVENIDA CELSO GARCIA CID, na cidade de Londrina, Estado do PR, resolve firmar 
o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitação na Modalidade Dispensa por Limite nº. 
046/2.023, mediante cláusulas e condições a seguir estabelecidas: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA: OBJETO 
O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
MATERIAL HOSPITALAR PARA ATENDER DEMANDA DO HOSPITAL MUNICIPAL, a seguir descritos: 
 

Lote Item Quant. Descrição V. 
UNITÁRIO 

TOTAL 

1 1 1 CABO PARA PLACA RETORNO NEUTRO 
BISTURI 

389,00 389,00 

1 2 1 PLACA DE INOX PARA BUSTURI 342,00 342,00 

1 3 1 CANETA COMANDO MANUAL PARA 
BISTURI 

390,00 390,00 

1 4 4 CANETA COMANDO COMANDO PEDAL 
PARA BISTURI 

185,00 740,00 

1 5 5 PONTA FACAS PARA CANETAS DE 
BISTURI 

57,00 285,00 

1 6 1 CIRCUITO ADULTO PARA CARRINHO DE 
ANESTESIA KTK 

497,00 497,00 

1 7 1 KIT SENSOR DE FLUXO E LINHA DE 
AMOSTRA PARA CARRINHO DE 
ANESTECIA KTK 

1.030,00 1.030,00 

 
 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR 
O valor dos lotes vencidos pela Empresa MEDLINE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALAR LTDA-
EPP e de R$ 3.673,00 (três mil seiscentos e setenta e três reais). 
 
CLÁUSULA QUARTA : VIGÊNCIA 
O presente contrato terá vigência, com início em 10/05/2023  e término em 09/08/2023, podendo ser prorrogado por até 
igual período, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados. 

Altônia-PR., 10/05/2023 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
Estado do Paraná
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 042/2023
REF. PREGÃO PRESENCIAL 019/2023
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 100/2023
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 019/2023 – REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos quatro dias do mês de maio de 2023, foi homologado o Pregão Presencial – Registro de 
Preços 042/2023 – PMA modalidade Pregão Presencial 019/2023, pelo Decreto 095/2023, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no dia 09/05/2023, processo em que foi expedida a 
presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 de 17 
de julho de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 
8.666 de 21 de junho de 1993, que conjuntamente com as condições a seguir estipuladas, regem 
o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO GERENCIADOR (MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob nº 81.478.059/0001-91, com sede 
administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal, o EXMO: SR. CLAUDENIR GERVASONE,  portador do RG n.º 1.489.320 SSP/
PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado 
do Paraná e o DETENTOR DA ATA A EMPRESA: M K F M MARQUES - ME, inscrita no CNPJ sob 
nº. 47.640.858/0001-84, com sede a Rua Takeo noda, 60, Jardim Veneza - CEP nº 87.550-000, 
na cidade de Altonia, Estado do Paraná, neste ato representada pela Sra. Marcela Keletin Farias 
Mrowskovski Marques, portadora do RG nº. 9.941.493 SSP/PR e do CPF nº. 057.750.389-83, 
residente na cidade de Altônia, Estado do Paraná à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco para Contratação 
de Empresa para  futuros e eventuais prestação de Serviços de Guincho para remoção de veículos 
e maquinários pertencentes ao Município de Altônia.
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de12 (seis) meses a contar de sua 
assinatura, podendo ser renovada por igual período, se houver  interesse entre ambas as partes.
Altônia - Pr, 10 de maio de 2023.
ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 042/2023 – PMA– PREGÃO PRESENCIAL 
019/2023
 LOTE 01 – PRESTACAO DE SERVIÇOS CAMINHÃO GUINCHO
Item Unid. Qtde. estimada p/12 meses Descrição Validade do 
Registro Marca Valor Unitário Valor Total Empresa
01 Unid. 50 Prestação de Serviços de Caminhão Guincho plataforma 
pesada, com tamanho mínimo de 3,00m x 20,00m. Taxa mínima de Acionamento (limitados à 50 
km ida e volta)
09.05.2024 M K F M  580,00 29.000,00 Terraplagem Dunilo
02 Km 1.000 Prestação de Serviços de Caminhão Guincho plataforma 
pesado, com tamanho mínima de 3,00m x 20m. km excedente. 09.05.2024 M K F M 
10,00 10.000,00 Terraplagem Dunilo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 169/2023, DE 08 DE MAIO DE 2023
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e na forma da 
Lei Municipal nº 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal nº 907/2020, de 18 
de março de 2020,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder 04 (quatro) diárias, a Sra. VANIA MITIKO MISAWA DA SILVA, inscrita na CI/
RG sob n.º 7.729.692-1 SSP/PR e CPF sob n.º 007.012.929-03, SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAUDE, para viagem no dia 14 e retorno no dia 18 de maio de 2023, para participar da 13ª 
CONFERÊNCIA ESTADUAL DE SAÚDE DO PARANÁ na cidade de Curitiba-PR.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ressalvado o disposto no artigo 
anterior.
Art. 3º - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 08 dias do mês de maio de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 168/2023, DE 05 DE MAIO DE 2023
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e na forma da 
Lei Municipal nº 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal nº 907/2020, de 18 
de março de 2020,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder 03 (três) diárias, Servidora Municipal MARIA JOSÉ DE SOUSA, inscrita na 
Cédula de Identidade com RG. sob nº 4.564.327-7 SSP/PR e CPF sob nº 639.783.269-49, 
DIRETORA DA ESCOLA MUNICIPAL JOHN KENNEDY, para viagem no dia 15 e retorno no 
dia 19 de maio de 2023, para participar do FÓRUM ESTADUAL ORDINÁRIO 2023 – UNDIME 
- GARANTIA DO DIREITO À EDUCAÇÃO: APRENDIZAGEM, AVALIAÇÃO, PLANEJAMENTO E 
FINANCIAMENTO na cidade de Curitiba-PR.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ressalvado o disposto no artigo 
anterior.
Art. 3º - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 05 dias do mês de maio de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 167/2023, DE 05 DE MAIO DE 2023
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e na forma da 
Lei Municipal nº 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal nº 907/2020, de 18 
de março de 2020,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder 03 (três) diárias, Servidora Municipal CLAUDIA NASCIMBENI THOMAZ, inscrita 
na CI/RG sob nº 8.059.512-3/PR e CPF sob nº 041.016.289-20, PROFESSORA DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E INFANTIL, para viagem no dia 15 e retorno no dia 19 de maio de 2023, para 
participar do FÓRUM ESTADUAL ORDINÁRIO 2023 – UNDIME - GARANTIA DO DIREITO À 
EDUCAÇÃO: APRENDIZAGEM, AVALIAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO na cidade 
de Curitiba-PR.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ressalvado o disposto no artigo 
anterior.
Art. 3º - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 05 dias do mês de maio de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 166/2023, DE 05 DE MAIO DE 2023
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e na forma da 
Lei Municipal nº 650/2011, de 26 de julho de 2011, alterada pela Lei Municipal nº 907/2020, de 18 
de março de 2020,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder 03 (três) diárias, Servidora Municipal LEILA FÁTIMA DE OLIVEIRA CENE, 
inscrita na CI/RG sob n.º RG nº. 6.782.900-0 SSP/PR e CPF nº 997.472.869-04, ocupante do 
cargo de CHEFE DAS DIRETRIZES DA COORDENAÇÃO E ORIENTAÇÃO PEDAGÓGICA, para 
viagem no dia 15 e retorno no dia 19 de maio de 2023, para participar do FÓRUM ESTADUAL 
ORDINÁRIO 2023 – UNDIME - GARANTIA DO DIREITO À EDUCAÇÃO: APRENDIZAGEM, 
AVALIAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO na cidade de Curitiba-PR.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ressalvado o disposto no artigo 
anterior.
Art. 3º - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 05 dias do mês de maio de 2023.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO Nº 115/2023, DE 09 DE MAIO DE 2023 
 

SÚMULA: CONCEDE PROGRESSÃO POR DESEMPENHO 
FUNCIONAL NOS TERMOS DA LEI 
COMPLEMENTAR N° 003/2011, DANDO 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito de Cafezal do Sul, Estado 
do Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, e 
de conformidade com o Requerimento protocolado pela Secretaria Municipal de 
Educação, 

DECRETA: 
 
Art. 1º - Fica concedido Progressão por Desempenho Funcional com 

Avanço de Classe a PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL do 
Magistério Municipal de Cafezal do Sul-PR, abaixo identificada, reenquadrando-a na 
Tabela de Vencimentos nos termos da Lei Complementar n° 003/2011, de 
04/03/2011 e alterações posteriores: 

 
Nome da Servidora 

Período de 
Avaliação 

Carga 
Horária 

 
Nível 

Classe 
anterior 

Classe 
atual 

 
ROSELI DE FÁTIMA VIEIRA DO NASCIMENTO 

 
2021 a 2023 

 
20h 

 
C 

 
09 

 
10 

 
Art. 2° - Fica o setor competente da Administração Municipal, 

autorizado a providenciar o devido registro e reenquadramento a partir do mês de 
maio de 2023. 

 
Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições em contrário. 
 
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 09 dias do 

mês de maio de 2023. 
 
 

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA 
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Paraná

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 033/2023
TOMADA DE PREÇO  Nº 002/2023
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 071/2023
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CIDADE GAÚCHA.
CONTRATADA: HIDROCAIUÁ POÇOS ARTESIANOS EIRELI.
DO OBJETO: O objeto do presente Contrato é o fornecimento de mão de obra, materiais e 
equipamentos para reforma e adequação de um poço artesiano existente na Vila Rural Fiorenço 
Barea do Município de Cidade Gaúcha – PR, que passam integrar este Instrumento como se nele 
transcritos estivessem.
DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: O prazo de vigência do presente Contrato será de até 
6 (seis) meses, ressalvado o direito de prorrogação de acordo com o art. 57, inc. II da Lei Federal 
n.º 8.666/93.
DO VALOR CONTRATUAL: A CONTRATANTE pagará a CONTRATADA o valor total de R$ 
16.600,00 (dezesseis mil e seiscentos reais), pelo cumprimento de todo o objeto e demais 
atividades, atribuições, obrigações e responsabilidades deste instrumento e do Edital de 
Tomada de Preços n.º 001/2023, projetos, planilhas, memorial descritivo, quantitativo, orçamento 
estimativo, cronogramas físico-financeiros, plantas e demais anexos.
Cidade Gaúcha - PR, em 08 de maio de 2023.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
Contratante
JOSÉ CARLOS RIZZATO
Representante Legal
Contratado
TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 192 DE 10 DE MAIO DE 2.023
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a 
Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores 
públicos municipais para cobrir despesas de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária no valor de R$439,31 (quatrocentos e trinta e nove reais 
e trinta e um centavos) e uma diária no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e 
vinte e cinco centavos), dando um total de R$705,56 (setecentos e cinco reais e cinqüenta e seis 
centavos), ao servidor municipal ALLAN BRUNO DE LIMA MACIEL, matrícula n° 1642, ocupante 
do cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura e Esportes, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
12/05/2023 13/05/2023    14/05/2023
14h/ 02h MANOEL RIBAS PARANÁ
LEVAR ALUNOS PARA PARTICIPAR DE CAMPEONATO DE FUTSAL SUB15.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento 
do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 10 de maio de 2023.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 193 DE 10 DE MAIO DE 2.023
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a 
Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores 
públicos municipais para cobrir despesas de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária no valor de R$439,31 (quatrocentos e trinta e nove reais 
e trinta e um centavos) e uma diária no valor de R$266,25 (duzentos e sessenta e seis reais e 
vinte e cinco centavos), dando um total de R$705,56 (setecentos e cinco reais e cinqüenta e seis 
centavos), ao servidor municipal EDINO PACHECO DOS SANTOS, matrícula n° 513, ocupante 
do cargo de MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, no 
seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
12/05/2023 13/05/2023    14/05/2023
14h/ 02h MANOEL RIBAS PARANÁ
LEVAR ALUNOS PARA PARTICIPAR DE CAMPEONATO DE FUTSAL SUB15.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento 
do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 10 de maio de 2023.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 004/2023
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso II do art. 24, da Lei no 8.666/93, 
a favor da empresa CONESP BRASIL CORRETORA DE SEGUROS LTDA ME, 
inscrita no CNPJ nº 04.170.132/0001-12, para a contratação de prestação de 
serviço de seguro para o veículo oficial da Câmara Municipal de Douradina, marca/
modelo Toyota/Corolla, placa AYA 1415, pelo período de doze meses, no total 
de R$ 1.137,35 (um mil centro e trinta e sete reais e trinta e cinco centavos), por 
apresentar o menor preço, conforme o constante nos autos. Face ao disposto no 
art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato à autoridade superior para ratificação e 
devida publicidade.
Douradina, 10 de maio de 2023
LOURIVAL BAPTISTA CABRAL
Presidente da Comissão de Licitação

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA Nº 004/2023
Ratifico o ato de dispensa supra do Sr. Lourival Baptista Cabral, Presidente da 
Comissão de Licitação, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso II, a favor 
da empresa CONESP BRASIL CORRETORA DE SEGUROS LTDA ME, inscrita no 
CNPJ nº 04.170.132/0001-12, para a contratação de prestação de serviço de seguro 
para o veículo oficial da Câmara Municipal de Douradina, marca/modelo Toyota/
Corolla, placa AYA 1415, pelo período de doze meses, no total de R$ 1.137,35 (um 
mil centro e trinta e sete reais e trinta e cinco centavos),por apresentar o menor 
preço, conforme o constante nos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei nº. 
8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído. Publica-se.
Douradina, 10 de maio de 2023
RODRIGO MARTINS
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
A Prefeitura Municipal de Douradina-PR, através de seu Prefeito, torna público que se acha 
aberta no setor de licitações, a licitação abaixo relacionada:
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 37/2023
PREGÃO ELETRÔNICO N°. 12/2023
OBJETO: Seleção de propostas no sentido de contratar empresa para fornecer 
Combustíveis destinados à frota da Prefeitura Municipal de Douradina-PR.
Tipo: MENOR PREÇO (Item).
O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitação, abertura e disputa de 
preços, será exclusivamente por meio eletrônico, no endereço www.bll.org.br.
A abertura da sessão pública do PREGÃO ELETRÔNICO ocorrerá em 26 de maio de 
2023 as 09h00min, no site www.bll.org.br, nos termos das condições descritas neste Edital.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h00min do dia 11/05/2023 até as 08h10min 
do dia 26/05/2023.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h10min às 08h45min do dia 
26/05/2023.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: Às 09h00min do dia 26/05/2023.
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto 
Federal nº 10.024, de 20 de setembro de 2019, da Lei Complementar nº 123, de 14 de 
dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar Federal n.º 147, de 14 de agosto 
de 2014, Lei Municipal nº. 2.147/2018, Decreto Municipal nº. 73, de 19 de abril de 2.021 
e legislação complementar aplicável e, no que couber, na Lei Federal n.º 8.666 de 21 de 
junho de 1993.
AQUISIÇÃO DO EDITAL: A pasta contendo o edital completo poderá ser adquirida, junto ao 
setor de licitações, no endereço acima e no site: www.douradina.pr.gov.br.
DEMAIS INFORMAÇÕES: Poderão ser obtido no setor de licitações ou pelo fone (44)3663-
1579, ramal 217.
Douradina-PR, 10 de maio de 2023.
OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO nº 009/2023
Ref. INEXIGIBILIDADE DE LICTAÇÃO Nº 011/2023
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº. 009/2023
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO
CONTRATADO: LG – ASSESSORIA, TREINAMENTOS E PESQUISA LTDA
OBJETO: Contratação de serviço referente a 4 (quatro) inscrições, sendo 2 (dois) Vereadores(as) 
e 2 (dois) funcionários da Câmara Municipal de Alto Paraíso – PR, para participação no curso: “A 
NOVA LEI DE LICITAÇÕES E SUAS INGERÊNCIAS: REGULAMENTAÇÃO E A IMPORTÂNCIA DO 
PREÇO DE MERCADO”, “EMENDA CONSTITUCIONAL N. 126/2022 – NOVAS DISPOSIÇÕES 
DAS EMENDAS IMPOSITIVAS” E “ATRIBUIÇÕES DOS SERVIDORES.”
VALOR: R$ 6.760,00 reais. (Seis mil setecentos e sessenta reais)
PRAZO DE VIGÊNCIA: 4 DIAS
Data Assinatura: 04 de Maio de 2023
FORO: Comarca de Xambrê, Estado do Paraná.

EXTRATO DE CONTRATO nº 010/2023
Ref. INEXIGIBILIDADE DE LICTAÇÃO Nº 012/2023
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº. 010/2023
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO
CONTRATADO: SCHNEIDER TREINAMENTO E CAPACITACAO PROFISSIONAL EM GESTAO 
PUBLICA
OBJETO: Contratação de serviço referente a 3 (três) inscrições, sendo 3 (três) Vereadores da 
Câmara Municipal de Alto Paraíso – PR, para participação no curso: “ESTUDO E ANÁLISE 
DA EMENDA CONSTITUCIONAL Nº 126/2022 – PRINCIPAIS ALTERAÇÕES NAS EMENDAS 
IMPOSITIVAS PARLAMENTARES. => LDO 2024 -SUA ANÁLISE, TRAMITAÇÃO E APROVAÇÃO 
NA CÂMARA MUNICIPAL.”.
VALOR: R$ 5.070,00 reais. (Cinco mil e setenta reais)
PRAZO DE VIGÊNCIA: 4 DIAS
Data Assinatura: 04 de Maio de 2023
FORO: Comarca de Xambrê, Estado do Paraná.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
DESPACHO
ACOLHO o Parecer da Comissão de Licitação e do Assessor Jurídico referente à Licitação na 
modalidade Dispensa Por Limite nº 26/2023, para Contratação de empresa para confecção de 
uniformes para Escolas e CMEIS do Município de Alto Piquiri
HOMOLOGO a presente decisão de dispensa para contratação da empresa:
UMUARAMINHA ESPORTES LTDA - ME, CNPJ/MF: nº 36.932.106/0001-70, Contratação 
de empresa para confecção de uniformes para Escolas e CMEIS do Município de Alto Piquiri, 
determinando sua publicação na Imprensa Oficial como forma e eficácia dos atos, em conformidade 
com o estabelecido no Artigo 72 da Lei n.º 14133/21 bem como todas as providências necessárias 
ao bom e fiel cumprimento da Lei.
Alto Piquiri-Pr, 10/05/2023
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 103/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: UMUARAMINHA ESPORTES LTDA - ME
DO OBJETO: Contratação de empresa para confecção de uniformes 
para Escolas e CMEIS do Município de Alto Piquiri.
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da 
assinatura deste instrumento estendendo-se até 10 de novembro de 
2023.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO 
é de R$ 52.623,74 (cinquenta e dois mil, seiscentos e vinte e três reais 
e setenta e quatro centavos) a serem pagos conforme o cumprimento 
dos requisitos constantes no CONTRATO DA DISPENSA nº 26/2023.
Alto Piquiri - PR, 11 de maio de 2023.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
EDIVANILSON LOPES ROMEIRO
Representante Legal da Empresa
Contratado

  

 
MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO 
PARANÁ/COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

Modalidade: Pregão Eletrônico n° 076/2023 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Item 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), para futura e eventual 
aquisição de higiene e limpeza (a saber: panos, baldes, lixeiras, 
papel higiênico, rodo e lenços umedecidos), para atender a demanda 
de todas as secretarias, desse Município. LICITAÇÃO COM ITENS 
EXCLUSIVOS PARA PARTICIPAÇÃO DE ME/EPP/MEI 
DATA LIMITE DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 
08h00min. do dia 24/05/2023 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min às 08h59min do dia 
24/05/2023 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h00min do dia 
24/05/2023 

O edital e seus anexos poderão ser obtidos através do site 
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatórios e/ou pelo site 
https://bll.org.br/. Demais informações: no Departamento de 
Compras e Licitações do Município de Guaíra, de segunda a sexta-
feira, em horário normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 – e-mail 
compras@guaira.pr.gov.br. 
Guaíra (PR), em 10 de maio de 2023. 
Marcelo Celestrino / Pregoeiro 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Paraná
ERRATA Nº 002/2023
Registrado nos memorandos on-line sob os nºs 074/2022 e 943/2023
Na Portaria nº 169/2023 de 08.05.2023, concernente a Licença Especial aos servidores públicos municipais, publicada no Diário Oficial dos Municípios 
do Paraná no dia 09.05.2023 - Edição nº 2766 e no Jornal Umuarama Ilustrado – Edição nº 12.722 de 09.05.2023 – página B 3 – caderno de publicações 
legais,
ONDE CONSTA:
Nome / Função RG Nº Período aquisitivo Período de gozo
Jose Severino Pascoal da Silva/Auxiliar de Serviços Gerais 5.281.940-7 - SESPII/PR 2015/2020 09/05/2022 a 08/08/2023
Maria Peluchen de Marchi/Servente de Limpeza 1.625.778-8 - SSP/PR 2001/2006 08/05/2022 a 07/08/2023
LEIA-SE:
Nome / Função RG Nº Período aquisitivo Período de gozo
Jose Severino Pascoal da Silva/Auxiliar de Serviços Gerais 5.281.940-7 - SESPII/PR 2015/2020 09/05/2023 a 08/08/2023
Maria Peluchen de Marchi/Servente de Limpeza 1.625.778-8 - SSP/PR 2001/2006 08/05/2023 a 07/08/2023
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 10 de maio de 2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Paraná
DECRETO Nº 117/2023
Data: 10.05.2023
Ementa: homologa a Resolução sob o nº 09/2023 de 03.05.2023, 
da Comissão do Programa Municipal de Fomento à Indústria, 
Agroindústria, Comércio, Prestação de Serviço e Turismo, e dá outras 
providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e com base nos dispositivos da Lei Municipal nº 1313 
de 1º de julho de 2005, alterada pela Lei nº 1368 de 26 de dezembro 
de 2005, na forma do art. 3º do Decreto Municipal nº 145/05 com 
suas respectivas alterações, em especial a modificação efetuada pelo 
Decreto nº 076/2021 de 12.01.2021, e, considerando a Lei Municipal Nº 
2.266/2022 de 16.12.2022 e o Memorando online sob o nº 1.940/2021,
DECRETA:
Art. 1º Fica homologada a Resolução nº 09/2023 de 03 de maio de 
2023, da Comissão do Programa Municipal de Fomento à Indústria, 
Agroindústria, Comércio, Prestação de Serviço e Turismo, conforme a 
seguir:
I.  requerimento nº 4254/2023, protocolado por João Wochner, 
pessoa física, devidamente inscrito no CPF sob o nº 703.664.489-91, 
e RG sob o nº 4.193.971-0 SSP/PR, com endereço na Rua Arcênio 
Backes, S/N, Centro, no Município de Entre Rios do Oeste, Estado 
do Paraná, atividade econômica produtor rural “Produção de Ovos 
Férteis”. Requer o benefício de infraestrutura na aquisição de horas 
máquina a ser utilizadas na readequação de acesso interno do modulo 
UP038, na propriedade LR nº 25 da 5º Gleba CML, Br 163 Km 324, 
Encruzo Lovera, Guaíra, Paraná. Valor total do benefício R$ 62.780,07 
(sessenta e dois mil, setecentos e oitenta reais e sete centavos), na 
conformidade do parágrafo único do artigo 3º do Decreto Municipal nº 
145/2005 e suas respectivas alterações. DEFERIDO.
II.  requerimento nº 4598/2023, protocolado por Vilmar Fulber, 
pessoa física, devidamente inscrito no CPF sob o nº 587.286.789-15, e 
RG sob o nº 4.343.492-6 SSP/PR, com endereço na Linha São Carlos, 
Distrito de Bom Jardim, no Município e Marechal Candido Rondon, 
Estado do Paraná, atividade econômica produtor rural “Produção de 
Ovos Férteis”. Requer o incentivo de horas máquina para instalação 
de 04 (quatro) aviários de 55m de comprimento por 14 de largura 
(total) de 3.080m² com capacidade de alojamento de 65.000 fêmeas 
e 7.200 machos com a finalidade de produção de 11.5000.000 ovos 
e construção de uma portaria e uma composteira, a ser utilizada na 
propriedade LR nº 24 A, 24 B, 25 A, LR nº 495 Gleba CML, Br 163, 
Km 324, Encruzo Lovera, Guaíra, Estado do Paraná. Valor total do 
benefício R$ 79.999,72 (sessenta e nove mil, novecentos e noventa e 
nove reais e setenta e dois centavos), na conformidade do parágrafo 
único do artigo 3º do decreto municipal nº 145/2005 e suas respectivas 
alterações. DEFERIDO.
III.  requerimento nº 6657/2022, protocolado por Ildefonso 
Ferreira, pessoa física, devidamente inscrito no CPF sob o nº 
282.553.219-34, e RG sob o nº 1.394.407 SSP/MG, com endereço 
na Estrada São Domingos, S/N, Comunidade de São Domingos, no 
Município de Guaíra, Estado do Paraná, atividade econômica produtor 
rural “Soja e Milho”. Requer o benefício de infraestrutura na aquisição 
de horas máquina e pedra brita, a ser utilizada na propriedade LR 
nº393, 3º Gleba CML, Comunidade São Domingos. Valor total do 
benefício R$ R$ 18.835,68 (dezoito mil, oitocentos e trinta e cinco 
reais e sessenta e oito centavos), na conformidade do parágrafo único 
do artigo 3º do Decreto Municipal nº 145/2005 e suas respectivas 
alterações. DEFERIDO.
IV.  requerimento nº 6772/2022, protocolado por Segundo dos 
Reis, pessoa física, devidamente inscrito no CPF sob o nº 431.744.269-
87, e RG sob o nº 3.416.408-8 SSP/PR, com endereço na Rua 14 de 
Novembro, nº 276, Bairro Jardim Zeballos, no Município de Guaíra, 
Estado do Paraná, atividade econômica produtor rural “Soja e Milho”. 
Requer o benefício de infraestrutura na aquisição de hora máquina e 
pedra brita, a ser utilizada na propriedade LR nº 568 e 569, 2º Gleba 
CML, Comunidade Apepu, Guaíra, Paraná. Valor total do benefício R$ 
9.779,21 (nove mil, setecentos e setenta e nove reais e vinte e um 
centavos), na conformidade do parágrafo único do artigo 3º do Decreto 
Municipal nº 145/2005 e suas respectivas alterações. DEFERIDO.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 10 
de maio de 2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 63/2023
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 26/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS
DATA DA ABERTURA: 24 de maio de 2023.
DATA/HORÁRIO DE ÍNICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 
11/05/2023 às 07:30
DATA/HORÁRIO DE TÉRMINO DE RECEBIMENTO DAS 
PROPOSTAS: 24/05/2023 às 08:15
HORÁRIO DE INÍCIO DA DISPUTA:  08:30 horas.
LOCAL: https://bllcompras.com/Home/Login
OBJETO: A presente licitação tem por objeto a seleção de propostas 
visando o fornecimento de bens, de forma parcelada, através de registro 
de preços para futuras e eventuais aquisição(ões) de luminárias, 
materiais auxiliares e serviço de mão de obra para iluminação pública 
com tecnologia LED para atendimento ao Termo de Cooperação 
Técnica firmado no âmbito do Procel Reluz - TCT-PRF-080/2022 
para implementação de ações de eficiência energética no Sistema de 
Iluminação Pública do Município de ALTO PIQUIRI/PR, observando as 
características e demais condições definidas neste Edital e em seus 
Anexos.
TIPO: Menor Preço – Por Lote.
REGIME CONTRATAÇÃO: Compras e Serviços.
VALOR ESTIMADO: R$ 1.370.780,24(um milhão, trezentos e setenta 
mil, setecentos e oitenta reais e vinte e quatro centavos)
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias após a 
emissão da Nota Fiscal
Maiores informações poderão ser obtidas junto à Prefeitura Municipal 
de Alto Piquiri, pelo site www.altopiquiri.pr.gov.br, pelo telefone 
(44)3656-8000 ou no Departamento de Licitações, desta Prefeitura 
Municipal, de Segunda à Sexta-Feira, no horário das 07:30 às 12:00 
horas e das 13:30 às 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.
pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 10 de maio de 2023
LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR
Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Paraná
DECRETO N. º 6.710/2023
DATA: 10/05/2023
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa 
de Licitação.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissão Permanente 
de Licitação,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor da empresa INFATEC 
COMPUTADORES LTDA o resultado do processo de Dispensa de 
Licitação 010/2023.
Art. 2º) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa de 
Licitação 010/2023, em favor da empresa  INFATEC COMPUTADORES 
LTDA, que tem como objeto a contratação de empresa para 
fornecimento e instalação de sistema de monitoramento central no 
cruzamento das avenidas Hermes Vissoto e Avenida Raul Barbosa 
Dias, deste município.
Art. 3º). Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 10 dias do mês de 
Maio de 2023.
Marcos Alex de Oliveira
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Paraná
DECRETO N.º 6.711/2023
DATA: 10/05/2023
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatório.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro o Sr. Joyce 
da Silva Francisco Vergentino.
DECRETA:
Art. 1º)  Fica Adjudicado em favor da empresa ALMEIDA PEÇAS E 
ASSESSÓRIOS LTDA o resultado do processo licitatório, modalidade 
Pregão Presencial n.º 022/2023.
Art. 2º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório modalidade 
Pregão Presencial n.º 022/2023 em favor da empresa ALMEIDA 
PEÇAS E ASSESSÓRIOS LTDA, cujo objeto trata-se da celebração 
de ata de registro de preços visando futuras e eventuais aquisições de 
peças e acessórios elétricos para reposição em veículos leves, vans, 
ônibus, caminhões, tratores e maquinários pesados pertencentes à 
frota municipal, conforme relação com quantidade e especificações 
constantes no termo de referência e demais anexos do edita.l
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 10 dias do mês de 
Maio de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Paraná
PORTARIA N.º 194/2023
DATA: 10/05/2023
SÚMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.
O Prefeito Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE:
1º)– Fica Nomeada a Sra. Claudete Rodrigues Nunes Campos, 
portadora da RG n.º 4.476.227-7 e do CPF nº 735.650.169-49, Como 
Fiscal de Contrato nº 084/2023 Empresa: FABIO LUIZ LIBARDI - ME.
2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
3º) – Considera – se de relevância o trabalho do fiscal nomeado, 
porém, sem ônus para o município.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 10 dias do Mês de 
Maio de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CÂMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Paraná
ATO DA MESA Nº 029/2023
A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Icaraíma, Estado do 
Paraná, usando das prerrogativas regimentais conferidas pelo art. 
23, da resolução nº 006/91, art. 17, inciso XXVIII, da Lei Orgânica do 
Município, atendendo ainda ao disposto na Resolução nº 023/2019 
e Resolução nº 025/2020, tendo em vista o requerimento/solicitação 
nº 091/2023 formulado pelo Vereador Adelson Marcus Vicentim e 
requerimento/solicitação nº 092/2023 formulado pelo Vereador Luciano 
Fábio Sitta.
RESOLVE:
Ficam os Vereadores ADELSON MARCUS VICENTIM (devidamente 
inscrito no RG sob nº 5.923.800-0 SESP-PR) e LUCIANO FÁBIO 
SITTA (devidamente inscrito no RG sob nº 10.715.329-2 SESP-PR) 
autorizados a viajar a Brasília, Distrito Federal, representando este 
Poder Legislativo nos dias 23, 24, 25 e 26 de Maio de 2023, para 
participarem do curso “Orçamento Público Municipal”, local do curso: 
Venâncio 2000 Shopping, Setor Comercial Sul, Quadra 08, torre B-50, 
Sala 506 – Asa Sul, Brasília - DF, curso este realizado pela empresa 
ICAP - INSTITUTO DE CAPACITACAO E PESQUISA LTDA, durante 
os dias 23 à 26 de Maio/2023, cabendo-lhes o recebimento de 4 
(quatro) diárias (valor total das diárias para cada R$ 3.046,60 (três mil 
e quarenta e seis reais e sessenta centavos)).
Após a conclusão da viagem, conforme o art. 4º, § 3º § 4º da Resolução 
de nº 023/2019, para comprovar a realização do referido deslocamento 
deverão os Vereadores apresentar a Mesa Diretora, no prazo de cinco 
dias os seguintes documentos: Notas de refeição, recibos de inscrição 
do curso e certificado do mesmo, além do relatório circunstanciado das 
atividades desenvolvidas durante o período de afastamento.
Edifício da Câmara Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 10 
dias do mês Maio de 2023.
MANOEL TIMÓTEO DE ALMEIDA
Presidente
LAÉRCIO BULGARON DOMINGOS
1º Secretário

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Paraná
PORTARIA N.º 195/2023
DATA: 10/05/2023
SÚMULA: Corrige e altera a redação do Art. 1º da portaria n.º 293/2021
 O Prefeito Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
 RESOLVE:
Art. 1º. Corrige e altera a redação do Art. 1º da Portaria 293/2021 que 
passa vigorar da seguinte forma:
“Art. 1º. Fica Nomeada a Comissão Especial de Avaliação e Fiscalização 
com objetivo de emitir laudo de avaliação, acompanhamento e 
fiscalização de bens móveis, imóveis, rurais e urbanos objeto de 
Concessão e/ou quaisquer outras formas de autorização de uso de 
Bens Públicos emitidos pelo Município”.
Art. 2º. A alteração correção constante no art. 1º desta portaria retroage 
seus efeito a data de emissão da portaria n.º 293/2021, a saber 
05/07/2021.
Art. 3º. Permanecem inalterados os demais artigos e condições da 
Portaria 293/2021.
Art. 4º. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
 Edifício daPrefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 10 
dias do mês de Maio de 2023.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito municipal

VALOR DATA

33.852,00      13/04/2023
1.305,24        13/04/2023

56.720,76      13/04/2023
2.453,00        13/04/2023
6.000,00        18/04/2023

30.662,39      19/04/2023
13.601,30      27/04/2023

MS/FNS - ORGANIZ, DOS SERV. DE ASSIST. FARMACÊUTICA NO SUS

MS/FNS - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA 

ME/FNDE - QUOTA - SALÁRIO EDUCAÇÃO

4.717,05        06/04/2023
PROCEDIMENTOS NO MAC

MS/FNS - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

MS/FNS - INCENTIVO PARA AÇÕES ESTRATÉGICAS
MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITAÇÃO PONDERADA
MS/FNS - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO

AO TRANSPORTE DO ESCOLAR

7.812,00        05/04/2023
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS
MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL 

1.000,00        05/04/2023
E MUN. PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

IVATÉ, 10 DE MAIO DE 2023

SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA 

__________________________________________
VINICIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA

         Em atenção ao disposto no Art. 2º da Lei Federal nº 9.452/97, de 20 de março de 

ME/FNDE - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO 
2.314,55        03/04/2023

DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

FNAS - BL PSB

MS/FNS - TRANSF. AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO

MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL 
1.373,33        

1997, NOTIFICAMOS aos partidos políticos, sindicatos de trabalhadores e as Entidades 1997, NOTIFICAMOS aos partidos políticos, sindicatos de trabalhadores e as Entidades 

E MUN. PARA VIGILÂNCIA EM SAÚDE - DESPESAS DIVERSAS
05/04/2023

ÓRGÃO REPASSADOR/PROGRAMA

Federais para o município.

ME/FNDE - ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - PROGRAMA NACIONAL
12.652,80      06/04/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ 
CNPJ. 95.640.553/0001-15

SECRETARIA DE FAZENDA
Notificação de Liberação de Recursos Federais

Empresariais, com sede no município de Ivaté, da liberação dos seguintes Recursos 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
Estado do Paraná
DECRETO N.º 091/2023
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado de processo de Concorrência.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, e considerando o resultado apresentado pela 
Comissão Permanente de Licitação,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor da empresa INDUSTRIA DE 
ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA, CNPJ: 
10.801.453/0001-70, o resultado da Concorrência n° 004/2022.
Art. 2º) Fica Homologado o resultado da Concorrência nº 004/2022, 
em favor empresa INDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA 
UMUARAMA LTDA, CNPJ: 10.801.453/0001-70, que tem como objeto 
Construção de uma Unidade Mista de Saúde (UMS) na sede urbana do 
município de Ivaté, com logradouro na Avenida Rio de Janeiro esquina 
com a São Paulo, s/n, Lote Urbano B – 1, Quadra 1, Bairro Centro, 
destinada ao atendimento da Atenção Básica e Pronto Atendimento de 
baixa complexidade com assistência média 24 (vinte e quatro) horas, 
conforme especificações constantes no edital e em seus anexos, com 
vigência contratual de até 12 (doze) meses.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO, aos 10 dias do mês de maio de 2023.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

CÂMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Paraná
Resolução n° 001/2023.
Constitui Comissão Parlamentar de Inquérito (CPI) com a finalidade de 
apuração dos fatos acerca de irregularidades na aquisição e utilização 
de combustíveis, peças e insumos dos veículos do Município de Maria 
Helena-PR.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE 
MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, no uso da atribuição que lhe 
confere o artigo 66, do Regimento Interno, em simetria aos art. 58, § 
1º e 3º, da CF/88; art. 62 §3º da Constituição do Estado do Paraná e 
Art. 35, XV da Lei Orgânica Municipal de Maria Helena-PR e demais 
dispositivos legais pertinentes à matéria, e,
CONSIDERANDO: o Requerimento proposto pelos vereadores: José 
Raimundo Viana, Claudio de Oliveira Castro e Romário Reis da Luz, 
em que requereram a criação e instalação de Comissão Parlamentar 
de Inquérito (CPI) com a finalidade de apurar aquisição e utilização 
de combustíveis, peças e insumos dos veículos do Município de Maria 
Helena-PR;
 CONSIDERANDO: a análise do requerimento pela Assessoria 
Jurídica da Casa e considerados satisfeitos os requisitos para sua 
admissibilidade;
CONSIDERANDO: que todas os partidos representados na Camara, 
tempestivamente, puderam indicar membros para composição da 
referida CPI;
CONSIDERANDO: que os representantes dos partidos e dos blocos 
parlamentares constituídos na Câmara indicaram, para compor a CPI, 
os seguintes vereadores: Claudio de Oliveira Castro, Romario Reis da 
Luz, Marcos Alberto Santucci, José Raimundo Viana, Gilmar José de 
Oliveira, Claudio Furtado do Nascimento;
RESOLVE:
Art. 1º - Constituir a CPI (Comissão Parlamentar de Inquérito), com 
finalidade estrita para a qual foi requerida, nos limites da competência 
desta Casa.
Art. 2° - A presente CPI será formada por 06 (seis) membros e terá o 
prazo de 90 (noventa) dias para conclusão dos trabalhos, e, em sendo 
necessário e justificado, poderá ser prorrogada por igual período, nos 
termos do Regimento Interno e da Lei Federal n. 1579, de 18 de março 
de 1952.
Art. 3º - NOMEAR, nos termos do art. 66 do Regimento Interno desta 
Casa, para compor a COMISSÃO PARLAMENTAR DE INQUERITO – 
CPI, os seguintes vereadores indicados: Claudio de Oliveira Castro, 
Romário Reis da Luz, Marcos Alberto Santucci, José Raimundo Viana, 
Gilmar José de Oliveira, Claudio Furtado do Nascimento, conforme ata 
de reunião para indicação de membros à comissão parlamentar de 
inquérito, realizada no dia 10/05/2023;
Art. 4º - Os membros da Comissão Parlamentar de Inquérito constituída 
elegerão, na primeira reunião a ser realizada e dentre os vereadores 
nomeados, o Presidente e o Relator;
Art. 5 º - Se a Comissão Parlamentar de Inquérito deixar de concluir 
seus trabalhos dentro do prazo estabelecido, ficará automaticamente 
extinta, salvo se o plenário houver aprovado a prorrogação de seu 
prazo de funcionamento, através de Projeto de Resolução, de iniciativa 
de membro da Comissão, cuja tramitação obedecerá ao estabelecido 
nos artigos 100, §3º e 116 do Regimento Interno.
Art. 6º - A presente Resolução entrará em vigor na data de sua 
publicação.
Câmara Municipal de Maria Helena/PR, 10 de maio de 2023
APARECIDO DE SOUZA
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº 001
CONTRATO NÚMERO 116/2022 - LIC CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARCELADOS DE FUNILARIA 
NOS VEICULOS CONSTANTES NA FROTA MUNICIPAL, CONFORME 
DESCRIÇÃO CONTIDA NO TERMO DE REFERÊNCIA E NO EDITAL, 
DE ACORDO COM O PROCESSO LICITATORIO 038/2022
O MUNICÍPIO DE MARILUZ, Estado do Paraná, pessoa jurídica de 
direito público inscrita do CGC/MF nº 76.404.136/0001-29, através de 
seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES 
aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. ERALDO MARTINS, 
brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o 017.901869-86 residente e 
domiciliado na cidade de MARILUZ/PR, representante da empresa 
L.K. MARTINS-ME, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o 
presente contrato, conforme o disposto nas cláusulas seguintes:
Cláusula primeira: Fica prorrogado a vigência do contrato nº 116/2022, 
para o dia 25/05/2024, em conformidade com o artigo 65 da lei 8.666/93
Cláusula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir 
todas as demais Cláusulas e Condições estipuladas no Contrato que 
não colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ, 10 DE MAIO DE 2023
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
               Contratante
L.K. MARTINS-ME
ERALDO MARTINS
              Contratada
Testemunhas
NOME..................................................................CPF.....................
NOME...................................................................CPF.....................

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Paraná
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Termo Aditivo nº1
Ref: CONTRATO Nº9/2022.
Contratante: Município de Perobal
Contratado: TELEFONICA BRASIL S.A..
Cláusula Primeira: Fica alterado o prazo de vigência disposto na 
Clausula Quinta do presente contrato, encerrando-se em 08/03/2024.
Cláusula Segunda: Fica acrescido na clausula terceira o valor total de 
R$ 12.765,60 (doze mil setecentos e sessenta e cinco reais e sessenta 
centavos) ao valor inicialmente firmado, a serem pagos a mensalmente 
a quantia de R$ 1.063,80 (hum mil sessenta três e oitenta  centavos) 
referente a 20 linhas/chip com valor em mensal de R$ 53,19 (cinquenta 
e três reais e dezenove centavos), referente a prorrogação do prazo de 
vigência disposto na clausula primeira do presente aditivo
Cláusula Terceira: Ratificam-se as demais clausulas e condições 
estabelecidas no instrumento do contrato original que não colidirem 
com as constantes do presente aditamento.
Data: 08/03/2023.

CONVOCAÇÃO DE AUDIÊNCIA PÚBLICA
O Prefeito Municipal de Perobal, Estado do Paraná, CONVOCA o Poder 
Legislativo, Presidente da Câmara, representantes de Associações de 
Classes e a população em geral, para o dia 19 de maio de 2023, às 
19h00min, nas dependências do Novo Paço Municipal – Auditório, 
Rua 7 de Setembro n.º 1008, Jardim Independência,  a participarem 
da AUDIÊNCIA PÚBLICA, que consistirá na apresentação da Pesquisa 
e Estudos elaborados pela UNILIVRE - UNIVERSIDADE LIVRE DO 
MEIO AMBIENTE para a “PARCERIA PÚBLICO-PRIVADA (PPP) PARA 
EFICIENTIZAÇÃO ENERGÉTICA, com geração de energia fotovoltaica 
destinada a compensação em prédios públicos e na rede de iluminação 
pública, e a implantação, operação, manutenção de usinas solares 
fotovoltaicas, bem como modernização, otimização, expansão, 
operação e manutenção da infraestrutura de iluminação pública do 
Município de Perobal/PR”
Perobal Pr., 10 de maio de 2023.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

COMUNICAÇÃO INTERNA
Perobal, 09 de maio  de 2023.
Senhor Prefeito:
Nos termos do processo de Dispensa de licitação nº 013/2023 anexo, 
solicito ratificação do ato por mim praticado, na autorização concedida 
para a Secretaria de Educação para a contratação da entidade 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, 
para prestação de serviços de cunho educacional e assistências de 
ação continuada, contemplando ações de atendimento a 15 (quinze) 
alunos com necessidades educacionais especiais do Município de 
Perobal, a serem realizadas nas dependências da contratada, com 
o fornecimento de equipamentos, recursos humanos, materiais e 
insumos necessários a sua realização, no ano letivo de 2023, com 
dispensa de licitação tendo como fundamento o art. 24, inciso XX, da 
Lei nº 8.666/93.
Sendo só o que se apresenta para o momento, aproveitamos 
a oportunidade para manifestar nossos protestos de estima e 
consideração.
ALEXANDRA DE JESUS MARCHI
Secretaria Municipal de Educação e Cultura

RATIFICAÇÃO DA DISPENSA
Dispensa de Licitação nº13/2023.
Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no parágrafo único 
do art. 26 da Lei nº 8.666/93, e, tendo em vista o conteúdo do presente 
processo, o qual foi submetido a exame e aprovação da Assessoria 
Jurídica, que emitiu parecer favorável, RATIFICO a contratação da 
entidade ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - 
APAE, para prestação de serviços de cunho educacional e assistências 
de ação continuada, contemplando ações de atendimento a 15 (quinze) 
alunos com necessidades educacionais especiais do Município de 
Perobal a serem realizadas nas dependências da contratada, com 
o fornecimento de equipamentos, recursos humanos, materiais e 
insumos necessários a sua realização, no ano letivo de 2023 tendo 
como fundamento o art. 24, inciso XX, da Lei nº 8.666/93.
Perobal, 09 de maio de 2023.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 194
 DE 10 DE MAIO DE 2023.
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e 
hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições 
legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, 
que institui o pagamento de diárias aos servidores públicos municipais 
para cobrir despesas de alimentação e hospedagem, em viagem de 
trabalho, e conforme dispõe o Decreto nº. 53 de 31 de março de 2023;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem no valor de R$ 439,31 
(quatrocentos e trinta e nove reais e trinta e um centavos)  e 01 (uma) 
diária de viagem no valor de R$ 266,25 (duzentos e sessenta e seis 
reais e vinte e cinco centavos), totalizando o valor de R$ 705,56 
(setecentos e cinco reais e cinquenta e seis centavos),ao Servidor 
Municipal ROBSON FLORENÇO SILVA, matrícula n° 572, ocupante do 
cargo de Motorista/40h, lotado na Manutenção da Divisão da UBS Hélio 
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
10/05/2023 a 11/05/2023  15:00h
23:00h  Curitiba-PR Conduzir paciente para tratamento de saúde, 
no Hospital Angelina Caron.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os 
períodos de deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio 
do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 10 de maio de 2023.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Paraná
ERRATA II
DISPENSA 021-2023
Tendo em vista a impugnação interposta pela empresa EXT SAÚDE E SEGURANÇA 
DO TRABALHO LTDA – ME – CNPJ: 13.810.006/0001-76, e após encaminhamento 
das razões para Divisão de Recursos Humanos do Município de Mariluz, no qual 
fizeram a verificação e, opinaram pelo provimento da impugnação.
Desta forma, fica alterado o edital conforme solicitação remetida à Divisão de 
Licitações, bem como a data de abertura das propostas para o dia 15 de maio de 
2023, com período de lances agendado das 08h00 às 14h00, no portal de compras 
governamentais.
Mariluz, 10 de maio de 2023.
KARINA COSTA PENSIN
Agente de Contratação

                                                  

Avenida Pérola Byington, 1800 – CEP 87540-000 – Fone (44) 3636- 8300 
CNPJ: 81.478.133/0001-70 

 

 

                                                   DECRETO Nº 61, DE 22 DE MARÇO DE 2023. 

 
ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL POR OPERAÇÃO DE CRÉDITO NO 
ORÇAMENTO PARA 2023, INCLUI NOS ANEXOS DO CRONOGRAMA DE 
DESEMBOLSO, NAS DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS E NO PLANO 
PLURIANUAL DE 2022-2025.  

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, tendo 
em vista o disposto na Lei Municipal nº 3.289 de 22 de março de 2023, 
 
                      DECRETA: 
 
Art. 1º Fica aberto um crédito adicional especial para o exercício de 2023 até o valor de R$ 
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), no Orçamento Geral do Município, inclui no Plano 
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, destinado a seguinte dotação orçamentária: 
 

RECEITA 
NATUREZA DA RECEITA NOMENCLATURA DA RECEITA FONTE DE RECURSO VALOR 

2.1.1.9.99.01.01 Operação de crédito – Revisão 
e Atualização do Plano Diretor 

615 - Operação de 
Crédito  - Revisão e 
Atualização do Plano 
Diretor Municipal 

R$ 150.000,00 

         DESPESA 

Órgão...............:  04    Secretaria  Geral 
Unidade Orçamentária:  04.01 Secretaria Geral 
04.122.0002.2066  Revisão e Atualização do Plano Diretor Municipal  
4.4.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
Fonte de Recurso – 615 Operação de Crédito - Revisão Atualização do Plano Diretor Municipal          
R$ 150.000,00 
  
Art. 2º Como recursos para abertura do crédito orçamentário de que trata o artigo anterior, serão 
utilizadas as receitas provenientes de operações de crédito autorizadas pela Lei nº 3162 de 05 de 
maio de 2022. 
 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em 
contrário. 

 Pérola, 22 de março de 2023. 

VALDETE CUNHA 
Prefeita 
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Estado do Paraná

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Exercício:

Realização da Receita no Período de 01/03/2023 a 31/03/2023

2023

Lanc. Data Receita Fonte Descrição ValorRed. Conta Contabil
6284 01/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111970,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6285 01/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119310,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6286 01/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.550,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
3061 01/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.806,40107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

3062 01/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111966.379,70107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

3063 01/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111965.872,82107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

3043 01/03/2023 1.9.2.2.99.0.1.99.01.00.00.00. 1000 1111119508,44158 Outras Restituições - Principal
6287 02/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119360,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6288 02/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119650,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6289 02/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.760,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6471 02/03/2023 1.7.2.3.50.0.1.02.00.00.00.00. 1000 111111930.000,00218 TRANSFERÊNCIA ESTADUAL SUS

12064 02/03/2023 1.9.2.2.99.0.1.99.01.00.00.00. 1000 11111193.808,53158 Outras Restituições - Principal
6290 03/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111970,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6291 03/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119120,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6292 03/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.390,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6386 03/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.432,2085 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO 

DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6387 03/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 111111927.211,8085 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO 
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6390 03/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.543,5385 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO 
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6391 03/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.543,5385 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO 
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6358 03/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.01.00.00.00.00. 932 11111195.586,0592 REPASSES FNAS-IGD/SUAS F. 932
6357 03/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00. 1000 11111194.077,1594 REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 

935
6360 03/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00. 1000 1111119-4.077,1594 REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 

935
6472 03/03/2023 1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00.00. 1000 111111914.377,50217 TRANSFERÊNCIA ESTADUAL SUS - ATENÇÃO

BÁSICA
4339 06/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111191.953,6039 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6293 06/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119190,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6294 06/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119640,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6295 06/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.180,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6406 06/03/2023 1.7.1.3.50.2.1.00.00.00.00.00. 494 111111921.919,0084 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO

DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  ATENÇÃO E

6408 06/03/2023 1.7.1.3.50.2.1.00.00.00.00.00. 494 1111119207.544,6684 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  ATENÇÃO E

6397 06/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.193,0085 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6399 06/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.193,0085 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

www.elotech.com.br 10/05/2023  Pág. 1

Estado do Paraná

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

Exercício:

Realização da Receita  no Período de 01/03/2023 a 31/03/2023

2023

Lanc. Data Receita Fonte Descrição ValorRed. Conta Contabil
6401 06/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.193,0085 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO 

DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6296 07/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119120,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6297 07/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119440,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6298 07/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119440,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

4343 07/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111999.598,8798 Cota-Parte do ICMS - Principal
4344 07/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-19.919,7799 Cota-Parte do ICMS - Principal - Deduções

FUNDEB
4345 07/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111915.903,56107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

6299 08/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119810,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6300 08/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.200,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6301 08/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.200,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6302 08/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119140,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS - PRINCIPAL

6359 08/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-2.200,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

4349 08/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111195.026,34107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4350 08/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111931.120,83107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4351 08/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111958.347,22107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

6303 09/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119400,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS - PRINCIPAL

6304 09/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.810,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

8364 10/03/2023 1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119216,0824 CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO 
SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - 
PRINCIPAL

6305 10/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119700,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6306 10/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119210,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS - PRINCIPAL

6307 10/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119370,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6308 10/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119200,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

4367 10/03/2023 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.129.543,5874 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 
DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL -
PRINCIPAL

4368 10/03/2023 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-225.908,7175 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 
DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL -
PRINCIPAL - Deduções FUNDEB

4369 10/03/2023 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.745,5877 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 
Territorial Rural - Principal

4370 10/03/2023 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-549,1178 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 
Territorial Rural - Principal - Deduções FUNDEB

6388 10/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 111111927.211,8085 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6389 10/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.432,2085 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO 
DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

4371 10/03/2023 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111198.253,46102 COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS - 
PRINCIPAL

4372 10/03/2023 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-1.650,69103 COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS - 
PRINCIPAL - Deduções FUNDEB

6368 10/03/2023 1.7.2.9.99.0.1.01.00.00.00.00. 1000 111111979.348,44106 TRANSF. PETE/SEED - TRANSPORTE ESCOLAR
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4373 10/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119661,94107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4374 10/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111987.835,03107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4375 10/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111194.336,00107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4376 10/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.537,90107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4377 10/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111937.450,55107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4378 10/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111195.324,77107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

12065 10/03/2023 1.9.9.9.16.1.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119200,00122 TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - 
TAC - PRINCIPAL

12066 10/03/2023 1.9.9.9.16.1.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119100,00122 TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA -
TAC - PRINCIPAL

6309 13/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119210,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6310 13/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.760,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6424 13/03/2023 1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. 494 1111119149.987,90159 ATENÇÃO BÁSICA - FONTE 494
6467 13/03/2023 1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. 494 1111119114.419,00159 ATENÇÃO BÁSICA - FONTE 494
6468 13/03/2023 1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. 494 111111911.000,00159 ATENÇÃO BÁSICA - FONTE 494
6469 13/03/2023 1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. 494 111111922.920,72159 ATENÇÃO BÁSICA - FONTE 494
6470 13/03/2023 1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. 494 11111198.500,00159 ATENÇÃO BÁSICA - FONTE 494
6452 13/03/2023 1.7.1.3.99.0.1.01.00.00.00.00. 10511 1111119109.368,0088 REPASSES PISO AGENTES COMUNITÁRIAS - F. 

1051
6473 13/03/2023 1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00.00. 1000 111111930.000,00217 TRANSFERÊNCIA ESTADUAL SUS - ATENÇÃO

BÁSICA
4406 14/03/2023 1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119145.514,4424 CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO 

SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA -
PRINCIPAL

6311 14/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119280,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6312 14/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111970,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6313 14/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119120,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6314 14/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119560,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

4399 14/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119330.940,3198 Cota-Parte do ICMS - Principal
4400 14/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-66.188,0699 Cota-Parte do ICMS - Principal - Deduções

FUNDEB
4401 14/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111952.843,26107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

6315 15/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.060,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6316 15/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119150,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6317 15/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119350,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS - PRINCIPAL

6318 15/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119430,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

4403 15/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111194.729,95107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4404 15/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111928.770,79107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4405 15/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119207.099,10107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA
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6319 16/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119140,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6320 16/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119210,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6321 16/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119640,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6474 16/03/2023 1.7.2.3.50.0.1.02.00.00.00.00. 1000 111111994.891,70218 TRANSFERÊNCIA ESTADUAL SUS
6322 17/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119140,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6323 17/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119220,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6324 17/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.610,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
4410 17/03/2023 1.7.1.2.52.3.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119270,2979 COTA-PARTE PELA PARTICIPAÇÃO ESPECIAL  

LEI N 9.478/97, ARTIGO 50 - PRINCIPAL
6394 17/03/2023 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.543,5385 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO BLOCO 

DE MANUTENÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PÚBLICOS DE SAÚDE  VIGILÂNCI

6367 17/03/2023 1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111982.975,5389 TRANSFERÊNCIAS DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO -
PRINCIPAL

6377 17/03/2023 1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111982.975,5389 TRANSFERÊNCIAS DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO - 
PRINCIPAL

12002 17/03/2023 1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-82.975,5389 TRANSFERÊNCIAS DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO - 
PRINCIPAL

6325 20/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119520,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS - PRINCIPAL

6326 20/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119120,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6327 20/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119850,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

4428 20/03/2023 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119248.993,2374 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 
DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL - 
PRINCIPAL

4429 20/03/2023 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-49.798,6475 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 
DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL -
PRINCIPAL - Deduções FUNDEB

4430 20/03/2023 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119420,9777 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 
Territorial Rural - Principal

4431 20/03/2023 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-84,1978 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 
Territorial Rural - Principal - Deduções FUNDEB

4432 20/03/2023 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.659,00102 COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS -
PRINCIPAL

4433 20/03/2023 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-331,80103 COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS - 
PRINCIPAL - Deduções FUNDEB

4434 20/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119180,86107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4435 20/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.070,32107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4436 20/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111919.362,09107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4437 20/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119955,81107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4438 20/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119559,45107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

4439 20/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111198.267,27107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

6328 21/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119730,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6329 21/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119630,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

4442 21/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119498.356,0698 Cota-Parte do ICMS - Principal
4443 21/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-99.671,2199 Cota-Parte do ICMS - Principal - Deduções 

FUNDEB
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4444 21/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111979.575,55107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

6330 22/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119560,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6331 22/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.550,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6332 22/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119400,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6378 22/03/2023 1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119541,2090 TRANSFERÊNCIAS REFERENTES AO 
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR PNAE - PRINCIPAL

6379 22/03/2023 1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111199.733,8090 TRANSFERÊNCIAS REFERENTES AO 
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR PNAE - PRINCIPAL

6380 22/03/2023 1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119353,6090 TRANSFERÊNCIAS REFERENTES AO 
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR PNAE - PRINCIPAL

6381 22/03/2023 1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111922.744,4090 TRANSFERÊNCIAS REFERENTES AO 
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR PNAE - PRINCIPAL

6382 22/03/2023 1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111913.398,6090 TRANSFERÊNCIAS REFERENTES AO 
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR PNAE - PRINCIPAL

5362 22/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111194.560,61107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5363 22/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111937.646,47107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5364 22/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119211.185,56107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5366 23/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.29.00.00.00.00. 913 11111192,19169 RENDIMENTOS DA FONTE 913
5367 23/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.30.00.00.00.00. 914 11111194,23170 RENDIMENTOS DA FONTE 914
6333 23/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111970,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6334 23/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119150,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6335 23/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119210,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6336 23/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.340,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
5365 23/03/2023 1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00. 1000 111111935.826,1780 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO

PETRÓLEO FEP - PRINCIPAL
6337 24/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119780,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6338 24/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119370,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6339 24/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.880,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6361 24/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00. 1000 11111197.610,6994 REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 

935
6362 24/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00. 1000 11111194.077,1594 REPASSES FNAS-PROT SOCIAL ESPECIAL F. 

935
6363 24/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00. 1000 11111194.524,4195 BPC FNAS
6364 24/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00. 1000 11111192.715,6495 BPC FNAS
6365 24/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00. 1000 11111191.990,7495 BPC FNAS
6366 24/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00. 1000 11111195.881,7395 BPC FNAS
6340 27/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119190,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6341 27/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119720,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6342 27/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.530,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6343 28/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119350,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6344 28/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119410,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
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6345 28/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.320,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
5573 28/03/2023 1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00. 1000 111111918.378,7280 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO

PETRÓLEO  FEP - PRINCIPAL
5571 28/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119157.714,0498 Cota-Parte do ICMS - Principal
5572 28/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-31.542,8199 Cota-Parte do ICMS - Principal - Deduções

FUNDEB
12072 28/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-157.714,0498 Cota-Parte do ICMS - Principal
12073 28/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119157.714,0498 Cota-Parte do ICMS - Principal
12074 28/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-31.542,8099 Cota-Parte do ICMS - Principal - Deduções

FUNDEB
12075 28/03/2023 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111931.542,8199 Cota-Parte do ICMS - Principal - Deduções

FUNDEB
5574 28/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111925.183,16107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

6093 28/03/2023 1.9.2.2.99.0.1.99.01.00.00.00. 1000 11111193.811,15158 Outras Restituições - Principal
12067 28/03/2023 1.9.2.2.99.0.1.99.01.00.00.00. 1000 1111119-3.811,15158 Outras Restituições - Principal
6346 29/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111198.720,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6347 29/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.420,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6348 29/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.860,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
5575 29/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111194.442,38107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5576 29/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111966.777,26107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5577 29/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111960.067,08107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

6349 30/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119150,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS - PRINCIPAL

6350 30/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.740,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6351 30/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.550,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS - PRINCIPAL

6352 30/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111911.840,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS
SELETIVOS - PRINCIPAL

5578 30/03/2023 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119824.861,1474 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 
DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL - 
PRINCIPAL

5579 30/03/2023 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-164.972,2275 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 
DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL - 
PRINCIPAL - Deduções FUNDEB

5580 30/03/2023 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119523,9577 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade 
Territorial Rural - Principal

5581 30/03/2023 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-104,7978 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade
Territorial Rural - Principal - Deduções FUNDEB

5592 30/03/2023 1.7.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111197.266,7297 TRANSFERÊNCIA OBRIGATÓRIA 
DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N
176/2020 - PRINCIPAL

5582 30/03/2023 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.015,30102 COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS - 
PRINCIPAL

5583 30/03/2023 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-403,06103 COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS - 
PRINCIPAL - Deduções FUNDEB

5584 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111998.053,55107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5585 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-98.053,55107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5586 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119141,32107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA
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5587 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111964.142,46107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 

DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5588 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.166,41107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5589 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.853,33107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5590 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111927.449,85107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

5591 30/03/2023 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111191.300,18107 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZA

8365 30/03/2023 1.9.2.2.99.0.1.99.01.00.00.00. 1000 11111199.948,61158 Outras Restituições - Principal
6369 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111192.302,2139 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS

LIVRES
6374 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111191.103,1339 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS

LIVRES
6375 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111195.052,5939 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6376 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119259,3739 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6396 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111199.333,1739 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS

LIVRES
6398 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119520,6639 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6405 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119469,4339 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6407 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111195,0839 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6409 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111190,1639 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6414 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 111111988,7439 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS

LIVRES
6415 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111191.358,2039 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6416 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 111111954,1739 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6417 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 111111952,4939 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS

LIVRES
6418 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119677,4339 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6421 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111194.078,1439 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6423 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119402,9439 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6425 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119475,2339 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6463 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 11111199,4539 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS

LIVRES
7767 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119229,8139 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
7769 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119241,3239 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
7770 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 1111119110,6539 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS

LIVRES
7771 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. 1000 111111918,3139 REND. APLICAÇÃO FINANCEIRA - RECURSOS 

LIVRES
6436 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. 1000 111111934.886,6040 REND. APLIC. FINANCEIRA - FUNDEB 60%
6437 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. 1000 111111933.729,9040 REND. APLIC. FINANCEIRA - FUNDEB 60%
7754 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00. 1044 11111191,90163 RENDIMENTOS DA FONTE 1044
6371 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00. 1000 1111119203,0941 REND. APLIC. FINANCEIRA - 25% EDUCAÇÃO
6372 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00. 1000 11111194.391,9442 REND. APLIC. FINANCEIRA - EDUCAÇÃO 5%
6370 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. 1000 1111119199,4743 REND. APLIC. FINANCEIRA - SALÁRIO 

EDUCAÇÃO
6445 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00. 1000 1111119124,6544 REND. APLIC. FINANCEIRA - PNATE-FNDE F. 

1043
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6404 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.08.00.00.00.00. 1000 11111193.275,4145 REND. APLIC. FINANCEIRA - PETE/SEED
7755 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.09.00.00.00.00. 916 11111194.353,95165 RENDIMENTOS DA FONTE 916
6451 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.10.00.00.00.00. 1000 1111119154,1646 REND. APLIC. FINANCEIRA - MERENDA

ESCOLAR F. 1042
7756 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00. 1016 11111194.284,02166 RENDIMENTOS DA FONTE 1016
7757 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00. 1016 11111192.557,04166 RENDIMENTOS DA FONTE 1016
6412 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.13.00.00.00.00. 1000 11111196,1548 REND. APLIC. FINANCEIRA - MAC - FONTE 496
6431 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.13.00.00.00.00. 1000 111111961,8048 REND. APLIC. FINANCEIRA - MAC - FONTE 496
7766 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.14.00.00.00.00. 1000 11111198.338,6149 REND. APLIC. FINANCEIRA - VIGILÂNCIA EM

SAÚDE F. 497
6400 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.16.00.00.00.00. 1000 111111910.497,5551 REND. APLIC. FINANCEIRA - SAÚDE 15%
9037 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.17.00.00.00.00. 1023 1111119304,52167 RENDIMENTOS DA FONTE 1023
6402 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.18.00.00.00.00. 1000 11111192.399,5652 REND. APLIC. FINANCEIRA - PODER DE

POLÍCIA F. 510
6403 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.19.00.00.00.00. 1000 11111191.855,7253 REND. APLIC. FINANCEIRA - PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS F. 511
7760 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.20.00.00.00.00. 518 1111119566,07168 RENDIMENTOS DA FONTE 518
7761 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.20.00.00.00.00. 518 1111119447,91168 RENDIMENTOS DA FONTE 518
6373 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.21.00.00.00.00. 1000 11111193.398,3754 REND. APLIC. FINANCEIRA - COSIP - F. 507
6419 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.22.00.00.00.00. 1000 11111196,0355 REND. APLIC. FINANCEIRA - CIDE - F. 512
6429 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.23.00.00.00.00. 1000 1111119177,3256 REND. APLIC. FINANCEIRA - PROT. SOCIAL

BÁSICA F. 934
6435 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.23.00.00.00.00. 1000 11111190,2356 REND. APLIC. FINANCEIRA - PROT. SOCIAL

BÁSICA F. 934
6428 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.24.00.00.00.00. 1000 11111195,9657 REND. APLIC. FINANCEIRA - BOLSA

FAMILIA/IGD F. 932
6461 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.24.00.00.00.00. 1000 1111119495,7757 REND. APLIC. FINANCEIRA - BOLSA

FAMILIA/IGD F. 932
6434 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.25.00.00.00.00. 1000 11111190,3558 REND. APLIC. FINANCEIRA - PROT. SOCIAL

ESPECIAL F. 935
6439 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.25.00.00.00.00. 1000 11111191.718,2558 REND. APLIC. FINANCEIRA - PROT. SOCIAL

ESPECIAL F. 935
6430 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.26.00.00.00.00. 1000 111111945,5059 REND. APLIC. FINANCEIRA - SUAS/IGD SUAS 

F. 933
6427 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.27.00.00.00.00. 1000 11111193,7260 REND. APLIC. FINANCEIRA BPC NA ESCOLA
6411 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.28.00.00.00.00. 1000 11111193,7861 REND. APLIC. FINANCEIRA - BLOCO 

INVESTIMENTOS - F. 500
7759 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.28.00.00.00.00. 1000 111111927,0661 REND. APLIC. FINANCEIRA - BLOCO 

INVESTIMENTOS - F. 500
7764 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.28.00.00.00.00. 1000 1111119113,2861 REND. APLIC. FINANCEIRA - BLOCO 

INVESTIMENTOS - F. 500
7765 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.28.00.00.00.00. 1000 11111196.263,2161 REND. APLIC. FINANCEIRA - BLOCO

INVESTIMENTOS - F. 500
6466 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.29.00.00.00.00. 913 11111192,19169 RENDIMENTOS DA FONTE 913

12000 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.29.00.00.00.00. 913 1111119-2,19169 RENDIMENTOS DA FONTE 913
6465 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.30.00.00.00.00. 914 11111194,23170 RENDIMENTOS DA FONTE 914

12001 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.30.00.00.00.00. 914 1111119-4,23170 RENDIMENTOS DA FONTE 914
6464 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.31.00.00.00.00. 915 11111193,85171 RENDIMENTOS DA FONTE 915
6393 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.32.00.00.00.00. 1000 11111197.173,4862 REND. APLIC. FINANCEIRA - ALIENAÇÃO 

BENS F. 501
6392 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.33.00.00.00.00. 1000 11111199,6963 REND. APLIC. FINANCEIRA - ALIENAÇÃO

BENS EDUC. F. 105
6455 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.34.00.00.00.00. 1051 1111119158,56172 RENDIMENTOS DA FONTE 1051

11999 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.34.00.00.00.00. 1051 1111119-158,56172 RENDIMENTOS DA FONTE 1051
6462 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.35.00.00.00.00. 921 11111198.003,78173 RENDIMENTOS DA FONTE 921
7758 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.36.00.00.00.00. 1000 111111940,6464 RENDIM. BLOCO DE CUSTEIO - CONTA UNICA

SUS
7762 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.36.00.00.00.00. 1000 111111912.124,7464 RENDIM. BLOCO DE CUSTEIO - CONTA UNICA 

SUS
7763 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.36.00.00.00.00. 1000 111111921,2264 RENDIM. BLOCO DE CUSTEIO - CONTA UNICA 

SUS
7768 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.36.00.00.00.00. 1000 111111930,5064 RENDIM. BLOCO DE CUSTEIO - CONTA UNICA 

SUS
6460 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.37.00.00.00.00. 920 111111921,62174 RENDIMENTOS DA FONTE 920
6459 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.38.00.00.00.00. 917 111111995,47175 RENDIMENTOS DA FONTE 917
6458 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.39.00.00.00.00. 918 1111119834,31176 RENDIMENTOS DA FONTE 918
6457 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.40.00.00.00.00. 919 1111119160,70177 RENDIMENTOS DA FONTE 919
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6420 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.41.00.00.00.00. 1000 1111119743,3065 RENDIM. FUNDO ESPECIAL ROYALTIES F. 504
6456 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.42.00.00.00.00. 1052 1111119348,15178 RENDIMENTOS DA FONTE 1052
9741 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.42.00.00.00.00. 1052 11111191.480,46178 RENDIMENTOS DA FONTE 1052
9745 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.42.00.00.00.00. 1052 1111119962,40178 RENDIMENTOS DA FONTE 1052
6454 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.44.00.00.00.00. 1015 1111119183,55180 RENDIMENTOS DA FONTE 1015
6453 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.45.00.00.00.00. 1031 111111930,32181 RENDIMENTOS DA FONTE 1031
6450 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.46.00.00.00.00. 158 11111190,30182 RENDIMENTOS DA FONTE 158
9038 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.47.00.00.00.00. 1022 1111119335,98183 RENDIMENTOS DA FONTE 1022

11992 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.47.00.00.00.00. 1022 11111192,57183 RENDIMENTOS DA FONTE 1022
11993 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.47.00.00.00.00. 1022 11111198,70183 RENDIMENTOS DA FONTE 1022
11994 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.47.00.00.00.00. 1022 11111190,15183 RENDIMENTOS DA FONTE 1022
6449 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.48.00.00.00.00. 895 111111931,18184 RENDIMENTOS DA FONTE 895
6432 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.49.00.00.00.00. 1000 111111970,7366 RENDIM. FEAS PPAS F. 860
6448 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.50.00.00.00.00. 878 11111190,05185 RENDIMENTOS DA FONTE 878
6447 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.51.00.00.00.00. 884 1111119237,15186 RENDIMENTOS DA FONTE 884
6446 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.52.00.00.00.00. 883 11111195,55187 RENDIMENTOS DA FONTE 883
6441 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.53.00.00.00.00. 894 11111193,75188 RENDIMENTOS DA FONTE 894
6444 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.53.00.00.00.00. 894 11111190,01188 RENDIMENTOS DA FONTE 894
6443 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.54.00.00.00.00. 893 111111945,00189 RENDIMENTOS DA FONTE 893
6442 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.55.00.00.00.00. 898 111111949,53190 RENDIMENTOS DA FONTE 898
6440 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.56.00.00.00.00. 892 11111191,68191 RENDIMENTOS DA FONTE 892
6438 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.57.00.00.00.00. 102 11111197,04192 RENDIMENTOS DA FONTE 102
6433 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.58.00.00.00.00. 160 11111190,19193 RENDIMENTOS DA FONTE 160
6426 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.59.00.00.00.00. 150 11111190,04194 RENDIMENTOS DA FONTE 150
6422 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.60.00.00.00.00. 607 11111197,50195 RENDIMENTOS DA FONTE 607
6413 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.61.00.00.00.00. 151 11111190,06196 RENDIMENTOS DA FONTE 151
6410 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.62.00.00.00.00. 304 11111190,14197 RENDIMENTOS DA FONTE 304
6395 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.63.00.00.00.00. 509 1111119307,71198 RENDIMENTOS DA FONTE 509

11997 31/03/2023 1.3.2.1.01.0.1.65.00.00.00.00. 1050 1111119158,56222 RENDIMENTOS DA FONTE 1050
6353 31/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111970,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6354 31/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 111111916.510,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS

SELETIVOS - PRINCIPAL
6355 31/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111192.400,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
6356 31/03/2023 1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. 1000 11111193.320,00224 INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 

SELETIVOS - PRINCIPAL
9032 31/03/2023 1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00.00. 940 111111920.535,86254 PROGRAMA DE FORTALECIMENTO 

EMERGENCIAL DO ATENDIMENTO DO
CADASTRO UNICO NO SUAS - PROCAD-SUAS

6540 31/03/2023 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119545.533,75100 Cota-Parte do IPVA - Principal
6541 31/03/2023 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00. 1000 1111119-109.106,75101 Cota-Parte do IPVA - Principal - Deduções 

FUNDEB
6094 31/03/2023 2.1.1.9.99.0.1.02.00.00.00.00. 916 1111119600.000,00228 Contrato de Financiamento nº 0608644-66/2022 - 

Programa FINISA - OBRAS DE INFRA 
ESTRUTURA URBANA

Total Realizado:

Total Estornado:

Total Devolução: 801.774,61

348.996,40

6.628.926,23
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÍRA
Estado do Paraná
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 009/2023
Ref. Concurso Público Municipal – Edital de Abertura nº 01/2019
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de atribuições que lhe confere a Lei 
Orgânica de Guaíra, e tendo em vista a homologação do resultado do concurso público municipal 
conforme Edital de abertura nº 01/2019, e, considerando o memorando online sob o nº 3.018/2019,
RESOLVE:
1. CONVOCAR a candidata descrita a seguir, aprovada e classificada no concurso público 
municipal, aberto pelo edital nº 01/2019 e alterações subsequentes, a comparecer na Diretoria de 
Pessoal desta Municipalidade, sito à Avenida Coronel Otávio Tosta, nº 126, Centro, no Município 
de Guaíra, Estado do Paraná, impreterivelmente, no período de 11.05.2023 a 09.06.2023, no 
horário de expediente, das 07h30min às 12h00min e das 13h30min às 17h00min, munida de 
documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento do cargo conforme a seguir:
Cargo de Professor
Nome Classificação Inscrição nº Data de nascimento
Maria Lígia de Andrade e Santos Silva Filha 218º lugar 13673 25/03/1991
2. A candidata convocada deverá comparecer na Diretoria de Pessoal munida dos seguintes 
documentos originais e cópias:
I - Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade;
II - Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber;
III - Título de eleitor;
IV - Comprovante de voto na última eleição ou a justificativa da ausência;
V - Cadastro de Pessoa Física (C.P.F.);
VI - Registro no órgão da classe (quando for o caso);
VII - Certidão de registro de nascimento ou casamento;
VIII - Certidão de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
IX - Carteira de vacinação dos filhos até 06 (seis) anos;
X - Comprovante de matrícula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade;
XI - Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;
XII - Certidão negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justiça Estadual e Justiça 
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos; devendo ser a via original;
XIII - Declaração sobre o exercício de outro cargo, emprego ou função pública, inclusive 
declaração de não ter sido demitido do serviço público municipal, estadual ou federal e, declaração 
de bens e valores que constituam seu patrimônio e, declaração de proventos de inatividade e/ou 
aposentadoria; devendo ser a via original com firma reconhecida em cartório;
XIV - Número do PIS/PASEP/NIT/NIS;
XV - Comprovante de endereço atualizado;
XVI - Certidão de regularidade da qualificação cadastral no e-social;
XVII - Comprovante de escolaridade exigida.
2.1 – As Certidões deverão ser apresentadas, necessariamente, no original.
3. Na forma do disposto no Edital nº 01/2019, a candidata convocada será submetida, antes 
da nomeação, a Perícia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clínicos e exames 
complementares para avaliação de sua capacidade física e mental para o desempenho das 
atividades e atribuições do cargo.
3.1 – Na oportunidade da entrega dos documentos previstos no item 2, será entregue a candidata a 
relação dos exames complementares que deverão ser obrigatoriamente realizados pela candidata 
e apresentada a Comissão de Perícia Médica Oficial, sendo que as despesas com a sua realização 
correrão por conta da candidata convocada. Na mesma oportunidade será informada a data em 
que a candidata deverá submeter-se ao exame médico.
3.2 - A falta da apresentação dos exames mencionados no item anterior caracterizará desistência 
da candidata.
3.3 - A omissão e/ou negação pela candidata de informações relevantes na entrevista médica, 
intencionalmente ou não, implicará em sua perda do direito à nomeação, e caso já tenha sido 
nomeada e empossada, poderá ser exonerada do seu respectivo cargo, observado o contraditório 
e a ampla defesa.
3.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais será expresso com a indicação de apto ou 
inapto para o exercício das atribuições do cargo.
3.5 - A candidata considerada inapta nos Exames Médicos Admissionais ou que não se sujeitar à 
realização dos mesmos será eliminada do Concurso.
4. A inexatidão das declarações e/ou informações prestadas ou a apresentação irregular de 
documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminará a candidata, anulando todos os atos 
decorrentes da respectiva nomeação e a tomada de posse.
5. A candidata poderá optar uma única vez pelo final de lista, devendo preencher formulário próprio 
a ser requisitado na Diretoria de Pessoal e protocolar impreterivelmente até o último dia do prazo 
de sua convocação.
6. Determinar que o não atendimento no prazo fixado implicará em renúncia automática à vaga, 
sendo considerado como desistente e substituída, na sequência, pelo imediatamente classificado.
                   PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 10 de maio de 2023.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO N.º 67/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28/2023 
PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e MUNDIAL FOGOS LTDA - ME.  
OBJETO: Contratação de empresa especializada em serviço de locação de gerador de energia, 
para atender a secretaria municipal de Educação, Cultura e Esportes.
FUNDAMENTAÇÄO LEGAL: Pregão Presencial: 09/2023
Dotação orçamentária:
DESCRIÇÃO DA NATUREZA DOTAÇÃO COMPLETA NATUREZA FR  VALOR   
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 09.001.236951600.2.039 339039 305 
40.800,00      
R$ 40.560,00 (quarenta mil quinhentos e sessenta reais).
Vigência: 12 meses
ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e MUNDIAL FOGOS LTDA - ME 
Data: 28 de abril  de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO N.º 71/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 39/2023
PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e TOPOGEO AMBIENTAL ASSESSORIA E 
CONSULTORIA LTDA
OBJETO: Contratação de empresa especializada sem serviços de topográfica, para atender a 
secretaria de Planejamento.
FUNDAMENTAÇÄO LEGAL: Dispensa de Licitação: 16/2023
Dotação orçamentária:
DESCRIÇÃO DA NATUREZA DOTAÇÃO COMPLETA NATUREZA FR RED. ORGÃO
OUTROS SERV. TERC. 10.001.154511300.2.009 339039 1000 310 SERV. Pub. E Rod.
     17.350,00
R$ 17.350,00 (dezessete mil, trezentos e cinquenta reais);
Vigência: 06 meses
ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e TOPOGEO AMBIENTAL ASSESSORIA 
E CONSULTORIA LTDA
 Data: 08 de maio  de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Paraná
 EDITAL DE RESULTADO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 003/2023
O MUNICÍPIO DE ICARAÍMA, ESTADO DO PARANÁ, torna público o RESULTADO, do processo 
licitatório supra referido, que realizou em sua sede, sito à Avenida Hermes Vissoto, 810 - 
Centro, Icaraíma, Estado do Paraná,  na modalidade TOMADA DE PREÇOS, do tipo MENOR 
PREÇO GLOBAL, que tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA SOB REGIME DE 
EMPREITADA GLOBAL, TENDO POR OBJETO A AMPLIAÇÃO NA UNIDADE BÁSICA DE 
SAÚDE, UBS DA SEDE DO MUNICIPIO DE ICARAÍMA, CONFORME RESOLUÇÃO SESA 
765/2019, TERMO DE ADESÃO 16.586.487-5/2021, TUDO DE ACORDO COM A SOLICITAÇÃO 
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA INCLUINDO PROJETOS, PLANILHAS, NORMAS, 
CONDIÇÕES E ESPECIFICAÇÕES ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.
O valor máximo a ser pago pelo mencionado objeto seria de R$ 175.004,74(cento e setenta e cinco  
mil, quatro reais e setenta e quatro centavos).
Após a análise e verificação das propostas das empresas habilitadas, a Comissão Permanente de 
Licitações apresenta o seguinte resultado:
EMPRESA PROPOSTA
INDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA R$ 166.254,90
J ARAUJO ENGENHARIA LTDA R$ 162.407,30
Diante disto declarou-se a empresa J ARAUJO ENGENHARIA LTDA vencedora.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 10 dias do mês de Maio de 
2023.
JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO
PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N° 139, DE 10 DE MAIO DE 2023.
Súmula: Dispõe sobre a abertura de Crédito Suplementar por provável Excesso de Arrecadação 
para 2023, inclusão nos anexos do cronograma de desembolso, na programação financeira, nas 
Diretrizes Orçamentárias para 2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e considerando as disposições da Lei Municipal nº 3.265 de 27 de dezembro de 2022,
 DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício financeiro e incluído nos anexos do cronograma de 
desembolso, na programação financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orçamentárias, 
Crédito Suplementar no valor de até R$ 11,66 (onze reais e sessenta e seis centavos) por provável 
Excesso de Arrecadação, de acordo com a seguinte ordem classificatória:
Órgão...............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 10.01 Dep. Agric., Pecuária e Meio Ambiente
18.541.0014.2053 Manutenção do Departamento de Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente
3.3.90.93.00.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES (FR 886) R$ 11,66
TOTAL R$ 11,66
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através do provável 
Excesso de Arrecadação da seguinte fonte de recurso:
886 - Convênio nº 066/2021 - Óleo diesel - Recuperação de Estradas Rurais R$ 11,66
TOTAL     R$ 11,66
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 10 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Paraná
DECRETO Nº 102/2023
Fica declarado DESERTO a processo nº66/2023 na modalidade CONCORRENCIA 
nº4/2023.
 A PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 
suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º. Fica declarado DESERTO o procedimento licitatório nº 66/2023 na modalidade de 
Concorrência nº4/2023, que tem como objeto:
 Lote 01
 IMÓVEL URBANO: Área de Terras Parte 1-B-1, desmembrado da Área Parte 1-B, da 
subdivisão da Área Parte 1, Lotes 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17, todos da subdivisão do 
Lote nº 05, da Gleba nº 04 do Núcleo Cruzeiro, situado no perímetro de expansão urbana 
deste Município e Comarca, com a área de 10.000m². Objeto da Matrícula nº 21.323 do 1º 
Ofício de Registro de Imóveis de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
 Lote 02
1.IMÓVEL URBANO: Área de Terras Parte 1-B-2, desmembrada da Área Parte 1-B, da 
subdivisão da Área Parte 1, Lotes 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 e 17, todos da subdivisão do 
Lote nº 05, da Gleba nº 04 do Núcleo Cruzeiro, situado no perímetro de expansão urbana 
deste Município e Comarca, com a área de 26.485,00m². Objeto da Matrícula nº 21.324 do 
1º Ofício de Registro de Imóveis de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 Cruzeiro do Oeste, 10 de maio de 2023.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL
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CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
ATO DA MESA N.º 022/2023
SÚMULA: Autorizar a Funcionária CLEUSA TECILLA a viajar a cidade de Toledo – Pr no dia 11 
de maio de 2023
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar a funcionária Cleusa Tecilla, portadora de RG sob nº 5.202.851-5 SSP/PR a  viajar a 
cidade de TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 021/2023 de 10 
de maio de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Lei 904/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello        Agnaldo Sene da Silva  Ailton de Souza Freire  
Presidente                        1º Secretário      2º Secretário

ATO DA MESA N.º 021/2023
SÚMULA: Autorizar a Funcionária ALESSANDRA EIDT VALVASSORE viajar a cidade de TOLEDO  
– Pr no dia 11 DE MAIO DE 2023.
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar a funcionária Alessandra Eidt Valvassore, portadora de RG sob nº 4.355.850-1 SSP/
PR  a viajar a cidade de TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 
021/2023 de 10 de maio de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Lei 904/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello Agnaldo Sene da Silva  Ailton de Souza Freire  
 Presidente                           1º Secretário       2º Secretário

ATO DA MESA N.º 020/2023
SÚMULA: Autorizar a Funcionária ANGELA APARECIDA CESAR viajar a cidade de Toledo  – Pr 
no dia 11 de maio de 2023.
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar a funcionária Angela Aparecida Cesar, portadora de RG sob nº 6.977.908-5 SSP/PR a 
cidade de TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 020/2023 de 10 
de maio de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Lei 904/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello          Agnaldo Sene da Silva  Ailton de Souza Freire 
Presidente                       1º Secretário   2º Secretário

ATO DA MESA N.º 018/2023
SÚMULA: Autorizar o Vereador AILTON DE SOUZA FREIRE a viajar  a cidade de TOLEDO - PR 
no dia 11 de maio de 2023
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar o Vereador AILTON DE SOUZA FREIRE  portador de RG sob nº 26.466.665-3 a viajar 
a cidade de TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 018/2023 de 
10 de maio de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Resolução 006/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello      Agnaldo Sene da Silva             Ailton de Souza Freire 
Presidente                                       1º Secretário                      2º Secretário

ATO DA MESA N.º 019/2023
SÚMULA: Autorizar o Vereador JOÃO PAULO COGO a viajar  a cidade de TOLEDO - PR no dia 
11 de maio de 2023.
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar o Vereador JOÃO PAULO COGO portador de RG sob nº 8.456.922-4 a cidade de 
TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 019/2023 de 10 de maio 
de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Resolução 006/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello            Agnaldo Sene da Silva                       Ailton de Souza Freire
Presidente                 1º Secretário                                          2º Secretário

CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
ATO DA MESA N.º 017/2023
SÚMULA: Autorizar o Vereador APARECIDO NEVES PESSOA a  viajar a cidade de Toledo  - PR 
no dia 11 de maio de 2023
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar o Vereador APARECIDO NEVES PESSOA portador de RG sob nº 10.728.105-3 a cidade 
de TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 017/2023 de 10 de 
maio de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Resolução 006/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello            Agnaldo Sene da Silva                       Ailton de Souza Freire
Presidente                                        1º Secretário                   2º Secretário

ATO DA MESA N.º 014/2023
SÚMULA: Autorizar o Vereador AGNALDO SENE DA SILVA  a  viajar a TOLEDO – PR , no dia 11  
de MAIO de 2023
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar o Vereador AGNALDO SENE DA SILVA  portador de RG sob nº 5.345.368-6 a cidade de 
TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 014/2023 de 10 de maio 
de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Resolução 006/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello                                          Ailton de Souza Freire
Presidente                                                                 2º Secretário

ATO DA MESA N.º 015/2023
SÚMULA: Autorizar o Vereador CARLOS ROBERTO EVANGELISTA a viajar a cidade de TOLEDO 
- PR no dia 11 de maio de 2023.
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar o Vereador CARLOS ROBERTO EVANGELISTA a viajar a cidade de TOLEDO – PR  no 
dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 015/2023 de 10 de maio de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Resolução 006/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello                Agnaldo Sene da Silva                       Ailton de Souza Freire
Presidente   1º Secretário                                          2º Secretário

ATO DA MESA N.º 016/2023
SÚMULA: Autorizar o Vereador ROBERTO LEANDRO DE MELLO a viajar  a cidade de TOLEDO 
- PR no dia 11 DE MAIO de 2023
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar o Vereador ROBERTO LEANDRO DE MELLO portador de RG sob nº 7.998.427-2  a 
cidade de TOLEDO – PR  no dia 11 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 016/2023 de 10 
de maio de 2023, sendo:
Saída: 11/05/2023
Retorno: 11/05/2023
Motivo:  PARTICIPAR do evento “O NOVO PARECER PRÉVIO – REFLEXO NAS CÂMARAS 
MUNICIPAIS”. A SER REALIZADO NA CIDADE DE TOLEDO-PR, no PREMEN, no dia 11 de maio 
de 2023. PROMOVIDO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ.  cabendo-lhe 
meia diária antecipada no valor de R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais)
Resolução 006/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 10 de maio de 2023.
Agnaldo Sene da Silva                       Ailton de Souza Freire
1º Secretário                                          2º Secretário

Republicado por incorreção
ATO DA MESA N.º 013/2023
SÚMULA: Autorizar o Vereador JOÃO PAULO COGO a viajar  a cidade de CURITIBA - PR nos 
dias 02 a 04 de maio de 2023.
A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E
Autorizar o Vereador JOÃO PAULO COGO portador de RG sob nº 8.456.922-4 a cidade de 
CURITIBA – PR  nos dias 02 A 04 de maio de 2023. Conforme Requerimento nº 013/2023 de 28 
de abril de 2023, sendo:
Saída: 02/05/2023
Retorno: 04/05/2023
Motivo: :  Visita junto ao Prefeito Municipal Mario Junio Kazuo da Silva a Gabinetes de Deputados 
Alexandre Curi, Luciano Ducci, visitas a Sanepar, Fomento Paraná e Casa Civil. cabendo-lhe 
duas diárias e meio antecipada no valor de R$ 550,00(quinhentos e cinquenta reais) cada uma, 
totalizando R$ 1.375,00 (hum mil trezentos e setenta e cinco reais)
Resolução 006/2019
Art. 6º .............
§ 1º .....................
§ 2º - Serão fornecidas no máximo de 04 (quatro) diárias por mês, com o Maximo de 4 (quatro) 
diárias por semana, num total de 24 (vinte) diárias anual.
§ 3º - Nas viagens realizadas a Brasília, Distrito Federal, as diárias terão acréscimo de 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor indicado neste artigo, limitado ao valor indicado por legislação 
própria para o mesmo destino ao Chefe do Executivo Municipal.
As despesas de locomoção serão ressarcidas mediante a apresentação dos documentos 
comprobatórios respectivos.
O Prazo para apresentação dos documentos comprobatórios sobre a viagem é de no máximo dez 
(10) dias após o encerramento da viagem.
Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no dia 02 de maio de 2023.
Roberto Leandro de Mello            Agnaldo Sene da Silva                       Ailton de Souza Freire
Presidente                                        1º Secretário                                          2º Secretário
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Palotina/PR, 10 de maio de 2023. 

 
ASSUNTO: NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL DE CONSOLIDAÇÃO DE POSSE E REALIZAÇÃO DE 
LEILÕES 
 
 

A COOPERATIVA DE CRÉDITO, POUPANÇA E INVESTIMENTO VALE DO PIQUIRI 
ABCD - SICREDI VALE DO PIQUIRI ABCD PR/SP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ 
sob o n° 81.099.491/0001-71, com sede localizada na Avenida Presidente Kennedy, nº 2268, Jardim Itália, 
cidade de Palotina/PR, CEP: 85950-000, por seus representantes legais, neste ato denominada simplesmente 
NOTIFICANTE. 
 

NOTIFICADA: ROSANE LENZONI BUFETI, brasileira, casada pelo regime de comunhão parcial 
de bens, enfermeira, filha de Laerte Alberto Lenzoni e Aracy Cabrera Lenzoni, inscrita no CPF nº 782.184.899-
91 e portadora do RG n° 62284935-SESP/PR, residente e domiciliado na Rua Maranhão, nº 548, Bairro Centro, 
na Cidade de Cafezal do Sul/PR, CEP: 87565-000, endereço eletrônico não informado, doravante denominado 
simplesmente NOTIFICADA. 

 
NOTIFICADO: MARCOS SÉRGIO BUFETI, brasileiro, casado pelo regime comunhão parcial de 

bens, filho de Ademar Bufeti e Wilma Aparecida Ribeiro Bufeti, produtor agropecuário em geral, inscrito no 
CPF nº 020.180.059-44, e portador do RG n° 57293071-SESP/PR, estando atualmente em local incerto e não 
sábido, endereço eletrônico não informado, doravante denominado simplesmente NOTIFICADO. 
 

No dia 11/08/2022 as partes celebraram Cédula de Crédito Bancário sob o n° C23330450-5, por meio 
do qual os NOTIFICADOS ofereceram como garantia, em alienação fiduciária, o imóvel descrito na matrícula 
nº 7724, conforme R.17, sob a data de terras sob o nº 12 (doze), da quadra de nº 331, com área total de 562,50 
m², da gleba nº 03, núcleo São João, situada no distrito de Cafezal, no município e Comarca de Iporã, possuindo 
uma benfeitoria residencial em alvenaria, com a área de 110,00m², com limites e confrontações descritos na 
citada matrícula. 

 
Em razão do inadimplemento dos NOTIFICADOS serve a presente NOTIFICAÇÃO 

EXTRAJUDICIAL para cientificá-los de que restou consolidada a propriedade do imóvel acima 
descrito em nome da NOTIFICANTE após observado o procedimento estabelecido pela Lei n. 
9.514/1997. Serve ainda o presente documento para notificá-lo da realização dos públicos leilões 
conforme datas e local abaixo descritos: 

 
Data e Horário do 1º Leilão: dia 19/05/2023 ÀS 11:00 HORAS; 
Data e Horário do 2º Leilão: dia 26/05/2023 ÀS 11:00 HORAS; 
Local dos leilões: Exclusivamente na modalidade on-line, pelo site: 

www.jmleiloes.com.br, bem como pelo Superbid Marketplace.  
 

Caso os NOTIFICADOS ainda exerçam a posse direta sobre o imóvel em questão, matrícula nº 7.724 
do Registro de Imóveis da Comarca de Iporã/PR serve também a presente NOTIFICAÇÃO 
EXTRAJUDICIAL para que providenciem a desocupação do referido, no prazo máximo de 30 (trinta) dias 
contados do recebimento desta. Caso contrário, a NOTIFICANTE adotará todas as medidas judiciais cabíveis 
para resguardar seus direitos decorrentes da propriedade, em especial, para sua legitima imissão na posse do 
bem.  

 
 
 

 
 

COOPERATIVA DE CRÉDITO, POUPANÇA E INVESTIMENTO VALE DO PIQUIRI ABCD - 
SICREDI VALE DO PIQUIRI ABCD PR/SP  

 

Este documento foi assinado digitalmente por Jeferson Elias Veiga e Dayane Ribeiro Dos Santos. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://sicredi.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código 4875-EA69-9B45-F93D.
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MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
 DECRETO N° 136, DE 05 DE MAIO DE 2023.
Súmula: Dispõe sobre a abertura de Crédito Suplementar por Anulação de Dotação para 2023, inclusão 
nos anexos do cronograma de desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 
2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e 
considerando as disposições da Lei Municipal nº 3.309 de 05 de maio de 2023,
 DECRETA:
 Art. 1º Fica aberto no corrente exercício financeiro e incluído nos anexos do cronograma de 
desembolso, na programação financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito 
Suplementar no valor de até R$ 191.000,00 (cento e noventa e um mil reais) por Anulação de Dotação de 
acordo com a seguinte ordem classificatória:
Órgão...............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 10.02 Obras, Serviços Públicos e Rodoviários
15.452.0006.2057 Manutenção dos Departamentos de Obras e Serviços Públicos, Peças e Equipamentos
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 000) R$ 60.000,00
Órgão...............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 10.01 Dep. de Agric., Pecuária e Meio Ambiente
18.541.0014.2055 Repasse para o CIBAX – Consórcio Intermunicipal para a Conservação da 
Biodiversidade.
3.3.71.70.00.00.00 RATEIO PARA PARTICIAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 000) R$ 5.000,00
Órgão...............: 07 SEC. M. DE EDUCAÇÃO, ESPORTE. E LAZER
Unidade Orçamentária: 07.01 Educação
12.361.0007.2023 Manutenção do Transporte Escolar
3.1.90.04.00.00.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO (FR 104) R$ 126.000,00
TOTAL R$ 191.000,00
 Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através da anulação parcial 
das seguintes dotações orçamentárias:
Órgão...............: 05 SEC. MUN. DE FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
Unidade Orçamentária: 05.02 Finanças
28.843.0000.0001 Amortização e Encargos da Dívida
3.2.90.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO (FR 0000) R$ 65.000,00
Órgão...............: 07 SEC. M. DE EDUCAÇÃO, ESPORTE. E LAZER
Unidade Orçamentária: 07.01 Educação
12.361.0007.2023 Manutenção do Transporte Escolar
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL (FR 104) R$ 126.000,00
TOTAL R$ 191.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 05 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N° 137, DE 05 DE MAIO DE 2023.
Súmula: Dispõe sobre a abertura de Crédito Suplementar por Superávit Financeiro para 2023, inclusão 
nos anexos do cronograma de desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 
2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e 
considerando as disposições da Lei Municipal nº 3.310 de 05 de maio de 2023,
 DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício financeiro e incluído nos anexos do cronograma de desembolso, 
na programação financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no 
valor de até R$ 55.886,35 (cinquenta e cinco mil e oitocentos e oitenta e seis reais e trinta e cinco centavos) 
por Superávit Financeiro, de acordo com a seguinte ordem classificatória:
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.301.0010.2038 Manutenção da Farmácia Básica
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 494) R$ 11.589,68
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.301.0010.2038 Manutenção da Farmácia Básica
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 494) R$ 27.045,59
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.301.0010.2038 Manutenção da Farmácia Básica
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANETE (FR 518) R$ 14.391,13
Órgão...............: 07 SEC. M. DE EDUCAÇÃO, ESPORTE. E LAZER
Unidade Orçamentária: 07.01 Educação
12.361.0007.2013 Alimentação Escolar – Ensino Fundamental
3.2.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA (FR 137) R$ 367,17
Órgão...............: 07 SEC. M. DE EDUCAÇÃO, ESPORTE. E LAZER
Unidade Orçamentária: 07.01 Educação
12.361.0007.2012 Manutenção do Ensino Fundamental
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 1056) R$ 2.492,78
TOTAL R$ 55.886,35
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através do Superávit 
Financeiro da seguinte fonte de recurso: 
494 – Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde R$ 38.635,27
518 – Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de Saúde R$ 14.391,13
137 - Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE R$ 367,17
1056 - Auxílio Financeiro-Outorga Crédito Tributário ICMS-Art.5º, Inciso V, EC nº123/2022 R$ 2.492,78
TOTAL    R$ 55.886,35
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 05 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita

                                                  

Avenida Pérola Byington, 1800 – CEP 87540-000 – Fone (44) 3636- 8300 
CNPJ: 81.478.133/0001-70 

 

 

 
 LEI N° 3289, DE 22 DE MARÇO DE 2023. 

 

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR A ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL ESPECIAL POR OPERAÇÃO DE CRÉDITO NO ORÇAMENTO PARA 
2023, INCLUIR NOS ANEXOS DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO, NAS 
DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA 2023 E NO PLANO PLURIANUAL DE 2022-
2025.  

 
       A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
 
 Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir no Plano 
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Especial por operação de crédito no valor de até R$ 
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), mediante a inclusão de rubricas e fontes de receita e despesa das 
dotações orçamentárias: 
 

RECEITA 

NATUREZA DA RECEITA NOMENCLATURA DA RECEITA FONTE DE RECURSO VALOR 

2.1.1.9.99.01.01 Operação de crédito – Revisão e 
Atualização do Plano Diretor 

615 - Operação de 
Crédito  - Revisão e 
Atualização do Plano 
Diretor Municipal 

R$ 150.000,00 

 
 

DESPESA 
Órgão...............:  04    Secretaria  Geral 
Unidade Orçamentária:  04.01 Secretaria Geral 
04.122.0002.2066  Revisão e Atualização do Plano Diretor Municipal  
4.4.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
Fonte de Recurso – 615 Operação de Crédito - Revisão Atualização do Plano Diretor Municipal   R$ 150.000,00 
  
 Art. 2º - Como recurso para abertura do crédito orçamentário de que trata 
o artigo anterior, será utilizada a receita proveniente de operação de crédito.  
 
 Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 Pérola, 22 de março de 2023. 

 
VALDETE CUNHA 

Prefeita 
 

(Republicado por incorreção em 10-05-23) 

RESOLUÇÃO Nº 041/2023

CONTRATA  MARRI  AFONSO  ROSA, PARA  O
EMPREGO  PUBLICO  DE  ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO  40  HORAS,  EM  VIRTUDE  DA
HABILITAÇÃO  EM  PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS.

O COORDENADOR DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL

DE SAÚDE – CISA/AMERIOS-12ª R.S., no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO o  resultado  do  Processo  Seletivo

simplificado - PSS realizado pelo CISA, homologado em 27 de março de 2023, fornecido pela

Comissão Especial, através do Edital Nº 004/2023.

RESOLVE:

I  –  Contratar  por  tempo  determinado  MARRI  AFONSO

ROSA, portadora do RG. n.º 6.329.221-4 SSP/PR e do CPF 020.554.869-50, no Emprego Público

de Assistente Administrativo, com carga horária de 40 horas semanais em virtude da habilitação em

Processo Seletivo simplificado - PSS, a partir de 09/05/2023.

II – Esta resolução entra em vigor nesta data.

Umuarama-PR, 10 de maio de 2023.

NILSON MANDUCA
Coordenador

RESOLUÇÃO Nº 041/2023

CONTRATA  MARRI  AFONSO  ROSA, PARA  O
EMPREGO  PUBLICO  DE  ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO  40  HORAS,  EM  VIRTUDE  DA
HABILITAÇÃO  EM  PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS.

O COORDENADOR DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL

DE SAÚDE – CISA/AMERIOS-12ª R.S., no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO o  resultado  do  Processo  Seletivo

simplificado - PSS realizado pelo CISA, homologado em 27 de março de 2023, fornecido pela

Comissão Especial, através do Edital Nº 004/2023.

RESOLVE:

I  –  Contratar  por  tempo  determinado  MARRI  AFONSO

ROSA, portadora do RG. n.º 6.329.221-4 SSP/PR e do CPF 020.554.869-50, no Emprego Público

de Assistente Administrativo, com carga horária de 40 horas semanais em virtude da habilitação em

Processo Seletivo simplificado - PSS, a partir de 09/05/2023.

II – Esta resolução entra em vigor nesta data.

Umuarama-PR, 10 de maio de 2023.

NILSON MANDUCA
Coordenador



www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ Umuarama Ilustrado

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

UMUARAMA, qUintA-feiRA, 11 de maio de 2023b6

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL 
Estado do Paraná

Objeto Quantidade 
estimada

Expectati
va de 

Licitação 
(data)

Expectati
va de 

CONTRA
TAÇÃO 
(data)

Valor estimado Modalidade
Origem 

do 
recurso

Justificativa Renova
ção Secretaria

contratação instrutor de karate 12 meses jan/23 mar/23 R$ 22.200,00 pregão LIVRE
Dar continuidade ao projeto Karate 
em ação sim Esportes

Gêneros Alimentícios da 
Agricultura Familiar 
(MERENDA)

mesma de 
2022 jan/23 mar/23 R$ 122.350,00

Chamamento
vinculado

oferecer merenda as estudantes da 
rede municipal de ensino

sim Educação

construção barracão industrial -
SAM 22 -SEDU

1
jan/23 dez/23  R$   2.000.000,00 

 Concorrência 
 

vinculado/l
ivre 

construção de barracão industrial - 
FINANCIAMENTO PARANACIDADE

sim Adm

Elaboração laudos PPRA; 
LTIP; PCMSO; LTCAT; PGR.

mesma de 
2022 fev/23 mar/23  R$        13.800,00 

 dispensa  LIVRE 
Necessidade da elaboração dos 
laudos como: PPRA; LTIP; PCMSO; 
LTCAT; PGR.

não ADM

Instutor de Violão

mesma de 
2022 fev/23 mar/23  R$        16.800,00 

 dispensa 
 LIVRE 

Oferecer aulas de violão aos 
adolescentes e crianças atendidos 

ou não pelo CRAS
não Ação Social

Locação Imóvel -  
EMATER/JUNTA/AGENCIA

mesma de 
2022 fev/23 mar/23  R$        27.609,48 

 dispensa 
 LIVRE 

locação de espaço para instalação 
EMATER/AGENCIA/JUNTA

sim ADM

aquisição de generos 
alimenticios para merenda 
escolar

mesmo de 
2022 fev/23 mar/23  R$      400.426,60 

 pregão 
 

Vinculado/
livre 

oferecer merenda as estudantes da 
rede municipal de ensino

sim Educação

Aquisição de parque infantil; 
grama sintética 2 fev/23 mar/23  R$        81.767,34  pregão  LIVRE 

melhorar o lazer e recreação dos 
municipes sim ADM

Aquisição de VANS para 
transporte de pacientes

2
fev/23 mar/23  R$      400.000,00 

 Pregão 
 

Vinculado/
livre 

Melhorar o transporte de pacientes 
da área da Saúde

sim Saúde

Construção de Barracão 
Industrial

1
fev/23 mar/23  R$   1.289.443,93 

 tomada de 
preços 

 
Vinculado/

livre construção de barracão industrial
sim ADM

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 2023

FEVEREIRO

JANEIRO

contratação de show artistico 
para aniversario da cidade

1
fev/23 mar/23  R$      130.000,00 

 inexibilidade 
 livre 

proporcionar lazer e recreação em 
comemoração ao aniversario da 

cidade
sim ADM

Fornecimento de marmita para 
servidores dentro do municipio 
de Perobal 

mesma de 
2022 mar/23 abr/23  R$        62.426,40  pregão  livre 

fornecimento de alimentação para 
servidores que estejam a serviço 
fora da sede do municipio de 
Perobal. 

sim Adm

aquisição de uniforme escolar 
+ kit escolar

5.800 
unidades mar/23 mai/23  R$      336.105,00  pregão 

 
vinculado/l

ivre 

necessidade de distruibuição de 
uniforme e kit escolar sim Educação

Locação imóvel para CRAS 12 meses mar/23 abr/23  R$        27.356,04  dispensa  livre 
locação de espaço para instalação 
do CRAS enquanto a sede propria 
não fica pronta

sim Ação Social

Locação imóvel para vigilancia 
Sanitária 06 meses mar/23 abr/23  R$          3.221,10  dispensa  livre locação de espaço para instalação 

da Vigilancia Sanitária municipal sim Vigilância 
Sanitária

  Contratação de empresa 
fornecedora de de Coletanias 
Gibis Tuma da Mônica e  
Marvel - PANINE EdItora 

12 meses mar/23 abr/23 R$ 11.327,04  dispensa  livre 
Investir no desenvolvimento literário 
dos Estudantes do Ensino 
Funfamental  primeira Etapa.

sim Educação

locação de 03 imóveis para 
incentivo a industrialição 12 meses mar/23 abr/23  R$        68.128,00  inexigibilidade livre

locação de imóvel como incentivo a 
industrialização local sim Adm

locação de imóvel para 
Farmácia Básica Municipal 12 meses mar/23 abr/23  R$          8.187,00  inexigibilidade livre 

locação de imóvel para instalação da 
Farmácia Básica Municipal sim Saúde

locação de imóvel para 
Conselho Tutelar

12 meses
mar/23

abr/23
 R$        13.666,00 

 inexigibilidade 
livre

locação de espaço para instalação 
do Conselho Tutelar Municipal 

sim ADM

contratação de instrutor de 
fanfarra 12 meses mar/23 abr/23  R$        17.000,00  dispensa livre

necessidade de treinamento da 
fanfarra municipal sim Esportes 

serviços de borracharia 12 meses mar/23 abr/23  R$        80.000,00  pregão livre
necessidade de manutenção da frota 

municipal sim Adm

pavimentação de ruas - SEDU - 
SAM 27 1 mar/23 abr/23  R$      324.152,75  Concorrência vinculado/l

ivre recape de ruas - PARANACIDADE sim Adm

serviços de lavagem de 
veiculos

mesma de 
2022 mar/23 abr/23 81.000,00 pregão livre

necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm 

Coleta e tratamento de 
residuos hospitalar

mesma de 
2022 abr/23 mai/23  R$        41.865,00  pregão  livre 

Dar correta destinação aos residuos 
hospitalares sim Saúde

Aquisição de  escrivaninhas 
(movéis) 2

abr/23 mai/23  R$             400,00 
 pregão 

 livre 
Adequação da sala dos professores 
da escola Dimas Miranda 

não Educação

MARÇO

AbRIL

Contratação de serviços 
agronomos 12 meses abr/23

mai/23
 R$        21.663,64  pregão  livre prestação de serviços agronomos 

para atendimento ao Aterro Sanitário sim adm 

contratação de publicações 
legais - jornal

mesma de 
2022 abr/23 mai/23  R$        46.800,00 

 pregão 
 livre 

necessidade dos atos da 
administração pública serem 
publicados em jornal impresso

sim adm

Aquisição de  material de 
apoio a aprendizagem - 
Desafios de Aprendizagem 
coletânia Letrix - Português e 
matemática 

200

abr/23 Maio R$ 27.400

 dispensa 

 livre 

Necessidade de investimento na 
recuperação das aprendizagens das 
crianças dos 3º e 4º anos que foram 
severamente prejudicados em suas 
apredizagens devido a pandemia do 
covid 19. 

sim Educação

contratação de sistemas PHP 12 meses abr/23 mai/23  R$        57.600,00  pregão  livre necessidade de sistemas PHP sim adm

Aquisição de  sopradores de 
folhas 6 abril/ mai/23 R$ 3.180  dispensa  livre Limpeza dos pátios escolares não Educação

aquisição de baterias 
automotivas

mesma de 
2022 abr/23 mai/23  R$        59.020,36 

pregão
 

vinculado/l
ivre 

necessiadade de baterias para 
manutenção da frota municipal

sim adm

  Contratação de empresa 
fornecedora de de Coletanias 
Gibis Tuma da Mônica e  
Marvel - PANINE EdItora 

12 meses mar/23 abr/23 R$ 11.327,04  dispensa  livre 
Investir no desenvolvimento literário 
dos Estudantes do Ensino 
Funfamental  primeira Etapa.

sim Educação

Aqusisição de brinquedos 
Lúdicos Pedgógicos para 
crianças de 0 à 03 anos 

Diversos 

mar/23

abr/23

R$ 4.800,00

 dispensa 

livre

Desenvolvimento de crianças em 
idade de 0(zero) à 3 (três) anos 

atendidas nos Centros de Educação 
Infantil.

sim Educação

Aquisição de aparelhos 
eletronicos TV 32 polegadas

18

abr/23 mai/23 R$ 25.128,00

dispensa 

 livre  

Suprir a necessidade das escolas, 
assim como substituir aparelhos 
danificados sem conserto e 
aparelhos ultrapassados 
ex:"Tubulares" .

não Educação

Aquisição de ar condicionado 
para o PAÇO MUNICIPAL

22
abr/23 jun/23 R$ 100.000,00

pregão
 livre 

necessidade de renovação dos 
equipamentoes

sim Adm

aqusição 
cadeiras/poltronas/sofá para o 
PAÇO MUNICIPAL

100
abr/23 mai/23 R$ 114.000,00

pregão
 livre 

necessidade de renovação dos 
equipamentoes

sim Adm

locação de 01 imóvel para 
incentivo a industrialição 12 meses abr/23 mai/23  R$        31.635,00  inexigibilidade  livre locação de imóvel como incentivo a 

industrialização local sim adm

MAIO

Fornecimento de refeições 
para servidores a serviço na 
cidade de Umuarama - Pr.

mesma de 
2022

mai/23 jun/23  R$      114.708,51 

 pregão 

 livre 

necessidade de fornecimento de 
refeição para servidores a serviço do 
município na cidade de 
UmuaramaPr.

sim adm

Aquisição de  material de 
apoio a aprendizagem - VOU + 
LONGE Matemática 

95

mai/23 jun/23 R$ 8.360,00

 dispensa  

 livre  

Necessidade de investimento na 
recuperação das aprendizagens das 
crianças dos 5º anos que foram 
severamente prejudicados em suas 
apredizagens devido a pandemia do 
covid 19. 

não Educação

Locação de Software  DBF
12 meses

mai/23 jun/23  R$        28.598,00 
 pregão 

 livre 
necessidade de locação de software 
DBF para o setor de tributação

sim adm

Materiais de informática 
rotiadores ACCESS POINT AP 
310,  cabo de Rede 
Funrukawa 5e, Processador 
Intel core 13 6 MB 3.7, 
memória PCYES UDIMM 8gb 
DDR4, Fonte PC Dash 400W, 
Placa -Mãe-Gigabyte h510M, 
Kit Rack Montado 5u 370 
MRM, switch 24 portas 
Gigabit, 1 conector RJ 45 
cat5e , kit porca gaiola M5 
c/10, Caixa de cabo Furukawa 
5e, canaletas 20x12x2 
schneider, Processador Intel 
Core I3 6 MB 3.7ghz,memoria 
PCYES UDIMM 8gb DDR4, 
Fonte PC Dash 400W, Placa- 
Mãe - Gigabyte h410M.

Diversos 

mai/23 jun/23 R$ 14.984,00  dispensa  livre 

Sanar reparos e substituição em 
equipamentos de informática 
danificados, em diversos setores da 
rede municipal de ensino.

sim Educação

Aquisição de leite pasteurizado 
para distrubuição pelo CRAS

mesma de 
2022 mai/23

jun/23
 R$      139.950,00 

 pregão vinculado/l
ivre

necessidade de distribuição de leite 
para familias cadastradas no CRAS

sim Ação Social

Aquisição de aparelhos Data 
Show 6 mai/23 jun/23  R$          6.000,00  dispensa livre

Necessidade da disponibilização 
deste Equipamento Digital para cada 
intituição escolar, para 
potencialização dos recursos 
pedagógicos visuais, empregados 
nas práticas de ensino.

não Educação

contratação de consultória 
tributaria

12 meses
mai/23 jun/23  R$        50.000,00 

 pregão 
livre

necessidade de consultoria para 
atualizações ligadas ao setor 
tributario

sim adm

Aquisição de armários em aço 23 mai/23 jun/23  R$        16.100,00  dispensa  livre 

Suprir a carência dete movel, nas 
salas de aula das  Escolas da Rede 
Municipal de Ensino, assim como, 
substituir os que se encontram em 
precárias condições de uso devido o 
desgastes causdos pelo tempo.

sim Educação 

Aquisição de Brinquedos 
pegagógicos Diversos mai/23 jun/23  R$ 5.976.00  dispensa livre

Estimular a aprendizagem  utilizando-
se de práticas pedagógicas 

diversificadas e dinâmicas, por meio 
da utilização de variados jogos e 

brincadeiras  propulsoras   do 
conhecimento e do desenvolvimento 
cognitivo das crianças em idade de 
03(três) à 05 (cinco) anos atendidas 
nos Centros de Educação Infantil.

sim Educação 

contratação da entidade APAE 15 alunos mai/23 jun/23  R$        72.000,00  dispesna livre
atender as necessidades dos alunos 

especias sim Educação

Aquisição de Kit Parque 
Acessivel 1 kit mai/23 jul/23  R$        22.727,27  pregão vinculado Atender a Deliberação n.º080/2022 sim Ação Social

Praça Meu Campinho - SEDU - 
SAM 28 - Cedro - Convenio 
177-2023

1 mai/23 jul/23  R$      612.509,72  Tomada de 
Preços 

 
vinculado/l

ivre 
construção de praça com meu 
campinho Distrido do CEDRO

sim adm

Praça Meu Campinho - SEDU - 
SAM 24 Residencial Perobal 1 - 
Convenio 195-2023

1 mai/23 jul/23  R$      666.380,58  tomada de 
preços 

 
vinculado/l

ivre construção de praça com meu 
campinho -Residencial Perobal 1

sim adm

Pavimentação Vias Urbanas - 
SAM 30 1 mai/23 dez/23  R$   2.629.641,60  concorrencia 

 
vinculado/l

ivre 
Projeto Asfalto Novo Vida Nova - 
projetos a serem aprovados

sim adm

Iluminação Pública - SAM 29 1 mai/23 dez/23  R$   1.038.000,00  concorrencia 
 

vinculado/l
ivre 

Projeto Asfalto Novo Vida Nova - 
projetos a serem aprovados

sim adm

contratação show artistico 
para ano novo

1
mai/23 jun/23  R$        50.000,00 

 inexigibilidade 
 livre 

proporcionar lazer e recreação em 
comemoração ao ano novo/2024

sim adm

Contratação de serviços de  
engenharia complementar

mesma de 
2022 jun/23 jul/23 R$ 147.840,00  pregão 

 livre 

necessiadade de complementar os 
serviços de engenharia oferecidos 
pela administração. 

sim adm

aquisição de peças para 
maquinas pesadas

mesma de 
2022 jun/23 jul/23

R$ 610.221,00
 pregão 

 
vinculado/l

ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm

JUNHO

Contratação de Profissionais 
para a capacitação de 
professores "Semana 
Pedagógica 2º semestre"

1 jun/23 jul/23

R$ 15.000,00  dispensa  livre  

Necessidade de capacitar os 
profissionáis de rede de ensino, 
assim como cumprir as 
normatizações previstas no Plano de 
Careira do Magistério Minicipal.

sim Educação

aquisição de peças para 
veiculos leves

mesma de 
2022 jun/23 jul/23 R$ 97.781,00  pregão 

 
vinculado/l

ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm

Aquisição de fantoches para 
Oficinas Teatrais diversos jun/23 jul/23  R$ 15.000.00                                 dispensa   livre  

Diversificar o acervo de fantoches 
presente nas escolas, assim como 
fornecer para as instituiçoes que 
ainda não possuem. 

não Educação 

contratação de serviços 
manuitenção informatica 12 meses jun/23 jul/23 R$ 82.250,00  pregão  livre necessidade de manutenção dos 

sistemas de informatica municipal sim adm

Aquisição de circuitos motores 
linha desenvolvimento 
corporal. 

8 jun/23 jul/23 R$ 12.620,00  dispensa   livre 
Fornecer materias de 
desenvolvimento motor para as 
Instituições Escolares.

não Educação

aquisição de tonner mesma de 
2022 jun/23 jul/23 R$ 110.000,00  pregão  livre necessidade de atendimento das 

rotinas adminstrativas sim adm

fornecimento de boletim diario 
de publicações que envolvam 
o municipio de Perobal

12 meses jun/23 jul/23 R$ 7.000,00  dispensa  livre 

necessidade de receber as 
publciações que envolvem o 
municipio de Perobal em todas as 
esferas governamentais

sim adm

serviços de manutenção 
mecanica maquinas pesadas 
e tratores

mesma de 
2022 jul/23 ago/23  R$      486.988,00  pregão 

 
vinculado/l

ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal  sim adm

aquisição de material de 
limpeza para todas as 
secretarias

mesma de 
2022 jul/23

ago/23
 R$      237.099,00 

 pregão 
 

vinculado/l
ivre 

necessidade de manutenção dos 
prédios públicos

 sim adm

Aquisição de  material de 
apoio a aprendizagem - VOU + 
LONGE Português 95 jul/23 ago/23 R$ 8.360,00

 dispensa  

 livre  

necessidade de investimento na 
recuperação das aprendizagens das 
crianças dos 5º anos que foram 
severamente prejudicados em suas 
apredizagens devido a pandemia do 
covid 19. 

não Educação

JULHO

Contratação de serviços de  
pintura externa e interna dos 
Muros das Instituiçoes de 
ensino da Rede Municipal .

5 jun/23 ago/23  R$        10.000,00  pregão  livre 

Ambientalizar o espaço Escolar com 
pinturas lúdicas e pedagógicas, 
tornando-os mais acolhedores e 
atrativos para as crianças que 
frequênta as instituiçoes de ensino 
do Município .

 não  Educação

serviços de retifica de bombas 
injetoras

mesma de 
2022 jul/23

ago/23
 R$      509.616,00 

 pregão 
 

vinculado/l
ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal  sim adm

aquisição de peças e serviço 
de alinhamento dos ônibus e 
caminhões

mesma de 
2022 jul/23

ago/23
 R$      276.350,00 

pregão
 

vinculado/l
ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm

aquisição de pneus e camaras 
de ar para frota municipal

mesma de 
2022 ago/23 set/23  R$      488.645,00  pregão 

 
vinculado/l

ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm

Aquisição de tatames para os 
centros de educação Infantil. Diversos ago/23 set/23  R$          2.000,00  Dispensa   livre 

Necessidade de substituição de 
tatames danificados dos centros 
Municipais de Educação Infantil.

não Educação

Aquisição de escrivaninhas em 
MDF para a secretaria 
Municipal de Educação 

3 ago/23 set/23  R$             600,00  dispensa   livre Suprir a necessidade do setor não Educação 

serviços de recapagem de 
pneus

mesma de 
2022 ago/23 set/23  R$      133.019,00  pregão vinculado/l

ivre
necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm

Compra de brinquedos Infantil
diversos 

ago/23
set/23

R$ 14.800,00
 Dipensa 

livre

repor  brinquedos danificas pelo 
desgaste  de uso e tempo das 
Instituiçõe de Ensino.

não Edicleia 

sistema ITR
12 meses

set/23 out/23  R$        17.424,00 
 dispensa 

 livre 

necessidade de sistema para ITR 
para atendimento das normas da 
Receita Federal

 sim adm

Aquisição de Armário em MDF 
com compartimentos para 
organização de materiais 
pedagógicos .

2

set/23 out/23 R$ 21.900  pregão  livre  

necessidade de organização de 
materiais de uso pedagógicos nas 
Instituições de Ensino.

 não Educação

aquisição de material de 
expediente para todas as 
secretarias

mesma de 
2022 set/23

out/23
R$ 419.475,00 pregão

 
vinculado/l

ivre 
necessidade de atendimentos as 
rotinas adminstrativas

sim adm

AGOSTO

SETEMbRO

Reforma de parques infantis 
playground dos Cmeis e 
aquisição de novos brinquedos 
em subistituiçao dos 
danificados pelo desgaste de 
tempo e uso.

3 set/23 out/23 R$ 10.000,00 pregão  livre 

Necessidade de manter os 
parquinhos em boas condições 
funcionáis de uso, para  atividades 
recreativas de desenvolvimento 
corporal e social, contemplando os 
dois grande eixos, norteadores da 
educação infantil  - interações e 
brincadeiras previtos no Refencial 
Currículo do Paraná para esta etapa 
de ensino. não Educação

aquisição de combustivel mesma de 
2022 set/23 nov/23  R$   2.000.000,00  pregão vinculado/l

ivre
necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm

Aquisição de Aparelhos 
Eletronicos "RADIOS" para as 
Escolas 

8
set/23 nov/23  R$          1.760,00 

 Dispensa  
livre

Para o uso nas atividades 
Lúdica/Pedagógica desenvolvidas 
nas Escolas e CMEIs.

não Educação

contratação de abrigo para  
menores 12 meses

set/23 out/23  R$      127.595,00 
 inexigibilidade 

 livre 
necessidade de atendimentos aos 
menores conforme ordem judicial

sim Ação Social

serviços mecanicos em onibus 
e caminhão

mesma de 
2022 out/23 nov/23  R$      383.135,00 

pregão
 

vinculado/l
ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal sim adm

Plateleira em aço 6
out/23 nov/23  R$             720,00 

dispensa
 

vinculado/l
ivre 

Subistituir plateleiras que estão 
enferrujadas e em péssimas 
condições de uso.

não Educação

aquisição de peças e serviços 
mecanicos VANS

mesma de 
2022 out/23

nov/23
 R$      462.047,00  pregão 

 
vinculado/l

ivre 

necessidade de manutenção da frota 
municipal  sim adm

Contratação locação de 
Brinquedos diserços out/23 nov/23 R$ 14.000,00  dispensa   livre 

Desenvolvimento de atividades de 
entreterimento as crianças do 
Municipio, em consonancia com os 
projetos desenvovidos nas Escolas e 
Centros de Educação Infantil, 
alusivos a comemoração a data de 
12 de outubro - Dia das crianças.  não  Educação

Compra de Emplatificadora  

1 out/23 nov/23 R$ 2.380,00  dispensa  livre 

Necessidade de plastificar recurso 
visuais, utilizadas em atividades 
rotineiras nas Instituições de Ensino.  Não Educação

aquisição material de 
construção

mesma de 
2022 out/23

nov/23
 R$      356.457,00  pregão 

 
vinculado/l

ivre 
necessidade de manutenção dos 
predios públicos

 sim adm

OUTUbRO

aquisição de material elétrico mesma de 
2022 out/23

nov/23
 R$      451.179,00  pregão 

 
vinculado/l

ivre 
necessidade de manutenção dos 
predios públicos

 sim adm

locação de software para 
administração pública 12 meses nov/23 jan/24  R$      133.800,00  pregão  livre 

necessidade de atentidmento das 
rotinas administrativas sim adm

Aquisição de Brinquedos para 
doação diversos nov/23 dez/23 R$ 12.000,00  dispensa  Livre 

Fechamento do ano Letivo e 
culminância do projeto Pedagogico 
Natal Feliz, desenvolvido pelos 
Centros de Educação Infantil, em 
atendimento as famílias e as 
crianças em situação de 
vulnerabilidade atendidas por estas 
instituições de Ensino. não Educação

NOVEMbRO

DEZEMbRO

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO N° 087/2023
SÚMULA: Nomeia Servidora em razão de aprovação em concurso 
público e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições e, considerando o resultado do Concurso Público 
001/2022, de 24 de novembro de 2022,
DECRETA:
Art. 1º. Fica nomeada, a partir de 11/05/2023, a senhora Luana da Silva 
Costa portadora da Cédula de Identidade RG nº 12.999.934-9-SSP/PR, 
em função de habilitação em Concurso Público realizado nos termos 
do Edital nº 001/2022, de 24/11/2022, e convocada através do Edital nº 
028/2023, para o cargo de Auxiliar de Serviços Gerais Feminino, para 
40 horas semanais, com vencimento inicial estipulado na referência 10 
do Anexo I da Lei nº 500 de 20 de abril de 2011.
Art. 2º. Fica designado o dia 11/05/2023 para que a nomeada 
compareça ao Gabinete do Prefeito Municipal para tomar posse do 
referido cargo, no horário das 07h30min às 17h00min.
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando as 
disposições em contrário.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, 
aos dez dias mês de maio do ano de dois mil e vinte e três.
   EVERTON BARBIERI
  Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.
EXTRATO DO CONTRATO Nº 110/2023
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO 
DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede junto 
a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito 
no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua 
Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, 
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 
3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59.
CONTRATADO: PARQUE DE DIVERSOES REI DO PARK LTDA
SEDE:  Santo Amaro da Imperatriz – SC
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento 
licitatório na Modalidade Pregão 23/2023, na forma da Lei 8.666/93 e 
pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições 
pertinentes a mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a Concessão onerosa de uso de 
espaço público para instalação de parque de diversões e praça de 
alimentação a integrarem a programação da “Expo Oeste 71 anos”, 
assim como exclusividade no fornecimento de bebidas, no atacado e 
varejo
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 
176.004,99 (cento e setenta e seis mil e quatro reais e noventa e nove 
centavos).
Data da assinatura do contrato: 28 de abril de 2023
Vigência do contrato: 28 de outubro de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente 
a Lei nrº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo 
exarado pela comissão de Licitação, resolve:
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termo:
a) Processo Nrº              : 44/2023
b) Licitação Nrº             :            5/2023
c) Modalidade                :            Tomada de Preços
d) Data Homologação   : 09/05/2023
e) Objeto Homologado  : EXECUÇÃO DE RECAPEAMENTO 
ASFÁLTICO EM VIAS URBANAS EM CBUQ, COM ÁREA DE 13.384,34 
M2, DOS TRECHOS:
R. PARANÁ ENTRE R. PEABIRU E PRAÇA ALBEERTO CAPELARI,
R. EDMUNDO MERCER JUNIOR ENTRE A R. PARANÁ E R. DRª MARIA 
TILGER
R. DRª MARIA TILGER ENTRE R. EDMUNDO MERCER JUNIOR E R. 
PEABIRU
 f) Dotação Orçamentaria:
08.001.15.451.0030.1.032.4.4.90.51.00.00. - 1000. - OBRAS E 
INSTALAÇÕES
 g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação):
1) CONSTRUTORA LONGUINI LTDA inscrita no CNPJ/CPF Nº 
16.514.870/0001-19 no valor total dos itens vencidos de R$ 1.240.837,85 
(um milhão, duzentos e quarenta mil, oitocentos e trinta e sete reais e 
oitenta e cinco centavos).
CRUZEIRO DO OESTE, 09 de maio de 2023.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.
CONCURSO PÚBLICO 01/2023 - EFETIVO
EDITAL 06.01/2023 – NOTA DA PROVA OBJETIVA
A Comissão Organizadora de Concurso Público do Município de Cruzeiro do Oeste, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições 
estipuladas neste Edital, em conformidade com o artigo 37, II, da Constituição Federal 
e demais disposições atinentes à matéria torna público o presente EDITAL DE NOTA 
DA PROVA OBJETIVA do Concurso Público nº 01/2023 de provas e títulos para 
provimento dos cargos de Agente Sanitário, Cirurgião Dentista, Cirurgião Dentista 
na Área de Atendimento para Pacientes Especiais, Cirurgião Dentista na Área de 
Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial e Estomatologia, Cirurgião Dentista 
na Área de Endodontia, Cirurgião Dentista na Área de Periodontia, Enfermeiro, 
Fisioterapeuta, Mecânico, Médico Clínico Geral, Médico Ginecologista, Médico 
Pediatra, Nutricionista, Operador de Máquinas, Técnico em Enfermagem, Técnico em 
Farmácia e Técnico em Segurança do Trabalho, após análise dos recursos como 
segue:
Art. 1º - Fica divulgado que a nota da prova objetiva está disponível no dia 10/05/2023, 
nos sites https://fadct.selecao.net.br e www.cruzeirodooeste.pr.gov.br.
Art. 2º - O período de recursos será de dois dias úteis. O candidato que desejar 
apresentar recurso contra o presente edital, deverá fazê-lo acessando o site https://
fadct.selecao.net.br, área do candidato, com seu login e senha e apresentar recurso 
na aba “RECURSOS”.
Art. 3º - O recurso deve ser apresentado no prazo e local supracitado sob pena de 
não ser acatado. Em hipótese alguma será respondido pedido de recurso por meio de 
telefone ou e-mail, ou demais meios que não previsto no edital.
Art. 4º - O candidato que tiver dificuldade em apresentar o recurso via sistema, poderá 
realizar contato com a FADCT para orientação.
Cruzeiro do Oeste-Pr., 10 de maio de 2023.
COMISSÃO ORGANIZADORA DE CONCURSO PÚBLICO
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ATO DAMESA Nº 40/2023

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pela vereadora Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro conf.
memorando nº 92/2023.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro
Matrícula e/ou RG: 6.468.837-5/SESP/PR
Destino: Curitiba - PR
Finalidade da Viagem: Participar do 4º Encontro das Procuradorias Especiais da

Mulher do Estado do Paraná e visitar aos gabinetes dos
deputados Do Carmo e Anibelli, conforme ofício
232/2023 do Poder Executivo.

Justificativa: Aprimorar o conhecimento para o perfeito desempenho
de seu mandato enquanto agente fiscalizador.

Data de saída: 16/05/2023
Data de retorno: 18/05/2023.
Dias solicitados: 16, 17 e 18/05/2023
Valor diário: R$ 583,46
Valor total: R$ 1750,38
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 10 de maio de 2023.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Cleverson Francisco das Chagas Vinícius Gobo dos Santos
Presidente do Legislativo 1º Secretário

Assinado digitalmente
Antônio Marcos Toth
2º Secretário
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  MANIFESTO DO DOCUMENTO
  Ato da Mesa

Protocolo Nº: 669 Protocolo Data: 10/05/2023
Documento Nº: 40/2023 Processo Nº:  195/2023

Gerado por Adriana da Silva Luis na repartição Secretaria dia 10/05/2023 às 15:09

CHAVE DE AUTENTICAÇÃO DO DOCUMENTO

AOULV-4CBGG-92KG4-ASDRS-CE9K6

Para confirmar a autenticidade acesse https://www.cmcruzeirodooeste.pr.gov.br/validador-
assinatura

Documento eletrônico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

   Nome Antonio Marcos Toth
Data 10/05/2023 15:22

   Nome Cleverson Francisco das
Chagas

Data 10/05/2023 15:21

   Nome Vinicius Gobo dos
Santos

Data 10/05/2023 15:24

 

ATO DAMESA Nº 41/2023

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Carlos Roberto Alegria conf. memorando nº 93/2023.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Carlos Roberto Alegria
Matrícula e/ou RG: 4.072.305-6/SESP/PR
Destino: Brasília - DF
Finalidade da Viagem: Participar do Seminário Nacional de Qualificação

Legislativa da Uvepar
Justificativa: Aprimorar o conhecimento para o perfeito desempenho

de seu mandato enquanto agente fiscalizador.
Data de saída: 15/05/2023
Data de retorno: 19/05/2023.
Dias solicitados: 15, 16, 17, 18 e 19/05/2023
Valor diário: R$ 1.341,96
Valor total: R$ 6.709,80
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 10 de maio de 2023.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Cleverson Francisco das Chagas Vinícius Gobo dos Santos
Presidente do Legislativo 1º Secretário

Assinado digitalmente
Antônio Marcos Toth
2º Secretário
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  MANIFESTO DO DOCUMENTO
  Ato da Mesa

Protocolo Nº: 668 Protocolo Data: 10/05/2023
Documento Nº: 41/2023 Processo Nº:  194/2023

Gerado por Adriana da Silva Luis na repartição Secretaria dia 10/05/2023 às 14:15

CHAVE DE AUTENTICAÇÃO DO DOCUMENTO

SOE7U-XOKX7-06OT6-N2192-GSSKO

Para confirmar a autenticidade acesse https://www.cmcruzeirodooeste.pr.gov.br/validador-
assinatura

Documento eletrônico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

   Nome Antonio Marcos Toth
Data 10/05/2023 14:32

   Nome Cleverson Francisco das
Chagas

Data 10/05/2023 14:33

   Nome Vinicius Gobo dos
Santos

Data 10/05/2023 14:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO N°. 086/2023
SÚMULA: Exonera a pedido o Senhor Edmundo Gonçalves Brueckheimer, do Cargo em Comissão 
Assessor Jurídico, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º. Fica exonerado a pedido o senhor Edmundo Gonçalves Brueckheimer, brasileiro, portador 
do CI/RG nº 15.789.974-0 SSP/PR, inscrito no CPF nº 004.066.849-52, do cargo em Comissão 
Assessor Jurídico, a partir de 10 de maio de 2023.
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
       CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de 
maio do ano de dois mil e vinte e três.
Everton Barbieri
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº. 133/2023
SUMULA: Concede licença para Tratamento de Saúde à servidora Maria de Lurdes Vigo Bicudo 
e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Licença para Tratamento de Saúde à servidora Maria de Lurdes Vigo Bicudo, 
Auxiliar de Serviços Gerais, portadora da Cédula de Identidade RG Nº 4.358.356-5-SSP-PR, por 
30 (trinta) dias a partir 09/05/2023, com fundamento no artigo 81, da Lei nº 438 de 22 de abril de 
2010, conforme protocolo sob nº 259/2023.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Retroagindo seus efeitos 
09/05/2023.
Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos dez dias do mês de 
maio do ano de dois mil e vinte e três.
     Everton Barbieri
    Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO Nº047 DE 10 DE MAIO DE 2023.
SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAÇÃO PROFERIDO PELO PREGOEIRO 
E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATÓRIO N.º 024/2023 PREGÃO 
ELETRÔNICO N.º 016/2023 E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS.
O MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público 
interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeita Municipal Sr.ª MILENA SILVA ROSA, no 
uso de suas atribuições legais,
Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado pela portaria do 
executivo sob n.º 002/2023; 
Considerando os termos e trâmites legais atendidos em conformidade com o que determina o Edital 
Licitatório amparado pela Lei federal nº. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº. 
030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005 de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 
de 05 de agosto de 2005 e aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposições da 
Lei federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, com alterações introduzidas posteriormente e demais 
normas regulamentares aplicáveis à espécie. 
D E C R E T A:
Art. 1° - FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro e equipe 
de apoio, de que trata o PROCESSO LICITATÓRIO N.º 024/2023 - PREGÃO ELETRÔNICO n.º 
016/2023 para o(s) seguinte(s) licitante(s): a) CLICK - PAPELARIA E MULTICOISAS LTDA, por ter 
apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado em sessão 
pública em forma de lance sequencial em conformidade com sua proposta inicial, e proposta final 
registrado e homologada em ata de sessão pública para o Lote n°01 itens 01, 02, 03, 04, 05, 07, 
08, 09, 10, 11, 12, 13, 16, 22, 24, 25, 36, 38, 40, 43, 45, 46 e 50; b) LIVRARIAS GLOBO LTDA, por 
ter apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado em sessão 
pública em forma de lance sequencial em conformidade com sua proposta inicial, e proposta final 
registrado e homologada em ata de sessão pública para o Lote n°01 itens 06, 14, 15, 17, 18, 19, 
20, 21, 23, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 39, 41, 42, 44, 47, 48 e 49.
Art. 2° - Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessão Publica Parecer 
Final da Comissão de Licitações, Extrato de Contrato e/ou Contrato na sua integra, anexo de 
proposta de preços, Publicações Legais no Diário Oficial do Município e demais documentações 
pertinentes ao processo licitatório, em conformidade com o que determina a Lei Federal n.º 
8.666/93, posteriores alterações e demais legislações inerentes.
Art. 3° - Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da decisão 
estabelecida neste decreto.
Art. 4° – Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos do Artigo 54 e dos demais 
artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e das demais legislações pertinentes em vigor.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Alves, em 10 de maio de 2023, 202º da Independência e 135º da República.
MILENA SILVA ROSA
Prefeita Municipal 

MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE HABILITAÇÃO 
CHAMAMENTO PÚBLICO N° 001/2022
OBJETO: Credenciamento de pessoas jurídicas prestadores de serviços médicos, para 
complementar o regime de plantão presencial semanal e finais de semana / feriados, no âmbito da 
Unidade de Pronto Atendimento “UPA” (Sito a Rua Osvaldo Cruz, nº 2097, Jardim América, Guaíra/
PR), conforme Lei Municipal nº 2019/2017.
A Comissão Permanente de Licitações torna público, para o conhecimento dos interessados, 
que a empresa PALLAURO SERVIÇOS MÉDICOS LTDA, inscrita no CNPJ Nº 48.690.141/0001-
00, apresentou documentos para credenciamento junto ao Edital de Chamamento Público 
nº 001/2022, mediante Processo Digital nº 5314/2023 e foi declarada HABILITADA perante o 
certame, por apresentar toda documentação exigida no Edital.
Todos os documentos poderão ser obtidos através do site www.guaira.pr.gov.br no link Portal 
do Cidadão > Consulta de Processo Digital, devendo ser informado o nº do Processo Digital 
(5314/2023) e o Código Verificador (5FXQ8872). Demais informações: no Departamento de 
Compras e Licitações do Município de Guaíra, de segunda a sexta-feira, em horário normal de 
expediente. Fone (44) 3642-9924 – e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
Publique-se.
Guaíra (PR), em 10 de maio de 2023.
Marcelo Celestrino
Comissão Permanente de Licitações

CONVOCAÇÃO
INEXIGIBILIDADE CHAMAMENTO PÚBLICO 
OBJETO: Convoca-se a entidade ASSOCIAÇÃO ASSISTENCIAL DE GUAÍRA, Organização da 
Sociedade Civil, para apresentação do Plano de Trabalho e comprovação do atendimento dos 
requisitos para celebração da parceria e de que não incorre nos impedimentos (vedações) legais, 
conforme art. 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019/2014, da INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO 
PÚBLICO, para firmar Termo de Fomento com Organização da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, 
que execute Serviços Assistenciais à Saúde no município de Guaíra.
PRAZO PARA APRESENTAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO: no prazo de até 15 (quinze) dias 
corridos, a partir da publicação desta convocação, a entidade deve apresentar o seu Plano de 
Trabalho e a documentação exigida para comprovação dos requisitos para a celebração da 
parceria e de que não incorre nos impedimentos legais (art. 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019/2014), 
conforme a seguir:
Certidões de regularidade fiscal, previdenciária, tributária, de contribuições e de dívida ativa, de 
acordo com a legislação aplicável de cada ente federado;
Certidão de existência jurídica expedida pelo cartório de registro civil ou cópia do estatuto registrado 
e de eventuais alterações ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidão simplificada emitida 
por junta comercial; 
Cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual;
Relação nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereço, número e órgão expedidor 
da carteira de identidade e número de registro no Cadastro de Pessoas Físicas - CPF da Secretaria 
da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;
Comprovação de que a organização da sociedade civil funciona no endereço por ela declarado;
Declaração assinada pelo representante legal da Entidade interessada informando que a 
organização e seus dirigentes não incorrem em qualquer das vedações previstas no art. 39 da 
lei 13.019/2014.
Demais informações no Departamento de Compras e Licitações do Município de Guaíra, de 
segunda a sexta-feira, em horário normal de expediente. Fone (44) 3642 9928/9924. E-mail 
compras@guaira.pr.gov.br.
Guaíra-Pr., em 10 de maio de 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 115/2023 
Pregão Eletrônico nº 058/2023
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Detentora da Ata: J. C. MENDONÇA - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, CNPJ nº 08.347.543/0001-91
Objeto da Ata: Registro de Preços visando a contratação de empresa especializada para o futuro 
fornecimento de materiais (Pedra Brita 1, Areia Fina e Areia Média), os quais serão utilizados 
em trabalhos realizados pelas Secretarias deste Município, na distribuição gratuita a famílias em 
situação de vulnerabilidade socioeconômica, e em atendimento a Defesa Civil.
Valor Total: R$ 180.750,00 (cento e oitenta mil, setecentos e cinquenta reais).
Prazo de Vigência: início em 10 de maio de 2023 e término em 09 de maio de 2024.
Data de Assinatura: 10 de maio de 2023.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 10 de maio de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 182/2023, decorrente da Ata de 
Registro de Preços nº 115/2023, Pregão Eletrônico nº 058/2023
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: J. C. MENDONÇA - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, CNPJ nº 08.347.543/0001-91
Objeto do Contrato: contratação de empresa especializada para o fornecimento de materiais 
(Pedra Brita 1, Areia Fina e Areia Média), os quais serão utilizados em trabalhos realizados pelas 
Secretarias deste Município, na distribuição gratuita a famílias em situação de vulnerabilidade 
socioeconômica, e em atendimento a Defesa Civil. 
Valor Total: R$ 180.750,00 (cento e oitenta mil, setecentos e cinquenta reais).
Prazo de Vigência: O prazo de vigência deste termo será de 12 (doze) meses, com início na data 
de assinatura e término em 09 de maio de 2024, e terá sua eficácia após a publicação do extrato 
do contrato no Diário Oficial do Município, não sendo permitida sua prorrogação.
Data de Assinatura: 10 de maio de 2023.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 10 de maio de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 183/2023, do Pregão Eletrônico nº 
049/2023
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, CNPJ nº 61.198.164/0001-60
Objeto do Contrato: contratação de empresa especializada para prestação de serviços de seguro 
do equipamento “RAIO-X DIGITAL - APOLO D ARCO – APOLO D, número de série / chassi: 
1320001001, Marca: VMI, Ano fabricação: 2021 - Patrimônio 41756”, localizado nas estruturas da 
UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO, de responsabilidade do Município de Guaíra-PR. 
Valor Total: R$ 7.639,72 (sete mil, seiscentos e trinta e nove reais e setenta e dois centavos).
Prazo de Vigência: A vigência do contrato será de 12 (doze) meses, contados a partir das 00h00 
do dia 11 de maio de 2023 até às 23h59 horas do dia 10 de maio de 2024, prorrogáveis por iguais 
e sucessivos períodos e limitados a 60 (sessenta) meses, conforme art. 57, inciso II da lei Federal 
8.666/93 e art. 103, inciso II da Lei Estadual 15.608/07.
Data de Assinatura: 10 de maio de 2023.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 10 de maio de 2023.

REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 168/2023, Dispensa de Licitação 
por Justificativa nº 025/2023
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, CNPJ nº 
03.776.284/0006-05
Objeto do Contrato: Contratação do SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 
SENAI, inscrito no CNPJ nº 03.776.284/0006-05, que será responsável pela execução do Curso de 
Técnicas de Confeitaria Básica, Curso de Técnicas de Fabricação de Pizza, Curso de Elaboração 
de Salgados, Curso de Fabricação de Bolos e Pães Naturais e Integrais e Curso de Panetones 
Trufados, cujo público alvo são Famílias atendidas e cadastradas junto ao CRAS-Centro de 
Referência da Assistência Social e CREAS-Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social, Famílias cujos filhos estão cadastrados junto ao Programa CEACA/PETI-Programa de 
Erradicação do Trabalho Infantil, Programa de  Apoio e Fortalecimento ao Acompanhamento Inter 
setorial às Famílias com Gestantes e/ou Crianças de 0 aos 6 anos de idade – Primeira Infância, 
pertencente à Secretaria Municipal de Assistência Social, deste município de Guaíra, Paraná.
Valor Total: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais).
Prazo de Vigência: A partir da assinatura do contrato e término em 27 de abril de 2024.
Data de Assinatura: 28 de abril de 2023. 
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 28 de abril de 2023.

REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO
EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 179/2023
Dispensa de Licitação por Limite nº 026/2023
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: FABRICA DAS BANDEIRAS INDUSTRIA COMERCIO DE CONFECCOES SERVICOS 
E ACESSORIOS LTDA, CNPJ Nº 04.884.221/0001-20
Objeto do Contrato: Contratação da empresa FABRICA DAS BANDEIRAS INDUSTRIA COMERCIO 
DE CONFECCOES SERVICOS E ACESSORIOS LTDA, inscrita no CNPJ nº 04.884.221/0001-20, 
que será responsável pelo fornecimento de Cone em tecido “Biruta” para Aeroporto Municipal 
Walter Martins de Oliveira, neste município de Guaíra, Paraná. 
Valor Total: R$ 980,00 (Novecentos e oitenta reais)
Prazo de Vigência: A partir da assinatura do contrato e término em 09 de agosto de 2023.
Data de Assinatura: 09 de maio de 2023. 
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 09 de maio de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 181/2023, Dispensa de Licitação por 
Justificativa nº 027/2023
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: CAMPAI AUTO POSTO LTDA, CNPJ Nº 03.672.600/0001-94
Objeto do Contrato: Contratação da empresa CAMPAI AUTO POSTO LTDA, que será responsável 
pelo fornecimento de (ARLA 32) em caráter emergencial, para uso das frotas das diversas 
secretarias deste município de Guaíra, Paraná. 
Valor Total: R$ 4.750,00 (Quatro mil e setecentos e cinquenta reais).
Prazo de Vigência: A partir da assinatura do contrato e término em 09 de junho de 2023.
Data de Assinatura: 09 de maio de 2023. 
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 09 de maio de 2023.

EXTRATO DO CONTRATO DE ADESÃO/ LOCAÇÃO DE IMÓVEL Nº 184/2023, INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 054/2023
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
BENEFICIARIA: SANDRA DE SOUZA CAVALHEIRO DA SILVA, CPF nº 012.227.749-09
Objeto do Contrato: O Programa Municipal de Aluguel Social, instituído pela Lei nº 1.933/2015, 
tem como objetivo disponibilizar acesso à moradia segura em caráter emergencial e temporário, 
mediante concessão, pelo Poder Executivo, de benefício financeiro para custear, integral 
ou parcialmente, a locação de imóvel residencial pelo prazo de 12 (doze) meses, permitida a 
prorrogação por igual período, à família da Sra. SANDRA DE SOUZA CAVALHEIRO DA SILVA, 
que se encontra em situação habitacional de emergência e de vulnerabilidade socioeconômica. 
Valor Total: R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocentos reais).
Valor mensal da concessão do benefício: R$ 400,00 (Quatrocentos reais).
Prazo de Vigência: O prazo de vigência e validade do contrato tem início na data de assinatura e 
término em 09 de maio de 2024.
Data de Assinatura: 10 de maio de 2023.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 10 de maio de 2023.

PORTARIA Nº 177/2023
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao 
edital de Pregão Eletrônico nº 058/2023 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre propostas apresentadas ao 
edital de Pregão Eletrônico nº 058/2023, cujo objeto é o Registro de Preços visando a contratação 
de empresa especializada para o futuro fornecimento de materiais (Pedra Brita 1, Areia Fina e Areia 
Média), os quais serão utilizados em trabalhos realizados pelas Secretarias deste Município, na 
distribuição gratuita a famílias em situação de vulnerabilidade socioeconômica, e em atendimento 
a Defesa Civil, sendo a empresa vencedora:
J. C. MENDONÇA - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, inscrita no CNPJ nº 08.347.543/0001-91, 
vencedora global da licitação (itens 1, 2 e 3), com valor total máximo de R$ 180.750,00 (cento e 
oitenta mil, setecentos e cinquenta reais);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Guaíra, Paraná 10 de maio de 2023.

PORTARIA Nº 178/2023
Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas 
ao edital de Pregão Eletrônico nº 049/2023 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar e adjudicar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas 
apresentadas ao edital de Pregão Eletrônico nº 049/2023, cujo objeto é a contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de seguro do equipamento “RAIO-X DIGITAL - APOLO 
D ARCO – APOLO D, número de série / chassi: 1320001001, Marca: VMI, Ano fabricação: 2021 - 
Patrimônio 41756”, localizado nas estruturas da UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO, 
de responsabilidade do Município de Guaíra-PR, sendo a empresa vencedora:
PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, inscrita no CNPJ nº 61.198.164/0001-
60, vencedora global da licitação, com valor total máximo de R$ 7.639,72 (sete mil, seiscentos e 
trinta e nove reais e setenta e dois centavos).
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Guaíra, Paraná, 10 de maio de 2023.
HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANÁ.
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO - Nº 024/2023
A Prefeitura MUNICIPAL DE ICARAÍMA, Estado do Paraná, com sede na Avenida Hermes Vissoto, 
n.º 810, torna público que encontra-se aberta licitação PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR 
PREÇO POR LOTE objetivando o para a futura contratação do objeto abaixo identificado:
OBJETO: OBJETO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE MESA DE EXAMES 
DE RAIO – X, COM TAMPO MÓVEL E BUCKY COM GRADE ANTI DIFUSORA E FREIOS 
ELETRO MAGNÉTICOS E PROCESSADORA AUTOMÁTICA DE FILMES DE RAIO - X, COM 
AQUECIMENTO DOS QUÍMICOS ATRAVÉS DE BOMBA DE CIRCULAÇÃO EXTERNA E 
TROCADOR DE CALOR, TUDO DE ACORDO COM ANEXO I E TERMO DE REFERÊNCIA 
ANEXOS AO EDITAL, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00m do dia 25/05/2023.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h:00m do dia 25/05/2023.
VALOR MÁXIMO: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
DOCUMENTAÇÃO: Os documentos correspondentes às propostas comerciais das empresas 
interessadas em participar, deverão ser encaminhadas para o sistema eletrônico disponível 
na plataforma: www.blll.org.br. Conforme especificado no edital. INFORMAÇÕES E EDITAL 
COMPLETO: Edital na íntegra encontra-se a disposição na Sala da Secretaria de Planejamento, 
na Prefeitura Municipal, sito Avenida Hermes Vissoto, 810, nos seguintes horários: das 08:00 h às 
12:00 e 13:30 às 17:30 de Segunda a Sexta-Feira, e ainda estará disponível no site da Prefeitura 
Municipal para download, http://icaraima.pr.gov.br/site. Maiores Informações e esclarecimentos no 
endereço acima ou pelo fone (44)3665-8000. – E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, em 10 de Maio de 2023.
Joyce da Silva Francisco Vergentino
Pregoeira

       

       
       

DECRETO Nº  1840/2023, de 10 de Maio de 2023.

Abre Crédito Adicional Suplementar e dá outras providências

 

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orçamentária nº 672/2022 de 06/12/2022.

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de
R$ 205.000,00 (duzentos e cinco mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Suplementações:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.302.0006.2.214. MANUTENÇÃO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CISA  
135 - 3.3.72.39.00.00 - 303 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 115.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL  
186 - 4.4.90.52.00.00 - 107 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00
06.001.12.365.0007.2.221. MANUTENÇÃO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL  
236 - 4.4.90.52.00.00 - 107 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00
  
Total Suplementação: 205.000,00

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos, os resultantes de Anulação parcial ou
total de dotações orçamentárias, conforme discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal
nº 4.320/64.

Anulação:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.301.0006.2.213. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE  
118 - 3.3.90.39.00.00 - 303 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 115.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.365.0007.2.221. MANUTENÇÃO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL  
223 - 3.3.90.30.00.00 - 107 - MATERIAL DE CONSUMO 90.000,00
  
Total: 205.000,00

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, 10 de Maio de 2023.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

  RESUMO DE CONTRATOS E ADITIVOS
028/2023
Contrato de Prestação de Serviços nº 034/2023
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12ª R.S.
Contratado: E H S ALMEIDA & CIA LTDA - ME
Objeto: Prestação de serviços aos usuários do CISA, na área da saúde, com a realização de 
consultas e cirurgias na especialidade de Ortopedia, que serão pagas de acordo com valores 
constantes na tabela Cisa.
Valor: até R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais) anuais.
Prazo: início em 03 de maio de 2023 e término em 03 de maio de 2024
Fundamentação: Inexigibilidade nº 028/2023

Contrato de Prestação de Serviços nº 036/2023
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12ª R.S.
Contratado: SIMÕES & SIMÕES CLÍNICA MÉDICA LTDA - ME
Objeto: Prestação de serviços aos usuários do CISA, na área da saúde, com a realização de 
consultas capacitação continuada, treinamentos e palestras na especialidade de psiquiatria, 
seguindo as Resoluções da Secretaria de Estado da Saúde – SESA e Diretrizes do Programa 
Estadual de Qualificação dos Consórcios Intermunicipais de Saúde – QualiCis, para atendimento 
no ambulatório AME (Ambulatório Médico de Especialidades), conforme encaminhamento do Cisa, 
que serão pagas de acordo com valores constantes na tabela Cisa.
Valor: até R$ 120.460,00 (cento e vinte mil, quatrocentos e sessenta reais) anuais.
Prazo: início em 08 de maio de 2023 e término em 08 de maio de 2024
Fundamentação: Inexigibilidade nº 024/2023

Contrato de Prestação de Serviços nº 037/2023
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12ª R.S.
Contratado: SIMÕES & SIMÕES CLÍNICA MÉDICA LTDA - ME
Objeto: Prestação de serviços aos usuários do CISA, na área da saúde, com a realização de 
consultas na especialidade de psiquiatria, que serão pagas de acordo com valores constantes 
na tabela Cisa.
Valor: até R$ 93.600,00 (noventa e três mil e seiscentos reais) anuais.
Prazo: início em 08 de maio de 2023 e término em 08 de maio de 2024
Fundamentação: Inexigibilidade nº 025/2023

Termo Aditivo nº 001/2023 
Ref. Contrato de Prestação de serviços nº 067/2022
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12° R.S
Contratado: CLINICA MEDICA VASCULARIUM LTDA - ME
Objeto: CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica aditado o Contrato de Prestação de Serviços nº 067/2022, 
prorrogando-se o prazo pactuado na cláusula décima sexta, passando o término para 12 de maio 
de 2024.

Termo Aditivo nº 002/2023 
Ref. Contrato de Prestação de serviços nº 091/2022
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12° R.S
Contratado: Tatiana da Silva Sereno – Clinica Médica Ltda
Objeto: CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica aditado o Contrato de Prestação de Serviços nº 091/2022, 
prorrogando-se o prazo pactuado na cláusula décima quarta, passando o término para 06 de 
Julho de 2024.
Umuarama, 10 de maio de 2023.
NILSON MANDUCA
Coordenador
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QUINTO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS N.º 017/2022, REF. AO 
PREGÃO PRESENCIAL N.º 001/2022, QUE 
ENTRE SI CELEBRAM, A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – 
PR E A EMPRESA IVAN RODRIGUES DE 
OLIVEIRA. 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR, pessoa jurídica de 
direito público, com sede na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.º 2394, Centro, 
nesta cidade de Cidade Gaúcha, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob o n.º 
75.377.200/0001-67, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal Sr. HENRIQUE 
DOMINGUES, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n.º 
3.362.854-4 SSP/PR, inscrito no CPF n.º 529.710.829-20, residente e domiciliado na Av. 
Comendador Gentil Geraldi, 2887, centro, Município de Cidade Gaúcha - PR, CEP: 
87.820-000, aqui denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a Empresa IVAN 
RODRIGUES DE OLIVEIRA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF 
sob n.º .43.115.532/0001-87 e cadastrado pela Inscrição Estadual n.º 909.051.258-4 
devidamente instalada e em pleno funcionamento a Rua Milton Heinz, n.º13, Alvorada, no 
Município de Cidade Gaúcha - PR, neste momento representada pelo Sr. IVAN 
RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileiro, comerciante, portador da cédula de identidade 
civil RG n.º .9.367.892-3 – SSP/PR e inscrito pelo CPF n.º 045.103.039-71, residente e 
domiciliado no Município de Cidade Gaúcha-PR, doravante denominada 
CONTRATADA. 
 
Considerando a necessidade dos serviços de transporte escolar para os alunos 
moradores da Zona Rural, integrantes da rede estadual e municipal de ensino, em 
atendimento ao calendário escolar do 2023, disponibilizado pela Secretaria Municipal 
de Educação do Município de Cidade Gaúcha - PR. 
 
Considerando o princípio da economicidade e da continuidade do serviço público, 
aplicáveis à Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da 
contratação no que diz respeito à economia de recursos, agilidade e principalmente a 
continuidade ao objeto licitado.  
 
Considerando o § 1ª, art. 65, da lei n.º 8666/93 e § 2º, art. 58 da Lei n.º 8.666, de 1993 e 
suas alterações.  
 
Resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS, celebrando conforme cláusulas abaixo. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA 
 
1.1 Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem, alterar a clausula primeira do 
contrato original n.º 017/2022, passando a viger da seguinte forma, a saber:  
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1.1.1 DO REAJUSTE: acrescer a quantidade de km a ser percorridos por mês: 

 

 

1.1.2 Para os serviços acordados neste objeto, serão faturados, mensalmente, conforme 
sua execução, os seguintes valores; 

 

ITE

M 
UND

. 
DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS VLR. UNIT. 

003 Svç 
– 

Mês 

TRANSPORTE ESCOLAR DA REGIÃO SANTA 
MÔNICA A JONAS PACHECO 
Primeiro embarque de alunos: 10h:45min 
Chegada com os alunos nas escolas: 12h:45min 
Saída para a entrega dos alunos: 17h:15min 
Último desembarque de alunos: 19h:00 
Pontos de referência da Rota: Arno Haertel, Roland Haertel, 
Jonas Pacheco, Valter Viegas, Santa Monica e Fazenda 
Domingão. 
Trecho com média dificuldade. 
Extensão total da linha: 104,868 Km 
Média de dias letivos por mês – 22 dias. 
Previsão de quilômetros a percorrer ao mês: 2.307 km.  
Será necessário 01 (um) veículo para atender a linha, com 
fabricação não superior a 15 anos de uso, com capacidade 
mínima de 16 alunos sentados. 

10.643,32 

 

ITEM ACORDADO ITEM AJUSTADO 

ITEM DESCRIÇÃO ITEM DESCRIÇÃO 
 
3 ... 

Trecho com média dificuldade. 
Extensão total da linha: 100,868 Km 
Média de dias letivos por mês – 22 
dias. 
Previsão de quilômetros a percorrer 
ao mês: 2.219 km.  
... 

3 ... 
Trecho com média dificuldade. 
Extensão total da linha: 104,868 
Km 
Média de dias letivos por mês – 
22 dias. 
Previsão de quilômetros a 
percorrer ao mês: 2.307 km.  

... 
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1.2 Considerando o acréscimo descrito na quilometragem do item acima, o valor total 
integrado ao exercício de 2023, será de R$ 3.384,32 (três mil, trezentos e oitenta e 
quatro reais e trinta e dois centavos). 

 
CLÁUSULA SEGUNDA 

 

2.1 Considerando o ajuste da meta descrito no item 1.2 deste termo, fica, do mesmo 
modo, alterado a clausula terceira do contrato original, que passará a perfazer o valor 
global do contrato, em R$ 193.600,00 (cento e noventa e três mil e seiscentos reais). 

 

CLÁUSULA TERCEIRA 

3.1 Permanecem inalteradas, e em pleno vigor, as demais cláusulas, e condições do 
contrato original, datado de 01 de fevereiro de 2022. 
 
3.2 E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de 
igual teor e forma para que produza seus efeitos jurídicos e legais. 

 
Cidade Gaúcha - PR, 10 de maio de 2023. 

 
 

HENRIQUE DOMINGUES  
Prefeito Municipal 

Contratante 

IVAN RODRIGUES DE OLIVEIRA 
Representante Legal 

Contratado 
 
TESTEMUNHAS:   
 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO
A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 
especialmente a Lei nrº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do 
pare-cer conclusivo exarado pela comissão de Licitação, resolve:
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos:
a) Processo Nrº              : 113/2023
b) Licitação Nrº             :            36/2023
c) Modalidade                :            Pregão
d) Data Homologação   : 10/05/2023
e) Objeto Homologado  : Contratação de empresa com finalidade 
de prestação de serviços de horas máquina, do tipo escavadeira 
hidráulica, peso operacional mínimo de 20 toneladas. As despesas com 
óleo diesel, operador, despesas com óleos lubrifican-tes, manutenção 
e conexos, bem como as despesas de locomoção do equipamento de 
sua sede até o local e re-torno serão por conta da contratada. Valor da 
hora efetiva-mente trabalhada. As horas serão realizadas de forma fra-
cionada a fim de prestar serviços nas adequações das estradas rurais 
do município conforme necessidade. 
Se faz necessário para atender a demanda: 
a) Máquina do tipo escavadeira hidráulica. 
b) Capacidade mínima de 20 toneladas. 
c) Operador. 
f) Dotação Orçamentaria:
08.001.26.782.0051.2.034.3.3.90.39.00.00. - 000.01.07.00.00 - 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
 g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação):
1) BOTTEGA & BOTTEGA CONSTRUÇÕES LTDA ME inscrito no 
CNPJ/CPF Nº 05.240.794/0001-84 no valor total dos itens vencidos de 
R$ 178.800,00 (cento e setenta e oito mil e oitocentos reais).  
CRUZEIRO DO OESTE, 10 de maio de 2023.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
PREFEITA MUNICIPAL

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.
CONCURSO PÚBLICO 02/2023 – EMPREGO PÚBLICO
EDITAL 07.01/2023 – NOTA DA PROVA OBJETIVA
A Comissão Organizadora de Concurso Público do Município de 
Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
mediante as condições estipuladas neste Edital, em conformidade com 
o artigo 37, II, da Constituição Federal e demais disposições atinentes 
à matéria torna público o presente EDITAL DE NOTA DA PROVA 
OBJETIVA do Concurso Público nº 02/2023 de provas e títulos para 
o provimento dos empregos de Agente Comunitário de Saúde, Agente 
da Dengue, Enfermeiro, Médico Clínico Geral, Psicólogo e Técnico em 
Saúde Bucal, após análise dos recursos como segue:
Art. 1º - Fica divulgado que a nota da prova objetiva está disponível 
no dia 10/05/2023, nos sites https://fadct.selecao.net.br e www.
cruzeirodooeste.pr.gov.br.
Art. 2º - O período de recursos será de dois dias úteis. O candidato 
que desejar apresentar recurso contra o presente edital, deverá fazê-lo 
acessando o site https://fadct.selecao.net.br, área do candidato, com 
seu login e senha e apresentar recurso na aba “RECURSOS”.
Art. 3º - O recurso deve ser apresentado no prazo e local supracitado 
sob pena de não ser acatado. Em hipótese alguma será respondido 
pedido de recurso por meio de telefone ou e-mail, ou demais meios que 
não previsto no edital.
Art. 4º - O candidato que tiver dificuldade em apresentar o recurso via 
sistema, poderá realizar contato com a FADCT para orientação.
Cruzeiro do Oeste-Pr., 10 de maio de 2023.
COMISSÃO ORGANIZADORA DE CONCURSO PÚBLICO

 PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO Nº 79, DE 10 DE MAIO DE 2023
SÚMULA: “Nomeia os membros do Conselho Municipal de Saneamento 
Básico e Ambiental”.
O Prefeito do Município de Douradina, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais,
 Considerando o disposto na Lei n° 2.270, de 15 de dezembro de 2020, 
e que, na data de 12 de maio de 2021, por meio de reunião realizada 
remotamente, os membros ora nomeados elegeram o Presidente, Vice-
Presidente, Secretário Geral e Tesoureiro do Conselho Municipal de 
Saneamento Básico e Ambiental,
R E S O L V E:
Art. 1° Nomear os Membros do Conselho Municipal de Saneamento 
Básico e Ambiental:
I – da concessionária de serviços de saneamento básico – SANEPAR:
a) titular: Alex Sander Moraes;
b) suplente: Paulo Sergio Vieira do Prado.
II – da Secretaria Municipal de Saúde:
a) titular: Joseli Gonsalves Pereira Casari;
b) suplente: Maria Elizabete Oliveira da Cruz.
III – da Secretaria Municipal de Meio ambiente:
a) titular: Diego Pereira Utsunomiya;
b) suplente: Claudio Nunes Giarola.
IV - da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Promoção Social 
(Assistência Social):
a) titular: Célia Terezinha Furlan Sossai;
b) suplente: Renata Lino da Silva Ribeiro.
V – dos usuários de serviços de saneamento básico:
a) titular: Leandro Rodrigues;
b) suplente: Fábio de Paula.
V – do Poder Legislativo municipal:
a) Titular: Adriano de Oliveira Novo;
b) Suplente: Helton Luiz da Silva.
VI – do Conselhos Municipal de Saúde:
a) titular: Adriana Aparecida Xavier Bidoia;
b) suplente: Alcineide Cardoso Firmino.
VII – do Conselho Municipal de Assistência Social:
a) titular: Anderson Ribeiro Daldosso;
b) suplente: Elisangela Giroto.
VIII – do Conselho Municipal de Desenvolvimento:
a) titular: Andréia Santos Angelo;
b) suplente: Géssica Fernandes Miranda.
Parágrafo Único. O mandato dos membros será de 2 (dois) anos.
Art. 2º. Fica Nomeada a Diretoria do Conselho:
I – Presidente: Diego Pereira Utsunomiya;
II – Vice-Presidente: Alex Sander Moraes;
III – Secretário Geral: Joseli Gonsalves Pereira Casari;
IV – Tesoureiro: Andréia Santos Angelo.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Douradina/PR, 10 de maio de 2023.
Oberbam José de Oliveira
Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA
ATA: nº 043/2023.
Contratante: Município de Iporã-Pr.
Contratado: CIRÚRGICA PARANÁ - DISTRIBUIDORA, IMPORTADORA 
E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS-LTDA.
Objeto: O presente contrato, tem por objetivo a contratação de empresa 
para aquisição de Materiais Hospitalares, para atender a Secretaria de 
Saúde do Município de Iporã-Pr.
Valor Total: R$ 34.030,20 (trinta e quatro mil e trinta reais e vinte 
centavos).
Vigência: 10/05/2023 á 10/05/2024.
Fundamentação: Processo Administrativo nº 046/2023 – Pregão 
Eletrônico nº 020/2023.
Iporã-Pr. 10 Maio de 2023.
SÉRGIO LUIZ BORGES.
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE ATA
ATA: nº 046/2023.
Contratante: Município de Iporã-Pr.
Contratado: CMH - CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES 
– LTDA.
Objeto: O presente contrato, tem por objetivo a contratação de empresa 
para aquisição de Materiais Hospitalares, para atender a Secretaria de 
Saúde do Município de Iporã-Pr.
Valor Total: R$ 356.376,48 (trezentos e cinquenta e seis mil trezentos e 
setenta e seis reais e quarenta e oito centavos).
Vigência: 10/05/2023 á 10/05/2024.
Fundamentação: Processo Administrativo nº 046/2023 – Pregão 
Eletrônico nº 020/2023.
Iporã-Pr. 10 Maio de 2023.
SÉRGIO LUIZ BORGES.
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE ATA
ATA: nº 047/2023.
Contratante: Município de Iporã-Pr.
Contratado: CRISMED COMÉRCIO DE PRODUTOS PARA SAÚDE-
LTDA.
Objeto: O presente contrato, tem por objetivo a contratação de empresa 
para aquisição de Materiais Hospitalares, para atender a Secretaria de 
Saúde do Município de Iporã-Pr.
Valor Total: R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais).
Vigência: 10/05/2023 á 10/05/2024.
Fundamentação: Processo Administrativo nº 046/2023 – Pregão 
Eletrônico nº 020/2023.
Iporã-Pr. 10 Maio de 2023.
SÉRGIO LUIZ BORGES.
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE ATA
ATA: nº 048/2023.
Contratante: Município de Iporã-Pr.
Contratado: DELTA SHOP- DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES -LTDA,
Objeto: O presente contrato, tem por objetivo a contratação de empresa 
para aquisição de Materiais Hospitalares, para atender a Secretaria de 
Saúde do Município de Iporã-Pr.
Valor Total: R$1.602,00 (Hum mil e seiscentos e dois reais).
Vigência: 10/05/2023 á 10/05/2024.
Fundamentação: Processo Administrativo nº 046/2023 – Pregão 
Eletrônico nº 020/2023.
Iporã-Pr. 10 Maio de 2023.
SÉRGIO LUIZ BORGES.
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE ATA
ATA: nº 045/2023.
Contratante: Município de Iporã-Pr.
Contratado: CIRÚRGICA ITAMBÉ – LTDA.
Objeto: O presente contrato, tem por objetivo a contratação de empresa 
para aquisição de Materiais Hospitalares, para atender a Secretaria de 
Saúde do Município de Iporã-Pr.
Valor Total: R$ 84.255,70 (oitenta e quatro mil duzentos e cinquenta e 
cinco reais e setenta centavos).
Vigência: 10/05/2023 á 10/05/2024.
Fundamentação: Processo Administrativo nº 046/2023 – Pregão 
Eletrônico nº 020/2023.
Iporã-Pr. 10 Maio de 2023.
SÉRGIO LUIZ BORGES.
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE ATA
ATA: nº 044/2023.
Contratante: Município de Iporã-Pr.
Contratado: CIRÚRGICA ONIX – LTDA.
Objeto: O presente contrato, tem por objetivo a contratação de empresa 
para aquisição de Materiais Hospitalares, para atender a Secretaria de 
Saúde do Município de Iporã-Pr.
Valor Total: R$ 149.139,80 (cento e quarenta e nove mil, cento e trinta 
e nove reais e oitenta centavos).
Vigência: 10/05/2023 á 10/05/2024.
Fundamentação: Processo Administrativo nº 046/2023 – Pregão 
Eletrônico nº 020/2023.
Iporã-Pr. 10 Maio de 2023.
SÉRGIO LUIZ BORGES.
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato: nº 071/2023.
Contratante: Município de Iporã-Pr.
Contratado: CMH-CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES 
– LTDA.
Objeto: Contratação de empresa para aquisição de equipamento CPAP 
AUTSET S-10 RESMED e MASCARA, para a Secretaria de Saúde do 
Município de Iporã-Pr.
Valor Total: R$ 8.690,00 (oito mil, seiscentos e noventa reais).
Vigência: 10/05/2023 á 10/07/2023.
Fundamentação: Dispensa de Licitação nº 018/2023 e Processo 
Administrativo nº 058/2023.
Iporã-Pr. 10 de Maio de 2023.
SÉRGIO LUIZ BORGES.
Prefeito Municipal.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº.125/2023
Concede Licença por motivo de doença em pessoa da família.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º. CONCEDER licença por motivo de doença em pessoa da 
família à servidora VALDECI SOARES LEITE DE SOUZA, portadora 
da Cédula de Identidade RG. nº. 7.245.162-7 SSP/PR, ocupante do 
cargo de Provimento Efetivo de Professor de Educação Infantil, lotada 
na Secretaria de Educação no período de 09/05/2023 à 23/05/2023, 
sem prejuízo de seus vencimentos.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, aos 10 
dias do mês de maio de 2023.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal
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Decreto  nº 26/2023 de 23/02/2023

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no 
Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 30.748,20 (trinta mil setecentos e quarenta e 
oito reais e vinte centavos), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras 
providências.

O Prefeito Municipal de IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pela 
Lei  Orçamentária nº 836/2022 de 14/12/2022.

Decreta:

Suplementação
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.302.0008.2.044. PROGRAMA A CARGO DO CONSORCIO INT. DE SAUDE - CISA

 1.983,48 455 - 3.3.71.70.00.00 31755 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001 SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.15.452.0004.3.011. AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL 

PERMANENTE - OBRAS SERV. URBANOS E RODOVIARIOS
 28.750,00 504 - 4.4.90.52.00.00 01501 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

10 ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
10.001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
10.001.28.846.0000.3.070. DESPESAS COM DEVOLUÇÃO/RESTIUIÇÃO DE SALDOS DE 

CONVENIOS E CONGENERES
 14,72 457 - 3.3.30.93.00.00 31853 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

Total Suplementação:  30.748,20

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos o
provável  Excesso de Arrecadação verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo 
43, § 1º, Inciso II, da Lei Federal nº 4.320/64:

 1.983,48Receita: 1.3.2.1.01.01.01.000 Remuneração de Depósitos Bancários - Principal

 14,72Receita: 1.3.2.1.01.01.01.000 Remuneração de Depósitos Bancários - Principal

 28.750,00Receita: 2.2.1.3.01.01.00.000 ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL

 30.748,20Total da Receita:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Exercício:  2023

Pág. 2/2

Estado do Paraná                CNPJ 95.640.553/0001-15

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito

Edifício da Prefeitura Municipal de IVATÉ , em  23 de fevereiro de 2023.

VINICIUS VIEIRA CAETANO DA SILVA
Secretaria de Fazenda

 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº 117/2023
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Paraná, 
usando das atribuições legais previstas pelo art. 66, VI, da Lei Orgânica 
Municipal, de 02 de janeiro de 2002,
RESOLVE,
Art. 1º Nomear, a partir de 02 de maio de 2023, LEONARDO ANTÔNIO 
MACHADO, portador(a) do RG nº 15.025.559-7 SESP/PR, para o cargo 
em comissão de Chefe da Divisão de Arrecadação e Fiscalização, com 
lotação na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de maio de 2023.
Maria Helena-PR, 08 de maio de 2023.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ.
TERMO ADITIVO Nº 001
CONTRATO NÚMERO 118/2022 - LIC CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA O SERVIÇOS DE TORNEARIA EM VEICULOS, CAMINHÃO, 
ONIBUS MAQUINAS PESADAS, TRATORES ETC. CONFORME 
DESCRIÇÃO CONTIDA NO TERMO DE REFERÊNCIA, NOS 
ELEMENTOS INSTRUTORES DO EDITAL DE ACORDO COM O 
PROCESSO LICITATORIO 039/2022
O MUNICÍPIO DE MARILUZ, Estado do Paraná, pessoa jurídica de 
direito público inscrita do CGC/MF nº 76.404.136/0001-29, através de 
seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES 
aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. MARCOS LUIZ 
DOS SANTOS, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o nº 587.191.309-
10 residente e domiciliado na cidade de MARILUZ/PR. representante 
da empresa MARILUZ DIESEL – MECNICA EM GERAL LTDA, aqui 
denominada Contratada, resolvem aditivar o presente contrato, 
conforme o disposto nas cláusulas seguintes:
Cláusula primeira: Fica prorrogado o término da vigência do contrato 
nº 118/2022, para o dia 25/05/2024, em conformidade com o artigo 65 
da lei 8.666/93
Cláusula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir 
todas as demais Cláusulas e Condições estipuladas no Contrato que 
não colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ, 10 MAIO DE 2023
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
 Contratante
MARILUZ DIESEL-MECANICA EM GERAL LTDA
MARCOS LUIZ DOS SANTOS
 Contratada
Testemunhas
NOME..................................................................CPF.....................
NOME...................................................................CPF.....................

TERMO ADITIVO Nº 001
CONTRATO NÚMERO 119/2022 - LIC CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA O SERVIÇOS DE TORNEARIA EM VEICULOS, CAMINHÃO, 
ONIBUS MAQUINAS PESADAS, TRATORES ETC. CONFORME 
DESCRIÇÃO CONTIDA NO TERMO DE REFERÊNCIA, NOS 
ELEMENTOS INSTRUTORES DO EDITAL DE ACORDO COM O 
PROCESSO LICITATORIO 039/2022
O MUNICÍPIO DE MARILUZ, Estado do Paraná, pessoa jurídica de 
direito público inscrita do CGC/MF nº 76.404.136/0001-29, através 
de seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA 
ALVES aqui denominado Contratante, de outro lado O SRA. MARIA 
LUCIA BORDIN BOVO, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o nº 
089.400.398-40 residente e domiciliado na cidade de MARILUZ/
PR. representante da empresa MARIA LUCIA BORDIN BOVO 
TRANSPORTES, aqui denominada Contratada, resolvem aditivar o 
presente contrato, conforme o disposto nas cláusulas seguintes:
Cláusula primeira: Fica prorrogado o término da vigência do contrato 
nº 119/2022, para o dia 25/05/2024, em conformidade com o artigo 65 
da lei 8.666/93
Cláusula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir 
todas as demais Cláusulas e Condições estipuladas no Contrato que 
não colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ, 10 MAIO DE 2023
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
 Contratante
MARIA LUCIA BORDIN BOVO TRANSPORTES
MARIA LUCIA BORDIN BOVO
 Contratada
Testemunhas
NOME..................................................................CPF.....................
NOME...................................................................CPF.....................

TERMO ADITIVO Nº 001
CONTRATO NÚMERO 117/2022 - LIC CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA O SERVIÇOS DE TORNEARIA EM VEICULOS, CAMINHÃO, 
ONIBUS MAQUINAS PESADAS, TRATORES ETC. CONFORME 
DESCRIÇÃO CONTIDA NO TERMO DE REFERÊNCIA, NOS 
ELEMENTOS INSTRUTORES DO EDITAL DE ACORDO COM O 
PROCESSO LICITATORIO 039/2022
O MUNICÍPIO DE MARILUZ, Estado do Paraná, pessoa jurídica de 
direito público inscrita do CGC/MF nº 76.404.136/0001-29, através de 
seu representante legal, prefeito PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES 
aqui denominado Contratante, de outro lado O SR. ESMANI PEREIRA 
DA SILVA, brasileiro (a), inscrito no CPF/MF sob o nº 412.894.209-04 
residente e domiciliado na cidade de MARILUZ/PR. representante da 
empresa ESMANI PEREIRA DA SILVA, aqui denominada Contratada, 
resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas 
cláusulas seguintes:
Cláusula primeira: Fica prorrogado o término da vigência do contrato 
nº 117/2022, para o dia 25/05/2024, em conformidade com o artigo 65 
da lei 8.666/93
Cláusula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir 
todas as demais Cláusulas e Condições estipuladas no Contrato que 
não colidirem com o presente instrumento.
MARILUZ, 10 MAIO DE 2023
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
 Contratante
ESMANI PEREIRA DA SILVA
ESMANI PEREIRA DA SILVA
 Contratada
Testemunhas
NOME..................................................................CPF.....................
NOME...................................................................CPF.....................

Prefeitura Municipal de Mariluz 
Estado do Paraná 

CNPJ: 76.404.136/0001-29 
 

 

 
– –

     
 
DECRETO N° 2.389, DE 10 DE MAIO DE 2023. 
 
  

Dispõe sobre a nomeação do CONSELHO 
MUNICIPAL DE SAÚDE e dá outras 
providências. 

 
 

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES, Prefeito Municipal de 
Mariluz, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica Municipal e demais legislação pertinente: 

  
DECRETA: 
 

 
Art. 1° - Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de 

saúde (C.M.S), no âmbito do Município de Mariluz-PR, os seguintes cidadãos: 
 

 
 I – REPRESENTANTES DO GOVERNO 
 
Secretaria Municipal de Saúde:  

• Angela Maria de Almeida (titular)  

Secretaria Municipal de Educação                
• Selma Maria Edwiges da Silva (suplente)                       

 
 
Secretaria Municipal de Assistência Social:                

• Maria Dalva de Albuquerque Santana (titular)     
• Valdirene Aparecida Bossoni da Silva                                   

 
 
II- REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DO SUS 
 
Conselho Regional de Enfermagem - COREN:  

• Camila Rodrigues dos Santos Ferraz (titular) 

Conselho Regional de Farmácia - CRF:                 
• Marília Tama Higashi (suplente)                                          
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 Agente Comunitário de Saúde - ACS  

• Nancy Mendes Kato (titular)     
•  Maíra Regina Juncker (suplente)                                                 

 
Assistente Social: 

• Carlos Eduardo de Paula (titular) 

Assistente Administrativo: 
• Maria Rosângela Dias França (suplente)                       

 
 
 III – REPRESENTANTES DO PRESTADOR DE SERVIÇOS 
 
 Laboratório de Análises Clínicas:  

• Rafael Borghetti (titular)   

Laboratório de Análises Clínicas São Miguel                              
• Kathielle Fernanda Covatti Piosa de Oliveira                           

 
 
    IV – REPRESENTANTES DE USUÁRIOS 
 
Sindicato dos Trabalhadores Rurais:  

• João Sabatini (titular)                
• Mario Kazuaki Moria (suplente)       

                  
Entidades Representantes dos Movimentos Organizados na área da Saúde:  

• Maria do Carmo Lima Marchetti (titular)     
• Aparecida Donizetti Rissato Solcia (suplente)                                                 

 
Entidade Representante dos Aposentados e/ou Pensionistas:  

• Luiz Albino Borghetti (titular)      
• Juarez dos Santos (suplente)                                                            

Entidade Representante de Associações de Portadores de Deficiências:  
• Rafael Vieira Nicomedos (titular)     
• Francielle Aparecida Silva Baleeiro (suplente)                         

 
Entidade Representante dos Movimentos Comunitários na área da Educação:  

• Aparecido Alves de Andrade (titular)      
• Danilo Gonçalves da Rocha (suplente)                          

Prefeitura Municipal de Mariluz 
Estado do Paraná 

CNPJ: 76.404.136/0001-29 
 

 

 
– –

 
 
 
Entidade Representante dos Movimentos Sociais: 
   Assentamento Nossa Senhora Aparecida 

• Antonio Teixeira de Oliveira (titular) 
   Campistas 

• Paula Fernanda Miranda (suplente) 
 

 
V- DIRETORIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
• João Sabatini (Presidente do Conselho) 

• Luiz Albino Borghetti (Vice-presidente do Conselho)  

• Carlos Eduardo de Paula (1º Secretário) 

• Rafael Vieira Nicomedos (2º Secretário)  

• Rosimeire Anastácio da Silva Galdino (Secretária Executiva)                  

 
Art. 2° - Fica revogado o Decreto nº. 2.041 de 30 de março de 2022, 

diante da formação do novo Conselho Municipal de Saúde. 
 

Art. 3º. O presente Conselho exercerá o mandato de 04 (quatro) anos, 
podendo ser reeleitos por igual período. 
 

Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

 
Prefeitura do Município de Mariluz, em 10 de MAIO de 2023. 

 
 
 
 

 
 

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES 
PREFEITO MUNICIPAL 
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EXTRATO DO CONTRATO nº 051/2023 
 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR. 

CNPJ: 76.404.136/0001-29 

CONTRATADO: OLIMAR NUNES DO AMARAL 

CNPJ: 08.010.148/0001-19 
BASE LEGAL: Processo de Inexigibilidade nº 16/2023            

OBJETO: contratação de empresa para aquisição de mudas de flores pré-cultivadas, 

para plantio nos canteiros presentes na Avenida Marília, do município de Mariluz. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 6.720,00 (seis mil, setecentos e vinte reais) 

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente e 

apresentação da nota fiscal/fatura, preenchidas sem emendas e sem rasuras. 

VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá vigência de 365 (trezentos e sessenta 

e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura. 

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná. 

 

Mariluz, 10 de maio de 2023 

 

CONTRATANTE 
MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR. 
CNPJ: 76.404.136/0001-29 

 

CONTRATADA 
OLIMAR NUNES DO AMARAL 

CNPJ: 08.010.148/0001-19 

 

 

–
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EXTRATO DO CONTRATO nº 052/2023 
 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR. 

CNPJ: 76.404.136/0001-29 

CONTRATADO: G. L. ASSESSORIA TÉCNICA ADMINISTRTIVA LTDA 

CNPJ: 80.890.502/0001-74 
BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 15/2023            

OBJETO: Contratação de empresa para Implantação de sistemas para efetuar o controle 

da Produção Primaria e dos Documentos Fiscais das empresas (Indústria e Comércio) do 

município com treinamento dos Funcionários e manutenção dos sistemas, conforme 

termo de referência e elementos instrutores do edital. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 32.364,00(trinta e dois mil, trezentos e sessenta e quatro reais) 

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente e 

apresentação da nota fiscal/fatura, preenchidas sem emendas e sem rasuras. 

VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá vigência de 365 (trezentos e sessenta 

e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura. 

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná. 

 

Mariluz, 10 de maio de 2023 

 

CONTRATANTE 
MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR. 
CNPJ: 76.404.136/0001-29 

 

CONTRATADA 
OLIMAR NUNES DO AMARAL 

CNPJ: 08.010.148/0001-19 
 

 

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ.
EDITAL DE RESULTADO Nº 01/2023
CHAMADA PÚBLICA Nº 02/2023
A Comissão Permanente de Licitação designada pela Portaria nº 
012/2023 de 13 de janeiro de 2023, comunica aos interessados 
na execução do objeto da CHAMADA PÚBLICA Nº 02/2023, para 
aquisição de gêneros alimentícios da Agricultura Familiar e do 
Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa 
Nacional de Alimentação Escolar/Pnae, para o ano letivo de 2023, que 
após a análise e verificação da documentação de habilitação, decidiu 
habilitar as seguintes empresas abaixo, e a Prefeita Municipal decidiu 
homologar o presente resultado:
Nº CREDENCIADOS
01 ANTONIO CRACCO.
02 GERALDO OSMIR ALVES.
03 JOSÉ CARLOS DA COSTA.
04 MARIO COELHO.
05 ROBERTO MITSUO WAKAMATSU.
06 ROSILEI FERREIRA DE OLIVEIRA.
07 JOÃO ALVES MARTINS NETO.
08 WESLEY BIGGI DE ABREU DUTRA.
09 DEVAIR JOSÉ GIL.
10 COOPERATIVA AGRÍCOLA DOS FRUTICULTORES DE 
PEROLA-FRUTIPEROLA.
Pérola/PR, 10 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ.
EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE 
CHAMADA PÚBLICA
Referência: Inexigibilidade de chamamento público – Repasse 
ao Terceiro Setor – Termo de Colaboração
Base legal: Art. 31 e 32, da Lei Federal nº 13019/14, alterada 
pela Lei 13204/15 e Art. 10 e 11, do Decreto Municipal nº 
296/16.
Organização da Sociedade Civil/Proponente: ASSOCIAÇÃO 
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PÉROLA – 
APAE
CNPJ: 77.842.995/0001-62
Endereço: Rua Olavo Bilac, nº 970, Centro, Pérola/PR, CEP: 
87.540-000.
Objeto proposto: Apoio financeiro para pagamento das 
despesas oriundas da aquisição de bens permanentes da 
Entidade, para acolhimento e formação integral às pessoas 
com deficiência e a integração das famílias, sendo atendidos 
127 pessoas com deficiência em período parcial. O recurso se 
origina de destinação de doações de IMPOSTO DE RENDA ao 
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e Adolescência (FIA), 
em consonância com o Plano de Trabalho.
Valor Total do Repasse: R$ 15.424,18
Período: Maio à outubro de 2023.
Tipo da Parceria: Colaboração.
Justificativa da Inexigibilidade: Pelo presente, esclarecemos 
que a inexigibilidade do chamamento público, no ajuste a ser 
firmado com a Organização da Sociedade Civil Associação 
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pérola se justifica em 
função de que o objeto pactuado, inviabiliza a competição 
entre as organizações da sociedade civil, ou seja, é de 
natureza singular, em razão de que em nosso município 
as metas somente podem ser atingidas por essa entidade 
parceira, sendo a única a ofertar na região de Pérola o serviço 
de proteção social especial para pessoa com deficiência. 
Sendo de grande relevância os serviços ofertados, em razão 
da facilidade de deslocamento dos usuários pela proximidade. 
Nesse contexto, mediante a inegável natureza pública dos 
serviços ofertados pela Proponente na área supramencionada, 
o repasse de recursos é medida que se impõe, eis que são 
prerrogativas/direitos constitucionalmente reconhecidos aos 
cidadãos, em caráter público de prestação, sendo facultado 
ao gestor, na Administração Pública, a celebração de parcerias 
com entidades civis para a execução dos mesmos.
Pelo exposto, em face de inegável relevância social 
da Proponente e considerando ser a ÚNICA na região: 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
– APAE do município de Pérola, fica nos termos do Art. 31 e 
32 da Lei 13.019/14, inexigível o Chamamento Público por 
inviabilidade de competição em razão da natureza singular do 
objeto da parceria.
Diante do exposto, rogo a Vossa Excelência que se digne 
ratificar a presente justificativa e determine sua publicação no 
diário oficial do Município de Pérola, abrindo-se o prazo de 05 
(cinco) dias, para apresentação de impugnação a justificativa.
Pérola/PR, 10 de maio de 2023.
MAYCON JUNIOR DOS SANTOS
Secretário Municipal de Cidadania e Assistência Social.
VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº: 4416/2023
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no 
uso das atribuições que lhe confere a Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor EVALDO SOUZA SILVA Motorista, portador do 
cadastro de pessoa física CPF sob nº 965.422.689-87 e carteira de identidade 
RG sob nº 5.104.994-2 SSP-SP, com base na Lei Municipal nº. 239/2010, com 
as modificações introduzidas pela Lei nº 723/2017 e tendo em vista solicitação 
formulada, a concessão de 02 (duas) diárias, no valor de R$ 350,00 (trezentos e 
cinquenta reais) cada, que serão creditadas em Conta Corrente Específica, para 
custos de alimentação e hospedagem na cidade de Curitiba - Paraná, onde estará 
transportando paciente para realização de consulta e tratamento médico no Hospital 
de Clinicas, nos dias 11 e 12 de maio de 2023.
Art. 2º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Edifício da prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 10 (dez) dias do 
mês de maio de 2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.

 

Concurso Público 01/2023 - EFETIVO 
EDITAL Nº 06.01/2023 

 
ANEXO 

 

INSC CARGO NOME NOTA 
OBJ. POR MAT CG CE NASC. PRESENTE/ 

AUSENTE 

724 AGENTE SANITÁRIO ADRIANA DOS SANTOS 39,00 12,00 6,00 6,00 15,00 15/04/1991 Presente 

44 AGENTE SANITÁRIO ADRIANO HANSEN BARBOZA 29,00 8,00 6,00 6,00 9,00 06/01/2000 Presente 

712 AGENTE SANITÁRIO ADRIELI CÂNDIDO LOWEN 26,00 8,00 4,00 2,00 12,00 12/09/2001 Presente 

955 AGENTE SANITÁRIO 
ALANA DE ALMEIDA OLIVEIRA 
TARINI 

56,00 10,00 8,00 8,00 30,00 16/02/1996 Presente 

990 AGENTE SANITÁRIO ALINE DE SOUZA DE OLIVEIRA 28,00 6,00 4,00 6,00 12,00 27/03/1993 Presente 

425 AGENTE SANITÁRIO ALINE MARIA DE JESUS REIS 36,00 6,00 2,00 10,00 18,00 01/12/1985 Presente 

176 AGENTE SANITÁRIO 
ALLAN JUNIOR CARVALHO DE 
OLIVEIRA 

33,00 8,00 6,00 4,00 15,00 30/07/1995 Presente 

311 AGENTE SANITÁRIO 
ANA JULIA DE OLIVEIRA 
DORNELAS 

21,00 6,00 0,00 6,00 9,00 10/06/2004 Presente 

134 AGENTE SANITÁRIO ANGELO JOSE FONINI NETO - - - - - 22/06/1996 Ausente 

290 AGENTE SANITÁRIO 
APARECIDA DE OLIVEIRA 
SOUZA 

37,00 4,00 4,00 8,00 21,00 01/01/1977 Presente 

945 AGENTE SANITÁRIO 
APARECIDA VENTURA DOS 
SANTOS 

- - - - - 21/12/1981 Ausente 

889 AGENTE SANITÁRIO BERENICE FALCÃO - - - - - 14/04/1974 Ausente 

396 AGENTE SANITÁRIO 
BRUNA CAROLINA 
RODRIGUES PEREIRA 

40,00 8,00 0,00 8,00 24,00 23/04/2001 Presente 

763 AGENTE SANITÁRIO BRUNA MARCHEZINE PADILHA 25,00 4,00 0,00 6,00 15,00 24/03/1992 Presente 

858 AGENTE SANITÁRIO BRUNA MARTINS DOS ANJOS 22,00 2,00 2,00 6,00 12,00 26/07/1994 Presente 

869 AGENTE SANITÁRIO CACILDA PONCIANO DA SILVA 39,00 6,00 6,00 6,00 21,00 16/11/1972 Presente 

481 AGENTE SANITÁRIO 
CARLA BEATRIZ DA SILVA 
SANTOS 

- - - - - 07/10/2001 Ausente 

587 AGENTE SANITÁRIO CELIO TAVEIRA LIMA 16,00 2,00 2,00 6,00 6,00 21/12/1977 Presente 

53 AGENTE SANITÁRIO CRISTIANE APARECIDA - - - - - 23/10/1981 Ausente 

140 AGENTE SANITÁRIO DAIANE CRISTINA DA SILVA - - - - - 17/05/1987 Ausente 

166 AGENTE SANITÁRIO DANIELE BUENO DA SILVA - - - - - 18/05/1993 Ausente 

433 AGENTE SANITÁRIO DANILO DE OLIVEIRA BIANCHI 39,00 10,00 2,00 6,00 21,00 12/05/1991 Presente 

555 AGENTE SANITÁRIO DENISE RAMALHO MECIAS 37,00 4,00 4,00 8,00 21,00 20/03/1997 Presente 

39 AGENTE SANITÁRIO 
DHIESMILLY VITÓRIA RIBEIRO 
SCARIOT 

35,00 10,00 2,00 8,00 15,00 01/02/2004 Presente 

121 AGENTE SANITÁRIO 
DJALMA MARTINS DE 
OLIVEIRA 

- - - - - 04/09/1975 Ausente 

599 AGENTE SANITÁRIO EDI CARLOS ALVES - - - - - 21/04/1992 Ausente 

441 AGENTE SANITÁRIO EDILSON ARAUJO DE ALMEIDA 51,00 6,00 12,00 6,00 27,00 28/06/1988 Presente 

 

772 AGENTE SANITÁRIO EDNA NARCISO GOMES - - - - - 28/01/1976 Ausente 

298 AGENTE SANITÁRIO ELIENAY MEDEIROS LINI - - - - - 27/11/2000 Ausente 

321 AGENTE SANITÁRIO 
ELISÂNGELA APARECIDA DA 
SILVA 

20,00 8,00 0,00 6,00 6,00 09/05/1979 Presente 

935 AGENTE SANITÁRIO ELOIZA HENRIQUE DA SILVA - - - - - 06/11/1993 Ausente 

296 AGENTE SANITÁRIO 
EVELAINE DAIANE MARQUES 
DE SOUZA 

- - - - - 24/09/1993 Ausente 

847 AGENTE SANITÁRIO FELIPE LONGO MACHADO 29,00 8,00 2,00 4,00 15,00 28/03/2001 Presente 

201 AGENTE SANITÁRIO 
FERNANDA DE JESUS 
BARAVIERA 

40,00 6,00 6,00 10,00 18,00 21/06/1989 Presente 

100 AGENTE SANITÁRIO FRANCIELLI FERREIRA 33,00 6,00 8,00 10,00 9,00 27/01/1988 Presente 

504 AGENTE SANITÁRIO GABRIEL GELINI MACHADO 57,00 8,00 12,00 10,00 27,00 25/01/2001 Presente 

287 AGENTE SANITÁRIO 
GABRIELA DOS SANTOS 
ALONSO 

- - - - - 28/11/1996 Ausente 

167 AGENTE SANITÁRIO GABRIELLE FARIAS DELFINO 19,00 2,00 2,00 6,00 9,00 01/09/1999 Presente 

606 AGENTE SANITÁRIO GENI FERREIRA GOMES 33,00 8,00 6,00 10,00 9,00 17/05/1983 Presente 

993 AGENTE SANITÁRIO 
GESIELI RODRIGUES DE 
MOURA 

51,00 10,00 4,00 10,00 27,00 15/12/1989 Presente 

95 AGENTE SANITÁRIO 
GIOVANA PEREIRA DOS 
ANJOS 

39,00 10,00 4,00 10,00 15,00 15/05/2002 Presente 

266 AGENTE SANITÁRIO GISELE CRISTINA DA SILVA 30,00 4,00 6,00 8,00 12,00 03/06/1986 Presente 

118 AGENTE SANITÁRIO 
GREICE MELISSA DOS 
SANTOS BRAGA 

38,00 12,00 0,00 8,00 18,00 28/10/1993 Presente 

165 AGENTE SANITÁRIO 
GUILHERME RODRIGUES 
MARTINS 

40,00 12,00 2,00 8,00 18,00 15/07/2003 Presente 

299 AGENTE SANITÁRIO GUSTAVO SILVA E GRANA 28,00 10,00 2,00 4,00 12,00 13/08/2005 Presente 

392 AGENTE SANITÁRIO HERIC ALVES CAMPOS - - - - - 10/03/2001 Ausente 

615 AGENTE SANITÁRIO 
HUALLYSON SANTOS MAIA DA 
SILVA 

37,00 8,00 4,00 10,00 15,00 24/03/2003 Presente 

465 AGENTE SANITÁRIO ISABELLY BAHIA REGINATO 44,00 8,00 6,00 6,00 24,00 07/03/1999 Presente 

816 AGENTE SANITÁRIO ISABELLY PRESTES SILVA 28,00 10,00 2,00 4,00 12,00 09/03/2004 Presente 

103 AGENTE SANITÁRIO 
JACKELINE CREMONESI 
BERTASSO 

- - - - - 18/07/1989 Ausente 

548 AGENTE SANITÁRIO JÁDAN MENDES DE ANDRADE 43,00 8,00 6,00 8,00 21,00 14/01/2005 Presente 

214 AGENTE SANITÁRIO JANAINA CRISTINA LIVONI - - - - - 25/01/1997 Ausente 

685 AGENTE SANITÁRIO JEAN LOPES DA SILVA 49,00 14,00 4,00 10,00 21,00 02/01/2001 Presente 

104 AGENTE SANITÁRIO 
JÉSSICA APARECIDA DOS 
SANTOS 

- - - - - 30/06/1997 Ausente 

379 AGENTE SANITÁRIO 
JOCELI TAINA SILVA DOS 
SANTOS 

31,00 6,00 4,00 6,00 15,00 15/09/1995 Presente 

880 AGENTE SANITÁRIO JOSIANE APARECIDA PEPE - - - - - 07/01/1982 Ausente 

547 AGENTE SANITÁRIO 
JOSIANE DE FÁTIMA 
TRINDADE LIMA 

42,00 14,00 2,00 8,00 18,00 02/07/1979 Presente 

47 AGENTE SANITÁRIO JULIANA FERREIRA BATALHA 20,00 4,00 2,00 8,00 6,00 21/08/1997 Presente 

 

475 AGENTE SANITÁRIO 
KELIA CARVALHO DE 
AZEVEDO RODRIGUES 

30,00 10,00 4,00 10,00 6,00 09/02/1982 Presente 

18 AGENTE SANITÁRIO 
KELLY CRISTINA DE SOUZA 
LIMA RODRIGUES 

35,00 6,00 2,00 6,00 21,00 31/07/1995 Presente 

850 AGENTE SANITÁRIO LARISSA FONSECA - - - - - 20/06/1995 Ausente 

894 AGENTE SANITÁRIO LARISSA TAYNARA DA SILVA 31,00 6,00 2,00 8,00 15,00 05/05/2002 Presente 

200 AGENTE SANITÁRIO 
LETÍCIA DA SILVA DE 
OLIVEIRA 

- - - - - 06/10/1999 Ausente 

187 AGENTE SANITÁRIO LIDIA TRINDADE - - - - - 15/09/1982 Ausente 

524 AGENTE SANITÁRIO LUCAS CORREIA SILVA 47,00 14,00 14,00 10,00 9,00 27/07/1996 Presente 

309 AGENTE SANITÁRIO 
LUCIMARA FIRMINO DOS 
SANTOS SOUZA 

28,00 10,00 2,00 4,00 12,00 02/04/1997 Presente 

552 AGENTE SANITÁRIO LUCINÉIA DA SILVA SILVEIRA 35,00 2,00 4,00 8,00 21,00 24/04/1973 Presente 

179 AGENTE SANITÁRIO MAIARA DE OLIVEIRA 43,00 10,00 6,00 6,00 21,00 21/01/2002 Presente 

280 AGENTE SANITÁRIO MARCOS JOSÉ DOS SANTOS - - - - - 26/01/1977 Ausente 

928 AGENTE SANITÁRIO 
MARCUS VINICIUS CAETANO 
SAMPAIO 

- - - - - 10/12/1986 Ausente 

758 AGENTE SANITÁRIO 
MARIA CAROLINE SANTOS 
SANGALLI 

35,00 12,00 4,00 10,00 9,00 05/03/1995 Presente 

719 AGENTE SANITÁRIO 
MARIA CECILIA BORGES 
FERREIRA 

38,00 12,00 6,00 8,00 12,00 09/04/1999 Presente 

994 AGENTE SANITÁRIO 
MEIRESANDRA SILVA 
FERREIRA CORDEIRO 

40,00 6,00 6,00 4,00 24,00 26/05/1991 Presente 

84 AGENTE SANITÁRIO 
MICHELE CAROLINA DOS 
SANTOS FREITAS 

- - - - - 14/03/1994 Ausente 

220 AGENTE SANITÁRIO MIRIAN PEREIRA JESUS - - - - - 10/05/1989 Ausente 

349 AGENTE SANITÁRIO MONALIZA DE PAULA SILVA 33,00 6,00 2,00 10,00 15,00 19/02/1995 Presente 

238 AGENTE SANITÁRIO MONICA DOS SANTOS - - - - - 02/10/1987 Ausente 

160 AGENTE SANITÁRIO 
NICOLLE FERREIRA BUCK 
BARROSO 

43,00 12,00 6,00 10,00 15,00 26/11/2003 Presente 

669 AGENTE SANITÁRIO 
PATRÍCIA DE OLIVEIRA SOUZA 
GONÇALVES 

25,00 4,00 2,00 10,00 9,00 14/03/1987 Presente 

282 AGENTE SANITÁRIO PATRÍCIA SOUZA 29,00 8,00 2,00 10,00 9,00 25/10/1991 Presente 

215 AGENTE SANITÁRIO RAFAEL OLIVEIRA ROMUALDO 34,00 6,00 0,00 10,00 18,00 17/07/1994 Presente 

225 AGENTE SANITÁRIO RAQUEL DA SILVA CHAVES 31,00 14,00 4,00 4,00 9,00 14/06/1978 Presente 

639 AGENTE SANITÁRIO 
REBECA SILVEIRA MOLINA DE 
OLIVEIRA 

32,00 10,00 4,00 6,00 12,00 05/08/1986 Presente 

702 AGENTE SANITÁRIO RENATO KENJI FUGIMOTO - - - - - 17/01/1990 Ausente 

861 AGENTE SANITÁRIO RODRIGO CESAR DE SOUZA 50,00 8,00 10,00 8,00 24,00 27/11/1992 Presente 

613 AGENTE SANITÁRIO 
RODRIGO FERNANDES 
MACEDO 

52,00 12,00 6,00 10,00 24,00 14/08/1992 Presente 

863 AGENTE SANITÁRIO 
ROSEMARA CRUZ CEGATTI DE 
SOUZA 

33,00 10,00 0,00 8,00 15,00 23/07/1987 Presente 

328 AGENTE SANITÁRIO 
ROSENILDA MESSIAS LEITE 
BARBOSA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17/08/1979 Presente 

987 AGENTE SANITÁRIO SAMUEL PAULO GOMES 37,00 10,00 0,00 6,00 21,00 08/09/1986 Presente 

 

245 AGENTE SANITÁRIO SELMA ALVES DA SILVA 33,00 8,00 2,00 8,00 15,00 25/03/1983 Presente 

1005 AGENTE SANITÁRIO 
SIMIONE MONTEIRO 
CAVALCANTE 

44,00 10,00 2,00 8,00 24,00 11/04/1977 Presente 

56 AGENTE SANITÁRIO SIMONE DO CARMO DIAS - - - - - 08/04/1986 Ausente 

228 AGENTE SANITÁRIO TAIS FERREIRA DOS SANTOS - - - - - 14/04/1999 Ausente 

295 AGENTE SANITÁRIO TAMIRIS DE CASTRO DOMUCI - - - - - 24/09/1992 Ausente 

19 AGENTE SANITÁRIO 
VANESSA REGINA 
CONSTANTINOPOLOS 

33,00 10,00 4,00 10,00 9,00 11/08/1974 Presente 

313 AGENTE SANITÁRIO 
VANESSA RODRIGUES 
CAMILO 

33,00 10,00 4,00 10,00 9,00 21/11/1987 Presente 

269 AGENTE SANITÁRIO VIVIANE CEREALLI CACHATOR 29,00 6,00 4,00 10,00 9,00 12/01/1979 Presente 

652 AGENTE SANITÁRIO VIVIANE RODRIGUES DA SILVA - - - - - 24/09/2003 Ausente 

70 CIRURGIÃO DENTISTA 
ALESSANDRA CASTILHO 
BATISTA 

47,00 10,00 4,00 0,00 33,00 27/10/1976 Presente 

398 CIRURGIÃO DENTISTA AMANDA DIAS INOUE 50,00 4,00 0,00 4,00 42,00 07/03/1995 Presente 

864 CIRURGIÃO DENTISTA AMANDA FRIZZO 54,00 8,00 6,00 4,00 36,00 18/06/2000 Presente 

261 CIRURGIÃO DENTISTA ANA MARIA DA SILVA 81,00 14,00 12,00 4,00 51,00 17/07/1999 Presente 

61 CIRURGIÃO DENTISTA 
ANDRESSA VENTRAMELI DE 
ANDRADE 

47,00 8,00 4,00 2,00 33,00 06/12/2001 Presente 

43 CIRURGIÃO DENTISTA 
ANELISY FRANCINE VERSUTI 
LORETO 

- - - - - 23/06/1985 Ausente 

957 CIRURGIÃO DENTISTA 
ASSIS MARDEN BORBA 
CARDOSO DOS SANTOS 

53,00 10,00 6,00 4,00 33,00 13/03/1999 Presente 

503 CIRURGIÃO DENTISTA 
AURICK BALDWIN 
BUTTENMULLER VILAS BOAS 

73,00 10,00 12,00 6,00 45,00 09/04/1996 Presente 

300 CIRURGIÃO DENTISTA BÁRBARA ZANDA BANKI 60,00 10,00 4,00 4,00 42,00 18/04/2000 Presente 

206 CIRURGIÃO DENTISTA BRENO GOMES SUCKEL 51,00 12,00 4,00 8,00 27,00 22/01/2002 Presente 

747 CIRURGIÃO DENTISTA BRUNA PIOLOGO VANDAL 57,00 10,00 6,00 2,00 39,00 03/04/2001 Presente 

188 CIRURGIÃO DENTISTA CAMILA PEREIRA GONÇALVES 28,00 6,00 2,00 2,00 18,00 01/12/1992 Presente 

584 CIRURGIÃO DENTISTA 
CARINE CRISCIELE FORMAGGI 
SALES 

34,00 8,00 8,00 6,00 12,00 25/04/2000 Presente 

1003 CIRURGIÃO DENTISTA 
CARLOS EDUARDO GUEDES 
DE OLIVEIRA 

61,00 10,00 4,00 2,00 45,00 31/07/2001 Presente 

622 CIRURGIÃO DENTISTA EDERSON LUCAS DA SILVA - - - - - 01/09/1983 Ausente 

259 CIRURGIÃO DENTISTA 
EDUARDO HENRIQUE 
CAVALINI 

65,00 8,00 10,00 2,00 45,00 16/02/2000 Presente 

764 CIRURGIÃO DENTISTA FERNANDA SILVESTRE 72,00 14,00 6,00 4,00 48,00 19/01/1999 Presente 

262 CIRURGIÃO DENTISTA 
FERNANDO VINÍCIUS DE 
SOUZA BASSI 

65,00 10,00 4,00 6,00 45,00 17/04/1990 Presente 

141 CIRURGIÃO DENTISTA GABRIEL QUIRINO DALPOZ 68,00 12,00 10,00 4,00 42,00 25/08/1999 Presente 

746 CIRURGIÃO DENTISTA 
GABRIELA THOMAZ DE 
AGUIAR 

43,00 12,00 2,00 2,00 27,00 08/06/1996 Presente 

963 CIRURGIÃO DENTISTA 
GABRIELLA DA CUNHA 
CANEDO GOMES 

60,00 10,00 6,00 2,00 42,00 28/05/1998 Presente 

246 CIRURGIÃO DENTISTA GEVAN MEDEIROS DEMARCO 46,00 4,00 4,00 2,00 36,00 06/11/1991 Presente 

 

143 CIRURGIÃO DENTISTA 
GUSTAVO BARBOSA CORREA 
DE MORAIS 

71,00 12,00 12,00 2,00 45,00 17/09/1999 Presente 

701 CIRURGIÃO DENTISTA 
GUSTAVO ESQUARCINI 
MACEDO 

- - - - - 08/11/2000 Ausente 

164 CIRURGIÃO DENTISTA 
HADASSA VIEIRA TOKANO 
RAMOS 

- - - - - 18/10/1999 Ausente 

771 CIRURGIÃO DENTISTA 
ISABELLE VENCIGUERRA 
ALMEIDA 

62,00 8,00 6,00 6,00 42,00 08/01/1998 Presente 

249 CIRURGIÃO DENTISTA ISADORA ADAMO DA SILVA 50,00 8,00 2,00 4,00 36,00 22/07/1997 Presente 

739 CIRURGIÃO DENTISTA JANAINA AP ÁVILA MOTTA 39,00 10,00 4,00 4,00 21,00 15/08/1995 Presente 

442 CIRURGIÃO DENTISTA 
JOÃO MURILO GONÇALVES 
GAZOLA 

57,00 10,00 2,00 6,00 39,00 19/10/2001 Presente 

837 CIRURGIÃO DENTISTA 
JOSÉ ENRIQUE BATOSTA 
HERRERA 

- - - - - 07/10/1982 Ausente 

218 CIRURGIÃO DENTISTA 
JULIANA HARUMI SHIRAISHI 
WATANABE 

72,00 14,00 12,00 4,00 42,00 11/11/1993 Presente 

217 CIRURGIÃO DENTISTA JULIANA KOIS GUIMARÃES - - - - - 14/01/1998 Ausente 

570 CIRURGIÃO DENTISTA JULIANA ROLDO AMADORI 55,00 10,00 0,00 6,00 39,00 19/02/1998 Presente 

592 CIRURGIÃO DENTISTA KATIELY TECILLA 46,00 8,00 2,00 0,00 36,00 23/03/1998 Presente 

106 CIRURGIÃO DENTISTA LARISSA CLEUCIR LOWER - - - - - 31/10/1997 Ausente 

501 CIRURGIÃO DENTISTA 
LARISSA FERNANDA PIRES DE 
LARA 

57,00 12,00 4,00 2,00 39,00 29/10/1999 Presente 

101 CIRURGIÃO DENTISTA 
LEANDRO RUMÃO DOS 
SANTOS 

60,00 8,00 4,00 6,00 42,00 09/07/1993 Presente 

170 CIRURGIÃO DENTISTA 
LEONARDO AUGUSTO DE 
SOUZA GUIMARÃES 

75,00 12,00 10,00 2,00 51,00 20/11/1999 Presente 

330 CIRURGIÃO DENTISTA LETICIA LEMES DE SOUZA 37,00 8,00 4,00 4,00 21,00 19/01/2001 Presente 

900 CIRURGIÃO DENTISTA LUCAS PEREIRA VECHIATO 68,00 12,00 6,00 2,00 48,00 04/03/1996 Presente 

239 CIRURGIÃO DENTISTA 
MARIA DE JESUS ANDRADE 
DA SILVA 

59,00 10,00 4,00 6,00 39,00 06/08/1991 Presente 

937 CIRURGIÃO DENTISTA 
MARIANA C. URBANSKI R. DE 
MOURA 

53,00 6,00 4,00 4,00 39,00 07/10/1993 Presente 

906 CIRURGIÃO DENTISTA MARIANA SUEMI YAMASHITA 57,00 10,00 8,00 0,00 39,00 27/03/1996 Presente 

1006 CIRURGIÃO DENTISTA MICHEL CARLET DE LIMA - - - - - 27/02/1984 Ausente 

326 CIRURGIÃO DENTISTA 
MIRIAM MIZUE SAITO 
REZENDE 

68,00 10,00 8,00 8,00 42,00 02/09/1974 Presente 

528 CIRURGIÃO DENTISTA 
MUSTAFA HUSSEIN 
DARWICHE 

67,00 8,00 6,00 8,00 45,00 08/01/2002 Presente 

414 CIRURGIÃO DENTISTA NATALIA COQUEIRO SIQUEIRA 58,00 8,00 4,00 4,00 42,00 26/06/1998 Presente 

752 CIRURGIÃO DENTISTA PRISCILA DA SILVEIRA ANDRÉ 43,00 6,00 8,00 2,00 27,00 26/11/1991 Presente 

455 CIRURGIÃO DENTISTA RAFAELA DE MATOS - - - - - 08/10/1988 Ausente 

289 CIRURGIÃO DENTISTA 
RAFAELLA BATISTA DE 
OLIVEIRA FALKOVSKI 

- - - - - 19/09/1997 Ausente 

687 CIRURGIÃO DENTISTA SARAH CRISTINA DA SILVEIRA 50,00 8,00 4,00 2,00 36,00 26/11/2002 Presente 

697 CIRURGIÃO DENTISTA TÁRCIS PAULEK PADOAN - - - - - 15/09/2001 Ausente 

192 CIRURGIÃO DENTISTA TATIANE LORENCETO PERGO 51,00 8,00 4,00 6,00 33,00 26/10/1999 Presente 

 

58 CIRURGIÃO DENTISTA YURI DE CARVALHO OLIVEIRA 57,00 10,00 4,00 4,00 39,00 25/02/2001 Presente 

375 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

ALINE PALHARI DOS SANTOS - - - - - 05/06/1997 Ausente 

80 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

ANA LÍGIA BERTONI 
BERNARDINELI 

63,00 10,00 8,00 0,00 45,00 05/05/1993 Presente 

4 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

CAMILA SESTITO 
FRANCISCATO 

42,00 8,00 2,00 2,00 30,00 30/06/1995 Presente 

514 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

DHIEGO MARNFRIM DE 
OLIVEIRA 

48,00 8,00 4,00 6,00 30,00 30/03/1990 Presente 

768 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

FERNANDO HENRIQUE DE 
ALMEIDA NUNES 

53,00 8,00 8,00 4,00 33,00 10/04/1992 Presente 

633 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

JAYNE ORLANDA ARAUJO DE 
SOUZA 

57,00 8,00 6,00 4,00 39,00 04/03/1997 Presente 

41 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

KARINA ALMEIDA CALDERON 50,00 10,00 8,00 2,00 30,00 11/02/1987 Presente 

905 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

LEONARDO CARLINI BARBOSA - - - - - 14/04/1996 Ausente 

492 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

RAQUEL TORRES DOS 
SANTOS 

- - - - - 27/08/1998 Ausente 

740 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ATENDIMENTO 
PARA PACIENTES 
ESPECIAIS 

VICTOR HUGO FERREIRA 
GNOATTO 

49,00 6,00 6,00 4,00 33,00 16/08/2000 Presente 

672 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE CIRURGIA E 
TRAUMATOLOGIA BUCO 
MAXILO FACIAL E 
ESTOMATOLOGIA 

BRUNA CAROLINA MEHRET 
SCORSIN 

78,00 10,00 8,00 6,00 54,00 25/02/1996 Presente 

971 

CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE CIRURGIA E 
TRAUMATOLOGIA BUCO 
MAXILO FACIAL E 
ESTOMATOLOGIA 

ISABELA ARDENGHI BAPTISTA 51,00 8,00 4,00 0,00 39,00 28/06/1994 Presente 

480 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ENDODONTIA 

ANDRESSA ANDRADE 
NOVAES 

74,00 12,00 8,00 0,00 54,00 19/01/1999 Presente 

867 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ENDODONTIA 

CAROLINE AMADOR PIZZI 61,00 8,00 6,00 2,00 45,00 27/01/1996 Presente 

890 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ENDODONTIA 

CAROLINE DADALTO MARTINS 64,00 10,00 8,00 4,00 42,00 18/10/1991 Presente 

667 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ENDODONTIA 

DANIELA PAISANA NOGUEIRA 53,00 8,00 4,00 2,00 39,00 13/02/1993 Presente 

439 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ENDODONTIA 

MARIANA DE PALMA LEMOS 70,00 4,00 4,00 2,00 60,00 20/04/1981 Presente 

62 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ENDODONTIA 

PATRINE KIKUE SAKURADA 
SOUZA 

53,00 8,00 4,00 2,00 39,00 18/07/1995 Presente 

292 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE ENDODONTIA 

SANDRA SPERANDIO DE 
CARVALHO 

55,00 6,00 4,00 6,00 39,00 25/08/1980 Presente 

774 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE PERIODONTIA 

GABRIELA DE SOUZA ZIMIANI 79,00 12,00 8,00 2,00 57,00 01/09/1993 Presente 

922 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE PERIODONTIA 

MAYARA DE OLIVEIRA 
BABOLIN 

56,00 6,00 2,00 0,00 48,00 22/08/1993 Presente 

 

798 
CIRURGIÃO DENTISTA NA 
ÁREA DE PERIODONTIA 

PRISCILA CALDEIRA DA SILVA 53,00 12,00 4,00 4,00 33,00 07/04/1995 Presente 

149 ENFERMEIRO 
ADRYANGELA RENATA 
MARTINS BARBOSA 

- - - - - 01/02/1985 Ausente 

506 ENFERMEIRO 
ALEX MARTINS DO 
NASCIMENTO 

64,00 6,00 8,00 8,00 42,00 20/03/1991 Presente 

424 ENFERMEIRO 
ALINE MIRELLA OLIVEIRA 
LAVES MARQUES MOREIRA  

78,00 14,00 10,00 6,00 48,00 28/05/1984 Presente 

234 ENFERMEIRO ALINIE KAUANA LIBERATTI 63,00 8,00 10,00 6,00 39,00 10/09/1991 Presente 

30 ENFERMEIRO ALYSON LUIZ DOS SANTOS - - - - - 28/06/1994 Ausente 

93 ENFERMEIRO 
AMANDA CRISTINA BERTOCO 
DE SOUZA 

73,00 10,00 10,00 8,00 45,00 04/08/1988 Presente 

468 ENFERMEIRO ANA LUIZA DE ALMEIDA 64,00 14,00 8,00 6,00 36,00 12/01/1998 Presente 

257 ENFERMEIRO 
ANDERSON MARCELO DE 
LIMA 

56,00 8,00 8,00 10,00 30,00 14/11/1978 Presente 

887 ENFERMEIRO ANDREIA PEREIRA GRECCO 56,00 6,00 4,00 4,00 42,00 10/08/1989 Presente 

619 ENFERMEIRO ANNA PAULA HADAS ALVES 71,00 8,00 6,00 6,00 51,00 18/05/1992 Presente 

142 ENFERMEIRO 
ANNE GABRIELLA PACITO 
MONTEIRO 

62,00 8,00 6,00 6,00 42,00 13/08/1999 Presente 

940 ENFERMEIRO 
ARIADINE LCERDA DOS 
SANTOS 

54,00 12,00 6,00 6,00 30,00 23/05/1988 Presente 

529 ENFERMEIRO BÁRBARA LORENA GALORO 64,00 12,00 10,00 6,00 36,00 01/10/1989 Presente 

988 ENFERMEIRO 
BEATRIZ RAFAELA DE 
OLIVEIRA 

51,00 8,00 8,00 8,00 27,00 10/07/1999 Presente 

17 ENFERMEIRO CINTIA SOARES DO ROZARIO 68,00 8,00 6,00 6,00 48,00 24/05/1999 Presente 

566 ENFERMEIRO 
CLEICY FERREIRA DE SOUZA 
SODRE 

40,00 2,00 6,00 2,00 30,00 30/08/1977 Presente 

86 ENFERMEIRO 
DAELLEN DA SILVA 
MAGIERSKI VALERIO 

67,00 6,00 10,00 6,00 45,00 07/07/2000 Presente 

845 ENFERMEIRO DAIANE DA SILVA REZENDE 64,00 12,00 4,00 6,00 42,00 01/05/1989 Presente 

604 ENFERMEIRO DAIANE KELLY MEDEIROS 47,00 8,00 8,00 4,00 27,00 25/03/1986 Presente 

383 ENFERMEIRO 
DAMIANA DA SILVA NOBERTO 
ORDUNEZ 

68,00 8,00 4,00 8,00 48,00 29/06/1995 Presente 

920 ENFERMEIRO 
DARA GASPARINA DOS 
SANTOS ALF 

46,00 4,00 4,00 8,00 30,00 26/12/1995 Presente 

92 ENFERMEIRO 
DIONE MARCELO STASSUN 
SULZBACH 

- - - - - 29/08/1988 Ausente 

404 ENFERMEIRO 
EDUARDO SERVELHERE 
SOUZA 

54,00 8,00 8,00 8,00 30,00 07/07/2000 Presente 

916 ENFERMEIRO 
ELIZÂNGELA APARECIDA 
COSMOS DE FARIA 

61,00 10,00 8,00 4,00 39,00 13/08/1980 Presente 

941 ENFERMEIRO EMANUELY SANTANA SANTOS 52,00 12,00 8,00 2,00 30,00 23/03/2000 Presente 

115 ENFERMEIRO FABIO LOPES CARDOSO - - - - - 16/12/1995 Ausente 

353 ENFERMEIRO FERNANDA NEVES - - - - - 31/08/1980 Ausente 

614 ENFERMEIRO 
FRANCIELLE DA SILVA 
JACINTO 

56,00 6,00 8,00 6,00 36,00 08/04/1985 Presente 

773 ENFERMEIRO GABRIELA MIOTTI DE MORAIS 69,00 14,00 4,00 6,00 45,00 15/04/1992 Presente 

368 ENFERMEIRO 
GIOVANE MOREIRA DA SILVA 
OLIVEIRA 

61,00 8,00 6,00 8,00 39,00 23/05/1994 Presente 

 

511 ENFERMEIRO GIULI NAEMI BOCATTO - - - - - 21/08/1999 Ausente 

720 ENFERMEIRO 
GLÁUCIA CRISTINE SALÇA 
PEIXOTO DE OLIVEIRA 

54,00 10,00 4,00 4,00 36,00 17/12/1976 Presente 

233 ENFERMEIRO 
GRAZIELA AUGUSTA LARA 
PINTO 

52,00 8,00 8,00 6,00 30,00 27/05/1982 Presente 

743 ENFERMEIRO GRAZIELLI APARECIDA SOUZA 56,00 8,00 10,00 2,00 36,00 01/01/1989 Presente 

285 ENFERMEIRO IGOR HENRIQUE BATISTA - - - - - 02/01/1990 Ausente 

648 ENFERMEIRO 
ILDA DE SOUZA PEREIRA 
OLIVEIRA 

65,00 4,00 12,00 4,00 45,00 09/02/1964 Presente 

534 ENFERMEIRO 
JESSICA MARIANE DUTRA DA 
SILVA ALVES 

73,00 12,00 10,00 6,00 45,00 24/11/1991 Presente 

723 ENFERMEIRO JULIANA MOSCARDINI CRUZ - - - - - 18/09/1983 Ausente 

146 ENFERMEIRO KACILENE ALEIXO SILVA - - - - - 09/10/1994 Ausente 

682 ENFERMEIRO 
KAMILA DE CASSIA LEITE 
SOUZA BARROSO 

52,00 10,00 6,00 6,00 30,00 27/07/1987 Presente 

878 ENFERMEIRO KARINA OLIVEIRA DE LIMA 41,00 6,00 4,00 4,00 27,00 17/05/1988 Presente 

2 ENFERMEIRO LETICIA HAGATA ANTUNES - - - - - 13/10/1999 Ausente 

535 ENFERMEIRO 
LETICIA KRUGER ZOCOLOTTI 
REBELLO 

63,00 10,00 6,00 8,00 39,00 28/01/1980 Presente 

668 ENFERMEIRO 
LETÍCIA VENTRAMELI DE 
ANDRADE 

58,00 8,00 8,00 6,00 36,00 06/10/1997 Presente 

448 ENFERMEIRO 
MARIA EDUARDA ITIKAWA 
FERNANDES 

74,00 12,00 10,00 4,00 48,00 08/02/2002 Presente 

765 ENFERMEIRO 
MARIANA ZORZATO 
FERRAREZI 

67,00 6,00 4,00 6,00 51,00 26/01/1993 Presente 

964 ENFERMEIRO MAYARA CERQUEIRA LEITE 57,00 10,00 8,00 6,00 33,00 16/05/1988 Presente 

222 ENFERMEIRO 
MOHAMED ELSAYED IBRAHIM 
KHATAB 

- - - - - 02/03/1992 Ausente 

891 ENFERMEIRO MURILO TEIXEIRA 44,00 8,00 6,00 6,00 24,00 15/12/1981 Presente 

1014 ENFERMEIRO 
NADJARA ANDRADE BORGES 
CABRAL 

58,00 6,00 6,00 10,00 36,00 28/11/1987 Presente 

660 ENFERMEIRO ODAIR JOSE SCARPELIM - - - - - 13/12/1990 Ausente 

244 ENFERMEIRO 
PAULA DANIELA DOS REIS DA 
SILVA 

- - - - - 26/12/1997 Ausente 

54 ENFERMEIRO RAQUEL FREITAS SÁ 52,00 8,00 2,00 6,00 36,00 02/01/1984 Presente 

561 ENFERMEIRO 
ROSEMARA APARECIDA DA 
SILVA BERTOCO 

61,00 8,00 4,00 10,00 39,00 15/09/1978 Presente 

494 ENFERMEIRO SANDRA MARA BATISTA 79,00 12,00 8,00 8,00 51,00 04/09/1973 Presente 

1001 ENFERMEIRO SARA DE SOUZA ROSSETI 50,00 6,00 6,00 8,00 30,00 22/10/1996 Presente 

780 ENFERMEIRO SUELY APARECIDA NICOLETTI 49,00 4,00 8,00 4,00 33,00 19/05/1982 Presente 

182 ENFERMEIRO TAINÁ MORELI SANTOS 58,00 8,00 4,00 4,00 42,00 16/11/1994 Presente 

435 ENFERMEIRO TATIANA BRAGA LONGO 46,00 10,00 6,00 6,00 24,00 29/05/1981 Presente 

40 ENFERMEIRO THIAGO BEZERRA DA SILVA - - - - - 13/02/1998 Ausente 

108 ENFERMEIRO 
UZEMIRE SANTOS DE 
OLIVEIRA 

49,00 2,00 6,00 8,00 33,00 30/04/1994 Presente 

 

339 ENFERMEIRO VANESSA RUHMANN 61,00 8,00 10,00 4,00 39,00 03/02/1980 Presente 

576 ENFERMEIRO 
VANESSA RUIZ FERMINO 
BARROS 

- - - - - 13/07/1989 Ausente 

29 ENFERMEIRO VICTORIA OLIVEIRA BARROS 68,00 12,00 4,00 10,00 42,00 11/10/2000 Presente 

694 ENFERMEIRO 
WESLEY FERNANDO AGUIAR 
NEVES 

61,00 4,00 6,00 6,00 45,00 06/09/1994 Presente 

589 ENFERMEIRO YARA FERRAREZI 67,00 10,00 8,00 10,00 39,00 23/06/1993 Presente 

315 FISIOTERAPEUTA 
ALINE GABRIELLY ALVES DE 
SOUZA 

53,00 6,00 2,00 6,00 39,00 06/05/1999 Presente 

595 FISIOTERAPEUTA ANNA LUIZA FURLAN 55,00 8,00 4,00 4,00 39,00 10/08/1999 Presente 

756 FISIOTERAPEUTA CAROLINA PETRI VALERIO 62,00 14,00 6,00 6,00 36,00 23/06/1981 Presente 

975 FISIOTERAPEUTA 
JOÃO BATISTA DA COSTA 
FILHO 

- - - - - 10/12/1995 Ausente 

929 FISIOTERAPEUTA 
KARIELLY MARQUES DUTRA 
FELICIO 

47,00 6,00 6,00 2,00 33,00 13/12/1993 Presente 

884 FISIOTERAPEUTA LARISSA CAROLINE BARBOSA 32,00 10,00 8,00 2,00 12,00 10/08/1999 Presente 

969 FISIOTERAPEUTA 
MAYARA BERNARDIM DOS 
ANJOS 

60,00 8,00 4,00 6,00 42,00 17/10/1993 Presente 

355 FISIOTERAPEUTA 
SOFIA BEATRIZ GIRARDIN 
RONDON FLANDOLI 

- - - - - 10/12/1994 Ausente 

698 MECÂNICO 
ADRIANO FERNANDES 
OLLMANN 

68,00 9,00 15,00 8,00 36,00 25/06/1982 Presente 

171 MECÂNICO CLEVERSON DIAS OLIVEIRA 51,00 3,00 12,00 8,00 28,00 27/10/1999 Presente 

873 MECÂNICO DANIEL ANGELO DA SILVA 67,00 6,00 9,00 8,00 44,00 24/04/1983 Presente 

26 MECÂNICO 
DANIEL DUTRA DOS SANTOS 
PULINÁRIO 

62,00 9,00 9,00 4,00 40,00 23/09/1997 Presente 

938 MECÂNICO DOUGLAS STANICHESCH - - - - - 27/01/1987 Ausente 

879 MECÂNICO EDUARDO BERTANI - - - - - 19/11/1973 Ausente 

235 MECÂNICO 
GILIARDI CREMONESI 
BERTASSO 

- - - - - 19/05/1987 Ausente 

457 MECÂNICO JAIR DE SOUZA 67,00 6,00 15,00 6,00 40,00 28/06/1985 Presente 

49 MECÂNICO 
JHONATHAN JANATTO DE 
MOURA LIMA 

65,00 12,00 9,00 8,00 36,00 21/02/1999 Presente 

38 MECÂNICO JOAO VITOR AMARAL NARDINI 59,00 3,00 12,00 4,00 40,00 07/06/2000 Presente 

958 MECÂNICO 
JOSEMAR CAMPOS DOS 
SANTOS 

45,00 9,00 6,00 6,00 24,00 20/07/1982 Presente 

204 MECÂNICO MARCELO JUNIOR SILVA 56,00 9,00 9,00 2,00 36,00 10/02/1995 Presente 

1020 MECÂNICO 
MARCOS HENRIQUE 
DOMINGOS 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31/01/1990 Presente 

6 MECÂNICO 
MATHEUS HENRIQUE ALVES 
OLIVEIRA 

58,00 6,00 6,00 2,00 44,00 03/08/1998 Presente 

196 MECÂNICO MIGUEL PEREIRA LISBOA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 03/10/1981 Presente 

630 MECÂNICO 
RAILTON RODRIGUES DA 
SILVA 

- - - - - 21/02/1983 Ausente 

482 MECÂNICO RENAN ANDRADE GALBIATTI 64,00 6,00 12,00 6,00 40,00 12/12/1991 Presente 

537 MECÂNICO REUEL SANTANELI 62,00 9,00 9,00 8,00 36,00 07/08/1992 Presente 

 

174 MECÂNICO ROBSON DE MELO SOUZA 71,00 12,00 15,00 8,00 36,00 03/01/1987 Presente 

693 MECÂNICO 
SÉRGIO HENRIQUE 
FERRAREZI 

73,00 6,00 15,00 8,00 44,00 02/12/1981 Presente 

992 MECÂNICO 
TIAGO HENRIQUE RUFINO DA 
SILVA 

61,00 0,00 15,00 6,00 40,00 20/04/1999 Presente 

995 MECÂNICO VALCIR PEDRO SIRENA 52,00 9,00 3,00 4,00 36,00 29/05/1966 Presente 

710 MECÂNICO VALDIR MARTINS DOS ANJOS 12,00 0,00 0,00 0,00 12,00 22/11/1971 Presente 

876 MÉDICO CLÍNICO GERAL ALAN GABRIEL GENEROSO 90,00 14,00 12,00 10,00 54,00 09/03/1998 Presente 

137 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ALEF WILLIAM JOSILDO ALVES 
DE LIMA 

58,00 6,00 8,00 8,00 36,00 01/09/1993 Presente 

357 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ALESSANDRA NUNES 
BERTUOL 

- - - - - 16/11/1996 Ausente 

785 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ANA BEATRIZ DOS SANTOS 
MATSUBARA 

83,00 12,00 10,00 10,00 51,00 16/09/1997 Presente 

683 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ANA PAULA BERTONI 
BERNARDINELI 

76,00 12,00 2,00 8,00 54,00 12/10/1988 Presente 

874 MÉDICO CLÍNICO GERAL ANA PAULA SCHUUR 78,00 14,00 10,00 6,00 48,00 25/06/1999 Presente 

664 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ANA PAULA TONELLI BRAGA 
MASSAMBANI 

66,00 10,00 8,00 6,00 42,00 10/12/2000 Presente 

893 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ANA THAIS TAVARES DE 
MATOS 

81,00 12,00 10,00 8,00 51,00 23/03/1990 Presente 

125 MÉDICO CLÍNICO GERAL ANDERSON LIMA COIMBRA 57,00 6,00 10,00 8,00 33,00 01/09/1990 Presente 

761 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ANNA CAROLINE LIMA 
RIBEIRO 

70,00 8,00 8,00 6,00 48,00 09/11/1995 Presente 

714 MÉDICO CLÍNICO GERAL BEATRIZ PAIOLA ALBRECHT 80,00 10,00 12,00 10,00 48,00 27/01/1995 Presente 

899 MÉDICO CLÍNICO GERAL BRUNO FRANCO SAMPAIO 75,00 10,00 8,00 6,00 51,00 26/01/1998 Presente 

1013 MÉDICO CLÍNICO GERAL BRUNO LINDOLFO GOMES 84,00 12,00 8,00 10,00 54,00 01/03/1987 Presente 

655 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
CAIO CESAR SCHUSTER 
PERINI 

- - - - - 18/10/1990 Ausente 

144 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
CAMILA APARECIDA 
CRUCCITTI PIMENTA 

- - - - - 03/11/1998 Ausente 

117 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
CARLOS RODRIGO LELIS 
LACOTIS 

- - - - - 11/04/1976 Ausente 

967 MÉDICO CLÍNICO GERAL CAROLINA NOBUE TANAKA - - - - - 02/04/1992 Ausente 

598 MÉDICO CLÍNICO GERAL CASSIO MARQUES PERLIN 88,00 16,00 14,00 10,00 48,00 22/05/1989 Presente 

297 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
CINTYA ALVES LAMEGO 
GONÇALVES 

- - - - - 27/03/1987 Ausente 

886 MÉDICO CLÍNICO GERAL DANIELA DE AZEVEDO SILVA 49,00 6,00 6,00 10,00 27,00 21/02/1981 Presente 

892 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
DEBORA LUIZA GAITKOSKI 
FERREIRA 

61,00 14,00 4,00 10,00 33,00 10/04/1997 Presente 

178 MÉDICO CLÍNICO GERAL DEBORAH GOMES DA SILVA - - - - - 01/07/1984 Ausente 

472 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
DOURILANIA MÁRCIA NUNES 
EVANGELISTA PIOVEZAN 

- - - - - 21/05/1968 Ausente 

745 MÉDICO CLÍNICO GERAL EDUARDO MONTEIRO GOMES 73,00 12,00 8,00 8,00 45,00 24/03/1982 Presente 

915 MÉDICO CLÍNICO GERAL EDUARDO SANTOS SÔNEGO 86,00 16,00 8,00 8,00 54,00 14/11/1996 Presente 

57 MÉDICO CLÍNICO GERAL ELAINE BRUNETTI DA SILVA 63,00 8,00 10,00 6,00 39,00 15/06/1989 Presente 

 

440 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
EMILLY CASSIA SOUSA 
MACEDO 

- - - - - 12/01/1989 Ausente 

680 MÉDICO CLÍNICO GERAL EMILY NIEMEICZ TARGA - - - - - 11/12/1995 Ausente 

895 MÉDICO CLÍNICO GERAL ERIC DE FREITAS 77,00 10,00 8,00 8,00 51,00 08/04/1979 Presente 

902 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ERIKA VERONICA DE SOUZA 
NERY 

- - - - - 06/03/1976 Ausente 

543 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
FELLIPE RONCHOLETA DOS 
SANTOS 

73,00 8,00 12,00 8,00 45,00 30/05/1990 Presente 

663 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
FERNANDA LUCHETTI 
FERNANDES 

76,00 14,00 4,00 10,00 48,00 26/02/1998 Presente 

947 MÉDICO CLÍNICO GERAL FERNANDO BELLIDO SCHMIDT 74,00 8,00 8,00 10,00 48,00 14/04/1996 Presente 

981 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
FILIPE DOS SANTOS F. 
BORGES RODRIGUES DA 
COSTA 

- - - - - 20/11/1992 Ausente 

806 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
GABRIEL ALBERTO DA SILVA 
ARAUJO 

71,00 10,00 8,00 8,00 45,00 25/06/1996 Presente 

145 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
GABRIELA AZEVEDO 
COUCEIRO 

- - - - - 10/07/1990 Ausente 

597 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
GABRIELA BEVILAQUA 
OKABAYASHI 

76,00 16,00 4,00 8,00 48,00 25/05/2001 Presente 

898 MÉDICO CLÍNICO GERAL GABRIELA GONZATTO 84,00 14,00 6,00 10,00 54,00 10/07/1996 Presente 

205 MÉDICO CLÍNICO GERAL GECIANE SALINO TEIXEIRA 67,00 10,00 6,00 6,00 45,00 27/11/1990 Presente 

542 MÉDICO CLÍNICO GERAL GÉSSICA THAÍS SINHORIN - - - - - 24/11/1994 Ausente 

626 MÉDICO CLÍNICO GERAL GUSTAVO MARQUEZI BORGES - - - - - 02/06/1997 Ausente 

541 MÉDICO CLÍNICO GERAL HELOISA KADES GAZOLA 46,00 8,00 8,00 6,00 24,00 21/10/1996 Presente 

801 MÉDICO CLÍNICO GERAL ISABELA CRISTINA LONGO 74,00 10,00 8,00 8,00 48,00 22/11/1995 Presente 

567 MÉDICO CLÍNICO GERAL ISABELA DIAS DE SOUZA 80,00 12,00 10,00 10,00 48,00 28/06/2000 Presente 

384 MÉDICO CLÍNICO GERAL ISABELLA PAOLA OLIVO 75,00 12,00 10,00 8,00 45,00 11/11/1995 Presente 

708 MÉDICO CLÍNICO GERAL ISMAEL MONDESIR 48,00 4,00 6,00 8,00 30,00 12/12/1995 Presente 

346 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JAMESSON BORRALHO PAES 
DE BARROS FILHO 

72,00 10,00 6,00 8,00 48,00 30/07/1990 Presente 

521 MÉDICO CLÍNICO GERAL JANE DE ASSIS - - - - - 25/06/1975 Ausente 

954 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JASLANA CRISTINA BRAGA 
BRAGAGNOLO 

79,00 12,00 8,00 8,00 51,00 15/07/1992 Presente 

943 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JEAN MARCELL MICHELS 
KURTEN 

- - - - - 10/06/1988 Ausente 

677 MÉDICO CLÍNICO GERAL JEFFERSON DANTAS LUCENA 78,00 12,00 8,00 10,00 48,00 28/03/1998 Presente 

810 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JEFFERSON FERNANDES 
CARVALHO MOTA 

64,00 6,00 6,00 10,00 42,00 08/01/1988 Presente 

536 MÉDICO CLÍNICO GERAL JENIFFER VIEPRZ MORAIS - - - - - 29/03/1999 Ausente 

232 MÉDICO CLÍNICO GERAL JESSICA HELAINE BRANCO - - - - - 10/06/1991 Ausente 

924 MÉDICO CLÍNICO GERAL JESSICA PENHA PASSOS - - - - - 26/10/1992 Ausente 

175 MÉDICO CLÍNICO GERAL JESSICA SUDA SCREMIN - - - - - 15/03/1991 Ausente 

 

526 MÉDICO CLÍNICO GERAL JOÃO LUCAS LASTA 83,00 14,00 8,00 10,00 51,00 04/10/1997 Presente 

966 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JOÃO MATEUS OLIVEIRA 
MONTANHA DA SILVA 

- - - - - 30/07/1992 Ausente 

288 MÉDICO CLÍNICO GERAL JOAO MIGUEL ZAUPA SORVOS 88,00 14,00 10,00 10,00 54,00 19/03/1993 Presente 

802 MÉDICO CLÍNICO GERAL JOÃO VITOR DE LIMA POERA 68,00 8,00 8,00 4,00 48,00 05/01/2000 Presente 

332 MÉDICO CLÍNICO GERAL JÓICE KÁRITA DA ROCHA 74,00 10,00 8,00 8,00 48,00 05/05/1998 Presente 

989 MÉDICO CLÍNICO GERAL JORGE LUIS MOREIRA - - - - - 07/06/1982 Ausente 

358 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JOSÉ AUGUSTO SALES DA 
MOTA 

75,00 10,00 10,00 10,00 45,00 08/11/1996 Presente 

700 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JOSE EDUARDO TARAVARES 
BRAGA 

- - - - - 19/11/1966 Ausente 

42 MÉDICO CLÍNICO GERAL JOSÉ WILLIAM VAVRUK 72,00 14,00 12,00 4,00 42,00 15/09/1975 Presente 

122 MÉDICO CLÍNICO GERAL JULIANO DE SOUZA GENARO - - - - - 27/07/1979 Ausente 

681 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
KAIO FELIPE BORGES 
MENDES 

- - - - - 04/08/1994 Ausente 

829 MÉDICO CLÍNICO GERAL KARYNE FACHINI ZAGO 83,00 10,00 8,00 8,00 57,00 03/07/1996 Presente 

960 MÉDICO CLÍNICO GERAL KLEBER BRITO DE OLIVEIRA - - - - - 15/02/1983 Ausente 

754 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
LEONARDO DE FREITAS 
CARDOSO 

81,00 10,00 12,00 8,00 51,00 12/08/1996 Presente 

951 MÉDICO CLÍNICO GERAL LETÍCIA WEILER PRADO - - - - - 13/03/2000 Ausente 

904 MÉDICO CLÍNICO GERAL LISANDRA JIMENEZ PEREZ 55,00 6,00 6,00 4,00 39,00 09/01/1986 Presente 

189 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
LORENA CRISTINA PAINTNER 
HAUSER 

73,00 14,00 8,00 6,00 45,00 09/01/2001 Presente 

485 MÉDICO CLÍNICO GERAL LUCAS GOMES FERREIRA 68,00 8,00 8,00 10,00 42,00 01/04/1993 Presente 

325 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MARCELLA PINHEIRO 
BRANDÃO 

82,00 12,00 12,00 10,00 48,00 09/03/1998 Presente 

919 MÉDICO CLÍNICO GERAL MARCELO EIDY FUKUDA LINS 83,00 14,00 10,00 8,00 51,00 01/04/1998 Presente 

72 MÉDICO CLÍNICO GERAL MARCELO NUNES MORENO - - - - - 01/09/1972 Ausente 

240 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MARCIA FREITAS DUARTE 
DOS SANTOS 

- - - - - 30/07/1976 Ausente 

985 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MARCOS ANTÔNIO MARQUES 
JUNIOR 

67,00 12,00 8,00 8,00 39,00 09/09/1987 Presente 

824 MÉDICO CLÍNICO GERAL MARCOS PAULO ALVES 74,00 8,00 12,00 6,00 48,00 26/09/1986 Presente 

795 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA 
CARVALHO 

- - - - - 21/03/1964 Ausente 

731 MÉDICO CLÍNICO GERAL MARLUCE HUBNER SOUSA - - - - - 06/07/1994 Ausente 

783 MÉDICO CLÍNICO GERAL MATEUS ABREU MILANI 80,00 12,00 12,00 8,00 48,00 05/06/1996 Presente 

46 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MATEUS VINICIUS 
FERNANDES 

- - - - - 05/07/1995 Ausente 

973 MÉDICO CLÍNICO GERAL MATHEUS ZAQUEU DE LIMA - - - - - 23/08/1981 Ausente 

489 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MAYARA CRISTINA 
FRANCISCO 

61,00 10,00 12,00 6,00 33,00 21/12/1990 Presente 

454 MÉDICO CLÍNICO GERAL MAYARA MORCELLI SILVA 65,00 10,00 6,00 10,00 39,00 18/12/1992 Presente 

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE



www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ Umuarama Ilustrado

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

UMUARAMA, qUintA-feiRA, 11 de maio de 2023c2

 

839 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MICHEL ANDREATO BATISTA 
MENDES 

63,00 12,00 6,00 6,00 39,00 19/08/1978 Presente 

382 MÉDICO CLÍNICO GERAL MIRALDO ORDUNEZ SAMON 75,00 10,00 4,00 10,00 51,00 26/03/1985 Presente 

826 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MORGANA PEREIRA DE 
SOUZA 

74,00 12,00 8,00 6,00 48,00 03/04/1996 Presente 

96 MÉDICO CLÍNICO GERAL NEIDE MAYUMI KUMAGAI 47,00 8,00 8,00 4,00 27,00 04/02/1965 Presente 

474 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
NEYLA FERNANDA DINIZ DA 
SILVA 

69,00 10,00 6,00 8,00 45,00 18/07/1982 Presente 

278 MÉDICO CLÍNICO GERAL PAOLA HIKARI TAMAGAWA 88,00 14,00 12,00 8,00 54,00 05/01/1998 Presente 

591 MÉDICO CLÍNICO GERAL PAULO DE SOUSA COSTA 80,00 14,00 10,00 8,00 48,00 21/03/1983 Presente 

790 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
PEDRO HENRIQUE GAIARI 
ROJAS 

- - - - - 05/03/1997 Ausente 

52 MÉDICO CLÍNICO GERAL PITER PENNA PORTO 70,00 14,00 10,00 10,00 36,00 06/01/1993 Presente 

444 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
RAFAEL DE ALMEIDA 
MORGADO 

65,00 10,00 6,00 10,00 39,00 30/10/1986 Presente 

835 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
RENAN BENICIO DE OLIVEIRA 
RODRIGUES 

63,00 6,00 8,00 4,00 45,00 21/05/1993 Presente 

362 MÉDICO CLÍNICO GERAL RENAN MOZZATO JULIANI 76,00 12,00 8,00 8,00 48,00 14/05/1994 Presente 

959 MÉDICO CLÍNICO GERAL RENATA ANDRADE CRISTINO - - - - - 23/07/1982 Ausente 

977 MÉDICO CLÍNICO GERAL RENATO MALAVAZI GALLI 82,00 14,00 10,00 10,00 48,00 29/06/1988 Presente 

126 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
RHAYANNE GOULART 
OTAVIANO 

- - - - - 10/05/1989 Ausente 

815 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
RHAYRAN ESPINDOLA 
RODRIGUES 

79,00 12,00 10,00 6,00 51,00 31/08/1998 Presente 

344 MÉDICO CLÍNICO GERAL RITA DE CASSIA LISSONI 62,00 12,00 6,00 2,00 42,00 09/09/1988 Presente 

983 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ROBERT EINSTEIN 
SEVERIANO DE ARAÚJO 

- - - - - 27/06/1975 Ausente 

695 MÉDICO CLÍNICO GERAL RODRIGO DANIEL ECKERT - - - - - 20/11/1996 Ausente 

931 MÉDICO CLÍNICO GERAL RODRIGO SANDRI AVILA 72,00 8,00 8,00 8,00 48,00 21/03/1987 Presente 

486 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ROQUE ALEXIS PEREZ 
TORRES 

- - - - - 16/08/1992 Ausente 

813 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
RUAN VICTOR PEREIRA DE 
CARVALHO 

68,00 8,00 8,00 10,00 42,00 19/05/1999 Presente 

952 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
SARAH EVELYN SILVA 
FERNANDES 

81,00 10,00 10,00 10,00 51,00 16/10/1994 Presente 

209 MÉDICO CLÍNICO GERAL SUELEN MOTA CARRARO - - - - - 16/03/1988 Ausente 

37 MÉDICO CLÍNICO GERAL TAIS FERNANDA RODRIGUES 64,00 8,00 6,00 8,00 42,00 30/12/1991 Presente 

656 MÉDICO CLÍNICO GERAL TAISI ALVES DE ARAUJO 64,00 6,00 4,00 6,00 48,00 01/07/1990 Presente 

676 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
TATIANE MARIA PEREIRA 
COLLA 

68,00 8,00 8,00 10,00 42,00 10/03/1979 Presente 

479 MÉDICO CLÍNICO GERAL THAÍS FERRES RAINIERI 72,00 10,00 6,00 8,00 48,00 14/02/1998 Presente 

881 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
THAIS GOUVEA DA SILVA 
SANTANA 

- - - - - 07/03/1981 Ausente 

513 MÉDICO CLÍNICO GERAL THIAGO AKIO ARAKAKI 56,00 8,00 8,00 4,00 36,00 10/01/1991 Presente 

213 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
VALDOMIRO CHAGAS DA 
SILVA 

72,00 14,00 6,00 10,00 42,00 18/03/1986 Presente 

 

844 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
VENINO DA SILVA MOURA 
NETO 

- - - - - 10/08/1991 Ausente 

1011 MÉDICO CLÍNICO GERAL VINICIUS BATISTA SILVA - - - - - 18/05/1991 Ausente 

91 MÉDICO CLÍNICO GERAL VINICIUS CECHELLA BORBA - - - - - 20/02/1982 Ausente 

984 MÉDICO CLÍNICO GERAL VIVIANE DE SOUZA KETES 80,00 12,00 10,00 10,00 48,00 12/11/1987 Presente 

901 MÉDICO CLÍNICO GERAL YOHANA VITORIA DE MATOS 85,00 14,00 10,00 10,00 51,00 19/05/1996 Presente 

515 MÉDICO GINECOLOGISTA 
ALEXANDRA VALVERDE 
FEDRIZI 

65,00 14,00 10,00 2,00 39,00 15/05/1976 Presente 

842 MÉDICO GINECOLOGISTA 
ANA PAULA TONELLI BRAGA 
MASSAMBANI 

48,00 14,00 4,00 6,00 24,00 10/12/2000 Presente 

777 MÉDICO GINECOLOGISTA 
PATRÍCIA IRIS DOS SANTOS 
MENEZES 

59,00 8,00 10,00 2,00 39,00 01/03/1989 Presente 

402 MÉDICO PEDIATRA 
ELLEN PRISCILLA DOS 
SANTOS CUNHA 

53,00 8,00 4,00 2,00 39,00 19/10/1992 Presente 

241 MÉDICO PEDIATRA 
LOURIVALDO SOUZA DOS 
SANTOS 

- - - - - 06/08/1968 Ausente 

438 MÉDICO PEDIATRA VIVIANE ALVES DOS SANTOS - - - - - 30/10/1989 Ausente 

654 NUTRICIONISTA BARBARA MEIRA BALANI 36,00 6,00 4,00 2,00 24,00 21/09/2001 Presente 

460 NUTRICIONISTA 
DEBORA RODRIGUES 
HERNANDES CARVALHO 

46,00 6,00 4,00 0,00 36,00 19/12/1989 Presente 

620 NUTRICIONISTA 
ELIANE CESAR DELGADO 
OLIVEIRA 

65,00 12,00 8,00 6,00 39,00 03/11/1984 Presente 

25 NUTRICIONISTA FERNANDA PIRES VIEIRA 53,00 8,00 6,00 6,00 33,00 08/10/1987 Presente 

138 NUTRICIONISTA JAQUELINE MARIA BARBOSA 52,00 10,00 8,00 4,00 30,00 29/09/1988 Presente 

762 NUTRICIONISTA KARINE RIGON DA SILVA 43,00 8,00 6,00 2,00 27,00 04/02/1997 Presente 

1018 NUTRICIONISTA LANE MIRANDA MORAIS 58,00 8,00 4,00 4,00 42,00 05/07/1981 Presente 

883 NUTRICIONISTA LARISSA CAMILO FREIRE 40,00 10,00 4,00 2,00 24,00 18/11/1998 Presente 

617 NUTRICIONISTA LETICIA SACOMAN ESTEVES 43,00 12,00 4,00 0,00 27,00 13/10/2000 Presente 

551 NUTRICIONISTA 
MARTA ANDRÉIA CUSTÓDIO 
JORGE 

52,00 4,00 6,00 6,00 36,00 20/03/2000 Presente 

721 NUTRICIONISTA 
SAMANTA LIMA DOS SANTOS 
DE OLIVEIRA 

32,00 10,00 2,00 2,00 18,00 29/05/1996 Presente 

857 NUTRICIONISTA 
SARA JAQUELINE RISSI 
TEIXEIRA 

57,00 10,00 6,00 2,00 39,00 05/12/1992 Presente 

419 NUTRICIONISTA 
VANIA APARECIDA DOS 
SANTOS 

- - - - - 15/12/1992 Ausente 

150 OPERADOR DE MÁQUINAS ADEMIR VICENTE MOREIRA 31,00 6,00 3,00 6,00 16,00 13/02/1983 Presente 

111 OPERADOR DE MÁQUINAS 
ADRIANO CALDAS DOS 
SANTOS 

45,00 15,00 6,00 8,00 16,00 17/09/1987 Presente 

458 OPERADOR DE MÁQUINAS ADRIANO NEVES DOS SANTOS - - - - - 21/07/1987 Ausente 

231 OPERADOR DE MÁQUINAS 
ADRIELLY FERREIRA DE 
SOUZA 

- - - - - 17/02/2000 Ausente 

364 OPERADOR DE MÁQUINAS ALAN JUNIOR DE OLIVEIRA 55,00 6,00 9,00 8,00 32,00 05/12/1990 Presente 

759 OPERADOR DE MÁQUINAS 
ALECSANDRO PAULO 
MADEIRA 

67,00 9,00 12,00 6,00 40,00 14/08/1986 Presente 

264 OPERADOR DE MÁQUINAS AMARILDO DELBONE 48,00 9,00 9,00 6,00 24,00 31/10/1988 Presente 

 

466 OPERADOR DE MÁQUINAS ANDERSON EDUARDO - - - - - 03/04/1995 Ausente 

306 OPERADOR DE MÁQUINAS ANDRÉ FRANCISCO DE SOUZA 33,00 9,00 6,00 2,00 16,00 19/04/1991 Presente 

151 OPERADOR DE MÁQUINAS ANDRE LUIZ PEREIRA 41,00 6,00 3,00 4,00 28,00 29/06/1985 Presente 

109 OPERADOR DE MÁQUINAS 
ANTONIO APARECIDO 
GONÇALVES 

38,00 6,00 6,00 10,00 16,00 28/05/1977 Presente 

921 OPERADOR DE MÁQUINAS ANTÔNIO CARLOS MARTINEZ 53,00 9,00 12,00 8,00 24,00 07/07/1975 Presente 

277 OPERADOR DE MÁQUINAS CINTHIA MOREIRA DA SILVA 46,00 9,00 9,00 8,00 20,00 29/11/1980 Presente 

331 OPERADOR DE MÁQUINAS CLAUDIONIR DE OLIVEIRA - - - - - 16/02/1983 Ausente 

877 OPERADOR DE MÁQUINAS 
CLEBER AGENOR ROCHA DOS 
SANTOS 

29,00 12,00 3,00 6,00 8,00 24/04/1984 Presente 

979 OPERADOR DE MÁQUINAS DAVID DA SILVA FERIANI - - - - - 28/01/1992 Ausente 

168 OPERADOR DE MÁQUINAS DIEGO LEÃO RODRIGUES 41,00 6,00 3,00 4,00 28,00 14/12/1991 Presente 

136 OPERADOR DE MÁQUINAS 
DIEGO ROBERTO JUSTINO 
DOS SANTOS 

- - - - - 04/06/1992 Ausente 

393 OPERADOR DE MÁQUINAS EDER FELIPE BARBOSA BRITO 43,00 9,00 6,00 8,00 20,00 22/09/1995 Presente 

510 OPERADOR DE MÁQUINAS EDIVALDO MARQUEZINI 44,00 6,00 12,00 6,00 20,00 11/06/1978 Presente 

662 OPERADOR DE MÁQUINAS EMERSON CARLOS DELLALO 46,00 6,00 6,00 2,00 32,00 22/04/1990 Presente 

822 OPERADOR DE MÁQUINAS 
ERISTON CARLOS DOS 
SANTOS 

- - - - - 11/02/1991 Ausente 

961 OPERADOR DE MÁQUINAS EVANILDO MAIA DA SILVA - - - - - 28/03/1982 Ausente 

276 OPERADOR DE MÁQUINAS FABIO JUNIOR DA SILVA 35,00 9,00 6,00 4,00 16,00 18/10/1980 Presente 

173 OPERADOR DE MÁQUINAS 
FERNANDO APARECIDO ORTIZ 
DA SILVA 

63,00 9,00 12,00 6,00 36,00 29/09/1988 Presente 

607 OPERADOR DE MÁQUINAS FERNANDO BANDEIRA GOBO - - - - - 23/11/1980 Ausente 

715 OPERADOR DE MÁQUINAS FRANCISCO DA SILVA ALVES 53,00 12,00 9,00 4,00 28,00 06/06/1987 Presente 

113 OPERADOR DE MÁQUINAS 
FRANCISCO GERSON 
PEREIRA LEAO 

37,00 6,00 9,00 6,00 16,00 07/11/1973 Presente 

203 OPERADOR DE MÁQUINAS GIANE MARCOS DOS SANTOS 46,00 6,00 6,00 10,00 24,00 23/11/1975 Presente 

88 OPERADOR DE MÁQUINAS 
GILBERTO DE JESUS 
CAETANO 

4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 23/05/1975 Presente 

572 OPERADOR DE MÁQUINAS GILSELEI BATISTA DA SILVA 47,00 9,00 6,00 8,00 24,00 04/06/1984 Presente 

1009 OPERADOR DE MÁQUINAS GISELLE PATRÍCIA CORREIA 47,00 9,00 12,00 6,00 20,00 29/06/1988 Presente 

229 OPERADOR DE MÁQUINAS JAIR DE SOUZA 75,00 9,00 12,00 10,00 44,00 28/06/1985 Presente 

183 OPERADOR DE MÁQUINAS JANAINA LOPES GODOI 31,00 6,00 3,00 2,00 20,00 11/09/1992 Presente 

85 OPERADOR DE MÁQUINAS JEAN DIASSIS 52,00 9,00 9,00 6,00 28,00 06/07/1997 Presente 

491 OPERADOR DE MÁQUINAS JEISRAEL PAIS DE ANDRADE 30,00 6,00 0,00 8,00 16,00 09/10/1984 Presente 

98 OPERADOR DE MÁQUINAS JHEFERSON DIASSIS 35,00 6,00 3,00 6,00 20,00 22/06/1992 Presente 

821 OPERADOR DE MÁQUINAS 
JOÃO BATISTA BORGES 
JÚNIOR 

29,00 3,00 6,00 8,00 12,00 25/11/1963 Presente 

 

679 OPERADOR DE MÁQUINAS 
JOÃO PAULO MARTINS 
ESCOBOSA 

43,00 6,00 9,00 4,00 24,00 18/07/1981 Presente 

730 OPERADOR DE MÁQUINAS 
JOÃO VICTOR EVANGELISTA 
KUCHLA 

53,00 15,00 12,00 10,00 16,00 31/12/1992 Presente 

640 OPERADOR DE MÁQUINAS 
JOÃO VITOR OLIVEIRA 
SOARES 

65,00 9,00 12,00 8,00 36,00 12/11/2000 Presente 

8 OPERADOR DE MÁQUINAS JORGE MANUEL DA CRUZ 31,00 6,00 9,00 8,00 8,00 01/06/1984 Presente 

177 OPERADOR DE MÁQUINAS 
JOSE ANTONIO OLIVEIRA DE 
SOUZA 

- - - - - 04/12/1986 Ausente 

148 OPERADOR DE MÁQUINAS JOSE CARLOS DA SILVA 51,00 6,00 9,00 8,00 28,00 19/08/1976 Presente 

956 OPERADOR DE MÁQUINAS 
JOSEMAR CAMPOS DOS 
SANTOS 

43,00 9,00 6,00 8,00 20,00 20/07/1982 Presente 

496 OPERADOR DE MÁQUINAS JULIO CEZAR GONZAGA - - - - - 25/08/1992 Ausente 

843 OPERADOR DE MÁQUINAS 
JUNIOR HENRIQUE ANDRADE 
MARQUES 

38,00 3,00 9,00 6,00 20,00 20/07/1993 Presente 

968 OPERADOR DE MÁQUINAS 
LAERCIO MENDES DE 
ARAGÃO 

25,00 6,00 3,00 4,00 12,00 02/05/1966 Presente 

538 OPERADOR DE MÁQUINAS LEANDRO CARLOS DA SILVA 70,00 9,00 15,00 6,00 40,00 12/06/1986 Presente 

778 OPERADOR DE MÁQUINAS 
LEANDRO RODRIGUES 
TANGERINO 

35,00 9,00 6,00 8,00 12,00 15/07/1988 Presente 

227 OPERADOR DE MÁQUINAS 
LEANDRO SENAS DOS 
SANTOS 

42,00 6,00 12,00 8,00 16,00 26/01/1982 Presente 

986 OPERADOR DE MÁQUINAS LUCAS TINELLI SEBASTIANI - - - - - 12/09/1996 Ausente 

210 OPERADOR DE MÁQUINAS LUIZ FELIPE SILVA IZIDORO 52,00 9,00 9,00 6,00 28,00 22/07/1998 Presente 

933 OPERADOR DE MÁQUINAS MAIKE HENRIQUE DECOSIMO 52,00 9,00 9,00 10,00 24,00 08/10/1983 Presente 

903 OPERADOR DE MÁQUINAS MAIKON NELIO MOMO - - - - - 18/11/1987 Ausente 

422 OPERADOR DE MÁQUINAS MARCELO HENRIQUE FELIPE 62,00 9,00 9,00 8,00 36,00 04/03/1986 Presente 

67 OPERADOR DE MÁQUINAS 
MARCOS ANTONIO DE 
OLIVEIRA 

53,00 6,00 9,00 6,00 32,00 15/01/1987 Presente 

434 OPERADOR DE MÁQUINAS MARCOS PEREIRA DE MOURA 52,00 6,00 12,00 10,00 24,00 10/06/1975 Presente 

195 OPERADOR DE MÁQUINAS MIGUEL PEREIRA LISBOA 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 03/10/1981 Presente 

488 OPERADOR DE MÁQUINAS NILSON DA SILVA 31,00 3,00 6,00 6,00 16,00 09/07/1970 Presente 

97 OPERADOR DE MÁQUINAS NIVALDO CARLOS DA SILVA 41,00 3,00 12,00 6,00 20,00 18/09/1976 Presente 

791 OPERADOR DE MÁQUINAS ODAIR JOSÉ DE OLIVEIRA 60,00 15,00 15,00 6,00 24,00 03/12/1976 Presente 

216 OPERADOR DE MÁQUINAS PAULO ALBERTO MACHADO 50,00 9,00 3,00 6,00 32,00 07/09/1985 Presente 

817 OPERADOR DE MÁQUINAS PAULO SERGIO DOS SANTOS 54,00 6,00 12,00 4,00 32,00 09/10/1975 Presente 

335 OPERADOR DE MÁQUINAS ROBERTO MOREIRA GOMES 32,00 6,00 6,00 4,00 16,00 19/04/1974 Presente 

1010 OPERADOR DE MÁQUINAS 
ROBSON ÁLVAREZ 
GASTALDIN 

43,00 12,00 9,00 6,00 16,00 05/06/1976 Presente 

367 OPERADOR DE MÁQUINAS 
RODRIGO LUCHESI DOS 
ANJOS 

- - - - - 06/11/1989 Ausente 

882 OPERADOR DE MÁQUINAS 
ROMILDO CARVALHO DE 
SANTANA 

- - - - - 24/10/1975 Ausente 

594 OPERADOR DE MÁQUINAS 
RONALDO AFONSO DE 
OLIVEIRA 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17/04/1977 Presente 

 

692 OPERADOR DE MÁQUINAS 
SÉRGIO HENRIQUE 
FERRAREZI 

67,00 15,00 12,00 4,00 36,00 02/12/1981 Presente 

139 OPERADOR DE MÁQUINAS TIAGO GOMES 40,00 6,00 6,00 8,00 20,00 25/04/1993 Presente 

186 OPERADOR DE MÁQUINAS 
VALDECI GENIVALDO DE 
OLIVEIRA 

29,00 6,00 3,00 8,00 12,00 27/10/1976 Presente 

190 OPERADOR DE MÁQUINAS VALDIR BATISTA BARBOZA 38,00 9,00 3,00 10,00 16,00 09/05/1971 Presente 

437 OPERADOR DE MÁQUINAS VALMIR KOGIEN 39,00 3,00 6,00 6,00 24,00 19/06/1963 Presente 

1016 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ABNER ALENCAR DE PAULA - - - - - 26/02/1994 Ausente 

370 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADELCI ALVES SANTANA 22,00 4,00 4,00 2,00 12,00 17/08/1973 Presente 

834 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADILSON MORAES DE 
OLIVEIRA 

61,00 6,00 2,00 8,00 45,00 02/08/1979 Presente 

831 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADILSON VENÂNCIO DA SILVA 35,00 2,00 2,00 4,00 27,00 05/01/1990 Presente 

553 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADIVANEI PEREIRA OLIVEIRA - - - - - 12/10/1985 Ausente 

449 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADRIANA RAMALHO 55,00 4,00 4,00 8,00 39,00 13/11/1982 Presente 

560 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADRIANA ZAMPRONIO DA 
CRUZ 

54,00 4,00 2,00 6,00 42,00 28/12/1982 Presente 

832 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADRIANO CESAR DOS 
SANTOS 

56,00 6,00 0,00 8,00 42,00 04/01/1985 Presente 

568 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ADRIANO PANARO OLIVEIRA 58,00 8,00 4,00 4,00 42,00 14/06/1988 Presente 

628 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ALESSANDRA MARTINS DOS 
SANTOS MATSUYUKI 

65,00 8,00 4,00 8,00 45,00 30/07/1991 Presente 

588 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ALINE APARECIDA 
GUIMARÃES 

50,00 8,00 2,00 4,00 36,00 15/06/1989 Presente 

71 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ALINE DA SILVA 62,00 6,00 2,00 6,00 48,00 20/05/1984 Presente 

271 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

AMANDA PRISCILA SANTANA 
GONÇALVES 

67,00 10,00 4,00 8,00 45,00 25/02/1997 Presente 

949 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANA CAROLINA MECIAS 
XAVIER 

53,00 6,00 2,00 6,00 39,00 30/11/2002 Presente 

20 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANA CAROLINA SOUZA 
OLIVEIRA PEREIRA 

48,00 6,00 0,00 6,00 36,00 25/10/1994 Presente 

627 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANA CLAUDIA DAMIAO 49,00 6,00 2,00 2,00 39,00 05/02/1988 Presente 

760 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANA KAROLINE GONZAGA 
MARCCHESINI 

55,00 6,00 2,00 8,00 39,00 15/04/2000 Presente 

12 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANA PAULA DUTRA 52,00 10,00 2,00 4,00 36,00 04/10/1987 Presente 

127 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANDRÉIA DA CONCEIÇÃO 
ROSA 

- - - - - 18/03/1998 Ausente 

59 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANDREIA DA SILVA ALVES - - - - - 30/10/1987 Ausente 

10 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANDRÉIA FORTUNATTI 74,00 14,00 6,00 6,00 48,00 21/07/1977 Presente 

302 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANDRÉIA MEIRELES 
CAMARGO 

53,00 4,00 6,00 4,00 39,00 29/11/1995 Presente 

451 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANDRESSA DOS SANTOS 
FARIA 

73,00 10,00 4,00 8,00 51,00 14/01/1989 Presente 

87 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANGELA MARIA LIMA 
TOLENTINO 

38,00 4,00 4,00 6,00 24,00 24/07/1990 Presente 

207 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANGELA SIMPLICIO DOS 
SANTOS SOUSA 

55,00 6,00 2,00 8,00 39,00 26/01/1980 Presente 

132 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ANGELO JOSE FONINI NETO - - - - - 22/06/1996 Ausente 

 

340 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

APARECIDA DOS SANTOS 52,00 6,00 6,00 4,00 36,00 25/01/1968 Presente 

527 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

APARECIDA LUCIANE 
REBEQUE RAMOS 

42,00 2,00 0,00 4,00 36,00 13/09/1976 Presente 

518 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

BERENICE FALCÃO - - - - - 14/04/1974 Ausente 

616 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

BRYAN VICTOR DA SILVA 
OLIVEIRA 

59,00 8,00 6,00 6,00 39,00 21/09/1995 Presente 

875 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CAMILA FLORIANO MOTA 47,00 8,00 0,00 0,00 39,00 24/05/2004 Presente 

753 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CARINA DOMINGOS 52,00 10,00 6,00 6,00 30,00 27/07/2000 Presente 

161 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CARLA BEATRIZ COELHO DOS 
SANTOS 

- - - - - 11/08/1999 Ausente 

897 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CLAUDIA CRISTINA RIBEIRO 70,00 8,00 0,00 8,00 54,00 02/12/1986 Presente 

509 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CLEDJA PATRICIA DUARTE 62,00 10,00 2,00 8,00 42,00 08/06/1980 Presente 

254 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CLEUSA APARECIDA PEREIRA 41,00 8,00 2,00 4,00 27,00 23/02/1958 Presente 

991 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CRISTIANE APARECIDA DA 
SILVA RUIZ 

43,00 2,00 4,00 4,00 33,00 01/12/1977 Presente 

800 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CRISTIANE WIPSCH AMORIM 60,00 2,00 0,00 10,00 48,00 01/05/1985 Presente 

11 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CRISTIEN VANESSA BATISTA 55,00 8,00 0,00 8,00 39,00 03/11/1975 Presente 

79 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

CRISTINA DE OLIVEIRA 64,00 8,00 2,00 6,00 48,00 02/03/1985 Presente 

377 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

DAIANE REGINA LEIVA 
PEREIRA 

2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 01/11/1990 Presente 

571 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

DALVANA DA SILVA 70,00 10,00 4,00 8,00 48,00 04/08/1986 Presente 

670 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

DAYANE DA SILVA SOUZA 32,00 4,00 2,00 2,00 24,00 12/06/1996 Presente 

323 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

DHIENIFFER KAROLINA DE 
ARAUJO BENTO 

44,00 6,00 4,00 4,00 30,00 14/06/2002 Presente 

982 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

EDER ZANATTA 36,00 2,00 2,00 8,00 24,00 13/05/1978 Presente 

516 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

EDNA BARBOSA DOS SANTOS 64,00 10,00 4,00 8,00 42,00 29/12/1985 Presente 

996 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

EDUARDA GABRIELE PEREIRA 
OLIVEIRA 

- - - - - 23/05/1999 Ausente 

807 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ELISANGELA DOS SANTOS 
PEREIRA 

48,00 8,00 4,00 6,00 30,00 25/05/1982 Presente 

688 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ELIZETE DA SILVA FERREIRA 51,00 8,00 0,00 4,00 39,00 20/01/1987 Presente 

14 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ELLEN CRISTINA ALVES GOIS 
BERNARDO SANTOS 

60,00 10,00 2,00 6,00 42,00 18/01/1995 Presente 

411 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ELLEN PALMEIRA 68,00 10,00 0,00 10,00 48,00 16/12/1983 Presente 

917 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ELOISA DE SOUZA JORGE - - - - - 29/03/1983 Ausente 

623 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ELOIZA ESTERCIO FRANCO 74,00 10,00 2,00 8,00 54,00 15/06/2000 Presente 

243 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ÉRICA SIMONE DA CRUZ 
BARBOSA 

- - - - - 15/07/1987 Ausente 

447 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ERIKA DAIANA FELIX BRISOLA 54,00 8,00 0,00 4,00 42,00 15/04/1997 Presente 

83 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

FABIANA MACHADO 
MARTIOLLI MONTEIRO 

66,00 6,00 4,00 8,00 48,00 02/05/1980 Presente 

581 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

FABIANE DE FATIMA 
DORNELAS SILVA 

73,00 10,00 4,00 8,00 51,00 30/05/1978 Presente 

 

89 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

FABIANO DOS SANTOS 32,00 4,00 4,00 6,00 18,00 29/12/1983 Presente 

223 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

FERNANDA APARECIDA 
MOREIRA 

75,00 12,00 4,00 8,00 51,00 23/04/1991 Presente 

805 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

FERNANDA FAGUNDES 
JACOME 

58,00 6,00 0,00 4,00 48,00 21/08/1984 Presente 

99 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

FRANCIELLI FERREIRA 46,00 6,00 4,00 6,00 30,00 27/01/1988 Presente 

369 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

GRACIELLE ALMEIDA PEREIRA 
GOBBO 

55,00 10,00 6,00 6,00 33,00 10/11/1981 Presente 

13 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

HUGO LEONARDO VELOSO 
FANTIN 

41,00 6,00 2,00 6,00 27,00 22/07/1985 Presente 

910 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

INES DOS SANTOS SA - - - - - 10/06/1968 Ausente 

470 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ISAÍAS PEREIRA DE LIMA 47,00 0,00 2,00 6,00 39,00 06/11/1986 Presente 

579 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JANAINA MOITINHO DE 
OLIVEIRA 

- - - - - 31/05/1985 Ausente 

390 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JANETE ALEXANDRE DE LIMA 50,00 8,00 2,00 4,00 36,00 26/09/1970 Presente 

859 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JANETE DOS SANTOS LAZZARI 59,00 6,00 4,00 4,00 45,00 08/08/1979 Presente 

194 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JÉSSICA APARECIDA ORTIZ 
DA SILVA 

61,00 6,00 0,00 4,00 51,00 20/09/1991 Presente 

585 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JOAO MARTINS DE OLIVEIRA - - - - - 10/10/1969 Ausente 

631 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JOELMA CORTES MARQUES 
DOS SANTOS 

- - - - - 21/03/1993 Ausente 

197 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JOSIANE ALVES PAULINO 45,00 6,00 4,00 8,00 27,00 27/01/1987 Presente 

868 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JULIANA GOMES DO 
NASCIMENTO AGUIAR 

38,00 8,00 4,00 2,00 24,00 21/04/1990 Presente 

860 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JULIANA JOSÉ RODRIGUES 59,00 4,00 2,00 8,00 45,00 26/05/1984 Presente 

286 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JULIANA TORELLI 61,00 8,00 4,00 4,00 45,00 08/10/1983 Presente 

980 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

JULIENE LOPES 60,00 6,00 4,00 8,00 42,00 10/11/1988 Presente 

717 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KAMILA VICTORIA SILVA DE 
ASSIS 

61,00 6,00 2,00 8,00 45,00 14/02/2003 Presente 

583 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KARINA GOMES DA SILVA 
OLIVEIRA 

63,00 10,00 2,00 6,00 45,00 25/01/1989 Presente 

738 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KAROLINE GOMES 
RODRIGUES MORAES 

44,00 4,00 0,00 4,00 36,00 24/09/1992 Presente 

637 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KEITY LILIAN FERREIRA DA 
SILVA 

42,00 6,00 2,00 4,00 30,00 13/11/1989 Presente 

799 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KEITY MICHELY NEMIGNO - - - - - 07/09/1993 Ausente 

15 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KELLY CRISTINA DE SOUZA 
LIMA RODRIGUES 

66,00 8,00 2,00 8,00 48,00 31/07/1995 Presente 

16 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KELLY CRISTINA DE SOUZA 
LIMA RODRIGUES 

- - - - - 31/07/1995 Ausente 

114 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

KESSIA ESTEFANY DOS 
SANTOS FÉLIX 

75,00 12,00 2,00 10,00 51,00 05/03/1995 Presente 

577 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

LIANE APARECIDA NEVES - - - - - 04/01/1991 Ausente 

431 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

LUANA DE PAULA SANTOS 52,00 8,00 2,00 6,00 36,00 04/04/1996 Presente 

407 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

LUANA NATALIA MARIANO 
CORREIA 

64,00 8,00 6,00 8,00 42,00 30/08/1997 Presente 

1017 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

LUCIANA TRAVAIN PLÁCIDO - - - - - 09/01/1983 Ausente 

 

469 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

LUCIMARA MODESTO DOS 
SANTOS 

55,00 10,00 0,00 6,00 39,00 11/07/1990 Presente 

45 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

LUIZ HENRIQUE ARAUJO - - - - - 21/09/1994 Ausente 

308 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARCELA OLINEIRA LEITE 65,00 10,00 2,00 8,00 45,00 07/02/1982 Presente 

250 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARCIA KELLY DECARLI 
SOUZA 

55,00 8,00 2,00 6,00 39,00 09/04/1977 Presente 

507 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARCIA MARIA DE SOUZA 
MORAES 

- - - - - 05/03/1976 Ausente 

123 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIA APARECIDA DE 
ALMEIDA SILVA 

- - - - - 13/10/1972 Ausente 

569 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIA APARECIDA DOS 
SANTOS FELIZARDO 

38,00 10,00 2,00 2,00 24,00 21/04/1979 Presente 

818 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIA CRISTINA PRESTES 57,00 4,00 2,00 6,00 45,00 03/04/1981 Presente 

841 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIA EDUARDA FERNANDES 
DE ARAÚJO 

43,00 10,00 0,00 6,00 27,00 22/11/1999 Presente 

273 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIA NEUZA DA SILVA 
SPLENDOR 

40,00 6,00 0,00 4,00 30,00 01/01/1980 Presente 

463 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIA ROSA DOS SANTOS 74,00 10,00 4,00 6,00 54,00 13/06/1973 Presente 

236 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIANA ROSSI PINA - - - - - 06/02/1998 Ausente 

849 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARIANE DA SILVA FORMAGGI 62,00 14,00 4,00 8,00 36,00 09/06/2000 Presente 

755 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARINALVA GONÇALVES 52,00 0,00 0,00 4,00 48,00 02/05/1965 Presente 

371 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARINETE MENDONÇA ALVES 38,00 6,00 0,00 8,00 24,00 25/08/1975 Presente 

735 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARLENE TRUS 54,00 4,00 2,00 6,00 42,00 13/05/1977 Presente 

665 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARTA APARECIDA DE 
SALLES 

48,00 4,00 2,00 6,00 36,00 11/10/1979 Presente 

678 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MARY CRISTINA DA SILVA 
SOUZA 

71,00 10,00 4,00 6,00 51,00 27/10/1971 Presente 

825 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MAURA GRACIELA SOARES 56,00 4,00 6,00 4,00 42,00 15/09/1982 Presente 

852 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MAYARA CARDOSO DE 
ALMEIDA 

- - - - - 28/02/1995 Ausente 

112 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MILLENA BAPTISTA LALLO 60,00 12,00 4,00 8,00 36,00 14/08/1998 Presente 

342 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MIRIAN ALVES DE OLIVEIRA 45,00 8,00 4,00 6,00 27,00 05/10/1987 Presente 

275 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MIRIAN BATISTA FERREIRA 62,00 6,00 2,00 6,00 48,00 11/04/1991 Presente 

722 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

MIRIAN MARCIA ORRUTIA 56,00 2,00 8,00 4,00 42,00 10/10/1987 Presente 

888 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

NATÁLIA CAROLINE ANDRADE 
DA SILVA 

47,00 6,00 6,00 2,00 33,00 25/01/1996 Presente 

1007 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

NAYARA PEREIRA BELIATO 54,00 8,00 2,00 2,00 42,00 04/03/1993 Presente 

350 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

PAMELA BINDER GONÇALVES 45,00 12,00 0,00 6,00 27,00 29/11/2001 Presente 

410 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

PATRICIA DA SILVA SANTOS 
NASCIMENTO 

54,00 4,00 2,00 6,00 42,00 16/07/1988 Presente 

673 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

PAULA ANDRESSA GALVÃO 73,00 12,00 2,00 8,00 51,00 20/02/1994 Presente 

33 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

PRISCILA FERRAREZI 40,00 6,00 6,00 4,00 24,00 27/02/1988 Presente 

7 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

RAFAEL PATRICIO DO 
NASCIMENTO 

65,00 10,00 4,00 6,00 45,00 14/02/1999 Presente 

 

185 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

REGIANE FERNANDA 
VENÂNCIO 

38,00 2,00 0,00 6,00 30,00 20/10/1994 Presente 

498 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

RENATA APARECIDA DA SILVA 
ANDRADE 

- - - - - 24/06/1991 Ausente 

329 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

RONESTEVES DA COSTA 
GONÇALVES 

- - - - - 20/11/1985 Ausente 

51 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ROSANGELA ESTER ALMEIDA 
MOTA 

- - - - - 11/04/1975 Ausente 

711 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ROSE DE CÂNDIDO LOWEN 
BARBOSA 

69,00 6,00 4,00 8,00 51,00 29/09/1996 Presente 

73 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ROSELENE LOPES PAULA DE 
FREITAS 

40,00 4,00 2,00 4,00 30,00 16/03/1982 Presente 

77 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ROSILDA BATISTA CORREIA 
SILVA 

49,00 8,00 4,00 4,00 33,00 03/03/1979 Presente 

256 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ROSILENE TEIXEIRA LIMA 31,00 4,00 2,00 4,00 21,00 22/11/1986 Presente 

856 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

ROZANGELA APARECIDA DOS 
SANTOS 

61,00 12,00 2,00 8,00 39,00 12/10/1989 Presente 

283 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

SABRINA SANTOS BRAGA - - - - - 24/01/2001 Ausente 

347 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

SABRINA SOUZA LOPES - - - - - 22/10/2000 Ausente 

81 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

SANDRA MARIA DA CRUZ 56,00 6,00 2,00 6,00 42,00 17/03/1972 Presente 

862 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

SHAINE PALMA SILVA RIBEIRO 71,00 12,00 6,00 8,00 45,00 12/11/1984 Presente 

452 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

SILMARA DA SILVA BEZERRA - - - - - 22/04/1995 Ausente 

636 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

SIMONE RODRIGUES DA SILVA 33,00 6,00 2,00 4,00 21,00 15/05/1981 Presente 

502 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

TAINARA RAQUEL SANTOS 
OMENA 

55,00 10,00 4,00 8,00 33,00 20/12/1994 Presente 

181 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

TAYNARA MAYANE TERCERO 
DA SILVA 

41,00 10,00 4,00 6,00 21,00 12/07/1995 Presente 

709 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

THAÍS DOS SANTOS PAIVA 51,00 4,00 2,00 6,00 39,00 30/04/1995 Presente 

751 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

VAGNER RODRIGUES CAMILO 28,00 2,00 4,00 4,00 18,00 27/01/1992 Presente 

66 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

VALDINEIA NOGUEIRA SILVA 69,00 10,00 2,00 6,00 51,00 09/04/1988 Presente 

429 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

VANESSA ALVES DA CRUZ 60,00 12,00 2,00 4,00 42,00 09/07/1988 Presente 

35 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM 

VICTÓRIA RENATA CAMPOREZ 39,00 10,00 2,00 6,00 21,00 02/01/2002 Presente 

65 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

DANIELLE WAGNER 60,00 12,00 4,00 8,00 36,00 23/04/1980 Presente 

110 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

EDILEUSA DIAS DE MEIRA - - - - - 14/09/1978 Ausente 

242 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

ELINEIA ROSA PEREIRA 
CAMPOS 

- - - - - 26/02/1984 Ausente 

446 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

ERIKA DAIANA FELIX BRISOLA 43,00 10,00 0,00 6,00 27,00 15/04/1997 Presente 

582 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

FABIANE DE FATIMA 
DORNELAS SILVA 

53,00 10,00 6,00 10,00 27,00 30/05/1978 Presente 

63 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

GLEICY KELLY SILVA PAIVA 47,00 4,00 4,00 6,00 33,00 21/11/1996 Presente 

310 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

ISLAINE DE PAES FIGUEREDO - - - - - 20/03/1996 Ausente 

 

116 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

KESSIA ESTEFANY DOS 
SANTOS FÉLIX 

- - - - - 05/03/1995 Ausente 

284 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

PEDRO HENRIQUE FONSECA 70,00 14,00 4,00 10,00 42,00 04/03/2003 Presente 

36 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

PRISCILA FERRAREZI 43,00 8,00 4,00 4,00 27,00 27/02/1988 Presente 

671 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

ROSEMERE SANTOS MARCHI 56,00 10,00 2,00 8,00 36,00 03/01/1985 Presente 

82 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

SANDRA MARIA DA CRUZ 44,00 8,00 4,00 8,00 24,00 17/03/1972 Presente 

600 
TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM (SÃO 
SILVESTRE) 

THAÍS APARECIDA DE 
ALCÂNTARA ROCHA 

- - - - - 02/01/1994 Ausente 

1004 TÉCNICO EM FARMÁCIA 
AMANDA PRISCILA DIAS 
MEIRA 

44,00 10,00 2,00 8,00 24,00 21/01/2000 Presente 

409 TÉCNICO EM FARMÁCIA BRUNA APARECIDA ALVES 41,00 10,00 2,00 8,00 21,00 30/12/1995 Presente 

508 TÉCNICO EM FARMÁCIA 
BRUNA CAROLINE 
PANTALEÃO RODRIGUES 

17,00 2,00 0,00 6,00 9,00 08/01/1993 Presente 

610 TÉCNICO EM FARMÁCIA THAÍS DA SILVA FERREIRA - - - - - 14/12/1992 Ausente 

387 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

ALINE FRANCIELLE BELIATO 38,00 10,00 4,00 6,00 18,00 20/07/1985 Presente 

162 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

CEZAR AUGUSTO CANDIDO 
DE SOUZA 

45,00 12,00 4,00 8,00 21,00 30/03/1995 Presente 

830 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

CIDINEI CAPELINI ROSA - - - - - 15/11/1977 Ausente 

105 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

CRISTIANO GUIMARÃES 49,00 4,00 4,00 8,00 33,00 02/08/1973 Presente 

520 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

DANIELA ARAUJO BARRETO 59,00 14,00 4,00 8,00 33,00 21/05/1986 Presente 

281 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

EDNA DE SOUZA PRUDENTE 
DA SILVA 

- - - - - 03/01/1977 Ausente 

279 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

GABRIEL GOMES DA SILVA - - - - - 14/03/1980 Ausente 

477 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

JOAO AMANCIO DA SILVA 53,00 6,00 6,00 2,00 39,00 27/07/1973 Presente 

896 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

MARCOS JOSÉ LOPES 65,00 14,00 2,00 10,00 39,00 18/02/1973 Presente 

248 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

MARIANA CANDIDA DE SOUZA 35,00 6,00 6,00 2,00 21,00 15/01/1998 Presente 

562 
TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO 

SERGIO PEREIRA DOS 
SANTOS JUNIOR 

24,00 0,00 0,00 6,00 18,00 22/12/1994 Presente 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ 

ESTADO DO PARANÁ 

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Nº019/2023 PMI-PROCESSO 059/2023 

 
SOLICITANTE: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
Ao Senhor Prefeito: 
Solicita-se autorização para abertura de procedimento administrativo de Dispensa com fulcro no artigo 24, inciso 
IV da Lei nº 8.666/93, que preveem a possibilidade de dispensa de licitação e outras formalidades para 
contratação de empresa para aquisição de Chassis para CR 10 AGFA, para a Secretaria de Saúde do município de 
Iporã/PR. 
 
1. Objeto  
Contratação da empresa EUGENIO & MARQUES LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 01.600.153/0001-32, no 
valor de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), para aquisição de Chassis para CR 10 AGFA, para a Secretaria de 
Saúde do município de Iporã/PR., determinadas no quadro demonstrativo abaixo: 

 

Item Quant. Unidade Descrição V. Unitário Valor total 

1 1 UND CASSETE/PLATE CRMD 1.0 GENERAL (CR 
10/12/15-X) 24 X 30 

R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 

2 2 UND CASSETE/PLATE CRMD 1.0 GENERAL (CR 
10/12/15-X) 35 X 43 

R$ 4.250,00 R$ 8.500,00 

 
2. Justificativa 
Justifica tal aquisição em virtude de tratar-se de urgência-emergência com funcionamento ininterrupto 24 horas 
como apoio de SADT da rede pública eletiva, especializada e hospitalar. 
 

3. Condições de pagamento  
A data prevista para o pagamento deverá ser informada pelo Departamento de Tesouraria e Secretaria de 
Finanças. 
 
4. Orçamento 
As despesas decorrentes da contratação serão informadas pelo Departamento de Contabilidade. 

 
5. Valor 
O valor total do presente objeto é de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). 
 

 R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) em Chassis para CR 10 AGFA. 
 

Iporã/PR, 10 de maio de 2023 

                                                                                   

 
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA 

SECRETÁRIO DE SAÚDE 

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO Nº 141, DE 10 DE MAIO DE 2023.
Súmula: Dispõe sobre a abertura de Crédito Suplementar por Anulação de dotação para 2023, inclusão 
nos anexos do cronograma de desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 
2023 e no Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e 
considerando as disposições da Lei Municipal nº 3.313 de 10 de maio de 2023,
 DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício financeiro e incluído nos anexos do cronograma de desembolso, 
na programação financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar 
no valor de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) por anulação de dotação, de acordo com a seguinte 
ordem classificatória:
Órgão...............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 10.02 Obras, Serviços Públicos e Rodoviários
15.452.0006.2062 Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 002) R$ 120.000,00
TOTAL    R$ 120.000,00
 Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através da anulação parcial 
das seguintes dotações orçamentárias:
Órgão...............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 10.02 Obras, Serviços Públicos e Rodoviários
15.452.0006.2062 Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 507) R$ 120.000,00
TOTAL
 R$ 120.000,00
 Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 Pérola, 10 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ.
LEI Nº 3.313, DE 10 DE MAIO DE 2023.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulação de dotação para 2023, incluir nos anexos do 
cronograma de desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 2023 e no 
Plano Plurianual de 2022-2025.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, faz saber 
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, 
na programação financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar 
no valor de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) por anulação de dotação, de acordo com a seguinte 
ordem classificatória:
Órgão...............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 10.02 Obras, Serviços Públicos e Rodoviários
15.452.0006.2062 Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 002) R$ 120.000,00
TOTAL    R$ 120.000,00
 Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através da anulação parcial 
das seguintes dotações orçamentárias:
Órgão...............: 10 S. M. DE AGRIC., PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E SERVIÇOS PÚBLICOS
Unidade Orçamentária: 10.02 Obras, Serviços Públicos e Rodoviários
15.452.0006.2062 Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA (FR 507) R$ 120.000,00
TOTAL    R$ 120.000,00
 Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/PR, aos 10 dias do mês de maio de 2023
VALDETE CUNHA
Prefeita Municipal
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Concurso Público 02/2023 – EMPREGO PÚBLICO 
EDITAL Nº 07.01/2023 

 
 

ANEXO 
 

INSC EMPREGO NOME NOTA 
OBJ. POR MAT CG CE NASC. PRESENTE/ 

AUSENTE 

636 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ADILSON ROGÉRIO BARBOSA 60,00 10,00 4,00 10,00 36,00 01/08/1977 Presente 

330 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ADRIANA DIAS DA SILVA 44,00 8,00 0,00 6,00 30,00 24/02/1993 Presente 

713 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ADRIANA RAMOS DO 
NASCIMENTO MERCADANTE 

53,00 8,00 6,00 6,00 33,00 06/05/1988 Presente 

87 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ADRIANA SANTANA 45,00 8,00 2,00 8,00 27,00 08/03/1991 Presente 

571 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ALESSANDRO JUNIOR 
MARCCHESINI 

56,00 12,00 2,00 6,00 36,00 26/03/1993 Presente 

404 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ALEX JUNIOR DA LUZ 35,00 10,00 4,00 6,00 15,00 24/02/1993 Presente 

106 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ALINE BARROS DE OLIVEIRA 50,00 8,00 6,00 6,00 30,00 16/11/1995 Presente 

187 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ALINE DA ROCHA DE ARRUDA 51,00 6,00 4,00 8,00 33,00 18/08/1989 Presente 

602 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANA FLAVIA FERREIRA DO 
CABO MARQUES 

41,00 8,00 0,00 6,00 27,00 21/02/1984 Presente 

362 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANA PAULA DE LACERDA 59,00 10,00 0,00 10,00 39,00 23/03/1987 Presente 

477 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANA PAULA GOBBO 53,00 8,00 2,00 10,00 33,00 02/04/1985 Presente 

597 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANDREIA DE LIMA SOUZA 52,00 8,00 2,00 6,00 36,00 12/11/1982 Presente 

15 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANDRESSA ALVES PEREIRA 
DOMINGUES 

- - - - - 21/08/1996 Ausente 

377 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANDRESSA DOS SANTOS 
FARIA 

58,00 8,00 4,00 10,00 36,00 14/01/1989 Presente 

699 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANGELICA OLIVEIRA VIEIRA 48,00 8,00 2,00 8,00 30,00 20/09/1990 Presente 

162 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ANGELICA VERONICA DE LIMA 
AUGUSTO 

42,00 6,00 4,00 8,00 24,00 16/03/1993 Presente 

147 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

AYLA OLIVIA REBEQUE 
AMANCIO 

52,00 8,00 2,00 6,00 36,00 05/06/2001 Presente 

673 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

BARBARA BORGES SAULLIN 39,00 10,00 2,00 6,00 21,00 18/08/1999 Presente 

577 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

BEATRIZ DOS SANTOS 
MENDONÇA 

- - - - - 23/06/2003 Ausente 

546 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

BEATRIZ ORTIZ DA SILVA 43,00 10,00 2,00 4,00 27,00 07/07/1998 Presente 

383 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

BRUNA CRISTINA MAGALHÃES 
DEMURTAS 

57,00 10,00 6,00 8,00 33,00 02/11/1993 Presente 

95 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

BRUNA FERNANDA DA SILVA 
FRANCO 

50,00 12,00 2,00 6,00 30,00 23/06/1999 Presente 

408 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

CAROLINE OLIVEIRA DE LIMA 46,00 8,00 4,00 10,00 24,00 20/05/1998 Presente 

486 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

CECILIA MARIA DO 
NASCIMENTO 

42,00 6,00 6,00 6,00 24,00 09/11/1991 Presente 

674 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

CINTHIA KAUFFMANN - - - - - 08/04/1985 Ausente 

21 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

CLARICE DEARO RIBEIRO 37,00 4,00 0,00 6,00 27,00 20/12/1975 Presente 

430 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

CLAUDINEIA MARCCHESINI DA 
SILVA 

53,00 10,00 4,00 6,00 33,00 09/01/1989 Presente 

 

82 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

CRISTIANE MARQUES DA 
SILVA SANTOS GODOI 

35,00 4,00 2,00 8,00 21,00 04/01/1992 Presente 

438 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DANIEL FELIPE DA SILVA 50,00 6,00 2,00 6,00 36,00 31/07/1969 Presente 

23 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DANIEL HENRIQUE ROCHA 31,00 6,00 2,00 8,00 15,00 14/02/2000 Presente 

143 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DANIELE BUENO DA SILVA - - - - - 18/05/1993 Ausente 

124 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DANIELLE CRISTINA PEDRINI 
NEUMANN 

58,00 14,00 6,00 8,00 30,00 08/05/1981 Presente 

458 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DANIELLE PEREIRA MARTINS 55,00 12,00 6,00 4,00 33,00 24/01/2003 Presente 

741 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DHIESSICA BORGES TOSTA 38,00 8,00 2,00 4,00 24,00 08/12/1991 Presente 

100 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DJALMA MARTINS DE 
OLIVEIRA 

53,00 4,00 4,00 6,00 39,00 04/09/1975 Presente 

109 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

DORALICE BATISTA DA COSTA 65,00 12,00 6,00 8,00 39,00 04/06/1985 Presente 

142 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EDILEUSA DIAS DE MEIRA 40,00 4,00 4,00 8,00 24,00 14/09/1978 Presente 

682 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EDINÉIA THAIS RODRIGUES 35,00 8,00 0,00 6,00 21,00 10/08/1990 Presente 

409 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EDNA BARBOSA DOS SANTOS 46,00 4,00 4,00 8,00 30,00 29/12/1985 Presente 

54 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EDNEIA NOGUEIRA DOS 
SANTOS 

52,00 8,00 2,00 6,00 36,00 25/09/1979 Presente 

30 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ELISANGELA DE FATIMA 
GOMES ANDRETTO 

43,00 10,00 2,00 4,00 27,00 04/04/1982 Presente 

681 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ELIZANGELA RODRIGUES 
SANTANA 

37,00 4,00 2,00 4,00 27,00 27/02/1985 Presente 

639 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ELOYSE PEREIRA FARIAS 50,00 4,00 0,00 10,00 36,00 18/06/1986 Presente 

633 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EMILLY KAMILLY DOS SANTOS 
ROMÃO 

50,00 10,00 6,00 10,00 24,00 17/11/2005 Presente 

687 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EMYLLY APARECIDA FURLAN 
DIAS 

50,00 10,00 2,00 8,00 30,00 07/10/1999 Presente 

242 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EVA APARECIDA HONORIO 61,00 10,00 8,00 4,00 39,00 12/12/1986 Presente 

120 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EVA TANIA REGINATO 51,00 8,00 4,00 6,00 33,00 02/08/1970 Presente 

190 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

EVELLYN APARECIDA RIBEIRO 
DE SOUZA 

46,00 6,00 4,00 6,00 30,00 26/01/2001 Presente 

556 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

FABIANA DA SILVA LEITE DOS 
SANTOS 

48,00 6,00 10,00 8,00 24,00 18/06/1976 Presente 

300 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

FERNANDA NEVES - - - - - 31/08/1980 Ausente 

79 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

FERNANDO HENRIQUE 
AMARAL GOMES 

- - - - - 15/04/1994 Ausente 

78 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

FLÁVIA DA SILVA CARDIN 
TARINI 

54,00 8,00 6,00 10,00 30,00 29/05/1991 Presente 

496 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

FLAVIA DOS SANTOS GARCIA 49,00 2,00 2,00 6,00 39,00 07/10/1986 Presente 

665 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

FLÁVIA EMANUELLLY DE 
ALMEIDA 

31,00 8,00 2,00 6,00 15,00 13/03/2005 Presente 

461 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

FRANCIELE CRISTINA 
HENRIQUE 

58,00 10,00 4,00 8,00 36,00 22/01/1990 Presente 

269 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

GERLEIDE DAVI MENDES - - - - - 09/08/1992 Ausente 

522 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

GESSICA DOS SANTOS SILVA 
TRINDADE 

50,00 4,00 2,00 8,00 36,00 01/03/1992 Presente 

197 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

GIOVANA DANIELLY PEREIRA 
DOS SANTOS 

51,00 8,00 6,00 10,00 27,00 18/02/2005 Presente 

 

625 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

GUILHERME CARVALHO DE 
ALMEIDA 

57,00 12,00 6,00 6,00 33,00 14/10/2002 Presente 

246 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

IGOR GABRIEL HONORIO DE 
SOUZA 

48,00 4,00 4,00 10,00 30,00 01/08/2005 Presente 

532 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

IRACI FELIX DA SILVA SOUZA 50,00 6,00 4,00 10,00 30,00 07/03/1976 Presente 

536 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

IRINETE APARECIDA DA SILVA 
FERRAREZI 

28,00 4,00 2,00 10,00 12,00 15/01/1985 Presente 

203 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ISABELA GONÇALVES DE 
ARAÚJO MENEZES 

- - - - - 10/08/2000 Ausente 

457 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JAKSSELY CRISTINA 
FERREIRA SOUZA 

56,00 4,00 6,00 10,00 36,00 09/01/1983 Presente 

503 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JANAYNA APARECIDA DOS 
SANTOS 

50,00 10,00 0,00 10,00 30,00 09/11/1998 Presente 

252 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JAQUELINE DA SILVA LIMA - - - - - 14/03/1998 Ausente 

243 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JAURA CONCEIÇÃO DA SILVA 59,00 12,00 6,00 8,00 33,00 13/08/1969 Presente 

739 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JESSICA JOSÉ RODRIGUES 35,00 8,00 0,00 6,00 21,00 17/10/1994 Presente 

406 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JÉSSICA LOHANA DA SILVEIRA 
ALMEIDA NUNES 

65,00 10,00 6,00 10,00 39,00 18/03/1995 Presente 

559 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JESSICA VANESSA DE PAULA 62,00 10,00 4,00 6,00 42,00 12/05/1993 Presente 

557 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOÃO PAULO DA SILVA PORTO 52,00 4,00 6,00 6,00 36,00 29/10/1996 Presente 

427 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOEL SILVA DE OLIVEIRA 
JUNIOR 

50,00 6,00 10,00 4,00 30,00 20/03/1993 Presente 

697 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JONHY TADEU CONCHA 
CACERES 

67,00 10,00 4,00 8,00 45,00 27/04/1985 Presente 

608 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOSIANE AGOSTINA BORGES 
FAUNE 

47,00 8,00 2,00 10,00 27,00 07/12/1981 Presente 

502 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOSIANE APARECIDA DE 
CAMPOS DOS SANTOS 

46,00 8,00 0,00 8,00 30,00 17/09/1980 Presente 

589 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOSIANE APARECIDA PEPE 37,00 6,00 4,00 6,00 21,00 07/01/1982 Presente 

83 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOSIANE ARAUJO NOGUEIRA 
MORAES 

50,00 14,00 2,00 10,00 24,00 22/04/1994 Presente 

506 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 
CARDOSO 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16/06/1982 Presente 

13 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JOSIANE SANTANA MARTINS 53,00 6,00 2,00 6,00 39,00 12/08/1989 Presente 

712 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JULIANA JOSÉ RODRIGUES 59,00 4,00 8,00 8,00 39,00 26/05/1984 Presente 

154 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

JÚNIOR GABRIEL CRISTINO - - - - - 21/05/2003 Ausente 

176 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

KAREN DANIELE LOPES 58,00 10,00 6,00 6,00 36,00 14/05/2003 Presente 

115 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

KAROLINE APARECIDA DA 
CRUZ BORGES 

37,00 8,00 4,00 4,00 21,00 17/02/2005 Presente 

544 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

KAUÃ CARDOSO ROSA DE 
SOUZA 

51,00 10,00 2,00 6,00 33,00 24/01/2005 Presente 

683 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

KAYKY DE PAULA BARBOSA 57,00 10,00 8,00 6,00 33,00 07/05/2003 Presente 

583 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

KIESLY NISIA MARIA SILVA 47,00 6,00 8,00 6,00 27,00 27/07/1983 Presente 

324 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LARISSA CRISTINA 
APARECIDA DA SILVA 

59,00 12,00 0,00 8,00 39,00 21/06/1994 Presente 

520 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LARISSA DOS ANJOS SILVA 
ARNALDI 

50,00 4,00 2,00 8,00 36,00 12/04/1999 Presente 

619 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LARISSA FONSECA 53,00 10,00 2,00 8,00 33,00 20/06/1995 Presente 

 

40 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LENICE SBARDALATTI 
RIBEIRO 

- - - - - 28/07/1990 Ausente 

549 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LEONARDO CARVALHO DA 
SILVA 

52,00 8,00 6,00 8,00 30,00 20/12/1998 Presente 

255 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LETÍCIA DA SILVA DE 
OLIVEIRA 

66,00 10,00 6,00 8,00 42,00 06/10/1999 Presente 

286 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LETÍCIA RODRIGUES SANTOS 35,00 4,00 2,00 8,00 21,00 24/11/1987 Presente 

631 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LILIANE DA SILVA RODRIGUES 51,00 10,00 8,00 6,00 27,00 16/08/1987 Presente 

209 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LINDINALVA DA SILVA 45,00 10,00 2,00 6,00 27,00 13/11/1977 Presente 

677 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LÍVIA MATIUSSI PERANDRÉ 66,00 8,00 14,00 8,00 36,00 04/11/2002 Presente 

137 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LUANA ANDRADE DE JESUS 37,00 10,00 2,00 4,00 21,00 25/06/1998 Presente 

593 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LUCI APARECIDA BRABO 
MACEDO 

47,00 6,00 0,00 8,00 33,00 29/09/1962 Presente 

231 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

LUZIA MAGALHÃES DA SILVA 48,00 10,00 0,00 8,00 30,00 20/07/2005 Presente 

725 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARCELIO GOMES DA SILVA 47,00 10,00 2,00 2,00 33,00 10/09/1980 Presente 

526 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARCIA CRISTINA PEREIRA 37,00 8,00 2,00 6,00 21,00 26/10/1979 Presente 

630 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARIA DE FÁTIMA DIASSIS 
CHAMPAN 

59,00 8,00 6,00 6,00 39,00 18/11/1978 Presente 

72 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARIA EDUARDA ALVES DA 
SILVA 

34,00 8,00 2,00 6,00 18,00 11/04/2005 Presente 

391 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARIA LUCIA GOMES 57,00 12,00 2,00 10,00 33,00 21/12/1980 Presente 

669 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARIA LUCINEIDE DE 
OLIVEIRA ALVES 

57,00 10,00 4,00 10,00 33,00 06/04/1978 Presente 

182 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARIA VARDELICE BORGES 49,00 6,00 6,00 10,00 27,00 20/06/1977 Presente 

535 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARILUCE QUARESMA 
FIGUEREDO 

54,00 6,00 2,00 10,00 36,00 13/06/1977 Presente 

368 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARINA BARROS KOVALSKI 52,00 8,00 8,00 6,00 30,00 14/08/1985 Presente 

500 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARINA YARA RIBEIRO CRUZ 41,00 6,00 2,00 6,00 27,00 07/08/1989 Presente 

226 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MARTA NOVAIS ANTUNES 
OLIVEIRA 

57,00 12,00 4,00 8,00 33,00 14/11/1987 Presente 

553 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MICHELE GOMES LUIZ 47,00 8,00 4,00 8,00 27,00 21/02/2002 Presente 

41 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MILLENA BAPTISTA LALLO - - - - - 14/08/1998 Ausente 

265 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

MILTON DIEGO ESTEVANIM 61,00 8,00 4,00 10,00 39,00 10/07/1986 Presente 

8 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

NATÁLIA DE FÁTIMA ALVES - - - - - 13/05/1996 Ausente 

582 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

NATALIA FELIX GARCIA SILVA 57,00 12,00 4,00 8,00 33,00 11/03/1993 Presente 

690 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

NÁTHALIE JULIANA 
APARECIDA DE SOUZA 

53,00 10,00 4,00 6,00 33,00 12/04/1985 Presente 

670 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

NICOLY ISABEL HERNANDES 
OLIVEIRA 

42,00 6,00 6,00 6,00 24,00 27/08/2004 Presente 

601 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

NILZA SANTA DOLCE 46,00 8,00 6,00 8,00 24,00 01/11/1965 Presente 

133 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

NOEMI NANIAS DA SILVA 32,00 6,00 0,00 8,00 18,00 10/03/1998 Presente 

39 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

PAMELA DA SILVA VIEIRA 50,00 8,00 4,00 8,00 30,00 11/08/1991 Presente 

 

144 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

PAULA FERREIRA DE 
SIQUEIRA MENDES 

45,00 6,00 4,00 8,00 27,00 20/03/1985 Presente 

425 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

PAULA GABRIELA ALVES DE 
OLIVEIRA 

53,00 10,00 0,00 10,00 33,00 24/08/1991 Presente 

426 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

PAULO HENRIQUE DOS 
SANTOS FUGIMOTO 

47,00 10,00 0,00 10,00 27,00 19/12/1991 Presente 

465 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RAFAEL GALBIATTI 50,00 12,00 4,00 10,00 24,00 12/02/1998 Presente 

6 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RAFAEL PATRICIO DO 
NASCIMENTO 

45,00 8,00 0,00 10,00 27,00 14/02/1999 Presente 

339 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RAFAELA DOS SANTOS LIMA 51,00 6,00 2,00 10,00 33,00 09/08/1995 Presente 

722 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RAFAELLA HIARA BARROS 
CAVALCANTI 

35,00 6,00 2,00 6,00 21,00 15/10/1995 Presente 

344 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RAYSSA VALESCA SANTOS 
RIBEIRO 

65,00 12,00 4,00 10,00 39,00 20/05/2002 Presente 

654 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

REGIANE PEREIRA DA SILVA 52,00 6,00 4,00 6,00 36,00 14/11/1983 Presente 

470 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

REGIANE VELASCO DE LIMA 53,00 6,00 0,00 8,00 39,00 23/01/1980 Presente 

518 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RODRIGO GOMES COSTA 37,00 4,00 4,00 8,00 21,00 03/11/1993 Presente 

287 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RONALDO VICENTE DA COSTA 55,00 10,00 2,00 10,00 33,00 09/12/1974 Presente 

667 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

RONILDA LEODORO DE 
OLIVEIRA SILVERIO 

47,00 6,00 4,00 4,00 33,00 25/10/1976 Presente 

719 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ROSANA DA SILVA PEREIRA 46,00 4,00 4,00 8,00 30,00 26/12/1985 Presente 

201 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ROSANA PEREIRA CAMPOS 
DOS SANTOS 

39,00 6,00 2,00 4,00 27,00 21/05/1972 Presente 

659 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ROSANGELA MARIA DOS 
SANTOS 

46,00 8,00 6,00 8,00 24,00 23/10/1978 Presente 

160 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ROSEMARY PANARO 55,00 10,00 2,00 10,00 33,00 29/11/1976 Presente 

140 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

ROSIMERY DA SILVA 59,00 8,00 4,00 8,00 39,00 04/08/1998 Presente 

180 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

SANDRELI PEREIRA 64,00 6,00 2,00 8,00 48,00 29/03/1969 Presente 

199 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

SANDRIELLY GAMAS 
RODRIGUES 

56,00 10,00 4,00 6,00 36,00 10/08/2000 Presente 

314 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

SILVANA GALVAO XAVIER 36,00 4,00 2,00 0,00 30,00 23/03/1979 Presente 

497 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

SIMONE RODRIGUES DA SILVA 60,00 4,00 6,00 8,00 42,00 15/05/1981 Presente 

398 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

TAINARA RAQUEL SANTOS 
OMENA 

55,00 12,00 0,00 10,00 33,00 20/12/1994 Presente 

183 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

TAIS FERREIRA DOS SANTOS - - - - - 14/04/1999 Ausente 

416 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

VALDENICE DELFINO 
ZAMPIERI 

34,00 6,00 0,00 10,00 18,00 24/04/1977 Presente 

216 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

VALQUIRIA TABORDA FROS - - - - - 19/02/1983 Ausente 

372 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

VINICIUS KAZUO DE SOUZA 
YAMACHITA 

75,00 14,00 14,00 8,00 39,00 28/02/1999 Presente 

46 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

VIVIAN APARECIDA ALVES 
DIAS CAVALCANTE 

35,00 4,00 0,00 10,00 21,00 01/04/1999 Presente 

489 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

VIVIANA PEREIRA LOPES 40,00 12,00 0,00 4,00 24,00 06/03/1988 Presente 

574 
AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

WASHINGTON HELIO JUNIOR 
BENEVENTE 

65,00 10,00 6,00 10,00 39,00 20/09/1999 Presente 

611 AGENTE DA DENGUE ADILSON JOSÉ GONÇALVES 39,00 8,00 2,00 8,00 21,00 15/04/1985 Presente 

 

637 AGENTE DA DENGUE ADILSON ROGÉRIO BARBOSA 50,00 10,00 2,00 8,00 30,00 01/08/1977 Presente 

612 AGENTE DA DENGUE ADRIANA ROSA DO PRADO 45,00 6,00 2,00 10,00 27,00 07/02/1982 Presente 

89 AGENTE DA DENGUE ADRIANA SANTANA 36,00 6,00 4,00 8,00 18,00 08/03/1991 Presente 

225 AGENTE DA DENGUE ADRIELI DOS SANTOS - - - - - 09/10/1986 Ausente 

570 AGENTE DA DENGUE 
ALESSANDRO JUNIOR 
MARCCHESINI 

53,00 10,00 2,00 8,00 33,00 26/03/1993 Presente 

403 AGENTE DA DENGUE ALEX JUNIOR DA LUZ 48,00 8,00 4,00 6,00 30,00 24/02/1993 Presente 

352 AGENTE DA DENGUE 
ALEX JÚNIOR FIRMINO DOS 
SANTOS 

- - - - - 15/02/2003 Ausente 

379 AGENTE DA DENGUE 
ALINE GRAZIELA ALVES 
PEREIRA 

34,00 6,00 6,00 4,00 18,00 17/02/2001 Presente 

351 AGENTE DA DENGUE ALINE MARIA DE JESUS REIS 42,00 8,00 4,00 6,00 24,00 01/12/1985 Presente 

108 AGENTE DA DENGUE ALINSKA SELINGER 47,00 10,00 4,00 6,00 27,00 05/01/1998 Presente 

217 AGENTE DA DENGUE 
ANA CAROLINA ALFARO 
PACHECO 

53,00 10,00 2,00 8,00 33,00 11/10/1994 Presente 

478 AGENTE DA DENGUE ANA PAULA GOBBO 44,00 6,00 4,00 4,00 30,00 02/04/1985 Presente 

555 AGENTE DA DENGUE ANDERSON DA SILVA 42,00 6,00 4,00 2,00 30,00 24/02/1987 Presente 

684 AGENTE DA DENGUE ANDERSON MENEZES SILVA - - - - - 16/09/1996 Ausente 

272 AGENTE DA DENGUE 
ANDERSON WILLIAM VELOSO 
CAVALCANTI 

32,00 8,00 2,00 10,00 12,00 03/12/1988 Presente 

236 AGENTE DA DENGUE ANDRÉIA ALONSO 52,00 12,00 2,00 8,00 30,00 07/02/1982 Presente 

598 AGENTE DA DENGUE ANDREIA DE LIMA SOUZA 46,00 4,00 2,00 10,00 30,00 12/11/1982 Presente 

14 AGENTE DA DENGUE 
ANDRESSA ALVES PEREIRA 
DOMINGUES 

- - - - - 21/08/1996 Ausente 

374 AGENTE DA DENGUE 
ANNELISA RUSSO 
RODRIGUES 

55,00 12,00 2,00 8,00 33,00 15/12/1986 Presente 

604 AGENTE DA DENGUE 
ANTONIA DE FATIMA 
PENASSO 

41,00 6,00 4,00 4,00 27,00 13/05/1967 Presente 

59 AGENTE DA DENGUE APARECIDO AMARAL 38,00 2,00 2,00 10,00 24,00 21/10/1976 Presente 

384 AGENTE DA DENGUE 
BRUNA CRISTINA MAGALHÃES 
DEMURTAS 

43,00 8,00 6,00 8,00 21,00 02/11/1993 Presente 

195 AGENTE DA DENGUE 
BRUNA SCALCO SIMAO 
BIGESCHI 

47,00 12,00 2,00 6,00 27,00 30/07/1997 Presente 

627 AGENTE DA DENGUE 
BRUNO GUSTAVO ANDRADE 
CHAMPAN 

52,00 10,00 0,00 6,00 36,00 30/05/1994 Presente 

545 AGENTE DA DENGUE CARLA CRISTINA DAPPER 34,00 8,00 6,00 2,00 18,00 06/04/1999 Presente 

146 AGENTE DA DENGUE 
CARLA FRANCISCA DOS 
SANTOS MARCHEZINI 

52,00 12,00 2,00 8,00 30,00 01/11/2004 Presente 

524 AGENTE DA DENGUE CAROLINE AUGUSTO JUCÁ 46,00 12,00 2,00 8,00 24,00 02/04/2001 Presente 

485 AGENTE DA DENGUE 
CECILIA MARIA DO 
NASCIMENTO 

32,00 4,00 0,00 4,00 24,00 09/11/1991 Presente 

276 AGENTE DA DENGUE CÉSAR AUGUSTO PICCO - - - - - 16/05/1994 Ausente 

229 AGENTE DA DENGUE CINTHIA MOREIRA DA SILVA 40,00 10,00 2,00 10,00 18,00 29/11/1980 Presente 

250 AGENTE DA DENGUE 
CINTYA ALVES LAMEGO 
GONÇALVES 

- - - - - 27/03/1987 Ausente 

 

22 AGENTE DA DENGUE CLARICE DEARO RIBEIRO 32,00 4,00 0,00 4,00 24,00 20/12/1975 Presente 

354 AGENTE DA DENGUE 
CLAUDINEIA MARCCHESINI DA 
SILVA 

41,00 4,00 4,00 6,00 27,00 09/01/1989 Presente 

499 AGENTE DA DENGUE CLEUNICE MOREIRA DA CRUZ 41,00 10,00 2,00 8,00 21,00 16/03/1983 Presente 

616 AGENTE DA DENGUE DAIANE CAROLINE DE PAULA 42,00 6,00 6,00 6,00 24,00 21/12/1992 Presente 

439 AGENTE DA DENGUE DANIEL FELIPE DA SILVA 33,00 10,00 2,00 6,00 15,00 31/07/1969 Presente 

27 AGENTE DA DENGUE DANIEL HENRIQUE ROCHA 37,00 8,00 2,00 6,00 21,00 14/02/2000 Presente 

159 AGENTE DA DENGUE 
DANIEL LEMOS DA COSTA 
JUNIOR 

61,00 12,00 2,00 8,00 39,00 12/10/1990 Presente 

685 AGENTE DA DENGUE 
DANIELA APARECIDA 
SARRACINO 

55,00 10,00 4,00 8,00 33,00 02/04/2004 Presente 

113 AGENTE DA DENGUE DANIELE DE LIMA PERES - - - - - 25/06/1994 Ausente 

50 AGENTE DA DENGUE DANIELLE WAGNER 57,00 12,00 4,00 8,00 33,00 23/04/1980 Presente 

359 AGENTE DA DENGUE DANILO DE OLIVEIRA BIANCHI 39,00 8,00 2,00 8,00 21,00 12/05/1991 Presente 

495 AGENTE DA DENGUE DAYANE ALVES DE OLIVEIRA 48,00 8,00 2,00 8,00 30,00 17/01/1986 Presente 

267 AGENTE DA DENGUE 
DEBORA CRISTINA 
RODRIGUES 

44,00 8,00 4,00 2,00 30,00 21/01/1989 Presente 

245 AGENTE DA DENGUE DEBORA NASCIMENTO - - - - - 02/02/1998 Ausente 

349 AGENTE DA DENGUE DENISE RAMALHO MECIAS 34,00 0,00 2,00 2,00 30,00 20/03/1997 Presente 

527 AGENTE DA DENGUE 
DEVERSON DE SOUZA 
RODRIGUES 

49,00 4,00 2,00 4,00 39,00 10/03/1996 Presente 

155 AGENTE DA DENGUE DIULIANA PEREIRA DE LIRA 31,00 8,00 2,00 6,00 15,00 19/11/2004 Presente 

101 AGENTE DA DENGUE 
DJALMA MARTINS DE 
OLIVEIRA 

56,00 8,00 2,00 10,00 36,00 04/09/1975 Presente 

110 AGENTE DA DENGUE DORALICE BATISTA DA COSTA 52,00 12,00 2,00 8,00 30,00 04/06/1985 Presente 

656 AGENTE DA DENGUE 
DOUGLAS WILLIAM MARTINS 
DE ARAUJO 

44,00 8,00 2,00 10,00 24,00 02/12/1986 Presente 

514 AGENTE DA DENGUE EDIA SOUZA DE OLIVEIRA 41,00 4,00 4,00 6,00 27,00 09/09/1966 Presente 

704 AGENTE DA DENGUE 
EDNA REGINA GUARNIERI 
RODRIGUES 

- - - - - 09/07/1970 Ausente 

394 AGENTE DA DENGUE 
EDNEIA NOGUEIRA DOS 
SANTOS 

30,00 6,00 6,00 6,00 12,00 25/09/1979 Presente 

469 AGENTE DA DENGUE 
EDSON ARTHUR PRETTI 
LOPES 

30,00 8,00 0,00 4,00 18,00 20/05/2004 Presente 

131 AGENTE DA DENGUE 
EDVALDO MENDONÇA DA 
SILVA DE MEIRELES 

- - - - - 25/03/1994 Ausente 

688 AGENTE DA DENGUE 
ELIANE DOS SANTOS 
OLIVEIRA MOTA 

49,00 6,00 4,00 6,00 33,00 31/08/1992 Presente 

92 AGENTE DA DENGUE 
ELISANGELA APARECIDA DE 
MELO 

41,00 6,00 2,00 6,00 27,00 25/09/1978 Presente 

609 AGENTE DA DENGUE 
ENDRIO DANIEL FARIAS 
SOUZA 

39,00 6,00 4,00 8,00 21,00 27/10/2002 Presente 

76 AGENTE DA DENGUE ERICA BARBOSA MARTINS - - - - - 08/08/1989 Ausente 

273 AGENTE DA DENGUE ERICA MELEGARI CAVALCANTI 30,00 4,00 4,00 4,00 18,00 06/04/1990 Presente 

189 AGENTE DA DENGUE EVA TANIA REGINATO 45,00 14,00 0,00 4,00 27,00 02/08/1970 Presente 

 

191 AGENTE DA DENGUE 
EVELLYN APARECIDA RIBEIRO 
DE SOUZA 

39,00 8,00 2,00 2,00 27,00 26/01/2001 Presente 

247 AGENTE DA DENGUE 
FABIANA AMBRÓSIO 
SOTOCORNO 

55,00 8,00 6,00 8,00 33,00 28/08/1985 Presente 

321 AGENTE DA DENGUE 
FABIANA DEODATO DA CRUZ 
CARDOSO 

- - - - - 13/09/1987 Ausente 

412 AGENTE DA DENGUE FABIO JEFFERSON VIANA 41,00 2,00 2,00 10,00 27,00 09/03/1984 Presente 

227 AGENTE DA DENGUE FABIO JUNIOR DA SILVA 48,00 8,00 2,00 8,00 30,00 18/10/1980 Presente 

315 AGENTE DA DENGUE FELIPE REZENDE MARTINEZ - - - - - 17/03/1998 Ausente 

80 AGENTE DA DENGUE 
FERNANDO HENRIQUE 
AMARAL GOMES 

- - - - - 15/04/1994 Ausente 

166 AGENTE DA DENGUE FLAVIA DOS SANTOS GARCIA 44,00 8,00 4,00 8,00 24,00 07/10/1986 Presente 

562 AGENTE DA DENGUE FRANCISCO DA SILVA ALVES 62,00 6,00 2,00 6,00 48,00 06/06/1987 Presente 

399 AGENTE DA DENGUE GABRIEL GELINI MACHADO 34,00 10,00 4,00 8,00 12,00 25/01/2001 Presente 

343 AGENTE DA DENGUE 
GEOVANA VIRGINIA ALVES 
SILVA 

41,00 4,00 4,00 6,00 27,00 14/09/2004 Presente 

150 AGENTE DA DENGUE GERALDO CRISTIANO SAULLIN 50,00 10,00 6,00 10,00 24,00 17/06/1975 Presente 

271 AGENTE DA DENGUE GERLEIDE DAVI MENDES - - - - - 09/08/1992 Ausente 

606 AGENTE DA DENGUE GILMAR FAUNE 56,00 14,00 2,00 10,00 30,00 27/09/1983 Presente 

450 AGENTE DA DENGUE GIOVANA BORGES AGUIAR 26,00 4,00 2,00 2,00 18,00 21/07/2003 Presente 

580 AGENTE DA DENGUE 
GIOVANA MENDONÇA DOS 
SANTOS 

36,00 10,00 2,00 6,00 18,00 30/07/2002 Presente 

320 AGENTE DA DENGUE 
GLEYSSI DOS SANTOS 
CONRADO 

31,00 4,00 2,00 4,00 21,00 05/07/1994 Presente 

35 AGENTE DA DENGUE GRAZIELI BARROS CAETANO 49,00 12,00 4,00 6,00 27,00 14/08/1992 Presente 

97 AGENTE DA DENGUE 
GREICE MELISSA DOS 
SANTOS BRAGA 

72,00 16,00 4,00 10,00 42,00 28/10/1993 Presente 

505 AGENTE DA DENGUE 
GUILHERME DOSSO DE 
OLIVEIRA 

48,00 8,00 2,00 8,00 30,00 20/01/1994 Presente 

138 AGENTE DA DENGUE 
GUILHERME RODRIGUES 
MARTINS 

62,00 12,00 6,00 8,00 36,00 15/07/2003 Presente 

729 AGENTE DA DENGUE GUSTAVO HENRIQUE CAUMO 44,00 4,00 2,00 8,00 30,00 04/01/1999 Presente 

317 AGENTE DA DENGUE 
GUSTAVO OLIVEIRA BATISTA 
DA SILVA 

41,00 14,00 0,00 6,00 21,00 02/05/2004 Presente 

283 AGENTE DA DENGUE 
IARA MELO DOS SANTOS 
OLIVEIRA 

- - - - - 12/03/1987 Ausente 

528 AGENTE DA DENGUE 
INDIANARA MAXIMIANO DOS 
SANTOS 

34,00 4,00 2,00 4,00 24,00 08/05/1997 Presente 

537 AGENTE DA DENGUE 
IRINETE APARECIDA DA SILVA 
FERRAREZI 

21,00 2,00 2,00 8,00 9,00 15/01/1985 Presente 

200 AGENTE DA DENGUE 
ISABELA GONÇALVES DE 
ARAÚJO MENEZES 

- - - - - 10/08/2000 Ausente 

730 AGENTE DA DENGUE ISABELE BRASIL DA SILVA 58,00 10,00 4,00 8,00 36,00 17/08/1998 Presente 

302 AGENTE DA DENGUE 
IVONE CARDOSO DOS 
SANTOS BRITO 

33,00 6,00 2,00 4,00 21,00 25/09/1982 Presente 

81 AGENTE DA DENGUE 
JACKELINE CREMONESI 
BERTASSO 

59,00 14,00 4,00 8,00 33,00 18/07/1989 Presente 

123 AGENTE DA DENGUE 
JANAÍNA DE MORAES 
LACERDA LANA 

- - - - - 27/11/1983 Ausente 

 

400 AGENTE DA DENGUE 
JANAÍNA SÁ DE SOUZA DE 
MELLO 

39,00 14,00 0,00 4,00 21,00 21/03/1995 Presente 

387 AGENTE DA DENGUE 
JAQUELINE ESTEFANI LIMA 
NASCIMENTO 

53,00 10,00 2,00 8,00 33,00 18/08/1994 Presente 

661 AGENTE DA DENGUE JAQUELINE GOMES DA SILVA 36,00 6,00 2,00 4,00 24,00 06/04/1994 Presente 

613 AGENTE DA DENGUE 
JAQUELINE SÁ DE SOUZA 
TANGERINO 

43,00 8,00 6,00 8,00 21,00 27/06/1992 Presente 

244 AGENTE DA DENGUE JAURA CONCEIÇÃO DA SILVA 50,00 10,00 0,00 10,00 30,00 13/08/1969 Presente 

533 AGENTE DA DENGUE JEAN LOPES DA SILVA 49,00 8,00 0,00 8,00 33,00 02/01/2001 Presente 

676 AGENTE DA DENGUE 
JERRIANE ERNESTINA 
FERREIRA 

36,00 10,00 0,00 8,00 18,00 16/03/1980 Presente 

558 AGENTE DA DENGUE JESSICA VANESSA DE PAULA 38,00 8,00 2,00 4,00 24,00 12/05/1993 Presente 

423 AGENTE DA DENGUE 
JHONATTAN CAVALCANTE 
BARBOSA 

- - - - - 07/10/1989 Ausente 

707 AGENTE DA DENGUE 
JOÃO CARLOS DUTRA 
SANTANA 

37,00 4,00 6,00 6,00 21,00 02/04/1998 Presente 

587 AGENTE DA DENGUE 
JOÃO GUSTAVO APARECIDO 
DA SILVA 

36,00 4,00 4,00 4,00 24,00 10/11/2001 Presente 

561 AGENTE DA DENGUE JOÃO PAULO DA SILVA PORTO 30,00 4,00 0,00 8,00 18,00 29/10/1996 Presente 

254 AGENTE DA DENGUE JONATHAN LOPES DA SILVA 62,00 14,00 2,00 10,00 36,00 05/12/1994 Presente 

99 AGENTE DA DENGUE 
JONATHAN MICHAEL 
BARBOSA 

38,00 8,00 2,00 4,00 24,00 20/04/1993 Presente 

698 AGENTE DA DENGUE 
JONHY TADEU CONCHA 
CACERES 

63,00 12,00 8,00 10,00 33,00 27/04/1985 Presente 

474 AGENTE DA DENGUE 
JOSE APARECIDO ALVES 
FERREIRA 

- - - - - 27/09/1970 Ausente 

657 AGENTE DA DENGUE JOSE CARLOS PINA 40,00 6,00 6,00 4,00 24,00 31/08/1984 Presente 

11 AGENTE DA DENGUE 
JOSEANE FANTIN LOPES 
MARCOS 

35,00 4,00 4,00 6,00 21,00 19/05/1993 Presente 

370 AGENTE DA DENGUE 
JOSELEY APARECIDA 
TEIXEIRA DE SOUZA 

43,00 12,00 4,00 6,00 21,00 29/12/1980 Presente 

554 AGENTE DA DENGUE 
JOSIANA APARECIDA 
DOMINGOS DA SILVA 

44,00 10,00 2,00 8,00 24,00 26/07/1996 Presente 

434 AGENTE DA DENGUE 
JOSIANE DE FÁTIMA 
TRINDADE LIMA 

37,00 10,00 0,00 6,00 21,00 02/07/1979 Presente 

510 AGENTE DA DENGUE 
JOSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 
CARDOSO 

46,00 8,00 2,00 6,00 30,00 16/06/1982 Presente 

12 AGENTE DA DENGUE JOSIANE SANTANA MARTINS 39,00 4,00 2,00 6,00 27,00 12/08/1989 Presente 

422 AGENTE DA DENGUE JOSIANE SANTOS DA SILVA - - - - - 27/09/1993 Ausente 

194 AGENTE DA DENGUE JOSILDO PONTES DA SILVA - - - - - 29/11/1972 Ausente 

340 AGENTE DA DENGUE JULIANA ALLANIS COLOMBO 41,00 10,00 0,00 10,00 21,00 30/05/1998 Presente 

71 AGENTE DA DENGUE JULIANA FERREIRA BATALHA - - - - - 21/08/1997 Ausente 

678 AGENTE DA DENGUE KAIAN DE PAULA BARBOSA 41,00 12,00 6,00 8,00 15,00 22/07/2000 Presente 

599 AGENTE DA DENGUE 
KARINE APARECIDA RICARDO 
DA SILVA 

45,00 8,00 2,00 8,00 27,00 23/02/1986 Presente 

578 AGENTE DA DENGUE 
KELEN KRISTIANY SANCHES 
DE MELO 

42,00 10,00 2,00 6,00 24,00 26/10/1977 Presente 

581 AGENTE DA DENGUE KIESLY NISIA MARIA SILVA 41,00 6,00 8,00 6,00 21,00 27/07/1983 Presente 

 

483 AGENTE DA DENGUE LAINE DE OLIVEIRA SILVA 39,00 12,00 2,00 4,00 21,00 25/05/2001 Presente 

326 AGENTE DA DENGUE 
LARISSA CRISTINA 
APARECIDA DA SILVA 

- - - - - 21/06/1994 Ausente 

521 AGENTE DA DENGUE 
LARISSA DOS ANJOS SILVA 
ARNALDI 

45,00 6,00 0,00 6,00 33,00 12/04/1999 Presente 

129 AGENTE DA DENGUE 
LEANDRO RODRIGUES 
MENDONÇA JÚNIOR 

28,00 6,00 2,00 2,00 18,00 09/05/2000 Presente 

594 AGENTE DA DENGUE 
LEANDRO RODRIGUES 
TANGERINO 

40,00 6,00 2,00 8,00 24,00 15/07/1988 Presente 

318 AGENTE DA DENGUE 
LETÍCIA DA SILVA DE 
OLIVEIRA 

36,00 8,00 2,00 8,00 18,00 06/10/1999 Presente 

660 AGENTE DA DENGUE 
LETÍCIA MARQUES DE 
FREITAS 

42,00 6,00 4,00 8,00 24,00 12/01/1994 Presente 

715 AGENTE DA DENGUE LEYLANI LIMA CARVALHO - - - - - 23/11/1985 Ausente 

325 AGENTE DA DENGUE LILIANE AGUIAR MARCELINO 31,00 0,00 4,00 6,00 21,00 30/08/2004 Presente 

642 AGENTE DA DENGUE LILIANE DA SILVA RODRIGUES 43,00 6,00 6,00 4,00 27,00 16/08/1987 Presente 

210 AGENTE DA DENGUE LINDINALVA DA SILVA 36,00 6,00 6,00 6,00 18,00 13/11/1977 Presente 

679 AGENTE DA DENGUE LÍVIA MATIUSSI PERANDRÉ 61,00 12,00 14,00 8,00 27,00 04/11/2002 Presente 

516 AGENTE DA DENGUE LUANA EWELY MAGALHAES 46,00 12,00 4,00 6,00 24,00 04/04/1994 Presente 

440 AGENTE DA DENGUE 
LUANA GABRIELA RODRIGUES 
DA SILVA 

49,00 8,00 8,00 6,00 27,00 25/01/2000 Presente 

414 AGENTE DA DENGUE LUCAS CORREIA SILVA 39,00 6,00 2,00 10,00 21,00 27/07/1996 Presente 

333 AGENTE DA DENGUE LUCAS EDUARDO LOPES 31,00 6,00 0,00 4,00 21,00 03/11/1993 Presente 

626 AGENTE DA DENGUE LUCAS GUARNIERI PERUGINE 46,00 12,00 4,00 6,00 24,00 28/03/1996 Presente 

588 AGENTE DA DENGUE LUCAS VINICIUS GEACON - - - - - 27/04/1995 Ausente 

204 AGENTE DA DENGUE 
LUIS SÉRGIO VIENSCOSKI 
JUNIOR 

- - - - - 04/08/1990 Ausente 

248 AGENTE DA DENGUE 
LUZIA FATIMA DE OLIVEIRA 
DORNELAS 

36,00 8,00 0,00 4,00 24,00 01/12/1981 Presente 

86 AGENTE DA DENGUE 
LUZIA MAGDA DA SILVA 
LOPES 

36,00 6,00 0,00 6,00 24,00 13/05/1981 Presente 

620 AGENTE DA DENGUE MAIRA DE JESUS CRUZ LIMA 34,00 6,00 4,00 6,00 18,00 20/01/1984 Presente 

726 AGENTE DA DENGUE MARCIA ANDRÉ DA SILVA - - - - - 12/12/1987 Ausente 

355 AGENTE DA DENGUE 
MARCOS GUILHERME DE 
SOUZA MOURA 

32,00 6,00 4,00 4,00 18,00 17/08/1999 Presente 

232 AGENTE DA DENGUE MARCOS JOSÉ DOS SANTOS - - - - - 26/01/1977 Ausente 

220 AGENTE DA DENGUE 
MARIA APARECIDA BARBOSA 
MARQUEZINI 

52,00 4,00 4,00 8,00 36,00 13/03/1973 Presente 

456 AGENTE DA DENGUE 
MARIA CECILIA BORGES 
FERREIRA 

43,00 10,00 0,00 6,00 27,00 09/04/1999 Presente 

460 AGENTE DA DENGUE 
MARIA CRISTINA DE JESUS 
CRUZ RAMOS 

38,00 10,00 2,00 2,00 24,00 20/08/1985 Presente 

348 AGENTE DA DENGUE 
MARIA DENISE DE SOUZA 
MOURA 

44,00 0,00 0,00 8,00 36,00 08/06/1979 Presente 

165 AGENTE DA DENGUE 
MARIA EDIJANE MARQUES DA 
SILVA 

26,00 2,00 4,00 2,00 18,00 15/08/1988 Presente 

77 AGENTE DA DENGUE 
MARIA EDUARDA ALVES DA 
SILVA 

57,00 12,00 4,00 8,00 33,00 11/04/2005 Presente 

 

590 AGENTE DA DENGUE MARIA EDUARDA LANZA 42,00 14,00 6,00 4,00 18,00 23/05/2005 Presente 

207 AGENTE DA DENGUE MARIA JOSÉ LATORRE PINTO - - - - - 17/01/1975 Ausente 

443 AGENTE DA DENGUE 
MARIA JOSE PEREIRA 
VENCAO 

- - - - - 15/08/1986 Ausente 

488 AGENTE DA DENGUE 
MARIA LÚCIA DE SOUSA 
REZENDE 

54,00 10,00 4,00 4,00 36,00 20/05/1983 Presente 

392 AGENTE DA DENGUE MARIA LUCIA GOMES 52,00 10,00 2,00 10,00 30,00 21/12/1980 Presente 

441 AGENTE DA DENGUE 
MARIANA TISSIANI DIORIO DE 
LIMA 

66,00 12,00 14,00 10,00 30,00 17/10/1989 Presente 

43 AGENTE DA DENGUE 
MARIVALDO JOSÉ DO 
NASCIMENTO 

- - - - - 29/09/1984 Ausente 

363 AGENTE DA DENGUE 
MAYARA FERNANDA CHIULO E 
SILVA REIS 

48,00 12,00 6,00 6,00 24,00 22/02/1993 Presente 

686 AGENTE DA DENGUE MAYARA SUZI GONÇALVES 34,00 6,00 2,00 2,00 24,00 02/09/1986 Presente 

237 AGENTE DA DENGUE 
MAYCON WESLEY MANOEL DA 
SILVA 

37,00 10,00 0,00 6,00 21,00 24/12/1987 Presente 

591 AGENTE DA DENGUE MEIRE MARTINS DOS ANJOS 36,00 6,00 6,00 6,00 18,00 22/05/1979 Presente 

56 AGENTE DA DENGUE MILENA ALMEIDA DA SILVA - - - - - 07/02/2001 Ausente 

266 AGENTE DA DENGUE MILTON DIEGO ESTEVANIM 63,00 6,00 2,00 10,00 45,00 10/07/1986 Presente 

294 AGENTE DA DENGUE MONALIZA DE PAULA SILVA 54,00 10,00 6,00 8,00 30,00 19/02/1995 Presente 

16 AGENTE DA DENGUE NATÁLIA DE FÁTIMA ALVES - - - - - 13/05/1996 Ausente 

635 AGENTE DA DENGUE 
NATALIA VITORIA LOPEZ DE 
LIMA 

- - - - - 20/09/1998 Ausente 

727 AGENTE DA DENGUE 
NATAN PEDRO AMARO DA 
SILVA 

26,00 4,00 0,00 4,00 18,00 20/03/2003 Presente 

732 AGENTE DA DENGUE 
NAYARA ILANA PEREIRA 
ALVES 

43,00 8,00 2,00 6,00 27,00 19/03/1999 Presente 

135 AGENTE DA DENGUE 
NICOLLE FERREIRA BUCK 
BARROSO 

49,00 12,00 2,00 8,00 27,00 26/11/2003 Presente 

740 AGENTE DA DENGUE NOEMI ARAÚJO BORGES 45,00 10,00 2,00 6,00 27,00 04/10/2002 Presente 

240 AGENTE DA DENGUE ONIRA DOS SANTOS SILVA 35,00 10,00 0,00 4,00 21,00 22/05/1984 Presente 

652 AGENTE DA DENGUE 
PABLO RUAN DA SILVA 
GUARNIERI 

49,00 12,00 4,00 6,00 27,00 21/08/2001 Presente 

9 AGENTE DA DENGUE 
PAMELA MARANGON DE 
SOUZA 

61,00 16,00 10,00 8,00 27,00 18/04/1999 Presente 

25 AGENTE DA DENGUE PATRICIA BATISTA SOARES 40,00 6,00 2,00 8,00 24,00 25/06/1996 Presente 

128 AGENTE DA DENGUE PATRÍCIA MARTINS MENDOZA - - - - - 12/03/1997 Ausente 

378 AGENTE DA DENGUE PAULO CESAR DOS SANTOS 24,00 6,00 0,00 6,00 12,00 04/10/1981 Presente 

5 AGENTE DA DENGUE 
PAULO GILIARD DA SILVA 
FERREIRA 

- - - - - 10/07/1991 Ausente 

716 AGENTE DA DENGUE 
PAULO HENRIQUE VIANA 
TARINI 

- - - - - 22/09/1998 Ausente 

233 AGENTE DA DENGUE PEDRO HENRIQUE FONSECA 55,00 8,00 0,00 8,00 39,00 04/03/2003 Presente 

543 AGENTE DA DENGUE QUEZIA LIMA DOS SANTOS 64,00 10,00 2,00 10,00 42,00 17/03/1995 Presente 

576 AGENTE DA DENGUE 
RAFAEL FERRAREZI BARROS 
DA SILVA 

39,00 8,00 4,00 6,00 21,00 16/06/1998 Presente 

 

622 AGENTE DA DENGUE RAFAELA MOREIRA DA SILVA 44,00 8,00 2,00 4,00 30,00 11/06/1990 Presente 

696 AGENTE DA DENGUE 
RAIANI CAROLINE SOUZA 
LEMES MATIAS 

37,00 10,00 0,00 6,00 21,00 09/08/1999 Presente 

507 AGENTE DA DENGUE 
RENILSON JOSE ROCHA 
FILHO 

- - - - - 09/06/1997 Ausente 

125 AGENTE DA DENGUE 
RHUAMA EMILY PEREIRA 
ALBUQUERQUE 

49,00 12,00 0,00 10,00 27,00 15/03/1997 Presente 

672 AGENTE DA DENGUE 
RICHARD GABRIEL MAROPE 
HERNANDES OLIVEIRA 

- - - - - 20/09/2001 Ausente 

663 AGENTE DA DENGUE RODRIGO CESAR DE SOUZA 47,00 14,00 2,00 10,00 21,00 27/11/1992 Presente 

297 AGENTE DA DENGUE 
RODRIGO FERNANDES 
MACEDO 

77,00 12,00 6,00 8,00 51,00 14/08/1992 Presente 

519 AGENTE DA DENGUE RODRIGO GOMES COSTA 42,00 6,00 2,00 4,00 30,00 03/11/1993 Presente 

603 AGENTE DA DENGUE 
RODRIGO LOURENÇO 
RIBEIRO 

42,00 4,00 6,00 2,00 30,00 06/06/1983 Presente 

534 AGENTE DA DENGUE 
ROGERIO APARECIDO DA 
SILVA 

39,00 8,00 0,00 4,00 27,00 18/10/1991 Presente 

655 AGENTE DA DENGUE 
ROSÂNGELA APARECIDA 
ESPESSOTTI 

49,00 12,00 2,00 8,00 27,00 13/08/1983 Presente 

63 AGENTE DA DENGUE ROSANGELA SANTOS - - - - - 31/12/1980 Ausente 

161 AGENTE DA DENGUE ROSEMARY PANARO 37,00 10,00 4,00 8,00 15,00 29/11/1976 Presente 

623 AGENTE DA DENGUE 
ROSEMEIRE LAURENTINO 
LOPES BRITO 

44,00 12,00 4,00 4,00 24,00 24/11/1985 Presente 

141 AGENTE DA DENGUE ROSIMERY DA SILVA 49,00 10,00 4,00 8,00 27,00 04/08/1998 Presente 

258 AGENTE DA DENGUE 
ROTINBERG DOMINGOS DE 
OLIVEIRA 

51,00 8,00 4,00 6,00 33,00 10/08/1975 Presente 

420 AGENTE DA DENGUE RUBENS FELIPE COSTA 37,00 4,00 4,00 8,00 21,00 16/01/2001 Presente 

347 AGENTE DA DENGUE 
RUBENS FERREIRA 
MAGALHÃES 

51,00 10,00 4,00 10,00 27,00 20/07/1971 Presente 

249 AGENTE DA DENGUE SANDRA MARIA DA SILVA 54,00 14,00 2,00 8,00 30,00 14/10/1978 Presente 

610 AGENTE DA DENGUE SANDRA REGINA INALDO 54,00 8,00 2,00 8,00 36,00 29/06/1969 Presente 

179 AGENTE DA DENGUE SANDRELI PEREIRA 49,00 8,00 6,00 8,00 27,00 29/03/1969 Presente 

196 AGENTE DA DENGUE 
SANDRIELLY GAMAS 
RODRIGUES 

37,00 8,00 2,00 6,00 21,00 10/08/2000 Presente 

168 AGENTE DA DENGUE SILVANA BATISTA RODRIGUES 53,00 10,00 4,00 6,00 33,00 01/05/1978 Presente 

329 AGENTE DA DENGUE 
SIMONE DE SOUZA MARTINS 
DE ARAÚJO 

46,00 6,00 2,00 8,00 30,00 30/08/1978 Presente 

731 AGENTE DA DENGUE 
SOLAINE APARECIDA DA 
SILVA BRAZIL 

48,00 14,00 4,00 6,00 24,00 13/09/1980 Presente 

407 AGENTE DA DENGUE 
SOLANGE DE SOUZA LIMA 
SANTOS 

50,00 10,00 2,00 8,00 30,00 07/06/1978 Presente 

664 AGENTE DA DENGUE 
SOLANGE GOMES MENDES 
SILVA 

22,00 4,00 2,00 4,00 12,00 27/09/1974 Presente 

538 AGENTE DA DENGUE SUELI APARECIDA TORRES 39,00 12,00 0,00 6,00 21,00 01/05/1976 Presente 

628 AGENTE DA DENGUE 
SUSLEY ALINE DOS SANTOS 
SILVA 

38,00 8,00 2,00 4,00 24,00 21/12/1993 Presente 

192 AGENTE DA DENGUE TAHUAN BATISTA FERREIRA 43,00 6,00 6,00 10,00 21,00 19/10/1995 Presente 

185 AGENTE DA DENGUE TAIS FERREIRA DOS SANTOS - - - - - 14/04/1999 Ausente 

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE
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632 AGENTE DA DENGUE THAYANI TEODORO 50,00 12,00 0,00 8,00 30,00 16/07/2001 Presente 

335 AGENTE DA DENGUE THIENE DEARO RIBEIRO 39,00 10,00 0,00 8,00 21,00 23/03/1999 Presente 

493 AGENTE DA DENGUE VAGNER SOARES DA SILVA - - - - - 24/05/1986 Ausente 

382 AGENTE DA DENGUE 
VALDINEI VALENTINO DA 
SILVA 

- - - - - 17/04/1981 Ausente 

373 AGENTE DA DENGUE 
VINICIUS KAZUO DE SOUZA 
YAMACHITA 

69,00 14,00 12,00 10,00 33,00 28/02/1999 Presente 

567 AGENTE DA DENGUE 
VINICIUS ROSA RIBAS DA 
SILVA 

35,00 10,00 2,00 8,00 15,00 01/08/1997 Presente 

223 AGENTE DA DENGUE VITOR DE SOUZA JUNIOR 52,00 12,00 2,00 8,00 30,00 11/11/1991 Presente 

735 AGENTE DA DENGUE VITOR REDUZINO ALVES 45,00 8,00 6,00 4,00 27,00 03/03/2000 Presente 

253 AGENTE DA DENGUE 
VITORIA NATALIA SILVA 
MICHELANI 

- - - - - 21/12/1998 Ausente 

47 AGENTE DA DENGUE 
VIVIAN APARECIDA ALVES 
DIAS CAVALCANTE 

- - - - - 01/04/1999 Ausente 

541 AGENTE DA DENGUE 
VIVIANE SILVA DE OLIVEIRA 
MOREIRA 

- - - - - 16/11/1984 Ausente 

691 AGENTE DA DENGUE 
WELLINGTON LUCAS VICENTE 
PEREIRA 

45,00 10,00 4,00 10,00 21,00 17/01/1992 Presente 

175 AGENTE DA DENGUE WILLIAM LOESER SEVERINO 74,00 14,00 6,00 6,00 48,00 15/11/1996 Presente 

411 AGENTE DA DENGUE 
YARA DIACOLI SOBRINHO 
TEIXEIRA 

42,00 8,00 2,00 8,00 24,00 01/10/1985 Presente 

122 AGENTE DA DENGUE 
ZAQUEU FAUSTINO DE 
ANDRADE 

- - - - - 18/02/1974 Ausente 

397 ENFERMEIRO ALINE MIRELLA MOREIRA 50,00 8,00 4,00 2,00 36,00 28/05/1984 Presente 

575 ENFERMEIRO 
ANDERSON MARCELO DE 
LIMA 

37,00 6,00 4,00 6,00 21,00 14/11/1978 Presente 

482 ENFERMEIRO ANNA PAULA HADAS ALVES 47,00 14,00 6,00 6,00 21,00 18/05/1992 Presente 

121 ENFERMEIRO 
ANNE GABRIELLA PACITO 
MONTEIRO 

49,00 4,00 4,00 2,00 39,00 13/08/1999 Presente 

68 ENFERMEIRO 
DAELLEN DA SILVA 
MAGIERSKI VALERIO 

36,00 8,00 2,00 2,00 24,00 07/07/2000 Presente 

471 ENFERMEIRO DAIANE KELLY MEDEIROS 52,00 10,00 2,00 4,00 36,00 25/03/1986 Presente 

702 ENFERMEIRO 
ELIZÂNGELA APARECIDA 
COSMOS DE FARIA 

53,00 6,00 2,00 6,00 39,00 13/08/1980 Presente 

309 ENFERMEIRO 
GIOVANE MOREIRA DA SILVA 
OLIVEIRA 

43,00 8,00 2,00 6,00 27,00 23/05/1994 Presente 

205 ENFERMEIRO 
GRAZIELA AUGUSTA LARA 
PINTO 

32,00 6,00 2,00 0,00 24,00 27/05/1982 Presente 

38 ENFERMEIRO GUILHERME KENZO ACUTU - - - - - 19/05/2000 Ausente 

235 ENFERMEIRO IGOR HENRIQUE BATISTA - - - - - 02/01/1990 Ausente 

295 ENFERMEIRO ISABELLA GONÇALVES PICOLI 58,00 8,00 6,00 2,00 42,00 29/01/1996 Presente 

487 ENFERMEIRO JORDANA BORTOLON PERES - - - - - 21/02/1995 Ausente 

305 ENFERMEIRO LARISSA ANTONIASSI - - - - - 12/03/1996 Ausente 

428 ENFERMEIRO 
LETICIA KRUGER ZOCOLOTTI 
REBELLO 

57,00 6,00 4,00 8,00 39,00 28/01/1980 Presente 

508 ENFERMEIRO LUCIANE DE PAULA 38,00 4,00 6,00 4,00 24,00 23/03/1985 Presente 

 

586 ENFERMEIRO 
MARIANA ZORZATO 
FERRAREZI 

51,00 6,00 4,00 2,00 39,00 26/01/1993 Presente 

566 ENFERMEIRO MAYRA FERNANDA BRAZ 42,00 12,00 2,00 4,00 24,00 05/03/1990 Presente 

45 ENFERMEIRO RAQUEL FREITAS SÁ 58,00 12,00 4,00 6,00 36,00 02/01/1984 Presente 

96 ENFERMEIRO 
SEVERINO DA ROCHA SILVA 
JUNIOR 

48,00 10,00 4,00 4,00 30,00 28/11/1994 Presente 

218 ENFERMEIRO TAINÁ MORELI SANTOS 43,00 8,00 2,00 6,00 27,00 16/11/1994 Presente 

361 ENFERMEIRO TATIANA BRAGA LONGO 31,00 6,00 2,00 2,00 21,00 29/05/1981 Presente 

91 ENFERMEIRO 
UZEMIRE SANTOS DE 
OLIVEIRA 

47,00 10,00 2,00 2,00 33,00 30/04/1994 Presente 

17 ENFERMEIRO VICTORIA OLIVEIRA BARROS 51,00 12,00 0,00 0,00 39,00 11/10/2000 Presente 

455 ENFERMEIRO YARA FERRAREZI 52,00 8,00 6,00 2,00 36,00 23/06/1993 Presente 

572 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ANA PAULA BERTONI 
BERNARDINELI 

73,00 8,00 6,00 2,00 57,00 12/10/1988 Presente 

703 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ANNA CAROLINE LIMA 
RIBEIRO 

47,00 10,00 6,00 4,00 27,00 09/11/1995 Presente 

94 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
CARLOS RODRIGO LELIS 
LACOTIS 

- - - - - 11/04/1976 Ausente 

251 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
CINTYA ALVES LAMEGO 
GONÇALVES 

- - - - - 27/03/1987 Ausente 

51 MÉDICO CLÍNICO GERAL DAGNA KAREN DE OLIVEIRA 55,00 12,00 6,00 4,00 33,00 24/07/1988 Presente 

689 MÉDICO CLÍNICO GERAL DANIELA DE AZEVEDO SILVA 68,00 12,00 8,00 6,00 42,00 21/02/1981 Presente 

548 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
DOURILANIA MÁRCIA NUNES 
EVANGELISTA PIOVEZAN 

- - - - - 21/05/1968 Ausente 

530 MÉDICO CLÍNICO GERAL EMILY NIEMEICZ TARGA - - - - - 11/12/1995 Ausente 

501 MÉDICO CLÍNICO GERAL FABIANO ENGEL MOLINA 44,00 8,00 10,00 2,00 24,00 13/05/1996 Presente 

431 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
FELLIPE RONCHOLETA DOS 
SANTOS 

28,00 10,00 4,00 2,00 12,00 30/05/1990 Presente 

*353 MÉDICO CLÍNICO GERAL GEAN CARLA VIERA SAKABE - - - - - 24/06/1970 Ausente 

491 MÉDICO CLÍNICO GERAL GUSTAVO MARQUEZI BORGES 61,00 10,00 12,00 6,00 33,00 02/06/1997 Presente 

293 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
JAMESSON BORRALHO PAES 
DE BARROS FILHO 

46,00 12,00 4,00 6,00 24,00 30/07/1990 Presente 

238 MÉDICO CLÍNICO GERAL JOAO MIGUEL ZAUPA SORVOS 60,00 10,00 8,00 6,00 36,00 19/03/1993 Presente 

36 MÉDICO CLÍNICO GERAL JOSÉ WILLIAM VAVRUK 55,00 12,00 6,00 4,00 33,00 15/09/1975 Presente 

531 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
KAIO FELIPE BORGES 
MENDES 

- - - - - 04/08/1994 Ausente 

714 MÉDICO CLÍNICO GERAL KLEBER BRITO DE OLIVEIRA - - - - - 15/02/1983 Ausente 

234 MÉDICO CLÍNICO GERAL LETÍCIA YUMI SUGAHARA 49,00 16,00 8,00 4,00 21,00 19/03/1995 Presente 

647 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MARCUS VINICIUS MATTOS DE 
VASCONCELOS CRUZ 

73,00 12,00 10,00 6,00 45,00 22/08/1954 Presente 

37 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MATEUS VINICIUS 
FERNANDES 

- - - - - 05/07/1995 Ausente 

724 MÉDICO CLÍNICO GERAL MATHEUS ZAQUEU DE LIMA - - - - - 23/08/1981 Ausente 

462 MÉDICO CLÍNICO GERAL MAYARA MORCELLI SILVA 42,00 8,00 6,00 4,00 24,00 18/12/1992 Presente 

 

640 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
MURILO JULIANO SOUTIER 
AGUERA 

42,00 10,00 2,00 0,00 30,00 03/09/1987 Presente 

365 MÉDICO CLÍNICO GERAL NAZARE MARIA DANTAS ELOY - - - - - 21/02/1968 Ausente 

230 MÉDICO CLÍNICO GERAL PAOLA HIKARI TAMAGAWA 68,00 14,00 10,00 8,00 36,00 05/01/1998 Presente 

42 MÉDICO CLÍNICO GERAL PITER PENNA PORTO - - - - - 06/01/1993 Ausente 

692 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
RAFAELA DE AZEVEDO SILVA 
PEDROTTI 

- - - - - 14/03/1984 Ausente 

306 MÉDICO CLÍNICO GERAL RENAN MOZZATO JULIANI 52,00 10,00 8,00 4,00 30,00 14/05/1994 Presente 

718 MÉDICO CLÍNICO GERAL RENATA ANDRADE CRISTINO - - - - - 23/07/1982 Ausente 

385 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
ROQUE ALEXIS PEREZ 
TORRES 

- - - - - 16/08/1992 Ausente 

291 MÉDICO CLÍNICO GERAL SUELEN MOTA CARRARO - - - - - 16/03/1988 Ausente 

523 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
TATIANE MARIA PEREIRA 
COLLA 

49,00 6,00 6,00 4,00 33,00 10/03/1979 Presente 

178 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
VALDOMIRO CHAGAS DA 
SILVA 

68,00 14,00 6,00 6,00 42,00 18/03/1986 Presente 

564 MÉDICO CLÍNICO GERAL 
VINICIUS AVELINO BENEDETTI 
SANTOS 

- - - - - 27/05/1991 Ausente 

75 MÉDICO CLÍNICO GERAL VINICIUS CECHELLA BORBA - - - - - 20/02/1982 Ausente 

93 PSICÓLOGO 
ALESSANDRA DA SILVA 
PEREIRA 

57,00 14,00 10,00 6,00 27,00 07/05/1997 Presente 

720 PSICÓLOGO AMANDA CORDEIRO ANGELO 57,00 12,00 6,00 6,00 33,00 28/04/2000 Presente 

118 PSICÓLOGO 
AMANDA CRISTINA FELIX 
LEITE DA SILVA 

29,00 6,00 8,00 0,00 15,00 01/06/1999 Presente 

645 PSICÓLOGO AMANDA FERREIRA COSTA 32,00 10,00 6,00 4,00 12,00 09/01/1998 Presente 

62 PSICÓLOGO 
ANDRESSA ATANASIO 
MARTINS 

54,00 8,00 8,00 2,00 36,00 19/11/1994 Presente 

336 PSICÓLOGO 
ANDRESSA LUPPE PERUCHI 
DE QUEIROZ 

42,00 10,00 4,00 4,00 24,00 01/03/1998 Presente 

444 PSICÓLOGO 
CAMILA MIDORI TAMURA DE 
LIMA 

- - - - - 19/05/1997 Ausente 

257 PSICÓLOGO 
CARINA APARECIDA SILVA DO 
NASCIMENTO 

37,00 8,00 4,00 4,00 21,00 11/02/1992 Presente 

130 PSICÓLOGO 
CAROLINE TOMAZ DE 
OLIVEIRA 

38,00 6,00 6,00 2,00 24,00 09/02/1992 Presente 

641 PSICÓLOGO 
CHRISTYANE DE FATIMA 
GONCALVES 

36,00 8,00 4,00 6,00 18,00 15/07/1983 Presente 

20 PSICÓLOGO 
DANIELLE ARAUJO DE SOUZA 
AMARAL 

46,00 10,00 4,00 2,00 30,00 21/10/1989 Presente 

711 PSICÓLOGO 
DJEINE FERNANDA 
CREVELARO 

35,00 8,00 2,00 4,00 21,00 26/11/1991 Presente 

401 PSICÓLOGO 
EVELLYN CAROLINE 
WIRBOWSKI SILVA 

41,00 10,00 4,00 0,00 27,00 12/05/1995 Presente 

111 PSICÓLOGO 
FABÍOLA FERREIRA BUCK 
BARROSO 

36,00 10,00 6,00 2,00 18,00 30/07/1999 Presente 

149 PSICÓLOGO 
GABRIELA DOS SANTOS DE 
OLIVEIRA 

32,00 8,00 0,00 6,00 18,00 19/09/1997 Presente 

517 PSICÓLOGO 
GABRIELA MARQUEZI 
BORGES 

46,00 12,00 4,00 6,00 24,00 19/01/1999 Presente 

568 PSICÓLOGO GABRIELI SANTOS GOMES 31,00 8,00 4,00 4,00 15,00 24/09/2000 Presente 

29 PSICÓLOGO 
GABRIELLA MARCONDES DO 
AMARAL 

46,00 10,00 2,00 4,00 30,00 28/05/1996 Presente 

 

206 PSICÓLOGO ISABELA BRANDANI CRUZ 36,00 10,00 2,00 6,00 18,00 21/07/2000 Presente 

573 PSICÓLOGO ISABELLA PIOLOGO VAN DAL 41,00 12,00 8,00 0,00 21,00 02/10/1998 Presente 

723 PSICÓLOGO JULIA BERTOCO GOMES 33,00 8,00 6,00 4,00 15,00 25/02/1997 Presente 

211 PSICÓLOGO JÚLIA PAULA SEBIM 48,00 10,00 4,00 4,00 30,00 06/07/1999 Presente 

607 PSICÓLOGO 
JULIO CEZAR HATTORI 
GEROLA 

39,00 12,00 2,00 4,00 21,00 09/07/1975 Presente 

3 PSICÓLOGO KAMILA MOREIRA SCACO 32,00 10,00 2,00 2,00 18,00 04/06/1996 Presente 

323 PSICÓLOGO LEIDIANE AGUIAR MARCELINO 37,00 10,00 2,00 4,00 21,00 26/06/1998 Presente 

296 PSICÓLOGO LUCÉLIA OLIVEIRA STAPAIT 44,00 12,00 4,00 4,00 24,00 08/03/1997 Presente 

618 PSICÓLOGO 
LUIZ AUGUSTO BAESSO 
TURCI 

43,00 8,00 10,00 4,00 21,00 30/04/1999 Presente 

644 PSICÓLOGO 
LUIZ GUSTAVO FARAH 
GARCIA ROSA 

- - - - - 08/06/1997 Ausente 

367 PSICÓLOGO NADIA ALESSANDRA DA SILVA 30,00 8,00 4,00 0,00 18,00 25/08/1992 Presente 

1 PSICÓLOGO PAOLA ROIK MANCINI - - - - - 03/09/1983 Ausente 

651 PSICÓLOGO 
PRISCILA ROSANE FERREIRA 
SILVA 

46,00 12,00 6,00 4,00 24,00 30/06/1978 Presente 

435 PSICÓLOGO RAFAELA DE SOUZA SILVA 27,00 8,00 4,00 0,00 15,00 06/03/1998 Presente 

552 PSICÓLOGO RAFAELA GOMES LUIZ 51,00 10,00 6,00 2,00 33,00 02/06/1998 Presente 

214 PSICÓLOGO 
RENATA BRANDANI CRUZ 
BONETTI 

41,00 4,00 6,00 4,00 27,00 26/09/1995 Presente 

650 PSICÓLOGO 
ROSIMEIRE RODRIGUES DOS 
SANTOS 

- - - - - 08/01/1979 Ausente 

369 PSICÓLOGO STÉFANIE LELIS CASSIMIRO 44,00 10,00 2,00 2,00 30,00 11/01/1995 Presente 

693 PSICÓLOGO TATIANE TERUEL DIAS 43,00 12,00 4,00 6,00 21,00 25/04/1993 Presente 

222 PSICÓLOGO 
THAÍS MARA PEREIRA 
CORDEIRO DE CASTRO 

41,00 12,00 4,00 4,00 21,00 03/01/1992 Presente 

132 PSICÓLOGO TIÁINA ZIROLDO 27,00 14,00 2,00 2,00 9,00 02/12/1991 Presente 

102 PSICÓLOGO VANESSA SMAHA DE ARAÚJO - - - - - 19/06/1993 Ausente 

646 
TÉCNICO EM SAÚDE 
BUCAL 

ARIELE STEFANI ZAMORA 
GENTIL 

35,00 10,00 2,00 8,00 15,00 11/11/1992 Presente 

156 
TÉCNICO EM SAÚDE 
BUCAL 

BÁRBARA KAROLINE LIDORIO 
CLEMENTELE ALVES 

40,00 2,00 2,00 6,00 30,00 17/02/1994 Presente 

105 
TÉCNICO EM SAÚDE 
BUCAL 

JESSICA MAYUMI OKUMA 
TEODORO 

32,00 6,00 4,00 10,00 12,00 11/10/1996 Presente 

* inscrição homologada após comprovar o pagamento de forma correta 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ.

 

AV. Dona Pérola Byington, nº 1.800     –     CEP- 87.540-000 – Fone: (0xx44) 3636-8300 – Fax: 3636-8300. 
CNPJ: 81.478.133/0001-70 - (E-mail): compras@perola.pr.gov.br 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 55/2023 
PPRREEGGÃÃOO  PPRREESSEENNCCIIAALL  NNºº  3322//22002233 

  
Processo: n.º 67/2023. Pregão Presencial nº 32/2023. Objeto: Registro de preços para eventual e futura 
contratação de empresa para execução de Substituição de Iluminação Pública em diversas ruas do município 
de Pérola, Estado do Paraná. Assinatura da Ata: 10/05/23. Vigência: 12 meses a contar da assinatura. Empresa 
classificada em 1° lugar: A. A. CAVALARI ENGENHARIA ELÉTRICA LTDA - EPP, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 04.177.282/0001-58, estabelecida na AVENIDA ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 
1509, centro, CEP  87504-050, na cidade de UMUARAMA, PR, conforme especificações, condições e preços 
registrados constantes abaixo: 

Lote Item Descrição Unid. Quant. Marca/ 
Modelo Valor Unit Valor Total 

1 1 
PLACA DE OBRA EM CHAPA DE 
AÇO GALVANIZADO - 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. 

M² 4 TW 
PAINÉIS 650,00 2.600,00 

2 1 

FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO 
DE LUMINÁRIA PÚBLICA DE LED 
POTÊNCIA MÁXIMA DE 110 W 
QUE, OBRIGATORIAMENTE 
ATENDA AS ESPECIFICAÇÕES 
ANEXAS, INCLUSO ACESSÓRIOS 
E CONECTORES PARA 
INSTALAÇÃO, INCLUSIVE 
RETIRADA DAS LUMINÁRIAS 
EXISTENTES 

UN 309 
PROJELUZ/
PJ LO 110 

BR 
1.687,50 521.437,50 

2 2 

RELÉ FOTOELÉTRICO 
ELETRÔNICO, LIGA DE NOITE 
(LN), FALHA DESLIGADO (FD) 
CONFORME ABNT 5123, EM 
POLICARBONATO COM 
PROTEÇÃO UV, CAPACIDADE DE 
CARGA DE 1000W RESISTIVO, 
TENSÃO DE FUNCIONAMENTO 
DE 220V E 60HZ, PROTEÇÃO 
CONTRA SURTOS DE 2kA, 
ÍNDICE DE PROTEÇÃO IP 65, 
TOMADA PADRÃO NEMA COM 
3 PINOS EM LATÃO 
ESTANHADO, 
FUNCIONAMENTO COM 
HISTERESE E RETARDO PARA 
EVITAR ACIONAMENTO POR 
PICOS DE LUMINOSIDADE 
TRANSITÓRIOS, COM GARANTIA 
TOTAL DE 5 ANOS. 

UN 309 DREI K/ 
RPZ 01 75,01 23.178,86 

2 3 
CABO DE COBRE ISOLADO PP - 
3X1,5MM2 - FORNECIMENTO E 
INSTALAÇÃO 

MT 1.545 PW / PP 
3X1,5 8,81 13.611,45 

2 4 BRAÇO CURVO COM SAPATA 
EM AÇO GALVANIZADO UN 309 HIDROWA

TTS/ BR 02 450,00 139.050,00 

 

2 

DIÂMETRO 48,3 MM TIPO SAE 
1010/1020 PARA ILUMINAÇÃO 
PÚBLICA 3,00 METROS, 
INCLUSO ACESSÓRIOS E 
FIXAÇÃO 

3MTS 

3 1 EXTENSÕES DE REDE ELÉTRICA, 
CONFORME CROQUI UN 1 A.A. 

CAVALARI 52.425,00 52.425,00 

4 1 

FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO 
DE POSTE ORNAMENTAL EM 
LED CONFORME TERMO DE 
REFERÊNCIA 

UN 20 
PROJELUZ/
PJ LED 01 
M3 200W  

8.981,25 179.625,00 

 
TOTAL DO LOTE - 01 R$ 931.927,81 

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 931.927,81 (novecentos e trinta e um mil novecentos e vinte e sete reais e 
oitenta e um centavos). 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO N° 2299/2023
Institui o Comitê de Segurança Escolar Local. O Prefeito Municipal de Tapira/PR, no uso de suas 
atribuições,
Considerando o Decreto nº 1398/2023 do Governo do Estado do Paraná;
Considerando a Resolução 2.212/2023 – GS/SEED;
DECRETA:
Art.1° - Fica instituído o Comitê de Segurança Escolar de Tapira, com os seguintes objetivos:
I - informar e orientar a comunidade escolar sobre as ações que visam à Segurança Escolar;
II - reportar, de forma imediata, ao Comitê de Segurança Escolar Regional, via relatório diário 
compartilhado, os casos de suspeita ou de comprovação de ato que represente ameaça à 
segurança escolar;
III - conduzir as articulações necessárias, conforme orientações do Comitê de Segurança Escolar 
Regional, aos casos a que se aplica o inciso II deste artigo;
Art. 2º - O Comitê de Segurança Escolar de Tapira será composto da seguinte forma:
I – Direção Escolar
II – Dois representantes dos profissionais da educação que atuam na instituição de ensino.
Parágrafo único. O Comitê de Segurança Escolar de Tapira será constituído por meio de Edital 
expedido pela direção da instituição de ensino.
Art. 3º - A participação no Comitê de Segurança Escolar de Tapira será considerada prestação 
de serviço público relevante, não envolvendo qualquer tipo de remuneração nem prejuízos às 
atividades dos cargos e funções exercidas pelos seus membros.
Parágrafo único. Os membros do Comitê de Segurança Escolar de Tapira poderão ser substituídos 
a qualquer tempo mediante atos específicos.
Art. 4º - O Comitê de Segurança Escolar de Tapira será presidido pelo representante da direção 
escolar e se reunirá em caráter ordinário e extraordinário a critério de sua presidência.
Art. 5º - O Comitê de Segurança Escolar de Tapira poderá requerer o auxílio e a realização de 
diligências de outros órgãos da administração pública municipal, bem como deverá comunicar ao 
Ministério Público e as autoridades de segurança pública atividades criminosas que ameacem a 
segurança escolar.
Art. 6º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAPIRA, ESTADO DO PARANA, EM 08 DE MAIO 
DE 2023.
CLAUDIO SIDNEY DE LIMA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ.
D E C R E T O N° 2.300/2023
SÚMULA: Dispõe sobre a nomeação dos membros titulares e suplentes do Comitê 
Municipal do Transporte Escolar.
O Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Paraná, Senhor CLAUDIO SIDINEY DE 
LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
D E C R E T A:
Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes membros titulares e respectivos suplentes, 
para formação do Comitê Municipal do Transporte Escolar do município de Tapira, 
para um mandato de dois anos.
I - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Titular: Tatiane Travaglia de Brito
Suplente: Vanice Roberti Moro
II – REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE ESTADUAL DE ENSINO
Titular: Viviane Maia Ribeiro
Suplente: Priscilla Loureiro Ortiz
III – REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Titular: Lucia Aparecida Barreto Laurindo (Presidente)
Suplente: Lenilza Bernardes Ferreira
IV – REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS
Titular: Verônica de Souza Abreu
Suplente: Adriana Cruz Pereira
Art. 2° - O Comitê Municipal do Transporte Escolar, constituída por este ato, tem 
como finalidade de cumprir as atribuições de acompanhamento e fiscalização da 
aplicação dos recursos recebidos através do Programa Estadual de Transporte 
Escolar – PETE.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as 
disposições em contrário.
Edifício da Prefeitura Municipal de Tapira, Estado do Paraná, aos 10 de maio de 
2023.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO 
DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO

ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 003/2023
Contrato que entre si celebram o FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE 
DO PATROCÍNIO - SERVIPREV, inscrito no CNPJ sob o Nº 00.604.063/0001-57, denominada de 
CONTRATANTE, com sede administrativa à Av. Carlos Spanhol, 105, na cidade de São Jorge do 
Patrocínio, Estado do Paraná, neste ato representado pela Diretora Presidente, Srª. SIRLAINE 
FERREIRA FREDERICO BLASQUES, brasileira, casada, portadora do RG nº 10.100.704-9-
SSP/PR, e do CPF/MF nº 060.043.979-89, residente e domiciliada à Rua Arnaldo Ferro, nº 93, 
Jardim Oriente, CEP – 87.555-000 na cidade de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, 
empresa: INGÁ INFORMATICA E COMUNICAÇÃO LTDA, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ sob 
o nº 07.565.202/0001-20, com sede na Avenida Cerro Azul, 864A, Sobre Loja, Zona 02, CEP – 
87010-000, no município de Maringá, Estado do Paraná, neste ato representada pelo sócio Paulo 
Cezar Cardoso, portador do RG n° 4.661.148- 9 (SESP/PR), inscrito no CPF sob o n°847.146.119-
68, doravante denominada contratada, mediante as cláusulas e condições a seguir estabelecidas, 
doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato sujeitando-se às normas da 
Lei Nº 8.666/93 e às cláusulas contratuais Seguintes:
Do Objeto
Constitui objeto deste contrato a contratação de empresa, especializada em prestação de serviços 
aplicados à tecnologia da informação, para desenvolvimento, implantação, manutenção técnica, 
hospedagem e suporte de Web Site, para o Fundo de Previdência do Município de São Jorge do 
Patrocínio - SERVIPREV, conforme detalhado na          proposta de preços da contratada.
Do Valor
Pela aquisição constante na Cláusula Primeira, o contratante pagará à contratada o respectivos 
valores:
a) Pelo desenvolvimento, Implantação e treinamento o valor de R$ 1.850,00 (Mil e 
Oitocentos e Cinquenta Reais);
b) Pela hospedagem, suporte e manutenção mensal do site o valor mensal de R$ 395,00  
(Trezendo e Noventa e Cinco Reais);
c) Valor total contratual para doze meses de R$ 6.590,00 (Seis Mil e Quinhentos e 
Noventa Reais).
Da Vigência
O presente contrato terá vigência pelo período de 12 meses, podendo haver a prorrogação nas 
hipóteses legais.
Do Foro Competente
As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer dúvidas e 
questões de interpretação relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado 
Do Paraná.
E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (três) vias de 
Igual teor e forma, na presença das testemunhas.
São Jorge do Patrocínio-PR, 04 de maio de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ.
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSÃO DE DIREITO REAL DE USO
BASE LEGAL: LEI MUNICIPAL Nº. 537/1997
CEDENTE: O MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, pessoa jurídica de direito público 
interno, inscrito no CNPJ Nº - 77.870.475/0001-63, com sede a Avenida Carlos Spanhol, 164, 
Município de São Jorge do Patrocínio, neste ato representado pelo Sr. JOSÉ CARLOS BARALDI, 
Prefeito Municipal, brasileiro, casado, portador do CPF/MF nº - 409.020.649-91 e do RG nº. 
3.132.712-1-SSP/PR.
CESSIONÁRIA: SUSANA BARBOZA – W A AUDIO SYSTEM, empresa de direito privado, inscrita 
no CNPJ sob o nº. 24.735.033/0001-48, com sede a Rua Joaquim Teixeira Luzo n.º-215, em São 
Jorge do Patrocínio, Município de São Jorge do Patrocínio – PR, neste ato representada pelo 
empresário SUSANA BARBOZA, brasileira, casada, portadora do CPF/MF nº 067.474.399-70, 
residente e domiciliado a Rua Joaquim Teixeira Luzo nº.-215 Centro – São Jorge do Patrocínio 
– Paraná.
OBJETO: O presente Termo de Cessão de Uso tem por objeto formalizar a transferência do uso 
direto à CESSIONÁRIA, DE UMA ÁREA PARCIAL DE 308,00M², referente a um BARRACÃO 
INDUSTRIAL com área total de 827,41m² (oitocentos e vinte e sete metros e quarenta e um 
centímetros quadrados) devidamente fechado e acabado, em alvenaria, localizado no parque 
industrial na Rodovia PR 490 KM 01, lote 395/394 C-2-R-C subdivisão do Lote nº. 395/394-C-2-
REM, da fusão dos lotes nº 395-REM e 394-C-2-REM, da Gleba São Jorge, Município de São 
Jorge do Patrocínio – Estado do Paraná, permanecendo o domínio do bem com o CEDENTE, nos 
termos e sob as condições estabelecidas nas cláusulas do presente instrumento.
DO VALOR: Este Termo é de natureza gratuita, desde que cumpridas as normas aqui estabelecidas, 
ressalvados o direito a indenização prevista no mesmo.
DA VIGÊNCIA: O presente Termo de Cessão de Uso terá vigência de 05 (cinco) anos, a partir da 
data de assinatura.
Foro: Comarca de Altônia/PR.
Data da assinatura: 08/05/20223.

 
 
 
 
 
 
 

MUNICÍPIO SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ 
 

EDITAL DE HABILITAÇÃO 
 
 
REF:  EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2023.  
 
 
A comissão de licitação comunica aos interessados na execução do objeto do Edital de TOMADA DE 
PREÇOS nº 001/2023, que após a análise e verificação da documentação de habilitação, decidiu habilitar 
as seguintes proponentes: 
 

Nº EMPRESA 

01 INDUSTRIA DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA LTDA 

02 VILLARES CONSTRUTURA E METALURGICA EIRELI EPP 
 
E inabilitar as seguintes proponentes: 
 

Nº EMPRESA 

  

  
 
Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da data deste edital, a comissão 
de licitação dará vistas ao respectivo processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada, para interposição de recurso. 
 
 
São Jorge do Patrocínio, 28 de abril de 2023 
 
 
 
   ______________________________             _________________________________ 

    PAULO SERGIO DE SOUZA                   SIRLENE APARECIDA FELBER 
                (PRESIDENTE)                               (MEMBRO) 
 
 
 ______________________________                    __________________________________ 
             SERGIO ROBERTO                               SIRLAINE FERREIRA F. BLASQUES 
                  (MEMBRO)                                  (MEMBRO) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

MUNICÍPIO SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ 
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A comissão de licitação comunica aos interessados na execução do objeto do Edital de TOMADA DE 
PREÇOS nº 001/2023, que após a análise e verificação da documentação de habilitação, decidiu habilitar 
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Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da data deste edital, a comissão 
de licitação dará vistas ao respectivo processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada, para interposição de recurso. 
 
 
São Jorge do Patrocínio, 28 de abril de 2023 
 
 
 
   ______________________________             _________________________________ 

    PAULO SERGIO DE SOUZA                   SIRLENE APARECIDA FELBER 
                (PRESIDENTE)                               (MEMBRO) 
 
 
 ______________________________                    __________________________________ 
             SERGIO ROBERTO                               SIRLAINE FERREIRA F. BLASQUES 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
PORTARIA N.º 178, DE 10 DE MAIO DE 2023
Interrompe Licença sem vencimentos para tratar de assuntos particulares concedida a servidor.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições que lhe confere o artigo 71, 
incisos VI e IX da Lei Orgânica do Município,
RESOLVE:
Art. 1o Interromper a partir de 11 de maio de 2023, a Licença sem vencimentos para tratar 
de assuntos particulares, concedida através da Portaria n.º 009, de 24 de janeiro de 2023, a 
servidora LARISSA MARIANO LEITÃO GONÇALVES, matrícula nº. 89737, portadora da CI/RG 
n.º 9.327.816-0 – SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Psicólogo, lotado na 
Secretaria de Ação Social.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 10 de maio de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA Nº 179, DE 10 DE MAIO DE 2023
Concede férias regulamentares.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições,
RESOLVE:
Art. 1o Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue:
NOME Matrícula Período Aquisitivo Período de gozo das Férias
Arihely Barros Colombo Perez 92482 2021/2022 15/05/2023 a 13/06/2023
Douglas Aparecido de Oliveira Ricci 18015 2022/2023 24/04/2023 a 23/05/2023
Edvani Caroline de Moraes Salvadori 92540 2021/2022 16/04/2023 a 15/05/2023
Jerusa Mario Martins 92388 2021/2022 03/04/2023 a 02/05/2023
Joelma Aguilera Dias Magalhães 90808 2020/2021 11/05/2023 a 25/05/2023
Luis Antonio Gomes Cassaro 92368 2019/2020 14/04/2023 a 28/04/2023
Mario Massao Suzuki 12645 2020/2021 04/05/2023 a 02/06/2023
Michelle Favoretto 90840 2019/2020 18/04/2023 a 17/05/2023
Pedro Germano dos Santos 10162 2019/2020 24/04/2023 a 23/05/2023
Robson Aparecido de Jesus 90077 2022/2023 25/04/2023 a 24/05/2023
Rosangela Cristina Pereira França 91006 2022/2023 29/03/2023 a 12/04/2023
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 10 de maio de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA Nº 180, DE 10 DE MAIO DE 2023
Concede Licença Prêmio a servidores.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições que lhe confere o artigo 71, 
incisos VI e IX da Lei Orgânica do Município,
RESOLVE:
Art. 1o Conceder aos Servidores públicos Municipais, 03 (três) meses de Licença Prêmio, de 
acordo com o disposto nos artigos 151 à 153, da Lei Complementar nº 118 do dia 14 de fevereiro 
de 2022, conforme quadro abaixo:
Matrícula Nome Período de
Quinquênio Período de Usufruição
91430 Mario Sergio de Araújo 2016/2021 02/05/2023 a 01/08/2023
10294 Mavilde Araújo Gonçalves 2016/2021 15/05/2023 a 14/08/2023
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 10 de maio de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA Nº 181, DE 10 DE MAIO DE 2023
Concede Licença Prêmio fracionada a servidores.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições que lhe confere o artigo 71, 
incisos VI e IX da Lei Orgânica do Município,
RESOLVE:
Art. 1o Conceder a Servidora pública Municipal, 01 (um) mês de Licença Prêmio fracionada, de 
acordo com o disposto nos artigos 151 à 153, da Lei Complementar nº 118 do dia 14 de fevereiro 
de 2022, conforme quadro abaixo:
Matrícula Nome Período de Quinquênio Período de Usufruição
13218 Angela Maria Brigagão da Silva 2016/2021 18/04/2023 a 17/05/2023
14133 Elizabeth da Silva Cândido 2017/2022 02/05/2023 a 01/06/2023
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 10 de maio de 2023.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE

Rua Prefeito Carlito Shimdt Villela, 376 – Centro – Caixa Postal: 13 – Fone/Fax: (44) 3677-
1229/3677-1701
CNPJ 80.907.835/0001-69  - CEP: 87.430-000
Tapejara – Paraná
PORTARIA Nº 015, DE 10 DE Maio DE 2023
Concede licença prêmio ao servidor.
A DIRETORA DO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DO MUNICÍPIO DE 
TAPEJARA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 
1.122/2007 e em especial ao disposto no art. 99 da Lei Municipal 755/1998;
RESOLVE:
Art. 1o Conceder ao Servidor Público ALDREA MAGALI DA MOTTA, portador da CI/RG nº 
6.248.784-4 SSP/PR e do CPF/MF nº 028.430.409-30, matrícula 11, ocupante do cargo de Agente 
de suporte administrativo, licença prêmio, de 02/05/2023 a 31/05/2023, referente ao período de 
02/05/2018 a 01/05/2023.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 10 de Maio de 2023. 
CLEONICE CAROLINE PEREIRA
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ITEM DESCRIÇÃO UNID. DE 
MEDIDA

QTDE LICITADO CONTRATADO FIRMA VENCEDORA (A SER CONTRATADA)

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO

HOMOLOGO e ADJUDICO o julgamento proferido pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio, referente ao Pregão 016/2023, cujo objeto é: contratação de empresa para 
fornecimento de uniformes para os servidores públicos do Município de Mariluz, conforme especificações contidas no termo de referência, e nos elementos instrutores do 

edital do Pregão Eletrônico de nº 016/2023.

UNIFORMES PARA OS FUNCIONÁRIOS DO MUNICÍPIO DE MARILUZ

CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARÍLIA, 1920 - CEP: 87.470-000 - FONE FAX: (44) 3534-8000

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

VALOR TOTAL 
CONTRADO 
POR ITEM

PREÇOS MÁXIMOS 
UNITÁRIO POR ITEM

na cor a escolher, cor a escolher,

VALOR TOTAL A SER CONTRATADO

Mariluz, 10 de maio de 2023

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
CPF: 805.330.519-91

PREFEITO MUNICIPAL

SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A  FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE

Rua Amazonas, 376  - Centro  -  Caixa Postal: 13 -  Fone/Fax: (0**44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69  - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA  -     PARANÁ
PORTARIA Nº 016, DE 10 DE Maio DE 2023
Concede férias regulamentares e dá outras providências.
O DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das 
atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei nº 1.122/2007;
RESOLVE:
Art. 1o Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue:
NOME MATRÍCULA PERÍODO AQUISITIVO PERÍODO DE GOZO DE FÉRIAS
Adenilson Teixeira 37 20/01/2022 à 19/01/2023 02/05/2023 à 31/05/2023
Olimpio Aparecido Moreale 21 12/07/2020 à 11/07/2021 02/05/2023 à 31/05/2023
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 10 de Maio de 2023.
CLEONICE CAROLINE PEREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ.
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO
TERMO DE COLABORAÇÃO N° 005/2022
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: Município de Tapejara, Estado do 
Paraná, inscrita no CNPJ/MF Nº 76.247.345/0001-06.
ENTIDADE: LAR DOS VELHINHOS SÃO JOÃO BATISTA
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 012/2022
OBJETO: Aditivo de prorrogação de prazo de vigência e execução do 
referido Termo de Colaboração n° 005/2022.
PRAZO: 60 (sessenta) dias, a partir de 01/05/2023 até 30/06/2023.
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.
Tapejara/Pr, 28 de abril de 2023.
RODRIGO DE OLIVERA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ.
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL – REGISTRO DE PREÇOS  Nº. 035/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 075/2022
Processo licitatório destinado EXCLUSIVAMENTE à participação de 
microempresas
e empresas de pequeno porte em âmbito LOCAL nos itens de 
contratação cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); 
(Redação dada pela Lei Complementar nº 147, de 2014) e Decreto 
Municipal 104/2020.
O Pregoeiro Oficial do Município de Tapejara/PR, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 002, de 03 de 
janeiro de 2023, através da Divisão de Licitação e Compras, faz saber 
que se encontra aberta a licitação na modalidade Pregão Presencial 
– Registro de Preços nº. 035/2022, Aquisição De Tintas E Materiais 
De Pintura Para atender as necessidades das secretarias Municipais 
do Municipio de Tapejara/PR. O certame deste Aviso realizar-se-á no 
dia 23 de maio de 2023, às 08h30min, e será regido consoante a 
Lei Federal nº. 10.520/02, o Decreto Municipal nº. 001/06, Decreto 
104/2020 e tendo a aplicação subsidiária da Lei Federal nº. 8.666/93, 
sem prejuízo das demais regras aplicáveis ao caso. Maiores 
informações na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de 
Tapejara, junto a Divisão de Licitação e Compras. Tapejara/PR, 10 de 
maio  de 2023. Pregoeiro Oficial

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 222/2023
Nomeia FERNANDA PEREIRA LIRA, para exercer o cargo de 
Provimento em Comissão de Chefe da Divisão de Convênios e dá 
outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei nº 2951, de 30 de Dezembro de 
2020(Estrutura Administrativa).
RESOLVE:
Art. 1º Nomear FERNANDA PEREIRA LIRA, portadora da Cédula de 
Identidade nº 11.038.354-1 SESP/PR, inscrito no CPF nº 082.881-
189-09, para exercer o cargo de Provimento em Comissão de Chefe 
da Divisão Convênios, Símbolo CC-5, a partir de 03 de maio de 2023 
(inclusive).
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 10 de maio de 2023.
VALDETE  CUNHA
Prefeita
(Republicado por incorreção)

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 224/2023
Nomeia VALMIR SANTANA VELOSO, para exercer o cargo de 
Provimento em Comissão de Chefe da Divisão Ambulatorial do Hospital 
Doutor Raul Sergio Bitencourt e dá outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei nº 2951, de 30 de Dezembro de 
2020(Estrutura Administrativa).
RESOLVE:
Art. 1º Nomear VALMIR SANTANA VELOSO, portador da Cédula de 
Identidade nº 10.726.363-2 SESP/PR, inscrito no CPF nº 090.788.889-
54, para exercer o cargo de Provimento em Comissão de Chefe da 
Divisão Ambulatorial do Hospital Doutor Raul Sergio Bitencourt, 
Símbolo CC-7, a partir de 04 de maio de 2023 (inclusive).
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 10 de maio de 2023.
VALDETE  CUNHA
Prefeita

PORTARIA Nº 225/2023
Nomeia CAUANI DA SILVA TACONI, para exercer o cargo de 
Provimento em Comissão de Chefe da Divisão de Ouvidoria Municipal 
e dá outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei nº 3056, de 29 de abril de 
2022(Estrutura Administrativa).
RESOLVE:
Art. 1º Nomear CAUANI DA SILVA TACONI, portadora da Cédula 
de Identidade nº 13.217.753-8-SESP-PR, inscrito com o CPF nº 
106.619.989-24, para exercer o cargo de Provimento em Comissão de 
Chefe da Divisão de Ouvidoria Municipal, CC-6, a partir de 02 de maio 
de 2023 (inclusive).
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se neste ato a portaria 404 de 19 de agosto de 2022.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 10 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PORTARIA Nº 226/2023
Nomeia AGNALDO ROTTA DOS SANTOS, para exercer o cargo de 
Provimento em Comissão de Chefe da Divisão de Lazer e dá outras 
providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei nº 2951, de 30 de Dezembro de 
2020(Estrutura Administrativa).
RESOLVE:
Art. 1º Nomear AGNALDO ROTTA DOS SANTOS, portador da 
Cédula de Identidade nº 3.893.113-0 SESP/PR, inscrito no CPF nº 
631.482.349-87, para exercer o cargo de Provimento em Comissão de 
Chefe da Divisão de Lazer, Símbolo CC-4, a partir de 02 de maio de 
2023 (inclusive).
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 10 de maio de 2023.
VALDETE  CUNHA
Prefeita

PORTARIA Nº 227/2023
Concede Afastamento Licença Especial a Gestante a servidora SHEILE 
ALMEIDA DE SOUZA, e da outras providencias.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO o contido no Artigo 296, da Lei Complementar nº 
002, de 12 de abril de 2010 alterado pela Lei Complementar nº 021, de 
07 de junho de 2013,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora SHEILE ALMEIDA DE SOUZA, matrícula 
nº 1927-5, ocupando o cargo de Agente Administrativo, lotada na 
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária, Meio Ambiente e 
Serviços Público, 60 (sessenta) dias de Afastamento Licença Especial 
a Gestante, no período de 10 de maio de 2023 a 08 de julho de 2023.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola - Paraná, 10 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PORTARIA Nº 228/2023
Concede Férias a servidora LUCIMAR OLIVOTO SALGUEIRO, e da 
outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar nº 02/2010, de 12 de 
abril de 2010(Estatuto dos Servidores Públicos).
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora LUCIMAR OLIVOTO SALGUEIRO, 
matrícula nº 2028-1, ocupando o cargo de Psicóloga, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer, 15 (quinze) dias 
de férias, referente ao período aquisitivo (2023/2024) a partir de 
10/05/2023 a 24/05/2023.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 10 de maio de 2023.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRÊ
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº 053/2023
Designa os servidores que especifica:
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no 
uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
DESIGNAR: A O Sr. ALEXSANDRO FERREIRA BATISTA, portador 
da Cédula de Identidade - RG sob nº. 9.352.271-0 e inscrito no CPF/
MF sob nº. 062.467.099-66, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar 
Administrativo, para prestar serviços junto ao setor de Recursos 
Humanos (RH), a partir de 10 de maio de 2023, esta portaria entra em 
vigor nesta data.
Registre-se.
Cumpra-se.
Publique-se.
Município de Xambrê, 10 de maio de 2023.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRÊ
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
O Município de Xambrê/PR torna público edital de licitação: 
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 22/2023 - SRP
PROCESSO Nº 37/2023
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08h15min do dia 
24/05/2023
ABERTURA DAS PROPOSTAS: às 08h16min do dia 24/05/2023
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 08h30min do dia 
24/05/2023
LOCAL: PLATAFORMA BLL.
MODO DE DISPUTA: Aberto.
TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço UNITÁRIO POR LOTE
QUANTIDADE DE LOTES: 27
Aquisição do edital: Portal Transparência (www.xambre.pr.gov.br) ou 
pessoalmente, na Prefeitura, Av. Roque Gonzalez, 480, CEP-87535-
000. Informações: Departamento de Licitações e Contratos ou pelo 
fone (44) 3632 – 1306 – Ramal 213. Xambrê/PR, 10/05/2023. Dorival 
Pereira da Silva – Pregoeiro

CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná 
PORTARIA Nº 42/2023
Concede férias a servidor de provimento efetivo, e dá outras 
providências.
O Senhor Cleber Marcos Nogueira, Presidente da Câmara Municipal 
de Umuarama, Estado do Paraná no uso das suas legais atribuições, e 
tendo em vista a solicitação formulada pelo servidor Leonardo Romero 
Cardoso,
RESOLVE:
Art. 1º. Ficam concedidas férias de trinta dias, a contar do dia 15 de 
maio de 2023, com a conversão de um terço em abono pecuniário, nos 
termos do Art. 92, § 1º da Lei Complementar nº 018/92, ao servidor 
Leonardo Romero Cardoso, ocupante do cargo efetivo de Assessor 
Jurídico; férias essas relativas ao período aquisitivo de 23 de outubro 
de 2021 a 22 de outubro de 2022.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 10 de maio de 2023.
Clebão dos Pneus
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
RESUMO DE CONTRATOS
CONTRATO DE COMPRA N° 179/2023
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: A RODRIGO VOLPATO DEMORI ME
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de 
espécies arbóreas para o paisagismo urbano, conforme aprovado 
na Lei Complementar nº 482/2020 que institui o Plano Municipal de 
Arborização Urbana do Município de Umuarama.
Valor: R$ 55.762,90 (cinquenta e cinco mil, setecentos e sessenta e 
dois reais e noventa centavos).
Vigência: 04/05/2023 a 04/05/2024.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento 
no Processo Administrativo n.º 2023/01/49, e no Pregão Eletrônico n° 
015/2023 - PMU, homologado pela Portaria n° 775/2023, em 24 de abril 
de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 25 de abril de 
2023, edição nº. 12.711, que integram o presente Termo e na Lei nº. 
8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alterações 
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis 
Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016 e Lei Municipal nº. 
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 177/2023
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: MERCADO DAS FLORES LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de 
espécies arbóreas para o paisagismo urbano, conforme aprovado 
na Lei Complementar nº 482/2020 que institui o Plano Municipal de 
Arborização Urbana do Município de Umuarama.
Valor: R$ 81.787,90 (oitenta e um mil setecentos e oitenta e sete reais 
e noventa centavos).
Vigência: 04/05/2023 a 04/05/2024.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento 
no Processo Administrativo n.º 2023/01/49, e no Pregão Eletrônico n° 
015/2023 - PMU, homologado pela Portaria n° 775/2023, em 24 de abril 
de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 25 de abril de 
2023, edição nº. 12.711, que integram o presente Termo e na Lei nº. 
8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alterações 
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis 
Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016 e Lei Municipal nº. 
4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 188/2023
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: CLAUDEMIR ALEXANDRE ESPORTES
Objeto: Contratação de pessoa jurídica/física para o fornecimento de 
500 (quinhentas) camisetas personalizadas, para promover o evento 
“CAMINHADA ECOLÓGICA”, que visa a comemoração do dia Mundial 
do Meio Ambiente.
Valor: R$ 7.825,00 (sete mil e oitocentos e vinte e cinco reais).
Vigência: 10/05/2023 a 10/11/2023.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento 
no Processo Administrativo n.º 2023/03/280, no Processo de Dispensa 
de Licitação n° 008/2023, autorizado em 19 de abril de 2023, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, de 21 de abril de 2023, edição nº 
12.709, e homologado pela Portaria n° 869/2023, em 05 de maio 
de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 06 de maio 
de 2023, edição nº. 12.720, que integram o presente Termo, e nos 
fundamentos e disposições da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 
2021, em especial no art. 75, inciso II; da Lei Municipal nº 4.618, de 1º 
de dezembro de 2022, da Instrução Normativa SEGES/ME nº 67/2021, 
das Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, do Decreto 
Municipal nº 303/2022 e demais legislações aplicáveis.

CONTRATO DE COMPRA N° 181/2023
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: I.M. FERRAMENTAS MOTORIZADAS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de 
Motopoda, Motoserra e Roçadeira para atender as necessidades 
da Divisão de Arborização da Secretaria de Meio Ambiente, deste 
Município.
Valor: R$ 26.740,00 (vinte e seis mil e setecentos e quarenta reais).
Vigência: 08/05/2023 a 08/05/2024.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento 
no Processo Administrativo n.º 2023/01/84, e no Pregão Eletrônico 
n° 028/2023 - PMU, homologado pela Portaria n° 797/2023, em 26 
de abril de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 27 de 
abril de 2023, edição nº. 12.713, que integram o presente Termo e na 
Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 
10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e suas alterações, e as 
Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal 
nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 180/2023
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: TAPAJÓS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento parcelado de 
Motopoda, Motoserra e Roçadeira para atender as necessidades 
da Divisão de Arborização da Secretaria de Meio Ambiente, deste 
Município.
Valor: R$ 18.810,00 (dezoito mil e oitocentos e dez reais).
Vigência: 08/05/2023 a 08/05/2024.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento 
no Processo Administrativo n.º 2023/01/84, e no Pregão Eletrônico 
n° 028/2023 - PMU, homologado pela Portaria n° 797/2023, em 26 
de abril de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 27 de 
abril de 2023, edição nº. 12.713, que integram o presente Termo e na 
Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 
10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e suas alterações, e as 
Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal 
nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 158/2023
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: GS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de camisetas e 
materiais esportivos, para atender as necessidades da Secretaria de 
Assistência Social, no Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos - SCFV para Crianças e Adolescentes, deste Município.
Valor: R$ 4.315,90 (quatro mil e trezentos e quinze reais e noventa 
centavos).
Vigência: 12/04/2023 a 12/04/2024.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento 
no Processo Administrativo n.º 2022/12/1816, e no Pregão Eletrônico 
n° 012/2023 - PMU, homologado pela Portaria n° 670/2023, em 04 
de abril de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 07 de 
abril de 2023, edição nº. 12.698, que integram o presente Termo e na 
Lei nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 
10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e suas alterações, e as 
Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal 
nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

CONTRATO DE COMPRA N° 170/2023
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: MITRA DIOCESANA DE UMUARAMA
Objeto: Constitui objeto deste termo contratual a locação do imóvel 
Matrícula nº 32547 – CRI – 1º Ofício da Comarca de Umuarama-Pr, 
situado na Praça São Pedro Remanescente-1, da subdivisão da Praça 
São Pedro Remanescente (subdivisão da Praça São Pedro), situada 
no Distrito de Santa Eliza - Município de Umuarama-Pr, com área total 
aproximada de 4.728,00m², com área aproximada de construção a ser 
utilizada de 755,28m², contendo 01 (um) salão de festa com área de 
405,28m² e 01 (um) salão de reuniões com área de 350,00m², para 
funcionamento parcial da Escola Municipal Carlos Gomes, localizada 
no Distrito de Santa Eliza, Município de Umuarama-Pr, através da 
Secretaria Municipal de Educação.
Valor: R$ 54.000,00 (cinqüenta e quatro mil reais).
Vigência: 24/04/2023 a 24/04/2024.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com dispensa de 
licitação, nos termos do Processo Administrativo n.º 2022/12/1737, no 
processo de Dispensa de Licitação n° 007/2023, ratificado em 19 de 
abril de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 21 de abril 
de 2023, edição nº. 12.709, que integram o presente Termo e na Lei nº 
8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e demais alterações posteriores.
Umuarama, 10 de maio de 2023.
DEYBSON BITENCOURT BARBOSA
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
Termo aditivo 006 ao Contrato N° 222/218
Contratante: Fundo Municipal de Saúde
Contratado:  CANALI LOCAÇÃO DE IMÓVEIS LTDA – EPP
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para 
até 31 de maio de 2023.
Cláusula Segunda: Fica mantido o valor mensal até R$ 28.132,97 (vinte e oito 
mil cento e trinta e dois reais e noventa e sete centavos) mensais, perfazendo 
o valor total deste termo em até R$ 28.132,97 (vinte e oito mil cento e trinta 
e dois reais e noventa e sete centavos) – referente a 1 (um) mês de contrato, 
passando e atualizado o valor total do contrato de R$ 1.188.676,04 (hum 
milhão cento e oitenta e oito mil seiscentos e setenta e seis reais e quatro 
centavos) para até R$ 1.216.809,01 (hum milhão duzentos e dezesseis mil 
oitocentos e nove reais e um centavo).
Cláusula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotação 
orçamentária: 
70.001.10.122.0002.2.159 – ED:3.3.90.39.00.00 – D:23 – F:303
70.001.10.122.0002.2.159 – ED:3.3.90.39.00.00 – D:237 – F:1 
Cláusula Quarta: As demais cláusulas deste contrato permanecem 
inalteradas.
Data: 28/04/2023.

Termo rescisão ao Contrato N° 249/2021
Contratante: Fundo Municipal de Saúde
Contratado:  CANALI LOCAÇÃO DE IMÓVEIS LTDA
As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo e na forma do 
Processo Administrativo que culminou na contratação da empresa CANALI 
LOCAÇÃO DE IMÓVEIS LTDA, pessoa jurí¬dica de direito privado, 
devidamente inscrita no CNPJ sob o nº 18.766.160/0001-01, que originou 
o Contrato de Locação nº 249/2021, referente a  locação do imóvel situado 
na rua Doutor Paulo Pedrosa de Alencar, 5183, data n°05, Quadra 59, zona 
I, Umuarama-PR, sendo o terreno com 528,38 m2, com uma edificação de 
249,92 m2 mais uma ampliação de 97,00m2 não averbado, totalizando uma 
área de 347,92 m2 de construção, para a Instalação e funcionamento do 
Departamento de Assistência em Saúde da Secretaria Municipal de Saúde 
Umuarama, rescindi-lo amigavelmente a partir da data de 30 de maio de 2023.
Data: 08/05/2023.
Umuarama, 10 de maio de 2023.
DEYBSON BITENCOURT BARBOSA
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Prestação de Serviço nº. 075/2023
Contratante: Fundo Municipal de Saúde.
Contratado:  ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE SÃO FRANCISCO DE ASSIS - ABESF
Objeto: Contratação de empresa especializada, para prestação de serviços de 
lavanderia de enxoval hospitalar em atendimento as necessidades da Unidade de 
Pronto  Atendimento Municipal 24 Horas, deste Município.
Valor: R$ 293.940,00 (duzentos e noventa e três mil e novecentos e quarenta reais). 
Vigência: 11/04/2023 a 11/04/2024.
Fundamentação:O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo 
Administrativo - Protocolo nº 1831, de 22 de dezembro de 2022 - Pregão Eletrônico 
n° 002/2023- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 020/2023 - FMS, em 06 de abril 
de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 11 de abril de 2023, edição 
nº. 12.700, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela 
Lei 8.883/94, bem como demais alterações posteriores, Lei 10520/02, o Decreto 
Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e Lei Municipal 
nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de compra nº. 079/2023
Contratante: Fundo Municipal de Saúde.
Contratado:  FAC VEÍCULOS LTDA
Objeto:  Aquisição de 01 (uma) Van, que serão adquiridos com recursos da Resolução 
SESA nº 455/2020 e Resolução SESA nº 327/2022 e recursos próprios.
Valor: R$ 294.500,00 (duzentos e noventa e quatro mil e quinhentos reais)
Vigência: 04/05/2023 a 04/05/2024.
Fundamentação:O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo 
Administrativo - Protocolo nº 1400, de 13 de outubro de 2022 - Pregão Eletrônico 
n° 029/2022- SAÚDE, homologado pela Portaria n° 024/2023 - FMS, em 02 de 
maio de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 04 de maio de 2023, 
edição nº. 12.718, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada 
pela Lei 8.883/94, bem como demais alterações posteriores, Lei 10520/02, o Decreto 
Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e Lei Municipal 
nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
Umuarama, 10 de maio de 2023.
DEYBSON BITENCOURT BARBOSA
Secretário Municipal de Administração
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SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0002-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANÁ
 HOMOLOGAÇÃO DE DISPENSA Nº 018/2023
TIPO DE LICITAÇÃO:  Dispensa nº 018/2023
OBJETO:        Contratação de empresa de Assessoria em Segurança e Medicina do Trabalho, 
visando a realização de visita técnica, programa de gerenciamento de riscos – PGR NR 01, 
programa de controle médico de saúde ocupacional – PCMSO NR 07, Laudo Técnico das 
Condições Ambientais – LTCAT, envio das informações S2210 – Comunicação de Acidente 
de Trabalho – Transmissão direta E-Social; 22 atestados de saúde ocupacional, exames 
complementares, 10 NR 33, 11 NR 35, 1 NR 05 e 1 NR 10, conforme descrito no pedido de bens 
e serviços.
RESULTADO:  Homologo o presente procedimento de licitação realizado, uma vez que, 
de acordo com os instrumentos ora apresentados no presente processo tudo transcorreu dentro 
da legalidade e nos preceitos da Lei Federal nº 10.520/02 e pela Lei Nº 8.666 de 21 de junho 
de 1993 e suas demais alterações, e como não há qualquer recurso pendente, hei por bem que 
HOMOLOGO os atos de julgamento respectivos, de modo a considerar adjudicado o objeto em 
favor da empresa:
EMPRESA VENCEDORA:  EJEL SEGURANÇA E SAUDE OCUPACIONAL LTDA 
inscrita no CNPJ 46.638.693/0001-43.
VALOR TOTAL: R$ 7.790,00 (sete mil setecentos e noventa reais).
RECURSOS: Próprios.
PAGAMENTO: Em até 10 dias após a entrega dos produtos e apresentação da nota 
fiscal.
PRAZO DE ENTREGA: Conforme solicitação após assinatura do contrato.
Tapejara, em 09 de maio de 2023
Cleonice Caroline Pereira
Diretora do SAMAE
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1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 069/2022 
REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO 

 
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa 
jurídica de direito público interno, com sede à Rua Santa Catarina, 409, Centro, Paço Municipal, 
nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador da CI/RG nº 1.642.664-4 
SSP/PR, inscrito no CPF/MF nº 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de 
CONTRATANTE, e por outro lado à empresa BIANCA SOARES DO NASCIMENTO 
RIBEIRO 36708458870, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 45.335.900/0001-28, com 
estabelecimento à  Av. Rio de Janeiro nº 1189, centro, na cidade de Tuneiras do Oeste, com 
telefone de contato (44) 99926-4516, representada neste ato por Bianca Soares do Nascimento 
Ribeiro, portador(a) da CI/RG nº 46.814.110-8 SSP/PR, inscrito(a) no CPF/MF nº 367.084.588-
70, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO 
ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 069/2022, oriundo do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 014/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 023/2022), com as 
seguintes condições: 
 
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência e aumento 
das quantidades inicialmente licitados no percentual de 25% dos Itens 26, 31, 32, 33, 34, 
35,46,56,82,83,85,86,104,105,108,109 e 116 do Contrato supra, oriundo do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 014/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 023/2022), 
considerando a vantajosidade à Administração Pública e observando a viabilidade técnica e 
econômica da contratação no que diz respeito a economia de recursos, agilidade, centralização 
dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado. 
 
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 69/2022, que findaria em 30 
de maio de 2023, fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, findando em 29 de julho de 
2023. 
 
3.0 CLÁUSULA TERCEIRA – DOS VALORES ADITIVADOS: 
3.1 Com a alteração nas quantidades inicialmente contratadas, o valor inicial do Contrato passa 
de R$-23.052,26 (vinte e três mil, cinqüenta e dois reais e vinte e seis centavos) para R$-
28.709,63 (vinte e oito mil setecentos e nove reais e sessenta e três centavos), considerando o 
acréscimo de R$-5.657,37 (cinco mil, seiscentos e cinqüenta e sete reais e trinta e sete 
centavos) referente ao acréscimo de 25% dos valores inicialmente licitados dos itens da tabela 
abaixo: 
 

ITEM DESCRIÇÃO MARCA QTD VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

026 COPO PLÁSTICO DESCARTÁVEL 50 ML 
copo plástico descartável 50 ml, caixa c/ 5000 
unidades 

CRISTAL 
COPO 3 124,88 374,64 

031 DISPENSER PORTA COPOS 150/160/200ML PREMISSE 3 48,89 146,67 
032 DISPENSER PORTA PAPEL TOALHA PREMISSE 3 33,91 101,73 
033 DISPENSER PORTA SABONETE LÍQUIDO DE 

1L 
PREMISSE 3 23,89 71,67 

034 EMBALAGEM PLÁSTICA PARA ALIMENTOS, 
CAPACIDADE 3KG. TRANSPARENTE, 
EMBALAGEM C/100 UNIDADES. UN transparente, embalagem c/ 100 unidades 

BOMPACK 
25 6,58 164,5 
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035 EMBALAGEM PLÁSTICA PARA ALIMENTOS, 
CAPACIDADE 5KG, TRANSPARENTE, 
EMBALAGEM C/100 UNIDADES. 

BOMPACK 
37 8,89 328,93 

046 FILME DE PVC TRANSPARENTE 28 CM X 15 
MTS, PARA ACONDICIONAMENTO DE 
ALIMENTOS, CONTENDO NOMEDO 
FABRICANE E PRAZO DE VALIDADE. 

BOMPACK 
6 3,49 20,94 

056 GUARDANAPOS DE PAPEL 24 X 22, PACOTE 
C/50 UNIDADES, COM IDENTIFICAÇÃO DO 
PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE. 

KING 
COOK 75 2,59 194,25 

082 PAPEL ALUMÍNIO, C/MEDIDA MÍNIMA 7,5M X 
30 CM, EMBALAGEM C/ 1 UND. 

BOMPACK 5 4,50 22,5 

083 PAPEL HIGIÊNICO TIPO ROLO INDUSTRIAL, 
FOLHA SIMPLES, FARDO C/8 ROLOS DE 300 
METROS CADA. 

REMAPEL 
15 47,90 718,5 

085 PAPEL TOALHA INTERFOLHADO, DUAS 
DOBRAS, FOLHA SIMPLES, EMBALAGEM 
C/MINIMO 1000FLS 

REMAPEL 
62 10,70 663,4 

086 PAPEL TOALHA, EMBALAGEM CONTENDO 2 
ROLOS C / NO MÍNIMO 50 FOLHAS CADA. 

KING 
COOK 

25 3,95 98,75 

104 SABONETE LÍQUIDO, VARIAS FRAGRÃNCIAS, 
EMBALAGEM CONTENDO NO MÍNIMO 1 
LITRO. 

DEOLINE 
45 10,93 491,85 

105 SABONETE LÍQUIDO, VARIAS FRAGRÂNCIAS, 
EMBALAGEM CONTENDO NO MÍNIMO 5 
LITROS. 

DEOLINE 
42 23,00 966 

108 SACO DE LIXO PLÁSTICO, CAPACIDADE 15LT, 
NÃO RECICLADO, COR AZUL OU PRETA, 
EMBALAGEM C/ 10 UND. 

ECOPLAN 
62 3,60 223,2 

109 SACO DE LIXO PLÁSTICO, CAPACIDADE 30LT, 
NÃO RECICLADO, COR AZUL OU PRETA , 
EMBALAGEM C/ 10 UND. 

ECOPLAN 
162 3,42 554,04 

116 TOUCA DESCARTÁVEL SANFONADA 
C/ELÁSTICO, EM TNT, COR BRANCA – 
EMBALAGEM C/100UND. 

BOMPACK 
20 25,79 515,8 

VALOR TOTAL ADITIVADO  5.657,37 
 
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
4.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 
57, II, e no art. 65, §1º, ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Quarta, parágrafo 4º do 
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 069/2022. 
 
5.0 – CLÁUSULA QUINTA - DA RATIFICAÇÃO: 
5.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato. 
 
Tuneiras do Oeste, 09 de maio de 2023. 
 
 
 

MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE 
Taketoshi Sakurada 
Prefeito Municipal 

 
Contratante 

 
BIANCA SOARES DO NASCIMENTO 

RIBEIRO 36708458870 
Bianca Soares do Nascimento Ribeiro 

Representante Legal 
Contratada 
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Testemunhas: 
 
 
 
 
1 . ______________________________ 2. _______________________________ 
Nome: Carolini Mendes Miranda Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo 
R.G.  : 10.719.792-3 SSP/PR R.G.  : 9.205.965-0 SSP/PR 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
RESUMO DE TERMO ADITIVO
Termo Aditivo 001 ao Contrato n° 185/2022
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: VIVIANY FRANCINY BRAGA RODER GOIANO DA SILVA EIRELI
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até 18 de abril de 2024.
Cláusula Segunda: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 18/04/2023

Termo Aditivo 002  ao Contrato n° 139/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: J M SERVIÇOS ESSENCIAIS LTDA
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até 24 de maio de 2024.
Cláusula Segunda: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 19/04/2023

Termo Aditivo 002  ao Contrato n° 140/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: CRISTIANO ALVES DE OLIVEIRA SERVIÇOS - ME 
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até 24 de maio de 2024.
Cláusula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 42.999,80 (quarenta e dois mil 
novecentos e noventa e nove reais e oitenta centavos), perfazendo o valor deste termo, conforme descrição 
abaixo. Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 85.999,60 (oitenta e cinco mil novecentos 
e noventa e nove reais e sessenta centavos), para R$ 128.999,40 (cento e vinte e oito mil novecentos e 
noventa e nove reais e quarenta centavos).
Item Descrição Quant. Unid. Vl.Unit. Vl. Total
1 Limpeza de Caixa d’água polietileno 500 lts. 160 Unid. R$ 85,40 R $ 
13.664,00
2 Limpeza de Caixa d’água polietileno 1.000 lts 160 Unid. R $ 
136,65 R$ 21.864,00
3 Limpeza de caixa de gordura e destinação final ecologicamente correta dos detritos oriundos 
da limpeza. 70 Unid. R$ 106,74 R$ 7.471,80
VALOR TOTAL DO TERMO ADITIVO 1:    R$ 42.999,80
Cláusula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotação orçamentária: 
19.001.12.122.0015.2.100. – ED: 3.3.90.39.00.00 – D: 927 – F: 104
19.001.12.361.0015.2.047. – ED: 3.3.90.39.00.00 – D: 977 – F: 103
19.001.12.361.0015.2.047. – ED: 3.3.90.39.00.00 – D: 978 – F: 104
19.001.12.361.0015.2.047. – ED: 3.3.90.39.00.00 – D: 979 – F: 107
19.001.12.361.0015.2.048. – ED: 3.3.90.39.00.00 – D: 994 – F: 104
Cláusula Quarta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 25/04/2023
Umuarama, 10 de maio de 2023
DEYBSON BITENCOURT BARBOSA
Secretário Municipal de Administração

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 
DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DE UMUARAMA

RESOLUÇÃO AD REFERENDUM Nº. 05, de 10 de maio de 2023.
Súmula: Altera a data da Reunião Ordinária do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 
Deficiência, do mês de maio de 2023.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência de Umuarama, de acordo com 
as competências que lhe conferem a Lei Municipal nº. 4.627, de 16 de dezembro de 2022 e 
Regimento Interno,
CONSIDERANDO a Resolução nº 01, de 14 de fevereiro de 2023, que aprovou o calendário de 
reuniões ordinárias do Conselho para o ano de 2023;
RESOLVE:
Art. 1º. Tornar pública a alteração da data da Reunião Ordinária do Conselho Municipal dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência – CMDPD do mês de maio de 2023.
Parágrafo Único. A Reunião Ordinária programada para o dia 16 de maio de 2023, fica transferida 
para o dia 25 de maio de 2023, às 8h00min, na Sala de Reuniões da Secretaria Executiva dos 
Conselhos, localizada na Avenida Presidente Castelo Branco, nº 3370, salas 5 e 6.
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se todas as 
disposições em contrário.
Umuarama-PR, 10 de maio de 2023.
Elidiamara Simões Nunes
Presidente do CMDPD

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
DECRETO Nº 131/2023
Abre Crédito Adicional Suplementar, altera o PPA e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais e considerando as disposições da Lei Municipal nº 4.628 de 21 de dezembro de 2022;
 CONSIDERANDO o contido na Comunicação Interna nº 1971/2023, da Secretaria Municipal de 
Fazenda;
D E C R E T A:
 Art. 1ºFica aberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento Geral do Fundo Municipal 
de Saúde, aprovado pela Lei Municipal n° 4.628, de 21 de dezembro de 2022, no valor de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), para atender à programação constante do Anexo I.
 Art. 2°     Servirá como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual 
importância proveniente de cancelamentos de dotações, conforme Anexo II deste Decreto.
Art. 3º  Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais nº 4.506/21 - 
PPA,  a seguir relacionados:
I – PPA:
a) - Programas e Ações;
b) - Demonstrativo por Unidade Executora;
c) - Demonstrativo por Função;
d) - Demonstrativo por Subfunção;
e) - Demonstrativo por Programa;
f) - Demonstrativo por Projetos, Atividades e Operações Especiais.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, em 03 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretária Municipal de Fazenda

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 131 DE 03/05/2023

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO)

ANEXO II
ANEXO AO DECRETO N° 131 DE 03/05/2023

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$       50.000,00 

 TOTAL GERAL                               50.000,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$       50.000,00 

 TOTAL GERAL                               50.000,00 

70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
70.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.S

 10.302.0025.2.015 Manutenção dos Serviços Judiciais 3.3.90.32.00.00
MATERIAL,  BEM  OU 
SERVI Ç O  PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

1  R$       50.000,00 

70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
70.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.S

 10.303.0026.2.063 Distribuição de Medicamentos 3.3.90.32.00.00
MATERIAL,  BEM  OU 
SERVI Ç O  PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

1  R$       50.000,00 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
N O T I F I C A Ç Ã O Nº 057/2023
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos 
os Partidos Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, 
do recebimento dos seguintes Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
10/05/2023 FPM R$ 4.398.381,20
PAÇO MUNICIPAL, aos 10 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
N O T I F I C A Ç Ã O Nº 058/2023
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos 
os Partidos Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, 
do recebimento dos seguintes Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
10/05/2023 FUNDEB R$ 1.193.671,92
PAÇO MUNICIPAL, aos 10 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
N O T I F I C A Ç Ã O Nº 059/2023
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos 
os Partidos Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, 
do recebimento dos seguintes Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
10/05/2023 IPI R$ 20.745,43
10/05/2023 ITR R$ 17.818,57
PAÇO MUNICIPAL, aos 10 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 005/2023 – CREDENCIAMENTO DE SERVIÇOS
1. DO PREÂMBULO
1.1. O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, por meio do Fundo Municipal de Saúde, inscrito no CNPJ 
sob o nº 08.931.506/0001-26, com sede à Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253, de conformidade com a Lei nº 
14.133/2021, Decreto Municipal 067/2023 e demais legislações aplicáveis à espécie, torna pública a realização de 
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍDICAS, nos termos das condições estabelecidos no presente Instrumento 
de Chamamento.
1.2. A análise da documentação dos interessados será realizada pelos membros da Comissão Técnica de 
Credenciamento do Fundo Municipal de Saúde, com avaliação final em conformidade com os parâmetros e requisitos 
estabelecidos neste Edital;
1.3. O processo de credenciamento contempla a análise documental dos interessados, vistoria técnica e o 
cumprimento das demais exigências contidas no presente Edital.
2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO
2.1. O presente Chamamento Público tem por objeto o Credenciamento de Empresas Especializadas na Prestação de 
Serviços de Transporte de Pacientes (usuários do Sistema Único de Saúde – SUS) que realizam tratamento fora de 
seu domicílio (TFD) (Umuarama/PR – Curitiba/PR), e de seus acompanhantes, em atendimento às necessidades do 
Fundo Municipal de Saúde de Umuarama – FMSU
2.2 A finalidade do presente Credenciamento é disponibilizar aos pacientes e seus acompanhantes, encaminhados 
pela Secretaria Municipal de Saúde e suas Unidades Básicas de Saúde, que necessitam de Tratamento Fora do 
Domicílio (TFD), translado aos locais de seus respectivos atendimentos na Capital do Estado do Paraná – Curitiba.
2.3 Os valores pagos pelos serviços prestados estão previstos na tabela do Fundo Municipal de Saúde, constante no 
Anexo I, do presente instrumento.
3. DA REGÊNCIA LEGAL
3.1 O presente credenciamento é regido pela Lei Federal nº 14.133, de 01 de abril de 2021, com alterações 
posteriores, pelo Decreto Municipal nº 067/2023 e demais legislações pertinentes, aplicando-se, caso necessário, os 
princípios de direito público, suplementados pelo direito privado.
4. DAS CONDIÇÕES GERAIS DE PARTICIPAÇÃO
4.1 Poderão participar do presente Credenciamento pessoas jurídicas especializadas na prestação de serviços 
de transporte de passageiros, mediante disposições constantes do Anexo I deste edital, e atendidas às demais 
disposições.
4.2 Estão impedidos de participar do presente credenciamento:
4.2.1 Os interessados que estejam cumprindo as sanções previstas no parágrafo 5º do artigo 156 da Lei nº 14.133/21.
4.2.2 Pessoas físicas ou jurídicas que estejam cumprindo sanção que as impeça de participar de licitações ou ser 
contratada pela Administração Pública.
5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS
5.1 Habilitação Jurídica:
a) Para Empresário Individual: Registro Comercial, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Para Microempreendedor Individual – MEI: Certificado da Condição de Microempreendedor Individual – CCMEI, 
cuja aceitação ficará condicionada à verificação da autenticidade no sítio www.portaldoempreendedor.gov.br;
c) Para Sociedade Cooperativa: Ata de fundação e Estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, 
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Jurídicas da respectiva sede, 
bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei nº 5.764, de 1971;
d) Para Sociedades Civis: Ato Constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercício;
e) Para Sociedades Comerciais: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na 
Junta Comercial (cujo ramo de atividade seja compatível com o objeto licitado);
f) Para Sociedades por Ações: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de documentos 
de eleição de seus administradores;
5.1.1 Nas hipóteses das alíneas “e” e “f”, caso seja apresentado o Contrato Social, este deverá estar acompanhado de 
todas as alterações ou da respectiva consolidação;
5.1.2 Os documentos de habilitação referidos neste subitem deverão explicitar o objeto social, que deverá ser 
compatível com o objeto desta contratação, segundo a tabela de classificação do CNAE, a sede do participante e os 
responsáveis por sua administração que tenham poderes para assinar os documentos pelo participante.
5.2 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
5.2.1 Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);
5.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de certidão expedida 
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
(PGFN), referente a todos os créditos tributários federais e à Dívida Ativa da União (DAU) por elas administrados, 
inclusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta nº 1.751, de 02/10/2014, do 
Secretário da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional – CERTIDÃO CONJUNTA DE 
REGULARIDADE DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS;
5.2.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, mediante a apresentação de Certidão Negativa de 
Débitos ou Certidão Positiva com efeito de Negativa, expedida pelo Estado do domicílio ou sede do participante – 
CERTIDÃO DE REGULARIDADE DE DÉBITOS COM A FAZENDA ESTADUAL;
5.2.4 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal, mediante a apresentação de Certidão Negativa de 
Débitos ou Certidão Positiva com efeito de negativa, expedida pelo Município do domicílio ou sede do participante – 
CERTIDÃO DE REGULARIDADE DE DÉBITOS COM A FAZENDA MUNICIPAL;
5.2.5 Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço – FGTS, mediante a 
apresentação de Certificado de Regularidade de Situação do FGTS – CRF, emitido pela Caixa Econômica Federal 
– CEF – CERTIDÃO DE REGULARIDADE DE DÉBITOS PARA COM O FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE 
SERVIÇO – FGTS;
5.2.6 Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de 
Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas ou Certidão Positiva com efeito de Negativa, expedida pelos portais 
da Justiça do Trabalho (Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justiça do Trabalho e dos Tribunais 
Regionais do Trabalho), nos termos do Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 
nº 5.452, de 1º de maio de 1943 – CERTIDÃO DE REGULARIDADE DE DÉBITOS TRABALHISTAS;
5.3 Qualificação Técnica
5.3.1 A empresa deverá apresentar os seguintes documentos no momento do credenciamento:
a) Atestado de capacidade técnica de, no mínimo, 01 (um) cliente pessoa jurídica, conforme modelo anexo II;
a.1) Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
b) Registro da empresa do DER;
c) Certidão de anuência junto ao DER;
d) Termo de responsabilidade assegurando que:
I. Todos os seus condutores estão habilitados para a condução dos veículos de transporte coletivo, conforme o Código 
de Trânsito Brasileiro, instituído pela Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997;
II. Mantém seus veículos devidamente registrados junto ao DER;
III. Mantém apólice de seguro vigente com cobertura para danos corporais e materiais causados aos passageiros.
d.1) Em caso de descumprimento às previsões contidas no termo acima descrito, a Contratada responderá pelos 
danos causados aos passageiros como cosseguradora.
5.4 Outras comprovações:
5.4.1 Para comprovação de enquadramento de empresa ME ou EPP, beneficiárias da Lei Complementar nº 123/2006 
e suas alterações, a empresa deverá apresentar declaração firmada por seu representante legal, por contador ou 
certidão simplificada, expedida pela Junta Comercial, com prazo de validade de até 90 (noventa) dias a contar da 
data de emissão.
5.4.2 Declaração de Responsabilidade Unificada, constante no Anexo I do presente instrumento.
5.4.2.1 Em caso de incongruências no documento apresentado/anexado, a Comissão Técnica de Credenciamento 
poderá diligenciar a fim de solicitar manifestação do representante da empresa, quanto às declarações contidas no 
referido termo;
5.4.2.2 O prazo para a manifestação indicada no subitem anterior será informado pelo Agente de Contratação ou 
Presidente da Comissão de Credenciamento;
5.4.2.3 Manifestações encaminhadas fora do prazo estipulado no subitem anterior serão desconsideradas;
5.4.2.4 A diligência prevista no subitem 5.4.2.1 não se aplica para fornecedores que deixaram de anexar a Declaração 
de Responsabilidade Unificada.
5.4.3 Instrumento de mandado respectivo: Procuração/credenciamento, conforme Anexo II, caso o responsável 
pela assinatura do documento não faça parte do quadro societário ou não esteja cadastrado como representante 
da empresa.
6. DAS CONDIÇÕES PARA CREDENCIAMENTO
6.1 Como condição prévia ao exame da documentação de habilitação da empresa credenciada, será verificado o 
eventual descumprimento das condições de participação, especialmente quanto à existência de sanção que impeça a 
contratação, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas – CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da União (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);
b) Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho 
Nacional de Justiça (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
c) Lista de Inidôneos mantida pelo Tribunal de Contas da União – TCU - (https://contas.tcu.gov.br/ords/
f?p=INABILITADO:INIDONEOS)
d) Lista de Inidôneos mantida pelo Tribunal de Contas do Estado da sede da empresa.
6.2 O fornecedor disponibilizará as informações necessárias à comprovação da legitimidade dos atestados, 
apresentando, quando solicitado pela Administração, cópia do contrato que deu suporte à contratação, endereço atual 
do Contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
6.3 Os documentos exigidos poderão ser apresentados em original ou por cópia autenticada, sendo recepcionado o 
pedido de credenciamento somente mediante a documentação completa estabelecida.
6.4 A Comissão Especial de Credenciamento poderá, durante a análise da documentação, convocar os interessados 
para quaisquer esclarecimentos que porventura se fizerem necessários.
6.5 Será inabilitado o interessado que não apresentar toda a documentação exigida no presente Edital.
6.6 A classificação será de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a documentação exigida.
6.7 Sob pena de inabilitação, todos os documentos apresentados para a habilitação deverão estar em nome da 
empresa a ser credenciada, dentro de seu prazo de validade e, preferencialmente, com o número do CNPJ e com o 
endereço respectivo.
6.7.1 Se a empresa for a matriz, todos os documentos deverão estar em nome da matriz, e se a empresa for a 
filial, todos os documentos deverão estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela própria natureza, 
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;
6.7.3 Serão aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferenças de números de documentos 
pertinentes à Certidão Negativa de Débitos e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralização do recolhimento 
dessas contribuições.
6.8 A documentação exigida deverá ser obrigatoriamente da empresa que lançará a Nota Fiscal/Fatura.
6.9 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasião da participação em contratações públicas, 
deverão apresentar toda a documentação exigida para efeito de comprovação de regularidade fiscal, mesmo que 
esta apresente alguma restrição.
6.9.1 Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal e trabalhista, será assegurado o prazo de 
05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que o participante for declarado habilitado, 
prorrogáveis por igual período, a critério da Administração Pública, para a regularização da documentação, pagamento 
ou parcelamento do débito, e emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão negativa;
6.9.2 A não regularização da documentação, no prazo previsto no item 6.9.1, implicará decadência do direito à 
contratação, sendo facultado à Administração convocar os participantes remanescentes, na ordem de classificação.
6.10 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitação complementares, necessários à confirmação 
daqueles exigidos neste Edital e já apresentados, o fornecedor será convocado a encaminhá-los, em formato digital, 
após solicitação da Administração, sob pena de inabilitação.
6.11 Será inabilitado o participante que não comprovar sua habilitação, seja por não apresentar quaisquer dos 
documentos exigidos, ou apresentá-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.
6.12 Constatado o atendimento às exigências de habilitação, o participante será habilitado.
6.13 A entrega da documentação acima estabelecida implica manifestação de interesse no credenciamento, bem 
como aceitação e submissão, independente de manifestação expressa, a todas as normas e condições deste Edital.
7. DOS PRAZOS
7.1. O requerimento de credenciamento deverá ser dirigido à Comissão Especial de Credenciamento, acompanhado 
de toda a documentação exigida, de acordo com os itens 5 e 6 deste Edital, devendo ser protocolado junto à Secretaria 
Municipal de Saúde, a qualquer momento, entre o dia 17 de maio de 2023 e o dia 07 de julho de 2023, durante o 
horário de funcionamento do órgão, em envelope lacrado.
7.1.1 A Administração, a seu critério, poderá prorrogar o presente prazo caso necessário, com a devida publicação.
7.2 O prazo de vigência do contrato a ser celebrado em decorrência do credenciamento será de até 12 (doze) meses, 
contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos períodos, até o limite de 60 
(sessenta) meses, conforme legislação aplicável à espécie.
7.3 O prazo para assinatura do contrato será de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocação do interessado.
8. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL
8.1 Qualquer pessoa é parte legítima para impugnar o presente Edital por irregularidade na aplicação da Lei Federal 
nº 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimentos e providências sobre os seus termos.
8.2 As impugnações e os pedidos de esclarecimento deverão ser encaminhados por meio eletrônico, através do email 
saude@umuarama.pr.gov.br ou meio físico protocolado na Secretaria de Saúde no setor Apoio Administrativo, em 
até 03 (três) dias úteis anteriores à data fixada para início do recebimento dos documentos para credenciamento.
8.3 As impugnações e os pedidos de esclarecimentos não suspendem os prazos previstos no item anterior.
8.3.1 A concessão de efeito suspensivo à impugnação é medida excepcional e deverá ser motivada pelo Agente de 
Contratação ou pela Comissão de Credenciamento, nos autos do processo administrativo.
8.4 O Agente de Contratação ou a Comissão de Credenciamento deverá julgar as impugnações e responder aos 
pedidos de esclarecimento em até 03 (três) dias úteis, contados da data de seu recebimento, limitado ao último dia 
útil anterior à data de início do credenciamento, podendo, para tanto, requisitar subsídios formais ao setor técnico 
competente.
8.5 A resposta à impugnação ou ao pedido de esclarecimento será respondida no e-mail do solicitante e vinculará os 
participantes e a Administração.
8.6 Acolhida a impugnação, será definida e publicada nova data para o recebimento dos documentos, respeitando o 
disposto no §1º, do art. 55, da Lei nº 14.133/2021.
9. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO
9.1 Após o prazo para apresentação dos documentos a que alude o item anterior, a Comissão Especial de 
Credenciamento procederá a sua análise, no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis, habilitando previamente os 
interessados que atenderem às disposições contidas neste edital.
9.1.1 O prazo previsto no item anterior poderá ser prorrogado por igual período e por uma única vez.
9.1.2 Poderão ser solicitados esclarecimentos, retificações e complementações da documentação ao interessado, 
para o regular trâmite do Credenciamento.
9.1.2 Será publicada, no Diário Oficial do Município, a relação dos credenciados previamente habilitados.
9.2 Das decisões da Comissão Técnica de Credenciamento caberá recurso, com efeito suspensivo, à Comissão 
Especial, no prazo de 05 dias úteis, a contar da data da ciência da decisão.
9.2.1 Os recursos serão recebidos por meio eletrônico, no endereço licita@umuarama.proov.br, dirigidos ao Agente de 
Contratação ou à Comissão Especial de Credenciamento, os quais poderão reconsiderar sua decisão, no prazo de 05 
(cinco) dias úteis ou, nesse mesmo prazo, remetê-lo para decisão do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos 
do art. 2°, inciso V, do Decreto Municipal n.° 302, de 03 de Outubro de 2022.
9.2.2 A autoridade máxima, após receber o recurso e a informação do Agente de Contratação ou da Comissão 
Especial de Credenciamento designada proferirá, também no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a sua decisão, devendo 
promover a sua respectiva publicação.
9.3 Atendidos tais critérios, quais sejam, a correta apresentação da documentação pertinente, a citada Comissão 
lavrará a relação final dos credenciados que atenderam a todos os requisitos, sendo então considerados aptos à 
prestação dos serviços pretendidos.
9.3.1 Será publicada, no Diário Oficial do Município, a relação final dos credenciados habilitados.
9.4 A Comissão Técnica de Credenciamento emitirá um Relatório Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, 
o qual será submetido de imediato à contratação, de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira e 
orçamentária.
9.5 Ato contínuo, o Fundo Municipal de Saúde procederá à confecção e a assinatura do Termo de Credenciamento 
com cada um dos credenciados, conforme modelo constante do Anexo VI.
8.6 Todos os credenciados aptos estarão habilitados à prestação dos serviços a que se candidataram, segundo a 
capacidade de seu atendimento antes informado.
8.7 Durante a vigência do Edital de Credenciamento, incluídas as suas republicações, o órgão ou entidade contratada, 
a seu critério, poderá convocar por ofício os credenciados para nova análise de documentação, quando será exigida 
a apresentação dos documentos que comprovem a manutenção das condições inicialmente previstas no instrumento 
convocatório, sob pena de descredenciamento, nos termos do art. 31, do Decreto Municipal nº 067/2023.
9.7.1 Se houver necessidade de alteração das regras, condições e minutas, deverá ser providenciado novo 
Credenciamento de todos os interessados.
10. DA CONTRATAÇÃO
10.1 Estando as interessadas aptas a contratar com o Município, a Secretaria Consulente realizará o protocolo do 
Processo de Inexibilidade de Licitação, tomando-se por base o artigo 74, da Lei Federal nº 14.133/2021, tendo em 
vista o fato de que a competição resta faticamente impossibilitada, já que é do interesse da coletividade local que o 
maior número possível de empresas prestem os serviços especializados em questão, no intuito de ampliar o acesso 
da população envolvida.
10.1.1 Após instruído com os documentos pertinentes, aludido processo será encaminhado à Procuradoria-Geral do 
Município, que verificará a regularidade do procedimento e a viabilidade jurídica da contratação.
10.2 As empresas interessadas que forem habilitadas ao credenciamento serão Contratadas por meio de instrumento 
de prestação de serviços, de natureza precária, caracterizado pela unilateralidade e discricionariedade, onde se 
estabelecerão os direitos, obrigações e responsabilidades das partes, podendo o contrato ser rescindido, a qualquer 
tempo, sem que caibam às Contratadas quaisquer direitos, vantagens ou indenizações.
10.2.1 O interessado habilitado terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da data de sua convocação, para 
assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito à contratação, sem prejuízo das sanções previstas neste 
Instrumento.
10.2.2 O prazo previsto para assinatura do contrato ou para o aceite em instrumento equivalente poderá ser 
prorrogado 1 (uma) vez, por igual período, por solicitação justificada do adjudicatário e aceita pela Administração.
10.3 O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, tendo eficácia 
legal após a publicação de seu extrato no Diário Oficial do Município, prorrogável conforme previsão nos anexos a 
este Instrumento.
10.4 Na assinatura do contrato, será exigida a comprovação das condições de habilitação e contratação consignadas 
neste edital, as quais deverão ser mantidas pela empresa durante toda a vigência do contrato.
10.5 São de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigações pelos encargos 
previdenciários, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execução do Contrato.
10.6 As empresas e profissionais contratados são responsáveis pelos danos causados diretamente à Secretaria 
Municipal de Saúde, Instituto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da execução do contrato.
10.7 O Credenciamento não garante a efetiva contratação dos participantes do Chamamento Público devidamente 
habilitados pela Administração, ocorrendo somente por iniciativa do órgão ou entidade requisitante, observadas as 
condições de regularidade das exigências previstas no instrumento convocatório.
11. DO DESCREDENCIAMENTO
11.1 O credenciado poderá solicitar seu descredenciamento mediante o envio de pedido escrito ao órgão ou entidade 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.

contratante, surtindo efeitos a partir do protocolo do requerimento.
11.2 O não cumprimento das disposições deste Edital, do Decreto Municipal nº 067/2023 e da Lei Federal n° 14.133, 
de 1° de Abril de 2021, poderá acarretar o descredenciamento ao credenciado, sem prejuízo da aplicação de eventuais 
sanções
11.2.1 O descredenciamento será cabível em função de fatos que ensejem o comprometimento das condições de 
habilitação e que sejam insanáveis ou não tenham sido sanados no prazo assinalado pela Secretaria Municipal 
responsável pela gestão do Credenciamento, bem como em razão de desvios de postura profissional ou situações 
que possam interferir negativamente nos padrões éticos e operacionais de execução dos serviços contratados.
11.2.2 A aplicação da sanção de descredenciamento pode ocasionar a exclusão da entidade pelo prazo de até 05 
(cinco) anos.
12. DO PREÇO E DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
12.1 A remuneração pela prestação dos serviços dar-se-á da seguinte forma:
Item Especificação Unidade de Medida Quantidade proposta/ano Valor Unitário Valor 
Total
01 Passagens Convencionais  Umuarama  – Curitiba e Curitiba – Umuarama Unidade 
Conforme credenciamento de empresas R$ 170,06 -
02 Passagens para Leito Umuarama  – Curitiba e Curitiba – Umuarama Unidade 
Conforme credenciamento de empresas R$ 382,33 -
12.2 Os valores tomaram como base a média dos valores dos contratos do CISA – Consórcio Intermunicipal de Saúde 
Amerios e do Fundo Município de Saúde de Umuarama, devidamente atualizados segundo índice D.E.R., para o 
serviço nos mesmos trajetos e orçamento de empresa do ramo.
12.3 O pagamento será efetuado mensalmente, até o _____ (_____) dia do mês subsequente ao da prestação dos 
serviços e após a emissão da competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente deverá vir acompanhada dos 
comprovantes da prestação dos serviços que serão apresentados pela empresa contratada.
12.3.1 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorreções serão devolvidas à Contratada e seu vencimento 
ocorrerá após sua reapresentação.
12.3.2 O pagamento será realizado mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada.
12.3.3 A avaliação da execução dos serviços utilizará o relatório emitido via sistema de agendamento para aferição 
das quantidades de pacientes transportados, sendo estes comparados aos comprovantes que serão apresentados 
pela empresa contratada.
12.4 A Contratada deve manter durante toda a execução do contrato todas as condições de habilitação e qualificação 
exigidas na licitação/contratação de acordo com o Artigo 92, inciso XVI da Lei Federal nº 14.133/2021.
12.5 Nenhum pagamento será efetuado à Contratada enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação financeira 
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimplência, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento 
dos preços ou correção monetária.
12.5 As notas fiscais deverão ser emitidas em nome do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, com CNPJ nº 
08.931.506/0001-26, com as informações contidas na Nota de Empenho.
12.6 Os preços são fixos e irreajustáveis no prazo de 01 (um) ano, contado da data do orçamento estimado.
12.6.1 Após o interregno de 01 (um) ano da data do orçamento estimado e mediante solicitação da Contratada, os 
preços iniciais serão reajustados, mediante a aplicação, pelo Contratante, do índice IPCA/IBGE do período, e em 
sua falta, aplicar-se-á o índice fixado pelo Governo Federal, no período do reajuste, legalmente permitido à época, 
exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade, nos termos do §7º, do 
art. 25, da Lei nº 14.133/2021.
12.7 Quando o Contratante atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratações, será aplicado o índice oficial 
INPC/IBGE para atualização monetária, nos termos do art. 92, inciso V, da Lei Federal nº 14.133/2021;
12.8 Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade verificada, sem prejuízo das 
sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:
a) não produzir os resultados acordados;
b) deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as atividades contratadas;
c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execução do serviço, ou utilizá-los com qualidade 
ou quantidade inferior à demandada.
13. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
13.1 Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, a Secretaria Municipal Saúde valer-se-á de recursos 
próprios e que estejam livres e não comprometidos, conforme DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA vigente do Fundo 
Municipal de Saúde, a serem discriminadas no ato da contratação.
14. DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
14.1 Comete infração administrativa a empresa que cometer quaisquer das infrações previstas no art. 155 da Lei nº 
14.133, de 2021, quais sejam:
14.1.1 Dar causa à inexecução parcial do contrato;
14.1.2 Dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, ao funcionamento dos 
serviços públicos ou ao interesse coletivo;
14.1.3 Dar causa à inexecução total do contrato;
1414.1.4 Deixar de entregar a documentação exigida para o certame;
14.1.5 Não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente justificado;
14.1.6 Não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando convocado dentro 
do prazo de validade de sua proposta;
14.1.7 Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo justificado;
14.1.8 Apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar declaração falsa durante a 
dispensa eletrônica ou a execução do contrato;
14.1.9 Fraudar a dispensa eletrônica ou praticar ato fraudulento na execução do contrato;
14.1.10 Comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
a) Considera-se comportamento inidôneo, entre outros, a declaração falsa quanto às condições de participação, 
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, 
mesmo após o encerramento da fase de lances;
14.1.11 Praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
14.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013.
14.2 Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas acima descritas as seguintes sanções:
a) Advertência, quando a Contratada der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não se justificar a 
imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2º, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste 
Aviso, sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §4º, da Lei);
c) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar no âmbito da Administração Pública Direta e Indireta do Ente 
Federativo que tiver aplicado a sanção VERIFICAR, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.8 a 
10.1.12 deste Aviso, bem como nos subitens 10.1.2 a 10.1.7 que justifiquem a imposição de penalidade mais grave 
(art. 156, §5º, da Lei);
d) Multa:
d.1) moratória de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite 
de 30 (trinta) dias;
d.1.1) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administração a promover a rescisão do contrato por 
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, conforme dispõe o inciso I, do art. 137, da Lei nº 
14.133/2021.
d.2) moratória de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o máximo de 30% 
(trinta por cento) pela inobservância do prazo fixado para apresentação, suplementação ou reposição da garantia;
d.3) compensatória de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecução total do objeto;
14.3 A aplicação das sanções previstas neste Edital não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de reparação integral 
do dano causado ao Contratante (art. 156, §9º).
14.4 Todas as sanções previstas neste Aviso poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,§7º).
14.4.1 Antes da aplicação da multa, será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
contados da data de sua intimação (art. 157);
14.4.2 Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido 
pelo Contratante à Contratada, além da perda desse valor, a diferença será descontada da garantia prestada ou será 
cobrada judicialmente (art. 156, §8º);
14.4.3 Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida administrativamente 
no prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicação enviada pela autoridade 
competente;
14.5 A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o contraditório e a ampla defesa 
à Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e parágrafos do art. 158 da Lei nº 14.133, de 2021, 
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar.
14.6 Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1º):
a) A natureza e a gravidade da infração cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstâncias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para o Contratante;
e) A implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações dos órgãos de 
controle.
14.7 Os atos previstos como infrações administrativas na Lei nº 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitações e 
contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei nº 12.846, de 2013, serão 
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente 
definidos na referida Lei (art. 159).
14.8 A personalidade jurídica da Contratada poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito 
para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos neste Aviso ou para provocar confusão 
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica serão estendidos aos seus 
administradores e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo ramo 
com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, o 
contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia (art. 160).
14.9 O Contratante deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contados da data de aplicação da sanção, 
informar e manter atualizados os dados relativos às sanções por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro 
Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), 
instituídos no âmbito do Poder Executivo Federal (Art. 161).
14.10 As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou contratar são 
passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da Lei nº 14.133/21.
15. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
15.1 O Fundo Municipal de Saúde poderá, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou parcialmente, 
ou mesmo anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou indenização ou ressarcimento para 
os interessados, seja de que natureza for.
15.2 O Fundo Municipal de Saúde poderá, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgação 
de um novo regulamento.
15.3 Qualquer pedido de esclarecimento em relação a eventuais dúvidas de interpretação do presente Edital deverá 
ser encaminhado por escrito à Comissão Técnica de Credenciamento.
15.4 Este chamamento público será publicado 01 (uma) vez no Portal Nacional de Compras Públicas (PNCP) e 
mensalmente no Diário Oficial do Município e no Sítio Eletrônico Oficial do Município (www.umuarama.pr.gov.br).
15.5 Integram este Edital de Chamamento Público, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.5.1 ANEXO I – Termo de Referência;
15.5.2 ANEXO II – Modelo de Requerimento de Inscrição no Credenciamento;
15.5.3 ANEXO III – Modelo de Declaração;
15.5.4 ANEXO IV – Minuta de Contrato.
Umuarama, 10 de maio de 2023.
HERISON CLEIK DA SILVA LIMA
 Secretário Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde
ANEXO I
TERMO DE REFERÊNCIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 005/2023 – SAÚDE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°251/2023 de 15/03/2023
1. DAS CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO (Art. 6º, inciso XXIII, ‘a’ e ‘e’, da Lei nº 14.133/2021)
1.1 Credenciamento de Empresas Especializadas na Prestação de Serviços de Transporte de Pacientes (usuários do 
Sistema Único de Saúde – SUS) que realizam tratamento fora de seu domicílio (TFD), e de seus acompanhantes, em 
atendimento às necessidades do Fundo Municipal de Saúde, nos seguintes termos:
Item Especificação Unidade de Medida Quantidade proposta/ano Valor Unitário Valor 
Total
01 Passagens Convencionais  Umuarama  – Curitiba e Curitiba – Umuarama Unidade 
Conforme credenciamento de empresas R$ 170,06 -
02 Passagens para Leito Umuarama  – Curitiba e Curitiba – Umuarama Unidade 
Conforme credenciamento de empresas R$ 382,33 -
1.2 O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) meses, contados da data indicada no instrumento contratual, 
contudo prorrogável por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal nº 14.133/2021.
1.3 O custo estimado total da contratação será definido após o credenciamento das empresas, de acordo com os 
custos unitários apostos na tabela acima.
2. DA FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO (Art. 6º, inciso XXIII, alínea ‘b’, 
da Lei nº 14.133/2021).
2.1 Se faz necessário o credenciamento de empresa para a prestação de serviços de Transporte de Pacientes 
(usuários do Sistema Único de Saúde – SUS) que realizam tratamento fora de seu domicílio (TFD), e de seus 
acompanhantes, em atendimento às necessidades do Fundo Municipal de Saúde.
Saliente-se que o órgão consulente pela figura do chamamento público, tendo em vista a possibilidade de contratação 
de mais de uma empresa para a realização dos serviços, desde que atendam todas as exigências do edital. Assim, a 
contratação na forma requerida permitirá que os pacientes que necessitam realizar tratamento hospitalar na cidade 
de Curitiba/PR, possam optar por qual empresa preferem ser transportados, evitando assim, reclamações por 
insatisfação com os serviços prestados.
3. DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO (Art. 6º, XXIII, alínea ‘d’, da Lei nº 14.133/21)
3.1 A contratação deverá observar o seguinte requisito:
3.1.1 Não será admitida a subcontratação do objeto contratual.
3.1.2 Não haverá exigência da garantia da contratação dos arts. 96 e seguintes da Lei nº 14.133/21.
4. DO MODELO DE EXECUÇÃO CONTRATUAL (Art. 6º, XXIII, alínea ‘e’, e art. 40, §1º, inciso II, ambos da Lei nº 
14.133/21)
4.1 Condições de execução
4.1.1 Os veículos que serão utilizados no transporte dos pacientes e de seus acompanhantes deverão ter no máximo 
36 (trinta e seis) meses de uso, estar em bom estado de conservação, equipados com os itens e acessórios de 
segurança exigidos por lei e deverão dispor de:
a) Acomodação de no mínimo 40 (quarenta) lugares, sendo 1 (um) destinado para passageiro com dificuldade de 
locomoção;
b) Poltronas inclináveis;
c) Cabine isolada só condutos/motorista
d) Ar-condicionado central;
e) Compartilhamento para bagagem coletiva e individual;
f) Mecanismo de comunicação externa, permanente;
g) Aparelho de DVD;
h) Acesso à internet disponível através de rede wi-fi;
i) Manta e travesseiro;
j) Água.
4.1.1.1 As documentações dos veículos a serem utilizados para o cumprimento do contrato, bem como a de seus 
respectivos motoristas, deverão estar rigorosamente em dia, conforme normas do DETRAN e DENATRAN.
4.1.3 A empresa deverá fornecer veículos em quantidade suficiente para o deslocamento de todos os pacientes 
encaminhados pelo Contratante, sendo que o número de veículos e a logística para o atendimento da demanda 
ficarão a critério da Contratada.
4.1.4 A contratada deverá proceder o rodízio e/ou descanso de motoristas, de acordo com a Lei vigente;
4.1.5 Distribuição e captação dos pacientes em Umuarama dar-se-á conforme solicitado pela Secretaria Municipal 
de Saúde;
4.1.6 Distribuição e captação dos pacientes em Curitiba, dar-se-á em casa de apoio contratada pela Secretaria 
Municipal de Saúde;
4.1.7 A contratada disponibilizará tanto em Umuarama, quanto em Curitiba, sala ampla devidamente equipada com 
no mínimo:
a) Poltronas;
b) Água;
c) Banheiro;
d) Café;
e) Televisão para entretenimento;
f) 01 (um) colaborador responsável pela recepção e devida orientação aos passageiros.
5. DO MODELO DE GESTÃO CONTRATUAL (Art. 6º, XXIII, alínea ‘f’, da Lei nº 14.133/21)
5.1 O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as 
normas da Lei Federal nº 14.133/2021, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução total ou 
parcial.
5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronograma de execução 
será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstâncias mediante simples 
apostila.
5.3 As comunicações entre o órgão ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse fim.
5.4 O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de providências que 
devam ser cumpridas de imediato.
5.5 Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá convocar o 
representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do plano de fiscalização, que conterá 
informações acerca das obrigações contratuais, dos mecanismos de fiscalização, das estratégias para execução do 
objeto, do plano complementar de execução da Contratada, quando houver, do método de aferição dos resultados e 
das sanções aplicáveis, dentre outros.
5.6 A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos 
respectivos substitutos.
5.7 O fiscal acompanhará a execução do contrato, para que sejam cumpridas todas as condições 
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administração.
5.8 O fiscal anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as ocorrências relacionadas à 
execução, com a descrição do que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados.
5.9 Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal emitirá notificações para a correção da 
execução do contrato, determinando prazo para a correção.
5.10 O fiscal informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação que demandar decisão ou adoção de 
medidas que ultrapassem sua competência, para que adote as medidas necessárias e saneadoras, se for o caso.
5.11 No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas aprazadas, o fiscal 

comunicará o fato imediatamente ao gestor.
5.12 O fiscal deverá comunicar ao gestor, em tempo hábil, o término do contrato sob sua responsabilidade, 
com vistas à renovação tempestiva ou à prorrogação contratual.
5.13 O fiscal verificará a manutenção das condições de habilitação da Contratada, acompanhará o empenho, 
o pagamento, as garantias, as glosas e a formalização de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer 
documentos comprobatórios pertinentes, caso necessário.
5.14 Caso ocorram descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal atuará tempestivamente na solução 
do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providências cabíveis, quando ultrapassar a sua 
competência.
5.15 O gestor coordenará a atualização do processo de acompanhamento e fiscalização do contrato, 
contendo todos os registros formais da execução no histórico de gerenciamento, a exemplo da ordem de serviço, do 
registro de ocorrências, das alterações e das prorrogações contratuais, elaborando relatório com vistas à verificação 
da necessidade de adequações para o atendimento da finalidade da administração.
5.16 O gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da Contratada, para 
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstem o fluxo normal da liquidação e do 
pagamento da despesa no relatório de riscos eventuais.
5.17 O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorrências 
relacionadas à execução e as medidas adotadas, informando à autoridade superior, se for o caso, aquelas que 
ultrapassarem a sua competência.
5.18 O gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais, quanto ao 
cumprimento de obrigações assumidas pela Contratada, com menção ao seu desempenho na execução contratual, 
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas.
5.19 O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo administrativo de 
responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o art. 158 da Lei 
Federal n.º 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal, conforme o caso.
5.20  O gestor do contrato deverá elaborar relatório final com informações sobre a consecução dos objetivos 
que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da 
Administração.
6. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR (Art. 6º, XXIII, alínea ‘h’, da Lei nº 14.133/21)
6.1 Serão credenciadas as empresas que atuem no transporte de pacientes, atendendo todas as exigências 
estabelecidas pelo Edital de Chamamento Público, ficando estas consideradas aptas à posterior contratação.
6.2 As exigências de habilitação jurídica, fiscal, social e trabalhista são as usuais para a generalidade dos objetos, 
conforme disciplinado nos itens 5.1 e 5.2, do Edital de Chamamento Público.
6.3 Os critérios de qualificação técnica e econômico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estão previstos no 
item 5.3, do Edital de Chamamento Público.
7. DOS CRITÉRIOS E DO PRAZO DE PAGAMENTO (Art. 6º, XXIII, alínea ‘h’, da Lei nº 14.133/21)
7.1 A avaliação da execução dos serviços utilizará o relatório emitido via sistema de agendamento para aferição das 
quantidades de pacientes transportados, sendo estes comparados aos comprovantes que serão apresentados pela 
empresa contratada.
7.2 Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade verificada, sem prejuízo das 
sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:
a) não produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar, ou não executou as atividades contratadas com a qualidade mínima exigida;
c) deixou de utilizar materiais e recurso humanos exigidos para a execução do serviço ou os utilizou com qualidade 
ou quantidade inferior à demandada.
7.3 O pagamento será realizado por meio de ordem bancária, para crédito em banco, agência e conta-corrente, 
indicados pela Contratada.
7.4 Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para 
pagamento.
7.5 O pagamento será efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do envio da Nota Fiscal.
7.5.1 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos à Contratada serão atualizados monetariamente entre 
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realização, mediante aplicação do índice de correção 
monetária.
7.5.2 A nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente deverá ser obrigatoriamente acompanhado da comprovação 
da regularidade fiscal, mediante consulta aos sítios eletrônicos oficiais ou à documentação mencionada no art. 68, da 
Lei Federal n.º 14.133/2021.
7.5 Para fins de liquidação, o setor competente deverá verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente 
apresentado expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tais como:
a) O prazo de validade;
b) A data da emissão;
c) Os dados do contrato e do órgão contratante;
d) O período respectivo de execução do contrato;
e) O valor a pagar; e
f) Eventual destaque do valor de retenções tributárias cabíveis.
7.4.1 Havendo erro na apresentação da nota fiscal ou instrumento de cobrança equivalente, ou circunstância que 
impeça a liquidação da despesa, esta ficará sobrestada até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, 
reiniciando-se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem ônus ao contratante.
7.5 A Administração deverá verificar a manutenção das condições de habilitação exigidas no Edital e identificar 
possível razão que impeça a participação em licitação/contratação pública, no âmbito do órgão ou entidade, que 
implique proibição de contratar com o Poder Público, bem como ocorrências impeditivas indiretas.
7.5.1 Constatando-se uma situação de irregularidade da Contratada, será providenciada sua notificação, por escrito, 
para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo 
poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério do contratante.
7.5.2 Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverá comunicar aos 
órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à inadimplência da Contratada, bem como quanto 
à existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessários para garantir 
o recebimento de seus créditos.
7.5.3 Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão contratual nos autos 
do processo administrativo correspondente, assegurada à Contratada a ampla defesa.
7.5.4 Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados normalmente, até que se decida pela 
rescisão do contrato, caso a Contratada não regularize sua situação.
7.6 Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável; 
independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão retidos na fonte, quando da 
realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislação vigente
7.7 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.º 
123/2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e contribuições abrangidos por aquele regime; no 
entanto, o pagamento ficará condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz 
jus ao tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei Complementar.
8. DA ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA (Art. 6º, XXIII, alínea ‘j’, da Lei nº 14.133/21)
8.1 As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta da seguinte dotação:
RECURSO PRÓPRIO D: 65 e 66.
8.2 A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação da Lei Orçamentária 
respectiva e da liberação dos créditos correspondes, mediante apostilamento.
ANEXO II
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO NO CREDENCIAMENTO
REF.: CHAMAMENTO PÚBLICO Nº____/2023
(Em papel timbrado da empresa)
Ao (À) Presidente da Comissão Técnica de Credenciamento,
A ………. (razão social)………………… CNPJ:…………………………….. situada no 
endereço:………………………………………………….. na cidade de ………………………… vem manifestar seu 
interesse no credenciamento para prestação de serviços, de acordo com os critérios e condições estabelecidos no 
Edital de Chamamento Público nº ______ – Credenciamento de Serviços de Saúde, de Transporte de Pacientes 
(usuários do Sistema Único de Saúde – SUS) que realizam tratamento fora de seu domicílio (TFD) (Umuarama/
PR – Curitiba/PR), e de seus acompanhantes, em atendimento às necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.
Item Quantidade proposta/ano Valor Unitário
Passagens convencionais  R$ 170,06
Passagens para leito  R$ 382,33
Responsável pela empresa:
RG do responsável:
CPF do responsável:
________________, em ____ de _______ de 2023.
___________________________________
ASSINAR E CARIMBAR
[Assinatura do representante legal da pessoa jurídica (empresa) ou pessoa física]
ANEXO III
MODELO DE DECLARAÇÃO
REF.: CHAMAMENTO PÚBLICO Nº____/2023
DECLARAÇÃO
Ao (À) Presidente da Comissão Técnica de Credenciamento,
Razão Social/Nome da Pessoa Física:
Endereço:
Cidade/Estado:
CNPJ/CPF:
Telefone:
E-mail:
(Nome da Empresa ou Pessoa Física) _______________________________, inscrito (a) no CNPJ/CPF 
nº_______________________, DECLARA, sob as penas da lei, que:
 – não foi declarada inidônea para licitar ou contratar com a Administração Pública;
– em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7º da Constituição Federal, que não possui em seu quadro funcional 
pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) 
anos em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;
– não possui em seu quadro de pessoal servidor público municipal, seus fundos, fundações e autarquias.
Por ser expressão de verdade, firmamos o presente.
________________, em ____ de _______ de 2023.
___________________________________
ASSINAR E CARIMBAR
[Assinatura do representante legal da pessoa jurídica (empresa) ou pessoa física]
ANEXO IV – MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº ____/2023
           Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE UMUARAMA, inscrito no CNPJ sob n° 08.931.506/0001-26, com sede à Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, 4253, 
nesta cidade de Umuarama - Pr, neste ato representado pelo Secretário Municipal de Saúde, o Sr. HERISON CLEIK 
DA SILVA LIMA, brasileiro, casado, servidor público, inscrito no CPF sob nº 055.559.169-73, portador da Cédula 
de Identidade RG nº 9.885.007-4 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade de Umuarama, Estado do Paraná, 
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa ___________________________________, pessoa jurídica 
de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o nº _______________, com sede à Rua ____________, nº 
_____ – CEP: ___________, na cidade de ______, Estado do _________, doravante denominada CONTRATADA, 
neste ato representada por seu sócio administrador o Sr. _________________________, nacionalidade, estado civil, 
profissão, portador do RG nº _____________/SSP-__ e inscrito no CPF sob o nº _________________, residente e 
domiciliado nesta cidade de Umuarama-PR, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as cláusulas e condições 
a seguir enunciadas:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA FUNDAMENTAÇÃO: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo 
Administrativo nº ________, no Processo de Inexigibilidade de Licitação n° _________, ratificado em ______ de 
________ de 2023, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, de______ de _______ de 2023, edição nº ________-, 
que integram o presente Termo, e nos fundamentos e disposições da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021, em 
especial no art. 74, inciso IV, da Lei Municipal nº 4.618, de 1º de dezembro de 2022, do Decreto Municipal nº 067, de 
08 de março de 2023, bem como nas demais legislações aplicáveis.
CLÁUSULA SEGUNDA – DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa para a prestação 
de serviços de Transporte de Pacientes, usuários do Sistema Único de Saúde – SUS, que realizam tratamento fora 
de seu domicílio (TFD), e de seus acompanhantes, em atendimento às necessidades do Fundo Municipal de Saúde 
do Município de Umuarama, conforme Edital de Chamamento Público nº _____/2023 – Credenciamento de Serviços 
de Saúde.
Item Especificação Unidade de Medida Quantidade proposta/ano Valor Unitário Valor 
Total
01 Passagens Convencionais  Umuarama  – Curitiba e Curitiba – Umuarama Unidade 
Conforme credenciamento de empresas R$ 170,06 -
02 Passagens para Leito Umuarama  – Curitiba e Curitiba – Umuarama Unidade 
Conforme credenciamento de empresas R$ 382,33 -
Parágrafo Primeiro: Os serviços objeto da presente contratação são caracterizados como comuns e possuem natureza 
contínua, nos termos do art. 6º, incisos XIII e XV, respectivamente, da Lei Federal nº 14.133/2021.
Parágrafo Segundo: Vinculam esta contratação, independente de transcrição:
I – O Termo de Referência;
II – A Proposta da Contratada;
III – Eventuais anexos e documentos presentes no Processo de Inexigibilidade 001/2023 – PMU.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA INDICAÇÃO DE GESTOR E FISCAL (IS): De acordo com os requisitos exigidos no artigo 
2º, da Instrução Normativa nº 03, de 22 de junho de 2009, da Divisão de Controle Interno da Prefeitura Municipal de 
Umuarama-Pr, indica-se como GESTOR DE CONTRATO: o Sr. ___________, portador da Cédula de Identidade RG 
nº ___________ SSP/PR, inscrito no CPF n° _________, (Cargo), lotado na Secretaria Municipal de ___________; 
como FISCAL DE CONTRATO: o Sr. ___________, portador da Cédula de Identidade RG nº ___________ SSP/
PR, inscrito no CPF n° _________, (Cargo), lotado na Secretaria Municipal de ___________, e como FISCAL 
SUBSTITUTO DE CONTRATO: o Sr. ___________, portador da Cédula de Identidade RG nº ___________ SSP/PR, 
inscrito no CPF n° _________, (Cargo), lotado na Secretaria Municipal de ___________
CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA E DA PRORROGAÇÃO: O prazo de vigência da contratação será de 12 (doze) 
meses, tendo início em 00 de janeiro de 2023 e com término em 00 de janeiro de 2024, contudo prorrogável por até 
10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal nº 14.133/2021.
Parágrafo Primeiro: O presente contrato poderá ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigência máxima 
decenal, desde que a autoridade competente ateste que:
I – As condições e os preços permanecem vantajosos para a Administração, permitida a negociação com a contratada;
II – A Contratada mantém todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na contratação, de acordo com 
o Artigo 92, inciso XVI, da Lei Federal nº 14.133/2021, especialmente o atestado de exclusividade, utilizado para 
fundamentar a presente contratação;
Parágrafo Segundo: A Administração terá a opção de extinguir o contrato, sem ônus, quando não dispuser de créditos 
orçamentários para sua continuidade ou quando entender que o contrato não mais lhe oferece vantagem, conforme 
inciso II, da cláusula vigésima, do presente contrato.
CLÁUSULA QUINTA – DO PREÇO
I – O valor anual do objeto do presente contrato é de R$ _______________, de acordo com os valores constantes na 
Tabela do Chamamento _____/2023 – Credenciamento de Serviços de Saúde.
II – No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução do objeto, 
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa 
de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação;
III – O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos à Contratada dependerão dos 
quantitativos efetivamente fornecidos;
Parágrafo Primeiro: Dos valores que a se refere esta cláusula, será abatido o montante devido a título de ISSQN, nos 
termos da Legislação Municipal em vigor.
Parágrafo Segundo: Caso o objeto deste contrato se enquadre na Legislação em vigor, o Município fará a retenção de 
11% (onze por cento) de INSS sobre a mão de obra utilizada, nos termos da IN-SRP 03/2005, devendo, para apuração 
da base de cálculo, deduzir os valores relativos à utilização de equipamentos e materiais previstos neste contrato.
CLÁUSULA SEXTA – DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento será realizado por meio de ordem bancária para 
crédito em banco, agência e conta-corrente, a serem indicados pela Contratada.
CLÁUSULA SÉTIMA – DO PRAZO E DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
I – O pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota fiscal/fatura na Secretaria 
Municipal de Saúde;
II – Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura, quando o órgão contratante atestar a execução do 
objeto do contrato, por meio de Termo de Recebimento ou Recibo;
III – No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos à contratada serão atualizados monetariamente entre o 
termo final do prazo de pagamento, até a data de sua efetiva realização, mediante aplicação do índice oficial INPC/
IBGE para atualização monetária, nos termos do art. 92, inciso V, da Lei Federal nº 14.133/2021;
IV – Havendo erro na apresentação da nota fiscal/fatura, ou circunstância que impeça a liquidação da despesa, o 
pagamento ficará sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipótese, o prazo 
para pagamento iniciar-se-á após a comprovação da regularização da situação, não acarretando qualquer ônus para 
o contratante.
Parágrafo Primeiro: A Contratada deverá manter, durante toda a execução do contrato, todas as condições de 
habilitação e qualificação exigidas na licitação/contratação, de acordo com o Artigo 92, inciso XVI da Lei Federal nº 
14.133/2021.
Parágrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta cláusula, fica condicionado à apresentação da nota fiscal/
fatura, que deverá, obrigatoriamente, vir acompanhada da comprovação de regularidade fiscal da Contratada, 
verificada por meio dos documentos elencados no art. 68, da Lei Federal nº 14.133/2021.
Parágrafo Terceiro: Constatando-se quaisquer irregularidades por parte da contratada, será providenciada sua 
notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no mesmo prazo, 
apresente sua defesa. O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério do contratante.
Parágrafo Quarto: Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverá 
comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à inadimplência da contratada, 
bem como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e 
necessários para garantir o recebimento de seus créditos.
Parágrafo Quinto: Persistindo a irregularidade, a contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão 
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada à contratada a ampla defesa.
Parágrafo Sexto: Havendo a efetiva execução do objeto, o pagamento será realizado normalmente, até que se decida 
pela rescisão do contrato, caso a contratada não regularize sua situação.
Parágrafo Sétimo: As notas fiscais deverão ser encaminhadas à Secretaria Municipal de Saúde.
CLÁUSULA OITAVA – DA EMISSÃO DE NOTA FISCAL/FATURA/RECIBO: A CONTRATADA, quando da emissão de 
notas fiscais/faturas/recibo, deverá fazer constar o Processo de Inexigibilidade nº ________ e o Contrato de Prestação 
de Serviços nº ________– SAÚDE.
Parágrafo Único: As notas fiscais/faturas ou os recibos deverão ser emitidos em nome do FUNDO MUNICIPAL DE 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
SAÚDE, com CNPJ nº 08.931.506/0001-26, com as informações contidas na Nota de Empenho.
CLÁUSULA NONA – DO REAJUSTE
I – Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano, contado da data do orçamento 
estimado, em ________________;
II – Após o interregno de um ano, e independente de pedido da Contratada, os preços iniciais serão reajustados, 
mediante a aplicação, pela Contratante, do índice IPCA/IBGE do período, e em sua falta, aplicar-se-á o índice fixado 
pelo Governo Federal, no período do reajuste, legalmente permitido à época, exclusivamente para as obrigações 
iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade;
III – Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir dos efeitos 
financeiros do último reajuste;
IV – No caso de atraso ou não divulgação do índice de reajustamento, o Contratante pagará à Contratada a 
importância calculada pela última variação conhecida, liquidando a diferença correspondente tão logo seja divulgado 
o índice definitivo;
V – Nas aferições finais, o índice utilizado para reajuste será, obrigatoriamente, o definitivo;
VI – Caso o índice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma não possa mais ser 
utilizado, será adotado, em substituição, o que vier a ser determinado pela legislação então em vigor, conforme 
disposto no inciso II desta cláusula;
VII – Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo índice oficial, para 
reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo aditivo;
VIII – O reajuste será realizado por meio de termo aditivo.
CLÁUSULA DÉCIMA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas com o presente contrato correrão por conta 
da dotação orçamentária:
_____________
_____________
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DOS MODELOS DE EXECUÇÃO E DE GESTÃO CONTRATUAIS: O regime 
de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos e condições de conclusão, 
entrega, observação e recebimento do objeto, constam no Termo de Referência, anexo ao Processo de Inexigibilidade 
nº________ – SAUDE.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA SUBCONTRATAÇÃO: Não será admitida a subcontratação do objeto contratual.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DAS CONDIÇÕES ESPECIAIS DE CONTRATAÇÃO:
I – Os veículos que serão utilizados no transporte dos pacientes e de seus acompanhantes deverão ter no máximo 36 
(trinta e seis) meses de uso, estar em bom estado de conservação, equipados com os itens e acessórios de segurança 
exigidos por lei e deverão dispor de:
a) Acomodação de no mínimo 40 (quarenta) lugares, sendo 1 (um) destinado para passageiro com dificuldade de 
locomoção;
b) Poltronas inclináveis;
c) Cabine isolada só condutos/motorista
d) Ar-condicionado central;
e) Compartilhamento para bagagem coletiva e individual;
f) Mecanismo de comunicação externa, permanente;
g) Aparelho de DVD;
h) Acesso à internet disponível através de rede wi-fi;
i) Manta e travesseiro;
j) Água.
II – As documentações dos veículos a serem utilizados para o cumprimento do contrato, bem como a de seus 
respectivos motoristas, deverão estar rigorosamente em dia, conforme normas do DETRAN e DENATRAN.
III – A empresa deverá fornecer veículos em quantidade suficiente para o deslocamento de todos os pacientes 
encaminhados pelo Contratante, sendo que o número de veículos e a logística para o atendimento da demanda 
ficarão a critério da Contratada.
IV – A contratada deverá proceder o rodízio e/ou descanso de motoristas, de acordo com a Lei vigente.
V – A Distribuição e captação dos pacientes em Umuarama dar-se-á conforme solicitado pela Secretaria Municipal 
de Saúde;
VI – A Distribuição e captação dos pacientes em Curitiba, dar-se-á em casa de apoio contratada pela Secretaria 
Municipal de Saúde;
VII – A contratada disponibilizará tanto em Umuarama, quanto em Curitiba, sala ampla devidamente equipada com 
no mínimo:
a) Poltronas;
b) Água;
c) Banheiro;
d) Café;
e) Televisão para entretenimento;
f) 01 (um) colaborador responsável pela recepção e devida orientação aos passageiros.
Parágrafo Primeiro: A avaliação da execução dos serviços utilizará o relatório emitido via sistema de agendamento 
para aferição das quantidades de pacientes transportados, sendo estes comparados aos comprovantes que serão 
apresentados pela empresa contratada.
Parágrafo Segundo: Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade verificada, sem 
prejuízo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:
a) não produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar, ou não executou com a qualidade mínima exigida as atividades contratadas;
c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execução do serviço, ou os utilizou com qualidade 
ou quantidade inferior à demandada.
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DO CONTROLE E DA FISCALIZAÇÃO DA EXECUÇÃO
I – O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato, consistem na verificação da conformidade das 
entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais 
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei Federal nº 
14.133/2021;
II – A verificação da adequação do fornecimento deverá ser realizada com base nos critérios previstos no Termo de 
Referência;
III – O fiscal do contrato anotará em registro próprio, todas as ocorrências relacionadas à execução do contrato, 
determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados, conforme §1º, do artigo 
117, da Lei Federal nº 14.133/2021;
IV – A conformidade do material a ser entregue, deverá ser verificada junto ao documento da Contratada que contenha 
a relação detalhada destes, de acordo com o estabelecido no Termo de Referência e na proposta, informando as 
respectivas quantidades e especificações técnicas;
V – A Contratada deverá manter preposto, aceito pela Contratante, com poderes para solucionar demandas oriundas 
da execução do contrato, nos termos do art. 118, da Lei Federal nº 14.133/2021;
VI – O descumprimento total ou parcial das demais obrigações e responsabilidades assumidas pela Contratada, 
ensejará a aplicação de sanções administrativas previstas na legislação vigente, podendo culminar em rescisão 
contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei Federal nº 14.133/2021;
VII – Ficam designados para as funções de gestor, fiscal e fiscal substituto, nos termos dos artigos 7º e 117, Lei 
Federal nº 14.133/2021, os servidores indicados na cláusula terceira do presente contrato;
VIII – A fiscalização de que trata esta cláusula, não exclui, nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive 
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórios ou 
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorrência desta, não implica em corresponsabilidade 
da Contratante ou de seus agentes e prepostos, conforme artigo 120 da Lei Federal nº 14.133/2021.
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE: Além das obrigações exigidas em Lei, a 
CONTRATANTE deverá:
I – Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela Contratada, de acordo com o contrato e demais 
documentos anexos;
II – Receber o objeto no prazo e nas condições estabelecidas no Termo de Referência e no presente contrato;
III – Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com as 
especificações estabelecidas no presente contrato, no Termo de Referência, bem como na proposta da Contratada, 
para fins de aceitação e recebimento definitivo;
IV – Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeições, falhas, irregularidades, vícios, defeitos e incorreções 
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ela substituído, reparado ou corrigido, no total ou em partes, às 
suas expensas;
V – Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações pela Contratada, por meio de 
servidor especialmente designado;
VI – Comunicar a empresa para emissão da Nota Fiscal no que pertine à parcela incontroversa da execução do objeto, 
para efeito de liquidação e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, 
qualidade e quantidade, conforme o artigo 143 da Lei Federal nº 14.133/2021;
VII – Efetuar o pagamento à Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e 
condições estabelecidas no presente contrato;
VIII – Aplicar à Contratada as sanções previstas em Lei e no presente contrato;
IX – Explicitamente, emitir decisão sobre todas as solicitações e reclamações relacionadas à execução do presente 
contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatórios ou de nenhum 
interesse para a boa execução do ajuste;
X – Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro, feitos pela Contratada, 
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data do protocolo do requerimento, conforme o art. 92, inciso XI, da Lei 
Federal nº 14.133/2021;;
a) O prazo estipulado no presente inciso poderá ser prorrogado por igual período, desde que devidamente motivado 
pela autoridade competente.
XI – Notificar os emitentes da (s) garantia (s) no contrato, quando houver, quanto ao início de processo administrativo 
para apuração de descumprimento de cláusulas contratuais.
Parágrafo Único: O Contratante não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com 
terceiros, ainda que vinculados à execução do presente contrato, bem como por quaisquer danos causados a terceiros 
em decorrência de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA: Além das obrigações exigidas em Lei, a 
CONTRATADA deverá:
I – Cumprir todas as obrigações constantes do presente contrato e demais documentos anexos, assumindo como 
exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto;
II – Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condições, conforme especificações, prazo e local constantes no Termo 
de Referência e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;
III – Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27 Código 
de Defesa do Consumidor (Lei nº 8.078/1990);
IV – Comunicar ao Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a data da entrega, os 
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovação;
V – Atender às determinações regulares, emitidas pelo fiscal e gestor do contrato, ou autoridade superior, conforme 
determinado no art. 137, inciso II da Lei Federal nº 14.133/2021, e prestar todo esclarecimento ou informação por 
eles solicitados;
VI – Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado no 
Termo de Referência, os bens nos quais se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou 
dos materiais empregados;
VII – Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, bem como por todo e qualquer 
dano causado à Administração Pública ou a terceiros, não reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o 
acompanhamento da execução contratual pelo Contratante, que ficará autorizada a descontar dos pagamentos 
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;
VIII – Não contratar, durante a vigência do contrato, cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por 
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, 
parágrafo único, da Lei nº 14.133, de 2021;
IX – Entregar ao setor responsável pela fiscalização do contrato, junto à Nota Fiscal para fins de pagamento, os 
seguintes documentos:
a) Prova de regularidade relativa à Seguridade Social;
b) Certidão Conjunta Relativa aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União;
c) Certidões que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicílio ou sede da 
Contratada;
d) Certidão de Regularidade do FGTS – CRF; e
e) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT;
X – Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigações trabalhistas, previdenciárias, fiscais, comerciais e 
demais previstas em legislação específica, cuja inadimplência não transfere a responsabilidade à Contratante e não 
poderá onerar o objeto do contrato;
XI – Comunicar aos fiscais do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal ou 
incidente que obste à execução do objeto contratual;
XII – Paralisar, por determinação do Contratante, qualquer atividade que não esteja sendo executada de acordo com 
a boa técnica ou que coloque em risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros;
XIII – Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as 
condições exigidas para habilitação/qualificação na licitação/contratação;
XIV – Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com 
deficiência, para reabilitado da Previdência Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em 
legislação, conforme artigo 116 da Lei Federal nº 14.133/2021;
XV – Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com 
a indicação dos empregados que preencheram as referidas vagas, conforme artigo 116, § único da Lei Federal nº 
14.133/2021;
XVI – Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato;
XVII – Arcar com ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, 
inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o 
previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento do objeto da contratação, exceto 
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 124, inciso II da Lei Federal nº 14.133/2021;
a) Para restabelecer equilíbrio econômico-financeiro inicial do contrato, a Contratada deverá apresentar requerimento 
formal à Administração, acompanhado de documentação comprobatória dos fatos alegados, ensejadores do eventual 
desequilíbrio;
b) O pedido a que se refere a alínea “a” deste inciso, deverá ser formulado durante a vigência do contrato e antes de 
eventual prorrogação;

XVIII – Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as normas de 
segurança da Contratante;
XIX – Alocar os empregados necessários, com habilitação e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das 
cláusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e/ou utensílios demandados, cuja 
quantidade, qualidade e tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnica e a legislação de regência;
XX – Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, 
adotando medidas eficazes para proteção de dados pessoais a que tenha acesso por força de execução deste 
contrato;
XXI – Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, cumprindo as determinações 
dos Poderes Públicos, mantendo sempre as condições de segurança e disciplina;
XXII – Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovação, quaisquer mudanças nos 
métodos executivos que fujam às especificações do memorial descritivo ou instrumento congênere;
XXIII – Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição de aprendiz 
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho 
noturno, perigoso ou insalubre;
XXIV – Indicar preposto para representá-la durante toda a execução do contrato;
XXV – Emitir nota fiscal/documento fiscal, de acordo com a cláusula oitava do presente contrato.
CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
I – Comete infração administrativa, nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021, a CONTRATADA que:
a) der causa à inexecução parcial do contrato;
b) der causa à inexecução parcial do contrato, que cause grave dano à Administração ou ao funcionamento dos 
serviços públicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa à inexecução total do contrato;
d) deixar de entregar a documentação exigida para o certame/execução do contrato;
e) não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente, devidamente justificado;
f) não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando convocado dentro do 
prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo justificado;
h) apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar declaração falsa durante a 
dispensa eletrônica/processo de inexigibilidade ou execução do contrato;
i) fraudar a contratação ou praticar ato fraudulento na execução do contrato;
j) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da contratação;
l) praticar ato lesivo, previsto no artigo 5º, da Lei nº 12.846 de 1º de agosto de 2013;
II – Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas acima descritas, as seguintes sanções:
a) Advertência, quando a Contratada der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não se justificar a 
imposição de penalidade mais grave (artigo 156, §2º da Lei Federal nº 14.133/2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, por prazo não superior a 03 (três) anos, quando praticadas as condutas descritas 
nas alíneas “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do inciso acima descrito, sempre que não se justificar a imposição de penalidade 
mais grave (artigo 156, §4º da Lei Federal nº 14.133/2021);
c) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, pelo prazo mínimo de 03 (três) anos, e máximo de 06 (seis) 
anos, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas “h”, “i”, “j”, “k” e “l” do inciso acima descrito, bem como 
nas alíneas “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, e “g”, que justifiquem a imposição de penalidade mais grave (artigo 156, §5º, da Lei 
Federal nº 14.133/2021);
d) Multa:
1. Moratória de 0,5% (zero vírgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado, sobre o valor total do contrato;
2. Compensatória de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecução total do objeto;
III – O atraso superior a 90 (noventa) dias úteis, autoriza a Administração promover a rescisão do contrato por 
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, conforme dispõe o artigo 137 da Lei Federal nº 
14.133/2021);
IV – A aplicação das sanções previstas neste contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de reparação 
integral do dano causado à Contratante (artigo 156, §9º, da Lei Federal nº 14.133/2021);
V – Antes da aplicação de multa, será facultada a defesa do interessado, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contados 
da data de sua intimação (artigo 157, da Lei Federal nº 14.133/2021);
VI – Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido 
pela Contratante à Contratada, além da perda desse valor, a diferença será descontada da garantia prestada (quando 
houver) ou será cobrada judicialmente (artigo 156, §8º, da Lei Federal nº 14.133/2021);
VII – Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida administrativamente no prazo 
máximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicação enviada pela autoridade competente;
VIII – A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o contraditório e a ampla defesa 
à Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e parágrafos do artigo 158, da Lei nº 14.133/2021, 
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar;
IX – Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1º):
a) A natureza e a gravidade da infração cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstâncias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Contratante;
e) A implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações dos órgãos de 
controle;
Parágrafo Primeiro: A aplicação de multa de mora não impedirá que a Administração, ora Contratante, a converta em 
compensatória e promova a extinção unilateral do contrato, com a aplicação cumulada de outras sanções previstas 
na Lei Federal nº 14.133/21.
Parágrafo Segundo: Os atos previstos como infrações administrativas na Lei Federal nº 14.133, de 2021, ou em 
outras leis de licitações e contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei 
nº 12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e 
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
Parágrafo Terceiro: A personalidade jurídica da Contratada poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com 
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos neste contrato ou para provocar 
confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica serão estendidos aos 
seus administradores e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo 
ramo com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, 
o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia (art. 160).
Parágrafo Quarto: O Contratante deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contados da data de aplicação da 
sanção, informar e manter atualizados os dados relativos às sanções por ela aplicadas, para fins de publicidade no 
Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), 
instituídos no âmbito do Poder Executivo Federal (Art. 161).
Parágrafo Quinto: As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou 
contratar, são passíveis de reabilitação, desde que atendidos os requisitos constantes no art. 163, da Lei Federal 
nº 14.133/21.
CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DAS PRERROGATIVAS DA ADMINISTRAÇÃO: O CONTRATANTE poderá fazer uso 
das prerrogativas previstas no art. 104, da Lei Federal nº 14.133/2021.
CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DA EXTINÇÃO DO CONTRATO
I – O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou 
não as obrigações de ambas as partes contraentes;
II – Se as obrigações não forem cumpridas no prazo estipulado, a vigência ficará prorrogada até a conclusão do objeto, 
caso em que deverá a Administração providenciar a readequação do cronograma fixado para o contrato.
III – Quando a não conclusão do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da Contratada:
a) Ficará ele constituído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções administrativas; e
b) Poderá a Administração optar pela extinção do contrato e, nesse caso, adotará as medidas admitidas em lei para 
a continuidade da execução contratual.
IV – O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, 
por algum dos motivos previstos nos artigos 137 a 139, da Lei Federal nº 14.133/2021, assegurados o contraditório 
e a ampla defesa;
a) Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;
b) A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará a rescisão se não 
restringir sua capacidade de concluir o contrato;
c) Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizado termo aditivo para alteração 
subjetiva;
V – A extinção do presente termo de contrato poderá ocorrer:
a) Por ato unilateral e escrito da Administração, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua própria conduta;
b) De forma consensual, por acordo entre as partes, conciliação, mediação ou comitê de resolução de disputas, desde 
que haja interesse da Administração;
c) Por decisão arbitral, em decorrência de cláusula compromissória ou compromisso arbitral, ou por decisão judicial;
VI – O termo de rescisão, sempre que possível, será precedido de:
a) Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;
c) Indenizações e multas;
Parágrafo Primeiro: A extinção por ato unilateral do CONTRATANTE, sujeitará a CONTRATADA à multa rescisória 
de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da extinção, independentemente de 
outras penalidades.
Parágrafo Segundo: Caso o valor do prejuízo do CONTRATANTE, advindo da extinção contratual por culpa da 
CONTRATADA, exceder o valor da Cláusula Penal prevista no parágrafo anterior, esta valerá como mínimo de 
indenização, na forma do disposto no art. 416, parágrafo único, do Código Civil.
Parágrafo Terceiro: A extinção determinada por ato unilateral da Administração e a extinção consensual, deverão ser 
precedidas de autorização escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.
CLÁUSULA VIGÉSIMA – DA ANTICORRUPÇÃO: As partes declaram conhecer as normas de prevenção à corrupção, 
previstas na legislação brasileira, dentre elas: a Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8.429/1992), a Lei nº 
12.846/2013 e seus regulamentos; e para a execução deste contrato, se comprometem que nenhuma das partes 
poderá oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem 
quer que seja, tanto por conta própria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doação, compensação, 
vantagens financeiras ou benefícios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam prática ilegal 
ou de corrupção, bem como de manipular ou fraudar o equilíbrio econômico financeiro do presente contrato, seja de 
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos, administradores 
e colaboradores ajam da mesma forma.
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA – DA VINCULAÇÃO AO PROCESSO LICITATÓRIO/PROPOSTA: O presente 
contrato é oriundo do Processo Administrativo nº _________ – Processo de Inexigibilidade de Licitação nº _____/2023 
– Saúde, bem como vincula-se à proposta da empresa vencedora, ora CONTRATADA.
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA – DA CESSÃO/TRANSFERÊNCIA DO CONTRATO: A CONTRATADA não poderá 
ceder a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e as obrigações oriundas deste contrato, sem prévio e expresso 
consentimento do CONTRATANTE, sob pena de rescisão de pleno direito, sujeitando o inadimplemento às sanções 
previstas neste contrato.
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCEIRA – DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS: Correrão à conta da CONTRATADA todas 
as despesas e encargos de natureza trabalhista, previdenciária, social ou tributária, incidentes sobre os serviços/
execução do objeto deste Contrato.
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUARTA: Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes, com base 
na legislação em vigor, sobretudo na Lei nº 14.133/2021 e pelos preceitos de direito público, sendo aplicados, 
supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado.
Parágrafo Único: Os casos omissos serão resolvidos à luz da referida lei, recorrendo-se à analogia, aos costumes e 
aos princípios gerais do direito.
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA: A abstenção por parte do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, ora CONTRATANTE, da 
utilização de quaisquer direitos ou faculdades que lhe assistam em razão deste contrato e/ou da lei, não importará em 
renúncia destes mesmos direitos ou faculdades, que poderão ser exercidos a qualquer tempo.
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA – DAS ALTERAÇÕES:
I – Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seguintes, da Lei nº 14.133/2021 e 
serão analisadas por meio de processo administrativo próprio;
a) Em caso de aprovação, o processo administrativo resultará na emissão de Anexo/Termo Aditivo, o qual  integrará 
o presente instrumento contratual para todos os fins e efeitos de direito, bem como será divulgado e mantido à 
disposição do público em sítio eletrônico oficial/jornal de circulação local ou regional;
II – Os serviços não ajustados no presente contrato, que porventura venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE, 
serão analisados individualmente, nos moldes expostos no inciso I, “a” desta cláusula, bem como nos termos e 
condições das cláusulas obrigatórias constantes do presente instrumento e respeitados os limites da Lei nº 14.133/21;
a) A CONTRATADA é obrigada aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que se 
fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;
b) As supressões resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, poderão exceder o limite de 25% (vinte 
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉTIMA  – DA PUBLICAÇÃO: O CONTRATANTE providenciará a publicação do extrato do 
presente contrato, no Diário Oficial do Município de Umuarama/Pr e/ou em jornal de circulação local ou regional, bem 
como no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), para fins de garantia à ampla publicidade, conforme 
artigo 94, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, e artigo 19, da Lei Municipal nº 4.618 de 1º de dezembro de 2022.
CLÁUSULA VIGÉSIMA OITAVA – DO FORO: É eleito o Foro da Comarca de Umuarama, Estado do Paraná, para 
dirimir os litígios que decorrerem da execução deste Termo de Contrato, que não possam ser compostos pela 
conciliação, conforme art. 92, §1º da Lei nº 14.133/21.
Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza 
seus efeitos legais.
Umuarama, ___ de _________ de 2023.
HERISON CLEIK DA SILVA LIMA
Secretário Municipal de Saúde
Contratante
EMPRESA
Contratada
GESTOR (A):
FISCAL:
TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO Nº 136/2023
Abre Crédito Adicional Suplementar, altera o PPA e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais e considerando as disposições da Lei Municipal nº 4.628 de 21 de dezembro de 2022;
CONSIDERANDO o contido na Comunicação Interna nº 1971/2023, da Secretaria Municipal de 
Fazenda;
D E C R E T A:
 Art. 1º Fica reaberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento Geral do Fundo Municipal 
de Saúde, aprovado pela Lei Municipal n° 4.628, de 21 de dezembro de 2022, no valor de R$ 
133.195,86 (cento e trinta e três mil, cento e noventa e cinco reais e oitenta e seis centavos), para 
atender à programação constante do Anexo I.
 Art. 2°    Servirá como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual 
importância proveniente de superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício de 
2022, da Fonte 300001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) - exercício anterior, conforme 
indicado no Anexo II.
Art. 3º  Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais nº 4.506/21 - 
PPA,  a seguir relacionados:
I – PPA:
a) - Programas e Ações;
b) - Demonstrativo por Unidade Executora;
c) - Demonstrativo por Função;
d) - Demonstrativo por Subfunção;
e) - Demonstrativo por Programa;
f) - Demonstrativo por Projetos, Atividades e Operações Especiais.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, em 05 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretária Municipal de Fazenda

 

 

 

 
 
 
 
 
 

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 136 DE 05/05/2023

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO)

ANEXO II
ANEXO AO DECRETO N° 136 DE 05/05/2023

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERÁVIT FINANCEIRO
EM 31/12/2022

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$     133.195,86 

 TOTAL GERAL                              133.195,86 

DESCRIÇÃO DAS FONTES DE RECURSOS
 ATIVO 

FINANCEIRO 
 PASSIVO FINANCEIRO 

 SUPERÁVIT FINANCEIRO 
 N° Fonte  Valor 

Saldo atual                     0,00 

70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
70.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.S

 10.122.0002.2.159 Manutenção do Apoio Administrativo 3.3.90.36.00.00
OUTROS  SERVI Ç OS  DE 
TERCEIROS  -  PESSOA 
FÍSICA

300001  R$     133.195,86 

Recursos do Tesouro (Descentralizados) - exercício anterior         2.209.600,24 1.069.683,38 300001        1.139.916,86 
Valor utilizado pelo Decreto nº 012/2023 300001           226.500,00 
Valor utilizado pelo Decreto nº 086/2023 300001             11.221,00 
Valor utilizado pelo Decreto nº 111/2023 300001           314.000,00 
Valor utilizado pelo Decreto nº 128/2023 300001           455.000,00 
Valor utilizado pelo Decreto nº 136/2023 300001           133.195,86 

.

.

.

.

.

.

.300001  

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
DECRETO Nº 138/2023
Abre Crédito Adicional Suplementar, altera o PPA e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais e considerando as disposições da Lei Municipal nº 4.628 de 21 de dezembro de 2022;
CONSIDERANDO o contido na Comunicação Interna nº 1971/2023, da Secretaria Municipal de 
Fazenda;
D E C R E T A:
 Art. 1º Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento Geral do Município, aprovado 
pela Lei Municipal n° 4.628, de 21 de dezembro de 2022, no valor de R$ 3.078.060,00 (três 
milhões, setenta e oito mil e sessenta reais), para atender à programação constante do Anexo I.
 Art. 2°    Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:
  I - anulação parcial de dotações orçamentárias, no valor de R$ 1.004.060,00 (um milhão, quatro 
mil e sessenta reais), conforme indicado no Anexo II.
  II - superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício de 2022, da Fonte 300080 
- RECURSOS FUNDO MUNIC. CRIANCA ADOLESCENTE - exercício anterior, no valor de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais), e da Fonte 300077 - Recursos F M D D - exercício anterior, no 
valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), conforme indicado no Anexo II.
  III - provável excesso de arrecadação da Fonte 104 - Educação / 25% sobre Impostos, no valor 
de R$ 509.000,00 (quinhentos e nove mil reais), e da Fonte 60201 - Transferência do FUNDEB 
- Complementação da União - VAAR, no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhão e quinhentos mil 
reais), considerando a tendência do exercício nos termos do art. 43, § 3º da Lei Federal nº 4320/64.
Art. 3º  Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais nº 4.506/21 - 
PPA,  a seguir relacionados:
I – PPA:
a) - Programas e Ações;
b) - Demonstrativo por Unidade Executora;
c) - Demonstrativo por Função;
d) - Demonstrativo por Subfunção;
e) - Demonstrativo por Programa;
f) - Demonstrativo por Projetos, Atividades e Operações Especiais.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, em 08 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GISLAINE ALVES VIEIRA DE MARINS
Secretária Municipal de Fazenda

 

 

 

09. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS
09.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.S.P

15.452.0006.1014 Aquisição de Veículos e Máquinas 4.4.90.52.00.00
EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

1000  R$        37.580,00 

10. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS RODOVIÁRIOS
10.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.S.R

15.452.0006.1027
S.M.S.R - Aquisição e Reposição de Veículos 

e Máquinas
4.4.90.52.00.00

EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

1000  R$        73.580,00 

02. - SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE E GESTÃO INTEGRADA
02.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.G

04.122.0002.1015
S.M.G  -  Aquisi ç ã o  e  Reposi ç ã o  de 

Equipamentos e Material Permanente
4.4.90.52.00.00

EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

1000  R$        81.100,00 

06. - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
06.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.A

04.122.0002.1368 Aquisição e Reposição de Veículos 4.4.90.52.00.00
EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

1000  R$       138.700,00 

04.122.0002.2012
Manuten ç ã o  da  Secretaria  Municipal  de 

Administração
3.1.90.04.00.00

CONTRATA Ç Ã O  POR 
TEMPO DETERMINADO

1000  R$        20.000,00 

20. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA, TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA
20.002. - FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO

26.125.0017.1157
Diretoria de Transito - Aquisição e Reposição 

de Veiculos
4.4.90.52.00.00

EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

300509  R$       303.100,00 

26.125.0017.1157
Diretoria de Transito - Aquisição e Reposição 

de Veiculos
4.4.90.52.00.00

EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

509  R$       200.000,00 

26.125.0017.2079 Manutenção da Diretoria de Transito 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 300509  R$        50.000,00 

15. -FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
15.001. - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$        37.580,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$        73.580,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$        81.100,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$       158.700,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$       553.100,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$        50.000,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$        15.000,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$    

 ADOLESCENTE

08.243.0013.2182
Manuten ç ã o  do  Fundo  M.  dos  Direitos  da 

Criança e do Adolescente
3.3.90.31.00.00

PREMIA ÇÕ ES  CULTURAIS, 
ARTÍSTICAS,  CIENTÍFICAS, 
DESPORTIVAS E OUTRAS

300080  R$        50.000,00 

22. - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR
22.002. - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DIFUSOS

14.422.0020.1380
Constru ç ã o  de  Cobertura  Para  Garagem  do 

PROCON
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 300077  R$        15.000,00 

12. - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
12.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.A.M

20.306.0003.2284
Implanta ç ã o  e  Manuten ç ã o  do  Restaurante 

Popular
3.3.90.39.00.00

OUTROS  SERVI Ç OS  DE 
TERCEIROS  -  PESSOA 
JURÍDICA

1000  R$       100.000,00 

19. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
19.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E

12.122.0015.1144
Diretoria  de  Educa ç ã o  -  Aquisi ç ã o  e 
Reposi ç ã o  de

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 138 DE 08/05/2023

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO)

   100.000,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$    2.009.000,00 

 TOTAL GERAL                              3.078.060,00 

 Equipamentos  e  Material 
Permanente

4.4.90.52.00.00
EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

104  R$       470.000,00 

12.367.0015.2052 Manutenção da Educação Especial 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 104  R$        39.000,00 

12.361.0015.2049
Manuten ç ã o  do  Ensino  Fundamental  / 

FUNDEB
3.1.90.11.00.00

VENCIMENTOS  E 
VANTAGENS  FIXAS  - 
PESSOAL CIVIL

60201  R$    1.500.000,00 

 

 

 

 

 

23. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
23.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS

99.999.9999.9002
Reserva  de  Conting ê ncia  -  Emendas 

Individuais ou Coletivas
9.9.99.99.00.00

RESERVA  DE 
CONTINGÊNCIA

999  R$       430.960,00 

20. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA, TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA
20.002. - FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO

26.782.0017.2080
Manuten ç ã o,Aquisi ç ã o  de  Equipamentos  e 
Infraestrutura  Destinados  a  Sinaliza ç ã o 
Viária/Acessibilidade

4.4.90.52.00.00
EQUIPAMENTOS  E 
MATERIAL PERMANENTE

509  R$       200.000,00 

26.122.0017.1305 Reforma e Ampliação da Sede da UMUTRANS 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 300509  R$       303.100,00 

26.125.0017.1158
Despesas  de  Terceiriza ç ão  dos  Servi ç os  de 

Fiscalização Eletrônica e Correios
3.3.90.40.00.00

SERVI Ç OS  DE 
TECNOLOGIA  DA 
INFORMA Ç Ã O  E 

300509  R$        50.000,00 

06. - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
06.001. - COORDENAÇÃO

ANEXO II
ANEXO AO DECRETO N° 138 DE 08/05/2023

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERÁVIT FINANCEIRO
EM 31/12/2022

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$       430.960,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$       553.100,00 

ÓRGÃO:
UNIDADE: 

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

TOTAL GERAL  R$        20.000,00 

 TOTAL GERAL                              1.004.060,00 

DESCRIÇÃO DAS FONTES DE RECURSOS
 ATIVO 

FINANCEIRO 
 PASSIVO FINANCEIRO 

 SUPERÁVIT FINANCEIRO 
 N° Fonte  Valor 

Saldo atual             739.295,69 

DESCRIÇÃO DAS FONTES DE RECURSOS
 ATIVO 

FINANCEIRO 
 PASSIVO FINANCEIRO 

 SUPERÁVIT FINANCEIRO 
 N° Fonte  Valor 

Saldo atual          1.595.701,29 

 GERAL - S.M.A

04.122.0002.2012
Manuten ç ã o  da  Secretaria  Municipal  de 

Administração
3.1.90.11.00.00

VENCIMENTOS  E 
VANTAGENS  FIXAS  - 
PESSOAL CIVIL

1000  R$        20.000,00 

RECURSOS FUNDO MUNIC. CRIANCA ADOLESCENTE -            894.002,19 104.706,50 300080             789.295,69 
Valor utilizado pelo Decreto nº 135/2023 300080              50.000,00 

Recursos F M D D - exercício anterior         1.658.453,99 23.752,70 300077          1.634.701,29 
Valor utilizado pelo Decreto nº 083/2023 300077              14.000,00 
Valor utilizado pelo Decreto nº 110/2023 300077              10.000,00 
Valor utilizado pelo Decreto nº 135/2023 300077              15.000,00 
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300077  
 
 
 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº 908/2023
Demitir o servidor MARCOS VINICIUS DE SOUZA PEDRO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, conforme decisão exarada às fls. 334 a 336, do Processo Administrativo Disciplinar n.º 5779/2020, 
instaurado pela Portaria n.º 1.450 de 08.06.2020,
CONSIDERANDO a Portaria n.º 1.450/2020;
CONSIDERANDO o Processo Administrativo nº 5779/2020;
CONSIDERANDO o Relatório da Comissão Processante;
CONSIDERANDO o Parecer Jurídico emitido em 24.11.2022;
CONSIDERANDO a Decisão emitida em 31.01.2023.
R E S O L V E
Art. 1° Demitir o servidor MARCOS VINICIUS DE SOUZA PEDRO, portador da Cédula de Identidade RG. n.º 12.360.431-8-SSP-PR, inscrito no CPF sob o nº 081.529.419-05, nomeado em 12.12.2014, para 
ocupar o cargo de carreira de Gari Coletor, pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, com base no disposto no artigo 128, incisos III e VII, e art. 143, V da Lei Complementar 
nº 018/1992 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Umuarama, a contar de 09.05.2023.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 09 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
DEYBSON BITENCOURT BARBOSA
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 909/2023
Concede Licença Prêmio por Assiduidade à servidora KATIA AURORA DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E
Art. 1° Conceder à servidora KATIA AURORA DA SILVA, matrícula 900261, portadora da cédula de identidade RG nº  5.375.186-5-SSP-PR, inscrita no CPF n° 832.313.239-91, nomeada em 04 de julho de 
2008, pelo regime estatutário, para ocupar o cargo público de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 3 (três) meses  de Licença Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 
2013/2018, de acordo com a Lei Complementar n.º 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.º 7796/2018, com fruição no período de 08 de maio  de 2023 a 07 de Agosto de 2023.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 09 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
DEYBSON BITENCOURT BARBOSA
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 910/2023
Concede Licença Prêmio por Assiduidade à servidora DANIELLE CRISTINA BIGHETTI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E 
Art. 1° Conceder à servidora DANIELLE CRISTINA BIGHETTI, matrícula 990071, portadora da cédula de identidade RG nº  8.615.630-0-SSP/PR e inscrita no CPF n.° 037.301.559-38, nomeada em 21 de maio 
de 2013, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 3 (três) meses  de Licença Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo 
de 2013 a 2018, de acordo com a Lei Complementar n.º 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.º 5985/2018, com fruição no período de 15 de maio  de 2023 a 12 de agosto  de 2023.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 09 de maio de 2023.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
DEYBSON BITENCOURT BARBOSA
Secretário Municipal de Administração




