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Em eleicao tranquila, Aciu elegeu
a suanova diretoria para tres anos

Um total de 352 associados da
Associacao Comercial, Indus-
trial e Agricola de Umuarama
(Aciu) votou ontem para a
escolha da nova diretoria. Por
254 votos a 98, a chapa Uni-
dos por Umuarama foi eleita

CAMPANHA

Maio combate
a violéncia
sexual contra
criangas e

adolescentes para o triénio 2022/2025. 0
pagina A8 pleito t_ranscorre_u em clima (‘19
normalidade e foi encerrado as

17h. “Desde o0 principio nossa

proposta foi de uniao e inova-
Lancado o G0 e a estratégia deu certo. O

concurso que
vai escolher

0 mascote do

Peti na cidade

objetivo é implementar novas
ideias e estar ainda mais pro-
Ximo dos associados”, desta-
ca o presidente eleito, Miguel
Fuentes Romero, da Sorvetes

Pagina A8 0 empresario Miguel Fuentes Romero Neto, da Sorvetes Guri, foi eleito presidente Guri. Pagina A3

3
Ll

28 Tedaise
b lﬂ iy -T”f: '
-'-!.- .

e
. ¥ ¥ T s - 5
'Q I L :I k " - .:... o b -
i r - ] 'I||-:‘ ] . j
. By 4 I-. i ] v
Dy ¥ N e . g
T I -
1o ¢ R Gl
o i rr ¥ ; 5 e o - T T i
'y L ol F o ] ¥ ! il
|| -
el

7 '_?': ST |
e AP A L A e T T, s = 5 1 )
NOVO MODELO DE DRONE PARA PM E CB A CAVALGADA DE CAFEZAL DO SUL FOI SUCESSO
Um drone com capacidade para o transporte de até 10 quilos de carga e Realizada no fim de semana, a Cavalgada do Trabalhador em Cafezal do Sul superou o
alcance que pode chegar a 300 quildmetros foi apresentado nesta semana sucesso das edicoes anteriores. O prefeito Juninho comemorou o grande publico no show
ao comando do Batalhdo de PM de Operacoes Aéreas. Pagina A6 de sabado a noite e na mega Cavalgada de domingo. E fez agradecimentos. Pagina A5
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Saque extra do FGTS de até
RS 1 mil é liberado para
nascidos em marco

Os trabalhadores nascidos em margo que tém
saldo no Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS) podem retirar até R$ 1 mil de suas contas
a partir desta quarta-feira, 4. As movimentacoes do
chamado saque extraordinario poderao ser realizadas
até 15 de dezembro.

O crédito sera feito em conta poupanca social,
aberta automaticamente pela Caixa Econdmica Fe-
deral e que pode ser acessada por meio do aplicativo
Caixa Tem.

Ap6s o crédito dos valores, ja é possivel pagar con-
tas, utilizar o cartao de débito virtual para pagamento
em lojas, sites ou aplicativos, além de fazer compras
pagando com o QR code nas maquininhas, tudo por
meio do Caixa Tem.

Os valores disponiveis podem ser consultados
pelo aplicativo do FGTS ou pela pagina da Caixa na
internet. Os recursos que nao forem sacados até o dia
15 de dezembro retornardo ao FGTS, devidamente
corrigidos.

O trabalhador que niao deseja receber o saque
extraordinario do FGTS devera acessar o aplicativo
FGTS ou se dirigir a uma das agéncias do banco para
informar que nao quer receber os valores.

O crédito automatico podera ser desfeito até 10
de novembro de 2022.

Conselho abre processo contra
Eduardo Bolsonaro por deboche
a tortura de Miriam Leitao

O Conselho de Etica da Camara abriu nesta quar-
ta-feira, 4, processo disciplinar contra o deputado
Eduardo Bolsonaro (PL-SP) por uma publicacao em
rede social na qual ele debochou da tortura sofrida
pela jornalista Miriam Leitdo durante a ditadura
militar. As representacoes contra o filho do presidente
Jair Bolsonaro foram feitas por PCdoB, PT, PSOL e
Rede, que pedem a cassacido do parlamentar.

“Ainda com pena da cobra”, escreveu Eduardo,
numa referéncia a uma das torturas sofridas pela
jornalista, que foi presa na ditadura. De acordo com
relatos de Miriam, ela foi torturada com tapas, chutes
e golpes que abriram sua cabeca. Além disso, teve de
ficar nua em frente a 10 soldados e trés agentes de
repressao e passar horas trancada em uma sala com
uma jiboia. Na época, ela estava gravida.

A publicacdo do deputado foi feita em resposta a
um artigo em que Miriam classifica Bolsonaro como
“inimigo confesso da democracia”. Na semana pas-
sada, o parlamentar criticou as representacoes contra
ele no Conselho de Etica e disse que o objetivo era
“denegrir conservadores”.

Eduardo ndo compareceu a reuniao do colegiado
realizada ontem. Foram sorteados como possiveis rela-
tores do processo os deputados Mauro Lopes (PP-MG),
Pinheirinho (PP-MG) e Vanda Milani (Pros-AC). Cabe
ao presidente do Conselho, Paulo Azi (Uniao Brasil-
PA), escolher o relator.

Delegados da PF aprovam
paralisacoes e pedem
renuncia de ministro

Brasilia(AE) - A Associagcdo Nacional dos Delega-
dos de Policia Federal (ADPF) subiu o tom contra o
governo em defesa da reestruturacao das carreiras e
aprovou uma série de resolucdes em Assembleia-Geral
Extraordinaria.

Entre elas, a adoc¢ao de paralisacoes parciais e pro-
gressivas e a permissao de entregar cargos de chefia
e assumir novos postos. Os associados ainda pediram
a rentincia do ministro da Justica, Anderson Torres,
que é delegado da PE

De acordo com nota da ADPE as paralisacoes
serdo definidas em calendario a ser divulgado em
conjunto com demais categorias da Policia Federal.
“Foram aprovadas, ainda, acoes de mobilizacio e
conscientizacao da populacdo durante as atividades
administrativas, como controle imigratério, de armas,
de produtos quimicos e seguranca privada, realizadas
pela PF”  acrescenta o comunicado.

A nota cobra pessoalmente o presidente Jair Bolso-
naro (PL) pela promessa feita a categoria de promover
uma reestruturacao das carreiras. O governo recuou
e decidiu por um reajuste linear de 5% para todo o
funcionalismo publico.

“Decidiu nao honrar com a proépria palavra, ge-
rando um clima de revolta e insatisfagio generalizada
nunca antes visto entre os servidores da PF”, afirmam
os delegados.

Para eles, Torres deveria entregar o cargo pelo
“desprestigio e desrespeitoso tratamento dado pelo
presidente da Reptblica a Policia Federal e ao proprio
ministro”.

Os delegados afirmam ainda que a “desvaloriza-
¢ao” da categoria enfraquece o combate a corrupgio
e ao crime organizado, promessas de campanha de
Bolsonaro em 2018.

PARANA

Estado transferiu R$ 4,67 bilhdes aos
municipios no primeiro quadrimestre de 2022

Curitiba - A Secretaria estadual da Fazenda
depositou nas contas dos municipios paranaense
nos quatro primeiros meses deste ano R$ 4,67
bilhoes referentes aos repasses de Imposto Sobre
Operacoes Relativas a Circulacao de Mercadorias
e Servicos de Transporte Interestadual, Inter-
municipal e de Comunicacao (ICMS), Imposto
sobre a Propriedade de Veiculos Automotores
(IPVA), Fundo de Exportacao (FPEX) e royalties
do petroleo.

Em janeiro de 2022 foram repassados aos
cofres das 399 prefeituras paranaenses R$ 1,59
bilhao; em fevereiro, R$ 960 milhées; em marco,
R$ 1,15 bilhao; e no més de abril foram transfe-
ridos mais R$ 963,1 milhoes.

Dados do Sistema Integrado de Acompa-
nhamento Financeiro (Siaf) da Secretaria da
Fazenda demonstram que o repasse de ICMS aos
municipios foi de R$ 2,73 bilhoes no primeiro
quadrimestre do ano, o que corresponde a mais
da metade da transferéncia total. Os repasses
deste imposto tém a deducao de 20% para o
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacao aos Profissio-
nais da Educacao (Fundeb).

O ICMS é o mais importante tributo em
volume de recursos arrecadados. Do total, 25%
sao destinados as administracoes municipais,

de acordo com o Indice de Participacao dos
Municipios (IPM).

De janeiro a abril, foram depositados nas con-
tas das prefeituras R$ 1,9 bilhao referentes aos
repasses do IPVA. A transferéncia deste imposto
¢ dividida meio a meio entre o Estado e muni-
cipios. Agora no més de maio vence a quinta e
ultima parcela do imposto aos contribuintes que
solicitaram pagamento em cinco cotas.

Ja o Fundo de Exportacao resultou num apor-
te de R$ 37,4 milhdes aos cofres municipais,
enquanto os royalties de petréleo somaram R$
579 mil em repasses nos quatro primeiros meses
deste ano.

Os valores sao liberados as contas das prefei-
turas de acordo com os respectivos Indices de
Participacao dos Municipios (IPM), conforme
determina a Constituicio Federal de 1988. O
inciso IV do artigo 158 estabelece que 25% da
arrecadacao de ICMS pertencem aos municipios,
bem como 25% do montante transferido pela
Uniao ao Estado, referente ao Fundo de Expor-
tacao, de acordo com o artigo 159, inciso II e §3°.

Os Indices de Participacao dos Municipios
sao apurados anualmente para aplicacio no
exercicio seguinte, observando os critérios esta-
belecidos pelas legislacoes estaduais pertinentes
ao assunto.

Copom eleva Selic para 12,75%, maior patamar em mais de 5 anos

Brasilia (AE) - O Comité de Politica Monetaria (Co-
pom) do Banco Central elevou a Selic (a taxa basica de
juros) de 11,75% para 12,75% ao ano e sacramentou o
mais longo ciclo de aperto monetdrio ininterrupto da
histéria do comité, apés 10 aumentos seguidos.

Com o aumento a 12,75%, a Selic alcancou o maior pa-
tamar desde fevereiro de 2017 (13%), para tentar debelar
um processo inflaciondrio que nao para de surpreender. O
choque de juros neste ciclo, iniciado em marco de 2021,
ja é o mais forte desde 1999, quando o BC elevou a Selic
em 20 pontos porcentuais de uma vez sé.

O aumento do juro basico da economia reflete em
taxas bancarias mais elevadas, embora haja uma defasa-
gem entre a decisdo do BC e o encarecimento do crédito
(entre seis meses e nove meses). A elevacio da taxa de
juros também influencia negativamente o consumo da
populacio e os investimentos produtivos.

A decisio desta quarta-feira, 4, era esperada pelo
mercado financeiro, apés o BC sinalizar no Copom de
marco vontade de repetir a dose de um ponto porcentual
no encontro seguinte. Todas as 54 instituicoes financeiras
consultadas pelo <i>Projecoes Broadcast</i> previam
alta da Selic de um ponto porcentual, para 12,75% ao ano.

A alta de juros ocorre no mesmo dia em que o Federal

Reserve, o banco central americano, também decidiu elevar a
taxa basica do pais em 0,5 ponto porcentual, para uma faixa
entre 0,75% a 1% ao ano. Foi 0 maior aumento de juros feitos
nos EUA desde o ano 2000. Apesar de baixa em comparacio
com a Selic, a taxa americana tende a subir este ano, uma vez
que o Fed ainda est4 no inicio do ciclo de aperto monetario.

Os EUA, assim como o Brasil, enfrentam uma inflacao
elevada e o BC americano busca frear a alta de precos
elevando os juros. E uma forma de esfriar a demanda na
economia, uma vez que a alta de juros torna o crédito
mais caros. Com taxas mais elevadas, consumidores ten-
dem a consumir menos e as empresas podem postergar
investimentos.

Maior juro real do mundo

Com o novo aumento da Selic, o Brasil voltou a ter a
maior taxa de juro real (descontada a inflacdo) do mun-
do, em uma lista com 40 economias. Calculos do site
MoneYou e da Infinity Asset Management indicam que
o juro real brasileiro esta agora em 6,69% ao ano.

Em segundo lugar na lista que considera economias
mais relevantes, aparece a Colombia (3,86%), seguida
de México (3,59%). A média dos 40 paises avaliados é
de -1,73%.

Pacheco diz confiar que Forgas Armadas vao incentivar lisura das eleicoes

Brasilia (AE) - O presidente do Senado, Rodrigo
Pacheco (PSD-MG), disse confiar que as Forcas Arma-
das vao incentivar a realizacao das eleicoes de outubro
respeitando a lisura do processo eleitoral e o resultado
das urnas pelo voto eletronico, sistema questionado pelo
presidente Jair Bolsonaro.

Pacheco se reuniu mais cedo com o presidente do
Superior Tribunal Militar (STM), ministro Luis Carlos
Gomes Mattos, para discutir a crise provocada pelos
ataques do presidente Jair Bolsonaro ao Judicidrio e pelo
discurso do chefe do Planalto sobre o uso das Forcas
Armadas nas eleicoes.

Na terca, o presidente do Senado se reuniu com o
presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), Luiz
Fux. As Forcas Armadas enviaram 88 questionamentos

ao Tribunal Superior Eleitoral (TSE) nos tltimos oito
meses sobre supostos riscos e fragilidades que, na visao
dos militares, podem expor a vulnerabilidade do processo
eleitoral, reproduzindo o discurso de Bolsonaro.

Em entrevista coletiva no Senado, Pacheco disse
confiar que as Forcas Armadas sdo responsaveis com o
papel constitucional de defender as instituicoes no Pais,
incluindo a Justica Eleitoral. “O nosso sistema eletro-
nico de votacdo fard com que a populacio escolha seus
representantes na eleicio que vai acontecer em outubro
deste ano, naturalmente com a participacido das Forcas
Armadas, que certamente vao incentivar essa votacio
pelo sistema eletronico reconhecendo a importancia da
lisura do processo eleitoral e a confiabilidade das urnas
eletronicas.”

Supremo define lista triplice para vaga de ministro do TSE

Brasilia - O candidato do Palacio do Planalto a vaga de
ministro-advogado do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) foi
0 mais votado na sessdo desta terca-feira, 4, no Supremo
Tribunal Federal (STF), que definiu a lista triplice com os
nomes a serem submetidos ao presidente Jair Bolsonaro
(PL) para escolha.

Com nove votos, o jurista André Ramos Tavares desban-
cou os oponentes Fabricio Juliano Mendes Medeiros e Vera
Lacia Santana Aratjo, que tiveram respectivamente oito e
sete votos. A advogada Rogéria Fagundes Dotti ficou fora da
lista, com apenas quatro votos recebidos.

Predileto

André Ramos Tavares é tido como o candidato favorito
do governo para atuar no TSE. O advogado é presidente da
Comissao de Etica Publica da Presidéncia da Reputblica.
Caso seja escolhido por Bolsonaro, o jurista assumira a vaga
de ministro-substituto antes ocupada pelo ministro Carlos
Mario Velloso Filho, que renunciou ao cargo por motivos
de satde.

Impasse

A eventual chegada de Tavares ao TSE deve gerar um
impasse na Corte. Em ano de eleicio, é comum que os
ministros-substitutos atuem como juizes da propaganda

eleitoral. Com a rentincia de Velloso, a fung¢io foi assumida
pela ministra do Supremo Carmen Licia.

O Tribunal dever4, portanto, avaliar a permanéncia da
magistrada no posto. A proximidade do Planalto com o
candidato que lidera a lista triplice deve ser um fator
de impacto na decisdo do colegiado a respeito dos
supervisores das campanhas.

Na mesma sessao em que a lista triplice foi definida,
o presidente do TSE, Edson Fachin, disse ser “neces-
saria a firme e colaborativa atuacio das instituicoes da
republica” para garantir a confianca da sociedade no
Poder Judiciario, sobretudo em um periodo de ataques
as instancias superiores. O ministro ainda elogiou a
atuacao do presidente do Supremo, Luiz Fux, e cobrou
posicionamentos firmes dos Poderes em defesa da
democracia. “O respeito entre as instituicoes, porque
nao ha instituicido acima ou abaixo, e a harmonia entre
os Poderes dependem hoje nao s6 da abertura para
o didlogo, mas também de uma posicio firme: nao
transigir com as ameacas a democracia, nao aquiescer
com informacdes falsas e levianas, ndo permitir que se
corroa a autoridade do Poder Judiciario”, disse Fachin.
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Miguel Fuentes Romeroéeleito o novo
presidente da Aciu com 74% dos votos

Umuarama — A elei-
cao da Associacao Co-
mercial, Industrial e
Agricola de Umuarama
(Aciu) levou 342 associa-
dos para votacao no dia
de ontem, sendo que as
17h o pleito foi encerra-
do. Ao fim da contagem
dos votos, a chapa Uni-
dos por Umuarama foi
a vencedora com 254
votos validos e a chapa
Avante Umuarama ficou
com 98 votos. Nao foram
registrados votos brancos
e nulos, porém a associa-
¢ao conta com mais de 1
mil associados.

Expoente da nova
geracido de empresa-
rios bem-sucedidos de
Umuarama, Miguel
Fuentes Romero Neto,
46 anos, foi eleito o novo
presidente da Aciu. Ele
tem uma histéria de 27
anos como um dos di-
retores da Sorvetes Guri
e promete promover a
uniao da comunidade
empresarial em prol
do desenvolvimento de
Umuarama. “Estou mui-
to feliz, nosso propésito
sempre foi a uniao de
todas as pessoas. Que-
ro agradecer todos os

A
AL

Empresario Miguel Fuentes Romero Neto, da Sorvetes Guri,
foi eleito presidente da Aciu

empresarios que aqui
estiveram para votar e
nossos companheiros da
outra chapa”, disse.

O novo presidente
voltou a frisar que seu
grupo busca a uniao, pois
a cidade esta vivendo
um novo momento e o0s
trabalhos serao voltados

para mostrar que o em-
presario pode fazer dife-
rente. “Agora colocar os
projetos em pratica, pois
a galera esta louca para
trabalhar. O que ja temos
aqui, vamos continuar
o trabalho e melhorar o
que ja é bom e isso eu sei
como fazer”, argumento

Prefeito Hermes Pimentel foi cumprimentar o o novo presidente da Aciu e demais diretores

0 novo presidente.

Uma das acoes previs-
tas no plano de campa-
nha da chapa era inovar
nas datas comemorativas
€ nas principais cam-
panhas dando énfase
na campanha de Natal.
Como também realizar
promocoes e atividades

Governador e prefeito entregam hoje titulos de
regularizacao de imaveis para 275 familias de Umuarama

Umuarama - O gover-
nador do Parana, Carlos
Massa Ratinho Junior, vem
a Umuarama na tarde des-
ta quinta-feira (5) para a
entrega de matriculas de
regularizacao fundidria
para 275 familias dos bair-
ros Mutirdo do Alvorada,
Jardim Alto da Gloéria e
Parque Industrial. O pre-
feito Hermes Pimentel é
o anfitrido da cerimonia,
que sera realizada no teatro
do Centro Cultural Vera
Schubert as 15h.

O programa Morar Le-
gal Parana foi desenvolvido
pela Cohapar (Companhia
de Habitacdo do Parand)
para ampliar a efetividade
da Regularizacao Fundiaria
no Estado e a parte da
documentacao foi realizada
pela Formata Assessoria
Urbanistica e Ambiental,
tendo os registros das ma-
triculas sido feitos pelo
Cartério de Registro de
Imoveis do 2° Oficio, de
Umuarama. “Esse processo
de regularizacio dos imo-
veis é fundamental para a
vida dessas familias, que
passam a contar com segu-
ranca juridica e a certeza
de que o im6vel pertence
mesmo a elas”, comenta
Pimentel.

-

Ele conta ainda que
mais moradores devem
ser beneficiados com essa
parceria entre a Prefeitura
e Governo do Parani, por
meio da Cohapar. “Desde o
primeiro dia em que assu-
mi a Prefeitura, comentei
que minha luta nesta area
habitacional seria grande.
E o governador Ratinho
Junior também tem essa
determinacao de realizar
acoes de politica habita-
cional no Parani. Quem

Governador Ratinho Jr retorna hoje a Umuarama para evento ao lado do prefeito Pimentel,
do deputado Delegado Fernando e outras autoridades

sai ganhando sao todas as
familias que muitas vezes
aguardam anos e anos por
um documento que lhes
confirme a posse do imo-
vel”, frisou.

José Evangelista de Al-
buquerque, coordenador
do Escritério Regional da
Cohapar, destaca que os
custos sio subsidiados com
recursos do Fundo Esta-
dual de Combate a Pobreza
e permitiram que todas as
familias que vao receber

seus documentos amanha
nao tivessem de gastar
nenhum centavo. “Todas
as familias atendidas, for-
madas em sua maioria
por pessoas que realmente
precisam, vao receber os
documentos de forma gra-
tuita. O compromisso do
governador € investir nas
cidades, resolver proble-
mas e criar solugdes para
dar dignidade as familias,
especialmente as mais ne-
cessitadas”, pontuou.

Cai numero de pessoas internadas para tratamento de covid-19

Umuarama - A Secre-
taria Municipal de Satde
informou que nesta terca-
feira (4) existem apenas
duas pessoas de Umuara-
ma internadas para tra-
tamento de covid-19 na
cidade — sdo duas mulheres
que recebem cuidados em
enfermaria do hospital
Uopeccan. Nao ha ne-
nhuma pessoa em UTI.
O ntimero de novos casos
divulgados no Boletim Co-
vid também caiu: foram
37 confirmacées, sendo
15 mulheres, 19 homens e
trés criancas.

Desde o inicio da pan-
demia, em marco de 2020,
37.182 pessoas foram diag-

nosticadas com coronavi-
rus e deste total 36.475 se
recuperaram. Os niimeros
de casos ativos (368) e
suspeitos (438) estdo acu-
mulados, pois os laboraté-
rios — locais e o Lacen, em
Curitiba — estao demoran-
do em média uma semana
para enviar os resultados
dos exames, desta forma ha
aindicacao de que existem
806 pessoas em isolamento
domiciliar.

Ha 74 dias nenhuma
morte por covid € oficial-
mente registrada na cidade
e o total de 6bitos, em dois
anos, é de 339. Segundo
a Secretaria de Estado da
Satde (Sesa), o cruzamen-
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mentos classifica a cidade
com “Bandeira Verde”.

para atrair os consu-
midores até a cidade e,
automaticamente, até
o comércio. Além do
programa Empreender
+, que levaria treina-
mentos setoriais focados
nos lideres e gestores,
disponibilizando varias
opcodes aos associados.

Pensar a cidade tam-
bém seria uma meta
da nova diretoria, para
isso a meta é fomentar
a atuacao do Conselho
de Desenvolvimento de
Umuarama buscando
ideias e acoes que fazem
sucesso em outras asso-
ciacoes Brasil afora.

Secretaria de Meio
Ambiente inicia preparativos
para nova edicao da
campanha E-Lixo

Umuarama - Desde
que foi criada, em 2011,
a Campanha E-Lixo ja
arrecadou mais de 133
toneladas de equipamen-
tos eletronicos inservi-
veis. E a edicao 2022, que
faz parte do calendario
de comemoracao dos 67
anos de Umuarama, ja
comecou a ser programada
pela Secretaria Municipal
de Meio Ambiente em
reuniao realizada com
os demais parceiros da
comissao organizadora na
manha desta quarta-feira
(4). A data ja foi definida:
9 de junho (uma quinta-
feira), das 8h as 16h, na
Feira do Produtor.

De acordo com o secre-
tario municipal de Meio
Ambiente, Rubens Sam-
paio, é uma grande opor-
tunidade para que a popu-
lacdo se desfaca de sucatas
de informatica e equi-
pamentos eletroeletroni-
cos, como computadores,
monitores, impressoras,
radios e equipamentos de
som, aparelhos de telefone
e celulares, aparelhos de
fax, televisores e cAmeras
fotograficas, entre outros.
“Até o momento s6 nao sao
aceitos apenas toners e
lampadas, pois dependem
de cuidados especiais de
manuseio”, detalha.

A Campanha E-Lixo
também é importante para
o meio ambiente e até para

Comece

a economia da cidade,
como explica o secreta-
rio. “Os eletroeletronicos
contém produtos quimi-
cos altamente toxicos,
como chumbo, merctrio,
cadmio e berilio, que em
contato com o solo con-
taminam o lencol freatico
e, quando queimados,
poluem o ar além de colo-
car em risco a satde dos
catadores de lixo. Por outro
lado, possuem materiais de
alto valor para a recicla-
gem, por isso é importante
dar a destinacao correta”,
ressaltou.

O evento é realizado
pela Prefeitura de Umua-
rama por meio da Secre-
taria de Meio Ambiente
e Fundacao Cultural, em
parceria com o Sescap
(Sindicato das Empresas
de Servicos Contébeis,
Assessoramento, Pericias,
Informacoes e Pesquisas
do Parani), Cooperuma
(Cooperativa dos Catado-
res de Reciclaveis), Unipar
(Universidade Paranaen-
se), Instituto Federal do
Parana (IFPR), UniAlfa,
Sanepar e Sesc. “Vale des-
tacar que durante o evento
os alunos do IFPR e da
Unipar realizam testes
para possivel doacao de
equipamentos a pessoas
vulnerabilidade social”,
destaca Fernanda Periard
Mantovani, chefe de divi-
sao de Controle Ambiental.

o dia

bem informado
Assine

Ilistrado
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Sabe por que o Brasil é o pais que mais desmata?
Porque é o pais que mais tem mata.
Os outros ja acabaram com as florestas faz

ten-l%oélso Ribeiro. 9 9

o6 Policromatico

Ter os cabelos brancos mostra que vocé é
velho, mas nao necessariamente sabio.
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Escrito apenas ontem...

Carater é aquilo que vocé é quando ninguém
esta te olhando.
- Epicuro.

Ele disse:

“Lula critica Bolsonaro, que segundo el
“age como o imperador do Japao”. Nosso painh
precisa de aulas com o embaixador Celso Amo
rim, seu tarimbadissimo ministro das relacoe
exteriores. Se Bolsonaro fosse como o imperado
do Japao eu votaria nele até para o prémio Nobe
da Paz. A menos que Lula pense que o imperado
ainda é Hiroito, da II Guerra Mundial.”

De Rogério Distéfano, advogado.

Encontro em Cidade Gaucha

A coluna de hoje registra o encontro de liderancas na Prefeitura de Cidade Gaucha. Na foto, a primeira-dama L
e secretaria de Assisténcia Social, Roziney Domingues, o prefeito Henrique Domingues e o Procurador Dr. Jeovani
Bonadiman Blanco com o diretor do Ilustrado e da Ilustrada FM, Ilidio Coelho Sobrinho. Na outra foto, Dr. Jeovani,

Ilidio Coelho Sobrinho e o vereador Rafael Rabello.

Trilha sonora

A trilha sonora de hoje foi pro-
posta pelo leitor Joel Conte, apro-
vada pela coluna imediatamente.

Tem Joey Alexander — piano;
Chris Potter — sax soprano; Ulys-
ses Owens Jr. —bateria e Larry
Grenadier: baixo.

Vale a viagem em “Maiden
Voyage”, de Herbie Hancock.

Papo rdpido

- Mais clubes de tiros abertos
por dia no Brasil do que escolas...

- Caminhamos para ser um
pais de errar a conjugacao do
verbo, mas acerta o alvo...

Na Globo

Varias cidades da regiao de
Maring4 estdo sendo citadas na
novela Pantanal, versao atualiza-
da da novela que fez a pequena
Rede Manchete bater a Globo.

O personagem vivido pelo
ator Murilo Benicio, o Tendério,
citou, além de Maringa, Marialva,
Mandaguari, Sarandi, Astorga,
Apucarana e Arapongas.

A explicacao é que o autor da
novela, Benedito Ruy Barbosa,
residiu em Marialva e traba-
lhou também em Maringa e em
Mandaguari.

Como se vé, nesta novela, e em
outros trabalhos do dramaturgo,
ele tem boas recordacoes do
interior do Parana.

Ele nao

Show de Daniela Mercury em
ato pro-Lula sera pago com recur-
sos da Prefeitura de Sao Paulo.

A edicao de terca-feira (3) do
Diario Oficial da cidade de Sao
Paulo indica que R$ 100 mil em
recursos publicos serao usados
para pagar o show da cantora.

Acabou a farra da Lei Roua-
net, mas a boquinha nao acaba
nunca, nem para os de l4, nem
para os de ca.

E segue o baile no bananal...

Lojas online

Seguem os transtornos de
clientes de lojas online.

Além de queixas sobre a
qualidade dos produtos, prazo
de entrega e outros quetais,
tem também o problema dos
entregadores que nao aten-
tam para a seguranca das
mercadorias.

Aqui em Umuarama, tem
um caso de uma consumidora
que encontrou a sua encomen-
da online toda espalhada pelo
quintal e imprestavel.

Nao havia ninguém em casa
parareceber a mercadoria e o
entregador, na pressa, atirou
para dentro do quintal e se foi.

Nem viu a festa que os caes
da moradora fizeram com o
pacote...

A trabalho

O governador do Parana, Rati-
nho Junior, volta hoje a Umuarama
para concretizar mais beneficios
para a nossa populacao, como a
entrega de titulos de regularizacao
fundiaria que fara na tarde de hoje
na cidade.

Nao tem nenhuma obra do go-
verno do estado no municipio que
nao esteja dentro do cronograma e
ha um pacote de boas noticias em
andamento.

Ratinho tem carinho por Umua-
rama, desde que nem pensava em
virar politico.

Ele ndo saia de Umuarama, do
Porto Camargo, junto com seu pai
nas antigas.

Seu pai ja andava por estas ban-
das muito antes de virar fend6meno
nacional de comunicacao.

Esqueceram o ‘esquecido’

A greve dos servidores do Banco Central provocou o adiamento da con-
sulta ao Sistema de Valores a Receber, o tal do “dinheiro esquecido”.

E o pior: nao ha data prevista para a volta do servico.

Comunicado do Banco Central diz “Em breve”.

Estudantes ‘entrevistam’ prefeito Pimentel

Alunos do 7° ano do Ensino Fun-
damental, de uma escola particular
de Umuarama entrevistaram ontem
o prefeito Hermes Pimentel em visita
ao Gabinete, acompanhados pelo
professor André Esteves, da disci-
plina de Geografia. “E gratificante
receber os estudantes e esclarecer
suas duvidas, passando um pouco
de conhecimento sobre a politica, a
administracao publica e as atribui-
coes do prefeito”, destacou Pimentel.

Respondendo aos alunos, Pimen-

8 DE MAIO

HDRﬁHID} DE FUNCIONAMENTO
DO COMERCIO DIA DAS MAES

06/05 SEXTA - FEIRA
ABERTO DAS 9 AS 22H

07/06 - SABADAO
ABERTO DAS 9 AS 17H

DIA DAS MAES ot

tel falou sobre sua trajetoria de vida,
empreendedorismo e o despertar
para a politica como candidato a
vereador, eleito em 2010, antes de
ser vice-prefeito (a partir de 2017)
até assumir o cargo de prefeito em
setembro de 2021. Destacou que nao
foge dos desafios e que gosta de resol-
ver problemas. Falou da rotina diaria
—em que trabalha praticamente das
6h as 22h todos os dias, intercalando
as atividades de prefeito e de empre-
sario, entre outros assuntos.
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Papo rapido

- Eduardo Bolsonaro, Guilherme Boulos e
Sérgio Moro disputam titulo de campeao de
votos em Sao Paulo para deputado federal nas
eleicoes de outubro...

- Prefiro o Tiririca, que faz palhacada
porque € palhaco...

Papo rdpido

- A cantora Anitta disse que conversou com
o ator americano Leonardo DiCaprio e que
pretende fazer de tudo para salvar o Brasil
de Bolsonaro...

- E quem vai salvar o Brasil da Anitta?

"
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Kizuna

Restaurante

.Jaﬂtar Oriental _
Delivery on-line
(44),3624-4526

www.restaurantekizuna.com.br

O MELHOR lugar do mundo
E DENTRO DE um abraco!
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Prefeito Juninho e vice Minoru comemoram o sucesso do evento Centenas de participantes na cavalgada e a frente o prefeito Juninho com a bandeira do Brasil

IMAIS DE 20 MIL PESSOAS

Capital da Cavalgadano Parana, Cafezal
do Sulcomemoramaisumevento de sucesso

Cafezal do Sul - No
ultimo final de semana foi
realizada a 22* Cavalgada
do Trabalhador em Cafezal
do Sul, um mega evento
que atraiu pessoas de toda
regido. A abertura foi no
sabado (30) com um show
da dupla Anthony e Gabriel
que cantou para um publi-
co de aproximadamente
20 mil pessoas. Prefeitos
e liderancas politicas da
regido estiverem presentes
para prestigiar o evento | ! i
juntamente com o prefei- PO o A A
to Juninho, vice-prefeito )
Minoru e a Camara de
Vereadores.

Dando continuidade
nas festividades, no do-
mingo (01), aconteceu a
tradicional Cavalgada do
Trabalhador num trajeto
de aproximadamente 15
quilometros que saiu de
Cafezal do Sul seguindo
pelas estradas rurais do
municipio e contou com
mais de 2 mil cavaleiros e
amazonas vindos de toda
regiao e também de outros
estados.

Antes do inicio do tra-
jeto foi realizado um mo-
mento de homenagens
para os idealizadores da 1?
Cavalgada e para o prefeito
Juninho que sempre tem
buscado o melhor e dado
todo o suporte necessario
para que o evento aconte-
¢a, prova disso foi o projeto
de lei que ele mesmo fez
para tornar Cafezal do Sul
a Capital da Cavalgada do
Parana , projeto este que
foi aprovado na Assembleia
Legislativa do Estado do
Parana. “ A festa da 22%
Cavalgada do Trabalhador
de Cafezal do Sul superou
as nossas expectativas. Foi
uma das melhores caval-
gadas que o municipio ja
realizou juntamente com
a Sociedade Rural do mu-
nicipio. Estou muito feliz
e realizado com o sucesso
que foi, cada ano estamos ¥t = - "
aprimorando mais e bus- : E58 i
cando sempre o melhor Prefeito Juninho com o chefe de Gabinete Taka e secretario de comunica-
para atender o puiblico do  ¢&o, além do presidente da festa Neto Tanganelli
nosso municipio e regiio,

oferecendo também entre- | yo g yugr -
tenimento para todas as u

Milhares de pessoas estiveram nos shows e na cavalgada

familias que participam da
cavalgada. Agradeco imen-
samente a todos os colabo-
radores e a nossa equipe
em geral por todo empenho
para que pudéssemos reali-
zar um evento de tamanha
proporgido, também sou  uaw
muito grato pela visita do
nosso Deputado Estadual .
Alexandre Curi que tem
sido sempre um parceiro e
amigo de toda a populacao
cafezalense e fez questao
de vir prestigiar o evento
no nosso municipio,” disse
o prefeito Juninho. Prefeito Juninho e a filha Ayumi com o Deputado Alexandre Curi Prefeito Juninho, vice Minoru, Dr Evair, Dario Orcelli e Chico Rocha
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Camara aprova projeto que define
homicidio de crianca como crime hediondo

Sao Paulo (AE) - A Cama-
ra dos Deputados aprovou
nesta terca-feira, 3, projeto
de lei que configura como
crime hediondo o assassinato
de criancas e adolescentes
menores de 14 anos.

A lei foi nomeada de
Henry Borel, em homena-
gem ao menino, de 4 anos,
morto em marco do ano
passado, apos ser espanca-
do no apartamento em que
vivia com a mae e o padras-
to, no Rio. O texto segue
para sancao presidencial.

Crime hediondo

Conforme o artigo do
projeto, quando identifica-
do o crime hediondo, fica
proibida a conversao da
pena em pagamento de
cestas basicas ou multa. O
PL também propoe medidas
protetivas mais rigidas.

Neste caso, é descrito
que, em situagoes com risco
a vida ou integridade da
vitima, torna-se urgente o
afastamento imediato do
agressor do local. O proce-
dimento pode ser feito por

MP denuncia professora por
injuria racial contra alunos de
colégio estadual em Goioeré

O Ministério Publico
do Parana, por meio da 22
Promotoria de Justica de
Goioeré, no Centro Oci-
dental do estado, ofereceu
dentiincia criminal contra
uma professora do en-
sino fundamental de um
colégio estadual que teria
cometido injuria racial e
constrangimento contra
dois alunos, ambos de 13
anos de idade.

Conforme a dentuncia,
em outubro do ano pas-
sado, a professora teria
ofendido “a dignidade e
0 decoro” de uma aluna
negra, “utilizando-se de
elementos referentes a
raca e cor da vitima”. Além
disso, também teria subme-
tido a constrangimento um
aluno, por pelo menos trés
vezes, expondo-o em frente
aos colegas, proferindo
xingamentos, bem como
em determinada ocasiao
“utilizando-se de termos
homofobicos e elementos
referentes a orientacao
sexual” da vitima.

O MPPR requer a con-

denacao da ré pelos crimes
de injaria racial, com pena
prevista no Codigo Penal
de multa e reclusao de um
a trés anos, aumentada
de um terco por ter sido
proferida na presenca de
varias pessoas (por duas
vezes) — tanto em relacao
a raca, como em relacao
ao emprego de termos ho-
mofébicos.

Postula ainda a conde-
nacao pela pratica do crime
de “submeter crianca ou
adolescente sob sua autori-
dade, guarda ou vigilancia
a vexame ou a constran-
gimento”, por trés vezes,
conforme previsto no artigo
232 do Estatuto da Crianca
e do Adolescente, com pena
de detencao de seis meses
a dois anos.

Ademais, pede que a
denunciada seja condenada
a reparacao financeira dos
danos causados as vitimas,
considerando os prejuizos
sofridos por elas, incluindo
danos morais.

O processo tramita em
segredo de justica.

Umuarama: adolescente é
flagrada sozinha com quase
7 kg de maconha em Onibus

Uma adolescente de 14
anos foi flagrada sozinha
e transportando quase 7
quilos de maconha dentro
de um oOnibus que fazia a
linha Campo Grande (MS)
a Curitiba, durante a noite
desta terca-feira (3), na
rodoviaria de Umuarama,
durante uma operacao
conjunta entre a Policia
Militar e o Batalhao de
Policia de Fronteira (BP-
Fron).

A droga e a menor foram
levados para a delegacia da

Policia Civil e o Conselho
Tutelar acompanha o caso.
Ela usava documentos de
uma terceira pessoa. A ado-
lescente viajava sozinha.

Segundo a Policia Mili-
tar, a droga foi localizada
durante vistoria no coletivo
e estava em duas bolsas aos
pés da adolescente. Aos po-
liciais a menina contou que
pegou as bolsas na rodo-
viaria de Navirai/MS, e que
levaria até Curitiba, onde
compraria outra passagem
e iria até Blumenau/SC.

Classificados llustrado

aqui vocé encontra

randes

oportunidades
llustrado

Para anunciar ligue: 3621-2525

autoridades da area judi-
cial ou policial, para evitar
que a violéncia se repita.

Ministério Publico

Outro ponto indicado
na proposta é o papel do
Ministério Publico Segun-
do o texto, entre as novas
atribuicoes do MP, estao:
requisitar forca policial e
servicos publicos de satude,
de educacao, de assisténcia
social e de seguranca. Além
disso, o Conselho Tutelar
também podera solicitar

a expulsao do acusado do
espaco em que a vitima
convive.

Omissao

Em casos de omissao, o
projeto prevé detencao de
seis meses a trés anos para
aqueles que nao denunciarem
situagoes de violéncia contra
criancas e adolescentes a
autoridade responsavel.

Pena de prisédo
A proposta também au-
menta a pena de reclusao,

principalmente em crimes
que resultam em assassina-
to, com familiares envolvidos
na situacdo. Por isso, nesta
linha, o PL altera o Codigo
Penal, que tem pena de 12 a
30 anos. O projeto determina
que a reclusao aumente
em até um terco em casos
de crianca ou adolescente
com alguma deficiéncia ou
doenca que potencialize a
vulnerabilidade.

Centros de atendimento
Para trabalhar desde

a prevencao do crime, a
proposta pretende ma-
pear o problema em ter-
ritorio nacional. Assim,
Uniao, Estados e muni-
cipios terao autonomia
para criar centros de
atendimento, espacos
para acolhimento fami-
liar, delegacias, centros
de pericia médico-legal
especializados, além de
programas e campanhas
educacionais de enfren-
tamento da violéncia do-
méstica e familiar.

Governo conhece novo modelo de drone que pode
auxiliar operacoes da PM e do Corpo de Bombeiros

Um modelo de drone
com capacidade para o
transporte de até 10 quilos
de carga e alcance que
pode chegar a 300 quilo-
metros foi apresentado
nesta semana ao comando
do Batalhao de Policia Mi-
litar de Operacoes Aéreas
(BPMOA).

O encontro entre os
integrantes da PM e os
representantes da fabri-
cante do equipamento foi
promovido pela Superin-
tendéncia Geral de Inova-
¢ao (SGI), orgao vinculado
a Casa Civil, que faz a
ponte entre as iniciativas
inovadoras do mercado e
o Poder Publico.

O superintendente-geral
de Inovacao do Estado,
André Telles, que assu-
miu a funcao h4 algumas
semanas, destacou a im-
portancia do Governo do
Estado ser um facilitador
na recepcao dessas novas
tecnologias, como a de vei-
culos nao tripulados.

Segundo ele, os drones
ja dao ao Governo recursos
nas areas de seguranca
plblica, satde, energia,
logistica, infraestrutura
e agricultura, mas esse
atendimento pode ser po-
tencializado.

Os empresarios da Jet-
wind afirmaram que esco-
lheram o Parana para apre-

sentar o equipamento por
ser um Estado com olhar
diferenciado para a pesqui-
sa, a inovacao e a industria,
além de ter muito potencial
para os diferentes usos do
modelo que produzem na
agricultura, protecao dos
recursos naturais e gestao
de trafego.

Eles conheceram outros
equipamentos e o sistema
operacional usados pelas
equipes da Policia Militar,
que fazem salvamentos
aquaticos e terrestres, bus-
cas e resgates aeromédi-
cos, combate a incéndios e
auxilio a Defesa Civil.

Esses aparelhos também

prestam apoio em grandes
eventos, acompanhamen-
tos taticos, escoltas, além
das operacoes de satude,
incluindo o transporte de
orgaos e tecidos para trans-
plante.

Para o engenheiro e fun-
dador da empresa, Thiago
Giglio, o encontro ajuda
o Estado a se inteirar de
uma nova tecnologia. “A
aviacao da PM do Parana
¢ um centro de exceléncia
em operacoes aéreas. Ve-
mos plena capacidade de
cooperar”.

A empresa, integrante
da Associacao Brasileira
das Industrias de Materiais

de Defesa e Seguranca,
esta sediada em Sao Paulo.
Giglio também citou o in-
teresse da empresa em fa-
bricar o modelo no Parana.
Segundo ele, quase todas
das pecas serao produzi-
das em territorio nacional,
0 que vai garantir mais
rapidez na substituicao do
equipamento, além da cria-
cao de um local de suporte,
manutencao e treinamento
de pessoal.

O modelo operado pela
empresa conta com apro-
vacao da Anac (Agéncia
Nacional de Aviacao Civil).
A autonomia (tempo de
v00) é de 35 minutos.

Operacao Liberdade lavra RS 98 mil
em multas contra criadores de passaros

A 32 Cia de Policia Am-
biental desencadeou uma
operacao de fiscalizacao
a criadores de passaros
na area de abrangéncia
do Pelotao Ambiental de
Umuarama, nos munici-
pios de Goioeré, Moreira
Sales e Quarto Centenario,
nesta terca-feira. No total
foram lavrados 25 autos
de infracao ambiental que
resultaram em R$ 98 mil
em multas para criadores
em situacao irregular.
Uma arma de fogo foi
apreendida e seu proprie-
tario encaminhado para a
delegacia da Policia Civil.

Forca Verde

Segundo a Policia Am-
biental, participam da
operacao 26 policiais,
dos pelotoes de Marin-
ga, Umuarama, Cam-
po Mourao e Cianorte.

Trafico de aves

A operacao visa coi-
bir comércio ilegal de
passaros, captura ilegal
na natureza, trafico de
aves, coibir situacoes de
maus tratos aos passaros,
fiscalizar o plantel dos
criadores e proporcionar
a conscientizagao am-

biental acerca da criacao
adequada de aves nati-
vas da fauna brasileira.
As equipes fiscalizaram
49 localidades de criado-
res, sendo encontradas
algumas irregularidades,
as quais resultaram em
14 pessoas autuadas e
na lavratura de 8 termos
circunstanciados.

Infratores

No total foram lavra-
dos 25 Autos de Infracao
Ambiental, por estarem
desatualizados os plantéis
de passaros no SISPASS,
sistema de cadastro do
criador gerenciado pelo
orgao Ambiental, e ainda
por terem sidos encontra-
dos passaros mantidos
em cativeiro em situacao
irregular (sem anilha),
tudo conforme Decreto
Federal 6.514/2008, re-
sultando em um valor de
R$98.000,00 em autuacoes.

Aves apreendidas
Das 348 aves vistoriadas
foram apreendidas 33 por
estarem em condicoes ir-
regulares. As aves que es-
tavam domesticadas e ani-
lhadas foram apreendidas
e deixadas com os criado-

res como fiel depositario
para regularizacao junto
ao orgao ambiental, as de-
mais foram encaminhadas
ao Instituto Agua Terra,
responsavel pela desti-
nacao correta das aves.
Ainda, foi apreendida uma
arma de fogo cal. 40, uma

munic¢cao cal. 38 intac-
ta, um cartucho cal. 40
carregado,60 gramas de
polvora, 87 espoletas para
recarga de cartucho e 3
redes para caca, sendo o
proprietario conduzido
para a Delegacia para os
procedimentos cabiveis.
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Mais uma novela global
A novelista Gléria Perez esta trabalhando no enredo de
um novo folhetim: “Travessia” que, entre outros assuntos,
abordara a questao das “fake news”. O ator Chay Suede
serd um dos protagonistas da histéria dividindo as cenas
principais com Rémulo Estrela e Lucy Alves. Consta que
a atriz Giovanna Antonelli também aparecera na pele da
Delegada Hel6 (a mesma de “Salve Jorge”). O cendrio
escolhido para ambientar a trama foi o Maranhao e tam-

bém tera algumas cenas feitas em Portugal.

‘ ‘ T
Fiel ao original

A noticia que se tem é que o enredo atual se manteve
fiel ao original de “Pantanal” quanto ao destino de Ma-
deleine (Karine Teles). A mae de Jove (Jesuita Barbosa)
devera morrer tragicamente, vitimada por um acidente
de avido. Consta que as cenas ja foram gravadas. Mas,
enquanto isso nao acontece, Madeleine ainda vai ator-
mentar muito a vida de Zé Leoncio (Marcos Palmeira) e
incentivar Jove a brigar por seus direitos quanto a fazenda
do pai, no Pantanal.

Falando do enredo original
Na versao original da novela “Pantanal”, a personagem
Madeleine foi interpretada por Itala Nandi. Na época, a
atriz decidiu deixar a trama e dai a solucao encontrada
pelo autor Benedito Ruy Barbosa foi “matar” a persona-
gem.

Planejando a familia
Muito feliz e realizada no casamento com Priscila
Montandon, Fernanda Gentil falou sobre terem filhos
e que deverdo recorrer a fertilizacdo in vitro. E mais, os
planos de familia nao sao recentes, a pandemia fez com
que elas adiassem a realizacio do sonho. Lembrando que
Fernanda é mae de Lucas, de 14 anos, e de Gabriel, de 6.

De volta ao trabalho
Gusttavo Lima ja retomou
a sua agenda de shows. O
cantor ficou alguns dias de
repouso apés submeter-se
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Os planos do casal

Mel Fronckowiak e Rodrigo
Santoro tém se dividido entre
o Brasil e Estados Unidos por
motivos profissionais. Eles
passaram o Carnaval aqui e
numa entrevista a atriz falou
um pouco sobre os planos dos
dois como casal. Mel descar-
tou terem outro filho neste
momento porque estio muito
envolvidos com o trabalho.
Juntos ha dez anos, Mel e
Rodrigo sao pais de Nina que
completara cinco aninhos no
préoximo dia 22.
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O primeiro Dia das Maes

Através de suas redes sociais, Nanda Costa ja
esta comemorando o Dia das Maes, celebrado no
proximo domingo. Ela postou fotos nas quais apa-
rece ao lado de Lan Lanh e das filhas gémeas, Kim
e Tié, que nasceram em outubro do ano passado.
E, entre as declaragées de amor A percussionista
e suas filhas, Nanda escreveu que “nio tem nada
mais bonito que amor de mae”.
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Libra

E provavel que sinta necessidade de
se isolar mais ainda. Nao contrarie
essa tendéncia e procure o silencio
em um local confortavel para fazer
uma meditagdo. Descanse um pouco.

Aries

Esteja alerta a situagdes conflituosas
que possam surgir no ambiente fami-
liar. As conversas mal interpretadas
podem dar origem a outras questoes. LEva
Esclarega os mal-entendidos ja.

Touro

Né&o deve criar expectativas em rela-
¢ao as situagdes que ndo dependem
de vocé. Se nédo esta comprometido
ndo deixe que as diferencas sejam
um entrave ao comego de uma nova
relagdo.

Escorpigo

O momento indica que o ambiente
familiar pode n&o estar tranquilo. Cabe
a vocé mudar essa tendéncia e trans-
mutar eventuais mas energias. Expe-
rimente render-se a magia das artes.

Encorplia

Gémeos

Nem tudo é perfeito, por isso, ndo
exija de si nem dos outros o impossi-
vel. Aprenda a respeitar as diferengas
que existem entre vocé e os que o
cercam. No

amor procure ouvir mais.

Sagitario

A familia e os amigos devem de estar
em primeiro plano. Com a agitagdo
diaria acaba-se por perder momentos
importantes da vida de quem gosta-
mos. Reserve um momento familiar.

Sagsirn

B

e

A

Aapahrian

Capricérnio

Procure ser justo nas suas opinides,
mas sem pretensoes, caso lhe seja
pedido um conselho. Podera haver
uma pequena nuvem cinzenta a
pairar sobre a sua relagéo; descubra
0 motivo.

Cancer

Voce é livre de escolher o seu grupo
de amigos, por isso nao se obrigue a
estar com quem nao quer. O tempo
€ um bem precioso e vocé devera
aproveita-lo ao maximo.

Ledo
3 O momento indica que vocé néao
~# deve impor aos outros as suas ideias
h e vontades. Lembre-se que cada
um é livre de escolher o caminho

sk que quiser. Procure ouvir e aceitar
opinides alheias.

Aquario

Comece o dia em grande estilo,
podendo desfrutar da companhia de
quem mais ama. S6 tem de assegurar
que nenhuma conversa vai acabar em
conflito. Melhores vibragdes agora.

Virgem

Se nem tudo corre como tinha plane-
jado, ndo se martirize com a questao.
Nao da, nao da! Seja pratico, procure
outra diregdo e mude de rota. Avalie
com isencdo todas as questoes.

Peixes

Tenha especial ateng@o a uma situa-
céao que ficou por resolver e que pode
provocar um mal maior. Esclarega a

questdo com serenidade. Tente per-
ceber o porqué da sua desmotivagao.

[

Resumo

das

(OS RESUMOS DOS CAPITULOS ESTAO SUJEITOS A MU-
DANCAS EM FUNCAO DA EDICAO DAS NOVELAS)

MAR DE AMOR - 17h00, no SBT

Um presidiario muito perigoso ameaca Victor Manuel com uma
navalha e exige que ele lhe dé seus sapatos. Como Victor se nega,
acaba se tornando seu principal inimigo. Victor Manuel esta triste
porque Estrela nio o visita. Ele chega a pensar que Mercedes acabara
ganhando seu amor. Guilhermo se confessa e reza muito. Cacilda diz
que ele tem se portado como se tivesse cometido algo muito grave,
como um assassinato. Estrela vai ver Victor, mas o diretor do presidio
nao permite. Enquanto corre, Santos acaba se encontrando com Coral
no parque. Ela nao perde a oportunidade de novamente se insinuar
e fazer com que Santos a beije.

AMANHA E PARA SEMPRE - 17h45, no SBT

Ele responde que vai se casar com ela pois deu sua palavra. Pris-
cila diz que fard o que Adriano quiser caso ele afaste Vladimir de sua
vida. Adriano aceita ajudé-la e, em troca, pede que Priscila o ajude a
vigiar Fernanda, conseguindo provas de que ela e Franco sio amantes.
Camilo comenta com o irméo sobre a conversa que teve com Steve e
ouve que, o melhor a ser feito, pelo bem da empresa, é se casar. Vénus
conversa com Marina e diz que Camilo esta caidinho por ela, mas
confessa que gostaria que Steve se apaixonasse por ela.

SE NOS DEIXAM - 18h15, no SBT

Martin chega a casa de Touro fingindo estar 14 por causa da ami-
zade das suas filhas, mas isto levanta as suspeitas sobre o assassino de
Simao. O detective avisa imediatamente Touro, que, sabendo que o
jornalista estd atrds dele, comeca a elaborar um plano. Enquanto isso,
Sergio descobre que Alice terminou seu relacionamento com Martin, o
que s6 o encoraja mais a recuperar seu casamento, entio ele termina
seu relacionamento com Julieta e a tira de casa.

ALEM DA ILUSAO - 18h20, na Globo

Augusta se assusta com a adivinhagdo de Davi. Lorenzo se despede
de Bento. Enrico provoca Emilia. Davi descobre a identidade do ver-
dadeiro pai de Toninho. Julinha afirma a Arminda que surpreendera
Constantino. Joaquim consegue um convite para Isadora participar de
um desfile de moda no Rio de Janeiro. Leopoldo readmite Mariana na
radio e Arminda fica furiosa. Constantino sai de casa. Violeta permite
que Leodnidas trate de Matias. Margd proibe Iolanda de se apaixonar
por Rafael. Davi tenta encontrar o pai de Toninho. Isadora decide ir
para o Rio de Janeiro com Joaquim.

QUANTO MAIS VIDA, MELHOR! - 19h30, na Globo

Guilherme avisa a Flavia que nao pode processar os pais. Cora
pensa em se vingar de Tina. Guilherme pede para Joana gerenciar
a clinica na sua auséncia. Odete procura Paula. Flavia confirma que
Guilherme pode morrer e Daniel fica pensativo. Odete chantageia
Paula. Rose decide voltar para o Brasil. Roni se diverte com Bianca
e Tina. Tigrao pede para Neném jogar bola com ele. Cora manda
seus capangas pegarem Tina. Guilherme pede para Joana ajudé-lo
a operar em um hospital pablico. Neném e Tigrao procuram Tina.

POLIANA MOCA - 20h30, no SBT

Casualidade no trabalho escolar de Mario faz Joana cancelar en-
contro com Sérgio. Eric aparece na casa de Poliana para uma visita, ao
lado da garota e sua amiga Kessya, eles tiram algumas fotos comendo
brigadeiro e publicam nas redes sociais. Jodo vé as fotos na internet e
fica com citimes, abalado ele liga para Helena. Chloe e Pedro rezam
para o papai sequestrado e Helena fica com peso na consciéncia, pela
falta de carinho com seu pai. Mario pergunta para Sérgio se ele e Joana
vao se separar. Formiga cuida dos gémeos e da Lorena enquanto Dur-
val e Claudia vao até Eugénia, no meio da noite ele fica sonimbulo.
Turma da faculdade encontra Davi. Gloria vé que Roger chega tarde
em casa e comenta do sequestro do médico.

CARINHA DE ANJO - 21h30, no SBT

Haydee inventa para o filho que o homem ¢é na verdade um ele-
tricista que foi trocar as lampadas por algumas mais econdémicas. A
pedido de Z¢é Felipe, Dulce Maria vai conversar com Emilio para que os
dois meninos facam as pazes. Cecilia vé algumas fotos na internet do
evento de relancamento do produto da Rey Café. Cecilia confessa para
Rosana que sentiu um pouco de citimes do marido ao lado de outras
mulheres. Cecilia conversa com Gustavo enciumada. O empresario diz
que sentiu falta da esposa, entende o citime, mas quer que ela saiba
que € a tnica mulher de sua vida. Cassandra inventa para Rogério
que Vitor estd com problema financeiro e mesmo Estefinia sendo
rica ndo ajuda nada em casa e por isso ndo estd indo para a terapia.

PANTANAL - 21h15, na Globo

Jove decide ensinar Juma a ler. Madeleine sente citimes de Irma
com Gustavo. José Leodncio se preocupa com o sumico do filho. Juma
se entristece quando Jove diz que vai embora do Pantanal. Guta sofre
com a auséncia de Jove. Tibério descobre Jove na tapera de Juma e
conta para José Leoncio. [Irma adverte Nayara sobre sua dedicacao a
Madeleine. Tadeu conta para Guta que Jove estd morando com Juma.
O Velho do Rio questiona Jove sobre seu envolvimento com Juma. José
Leoncio afirma que trara Jove e Juma para a fazenda.

Filmes — 05/05/2022 3 .
(APROGRAMACAO DE FILMES ESTA SUJEITAAALTERACOES
SEM O PREVIO AVISO)

Licenca Para Casar

(License To Wed) 15h30, na Globo, EUA, 2007. Direcio de Ken
Kwapis. Com Josh Flitter, John Krasinski, Mandy Moore, Christian
Eric Olsen, Christine Taylor, Robin Williams. Ben e Sadie estio noivos.
Mas, a tradicional igreja da familia de Sadie s6 realizard o casamento
se ambos passarem pelo famoso curso de preparagio de noivos.
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bateavioléncia

sexual contracriancas e adolescentes

Umuarama - As acoes
do dia nacional de combate
ao abuso e a exploracao
sexual de criancas e ado-
lescentes, lembrado em
18 de maio, estao sendo
preparadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social em Umuarama. A
data, instituida pela Lei
Federal 9.970/2000, lembra
o0 assassinato de Araceli,
uma menina de oito anos
que foi drogada, estuprada
e morta por jovens de clas-
se média alta em Vitoria
(ES), em 1973. Apesar da
natureza hedionda, até hoje
0 crime permanece impune.

A semana do 18 de maio
concentra acoes de mobi-
lizacao contra a violéncia
sexual em todos os Estados
do pais. Neste ano, em que
a lei completa 22 anos, o
momento é de reforcar o
alerta a sociedade, pois os
casos de violéncia sexual
contra as criancas conti-
nuam acontecendo, inclu-
sive em Umuarama. De
acordo com informacoes
do Centro de Referéncia
Especializado da Assistén-
cia Social (Creas), em 2021
foram registrados 35 casos

na cidade e neste ano ja
séo 16 (de janeiro a abril).

Nao ha um periodo do
ano com maior incidéncia.
Em geral os meses de maio
e junho registram mais
notificagoes devido a divul-
gacao da campanha ‘Faca
Bonito’. “Nao significa que
as violéncias ocorram com
maior intensidade nes-
se periodo, mas que as
denuncias aumentam a
medida que o tema recebe
maior visibilidade. Por
isso, o combate a violéncia
sexual contra criancas
deve ser sempre lembrado
pela sociedade”, aponta
a secretaria municipal de
Assisténcia Social, Adne-
tra Vieira dos Prazeres
Santana.

Da mesma foram, nao
ha uma regiao ou bairro da
cidade onde este crime seja
mais comum. “Os casos cer-
tificados estao espalhados
quase que uniformemente
pelos bairros de Umuara-
ma. [sso reforca o alerta de
que a violéncia sexual pode
ocorrer em qualquer am-
biente, independente de ser
na periferia ou em bairros
nobres”, acrescenta a chefe

18 de Maio

FACA BONITO.

PROTEJA NOSSAS CRIANCAS E ADOLESCENTES

da Divisao de Protecao
Especial da Secretaria de
Assisténcia Social, Sandra
Prates.

De acordo com a equi-
pe do Creas, em geral os
agressores sao homens
proximos da familia da
vitima, como padrastos,
pais, avos, tios, vizinhos

e amigos, das idades mais
variadas. Da mesma for-
ma, o perfil das vitimas
nao exclui nenhuma faixa
etaria. “Temos registros de
vitimas de todas as idades,
desde 3 a 17 anos, mas o
numero de adolescentes
entre 12 e 15 é mais ex-
pressivo, representando

Evento em Sao J. do Patrocinio expoe acoes

culturais e marca lancamento de livro de poemas

Sao Jorge do Patroci-
nio - Na manha da ultima
sexta-feira, 29/04, o De-
partamento de Cultura de
Sao Jorge do Patrocinio
apresentou os resultados
das acoes realizadas no
setor cultural no ambito
da Lein® 14017 (Lei Aldir
Blanc) durante o ano de
2021. Ao todo, sete proje-
tos foram contemplados
no municipio com recur-
sos federais, no valor de
59,3 mil reais em repasse.

Na ocasiao estiveram
presentes o prefeito José
Carlos Baraldi, a secreta-
ria de Educacao, Cultura
e Esporte, Rosangela Ga-
liotti, vereadores, repre-
sentantes de entidades,
estudantes e demais co-
laboradores. O destaque
foi para o lancamento do
livro de poemas “Vertendo
Ternura”, de Ney Souza
Lima, nascido e criado
no municipio e desde
sempre criador de textos
poéticos, além de grande
conhecedor de aspectos
caracteristicos da loca-
lidade e seus costumes,
adquiridos desde crianca.

Vertendo Ternura

Ney foi contemplado
em um concurso literario
realizado no municipio,
cuja premiacao consis-
tiu na impressao de mil
exemplares de um livro de
propria autoria e inédito,
sendo estes destinados a
venda pelo proprio autor,
de forma a incentivar a
carreira literaria e difun-
dir sua obra entre a po-
pulacao. “Esta iniciativa
do setor cultural a partir
de incentivos federais foi
uma grande conquista
aos artistas e demais
talentos de nossa cidade,
que sempre necessitaram
de incentivos para a di-
fusao de suas aptidoes e
que agora sao revelados
e prestigiados”, declarou
o prefeito Baraldi.

Ney agradeceu pela
oportunidade e ao abor-
dar o processo de es-
crita do livro, desta-
cou suas experiéncias

;|

Prefeito Baraldi, escritor Ney Souza Lima e outras liderangas no evento

@ Documentario aborda rios

Durante as apresentacoes, foi
lancado ainda o documentario “Os
Rios de Sao Jorge do Patrocinio”,
também financiado com recursos
da Lei 14017 e apresentando, com
belas imagens, um historico dos
rios que banham a cidade e arre-
dores, considerando os afluentes
do Rio Parana, lagoas, ribeiroes,
e suas caracteristicas. O filme
foi produzido em forma de série
de quatro videos, onde cada um
aborda um rio e suas principais
caracteristicas, como extensao,
localizacao e afluéncias. A Lei

Aldir Blance, aprovada em junho de
2020, destinou recursos aos muni-
cipios para que fossem repassados
a artistas e demais produtores
de cultura que tiveram suas ati-
vidades interrompidas devido a
pandemia de covid-19. Os valores
foram repassados em forma de
auxilios financeiros, manutencao
de espacos culturais, editais de
concurso ou chamamento por
parte do poder publico, a fim de
contemplar iniciativas culturais
selecionadas. Redacao: Genivaldo
Braz/ Fotos: Luan Esteves

com diversos textos que
segundo ele, compoem
um acervo de cerca de
cinco mil poemas. Em
uma declamacao, o poeta
apresentou um texto
escrito especialmente
para a ocasiao, onde
homenageia a cidade de
Sao Jorge do Patrocinio
e poetas conhecidos da
regiao. Ao final, o autor
participou de um mo-
mento de autografos de
livros adquiridos pelos
presentes, onde posou
para fotos e recebeu
cumprimentos.

Prefeito
Baraldi dese-
jou sucesso
ao escritor

1/3 dos casos abertos”,
completa Sandra.

O objetivo da mobiliza-
¢ao é convocar a sociedade
para o compromisso de
proteger as criancas e
adolescentes, por meio de
atividades de mobilizacao
com foco na prevencao, que
envolvam a divulgacao do

Disque Direitos Humanos
— o Disque 100 - servigo
gratuito que funciona 24h
nos sete dias da semana
para receber denuncias de
violéncia contra criancas
e adolescentes, do Creas
(44 3906-1015) e também
do Conselho Tutelar (44
3906-1032).

Assisténcia Social lanca
concurso para escolher
mascote do Peti em Umuarama

SUAS CRIANCAS.” 1safis 5413
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Estudantes estdo empolgados para participar do concurso

Umuarama - Comemo-
rado em 12 de junho, o
Dia Mundial de Combate
ao Trabalho Infantil tera
programacao especial em
Umuarama. O destaque
fica para o concurso “Meu
Mascote para o Peti”, que
vai premiar com um ta-
blet o aluno que criar um
desenho com o mascote
que sera simbolo do PETI
(Programa de Erradica-
¢ao do Trabalho Infantil)
na cidade. A entidade que
o aluno vencedor frequen-
tareceberda uma Smart TV
de 42 polegadas.

Segundo secretaria
municipal de Assisténcia
Social, Adnetra Vieira
dos Prazeres Santana,
estao inscritas seis enti-
dades parceiras — Aram /
Guarda Mirim, Bem Viver,
Colorindo o Futuro, Casa
da Paz, Assebe e Associa-
¢ao Vida e Solidariedade
— totalizando 631 alunos.
“O principal objetivo do
projeto é conscientizar
e sensibilizar os partici-
pantes das entidades e a
sociedade em geral sobre
o trabalho infantil, de
forma ludica”, relata.

Sandra Prates, chefe
de divisao de Protecao
Especial, conta que o
mascote serd a identida-
de e a representacao do
PETI. “Ele devera contri-
buir para a divulgacao e
dar maior visibilidade ao

programa, estabelecendo
uma relacao de cumpli-
cidade com as criancas,
adolescentes e a comuni-
dade em geral, expandin-
do o alcance do PETI, que
sempre frisa que ‘lugar de
crianca é na escola e nao
trabalhando’”, aponta.

Daniele Ferreira da
Maia, coordenadora do
Peti, destaca que os alu-
nos participantes devem
criar um desenho do mas-
cote e também apresen-
tar uma justificativa do
porqué seu personagem
deve ser escolhido como
mascote do PETI. “Essa
justificativa sera o crité-
rio mais importante para
a escolha do vencedor”,
observa.

Para auxiliar esses
alunos na confec¢ao dos
trabalhos, a Secretaria
de Assisténcia Social, por
meio do PETI, ja iniciou
a distribuicao para as
entidades participantes
de materiais educativos,
como jornais e gibis, so-
bre o trabalho infantil. A
crianca ou adolescente
vencedor do concurso
sera revelado na soleni-
dade de premiacao, que
acontece no Ginasio de
Esportes Amario Vieira
da Costa no més de junho,
em acao especial que sera
coordenada pelo PETI em
referéncia ao Dia Mundia
do Trabalho Infantil.
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ONIX JOY 1.0
Completo, prata, 2018 R$ BROS 2017 VAGAS PARA EMBARQUE IMEDIATD
49.500,00. Fones: (44) Branco com azul, R$
3622-3292 /9 9976-0563 13.0?0,00. Fones-. (44) l] COMPONENTES EL!'IIH!IHII'_WMTI o ——
VECTRA Homaens, mulheres ¢ casais 1B/47 anos, com re-entry, nissei ou e W W W W W
EXPRESSION sansel, #m Fukul, Shimane-lzume ¢ Okayama, breve am outras
07/07 DIVERSOS unidades
zﬁ;mﬁ:‘l’;ﬂgg gouro e Saldri iniclal ¥ 1.350, a partir do 139 més ¥ 1400, a partir do 259
. 5 2905 | ks ¥ 1450 & a partir do 379 méis ¥ 1.500,
e e ) e : CARROS ANO COR OPCIONAIS VALOR
EMPRESTIMOS 2 horas extras obrigatérias por diafnoite + 9 horas normais
BPC / LOAS Passagem, exame PCR covid, vist, Certificads de Elegibilidade
FIAT Empréstimos beneficios ! Sk
D0 12.800.00 R, o ARGODRIVEL3 17/18 BRANCO  COMPLETO R$64.900,00
pegue até 15.500,00 Reais. . : A
Contato: (44) 9 9816-0076 B) ALMENTOS
Cin 02 3 LAdRSAIIAR Padarias, confeitarias, bentoyds para homens, mulheres e casals, BOLTPREMIER 100%ELETRICO 20/20 PRETO COMPLETO AUT.COUROELETRICO R$25990000
9.000,00. Fones: (44)  PROFESSORA Mg SAEias meatam A L) e,
3622-3292 /9 9976-0563. PARTICULAR Providenclamat: CIVICEXLCVT 19/19 BRANCO  COMPLETO, AUT, COURO R$126.900.,00
Pedagoga, pds graduada em
IMPORTADOS IR Vistos, Tradugbes, Certificados de Elegibilidade, Empregos & COBALT 1.8AT LTZ 19/20 PRATA COMPLETO, AUT, COURO, KM 3.800 R$84.900,00
reforgo e acompanhamento Passagens Adreas.
Fone: (44) 99831-2718 INFORMAGOES: (44) 3224.5403 / 99972.0149 (whats) CRUZE18IT 15/16 BRANCO  COMPLETO, AUT. COURO. KM 35.500 R$79.900,00
ConOL LA KE SRt P A CRUZESPORTGLTTURBO _ 17/18 PRATA ___COMPLETO AUT.COURO R$96.90000
20 LOTESRURAIS e-mall: jnkurihara@gmail.com
“one: : EQUINOXLT 17/18 BRANCO  COMPLETO, AUT.COURO R$125.900,00
Ano %020. Fone: (44) 9 IN FDRMA':GES
R e : EQUINOX PREMIER 19/20 CINZA COMPLETO, AUT, COURO. TS R$189.900,00
VOLKSWAGEN TROCO (44) 3224-5403 | 99972-0149 ©
CHACARA T R 3 FIAT MOBI TREKKING 21/22 PRETO COMPLETO R$63.900,00
NA ESTRADA C/ Kurihara em Maringa
SPACEE FOX PAVAO o r ) . HB20X 1.6 PREMIUMAUT. _ 18/18 BRANCO  COMPLETO, AUT. COURO R$75.90000
ITREND 13/13 15 ooom doasfalto, com e-mal | Jn kur lhaf d @ g mail Lom
Branca, 120000 km  joon'oi o E0 ONIX L4AT LT 18/18 BRANCO  COMPLETO.AUT R$69.900,00
39.000,00 Fones: (44)  ggicyla de 25m2. Aceito
3622-3292/ 9 9976-0563. carro e moto. Fone: (44) ON|X 1.4AT |.-|Z 17/18 BRANCO COMPLETO.AUT R$ 74900.00
o oE656R2 h ol \b L
I) ]{J l) li l l L I_‘ ]) () l{ 1‘\ ONIX PLUS JOY BLACK 21/21 CINZA COMPLETO R$69.900,00
AVISO ADS ANUNCIANTES RENEGADE SPORT AT 21/21 CINZA COMPLETO, AUT R$107.900,00
“De acordo com o art. 5° da lI ‘l lJ l) l l“' j‘ q 51025 (T2 4X4FLEX 20/21 PRATA ___ COMPLETO, AUT.COURO R$205.900,00
CH/ &5 cle k. 5/ 3-A da CLY l J . $102.81174%4 20/21 CINZA COMPLETO, AUT, COURO R$ 244.900,00
nao é permitido andncio de o D : — m—
emprego no qual haja S102.8L17 4X4 20/21 PRATA COMPLETO,AUT, COURO R$246.900,00
referéncia CURRE e W, SPIN 18T 18/19 PRATA COMPLETO R$79.900,00
idade, cor, situagao familiar
ou qualquer outra forma EMPRESA ALTAMENTE ESPECIALIZADA NA IMUNZACAO E STRADAENDURANCE1.4CS 20/21 BRANCO  COMPLETO R$86.900,00
e F':::“ 5;:' I‘::“‘;F":;?_;'“ CONTROLE DE PRAGAS URBANAS - BARATAS - FORMIGAS - TRACKERL2PREMIER  20/21 CINZA  COMPLETO,AUT.COURO,TS R$142.90000
como fator discriminatério,
A TRAGAS - ARANHAS - ESCORPIOES - RATOS - CUPINS E
salvo quando da atividade, ¢ TRAILBLAZER 3.6 6V LTZ 4X4 15/15 PRETO COMPLETO,AUT, COURO R$124.900,00
pablica e notoriamente OUTRAS PRAGAS.  CHAME QUEM ENTENDE.
r
assim o exigir.”
LAl A
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Vaga n° 133/2022 para Umuarama
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Pré-requisitos: ensino superior completo em:
Letras, Biblioteconomia, Pedagogia, Educagao
Artistica, Licenciatura em Artes Visuais e Artes
Cénicas, reconhecido e concluido em instituicao
de ensino superior credenciada pelo MEC.
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Acesse www.sescpr.com.br/trabalhe-conosco
verifique os pré-requisitos e inscreva-se .
Inscricoes até 13/05/2022.
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JOSE CARLOS VEMARNCIO, Oficial 42 Servigh de Reghitro e bmdivims o imnca Circomsoriclo
da Comarca de boarsiea, Evisdo do Parssd, nos scrmos do ant. 26 da Lei o* 9 51457, INTIMA
JOSE LUIE FIRIZEATTO, CPF n* S04 G8243L72 & JANETE ROTTA PIRIZZATTO,
CFF & 300, | 54 803-66, a comparncerem cm Camdelo, satalsads na Fos Matal Manoao, n* 423
Centro, na cidade de lesnisma, Famdo do Parand, om dias Gieis, de sepends & sesis-feim, fa
horkric das £30 45 1000 & das 1300 &5 1700 hors, o praro Empeomogivel de 15 (quinng)
dias, a contar desie Edital, para PAGAMENTO (purgsclo da mora) dos valoros devidos em
siraso, o total de RS | 44864 (um mil quatogenter ¢ quartnla © OO Mol ¢ SCssenia ¢ QutT
tepavd), bém eomo demais pescelas que vencorem mid 8 dels do efelivo pagamentn,
devidamenie atualizados ¢ serescidos da despesas |ogais, reforontes 30 Instramenso Particular 42
Compra ¢ Viosda do Termmo ¢ Mituo pan Consireglo de Ulmdade Habatacional com Fianga,
Alioracho Fiducidrin em Carssts ¢ Oktrss Obwigacles - Programa  Fmdvel ma Planta
Associmtive — Parceris — Reootiod FOTS - Fora do MOCMY, o® E5S355MEN2I, celebrado em
Umusrama. Estado do Parand, em 24052013, com gerancls Gdocliria, odypen dos Rogteos
' 1 e X, da mabnoula n® 6896, Liveo Do de Regisire Cieral, deise Oificio, londo como garaniis

o imdvel comamuds pedo Lote uibano o 15, da (uadia n® |, lomlismds no Cononio: Residencial

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR

CNPJ 95.640.736/0001-30
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

TERMO DE ADITIVO DE CONTRATO 001-2022 - 29/04/2022
CONTRATO DE SERVICOS N° 075/2021
Processo Administrativo n° 035/2021
Pregao Eletrénico n° 016/2021
Homologacao em 27/04/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE SOFTWARE DE GESTAO
PUBLICA, INCLUINDO CONVERSAO DOS DADOS PRE-EXISTENTES, IMPLANTACAO DOS
SISTEMAS, TREINAMENTO DE USUARIOS, MANUTENCAO QUE GARANTA AS ALTERACOES
LEGAIS, CORRETIVAS E EVOLUTIVAS, SUPORTE TECNICO VIA TELEFONE, ACESSO REMOTO OU

ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE FORNECIMENTO N.° 057/2022

PREGAO N°. 010/2022 (Eletrdnico)

PROCESSO N° 027/2022 . i

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: RODO SERVICE LTDA

FUNDAMENTACAO: O presente instrumento € celebrado com fundamento no Pregdo n° 010/2022 PMCG,
homologada em 13 de Abril de 2022, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94.
DO OBJETO: Aquisicéo de veiculo, tipo Micro-dnibus Urbano de Transporte Sanitario, adaptado para o transporte de
passageiros com deficiéncia tipo cadeirante ou mobilidade reduzida, conforme proposta 09178.2660001/19-009 do
MINISTERIO DA SAUDE firmada com este Municipio de CIDADE GAUCHA — PR.

DO VALOR: O valor total objeto do contrato importa em R$ 370.000,00 (Trezentos e setenta mil reais).

DA VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia de 120 (cento e vmte) dias, iniciando-se na data de assinatura do
presente contrato, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos ocorrendo interesse da Administracao.

E por estarem justas e concordes, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual forma e teor,
na presenca das testemunhas.

Cidade Gatcha — PR; 04 de Maio de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

LUIZ FOGACA DE SPUZA

Representante Legal

VISITA "IN-LOCO", E TREINAMENTO DOS USUARIOS DOS SISTEMAS, PARA ATENDER A DEMANDA '?eosi\élnﬁjﬁThAaEA
DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, CONFORME DESCRICOES DOS SERVICOS CONTIDAS NOS
ANEXOS I e V DESTE EDITAL
CLAUSULA PRIMEIRA:
As despesas oriundas do presente contrato correrdo por conta das dotacdes orcamentarias abaixo PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR
descritas: CIDADE GAUCHA-PR
DESP. | ELEMENTO DESCRICAO FUNCIONAL DEPARTAMENTO ATA DE HOMOLOGACAO
12296 3390400600 LOCACAO DE 02.02.04.124.0002.2. CONTROLADORIA
00 SOFTWARE 002 INTERNA PREGAO ELETRONICO N° 10/2022
8480 3390400600 LOCACAO DE 03.03.04.122.0003.2. DIVISAO DE MATERIAL E Processo Administrativo N° 27/2022
2 SOFTWARR PATRIVONIO PREGOEIRC}V'T\;AQ%&SIR!%@?NA WINTER
3390400600 LOCACAO DE 03.04.04.122.0003.2. DIVISAO DE COMPRAS E .
8479 00 SOFTWARE 014 LICITACAO Data de Publicago: 14/03/2022 10:58:56
3390400600 LOCACAO DE 04.02.04.121.0004.2. DIV. FINANCAS,
8477 ORCAMENTO E
00 SOFTWARE 018 CONTABILIDADE
DIV. TRIBUTOS LOTE 1 - HOMOLOGADO - 13/04/2022 11:17:32
3390400600 LOCACAO DE 04.03.04.129.0006.2. . ’
8476 00 SOFTWARE 019 ARRECADACAO, )
FISCALIZACAO VALORES UNITARIOS FINAIS
8478 3390400600 LOCACAO DE 05.02.04.128.0003.2. DIVISAO DE RECURSOS ftem: 1 Unidade: UN Marca: MARCOPOLO Modelo: Volare V8L
00 SOFTWARE 009 HUMANOS Descricéo: Veiculo Categoria M3, OKM, adaptado para o transporte de com é tipo

CLAUSULA SEGUNDA

Fica Alterada a CLAUSULA QUARTA - “DO VALOR” do contrato, passando a ter seu valor de R$

reduzida, de acordo com a resolugdo CONTRAN e demais normas vigentes no periodo da aquisi¢do. Capacidade de transporte de
no minimo 20 passageiros sentados e 01 passageiro cadeirante, deve contar 01 posto para motorista, ar condicionado, sistema de
TV visivel para todos com kit multimidia, porta pacote. Porta lado direito com preparo (DPM ou PEV) para embarque e desembarque
de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida; janelas com vidros méveis com guamicao; poltrona para motorista com
deslocamento lateral; cinto de seguranca abdominal para todas as poltronas; tomada de ar

vat 11, ma cidace e [vasé, Futado do Pamsd ol pena ds vencimenns perecrpadt de ils 8 398.791,80 (trezentos e noventa e oito mil setecentos e noventa e um reais e oitenta centavos; tendo o Quantidade: 1 Valor Unit.: 370.000,00 Valor Total: 370.000,00
Presente Aditivo um valor de R$ 137.791,80 (cento e trinta e sete mil setecentos e noventa e um reais CLASSIFICACAO
divida, consedidacio da propnedade sehie @ imivel em Sivor di Credors Fiducidna ¢ imodata e oitenta centavos) conforme segue: —
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial _ Oferta Final ME
enncuglo da divids mmvds de keillo exrajudicial do mmdnel, tendo como Credors a CAIXA 1 RODO SERVICE LTDA 077 00.688.075/0004-50 410.000,00 370.000,00 N&o
ECOMOMICA FEDESAL | ' : Item | Descrigao Qtde | Und MARCA | Vir. Unit. | Vir Total 2 ICAVEL VEICULOS LTDA 091 84.938.430/0002-20 415.000,00 373.500,00 Néo
FRLRADCA FEDER ade o pacado pesta cidade & Comarca de Icarnims, Fatads ds = 5 1000171 415.000.00 374.600.00 Na
iy = . LOCACAO - Armazenamento em N 3 MASCARELLO CARROCERIA E ONIBUS LTDA 044 05.440.065) .000, 600, 30
e - '\-\._. § i e 01 Nuvem 24 | MES PROPRIA 3.500,00 84.000,00 DESCLASSIFICADOS
Fi , doimds g =main 45 and O Gou @el @ wale o ok (DRESZ02Y) _ . _
= E.«f i W % . e 02 | LOCACAO - e - Social, Adequacdo, 24| MES | PROPRIA 1.090,28 | 26.166,72 Razao Social Num Documento Oferta Inicial _ Oferta Final ME
e AL DER Y s i _J'Juru—l. arhos Verdne o) Oifcial Qualificacao, Comunicador, PPP NABILITADOS
= 4 LOCACAO - Siste de A
e 03| A dmirﬁstragéo de Frotas €| 24| MES | PROPRIA 436,51 | 10.476,24 Razdo Social Num_Documento Ofertalnicial _ OfertaFinal __ME
04 | LOCACAO - Sistema de| 54| MES | PROPRIA 500,71 | 12.017,04
Administracdo de Receitas;
, LOCACAO - Sistema de A
S“M“LA DE REcEBIME“To DE llc!" DE I"sTA 06 | Administracao de Receitas Cobranca 24 | MES PROPRIA 400,00 9.600,00
Registrada AUTORIDADE: HENRIQUE DOMINGUES
M A COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA - EPP, CNPJ: 26.083.818/0001-0! na publico que LOCACAO - Sist de Contabilidad
recebeu do IAT, a Licenca de Instalacdo para comércio varejista de combustiveis e lubrificantes a ser implantada na 07 o C - Sistema de Contabiidade 24 | MES PROPRIA 493,76 11.850,24
Avenida Ledo Gondim de Oliveira 821, Francisco Alves/PR. igtg;:&\o S =G 3
- Sistema de Gestdo de -
08 24 | MES PROPRIA 493,76 11.850,24 L3
Pessoal e Folha de Pagamento ’ 4
T e s s - PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICE C%A DE OPERACAO 99 | Pessoal Atos Legais 24| MES | PROPRIA| 45202 10.84848 ESTADO DO PARANA
M A COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA - EP PJ: 26.083.818/0001709 torna publico A N i N ~ P - P
que ird requerer ao IAT, a Licenga de Operacédo para comércio varejista de combustiveis e lubrificantes instalgda na 10 | LOCACAO Sistema  de - Pessoal 24 | MES PROPRIA 272,57 6.541,68 ACOLHO o Parecer da Comiss&o de Licitacao e do Procurador Juridico referente ao Processo de Licitagao n.o
Avenida Ledo Gondim de Oliveira 821, Francisco Alves/PR Contra Cheque 053/2022, Dispensa por Limite n.© 020/2022, cuja finalidade, consiste na Aquisicéo de equipamento médico hospitalar
" ) 1 LOCACAO - Sistema de Informacoes 24| MES PROPRIA 243,41 5.841.84 ‘bomba de infusao” para auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia no Hospital Municipal de Cidade Galcha
A aadas —TCRIR, : — HOMOLOGO d de Di Li A d dico hospitalar “bomb
LOCACAO - Sist de Licitaco N a presente decis@o de Dispensa por Limite para a Aquisicao de equipamento médico hospitalar “bomba
12 Contrgtos istema de Licitacoes 24| MES PROPRIA 436,51 | 10.476,24 de infusdo” para auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia no Hospital Municipal de Cidade Gatcha — PR.
LOCACAO - Sist de Patriméni Cidade Gaucha — PR; 04 de Maio de 2022.
ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ALTO PIQUIRI - ACIAP 13| LOCACAO - Sisema de Patiménio | 54| yps | propma|  43651| 1047628 HERRIQUE DOMINGUES
CNPJ 80 613 193/0001-95 Diblee - Prefeito Municipal
Edital para apresentacao de chapa 14 L%CACAO N S]_‘]Sj‘gma de Plancjamento | 54 | ypg | pROPRIA 436,51 | 10.476,24
Comunicamos aos Associados da ACIAP em dia com a Tesouraria da mesma que esta aberta a inscrigdo de chapas € Orcamento L _
para concorrer a nova Diretoria para o biénio 1922/1924 , 15 | LOCACAO - Sistema de Plancjamento 24| MES | PROPRIA 243.40 5.841.60
Alinscricéo se encerrara no dia 20 de maio cujas chapas com todos os cargos preenchidos deverdo ser apresentados e Orcamento LOA ’ 3 ’ -
na Secretaria da ACIAP até a data mencionada para andlise e protocolo. Os componentes dgs chapas devem ser 16 LOCACAO - Sistema de Planejamento 24| MES PROPRIA 436,51 10.476.24 PREF!ITURA M“"ICIPAI. DE CIDAD! GA“CHA
zgg:lgé da mesma a mais de seis meses (180) dias antes do Edital e estarem com suas situacdes com a Tesouraria e Orcamento PPA 3 g ESTADO DO PARANA
LOCACAO - Sistema de - EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS
ggggoswao ga Chapa: 17 | Responsabilidade Fiscal 24| MES | PROPRIA 243,41 | 584184 PROCESSO ADMINISTRATIVO ©053/2022
1 VICE PRESIDENTE 18 | LOCACAO - Sistema de Tesouraria 24 | MES | PROPRIA 493,76 | 11.850,24 ggﬁ_‘?g‘f_ﬁopg;mn’l"s'[r% ATIVO m z 8%2%85%
2 VICE PRESIDENTE 19 | LOCACAO - Sistema de Portal de | ,,| yas | prOPRIA 436,51 | 10.476,24 CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO
SECRETARIO Transparéncia _ PARANA E A EMRPESA HOSPITRONICA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA - ME
VICE SECRETARIO 9o | LOCACAO - Sistema de Compras e 24| MES PROPRIA 436,51 10.476,24 OBJETO:O presente contrato tem por objeto deste procedimento licitatério tem por finalidade a aquisicdo de
TESOUREIRO Materiais ‘ o equipamento médico hospitalar “bomba_de infusdo” para auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia no

VICE TESOUREIRO

CONSELHO DELIBERATIVO (3 MENBROS )

CONSELHO FISCAL (3 MENBROS )

DIRETOR DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAO

DIRETOR DE PROMOCOES JUNTO AO COMERCIO

Para que o presente Edital seja de conhecimento de todos sera publicado no Umuarama llustrado, na péagina da
Aciap e fixado no mural da mesma e estardo obedecendo os prazos de Lei.

Alto Piquiri 05 de maio de 2022

WASHINGTON ERAMIR TEIXEIRA D AVILA

PRESIDENTE EM EXERCICIO

PAULA DOS SANTOS CARON (CPF: 025.006.909-11}torna publico que ird requerer ao IAT, a Autorizagao Florestal
para corte de ARVORES NATIVAS PARA USO ALTERNATIVO DO SOLO no LOTE RURAL N° 101 E 102-A, DA
GLEBA N° 10, NUCLEO RIO DO VEADO, ALTO PARAISO — PARANA.

Pardgrafo Unico: As quantidades, bem como os valores contratados dos sistemas que ainda nao
foram instalados, permanecerao inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica alterada a CLAUSULA OITAVA - “DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA
DO OBJETO DA LICITACAO”, prorrogando o prazo de vigéncia do contrato para 24 (vinte e quatro)
meses.

CLAUSULA QUARTA:

O presente termo de Aditivo deste contrato entrara em vigor a partir desta data, permanecendo
inalteradas as demais clausulas e condicées do referido contrato.

FORUM: Comarca de Xambré.

Hospital Municipal de Cidade Galcha — PR.

DO VALOR CONTRATUAL: Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO
o valor Global de R$ 15.200,00 (quinze mil e duzentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato é celebrado pela entrega do produto, conforme descrito na proposta. O
equipamento devera ser entregue no Hospital Municipal de Cidade Gaticha — Estado do Parana.

E, por assim haverem justo e contratados, mandaram lavrar este termo que depois de lido e achado conforme,
sera assinado pelos representantes legais das partes integrantes, inicialmente nominados, juntamente com duas
testemunhas.

Cidade Gaucha - PR, 04 de Maio de 2022.

HENRIQUE DOMINGUES

Prefeito Municipal

Contratante

SILVANA PELAIS PESENTI

Representante Legal

Contratado

Testemunhas:

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 148/2022.

SUMULA: Concede GR ao Servidor. B B

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificacdo por Representacéo (GR), ao servidor CELSO CARLOS MANCINI, portador da CI/
RG n.°6.346.966-1, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE MATERIAL E
PATRIMONIO no percemual de 60% (sessenta por cento), sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir do
dia 04 de maio de 2022

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04 (quatro) dias do més
de maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 149/2022.

SUMULA: Concede GR ao Servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificagdo por Representacéo (GR), ao servidor EVERALDO AUGUSTO, portador da CI/RG n.°
5.280.688-7, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA TECNICA
ADMINISTRATIVA no percentual de 60% (sessenta por cento), sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir
do dia 04 de maio de 2022.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04 (quatro) dias do més
de maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 150/2022.

SUMULA: Concede GR ao Servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificagdo por Representacdo (GR), ao servidor CARLOS LEONILDO CARDOSO, portador da
CI/RG n.° 3.630.844-3, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E
LICITAGAO no percemua\ de 60% (sessenta por cento), sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir do dia
04 de maio de 2022.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 04 (quatro) dias do més
de maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Ao Contrato Administrativo N° 005/2022, firmado em 04 de maio de 2022. R

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e FOUTE INDUSTRIA AGRICOLA LTDA.
— CNPJ 36.416.243/0001-52

OBJET?: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS/IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARA ATENDER AO CONVENIO MAPA
902918/2020.

Alteracao: Prorrogacéo do prazo de execucéo do objeto.

Fundamentacdo legal: clausulas terceira do contrato n® 005/2022.

Data da assinatura deste Termo: 04/05/2022.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito Municipal

Adeildo Batista Torres

FOUTE INDUSTRIA AGRICOLA LTDA. — CNPJ 36.416.243/0001-52

04/05/2022

Departamento de Licitacdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001

Ao Contrato Administrativo N° 006/2022, firmado em 04 de maio de 2022.

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e TERRAMAQ INSUMOS AGRICOLAS EIRELI — CNPJ
36.929.543/0001-35

OBJETO: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS/IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARA ATENDER AO
CONVENIO MAPA 902918/2020.

Alteracdo: Prorrogacéo do prazo de execucéo do objeto.

Fundamentagcéo legal: clausulas terceira do contrato n® 006/2022.

Data da assinatura deste Termo: 04/05/2022.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito Municipal

Carlos Henrique Bonfim Grings

TERRAMAQ INSUMOS AGRICOLAS EIRELI — CNPJ 36.929.543/0001-35

04/05/2022

Departamento de Licitacdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 081/2022

Revoga o Edital de Pregdo Eletronico n°. 003/2022 de 16 de fevereiro de 2022 e das outras providéncias;
CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes,
DECRETA,

Art.1°- Fica Revogado em todas as suas fases internas e externas o Pregéo Eletrdnico 003/2022 de 16 de fevereiro
de 2022, que tinha como objeto: FORNECIMENTO DE PA CARREGADEIRA SOBRE RODAS, PARA USO NA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, EM CONFORMIDADE COM O CONVENIO DO MINISTERIO DAAGRICULTURA

Art. 2° - A Revogagdo se da em face da decisdo proferida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana no processo
n° 1905/2022.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando na totalidade o disposto no decreto 042/2022
de 22 de margo de 2022.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 04 de maio de 2022.
CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

Dispensa por INEXIGIBILIDADE 06/2022

Processo n° 15/20.

A Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paran&, no uso de suas atribuicdes que lhe
s&o conferidas por Lei e em conformidade com o disposto na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes,
atendendo a solicitacdo da “CONTRATACAO DE 03 (TRES) INSCRICOES PARA O CURSO “A NOVA LEI DE
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA LEI 14.230/2021 — AVANCOS, INOVACOES E SEUS REFLEXOS ELEITORAIS",
A SER REALIZADO NOS DIAS 11, 12 E 13 DE MAIO DE 2022 EM CURITIBA — PR, PARA TREINAMENTO DE
AGENTES POLITICOS", AUTORIZO a abertura do processo de inexigibilidade de licitagédo nos termos do artigo 25,
inciso Il da referida Lei.

Esta autorizacédo de dispensa de licitacdo se da em conformidade com as informagdes do Contador desta casa que
existe dotag&o orgamentaria e recursos financeiros para execucao das despesas.

Cruzeiro do Oeste, 04 de maio de 2022.

ROSY ANNE ALMODOVAS RODRIGUES RIBEIRO

Presidente da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone (Oxx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
Transferéncia Diretas do FNDE a0 PNAE - Principal 04/05/2022 3.203,60
TOTAL REPASSE 3.203,60

Alto Paraiso, 04 de Maio 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnacéo e recursos declaro adjudicado e HOMOLOGADO o
presente Processo Licitatério n® 029/2022 - Pregéo Eletronico n°022/2022, para que produza os devidos efeitos legais
e juridicos esperados, para a empresas seguinte:

- J.C.B. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. — CNPJ 16.850.663/0001-35.

Afim de AQUISICAO DE 1 (UM) VEICULO NOVO, ZERO KM, TIPO FURGAO, ADAPTADO PARA AMBULANCIA DE
SUPORTE BASICO PARA TRANSPORTE DE PACIENTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PARA FINS
DE APLICAGCAO DO REPASSE FINANCEIRO APROVADO PELA RESOLUGAO SESA 933/2021.

Brasilandia do Sul - PR, 04 de maio de 2022.

Alex Antonio Cavalcante

Prefeito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 2.725/2022

De 04.05.2022

SUMULA: DISPOE SOBRE O PRAZO DE ADESAO AO PROGRAMA DE RECUPERAGAO FISCAL — REFIS 2022,
DA PREFEITURA DE ALTO PARAISO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legislativas, em
especial, pelo disposto na Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO o disposto no art. 24 da Lei Complementar n® 114/2022 de 03 de Maio de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica fixado o prazo de ingresso no Programa de Recuperagao Fiscal — REFIS Municipal, previsto nos termos do
artigo 42 da Lei Complementar N° 0114/2022, do dia 10 de Maio até o dia 15/07/2022, visando garantir maior adeséo
para que os cidadaos possam se beneficiar da remissdo e para que o Municipio possa incrementar sua arrecadagao
e as atividades de preservagéo a satide.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da data da sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, em 04 de Maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR

PREFEITO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 106/2022, DE 03 DE MAIO DE 2022

SUMULA EXONERAGUILHERME RODRIGUES DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pela legislagéo vigente,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado o Servidor GUILHERME RODRIGUES, inscrito na CI/RG sob n° 10.839.514-1 SSP/PR
e CPF sob n° 109.076.559-20, do Cargo de Provimento em Comissdo de ASSESSOR TECNICO COM 1° GRAU
COMPLETO, com lotacdo na Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos a contar de 02 de maio de 2022.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 03 dias do més de maio de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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VALCANTE

ESTADO DO PARANA. g

AVISO DE LICITAGAO REPUBLICAGAO DE EDITAL

TOMADA DE PRECOS N° 02/2022

A Prefeitura Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parand, em conformidade com a legislacdo e normas
pertinentes, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que faré realizar licitacdo, sob a modalidade
Tomada de Precos, pelo que dispdem no presente Edital, as condi¢des de sua realizagéo.

OBJETO: Contratagdo de empresa por empreitada global para execugdo de pavimentagdo asfaltica em CBUQ das
Estradas Sertania, Cascalho e Terra Virgem, com recursos provenientes do Convénio n.° 29/2022, firmado entre a
Secretéria de Infraestrutura e Logistica — SEIL, e o municipio de Esperanga Nova/PR, conforme projetos, memoriais
descritivos, planilhas e de acordo com as normas, condicdes e especificacdes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

TIPO DE LICITACAO Menor Preco — Empreitada Global.

DATA E HORARIO DO PROTOCOLO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Os envelopes contendo a proposta e os
documentos de habilitacdo, deverdo ser protocolados na Recepcéo do Pago Municipal, sito na Av. Juvenal Silva Braga,
n° 181, Esperanca Nova/PR, até as 08h50min do mesmo dia previsto para abertura do certame.

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 09h do dia 23/05/2022.

LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Esperanca Nova/PR, sito na Av. Juvenal Silva
Braga, 181 — Centro.

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei n° 8666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n° 123/06 e suas alteragdes.
INFORMACOES: O Edital podera ser adquirido pessoalmente, junto a Divisdo de Compras e Patrimonio no endereco
acima ou pelo Portal Transparéncia: www.esperancanova.pr.gov.br.

Esperanca Nova/PR, 04 de maio de 2022.

Everton Barbieri

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 153/2022

Data: 04.05.2022

Ementa: prorroga o prazo para pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU e demais taxas do exercicio
de 2022, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, atendendo o disposto no artigo
101 da Lei Organica Municipal, e artigos 32 e 272 da Lei Complementar n® 01/2006 de 22.12.2006,

Considerando o tramite do Projeto de Lei protocolado por meio da Mensagem n° 018/2022 sob o n° 207 junto a
Camara Municipal para fins de alteracéo do Cédigo Tributario Municipal, e,

Considerando o memorando online sob o n° 380/2021,

DECRETA:

Art. 1° Ficam prorrogados os vencimentos para pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU,
Contribuicéo para Custeio da lluminacéo Publica — COSIP e Taxa de Coleta de Lixo, para o exercicio de 2022 para as
seguintes datas:

Cota Gnica  15/07/2022 — Desconto de 10%

12 Parcela  15/07/2022

22 Parcela  15/08/2022

32 Parcela  15/09/2022

43 Parcela  17/10/2022

52 Parcela  16/11/2022

62 Parcela  15/12/2022

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 154/2022

Data: 04.05.2022

Ementa: exonera a pedido Servidora Publica Municipal do cargo de Auxiliar de Enfermagem, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes legais e de conformidade com as
disposi¢des contidas no artigo 84 da Lei Organica do Municipio de Guaira, e, considerando o memorando on-line
sob o n° 081/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido a Servidora Publica Municipal Sra. JUNIA ZUCOLOTO THOMAZINI, RG n° 949.600 -
SESPII/MS, admitida em 13/12/2010, concursada para o cargo de Auxiliar de Enfermagem, com desligamento no dia
03 de maio de 2022, sendo este o seu Ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Declara-se vago o cargo de Auxiliar de Enfermagem até entdo ocupado pela referida Servidora.

Art. 3° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento do presente Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, com eficacia retroativa a data de 03 de maio de 2022.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.

HERALDO TRENT(

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 096/2022, DE 02 DE MAIO DE 2022

SUMULA: EXONERAVIVIANE CESARIO MORAIS DOS SANTOS DO CARGO DE PROVIMENTO TEMPORARIO DE
PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais, e, considerando o Requerimento protocolado pela Servidora sob n°® 58/2022, nesta data,
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a Servidora VIVIANE CESARIO MORAIS DOS SANTOS, inscrita na CI/RG sob n°
8.803.007-9/PR e CPF sob n° 055.318.749-01, do Cargo de Provimento Temporéario de PROFISSIONAL POLIVALENTE
FEMININO, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes, a partir de 02 de maio de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 02 dias do més de maio de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO N.° 51/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 41/2022 PARTES: Pref. Municipal de
Cafezal do Sul e BERCHOLINA BATISTA BORGES.
OBJETO: Locagdo de um saldo em alvenaria, para atendimento de empresas beneficiarias do inventivos da Lei
Municipal n® 540/2009.

FUNDAMENTAQAO LEGAL Dispensa de Licitacdo N° 13/2022
Dotat;éo orcamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA DOTAGAO COMPLETA NATUREZA FR VALOR RED.
ORGAO
SUBVEN(;OES ECONOMICAS 11.001.226612017.2014 336045 1000
5.880,00 342 Ass. Estrat.
R$ 5.880,00 (cinco mil e oitocentos e oitenta reais). Sendo valor mensal de R$ 490,00 (quatrocentos e noventa
reais).

Vigéncia: 12 meses
- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e BERCHOLINA BATISTA BORGES. Data: 20 de abril
de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 095/2022, DE 02 DE MAIO DE 2022

SUMULA: NOMEIA LAYSSA EMANUELLY CABERLIN DELMONICO DAMACENO PARA O CARGO DE PSICOLOGA
EM VIRTUDE DE HABILITACAO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais de
conformidade com a Lei Complementar n° 020/2015, de 25 de fevereiro de 2015 e CONSIDERANDO o Processo
Seletivo Simplificado - PSS, aberto através do Edital n° 06/2022, de 07 de abril de 2022; o Edital n° 012/2022, de 25
de abril de 2022 - Homologag&o do Resultado Final e o Edital n® 015/2022, de 28 de abril de 2022 — Convocacéo da
Candidata,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, a partir de 03 de maio de 2022, a Sra. LAYSSAEMANUELLY CABERLIN DELMONICO DAMACENO,
inscrita na CI/RG sob n.° 12.907.793-0 SSP/PR e CPF sob n° 088.983.369-93, sob o Regime Estatutario, no Cargo
de PSICOLOGA — carga horaria de 10 horas, com lotacéo na Secretaria Municipal de A¢éo Social, com remuneracao
inicial de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais), de conformidade com a Lei Complementar n® 020/2015, de
25 de fevereiro de 2015 e suas alteragdes.

Art. 2° - A nomeagdo dar-se-a em carater temporario, a fim de suprir necessidades inadiaveis da Administragdo
Publica, em carater excepcional, pelo prazo de 06 (seis) meses, encerrando-se em 03 de novembro de 2022, podendo
ser prorrogado no interesse da administragéo.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Agdo Social, através da Divisdo de Recursos Humanos, providenciara o
assentamento nos registros funcionais em cumprimento a presente Portaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 02 dias do més de maio de 2022.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DO PARANA

Dotagédo orcamentaria:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 42/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e JOSE FARIAS DOS SANTOS ME
OBJETO: Aquisicéo de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio
.FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregéao Presencial N° 11/2022

DESCRICAO DA NATUREZA ~ DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 3390|30
tal

1000

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Saude

12.371,85 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

R$ 67.563,65 (sessenta e sete mil quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e cinco centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e JOSE FARIAS DOS SANTOS ME

Data: 12 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 43/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e F.G. OLIVEIRA LTDA.
OBJETO: Aquisicéo de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio
.FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregéo Presencial N° 11/2022

Dotagédo orcamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA ~ DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 3390|30
Total

R$ 9.140,60 (nove mil cento e quarenta reais e sessenta centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Saude

12.371,85 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e F.G. OLIVEIRA LTDA. Data: 12 de abril de 2022
EXTRATO DO CONTRATO N.° 44/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e CIRURGICA PREMIUM DISTR. DE PRODUTOS

HOSPITALARES.

OBJETO: Aquisicéo de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio
.FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Pregéo Presencial N° 11/2022

Dotagao orcamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA ~ DOTAGCAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339030

R$ 111.618,60 (cento e onze mil seiscentos e dezoito reais e sessenta centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Saude

12.371,85 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e CIRURGICA PREMIUM DISTR. DE PRODUTOS HOSPITALARES.

Data: 12 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 45/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e C. H. DISTR. DE PRODUTOS DE HIGIENE E

LIMPEZA.

OBJETO: Aquisicéo de material de limpeza para atender os departamentos do Municipio.
.FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregéo Presencial N° 11/2022

Dotagédo orcamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA ~ DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2011 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123651400.2018 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339030

tal
R$ 111.939,70 (cento e onze mil novecentos e trinta e nove reais e setenta centavos).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
205.601,90 178 Educ., Cul e Esp.
100.000,00 209 Educ., Cul e Esp.

43.936,55 266 Ass. Social

2.978,95 288 Agricultura
187.262,50 107 Saude

12.371,85 315 Serv. P. e Rodov.

22.703,30 12 Administracao
574.855,05

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e C. H. DISTR. DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA.

Data: 12 de abril de 2022

ESTADO DO PARANA

Dotagédo orcamentaria:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 46/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e POSTO DE MOLAS SAO PAULO
OBJETO: Contratacéo de empresa para fornecimento e instalacédo de PNEUS, para a frota municipal.
.FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

DESCRICAO DA NATUREZA DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339(|)30
Total

R$ 55.304,00 (cinguenta e cinco mil trezentos e quatro reais).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Salde
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.
23.360,00 12 Administracao
1.049.890,00

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e POSTO DE MOLAS SAO PAULO. Data: 26 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 47/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e M A DAL POZZO - VICTOR PNEUS
OBJETO: Contratacéo de empresa para fornecimento e instalacdo de PNEUS, para a frota municipal.

.FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

Dotagéo orcamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339E|)30
Total

R$ 212.244,00 (duzentos e doze mil duzentos e quarenta e quatro reais).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Saude
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.
23.360,00 12 Administracdo
1.049.890,00

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e M A DAL POZZO — VICTOR PNEUS. Data: 26 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 48/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e DIAUTO — AUTO CENTER E COMERCIO DE

PECAS LTDAME

OBJETO: Contratacéo de empresa para fornecimento e instalacdo de PNEUS, para a frota municipal.
.FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

Dotagédo orcamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339(|)30
Total

R$ 52.290,00 (cinguenta e dois mil duzentos e noventa reais).

Prazo de vigéncia: 12 meses

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Salde
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.
23.360,00 12 Administracao
1.049.890,00

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e DIAUTO — AUTO CENTER E COMERCIO DE PECAS LTDA ME.

. Data: 26 de abril de 2022

EXTRATO DO CONTRATO N.° 49/2022 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2022 PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e L.C. DA SILVA
OBJETO: Contratacéo de empresa para fornecimento e instalacdo de PNEUS, para a frota municipal.
.FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao Presencial N° 12/2022

Dotagédo orcamentaria:

DESCRICAO DA NATUREZA DOTACAO COMPLETA NATUREZA
MATERIAL DE CONSUMO 09.001.206061600.2017 339030
MATERIAL DE CONSUMO 08.001.082441501.2064 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154511300.2009 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.002.267821301.2010 339030
MATERIAL DE CONSUMO 10.001.154521300.2005 339030
MATERIAL DE CONSUMO 05.001.103011500.2022 339030
MATERIAL DE CONSUMO 07.001.123611400.2045 339030
MATERIAL DE CONSUMO 03.001.041221100.2003 339(|)30
Total

R$ 198.720,00 (cento e noventa e oito mil setecentos e vinte reais).

Prazo de vigéncia: 12 meses

ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e L.C. DA SILVA

. Data: 26 de abril de 2022

VALOR RED. ORGAO
327.480,00 288 Agricultura
73.312,00 266 Ass. Social
140.000,00 301 Serv. P. e Rodov.
140.000,00 333 Serv. P. e Rodov.
156.204,00 315 Serv. P. e Rodov.
68.484,00 107 Salde
121.050,00 191 Educ., Cul e Esp.
23.360,00 12 Administracao
1.049.890,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 155/2022
Data: 04.05.2022

Ementa: exonera a pedido Servidora Publica Municipal do cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais e de
conformidade com as dlsposl(;oes contidas no artigo 84 da Lei Organica do Municipio
de Guaira, e, considerando o memorando on-line sob o n° 081/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido a Servidora PUblica Municipal Sra. ROSELI PINTO, RG
n° 9.368.660-8 - SESPII/PR, admitida em 20/05/2013, concursada para o cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, com desligamento no dia 02 de maio de 2022, sendo este
0 seu Ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Declara-se vago o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais até entdo ocupado
pela referida Servidora.

Art. 3° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento
do presente Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia retroativa
a data de 02 de maio de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA.

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 003/2022

Em cumprimento ao Regimento Interno, artigo 228, a Comissdo de Economia,
Financas e Fiscalizacdo da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, torna
Plblico que realizara dia 09 de Maio de 2022, as 18h00min, nas dependéncias da
Camara Municipal de Icaraima, sito a Rua Monte Belo, 607, AAUDIENCIA PUBLICA
REFERENTE:

PROJETO DE LEI N°. 030/2022

Stimula: Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei Orcamentaria, Plano
Municipal de Salde e Plano Municipal de Assisténcia Social para o exercicio
financeiro de 2023 e da outras providéncias.

Fica convidado a populagédo em geral do Municipio de Icaraima.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 dias do més
Maio de 2022. N

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E FISCALIZACAO

ADELSON MARCUS VICENTIM

Presidente

LUCIANO FABIO SITTA

Relator .

GILMAR GIRAO

Membro

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAFEZAL DO SUL

Rua Espirito Santo n° 861 — Centro — Fone (44) 3655-1174 — CEP: 87.565-000 - Cafezal do Sul-PR

RESOLUCAO N° 004/2022, DE 29 DE ABRIL DE 2022

EMENTA: Aprovar o PAVS (Plano de Agao em Vigilancia
Sanitaria/2022) do Municipio de Cafezal do Sul; Aprovar
utilizagdo de saldo de recursos financeiros Resolugdo
645/2020; Aprovar utilizacdo de Saldo remanescente
oriundos de recursos do Transporte Sanitario de Resolugées
SESA anteriores; Aprovar a habilitacdo e Adesdo do
municipio de Cafezal do Sul ao Programa Estratégico da
Secretaria de Estado da Satide e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAFEZAL DO SUL-PR, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n°. 366/2005, de 07 de outubro de
2005, considerando a reunido realizada no Auditério da Prefeitura Municipal, no dia 29 de abril
de 2022,

RESOLVE:

. 1° - APROVAR o PAVS (Plano de Acdo em Vigilancia Sanitaria/2022) do
Municipio de Cafezal do Sul.

Art. 2° - APROVAR com base na Resolugdo n° 1098/2021 a utilizagdo de saldo
remanescente, bem como da aplicagéo financeira dos recursos oriundos da Resolucdo
645/2020, que teve como objeto a aquisi¢do de um aparelho de Ultrassonografia Tipo II, no valor
R$ 35.010,00 (trinta e cinco mil e dez reais), para aquisicao de equipamentos que contidos na
Resolugao SESA N° 773/19.

Art. 3° - APROVAR saldo oriundo de aplicagdes financeiras de resolugdes anteriores
referente ao Transporte Sanitario, no montante de R$ 4.458,97 (quatro mil quatrocentos e
cinquenta e oito reais e noventa e sete centavos), para complementagéo na compra de veiculo
para o transporte sanitario, da resolugdo SESA - Secretaria do Estado da Saude, através da
Resolucéo n® 870/2020, protocolo 16.126.869-0 o valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais),
mais saldo de aplicagdes financeiras.

Art. 3° - APROVAR - a habilitagdo e Adesdo do municipio de Cafezal do Sul ao
Programa Estratégico da Secretaria de Estado da Saude — Qualificacdo da Atencdo Primaria,
visando o Incentivo Financeiro de Investimento para o Transporte Sanitario (Ambulancia Suporte
Basico), para o exercicio de 2022, conforme Resolugio SESA n° 254/2022 no valor de R$
170.000,00 (cento e setenta mil reais).

Art. 4° - A presente Resolug&o entra em vigor na data de sua publicac&o.

Cafezal do Sul-PR, 29 de abril de 2022.

CECILIA HITOMI KOWATA
Presidente do CMS

AII'I'ORIZA% 0 FLORESTAL

ELICHIELLI GARBIELLI PERILIS PF 025.975.809-46 torna publico que ir&
requerer ao IAT, a Autorizagdo Florestal para corte de ISOLADO DE ARVORES
NATIVAS PARA CONSTRUCAO DE MURO DE DIVISA no DATA DE TERRAS N°08,
DA QUADRA N°03, JARDIM DAS CEREJEIRAS Il, UMUARAMA - PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 234/2022

DATA: 04/05/2022

Sumula: Designar a Sra. Ivonete Amorin Aimeida da Silva, para desenvolver tarefas e
atividades no Departamento de Identidade e junta militar conforme as necessidades
e especialidades daquele departamento, Ficando a mesma lotada no Departamento
de Identidade e junta militar.

IO Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
egais,

RESOLVE:

Art. 1°) Designar a Sra. lvonete Amorim Almeida da Silva, Portadora da RG n.°
7.842.767-1 e do CPF n° 053.296.069-69, para desenvolver tarefas e atividades
no Departamento de identidade e junta Militar, conforme as necessidades e
especialidades daquele departamento, Ficando a mesma lotada no Departamento
de Identidade e junta Militar.

Art.2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto & ficha funcional do servidor.

Art.3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 5% Considera — se de relevancia o trabalho do funcionario, porem, sem énus
para o Municipio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 04 dias do més
de Maio de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N. ° 6.254/2022

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa de Licitac&o.

IO Prefeno do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées
egais,

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comisséo Permanente de Licitag&o,
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa IRANI FORTUNATO RIBEIRO
65999800900 o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 014/2022.

Art. 2°) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitacdo 014/2022,
em favor da empresa IRANI FORTUNATO RIBEIRO 65999800900, que tem como
objeto a contratagéo de empresa especializada para prestar servicos de Reforma das
cadeiras e longarinas, pertencentes a Atencéo Primaria, UBS Icaraima, UBS Vila Rica
do Ivai e Porto Camargo. Conforme solicitacdo da fisca\izagéo da Vigilé\ncia Sanitaria
do Estado e Municipio e normas legais do Ministério da Satde.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

Municipio de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 115/2022
De 04 de maio de 2022

SUMULA: Altera dispositivos da Lei Complementar n®
041/2013 (Plano Diretor), e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, Estado do Paran4,

APROVOU e eu, Prefeito sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 53 da Lei Complementar n® 041/2013 passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

Art. 53. Na Macrozona de Preservagdo Beira Rio esta autorizada a
regularizagdo fundiaria de ndcleos urbanos informais ja
consolidados historicamente e sera permitida a ocupagao do solo
pelo poder publico e por particulares, para habitacdo, lazer e
comércio, desde que respeitadas as dimensdes minimas de area
néo edificavel definidas nesta lei.

Paragrafo tnico. E vedado o uso de agrotéxicos na Macrozona de
Preservagao Beira Rio.

Art. 2° O art. 74, caput e respectivos §§, da Lei Complementar n®
041/2013 passam a vigorar com a seguinte redag&o:

Art, 74. Considera-se Area de Preservagéo Permanente para efeito
desta lei:

| — Na Zona rural, as faixas marginais de qualquer curso d'agua
natural, desde a borda da calha do leito regular, em largura minima
de:

2

30 (trinta) metros, para os cursos d'agua de menos de 10 (dez)
metros de largura;

50 (cinquenta) metros, para os cursos d'agua que tenham de 10
(dez) a 50 (cinquenta) metros de largura;

100 (cem) metros, para os cursos d'agua que tenham de 50
(cinquenta) a 200 (duzentos) metros de largura;

d) 200 (duzentos) metros, para os cursos d'agua que tenham de
200 (duzentos) a 600 (seiscentos) metros de largura;

500 (quinhentos) metros, para os cursos d'agua que tenham
largura superior a 600 (seiscentos) metros;

=

)

e

Il - as areas no entorno dos lagos e lagoas naturais, em faixa com

largura minima de:

a) 100 (cem) metros, em zonas rurais, exceto para o corpo d'agua
com até 20 (vinte) hectares de superficie, cuja faixa marginal
sera de 50 (cinquenta) metros;

b) 30 (trinta) metros, em zonas urbanas;

Il - As areas no entorno dos reservatérios d'agua artificiais,

decorrentes de barramento ou represamento de cursos d'agua

naturais, na faixa definida na licenca ambiental do
empreendimento;

IV - As areas no entorno das nascentes e dos olhos d'agua

perenes, qualquer que seja sua situacdo topogréfica, no raio

minimo de 50 (cinquenta) metros;

V - As encostas ou partes destas com declividade superior a 45°,

equivalente a 100% (cem por cento) na linha de maior declive;

VI - As restingas, como fixadoras de dunas ou estabilizadoras de

mangues;

VII - Os manguezais, em toda a sua extensao;

VIII - As bordas dos tabuleiros ou chapadas, até a linha de ruptura

do relevo, em faixa nunca inferior a 100 (cem) metros em projecées

horizontais;

IX - No topo de morros, montes, montanhas e serras, com altura

minima de 100 (cem) metros e inclinacdo média maior que 25°, as

areas delimitadas a partir da curva de nivel correspondente a 2/3

(dois tergos) da altura minima da elevagdo sempre em relagéo a

base, sendo esta definida pelo plano horizontal determinado por

planicie ou espelho d'agua adjacente ou, nos relevos ondulados,
pela cota do ponto de sela mais préximo da elevagéo;

X - As areas em altitude superior a 1.800 (mil e oitocentos) metros,

qualquer que seja a vegetagao;

XI - Em veredas, a faixa marginal, em projecéo horizontal, com

largura minima de 50 (cinquenta) metros, a partir do espago

permanentemente brejoso e encharcado.

§ 1° N&o sera exigida Area de Preservacao Permanente no entorno

de reservatdrios artificiais de agua que ndo decorram de

barramento ou represamento de cursos d'agua naturais.

§ 2° Nas acumulag@es naturais ou artificiais de agua com superficie

inferior a 1 (um) hectare, fica dispensada a reserva da faixa de

protecdo prevista nos incisos Il e Ill do caput, vedada nova
supressdo de areas de vegetacdo nativa, salvo autorizacdo do

6rgdo ambiental competente do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - Sisnama.

§ 3° E admitido, para a pequena propriedade ou posse rural
familiar, o plantio de culturas temporarias e sazonais de vazante de
ciclo curto na faixa de terra que fica exposta no periodo de vazante
dos rios ou lagos, desde que ndo implique supressdo de novas
areas de vegetagdo nativa, seja conservada a qualidade da agua e
do solo e seja protegida a fauna silvestre.

§ 4° Nos imodveis rurais com até 15 (quinze) modulos fiscais, €
admitida, nas areas de que tratam os incisos | e Il do caput deste
artigo, a pratica da aquicultura e a infraestrutura fisica diretamente
a ela associada, desde que:

| - sejam adotadas praticas sustentaveis de manejo de solo e agua
e de recursos hidricos, garantindo sua qualidade e quantidade, de
acordo com norma dos Conselhos Estaduais de Meio Ambiente;

Il - esteja de acordo com os respectivos planos de bacia ou planos
de gestao de recursos hidricos;

Il - seja realizado o licenciamento pelo 6rgao ambiental
competente;

IV - 0 imével esteja inscrito no Cadastro Ambiental Rural - CAR.

V - ndo implique novas supressdes de vegetacao nativa.

§ 5° Em éreas urbanas consolidadas, em especial, em toda a faixa
marginal do Rio Parana, na area urbana compreendida pelo
Balneério de Porto Figueira, fica definida como area nao edificavel
a largura de 10 (dez) metros, contados desde a borda da calha do
leito regular.

§ 6° Os imoveis urbanos inseridos na area urbana consolidada do
Balneério de Porto Figueira, localizados as margens do Rio Parana,
com distancia superior a 10 (dez) metros, contados desde a borda
da calha do leito regular, poderdo ser submetidos a processo de
regularizagdo fundiaria, nos termos da lei municipal especifica,
admitindo-se a titulacio e concesséo de licencas para ocupacao,
construgdo e reforma dos iméveis preexistentes.

§ 7° Os iméveis urbanos inseridos na area urbana consolidada do
Balneario de Porto Figueira, localizados as margens do Rio Parana,
que porventura estiverem ocupando ainda que parcialmente area
considerada nao edificavel, nos termos do § 6° poderdo ser
submetidos ao procedimento de regularizacao fundiaria, nos termos
da lei municipal especifica, desde que, primeiro, promovam o
devido recuo das edifica¢cdes para fora da area nao edificavel de
modo a respeitar a largura minima de 10 (dez) metros, disciplinada
no § 5°.

§ 8° A administragdo publica municipal fica autorizada a conceder
licenca aos proprietarios de iméveis urbanos localizados no
Balneario de Porto Figueira, para o fim especifico de reforma e

da edifi para i do pi i de
regularizagao fundiaria, nos termos dos §§ 6° e 7°.

Art. 3° Os demais dispositivos da Lei Complementar n® 041/2013
permanecem inalterados.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagao

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana,
aos 04 dias do més de maio de 2022.

DERCIO JARDIM JUNIOR
PREFEITO
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
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RESUMO DE ADITIVOS
031/2022

Termo Aditivo n° 00112022
Ref. Contrato de Prestagao de Servicos n® 07912020

Contratante: Consdrcio Intermunicipal de Satide ~ CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: PROMEDON DO BRASIL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA

Objeto A contratada passa a denominar-se PROMEDON DO BRASIL PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA alterando o nimero de inscricio do CNPJ para 00.028.682/0001-40, conforme
alteragao no contrato social.

Umuarama, 04 de maio de 2022.

NILSON MANDUCA
Coordenador

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - €154 |
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ATO ADMINISTRATIVO N° 010/2022

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE —
CISA/AMERIOS 122 R.S., no uso de suas atribuicdes estatutarias,

RESOLVE:

1. Declarar DESERTO o procedimento licitatério Pregao Presencial n° 007/2022,
cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa para a prestagdo de servicos de lavagem externa e
limpeza interna dos veiculos do CISA e aquisigao de combustiveis (etanol, gasolina, dleo diesel S-
10) para manutencéo dos veiculos do CISA, tendo em vista que nenhuma empresa compareceu
ao certame.

2. Este Ato Administrativo entra em vigor nesta data.

Umuarama, 03 de maio de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

[ CONSORCIT INTERMUSICIPAL BE SAUDE -C15A, |

A ARG U

ATO ADMINISTRATIVO N° 011/2022

Homologa o julgamento proferido pela pregoeira e equipe
de apoio sobre propostas apresentadas ao Pregdo
Presencial - Tipo Menor Preco por lote n° 008/2022.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -
CISA/AMERIOS 122 R.S., no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

1 - Fica homologado o julgamento proferido pela pregoeira e equipe de
apoio, sobre propostas apresentadas ao Pregao Presencial — Tipo Menor Prego por lote n®
008/2022, objetivando aquisicéo de 4gua mineral, néo gasosa, com entregas parceladas, pelo
periodo de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme especificacbes
constantes do folheto descritivo que integra este Edital como Anexo |, nos termos da ata e
demais documentos anexos ao processo, tendo sido declarada vencedora a empresa
COMERCIO DE AGUA MINERAL XODO LTDA - ME, nos temmos da ata e demais documentos
aNeX0S 20 PrOCeSSO.

2. Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicac&o.

Umuarama, 04 de maio de 2022.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Presidente

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 235/2022

DATA — 04/05/2022

SUMULA - Concede Férias a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor Paulo Gongalves Dias, por um periodo de 07
dias, referente ao periodo aquisitivo 2020/2021, a partir de 04/05/22 a 10/05/22;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 236/2022

DATA — 04/05/2022

SUMULA - Concede Férias a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atrlbul(;oes legais,

RESOLVI

Art. 1°) Conceder Férias a servidora Margarida Amatuzi, por um periodo de 10 dias,
referente ao periodo aquisitivo 2020/2021, a partir de 03/05/22 a 12/05/22;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3%) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 237/2022

DATA — 04/05/2022
SUMULA - Concede Férias a servidor.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias ao servidor Loanderson Cruz Faria, por um periodo de 20
dias, referente aos periodos aquisitivos abaixo:
2017/2018 - 15 dias, a partir de 02/05/22 a 16/05/22;
2018/2019 - 05 dias, a partir de 17/05/22 a 21/05/22;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3° Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data e seus efeitos retroagirdo a
02/05/2022.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 04 de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2022

P

TERMO DE ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 117/2022

SUMULA — Nomeia Pregoeiro e Equipe de Apoio responsavel pela conducéo dos
procedimentos administrativos da modalidade de licitacdo denominada Pregéo, para
aquisicdo de bens e servicos comuns no ambito da administragdo pablica municipal
direta e indireta.

A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuigdes que
Ihe s&o conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado o servidor, Luciano lablanski, como Pregoeiro Oficial da
Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste — PR, responsavel por conduzir os
procedimentos da modalidade de licitagdo denominados Pregéo, cujo regulamento foi
estabelecido pelo Decreto Municipal n® 146/2005, de 02/06/2005.

Art. 2°. Fica nomeados responsaveis por auxiliar o Pregoeiro na execucdo dos
procedimentos relativos a Modalidade de Pregdo, Rosana Jesus de Souza
(Autoridade Competente), Tania de Souza Pires (Equipe de Apoio), Heleyne Ocalxuk
de Oll)veua do Cabo (Equipe de Apoio) e Andréia Katia Sella Teixeira ( Equipe de
Apoio,

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogado
o Decreto 156/2021.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, 04 (QUATRO) DE ABRIL DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuicdes
que Ihe s&o conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
Licitacéo, resolve:

01 — HOMOLOGAR a presente Llcnagao neste termos:

a) Processo Nr° 47120

b) Licitacdo Nr° 76/2022

c) Modalidade Dispensa

d) Data Homologacao 04/05/2022

e) Objeto Homologado : A aquisicdo de pecas e contratacdo de empresa
especiali-zada para realizar servico de manutencdo ndo programada no veiculo
caminhdo Mercedes Benz modelo 1938, placas BUP-9917.

f) Dotagé@o Orgamentaria:

20.122.0045.2.091. - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVISAO DE
AGRICULTURA E PECUARIA

20.122.0045.2.091. - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVISAO DE
AGRICULTURA E PECUARIA

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotacao):

1) MECANICA PESADA 323 LTDA ME inscrito no CNPJ/CPF N° 15.294.102/0001-34
no valor total dos itens vencidos de R$ 2.816,50 (dois mil, oitocentos e dezesseis
reais e cinquenta centavos).

CRUZEIRO DO OESTE, 04 de maio de 2022.

Maria Helena Bertoco Rodrigues

PREFEITA MUNICIPAL

3° Termo aditivo do contrato n°.228/2019, decorrente de TOMADA DE PRECOS n° 4/2019 de Contratagao
de empresa de agenciamento para administrar e gerenciar os servigos de publicidade, bem como elaborar
textos, fazer gravagdes, fotografias e filmagem, util de devendo ainda
gerenciar e executar o planejamento da midia que dever ter carater informativo, educativo, cultural, das
obras realizadas, dos atos administrativos e programas desenvolvidos pela administraéo municipal,
direcionando as divulgagdes junto aos érgéos de imprensa com abrangéncia e audiéncia no Municipio de
Alto Piquiri/PR.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n®
76.247.352/0001-08, com endereco em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. GIOVANE MENDES DE CARVALHO, e a empresa
P.H.D. COMUNICAGAO LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n°. 07.100.916/0001-62, com sede no enderego
RUA RAIMUNDO LEONARDI, 1417, CENTRO, CENTRO TOLEDO-PR neste ato representada por
CELESTINO HERMOGENES TEIXEIRA, portador do RG n° 187.362-1, portador do CPF sob n®
206.415.329-20, acordam por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Reajuste de Valores na importancia de R$ 160.000,00 (cento
e sessenta mil reais). Fica aditado o saldo do presente contrato para atender por mais 12 (doze) meses,
com fundamento art. 65, I, alinea b, c/c §1°, da Lei n°. 8.666/93

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragao.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor

ALTO PIQUIRI 04 de maio de 2022.

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CONTRATADA
P.H.D. COMUNICAGAO LTDA-ME

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:071.009.160-00162

GIOVANE MENDES DE CARVALHO CELESTINO HERMOGENES TEIXEIRA
PREFEITO MUNICIPAL RG:187.362-1
CPF:206.415.320-20

REPRESENTANTE LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA
ESTADO DO PARANA.
ERRATA
Na Edig&o n° 2509, pagina 146 do Diério Oficial dos Municipios do Parana, veiculado
a data de 03 de maio de 2022, foi publicado o Termo de Dispensa de Licitagdo n®
026/2022.
Onde se lé:
Descricdo: AULAS DE CULINARIA
Leia-se:
Descricdo: AULAS DE FANFARRA
Iporé-Pr, 04 de maio de 2022.
GILBERTO MARCIAKI
Presidente da Comiss&o de Licitacdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Cidade Gaticha, através de sua Pregoeira, torna plblico
que se acha aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:
PROCESSO N° 054/2022

PREGAO PRESENCIAL: 024/2022

OBJETO: Registro de precos para eventual e futura aquisi¢éo parcelada de materiais
de construcao, hidraulicos, pintura entre outros para reforma de vestiario masculino
existente na parte superior do CTG Sepé Tiaraju, neste municipio de Cidade Gatcha
pelo periodo de 12 (doze) meses.

PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até as 09h00min do dia 18/05/2022, no protocolo
geral da Prefeitura do Municipio de Cidade Gatcha - PR, com sede na Rua Juscelino
Kubitscheck de Oliveira, n.° 2394, centro. R 5
ENTREGA DOS ENVELOPES E DO CREDENCIAMENTO COM INICIO DA SESSAO
PUBLICA DE ABERTURA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES DE PRECO E
HABILITACAO: 18/05/2022 &s 09h00min na sala da Divisao de Licitagdes, no mesmo
endereco citado acima.

O edital podera ser adquirido, a partir do dia 04/05/2022, pessoalmente, por meio de
Representante Legal, devidamente comprovado, junto & Diviséo de Licitagdes, na
Prefeitura do Municipio de Cidade Gatcha, no endereco citado acima, ou no site do
Municipio Portal Transparéncia: www.cidadegaucha.pr.gov.br

Informagdes adicionais, dividas e pedidos de esclarecimentos deverao ser dirigidos &
Pregoeira, no Municipio de Cidade Gadcha, Estado do Parana.

DEMAIS INFORMACOES: Poderao ser obtidas, na Divisao de Licitagdes ou pelo fone
(44) 3675-4300 — RAMAL 4326

Cidade Galicha, 04/05/2022.

HENRIQUE DOMINGUES

PREFEITO MUNICIPAL

= Elotech **
03/05/2022
Pag. 112

MUNICIPIO DE DOURADINA
Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2022

Decreto n°67/2022 de 28/04/2022

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providencias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e das que Ihe
foram conferidas pela Lei  Orcamentéria n° 2291/2021
de 03/12/2021

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio

Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de RS 2300000 (vinte e
trés mil reais), destinado ao reforco das seguintes DotagGes Orgamentrias.

Suplementagao

02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.002.00.000.0000.0.000. DIVULGAGOES DO MUNICIPIO
02.002.04.122.0003.2.003. DIVULGAGOES OFICIAIS DO MUNICIPIO

9- 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 16.000,00
JURIDICA
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
08.008.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ESPORTES
08.008.27.812.0013.2.072. MANUTENGAO DA DIVISAO DE ESPORTES
366- 3390.30.0000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 7.000,00
Total Suplementagéo: 23.000,00
Artigo 2 - Para atender o disposto no Atigo

Decreto, servird como recurso 0 Cancelamento de Dotagdes Orgamentirias, conforme
discriminagao abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 111 da Lei Federal n° 4.320/64.

Reduco.
02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.003.00.000.0000.0.000. RECEPGOES OFICIAIS

02.003.04.122.0004.2.171, TRANSFERECIA PARA ASSOCIAGAO DOS AGROPECUARISTAS DE

DOURADINA

13- 3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENGOES SOCIAIS 16.000,00
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
08.008.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ESPORTES
08.008.27.812.0013.2.072. MANUTENGAO DA DIVISAO DE ESPORTES

365 - 3.3.90.14.00.00 01000 DIARIAS - CIVIL 1.000,00
367 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA 3.000,00
DISTRIBUIGAO GRATUITA
368 - 3.3.90.33.00.00 01000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 3.000,00
Total Redugéo: 23.000,00
Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal a

atualizar o5 valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias
e PPA - Plano Plurianual de i o i das normas
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Municipais -

Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Médulo
Planejamento.

Artigo  4° - Este Decreto entrard em vigor na ¢
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrrio.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA |
Parana, em 28 de abril de 2022.

OBERDAM JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITAGAO DESERTA

Leildo: 001/2022-PMI

PROCESSO N° 050/2022-PMI

OBJETO: O presente Leildao Publico tem por finalidade obter propostas para a
alienacdo_de bem mével inservivel de carro do Patriménio Puablico do MUNICIPIO
DE IPORA.

A Prefeitura Municipal de Ipord Torna Publico que ndo Compareceram Licitantes
Interessadas no Objeto do Processo Licitatério n°. 050/2022, Leilao n°. 001/2022.
Ipora-Pr, 04 de maio de 2022

GILBERTO MARCIACK

PREGOEIRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA

Lei Complementar n° 80, de 02 de maio de 2.022

SUMULA: “Cria cargos de provimento efetivo de Farmacéutico Plantonista, Enfermeiro Plantonista, Técnico de
Enfermagem Plantonista e Técnico de Enfermagem, coloca cargos em extingéo e extingue cargos.”

A CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA — ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados os cargos de provimento efetivo abaixo descritos, que passam a integrar a estrutura de cargos
providos em carreira no Municipio de Douradina:

Grupo Ocupacional  Cargo Grau de Vencimento Inicial  Carga Horéria Semanal  Nmero de Cargos
Farmacéutico Plantonista A26 24 horas

GOP Enfermeiro Plantonista A26 24 horas 07

GOAT Técnico de Enfermagem Plantonista A5 24 horas 14

GOAT Técnico de Enfermagem A25 40 horas 16

§ 1° S&o requisitos para provimento dos cargos de Farmacéutico Plantonista o ensino superior completo em Farméacia
e o registro no respectivo Conselho de Classe.

§ 2° Sao requisitos para provimento dos cargos de Enfermeiro Plantonista o ensino superior completo em Enfermagem
e 0 registro no respectivo Conselho de Classe.

§ 3° S&o requisitos para provimento dos cargos de Técnico de Enfermagem Plantonista e Técnico de Enfermagem o
ensino médio completo, o curso de Técnico de Enfermagem e o registo no respectivo Conselho de Classe.

§ 4° Aos cargos criados por esta Lei Complementar aplicar-se-do as disposicoes do Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracéo dos Servidores do Municipio de que trata a Lei Complementar n° 39, de 23 de margo de 2012

§ 5°As atribuicdes dos cargos criados no caput deste artigo séo as descritas no anexo tinico desta Lei Complementar.
§ 6° Os ocupantes dos cargos de Farmacéutico Plantonista, Enfermeiro Plantonista e Técnico de Enfermagem
Plantonista atuardo em regime especial de trabalho consistente em plantdes ininterruptos de revezamento dispostos
em escalas de doze horas.

§ 7° Até que se realize concurso publico, os cargos Farmacéutico Plantonista, Enfermeiro Plantonista e Técnico de
Enfermagem Plantonista poderdo ser providos de forma temporaria mediante a realizacdo de Processo de Sele¢do
Simplificada (PSS).

Art. 2° Ficam em extincdo os seguintes cargos de provimento efetivo

| — Auxiliar de Enfermagem;

Il — Auxiliar de Servigos Pesados;

IIl — Padeiro/40h;

§ 1° Em razao do disposto no caput deste artigo, os cargos ocupados seréo extintos & medida em que ocorrerem a sua
vacancia, assegurados aos seus ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei.

§ 2° E vedada, a partir da publicagéo desta lei, a realizagéo de concurso publico para preenchimento dos cargos de
que trata o caput deste artigo.

Art. 4° Ficam extintos os seguintes cargos de provimento efetivo:

| — Carpinteiro;

Il — Inseminador Artificial;

1l — Pedreiro;

IV — Técnico em Agropecuaria;

V —Técnico em Contabilidade.

Art. 3° As despesas oriundas desta Lei serdo suportadas com dotac6es proprias previstas no orgamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposices em contrario.

DOURADINA — Pr, 02 de maio de 2022.

Oberdam José de Oliveira

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2.022

CARGO: FARMACEUTICO PLANTONISTA

GRUPO GOP

CARGA HORARIA SEMANAL 24 horas
GRAU DE VENCIMENTO A26

ATRIBUICOES DO CARGO

Atuar no servico de urgéncia e emergéncia visando o atendimento de pacientes nas unidades de urgéncia e emergéncia;
realizar acolhimento dos usuarios, executar tarefas diversas relacionadas com a composicéo e fornecimento de
medicamentos, andlises de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal; fiscalizar atividades da indUstria
farmacéutica e farméacias; acompanhar todas as etapas da logistica (selecéo, recebimento, armazenamento, controle
de estogue, programacdo e dispensacdo de medicamento e correlatos); desenvolver atividades de educag&o em
salde visando a promog&o do uso racional de medicamento; orientar quanto a utilizacéo de fitoterapicos; realizar
atividades de farmacoeconomia e farmacovigilancia; emitir pareceres e laudos sobre assuntos relacionados & sua
area de atuacdo, atuar em equipe multidisciplinar; participar, guando solicitado, de ComissGes de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infec(;ao Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; supervisionar estagiarios;
participar de reunioes técnicas; notificar doengas e agravos de notificacdo compulséria; desempenhar outras tarefas
correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela
Coordenacéo da Unidade; Atuar no esforco vacinal.

CARGO: ENFERMEIRO PLANTONISTA

GRUPO ~GOP

CARGA HORARIA SEMANAL 24 horas
GRAU DE VENCIMENTO A26

ATRIBUICOES DO CARGO

Atuar no servico de urgéncia e emergéncia visando o atendimento de pacientes nas unidades de urgéncia e
emergéncia; Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia, prestar assisténcia de
enfermagem a todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia conforme protocolo do servico;
realizar acolhimento dos usuarios, planejar, coordenar e supervisionar 0s servi(;os de enfermagem atuando em
todos os niveis de atencdo a satde, integrando-se em programas de promogao, prevencao, prote¢ao, recuperagao
e reabilitacdo da satide, controle de doengas e agravos; promover orientagdes aos individuos e/ou familiares, visando
a obtencdo de condutas relacionadas ao tratamento; Realizagéo de episiotomia e episiorrafia, quando necessaria;
solicitar ‘e emitir laudos, pareceres, atestados e declaragbes para outros profissionais e/ou instituicdes; realizar
previsdo de material/ insumos (medicamentos e material cirtirgico) nas unidades de urgéncia e emergéncia; zelar pela
higiene nos ambientes de atendimento; requisitar material médico-hospitalar quando necessario; realizar cuidados de
enfermagem especializados junto & pacientes graves e ou que necessitem de procedimentos de maior complexidade;
controlar o uso e o estado de conservacéo de materiais sob responsabilidade da enfermagem, avaliando a necessidade
de manutencao e substituicéo; delegar atividades ao pessoal de nivel técnico e auxiliar, supervisionando e definindo
competéncias e responsabilidades; participar da avaliacao da qualidade da assisténcia interdisciplinar prestada ao
paciente; atuar em equipe multidisciplinar; supervisionar estagiarios; participar de reunides técnicas; notificar doencas
e agravos de notificacdo compulséria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamemo; quando
necessario realizar transferéncia de pacientes; .cumprir com sua escala de plantao; Atuar no esforco vacinal.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA
GRUPO GOAT

CARGA HORARIA SEMANAL 24 horas
GRAU DE VENCIMENTO A5

ATRIBUICOES DO CARGO
Atuar no servico de urgéncia e emergéncia visando o atendimento de pacientes nas unidades de urgéncia e
emergéncia; Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia e prestar assisténcia de
enfermagem a todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia em conformidade com a Lei do
exercicio profissional e sob orientacao e supervisdo do enfermeiro; participar de agdes de promogéo, prevencéo,
protecdo e reabilitacéo da sadde individuais e coletivas; realizar acolhimento dos usuarios; executar, o atendimento a
pacientes; executar servicos técnicos de enfermagem: observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; executar
atividades de desinfeccéo e esterilizagdo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina; prestar
cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca; zelar pela limpeza e organizacéo do material
€ equipamentos; administrar medicamentos, sob supervisdo do enfermeiro; acompanhar os usuarios em atividades
terapéuticas e sociais; realizar acGes que envolvam familiares; realizar acdes de educagdo em sadde a grupos
especificos e familias, conforme planejamento da equipe de sadde; participar de reunides técnicas; atuar em equipe
multidisciplinar; prestar outros servicos correlatos com a funcédo ou definidos em regulamento; participar, quando
solicitado, de Comissdes e outras necessarias a instituicdo; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; Realizar visitas diarias nos diversos setores do da unidade para fins de atualizagéo
dos dados nos sistemas informatizados; interagir com os diversos setores da unidade para resolugéo de questdes do
processo de regulagéo; atualizar os dados clinicos referentes aos pacientes em lista de espera, sob superviséo do
enfermeiro; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenacéo da Unidade;
realizar transporte de pacientes em ambiente interno aos servigos de salde; Atuar no esforgo vacinal.

H TECNICO DE ENFERMAGEM
GRUPO GOAT

CARGA HORARIA SEMANAL 40 horas
GRAU DE VENCIMENTO A25

ATRIBUICOES DO CARGO

Prestar atendimento a comunidade, na execugao e avaliagdo dos programas de satde publica, atuando nos
atendimentos basicos a nivel de prevencdo e assisténcia; Executar atividades de apoio, preparando os pacientes
para consulta e organizando as chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do mesmo; Verificar os
dados vitais, observando a pulsacéo e utilizando aparelhos de ausculta e presséo, a fim de registrar anomalias nos
pacientes; Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo esclarecimentos
sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de cortes ja cicatrizados; Atender criangas e
pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentacao e higiene dos mesmos, para proporcionar Ihes conforto
e recuperacdo mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso;
Presta atendimentos basicos a nivel domiciliar; Auxiliar na coleta de material para exame preventivo de cancer
ginecoldgico; Participar em campanhas de educagéo em salde e prevencgéo de doencas; Orientar e fornecer métodos
anticoncepcionais, de acordo com a indicagéo; Preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formulérios
e relatérios; Preparar e acondiciona materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa; Requisitar materiais
necessarios para o desempenho de suas fungdes; - Orientar o paciente no periodo pés consulta; Administrar vacinas
e medicacdes, conforme agendamentos e prescricdes respectivamente; Identificar os fatores que estdo ocasionando,
em determinado momento, epidemias e surtos de doencas infectocontagiosas, para atuar de acordo com os recursos
disponiveis, no bloqueio destas doengas notificadas; - Acompanhar junto com a equipe, o tratamento dos pacientes
com doencgas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; Colaborar com a limpeza e
organizacéo do local de trabalho; Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 019/2022

Ref. Concurso Publico Municipal — Edital de Abertura n°® 001/2019

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica de Guaira, e
tendo em vista a homologagéo do resultado do concurso publico municipal conforme Edital de abertura n° 01/2019, e
considerando o memorando online sob o n° 3.018/2019,

RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata descrita a seguir, aprovada e classificada no concurso publico municipal, aberto pelo edital
n° 01/2019 e alteragdes subsequentes, a comparecer na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito a Avenida
Coronel Otavio Tosta, n° 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, impreterivelmente, no periodo
de 05.05.2022 a 03.06.2022, no horério de expediente, das 07:30h as 12:00h e das 13:30h as 17:00h, munida de
documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento do cargo conforme a seguir:

Cargo de Professor

Nome Classificacdo Inscri¢éo n°® Data de nascimento

Naiani Rosa Warmling 143° Lugar 112912 21/09/1994
2. A candidata convocada devera comparecer na Diretoria de Pessoal munida dos seguintes documentos originais

e copias:
I- Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade;

Il - Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber;
- Titulo de eleitor;

V- Comprovante de voto na Gltima eleicdo ou a justificativa da auséncia;

V- Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

VI - Registro no 6rgéo da classe (quando for o caso);

VIl - Certidao de registro de nascimento ou casamento;

VIII - Certidao de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos, quando couber;

IX - Carteira de vacinacéo dos filhos até 06 (seis) anos;

X- Comprovante de matricula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade;

XI - Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;

XIl-  Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o
candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos; devendo ser a via original;

Xl - Declaragéo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, inclusive declaragédo de ndo ter

sido demitido do servico publico municipal, estadual ou federal e, declaragdo de bens e valores que constituam
seu patriménio e, declaracéo de proventos de inatividade e/ou aposentadoria; devendo ser a via original com firma
reconhecida em cartério;
XIV - Numero do PIS/PASEP/NIT/NIS;
XV - Comprovante de enderego atualizado;
XVI-  Certiddo de regularidade da qualificagdo cadastral no e-social;
XVII - Comprovante de escolaridade exigida.
2.1 - As Certiddes deverdo ser apresentadas, necessariamente, no original.
3. Na forma do disposto no Edital n°® 01/2019, a candidata convocada sera submetida, antes da nomeacé&o, a Pericia
Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames complementares para avaliagdo de sua
capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribuices do cargo.
3.1 — Na oportunidade da entrega dos documentos previstos no item 2, sera entregue a candidata a relagédo dos
exames complementares que deverdo ser obrigatoriamente realizados pela candidata e apresentada a Comisséo de
Pericia Médica Oficial, sendo que as despesas com a sua realiza¢éo correrdo por conta da candidata convocada. Na
mesma oportunidade sera informada a data em que a candidata deverdo submeter-se ao exame médico.
3.2 - Afalta da apresentacéo dos exames mencionados no item anterior caracterizara desisténcia da candidata.
3.3 - A omissdo e/ou negacdo pela candidata de informagdes relevantes na entrevista médica, intencionalmente
ou néo, implicard em sua perda do direito & nomeacéo, e caso ja tenha sido nomeada e empossada, podera ser
exonerada do seu respectivo cargo, observado o contraditério e a ampla defesa.
3.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagéo de apto ou inapto para o exercicio
das atribuicdes do cargo.
3.5 - A candidata considerada inapta nos Exames Médicos Admissionais ou que nédo se sujeitar & realizacao dos
mesmos serd eliminada do Concurso.
4. A inexatiddo das declaracdes e/ou informacdes prestadas ou a apresentacéo irregular de documentos, ainda que
verificado posteriormente, eliminar& os candidatos, anulando todos os atos decorrentes da respectiva nomeagéo e a
tomada de posse.
5. A candidata podera optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a ser requisitado
na Diretoria de Pessoal e protocolar impreterivelmente até o Ultimo dia do prazo de sua convocagao.
6. Determinar que o ndo atendimento no prazo fixado implicara em renuncia automatica a vaga, sendo considerada
como desistente e substituida, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 04 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 067/2022
PREGAO ELETRONICO — N° 037/2022
O MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, Estado do Paran4, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa,
que de acordo com o legislag@o em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA FABRICACAO DE ACESSORIOS PERSONALIZADOS E
UNIFORMES, DESTINADO A SECRETARIA DA EDUCAGAO, CONFORME ANEXO | — (TERMO DE REFERENCIA)
DESTE EDITAL".
Em conformidade com a Lei Complementar 123/2006, de 14/12/2006, em seu artigo 48, inciso |, alterado pela Lei
Complementar 147/2014, de 07/08/2014, a presente licitacéo € destinado & participacéo exclusiva de ME E EPP.
Nos termos da Lei Complementar n° 147/2014, Art. 2°, inciso V, § 2° da Lei Complementar Municipal n® 109/2021, com
o objetivo de incentivar o desenvolvimento sustemével, bem como a promocéo da pratica empresarial, fica permitida
a participagdo neste certame somente empresas enquadradas como Microempresas, empresas de Pequenas
Empresas e equiparadas sediadas na Microrregi&o Geografica de Umuarama. Entende-se como regido a Microrregiao
de Umuarama, assim definida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, compreendendo os seguintes
Municipios: Alto Paraiso/PR; Alto Piquiri/PR; Alténia/PR; Brasilandia do Sul/PR; Cafezal do Sul/PR; Cruzeiro do Oeste/
PR; Douradina/PR; Esperanca Nova/PR; Francisco Alves/PR; Icaraima/PR; Ipord/PR; IvatélPR; Maria Helena/PR;
Mariluz/PR; Nova Olimpia/PR; Perobal/PR; Pérola/PR; Sédo Jorge do Patrocinio/PR; Tapira/PR; Umuarama/PR; e,
Xambré/PR, (Fonte: http://www.ipardes.pr.gov.br), conforme Lei Complementar Municipal n°® 109/2021 de 08 de Junho
de 2021.
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08h00min horas do dia 23/05/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08h01min as 08h30min horas do dia 23/05/2022.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08h31min horas do dia 23/05/2022.
VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 74.963,00 (setenta e quatro mil novecentos e sessenta e trés reais).
. LOTE | —ACESSORIOS - R$ 60.225,00 (sessenta mil duzentos e vinte e cinco reais);

LOTE Il - UNIFORMES — R$ 14.738,00 (quatorze mil setecentos e trinta e oito reais).
LEGISLAQAO APLICAVEL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que
couberem, as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n® 5.450 de 31 de maio
de 2005 e 5.504 de 05 de agosto de 2005, Decreto Federal n® 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, Lei
Complementar 147/2014, Decreto Federal 10.024/2019, Lei Complementar Municipal n°® 109/2021, de 08 de Junho de
2021 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.
O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderéo ser apreciado e fornecidos na Prefeitura
Municipal, no horério das 7:30 as 11:30 e das 13:00 &s 17:00, maiores informacdes pelo telefone (44) 3664-1320 ou
no site www.altoparaiso.pr.gov.br ou em www.bll.org.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

g
J & _Prefeitura Municipal de Francisco Alves
-1 ESTADO DO PARANA

CNPJ.77.356.665/0001-67

3° TERMO DE RETIEICACAO
DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°
021/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, Estado de
Parand, por intermédiode seu Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria n°
02/2022, torna publico para conhecimento dos interessados a RETIFICACAQ ao
edital do PREGAO ELETRONICO N° 021/2022, tipo Menor Prego por Item, relativo
ao Processo n% 036/202, cujo objeto é a AQUISICAO DE 02 (DOIS) VEICULOS
NOVOS ZERO KM tipo furgdo original de fabrica, adaptada, para AMBULANCIA
TIPO ASIMPLES REMO(;AO, Ano/Modelo: 2021/2021 ou ultimo modelo2021/2021
acima, através do Programa VIGIA/SUS, de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Satde do municipio de Francisco Alves, Parana:

¢

No Edital item 8. QUALIFICAGAO TECNICA:

Onde se [é:

8.2. Declaracdo de que o fabricante possui assisténcia técnica e pegas em concessionaria
autorizada com firma reconhecida a uma distancia rodoviaria méxima de até 10 Km da
cidade de Francisco Alves-Parané.

8.3. Declaracdo de que o proponente possui assisténcia técnica propria homologada pelo

fabricante, a uma distancia rodoviaria maxima de até 100 Km da cidade de Francisco
Alves-Parana.

Leia-se:
8.2. Declaragao emitida pela proponente de que proponente de que o fabricante possui

assisténcia técnica e pecas em concessionaria autorizada a uma distancia rodoviaria
maxima de até 130 Km da cidade de Francisco Alves- Parana.

8.3. Declaragéo de que o proponente assegura o fornecimento de assisténcia técnica aos
itens que compdem a transformagéo em ambulancia, a ser prestada dentro do Estado do
Parand.

No Termo de Referéncia Anexo |
1. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DO PRODUTO

Onde se Ié:

Item | Descrigdo dos Produtos UNID | Qtde | Valor Unit | Valor Total | Marca

Vefculo O km, ovo, tipo furgao original de fabrica, adaptada, para AMBULANCIA TIPO A
SIMPLES REMOGAO combustivel diesel Ano/Modelo: 2021/2021 ou (ltimo modelo
2021/2021 acima; cor branca trago traseira/dianteira;

o1 UNID RS 530.000,00
Caracterfsticas minimas: Poténcia minima 130 CV, Injego eletronica, freios ABS, Apoio de
cabega em todos 0s bancos com regulagem de altura, Pneus novos e originais conforme
especificagéo da fabricante do vefculo, Diregio hidraulica/elétrica, Ar condicionado, Vidros
e Travas elétricas, volante com regulagem de altura, com travamento remoto; Computador de

b

bordo; Cambio manual e 6(seis) marchas, 06(seis) a frente e uma(l) & Ré; Tanque de
Combustivel dé no minimo: 70 litros; Comprimento total minimo 5.990 e altura minima de
2400 mm; Equipado com todos os equipamentos de série ndo especificados e exigidos pelo
CONTRAN; A estrutura da cabine e da carroceria serd original, construida em aco. O painel
elétrico intemo, devera possuir 2 tomadas p/ 12V (DC). As tomadas elétricas deverdo manter
uma distancia minima de 31cm de qualquer tormada de Oxigénio. A iluminagéo do comp. de
atendimento deve ser de 2 tipos: Natural e Attificial — devera ser feita por no minimo 4
luminérias, instaladas no teto, com dimetro minimo de 150mm, em base estampada em
alumino ou injetada em pléastico em modelo LED. A iluminacdo externa devera contar com
holofote tipo farol articulado reg. manualmente na parte traseira da carroceria, com
acionamento independente e foco direcional ajustével 180 0 na vertical. Devera possuir 1
sinalizador principal do tipo barra linear ou em formato de arco ou similar, com médulo tnico;
2 sinalizadores na parte, traseira da AMBULANCIA na cor vermelha, com freq. minima de 90
flashes por minuto, quando acionado com lente injetada de policarbonato. Podendo utilizar um
dos conceitos de Led. Sinalizador acistico com amplificador de poténcia minima de 100 W
RMS @138 VCC, minimo de 3 tons distintos, sistema de megafone ¢/ ajuste de ganho e
presséo-sonora a 1m. de no minimo 100 dB @13,8 VCC; Sistema fixo de Oxigénio (rede
integrada): contendo 1 cilindro de oxigénio de no minimo. 16L. Em suporte individual, com
cintas regulaveis e mecanismo confiével resistente a vibragdes, trepidagdes efou capotamentos,
possibilitando receber cilindros de capacidade diferentes, equipado com vélvula pré-regulada
P/3,5 2 4,0 kgficm2 e manometro; na regido da bancada, devera existir uma régua e possuir
fluxometro, umidificador p/02 e aspirador tipo venturi, ¢/ roscas padrdo ABNT. Conexdes
IN/OUT normatizadas pela ABNT. A climatizacio do salio deverd permitir o
resfriamento/aquecimento. O compartimento do motorista deverd ser fornecido com o sistema
original do fabricante do chassi ou homologado pela fabrica para ar condicionado, ventilago,
aquecedor e desembagador.

265.000,00

Para o compartimento paciente. deverd ser forecido original do fabricante do chassi ou
homologado pela fabrica um sist. de Ar Condicionado, ¢/ aquecimento e ventilagio tipo
exaustdo lateral nos termos do item 5.12 da NBR 14.561. Sua capacidade térmica deveré ser
com no minimo de 26.000 BTUs e unidade condensadora de teto. Maca retrtil, com no minimo
1,900 mm de comprimento, com a cabeceira voltada para frente; ¢/ pés dobraves, sist
escarnoteavel; provida de rodizios, 3 cintos de seguranca fixos, que permitam perfeita
sequrana e desengate rapido. Acompanham: colchonete. Balatistre. Deveré ter 2 pega-mao no
teto do saldo de atendimento. Ambos posicionados proximos s bordas da maca, sentido
traseira-frente do veiculo

Confeccionado em aluminio de no minimo 1 polegada de diametro, com 3 pontos de fixagdo
0 teto, instalados sobre o eixo longitudinal do compartimento através de parafusos e c/ 2
sistema de suporte de soro deslizavel, devendo possuir 02 ganchos cada para frascos de soro.

Piso: Deverd ser resistente a tréfego pesado, revestido com material tipo vinil ou similar em cor
clara, de alta. resisténcia, lavavel, impermeavel, antiderrapante mesmo quando molhado.
Armério em um s6 lado da viatura (Jado esquerdo). As portas devem ser dotadas de trinco para
impedir a abertura espontanea das mesmas durante o deslocamento. Devera possuir um armério
tipo bancada pre acomodagio de equlpamemos com batente frontal de 50 mm, para apoio de
1m de altura de 0,70 m; Fornecimento
de vinil adeslvu para grafismo no veiculo, composto por (cruzes) e palavra (ambulancia) no
capd vidros laterais e vidros traseiros; Bem como, as marcas do Governo Federal.

EQUIPADO COM TODOS OS EQUIPAMENTOS DE SERIE ESPECIFICADOS E
EXIGIDOS PELO DENATRAN. Além das demais especificagdes supramencionadas, deverdo
acompanhar o veiculo todos os equipamentos obrigat6rios de seguranga, bem como todos os
itens obrigatarios do Cadigo de Transito. O Proponente deveré apresentar declarago de que &
representante autorizado da marca ofertada. ASSISTENCIA TECNICA: A assisténcia técica
completa 2o veiculo obrigatdria, representada por meio de uma revenda autorizada da marca
(apresentar alva

revenda onde seré realizada as revisdes), devera estar ocalzaca uma isincia msima de 130
km do Municipio de FRANCISCO ALVES - PR

A garantia de veiculo deverd ser total, inclusive abarcando os acessorios instalados pela
empresa, com cobertura pelo periodo minimo de 12 (doze) meses e sem limite de
quilometragem a contar do efetivo recebimento do veiculo pelo contratante. Seré de
responsabilidade da empresa fornecedora a Alteragéo Marca Modelo de van para ambulancia
junto a0 DENATRAN - Departamento Nacional de Transito e obtengéo do CAT - Certificado
de Adequagio a Legislagao de Transito.

e
Valor Total dos Itens R$530.000,00

Leia-se:

Item | Descricéo dos Produtos UNID | Qtde | Valor Unit | Valor Total | Marca

Veiculo O km, novo, fipo furgéo original de fabrica, adapiada, para AMBULANCIA TIPO
A SIMPLES REMOGAO combustivel diesel Ano/Modelo: 2021/2021 ou dltimo modelo
2021/2021 acima; cor branca tragéo traseira/dianteira;

Caracteristicas minimas: Poténcia minima 130 CV, Injecéo eletronica, freios ABS, Apoio
de cabega em todos 0s bancos com regulagem de altura, Pneus novos e originais conforme
especificacio da fabricante do vefculo, Direcdo hidraulica/elétrica, Ar condicionado,
Vidros e Travas elétricas, volante com regulagem de altura, com travamento remoto;
Computador de bordo; Cambio manual de 6(seis) marchas, 06(seis) a frente e uma(1) & Ré;
Tanque de Combustivel de no minimo: 70 litros; Comprimento total minimo 5.990 e altura
minima de 2400 mm; Equipado com todos os equipamentos de série no especificados e
exigidos pelo CONTRAN; A estrutura da cabine e da carroceria sera original, construida em
ago. O painel elétrico intemo, devera possuir 2 tomadas p/ 12V (DC). As tomadas elétricas
deverdo manter uma distancia minima de 3icm de qualquer tomada de Oxigénio. A
iluminagéo do comp. de atendimento deve ser de 2 tipos: Natural e Artificial — devera ser
feita por no minimo 4 luminérias, instaladas no teto, com diametro minimo de 150mm, em
base estampada em alumino ou injetada em plastico em modelo LED. A iluminago externa
deveré contar com holofote tipo farol articulado reg. manualmente na parte traseira da
carroceria, com acionamento independente e foco direcional ajustavel 180 0 na vertical
Deveré possuir 1 sinalizador principal do tipo barra linear ou em formato de arco ou similar,
com médulo Gnico; 2 sinalizadores na parte, traseira da AMBULANCIA na cor vermelhia,
com freq. minima de 90 flashes por minuto, quando acionado com lente injetada de
policarbonato. Podendo  utilizar um dos conceitos de Led. Sinalizador acistico com 02 R$
amplificador de poténcia minima de 100 W RMS @13,8 VCC, minimo de 3 tons distintos, 265.000,00
sistema de megafone ¢/ ajuste de ganho e pressao-sonora a 1m. de no minimo 100 dB @138
VCC; Sistema fixo de Oxigénio (rede integrada): contendo 1 cilindro de oxigénio de no
minimo. 16L.. Em suporte individual, com cintas reguléveis e mecanismo confiavel resistente
01| a vibragdes, trepidagdes e/ou capotamentos, possibilitando receber cilindros de capacidade | UNID R$530.000,00
diferentes, equipado com valvula pré-regulada p/ 3,5 a 4,0 kgf/cm2 e manometro; na regido
da bancada, devera existir uma régua e possuir: fluxometro, umidificador p/02 e aspirador
tipo venturi, ¢/ roscas padrdo ABNT. Conexdes INJOUT normatizadas pela ABNT. A
climatizaio do saldo devera permitir o resfriamento/aquecimento. O compartimento do
motorista dever ser fornecido com o sistema original do fabricante do chassi ou homologado
pela fabrica para ar condicionado, ventilagao, aquecedor e desembagador.

Para o compartimento paciente. devera ser fomecido original do fabricante do chassi ou
homologado pela fabrica um sist. de Ar Condicionado, ¢/ aquecimento e ventilagéo tipo
exaustao lateral nos termos do item 5.12 da NBR 14.561. Sua capacidade térmica dever ser
com no minimo de 26.000 BTUs e unidade condensadora de teto. Maca retrtil, com no
minimo 1.900 mm de comprimento, com a cabeceira voltada para frente; ¢/ pés dobréveis,
sist. escarnoteavel; provida de rodizios, 3 cintos de seguranga fixos, que permitam perfeita
sequranca e desengate répido. Acompanham: colchonete. Balatistre. Deverd ter 2 pega-méo
1o teto do salio de atendimento. Ambos posicionados proximos as bordas da maca, sentido
traseira-frente do veiculo.

Confeccionado em aluminio de no minimo 1 polegada de diametro, com 3 pontos de fixagéo
10 teto, instalados sobre o eixo longitudinal do compartimento através de parafusos e ¢/ 2
sistema de suporte de soro deslizével, devendo possuir 02 ganchos cada para frascos de soro,

Piso: Deverd ser resistente a trafego pesado, revestido com material tipo vinil ou similar em
cor clara, de alta. resisténcia, lavavel, impermevel, antiderrapante mesmo quando molhado,
Armério em um s6 lado da viatura (lado esquerdo). As portas devem ser dotadas de trinco
para impedir a abertura espontanea das mesmas durante o deslocamento. Deverd possuir um
armério tipo bancada pra acomodago de esipaments com batente frontal de 50 mm, para
apoio de 1m de altura de 0,70 m;

imento e vinil aceshvo para gvaﬂsmu do veiculo, composto por (cruzes) e palavra

Pre—
(ambulancia) no capd vidros laterais e vidros traseiros; Bem como, as marcas do Governo
Federal

EQUIPADO COM TODOS OS EQUIPAMENTOS DE SERIE ESPECIFICADOS E
EXIGIDOS PELO DENATRAN. Além das demais especificagbes supramencionadas,
deveréo acompanhar o veiculo todos os equipamentos obrigatdrios de seguranca, bem como
todos os itens obrigat6rios do Cédigo de Transito. A garantia de veiculo devera ser total,
inclusive abarcando os acessérios instalados pela empresa, com cobertura pelo periodo
minimo de 12 (doze) meses e sem limite de a contar do efetivo

do veiculo pelo contratante. Sera de responsabilidade da empresa fornecedora a Alteracéo
Marca Modelo de van para ambulancia junto a0 DENATRAN - Departamento Nacional de
Transito e obtengdo do CAT - Certificado de Adequagio a Legislagdo de Transito,

Valor Total dos Itens R$530.000,00

Tendo em vista que a alteracdo supracitada interfere na elaboragéo da proposta, fica
definida nova data de realizac&o do Pregéo:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até s 08:00 horas do dia 17/05/2022

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 horas do dia 17/05/2022.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: &s 09:00 horas do dia
17/05/2022.

Todos os demais termos e condi¢des estabelecidas no edital de Licitacdo e seus anexos, permanecem
inalterados.

0 EDITAL RETIFICADO ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE FRANISCO
ALVES - http://www.franciscoalves.pr.gov.br-Licitacdes, ou diretamente no Setor de Licitacdes e
Contratos da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado @ Rua Jorge Ferreira, 627, mediante
preenchimento da solicitacdo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAQAO E
CONTRATOS, & Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES - PARANA, OU ATRAVES DO
TELEFONE N° (44) 3643-000 ou pelo email:pmfalicitacao@gmail.com.

Francisco Alves, Paran, 04 de Maio de 2022.

Daniel Dos Santos Terceiro
Chamorro
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAOQ

PROCESSO LICITATORIO N° 54/2022

PREGAO PRESENCIAL N.° 15/2022

DATA DA ABERTURA: 17 de maio de 2022.

HORARIO: 09:00 horas. N

LOCAL: EDIFICIO DO PACO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITACAO

OBJETO: Contratagéo de empresa para fornecimento de materiais elétricos conforme ANEXO | do edital.

TIPO: Menor Prego — LOTE.

REGIME CONTRATA(;AO Compras.

VALOR ESTIMADO: R$ 785.506,59(setecentos e oitenta e cinco mil, quinhentos e seis reais e cinquenta e nove
centavos)

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias apds a emiss&o da Nota Fiscal

Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site www.altopiquiri.pr.gov.
br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitacdes, desta Prefeitura Municipal, de Segunda & Sexta-
Feira, no horério das 07:30 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 04 de maio de 2022

LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR

Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 47/2022

(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018)

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paran&, no uso de suas atribuicdes legais,

TORNAPUBLICO:

1. - aconvocagéo do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N° 001/2018, homologado pelo DECRETO N°1098 de 02/02/2019 E PRORROGADAO PELO N° 1395/2021 de
02/02/2021.

2. -que o candidato devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta municipalidade, sito & Rua
Santos Dumont n° 341, no horério de expediente das 07:30h as 12:00 e das 13:30h as 17:00h, até o dia 11 de Maio de
2022

3. —Que o candidato devera apresentar-se munido dos seguintes documentos:
a)  Xerox e original da Certiddo de Casamento ou Nascimento;
b)  Xerox e original do CPF ou CIC;
c)  Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);
d)  Xerox e original do PIS ou PASEP;
e)  Xerox e original do Titulo Eleitoral;
Ultimo comprovante de votag&o ou Certidao da Justica Eleitoral;

g) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri e emitida pela Policia Federal;
h)  Atestado de aptid&o fisica e mental, emitido pela junta médica do Municipio;
i) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
j) Xerox e Original do documento comprobatério do Grau de Escolaridade;
k) Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);
D) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;
m) Comprovante de endereco (agua, luz ou telefone) atual e declaragéo assinada pelo proprietario do imével (se o
comprovante néo estiver em seu nome ou nome de pai, mée, esposo (a) e filhos;
n)  Certidéo de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
0) Carteira de vacinacao dos filhos até 06 (seis) anos;
p) Comprovante de matricula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade;
q) Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber;
] Declaragéo negativa de ndo acumulo de cargo ou Declaragéo de Acumulat;éo Licita de
Cargo;
s)  Registro no érgdo da classe (quando for o caso);
t) Conta salario na Agéncia 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
4- O ndo atendimento no prazo fixado implicarda em rentincia automatica & vaga, sendo considerado como desistente
e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
CARGO: - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 40 HORAS/SEMANAIS
Ne° Ord. NOM

23° SIMONE APARECIDA VITAL DA SILVA B
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 04 DE MAIO DE 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 156/2022

Data: 04.05.2022

Ementa: aprova o Loteamento denominado Residencial Florenga, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢es Constitucionais, com fulcro na Lei
Complementar municipal n°® 001/2008 de 02/01/2008, alterada pelas Leis Complementares n°® 001/2013 de 21/10/2013
e n° 003/2015 de 04/12/2015, a Lei Federal n° 6. 766/79 bem como nos documentos que compde os Processos
Administrativos n° 2284/2016 de 23/06/2016, n° 3545/2016 de 05/10/2016, n° 431/2017 de 30/01/2017 n° 2619 de
16/06/2017, n° 4785 de 16/10/2017, 385/2021 de 28/01/2021 € 386/2021 de 28/01/2021, e,

Considerando a Matricula n.° 12.652 do Cartério de Registro de Iméveis da comarca de Guaira-Pr, do lote urbano n.°
55 — REMANESCENTE ( Subdivis&o do lote n° 55), com érea de 76.221,18 m2;

Considerando a licenca de Instalacéo n.° 129683 datado de 28 de agosto de 2017, com validade até 18 de agosto de
2019 emitida pelo Instituto Ambiental do Parana — IAP;

Considerando a renovagéo da licenca n.° 266156 por meio do protocolo n° 18.737.440-5, com validade até 23/03/2024
emitida pelo Instituto Agua e Terra — IAT;

Considerando a caducidade do decreto n® 290/2018 que aprovou o loteamento denominado Residencial Florenca;
Considerando a solicitagdo de nova aprovacéo deste loteamento apés a apresentacéo de todos os documentos/
projetos;

Considerando o pagamento da nova taxa de andlise e aprovacédo do loteamento no valor de R$ 18.348,83;
Considerando a aprovagdo dos projetos pelo Municipio de Guaira/ Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenacao Geral na data de 07 de abril de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Loteamento denominado Residencial Florenca, de propriedade da empresa METROPOLITAN
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, Sociedade Empreséria Limitada, contendo as seguintes caracteristicas:

Area das vias de circulagédo 18.912,01 24,81%
Area total das quadras (excluidas as &reas institucionais) ~ 38.507,52 50,52%
Area de lotes institucionais 4.278,61 5,61%
Area verde 11.235,65 14,74%
Area de preservagéo permanente 3.287,39 4,31%

Area total do loteamento 76.221,18 100, 00%
Art. 2° Contém o loteamento JARDIM IMPERIAL, as Quadras “ “
lotes, Quadra”2” com “27" lotes, Quadra 3 com 24" lotes, Quadra 4com
“6" com “10” lotes, Quadra “7" com “1” lote, totalizando 134 lotes.
Art. 3° Obras a serem realizadas s&o: execucéo de todas obras de infraestrutura, constituidas de: locagéo das quadras
e ruas, rede de agua, rede de esgoto, rede de energia elétrica e iluminagéo publica, abertura das ruas, galerias de
aguas pluviais, meio fio com sarjeta, calcada com acessibilidade, pavimentacéo asfaltica, sinalizagéo e paisagismo
(arborizacéo) de acordo com os projetos aprovados pelo Municipio por ocasido do processo de analise e aprovagéo
do Loteamento RESIDENCIAL FLORENCA e as concessiondrias de servico plblico equivalente.
Art. 4° As obras objeto dos investimentos em infraestrutura_a serem executadas no loteamento RESIDENCIAL
FLORENCA, a seguir descritas e previamente orcadas por parametros de equivaléncia em caucéo a ser apresentado
pelos loteadores ao municipio (orcamentos compreendendo execugéo global, materiais e méo de obra quantificados
por ocasido da andlise e aprovacao do projeto) sao:
a) ARBORIZAGAQ: R$ 26.918,53 (Vinte e seis mil, novecentos e dezoito reais e cinquenta e trés centavos);
b) PAVIMENTACAO: R$ 524. 173 06 (quinhentos e vinte e quatro mil, cento e setenta e trés reais e seis centavos);
¢) SINALIZACAO; R$ 36.505,81 (Trinta e seis mil, quinhentos e cinco reais e oitenta e um centavos);
d) GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS: R$ 225.650,94 (Duzentos e vinte e cinco mil, seiscentos e cinquenta reais e
noventa e guatro centavos).
e) REDE DE ESGOTO: R$ 96.229,60 (Noventa e seis mil, duzentos e vinte e nove reais e sessenta centavos);
f) IMPLANTACAO CANTOS DE QUADRA R$ 564,00 (Qulnhemos e sessenta e quatro reais);

g) ACESSIBILIDADE: R$ 229.971,13 (Duzentos e vinte e nove mil, novecentos e setenta e um reais e treze
centavos.)
h) REDE EISETRICA R$ 265.147,48 (Duzentos e sessenta e cinco mil, cento e quarenta e sete reais e quarenta e
oito centavos)
i) AGUA POTAVEL: R$: 42.523,38 (Quarenta e dois mil, quinhentos e vinte e trés reais e trinta e oito centavos).
§ 1° Totalizam os investimentos, o valor de R$ 1.447.683, 93 (um milh&o quatrocentos e quarenta e sete mil, seiscentos
e oitenta e trés reais e noventa e trés centavos).
§ 2° O cronograma de execucdo fisico-financeiro das obras deste artigo, designado como Anexo Unico é parte
integrante deste Decreto.
Art. 5° O total de lotes caucionados sdo de 41 (Quarenta e uma unidades), sendo o seu valor de comercializagdo
médio por lote de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), conforme laudo de avaliacdo emitido pelo perito
avaliador imobiliario Renan Augusto dos Santos Menezes — Creci F-6853 — CNAI 2534, datado de 09 de Outubro de
2017, sendo que para efeito da caugéo foi considerado o equivalente a 50% do valor de comercializacdo dos lotes/
unidades, isto € R$ 35.750,00 (Trinta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais).
Paragrafo Unico. Na forma do § 3° e § 5° do Art. 425 da Lei complementar 01/2008 e suas alteracdes, a liberagéo das
caucoes se dara por ocasido da execugdo de 100% das obras de infraestrutura pactuadas juntamente com pareceres
da fiscalizagao.
Art. 6° As areas a serem transferidas para o dominio ptblico serdo: Area das vias de circulagéo (logradouro ptblico)
com 18.912,01 m?, &rea institucional de 4.278,61 m? (lote 01 a 07 e 19 a 24 da quadra 03), a Area verde de 11.235,65
m2 e Area de preservacdo permanente de 3.287,39 m, conforme projeto urbanistico aprovado.
Paragrafo Unico. Fica fixado o prazo de 08 (oito) meses, a partir da publicagao do presente, para o loteador concluir a
formalizagéo da doagéo dos iméveis de que trata este artigo em favor da municipalidade, mediante o devido registro
junto ao Cartério de Registro de Iméveis desta Comarca, persistindo a responsabilidade tributaria dos mesmos até a
transferéncia do dominio.
Art. 7° Na forma do § 2° do Art. 427 da Lei Complementar 01/2008 e suas alteracdes e do artigo 18 da Lei Federal
n° 6.766/79 e suas alteracdes, e pela Lei Federal 4.591/64, o loteador devera submeter o loteamento ao Registro
Imobiliario dentro de 180 (cento e oitenta) dias, sob pena de caducidade da aprovagéo.
Art. 8° Aempresa METROPOLITAN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, através do engenheiro responséavel,
apresentou um cronograma de concluséo das obras com prazo de 12 (doze) meses a contar da publicacdo deste
Decreto, desta forma fica fixado como prazo de execucdo das obras citada no caput do Art.4° em 06 (seis) meses
podendo ser executado em até 24 meses e prorrogado por igual periodo mediante justificativa técnica e anuéncia
municipal, sob pena de caducidade da aprovag&o.
Art. 9° Atendendo os dispositivos legais, Lei Complementar 01/2008 e suas alteragdes, foi efetuado um TERMO DE
CAUCAO E COMPROMISSO, que devera ser entregue ao Cartério de Registro de Iméveis de Guaira, para averbagéo
a matricula n® 12.652, por ocasido do registro do Loteamento Residencial Florenca.
Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, 04 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

", sendo Quadra “1" com “28"
3" Iotes Quadra “5" com “21” lotes, Quadra

ESTADO DO PARANA

LEI N° 1.828/2022

SUMULA: Altera e corrige 0 Anexo | e IV da Lei Municipal n.° 1.811/2022.

ORIGEM: Projeto de Lei n° 032/2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica alterado e corrigido o anexo | da Lei Municipal n.° 1.811/2022 que passa a vigorar como segue:

ANEXO

(Lei 1.811/2022)

EMPREGO PUBLICO

EMPREGO CARGA HORARIA SALARIO(r$)
Enfermeiro 40h 3.315,40
Auxiliar de Enfermagem 40h 1.407,15
Dentista 40h 4.077,22
Auxiliar de Consultério Dentario 40h 1.440,94
Técnico em Higiene Dental 40h 1.672,56
Médico PSF 40h 18.243,28
Assistente Social 40h 3.044,58
Psicélogo 40h 3.044,49
Enfermeira Plantonista Escala de revezamento 12:00 X 36:00 hs 3.315,40
Agente Postal 40h 1.282,15
Agente Comunitario de Sadde 40h 1.775,99
Agente de Combate a Endemias 40h 1.775,99
Fonoaudiélogo 20h 1.884,96

Art. 2° Fica alterado e corrigido o anexo IV da Lei Municipal n.° 1.811/2022 que passa a vigorar como segue:
ANEXO IV

(Lein.°1.811/2022)

Cargos Comissionados e Secretarios
SIMBOLO

Subsidio 200

CC-01

Art. 3° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do més de Maio de 2022.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 6.252/2022

SuU N_Ié{LA:_Autoriza abertura de Créditos Adicionais Suplementares por Provavel Excesso de Arrecadagéo e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribui¢des que lhe sdo pelo Art. 4°, inciso IV
conferidas pela Lei Orcamentaria n® 1.782 de 09 de Novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Provavel Excesso de Arrecadagéo no corrente exercicio
financeiro de 2022, inclusdo/alteracéo dos anexos da Lei de diretrizes orcamentaria para o exercicio de 2022 e do
Plano Plurianual de 2022 a 2025, no limite de R$ 77.300,00 (Setenta e sete mil e trezentos reais), de acordo com a
seguinte ordem classificatoria:

07 SECRETARIA DE SAUDE .

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE _

10.301.0009.1.104 INVESTIMENTOS DAATENCAO PRIMARIA

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 77.300,00

FONTE304 RECEITAS DE ALIENA(;AO DE ATIVOS DA SAUDE - EXERCICIO CORRENTE 77.300,00

Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a4 do
excesso de arrecadagao da seguinte receita e fume relamonada

COD. RED. RECEITADESCRICAO ON

368  2.2.2.1.01.0.1 - ALIENACAO DE BENS IMOVEIS PRINCIPAL 77.300,00 304

TOTAL 77.300,00

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 04 dias do més de Maio de 2022.

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

LEI N° 1.827/2022

SUMULA: Autoriza abertura de Creditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagéo e da outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Lei n° 031/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos Adicionais Especiais por Provavel Excesso de
Arrecadacao no corrente exercicio financeiro de 2022, inclus&o/alteracéo dos anexos da Lei de diretrizes orcamentaria
para o exercicio de 2022 e do Plano Plurianual de 2022 a 2025, no limite de R$ 205.000,00 (duzentos e cinco mil
reais), de acordo com a seguinte ordem classificatéria:

06 SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.01 DIVISAO DE OBRAS

15.451.0005.1.108 INVESTIMENTOS NADIVISAO DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E RODOVIARIOS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 200.000,00

4.4.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES 000,00

FONTE 841 CONV 318/2022 - SEDU - SAM 61 - REVITALIZACAO PRACA DO BARRAO
205.000,00

Art. 2° Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a4 do
excesso de arrecadacéo da seguinte fonte relacionada

COD RED  RECEITA DESCRICAO

372 1.7.2.4.99.0.1 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES
- PRINCIPAL 200 000,00 8841

3.2.1.01.0.1 - REMUNERA(;AO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL  5.000,00

TOTAL 205 000,00

Art. 3° Revogam-se as disposices em contrario e esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 03 dias do més de Maio de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ICARAIMA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 026/2022.
O MUNICIPIO de Icaraima, torna publico que as 09:00 horas do dia 18 de
maio de 2022, na www.bll.org.br, realizara licitagio na modalidade Pregdo
eletrénico, do tipo menor preco, por meio da utilizacdo de recursos de
tecnologia da informacédo — INTERNET, de acordo com as especificagdes do
edital, para aquisi¢édo de:

Objeto Quantidade |Valor Total (R$)| Prazo (Dias)
Varredeira Mecanica de
Succéo Autopropelida
Informacdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderéo
ser solicitados junto ao Pregoeiro JOYCE DA SILVA FRANCISCO
VERGENTINO, Parana, Brasil - Telefone: (44) 3668011 - E-mail
planejamento@icaraima.pr.gov.br. A Pasta Técnica, com o inteiro teor do
Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser examinada no
seguinte endereco www.bll.org.br, das 08:00 as 17:30 horas.
Icaraima, 04 de maio de 2022.
JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO
PREGOEIRA

01 712.734,33 120

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO n° 233 /2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende 686, inscrito no CNPJ
sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civii RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°.
795.588.109-59.

CONTRATADO : ANDRESSA LOPES FURTADO

SEDE: TUNEIRAS DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade Inexigibilidade 27/2022
, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposicoes pertinentes a
mesma, subsidiariamente o Codigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestagéo de servicos como
facilitador (a) nas oficinas do Centro de Referéncia da Juventude e Programa Karaté-Pia no Esporte para execugéo da
Politicas de Assisténcia Social estabelecida na legislacéo vigente.

O valor global para a execucéo do objeto deste contrato € R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais

Data da assinatura do contrato: 03 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 03 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/ |

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 5 DE MAIO DE 2022

leis@ilustrado.com.br

|Municipio: Guaira Parana NOVEMBRO DE 2017|
Projeto: Infraestrutura Loteamento Anexo Unico - Ref. Decreto n° 156/2022
Local: Loteamento Residencial Florenca - Guaira
CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO
GRUPO SERVIGOS PARCELAS (%) RS

ITEM T 2 3 2 5 6 7 8 9 10 11 12 100%]
1 IMPLANTACAO (CANTOS DE QUADRA) 100 R 564,00
2 REDE DE AGUAS PLUVIAIS 40 40 20 R 206.151,04
3 |REDE DE AGUA POTAVEL 20 20 20 20 20 R 42.523,38
4 REDE DE ESGOTO 20 20 20 20 20 R 96.229,60
5 REDE ELETRICA 30 30 30 10 R 265.147,48
6 PAVIMENTACAQO 20 20 20 20 20 R 524.173,06

7 CALCADAS 20 20 30 30
8 ACESSIBILIDADE 20 20 30 30 Re 22097113
9 ARBORIZACAO VIARIA 30 30 30 10 |Rs 26.918,53
10 SINALIZAGAO VIARIA 20 20 30 30 R$ 36.505,81
R$ _ 1.428.184,03

JResp. Técnico pela Execugao Assinatura:
Juliano Josué Fosquiera
Eng. Civil Crea: 60.773-D

ATO DA MESA N°36/2022

Sumula: Autoriza Viagem e concede diaria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugéo n°® 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de marco de 2021 e tendo em vista a solicitacdo
formulada pelo vereador Pedro Francisco de Oliveira.

Resolve:

Autorizar viagem com direito a diria:

Vereador/Servidor: Pedro Francisco de Oliveira

Matricula e/ou RG: 6.188.411-4/SESP/PR

Destino: Curitiba-PR

Finalidade da Viagem: | Participar do Curso: A nova lei de improbidade
administrativa - Lei 14.230/2021 - Avancos, inovacdes e
seus reflexos eleitorais, junto a NS Treinamentos.

Justificativa: Adquirir conhecimentos para melhor desempenhar a
funcéo legislativa.

Data de saida: 11/05/2022.

Data de retorno: 13/05/2022.

Dias solicitados: 11, 12 e 13/05/2022

Valor diério: R$ 550,80

Valor total: R$ 1652,40

Transporte: Proprio, sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 04 de maio de 2022.

Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro
Presidente do Legislativo

Assinado digitalmente
Nadya Corréa Massé das Neves
12 Secretaria

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
27 Secretaria
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ATO DA MESA N°38/2022

Sumula: Autoriza Viagem e concede didria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolu¢éo n° 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de marco de 2021 e tendo em vista a solicitagdo
formulada pelo vereador Anténio Marcos Toth.

Resolve:

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Anténio Marcos Toth

Matricula e/ou RG: 8.733.617-4/SESP/PR

Destino: Curitiba-PR

Finalidade da Viagem: Participar do Curso: A nova lei de improbidade
administrativa - Lei 14.230/2021 - Avangos, inovacoes e
seus reflexos eleitorais, junto a NS Treinamentos.

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 183/2022

REVOGA a Portaria n° 166/2022 )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — REVOGAR a Portaria n°® 166/2022 que concedeu 03 (trés) diarias, para
custear despesa de viagem para o prefeito DENILSON VAGLIERI PREVITAL, para
viagem a cidade de Curitiba-PR.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parang, aos 03 dias do més
de maio de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 184/2022
EXONERA ESTELA PEGORARO DA SILVA. R

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR ESTELA PEGORARO DA SILVA, portadora da Cédula de
Identidade RG. n°. 2.264.024-0 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento em
Comissao de Chefe da Secéo de Coordenacéo dos Servicos de Acolhimento — CC-4,
lotada na Secretaria de Assisténcia Social, ficando revogada a Portaria n® 088/2022,
a partir de 03 de maio de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 03 dias do més
de maio de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 185/2022
Nomeia LUCIENE DA SILVA DUARTE. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Complementar 90/2018,
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR LUCIENE DA SILVA DUARTE, portadora da Cédula de Identidade
n° 30.134.250-7 SSP/SP, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Chefe da Secgédo de Coordenacdo dos Servicos de Acolhimento - CC-4, lotado na
Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 04 de maio de 2022, para cumprir todas
as atribuicbes e requisitos previstos no Art.10° § 3° inciso | da Lei Complementar n°®
90/2018, ficando subordinada diretamente ao diretor de Divisdo da Coordenacéo de
Protecédo Social Especial e/ou ao Secretario de Assisténcia Social enquanto a direcéo
estiver vaga, responsavel pela Se¢do de Coordenagao dos Servicos de Acolhimento,
pelos servidores nela lotados e aos trabalhos voluntarios relativos ao setor (Casa Lar).
Art. 2° Essa Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURADO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 04 dias do més
de maio do ano de 2022.

DENILSON VAGLIERI PREVITAL

Prefeito Municipal

,
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N°. 182/2022

Sumula: Dispde sobre a recomposi¢éo do Conselho Municipal de Salde e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ivaté, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que
Ihes séo conferidas por Lei; considerando o disposto no art. 5° do Regimento Interno
do Conselho Municipal de Satde de Ivaté; considerando o disposto na Lei Municipal
n°. 005/1993; considerando a deliberag&o do Conselho Municipal do dia 28 de marco
de 2022;

RESOLVE

Art. 1°. Recompor o Conselho Municipal de Salde — CMS, para o mandato de
10 de margo de 2021 a 03 de fevereiro de 2022, com a finalidade de assegurar a
participacdo da Comunidade nas agdes e servicos de Salde do Municipio, pelos
membros a seguir nomeados:

Representantes Governamentais

Justificativa: Adquirir conhecimentos para melhor desempenhar a

Representantes da Secretaria de Satude

funcao legislativa. Titular: Marcos Larussa Gil Suplente:
Data de saida: 11/05/2022. Jucelia Aparecida Fagundes Moreira
Data de retorno; 13105/2022. Representantes da Secretaria da Educagéo
Dias solicitados: 11, 12 € 13/05/2022 Titular: Fabiana Bidoia Suplente:
FPrE N Eunice Prudéncio dos Santos
Valor didrio: R$ 550,80 p tes dos Profissionais da Satde
Valor total: R$ 165240 _ - — Titular: Graciellle Vicentin Barbosa Suplente:
Transporte: Proprio, sem 6nus ao Lt Franciele dos Santos Cortes
Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 04 de maio de 2022. Representantes de Prestadores de Servigo
Titular: Andrea Belline Monteiro Benutto Suplente:
inado digital inado digital Luciane Aparecida Moreira
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Presidente do Legislativo 12 Secretaria Luis Guilherme Pacheco dos Santos :
Representante da Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda
Assinado digitalmente ) N " .
Maria Aparecida Dosso Ferreira Eg&?gﬁfﬁ?&;azgms Stevanato Suplente:
2° Secretari 5
ecretania Representantes ndo Governamental
Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Titular: Osvaldo Piva
Suplente: Jucilei Marcolino da Silva Marto
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Gerado por Adriana da Silva Luis na reparticio Secretaria dia 04/05/2022 as 16:05 Representante do Sindicato dos Empregadores Rurais
Titular: Tania Cristina Fabri Perin Suplente:
CHAVE DE AUTENTICACAO DO DOCUMENTO JRUHO Cezar METQSSEBJA
- N N N epresentante do
TVSIX-TZXSC-HDPKG-BLFT6-LEB20 Titular: Simone Aparecida de Almeida dos Santos Suplente:
Terezinha Andreguetti
" " Representante da Associagdo de Moradores
Para confirmar a acesse hitps:/i pr.gov Titular: Claudia Dias Ferreira Suplente:

assinatura

Documento eletrénico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

Nome Maria Aparecida Dosso

M Ferreira N

a CPF/CNPJ 65188209934 L %
Data 04/05/2022 16:22.

Nome Nadya Corréa Massé das
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Data 04/05/2022 16:18

Nome Rosy Anne Almodovas
& Rodrigues Ribeiro
L ™% CPFICNPJ 2993713957
Data 04/05/2022 16:20

ATO DA MESA N° 37/2022

Sumula: Autoriza Viagem e concede diria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolucéo n° 01/2021 de 11 de margo
de 2021, publicada em 12 de marco de 2021 e tendo em vista a solicitacdo
formulada pelo vereador Milton de Freitas.

Resolve:

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Milton de Freitas

Matricula e/ou RG: 4.575.282-8/SESP/PR

Destino: Curitiba-PR

Finalidade da Viagem: | Participar do Curso: A nova lei de improbidade
administrativa - Lei 14.230/2021 - Avancos, inovagoes e
seus reflexos eleitorais, junto a NS Treinamentos.

Jodo Martins de Moura

Art. 2°. Atribuir aos membros do Conselho Municipal de Salde — CMS as
competéncias previstas no Regimento Interno e na Lei n® 005/93.

Art. 3°. Considerar de relevancia os servigos prestados pelos membros do Conselho,
nao cabendo, portanto, nenhum 6nus ao Municipio.

Art. 4°. Designar os membros adiante nomeados para compor a Diretoria Executiva
do Conselho Municipal de Salde:

Presidente: Jucelia Aparecida Fagundes Moreira

Vice-Presidente: Luciane Aparecida Moreira Pereira Secretaria: Fabiana Bidéia

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposicdes contrarias.

GABINETE DO PREFEITO, 03 de maio de 2022.

Denilson Vaglieri Prevital

Prefeito Municipal

Ivaté-PR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 - Municipio de Ivaté - Estado do Parand
CEP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacoes@ivate.pr.gov.br

TERMO ADITIVO N.° 01
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.© 093/2022
PREGAO PRESENCIAL 026/2022

Aos 04 dias do més de maio de 2022, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado do
Parand, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758,
Sala 03, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.® 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu
agente politico, Sr. DENILSON VAGLIERI PREVITAL, brasileiro, casado, empresario, residente e
domiciliado na Rua Serra Dourada, 1940, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n.©
7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.° 041.938.799-41 e de outro lado como CONTRATADA A empresa
POSTO SAO JOSE DE IVATE LTDA estabelecida a Avenida Minas Gerais, n° 2051, Centro, CEP
87.525-000, na cidade de Ivaté, estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n.® 16.879.928/0001-72,
neste ato devidamente representada pelo Sr. MARCIO APARECIDO INCENHA, brasileiro, residente e
domiciliado na cidade de Ivaté - PR, portadora do RG 4.891.362-8 SESP/PR, devidamente inscrita no
CPF sob n° 735.720.479-00, telefone: (44) 3673-1321, e-mail: admpostos2@gmail.com,
postosaojose.gi3@gmail.com, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supramencionado, nas
condiges a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

Registro de preco para futura e eventual aquisicdo de combustivel tipo Gleo diesel S10, destinados a
recuperado das estradas rurais, pertinente ao programa de recuperagdo da trafegabilidade de
estradas rurais, junto a Secretaria de Estado de Agricultura - SEAB-PR", conforme especificacdes e
quantidades constantes no edital e seus anexos. De acordo com a tabela a seguir:

ITEM DESCRIGAO UND | QTD PRECO PRECO
) UNITARIO | TOTAL
1 OLEO DIESEL 5-10 LTS | 1046371 | 65000 | 68.955,85

VALOR TOTAL: R$ 68.955,85

CLAUSULA SEGUNDA
Em consequéncia das alteragdes promovidas por meio deste Termo Aditivo, o valor global do contrato
primitivo ora aditado passa a ser de R$ 68.955,85 (Sessenta e oito mil novecentos e cinquenta e
cinco reais e oitenta e cinco centavos)

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicdes do contrato primitivo que ndo contrariem o
disposto neste Termo Aditivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

MUNICIPI0O DE IVATE
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Contratante

POSTO SAO JOSE DE IVATE LTDA
Contratada

TESTEMUNHAS:

Ménica Machado Nascimento
RG: 9.885.802-2

Patricia Tomain Mesquita
RG. 14.716.569-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA.

RESOLUQAO N° 02/2022

SUMULA: Dispde sobre a APROVAGAO da PMS 2022 A 2025, PAS — Programago
Anual de Saude 2022, RDQA 3° Quadrimestre 2021, RAG 2021 e da outras
providéncias.

O Pleno do Conselho Municipal de Salde de IVATE — PR, no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pelas Leis Federais n.° 8.080, de
19 de setembro de 1990, n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pela Lei Municipal
n.° 005/1993, de 01 de marco de 1993.

Considerando as deliberages da reunido ordinaria 03/2021, realizada em 28 de
marco de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR 0 RDQA - Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 2021,
referente ao 3° Quadrimestre de 2021, que é o instrumento de monitoramento e
acompanhamento da execucédo da Programacéo Anual de Satide de 2021.

Art. 2°. APROVAR o0 RAG — Relatério Anual de Gestéo 2021, que é o instrumento de
planejamento do Sistema Unico de Satde e que demonstra os resultados alcangados
na atencao integral a sadde, verificando-se a efetividade e eficiéncia na sua execugéo
no exercicio 2021.

Art. 3°. APROVAR o PMS — Plano Municipal de Saude 2022 a 2025, que apresenta
as estratégias e resultados pretendidos pela gestdo municipal nas acdes e promogéo
a atengdo integral a saude, e o fortalecimento das redes e servicos publicos de
saude para o municipio de Ivaté no quadnemo 2022 a 2025, contendo as Diretrizes,
Objetivos, Metas e Indicadores, em consonancia com as Pactuacdes Interfederativa.
Art. 4°. APROVAR a PAS — Programagéo Anual de Sadde 2022, que apresenta as
diretrizes e suas acdes para a gestdo municipal da satde para o exercicio de 2022.
Art. 5°. APROVAR o Plano de Trabalho do PréVigia/PR Programa Estadual
de Fortalecimento da Vigilancia em Salde, que visa fortalecer e aprimorar o
desenvolvimento integrado e indissociavel das acdes de prevencdo, promogdo e
protecdo da sadde no municipio do de Ivaté.

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de publicagao.

Ivaté — PR, 28 de marco de 2022.

Jucelia Aparecida Fagundes Moreira Ribeiro

Presidente do Conselho Municipal de Satde de Ivaté

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°1

Ref: CONTRATO N°42/2021.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: G.L. ASSES. TECNICA ADMINIST. LTDA.

Clausula Primeira: Fica alterado o prazo de vigéncia disposto na Clausula Quarta do
presente contrato, encerrando-se em 11 de maio de 2023..

Clausula Segunda: Fica acrescido na clausula quinta o valor total de R$
27.120,00(vinte e sete mil cento e vinte reais) ao valor inicialmente firmado, a serem
pagos a mensalmente a quantia de R$2.260,00 (dois mil e duzentos e sessenta
reais) referente a prorrogacdo do prazo de vigéncia disposto na clausula primeira
do presente aditivo.

Clausula Terceira:Ratificam-se as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no
instrumento do contrato original que n&o colidirem com as constantes do presente
aditamento.

Data: 03/05/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

A Prefeita Municipal, Maria Helena Bertoco Rodrigues, no uso das atribuicdes
que lhe s&o conferidas pela legislacdo em vigor, especialmente a Lei nr° 8.666/93
e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comisséo de
Licitac&o, resolve:

01 - HOMOLOGAR a preseme Llcnacao neste termos:

a) Processo Nr® 148/2

b) Licitagdo Nr° 7712022

¢) Modalidade Dispensa

d) Data Homologacao 04/05/2022

e) Objeto Homologado : Contratacéo servicos de mao de obra sendo reforma de
paredes, pintura, instalagdes elétricas e prediais da Central do Programa de Aquisicao
de Alimentos PAA localizado dentro do Parque de Exposicdes Jaime Canet Junior.
(X) Contratacdo ( ) Registro de precos ( ) AQUISICAO

f) Dotag&o Orgamentaria:

20.122.0045.2.091. - MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVISAO DE
AGRICULTURA E PECUARIA

g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):

1) ERONIDES CORREA DANTAS 03486216988 inscrito no CNPJ/CPF N°
31.069.759/0001-54 no valor total dos itens vencidos de R$ 5.500,00 (cinco mil e
quinhentos reais).

CRUZEIRO DO OESTE, 04 de maio de 2022.

Maria Helena Bertoco Rodrigues

PREFEITA MUNICIPAL

Justificativa: Adquirir conhecimentos para melhor desempenhar a

funcao legislativa.

Data de saida: 11/05/2022.

Data de retorno: 13/05/2022.

Dias solicitados: 11, 12 e 13/05/2022

Valor diario: R$ 550,80

Valor total: R$ 1652,40

Transporte: Préprio, sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 04 de maio de 2022.

Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro
Presidente do Legislativo

Assinado digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 095/2022 N

REF.: DISPENSA DE LICITACAO 029/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 DE MAIO DE 2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: JAIR DOS SANTOS JUNIOR 06470455913

CNPJ: 31.379.009/0001-89

OBJETO: CONTRATACAO DE DUPLA SERTANEJA E SONORIZAGAO PARA
APRESENTACAO ARTISTICA EM COMEMORAGAO AO ANIVERSARIO DE 33
ANOS DE IVATE.

VALOR TOTAL: R$ 1.800,00 (MIL E OITOCENTOS REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

ESTADO DO PARANA N )
CRONOGRAMA QUADRIMESTRAL DE REUNIOES ORDINARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE - IVATE-PR

Data - 19/05/2022

Horério - 14h30min

Local- Sala De Reuni6es na Prefeitura

Data — 16/06/2022

Horario - 14h30min

Local- Sala De Reunides na Prefeitura

Data — 21/07/2022

Horério - 14h30min

Local- Sala De Reuni6es na Prefeitura

Data — 18/08/2022

Horario - 14h30min

Local- Sala De Reunides na Prefeitura

Ivaté, 03 de Maio de 2022.

Jucélia Ap. F. Moreira Ribeiro

Presidente do Conselho de Salde

Ivaté-PR

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA N° 09/2022

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ROSELI CRISTINA DE OLIVEIRA.

O Presidente da Camara Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicbes legais, em conformidade com o art. 58 da lei complementar n° 02, de 05
de marco de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora Roseli Cristina de Oliveira, portadora do CPF/MF n°
696.474.969-15 e RG n° 7.890.500-5, matricula n° 15, ocupante do cargo de
Atendente Legislativo, 10 (dez) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de
abril/2021 a abril/2022, podendo usufrui-la no periodo de 09/05/2022 a 18/05/2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

Edificio da Camara Municipal de Mariluz, 04 de maio de 2022.

MARCOS ANTONIO VALERIO

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DO CONTRATO n° 234 /2022 R

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Joao Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n°® 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59,

CONTRATADO : FLAVIO APARECIDO SEBASTIAO DOS SANTOS

SEDE: TUNEIRAS DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Inexigibilidade 27/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal
n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposicdes pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas
para prestacédo de servicos como facilitador (a) nas oficinas do Centro de Referéncia
da Juventude e Programa Karaté-Pia no Esporte para execucdo da Politicas de
Assisténcia Social estabelecida na legislacéo vigente.

Ollvalo!' )global para a execugdo do objeto deste contrato é R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais;

Data da assinatura do contrato: 03 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 03 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n° 235 /2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO : ROBERTO DIQUIQUE JUNIOR

SEDE: TUNEIRAS DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Inexigibilidade 27/2022 , na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal
n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposi¢des pertinentes a mesma,
subsidiariamente o Cddigo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas
para prestacéo de servicos como facilitador (a) nas oficinas do Centro de Referéncia
da Juventude e Programa Karaté-Pid no Esporte para execucdo da Politicas de
Assisténcia Social estabelecida na legislacéo vigente.

O valor global para a execucgdo do objeto deste contrato € R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais)

Data da assinatura do contrato: 03 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 03 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n° 237/2022 N

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil
RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.

CONTRATADO: VINICIUS GUERRA DE SOUZA

SEDE: CRUZEIRO DO OESTE - PR

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Dispensa por Justificativa 69 /2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei
Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais disposi¢des pertinentes a mesma,
subsidiariamente o C()digo Civil Brasileiro.

Este instrumento tem por objeto a Eventos no Municipio de Cruzeiro do Oeste no Ano
de 2022 com a Carreta Palco.

O valor global para a execug&o do objeto deste contrato é de R$ 16.900,00 (dezesseis
mil e novecentos reais)

Data da assinatura do contrato: 04 de maio de 2022

Vigéncia do contrato: 04 de maio de 2023

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 093/2022

REF.: PREGAO: 026/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 DE MAIO DE 2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: POSTO SAO JOSE DE IVATE LTDA

CNPJ: 16.879.928/0001-72

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
COMBUSTIVEL TIPO OLEO DIESEL S10, DESTINADOS A RECUPERAGCAQ DAS
ESTRADAS RURAIS, PERTINENTE AO PROGRAMA DE RECUPERACAO DA
TRAFEGABILIDADE DE ESTRADAS RURAIS, JUNTO A SECRETARIA DE ESTADO
DE AGRICULTURA - SEAB-PR”, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONSTANTES NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

VALOR TOTAL: R$ 69.999,08 (SESSENTA E NOVE MIL NOVECENTOS E NOVENTA
E NOVE REAIS E OITO CENTAVOS)

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 077/2022

TOMADA DE PRECOS: 005/2022

PROCESSO: 045/2022

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de maio de 2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA, Estado do Parana.

CONTRATADA: SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA
DOMICILIO LEGAL: Rod PR 323 KM 326, ZONA RURAL, na cidade de Perobal-PR
CNPJ: 67.156.943/0002-60

OBJETO: Contratagdo de empresa ja para_pavimentacdo asféltica em
TST no distrito de nova santa helena - municipio de Ipora/PR.

VALOR: R$- Pela execugdo dos servigos objeto deste contrato o CONTRATANTE
pagara & CONTRATADA o valor de R$ 697.161,63 (seiscentos e noventa e sete mil
cento e sessenta e um reais e sessenta e trés centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato tera inicio na data de suas
assinaturas e final previsto para 04/05/2023.

FORO: Comarca de Ipord, Estado do Parana.

Ipora (PR), 04 de maio de 2022.

Sergio Luiz Borges/ Prefeito Municipal

SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA / Contratada.
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PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

P ORTARIAN°460/2022 B

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO

PARANA, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR as pessoas abaixo relacionadas, para comporem a COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO,

a partir 04/05/2022.

MEMBROS

Andreia Katia Sella

Rosana Jesus Souza

CPF 032.598.659-26
CPF 032.598.659-26

Presidente
Vice-Presidente

Andressa Rafaela Bandeira CPF: 055.099.609-57  Membro / Secretaria
Heleyne Ocalxuk de Oliveira Cabo CPF: 047.306.299-22 Membro / Secretaria
Lucas Garbugio Concei¢éo CPF: 087.118.949-62 Membro
Eder Pereira Rubias CPF: 025.467.929-38  Membro
Daniel Jorge de Carvalho CPF: 091.640.509-55 Membro
Tania de Souza Pires CPF: 916.508.799-20 Membro
Mariluci Andrade Alves CPF: 057.303.999-28  Membro
Marielso Staudt CPF: 018.092.439-71  Membro
Cristiane Stori Ziroldo CPF: 042.016.319-07 Membro
Onilda Andrade Almeida Barbosa CPF: 023.527.149-74  Membro
Ana Paula Colombari Tenério CPF: 066.357.919-81  Membro
Andressa Rafaela Bandeira CPF: 055.099.609-57 Membro
Danilo Rafael Bastos Rezende Espindola CPF 075.236.559-20  Membro
Francielle Farias Carvalho PF: 062.734.899-80  Membro
Cristiane Peyerl Brabo CPF 020.763.639-71  Membro

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as demais disposicdes em contrario
especialmente a portaria n° 36/2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 04 (quatro) DIAS
DO MES DE MAIO DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA.

ATO DA MESA N° 11/2022.

AUTORIZA VIAGEM E CONCEDE DIARIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com a Lei 1.577/2011 e tendo em vista o requerimento 14/2022 formulado pelo vereador:
Daniel Magalhées dos Santos

RESOLVE:

Art.1°. Autorizar o vereador: Daniel Magalhdes dos Santos , a viajar nos dias 04, 05 e 06 de Maio do corrente ano,
para Curitiba/Pr para tratar de assuntos de correlatos a Municipalidade junto a Assembleia Legislativa e autarquias,
cabendo-lhes o pagamento antecipado de 02 (duas) diarias, nos termos da Lei n° 1.577/2011.

Art. 2°, Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo, surtindo os seus efeitos a partir da sua edicao.

Mariluz - PR, 04 de Maio de 2022.

Marcos Anténio Valério

Presidente

Matheus Henrique Neves da Silva

1° Secretario

EDITAL DE NOTIFICACAO

BEROLA

O Municipio de Pérola, Estado do Paran, através do Servigo de Fiscalizagao, nos termos do artigo 115 da Lei Complementar n°® 15/2011 (Cédigo de Posturas
Municipais), notifica os proprietdrios abaixo relacionados, para proceder a limpeza de seus lotes, prazo maximo de 15 dias a contar da data da presente

notificagao.

Decorrido o prazo acima concedido, e ndo sendo atendida a notificagao, serdo aplicadas as penalidades previstas no artigo 115, §3° inciso Il da lei acima
informada, e os servigos sero executados pelo Municipio de Pérola.
Sendo executado o servigo pelo Municipio, sers cobrada a importancia de R$562,55 (Quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta e cinco centavos), pela

limpeza de cada lote.

Outrossim, solicita-se a periédica manutengdo da limpeza do referindo lote. OBS: Manter o terreno limpo, evita objetos que acumulam dgua, eliminando o
criadouro do mosquito transmissor da DENGUE, ZIKA VIRUS e FEBRE CHIKUNGUNYA. Se por ventura no recebimento desta notificagio a limpeza j4 tenha sido

efetuada, queira por gentileza desconsidera-la.

Pérola, em 04 de maio de 2022,

 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA.

DECRETO N° 2.259 DE 04 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias;

O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e especialmente as que lhe
foram conferidas pela Lei n® 2.045 de 20 de dezembro de 2021 e,

Considerando, a inexisténcia de dotacdo no orcamento vigente

Decreta:

Art. 1°. Fica aberto no orcamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no
valor de R$ 38. 000 00 (trinta e oito mil reais), por anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagéo.

EDITAL DE CONVOCACAOD

ASSOCIACAD DOS AGRD- FECUARISTAS DE DOURADINA - PARANA
C_N.P.J. MF K. ™ BO.EPE.970/0001-54
EUA GETULIO VARGAS 5/H.* = CENTRD - DOURADINA - PR
REGISTRO M, 74 - LIVECS A - PJ = DATA 165081790,
CARTORIO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE UMUARAMA « PR

ASSEMBLELS GERAL ENTRADRDIBARLY

A diretpny enecutiva di SESc0ie0 S aropapusriaa de Doarsding —PR, pormeie
e sema presidanis WILLMAN LUE S05S5A4) CLSTO DO, convoca seus arsaclador, strieds oo
proiemte [dital, o panticiparem &5 ASSEMBLTIA GIRAL DXTRADBINNARLE, ot W7l realizada no
dia 07 de junho de 2023 oo recinty de Redelp DR Crpapidy Foemighisr, com sede & domicilio
&m Doursdiog ENeds 42 Pardnd, ra Rua Jose Tibdnoks Frming 57N, theres, cenino,
CLP $¥aB5-000 s 20500 Horas s primeira convecacio & 20030 em wgunda comvacacio,
conferme by dispasighes do artige 247 do Estatuto, & fim o deliberss sobne 3 sequinte
pauta

ELECAD E POSSE Da NOVA DIRETCRIA, Bibnio 2022/2003

=

W Parsna 05 dé

o de 2022

04 000 00.000.! OOOO 0.000.SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE LAZER
04.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE ENSINO

04.001.12.361.0005.6.019.MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB 30%
173-3.1.90.13.00.00011020BRIGAGOES PATRONAIS3.000,00

04.001.12.361.0005.6.030. MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO - OUTROS
RECURSOS DA EDUCACAO

279-3.3.90.30.00.0001103MATERIAL DE CONSUMO10.000,00 )
283-3.3.90.39.00.00011030UTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA10.000,00
06.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
06.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE OBRAS, SERVICOS E VIAGAO
06.001.15.452.0009.2.063. MANUTEN(;AO DA DIVISAO DE OBRAS SERVIGOS E VIAGAO
611-3.3.90.14.00.0001000DIARIAS - CIVIL2.000,00

616-3.3.90.93.00.0001000INDENIZACOES E RESTITUICGESZ% 000,00
07.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.244.0012.2.080.MANUTENCAO DA DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
738-3.3.90.39.00.00010000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA10.000,00
Total Suplementag&o:38.000,00

Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo 1°, seréo utilizados recursos provenientes
do cancelamento parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:

Redugao

04.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE LAZER
04.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE ENSINO

04.001.12.361.0005.6.019.MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB 30%
177-3.3.90.39.00.00011020UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA3.000,00
04.001.12.361.0005.6.030. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO - OUTROS
RECURSOS DA EDUCACAO

273-3.1.90.11.00.0001103VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL20.000,00
06.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
06.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE OBRAS, SERVICOS E VIAGAO
06.001.15.452.0009.2.063. MANUTENGAO DA DIVISAO DE OBRAS SERVICOS E VIACAO
614-3.3.90.36.00.00010000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA5.000,00
07.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.244.0012.2.080. MANUTENGAO DA DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
736-3.3.90.33.00.0001000PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO5.000,00
739-3.3.90.91.00.0001000SENTENCAS JUDICIAIS5.000,00

Total Redu¢&0:38.000,00

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.

Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 04 dias do més de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Prefeito Municipal

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDEREGO: RUA JOSE BORGES, 76
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0004

LOTE: 0004

INSC: 398460-0

MB LOTEAMENTOS LTDA
ENDEREGO: RUA JOSE BORGES, 100
BAIRRO: JARDIM MARIA ROSA MENDES
QUADRA: 0004

LOTE: 0002

INSC: 388400-0

ANTONIO JOAQUIM NEVES
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 410

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0219

LOTE: 0007

INSC: 411600-0

ANTONIO BALBING DA SILVA
ENDEREO: AV RIO BRANCO, 324

BAIRRO: GLEBA PEROLA ~ PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0005

INSC: 412200-0

ANTONIO BALBINO DA SILVA
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 396

BAIRRO: GLEBA PEROLA ~ PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0219

LOTE: 0008

INSC: 411700-0

JHONATAM DE FREITAS NUNES
ENDEREGO: AV RIO BRANCO, 370

BAIRRO: GLEBA PEROLA  PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0002

INSC: 411900-0

ANDERSON LEMES DOS SANTOS
ENDEREO: AV RIO BRANCO, 352

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0003

INSC: 412000-0

RENE FANTIN
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 264

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0009

INSC: 412600-0

'ALAN GIMENES AMAIS
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 338

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0220

LOTE: 0004

INSC: 412100-0

BARBARA GABRIELA DE MELO
ENDEREO: AV RIO BRANCO, 426

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0219

IVANILDO DA SILVA SANTOS
ENDERECO: AV RIO BRANCO, 440

BAIRRO: GLEBA PEROLA — PERIMETRO URBANO
QUADRA: 0219

LOTE: 0006 LOTE: 002/005-C-1 LOTE: 0017
INSC: 411500-0 INSC: 411400-0 INSC: 22200-0
JOSE TRISTAO FERNANDES "AALISSON DE MOURA LINO JOSE MARTINS

MARCOS ANTONIO QUINTINO BORGES
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 300
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0058

ENDERECO: RUA JOAO CARVALHO, 32
BAIRRO: JARDIM TROPICAL
QUADRA: 0004

LOTE: 16-8

INSC: 406750-0

ENDEREGO: RUA GUARITA, 48
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 0010

INSC: 377800-0

ENDERECO: RUA MONOEL RIBAS, 541
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0025

INSC: 99400-0

APARECIDO BISPO DOS SANTOS
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 551
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0024

INSC: 993000

ARMANDO PALUCCI
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 581
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0020

INSC: 98900-0

ARMANDO PALUCCI
ENDERECO: RUA MANOEL RIBAS, 593
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0019

INSC: 98800-0

ESPOLIO DE ARLINDO CANDIDO MOREIRA
ENDEREGO: RUA MANOEL RIBAS, 433
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0127

LOTE: 0036

INSC: 100500-0

CORREA E FAVARAO IMOVEIS
ENDEREGO: RUA GUARITA, 96
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 0006

INSC: 377760-0

JOSE GODINHO COELHO
ENDERECO: RUA GUARITA, 60
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0012

LOTE: 0009

INSC: 377790-0

CIRINEU BURIN MULEZINI
ENDERECO: RUA BERNARDINO DE CAMPOS, 1465
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0008

LOTE: 0027

INSC: 164100-0

DARCI DA SILVA
ENDERECO: RUA BERNARDINO DE CAMPOS, 1413
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0008

LOTE: 238

INSC: 164400-0

AMARILDO ESPARAPAM VOLPATO
ENDERECO: RUA FELIPE CAMARAO, 1456
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0004

INSC: 953400

'AMARILDO ESPARAPAM VOLPATO
ENDEREGO: RUA FELIPE CAMARRO, 1444
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0005

INSC: 953500

NIVALNEY KELLER NUNES DOS REIS
ENDEREGO: RUA FELIPE CAMARAO, 1432
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0006

INSC: 95360-0

EDUARDO DAVY SOUZA FURQUIM
ENDERECO: RUA FELIPE CAMARAO, 1420
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LOTE: 0007

INSC: 95370-0

'ANGELA MARIA ANTUNES
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 375
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0002

LOTE: 0010

INSC: 698550-0

"AANGELA MARIA ANTUNES
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 381
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0002

LOTE: 0009

INSC: 698500-0

GERMANO ROSENDO DA SILVA
ENDERECO: RUA DAS ORQUIDEAS, 510
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0005

LOTE: 0001

INSC: 699900-0

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°37/2022.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: EDITH PEREIRA - RESTAURANTE.

Objeto: contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de fornecimento de refei¢des (almogo e janta) para
funcionérios a servico deste municipio na cidade de Umuarama.

Valor Total: R$ 108.780,00.

Vigéncia: 02/05/22 a 02/05/23.

Fundamentag&o: Pregéo n°9/2022.

ANILDO GOMES MARTINELLI
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 351
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0002

LOTE: 0014

INSC: 698750-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 410
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0001

LOTE: 0008

INSC: 697400-0

DANIEL PEREIRA DA SILVA
ENDERECO: RUA SOUZA NAVES, 236
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0168

LOTE: 13-A

INSC: 113100-0

RENATO LUIS DE OLIVEIRA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1349
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0035

INSC: 323200-0

DIRCE DO CARMO MALFATO
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1361
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0036,

INSC: 3231000

CLEIDE DE FATIMA DA SILVA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1377
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0037

INSC: 323000-0

TATIANE APARECIDA DE OLIVEIRA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1393
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0038

INSC: 322900-0

JOSIMAR MONTANI BASAGLIA
ENDERECO: RUA BARAO DO CERRO AZUL, 1419
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0205

LOTE: 0039

INSC: 3228000

MANOEL GIL NETO
ENDERECO: RUA CARLOS GOMED, 1505
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0028

LOTE: 1-A1

INSC: 294700-0

10SE MARIA NUNES
ENDERECO: RUA ARNALDO P. DO NASCIMENTO, 123
BAIRRO: RESIDENCIAL PEROLA I

QUADRA: 0003

LOTE: 0006

INSC: 387360-0

FABIO MORO DALLE CARBONARE E OUTRA
ENDERECO: RUA JOAQUIM PEDRO DE CARVALHO, 290
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0006

LOTE: 0002

INSC: 733350-0

LUCIENE APARECIDA HORWAT BERGAMIN E OUTRO
ENDERECO: RUA ALDO TONIATO, 1381

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA

QUADRA: 0003

LOTE: 0002

INSC: 429200-0

LUIZ EDUARDO TOTH ALVES
ENDERECO: RUA DAS ORQUIDEAS, 640
BAIRRO: JARDIM UNIAO |

QUADRA: 0004

LOTE: 0003

INSC: 450580-0

LUCIANO SOARES NOGUEIRA
ENDERECO: RUA DAS ORQUIDEAS, 649
BAIRRO: JARDIM UNIAO |

QUADRA: 0003

LOTE: 0007

INSC: 450460-0

"ANDERSON TORRECILHA MARTINS
ENDERECO: RUA DOS IPES, 638
BAIRRO: JARDIM UNIAO |
QUADRA: 0003

LOTE: 0004

INSC: 450400-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana

© Elotech **
08/04/2022
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Lei n® 824/2022

Sumula: Autoriza 0 Executivo Munucipal a efetuar aabertura
de crédito Especial, alterar os anexos do PPA e LDOvigentes e
alterar a Programagéo Financeira e ou cronograma de desembolso
mensal na importancia de até R$314.868,08(trezentos e catorze
mil oitocentos e sessenta e oito reais e oito centavos)

A Camara Municipal de Ivaté, Estado do Pa
e 0 sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autoriz
um crédito, Especial, no valor de até R$314.868,08 (trezentos e catorze mil oitocentos e
sessenta e oito reais e oito centavos), de acordo com as seguintes classificacdes orcamentarias:

Suplementacdo

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.02 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

06.002.08.244.0009.6.083. INCENTIVO COVID CEAS - DELIBERAGAO N° 056/2021 - FEA/CEAS/PR

469 -3.3.90.39.00.00 31859 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 22.000,00
JURIDICA
06.002.08.244.0009.6.084. ESTRUTURA REDE SOCIO ASSISTENCIAL DA PSE -
IVESTIMENTO/APAE
470 -4.4.90.52.00.00 31989 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00
06.03 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE - FMDCA
06.003.08.243.0009.6.081. FIAIMPACTO COVID - DELIBERAGAO N°024; 043/2021 CEDCA/PR
466 - 4.4.90.52.00.00 31857 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
06.003.08.243.0009.6.082. FIA INCENT. SCFV - DELIBERAGAO N° 038/2021- CEDCA/PR
467 - 3.3.90.30.00.00 31858 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
468 - 3.3.90.39.00.00 31858 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 15.000,00
JURIDICA
08 SECR DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08001  SERV.PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.15.451.0003.6.085 INFRAESTRUTURA TURISTICA- LETREIRO, PORTAL E SINALIZAGAO
TURISTICA
471-4.4.9051.00.00 31905 OBRAS E INSTALAGOES 154.724,68
472-4.4.9051.0000 1000 OBRAS E INSTALAGOES 8.143,40
Total Suplementagao: 314.868,08

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Projeto de Lei, servird co recursos,
conforme discriminacdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso IIl, da Lei Federal n°4.320/64.

Anulacéo parcial ou total de dotagdes orcamentarias.

08 SECR DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
08001  SERV.PUBLICOS E RODOVIARIOS
08.001.04.122.0003.1.222. Ampliagéo e Reforma do Pago Municipal

329 -4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALAGOES 8.143,40
Sub.Total Redugéo: 8.143:40
—
Excesso de Arrecadacéo:

Receita:  1.7.2.9.51.01.00.00000000 31858 20.000,00
Receita:  1.7.2.9.51.01.00.00000000 31859 22.000,00
Receita:  2.4.1.3.50.01.00.00000000 31989 100.000,00
Receita:  2.4.2.9.50.01.00.00000000 31857 10.000,00
Receita:  2.4.2.9.50.01.00.00000000 31905 154.724,68
Total: 306.724,68

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivate, em 04 de Maio de 2022.
e

DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito

MUNICiPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato de Fornecimento n° 63/2022
Pregéo Eletronico n° 13/2022
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA
Contratado: B2G COMERCIO DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LIMITADA
Objeto: Aquisicdo de ferramenta educacional para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer Municipio de Pérola, Estado do Parana.
Valor Total: R$ 38.600,00 (trinta e oito mil e seiscentos reais).
Vigéncia: 04/05/2022 & 03/05/2023.
Adjudicada e Homologada: 03/05/2022.
Data de Assinatura: 04/05/2022.

'APARECIDA RUZZUN SANTINON
ENDERECO: RUA DOS IPES, 637
BAIRRO: JARDIM UNIG |
QUADRA: 0002

'ALISSON SANCHES SBIZERO
ENDERECO: RUA DOS IPES, 627
BAIRRO: JARDIM UNIAO |
QUADRA: 0002

RENATO MARSOLA MUNHOZ
ENDERECO: RUA DOS IPES, 608
BAIRRO: JARDIM UNIAO |
QUADRA: 0003

LOTE: 0006 LOTE:0007 LOTE: 0001
INSC: 450260-0 INSC: 450280-0 INSC: 450340-0
RANULFO BRAZ BRANCO FILHO MARCIO DONIZETE WISBOWSKI 1ZAELRAMOS,

ENDERECO: RUA BEUJA FLOR, 521
BAIRRO: JARDIM IPE II
QUADRA: 0007

ENDERECO: RUA JOAQUIM PEDRO DO CARMO, 402
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0002

LOTE: 0001

INSC: 730700-0

ENDEREGO: AV CAFE FILHO, 265
BAIRRO: CENTRO
QUADRA: 0036

ZILDA APARECIDA ANTUNES NOGUEIRA
ENDERECO: RUA JOAUIM PEDRO DE CARVALHO, 339
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0004

LOTE: 0010

INSC: 7321000

LINDINALVA RAMUALDO BERNARDO
ENDERECO: RUA JOAQUIM PEDRO DE CARVALHO, 301
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0004

LOTE: 0015

INSC: 732400-0

FABIO MORO DALLE CARBONARE E OUTRA
ENDEREGO: RUA JOAQUIM PEDRO DE CARVALHO, 290
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0006

LOTE: 0002

INSC: 733350-0

~ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO AD REFERENDUM N° 001/2022

Sumula: Dispde sobre a aprovacéo ao Termo de Aceite ao Programa Crianca Feliz/Primeira Infancia no SUAS, criado
pelo Decreto n° 8.869, de 5 de outubro de 2016 e consolidado através do Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de
2018.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Pérola — Pr, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
conferem a Lei Municipal n° 1.502/2010.

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar ao Termo de Aceite ao Programa Crian\;a Feliz/Primeira Infancia no SUAS, criado pelo Decreto n®
8.869, de 5 de outubro de 2016 e consolidado através do Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de 2018.

Art. 2° - Aprovar a capacidade de atendimento de 100 e o valor de referéncia mensal ofertado de R$ 7.500,00 (sete
mil e quinhentos reais).

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Pérola, 04 de maio de 2022

Marcia dos Santos Girotto

Presidente do CMAS

DIOGENES CARLOS DE ALMEIDA
ENDERECO: RUA BEUA FLOR, 514
BAIRRO: JARDIM IPE II
QUADRA: 0008

LOTE: 0002

INSC: 734700-0

BRUNA TALITA BERSANI
ENDERECO: RUA BELIA FLOR, 510
BAIRRO: JARDIM IPE II

QUADRA: 0008

LOTE: 0003

INSC: 734750-0

WELLINGTON MODENESE BARTELOCHI
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 256
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0005

LOTE: 0013

INSC: 700600-0

ESTADO DO PARAL\IA.

AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

TOMADA DE PRECOS N.° 002/2022

O MUNICIPIO DE MARILUZ torna publico o certame licitatorio, na modalidade de TOMADA DE PRECO, acima
identificada, cujo processo e julgamento serdo realizados em conformidade com os preceitos da Lei Federal n°® 8.666
de 21.06.93 e Leis 8.883/94, 9.648/98 e 9.854/99 e suas posteriores sob as seguintes condi¢des:

DATA DA ABERTURA: 20 de maio de 2022. HORARIO: 09:00 horas - OBJETO: Execucéo de 01 (uma) quadra de
areia na Praca da Liberdade e Vedacdo de areas com alambrado - PROJETO DE FECHAMENTO E VEDACAO DE
AREA — conforme Projetos, Memoriais descritivos, Cronogramas Fisicos Financeiros e especificagdes constantes no
Edital. O presente edital podera ser retirado no Portal Transparéncia do Municipio ou na Divisao de Compras, situada
a Avenida Marilia, n° 1920, Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

EDSON TORRES DE OLIVEIRA

Presidente da CPL

MUNICiPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n.° 61/2022. .
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA
Contratado: M BAESSO GUIZILINI GAS
Objeto: Contratagéo de empresas para fornecimento parcelado de recargas de gas de cozinha GLP-13 kg e 45 kg,
e vasilharénes reservas (cascos) em regime de comodato para diversas Secretarias do Municipio de Pérola, Estado
do Parana.
Valor Total: R$ 42.720,00 (quarenta e dois mil setecentos e vinte reais)
Vigéncia: 04/05/2022 a 03/05/2023.
Pregéo n° 12/2022
Adjudicada e Homologada: 02/05/2022.
Data de Assinatura: 04/05/2022

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.° 62/2022. ;

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA i

Contratado: MEDEIROS COMERCIO DE GAS EIRELI

Objeto: Contratagdo de empresas para fornecimento parcelado de recargas de gas de cozinha GLP-13 kg e 45 kg,

S vasilhames reservas (cascos) em regime de comodato para diversas Secretarias do Municipio de Pérola, Estado
0 Parana

Valor Total: R$ 26.536,00 (vinte e seis mil quinhentos e trinta e seis reais).

Vigéncia: 04/05/2022 a 03/05/2023.

Pregédo n° 12/2022

Adjudicada e Homologada: 02/05/2022.

Data de Assinatura: 04/05/2022

EXTRATO DE CONTRATO

5° Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo de Servicos n° 56/2019

Pregédo Presencial n® 21/2019

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: TURBOVIP TELECOM LTDA-ME

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato estabelecido na Clausula Quinta com
término previsto para 17 de agosto de 2022.

Clausula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 12.300,00 (doze mil e trezentos reais), que seréo
pagas em 03 (trés) parcelas mensais de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais), correspondente a prorrogacéo da
prestacdo de servi¢os no periodo, conforme parecer juridico anexo.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data de Assinatura: 04/05/2022.

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA BELIA FLOR, 480
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0006

LOTE: 0006

INSC: 700950-0

BORGES LOTEAMENTOS LTDA
ENDERECO: RUA BELJA FLOR, 484
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0006

LOTE: 0005

INSC: 700900-0

LUCIO PEREIRA DA SILVA
ENDERECO: RUA ROZANIA LOPES DO AMARAL, 327
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0003

LOTE: 0002

INSC: 699000-0

JAIME CARVALHO
ENDERECO: RUA ADEVAIR XIMENES AMORIM, 471
BAIRRO: JARDIM IPE

QUADRA: 0003

LOTE: 0007

INSC: 699250-0

VANDA APARECIDA DA SILVA
ENDERECO: RUA DOS IPES, 558
BAIRRO: JARDIM PORTO SEGURO
QUADRA: 0003

LOTE: 0005

INSC: 482100-0

‘GABRIEL MATHEUS DIAS
ENDERECO: RUA PIONEIRO W. DO CARMO, 4200
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0001

LOTE: 0026

INSC: 451580-0

DONIZETE RODRIGUES DOS SANTOS
ENDERECO: RUA ALDO TONIATO, 1485
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA
QUADRA: 0001

LOTE: 0005

INSC: 425400-0

ESPOLIO DE AVELINO CLAUDINO DOS SANTOS
ENDERECO: RUA SNTA CRUZ, 40

BAIRRO: JARDIM CALIFORNIA

QUADRA: 0004

LOTE: 0007

INSC: 490800-0

EDUARDO SANTOS MARTIND RAMOS,
ENDERECO: RUA SAN FRANCISCO, 200
BAIRRO: JARDIM CALIFORNIA
QUADRA: 0005

LOTE: 0004

INSC: 491200-0

ERICA FABIANA BORGES TRUZZI
ENDERECO: RUA SAN FRANCISCO, 160
BAIRRO: JARDIM CALIFORNIA
QUADRA: 0004

LOTE: 05-8

INSC: 490650-0

COOPERATIVA HABITACIONAL PEROLENSE - COOHAPE
ENDERECO: RUA MADRIGAL, 401

BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0009

LOTE: 0010

INSC: 454180-0

MARIA DO CARMO GOMES ZIRONDI
ENDERECO: RUA MADRIGAL, 313
BAIRRO: JARDIM UNIAO II
QUADRA: 0010

LOTE: 0007

INSC: 454420-0
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Adriano Horn
Proadanta da Commnbo Expecial

MARCAINO DE OLIVEIRA DOS SANTOS E OUTRA
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 392
BAIRRO: JARDIM UNIAO II

QUADRA: 0003

LOTE: 0018

INSC: 452560-0

VALDINE| RODRIGUES DE ALMEIDA
ENDERECO: RUA DOS LIRIOS, 279
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0005

LOTE: 0002

INSC: 453310-0

CELIO YUKIO MAEDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 750
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0002

LOTE: 0028

INSC: 4521800

JULIANA REGINA SOBRINHO
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 861
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0008

LOTE: 0013

INSC: 454040-0

COOPERATIVA HABITACIONAL PEROLENSE - COOHAPE
ENDERECO: RUA DO GIRASSOL, 291

BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0006

LOTE: 0001

INSC: 453500-0

COOPERATIVA HABITACIONAL PEROLENSE - COOHAPE
ENDERECO: RUA DO GIRASSOL, 250

BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0007

LOTE: 0012

INSC: 453830-0

JOSE DE ALMEIDA ROCHA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 730
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0002

LOTE: 0026

INSC: 452140-0

RENATA DA SILVA FANTAUSSI
ENDERECO: RUA DOS IPES, 762
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0003

LOTE: 0029

INSC: 452740-0

'ALECIO CARLOS MILANI
ENDERECO: RUA DOS IPES, 752
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0003

LOTE: 0028

INSC: 4527300

CLAUDINO MARTINS LAMAZALE
ENDEREGO: RUA DOS LIRIOS, 249
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0005

LOTE: 0005

INSC: 453340-0

FERNANDA CANTONIA CARDOSO
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTONIO SOBRINHO, 780
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0002

LOTE: 0031

INSC: 4522200

MARCILIO TOMAS NASCIMIBENI
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 441
BAIRRO: JARDIM UNIAO II

INSC: 4517800

ISAQUE CATELI DE CARVALHO
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 276
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0005

LOTE: 0014

INSC: 453450-0

VALMIR CARLOS MILANI
ENDERECO: RUA DOS IPES, 742
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0003

LOTE: 0027

INSC: 4527200

IRACILDA CARDOSO TEODORO
ENDERECO:RUA DOS LIRIOS, 239
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il
QUADRA: 0005

LOTE: 0006

INSC: 453350-0

MARIANA THEODORO OLIVEIRA
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 246
BAIRRO: JARDIM UNIAO Il

QUADRA: 0005

LOTE: 0011

INSC: 453420-0

WENDERSON GOMES DE AQUINO
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 709
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0045

LOTE: 15-A

INSC: 62250-0

'ANA PAULA BOEING LIMA LEITE
ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 1767
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0029

LOTE: 128

INSC: 297050-0

ANTONIO ALVES DOS SANTOS FILHO
ENDERECO: RUA EMILIO GOMES, 830
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0029

LOTE: 12-A

INSC: 297000-0

ESPOLIO DE MARIA HELENA ZAGUE
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 103
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0048

LOTE: 16/18-8.

INSC: 679500

‘GILBERTO VIDEIRA LOPES PEREIRA
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 191
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0048

LOTE: 11-C

INSC: 674000

IRIS MICHEL OLIVEIRA DA SILVA
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 473
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 15-B

INSC: 64700-0

FAUSTO GUIZILINI
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 481
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 15-A

INSC: 647500

'SONIA REGINA COLETTI CRIVIELLI
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 465
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 16-A

INSC: 647800

MATILDE ALVARES RUIZ
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 441
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 0017

INSC: 65000-0

SONIA REGINA CRIVELLT
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 457
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0046

LOTE: 168

INSC: 64800-0

£SPOLIO DE ORTILIA FLORES DOMINGOS
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 1113
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0043

LOTE: 0015

INSC: 57900-0

MARCOS ANDRIOLI DA SILVA
ENDEREGO: RUA FERNAO DIAS, 316
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0045

LOTE: 158

INSC: 623000

ESPOLIO DE JOSE CANDIDO ROCHA
ENDERECO: RUA FERNAO DIAS, 901
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0044

LOTE: 0017

INSC: 603000

LUIZ FRANCISCO MORGADO SOBRINHO
ENDERECO: RUA PIONEIRO W. DO CARMO, 4210
BAIRRO: JARDIM UNIO Il

QUADRA: 0001

LOTE: 0027

INSC: 4516000

ELIAINE APARECIDA ZENI LOPES
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 625
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0039

LOTE: 28-A

INSC: 305600-0

ELIAINE APARECIDA ZENI LOPES
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 617
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0039

LOTE: 28-8

INSC: 305650-0

TIAGO FREITAS DA SILVA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 683
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0039

LOTE: 023/024-8

INSC: 305150-0

'MARCOS PAULO ASSUMPCAO VIEIRA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 690
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 0008

INSC: 309500-0

MARCOS PAULO ASSUMPCAQ VIEIRA
ENDERECO: RUA AFRNIO PEIXOTO, 706
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 07-C

INSC: 309600-0

VALDIRENE RIBEIRO DA SILVA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 712
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 07-8

INSC: 309650-0

RONALDO BATISTA MARQUES
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 720
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0110

LOTE: 07-A

INSC: 309700-0

LUZIA BATISTA TEIXEIRA|
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 850
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0028

LOTE: 03-8

INSC: 295300-0

EDIMAR OLMO DA SILVA
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 1504
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0020

LOTE: 18-A

INSC: 1291500

NIVALNEY KELLER NUNES DOS REIS
ENDERECO: RUA AFRANIO PEIXOTO, 1698
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0051

LUCIA HORWART PAVIANI

ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 681
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0100

CORREA E FAVARAO IMOVEIS LTDA
ENDERECO: RUA JEQUITIBA, 84
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE
QUADRA: 0011

LOTE: 29-C LOTE: 0003 LOTE: 0007
INSC: 953000 INSC: 49800-0 INSC: 375700-0
ROGERIO BARRIVIEIRA TACONI ‘CESAR ANDRE SCHMIDT ROSANA GARCIA TOFOLI

ENDERECO: RUA JEQUITIBA, 72
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

ENDERECO: RUA JEQUITIBA, 60
BAIRRO: PARQUE DO BOSQUE

ENDERECO: RUA NILO PECANHA, 61
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0011 QUADRA: 0011 QUADRA: 0047
LOTE: 0008 LOTE: 0009 LOTE: 1/4-G
INSC: 375800-0 INSC: 375900-0 INSC: 659300
ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI

ENDERECO: RUA NILO PECANHA, 55
BAIRRO: CENTRO

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 218
BAIRRO: CENTRO

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 226
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047 QUADRA: 0047 QUADRA: 0047
LOTE: 1/4-F LOTE: 1/4-E LOTE:1/4-D
INSC: 659500 INSC: 660000 INSC: 661000
ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI ROSANA GARCIA TOFOLI

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 232
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047

LOTE: 1/4-C

INSC: 66150-0

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 240
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047

LOTE: 1/4-8

INSC: 66200-0

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 248
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0047

LOTE: 1/4-A

INSC: 66300-0

NILTON MIYAMOTO!
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1083
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 199 R

LOTE: 13-C

INSC: 327465-0

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1075
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 199 R

LOTE: 13-D

INSC: 327470-0

NILTON MIYAMOTO
ENDERECO: RUA SANTOS DUMONT, 1069
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 119 R

LOTE: 13-E

INSC: 327475-0

ISMAEL GARBELOTTO DE FREITAS
ENDERECO: RUA ALMIRANTE BARROSO, 281
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0015

INSC: 661650-0

OPPNUS EMREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1314
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0016

INSC: 661700-0

ROSELI DE OLIVEIRA FABRINI
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1320
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0017

INSC: 661750-0

REALIZAR ~ IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1328
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0018

INSC: 661800-0

JOSE APARECIDO SANCHES BISCUOLA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1334
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0019

INSC: 661850-0

REALIZAR - IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1340
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0020

INSC: 661900-0

~ .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA.

HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

Pregé&o Eletronico N° 16/2022

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, do Processo Licitatério n® 46/2022, dando outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Sado Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribui¢des legais;

§1° Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagéo, nomeada pela Portaria n° 040/2022

de 25 de janeiro de 2022, sobre o Processo de Licitacdo n® 16/2022, que tem por objeto: AQUISIGAO DE DIVERSOS

EQUIPAMENTOS HOSPITALAR, MOBILIARIO E ELETRODOMESTICOS PARA O HOSPITAL MUNICIPAL

AGNALDO GOUVEIA, UNIDADES BASICAS DE SAUDE E CLINICA DE FISIOTERAPIA DO MUNICIPIO DE SAO

JORGE DO PATROCINIO-PR.

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o

constante na ATA de abertura e julgamento, que fica fazendo parte indissoltivel desta homologagao.

PAPERFLEX COMERCIAL LTDA

JUSTOS MOVEIS DE ACO LTDA

C E CARVALHO COMERCIAL - EPP

JEAN C. V. FERREIRA & CIALTDA

ALINEA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES

CIRURGICA IBIPORA EIRELI

CIRURGICA OURO VERDE - COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS - EPP

GEFERSON JUNIOR WOGNEI EPP

LONDRIHOSP IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI

§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da decis&o estabelecida nesta

homologacéo.

§ 4°. Para as demais providéncias, respeitando as formalidades legais.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 04/05/22

JOSE CARLOS BARALDI

PREFEITO

REALIZAR — IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1356
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0022

INSC: 662000-0

PERFILGLASS COM. DE VIDROS E ALUMINIOS EIRELI
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1364

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0023

INSC: 662050-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1374

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0024

INSC: 662100-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1382

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0025

INSC: 662150-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1396

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0027

INSC: 662250-0

OPPNUS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1402

BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0028

INSC: 662300-0

RAFAELA CLAUDIA LIMONTA DE SOUZA MATOS
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1410
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0029

INSC: 662350-0

REALIZAR - IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1416
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0030

INSC: 662400-0

SERGIO CARRASCO E OUTRA
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1424
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0031

INSC: 662450-0

FABIO BARONIO
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1440
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0032

INSC: 662500-0

SPECIAL NUTRI IND. £ COM. DE RAGOES LTDA
ENDERECO: RUA ALMIRANTE BARROSO, 301
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA 1|
QUADRA: 0007

LOTE: 0014

INSC: 661500-0

REALIZAR — IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1461
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0013

INSC: 661400-0

SPECIALNUTRI IND. E COM. DE RAGOES LTDA
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1567
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLAII
QUADRA: 0007

LOTE: 0001

INSC: 660200-0

REALIZAR — IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1559
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0002

INSC: 660300-0

REALIZAR — IND. COM. £ CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1551
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0003

INSC: 660400-0

NEY APARECIDO RABELO
ENDERECO: RUA JOAQUIM ANTIGO, 1390
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0026

INSC: 662200-0

REALIZAR ~ IND. COM. E CONSTRUTORA S/A
ENDERECO: RUA FRANCISCO MULEZINI, 1543
BAIRRO: PARQUE RESIDENCIAL PEROLA Il
QUADRA: 0007

LOTE: 0004

INSC: 660500-0

DONIZETE BAMBOLIM SILVESTRE
ENDERECO: RUA OSVALDO LINO DOS SANTOS, 181
BAIRRO: RESIDENCIAL TOPAZIO

QUADRA: 0008

LOTE: 0018

INSC: 508000-0

RENATO LUIS DE OLIVEIRA
ENDERECO: RUA PADRE VIEIRA, 322
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0034

LOTE: 01-A-2

INSC: 88900-0

ESPOLIO DE NILSON DE SOUZA CRUZ
ENDERECO: RUA EMILIANO PERNETA, 1441
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0197

LOTE: 0002

INSC: 3290000

ROSEANE APARECIDA BAU GOMES CORREIA
ENDERECO: RUA JOAQUIM RIBEIRO DA FONCECA, 50
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0099

LOTE: 01-A

INSC: 90490-0

ESPOLIO DE JOAO SAMPAIO DE LUCENA
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 646
BAIRRO: CENTRO

QUADRA: 0040

LOTE: 0011

INSC: 3033000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESPERANCA NOVA

LEI COMPLEMENTAR N° 1022/2022

Samula: CRIA, MODIFICA E EXTINGUE CARGOS E VAGAS DO
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO — ANEXOS DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N°500/2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA - ESTADO DO PARANA
APROVOU e eu Everton Barbieri sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O cargo de Farmaoeuﬂco B\oqulmlco conslanle no quadro do
Anexo lll, Plano de Cargos e P, da Lei n° 500/2011,
péssa a ter carga horéria de 40 (quarents) horas semanais, com a referBcia |nu:|a| do nivel 64, ficando
da seguinte forma no referido quadro:

REQUISITO JORNADA © REF. INICIAL
CARGO ESCOLARIDADE MINIMO SEMANAL \?DE VAGAS
. Curso Superior na | Registro no
F i A
Bla()vm@ceu 0 rea e Conselho de 40 horas 1 64
quimico L
Especializagao Classe
Art. 2°. Cria-se 0 cargo de Fonoaudidlogo, com 1 (uma) vaga, e

ANEXO Il

(Descrigdes atualizadas dos Cargos Acrescidos no Anexo VI: Manual de Ocupagdes, da Lei n°
500/2011)

ANEXO VI: MANUAL DE OCUPAGOES - Lei n° 500/2011

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL - GOP

DESCRICOES DOS CARGOS
)
CARGO: FONOAUDIOLOGO

DESCRIGAO SINTETICA

Desenvolver agdes de saide coletiva nos aspectos fonoaudiologicos; realizar diagnéstico de
Fonoaudiologia; executar terapia (habilitagaolreabilitagao); orientar pacientes, clientes externos e internos,
familiares e cuidadores; monitorar desempenho do paciente ou cliente; aperfeigoar a comunicagdo humana;
exercer atividades de ensino; desenvolver pesquisas; administrar recursos humanos, financeiros e
materiais.

DESCRIGAO DETALHADA

Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatorios, unidades de satide, hospitais, residéncias ou lugares
externos no municipio ou regido, e unidades sanitarias, e efetuar exames médicos em escolares e pré-
escolares; preencher e assinar laudos de exames e verificagao; fazer diagndsticos em diversas patologias
fonoaudiologicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem,
disartia e afasia) @ recomendar  terapeurica incicada para cada caso; prescrever exames laboratorai:
atender a populagdo de um modo geral,
em casos especiais, a setores especializados; atender emergéncias e prestar socorros; ! eaborar reltérios.
elaborar e emitir laudos médicos; anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; ministrar cursos de
primeiros socorros; supervisionar em atividades de planejamento ou execugdo, referente a sua area de
atuagao; preparar relatorios das atividades relativas ao cargo e fungéo; executar outras tarefas compativeis
com as previstas no cargo e fungao, do municipio ou superiores.

pelo local de trabalho, material de expediente, informagdes e equipamentos.

referéncia inicial do nivel 47, com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais,
quadro do Anexo Ill, Plano de Cargos e
500/2011, da seguinte forma:

a0
- GOP, da Lei n°

REF. INICIAL
REQUISITO | JORNADA |\,
CARGO ESCOI;QRIDA e | SemmmaL | NPDEVAGAS
Curso Superior |  Xedistrono
Fonoaudidlogo - A,epa Conselhode | 20 horas 1 47
Classe

Art. 3° Cria-se o cargo de Eletricista, com 1 (uma) vaga, referéncia
inicial do nivel 36, e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, alterando-se o quadro do Anexo IV,
Plano De Cargos e Vencimentos Plano de Cargos e Vencimentos Grupo Ocupacional Técnico-
Administrativo - GOT, da Lei n° 500/2011, acrescentando-o da seguinte forma:

)
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SINTETICA:

Efetua diversas tarefas & conferindo &0 de recursos humanos, materiais
e patrimoniais, orcamentarios e financeiros, bem como atividades de desenvolvimento organizacional de
suporte técnico e administrativos aos 6rgéos da administragdo municipal, prepara correspondéncias,
atualiza registros, procede aquisicéo , guarda e distribuigio de material e execucdo e superviséo sobre o
trabalho de auxiliares, manipulando maquinas de escritorio e microcomputador e atendendo ao piblico em
geral, seguindo as rofinas estabelecidas, executar lraba\has que envolvam a m(erprelagao e aplicagéo de
leis e normas e, ainda, par: de créditos
tributarios e nao tributarios, em especial aqueles norentas 20 imposto Terttorial Rura - ITR, e o respectivo
convénio.

DESCRICAO DETALHADA:

oficios, relatérios,
para 0 6rgdo; Executar atividades de pesquisa de

Art. 4° E extinto o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, criando-se os
cargos de Auxiliar de Servigos Gerais Masculino, com 26 (vinte e seis) vagas, referéncia inicial do nivel
10, e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, e Auxiliar de Servicos Gerais Feminino, com 26
(vinte e seis) vagas, referéncia inicial do nivel 10, e carga horria de 40 (quarenta) horas semanais,

acrescentando-os da seguinte forma no quadro do Anexo V, Plano de Cargos e Vencimentos Grupo
Ocupacional Operacional - GOOP, da Lei n° 500/2011:

REQUISITO JORNADA 0 REF. INICIAL
CARGO | ESCOLARIDADE | ~ MINMO | SEmanaL | N°DEVAGAS

Auxiliar de

Servigos Alfabetizado

Gerais

Masculino

Auxiliar de

Servigos Alfabetizado 40 horas 2 10

Gerais

Feminino

40 horas 26

Art. 5° Modifica-se o ntimero total de vagas dos cargos de Motorista II,
de 10 (dez) para 12 (doze) vagas, de Tratorista, de 10 (dez) para 7 (sete) vagas, de Operador de
Maquinas, de 5 (cinco) para 6 (seis) vagas, modlllcando -se a tabela constante no Anexo V — Plano de
Cargos e Grupo Ot 0 — GOOP da Lei n° 500/2011.

Art. 6° Passa a ser 109 (cento e nove) a referéncia inicial para o cargo
de Médico, jornada semanal 20 (vinte) horas, constante no Anexo lll - Plano de Cargos e Vencimentos
Grupo Ocupacional Profissional - GOP, da Lei n° 500/2011.

Art. 7° Modifica-se a escolaridade minima exigida para ingresso e
preenchimento de vaga no cargo de Assistente Administrativo, passando a ser curso superior, em
qualquer uma das éareas de: Administracdo, Ciéncias Contabeis, Economia ou Direito,

REQUISITO JORNADA o REF. INICIAL Redigir como areceres,
CARGO ESCOLARIDADE MINIMO SEMANAL N?DE VAGAS o legais e outros g
édii legislacéo, 3

Enigconrg:dlo sua area de atuagdo; Executar atividades
Profissionalizante Carteira
ou Ensino Médio | Nacional de 36

Eletricista Completo Habilitagao, 40 horas 1
mais Categoria

Especializaggo em | minima B
cursos na area de

eletricidade

e doutrina; e analisar a legislagdo com
a execugao e o
monitoramento de projetos, programas e planos de agdo; Revisar atos e informagdes antes de submeté-los
3 apreciacao de Superioes, examinando com exaiidZo os documentos, conferindo, efetuando registros,
tas, financeiras, sobre o o assunto pendente;
Coordenar servicos execuiados por andliares, Acompanhar as matérias sob Sua respansabiidade, propor
alternativas e promover agdes para o alcance dos objetivos da administraao publica; Pesquisar e coletar
dados que se fizerem necessarios para decisdes na orbita administrativa; Preenche documentos, tais como:
certidao de subdivisao de lotes, certiddo de incorporagao de lotes, alvara de construgao, habite-se, obtendo
assinatura do diretor responsavel; Efetua calculos para obter informagdes necessarias ao cumprimento da
rotina administrativa; Opera maquinas de escrever, de calculos, fotocopiadora e microcomputador; Atualiza
fichérios e arquivos, mantendo a ordem dos documentos; Atende ao publico informando  sobre
requerimentos, projetos em geral; Consulta e coleta documentos, transcrigdes, arquivos e ficharios, sempre
que necessario; Verifica negativas de impostos e taxas, protocolo de requerimento, verificagdo de débitos,
confecgéo da negativa e guias de cobranga; Colabora com a limpeza e organizacao do local de trabalho;
Confecciona documentagéo escolar, atende pais de alunos, professores e funcionarios; Executa outras
tarefas correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior imediato.
Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de expediente, informagdes e equipamentos.

()

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO-ADMINISTRATIVO - GOT

)
CARGO: ELETRICISTA

DESCRIGAO SINTETICA
Instalar e fazer a manutengd@o das redes de distribuicdo de energia e equipamentos elétricos em geral,
quiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medigao, para
assegurar 0 bom funcionamento do sistema elétrico. Utilizar de seguranca
DESCRIGAO DETALHADA
Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificagdes e outras informagdes,
para estabelecer o roteiro das tarefas e a escolha do material necessario; executar trabalhos rotineiros de
eletricista, colocando e fixando os quadros de distribuigo, caixa de fusiveis, tomadas e interruptores,
utilizando ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte geral da instalagdo elétrica;
testar de maquinas, e sistemas; de servico;
quantificar material a ser utiizado; demonstrar atengdo na execugdo do servico; vistoriar a unidade
consumidora; fazer medicdes elétricas; instalar medidor de energia, transformador de poténcia e corrente;
instalar equipamentos auxiliares: corrente continua, inversores, retificadores e banco de bateria; demonstrar
organizagao; realizar a manutengéo e instalagao de iluminagdo, inclusive omamental, em prédios, pragas,
feiras, exposicdes, ruas, festas, desfiles e outras solenidades e eventos, montando luminarias, faixas e
aparelhos de som, assim como outros necessarios o funcionamento, para obter os efeitos desejados;
executar a manutencao preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos, reparando pegas e
partes danificadas, para assegurar o seu perfeito funcionamento; estabelecer cronograma de execugao da
manutengéo de magquinas e fisico para executar a fungéo;
méquinas e diferenciar cores; fazer ensaios elétricos dos
equipamentos; supervisionar e orientar as tarefas executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas
de instalagdo, manutencao e reparagdo elétrica, para assegurar a observancia das especificades de
qualidade e seguranca; instalar pontos de luz conforme solicitado; preencher ordem de servigo; listar
méquinas e equipamentos; entregar maquinas e equipamentos em condiges normais de operagéo;
identificar o defeitos; levantar material a ser utiizado; demonstrar capacidade de enfrentar situagdes de

emergéncia; utilizar informatica basica; utilizar de testar a rede de
emitir laudo técnico de equipamentos e servicos; comprar instrugdes técnicas do fabricante para fazer a
do; instalar de poténcia; enfiar condutores elétricos nos dutos; interpretar

referido cargo da Tabela do Anexo IV - Plano de Cargos e Vencimentos Grupo Ocupacional Técnico-
Admlmstraﬂvu - GOT Lei nl7 500/2011, e acrescentando-0 & Tabela do Anexo IIl - Plano de Cargos e
- GOP, para este Grupo junto ao Anexo VI

0 0
Manual de Ocupagﬁes‘ da Lei n® 500/2011.

Art. 8° Ficam extmtos 0s cargos de: Tecnologo em Meio Ambiente,
constante no Anexo lll, Plano de Cargos e Grupo O Profissional - GOP, da Lei
n° 500/2011, Técnico Contabil, constante no Anexo IV, Plano de Cargos e Vencimentos Grupo
Ocupacional Técnico- Adm\mstraﬂvo GOT, da Lel n°® 500/2011, e Motorista |, constante no Anexo V,
Plano de Cargos e Grupo O Of — GOOP, da Lei n° 500/2011, cargos
0s quais, juntamente com o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, passam a integrar o Anexo VIlI da Lei
n° 500/2011 - Plano de Cargos e Vencimentos Quadro dos Cargos Extintos, sendo retirados do Anexo
VI: Manual de Ocupagdes, da Lei n® 500/2011.

Art. 9° As atribuicdes das fungdes dos cargos criados nos artigos 2° a 4°
supra, e demais disposicdes a que se referir esta lei neste sentido, sdo as constantes do quadro anexo a
presente Lei - Anexo Il, as quais serdo acrescidas e modificadas nos Anexos da Lei n® 500/2011,
conforme constam.

Art. 10 Integram ainda a presente Lei os quadros atualizados dos planos
de cargos e vencimentos dos grupos ocupacionais — Anexo |, e os quadros atualizados de equivaléncia
de cargos e dos cargos extintos — Anexo Ill, modificando os Anexos da Lei n° 500/2011 |4 descritos,
conforme as modificages trazidas pela presente Lei

Art. 11 As despesas com aumento de quadro de pessual serdo
pelas dotagdes a dos em caso de

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as
disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parané,
aos quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois.

Everton Barbieri
Prefeito Municipal

ANEXO |
(Atualizacdo dos ANEXOS Ill, IV e V da Lei n® 500/2011)
ANEXO Il - Lei n® 500/2011

PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL - GOP

esquemas elétricos dos equipamentos; instalar comandos e controles elétricos em diversos equipamentos;

TS
demonstrar iniciativa para executar o servico; selecionar ferramentas e materiais; registrar ocorréncias;
liberar maquina, equipamento e sistema para operagdo apds manutengéo; dimensionar local de execugao
do sarvio; limpor mécuinas, equipemanios @ local de_vabalho; insislar molores. ekiricos; insizlar
iluminagao publica; organizar instalar : corrigir defeito de
maquinas, equipamentos e sistemas; preencher requisiéo de material; inspecionar a medicdo do consumo;
seguir padrdes de medigdo; emendar condutores elétricos; instalar dutos de acordo com as normas
técnicas; orgar servigo; monitorar dados durante a operagdo de equipamentos e maquinas auxiliares;
desligar o fornecimento de energia; soldar condutores elétricos; instalar grupos geradores; proteger
das realizar testes operacionais das maquinas e equipamentos
auxiliares; fazer relatorios de servicos; seguir normas de seguranca; instalar quadros de distribuicéo de
circuitos; interligar a unidade consumidora; balancear cargas do circuito de distribuigao; aplicar
procedimentos de primeiros-socorros; preencher boletim de interrupcéo de energia; religar o fornecimento
de energia; testar as instalagdes elétricas; determinar niimero de ajudantes para o servigo; executar o corte,
a dobra e a instalagdo de eletrodutos, bem como a instalagdo de cabos elétricos, utilizando puxadores de
ago, grampos e dispositivos de fixagao, para dar prosseguimento a montagem; elaborar croquis de ligagao
elétrica, a quadra, rua e para que seja feito o aumento de energia ou para
instalar novas redes elétricas; executar servigos de instalagéo e manutengé@o em redes elétricas, telefonicas
e de intemet; zelar pela limpeza e conservacao do seu setor de trabalho, dos materiais, dos equipamentos e
das ferramentas utilizadas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato,
Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de expediente, informagoes e equipamentos.

()
CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS MASCULINO

DESCRIGAO SINTETICA: Executar servigos referentes ao preparo de terra, plantio, podas de grama e
arvores, abertura de valetas para drenagem, servicos de varrigao e limpeza.
DESCF?I(;AO DETALHADA: Distribuir adequadamente as placas e cones nas areas da via publica onde
serdo executados os servigos, € ao término da operagdo, efetuar a retirada da referida sinalizag@o. Realizar
servicos de abertura de valetas para drenagem e canalizagdo em geral. Realizar podas e desbrotas,
adubagao, plantio e tutoramento de mudas, deixando-as prontas para o plantio definitivo em logradouros
piblicos. Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a terra, plantando
sementes e mudas, limpando o local, aplicando inseticidas, bem como realizando corte, poda e remogéo de
arvores em épocas preestabelecidas pelos superiores, de modo a conservar e embelezar canteiros,
parques, jardins, entre outros. Fazer corte de grama, rega de cantaros o vasos om geral. Executar servios
de varrigéo e limpeza geral nas unidades de publicos. D tarefas
gerais relativas ao preparo, corte e assentamento de madelramer\m para a execugdo e manutencdo de
pontes e passarelas, seguindo o projeto especifico. Auxiliar nos servicos de sepultamentos. Utilizar EPIs
(equipamentos de protecdo individual) adequados a cada atividade desenvolvida, bem como se
pela guarda e dos mesmos. Promover a execugéo, recuperagao e limpeza de
valas, bocas de lobo, grelhas, tampas, caixas de agua. Integrar a equipe de trabalho nos setores de obras e
servigos piblicos na manutencéo de estradas, ruas, entre outros, bem como auxiliando em caminhao pipa.
Preparar canteiros de obras, impando a area e compactando solos. Auxiliar nos servicos de encanagao,
mecanica, eletricidade, entre outros, atuando como suporte para o profissional habilitado sempre que
necessario ou conforme solicitagéo do superior imediato. Afiar e travar ferramentas de trabalho, utilizando
materiais_adequados. Zelar pelos equipamentos e materiais utilizados, providenciando a limpeza,
manutengdo, conservagao e guarda dos mesmos, bem como manter limpo e organizado o local de trabalho.
Executar senicos de favacao e lubifcagao dos vefculos e maguinas do municipio, bem como outras

atividades do cargo; o consumo da agua para verificar
Vazamentos, prestar Semigos. no prvad municipal, controlando, segundo normas. estabelecidas, o
cumprimento das exigéncias para exumagdo e de : preparar

sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar na confecgdo de carmeiros e
gavetas, entre outros. Realizar organizagdo e limpeza das reparticdes pblicas nas areas internas e
externas, mantendo as condigdes de asseio e higiene, assim como realizar mpeza de materiais,
equipamentos, bringuedos, entre outros. Recolher o lixo e encaminhar para local apropriado. Realizar as
atividades de cozinha como: fazer café e sucos e preparar lanches, efetuando a revalidagao da carteira de
satde anualmente. Auxiliar no preparo de alimentos, prestar apoio na distribuigao de merenda escolar, lavar
as lougas, e limpeza em geral. Lavar e passar as roupas dos consultrios médicos, odontolégicos, servigo

~
. JORNADA |N°DE | REF. de urgéncia, e outros (lengéis, toalhas, campos de pequenas cirurgias, etc.). Manter fora do alcance de
CARGO ESCOLARIDADE REQUISITOMINIMO | <ovianaL | vaGAS | INICIAL criancas produtos quimicos e utensilios que coloquem em risco a vida das mesmas. Zelar pelo cumprimento
das normas internas estabelecidas, bem como utilizar vestimentas e equipamentos adequados ao servigo e
R ao local de trabalho. Executar servicos de varrigéo e limpeza geral nas unidades de conservacao e em
Advogado Curso Superior na Area | Re9isto no 20 horas 1 85 logradouros pablicos. Garantir a continuidade do processo de higienizagdo e manutencéo do ambiente e
Conselho de Classe através do pedido, recepgdo, conferéncia, controle e distribuicdo do material de consumo,
Curso Superior em uma , limpeza e outros, bem como através do seu correto uso e conservagao. Executar outras atividades
das 4reas: Curso Informatica, it do cargo elou pelo superior imediato.
. " P ” Editor de Texto
Assistente Administrativo ‘C\“m““")s"aGE“ Ciéneias | o\- ina Eletronica, | 20M0ras |8 50 Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de trabalho, informagdes e equipamentos.
ontabeis, Economia ou
Direito Internet CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO
i Registro no 5 .
Assistente Social Curso Superior na Area Coaselho de Classe | 20 horas 2 56 DESCRIGAO SINTETICA: Realizar atividades de limpeza interna e externa, cozinha, lavagao, passagem de
roupas e outros. Solicitar e manter os insumos necessarios para a execugdo dos servicos. Utilizar
N i Registro no ntos de seguranca
Cirurgido-Dentista Curso Superior na Area | 0 de Classe | 20M0ras |3 53 DESCRIGAO DETALHADA: Realizar organizagdo e limpeza das repartices piblicas nas areas internas e
Reai externas, mantendo as condigoes de asseio e higiene, assim como realizar limpeza de materiais,
A egistro no equipamentos, brinquedos, entre outros. Recolher o lixo e encaminhar para local apropriado. Realizar as
Contador Curso Superiorna Area | cneeing de Classe | 2008 2 8 atividades de cozinha como: fazer café e sucos e preparar lanches, efetuando a revalidacao da carteira de
Regist satide anualmente. Auxiliar no preparo de alimentos, prestar apoio na distribuicao de merenda escolar, lavar
Enfermeiro Curso Superior na Area | R0 'ﬁ no ’ 40 horas 4 66 as lougas, e limpeza em geral. Lavar e passar as roupas dos consultérios médicos, odontolégicos, servico
Conselho de Classe de urgéncia, e outros (lencdis, toalhas, campos de pequenas cirurgias, etc.). Manter fora do alcance de
N Registro no criancas produtos quimicos e utensilios que coloquem em risco a vida das mesmas. Zelar pelo cumprimento
Engenheiro Agronomo Curso Superior na Area Conselho de Classe 40 horas 1 56 das normas internas estabelecidas, bem como utilizar vestimentas e equipamentos adequados ao servico e
2o local de trabalho. Executar servicos de varrigio e limpeza geral nas unidades de conservacao e em
I . . Registro no logradouros publicos. Garantir a continuidade do processo de higienizaco e manutencéo do ambiente e
Engenheiro Civil Curso Superior na Area | o1 e Classe | 20Moras | 1 53 instalacdes, através do pedido, recepgao, conferéncia, controle e distribuigao do material de consumo,
limpeza e outros, bem como através do seu correto uso e conservacao. Executar outras atividades
Farmacéutico Curso Superior na Area Registro no 40 horas 1 63 compativeis com as atribuigdes do cargo. Distribuir adequadamente as placas e cones nas areas da via
Conselho de Classe publica onde serdo executados os servicos, e ao término da operacdo, efetuar a retirada da referida
Curso Superior na Area | Registro no sinalizagdo. Realizar servicos de abertura de valetas para drenagem e canalizaao em geral. Realizar podas
Farmacéutico Bioguimico " 40 horas 1 64 e desbrotas, adubac&o, plantio e tutoramento de mudas, deixando-as prontas para o plantio definitivo em
. e Conselho de Classe pblicos. Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a terra,
i . Registro no plantando cementos e mutac, limpando o local, aplicando inseticidas, bem como realizando corte, poda e
Fisioterapeuta Curso Superior na Area Conselho de Classe 40 horas 1 61 remocdo de arvores em épocas preestabelecidas pelos superiores, de modo a conservar e embelezar
canteiros, parques, jardins, entre outros. Fazer corte de grama, rega de canteiros e vasos em geral.
. . Registro no Executar servicos de varricdo e limpeza geral nas unidades de conservacao e em logradouros publicos.
Médico Curso Superior na Area | o oo de Classe | 20 Nras 2 109 Desempenhar tarefas gerais relativas ao preparo, corte e assentamento de madeiramento, para a execugo
Reai e manutencdo de pontes e passarelas, seguindo o projeto especifico. Auxiliar nos servicos de
Medico Veterino | Cuso Superora Avea | SIS o, | horas | 1| 3 ecerohida, bem Goms 6 Iesponeallizar pels Guarda © COnSSNACHD o5, mesmOs. ProMOVer &
Regist execucao, recuperagéo e limpeza de valas, bocas de lobo, grelhas, tampas, caixas de agua. Integrar a
Nutricionista Curso Superior na Area Ceg's :g "g o 20 horas 2 27 equipe de trabalho nos setores de obras e servicos publicos na manutengao de estradas, ruas, entre outros,
onselho de Classe bem como auxiliando em caminh&o pipa. Preparar canteiros de obras, limpando a area e compactando
B il curso s A Registro no N e solos. Auxiliar nos servigos de encanagao, mecanica, eletricidade, entre outros, atuando como suporte para
onoaudiologo urso Superior na Area 20 horas 1 o profissional habilitado sempre que necessario ou conforme solicitagao do superior imediato. Afiar e travar
Conselho de Classe e trabalho, utiizando materiais adequadns Zelar pelos equipamentos e materiais utilizados,
" 5 Registro no e guarda dos mesmos, bem como manter limpo e
Psicdlogo 20h Curso Superior na Area | o de Classe | 20 oras 1 21 organizado o local de trabalho. Executar servigos de lavagao o Iubrmcacnc dos veiculos e maquinas do
municipio, bem como outras atividades m as atrib do cargo; 0 consumo da
agua para verificar vazamentos; prestar servigos no o comitério mumc\pa\ controlando, segundu normas
o das exigéncias para exumagdo e
‘ Registro no preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar na confeccao de
Psicélogo 40h Curso Superior na Area | ol o Yoo ¢ 40 horas 1 51 camneiros e gavetas, entre outros. Executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do cargo elou
onselho de Classe 8 o
pelo superior imediato.
Responsabilidade: pelo local de trabalho, material de trabalho, informagdes e equipamentos.
ANEXO IV - Lei n° 500/2011
PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS )
GRUPO OCUPACIONAL TECNICO-ADMINISTRATIVO - GOT
T ° X
cscoowoe TEQUSTO | jomuon woe
- (Atualizagao dos Anexos Vil e VIll, da Lei n° 500/2011)
‘Agente Comunitari ¢ i
Agente Comunitrio de | gsing Fundamenal dohoras | 11 12
aude ANEXO VI - Lei n° 500/2011
Atendente de " Curso de Informética
Consultério Dentério | CUrs0 Especifico Basica 40 horas 2 16 PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
QUADRO DE EQUIVALENCIA DE CARGOS
. . " 4 Curso de
Auxiliar Administrativo | Ensino Médi . . 40 hor: 1 1 . N -
wiliar Administrativo sino Médio Informatica Bésica 0 horas 5 6 Passa a vigorar a seguinte de cargos, aqueles que até entdo vigiam e
os ora instituidos:
Auxiliar de Enfermagem | Curso Especifico 40 horas 5 15
R CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
Fiscal de Tributos Ensino Médio 40 horas 5 18
Dentista Cirurgido Dentista
Técnico Agricola Curso Especifico 40 horas 4 36
Enfermeiro
Técnico de Enfermagem | Curso Especifico 40 horas 5 21
Farmacéutico Bioguimico
Técnico em Tecnologia | Técnico ou  Superior 40 horas 1 %
da Informagéo Area de Informatica Agrénomo Engenheiro Agrénomo
Curso de
Telefonista Ensino Fundamental Informatica Basica 40 horas 2 12 Engenheira Civil Engenheiro Civil
Curso de
" p Informatica, Editor Agente de Satide Agente Comunitario de Satide
Controlador Interno Legislagdo Especifica | 70 0% 01 20 horas 1 85 J <
Eletronica, Internet Agentes Comunitarios Agente Comunitario de Satide
Ensino Médio Técnico-
. Profissionalizante ou | carteira Nacional de Técnico em Contabilidade Técnico Contébil
Eletricista Ensino Médio Completo | yapjtagzo, 40 horas 1
mais Especializagdo em i
cursos npa aren dg Categoria minima B 36 Técnico em Enfermagem Técnico de Enfermagem
eletricidade

ANEXO V - Lei n°500/2011

PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOOP

o JORNADA |N°DE | REF.
CARGO ESCOLARIDADE | REQUISITO MINIMO SEMANAL | VAGAS | INICIAL
Auxiiar de Mecanica | Alfabetizado | 0% (UM @no de 40horas | 1 16
Auxiliar de Servigos
i Alfabetizado 40horas | 26 10
Auxiliar de Servigos
Gerais FemininoG Alfabetizado 40horas | 26 10
Auxiiar de Pedreiro | Alfabetizado | 0% (UMD @no de 40horas | 2 10
experiéncia
Gari Alfabetizado 40 horas 10 10
Mecanico Alfabetizado |01 (UM anode dohoas | 2 | w4
experiéncia
01 (um) ano de
Motorista Il Alfabetizado experiéncia e 40 horas 12 24
Habilitagdo
01 (um) ano de
Operador de Maquinas | Alfabetizado experiéncia e 40 horas 6 30
Habilitacao
01 (um) ano de
Tratorista Alfabetizado experiéncia e 40 horas 7 19
Habilitacao
Pedeiro Alfabetizado |01 (Um) anode 40horas | 3 27
experiéncia
Vigilante Alfabetizado 40 horas 10 10

Técnico em Informatica Técnico em Tecnologia da Informagao

Coveiro Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar de Mecanico Auxiliar de Mecanica

Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais

—

Auxiliar de Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais Masculino

Auxiliar de Servigos Gerais Auxiliar de Servigos Gerais Feminino

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 -
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-1190
CNPJ: 076.404.136/0001-29

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO n® 070/2022
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 013/2022
JUSTIFICATIVA

O presente Processo de Dispensa de Licitagdo n® 013/2022, refere-se a Contratagéo de empresa
para prestacio de Servicos de Manutengdo na camara fria INDREL RVV22D, utilizada para
armazenamento de insulinas, na Farmacia Basica Municipal. Essa contratacao se faz por carater
de urgéncia, justificando-se pelo temporal ocorrido nos dltimos dias, sendo que o municipio todo
ficou sem energia, desta forma, o equipamento suportou 0 maximo possivel de seu sistema de
emergéncia. Ante exposto, ap6s todos esses fatos imprevistos, a camara apresentou falhas

devido as oes de sendo a troca do Inversor de 1500Wats para a

manutencio desse das doses de insulinas, que sdo

1to para o bom
importantissimas para a satde dos pacientes com diabetes.

FORNECEDOR ; VALOR TOTAL
REVIMEDIC EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 2.680,00 (dois mil, seiscentos e oitenta
LTDA — CNPJ: 27.074.498/0001-93 reais)

Fundamentagéo Legal: Inciso Il do Art. 24 da Lei 8666/93
Autorizo a Instauracéo do Referido Processo com Dispensa de Licitagéo
Mariluz, 28 de abril de 2022.

ANGELA MARIA DE ALMEIDA
Secretéria de Saude.

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitagéo, nos termos do presente processo e de acordo com a
através da de Sadde.

Mariluz, 28 de abril de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CNPJ: 76.404.136/0001-29
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO
CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO n® 073-2022
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE 018-2022
JUSTIFICATIVA

0 presente Processo de Inexigibilidade de Licitagio n® 018-2022 refere-se a
contratagio de empresa para a ministragao de curso de Transporte de Urgéncia e Emergéncia;
Transporte Coletivo de Passageiros; Transporte Escolar, bem como as devidas reciclagens que
devero ser realizadas anualmente pelos motoristas do Municipio de Mariluz-PR.

Essa contratagdo se faz por cardter de urgéncia, justificando-se pela necessidade dos

do municipio, ear para as normas do
Contran, para transporte coletivo aos sorvidores que desempenham estas fungdes nas Secretarias de
Saide e Educagio.

Por outro lado, a Secretaria de Obras e Viagdo, entrou em contato com diversos Centros
de Formagio “Autoescolas” na regido, para aferigio de valores e disponibilidade dos cursos para a
finalidade pretendida, que por sua vez somente o Centro de Formagdo de Condutores Umuarama
Ltda, apresentou a disponibilidade dos cursos necessarios para Municipio de Mariluz-PR. Por se a
Ginica empresa, que promove essas capacitagoes aos municipios de toda regido, se torna inviavel a
utilizagio de outras modalidades licitatérias para aquisicio desses servigos

Diante dos fatos, comunicamos que os cursos serdo efetuados durante o perfodo de 12
(doze) meses, onde serdo promovidos de acordo com o vencimento das autorizagoes de transporte
em suas dreas especificas, para fazerem a reciclagem ou para efetuarem novos cursos aos motoristas
que integrarem o quadro de funciondrios, para suas devidas adequagdes conforme as normas do
Contran.

FORNECEDOR oNPJ VALOR

CENTRO DE FORMAGAO DE - -

CONDUTORES UMUARAMA | 76.719.376/0001-12 | ° 52:000.00 (:l:(i];enta e dofs mil
LTDA

Fundamentagao Legal: Inciso I do Art. 25, da Lei 8666/93.
Autorizo a instauragio o referido processo como Inexigibilidade de Licitago.
Mariluz, 04 de maio de 2022.

CRISTIANO ALESSANDRO DE OLIVEIRA
Secretério de Obras e Viagio

TERMO DE RATIFICACAQ

Ratifico a inexigibilidade de licitagdo, nos termos do presente processo de acordo com a
manifestagio do Secretério de Obras e Viagio do Municipio.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES

Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
DISPENSA N° 013/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Dispensa de Licitagao n® 013/2022 por entender que
stituidas pelo Art. 24 da Lei 8.666/1993.

cumpriu as formalidades legai

OBJETO: Contratagio de empresa para prestagio de Servicos de Manutengdo na cAmara fria
INDREL RVV22D, utilizada para armazenamento de insulinas, na Farmécia Bésica Municipal.
Essa contratagio se faz por carater de urgéncia, justificando-se pelo temporal ocorrido nos
Gltimos dias, sendo que o municipio todo ficou sem energia, desta forma, o equipamento
suportou o méximo possivel de seu sistema de emergéncia. Ante exposto, apés todos esses fatos
imprevistos, a cimara apresentou falhas devido as oscilagdes de eletricidade, sendo necessario a
troca do Inversor de 1500Wats para a manutencio desse equipamento para o bom
armazenamento das doses de insulinas, que sio importantissimas para a satde dos pacientes

com diabetes.

EMPRESA: REVIMEDIC EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - CNPJ: 27.074.498/0001-93
PROPOSTA: R$ 2.680,00 (dois mil, seiscentos e oitenta reais)

Mariluz, 28 de abril de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARILIA, 1920 - CENTRO

CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000

"~y MARILUZ - PARANA

PROCESSO LICITATORIO n° 072-2022
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE 017-2022
JUSTIFICATIVA

Justif pela i i e do atendimento e prestagéo de
senvicos publicos diretos ou indiretos, ao acolhimento a pessoa idosa, com 60 anos ou mais,
de ambos os sexos do Municipio de Mariluz ,sendo que o compromisso institucional é zelar
pelo bem estar dos mesmos, visando um atendimento de qualidade e exceléncia nas

tendo com isso pi &0 da garantia de direitos,
previstos na Lei n°10.741, de 1° de outubro de 2003, que instituiu o Estatuto do Idoso, que
traz em seu Art. 3° E da familia, da da e do Poder Publico
assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivaco do direito a vida, a sadde, &
alimentagao, & educagao, & cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, & cidadania, a liberdade,
a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.

Entidade Contratada Finalidade/Objeto Periodo_ Valor Global
Acolhimento institucional  a
LAR DOS 525:"‘.’@32%ssas:féfaffas(f?e?;ﬁ
A 09/05/2022
VELHINAOSSAO | acolhimento  devera RS 48.000,00
provisoria e excepeionaimente, R
. de longa permanéncia quandu (quarenta e oito mil
esgotadas odas reais)
78.193.083/0001-70 | possibilidades de auto sustenm 09/05/2023
ou convivio familiar;

Fundamentagdo Legal: Art. 25 - Inciso | da Lei 8666/93
Autorizo a Instauragao do Referido Processo como Inexigibilidade de Licitagdo.

Mariluz, 04 de maio de 2022

LENICE BRASILIANO MARINHO
Secretéria de Assisténcia Social

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a Inexigibilidade, nos termos do presente processo de acordo com a manifestacéo do
Secretaria de Assisténcia Social.

Mariluz, 04 de maio de 2022

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 01.612.444/0001-40
AV. PARANA, 609 - 87.538-000 PEROBAL PR

NOTIFICACAO - 001/2022 -

O Municipio de Perobal Estado do Parana, por intermédio do setor de Fiscalizagao de Obras
e Posturas, vem mor meio desta NOTIFICA - LO (A), com base na Lei n® 048/2011 que
institui o cédigo de postura, atualizado pela Lei Complementar n®.116/2018, Art. 58 §1°; 4°;
52, Art. 104, e Decreto 002/2022, para que no prazo de 10 (dez) dias, a contar da referida
publicacéo, providenciar a limpeza do Imével abaixo descrito.

Suijeito Passivo: Luciano Teotonio dos Santos e Outro

CPF: 048.239.929-54

Cadastro Imobiliario: 18100-0

Quadra: 07 Lote: 17 - Area: 208,00 M?

Bairro: Pq. Res. Oriente

Perobal, 04 de Maio de 2022.

stioado de o digtalpor

SIDINEY RAFAEL  Somevearac
ALVES:03678234976 \./esorezirs

Sidiney Rafael Alves
Fiscal de Obras e POsturas
Matricula 6858-1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parané

HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAOQ
INEXIGIBILIDADE 017/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Inexigibilidade de Licitagao n?® 017-2022, por

entender que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n? 8.666/93.

OBJETO: Acolhimento institucional a Pessoa Idosa, acima dos 60 anos, de ambos os sexos. A

natureza do i deveré ser proviséria e de longa permanéncia

quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento ou convivio familiar.

Instituigio: LAR DOS VELHINHOS SAO JOAO BATISTA - CNPJ: 78.193.083/0001-70
Periodo de Contratagio: 09/05/2022 3 09/05/2023
Valor Mensal por Idoso: R$ 800,00 (oitocentos reais)

Valor Anual: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

Mariluz, 04 de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

@ 193 CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE DO PARANA

NOROESTY P

PORTARIA N° 146/2022

EXONERA A SERVIDORA
DANIELLY DE SOUSA CRUZ GUERRERO

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intencdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a pedido, a partir de 02 de maio de 2022, a Sra.
DANIELLY DE SOUSA CRUZ GUERRERO, portadora da Cédula de Identidade n® 2110729 SESP
DF, admitido em 13 de novembro de 2013, ocupante do emprego ptblico por tempo indeterminado de
TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA - com carga horaria de 30 horas semanais, pelo
regime CLT, com lotagéo na base situada no municipio de Paranavai, Estado do Parang, ficando revogado
Anexo IV da portaria n° 060/2013 de 28 de novembro de 2013.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéio com efeitos na data
de exoneragdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 04 de maio de 2022,

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
PRESIDENTE EM EXERCICIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE 018/2022

HOMOLOGO e ADJUDICO o presente Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 018-2022, por

entender que cumpriu as formalidades legais instituidas pela Lei n° 8.666/93.

OBJETO: Contratagio de empresa para a ministragio de curso de Transporte de Urgéncia e
Emergéncia; Transporte Coletivo de Passageiros; Transporte Escolar, bem como as devidas

reciclagens que deverio ser realizadas anualmente pelos motoristas do Municipio de Mariluz-PR.

Instituigdo: CENTRO DE FORMAGAO DE CONDUTORES UMUARAMA LTDA -
CNPJ:76.719.376/0001-12

Periodo de Contratagdo: 05/05/2022 4 05/05/2023

Valor: R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais)

Mariluz, 04 de maio de 2022.

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

()
ANEXO VIl - Lei n° 500/2011
PLANO DE

CARGOS E VENCIMENTOS
QUADRO DOS CARGOS EXTINTOS

JORNADA REFERENCIA
CARGO N° DE VAGAS

SEMANAL INICIAL
Agente Social 40 2 12
Pedagogo 40 2 58
Auxiliar  de  Servigos
e 40 52 10
Tecnblogo  em  Meio
Ambiente 20 B 51
Técnico Contabil 40 1 53
Motorista | 40 10 16

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PREGOS N° 04-2022

O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO- Parana torna publico
que realizard no dia 23 de maio de 2022, as 13h30min no anfiteatro
Municipal, Tomada de Precos tipo menor pre¢co — obras e servigos de
engenharia para: Execucéo de 942,58M2? de Pavimentagéo Asféltica,
na Estrada da Pedra de acesso ao terreno da futura construcéo de
casas populares, no Municipio de S&o Jorge do Patrocinio - PR.
InformagGes sobre o presente edital poderdo ser obtidas através do
fone 44 — 3634-8000, no Departamento de Licitacdes, de 22 a 62 feira
no horério de expediente na Av. Carlos Spanhol, 164, ou através do site
http://www.sjpatrocinio.pr.gov.br/.

Sao Jorge do Patrocinio, 04 de maio de 2022.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA.

EDITAL DE CONVOCAQAO Ne. 16/2022

O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO/PR vem através do Departamento
de Recursos Humanos,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°. 155/2021 de 22 de dezembro de 2021, que
regulamenta os critérios para avaliacdo de satde no ingresso de servidores, mediante
aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, aos cargos de provimento
efetivo no municipio de s&o Jorge do patrocinio, conforme determina o Art. 17 da Lei
Municipal n°. 410/1993;

CONSIDERANDO a EXONERAGAO A PEDIDO DA CANDIDATA CLAUDIA MARIA
CAMPOS SILVA MARCORI, convocada mediante Edital n°. 002/2022, de 25 de
janeiro de 2022, obtendo a 412 colocagdo na Classificacdo Geral para o Cargo de
Provimento Efetivo de Professor e 12 na classificagdo dos que se declararam como
portadores de deficiéncia, nomeada em 07/03/2022 pela Portaria n°. 122/2022 e
Exonerada & Pedido em 18/04/2022 pela Portaria n°. 211/2022;

CONSIDERANDO a DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VAGA apresentada pela
candidata ROSIRENE RAMOS NOGUEIRA PAZIAN, convocada para o Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, mediante Edital n°. 014/2022, de 26 de abril de 2022;
RESOLVE, .

Art. 1°. TORNAR PUBLICA, a convocagao da candidata abaixo arrolada aprovada no
concurso publico de provas e titulos n°. 001/2019, para no prazo de 05 (cinco) dias
ateis, comparecer no Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal
para firmar Termo de Aceite de Vaga, e no prazo de 30 (trinta) dias apresentar Rol de
Documentos constantes do Anexo | deste Edital, com intengdo de assumir vaga em
cargo de provimento efetivo do quadro préprio de servidores publicos deste municipio:
1. CARGO/FUNCAO: PROFESSOR

Ordem de Classificagéo: Nome: Inscrigéo:
*51 (03 na ordem de classificagdo dos que se declararam afro descendentes)
ALVINA DOURADO DOS SANTOS 00099

Art. 2°. A convocacao da 312 (trigésima primeira) colocada da classificagdo geral na
102 (décima) vaga para o cargo de provimento efetivo de Professor se originou com
base nos itens 5.18 do Art. 5° do Edital 001/2019, integrante do Concurso Publico
001/2019:

5.18-Em conformidade com a Lei Federal N° 12.990 de 09/06/2014, fica reservada,
para provimento de pessoas AFRODESCENDENTES, a cota de 20% (vinte por cento)
das vagas de cada cargo publico.

Art. 3°. No ato da posse do candidato serdo averiguadas as disposicdes contidas no
Art. 6° do Edital 001/2019 e demais deliberacdes intrinsecas:

Art. 6°. DOS CANDIDATOS:

6.1-Sé&o condigdes e requisitos basicos para ingresso no Servico Publico da Prefeitura
Municipal, os quais deverdo ser exigidos no ato da convocacao e exibidos até o ato da
posse e, na falta de comprovacéo, seré impedida a posse do candidato:

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos da
Constituicdo Federal;

. Ter completado 18 anos de idade, até a data da nomeacao;
. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao para os
candidatos do sexo masculino;

. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

. Estar em dia com suas obrigagdes junto a Receita Federal;
. Ter sido aprovado previamente neste Concurso Publico;

. Ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungéo e area
de atuagdo, mediante laudo médico em inspecdo e avaliagdo médica, de carater
obrigatério e eliminatério, a ser realizada por profissionais especializados, podendo
ainda ser solicitados exames complementares, a expensas do candidato, a ser
determinado pela Administracéo da Prefeitura Municipal;

. Possuir o nivel de escolaridade exigido e, nos casos de cargos que exijam
Curso Superior e/ou Curso Técnico, possuir e apresentar Diploma com Registro no
MEC e na Entidade de Classe, quando for o caso;

. Apresentar a Certiddo Negativa Criminal de que o candidato nao sofreu
condenacéo criminal, transitada em julgado onde o candidato esteve domiciliado e
trabalhado nos ultimos 05 (cinco) anos;

. Apresentar a Certiddao Negativa de que o candidato se encontram no pleno
exercicio de seus direitos politicos e néo foi condenado por crime eleitoral, através
de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve domiciliado e
trabalhado nos dltimos 05 (cinco) anos;

. Apresentar a Certidao Negativa de que o candidato se encontram no pleno
exercicio de seus direitos politicos e ndo foi condenado por crime administrativo
(Contra o Patrimbnio e Administragdo Publica), através de Certiddo expedida pela
Justica Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos dltimos 05
(cinco) anos;

. Apresentar declaragdo emitida pelo proprio candidato (Reconhecido Firma
em Cartério) de que ndo esta recebendo proventos de aposentadoria de Cargo e/
ou Emprego Publico, e/ou Cargo da funcéo publica, ressalvados os Cargos Publicos
acumulaveis na atividade, previstos na Constituicdo Federal;

. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima
discriminados serdo exigidos, apenas dos candidatos convocados;

. Na&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos e sim os originais;

. A Prefeitura Municipal fornecera a relagédo dos demais documentos e exames
médicos aos candidatos que deverdo ser apresentados até 05 (cinco) dias Uteis antes
da data da admisséo.

Art. 4°, Os candidatos que ndo comparecerem nos prazos estipulados por este Edital,
ap6s 1 (uma) convocacdo, implicara automaticamente, ao mesmo, deslocamento
para o final da lista de classificados, respeitando apenas mais 2 (duas) chamada,
totalizando 3 chamadas.

81°. Em qualquer das chamadas via Edital, devidamente publicado em diario oficial
do municipio, DEVERA a municipalidade, antes de aplicar a penalidade de perda do
direito a vaga ou encaminhar o nome ao final de lista automaticamente, providenciar
a intimacdo pessoal do candidato, no endereco declinado pelo mesmo no ato da
inscricdo do Certame Publico, devendo manter atualizado este endereco até o prazo
final de validade do Certame, podendo a intimacao ocorrer na forma administrativa,
via epistolar ou por Cartério.

§2°. Caso seja frustrada a intimac&o do candidato nos enderegos constantes do
cadastro do Departamento de Recursos Humanos, o qual cabe ao candidato manté-
lo atualizado, podera ser o candidato remetido ao final de fila (caso seja possivel) ou
aplicado a perda do direito a vaga no Certame Publico.

§3°, Desta forma, o candidato que ndo comparecer até a data prevista, perderao
direito de requerer sua vaga posteriormente dentro da colocacao original.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado
do Parana, em 04 de maio de 2022.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal
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CONCEDE ADICIONAL DE EXTRATO DE CONTI}ATO N° 060/2022
QUINQUENIO aos Servidores do quadro Decreto n° 38/2022 de 04/05/2022 Dgﬁ:iﬁpoggz/ggiz
proprio desta municipalidade que adquirem Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
direito na competéncia de maio de 2022, e da providéncias. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
N idenci CONTRATADA: CIRURGICA PARANA — DISTRIBUIDORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS
outras providencias. O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do LTDA - EPP, firmam o presente CONTRATO DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condi¢es seguintes
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram 1. DO OBIETO

O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, em Exercicio,

no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Especifica n® 1843/2022 de 04/05/2022. 1.1 Oobjetodo presente termo é a Aquisicio de medicamentos, para a Unidade de Satde do Municipio, tendo

em vista a falta de fornecimento destes pelo CISA, e a urgéncia na aquisigo, conforme termo de referéncia,
parte integrante deste.

CONSIDERANDO o Acérdao ne. 3239/21 de 25/11/2021, do Tribunal Pleno de Decreta: F—
Contas do Estado do Parana. Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no 2.1. O fornecimento do objeto da presente licitagdo, devera acontecer no prazo maximo de 07 (sete) dias,
. . . contados da solicitagédo de entrega emitida pela Secretaria de Salde, na cidade de Maria Helena-PR. A
RESOLVE: Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais), ENTREGA DEVERA SER REALIZADA EM DIAS UTEIS (SEGUNDA A SEXTA), NOS HORARIOS DAS 08H AS 11H £
destinado ao reforco das seguintes Dota¢des Orcamentdrias. DAS 13H AS 16H
N 2.2. O Fornecimento dar-se-a sob a forma total sendo somente pagos os valores relativos ao fornecimento dos
Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE QUINQUENIO, nos termos do art. 5°, Suplementacio ~ produtos efetivamente entregues, conforme necessidades da Secretaria.
§ 1°e 2° da Lei Municipal n°. 796/2002, Lei Municipal n°. 1437/2010, e Lei Complementar n® 05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA 2.3. Acontratada devera fornecer os itens DO LOTE 02, abaixo especificados, conforme solicitagéo e dentro do
. P ) - s A i 05.001  DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL prazo estipulado no item 2.1:
003/2019, aos servidores publicos que fizeram jus ao adicional na competéncia de maio de 05.001.12.361.0008.1.006.  Aquisicio de Aparelhos ¢ Reeq.da Secretaria de Educacio
2022, obedecendo suas respectivas datas de nomeacdes, conforme relagdo abaixo: 71-4.4.90.52.00.00 01103 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 65.000,00 LOTE 02 - CIRURGICA PARANA — DISTRIBUIDORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA — EPP
_ LOTE | ITEM . B} VALOR TOTAL
Total Suplementacio: 65.000,00 Descrigdo/ Especificagdo Qm UNITARIO
MAT. _ % % Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os 02 01 | ACIDO ASCORBICO, DOSAGEM:100 MG/ML, TIPO | 4,00
NOME CARGO CLASSE | PADRAO | ADMISSAO | ATUAL | ACESSO ~ ~ . ~ L . L. - USO:INJETAVEL v RS 1.200,00
- — resultantes de anulag@io parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminacdo
Cosmo Mendes da Silva 183-0 | Oper. Mag. Rodovidria X GSG 02/05/2002 15% 20% abaixo. de acordo ¢ Artigo 43, § 1°. Tnciso IIL. da Lei Federal n° 4 320/64 02 02 | DIAZEPAM, DOSAGEM:5 MG/ML, | (o 0,90
Maria Edna de O. Domingues | 1848 | Auxiliar Administrati Vi GAM | 0200572002 15% 20% abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso II, da Lei Federal n° 4. : APRESENTACAO:SOLUCAO INJETAVEL ¢ RS 45,00
Maria Alice Mazei 1864 | Assistente Social Vil GP 02/05/2002 15% 20% Reduciio 02 03 | HIDRALAZINA,  DOSAGEM:20 MG/ML, 20 7,00
Elvio Ribeiro de Morais 187-2 | Mestre de Obras X1 GsG | 0200572022 15% 20% 05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA INDICACAO:SOLUCAO INJETAVEL RS 140,00
Aline Caldas Xavier 100-2_| Cirurgia Dentista viil oGP | 02052002 | 15w 20% 05001  DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL VALOR TOTAL DO LOTE 02 RS 138500
Edleuza de S. Silva Cichock 291-7 | Professor c7 oM 22/05/2007 10% 15% 05.001.12.361.0008.2.014.  Manutencdo do Ensino Fundamental - 5% )
‘Adenilson Marques da Mata | 5045 | Oficial Adm v oA 0210572012 0% 5% 78-3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 15.000,00 3. DAVIGENCIA:
05.005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR 3.1. O presente contrato terd vigéncia a partir de 04/05/2022 e termino no dia 04/07/2022, encerrando — se
. R R . 05.005.12.361.0008.2.026.  Manutencdo do Transporte Escolar também com a aquisi¢do total dos itens licitados;
Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as 90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
disposi¢@es em contrario. 0.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 N0 RRECAIHNARORMAIDHRAGAMENIO: ,
05.005.12.365.0008.2.028.  Manutencio do Transporte Escolar 4.1, O CONTRATANTE pagara 2 CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagdo, o valor de até
136 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00 RS 1.385,00 (um mil, trezentos e oitenta e cinco reals)
142-3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JOSE CARLOS BARALDI JURIDICA Maria Helena - PR, 04 de maio de 2022.
Prefeito Municipal Total Reducio: 65.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as - P -
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA disposi¢des em contrério. Prefeitura Mumc1pal de Maria Helena

ESTADO DQ PARANA. e - . Praca Brall, 2001 - Foae (44) ME21000 - CEP §7480.400 - Maris Helena,
RATIFICACAO Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022. » L ONPJ .t T6.2473889001.00 - i b
Processo Licitatério/ Edital n® 052/2022 — Dispensa de Licitagdo n° 005/2022.

Ref. Oficio n° 069/2022, pelo qual O presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo, solicita ratificacdo do ato

praticado pelo mesmo, PARA Contratacéo das empresas MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EXTRATO DE CONTRATO N° 061/2022
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 27.330.244/0001-99, para fornecimento do lote 01, sendo o valor da contratacéo DISPENSA n® 005/2022

de R$ 11.635,90 (onze mil, seiscentos e trinta e cinco reais e noventa centavos), CIRURGICA PARANA — - EDITAL N° 052/2022
DISTRIBUIDORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA — EPP inscrita no CNPJ sob o n° 05.746.444/0001- Prefeito

94 para fornecimento do lote 02, sendo o valor da contratagdo de R$ 1.385,00 (um mil trezentos e oitenta e cinco CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

reais), AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS - EIRELI inscrita no CNPJ sob o n°
27.789.446/0001-01 para fornecimento do lote 03, sendo o valor da contratagdo R$ 5.126,00 (cinco mil, cento e vinte
e seis reais), por dispensa de licitacdo com base no art. 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

FUNDAMENTO PARA DISPENSA DE LICITACAO — Conforme constam as informacGes contidas no Oficio da

CONTRATADA: AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS - EIRELLI, firmam o presente
CONTRATO DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condi¢Ges seguintes

Secretaria de Satde, bem como no termo de referéncia anexo ao processo, e parecer juridico também acostado aos 1. DOOBIETO
autos, a contratacao direta esdlé ampargd? no art. 24, inciso Ill\wl da Lellés.zﬁel%. p bol I 1.1 O objeto do presente termo é a Aquisicio de medicamentos, para a Unidade de Satide do Municipio, tendo em vista a
RATIFICO a contratag&o por dispensa de licitagdo com a melhor qualidade e menor desembolso possivel, nos termos - - e . - e - i a 3 &
do que dispdem os %rin[c]ipios gue regem a <;Adminislragéo Puglica, com base nas razoes ex’:)ostas no presente P re I €l 1- “l i '-\".I u ” Hn.- ] Pl II {IL’ h’]tl rll-l I IL‘IU “1-| ;ae‘iife fornecimento destes pelo CISA, e 3 urgéncia na aquisigéo, conforme termo de referéncia, parte integrante
processo. Praca Braxil, 290l - Faas (445 3665 1030 - CEF §TAR0-000 - A laris Helena,
AL O AN CER MARGU g e 2022 — Farssd . CNF n* 76,247 360001 40 - waw masishelens pr.gor by 2. DOFORNECIMENTO: D ’
PREFEITO MUNICIPAL 2.1, 0 fornecimento do objeto da presente licitagdo, devera acontecer no prazo maximo de 07 (sete) dias, contados da
solicitagdo de entrega emitida pela Secretaria de Saude, na cidade de Maria Helena-PR. A ENTREGA DEVERA SER
REALIZADA EM DIAS UTEIS (SEGUNDA A SEXTA), NOS HORARIOS DAS 08H AS 11H E DAS 13H AS 16H
Decreto n° 40/2022 de 04/05/2022 2.2. O Fornecimento dar-se-4 sob a forma total sendo somente pagos os valores relativos ao fornecimento dos produtos
efetivamente entregues, conforme necessidades da Secretaria.
Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias. 2.3, A contratada devera fornecer os itens DO LOTE 03, abaixo especificados, conforme solicitagdo e dentro do prazo
estipulado no item 2.1:
R . . . . ..
I-' refeitura :"'.,-'I unic Pul d[_? Maria I'lL‘].L' na O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do LOTE 03 - AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS — EIREL!
Praga Brasil, 300 - Faas (40) 3662 1000 - CEP §T480-000 - Alirks Hulens, Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram LOTE [ TEM | pescrigo/ Especificastio am | vaor uNITARIO TOTAL
P
. Parsmh - CNP) " 76207 188000 - wew marishelens pr.gov b conferidas pela Lei Especifica n® 1845/2022 de 04/05/2022. ] 01 | SORO FISIOLGGICO T00ML CAIXA C/50 o 275,00 RS 2.750,00
03 02 [ SORO FISIOLOGICO 500ML CAIXA C/20 10 23760 RS 2.376,00
Decreto n°® 37/2022 de 04/05/2022 Decreta: VALOR TOTAL DO LOTE 03 R$ 5.126,00
Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias. 3. DAVIGENCIA:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Or¢camento Geral do 3.1, O presente contrato terd vigéncia a partir de 04/05/2022 e termino no dia 04/07/2022, encerrando — se também com
O Prefeito Municipal d‘? MARIA HELENA, Estado do Municipio, no valor de R$ 495.540,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil quinhentos e 2 aquisiio total dos tens ficitados;
Par:{ng, 1o uso de suas atrll3u1goes legais e das que Ihe foram quarenta reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes Or¢amentdrias. 4. DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
conferidas pela Lei Especifica n® 1842/2022 de 04/05/2022. 4.1, OCONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratago, o valor de até RS 5.126,00
Suplementacio (cinco mil, cento e vinte e seis reais)
06 SECRETARIA DE SAUDE
06002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Maria Helena - PR, 04 de maio de 2022.
Decreta: 06.002.10.301.0011.2.224.  Emenda Parlamentar Proposta n° 3.60000.415511/2021-00 - Hermes
430 -3.3.90.30.00.00 1494 MATERIAL DE CONSUMO 101.540,00
. . L. L. . 431-3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 150.000,00
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Or¢amento Geral do JURIDICA
Municipio, no valor de R$ 5.691,04 (cinco mil seiscentos e noventa e um reais e quatro 06.002.10.301.0011.2.225.  Emenda Parlamentar Proposta n° 3.60000.415510/2021-00 - Nishimori
centavos), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes Orcamentdrias. 432-3.3.90.30.00.00 1494 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
433-3.3.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 70.000,00 —— COr =
Suplementacio JURIDICA Prefeitura Municipal de Maria Helena
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL 06.002.10.301.0011.2.226.  Saiide Mental - Portaria GM/MS n° 3.510-2021 -
Praga Brasil, 2081 - Fone (40} 28621030 - CEF 87458800 - Laria Helena,
10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 435-3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 43.650,00 Parasd - CNPJ " 76.247 306000108 - www.marishebma pr.gor,br
10.002.08.244.0015.2.213.  Manutengdo do Programa dos Direitos da Crianga e do Adolescente CIVIL
429 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.691,04 434-3.3.90.39.00.00 1494 OUT}ROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 100.350,00
JURIDICA fuRibiea LEI N°. 1842/2022 de 04/05/2022
Total Suplementagio: 5.691,04 Total Suplementacdo: 495.540,00 : €

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
provédvel Excesso de Arrecadagdo verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1°, Inciso II, da Lei Federal n° 4.320/64: Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial" e da
outras providéncias.

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64.

= Receita: 1.7.1.3.50.11.00.000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Acdes ¢ Servigos 351.540,00
Reducio ~ Piblicos de Saide Atengiio P ~
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL Receita: 1.7.1.3.50.21.00.000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos 144.000,00 A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
03.001  DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL Pblicos de Sadde Atencio & o ) do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a
03.001.28.843.0003.0.009.  Amortizacio da Divida Contratada/Previdenciaria Total da Receita: 495.540,00 seguinte Lei:
33-4.6.90.71.00.00 01000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 5.691,04
Total Reducdo: 5.691,04 Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
. . . N SR P Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrdrio. 8 . P P . pecia,
disposicdes om contrdrio . . . no valor de R$ 5.691,04 (cinco mil seiscentos e noventa e um reais e quatro centavos), de
. Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022. acordo com as seguintes classificacdes orcamentdrias:
Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.
Prefeito Suplementacio
K "El DR 10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL
Prefeito 10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.244.0015.2.213.  Manutenciio do Programa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
429 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.691,04
s NS L JURIDICA
Prefeitura Municipal de Maria Helena Total Suplementagio: 569104
e ] o Praga Brasil. 2001 - Fome (44) 3642.1030 - CEP §7£50-000 - Marfa Helena, Artigo 2° - P tender o dispost Artigo 1° deste Decrets ird
i o ITaT . T T R . . ey 5 g0 ara atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os
PLL":: tu !‘:1 h-l{ une IF:‘I] LI:" M arna [ I:IL 1t NPJat T3473860001-00 amariahelens.pr.gov be resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminagao
';‘ "" : -'\.P; fell, L':II:::)G-T‘:G LEF ¥ -0 - Alaria ':"" abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso IIL, da Lei Federal n° 4.320/64.
‘arani 347 www mariabebema proge br EXTRATO DE CONTRATO N 059/2022
DISPENSA n” 005/2022 Reduciio
EDITAL N° 052/2022 03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
Decreto n° 39/2022 de 04/05/2022 03.001 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
CONTRANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA, 03.001.28.843.0003.0.009.  Amortizaciio da Divida Contratada/Previdenciaria
Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias CONTRATADA: MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA, firmam o presente CONTRATO 33-4.6.90.71.00.00 01000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 5.691,04
. DE FORNECIMENTO, mediante as Cldusulas e condigBes seguintes DI o
. . Total Redugido: 5.691,04
O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do 1. DOOBIETO . o ) . . . L .
Parand, no uso de suas atribuicoes legais e das que lhe foram 11 Oobjeto do presente termo é a Aquisigio de medicamentos, para a Unidade de Satide do Municipio, tendo em vista a Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrdrio.
y falta de fornecimento destes pelo CISA, e a urgéncia na aquisicdo, conforme termo de referéncia, parte integrante

conferidas pela Lei Especifica n® 1844/2022 de 04/05/2022.

deste.
Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.
2. DO FORNECIMENTO:

2.1. 0 fornecimento do objeto da presente licitagdo, devera acontecer no prazo méximo de 07 (sete) dias, contados da
Decreta: solicitagio de entrega emitida pela Secretaria de Sadde, na cidade de Maria Helena-PR. A ENTREGA DEVERA SER

REALIZADA EM DIAS UTEIS (SEGUNDA A SEXTA), NOS HORARIOS DAS 08H AS 11H E DAS 13H AS 16H
2.2. O Fornecimento dar-se-a sob a forma total sendo somente pagos os valores relativos ao fornecimento dos produtos
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Orcamento Geral do efetivamente entregues, conforme necessidades da Secretaria.

Municipio, no valor de R$ 31.748,76 (trinta e um mil setecentos e quarenta e oito reais e 23. A contratada deverd fornecer os itens DO LOTE 01, abaixo especificados, conforme solicitagdo e dentro do prazo

. . . - L. estipulado no item 2.1
setenta e seis centavos), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

LOTE 01 - MC MEDICALL PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA
Suplementaciio LOTE | ITEM Descrigiio/ Especi] QD | VALOR UNITARIO TOTAL
3; 001 IS)]i:SIRSI;:il(-)AII){::AS E"g}i‘éﬁ’;bg]ﬁz{ﬁvos 01 01 |BETAMETASONA, COMPOSIGAO:DIPROPIONATO,
S APRESENTAGAO:ASSOCIADA COM  BETAMETASONA | 200 10,56 e = x
07.001.15.452.0006.2.197. 0 da Sinalizagio Municips ROSEATO, DOSMaEA MG s 2100 USOIETEVEL kS 211200 Prefeitura Munic lpal de Maria Helena
427-3.3.90.30.00.00 33760 MATERIAL DE CONSUMO 31.748,76 01 02 | CINARIZINA, DOSAGEM:75 MG 1500 059 Proga Brasil, 3601 - Fone (40) 38421008 . CEP §T505000 - A Laris Meboma.
y - COMPRIMIDO ’ RS 88500 Params - CXPS n.® 20T 306000 -00 - worw sarishilens pr.gov.br
Total Suplementacio: 31.748,76 [ 03 | CLORPROMAZINA, DOSAGEM:5 Ve/ML | o o Ao -
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o APRESENTAGCAO:SOLUGAO INJETAVEL ’ RS 232,00
avit Financei icio anteri ifica p 2 seoui ac S ; 01 04 | DOPAMINA, 25 MG/ML, SOLUGAO INJETAVEL B
Superavit Fl.ndnacuo dg exercicio anterior verificado na fonte a seguir, de acordo com o Artigo ) 20 2,72 RS 54,40 LEI N°. 1843/2022 de 04/05/2022
43, § 1°, Inciso I, da Lei Federal n°® 4.320/64: 01 05 |ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO, APRESENTAGAO
ASSOCIADA COM DIPIRONA SODICA, DOSAGEM:4MG + | 300 9,57
Fonte(s): 500MG/ML, INDICAGAO:SOLUGAO INJETAVEL RS 2.871,00
33760 CONVENIO/DETRAN 760 31.748.76 o0 L SCOPOLAM'NA _ BUTILBROMETO, = DOSAGEM:20 | 55, 1,98 Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Adicional
Total: 31.748,76 G/ML, INDICAGAO:SOLUGHO INJETAVEL RS 594,00 iatss o0
Artigo 3° - Este Decret traré . a data de sua publicaca adas as 01 07 [FENOBARBITAL SGDICO, DOSAGEM:100 MG/ML, | a6 Suplementar" e dé outras providéncias.
p _Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as FORMA FARMACEUTICASOLUCAO INJETAVEL , RS 208,00
1Sposi¢Oes em contrario. 01 08 [ FITOMENADIONA, ~ DOSAGEM:10 MG/ML [ 2,00 A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
e - .. APRESENTAGAO:SOLUCAO INJETAVEL ’ RS 60,00 . | o .
Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022. o1 09 |VITAMINAS DO COMPLEXO B, COMPOSICAO do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a
BASICA:VITAMINAS: B1,82,86,812 E PP, USO:SOLUGAO | 500 4,64 seguinte Lei:
INJETAVEL RS 2.320,00
01 10 [ SORO FISIOLOGICO 250ML CAIXA C/50 10 220,95 w 229950
MARLON RANCER MAROUES VALOR TOTAL DO LOTE 01 RS 11.635.90 Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional
Prefeito Suplementar, no valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais), de acordo com as
3. DAVIGENCIA: seguintes classificagdes orgamentarias:

3.1. O presente contrato tera vigéncia a partir de 04/05/2022 e termino no dia 04/07/2022, encerrando — se também com

a aquisicdo total dos itens licitados;

. . .« . .
Prefeitura Mumcxpal de Maria Helena 4. DO PRECO E DAFORMA DE PAGAMENTO: Suplementacio
i 5 5 y 4.1. O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagdo, o valor de até R$ Suplementacao o R
o Bk 200 Tome (494631000 CLP 7400 00 Mare oo oL e oL B e o 03" “SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
= . o 05.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
Maria Helena - PR, 04 de maio de 2022. 05.001.12.361.0008.1.006.  Aquisi¢do de Aparelhos e Reeq.da Secretaria de Educacio
EXTRATO DE CONTRATO N° 058/2022 71 -4.4.90.52.00.00 01103 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 65.000,00
DISPENSA N° 004/2022 Total Suplementacio: 65.000,00
EDITAL N° 043/2022 PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, 0s
: ESTADO DO PARANA. resultantes de anulag@o parcial ou total de dotagdes orcamentdrias, conforme discriminagio
CONTRANTE: MUNIC(PIO DE MARIA HELENA, EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64.
CONTRATADA: CARLA ROBERTA MARTINS DONADONE 08051896963., firmam o CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Paran4, inscrita no CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.
4 icd i CONTRATADA: R C M PAVIMENTACOES E CONSTRUCOES LTDA. 5
presente CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, mediante as Cldusulas e condigdes seguintes MODALIDADE: Tomada de Preco n° 00212021 ‘l)lsedugao SECRETARIA DE EDUCACAG E CULTURA
OBJETO: Aditivo de prorrogacéo de prazo de vigéncia de contrato e execucdo de obra, do Contrato Administrativo S - ¢
1. DO OBIETO n° 179/2021. 05.001  DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
. 5 3 PRAZO: 147 (cento e quarenta e sete) dias, a partir de 17/12/2021 a 13/05/2022. 05.001.12.361.0008.2.014. 0 do Ensino Fi -5%
1.1 Oobjetodo presente termo é a CONTRATAGCAO DA EMPRESA CARLA ROBERTA MARTINS DONADONE " .
08051896963, para prestagio de servios de APRESENTAGAO ARTISTICA (TEATRO), com segmento o o, OESTEIPR. 78-3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 15.000,00
3 ) Tapejara/Pr, 17 de dezembro de 2021. N
de conscientizagdo ao abuso e explorago sexual de criangas e adolescentes, na semana do dia 18 de RODRIGO DE OLIVERA SOUZA KOIKE 05.005 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
maio, conforme termo de referéncia. Prefeito Municipal 05.005.12.361.0008.2.026.  Manutenciio do Transporte Escolar

121 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
2. DA PRESTAGAQ DOS SERVICOS: 125 -3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00

05.005.12.365.0008.2.028.  Manutencio do Transporte Escolar

21, Arealizacio da apresentagio acontecerd em datas e forérios previamente estabelecidos entre o SAMAE - SERVEO A“Tﬁ"omo Mu’"qul. DE AG“A E ESGOTO 136 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

contratante e a contratada, a apresentagdo ocorrera de forma presencial, no municipio de Maria

Helena-PR, em locais previamente estabelecidos pelo contratante, onde todos os custos para que co“v!"lADo coM A Fu"DA Ao "Aclo"Al DE sAﬂDE 142-3.3.90.39.00.00 01103 ?{},EE?CS:ERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00

a apresentagdo acontega se dard por conta da contratada Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - FOne: (44) 3677-1229 N
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA Total Redugo: 65.000,00
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 029/2022
3. DAVIGENCIA: MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITAGAO: Dispensa n° 017/2022
4 énci i I CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO . . < . . - ft
3.1. O presente contrato /tera vigéncia ‘awpamr de (.)4/05(2.022 e termino no dia 04/11/2022, DiretorgRamiro A e ! Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrdrio.
encerrando — se também com a aquisigdo total dos itens licitados; CNPJ - 80.907.835/00001.69
CONTRATADA: S.R dos Santos Silva Eventos Eireli ME
4. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO: ) CNPJ-19.068.801/0001-17 T . ) ifici i ici
9 PN . - OBJETO: Prestacao de servico de monitoramento motorizado durante todas as noites inclusive nos domingos e feriados. Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.
4.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagdo, o VALOR: R$ 9.000,00 (nove mil reais).
valor de RS 3.940,00 (trés mil, novecentos e quarenta reais) Tapejara, 04 de maio de 2022.
Ramiro Candido de Souza Junior Selma Regina dos Santos da Silva
Diretor Sécio
Maria Helena - PR, 04 de maio 2022. Samae de Tapejara S.R dos Santos Silva Eventos Eireli ME

Prefeito
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3 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000

CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n® 88/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: BRAVANUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI - ME
CNPJ: 26.231.202/0001-38
BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022
OBJETO: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Férmulas Infantis, conforme descrigdo contida no termo
de referéncia e no edita
CONTRATO: RS 173.169,60 (cento e setenta e trés mil, cento e sessenta e nove reais e
sessenta centavos)

ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n°® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

BRAVANUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI - ME
CNPJ: 26.231.202/0001-38
CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro
CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n?93/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: UNIAO NUTRICIONAL LTDA

CNPJ: 39.835.028/0001-84

BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022

OBJETO: Contratagcdo de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Formulas Infantis, conforme descri¢do contida no termo
de referéncia e no edita

CONTRATO: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais)

ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Satide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n°® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

UNIAO NUTRICIONAL LTDA
CNPJ: 39.835.028/0001-84
CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0043/2022

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N° 0027/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0059/2022

VALIDADE: 04 de maio de 2023

OBJETO: AQUISICAO DE CASCALHO PARA MANUTENGAO E CONSERVAGCAO
DE ESTRADAS E VIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE TAPEJARA — ESTADO DO
PARANA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: J D BARRIM JUNIOR CASCALHO EIRELI-EPP.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-264.000,00 (duzentos e sessenta e quatro mil reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 04 de maio de 2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO CONVENIADO COMA FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 030/2022

MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITAGAO: Dispensa n°018/2022
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Diretor: Ramiro Candido de Souza Junior

CNPJ - 80.907.835/00001-69

XAVIER UNIFORMES LTDA
CNPJ-44.110.465/0001-70

OBJETO:  Aquisicdo de uniformes para os funcionarios do Samae de Tapejara.
VALOR: R$ 5.880,00 (cinco mil oitocentos e oitenta reais)

Tapejara, 04 de maio de 2022.

Ramiro Candido de Souza Junior Maria Helena Rosa dos Reis
Diretor Sécio

Samae de Tapejara

XAVIER UNIFORMES LTDA

CONTRATADA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Xambré, através de seu Pregoeiro, torna publico que se encontra
aberta no setor de licitagdes: PROCESSO N°. 33/2022 — Pregdo n° 24/2022
(eletrdnico). OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacao de servigos
continuados de Engenharia Agronoma para atuar na area técnica de monitoramento
do Aterro Sanitario Municipal, com Vvisitas semanais de um profissional para
orientacdo da compactagéo dos residuos, elaboracéo e envio do relatério mensal
das atividades realizadas no Aterro ao IAT — Instituto Agua e Terra, bem como a
renovacdo anual da ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica, entre outros
servicos a fim de manter a regularidade documental do Aterro Sanitario do Municipio
de Xambré, em especial prestar orientacdo, quando necessitar da renovacédo da
Licenca de Operagao (L.O.). Os servicos devem ser prestados por 12 (doze) meses,
com possibilidade de prorrogacéo, conforme necessidade da administragdo. O
profissional, caso néo seja Engenheiro Agronomo, deve ser qualquer outro permitido
em lei ambiental vigente e devidamente registrado no Conselho de Classe préprio.
Propostas: até as 09h00min do dia 19/05/2022. Abertura das propostas: 09h01min
de 19/05/2022. Inicio da sess&@o de disputa de precos: 09h30min de 19/05/2022.
Local: Plataforma BLL (www.bll.org.br). Modo de disputa: Aberto. Tipo de licitacao:
Menor Preco por lotefitem. Aquisi¢do do edital: Portal Transparéncia (www.xambre.
pr.gov.br) ou pessoalmente, na Prefeitura, Av. Roque Gonzalez, 480, CEP-87535-000.
Informacdes: Departamento de Licitagdes e Contratos ou pelo fone (44) 3632 — 1306
— Ramal 213. Xambré, 04 de maio de 2022.

Dorival Pereira da Silva

Pregoeiro

: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000

CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000

CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n°89/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA

CNPJ: 29.715.704/0001-22

BASE LEGAL: Pregao Eletrénico n® 029/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Férmulas Infantis, conforme descricéo contida no termo
de referéncia e no edita

CONTRATO: R$ 168.681,50 (cento e sessenta e oito mil, seiscentos e oitenta e um reais e
cinquenta centavos)

ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA
CNPJ: 29.715.704/0001-22
CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO n® 94/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: EXTRATUS FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA - EPP

CNPJ: 82.399.320/0001-20

BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 028/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa destinada a aquisi¢do parcelada de medicamentos

de formas conforme contidas no

termo de referéncia, e nos elementos instrutores do edital

CONTRATO: R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais)

ENTREGA: Entrega deverd ocorrer ser semanalmente, onde a Secretaria Municipal de

Satide, fard as solicitagées antecipadas, de acordo com Cronograma pré-estabelecido,

salvo situagées imprevisiveis, na sede do municipio, sem custos

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

EXTRATUS FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA - EPP
CNPJ: 82.399.320/0001-20
CONTRATADA

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTO CONVENIADO COM A FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE

Rua Amazonas, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: (44) 3677-1229/3677-
1701

CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000

Tapejara — Parana

PORTARIA N° 016, DE 30 DE ABRIL DE 2022

Torna publico as diarias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara no periodo
de 01/04/2022 a 30/04/2022, conforme dispde o art. 6°, § 3°, do Decreto n° 085, de
13 de outubro de 2014.

O DIRETOR DO SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes legais
que Ihes sdo conferidas pela Lei n° 1.122/2007;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 085, de 13 de outubro de 2014,
que regulamenta a concesséo de diaria de viagem aos servidores do Municipio de
Tapejara;

CONSIDERANDO o Decreto n° 051, de 06 de junho de 2019, que atualizou a tabela
constante no anexo | do Decreto 085, de 13 de outubro de 2014;

CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Instrucdo Normativa n® 089, de 28 de
fevereiro de 2013 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, que indica defini¢des
e procedimentos técnicos basicos com vistas a padronizacdo de critérios para o
adequado e uniforme exercicio dos controles interno, externo e social de Entidades
Municipais,

RESOLVE:

Art. 1o Ratificar as diarias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara durante
o periodo de 01/04/2022 a 30/04/2022, conforme relatério em anexo a esta Portaria
expedido pela divisdo de Contabilidade (empenhos liquidados do més de Abril).

Art. 20 Os servidores beneficiarios das diarias de viagens concedidas e a respectiva
quantidade foi o seguinte:

Beneficiario Quantidade de diarias

Paulo Domingues de Souza 05

Ramiro Candido de Souza Junior 02

Art. 30 A finalidade da concesséo das diarias de viagens concedidas no periodo que
se refere o art. 1o desta Portaria, € a constante no relatério anexo expedido pela
Divisao de Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de diaria de viagem
em anexo ao empenho arqulvado junto a Divis@o de Contabilidade.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Tapejara, em 30 de Abril de 2022.

RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL XAMBRE - PR

Resolucéo N° 04/2022

Sumula: Recusa ao Termo de Adeséo do Incentivo Emergéncia Socioassistencial da
Deliberagdo 012/2022 do FEAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Xambré, Estado do Parané, no uso de
suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Municipal N° 1791/2010 de 02 de Junho
de 2010, considerando plenéria realizada no dia 25 de Margo de 2022.
Considerando que o municipio de Xambré n&o possui Lei Municipal que regulamenta
os beneficios eventuais elencados na deliberagdo 012/2022.

Resolve:

Art. 1° - A ndo aderir ao Termo de Adesdo Emergéncial Socioassistencial, e deixar de
concorrer ao incentivo da Deliberagdo 012/2022 do Fundo Estadual de Assisténcia
Social — FEAS.

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicac&o.

Xambré, 04 de Maio de 2022.

Leuci Moreira de Oliveira

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.

AVISO DE CONVOCACAO

Pregédo n° 22/2021 (presencial)

Xambré/PR, 26/04/2022.

Fica convocado, o representante da empresa T. RONQUI ATACADISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ 31.651.344/0001-94 a comparecer nesta
prefeitura em 28/04/2022, as 15h00m|n bem como os demais participantes da
mesma licitacdo, sendo a empresa BARREIRA & SANTANA LTDA ME, a fim de tratar
de negociacdo do preco ofertado no processo n° 45/2021 — pregdo presencial n®
22/2021 e o reajuste solicitado.

Dorival Pereira da Silva

Pregoeiro

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000

< CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n? 90/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: NUTRI;Z[iO ORIGINAL LTDA - ME
CNPJ: 18.500.770/0001-69
BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022
OBJETO: Contratagio de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Férmulas Infantis, conforme descrigdo contida no termo
de referéncia e no edita
CONTRATO: R$ 25.001,00 (vinte e cinco mil e um reais)
_ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

NUTRICAO ORIGINAL LTDA - ME
CNPJ: 18.500.770/0001-69
CONTRATADA

Prefeitura Municipal de Maria Helena
hqlh-hﬂ Fomer il S |l- CHLF I i el - Sl Beles,
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LEI N°. 1844/2022 de 04/05/2022

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial’ ¢ di
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial,
no valor de R$ 31.748,76 (trinta e um mil setecentos e quarenta e oito reais e setenta e seis
centavos), de acordo com as seguintes classificagdes orgamentarias:

Suplementac:
07 SE ETARIA DE URBANISMO

07.001 _DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

2.0006.2.197.  Manutengio da Sinalizagio Municipal

13.90.30.00.00 33760 MATERIAL DE CONSUMO 31.748.76

Total Suplementagiio: 31.748,76
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado na fonte a seguir, de acordo com o Artigo
43, § 1° Inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64:
Fonte(s):
33760 CONVENIO/DETRAN 760 3174876
Total: 31.748,76
Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

EDITAL 007/2022

RESULTADO FINAL PROCESSO SELETIVO INTERNO CONFORME

EDITAL N° 006/2022

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes no cumprimento de suas
atribuicdes e em conformidade com o decreto n° 040/2022, da Lei Complementar
n° 120/2022 e conforme previsto no Edital de Processo Seletivo Interno 006/2022,
torna publico o RESULTADO FINAL p6s periodo recursal do Processo Seletivo
Interno, destinado aos Profissionais do Magistério Publico Municipal de Tapejara,
para afastamentos laborais a fim de se dedicarem a cursos em programas de pés-
graduacéo Stricto Sensu, Mestrado e Doutorado:

MATRICULA NOME COMPLETO SITUACAO DA INSCRI(;AO

CLASS.

8362 Rosemery Issa Rizk Costa Homologada  1°

A concegao da Licenca Remunerada sera efetivada por uma Portaria e normatizada
pelo Decreto 040/2022 de 31 de Margo de 2022.

Tapejara-PR, 28 de abril de 2022.

Ana Maria de Oliveira da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.

TERMO ADITIVO 01 REF. AO CONTRATO N°. 016/2021 FIRMADO EM 26/03/2021,
NO QUAL FIGURA COMO CONTRATANTE O MUNICIPIO DE XAMBRE, E COMO
CONTRATADO AGRO SOLO PLANEJAMENTO AGRICOLA E AGROPECUARIO

SIS.

PREGAO N° 08/2021. i _

Pelo presente Termo Aditivo, o MUNICIPIO DE XAMBRE, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ- sob n° 76.247.360/0001-54, estabelecida na Av. Roque
Gonzales, n° 480, em Xambré - PR, neste ato representado por DECIO JARDIM,
brasileiro, casado, agente politico, portador da cédula de identidade RG n° 725.366-4
SSP/PR e CPF/MF sob o n° 209.220.949-34, residente e domiciliado neste Municipio
de Xambré - Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE, e AGRO
SOLO PLANEJAMENTO AGRICOLA E AGROPECUARIO S/S, pessoa juridica de
direito privado inscrita no CNPJ n° 00.102.365/0001-27, com sede na Rua Olavo
Bilac, n° 1713 Bairro: Centro, CEP-87.540-000 na cidade Pérola - PR, denominada
CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, aditar o contrato n°. 16/2022, firmado
em 26 de MARCO de 2021, nos seguintes termos:

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia disposto na clausula sétima
do presente contrato, com sua vigéncia a contar de 26/03/2022 a 26/05/2022.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Xambré, PR, 08 de abril de 2022.

DECIO JARDIM

Prefeito do Municipio de Xambré

Contratante

AGRO SOLO PLANEJAMENTO AGRICOLA E AGROPECUARIO S/S

Contratado

TESTEMUNHAS

JESSICAALINY DE OLIVEIRA

CPF: 089.780.069-90

CARLOS MARQUES

CPF: 209.369.669-04

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

ESTADO DO PARANA.

DECRETO N. 2729

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n® 042/2022,
Modalidade Pregéo Eletronico, n° 019/2022.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Paran, no uso de suas atribui¢des
legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

PORTARIA No 105 DE 04 DE MAIO DE 2022 )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

Considerando o inciso Il do art. 54 da Lei Complementar no120 de 14 de fevereiro de
2022, do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Publico Municipal
de Tapejara que dispde sobre a licenca de qualificacéo profissional;

Considerando o disposto no Decreto n° 040 de 31 de Mar¢o de 2022 que regulamenta
a licenca de qualificacdo profissional para participar de cursos de mestrado ou
doutorado na area da educacao;

Considerando o requerimento formulado pela profissional do magitério;
Considerando o resultado do Edital do Processo Seletivo Interno n® 006/2022;
Considerando a decisdo da Secretaria Municipal de Educacgédo e Cultura e da
Comisséo de Gestéo do Plano de Carreira.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora pablica municipal ROSEMERY ISSA RIZK COSTA,
ocupante do cargo publico efetivo de PROFESSOR, matricula 8362, LICENCA PARA
QUALIFICACAO PROFISSIONAL REMUNERADA PARA CURSAR MESTRADO
na Area de Concentragdo Ciéncias/Fisica na Universidade Tecnologica Federal do
Parana UTFPR a partir de 02/05/2022, pelo periodo maximo de 2 anos, nos termos
da deciséo mencionada e da legislagao aplicavel vigente.

Art. 2°. Registre-se a concessao da respectiva licenca nos assentamentos funcionais
da servidora e elabore um termo de compromisso de acordo com as legislagdes
vigentes.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, 04 de Maio de 2022

RODRIGO DE OLIVEIRA DE SOUZA KOIKE

PREFEITO

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000

CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n®91/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: LFP COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - EPP
CNPJ: 26.554.718/0001-13
BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022
OBJETO: Contratacio de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Formulas Infantis, conforme descrigdo contida no termo
de referéncia e no edita
CONTRATO: R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais)

ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.
VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

NUTRICAO ORIGINAL LTDA - ME
CNPJ: 18.500.770/0001-69
CONTRATADA

Prefeitura Municipal de Maria Helena
Frags Bl P - Foms (40 Mal 1858 CTF 07 0000 - Llsh Helsss.
Farans TP LS S04 S maridrbrna g b

LEI N°. 1845/2022 de 04/05/2022

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial” ¢ di
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
do Parand, aprovou ¢ cu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Exccutivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial,
no valor de RS 495.540,00 (quatrocentos ¢ noventa e cinco mil quinhentos e quarenta
reais), de acordo com as seguintes classificagdes orgamentrias:

Suplementacio

06 SECRETARIA DE SAUDE

06002  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.002.10.301.0011.2.224.  Emenda Parlamentar Proposta n° 3.60000.415511/2021-00 - Hermes

430-3.3.90.30.00.00 1494 MATERIAL DE CONSUMO 10154000
431-3.390.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 150.000.00
JURIDICA
06.002.10.301.0011.2.225.  Emenda Proposta n° 3.600 00 - Nishimori
1494 MATERIAL DE CONSUMO 30.000.00
1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 70.000,00
JURIDICA
06.002.10.301.0011.2.226.  Saiide Mental - Portaria GM/MS n° 3.510-2021
435-3.190.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 43.650,00
CIvIL
434-3.39039.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10035000
JURIDICA
Total Suplementagio: 495.540,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
provivel Excesso de Arrecadagdo verificado nas) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43,§ 1°, Inciso II, da Lei Federal n° 4.320/64:

Receia: 1.7.1.3.50.11,00.000 Tansrécisde Resuso do oo de Manien
e Sadde Atencio P
Receita: 1.7.1.3.50.21 ()n(}(]unan\lum de Recursosdo Bloo de Manutenga
blicos de Saide Atencio E

Agtes ¢ Servigos 351.540,00

Agtes ¢ Servigos 144.000,00

Total da Receita: 495.540,00

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 04/05/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA.
PORTARIA N°: 3958/2022
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei,

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado a Senhora LUZA RODRIGUES PINTO FERREIRA, Técnico
de Enfermagem, portadora do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 015.402.249-70
e carteira de identidade RG sob n° 6.570.738-1 SSP-PR, com base na Lei Municipal
n°. 239/2010, com as modificagdes introduzidas pela Lei n® 723/2017 e tendo em
vista solicitagdo formulada, a concesséo de 02 (duas) Diarias, no valor de R$ 350,00
(trezentos e cinquenta reals) cada, que serdo creditadas em Conta Especifica, para
custos de alimentacéo e hospedagem na cidade de Curitiba - Paran4, onde estara
participando da Oficina vacina BCG, nos dias 04 e 05 de maio de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 04 (quatro) dias
do més de maio de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.
D ECRET O N°118/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

Art. 1°-Exonerar cargo em comissdo a contar do dia 02 de Maio de 2022, o
servidor LUCIANO IABLANSKI, CPF n° 092.348.119-25, Ouvidor Municipal, junto ao
Gabinete da Prefeita.

Art. 2°-Este Decreto entrard em vigor a partir da data de sua publicag&o.

Cruzeiro do Oeste, 04 de Maio de 2.022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

> PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marilia, 1920 - Centro

CEP: 87.470-000 - Fone/Fax: (44) 3534-8000

CNPJ: 76.404.136/0001-29 - Mariluz/Parana

EXTRATO DO CONTRATO n?92/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.

CNPJ: 76.404.136/0001-29

CONTRATADO: POLO REPRESENTACOES LTDA

CNPJ: 14.313.995/0001-55

BASE LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 029/2022

OBJETO: Contratagio de empresa para o fornecimento parcelado de Dieta Enteral
Liquida; Médulos Alimentares e Formulas Infantis, conforme descrigdo contida no termo
de referéncia e no edita

CONTRATO: R$ 27.430,00 (vinte e sete mil e quatrocentos e trinta reais)

ENTREGA: As entregas, deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Saiide,
localizada na Avenida Cel. Galdino de Almeida, n® 1060, Centro, Mariluz - PR, de segunda
a sexta-feira, no periodo das 8:00 as 11:30hs e das 13:30 as 17:00.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato terd vigéncia de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand.

Mariluz, 04 de maio de 2022.

MUNICIPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATANTE

POLO REPRESENTACOES LTDA
CNPJ: 14.313.995/0001-55
CONTRATADA

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PREGOS N°. 035/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 078/2022

0 OBJETO: AAQUISICAO DE 03 (TRES) AMBULANCIAS E UM VEICULO TIPO VAN
(MICRO- ONIBUS)Z 315+ 1 LUGARES 2021/2021".

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09h:30min do dia 20/05/2022
INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Maiores informagées na Sede Administrativa
da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Divisdo de Licitacdo e Compras. Site:
http://www.tapejara.pr.gov.br/; e www.bll.org.br.

Tapejara/PR, 04 de maio de 2022. Pregoeiro Oficial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 096/2022 B
OBJETO: AQUISICAO DE 56 JANELAS, 01 PORTA EM ESQUADRIA DE ALUMINIO
E TELAMOSQUITEIRO DE FIBRA DE VIDRO PARAATENDER AS NECESSIDADES
DA UPA.

MODALIDADE: Dispensa n° 27/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: CAMPO TELAS LTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-21.412,00 (vinte e um mil, quatrocentos e doze reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 04 de maio de 2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 097/2022

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANETES PARA SEREM USADOS
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA QUE ESTA SENDO INSTALADA
PARA O ATENDIMENTO DE PACIENTES DE URGENCIA E EMERGENCIA. OS
EQUIPAMENTOS SERAO ALOCADOS NA UPA, NAS ENFERMARIAS, PARA
ATENDER_PACIENTES QUE FICAM EM OBSERVAGAO NA REALIZAGCAO DE
MEDICAGAO INJETAVEIS.

MODALIDADE: Dispensa n° 28/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: L. TRAMONTINI TUNES & CIA LTDA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-30.824,00 (trinta mil, oitocentos e vinte e quatro reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 04 de maio de 2022

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA.

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 146/2022

CONVOCACAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N° 01/2022 DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE - PR,

CONFORME EDITAL DE ABERTURA N° 01/2022, DE 21 DE JANEIRO DE 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste,

Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o Edital

n° 01/2022 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado de 21 de Janeiro de

2022 e realizado em 13 de fevereiro de 2022, e considerando o Edital n® 44/2022 que

homologa o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, publicado em

24 de Fevereiro de 2022 no Jornal Umuarama llustrado.

CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo

Simplificado - PSS n° 01/2022, homologado o resultado final dos aprovados no

referido Processo Seletivo Simplificado, através do Edital Homologagéo n°. 44/2022,

publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 24/02/2022, observadas as condi¢cdes

previstas no Edital de Abertura n°. 01/2022
CARGO: FARMACEUTICO

Inscri¢éo CANDIDATO  CPF

23242 ANDRESSA CAROLINA MORR 076.815.879-69 2°

Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverdo apresentar os seguintes

documentos para admisséo e contratagéo:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

- Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

- Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo nas Ultimas

eleigbes ou a justificativa da auséncia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

- Cobmprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando

couber;

- Certidéo de nascimento ou casamento e fotocopia;

- Certiddo de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocépia,

quando couber;

- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;

- CTPS (carteira de traba\ho) e fotocopia;

- Comprovante de residéncia

- Declaragéo, com firma reconhecida, de néo ter sofrido o exercicio de fungéo publica,

penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;

- Declaragdo, com firma reconhecida, de inexisténcia de actumulo ilegal de cargos

ou de aposentadoria.

- Atestado de antecedentes civel e criminal, fornecido pelo Cartério do Distribuidor

do Férum.

- Atestado de Satde Mental

- Qualificagdo pelo site: htpps://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/

qualificacao/qualificar.xhtml

- Conta Banco ITAU. (Conta Salario)

- O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado, sera excluido da lista de

aprovados, conforme Edital 01/2022.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes

em contrario.

CRUZEIRO DO OESTE, 04 (quatro) DE MAIO DE 2.022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

- Prefeita Municipal-

Classificacao
|

),
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa THIAGO HECHT ALCANTARA,
CNPJ: 27.563.487/0001-65, o resultado do Processo Administrativo n° 042/2022,
Modalidade Pregéo Eletronico n. 019/2022.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n°® 042/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico n. 019/2022, em favor da empresa THIAGO HECHT
ALCANTARA, CNPJ: 27.563.487/0001-65, que tem como objeto: “CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE CAPACITACAO CONFORME
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL"

Art. 3°). Este decreto entrard em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N. 2728

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n°® 058/2022,
Modalidade Pregéo Eletronico, n° 030/2022.

P Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuicoes
egais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro
Sparapan,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa T. L. BARBOSA E CIA LTDA, CNPJ:
00.992.999/0001-00, o resultado do Processo Administrativo n° 058/2022, Modalidade
Pregéo Eletronico n. 030/2022.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n® 058/2022,
Modalidade Pregdo Eletrénico n. 030/2022, em favor da empresa T. L. BARBOSA
E CIA LTDA, CNPJ: 00.992.999/0001-00, que tem como objeto: “CONTRATACAO
DE UMA EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MOTOR 352MB REVISADO
E SERVICOS DE INSTALACAO NA PA CARREGADEIRA MICHIGAN 55C,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL"

Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N. 2727

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n° 059/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico, n° 031/2022.

? Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
egais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro
Sparapan,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa T. L. BARBOSA E CIA LTDA, CNPJ:
00.992.999/0001-00, o resultado do Processo Administrativo n°® 059/2022, Modalidade
Pregéao Eletronico n. 031/2022.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n® 059/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico n. 031/2022, em favor da empresa T. L. BARBOSA
E CIA LTDA, CNPJ: 00.992.999/0001-00, que tem como objeto: “CONTRATAGCAO
DE UMA EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PECAS E SERVICOS DE
REPOSICOES NO CAMINHAO MERCEDES ATRON 2729, PLACA AYN-5836,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL”

Art. 3°). Este decreto entrard em vigor na data de publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

DECRETO N. 2726

DATA: 04/05/2022

SUMULA: Adjudica e homologa resultado do Processo Administrativo n® 056/2022,
Modalidade Pregéo Eletrénico, n° 028/2022.

[¢] Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro
Sparapan,

DECRETA: B

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa VJIM COMERCIO DE PECAS
PARA MAQUINAS LTDA, CNPJ: 06.165.408/0001-08, o resultado do Processo
Administrativo n® 056/2022 Modalidade Pregéo Eletronico n. 028/2022.

Art. 29 Fica Homologado o resultado do Processo Administrativo n°® 056/2022,
Modalidade Pregéo Eletronico n. 028/2022, em favor da empresa VIM COMERCIO
DE PEQAS PARA MAQUINAS LTDA, CNPJ: 06.165.408/0001-08, que tem como
objeto: “CONTRATACAO DE UMA EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PECAS
E SERVICOS DE REPOSICOES NA PA CARREGADEIRA HYUNDAI HL-740,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL"

Art. 3°). Este decreto entrard em vigor na data de publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 04 dias do més de Maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA,

DECRETO N°119/2022

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Nomear cargo em comissdo a contar do dia 03 de Maio de 2022, o
servidor LUCIANO IABLANSKI, CPF n° 092.348.119-25, para exercer o cargo de
Assessor Técnico, junto a Secretaria Municipal Financas, conforme anexo |, Il e Il da
Lei Complementar n° 06/2019 publicado em 23 de agosto de 2019 no Jornal Oficial
Umuarama llustrado.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor, a partir da data de sua publicag&o.

Cruzeiro do Oeste, aos 04 (quatro) dias do més de Maio do ano de 2022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANA.

EDITAL N° 147/2022

SUMULA: Exclui a candidata aprovada em Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2022.

A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢oes legais, EXCLUI a candidata abaixo relacionada da lista
dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
n° 01/2022 e Edital de Convocagéo n°. 138/2022, publicado no Jornal
Umuarama llustrado do dia 04/05/2022, abdica, por motivo estritamente
particular da candidata desistindo da nomeagé&o.

CARGO: TECNICO EM FARMACIA

Inscricho  CANDIDATO CPF Classificagéo

23146 LARISSA CRISTINA APARECIDA DA SILVA
092.081.329-19 1°

Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Cruzeiro do Oeste, 04 (quatro) dias do més de Maio de 2.022.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA.
DECRETO N° 068/2022
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambré — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhes s&o conferidas por Lei, especialmente o contido na Lei n°. 2359 de 15 de dezembro de 2021

(Lei Orcamentéria Anual 2022).

DECRETA
Art. 1° Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$150.000,00 (Cento e cingiienta mil reais) para suporte de dotacéo
or¢amentaria vigentes:
UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR

352 10 002 12.361.1402.2029 102 Manut. Ativ. do FUNDEB 30%  3.3.90.30 120.000,00
354 10 002 12.361.1402.2029 102 Manut. Ativ. do FUNDEB 30%  3.3.90.39 30.000,00

150.000,00
Art. 2° - Para cobertura dos Crednos abertos no artigo anterior seréo utilizados produtos do cancelamento parcial da seguinte dotagao orcamentaria wgente
FICHA ORX FUNC PROGRAM NOI ECON VALO!
349 10 002 12.361.1402.2029 102 Manut. Ativ. do FUNDEB 30% 3 1 90.11 100. 000 00
351 10 002 12.361.1402.2029 102 Manut. Ativ. do FUNDEB 30% 3.1.91.13 50.000,00
TOTAL 150.000,00

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério e este Decreto entra em vigor a partir da sua assinatura.

XAMBRE, Pr., 04 de Maio de 2022.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PAR_ANA.

NOTIFICACAO

Em cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n. 9.452, de 20 de Marco de 1997, notificamos os Partidos Politicos,
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos
Federais. - ABRIL - 2022

ESPECIFICACAO VALOR
01/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA — SIMPLES NACIONAL 148,89
01/04/2022 MINIST.DA ACAO SOCIAL - PRIMEIRA INFANCIA/SUAS 7.002,00
04/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 8.592,92
04/04/2022 GOVERNO DO PARANA - FUNSAUDE - FAE/SUS 5.717,19
04/04/2022 MINIST.DA ACAO SOCIAL - FMAS - PISO VARIAVEL 3.792,17
04/04/2022 MINIST.DA ACAO SOCIAL - FMAS - APAE 194,84
05/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO -FUNDEB 8.812,77
05/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 71.980,46
05/04/2022 MINIST.DA ACAO SOCIAL - FMAS - PISO FIXO 2.500,89
05/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 98,97
05/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 8.750,00
06/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO -FUNDEB 45.955,24
06/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 78,14
06/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO - MERENDA ESCOLAR 18.078,80
07/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO - MERENDA ESCOLAR 286,72
07/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 3.602,85
07/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO N 130.827,80
08/04/2022 GOVERNO DO PARANA - IPI EXPORTACAO 10.597,29
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - CIDE 6.729,95
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F P M 1.129.494,10
08/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO - FUND E B 120.362,14
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 296,88
08/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 76.847,34
08/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 8.500,00
08/04/2022 MINIST.DA ACAO SOCIAL - FMAS - IGDBF 3.404,63
11/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 36,42
12/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 150,226,99
12/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 30,00
12/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO - FUND E B 18.392,70
13/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 69,15
13/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO -FUNDE B 127.309,65
14/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL 871,59
14/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 16.125,00
18/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - R P M - ROYALTIES 352,58
18/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL _ 1.746,19
18/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO - SALARIO DA EDUCACAO 54.550,09
19/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - C F M - ROYALTIES 921,40
19/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 652.587,44
19/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL 2.909,83
19/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - SNA - SIMPLES NACIONAL 79.898,08
19/04/2022 MINIST.DAACAO SOCIAL - FMAS - APAE 194,40
20/04/2022 GOVERNO DO PARANA - IP| EXPORTAGAO 2.803,38
20/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F P M 198.580,22
20/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO -FUNDE B 269.358,48
20/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 6.380,31
20/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 13.401,95
22/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F. E. P. - ROYALTIES 35.040,09
22/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 5.046,38
25/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 21.052,27
25/04/2022 MINIST.DA ACAO SOCIAL - PRIMEIRA INFANCIA/SUAS 6.987,00
26/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 75,82
26/04/2022 GOVERNO DO PARANA - PNATE SEED 11.283,94
26/04/2022 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 207.357,59
26/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO -FUNDEB 25.387,36
27/04/2022 MINISTERIO DA EDUCACAO -FUNDEB 130.524,24
27/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 942,70
27/04/2022 GOVERNO DO PARANA - PNATE SEED 4.459,04
28/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 69,40
28/04/2022 MINISTERIO DA SAUDE - CUSTEIO 2.724,16
28/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F. E. P. - ROYALTIES 9.667,98
29/04/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO -FUNDEB 68.864,14
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - F P M _ 663. 931 86
29/04/2022 GOVERNO DO PARANA - IPI EXPORTACAO 2.578,27
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - SNA - SIMPLES NACIONAL 1.357,52
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 7.894,14
29/04/2022 MINISTERIO DA FAZENDA - ADO - LC-176/2020 7.867,26

Tapejara-Pr; 30 DE ABRIL DE 2021.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

ACESF - ADMINISTRAGAO DE
CEMITERIOSE SERVICOS
FUNERARIOS
Av. Gov. Parigot de Souza, s/n°® — Centro — CEP 87503-460
ACE S F Fone/fax: (44) 3622-5878 — E-mail: acesf@umuarama.pr.gov.br
UMUARAMA - PARANA

)

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo aditivo 002 ao Contrato n° 031/2021

Contratante: ACESF - Administracéo de Cemitérios e Servicos Funerarios

Contratado: STANG DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o reajuste referente ao reequilibrio econdémico
financeiro, conforme tabela abaixo, alterando o valor unitario dos Itens: 3, 4, 5 e 6, perfazendo o valor
deste termo em R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais). Passando e alterando o valor total deste
contrato de R$ 61.640,00 (sessenta e um mil seiscentos e quarenta reais), para R$ 64.240,00 (sessenta e
quatro mil duzentos e quarenta reais).

Valor unitario

Va‘%;‘)‘“a' Reajuste | "peajustado Qudea Valor Total

Reequilibrio
item Descrigdo (& (RS) (s Reequilibrar Pl

Oleo diesel S10 - COTA
PRINCIPAL — AMPLA
3 PARTICIPAGAO  75% R$ 4,96 12,10% 0,60 R$ 5,56 1.125 R$ 675,00
DO VALOR TOTAL.
Oleo diesel S10 - COTA
RESERVADA DE ATE
4 25% DO  VALOR R$ 4,96 12,10% 0,60 R$5,56 375 R$ 225,00
TOTAL PARA ME e
EPP.

Gasolina  comum
COTA  PRINCIPAL —
5 AMPLA R$5,99 5,68% 0,34 R$ 6,33 3.750 R$ 1.275,00
PARTICIPACAO  75%
DO VALOR TOTAL.
Gasolina  comum
COTA RESERVADA DE
6 ATE 25% DO VALOR R$5,99 5,68% 0,34 R$6,33 1.250 R$ 425,00
TOTAL PARA ME e
EPP.

Valor Total Termo Aditivo 002 R$ 2.600,00

Clausula Segunda: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orcamentaria:
40.001.23.692.0021.089. — ED: 3.3.90.30.00.00. - D: 24 — F: 76

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 04/04/2022.

Umuarama, 02 de maio de 2022.

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 03/2022
O Municipio de Tapira, Estado do Parana torna publico que fara realizar, as
14:00 horas do dia 20 de Maio do ano de 2022, na Sala de Licitagdes, sito a
Rua Paranagud n° 518 em Tapira , Parana, Brasil, TOMADA DE PRECOS,
sob regime de empreitada por prego global, tipo menor preco, da(s) seguinte(s)
obra(s):

Local do Objeto Quantidade e Prazo de
objeto unidade de medida | execucdo (dias)
Sede Construcdo Capela 118,92 m? 180
Morturia

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser examinada no endereco acima indicado, no
horario comercial, ou solicitada através do e-mail licitacao@tapira.pr.gov.br,
ou no site da prefeitura municipal - www.tapira.pr.gov.br. Informagdes
adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados a
Comissao de Licitagdo no enderego ou e-mail acima mencionados — Telefone
(44) 3679-8000.

Tapira, 04 de Maio de 2022.

Edner Jodo Peres da Silva

Presidente da CPL

»

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 02 AO CONTRATO 06/2020

2L LE>

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Avenida Rio Branco 3580 Centro Civico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO 01/2022
PROCESSO LICITATORIO 06/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parand, torna publico, para
conhecimento a quem interessar possa que de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se
aberta licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, tipo TECNICA E PRECO, aferidos pela
maior pontuagdo, resultado da pontuagdo técnica mais a pontuacdo de pregos, para o
seguinte:

OBIJETO: contratagdo de servicos de publicidade e propaganda prestados por
intermédio de agéncia de publicidade e propaganda, compreendendo o conjunto de
atividades realizadas integradamente que tenham por objetivo a pesquisa, o estudo, o
planejamento, a conceituagdo, a concepgdo, a criagdo, a produgdo, a veiculagdo, a execugdo
interna, a intermediagdo e a supervisdo da execugdo externa e a distribuigdo de pegas e agdes.
Deverdo ser observadas as especificagdes minimas exigidas para a execugdo dos servigos,
constantes do Anexo | — Termo de Referéncia Geral deste Edital, as disposi¢des da Lei Federal
n212.232/2010 e a Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes.

A Sessdo Publica da Tomada de Pregos 01/2022, para recebimento de
envelopes, sera realizada no dia 10 de JUNHO de 2022 (sexta-feira), das 09 horas e 30
minutos as 10 horas e 00 minuto (ndo sendo recebido envelope(s) ap6s as 10h00), na
Camara Municipal de Umuarama/PR, a Av. Rio Branco, 3580, no Plenario Germano Norberto
Rudner; quando deverdo ser apresentadas, no inicio, as Propostas Técnicas e as Propostas
de Pregos, devidamente protocoladas perante a Comissdo de Permanente de Licitagdes.

A TOMADA DE PREGOS serd conduzida pela COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES — CPL, nomeada pela Portaria 02/2022.

NORMAS LEGAIS ADOTADAS: Lei Federal n2 12.232, de 29 de abril de 2010, Lei
Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei Complementar Federal n? 123/06.

O respectivo Edital estard a disposicdo no Portal Transparéncia da Camara
Municipal de Umuarama/PR, através do link http://www.portaltransparencia.cmu.pr.gov.br,
podendo ser fornecidas aos interessados cdpias de seu inteiro teor e anexos, via download ou
através de solicitagdo dirigida a Comissdo Permanente de Licitagdo, na Camara Municipal de
Umuarama/PR, em dias Uteis, nos horarios das 8h30m as 11h30m e 13h30m as 17h00m; ou,
pelo enderego eletronico licitacao@cmu.pr.gov.br.

Umuarama, 02 de maio de 2022.

FABIANO MAZIERO LACOTIZ
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

FERNANDO GALMASSI
Presidente da Camara Municipal

CONTRATANTE - Camara Municipal de Umuarama/PR.

CONTRATADO - Prestativa Equipamentos Eletrénicos Ltda, CNPJ 05.079.633/0001-50

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA: Fica prorrogada a vigéncia
prevista na Clausula Quarta — Da vigéncia e Rompimento
Contratual, pelo prazo de mais 12 (doze) meses, sendo o novo
periodo de vigéncia contratual de 14 de maio de 2022 a 14 de
maio de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA - O valor pago mensalmente pela
Contratante a Contratada serdo reajustados no percentual de
18,142780%, conforme indice Geral de Pregos - Mercado (IGP-M),
aplicado ao periodo, passando a ser o valor mensal de RS 360,34
OBJETO (trezentos e sessenta reais e trinta e quatro centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — Dotacdo Orcamentaria: As despesas com o
presente Termo Aditivo correrdio a conta da dotagdo
orgcamentaria 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica, com desdobramento na dotagdo especifica
3.3.90.39.77.99 - Vigilancia Demais Setores da Administragdo.
CLAUSULA QUARTA — As demais clausulas do Contrato 06/2020,
permanecem inalteradas.

Por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo Aditivo
em duas vias de igual teor.

DATA DA ASSINATURA DO | - 03 DE MAIODE 2022.
TERMO ADITIVO AO CONTRATO

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA. .
REPUBLICADO POR INCORRECAO
PORTARIA N°018/2022
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no Pregdo
Eletrdnico n° 004/2022 — FMS.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através do Secretario Municipal de Salde, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
no Pregdo Eletrénico n°® 004/2022 — FMS, que tem por objeto a contratacdo de empresa para fornecimento de
medicamentos, para atender as necessidades da Central Farmacéutica, Pronto Atendimento, Unidades Basicas de
Salide, Ambulatério de Sindromes Gripais e Acdes Judiciais do Municipio de Umuarama — PR., tendo sido declaradas
vencedoras as empresas CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA., para
os itens 03, 09, 16, 18, 20, 28, 109, 116, 120, 135, 165 e 169, RANGEL HOSPITALAR EIRELI, para os |tens 04 e
17, CMH — CENTRAL DE MEDICAMENTOS EIRELI, para os itens 05, 07, 14, 34, 36, 39, 41, 42, 44, 45, 49, 52, 65,
70, 71,72, 75, 78, 85, 86, 89, 93, 94, 95, 103, 112, 125 129, 134, 137 139 141, 145, 156 163 164 171, 172 173
174 183 e 187 NOVASUL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA para os itens 06 e 24, ANTONIO
CARLOS OLIVEIRA MARTINS EPP., para os itens 11, 23, 26, 31, 47, 67, 77, 80, 87 111, 118, 121, 122, 142, 162 e
182, NOVA MEDICAMENTOS, LTDA para os itens 12, 13, 22, 29, 37, 46, 83, 98, 100, 110, 151, e 181, DIMENSAO
COMERCIO DE ARTIGOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA., para os itens 19, 32, 51, 61, 88, 102, 131 e 166,
WF DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., para 0s itens 25, 27 e 97, CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA., para o item 33, CIRURGICANOSSASENHORAEIRELI para os itens 50, 64, 92, 104, 126,
128, 140, 144, 152, 158, 159 e 185, TOLESUL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., para os itens 54 68
e 82 SANTO REMEDIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR EIRELI, para 0s itens 55, 136 e 148
MEDICINALE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES, para o item 155,
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
UMUARAMA, 04 de maio de 2022.
HERISON CLEIK DA SILVA LIMA
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_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA _

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificacéo virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta Secretaria
Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 22.03.0052.001.00153-3, em
face do GOLD CRED, atualmente em local incerto e néo sabido, ficando o mesmo NOTIFICADO para comparecer em
AUDIENCIA CONCILIATORIA, em 10/05/2022 as 14:45, na sede deste Orgao, salientando que devera trazer carta de
preposicéo ou instrumento de mandato emitido pela empresa fornecedora e na mesma oportunidade APRESENTAR
IMPUGNAGAO ao referido processo administrativo, anexando relatério econdmico (receita auferida no ano com o
produto de venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia _dos ultimos
doze meses e com periodo de trés meses, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do Decreto Federal n. 2.181/97, indicando
em sua defesa: I- a autondadejulgadora aquem é dirigida; II- a quallflcagao do impugnante; Ill- as razées de fato e de
direito que fundamentam a impugnacao; IV- as provas que lhe d&o suporte.

Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n° 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentacao de
documento comprobatério da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos tltimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgéo em Decisao Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestacéo de informagdes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Cédigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 03 de maio de 2022.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Protegéo e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°1.827/2022

Homologa o julgamento profendo pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no Pregdo
Eletrénico n° 011/2022 —

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
no Pregdo Eletrénico n® 011/2022 — PMU, que tem por objeto a contratagdo de empresa para o fornecimento de
EPI'S — equipamento de protecdo individual, para atender os servidores lotados nas Secretarias de Agricultura,
Meio Ambiente, Administracdo, Educagéo, Defesa Social, Assisténcia Social, Servigos Publicos, Servicos Rodoviarios,
Secretaria de Obras, ACESF — Administracdo de Cemitérios e Servicos Funerarios e Fundo Municipal de Saude,
deste Municipio, tendo sido declaradas vencedoras as empresas LICITAR COMERCIO E REPRESENTACOES
DE PRODUTOS TEXTEIS LTDA, para o item 01; S A ALBERTON EIRELI, para o item 02; SAGATI COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANQA EIRELI — ME, para o item 03; FACCINA DALTORA EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA LTDA, para os itens 04, 15 e 19; CLOMIS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA,
para os itens 05, 07, 08, 10, 16, 17, 18, 23, 24 e 25; TAPAJOS COMERCIO E SERVICOS LTDA, para 0s itens
06, 12, e 20; TRENTIN COMERCIO DE ROUPAS E ACESSORIOS LTDA, para o item 09; NACIONAL SAFETY
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA EIRELI, para os itens 11 e 13; PROTFLEX PRODUTOS INDUSTRIAIS EIRELI,
para os itens 14 e 26 e COMEPI PRODUTOS COMERCIAIS EIRELI ME, para os itens 21 e 22 .

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

UMUARAMA, 03 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria de Administracédo

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA .

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saber atodos quantos o presente Edital de notificac&o virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta Secretaria
Municipal de Protec&o e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 22.02.0052.001.00474-3, em
face do JW MARKETING DIGITAL, atualmente em local incerto e néo sabido, ficando o mesmo NOTIFICADO para
comparecer em AUDIENCIA CONCILIATORIA, em 27/05/2022 as 09:45, na sede deste Orgao, salientando que devera
trazer carta de preposi¢do ou instrumento de mandato emitido pela empresa fornecedora e na mesma oportunidade
APRESENTAR IMPUGNAGAO ao referido processo administrativo, anexando relatério econémico (receita auferida
no ano com o produto de venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia
dos ultimos doze meses e com periodo de trés meses, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do Decreto Federal n.
2.181/97, indicando em sua defesa: |- a autoridade julgadora a quem é dirigida; I1- a qualificagdo do impugnante; IlI- as
razdes de fato e de direito que fundamentam a impugnacéo; IV- as provas que |lhe dao suporte.

Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n® 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentacao de
documento comprobatério da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos tltimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgéo em Decisdo Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestagao de informacoes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Cédigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Cédigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 03 de maio de 2022.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Protecao e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

A0 50 PARANA PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N° 136/2022

Altera a vmculagao das funcdes de Assessores Especiais & estrutura organizacional dos Orgéos e Entidades da
Administrag&o Publica Municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que dispde o art. 111 da Lei Complementar n® 493, de 25 de janeiro de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada para a
Secretaria Municipal de Administracéo, um assessor especial — simbolo CC-4.

Art. 2° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Procuradoria Geral para a Secretaria
Municipal de Satde, um assessor especial — simbolo CC-5.

Art. 3° Fica transferido da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Salide para a Secretaria Municipal de
Educacé&o, um assessor especial — simbolo CC-9.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor a partir de 02 de maio de 2022.

PACO MUNICIPAL, aos 02 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretéria Municipal de Administragao

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA N

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL DE NOTIFICACAO

Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificacdo virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta
Secretaria Municipal de Prote¢ao e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 22.02.0052.001.00455-
3, em face do RS AQUINO CURSOS E INFORMATICA, atualmente em local incerto e néo sabido, ficando o mesmo
NOTIFICADO para comparecer em AUDIENCIA CONCILIATORIA em 11/05/2022 as 14:45, na sede deste Orgéo,
salientando que devera trazer carta de preposicdo ou instrumento de mandato emitido pela empresa fornecedora
e na mesma oportunidade APRESENTAR IMPUGNACAO ao referido processo administrativo, anexando relatorio
econdmico (receita auferida no ano com o produto de venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados
interno e externo), de preferéncia dos (ltimos doze meses e com periodo de trés meses, na forma dos artigos 42,
§2° e 44 do Decreto Federal n. 2.181/97, indicando em sua defesa: I- a autoridade julgadora a quem € dirigida; II- a
qualificacdo do impugnante; IlI- as razdes de fato e de direito que fundamentam a impugnacao; IV- as provas que lhe
déo suporte.

Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal n° 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentagao de
documento comprobatério da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de
venda e bens e servicos da pessoa juridica, nos mercados interno e externo), de preferéncia dos tltimos doze meses e
com periodo minimo de trés meses, sob pena de ser estimado pelo Orgéo em Decisao Administrativa.

Cabe salientar que a recusa na prestacéo de informagdes requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediéncia,
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2°, do Decreto
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Cédigo Penal Brasileiro.

Umuarama/PR, 03 de maio de 2022.

Deybson Bitencourt Barbosa

Secretario de Protegéo e Defesa do Consumidor

Procon - Umuarama

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 137/2022

Reconduz o mandato dos membros do Comité Municipal de Transporte Escolar do Programa Estadual (PETE) no
ambito do Municipio de Umuarama. B

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO o artigo 2°, §2° da Lei Municipal n° 4.058, de 08 de janeiro de 2015;

CONSIDERANDO a Ata n° 02/2022 formalizada pelo Comité Municipal de Transporte Escolar do Programa Estadual
(PETE) em 19 de abril de 2022;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 282/2022, expedida pela Secretaria Municipal de Educacéo em 20 de
abril de 2022;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 302/2022, expedida pela Secretaria Municipal de Educagdo em 29 de
abril de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Ficam reconduzidos os membros nomeados para compor o Comité Municipal de Transporte Escolar do
Programa Estadual (PETE) no ambito do Municipio de Umuarama, no biénio 2022/2024, a contar do dia 25 de maio
de 2022, os seguintes representantes:

| - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Titular: Thaiza Cristina Soares Scapolan

Suplente: Fabio Massamitsu Sakata

Il - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE ESTADUAL DE ENSINO

Titular: Ezi de Mello Jander

Suplente: Marilza de Lima Jardim

IIl - REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Titular: Adriana Regina Pensin de Oliveira

Suplente: Karen Cristina da Costa Ramos

IV — REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS

Titular: Daniela Ticiane Barbosa dos Santos de Jesus

Suplente: Agnaldo Gomes Barbosa

Art. 2° Os integrantes que compdem o Comité de que trata este Decreto néo serdo remunerados, sendo o exercicio
desta fungao considerada atividade de relevante interesse social.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 1.802/2022

Demitir a pedido MARCIA JULIANA DOS SANTOS BARBOZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir a pedido MARCIA JULIANA DOS SANTOS BARBOZA, portadora da Cédula de Identidade RG n°
4.595.247-9 SESP/PR, inscrita no CPF n° 661.831.899-87, admitida em 10 de Fevereiro de 2021, ocupante do
emprego publico de Professor-20hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital n° 082/2019, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de Maio de 2022, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho n®
12/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.803/2022

Incorpora para fins de Adicional Tempo de servico a servidora MARA REGINA DA SILVA DE MATOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Incorporar para fins de Adicional Tempo de Servico, em favor da servidora MARA REGINA DA SILVA DE
MATOS, matricula 1008575, portadora da Cédula de Identidade RG n° 4.298.236-9 -SESP/PR, inscrita no CPF
n.° 527.546.349-91, nomeada em 02 de fevereiro de 2022, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo
regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, o tempo liquido de servigo prestado ao Municipio de
Umuarama no periodo de 11 de maio de 2018 a 12 de maio de 2020 e 19 de outubro de 2021 a 01 de fevereiro de
2022, perfazendo um total de 02 (dois) anos, 03 (trés) meses e 18 (dezoito) dias, da Lei Complementar n® 188/2007,
alterada pela Lei Complementar n® 194/2007, de acordo com o processo n° 5021/2022, a contar de 19 de abril de
2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.804/2022

Concede Licenca Prémio por Assiduidade a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO, matricula 857311, portadora da
cédula de identidade RG n° 5.136.957-2-SESP/PR, inscrita no CPF n.° 759.177.429-87, nomeada em 09 de marco
de 2004, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, 03 (trés) meses de Licenca Prémio por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2009/2014, de
acordo com a Lei Complementar n.° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 2623/2014, com
fruicdo no periodo de 20 de abril de 2022 a 19 de julho de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 1.805/2022

Concede Licenca Prémio por Assiduidade a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DEYSE PIEDADE GIMENES PIRES CONEGERO, matricula 857312, portadora da
cédula de identidade RG n° 5.136.957-2-SESP/PR, inscrita no CPF n.° 759.177.429-87, nomeada em 15 de maio
de 2006, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, 03 (trés) meses de Licenca Prémio por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2011/2016, de
acordo com a Lei Complementar n.° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 4379/2016, com
fruicdo no periodo de 20 de abril de 2022 a 19 de julho de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.806/2022

Concede promogéo por conhecimento a servidora DANIELLA LONDERO SILVA BATISTI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento & servidora DANIELLA LONDERO SILVA BATISTI, matricula 932031, portadora da
Cédula de Identidade RG. n.° 6.054.502-2-SSP-PR, inscrita no CPF n° 023.249.539-43, admitida em 05 de novembro
de 2012, para exercer o emprego publico de Dentista, pelo regime CLT, lotada na Secretaria Municipal de Saudde,
passando do item “b”, Classe “B”, para o item “c”, Classe “C”, com base no artigo 7.° e seus paragrafos, e inciso IIl
do artigo 8.° da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, nos termos do Processo n.° 5003/2022, a partir de 19 de
abril de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.807/2022

Concede promog&o por conhecimento a servidora DENISE LIMA DE CAMPOS SERENO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento & servidora DENISE LIMA DE CAMPOS SERENO, matricula 995411, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 7.864.284-0-SSP-PR, inscrita no CPF n°® 038.341.939-50, nomeada em 01 de julho
de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Técnica de Enfermagem, pelo regime Estatutrio, lotada na Secretaria
Munlclpal de Saude, passando do item “a”, Classe “A”", para o item “b", Classe “B", com base no art. 7° e seus
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quatro mil ress), Fessra de Continginca - 21.800.000,00 {vinde & um
milkdes @ novecentos mi reas); Total = RS G54 448 00000 (seiscenios o
sessenta e quatro milhdes, quatrooenios & quadenta & S&is mil feais)

Despasas: despasas cormantes 2025 - RS 588 1000000,00 {quinhanios @
oilenta @ seis mihdes e cem mil reais). despesa de capital = RS
| 107376, 000,00 (cento & sele milhdes, trezenlos @ Sebanta & Sees mil redes),
|Riesarva de Contingéneia — 23.600.000,00 (vinte ¢ tris milhdes & seiscenios
\mdl reaisy; Tedal = RS TAT.075.000000 (seiecentos & dezessebs mibhles @
|sebenta @ seis mil reais)

Resutass Nomnal para 2023, estmade em R$ 562950103 (onco |
mihfes, semopnios & vinde & nove mil, novecernios & om feas & rde
centavos) negativo, para 2024, estimado em RS 3204 220 22 (rés malhdes,
duzenlcs @ quatng ma, duzenics @ vinte reais @ vinkd ¢ dos contavos), o pam
2025, am RS 5180 254 58 (cinco milhdes, canta & sestenta mil, quinhenlos &
sesarin @ Quatro rear & cnquenta & oo centavos) negatve. |
| Avakacao do Cumprimenta das Melas Fiscais do Exencicia Anbanor. |
|metas realizadas 2021 - receits total: 45122462008 (guatmoenios e
| memienta @ um milhées, duzenios o vinks & quatre mil, seisoenios e vinls reais |
@ oo centavos), neceita ndo financera: RE 438 060 624 28 (quairccenios &
brnka & oitd milhdes, Sessants mil, HOWBCENICSE & VinhD & qualre reas ¢ vinbe @
| oo cantavos) despess (olal RS 483 598 007 45 (quatrocenios & sessenis &
| brlks mmilbades, -qunhtrlhs & noweite & Seid Wil SEla (Bas & QuBMenla & cinc
|mum] despeda nio financers: RS 405.016.634,35 (quabrooenios & cinco

milhdas, s mil, nios & trinka & seis reais & tonla & G|
centavesl msultade primanc: RS 33043198783 (iinla & irds miles,
quanénta @ tnés mil, novecenlos & oienla @ sebe feals & NowentE & Inés

cantaves), resultado nominal RS 11831834 18 | onze mi bos &
trinda & um mi. citocenics @ innla e quatro rBais & deres I diricla
P - i

F:m“ consalidada: RS 51228 798,19 [cnquenta & um miFdes, duzenics &
vinle @ Gito mil, sehsCenias & NOVERiE & ORD MDAIS & SEZeNOVE CanlavOE)
|divida consoldada liguida: RS -37.526030B8 (Iinta e sete mibdes
quinhenios e vinle & seis mil, nowecerdes @ Winta reails o cilenla & oo
CanMaves) negativo

Ovigem & Aplicagdo dos Recursas Obtides com a Alienacho de Bens de
Adves: Receliss Reslizadas 018 - RS 331 852,77 (irezenics @ rinta & um
milhdes, Saoantos & cinguanta & dols reais & satenta & sele cantivos), 2020
- % 34 228 58 (tnnta & quatro mil, duzentos @ vinle @ seis reals o oilenta &
ofio contavos), 2021 - RS 296.552.61 (dupenics & novents e ses mil
quinhenios @ sessents @ dois reais @ sedssnts & um centaves), Despesas|
Liguidadas: 2019 - R$ 84061651 (ofocentos & g ta md, bos |
deresseis reas o cingquenla & um centinvos), 2020 - RE 34 254 28 (tinta El:
quatre mil, duzenics & cinquanta @ quatro reals @ vinke @ oo centawas) 2021 |
- B3 155582 38 (cenbo & cingquenta @ cinco mil, quinhenios @ oRenta & Gois |
reais @ Winka & oo centawos) saldo financewe do exsrcicike: 2018 = RE|
1.521.690.28 (um milbo, quinhantos & winte @ um mil. seisconios @ nowenta
reais & vinle ¢ oo centavos): 2020 - 1.521.882 88 (um milde, quinhanios &
vinbe @ um mil. sescenios @ sessenta @ dows neais o ofenla ¢ ofo centavos),
2021 - RS 166264311 [um mihdo. sescenios & sessenta @ oom mil,
SHICHTIDS @ gUarnia & inés reais @ oroe céntavos).

Receilas & despesas phavidencidnas do RPPS: iolal das rocoitas |
prmma 2019 = RS 41118432 14 (quarenta & win mdldes, GBMa &)

mil, ® trinta & dois maks & guatorze contaves); 2020 -

RS 24054 235‘&! [virfe & quatra milhdes, cinguerls @ quatnd mil, Buzeros &/
irinta & nove reais @ cilenle o oo centavos); 2021 - RE 5511483891
[cinquenta & cnco milhdes, cants & guatorse mil, ofoconios & inta e oflo
|rﬂm & norvanga & um centanos).  Total dos déspesas previdencidaas: 2010 -
RS§ 27.609.403,38 {vintp @ sote milhdes, oilopenios @ noventa o nove mi,
guatrooenios & irés reais @ tinds & ofo cenmtavos), 2020 - RS 30.728 'HH.'BT:
{irinia mihtes, seleoentos O vinte @ oo mil, quatrocentos & citenta @ quatro
PediE & Hovenla & sete chnlavoa), 2021 — RS 34.070.309.09 (irta & quabro
Imithies, sebenta mal, bepenkos & nove feais & Aove Senbavos). Rasullads
|Prenidencabio: 2019 - RS 13.217.02876 (reze milhies, duzenics e
|dezessele mil, vinde & oo fBais & SEENlE & SIS centavosl 2020 — RS
6674245 09 (seis milhdes, seisconios @ setenta & quabro mil, duzenios @
queahEnls & CCH e & Nove SBRLEVOS nogatieol 2021 - RE 21,044 520 82
{winte & um mihdes, guarerta & quatng mil, qUINBENKOS & viMe @ NCWe (eais &
oilema & dots centavos. deponbdidades financeiras do RPPS: 2018 - RE)
|'.|'2' 138 548, 85 (selenta dois mihdes, cento & irinta @ oo mil, quinhenios e |
|quarenta @ oito reas o oflenta @ cinco centavos), 2020 - B5.525.168,69
| [Beibanta & it Milhied, Guinhantos & vinbd @ cinco mil, Canto ¢ sessenta &
|oito reals ¢ citgnta @ nove centavos), 2021- RS BE 218 183,23 [ofents & mia!
milhdes, duzentss & GETEsseis i, CAnio & cRenta o s reais §-Yie o Ybs |
| cantavDs).
| O Assessor Especial Kaleb Sasb do Souza sncemoy doua)
= - A
todos que acompanhavam pelss redes socam @ as Controtador Infermo do|
'Murun:-n-:- Drarial Dutra de Oltveira, A e encéira-se &5 15h:00min. Publique-
-B-H.

ASSINATURA

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 1.801/2022

Demitir a pedido THIAGO GOUVEA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Demitir a pedido THIAGO GOUVEA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n° 10.839.758-6 SESP/
PR, inscrito no CPF n° 079.148.969-85, admitido em 17 de Maio de 2021, ocupante do cargo de Agente de Controle
e Combate a Endemias, Regime Administrativo Especial - Edital n° 005/2021, lotado no Fundo Municipal de Saude, a
partir de 02 de Maio de 2022 revogando o Extrato de Contrato de Trabalho e 48/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

s, e inciso |l do art. 8° da Lei Complementar n° 188/2007, nos termos do Processo n® 5054/2022, a partir
de 19 de abril de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.808/2022

Altera o Percentual de Adicional de Qualificacdo Funcional a servidora ANDREIA CAMILLA BALBINO PEREZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a contar de 20 de abril de 2022, o Adicional de Qualificacdo Funcional a servidora ANDREIA CAMILLA
BALBINO PEREZ, matricula 994141, portadora da Cédula de Identidade RG n° 9.439.805-3-SSP-PR, inscrita no CPF
n° 044.368.319-06, nomeada em 22 de julho de 2013, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando do percentual de 5% (cinco por cento) para 10%
(dez por cento), com base no artigo 106, da Lei Complementar n.° 346 de 15 de marco de 2013, alterada pela Lei
Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, nos termos do processo n.° 5112/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.809/2022

Concede promogao por conhecimento a servidora MONICA RIGOLE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento a servidora MONICA RIGOLE, matricula 935801, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 8.341.579-7-SSP-PR, inscrita no CPF n° 047.709.899-11, nomeada em 18 de maio de 2011, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servicos Gerais, pelo regime Estatutério, lotada na Secretaria Municipal de
Administracao, passando do item “b”, Classe “B", para o item “c”, Classe “C”, com base no artigo 7.° e seus paragrafos,
e inciso | do artigo 8.° da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, nos termos do Processo n.° 5222/2022, a partir
de 26 de abril de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.810/2022

Concede promogé&o por conhecimento a servidora JOVINA FAGUNDES DA ROCHA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢oes,

RESOLVE:

Art. 1° Promover por conhecimento a servidora JOVINA FAGUNDES DA ROCHA SILVA, matricula 919361, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 3.531.122-0-SSP-PR, inscrita no CPF n°® 570.943.499-04, admitida em 19 de agosto
de 2009, para exercer o emprego publico de Agente Comunitario de Salde, pelo regime CLT, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, passando do item “c”, Classe “C”, para o item “d”, Classe “D”, com base no artigo 7° e seus
paragrafos, e inciso | do artigo 8° da Lei Complementar n® 188/2007, nos termos do Processo n° 3670/2022, a partir
de 18 de margo de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 2 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.828/2022
Concede Adicional Insalubridade ao servidor FABIANO NESPOLI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes,
CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n® 271/2022 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao servidor FABIANO NESPOLI, matricula n° 1001171, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
8.070.121-7-SSP-PR e inscrito no CPF n.° 041.775.999-13, nomeado em 04 de abril de 2016, para ocupar o cargo de
carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), em consonancia as disposi¢des do
artigo 76, inciso IV da Lei Complementar n.° 018/92 (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO) e
§2° do Artigo 25 da Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, a contar de 01 de maio de 2022.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.829/2022

Concede Adicional Insalubridade a servidora KASSIANA DE SOUZA HECHT PEREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes,

CONSIDERANDO Decisao Judicial proferida nos Autos n°® 0000772-83.2020.5.09.0325 junto a 22 Vara do Trabalho
de Umuarama,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora KASSIANA DE SOUZA HECHT PEREIRA, matricula n® 863471, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 28.121.013-5-SSP-SP, e inscrita no CPF sob n.° 030.038.539-02, admitida em 08 de margo de 2005,
pelo regime CLT, para exercer o emprego publico de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em
consonancia com a consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 02 de maio de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.830/2022

Concede Adicional Insalubridade & servidora MARIA JOSE DOS SANTOS CARVALHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO Deciséo Judicial proferida nos Autos n°® 0000775-38.2020.5.09.0325 junto a 22 Vara do Trabalho
de Umuarama,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARIA JOSE DOS SANTOS CARVALHO, matricula n® 868351, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 4.842.295-0-SSP-PR, e inscrita no CPF sob n.° 846.609.299-49, admitida em 02 de maio de 2005,
pelo regime CLT, para exercer o emprego publico de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, Adicional Insalubridade no percentual de 40% (quarenta por cento), sobre o salario minimo nacional, em
consonancia com a consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT, a partir de 02 de maio de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.831/2022
Transfere o servidor FABIANO NESPOLI. )
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes,
RESOLVE:
Art. 1° Transferir o servidor FABIANO NESPOLI, matricula n° 1001171, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
8.070.121-7-SSP-PR e inscrito no CPF n.° 041.775.999-13, nomeado em 04 de abril de 2016, para ocupar o cargo
de carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de
Agricultura, para prestar servico na Secretaria Municipal de Meio Ambiente , com 6nus para a mesma, a contar de
01 de maio de 2022.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.832/2022 . N

Concede Progressé&o na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal JOSE ADAO DE SOUZA LUPATELI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |1l da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19 de novembro
de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XlI, art.5°,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salarios;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progress&o por Merecimento ao Servidor Municipal JOSE ADAO DE SOUZA LUPATELI, matricula n®
245201, portador da cédula de identidade RG n° 3.734.236-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 571.465.519-20, ocupante
do cargo de carreira de Vigia, admitido em 02.05.1986 e nomeado em 10.04.1991 pelo regime Estatutario, lotado na
Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Mobilidade Urbana, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl
e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 02 de maio de
2020 a 01 de maio de 2022 passando da referéncia 24 para referéncia 25, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional
(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo seus efeitos a contar de 02 de maio de
2.022.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.833/2022
Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal. )
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,
CONSIDERANDO ainda, a Portaria n°® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso PUblico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuagdo Na Educacéo Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2.° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.
PROFESSORA ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS R
ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

DAYANE CRISTINA DA SILVA ZANETTE 10.727.192-9 A 01
Art 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.834/2022
Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n°® 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,
CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.
RESOLVE
Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Plblico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuacdo Na Educagao Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.
Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.
PROFESSORA ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS B
ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

ZILDA LETICIA CORDEIRO DA SILVA 13.145.409-0 A 01
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 1.835/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuacdo Na Educacéo Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo I, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2

PROFESSORA ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS B

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA 4.425.824-2 A 01

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

JPORTARIA N° 1.836/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n°® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
Atuagdo Na Educacéo Infantil e/Ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com a jornada de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando
lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n°® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXIV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA ATUAGAO NA EDUCAGCAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL- 20
HORAS SEMANAIS B

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 GRAZIELE ARIADNI ARAUJO DA SILVA 14.088.704-8 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.837/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Pdblico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educacao Infantil - Atuag@o Especifica na Educacado Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022. . -

PROFESSORA DE EDUCAGCAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCACAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS B

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 PRICILA ANDREIA DA SILVA MARCHI 10.230.256-7 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.838/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educacéo Infantil - Atuagdo Especifica na Educacéo Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022. . N

PROFESSORA DE EDUCACAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCACAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS B

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE
1 FRANCIELLE CRISTINA DOS SANTOS ZAMBERLAN
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

8.669.517-0 A 01

PORTARIA N° 1.839/2022
Nomeia a servidora para o Magistério Ptblico Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,
CONSIDERANDO ainda, a Portaria n° 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.
RESOLVE
Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educacdo Infantil - Atuagdo Especifica na Educacéao Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagé&o.
Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n°® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022. . N
PROFESSORA DE EDUCACAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCACAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS B
ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

ALLINE DA CRUZ SIQUEIRA NEVES 10.230.256-7 A 01
Art 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.840/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Ptblico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educacéo Infantil - Atuacdo Especifica na Educacédo Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de margo de 2013, alterada
pela Lei Complementar n°® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA DE EDUCAQAO INFANTIL - ATUAQAO ESPECIFICA NA EDUCAQAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 TATIANA TERESA DE BARROS 12.328.278-7 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.841/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n® 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n°® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso PUblico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Pdblico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educacdo Infantil - Atuagdo Especifica na Educacao Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagé&o.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n° 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo II, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 JULIANA MARIAALVES 12.960.604-5 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.842/2022

Nomeia a servidora para o Magistério Publico Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013 e a Lei Complementar n®
473, de 13 de maio de 2020,

CONSIDERANDO ainda, a Portaria n® 1.636, de 10 de novembro de 2021, publicado no Jornal “Umuarama llustrado”
do dia 11 de novembro de 2021, que homologou o resultado do Concurso Publico Municipal, realizado em decorréncia
do Edital n° 048, de 01 de julho de 2021.

RESOLVE

Art. 1° Nomear a Profissional do Magistério Publico abaixo relacionada, para ocupar o Cargo de Carreira de Professora
de Educacéo Infantil - Atuagdo Especifica na Educagéo Infantil, com a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, em preenchimento das vagas existentes no Quadro de Servidores do Magistério Publico, ficando lotada na
Secretaria Municipal de Educagé&o.

Art. 2° A nomeada face ao que estabelece o Art. 24 da Lei Complementar n° 346, de 15 de marco de 2013, alterada
pela Lei Complementar n® 473, de 13 de maio de 2020, fica enquadrada na classe e nivel inicial da respectiva carreira,
conforme esta previsto no capitulo Ill, Secéo Il, percebendo os valores constantes na tabela de vencimentos anexo
XXV, da referida Lei, a contar de 09 de Maio de 2022.

PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUAGAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL- 40 HORAS
SEMANAIS .

ITEM NOME RG NIVEL CLASSE

1 ANA CARLA PENSIN BARBOSA 13.505.871-8 A 01

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretéria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 1.843/2022

Concede licenga maternidade a servidora GABRIELA DE OLIVEIRA RODRIGUES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora GABRIELA DE OLIVEIRA RODRIGUES, portador da Cédula de Identidade RG n°
13.670.874-0 — SSP-PR, inscrita no CPF n.° 105.070.109-73, admitida em 10 de fevereiro de 2021, para exercer a
funcéo de emprego publico de Professora, pelo regime CLT — Processo Seletivo Simplificado — lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, licenga maternidade no periodo de 03 de maio de 2022 & 30 de agosto de 2022, sem prejuizo
de seu vencimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.844/2022

Concede licenga maternidade a servidora MARCELA PATRICIA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder servidora MARCELA PATRICIA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG n° 12.511.057-6 —
IIPR-PR, inscrita no CPF n.° 078.580.239-85, admitida em 13 de setembro de 2021, para exercer a fungéo de emprego
publico de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo regime CLT — Processo Seletivo Simplificado — lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, licenga maternidade no periodo de 30 de abril de 2022 a 27 de agosto de 2022, sem prejuizo
de seu vencimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 1.845/2022

Concede Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor DANIEL DE ALMEIDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor DANIEL DE ALMEIDA, matricula 384581, portador da cédula de identidade RG n°
5.343.811-3-SSP/PR, inscrito no CPF n° 696.033.759-34, nomeado em 01 de Abril de 1991, pelo regime Estatutério,
para ocupar o cargo de carreira de Gari, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, 82 (oitenta e dois) dias
de Licenca Prémio por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 2014/2019, de acordo com a Lei Complementar
n° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n° 2666/2019, com fruicdo no periodo de 02 de abril de
2022 a 22 de junho de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 4 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administracao
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ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 1.811/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar e 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliagao de desempenho efetuada referente ao periodo de
e 019 a 1, para de Progressao na Carreira nos artigos 52 e 63, inciso I, da Lei Complementar n°
346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATA DE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGCO EM FEVEREIRO DE 2021
Alessandra Cristina Rocha de Jesus 997691 11/03/2015 NIV C 16
Amanda Cristina Souza de Oliveira Gonzaga 939711 05/08/2011 NIV C 18
Ana Paula Vidotto Farinha Mendes 957451 10/02/2012 NIV C 17
Anggélica lanqui Coutinho 1000041 22/02/2016 NIV C 16
Bruna Izabelly Martin Antonio Herrera 1000261 01/03/2016 NIV B 03
Cristiane Eva da Silva Oliveira 956211 10/02/2012 NIV C 18
Daniele Cristina da Silva Sales 956131 10/02/2012 NIV C 18
David Pereira de Azevedo 956481 10/02/2012 NIV C 18
Débora Cristina Castanho de Souza 999681 03/02/2016 NIV C 16
Dellys Hernandes Barbim 999661 03/02/2016 NIV B 16
Fabiana Teresinha Pless 957371 10/02/2012 NIV C 18
Fabio Massamitsu Sakata 919102 10/02/2012 NIV C 18
Gisele de Souza Ferreira de Faria 999601 03/02/2016 NIV C 16
Jacqueline Marques de Miranda 999741 03/02/2016 NIV C 16
Juliano Rech 956641 10/02/2012 NIVB 18
Justa Maria Navarro dos Santos 701901 09/02/2001 NIV C 19
Kelly Peres da Silva 923551 01/03/2010 NIVAO05
Ligia Strugala Bezerra 871062 13/06/2006 NIVC21
Lucilene Herrera 900421 04/07/2008 NIV C 19
Marta Almeida de Souza Klichowski 853671 02/04/2001 NIV C 23
Meiry Aline Martins 999761 03/02/2016 NIV C 16
Neusa Maria Soares Zukoski 999751 03/02/2016 NIV C 16
Silvana Maria Pless Toninato 957101 10/02/2012 NIV C 18
Sueli da Aparecida do Nascimento 1000061 22/02/2016 NIV C 16
Tacia Maria Souza dos Santos 955321 10/02/2012 NIV C 18
Tatiane Aparecida de Souza Ribeiro 1001591 07/06/2016 NIV C 16
Vanessa Carolina Almeida de Jesus 999701 03/02/2016 NIV C 16
Vanessa Lopes Fernandes Gardim 871142 05/08/2011 NIV C 18
Vanessa Lopes Fernandes Gardim 871143 03/02/2016 NIV C 16
Wilson Miranda de Freitas 955161 10/02/2012 NIV C 18

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, a0s 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.812/2022
Concede Progressao Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira as professoras abaixo relacionadas, face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
agosto/2019 a agosto/2021, para i de Prog na Carreira ido nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM AGOSTO DE 2021
Dayane Bartolassi da Silva Barbosa 995382 18/03/2016 NIV C 16
Gisele de Brito Lima Fantin 978021 06/07/2012 NIV C 18
Marielle Ferrer Cazarotto Zanquetti 896212 11/04/2016 NIV C 16
Sara Ligia de Oliveira Sarmento Bernhart 1000751 03/03/2016 NIV C 16
Taise de Souza Neves 999721 03/02/2016 NIV C 16

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.813/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar e 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

At. 1° Conceder Progresséo na Carreira as professoras abaixo relacionadas, face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
janeiro/2019 a 2021, para de Progresséo na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeito a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATA DE ADMISSAO  CLASSE DE AVANCO EM JANEIRO DE 2021
Alessandra Correia da Silva 910731 16/02/2009 NIV C 18
Andreia Camilla Balbino Perez 994141 22/07/2013 NIV C 16
Jacilene Aparecida Romano Gaspareto 839331 09/02/2001 NIV C 23
Luzia Leite da Silva 939631 05/08/2011 NIV C 18
Rosiane Bertola Batista 998471 22/05/2015 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.814/2022
Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece 0s Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face a avaliaéo de desempenho efetuada referente ao periodo
de abril/2019 a abril/2021, para de Prog na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO ~ CLASSE DE AVANGO EM ABRIL DE 2021
Adriana Regina Pensin de Oliveira 864102 22/04/2008 NIV C 20
Amanda Batista Melo 1000511 03/03/2016 NIVAO3
Andreia dos Santos 926651 05/04/2010 NIV C 19
Aparecida Cristina Trevizanuto de Andrade Sa 444312 01/03/2016 NIV C 16
Carina da Silva Noviski 1001011 08/03/2016 NIV C 16
Carla Cristina de Oliveira Mendonga 1000781 03/03/2016 NIV C 16
Cristiane de Paula Dias Pessoto 870682 07/04/2008 NIV C 20
Danielle Silva 1001151 18/03/2016 NIV C 16
Ediana Angelica Furlan Pio 851202 22/07/2013 NIV C 17
Eliane Aparecida Pieroli 892651 02/04/2007 NIV C 21
Eliane Zamberlan Rocha Grossi 898001 01/04/2008 NIV C 20
Elida Rejane Cruz dos Santos 1000361 01/03/2016 NIV C 16
Elizabete Barbosa 1001221 11/04/2016 NIV C 16
Elizabete Grando 896131 01/04/2008 NIV C 20
Elizabeth Ferreira Matos 811162 01/04/2008 NIV C 20
Erika Viviane da Silva Cavagnino Ramos 1000301 01/03/2016 NIV C 16
Fabricia Silva de Melo Ricas 896641 01/04/2008 NIV C 20
Jane Karla Trento 895671 01/04/2008 NIV C 20
Kelly Regina Barbosa da Costa 897021 01/04/2008 NIV C 20
Leila Cristina Neves 926571 19/04/2010 NIV C 19
Luci Laura Casarin Bogas 1000331 01/03/2016 NIV C 16
Luciana Costa de Souza dos Santos 940801 09/08/2011 NIV C 18
Luciana Dorneles dos Santos Festa 896801 01/04/2008 NIV C 20
Maria Carolina Paulis 1001111 17/03/2016 NIV C 16
Maria de Lourdes da Silva e Silva 895831 07/04/2008 NIV C 20
Maria de Lourdes Paulo da Rocha 592502 01/04/2008 NIV C 20
Maria Magali Dorigan Bondezan 1000921 04/03/2016 NIV C 16
Maria Salete Magalhdes Andrade 615222 01/04/2008 NIV C 20
Marielle Ferrer Cazarotto Zanquetti 896211 01/04/2008 NIV C 20
Marilza Cristina Chiaradia de Araujo 897611 01/04/2008 NIV C 20
Mariza Carleth de Oliveira Machado 896301 01/04/2008 NIV C 20
Michelle Daiana Robatino Navarro 896991 01/04/2008 NIV C 20
Roseli Aparecida Stanisoski Petrino 998451 22/05/2015 NIV C 16
Rubia Simoneli Brito 987362 08/03/2016 NIV C 16
Samanta Jander Chimene Brill 982052 01/03/2016 NIV C 16
Shirlene Gimenes da Cruz 896561 01/04/2008 NIV C 20
Silvana Nunes Amadio Moreira 895401 01/04/2008 NIV C 20
Talita Gabriella de Freitas Brill 1000681 03/03/2016 NIV C 16
Vanessa Ola Lima Costa 1000861 04/03/2016 NIV C 16

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.815/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar e 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira as professoras abaixo relacionadas, face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
019 a 021, para de Progressdo na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n®

346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n® 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATA DE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM DEZEMBRO DE 2021
Adelaine Caroline da Silva Almeida Ramos 999631 03/02/2016 NIV C 16
Adriana Patricia Landim 1001381 03/05/2016 NIV C 16
Desirre Beatriz Ramos Marcelino Ziroldo 1000731 03/03/2016 NIV C 16
Loane Nayara de Paula Souza 1001351 04/05/2016 NIV C 16
Luciara Scarlath Schiming 975861 11/06/2012 NIV C 18
Marinez Vanusa Lima Guebara 995622 07/06/2016 NIV C 16
Marli Regina de Melo Pereira 880562 02/05/2012 NIV C 17

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.816/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

At. 1° Conceder Progressdo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo
de junho/2019 a junho/2021, para de Progressao na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:
NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA DATA DE ADMISSAO ~ CLASSE DE AVANCO EM JUNHO DE 2021

Analu Aparecida Lourenco da Cunha Ribeiro 975431 11/06/2012 NIV C 18
Cidalva Pereira de Miranda Franciscato 911203 07/06/2016 NIV C 16
Cristiano Antonio Barbon 947572 18/03/2016 NIV C 16
Elaine Fusco Pagangriso de Azevedo 577112 11/06/2012 NIV C 18
Francisca Silvia da Silva 975781 11/06/2012 NIV C 18
lara Jane Doenia Mandotti 827403 16/02/2009 NIV C 19
Jéssica Aline de Jesus de Lima 1001631 07/06/2016 NIV C 16
Jessica Crislaine Furlan 1001481 04/05/2016 NIV C 16
Joselaine Vicentim 862151 07/03/2005 NIVB 21
Justa Maria Navarro dos Santos 701902 07/06/2016 NIV C 16
Karina Gongalves Matias 1001621 07/06/2016 NIV C 16
Maria Ivonete Lopes 976161 11/06/2012 NIV C 18
Marlene Sampaio da Silva Miranda 853162 11/06/2012 NIV C 18
Sonia de Fatima Gutierres Silva 968302 04/06/2012 NIV C 18
Thais Aparecida de Oliveira 1001551 07/06/2016 NIV B 16
Vera Lucia da Silva 997642 07/06/2016 NIV C16

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.817/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar e 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo
de maio/2019 a maio/2021, para de Progresséo na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATA DE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM MAIO DE 2021
Alice Espanhol de Oliveira Fabiche 791202 15/05/2006 NIV C 21
Andreia Aparecida da Cruz Xavier 968221 07/05/2012 NIV C 18
Bérbara Moreli Pistori Torres 1001461 03/05/2016 NIV C 16
Caroline Ferrarezi Lavagnolli Rinaldi 999062 03/05/2016 NIV C 16
Cristiane Nicolau da Silva 1001441 03/05/2016 NIV C 16
Etieni Guedes de Oliveira Gandolfo 997382 04/03/2016 NIV C 16
Jaqueline Marino 1001451 03/05/2016 NIV C 16
Juliana de Macedo Silva Balan 1001251 11/04/2016 NIV C 16
Kelly Cristine da Silva 1001361 03/05/2016 NIV C 16
Ligia Strugala Bezerra 871063 05/08/2011 NIV C 18
Mariani Verginio de Oliveira 999781 03/02/2016 NIV C 16
Mirian Marcia Pedrollo Catarin 892142 01/03/2016 NIV C 16
Nayara Lilian Gongales 1001431 03/05/2016 NIV C 16
Patricia Sanches Santos 940481 09/08/2011 NIV C 18
Renata Silva Finque Maiante 1001471 03/05/2016 NIV C 16
Rosielly Faria da Silva 1001411 03/05/2016 NIV C 16
Sara Cristina Bordim Crespo 939981 05/08/2011 NIV C 18
Solange Pereira Jardim 1001531 16/05/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragio

PORTARIA N° 1.818/2022
Concede Progressao Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliago de desempenho efetuada referente ao periodo
de julho/2019 a julho/2021, para i de Prog; na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:
NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM JULHO DE 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Adaise Gomes Venancio da Silva 980271 06/07/2012 NIV C 18
Adaise Gomes Venancio da Silva 980272 07/06/2016 NIV C 16
Ana Maria da Silva Fernandes 899313 06/07/2012 NIV C 18
Ana Paula Marques Santos 899401 04/07/2008 NIV C 20
Analia Libanio dos Santos Heins 977561 06/07/2012 NIV C 18
Andreia Camilla Balbino Perez 994142 03/02/2016 NIV C 16
Camila Turcato da Silva Garcez 980351 06/07/2012 NIV C 18
Cecilia Ferrarin Ferrari da Costa 980431 06/07/2012 NIV C 18
Cindia Marques Pacheco Cavalcanti 980511 06/07/2012 NIV C 18
Cléia Simone Crivelaro Marques 977051 06/07/2012 NIV C 18
Crislaine Aparecida Pizzi 1001231 11/04/2016 NIV C 16
Cristiane Fabiano da Silva Merisse Joaquim 975602 06/07/2012 NIV C 18
Cristiane Gongalvez de Souza 981671 06/07/2012 NIV C 18
Cristiane Machado Sitoni 980601 06/07/2012 NIV C 18
Dalice da Conceigéo Bispo Barbosa 899661 04/07/2008 NIV C 20
Edellen Cristina Ramos da Costa 980781 06/07/2012 NIV C 18
Edilene Mazaron Dias 899741 04/07/2008 NIV C 20
Edina Antunes de Oliveira 845062 06/07/2012 NIV C 18
Eliane Cordeiro de Oliveira Beraldo 980861 06/07/2012 NIV C 18
Elizabeth Okener Marques 900001 04/07/2008 NIV C 20
Erika de Campos Ferreira 977301 06/07/2012 NIV C 18
Fabiana Francisca de Souza 978371 06/07/2012 NIV C 18
Franciele Furlan da Silva 900181 04/07/2008 NIV C 20
Francielle Dada de Oliveira 980941 06/07/2012 NIV C 18
Gislaine Méury Flabio 981081 06/07/2012 NIV C 18
lara Jane Doenia Mandotti 827404 05/08/2011 NIV C 17
Jessica Daiane da Silva Aimancio 977991 06/07/2012 NIV C 18
Joze de Souza Bahia Martins 911032 06/07/2012 NIV C 18
Katia Aurora da Silva 900261 04/07/2008 NIVAO7
Larissa Hernandes Bonfim 981161 06/07/2012 NIV C 18
Laurita Rosa dos Santos Souza 981241 06/07/2012 NIV C 18
Léia Mirielly Ernesto Antunes 981321 06/07/2012 NIV C 18
Lourdes Aparecida Martins Tiradentes 870333 07/06/2016 NIV C 16
Luciana Paulino Silva Vicente 900341 04/07/2008 NIV C 20
Luzinete Cesario 900691 04/07/2008 NIV C 20
Marcia Tiago de Sa 978451 06/07/2012 NIV C 18
Margareth Aparecida Juliani Paganini 981591 06/07/2012 NIV C 18
Maria Aparecida Alves de Medeiros dos Santos 968491 02/05/2012 NIV C 18
Maria Madalena Jose Pereira 900771 04/07/2008 NIV C 20
Mariza Carleth de Oliveira Machado 896302 06/07/2012 NIV C 18
Marlei Carvalho da Costa 847003 04/07/2008 NIV C 20
Michele Deyse Pietchaki 900851 04/07/2008 NIV C 20
Pricilla Ribeiro de Queiros 900931 04/07/2008 NIV C 20
Raquel Dias Pinto 901071 04/07/2008 NIV C 20
Rosilene de Fatima Delmonico Moro 981831 06/07/2012 NIV C 18
Samanta Jander Chimene Brill 982051 06/07/2012 NIV C 18
Samantha Camargo Medino 981911 06/07/2012 NIV C 18
Shirlei Cordeiro 901741 04/07/2008 NIV C 20
Sirlene Mirlane de Carvalho Paintner 751593 06/07/2012 NIV C 18
Sonia Maria Rodrigues da Silva 883822 06/07/2012 NIV C 18
Sueli Sampaio da Cruz 901231 04/07/2008 NIV C 20
Suely Maria de Souza 856002 06/07/2012 NIV C 18
Tania Regina Albertini Balbino 767832 06/07/2012 NIV C 18
Thais Vilalva Furlan 982641 06/07/2012 NIV C 18
Valdirene Barrinuevo Carmona 982481 06/07/2012 NIV C 18
Vera Lucia Alves da Silva 901311 04/07/2008 NIV C 20
Vera Lucia Queiroz Ribeiro 978291 06/07/2012 NIV C 18
Viviane Aparecida da Silva Cameloti Lopes 901401 04/07/2008 NIV C 20
Viviane Rosa Gardim Luiz 901581 04/07/2008 NIV C 20

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.819/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar ne 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliagao de desempenho efetuada referente ao perodo de
marco/2019 a 1, para de 40 na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar n° 346
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA DATA DE ADMISSAO  CLASSE DE AVANCO EM MARCO DE 2021
Adriana Augustinho Evanchuca Ferreira 1000591 03/03/2016 NIV C 16
Adriana Cristina Bergamo Bigas 808962 05/03/2002 NIV C 23
Adriana Mafalda da Silva Bergamo 1000281 01/03/2016 NIV C 16
Aguimere Kivia Branco Abade 856931 09/03/2004 NIV C 22
Aguimere Kivia Branco Abade 856932 12/03/2007 NIVC21
Amanda Delgado Banhara 1000741 03/03/2016 NIV C 16
Ana Carolina Andrade Caobianco Castaldo 1000491 03/03/2016 NIV C 16
Andrea Maria Lazof Benedito Santana 855882 01/03/2010 NIV C 19
Andressa Marques de Morais Bragatto 992282 08/03/2016 NIV C 16
Angela Maria Saraiva 891921 12/03/2007 NIV C21
Barbara Lira Narciso 1000521 03/03/2016 NIV C 16
Camila Ferreira da Silva 1000621 03/03/2016 NIV C 16
Cecilia Ferrarin Ferrari da Costa 980432 04/03/2016 NIV C 16
Cristiane de Fatima Silveira Ribeiro 892061 12/03/2007 NIVC21
Cristiane Freire Martins dos Santos 810002 12/03/2007 NIvVC21
Cristiane Machado Sitoni 980602 01/03/2016 NIV C 16
Cyntia Alcantara de Oliveira Felizardo 1000961 08/03/2016 NIV C 16
Daniela Andreia Souza Chiari 999621 03/02/2016 NIV C 16
Dayane Horwat Imbriani de Oliveira 1000871 04/03/2016 NIVD 11
Diego Luccas Camilo Cardoso Rangel Gomes da Costa 955241 10/02/2012 NIV C 18
Deyse Piedade Gimenes Pires Conegero 857311 09/03/2004 NIV C 22
Eliane Zamberlan Rocha Grossi 898002 04/03/2016 NIV C 16
Eloisa Cristina do Nascimento Tozzini 1000761 03/03/2016 NIV C 16
Estela Carla Teodoro Cordeiro 1000561 03/03/2016 NIV C 16
Fabricia Alessandra Garcia Mello de Oliveira 1000341 01/03/2016 NIV C 16
Fernanda Cordeiro Pio 1000791 03/03/2016 NIVC 16
Fernanda Escalfi Tibes 1000671 03/03/2016 NIV C 16
Franciele dos Santos 1000631 03/03/2016 NIV C 16
Francieli Denise Graunke Oliveira 1000531 03/03/2016 NIVC 16
Francielle Dada de Oliveira 980942 04/03/2016 NIV C 16
Geisiane Maria Aparecida Goularte 1000721 03/03/2016 NIV C 16
Helena Maria Francisco Caetano Batistuti 857581 09/03/2004 NIV C 22
Isabel Cristina Mendes Maiante 1000771 03/03/2016 NIV C 16
Isabela Bezerra da Silva 1001051 08/03/2016 NIVAO3
Isabela de Souza Vigo Chimenes 1000651 03/03/2016 NIV C 16
Jadiely Martinez de Andrade 1000471 03/03/2016 NIVAO3
Jaqueline Liborio Martins Piai 923631 01/03/2010 NIVA06
Jéssica da Silva Lourengo 997762 04/03/2016 NIVC 16
Juliana Angelina Lavagnini 997422 04/03/2016 NIV C 16
Juliane Siqueira de Souza Lavado 1000851 04/03/2016 NIV C 16
Karen Cristina da Costa Ramos 991982 08/03/2016 NIV C 16
Karla Grego Andrade Mendes 1000481 03/03/2016 NIV C 16
Kelen Cristina da Silva 1001101 17/03/2016 NIV C 16
Leia Alves Correia 857822 09/08/2011 NIVC 18
Lucia Pereira da Silva Soares 682252 03/03/2016 NIV C 16
Lucilene Soares de Souza 615143 12/03/2007 NIVC21
Luciney Pazzaia dos Santos 910812 04/03/2016 NIV C 16
Luriane Rafaela dos Santos 1000711 03/03/2016 NIV C 16
Maria Aparecida Martins Vignoto 857401 09/03/2004 NIVC21
Maria Emilia de Aradjo Sousa 796262 05/03/2002 NIV C23
Maria Jose Vieprz Zabumba 891841 19/03/2007 NIvVC21
Maria Regina Gongalves 869752 08/03/2016 NIV C 16
Maristela Ito 857151 09/03/2004 NIV C 22
Marta Almeida de Souza Klichowski 853672 15/05/2006 NIvVC21
Mirian Marcia Pedrollo Catarin 892141 12/03/2007 NIVC21
Nelma Aparecida Montemor 1000911 04/03/2016 NIVC 16
Patricia Karla da Silva Mantovi 1000931 04/03/2016 NIV C 16
Patricia Menegassi 1001061 15/03/2016 NIV C 16
Patricia Zatelli Marques 1000701 03/03/2016 NIV C 16
Paula Amador da Silva Gonzalez 1000091 22/02/2016 NIV C 16
Regiane Aparecida Camilo Silva 1000541 03/03/2016 NIV C 16
Rosane Hélia da Silva Mendes 1001091 17/03/2016 NIV C 16
Rosani Minchiguerre da Silva 1000881 04/03/2016 NIV C 16
Rosangela Aparecida Marques de Morais Bragatto 857661 09/03/2004 NIV C 22
Rosemeire Galdino Peres Fernandes Romualdo 1000051 22/02/2016 NIV C 16
Rosineide Aparecida da Silva 847602 09/03/2004 NIV C 22
Sara Melo Angelotto Macedo 1000401 01/03/2016 NIV C 16
Sandra Aparecida da Silva Pizaia 891761 19/03/2007 NIVC21
Simone de Oliveira Saveli 989142 04/03/2016 NIV C 16
Sueli da Rocha Diniz 1001031 08/03/2016 NIV C 16
Talita Blascovi Ramos Pastre 997312 04/03/2016 NIVC 16
Tania Regina Zilli de Souza 868432 01/03/2010 NIV C 19
Tatyane Pereira Coltro 1000601 03/03/2016 NIV C 16
Thaila Fernanda Goveia 1000571 03/03/2016 NIV C 16
Thais de Assis Bispo 1000691 03/03/2016 NIV C 16
Thais Vilalva Furlan 982642 01/03/2016 NIV C 16
Thuany Soares Teixeira 1001041 08/03/2016 NIV C 16
Viviane Rafael da Trindade 1000661 03/03/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, a0s 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretéria Municipal de Administragio

PORTARIA N° 1.820/2022

Concede Progressao Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira as professoras abaixo relacionadas, face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
0198 021, para i de na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n°

346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM NOVEMBRO DE 2021
Aline Barros dos Santos 646022 08/03/2016 NIV C 16
Ana Paula da Silva Porto 999731 03/02/2016 NIV C 16
Angélica da Silva Longo Neri 977721 06/07/2012 NIV C 18
Daniele Fernanda Contato Gimenes 1001001 08/03/2016 NIV C 16
Sonia Maria Barbosa Franco 869672 15/05/2006 NIV C 21

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.821/2022

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar e 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira as professoras abaixo relacionadas, face & avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
19 a outubro/2021, para de &0 na Carreira nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346

de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATA DE ADMISSAO  CLASSE DE AVANGO EM OUTUBRO/2021
Alessandra Martins do Carmo Morgan 1000991 08/03/2016 NIV C 16
Aline Nakamura Carvalho Mendes 1001121 17/03/2016 NIV C 16
Flavia Dayane Formaggi dos Santos 1000611 03/03/2016 NIV C 16
Francielle da Silva Venancio 999651 03/02/2016 NIV C 16
Jaqueline Bolonhezi Daré 1000971 08/03/2016 NIV C 16
Mariana Emilia Salesse Salgado 1000841 08/03/2016 NIV C 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, a0s 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.822/2022

Concede Progressao Na Carreira no Avango Vertical aos Profissionais da Educagao.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira as professoras abaixo relacionadas, face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
192 1, para de na Carreira ida nos artigos 52 e 63 inciso I, da Lei Complementar n®

346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a parti de 01/janeiro/2022, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A) MATRICULA  DATADE ADMISSAO ~ CLASSE DE AVANGO EM SETEMBRO 2021
Afife Faker 785301 06/04/1983 NIV C 32
Cleudimar Guijo Ponce Rissato 851112 01/09/2004 NIV C 22
Francielle Viana da Cunha 1000581 03/03/2016 NIV C 16
Herica Cathlein Timoteo dos Santos de Assis 1000551 03/03/2016 NIV C 16
Jaqueline de Souza Silva 1001581 07/06/2016 NIV C 16
Joyce Pereira Manoel 995542 04/03/2016 NIV C 16
Loana Pereira de Souza 999611 03/02/2016 NIV C 16
Maria de Lourdes Castanha de Freitas 859101 01/09/2004 NIV C 22
Neila Casagrande Pacheco 858711 01/09/2004 NIV C 22
Nereide Pinheiro da Silva de Mello 981751 06/07/2012 NIV C 18
Sara Hungaro Lazaretti 999691 03/02/2016 NIV C 16
Snara David de Oliveira 1000981 08/03/2016 NIV B 16

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGO MUNICIPAL, a0s 3 de maio de 2022.

HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.823/2022
Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n° 473
de 13 de maio de 2020;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliagao de desempenho efetuada referente ao periodo de
0a os quais ficam a partir de 022, para de Prog na Carreira nos

artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n® 346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, nas seguintes
classes:

NOME DO PROFESSOR
MATRICULA

Adalberto Eduardo Lima Barbosa
Adriana Cristina Bergamo Bigas

DATA DE ADMISSAO
997941 05/03/2015
808881 01/03/1995

CLASSE DE AVANCO EM MARGO DE 2022
NIV C 17
NIV C 27

Adriana Regina Pensin de Oliveira
Alexandra Tavares

Alexandra Tavares

Ana Cristina de Oliveira Garcia
Andrea Dias Lopes

Andréia Cristina Tavares

Andréia Cristina Tavares

Angela Maria Corréa

Angela Maria Madeira Andrade
Angela Pinto Tavares Baccarin
Ariadine Milres Ribeiro Garcia

Auro de Oliveira Carvalho

Celcinda Ferreira de Azevedo de Barros
Celine Vitorio da Silva

Cirley Fatima Queiroz

Claudia Maria da Silva Aguiar

Cleide Nicoletti Furtado

Cleudimar Guijo Ponce Rissato
David Sousa Silva

Débie Sudré da Silva

Délcio José de Oliveira

Dirce Aparecida Alvarenga Baquetis
Ediana Angélica Furlan Pio

Edivania Barzon dos Santos Favaro
Edivania Barzon dos Santos Favaro
Efigénia Maria de Jesus

Elaine Darli Baffill Hirt

Elaine Natalina Ferrarezi Lavagnolli
Eliana Moraes Amaral Coracini
Eliana Rocha Quindere

Elisangela Alves dos Reis

Eliza Revesso Vieira Pereira
Elizabete N6brega Santana
Elizabeth Aparecida Moreira Cordasso
Erodite de Oliveira

Fatima de Almeida Peixoto Soares
Francisca Gongalves de Macedo
Gesiane Libero da Silva

Geslaine Rita de Cassia Faria
Gildazio Francisco da Cunha
Gislaine Vicente Bento Fermino
Graziela Mendonga Carvalho Medina
Irani Néri de Oliveira

Isabel Cristina Verhalen Correa
Ivanete Rabelo Santos

Jheimy Cristine dos Santos

José Antonio da Silva

Joze de Souza Bahia Martins
Juliana Boleta Mattos

Laurinda Selinger

Lidiane Turossi Amorim Baraviera
Lourdes Fatima Ferreira Iwassaki
Lucia Teixeira de Morais Resende
Lucilene Rodrigues Marchi

Lucinés Fernandes Pizzaia

Luciney Pizzaia dos Santos

Luiz Esbompato

Marcia Luiza Juliani Lopes

Maria Aparecida Camargo Ortiz de Souza
Maria Aparecida de Lima Meira Nakasugui
Maria Aparecida dos Santos Bonassoli
Maria Aparecida dos Santos Francisquini
Maria Aparecida Omelas de Almeida
Maria Aparecida Pelegrineli Miranda
Maria Célia Megda

Maria Cristina Madeira

Maria de Lourdes dos Santos

Maria Emilia de Araujo Sousa

Maria Gomes da Silva

Marilei Passamani Chequim Ragazi
Marilene Peres dos Santos
Marisalda de Souza Marquezoni
Michela Elisangela Ehrlich Tanaka
Nilza Aparecida da Silva

Patricia Santos de Paiva Barzon
Poliana Cristina Knopik Matusaiki
Raimunda Maria da Silva

Regineia Lopes Pereira Fagotti

Rosa Feitosa Simplicio Ribeiro
Rosangela Maria Becegatto de Oliveira
Rosangela Maria Becegatto de Oliveira
Roséngela Monteiro de Oliveira
Rosicler Agostineti Salesse

Salete Mariano Sales da Silva

Sheila Mara Pessini Godinho

Sibeli de Oliveira Paulo da Silva
Simone Aparecida Rigobeli Vanalli
Simone Maria Martins

Sirlei Vignoto da Silva

Sirlei Vignoto da Silva

Solange Frasquette de Souza
Solange Matos de Souza

Sonia Cassiano Frachini

Sonia Mara da Costa Hernandes
Sonia Maria Calegari Marques

Sonia Marta Albertini Balbino

Sueli Crespilho da Silva

Suzimari Christina Giacomassi
Telma Cristina Barbosa Erhardt
Valdirene da Silva Ferraresso
Valdirene da Silva Ferraresso
Valdirene Nunes da Silva

Vanusa Ferreira dos Santos

Vera Lucia da Silva Furlan

Wanildes de Sousa Simdes de Oliveira

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragio

PORTARIA N° 1.824/2022

864101
837041
837042
997551
998201
837471
819301
837551
850901
837631
899582
793831
837801
798121
775341
998241
797071
851031
819901
810431
784501
795101
851201
810861
851381
775931
838281
861771
827082
998161

838441
790141
863122
838601
912001
776581
861851
838871
795961
835182
911701
793401
911971
912271
998191
862071
911031
912431
829532
997741
777801
786381
787001
778011
910811
778281
820151
786541
791891
998171
794051
789051
797231
784841
861691
800201
796181
778791
841231
847192
796851
841741
859283
977211
910901
792431
613603
789481
793081
793082
997711
790731
813961
789131
997371
982131
814341
819571
851891
862311
814501
791381
793591
911891
862401
997511
814852
852431
814931
843281
798631
998181
781231
797741

07/03/2005
09/02/2001
07/03/2005
03/02/2015
23/03/2015
09/02/2001
01/03/1996
09/02/2001
01/03/2001
09/02/2001
02/03/2009
01/04/1987
09/02/2001
11/04/1988
05/05/1982
23/03/2015
01/04/1988
01/03/2001
01/03/1996
01/03/1995
01/03/1983
01/10/1987
01/03/2001
01/03/1995
01/03/2001
19/05/1981
09/02/2001
07/03/2005
07/03/2005
23/03/2015
16/02/2009
09/02/2001
01/11/1985
23/03/2015
09/02/2001
02/03/2009
25/09/1980
07/03/2005
09/02/2001
01/03/1988
23/03/2015
23/03/2009
10/03/1987
16/03/2009
02/03/2009
23/03/2015
07/03/2005
16/02/2009
16/03/2009
23/03/2015
09/02/2015
04/03/1980
13/02/1984
13/02/1984
18/03/1982
16/02/2009
13/02/1978
01/03/1996
01/02/1984
03/04/1986
23/03/2015
04/04/1983
01/12/1984
01/04/1988
08/03/1983
07/03/2005
14/03/1983
01/04/1988
20/03/1981
09/02/2001
23/03/2015
01/04/1988
09/02/2001
16/02/2009
06/07/2012
16/02/2009
01/09/1986
23/03/2015
01/04/1985
01/03/1987
23/03/2015
11/02/2015
01/04/1986
01/03/1995
01/03/1985
03/02/2015
06/07/2012
01/03/1995
01/03/1996
01/03/2001
07/03/2005
01/03/1995
01/04/1986
05/03/1987
16/03/2009
07/03/2005
09/02/2015
16/03/2009
01/03/2001
01/03/1995
09/02/2001
03/05/1988
23/03/2015
05/03/1980
01/04/1988

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n® 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n® 473

de 13 de maio de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao na Carreira aos professores abaixo relacionados, face & avaliago de desempenho efetuada referente ao periodo de

NIV C 22
NIV C 24
NIV C 22
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 24
NIV C 24
NIV B 20
NIV C 28
NIV C 24
NIV C 30
NIV C 32
NIV C 17
NIV C 30
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 27
NIV C 33
NIV C 31
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 34
NIV C 24
NIV C 22
NIV C 22
NIV C 17
NIV E 07
NIV D 19
NIV C 32
NIV C 17
NIV C 24
NIV C 20
NIV C 34
NIV C 21
NIV C 24
NIV C31
NIV C 17
NIV C 20
NIV C31
NIV C 20
NIV C 20
NIV C 17
NIV C 22
NIV C 20
NIV C 20
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 35
NIV C 33
NIV C 33
NIV C 32
NIV C 20
NIV C 36
NIV C 26
NIV C 33
NIV C 30
NIV C 17
NIV C 33
NIV C 32
NIV N 17
NIV C 33
NIV C 22
NIVB 33
NIV C 30
NIV C 34
NIV C 24
NIV C 17
NIV C 30
NIV C 24
NIV C 20
NIV C 18
NIV C 20
NIV C 31
NIV C 17
NIV C 34
NIV C 31
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 31
NIV C 27
NIV C 32
NIV C 17
NIV C 18
NIVE 14
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 22
NIV C 27
NIV C 31
NIV C31
NIV C 20
NIV C 22
NIV C 17
NIV C 20
NIV C 24
NIV C 27
NIV C 24
NIV C 30
NIV C 17
NIV C 35
NIV C 30

janeiro/2020 a janeiro/2022, para

NOME DO PROFESSOR (A)
MATRICULA

Danieli Santana Holanda

Elaine Cristina de Abreu Costa
Elisangela Claus dos Santos Jesus
Gesiane Libero da Silva

Kamilla Cristina Freitas Theodoro Gomes
Karina Bianca Beienke Gregorio

Luciane Rodrigues Tangerino de Oliveira
Marcia Bazei da Silva

Maria Cristina Madeira

Mariane Vinha Julio

Rosangela Maria Pipino Tupan

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.825/2022

de Prog
de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, a contar efeitos a partir de O1/janeiro/2022, nas seguintes classes:

na Carreira

DATA DE ADMISSAO

1001081
618672

11/02/2015
04/07/2008
06/07/2012
03/02/2015
08/03/2016
13/06/2016
06/07/2012
11/06/2012
12/03/2007
17/03/2016
04/07/2008

Concede Progressdo Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educacéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes,
CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n® 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n® 473

de 13 de maio de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face a avaliagéo de desempenho efetuada referente ao periodo de
para de Prog i
nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Margo de 2013 e Lei Complementar n°® 473 de 13 de maio de 2020, nas

fevereiro/2020 a fevereiro/2022, os quais ficam

seguintes classes:
NOME DO PROFESSOR (A)
MATRICULA

Alessandra Vignoto Corradini

Ameriza Ferreira Dias

Ana Ligia de Oliveira Sarmento Binati
Ana Maria Vitorino de Souza Bezerra
Bruna Evellyn Costa

Cristiane Fagotti Gaiarini

Cristiane Regina da Silva de Araujo
Debora Francisca Liganani dos Santos
Débora Scanholato das Chagas

Deisy Aparecida Duarte

Devanira Couto Beltrame

Edilene Andreia Pereira da Cruz
Eduardo Favetta

Eliane Aparecida Pieroli

Eveline Azevedo Tristdo Sakamoto
Fabiana de Melo Rodrigues

Fernando Henrique Ribeiro Segura Gomes
Glaucya Christie Theza dos Santos
Jessica da Silva Lorenco

Juliana Angelina Lavagnini

Keila Alixandre das Candeias

Luciana Gelini Hadas

Lucilene Aparecida de Souza

Lucilene de Fatima Pereira dos Santos
Marcia Regina Marques da Cruz

Maria Cristina Novais

Maria de Lourdes Alves

Maria de Lourdes Marcelino de Ornelas
Maria do Carmo Cavalcante Menegheti
Maria Selma Vieira Salomé

Michelle Aparecida Bernardi da Silva
Mikelly Cristiane Cipriano de Barros
Miriam Bobbato Ferreira

Miriam Teresa Alborghetti Zanetta
Nelci Stedile Mendes

Renata Aparecida Lima

Rosilene Cristina dos Santos Bergamasco
Rubineia Aparecida dos Santos
Sandra Mara Domingos

Simone Machado de Sousa

Simone Mariano Ferreira Franco

Sirley de Oliveira Paiva

Talita Blascovi Ramos Pastre

Tania Terezinha Catelan Ferreira Caine
Tatiane Mota Paz Pazinatto

Valéria Silva Prado

Vanda Lourdes Rhea

Vania Barbosa Guedes

Vera Lucia da Silva

Vera Lucia da Silva dos Santos
Wanessa Dhiane da Costa Oliveira
Zenaide Nascimento Silverio

At. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.826/2022

nos artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n® 346

CLASSE DE AVANCO EM JANEIRO DE 2022
NIV C 16
NIV C 20
NIV C 18
NIV C 16
NIV C 16
NIV C 16
NIV C 18
NIV C 18
NIV C 21
NIV C 16
NIV C 20

apartir de

DATA DE ADMISSAO

997281
997341
977641
997301
997851
997361
862902
927462
997861
997701
595443
997601
997871
997521
997501
997441
997731
956561
997761
997421
997901
896481
997571
997661
997681
997351
997331
997321
817282
997801
883581
997561
828802
997411
847432
990901
997811
593822
997651
997781
997541
490422
997311
997241
997401
997841
997461
997531
997641
909051
997581
815312

03/02/2015
03/02/2015
06/07/2012
03/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
09/02/2015
11/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
10/02/2012
11/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
01/04/2008
09/02/2015
09/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
15/05/2006
03/02/2015
09/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
16/05/2013
03/02/2015
09/02/2015
09/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
03/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
09/02/2015
18/02/2015
02/02/2009
09/02/2015
03/02/2015

Concede Progress&o Na Carreira no Avanco Vertical aos Profissionais da Educagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o que estabelece os Artigos 52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n° 346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473

de 13 de maio de 2020;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progresséo na Carreira aos professores abaixo relacionados, face a avaliacéo de desempenho efetuada referente ao periodo de

na Carreira

CLASSE DE AVANCO EM FEVEREIRO DE 2022
NIVC17
NIV C 17
NIV C 18
NIV C 17
NIVB 17
NIV C 17
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 18
NIVC 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 19
NIV C 17
NIV C 17
NIVC17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC21
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 16
NIVC17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC17
NIV C 17
NIVB17
NIV C 17
NIV C 17
NIV C 17
NIVC 17
NIV C 20
NIV C 17
NIV C 17

abril/2020 a abril’2022, os quais ficam

52 e 63 inciso |, da Lei Complementar n® 346 de 15 de Marco de 2013 e Lei Complementar n° 473 de 13 de maio de 2020, nas seguintes classes:

NOME DO PROFESSOR (A)

Carla Cristina Lima

Danielle Freire da Silva Mierzwinski
Eliza Revesso Vieira Pereira

Etieni Guedes de Oliveira Gandolfo
Fatima Regina dos Santos Silva
Gisele dos Santos Gasparetto
Jane Karla Trento

Jose Rodrigues Mendes

Lucia Maria Coelho Marynowski
Lucilene Candido Pereira de Oliveira
Mara Ester Rodrigues de Araujo
Mércia da Silva Ferraresso

Maria Lucia da Silva Genaro

Marta Aparecida Firmino Braga
Sandra Maria de Azevedo

Sandra Nicoletti Leite

Urania Araujo Silva de Camargo

a partir de abril/2022, para

MATRICULA
997291
998231
838522
997381
855291
855371
895672
997831
595872
914801
855451
828302
834702
855531
998221
842712
880483

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL, aos 3 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA

Prefeito Municipal

SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretaria Municipal de Administragio

DATA DE ADMISSAO
03/02/2015
23/03/2015
07/04/2003
03/02/2015
07/04/2003
07/04/2003
09/02/2015
11/02/2015
03/02/2015
01/04/2009
07/04/2003
07/04/2003
07/04/2003
07/04/2003
23/03/2015
07/04/2003
22/04/2015

de Progressao na Carreira nos artigos
CLASSE DE AVANGO EM ABRIL DE 2022
NIV C 17

NIV C 17

NIVD 18

NIV C 17

NIvVC23

NIVC23

NIV C 17

NIV C 17

NIV C 17

NIV C 20

NIV C 22

NIVC23

NIVC23

NIV C23

NIV C 17

NIV C 23

NIvC17






