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PECUÁRIA 

PR comemora 
um ano livre 
da vacinação 

contra a aftosa
O Paraná celebrou ontem seu primeiro 
ano como área livre de febre aftosa 
sem vacinação com todas as condições 
reunidas para ampliar a competitividade 
no mercado internacional de proteína 
animal. A afirmação foi feita pelo go-
vernador Carlos Massa Ratinho Junior 
durante uma cerimônia que marcou um 
ano da certificação concedida pela Orga-
nização Internacional de Saúde Animal 
(OIE), em 27 de maio de 2021.
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PROJETO 

Mais vagas 
para pessoas 
portadoras de 
deficiências

O procurador André Viní-
cius Melatti, do Ministé-
rio Público do Trabalho 
(MPT) em Umuarama, 
esteve com o prefeito 
Hermes Pimentel ontem 
e apresentou o projeto-
piloto inédito no Brasil 
que pode gerar centenas 
de vagas de trabalho na 
cidade para pessoas com 
deficiências.  
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EM UMUARAMA

Bolsonaro vai 
visitar obras na 

Boiadeira na 
sexta-feira

A assessoria do presidente Jair 
Bolsonaro anunciou ontem que 
ele fará uma visita para vistoriar 
as obras de pavimentação na  
Estrada Boiadeira, entre o Porto 
Camargo (Icaraíma) e o distrito 
de Santa Eliza, em Umuarama. A 
visita está marcada para 10h30 
e o local da parada presidencial  
não havia sido informado até 
ontem. Na foto, o deputado fe-
deral, Ricardo Barros e a esposa 
Cida Borghetti, diretora de Itaipu 
que estarão na comitiva com o 
presidente.
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PENSÃO

Projeto quer 
punir mais os 

motoristas 
bêbados
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UMUARAMA

Encontro de 
pioneiros abre 
programação 
do aniversário

PRONTOS PARA O RALLY -- O Rally dos Sertões trará à cidade mais de duas mil pes-
soas em agosto. Empresários e gestores de segmentos ligados ao turismo se reuniram 
ontem para ouvir orientações sobre o atendimento a esse público. Página A8

SOLIDARIEDADE - Umuarama tem hoje cerca de 200 pessoas vivendo em situação 
de rua. E a situação se agrava com a queda nas temperaturas, que exigem mais 
atenção. O assunto foi debatido nesta reunião ontem na Prefeitura. Página A3 

A situação da saúde pública voltou a ficar crítica em Umuarama e região. O Norospar, onde funciona também a Maternidade Re-
gional, divulgou nota informando que está sobrecarregado e com a capacidade de atendimento esgotada em sua ala pediátrica. 
O problema é atribuído ao aumento de cerca de 200% nas internações de crianças com infecções respiratórias agudas. E ontem 
tinha até uma criança intubada no Pronto Socorro do hospital aguardando vaga em leito de UTI. Página A4
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‘Emenda Pix’ destina R$ 3,2 bilhões
a prefeitos em ano eleitoral

Brasília (AE) - O governo vai colocar R$ 3,2 bilhões 
na conta de prefeituras que poderão ser usados em plena 
campanha eleitoral. Os recursos começam a cair nos cofres 
a partir desta quarta-feira, dia 1º, e podem bancar ações que 
vão desde shows de artistas até a compra de bens públicos, 
como tratores e caminhões de lixo, que rendem publicidade 
para os políticos. É a primeira vez que os municípios vão 
receber dinheiro para aplicar no meio de uma eleição geral. 
Isso só foi possível porque o Congresso, com aval do Planalto, 
criou uma nova modalidade de repasse de emendas que 
dribla as regras eleitorais.

PIX orçamentário
Conhecido como “Pix orçamentário” ou “cheque em 

branco”, o mecanismo ganhou os apelidos pois o dinheiro 
cai direto na conta das prefeituras e não é passível de fisca-
lização por órgãos de controle. Quando a regra foi aprovada, 
o Congresso não definiu a quem cabe fiscalizar o uso desses 
recursos. No vácuo, ninguém monitora o gasto público.

Sem fiscalização
Cabe às prefeituras definir o que fazer com os bilhões 

de reais. O dinheiro é liberado sem previsão de como será 
usado. Deputados e senadores fazem acordos informais com 
os gestores indicando a aplicação. Esses acertos podem ser 
feitos por WhatsApp ou até bilhetes escritos à mão sem qual-
quer transparência, segundo relato dos próprios políticos.

Pré-candidato ao Palácio do Planalto, o deputado André 
Janones (Avante-MG) usou essa modalidade para destinar 
R$ 7 milhões para Ituiutaba (MG), sua cidade natal, a 
cerca de 600 quilômetros de Belo Horizonte. Uma parte 
do dinheiro, R$ 1,9 milhão, vai bancar uma festa com o 
cantor Gusttavo Lima e outros artistas uma semana antes 
da eleição. 

A emenda de Janones também vai patrocinar as duplas 
Zezé di Camargo e Luciano, João Neto e Frederico, João 
Bosco e Vinícius e a cantora gospel Fernanda Brum no 
mesmo evento, entre os dias 15 e 25 de setembro.

Em família
Levantamento do jornal O Estadão mostra que deputados 

e senadores priorizaram prefeituras governadas por paren-
tes na hora de destinar suas “emendas Pix”. O deputado 
Genecias Noronha (PL-CE) mandou R$ 5,8 milhões para 
Parambu (CE), cidade governada pelo sobrinho, Rômulo 
Noronha. Eduardo Bismarck (PDT-CE) destinou R$ 1,3 
milhão para Aracati (CE), onde o pai, Bismarck Maia, é 
prefeito. E o senador Jader Barbalho (MDB-PA) mandou 

“depositar” R$ 1,9 milhão ao governo de seu filho Helder 
Barbalho (MDB), que tentará a reeleição neste ano. Bismark 
alegou que o recurso vai priorizar pavimentação de ruas em 
Aracati. Os demais não responderam.

Na conta
Os R$ 3,2 bilhões foram empenhados (compromisso de 

pagamento) pelo governo no dia 17 deste mês. Enquanto 
uma emenda tradicional leva até cinco anos para ser 
paga, pela exigência de análises técnicas, a “emenda Pix” 
é repassada em até 90 dias. No total, 444 deputados e 58 
senadores optaram por enviar dinheiro por essa modalidade 
para bases eleitorais. A maioria dos deputados (60%) é da 
base do governo Bolsonaro.

Além disso, na emenda parlamentar tradicional os 
recursos só podem ser repassados após a execução dos 
serviços e, no ano eleitoral, até três meses antes da elei-
ção. Resultado: a adesão ao modelo de transferência por 
intermédio da “emenda Pix” cresceu no Congresso e caiu 
na graça dos parlamentares, saindo de R$ 621 milhões 
em 2020 e superando R$ 3 bilhões neste ano eleitoral.

Sem transparência
Durante a gestão do presidente Jair Bolsonaro deputa-

dos e senadores ganharam ainda um outro mecanismo de 
repasse de recursos sem fiscalização, o orçamento secreto. 
O esquema permite ao parlamentar indicar recursos dire-
tamente à base eleitoral sem transparência. Nesse caso, 
entretanto, os valores são bloqueados para obras novas no 
período eleitoral.

Essas inovações patrocinadas pelo governo com apoio do 
Congresso levaram acadêmicos, economistas e advogados 
especializados em contas públicas a defenderem uma re-
forma urgente no orçamento para evitar que bilhões sejam 
distribuídos sem qualquer critério técnico. “Infelizmente, 
voltamos a viver sob a égide de mais um ciclo de coronelismo, 
enxada e voto”, resumiu a procuradora do MP de Contas de 
São Paulo, Élida Graziani.

O Ministério da Economia afirmou que liberou todos 
os recursos que cumpriram as regras para recebimento, 
sem distinção de parlamentares. A pasta reforçou ainda o 
entendimento de que, se o governo federal efetivar a trans-
ferência para o caixa dos municípios até três meses antes 
da eleição, o dinheiro poderá ser gasto pelas prefeituras 
durante a campanha. Sobre a fiscalização, o ministério disse 
que os municípios podem preencher um relatório para fins 
de transparência e controle social. Esse preenchimento, 
porém, não é obrigatório.

Coluna Ilustradas
Bolsonaro em Umuarama
nesta sexta-feira

O presidente Jair Bolsonaro estará em Umuarama 
nesta sexta-feira (3) para vistoriar as obras na Estrada 
Boiadeira, no trecho entre o distrito de Serra dos Dou-
rados ao balneário de Porto Camargo, em Icaraíma. A 
previsão é que ele chegue por volta das 10h30. Após, 
segue para Foz do Iguaçu.

Gasolina fecha maio com 
preço médio de R$ 7,54 o
litro, alta de 9,8% no ano

O preço médio do litro da gasolina fechou o mês de 
maio a R$ 7,54, alta de 0,67% no comparativo com o 
mês de abril. Já o etanol continua registrando altas mais 
expressivas em relação à gasolina e encerrou o mês a R$ 
6,12, alta de 3,14%, se comparado ao mês anterior. Os 
dados são do último levantamento do Índice de Preços 
Ticket Log (IPTL).

“Em relação ao início do ano, o motorista brasileiro já 
está pagando 9,8% mais caro no litro da gasolina e 6,3% 
a mais pelo etanol. No comparativo com um ano atrás, 
os acréscimos chegam a 30% para a gasolina e a 26,9% 
para o etanol, segundo o último levantamento da Ticket 
Log”, destaca Douglas Pina, diretor-Geral de Mainstream 
da Divisão de Frota e Mobilidade da Edenred Brasil

‘Estou conversando com muita 
gente que participou do golpe
da Dilma’, admite Lula

Buscando apoio de partidos de centro para aderir a 
sua campanha, o pré-candidato à presidência Luiz Inácio 
Lula da Silva (PT) voltou a dizer que está conversando 
com “muita gente que participou do golpe da Dilma 
(Rousseff)”, sua sucessora, que sofreu um pedido de 
impeachment em 2016. “Obviamente que eu não faço 
política parado no tempo e no espaço  Eu faço política 
vivendo o momento que estou vivendo”, disse o petista.

Durante entrevista à Rádio Bandeirantes, na manhã 
desta terça-feira, 31, o petista foi questionado sobre sua 
procura por partidos como o MDB, que tem em seus 
quadros Renan Calheiros, que apoiou o impeachment 
de Dilma, mas que hoje acena para Lula

“Eu agora estou conversando com muita gente que 
participou do golpe da Dilma, porque se eu não conversar, 
não se faz política. Se eu não conversar, você não avança 
na relação política com o Congresso Nacional, com os 
partidos políticos”, disse aos jornalistas. 

Lula voltou ainda a defender o cenário econômico que 
vigorou durante os anos em que esteve na Presidência. 
“É esse legado que quero defender na campanha. Não 
preciso ficar fazendo promessas. Eu só tenho que mostrar 
o que nós já fizemos”, afirmou.

Ministério monitora
três casos suspeitos de
varíola dos macacos

O Ministério da Saúde informou ontem (31) que 
monitora três casos suspeitos de varíola dos macacos no 
Brasil. As notificações ocorreram em Santa Catarina, no 
Ceará e Rio Grande do Sul. O ministério destacou que, 
até o momento, não há casos confirmados da doença 
no país.

No Ceará, segundo a Secretaria de Saúde estadual, o 
caso suspeito é de um residente de Fortaleza. De acordo 
com o órgão, estão em andamento medidas de isolamento 
domiciliar e coleta de material para exames. 

No Rio Grande do Sul, a Secretaria de Saúde passou, 
desde ontem (30), a considerar como suspeito um caso que 
estava em monitoramento desde sexta-feira (27). Trata-se 
de um homem, de Portugal, que está em viagem a Porto 
Alegre. Ele procurou atendimento médico no último dia 
19 e, novamente, no dia 23. O paciente disse desconhecer 
contato com pessoas contaminadas em Portugal. Em Santa 
Catarina, o caso suspeito é de uma mulher, de 27 anos, 
moradora da cidade de Dionísio Cerqueira, no Oeste do 
estado. A paciente, que apresentou sintomas no último dia 
24, aguarda o resultado dos exames laboratoriais.

A varíola dos macacos se assemelha à varíola humana 
– erradicada em 1980. A doença ocorre principalmente 
na África Central e Ocidental. Os casos costumam 
aparecer nas proximidade de florestas tropicais onde há 
animais que carregam o vírus. 

Petrobras não pode continuar
usando paridade de preços 
internacionais, diz presidente

O presidente da República, Jair Bolsonaro (PL), 
afirmou que a Petrobras não pode continuar usando a 
paridade de preços internacionais, que atrela o reajuste 
dos preços dos combustíveis à variação do barril de pe-
tróleo no exterior. “Vivemos um momento excepcional, 
ninguém quer interferir, nem vai interferir nos preços 
dos combustíveis. Mas a Petrobras não pode continuar 
usando a paridade de preços internacionais, sendo que 
nós somos autossuficientes, não somos em refino, sem-
pre repassando isso para o povo”, disse o presidente em 
entrevista à Rádio Massa FM. 

Bolsonaro: ‘Gostaria que o União Brasil estivesse comigo’
Brasília (AE) O presidente Jair Bolsonaro (PL) fez um 

aceno político nesta terça-feira, 31, ao União Brasil, legenda 
que é dona do maior fundo eleitoral e partidário do País: R$ 
1 bilhão. “A decisão é interna do partido, mas gostaria que 
ele viesse conosco”, disse.

O União Brasil lança hoje o deputado federal Luciano 
Bivar (PE) como pré-candidato à Presidência, mas já libe-
rou filiados a apoiar Bolsonaro. Atualmente no comando 
do União Brasil, Bivar foi presidente do PSL, partido pelo 
qual Bolsonaro foi eleito nas eleições de 2018 e depois se 
desfiliou por divergências internas. O PSL se uniu ao DEM 
na formação do União Brasil.

De acordo com Bolsonaro, Luciano Bivar tinha “um 
sonho” de ser candidato a vice quando estavam no mesmo 
partido. “Agora (o sonho) de ser a voz (da legenda) e ser can-
didato a presidente”, afirmou o pré-candidato à reeleição em 
entrevista ao apresentador Ratinho, na <i>Massa FM</i>.

Como mostrou o Estadão, integrantes do União Brasil 
dizem que receberam aval do partido para apoiar Bolsonaro 
logo no primeiro turno. Afirmam, ainda, que a ofensiva para 
ter Bivar como candidato reflete uma estratégia que tem 
como objetivo rachar a terceira via e auxiliar na tentativa 
de reeleição de Bolsonaro.

Na entrevista, o presidente disse que a terceira via 
“dificilmente” vai se viabilizar e minimizou o desembarque 
do ex-governador João Doria (PSDB), seu ex-aliado e atual 
desafeto, da corrida pelo Palácio do Planalto. “Não fazia di-
ferença. Ele estava na casa de 1%. O eleitor que decide. Está 
polarizado, dificilmente teremos uma terceira via no Brasil. 
O eleitor do Doria que decide entre eu e o Lula”, afirmou.

Embora tenha citado porcentual de Doria, o chefe do 
Executivo ainda repetiu que não acredita em pesquisas 
de intenção de voto. “Existe algum interesse nisso tudo. A 
gente luta dentro do TSE (Tribunal Superior Eleitoral) para 
que as eleições sejam realizadas sem qualquer sombra de 
irregularidades.”.

“Entendo que o TSE deveria não brigar comigo, mas fazer 
audiência pública com técnicos das Forças Armadas para dizer 
quem tem razão”, acrescentou Bolsonaro, sobre os questiona-
mentos dos militares a respeito da urnas eletrônicas.

O TSE reafirmou a segurança do sistema brasileiro e já 
classificou os questionamentos dos militares como “opinião”.

De acordo com Bolsonaro, sua segurança pessoal teme 
uma nova facada ao longo da eleição. “Tentamos desvendar 
o atentado em 2018, mas há uma rede de proteção em cima 
do Adélio Bispo”, afirmou, sem apresentar provas.

Há contaminação de outros setores 
pela alta dos combustíveis, diz Campos Neto

Brasília (AE) - O presidente do Banco Central, Roberto 
Campos Neto, disse nesta terça-feira, 31, que o tema dos 
preços dos combustíveis influencia muito as decisões do BC. 

“Começamos a ter uma contaminação de outros setores 
pela alta dos preços dos combustíveis. É um preço global. 
Os governos colocaram US$ 9 trilhões nas mãos das pessoas 
(durante a pandemia) em 13 meses. As pessoas começaram 
a consumir mais bens, o que também aumenta a demanda 
por energia. Para produzir bens, você consome quatro vezes 
mais do que o setor de serviços”, repetiu, em audiência pú-
blica extraordinária na Comissão de Defesa do Consumidor 
da Câmara dos Deputados. 

Energia verde
Campos Neto voltou a dizer que, devido à migração para a 

política de energia verde em todo o mundo, nem o mercado 
de capitais nem os bancos estão financiando ao aumento da 
produção de combustíveis fósseis, que teriam uma resposta 
mais rápida.

Aumentos
“O choque de alimentos e combustíveis é positivo para 

o Brasil por sermos um país exportador, mas esse choque 
tem um custo social elevado. Está aumentando os preços 
de combustíveis e alimentos para a população que já sofreu 
durante a pandemia. O Brasil está ficando mais rico com 

o choque de commodities, mas há esse problema social a 
ser endereçado. Mas esse problema é do governo e não do 
Banco Central”, enfatizou o presidente do BC. 

Alta da inflação
Ele admitiu que há uma grande contaminação de diversas 

cadeias pela alta inflação no Brasil. “A inflação de núcleos 
já chega a 10%. É uma inflação de energia e alimentos, que 
apesar de serem itens voláteis, quando ficam em alta por 
muito tempo começam a impactar a cadeia.”

Juros
Mais uma vez, o presidente do BC alegou que nenhum 

banqueiro central gosta de aumentar os juros, mas desta-
cou que o risco de não agir pode exigir uma alta posterior 
nos juros que levaria o País a uma “recessão enorme” à 
frente.

“Nenhum BC do mundo acha confortável subir juro, é 
muito ruim, freia a economia. Há dois erros por BC subir 
demais os juros ou subir de menos. Subir de menos os juros 
acaba levando a pagar preço grande de recessão na frente. 
Nosso trabalho é fazer máximo possível para inflação chegar 
à meta e sempre pensamos como podemos fazer para afetar 
o mínimo a economia. Entendemos que a inflação é o pior 
risco para a distribuição de renda”, disse Campos Neto aos 
parlamentares.
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Prefeito e lideranças discutem ações para 
atender as pessoas em situação de rua

 IUMUARAMA

Promotor de Justiça, Marcos Antonio, ao lado do prefeito Pimentel e outras lideranças par-
ticiparam do encontro 

André Vinícius Melatti, do Ministério Público do Trabalho (MPT), em parceria com a Agência 
do Trabalhador de Umuarama, prepara um projeto inédito no Brasil

Sem perder o benefício
Muitas pessoas com deficiência que con-

seguem conquistar um BPC (Benefício de 
Prestação Continuada), no valor de um salá-
rio-mínimo (hoje R$ 1.212), muitas vezes deixa 

aceitar uma proposta de emprego para ‘não 
perder o benefício’. “Agora a legislação garante 
para este projeto que o trabalhador que tem 
um BPC ou auxílio-doença, por exemplo, vai ter 
apenas uma redução de 50%. Assim, ele vai ter 
o salário pago por uma empresa, mais a meta-
de do benefício (R$ 606) todos os meses, sem 
se preocupar”, registra Marcelo Adriano Lopes 
da Silva, secretário municipal de Indústria e 
Comércio. Gerente da Agência do Trabalhador 
de Umuarama, Reginaldo Meira de Barros 
acrescenta que a partir de agora o Ministério 
Público do Trabalho vai indicar as empresas 
interessadas em preencher suas cotas. “Esta-
mos realmente muito honrados por fazer parte 
de um projeto assim, que seguramente tem 
tudo para ser sucesso e se tornar referência 
para outras cidades brasileiras”, comentou.

Umuarama - O cuida-
do com a população em 
situação de rua, espe-
cialmente alcoólatras e 
dependentes químicos, 
foi tema de reunião na 
manhã desta terça-feira, 
31, na Prefeitura, com 
a presença do prefeito 
Hermes Pimentel, secre-
tários municipais, repre-
sentantes de entidades 
assistenciais e comu-
nidades terapêuticas, 
forças de segurança e o 
Ministério Público Es-
tadual, representando 
pelo promotor de Justiça, 
Marcos Antonio de Souza.

De acordo com o Cen-
tro Pop a população em 
situação de rua oscila 
bastante, mas hoje cerca 
de 200 pessoas vivem 
nesta condição – alguns 
por opção, estilo de vida, 
outros em decorrência 
de problemas emocio-
nais ou com a família, 
e muitos em virtude da 
drogadição. A situação 
se agrava com a queda 
nas temperaturas, que 
exigem mais atenção.

“Embora poucos acei-
tem auxílio do poder pú-

blico e das entidades 
para mudar essa reali-
dade degradante, o mu-
nicípio precisa ampliar 
as opções de tratamento, 
vagas para acolhimento 
e internação. Precisamos 
conquistar essas pessoas 

para possibilitar uma 
mudança de vida”, defen-
deu o prefeito Pimentel.

As autoridades con-
cordaram sobre a difi-
culdade em lidar com 
os moradores de rua e 
colocaram na mesa al-

ternativas para ampliar 
o acesso aos tratamentos 
e à recuperação, uma 
vez que acolhimento e 
a alimentação de quali-
dade já são fornecidos 
– tanto que Umuarama 
atrai andarilhos de ou-

tras regiões, estados 
e até de fora do país.

O acolhimento da nos-
sa cidade, a solidarieda-
de da população e a ali-
mentação farta e variada 
são famosos nos grandes 
centros, incluindo São 
Paulo, “por isso o número 
de pessoas que vem para 
cá não para de aumen-
tar”, apontou o coorde-
nador do Centro Pop, 
Roger Bruno Giopatto.

A coordenadora da Di-
visão da Proteção Social 
Especial, Sandra Prates, 
acrescentou que nesta 
semana deve chegar ao 
prefeito a proposição de 
um decreto para criar 
um comitê para propor 
ações sociais e uma po-
lítica pública para a pes-
soa em situação de rua.

Participaram da re-
união os secretários 
municipais de Assistên-
cia Social, Adnetra dos 
Prazeres Santa; Saúde, 
Herison Cleik da Silva 
Lima; Fazenda, Gislaine 
Alves Vieira de Marins; 
da Administração, Sara 
Damiana Borges Urbano; 
de Segurança, Trânsito 

e Mobilidade Urbana, 
Elizeu Vital da Silva; o 
procurador-geral Renan 
William de Deus Lima; 
e o diretor da Guarda 
Municipal inspetor Val-
diney Rissato, além de 
representantes da Polícia 
Militar, Apromo, igrejas e 
comunidades terapêuti-
cas e a equipe da Secre-
taria Municipal de Saúde.

AMPLIAÇÃO
O prefeito Pimentel 

decidiu aprofundar a ava-
liação da situação com a 
equipe da Secretaria de 
Assistência Social, ainda 
nesta terça, e solicitou 
estudos para ampliar a 
quantidade de vagas con-
tratadas pelo município 
para tratamento de de-
pendentes químicos tanto 
em instituições abertas 
quanto em clínicas (inter-
namento). “Precisamos 
agir de forma integrada, 
com um plano de aten-
dimento detalhado para 
este público, por isso é 
importante a participa-
ção de todas as entidades 
envolvidas no processo”, 
completou o prefeito.

Umuarama - A parceria 
entre a Secretaria Munici-
pal de Educação e o curso 
de Arquitetura do Instituto 
Federal do Paraná (IFPR), 
que prevê a padronização 
nos móveis das secretarias 
das escolas municipais – e 
futuramente nos centros de 
educação infantil (CMEIs) 
– já concluiu os projetos 
personalizados para cada 
unidade educacional. O 
resultado do trabalho será 
apresentado durante café 
da manhã no próximo dia 
9, no anfiteatro da Prefei-
tura, com a presença dos 
diretores e coordenado-
res das escolas, alunos 
do curso e a equipe da 
Secretaria de Educação.

O projeto foi iniciado em 
janeiro, depois que o pedido 
foi aceito pela coordenação 
do curso e pelo diretor do 
IFPR, professor Carlos José 

Dalla Nora. A professora 
Juliana Cavalaro Camilo 
conduziu o trabalho, com o 
acompanhamento da arqui-
teta Camila Gisele Piccolo, 
da Secretaria de Obras, Pla-
nejamento Urbano e Proje-
tos Técnicos da Prefeitura.

“Os alunos do 4º ano de 
Arquitetura aproveitaram 
o projeto como trabalho 
de conclusão de curso e 
capricharam. As propostas 
já foram adequadas e no 
dia 9 vamos apresentar o 
resultado final aos dire-
tores e coordenação das 
escolas, inclusive com os 
descritivos – o que facili-
ta o processo licitatório”, 
explicou a secretária Mau-
riza de Lima Menegasso.

A opção pelas escolas 
municipais, nesta primei-
ra etapa, se justifica pela 
quantidade de alunos – em 
comparação com os CMEIs 

–, que significa maior volu-
me de materiais a serem ar-
quivados. “Além disso, tam-
bém queremos melhorar o 
ambiente para o trabalhado 
dos funcionários e para o 
atendimento à clientela. 
Hoje não temos um padrão 
de balcões, armários e me-
sas. A maioria dos móveis já 
é bem antiga”, acrescentou.

O projeto tem o apoio do 
prefeito Hermes Pimentel. 
Além de atender à neces-
sidade do município, a par-
ceria aproxima os acadê-
micos da atividade prática. 
É uma boa oportunidade 
para aplicarem na prática 
os conhecimentos teóri-
cos que estão adquirindo 
através do curso. “Será um 
diferencial importante para 
os alunos envolvidos”, co-
menta a professora Juliana.

A educação municipal 
conta com cerca de 9,5 mil 

crianças matriculadas nas 
diferentes modalidades de 
ensino. “Queremos concluir 
as reformas em andamento, 
ampliar a oferta de vagas, 

transformar mais estabele-
cimentos em tempo integral 
e implantar novas tecno-
logias para desenvolver a 
educação, além de garantir 

um ambiente adequado aos 
servidores. Nesse contexto, 
a reforma das secreta-
rias tem grande importân-
cia”, completou Mauriza.

Umuarama - A con-
tratação de pessoas com 
deficiência (PcD) é uma 
obrigação que todas as 
empresas com mais de 
100 funcionários tem – a 
cota varia de 2% a 5%. 
Como muitas delas têm 
dificuldade para preen-
cher esse quadro de cola-
boradores, o procurador 
André Vinícius Melatti, 
do Ministério Público 
do Trabalho (MPT), em 
parceria com a Agên-
cia do Trabalhador de 
Umuarama, prepara 
um projeto inédito no 
Brasil que pode gerar 
centenas de vagas de 
trabalho na cidade.

Melatti visitou o prefeito 
Hermes Pimentel e apre-
sentou o projeto-piloto, 
detalhando a proposta. 
“Muitas empresas (indús-
trias principalmente) têm 
vagas consideradas ‘de ris-
co’, com funções que seriam 
de alta periculosidade para 
PcD, desta forma, essas 
vagas jamais serão preen-
chidas. Nossa proposta é 
que esses estabelecimen-
tos, em qualquer lugar do 
Brasil, repassem o dinheiro 
que teriam de pagar de 
salário a esses trabalhado-
res PcD, para instituições 

que possam disponibilizar 
vagas que não ofereçam 
risco. É uma espécie de 
‘compensação’”, resume.

Ele deu um exemplo prá-
tico ao prefeito: “Uma usina 
de energia de alta-tensão 
estabelecida em São Pau-
lo tem vagas disponíveis 
para PcD, porém não pode 
contratar devido ao grande 
risco de acidentes, então 
ela ficaria responsável por 
pagar o salário de um nú-
mero X de trabalhadores 
PcD aqui de Umuarama. 
Essas vagas serão inter-

mediadas pelo Ministé-
rio Público do Trabalho, 
com gestão da Agência do 
Trabalhador”, explicou.

Pimentel elogiou o pro-
jeto e afirmou que a Pre-
feitura pode ser a primeira 
a contratar PcD para suas 
secretarias. “Tive uma re-
união com alunos da Apae 
(Associação de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais) na 
semana passada e fique 
muito impressionado com a 
garra e a vontade de traba-
lhar de muitos alunos. Esse 
projeto chega para ajudar a 

esses jovens, por exemplo, 
que terão a oportunidade de 
trabalhar e receber um bom 
salário rigorosamente em 
dia, transformando a vida 
de suas famílias”, pontuou.

O prefeito adiantou que 
pretende, dentro da lei, 
disponibilizar vagas em 
todas as secretarias mu-
nicipais. “Temos quase 20 
secretarias. Se conseguir-
mos encaixar ao menos um 
trabalhador PcD por pasta, 
já serão 20 vagas garanti-
das. Temos uma parceria 
bastante forte com a Apae, 

Projeto inédito pode gerar centenas de vagas para pessoas com deficiência

QUANTAS VAGAS PcD

EMPREGADOS %
Até 200 2%
201 a 500 3%
501 a 1.000 4%
Acima de 1.000 5%

Parceria com IFPR garante padronização da mobília nas escolas municipais de Umuarama 

a Assumu, a Apadevi, a 
Adefiu. São instituições 
importantes de apoio à 
administração municipal, 

que realmente se preo-
cupa em promover mais 
qualidade de vida para 
todos”, analisou Pimentel.
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Umuarama - A Associa-
ção Beneficente de Saúde 
do Noroeste do Paraná – 
NOROSPAR, divulgou nota 
ontem informando que está 
com a capacidade de aten-
dimento esgotada em sua 
ala pediátrica.

Na última quinzena de 
maio/2022 foi registrado 
um aumento de cerca de 
200% nas internações de 
crianças com infecções 
respiratórias agudas na 
instituição.

A NOROSPAR informou 
que dispõe de 10 leitos de 
enfermaria pediátrica, 02 
leitos de UTI pediátrica, 
10 leitos de UTI Neonatal 
e 05 leitos de unidade se-
mi-intensiva neonatal, no 
total de 27 leitos creden-
ciados para o atendimento 
do Sistema Único de Saúde 
– SUS.

No momento, o hospi-
tal contabiliza 40 crian-
ças internadas através do 
convênio SUS, fazendo-se 
necessário bloquear 05 aco-
modações particulares da 
instituição para ampliar a 
capacidade de atendimento 
pediátrico.

Informou ainda que não 
há leitos de UTI Pediátrica 
disponíveis na instituição 
e uma criança segue in-
tubada no pronto socorro 
aguardando leito de UTI. 

Nesta terça-feira, 31 

crianças aguardam na fila 
de espera da Central de Lei-
tos do Estado para ocupar 
um leito hospitalar do SUS 
na Macrorregião Noroeste.

“A NOROSPAR não dis-
põe de leitos, equipe e es-

paço físico para atender a 
demanda que se apresenta 
neste momento”, conclui a 
nota. A informações é de 
que o problema também é 
crítico em outros hospitais 
de Umuarama. 

Campus IFPR Umuarama 
seleciona professor substituto 
para Geografia, Ciências 
Biológicas e Filosofia

O IFPR Campus 
Umuarama torna pú-
blico, por meio dos 
Editais nº 75, 102 e 
103, a abertura dos 
processos seletivos 
simplificados para 
contratação de profes-
sores substitutos para 
as áreas de Geografia, 
Ciências Biológicas e 
Filosofia, no Instituto 
Federal do Paraná – 
Campus Umuarama.

Os editais preveem 
a oferta de uma vaga 
para cada área, ambas 
com jornada de traba-
lho de 40 horas sema-
nais e remuneração de 

R$ 3.130,85, composta 
de vencimento básico.

As inscrições terão 
início às 08h do dia 
23 de maio de 2022 e 
término às 17 horas 
do dia 03 de junho de 
2022, e deverão ser 
efetuadas apenas via 
internet, devendo ser 
encaminhados os re-
querimentos e docu-
mentos obrigatórios 
para o E-mail: pss.
umuarama@ifpr.edu.
br.

A taxa de inscrição 
é de R$ 47,00. Mais 
informações no site do 
IFPR Umuarama

Umuarama - Foi aber-
to ontem e continua até 
amanhã, em Umuarama, 
o curso sobre a Nova Lei 
de Licitações 14133/2021. 
O curso tem como pales-
trante,  a professora e 
consultora em Compras 
Públicas, Nadia Dall Agnol 
de Francisco Beltrao.

O curso conta com mais 
de 60 participantes das 
cidades da região que in-
tegram a Associação dos 
Municípios de Entre Rios 
(Amerios)

O curso fala sobre as 
mudanças e inovações 
que a Lei traz desde abril 
de 2021. 

O presidente da Ame-
rios e prefeito de Icaraíma, 
Marcos Alex, disse na aber-
tura do evento que é uma 
oportunidade para adqui-
rir novos conhecimentos, 

tirar as dúvidas que ainda 
persistem e desejou um 
curso muito produtivo para 
todos os participantes.

A nova lei dá preferên-
cia à licitações por meio 
de pregão eletrônico, que 
amplia à participação de 

empresas, e se há maior 
concorrência há preço 
competitivo, e isso pode 
trazer economia aos cofres 
públicos. 

O objetivo é promover a 
aplicação do novo regime 
licitatório da Lei 14.133 

de 2021Đ. Para a pales-
trante Nádia Dall Agnol, 
pregoeira por nove anos, 
especialista em direito 
administrativo e municipal 
a nova lei moderniza os 
processos licitatórios com 
mais celeridade. 

O Paraná celebra seu 
primeiro ano como área 
livre de febre aftosa sem 
vacinação com todas as 
condições reunidas para 
ampliar a competitividade 
no mercado internacional 
de proteína animal. A 
afirmação foi feita nesta 
terça-feira (31) pelo go-
vernador Carlos Massa 
Ratinho Junior durante 
uma cerimônia, no Palácio 
Iguaçu, que marcou um 
ano da certificação con-
cedida pela Organização 
Internacional de Saúde 
Animal (OIE), em 27 de 
maio de 2021.

“Foi a maior conquis-
ta do agronegócio para-
naense nos últimos 100 
anos. Desde 1958 o Paraná 
buscava essa certifica-
ção, um selo de qualidade 
e sanidade animal que 
permite acessar países, 
principalmente na Ásia, 
que não compravam a 
carne do Estado por causa 
da vacinação”, disse Rati-
nho Junior. “Mais do que 
um grande produtor de 
alimentos, queremos ser 
o supermercado do mundo 

para industrializar tudo 
o que produzimos. Fazer 
com que a matéria-prima 
passe pela indústria e che-
gue ao exterior embalada 
e congelada”.

Além do status sani-
tário, conquistado com a 
ampliação da vigilância e 
defesa sanitária, princi-
palmente após a criação 
da Agência e Defesa Sani-
tária do Paraná (Adapar), 
outros fatores tornam pe-
cuária paranaense cada 
vez mais competitiva. O 

Estado é o maior produ-
tor de proteína animal 
do País, com a produção 
de 6,213 milhões de tone-
ladas de carnes bovina, 
suína e de frango no ano 
passado.

Mais de 2 milhões de 
toneladas de produtos 
de origem animal foram 
exportadas pelo Paraná 
em 2021, incluindo lácteos 
e pescados, o que somou 
US$ 3,4 bilhões (R$ 16,2 
bilhões na cotação atual) 
na balança comercial, 

de acordo com as esta-
tísticas do Ministério da 
Agricultura, Pecuária e 
Abastecimento.

“Isso é fruto de um 
trabalho estratégico que 
vem do passado, mas que 
também inclui muito o 
olhar do nosso governo 
para consolidar o Paraná 
no mercado internacional 
de alimentação”, salien-
tou o governador. “Essa 
conquista, que atende 
todo o agronegócio do 
Paraná, abre um mercado 
gigantesco, de bilhões de 
dólares, que reflete na 
geração de emprego e na 
atração de investimentos 
de agroindústrias que 
querem se instalar no 
Paraná”.

INVESTIMENTOS
Para isso, destacou 

Ratinho Junior, o Estado 
investe em áreas estraté-
gicas para a produção do 
campo, com forte destaque 
para a infraestrutura e na 
agilidade dos processos de 
licenciamento ambiental 
em propriedades rurais, 
por meio do programa 

Descomplica Rural.
Na melhoria da in-

fraestrutura rural estão 
programas como o Para-
ná Trifásico, da Copel, 
que está instalando 25 
mil quilômetros de re-
des trifásicas no campo, 
beneficiando agroindús-
trias, granjas e outros 
empreendimentos que 
precisam de um reforço 
no sistema. O Governo 
do Estado também inves-
te R$ 304 milhões para 
a pavimentação de 1.000 
quilômetros de estradas 
rurais em 202 municípios.

Na outra ponta, os in-
vestimentos para melho-
rar a eficiência do Porto 
de Paranaguá e o projeto 
da Nova Ferroeste, es-
trada de ferro ligando a 
cidade de Maracaju (MS) 
ao litoral paranaense, 
garantem mais agilidade 
para levar a produção ao 
mercado internacional.

ABERTURA
DE MERCADOS
O secretário estadual 

da Agricultura e do Abas-
tecimento, Norberto Orti-

gara, afirmou que com a 
quantidade de produção, 
qualidade e sanidade 
reconhecidas, o Estado 
busca agora exercitar 
a habilidade comercial 
para fincar a bandeira 
paranaense no mercado 
mundial.

“Este último ano foi de 
construção de oportunida-
des. Todo o esforço feito 
pela sociedade paranaen-
se ao longo de décadas foi 
para obter uma perninha 
para o nosso processo de 
internacionalização da 
nossa produção”, disse.

“O nosso desafio era 
mostrar uma cara limpa 
para o mundo, mostrar 
que o ambiente de produ-
ção está resolvido para 
peste suína clássica e 
para aftosa. Isso é um 
baita passaporte para o 
mundo”, ressaltou. “Esse 
reconhecimento beneficia 
a exportação do frango, 
peixe congelado e outros 
produtos, como os lácteos, 
com vista aos mercados 
mexicano, sul-coreano, 
japonês e tantos outros do 
Leste Asiático”.

BALANÇO COVID EM MAIO 
Maio chega ao fim com o anúncio de 39 

novos casos de covid em Umuarama – foram 
26 mulheres, nove homens e quatro crianças 
– uma de 2 anos, duas de 3 anos e uma de 6 

anos (nenhuma delas tomou vacina). O mês 
teve média de 30 casos diários e se encerra 
com 934 casos totais, sendo que 536 são mu-
lheres (57,4%), 361 são homens (38,6%) e 37 
são crianças (4%).

Fevereiro foi o mês com o maior número 
de casos do ano (7.205, média diária de 257), 
seguido por janeiro (6.980, média de 225), 
março (1.694, média de 55) e abril (707, média 
de 23). Há 99 dias nenhuma morte pela doença 
é oficialmente registrada na cidade e o total de 
óbitos está em 339.

Quatro pessoas estão internadas em en-
fermarias (três no Cemil e uma no Norospar) 
– elas têm 69, 82, 84 e 85 anos e tomaram três 
doses da vacina. O Boletim Covid desta terça-
feira (31) informa também que o número de 
casos ativos está em 290 e o total de suspeitos 
em 56, indicando que 346 pessoas estão em 
isolamento domiciliar. Desde o início da pande-
mia, em março de 2020, 37.945 pessoas foram 
diagnosticadas com covid e deste total 37.316 
se recuperaram. Segundo a Secretaria de 
Estado da Saúde (Sesa), o cruzamento da taxa 
de positividade com o índice de internamentos 
classifica a cidade com “Bandeira Verde”.

Internações de crianças aumentam
200% em hospital de Umuarama

 ISOBRECARREEGADO 

Um ano após conquista sanitária, Paraná reúne
mais condições para crescer, diz governador

Amerios promove curso sobre a Lei de Licitações 

Presidente da Amerios, Marcos Alex abre o curso e destaca a importância do mesmo 
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Encontro de Pioneiros abre nesta quarta-feira
a programação do aniversário de Umuarama

Umuarama - A progra-
mação de atividades pelo 
aniversário da cidade tem 
início às 9h desta quarta-
feira (1º) com a abertura da 
Exposição Histórica Umua-
rama 67 Anos, que acontece 
no hall de entrada do Centro 
Cultural Vera Schubert. A 
exposição é composta por 
seis instalações, com fotos, 
documentos e objetos. Des-
taque ainda para o Encontro 
de Pioneiros, roda de viola e 
mostra especial do artista 
plástico Abraão Hachicho, 
em exposições que ficam 
abertas até o dia 1° de julho.

A roda de conversa com 
os pioneiros será media-
da por Rodrigo Fernandes 
Pereira, chefe da Divisão 
de Eventos da Fundação 
Cultural de Umuarama. Ele 
destaca que começar as co-
memorações do aniversário 
da cidade com o Encontro 
de Pioneiros é algo bastante 
significativo, “É uma forma 
de valorizar nossas raízes, 
promovendo a união de 
quem ajudou a construir a 
história com quem adminis-
tra nossa cidade”, pontua.

Uma das instalações é 
composta por fichas de valor 
histórico. “São documentos 

que foram datilografadas 
nos anos iniciais de fun-
cionamento da Fundação 
Cultural. Nelas constam 
informações como o nome 
do pioneiro, cônjuge, filhos, 
profissão e a motivação que 
o trouxe para desbravar 
nossa terra”, detalha.

A exposição continua 
com fotos que registram os 
Xetá e o processo de desen-
volvimento de Umuarama. 
“Temos registrados vários 
momentos: a acessibilidade 
por estradas e pelo Aero-
porto Orlando de Carvalho, 
a avenida Paraná na década 
de 50, comércios e serviços 
públicos, a primeira igreja 
etc., além de documentos 
que trazem a inauguração 

Mais histórias
Ainda dentro dos eventos que contam a his-

tória da cidade, os visitantes terão 30 dias para 
apreciar a exposição ‘Nossas Praças no Início 
da Década de 1980’ e a mostra ‘Cartões Postais 

Contemporâneos’. “Gostaria de convidar a todos 
também para que conheçam o ‘Programa Sesc Fu-
turo Integral’, um belíssimo trabalho realizado por 
alunos do Sesc sobre a cidade em desenvolvimento, 
registrada em fotos, imagens e pinturas diversas”, 
finaliza.

SERVIÇO
HISTÓRIA DE UMUA-

RAMA – Exposições, 
mostras e encontros – 
Data: de 1 a 30 de junho 
de 2022 – Horário: das 8h 
às 11h30 e das 13h30 às 
17h – Local: Hall de en-
trada do Centro Cultural 
Vera Schubert – Entrada 
gratuita.

do nosso Centro Cultural 
Schubert”, informa.

O tempo retratado
Natural de Viçosa, no 

estado de Alagoas, Abraão 
de Souza Hachicho nasceu 
em 1943 e descobriu o dom 
da pintura aos 13 anos de 

idade. Viveu no Brasil até os 
cinco anos e depois mudou-
se para Beirute, no Líbano. 
De lá, veio para Nova Espe-
rança (PR) e em 1968 teve 
Umuarama como destino, 
cidade onde vive até hoje. 
“Hachicho ganhou notorie-
dade por retratar em suas 
telas o início do processo de 
colonização do município. 
Nesta instalação apresen-
tamos 45 fotos das obras 
desse importante pintor, que 
tão de forma precisa repre-

sentou em óleo sobre tela o 
nascimento e o despertar 
de uma cidade”, comenta 
Rodrigo Fernandes Pereira, 
curador das mostras.

Paralelamente à exposi-
ção de Hachicho, o Centro 
de Documentação Histórica 
(CEDHU) da Fundação Cul-
tural de Umuarama tam-
bém organizou a mostra 
Culinária & Gastronomia, 
em trabalho realizado por 
Ederson Gimenes, chefe 
de cozinha e professor do 

curso de Gastronomia da 
Unipar (Universidade Pa-
ranaense). “Ao longo da 
história, o alimento traz 
informações de como as 
culturas e economias foram 
moldadas. Gimenes é mobi-
lizador de um projeto que 
arrecada e cataloga utensí-
lios afins para a instituição 
do Museu Gastronômico 
de Umuarama. E nesta 
instalação ele apresenta 
algumas dessas peças”, 
adianta Pereira.

Cruzeiro do Oeste - A 
prefeita Helena Bertoco 
esteve na última quin-
ta-feira (26) na Escola 
Municipal Emiliano Per-
neta assinando a ordem 
de serviço referente a 
construção de 02 salas 
de aula e entregando 
mais um ônibus para o 
transporte escolar.

O  ôn ibus  esco lar 
tem capacidade para 
60 alunos, um grande 
investimento no valor 
de R$ 317.900,00 do 
Senador Flávio Arns 
para Cruzeiro do Oeste. 
Na construção das duas 
salas de aula foram uti-
lizados R$ 159.817,38 
com recurso próprio do 
município com intuito 

Dia Mundial Sem 
Tabaco tem ação 
especial em 
Umuarama

Umuarama - O Dia 
Mundial Sem Tabaco, co-
memorado nesta terça-
feira (31), foi criado pela 
Organização Mundial da 
Saúde (OMS) para cons-
cientizar a população so-
bre os malefícios que o 
cigarro traz para a saúde. 
Em Umuarama, partici-
pantes do Programa de 
Combate ao Tabagismo, 
da UBS Jardim Lisboa, 
participaram de um en-
contro para discutir o 
tema ‘Tabaco: uma amea-
ça ao meio ambiente’.

O grupo analisou os 
danos ao meio ambiente, 
derivado da produção, uso 
e descarte de produtos à 
base de tabaco. “Quanto 
mais informações temos 
sobre o cigarro, mais 
argumentos temos para 
incentivar uma vida sem 
a utilização de produtos 
com tabaco. Este 31 de 
maio é um dia importante 
para alertar a população 
sobre as doenças evitáveis 
e mortes relacionadas ao 
tabagismo”, afirma Jaque-
line de Bortoli Shirabaya-
shi, diretora de Atenção 
Primária em Saúde.

Ela chama a atenção 
para um dado alarmante: 
o tabaco é a causa de mais 
de 8 milhões de mortes 
de pessoas ao ano, em 
todo o mundo, além de 
ser responsável direto por 
mais de 80% dos casos 
de câncer de pulmão. “A 
Secretaria Municipal de 
Saúde de Umuarama vem 
realizando uma série de 
ações que visam auxiliar 
os usuários que desejam 
parar de fumar, por meio 
de grupos de combate 
ao tabagismo, onde os 
pacientes recebem auxílio 
profissional para cessar 
o hábito de fumar”, conta 
Jaqueline, acrescentando 
que as pessoas interessa-
das em parar de fumar de-
vem procurar a UBS mais 
próxima à sua residência. 
“Todo o apoio e suporte é 
gratuito”, finaliza.

Escola Municipal Emiliano perneta
inicia a obra de mais duas salas de aula

Prefeita Helena Bertoco na participação no evento 

de melhorar a quali-
dade de ensino e in-
fraestrutura dos nossos 
alunos.

Na cerimônia esta-
vam presentes a secre-
tária de Planejamento 
Urbano, Eliane Correia; 
o secretário de Agricul-
tura e Meio Ambiente, 
Edelcio Del Qui Qui; o 
chefe de Gabinete, Pau-
lo Nery; os vereadores 
Marcos Toth, Milton de 
Freitas e Priscila Caval-
cante; os representan-
tes da APMF, diretores 
da rede municipal de 
ensino e CMEIs, repre-
sentantes do transporte 
escolar, equipe peda-
gógica,  servidores e 
colaboradores.

Chefe do Ministério Público Estadual
dará palestra nos 75 anos do TCE-PR

Com 41 anos de atua-
ção no Ministério Público 
Estadual e responden-
do, pela quinta vez, pela 
Procuradoria-Geral de 
Justiça,  o  procurador 
Gilberto Giacoia será o 
principal conferencista 
das comemorações alu-
sivas ao aniversário do 
Tribunal de Contas do 
Estado (TCE-PR).  

“Trata-se de um dos 
nomes  púb l i cos  mais 
destacados da história 
recente do Paraná e, com 
certeza, sua manifestação 
contribuirá muito para o 
futuro de nossa Corte, já 
que possui uma grande 
trajetória em defesa da 
justiça”, destaca o presi-
dente do TCE-PR, conse-
lheiro Fabio Camargo.  

A solenidade será rea-
lizada nesta quinta-feira 
(2 de junho), das 9h30 às 

12 horas, no auditório do 
TCE-PR, no bairro Centro 
Cívico, em Curitiba. O 
órgão foi criado em 2 de 
junho de 1947. 

Trajetória
Giacoia ingressou no 

MP-PR por concurso, em 
29 de dezembro de 1980, 
iniciando sua carreira 
como promotor substitu-
to. Ele é doutor em Direito 
Penal pela Universidade 
de São Paulo (USP) e pós-
doutor pelas Faculdades 
de Direito das universida-
des de Coimbra, em Por-
tugal (2001); e Barcelona, 
na Espanha (2010).  

Natural de Ribeirão 
Claro (Norte Pioneiro do 
Paraná), Giacoia ainda foi 
professor na graduação 
e na pós-graduação da 
Faculdade Estadual de 
Direito de Jacarezinho, 

que pertence à Universi-
dade Estadual do Norte 
do Paraná (UENP). No 
final do ano passado, foi 
homenageado com o título 
de Cidadão Honorário de 
Curitiba.  

O procurador-geral 
também atuou nas co-
marcas de Bandeirantes, 
Cambará,  Umuarama, 
São Jerônimo da Serra, 
Carlópolis, Jacarezinho, 
Ponta Grossa e Londrina. 
Num de seus mandatos 
obteve a edição da Lei 
Orgânica do MP-PR, que 
conferiu conformação 
orgânico-institucional no 
plano estrutural normati-
vo à instituição. 

 
Convênio  
A solenidade dos 75 

anos do TCE-PR também 
terá as palestras do pre-
sidente da Associação 

dos Municípios do Estado 
do Paraná (AMP), José 
Aparecido Weil ler  Jú-
nior, prefeito de Jesuítas 
(Oeste do Estado), mais 
conhecido como Júnior 
Weiller; e o secretário 
estadual da Educação e 

Procuradoria-Geral de Justiça, o procurador Gilberto Giacoia

do Esporte, Renato Feder. 
Na ocasião,  Feder e o 
presidente do Tribunal 
assinarão convênio para 
a real ização de aulas 
de estímulo ao controle 
social aos alunos da rede 
estadual de ensino. 
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O Congresso vai ana-
lisar um projeto de lei 
para obrigar motoristas 
que dirigirem alcooliza-
dos a pagarem pensão 
alimentícia a vítimas ou 
a seus filhos em caso de 
acidentes graves.

A proposta foi apre-
sentada nesta terça-feira, 
31, pelo senador Fabiano 
Contarato (PT-ES) e pre-
vê o pagamento quando 
houver mortes ou se a 
vítima ficar com sequelas 
graves. A ideia é que o 
valor seja definido na 
Justiça de acordo com as 
especificidades de cada 
caso.

O petista sugere que, 
se a vítima tiver filhos 
menores de idade, o pa-
gamento dure até os 21 
anos ou até os 24 anos 
para estudantes univer-
sitários. Outro ponto in-
cluído no projeto é que a 
dívida não é extinta se o 
motorista morrer e deve 

ser assumida por seus 
herdeiros.

Delegado de delitos 
de trânsito por mais de 
dez anos e ex-diretor do 
Departamento Estadual 
de Trânsito (Detran) do 
Espírito Santo, Conta-
rato diz que as famílias 
de vítimas de trânsito 
vivem uma situação de 
“insegurança emocional 
e financeira”.

“O número de óbitos 
em crimes de trânsito é 
alarmante. Infelizmente, 
só quando a consequên-
cia de seus atos dói no 
próprio bolso é que as 
pessoas irresponsáveis 
abandonam toda uma cul-
tura de atos irresponsá-
veis que podem custar a 
vida de um semelhante. A 
indenização por meio de 
pensão é uma necessida-
de de rigor punitivo para 
aperfeiçoar o Código de 
Trânsito Brasileiro, que 
tem sigo enfraquecido 

nos últimos anos”, afirma
Em julgamento recen-

te, o Supremo Tribunal 
Federal (STF) decidiu 
manter a punição para 
motoristas que se recu-
sam a fazer o teste do 
bafômetro e a proibição 
para a venda de bebidas 
alcoólicas nas rodovias 
federais.

Mortes
A cada minuto, pelo 

menos uma pessoa fica 
inválida e, a cada 12 
minutos, uma pessoa 
morre. É o que aponta o 
Observatório Nacional de 
Segurança Viária, no âm-
bito da campanha Maio 
Amarelo, que terminou 
ontem (31).

Em 2021, houve 20.053 
mortes no trânsito no 
país, e 878.208 acidentes, 
conforme revela o Regis-
tro Nacional de Acidentes 
e Estatísticas de Trânsito 
(Renaest).

Condutor 
embriagado 
provoca 
acidente
no Parque
D. Pedro I

Um condutor embriaga-
do provocou um acidente 
na noite desta terça-feira 
(31), na rua Guaratuba, no 
bairro Parque D. Pedro I, 
em Umuarama, segundo 
a Polícia Militar. O homem 
de 41 anos acabou sendo 
conduzido para a delegacia 
da Polícia Civil, onde foi 
autuado através de termo 
de constatação de embria-
guez. Segundo a Polícia Mi-
litar, devido ao seu estado, 
o suspeito não conseguia 
assoprar do etilômetro de 
forma correta e assim não 
foi possível auferir o teor 
alcoólico.

Segundo a Polícia Mi-
litar, a vítima relatou que 
estava saindo de sua resi-
dência com seu GM Vectra, 
quando uma pick-up VW 
Saveiro passou em alta 
velocidade e bateu em seu 
carro, que ficou bastante 
danificado. 

Segundo a PM, a vítima 
contou que foi até o con-
dutor da Saveiro e teria 
percebido que este estaria 
alcoolizado e acionou a 
Polícia Militar. O suspeito 
foi levado para a delegacia 
e seu veículo encaminhado 
para o pátio do  25ºBPM.

Dois homens, sendo um 
armado com revólver, in-
vadiram uma residência, 
renderam o morador e fu-
giram levando eletrônicos, 
R$ 1 mil em dinheiro e uma 
pick-up Fiat Strada branca. 
A ação foi por volta das 
17h40 desta segunda-feira 
(30), na rua Da Glória, em 
Maria Helena, a 25 km de 
Umuarama. O veículo foi 
recuperado pouco depois a 
cerca de 15 km da cidade, 
em meio a um canavial, na 
Estrada Bandeirantes. As 
informações são da Polícia 
Militar.

Segundo a PM a ví-
tima relatou que dois 
homens adentraram em 
sua residência dando 
voz de assalto, que ao 
menos um dos assaltan-
tes portava um revolver. 
Os criminosos subtraí-
ram vários pertences 
da residência, sendo 
alguns aparelhos celu-
lares, uma televisão e 
cerca de R$ 1 mil em 

Policiais do Batalhão de Polícia de Fron-
teira (BPFron) apreenderam quase 30 quilos 
de maconha em abordagens realizadas em 
ônibus de linha no interior da Estação Rodo-
viária de Umuarama entre os dias 30 e 31 de 
maio. Duas pessoas foram detidas acusadas 
de tráfico de drogas e encaminhadas para a 
delegacia da Polícia Civil local juntamente 
com os entorpecentes. Nas duas ações foi 
usado o cão farejador do canil do BPFron 
de Umuarama.

Na terça-feira (31), policiais patrulhavam 
a cidade durante Operação Hórus, quando 
abordaram um ônibus. Nas bagagens de 
um passageiro foram encontrados tabletes 
de maconha totalizando 13,2 kg da droga. 
Já na segunda-feira (30), foram 15,5 qui-
los de maconha apreendidos com uma 
passageira em um ônibus que fazia a 
linha Dourados (MS) x São Paulo (SP). 
A droga estava em uma mala e estaria 
avaliada em R$ 15.500, segundo a polícia.

editoria@ilustrado.com.br
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Projeto quer obrigar motorista 
alcoolizado  que causa acidente 
grave a pagar pensão

 IMAIS RÍGIDO

Ilustrado e Ilustrada FM em primeiro 
lugar em nova pesquisa de opinião 

A empresa VS Pesquisas e Promoções entregou nesta semana 
os certificados às empresas e profissionais liberais de Umuarama 
que se destacaram em sua mais recente pesquisa. Os prêmios 
Melhores do Ano de 2022 na categoria comunicação foram entregues 
para o Jornal Umuarama Ilustrado, no item Impresso e On Line, e 
para a rádio Ilustrada FM no quesito Rádio mais ouvida. A pesquisa 
foi realizada entre os dias 21 e 25 de Março de 2022. E foram 
distribuídos 771 questionários no comércio e nos principais bairros 
da cidade. O diretor do Ilustrado e da Ilustrada FM, Ilídio Coelho 
Sobrinho também foi indicado como melhor empresário do setor. 

Confira todos os que receberam o:
Prêmio Destaques:
Jornal Umuarama Ilustrado – Av. Tiradentes 2680 Jd. Tamoyo 

Fone: 3621-2500 
Ilídio Coelho Sobrinho – Diretor de Jornal 
Rádio Ilustrada FM 102,3 – Rádio FM Mais Ouvida Fone: 

3623-1005
Cidinha Melo – Gerente de Rádio FM – Ilustrada 102,3
Claudiney Moraes – Locutor e Apresentador: 99915-8310 

Rádio Ilustrada FM 102,3
F. A Mix Concretos e Argamassas – PR 323 Pq. Indústrial 3 Fs: 

3639-9009 e 3631-7844 
Gráfica Paraná Criativa – Av. Paraná 5720 Fones: 3623-2838 

e Whats 3624-6858
TM Truck Center – Rod. PR 323 s/n Km 305 – Fones: 3639-3639 

e 98453-4110
Ereno Sistema – Gerenciando Informações – Fone: 3665-1915
Clomi’s EPI’s – Equip. de Proteção Individual Av. Castelo Branco 

3670 Fone: 3639-7360
Clínica Odontológica Belo Sorriso – R: Governador Ney Braga 

4997 Fone: 3056-3181 
Dr. José Mário da Silva Filho – Cirurgião Dentista
Dra. Ana Beatrys Fávero Silva – Ortodontista
Dr. José Mário Neto – Cirurgião Dentista Clínico Geral – Rua 

Atônio Ostrenski 3818 Centro Médico Umuarama Fone: 93300-3347
Marcenaria Paraguay – Fáb. de Móveis Rústicos – Rod. PR 323 

em Frente a Gerdal Fones: 98445-9430 , 99725-9103 e 98423-5281
SV Calhas – Márcio Souza e Moacir (Buiú) Fs:98422-5788, 

98422-3182, 99931-2190
Umuarama Pizza 10 – Av. Castelo Branco 3786 Fs: 3622-4054, 

99822-8111, 98462-9290
Marmitaria Tempero de Casa–Av. Rio Grande do Norte 4736 

Praça Anchieta F:3624- 2344
Supermercado Modelo – Praça Dos Xetás   2349 – Fone: 

3639-6969
Baruck Hamburgueria Artesanal – Av. Ângelo Moreira da Fon-

seca1250 Fone: 98439-9455
MS Inox Estruturas em Aço Inox – Av. dos Xetás 3141 Fone: 

98444-0704
Glamour Noivas – AV. Apucarana 3939 – Fones: 2020-0140 e 

99737-6248
Sandra Freitas – Hipnoterapeuta e Mentora – Rua Amambai 

3433B Fone: 99144-5994
Agro Pets Fazendão – Loja Centro Av. Anhanguera 2655 Fone: 

2020-5566 e Loja Catedral 
Av. Brasil 2858 Fone: 3624-0405
Refinatto Concept Clothing – Av. Paraná 8455 Shopping Palla-

dium L.112 F: 99183-9781
Reali Concept – R. Ministro Oliveira Salazar 5321 Ed. Salazar 

Sala 1 Fone: 99174-1204
Valmir Churrasqueiras Pré-Moldadas – R. Santo André 3652 Pq. 

Ind. 4 Fone: 98433-3534
Casa das Divisórias – Av. Brasil 3855 – Fone: 3626-1111
Studio Marquinhos Cabeleireiro – Av. Liberdade 3184 Jd. Pano-

rama Fone: 99984-3808
Guarany Materiais para Construção – Av. Vitória 4243 – Fones: 

3624-2000 e 99986-7634
Rafa Acessórios para Autos – R. Paulino Fontana 1403– F: 

3624-4590 saída para Xambrê 
Rana Sushi Bar – Av. Londrina 4147 – Fone: 2020-1640
Magrass Umuarama – Av. Brasil 4560 Fs:3639-6064 e 98401-

1172 Prox. Bosque Uirapuru 
Cine Vip – Rua Cambé 4134 Fone: 98424-4834
Elci Nunes dos Santos – Ateliê de Costura Rua Travessa A1 

2460 Fone: 98441-8285
Ruy Lopes & Renan – Dupla Sertaneja – Fone: 98439-8899
Cine Foto Som Marília – Av. Pres. Castelo Branco 3906 Fone 

3622-2168
Churrascaria e Espetinhos Brasil – Rod. PR 323 Fone: 3624-6765 

Anexo Posto 3 Cavalos
Suellen Chrisbeiro – Digital Influencer – Fone: 99811-2674
Click Art Decor – Rod. PR 323 Km 309 Saída p/ Guaíra Fone: 

98408-7514
VS Pesquisas e Promoções “ Sua Empresa em Primeiro Lugar”. 
 

Dupla armada invade casa e rouba 
dinheiro e veículo em Maria Helena

dinheiro. Os assaltantes 
fugiram na caminhonete 
da vítima.

Policias do 25º BPM 

com o apoio de policias do 
7º BPM intensificaram as 
buscas na região e encon-
traram a camionete ainda 

na noite de segunda-feira. 
O veículo foi entregue na 
7ª SDP e posteriormente 
devolvido ao proprietário. 

BPFron apreende quase 
30 kg de maconha em 
ônibus na nova rodoviária
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Bilheteria recorde
Com mais de um milhão de espectadores no Brasil, “Top Gun: Ma-

verick” se tornou a maior estreia de Tom Cruise no país. A sequência 
de “Top Gun - Ases Indomáveis” também liderou a bilheteria mundial 
no último fim de semana, sendo o mais assistido entre os títulos em 
cartaz. Segundo a revista americana “Variety”, o longa conseguiu 
marcas importantes com uma audiência mais jovem: 45% do públi-
co que assistiu ao filme durante o final de semana ainda não havia 
nascido na época do original, com idade de 35 anos ou menos. “Top 
Gun: Maverick” mostra como está o capitão Pete “Maverick” Mitchell, 
interpretado por Tom Cruise, 30 anos após o primeiro filme. Ele é se-
lecionado para treinar a equipe de graduados Top Gun em uma missão 
da qual nenhum piloto vivo jamais participou. O longa continua em 
cartaz nos cinemas de todo o país. 

Outra menina!
Virginia Fonseca e Zé Felipe anunciaram que serão papais de mais 

uma menina. E ainda confirmaram que o nome será Maria Flor. A 
notícia foi dada durante a festa que comemorou um aninho de Maria 
Alice, a primeira criança do casal. 

Impactante
Bradley Cooper surpreendeu o público ao aparecer irreconhecível 

caracterizado para o filme “Maestro”, uma das novas produções da 
Netflix. Neste novo longa-metragem cujo roteiro foi escrito pelo próprio 
Bradley, o ator interpreta o maestro, pianista e compositor Leonard 
Bernstein. No elenco estão também Carey Mulligan como Felicia 
Montealegre, mulher de Bernstein; Maya Hawke como Jamie, uma das 
filhas do casal; e Jeremy Strong, na pele do compositor John Gruen. 
Compositor de trilhas sonoras para muitos filmes e espéculos teatrais, 
Leonard Bernstein ganhou vários prêmios e colaborou intensamente 
com campanhas de luta contra a AIDS. O filme está sendo esperado 
com bastante expectativa, mas a plataforma ainda não divulgou a 
data de estreia. 

Outros projetos
André Marques pediu demissão da Globo, após 27 anos de trabalho 

na emissora. Através das redes sociais, o ator e apresentador explicou 
que agora terá um período de férias e, posteriormente, se dedicará a 
projetos pessoais. E que tenha sucesso.

Rotina de exercícios
Este seria o segredo de beleza de Jennifer Lopez, que tem 51 anos 

e exibe corpo invejável. Ela está em plena forma, além de ter fôlego e 
disposição. A musa garante que o seu único segredo são os exercícios 
físicos.  

U N I V E R S I D A D E  P A R A N A E N S E

Umuarama: Curso de Educação
Física da Unipar abre novas
turmas para escola de futebol
e futsal

UNIPAR
NOTÍCIAS DA

Mensalidade tem valor acessível e vagas 
são limitadas

O curso de Educação 
Física da Universidade 
Paranaense – Unipar, 
está com inscrições 
abertas para novas 
turmas da Escolinha 
de Futebol e Futsal.

As aulas são destina-
das às crianças de 3 a 
11 anos (nascidas 
entre 2010 e 2013) e, 
agora em 2022, 
também acontecem 
nas terças e quintas-
-feiras (descrição de 
horários na foto), no 
ginásio de esportes 
do Campus 3, da 
Unipar. O início das 
atividades está 
programado para 21 
de junho.

A mensalidade tem o

valor de R$ 80 mensal 
e as vagas são limita-
das.

Após preencher a 
ficha de inscrição, 
confirmar com o 
Professor Marcelo 
Baldi, no telefone (44) 
99919-7189.

Link da ficha de inscrição:
https://forms.gle/ChGv
KE12nnJBcgZa8 

“Chitãozinho & Xororó 
50 Anos de História”

Hoje, logo depois da novela “Pantanal”, a Globo mostrará o especial 
“Chitãozinho & Xororó – 50 Anos de História” que lembra a trajetória 
dos irmãos José Lima Sobrinho e Durval de Lima que a partir da 
década de 1970 ganharam o coração do público brasileiro e contri-
buindo com a cultura popular e identidade nacional. Produzido pela 
equipe do “Conversa com Bial”, o programa contará com diferentes 
e emocionantes momentos que conjugam entrevistas conduzidas por 
Pedro Bial com resgates inéditos, suportados por um rico material de 
arquivo, e musicais. “É um pouco musical, um pouco entrevista, um 
pouco documentário, mas, ao mesmo tempo, não é nenhuma dessas 
coisas convencionalmente. Utilizamos recursos desses gêneros para 
fazer um programa que é uma viagem no tempo, de 50 anos. Encon-
tramos um jeito para tornar a música tão informativa e significativa 
para a história quanto o texto e as falas. Tudo é diversão e informação 
ao mesmo tempo”, define Pedro Bial

O primeiro álbum solo
No dia 10 de junho acontecerá o 

lançamento do primeiro álbum solo do 
cantor Di Ferrero no placo do Cine Joia, 
em São Paulo. Em maio deste ano, o 
artista lançou o 1º álbum, que possui 
singles como: “Aonde é o Céu”; “Inten-
samente”, com Vitor Kley; e “Descansa”, 
com Clarissa, que fará uma participação 
especial. Além dessas três canções, os 
sucessos “Sentença”, “Razões e Emo-
ções”, entre outros, farão parte do setlist 
do show. Luccas Carlos subirá no palco 
para participar do show, que terá abertura 
de DJ set do Bloco Emo.

Momento esperado
Segundo noticiário britânico, no 

próximo sábado, dia 04 de junho, a 
Reinha Elizabeth II estará presente na 
celebração do aniversário de um ano da 
bisneta Lilibeth, filha do Príncipe Harry 
e de Meghan Markle. A festa será no 
Frogmore Cottage, uma das residências 
da realeza britânica. Vale dizer que a 
Rainha Elizabeth ainda não conhece a 
menina pessoalmente, Lilibeth nasceu na 
Califórnia, nos Estados Unidos. O Prín-
cipe Harry, Meghan Markle e os filhos, 
Archie e Lilibeth, viajaram para Londres 
especialmente para as comemorações do 
Jubileu de Platina da Rainha.   

O quinto show do 
“Coldplay” em São 

Paulo
A banda de Chris Martin fará um 

quinto show em São Paulo, uma vez que 
os ingressos para as apresentações no 
Allianz Parque, marcadas para os dias 
15,16, 18 e19 de outubro já estão esgota-
dos. Daí o grupo anunciou mais um show, 
no dia 21 de outubro. Lembrando que o 
“Coldplay” se apresentará no “Rock in 
Rio”, no dia 10 de setembro. Além disso, 
eles têm dois shows no Estádio Nilton 
Santos, no Rio de Janeiro, dias11 e 12 
de setembro. 

Pai presente
Cauã Reymond faz questão de cuidar 

pessoalmente da filha Sofia e contou que 
acompanha as atividades escolares da 
menina. Ele não tem babá para a criança 
e costuma deixar o celular de lado quan-
do está com ela. Bonito de se ver. Sofia 
é fruto do casamento anterior dele, com 
Grazi Massafera. 

Áries
Suas ideias revolucionárias nem 
sempre encontrarão receptividade 
no seu trabalho. Vá com calma e 
conquiste aliados. O amor pode ser 
um alento na rotina. 

Touro
Momento favorecido para relacio-
namentos no campo profissional e 
também no social. Pode estar mais 
atraente. A cara-metade poderá ficar 
enciumada se você não souber dosar 
sua atenção.

Gêmeos
Os ventos sopram a favor da comu-
nicação. Com honestidade saiba tirar 
vantagens da boa disposição das 
pessoas para fazer acordos. Não fale 
demais, nem revele suas intenções. 

Câncer
No trabalho, o bom entrosamento com 
todos poderá influenciar positivamen-
te na sua produtividade. No amor, é 
tempo de conversas longas na cama, 
abraçadinhos e solidários.

Leão
Se agir com atenção e honestidade 
será um bom dia para fazer e fechar 
acordos financeiros. Se tem uma 
dívida grande, negocie novos juros e 
condições de pagamentos melhores.

Virgem
O aconchego familiar será um impor-
tante porto seguro. Não exclua familia-
res da sua vida. Mantenha-se cordial 
com as pessoas. Ignore as pequenas 
alfinetadas dos invejosos ao redor.

Libra
Bom para o trabalho em equipe. 
Poderá se sentir melhor atuando em 
grupo do que só. O seu refinamento 
será uma fonte inesgotável de coisas 
bonitas. Ame muito, para ser amado.

Escorpião
Faça o que for necessário para manter 
as negociações em andamento em um 
clima positivo. Aproveite o dia para 
renovar sua imagem. Não desperdice 
as boas oportunidades de hoje.

Sagitário
É um momento importante para você 
costurar ótimos relacionamentos 
profissionais e sociais. É preciso se 
concentrar em suas metas para con-
seguir alcançá-las. Com fé e coragem 
vencerá!

Capricórnio
Há grande chances de ser aplaudido 
por suas realizações de sucesso. Po-
rém, não sonhe muito alto. Tudo o que 
vier será lucro. Aproveite o entusiasmo 
extra para aquecer o romance.

Aquário
Não se preocupe tanto. Tudo deve 
ocorrer de forma harmoniosa, embora 
os resultados não estejam aparecendo 
claramente. Sementes foram planta-
das e vão germinar logo. 

Peixes
Pode ser grande a sua vontade de 
mudar a sua vida totalmente. Porém 
ainda não sabe para onde ir ou o que 
fazer de diferente para encontrar paz 
e felicidade. Procure novas oportu-
nidades.

(ATENÇÃO: OS RESUMOS DOS CAPÍTULOS ESTÃO SUJEITOS A 
MUDANÇAS EM FUNÇÃO DA EDIÇÃO DAS NOVELAS)

MAR DE AMOR – 17h00, no SBT
O doutor Bermudez leva Estrela a seu apartamento depois da terapia. Ele 

insiste em cantar Estrelinha e segura suas mãos. Victor Manuel chega e diz 
a Estrela que não gosta da forma como ela trata o doutor, com tanta familia-
ridade. Estrela nota que Victor está cansado e questiona o porquê disso. Ele 
responde que está tratando de encontrar o culpado pela morte de Hernan. 
Victor Manuel já tem vários suspeitos: Guilhermo, Salvador, Frederica e Si-
mona. Cacilda comenta com Estrela que logo Victor irá desconfiar até delas. 
Simona segue ameaçando Catalina, dizendo que a denunciará caso não a tire 
rapidamente da cadeia.

AMANHÃ É PARA SEMPRE – 18h15, no SBT
Bárbara proíbe “Franco” de se encontrar com Fernanda sem o seu con-

sentimento. Bárbara diz a “Franco” que se cometer alguma indiscrição quem 
pagará por isso são Fernanda e Liliana. Gonçalo diz a Bárbara que passou 
para seu nome 60% de sua fortuna e os outros 40% ficarão para o bebê que 
Priscila está esperando. Rebeca fica furiosa com a partilha mas disfarça diante 
do marido. Fernanda critica o pai por ter deixado a maior parte de sua fortuna 
para Bárbara e pergunta o que será de Liliana. Gonçalo responde que Bárbara 
ficará responsável por ela. Fernanda diz ao pai que Bárbara é uma víbora e 
renuncia ao seu cargo na empresa.

ALÉM DA ILUSÃO - 18h20, na Globo 
Davi convence Isadora de que ela está delirando de febre. Matias afirma a 

Leônidas que não pode perder outra filha e o rapaz o questiona sobre a menina 
que teve com Heloísa. Olívia exige uma negociação com Eugênio e Violeta, 
em nome dos trabalhadores da fábrica. Davi conta para Isadora que Iolanda 
se foi. Giovanna cuida de Cipriano. Silvana afirma a Bento que não desistiu 
de viver um novo amor. Heloísa pede ajuda a Arminda para que Isadora possa 
se redimir com Darcy Vargas. Os tecelões entram em greve e Joaquim aciona 
o delegado Salvador. Isadora e Davi se beijam.

CARA E CORAGEM - 19h30, na Globo 
Moa tenta localizar Jonathan, o pesquisador da Siderúrgica. Chiquinho 

e Sossô são abordados por uma mulher durante uma excursão escolar. Ar-
mandinho demite Moa e Pat da Êxito Dublês. Ítalo tenta se lembrar do que 
aconteceu com ele na noite anterior. Moa e Pat descobrem que Chiquinho e 
Sossô sumiram. Duarte comenta com Jéssica que a mulher que ela ajudou na 
noite anterior foi encontrada morta. Ítalo se desespera ao saber da morte de 
Clarice. Rebeca aparece com Chiquinho e Sossô. Ítalo vê o corpo de Clarice no 
IML. Rebeca pede a guarda do filho a Moa. Pat recebe um envelope anônimo 
com fotos de Sossô e Chiquinho registradas durante o passeio da escola. 

POLIANA MOÇA - 20h30, no SBT
Em festa na casa do Vinícius, com todos os amigos, Celeste diz que cresceu 

no orfanato desde bebezinha, que foi abandonada e está em busca da mãe. 
Formiga e André falam para Celeste que podem contar com eles; Raquel reage 
à atitude. Magabelo visita Mario; o garoto desabava. Branca despista Antônio. 
Pinóquio irrita tanto os vilões que eles topam sair para rua; Pinóquio ganha 
novo disfarce. Song vê Kessya com Poliana, fica ciúmes e arma para não deixar 
Kessya sair com melhor amiga. Antônio encontra uma luva de moto muito 
grande para a mão da Branca, desconfia de um amante e confronta a esposa 
de uma vez por todas. Luigi se aproxima de Song.

CARINHA DE ANJO – 21h30, no SBT
Dulce tenta descobrir uma maneira de se disfarçar para que Adolfo não 

saiba que ela é ela. A pequenina convence Franciely fazer uma maquiagem 
nela no dia seguinte, sem revelar o real objetivo. Dulce Maria consegue entrar 
no quarto de Adolfo. Dulce Maria surpreende o homem e diz que é enfermeira. 
O homem diz que não possui medo de nada e Dulce questiona se ele não tem 
medo nem de conhecer a própria neta. Lulu chega na casa de Fátima e Cris-
tóvão. . Adolfo resmunga, mas deixa a garota fazer o que quer. Dulce diz que 
já passou da hora dele deixar de ter raiva das pessoas e não consegue escutar 
nada vindo do coração dele.

PANTANAL - 21h15, na Globo 
José Lucas dá dicas a Jove de como tocar o berrante. Muda avisa a Juma 

que recomeçará sua vida no Sarandi. Jove e Tadeu discutem, e Jove decide que 
José Lucas chefiará a comitiva. Trindade reconhece em José Lucas a autoridade 
de um Leôncio. Guta diz à mãe que Marcelo foi a única pessoa a quem amou 
na vida. Tadeu se nega a sair na comitiva que foi organizada por Jove. Juma 
diz a Jove que não terá um filho. O Velho do Rio fica feliz de ver José Lucas na 
comitiva ao lado de Jove. Guta procura Tadeu. Muda se arrepende do pedido 
que fez a Levi e pede ao peão para poupar a vida de Tenório. Guta se desespera 
ao ver uma sucuri na tapera de Juma, onde está sozinha com Tadeu.

 
Filmes – 01/06/2022
(A PROGRAMAÇÃO DE FILMES ESTÁ SUJEITA A ALTERAÇÕES SEM 

O PRÉVIO AVISO)
Tudo e Todas as Coisas
(Everything, Everything) 15h30, na Globo, EUA, 2017. Direção de Stella 

Meghie. Com Ana De La Reguera, Nick Robinson, Anika Noni Rose, Amandla 
Stenberg. Maddie está prestes a fazer 18 anos, mas ela nunca saiu de casa. 
Desde a infância, a jovem foi diagnosticada com síndrome da imunodeficiência 
combinada, de modo que seu corpo não seria capaz de combater os vírus e 
bactérias presentes no mundo exterior. Ela é cuidada com carinho pela mãe, 
uma médica que constrói uma casa especialmente para as necessidades da filha. 
Um dia, uma nova família se muda para a casa ao lado, incluindo Olly, que se 
sente imediatamente atraído pela garota através da janela. Maddie também se 
apaixona pelo rapaz, mas como eles poderiam viver um romance sem se tocar?

A Mentira 
(Easy A) 22h30, na Bandeirantes, EUA, 2010. Direção de Will Cluck. Com 

Emma Stone, Penn Badgley, Amanda Bynes. Olive é uma estudante que não 
chama muito atenção, e é amiga de Brandon, que sofre preconceitos e abusos 
dos colegas por ser gay. Os dois vão em uma festa e resolvem simular uma 
transa sensacional, para que as pessoas comecem a notar Olive e deixem de 
importunar Brandon. Mas as coisas começam a sair do controle quando a fama 
de promíscua de Olive começa a interferir em sua liberdade.

Precisando de cuidados
Após contrair Covid-19, Mariana Xavier precisou de 

cuidados emergenciais devido à dor no peito e na garganta. 
A atriz conversou com seus seguidores numa rede social 
e explicou que o mal-estar é sequela da doença. “Uma 
pneumoniazinha de leve. Que bom que fiquei atenta aos 
sinais do corpo e topei ‘perder’ minha folga passando umas 
horinhas no hospital pra investigar o que estava sentindo. 
Mesmo vacinados, não brinquem com a Covid. Ela ainda 
pode ser uma caixinha de surpresas desagradáveis”, ar-
rematou Mariana.



WWW.ILUSTRADO.COM.BR

editoria@ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 1º de Junho de 2022EsportesB4

Umuarama - Empresá-
rios e gestores de segmen-
tos ligados ao turismo – 
como hotéis, restaurantes 
e lanchonetes, eventos 
e o setor de serviços – 
conheceram um pouco 
mais sobre a 30ª edição do 
Rally dos Sertões, que tem 
Umuarama no roteiro, nos 
dias 26 e 28 de agosto deste 
ano. A competição trará à 
cidade mais de duas mil 
pessoas, entre organizado-
res, equipes, estrutura mé-
dica e turistas que orbitam 
no universo do maior rally 
de regularidade do mundo.

Para aproveitar as 
oportunidades e colher os 
frutos da realização, com 
impacto altamente positivo 
na economia das cidades 
que sediam etapas, entrou 
em cena a parceria entre o 
município, a Aciu (Associa-
ção Comercial, Industrial e 
Agrícola de Umuarama) e 
o Sebrae, que possibilitam 
a preparação dos empreen-
dedores para explorar todo 
esse potencial.

O prefeito Hermes Pi-
mentel, os secretários 
municipais de Esporte e 
Lazer, Jeferson Ferreira, 
e de Indústria e Comércio, 

Marcelo Adriano Lopes da 
Silva, ao lado da consultora 
Jane Queiroz (Sebrae) e do 
presidente eleito da Aciu, 
Miguel Fuentes Romero 
Neto, lançaram o Rally 
dos Sertões para o meio 
empresarial de Umuarama 

durante café da manhã 
nesta terça-feira, no audi-
tório do Hotel Caiuá.

A programação contou 
ainda com a palestra “Ex-
periência do Cliente em Tu-
rismo”, com a consultora 
gaúcha Jacqueline Gomes, 

um dos principais nomes 
do setor de atendimento 
ao cliente e especialista 
no chamado Modelo Disney 
de serviço. “Após dois anos 
de pandemia, Umuarama 
foi presenteada com esse 
evento e os empresários te-

rão a chance de aumentar 
os ganhos atendendo bem 
às equipes e turistas de 
todo o país e do exterior”, 
disse o prefeito Hermes 
Pimentel.

Ele destacou a mag-
nitude da caravana do 
Rally dos Sertões. “Só mé-
dicos são 180, alguns do 

tradicional Hospital Sírio 
Libanês. Teremos aqui em 
Umuarama atenção e co-
bertura das grandes redes 
nacionais e internacionais 
de comunicação. É uma 
novidade que vai projetar 
Umuarama para o mundo 
e poderemos ter muitos 
frutos”, apontou.

Fortaleza (AE) - Donos 
das duas piores campanhas 
do Brasileirão, Fortaleza e 
Ceará prometem protagoni-
zar um Clássico-Rei tenso 
na noite desta quarta-feira, 
na Arena Castelão. O jogo 
atrasado da terceira roda-
da está marcado para as 
20h30 e será o de número 
602 entre os dois rivais.

Além de ter vantagem 
no retrospecto geral, com 
201 vitórias contra 182 
do Fortaleza, além de 218 
empates, o Ceará defende 
uma invencibilidade de três 
jogos diante do maior rival, 

sendo duas vitórias e um 
empate. O momento no Bra-
sileirão, porém, é parecido. 
Único a não vencer nenhum 
jogo, o Fortaleza amarga a 
lanterna, com apenas dois 
pontos. Já o Ceará vem de 
seis jogos sem vitória e é 
o penúltimo colocado, com 
seis pontos.

O curioso é que os dois 
rivais realizam campanhas 
históricas nas competições 
internacionais. O Fortaleza 
avançou para as oitavas de 
final da Copa Libertadores, 
onde vai enfrentar o Es-
tudiantes-ARG, e o Ceará 

enfrenta o The Stronges-
t-BOL nas oitavas de final 
da Sul-Americana depois 
de ser o único com 100% 
de aproveitamento na fase 
de grupos.

CASA CHEIA - Tudo in-
dica que a Arena Castelão 
receba um grande público 
nesta quarta-feira. Como o 
mando de campo é do For-
taleza, 70% do espaço foi 
destinado aos tricolores e 
30% para os alvinegros. Até 
essa terça, mais de 30 mil 
ingressos foram vendidos.

DIVISOR DE ÁGUAS

O Fortaleza encara o 
Clássico-Rei como um “di-
visor de águas” no Brasi-
leirão. Uma vitória diante 
do maior rival é tudo o 
que o time de Juan Pablo 
Vojvoda precisa para em-
placar uma sequência de 
bons resultados e deixar 
a incômoda zona de rebai-
xamento.

“Dou máxima importân-
cia ao Campeonato Brasi-
leiro. Estou ocupado per-
manentemente para virar 
essa situação na tabela. Vai 
ser difícil, mas vamos virar. 

Vamos trabalhar e procurar 
soluções”, disse o técnico 
Juan Pablo Vojvoda, após 
o empate com o Juventude, 
por 1 a 1, no último final de 
semana.

O Fortaleza vai ter pelo 
menos uma mudança em 
relação ao time da última 
rodada. E será na defe-
sa. Substituído ainda no 
primeiro tempo por conta 
de dores na panturrilha 
direita, Tinga deve dar 
lugar para Titi, que não 
enfrentou o Juventude por-
que havia realizado um 
tratamento odontológico.

CEARÁ COM
MUITOS DESFALQUES

O Ceará acumula des-
falques para a partida 
desta quarta-feira. O la-
teral-esquerdo Bruno Pa-
checo, o volante Geovane 
e o atacante Mendoza 
estão suspensos, além do 
técnico Dorival Júnior. Já 
o meia Fernando Sobral 
continua em tratamento 
no departamento médico. 
Com problemas físicos, 
o volante Rodrigo Lin-
doso e o meia Vina são 
dúvidas.

Com lesão, goleiro Ederson 
desfalca seleção em 
amistosos na Ásia

São Paulo (AE) - A seleção 
brasileira sofreu sua segunda 
baixa para os amistosos des-
ta Data Fifa, na Ásia. O golei-
ro Ederson sofreu uma lesão 
muscular na coxa esquerda 
no treino desta terça-feira 
e se tornou desfalque para 
os jogos contra Coreia do 
Sul, nesta quinta, e contra o 
Japão, no dia 6.

Ederson estava escalado 
para ser titular na partida 
marcada para Seul porque 
Alisson, assim como os 
demais finalistas da Liga 
dos Campeões, esteve em 
campo no sábado e só se 
apresentou à seleção nes-
ta terça. Com a lesão de 
Ederson, o titular nesta 
quinta será Weverton, do 
Palmeiras. 

O goleiro do Manchester 
City vinha treinando nor-
malmente com a seleção 
desde que se apresentou 
com a maior parte dos atle-
tas, na quinta-feira da se-
mana passada. Na segunda, 
Tite definiu os titulares 
do primeiro amistoso com 
Ederson no gol. Nesta terça, 
ele foi mantido entre os 11, 
até que reclamou de dores 
na coxa esquerda. 

Ederson deixou o gra-
mado do estádio Goyang, 
local do treino do time, na 
companhia do médico da 
seleção, Rodrigo Lasmar, 
e realizou alguns exames, 
que acabaram identificando 
o problema muscular. A 

CBF não revelou o tempo de 
recuperação do atleta, que 
só deve voltar a jogar em 
agosto, por estar de férias 
em seu clube - a temporada 
europeia foi encerrada ofi-
cialmente no sábado passa-
do.  O goleiro não é o único 
no departamento médico da 
seleção. O zagueiro Gabriel 
Magalhães não treinou nes-
ta terça também em razão 
de dores musculares na 
coxa esquerda. O jogador, 
que ainda busca fazer sua 
estreia com a camisa da 
seleção principal, já seria 
reserva no amistoso com a 
Coreia do Sul. 

Antes da baixa de Eder-
son, Tite já havia perdido 
um dos seus convocados. 
O lateral-direito Danilo foi 
cortado antes mesmo da 
apresentação dos jogado-
res. O treinador não cha-
mou ninguém para ocupar 
seu lugar na lista. 

MILITÃO LIBERADO
Depois de ficar fora do 

voo que levou os finalistas 
da Liga dos Campeões para 
Seul, Éder Militão foi libera-
do para se juntar à seleção 
brasileira. O zagueiro do 
Real Madrid havia sido bar-
rado por apresentar resul-
tado inconclusivo num teste 
de covid-19. Horas depois, 
ele refez o exame, que deu 
negativo. Liberado, ele deve 
se apresentar ao técnico 
Tite nesta quarta-feira. 

São Paulo (AE) - Na fase 
de grupos da Copa Liber-
tadores, a classificação 
dos três principais times 
do Brasil do momento veio 
de forma tranquila. Na 
rodada do fim de sema-
na do Brasileirão, o ritmo 
foi mantido. Palmeiras e 
Atlético-MG aparecem em 
primeiro lugar na classifi-
cação (juntamente com o 
Corinthians). O Flamengo, 
que soma 12 pontos, está a 
três dos líderes e subindo. 
Muito desse embalo se deve 
à performance de Raphael 
Veiga, Hulk e Gabigol. Esta 
boa fase, no entanto, parece 
não chamar a atenção do 
técnico Tite, que dá sinais 
de exclusão do trio para a 
definição do elenco que vai 
defender a seleção brasilei-
ra na Copa do Mundo a ser 
realizada no fim deste ano, 
no Catar. Gabigol é quem 
tem mais chance.

No domingo, o desem-
penho deles manteve o tom 
diferenciado no futebol 
nacional. Hulk fez um dos 
gols que deu a vitória de 
2 a 1 ao Atlético-MG sobre 
o Avaí e chegou à marca 
de 19 bolas na rede em 
21 partidas. No clássico 
carioca, Gabigol decretou 
a virada de 2 a 1 sobre o 
Fluminense e chegou a 
16 gols. A jornada só não 
foi perfeita para Raphael 
Veiga, apesar da vitória 
do Palmeiras na Vila. Ele 
desperdiçou um pênalti 

contra o Santos (o primeiro 
perdido em 25 cobranças), 
mesmo assim, ajudou o 
Palmeiras a vencer por 1 a 
0. No ano, o meia já marcou 
em 16 oportunidades.

Pelas convocações de 
Tite, no entanto, outros no-
mes estão na dianteira por 
um posto no setor ofensivo 
da seleção brasileira, reu-
nida na Coreia do Sul para 
um amistoso nesta semana. 
Vinicius Junior e Rodry-
go (Real Madrid), Gabriel 
Jesus (Manchester City), 
Matheus Cunha (Atlético de 
Madri), Raphinha (Leeds), 
Richarlison (Everton) e 
Gabriel Martinelli (Arsenal) 
são algumas dessas opções, 
que conta ainda com Ro-
berto Firmino (Liverpool) 
e, claro, o intocável Neymar.

TÃO PERTO,
TÃO LONGE
Ídolo do Flamengo e 

principal goleador do time 
na temporada, Gabigol já 
esteve mais próximo dos 
planos de Tite. Vice-cam-
peão da Copa América no 
ano passado, o artilheiro 
rubro-negro foi convocado 
pela última vez em janeiro 
deste ano para os jogos 
contra Equador e Paraguai 
pelas Eliminatórias.

Desde então, o jogador 
parou de frequentar as listas 
de convocação. Questionado 
sobre a ausência, Tite colocou 
o excesso de ofertas para a 
posição como justificativa. 

“Estamos com muitos jogado-
res convocados e temos uma 
lista larga (de candidatos)”, 
afirmou o treinador.

Mais velho entre os três, 
Hulk só esteve em uma con-
vocação deste ciclo. Mesmo 
assim, a chamada aconte-
ceu por conta dos efeitos da 
pandemia da covid-19. Os 
clubes ingleses se negaram 
a liberar seus atletas pelo 
fato de o Brasil constar na 
lista vermelha de países 
com alto grau de contágio 
do coronavírus. Hulk esteve 
na Copa de 2014, quando 
o Brasil perdeu feio para 
a Alemanha na semifinal. 
O desfalque dos jogadores 
brasileiros que disputavam 
o Campeonato Inglês obri-
gou o técnico da seleção a 
chamar o tanque atleticano 
para as partidas contra 
Chile, Argentina e Peru, em 
setembro do ano passado.

Sem nunca ter sido cha-
mado, Raphael Veiga é 
sempre lembrado pela sua 
boa fase no Palmeiras. No 
entanto, na visão da co-
missão técnica, a briga do 
palmeirense teria um rival 
com status de intocável: 
Neymar. Para o estafe de 
Tite, o craque do Paris 
Saint-Germain hoje é um 
meia-armador. 

REI DE MINAS
DEFENDE TRIO
CASEIRO

Para o ex-centroavan-

te Reinaldo, que disputou 
a Copa do Mundo de 1978, 
na Argentina, o treinador 
da seleção comete uma 
injustiça com o trio que 
vem conduzindo os três 
principais times brasi-
leiros na atualidade. Não 
leva em consideração 
a máxima do “melhor 
jogador do momento”. 
“O Hulk, o Gabigol e o 
Raphael Veiga vêm bem 
há uns dois anos. Estão 
fazendo gols e ganhando 
títulos. São versáteis, 
experientes e jogam mais 
do que os jogadores que 
estão sendo chamados da 
Europa”, decreta Reinal-
do em entrevista ao .

Maior ídolo da história 
atleticana, Reinaldo disse 
não entender os critérios 
que são usados pela co-
missão técnica da CBF. “O 
Tite tem de ver o que eles 
estão fazendo aqui. Os 
três têm o GPS dos gols e 
teriam condições, inclusi-
ve, de atuar juntos no time 
titular. Podem jogar mais 
recuados ou como refe-
rência na área, ou ainda 
fazer a função de atacante 
de lado.” Reinaldo citou 
ainda o desempenho dos 
três times brasileiros no 
Nacional para justificar 
a importância desses 
atletas num torneio tão 
competitivo. “Palmeiras 
e Atlético-MG estão lá em 
cima na tabela e o Flamen-
go está chegando.”

 IUMUARAMA

Empresários começam se preparar para 
receber turistas e equipes do Rally dos Sertões

A ESTRUTURA
A etapa do rally envolve o trabalho de 

várias secretarias municipais. A estrutura 
será montada no Parque de Exposições Dario 

Pimenta Nobrega, mas a chagada será no lago 
Aratimbó, onde haverá uma grande festa de re-
cepção às equipes e pilotos. “O Sebrae é parceiro 
das empresas e vamos oferecer treinamento 
para que todos possam melhorar o atendimento, 
marcando Umuarama na história do Rally dos 
Sertões”, completou a consultora Jane Queiroz. 
Nesse aspecto, estão previstos programas de 
treinamento para empresas em geral, do ramo 
de artesanato e indicação de empresas e serviços 
para o catálogo do guia turístico, a partir do 
próximo dia 6. Haverá workshops sobre pre-
sença digital, formação de preço de produtos e 
serviços, atendimento, pratos típicos com ingre-
dientes locais, boas práticas na manipulação de 
alimentos, criatividade e desenvolvimento de 
produtos, com a indicação de empresas para o 
Programa Umuarama Acolhedora e o concurso 
gastronômico, além de exposições de produtos 
na Villa Rally dos Sertões.

Empresários e gestores de segmentos ligados ao turismo conheceram um pouco mais sobre 
a 30ª edição do Rally dos Sertões, que tem Umuarama no roteiro

Fortaleza e Ceará fazem clássico dos desesperados em jogo atrasado do Brasileirão

Raphael Veiga, Hulk e Gabigol se destacam,
mas são esquecidos por Tite para Copa



IMPORTADOS     
                              

CLIO 2001
Prata, 04 portas +  
direção e ar. R$ 
8.000,00.  Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563.
COROLLA GLI 

1.8 2013
1.8, fl ex, preto,  
automático R$ 
60.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563.

VOLKSWAGEN                                   

SPACEE FOX 
ITREND 13/13

Branca, 120.000 km 
39.000,00 Fones: 
(44) 3622-3292/ 9 
9976-0563.

DIVERSOS                          
           

PROFESSORA 
PARTICULAR

Pedagoga, pós graduada 
em psicopedagogia. 
Aulas de reforço e 
acompanhamento 
em tarefas.
Fone: (44) 99831-2718

CHEVROLET   
                                 

ONIX JOY 1.0
Completo, prata, 2018 
R$ 49.500,00. Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563.

SPIN 2014
Preta, 7 lugares, 
automática R$ 
55.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563. 

VECTRA 
ELEGANCE 

09/10
Preto, completo, 
90.000Km. R$ 
35.000,00. Fone: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563.

VECTRA 
ELEGANCE 

2010
Preto, completo, 
92.000 km R$ 
35.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563. 

VECTRA 
EXPRESSION 

07/07
Preta, banco de 
couro e multimídia 
R$30.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563.
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ARGO DRIVE 1.3 17/18 BRANCO COMPLETO R$ 62.900,00

BOLT PREMIER 100% ELETRICO 20/20 PRETO COMPLETO, AUT, COURO, ELETRICO R$ 259.900,00

CIVIC EXL CVT 19/19 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 126.900,00

CRUZE 1.8 LT 14/14 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 69.900,00 

CRUZE LT TURBO 19/19 PRETO COMPLETO, AUT, COURO R$ 99.900,00

EQUINOX PREMIER 19/20 CINZA COMPLETO, AUT, COURO, TS R$ 189.900,00

MONTANA 1.4 LS 18/19 BRANCO COMPLETO R$ 62.900,00

ONIX 1.0 LT 18/19 PRATA COMPLETO  R$ 59.900,00

ONIX 1.4AT LT 18/18 BRANCO COMPLETO, AUT R$ 67.900,00

ONIX PLUS LT 19/20 PRETO COMPLETO R$ 74.900,00

ONIX PLUS JOY BLACK 21/21 CINZA COMPLETO R$ 66.900,00

RENEGADE SPORT AT 21/21 CINZA COMPLETO, AUT R$ 103.900,00

S10 2.5 FLEX ADVANTAGE 17/17 PRETO COMPLETO R$ 112.900,00

S10 2.5 FLEX LTZ 4X4 18/19 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 167.900,00

S10 2.5 FLEX LTZ 4X4 20/21 PRATA COMPLETO, AUT, COURO R$ 199.900,00

S10 2.8 HIGH COUNTRY 4X4 18/19 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 219.900,00

S10 2.8 HIGH COUNTRY 4X4 19/20 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 242.900,00

S10 2.8 LTZ 4X4 19/19 PRATA COMPLETO, AUT, COURO R$ 204.900,00

S10 2.8 LTZ 4X4 20/21 CINZA COMPLETO, AUT, COURO R$ 244.900,00

TRAILBLAZER 3.6 6V LTZ 4X4 15/15 PRETO COMPLETO, AUT, COURO R$ 109.900,00

CARROS                  ANO COR                    OPCIONAIS  VALOR

DIVERSOS                          
           DIVERSOS

CHEVROLET   
                                 

CHEVROLET

VOLKSWAGEN                                   

SPACEE FOX 

VOLKSWAGEN

IMPORTADOS     
IMPORTADOS
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 160/2022.
 SÚMULA: Concede Adicional de Insalubridade.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder a servidora JOSEANNE DE ALMEIDA LEME, portadora da Carteira de Identidade RG nº 
13.864.790-0, ocupante do cargo de provimento Efetivo de FISCAL DE SANEAMENTO, Gratificação por Tempo 
Integral de Dedicação Exclusiva (GTDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu 
cargo de origem, a partir de 01 de junho de 2022.
 Art. 2º - Conceder, Adicional de Insalubridade no percentual de 20% (vinte por cento), sobre o salário mínimo vigente 
do país a partir de 01 de junho de 2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 dias do mês de maio 
de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 161/2022
SÚMULA: CONCEDE GTDE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder ao servidor ANISIO PEREIRA DOS SANTOS, portador da carteira de identidade RG nº 7.017.178-
3, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Gratificação por Tempo Integral 
de Dedicação Exclusiva (GTDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de 
origem, a partir de 01 de junho de 2022.
 Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de maio de 2022.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA N º 162/2022
SÚMULA: REVOGA.
DÉRCIO JARDIM JUNIOR- PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1 º - Revogar a Portaria de nº 152/2012, que concedeu adicional de insalubridade ao servidor ALISON CARDOSO, 
portador da cédula de identidade nº 10.041.119-9 ocupante do cargo de Provimento Efetivo de OPERADOR DE 
MÁQUINA RODOVIÁRIA, a partir de 01 de junho de 2022.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA N º 163/2022
SÚMULA: RELOTA E REVOGA.
DÉRCIO JARDIM JUNIOR- PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Relotar o servidor EDIVALDO BALDUINO DA SILVA, portador da CI/RG nº. 4.137.121-8, ocupante do 
cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA “D”, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E SERVIÇOS 
PÚBLICOS, para a SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER a partir de 01 de junho de 2022.
Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário, em especial a portaria n.º 334/2020.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 164/2022
SÚMULA: Relota a Servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Relotar a servidora WELITA GONÇALVES RODRIGUES DA SILVA, portadora da CI/RG nº. 9.691.398-2, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de SECRETÁRIA, lotada na SECRETARIA DE SAÚDE, para a SECRETARIA 
DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER a partir de 01 de junho de 2022.
Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário, em especial a portaria n.º 101/2021.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal
 
PORTARIA Nº 165/2022
 SÚMULA: Concede Licença Prêmio ao Servidor.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
 Art. 1 º - Conceder 03 (três) meses de Licença Prêmio ao servidor CLEVERSON SCHUTT DA SILVA, portador da 
CI/RG n.º 5.229.025-2, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de FISCAL DE MEIO AMBIENTE, referente ao 
qüinqüênio 2012/2017 do Concurso Público admitido em 14/05/2012, para fruir no período 01/06/2022 a 31/08/2022, 
sem prejuízo de seus vencimentos.
 Edifício Da Prefeitura Municipal De Alto Paraíso, Estado Do Paraná, aos 31 (trinta e um) dias do mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 166/2022
 SÚMULA: Concede Licença Prêmio a Servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
 Art. 1 º - Conceder 03 (três) meses de Licença Prêmio a servidora ELISANGELA REVESSE PALHARES, portadora 
da CI/RG n.º 6.164.746-5, ocupante do cargo em Provimento Efetivo de PROFESSOR, referente ao quinquênio 
2016/2021 do Concurso Público admitido em 12/03/1996 e do Concurso Público admitido em 02/07/1996, para fruir no 
período 03/06/2022 a 03/09/2022, sem prejuízo de seus vencimentos.
 Edifício Da Prefeitura Municipal De Alto Paraíso, Estado Do Paraná, aos 31 (trinta e um) dias do mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 167/2022.
 SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias a servidora pública ALDENIRA DE JESUS MOREIRA, portadora da CI/RG nº. 8.547.913-0, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA, lotada na SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL, com o 
período de aquisição de 03/03/2019 a 02/03/2020, com fruição em 01/06/2022 a 30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 168/2022.
 SÚMULA: Concede férias ao servidor público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias ao servidor público ALVARO MARTINS DE MELO, portador da CI/RG nº. 77907564, ocupante 
do cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA “D”, lotado na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER, 
com o período de aquisição de 05/06/2020 a 04/06/2021, com fruição em 01/06/2022 a 20/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 169/2022.
 SÚMULA: Concede férias ao servidor público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias ao servidor público ANDERSON DE FARIA SANTOS, portador da CI/RG nº. 7.938.969-2, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA, lotado na SECRETARIA DE 
SERVIÇOS RODOVIÁRIOS, com o período de aquisição de 02/04/2019 a 01/04/2020, com fruição em 01/06/2022 
a 20/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal
 
 PORTARIA Nº 170/2022.
 SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias a servidora pública ANGELICA APARECIDA FLORESTI DA SILVA, portadora da CI/RG nº. 
12.507.071-0, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AGENTE DE SAÚDE, lotada na SECRETARIA DE SAÚDE, 
com o período de aquisição de 18/04/2019 a 17/04/2020, com fruição em 01/06/2022 a 30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 171/2022.
 SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias a servidora pública CINTHIA LAIZE ZAGOTO, portadora da CI/RG nº. 5.779.509-3, ocupante 
do cargo de Provimento Efetivo de SECRETÁRIA, lotada na SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL, com o período 
de aquisição de 02/04/2019 a 01/04/2020, com fruição em 01/06/2022 a 20/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 172/2022.
 SÚMULA: Concede férias ao servidor público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias ao servidor público CLAUDIONOR GEROMINI, portador da CI/RG nº. 7.180.616-2, ocupante 
do cargo de Provimento em Comissão de CHEFE DA DIVISÃO DE SANEAMENTO E ASSISTÊNCIA AGRÁRIA, lotado 
na SECRETARIA DE TURISMO, MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA, FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL, SANEAMENTO E 
ASSISTÊNCIA AGRÁRIA, com o período de aquisição de 12/05/2020 a 11/05/2021, com fruição em 11/06/2022 a 
30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 173/2022.
 SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias a servidora pública ELOISA CRISTINA DA SILVA, portadora da CI/RG nº. 13.878.241-7, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de FISCAL DE SANEAMENTO, lotada na SECRETARIA DE SAÚDE, com o 
período de aquisição de 17/02/2021 a 16/02/2022, com fruição em 01/06/2022 a 30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 174/2022.
 SÚMULA: Concede férias ao servidor público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias ao servidor público EMILIANO BORTOLONE LOPES, portador da CI/RG nº. 7.884.413-2, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de PSICÓLOGO, lotado na SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL, com o 
período de aquisição de 23/04/2021 a 22/04/2022, com fruição em 01/06/2022 a 20/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 175/2022.
 SÚMULA: Concede férias ao servidor público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias ao servidor público EVERTON PEREIRA DA SILVA, portador da CI/RG nº. 91298147, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, 
PLANEJAMENTO URBANO E SERVIÇOS PÚBLICOS, com o período de aquisição de 02/03/2021 a 01/03/2022, com 
fruição em 01/06/2022 a 20/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 176/2022.
 SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias a servidora pública FRANCIELLI APARECIDA FRANÇA DA SILVA, portadora da CI/RG 
nº. 10.041.118-0, ocupante do cargo de Provimento Eletivo de CONSELHEIRO TUTELAR, lotada na SECRETARIA 
DE PROMOÇÃO SOCIAL, com o período de aquisição de 10/01/2020 a 09/01/2021, com fruição em 01/06/2022 a 
30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 177/2022.
 SÚMULA: Concede férias ao servidor público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias ao servidor público JURACI BERNARDO FELIPE, portador da CI/RG nº. 67839170, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, 
PLANEJAMENTO URBANO E SERVIÇOS PÚBLICOS, com o período de aquisição de 21/08/2018 a 20/08/2019, com 
fruição em 11/06/2022 a 30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 178/2022.
 SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias a servidora pública LURDES DE SOUZA FABRICIO, portadora da CI/RG nº. 001.601.229, 
ocupante do cargo de Provimento Eletivo de CONSELHEIRO TUTELAR, lotada na SECRETARIA DE PROMOÇÃO 
SOCIAL, com o período de aquisição de 10/01/2020 a 09/01/2021, com fruição em 01/06/2022 a 30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 179/2022.
 SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias a servidora pública MARIA DE LOURDES OLIVEIRA PASSOS, portadora da CI/RG nº. 
6.828.740-5, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA, lotada na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 
ESPORTE E LAZER, com o período de aquisição de 28/02/2020 a 27/02/2021, com fruição em 01/06/2022 a 
30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 180/2022.
 SÚMULA: Concede férias ao servidor público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 Art. 1º - Conceder férias ao servidor público MOACIR DA SILVA TINTI, portador da CI/RG nº. 6.660.111-0, ocupante 
do cargo de Provimento Efetivo de TESOUREIRO, lotado na SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, com o 
período de aquisição de 24/12/2015 a 23/12/2016, com fruição em 01/06/2022 a 30/06/2022.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 181/2022.
SÚMULA: Concede férias a servidora pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias a servidora pública RAQUEL ALVES CORREIA, portadora da CI/RG nº. 86904870, ocupante 
do cargo de Provimento Efetivo de COPEIRA, lotada na SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL, com o período de 
aquisição de 01/07/2020 a 30/06/2021, com fruição em 01/06/2022 a 30/06/2022.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de maio de 2022.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 169/2022, de 31 de Maio de 2022.
SÚMULA: Concede férias fracionada de 20 dias ao servidor abaixo relacionada, nos termos do art. 111 §1º e 3º da Lei 
Nº455/92 com a redação dada pela Lei Nº 246/2015 e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso das suas atribuições legais,
RESOLVE:
I - Conceder férias regulamentar ao servidor que abaixo discrimina, como segue:
NOME MATRICULA PERÍODO DATA DE GOZO
PAULO CESAR DILELLI 16535 2013/2014 01/06/2022 Á 20/06/2022
II - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação.
Alto Piquiri, 31 de Maio de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 168/2022, de 31 de Maio de 2022.
SÚMULA: Concede férias fracionadas de 20 dias ao servidor abaixo relacionado, nos termos do art. 134 §1º da CLT 
com a redação dada pela Lei Nº 13.467/2017 e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso das suas atribuições legais,
RESOLVE:
I - Conceder férias regulamentar ao servidor que abaixo discrimina, como segue:
NOME MATRICULA PERÍODO DATA DE GOZO
GESSE ALVES DE SOUZA 17930 2020/2021 30/05/2022 Á 18/06/2022
II - Converte um 1/3 (um terço) do período de férias que tem direito em abono pecuniário, de acordo com artigo 
143.
III - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos legais e financeiros a partir 
de 30 de maio de 2022.
Alto Piquiri, 31 de Maio de 2022.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL - PR
GABINETE DO PREFEITO
Processo Licitatório n. º 043/2022
Dispensa de Licitação n. º 007/2022
Pelo qual o Senhor Secretário Municipal de Compras e Patrimônio solicita ratificação do ato praticado pelo mesmo, 
para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PISO INTERTRAVADO 
RETANGULAR DE COR NATURAL, COM DIMENSÃO DE 20X10 E ESPESSURA DE 8 CM, PARA INSTALAÇÃO 
NO PÁTIO DE EMBARQUE E DESEMBARQUE DO TERMINAL RODOVIÁRIO DE BRASILÂNDIA DO SUL, a 
favor da empresa PALARO & VICENTE LTDA - ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.º 
18.166.091/0001-03, no valor de R$15.540,00 (quinze mil quinhentos e quarenta reais), por meio de Dispensa de 
Licitação nos termos do art. 24, inciso II da Lei Federal n.º 8.666 de 21 de junho de 1993.
DESPACHO: Ratifico, com base nas razões expostas no presente processo.
Brasilândia do Sul - PR, 31 de maio de 2022.
Alex Antônio Cavalcante
Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 135/2022, DE 27 DE MAIO DE 2022
SÚMULA:  NOMEIA AGNALDO AGUIAR BIZARRI PARA EXERCER CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO, 
dando outras providências.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas pela 
legislação vigente e, de conformidade com a Lei Complementar Municipal nº 01/2010, de 24 de fevereiro de 2010 e 
suas alterações posteriores,
DECRETA:
Art. 1º - Fica nomeado o Sr. AGNALDO AGUIAR BIZARRI, inscrito na CI/RG sob nº 5.347.008-4 SSP/PR e CPF sob 
nº 760.827.259-72, para exercer o Cargo de Provimento em Comissão de DIRETOR DE AGRICULTURA, com lotação 
na Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo, percebendo a remuneração referente a sigla CC-01.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 02 de junho de 202.
Art. 3º - Publique-se, divulgue-se, cumpra-se.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 27 dias do mês de maio de 2022.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

 

   CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL 
ESTADO DO PARANÁ 

                AV. ITALO ORCELLI, 595 FONE/FAX (044) 3655-1225 CEP 87.565-000 - Cafezal do Sul - Pr 
E-mail = camcafezal@yahoo.com.br 

RESOLUÇÃO N.º 001  
 
 

 DE 31 DE MAIO DE 2022 
 

SÚMULA: Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar e dá outras 
providências. 
  
A CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU, E EU, 
PRESIDENTE PROMULGO A SEGUINTE RESOLUÇÃO, 

 

RESOLVE: 

Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Legislativo Municipal de Cafezal do Sul, 
Estado do Paraná, exercício financeiro de 2022, Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$ 55.000,00 (Cinquenta e cinco mil reais), destinado ao reforço das dotações 
Orçamentárias abaixo: 

  

Órg Uni Funcional Progr. Descrição Fonte Cat Econ Valor 
01 01 0103111002001 Material de Consumo 01001 339030 R$ 15.000,00 
01 01 0103111002001 Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 01001 339039 R$ 30.000,00 
01 01 0103111002001 Serviços de Tecnologia da Informação 01001 339040 R$ 10.000,00 

TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . R$ 55.000,00 
 
 
Art. 2º - Para cobertura dos créditos aberto no artigo anterior, serão utilizados os 

recursos da redução parcial das seguintes classificações orçamentárias: 
 

Órg Uni Funcional Progr. Descrição Fonte Cat Econ Valor 
01 01 0103111002001 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 01001 319011 R$ 55.000,00 

TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . R$ 55.000,00 
 
 

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Edifício da Câmara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do 
Paraná, em 30 dias do mês de Maio de dois mil e vinte e dois. 

 
 
 

ELITON ALEX DA SILVA 
PRESIDENTE 

    
AGNALDO SENE DA SILVA 
1º SECRETÁRIO  

C.N.P.J. 95.640.652/0001-05

Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
Estado do Paraná

Av. Italo Orcelli - Fone:(044)3655-8000 - CEP:87565000 - Cafezal do Sul - PR

E-mail: administracao@cafezaldosul.pr.gov.br

DECRETO  nº 136/2022 de 27 de maio de 2.022

  Art.  1º  -  Fica  aberto  no  corrente  Exercício  o  Crédito  ADICIONAL  SUPLEMENTAR  para  o  
exercício  de  2022,  no  valor  de  R$  25.000,00  (vinte  e  cinco  mil  reais),  para  atendimento  das  seguintes 
Dotações  Orçamentárias.

              O  Prefeito  Municipal  de  Cafezal  do  Sul,  Estado  do  Paraná,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e 
das  que  lhe  foram  conferidas  pela  Lei   Orçamentária  nº  936/2021  de  15/12/2021.

Decreta:

SÙMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
CORRENTE ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E DA 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

Suplementação
08 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE AÇÃO SOCIAL GERAL08.001
08.001.08.244.1501.2.020 ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

256 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00000
08.001.08.244.1501.2.064 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS DO CRAS

266 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00000

25.000,00Total Suplementação:

   Art.  2º  -  Para  cobertura  dos  créditos  adicionais  do  artigo  anterior  serão  utilizados  recursos  da  
redução  parcial  das  classificações  orçamentarias  seguintes:.

Redução
08 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE AÇÃO SOCIAL GERAL08.001
08.001.08.244.1501.2.02 ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

252 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

5.000,00000

08.001.08.244.1501.2.06 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS DO CRAS
267 3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 

DISTRIBUIÇÃO GRATUITA
20.000,00000

25.000,00Total Redução:

  Art.  3º  -  A  alteração  orçamentária  acima  ocasionará  em  modificações  no  cronograma  de  
desembolso  mensal  e  anexos  da  LDO  e  PPA  vigentes.

  Art.  4º  -  Este  Decreto  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogada  as  disposições  em  
contrário.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

Paço Municipal de Cafezal do Sul , Estado do Paraná, aos 27 dias do mês de maio de 2.022

C.N.P.J. 95.640.652/0001-05

Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
Estado do Paraná

Av. Italo Orcelli - Fone:(044)3655-8000 - CEP:87565000 - Cafezal do Sul - PR

E-mail: administracao@cafezaldosul.pr.gov.br

DECRETO  nº 137/2022 de 27 de maio de 2.022

  Art.  1º  -  Fica  aberto  no  corrente  Exercício  o  Crédito  ADICIONAL  SUPLEMENTAR  para  o  
exercício  de  2022,  no  valor  de  R$  14.030,96  (catorze  mil  e  trinta  reais  e  noventa  e  seis  centavos), 
para  atendimento  das  seguintes  Dotações  Orçamentárias.

              O  Prefeito  Municipal  de  Cafezal  do  Sul,  Estado  do  Paraná,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e 
das  que  lhe  foram  conferidas  pela  Lei   Orçamentária  nº  936/2021  de  15/12/2021.

Decreta:

SÙMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
CORRENTE ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E DA 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

Suplementação
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE05.001
05.001.10.305.1500.2.023 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES COM VIGILÂNCIA EM SAÚDE

443 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 14.030,96347

14.030,96Total Suplementação:

   Art.  2º  -  Para  cobertura  dos  créditos  adicionais  do  artigo  anterior  serão  utilizados  recursos  do  
superávit  financeiro  apurado  no  exercício  anterior  para  as  fontes:.
Fonte Descrição Valor

FUNDO ESTADUAL - VIGIA/SUS APSUS VEÍCULOS SAÚDE - exerc. a 14.030,963347 (347)

14.030,96Total

  Art.  3º  -  A  alteração  orçamentária  acima  ocasionará  em  modificações  no  cronograma  de  
desembolso  mensal  e  anexos  da  LDO  e  PPA  vigentes.

  Art.  4º  -  Este  Decreto  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogada  as  disposições  em  
contrário.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

Paço Municipal de Cafezal do Sul , Estado do Paraná, aos 27 dias do mês de maio de 2.022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
ESTADO DO PARANÁ 
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 073/2022
DISPENSA POR LIMITE   N.º 030/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO  N.º 073/2022
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CIDADE GAÚCHA, 
ESTADO DO PARANÁ E A EMRPESA ENGETEC GESTÃO EMPRESARIAL LTDA.
DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Contratação de Consultoria na área de engenharia, com analise 
de qualidade dos produtos endurecidos, em face de realização da obra “Rampa Náutica”, que se encontra embargada 
no Município de Cidade Gaúcha – PR.
DO VALOR CONTRATUAL: Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO 
o valor Global de R$ 3.500,00 (três mil e quinhentos reais).
DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato é celebrado com a realização das analises, no local a ser instruído 
pela Administração do Município de Cidade Gaúcha – Estado do Paraná.
E, por assim haverem justo e contratados, mandaram lavrar este termo que depois de lido e achado conforme, 
será assinado pelos representantes legais das partes integrantes, inicialmente nominados, juntamente com duas 
testemunhas.
Cidade Gaúcha - PR, 31 de Maio de 2022.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
Contratante 
SILAS JOSÉ VIANA DA COSTA
Representante Legal
Contratado
Testemunhas:

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
ESTADO DO PARANÁ
DESPACHO
ACOLHO o Parecer da Comissão de Licitação e do Procurador Jurídico referente ao Processo de Licitação n.º 
073/2022, Dispensa por Limite n.º 030/2022, cuja finalidade, consiste na Contratação de Consultoria na área de 
engenharia, com analise de qualidade dos produtos endurecidos, em face de realização da obra “Rampa Náutica”, 
que se encontra embargada no Município de Cidade Gaúcha – PR.
HOMOLOGO a presente decisão de Dispensa por Limite para a Contratação de Consultoria na área de engenharia, 
com analise de qualidade dos produtos endurecidos, em face de realização da obra “Rampa Náutica”, que se encontra 
embargada no Município de Cidade Gaúcha – PR.
Cidade Gaúcha – PR;   31 de Maio de 2022.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 90/2022
MODALIDADE Dispensa por Limite Nº 029/2022
HOMOLOGADO ATRAVÉS DO TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 029/2022 DE  27 DE MAIO DE 2022
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, 
inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua 
Rui Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o 
Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na 
Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA empresa: M A 
DAL POZZO - ME, inscrito no CNPJ sob nº. 13.871.403/0001-58, neste ato representada pelo Sr. Milton Adreassa Dal 
Pozzo, portador do RG nº 51876555 e do CPF nº. 778.788.509-25, residente na RUA MANOEL RAMIRES, na cidade 
de Umuarama, Estado do Paraná, resolve firmar o presente Contrato de Prestação de serviços para entrega do objeto 
da Licitação na Modalidade Dispensa por Limite nº. 029/2.022, mediante cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
OBJETO
O presente Contrato de Prestação de serviços tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE RECAPAGEM DE PNEUS DA MINI CARREGADEIRA CASE, PAT. 8649, a seguir descritos:
Lote Item Quant. Descrição VALOR UNITÁRIO TOTAL
1 1 4 RECAPAGEM PNEU 12 X 16,5 950,00 3.800,00
DO VALOR
O valor dos lotes vencidos pela Empresa M A DAL POZZO - ME e de R$ 3.800,00 (três mil e oitocentos reais).
:VIGÊNCIA
O presente contrato terá vigência, com início em 30/05/2022  e término em 29/06/2022, podendo ser prorrogado por 
até igual período, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
DA FORMA DE PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhará à Prefeitura Municipal de Altônia, após Homologação, e entrega 
total dos Serviços, a Nota Fiscal, com as especificações detalhadas  que acompanham os serviços,  bem como deverá 
constar na Nota Fiscal,  o tipo e o número da Licitação. Ex: “Dispensa por Limite Nº029/2.022”.
Os pagamentos serão efetuados Em até 30 (trinta) dias após a  conclusão do Objeto, de acordo com o sub-item 16.1 
do edital.
CONDIÇÕES PARA ENTREGA
Os serviços referentes aos lotes, desta licitação deverão ser entregues mediante solicitação do órgão responsável, em 
até 15 DIAS, no  Pátio Rodoviário, no Município de Altônia – PR.
A SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PUBLICOS, Rejeitará no todo ou em parte os serviços que estiverem em 
desacordo com as condições estabelecidas no Edital
A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisição do objeto  da presente licitação serão recursos oriundos da 
Fonte:
31
SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PUBLICOS
 39
Conservação de Estradas Vicinais
339039199900
OUTROS SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CONSERVA
Altônia-PR., 30 de maio de 2022.

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 105/2022
Homologa parecer exarado por Comissão Municipal de Pregão e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas 
apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Pregão Presencial nº. 033/2022 de 18 de maio de 2022 e dá 
outras providências.
CLAUDENIR GERVASONE – Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições,
D E C R E T A,
Art.1º-Fica homologado o parecer exarado pela Comissão Municipal de Pregão e Equipe de Apoio, constituída 
consoante a Portaria nº. 002/2022 de 05 de janeiro de 2022, sobre julgamento da proposta apresentada em 
atendimento ao disposto no Edital de Pregão Presencial nº. 033/2022 de 18 de maio de 2022, que tem como objeto a 
Contratação exclusiva de microempresa ou empresa de pequeno porte, para fornecimento de torneiras elétricas para 
uso na cozinha das escolas e creches da Rede Municipal de Ensino.
Art. 2º - Declara como vencedor da concorrência a proposta da empresa: H J RIGOTTO & CIA LTDA - ME, no lote 01, 
com valor total de R$ 3.621,00 (três mil seiscentos e vinte e um reais).
Art. 3º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 31 de maio de 2022.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
AUGUSTO PAULO DUARTE - CPF 117.047.139-00 torna público que irá requerer ao IAT, a Autorização Florestal 
para corte de ARVORES NATIVAS PARA USO ALTERNATIVO DE SOLO no LOTE 122-B E 123, DA GLEBA C 
TAQUARUÇU, DO NUCLEO PORTO CAMARGO NO MUNICIPIO DE ICARAÍMA - PR. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
AUGUSTO PAULO DUARTE - CPF 117.047.139-00 torna público que irá requerer ao IAT, a Autorização Florestal 
para corte de ARVORES NATIVAS PARA USO ALTERNATIVO DE SOLO no LOTE 122-B E 123, DA GLEBA C 
TAQUARUÇU, DO NUCLEO PORTO CAMARGO NO MUNICIPIO DE ICARAÍMA - PR. 

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO 
DE LICENÇA DE OPERAÇÃO 

AUTO POSTO RIO GRANDE DO NORTE LTDA, torna público que irá requerer ao IAT, a Renovação de Licença 
de Operação para COMÉRCIO VAREJISTA DE COMBUSTÍVEIS PARA VEÍCULOS AUTOMOTORES, instalada na 
AVENIDA RIO GRANDE DO NORTE, N° 4557, ZONA V, UMUARAMA/PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
PORTARIA N.º 319
De 31/05/2022
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO FÉRIAS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e,
Art. 1º-Conceder férias a servidores do Município de Douradina-PR, de acordo com o disposto no art. 91 da Lei 021, 
de 06/11/1998-Estatuto dos Servidores, como segue:
SERVIDOR(A) CARGO ANO BASE PERÍODO DE GOZO
Angela Aparecida Bonatti Pires Agente de Saúde 2018/2019 2019/2020 01/06/2022 à 30/06/2022
Antonio Sergio Batista Mendes Operador de Máquinas 2021/2022 01/06/2022 à 30/06/2022
Carlos Alberto da Silva Motorista 2020/2021 01/06/2022 à 
Carlos Eduardo Barbosa da Silva Contador 2019/2020 2020/2021 01/06/2022 à 15/06/2022
Danielli Aparecida Gil  Auxiliar de Serviços Gerais 2020/2021 09/05/2022 à 28/05/2022
Geraldo José de Oliveira Auxiliar de Serviços Pesados  2019/2020 05/05/2022 à 03/06/2022
Gilson Rodrigo da Costa Stragliotto Operador de Máquinas 2020/2021 09/05/2022 à 23/05/2022
Greiciele da Silva Flausino Romão Auxiliar de Serviços Gerais 2019/2020 01/06/2022 à 30/06/2022
João Paulo de Abreu Auxiliar de Enfermagem 2019/2020 06/06/2022 à 05/07/2022
Marcia Gil Larussa da Silva Agente de Saúde 2018/2019 30/05/2022 à 18/06/2022
Noel Altair Gerônimo  Auxiliar de Serviços Gerais 2020/2021 10/05/2022 à 08/06/2022
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta e um  dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e dois. 
(31/05/2022).
Oberdam José de Oliveira
   Prefeito Municipal

PORTARIA N.º 320
De 31/05/2022
DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DO SERVIDOR JOSE ALVES FEITOSA.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO o benefício de Aposentadoria por tempo de Contribuição concedido pelo INSS ao Sr. José Alves 
Feitosa,
CONSIDERANDO o art. 37, § 10 da Constituição Federal combinado com a Emenda Constitucional nº. 020/1998;
CONSIDERANDO o art. 34, item V. da Lei n. 021/98-Estatuto dos Servidores;
RESOLVE:
Art. 1º - EXONERAR, em 31/05/2022, o Sr. JOSE ALVES FEITOSA, do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta e um dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e dois. 
(31/05/2022).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA N.º 321
De 31/05/2022
DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DA SERVIDORA VALENTINA GONÇALVES DOS SANTOS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO o requerimento da servidora;
RESOLVE
Art. 1º. EXONERAR em 31/05/2022, à pedido, do cargo temporário de Professor, a servidora VALENTINA 
GONÇALVES DOS SANTOS, inscrita no CPF-n.º- 125.141.629-20 e no RG-n.º- 14.681.923-0 -SSP/PR.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta e um dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e dois. 
(31/05/2022).
Oberdam José de Oliveira
  Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
TERMO DE SUSPENSÃO DE PROCESSO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2022
O Município de Douradina - PR, através de seu Pregoeiro, no uso de suas atribuições, torna público, para conhecimento 
dos interessados, que FICA SUSPENSO o Processo de Licitação na Modalidade Pregão Presencial n°. 14/2022, cujo 
objeto é a Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de coleta, transporte e destinação 
final dos resíduos de serviços de saúde dos grupos “A”, “B” e “E” conforme RDC 306 da ANVISA, para atender 
as repartições do Fundo Municipal de Saúde de Douradina-PR, para fins de análise de impugnação ao Edital. O 
Município comunicará aos interessados eventuais retificações ao Edital e nova data de abertura das sessões públicas.
Douradina-PR, 31 de maio de 2022.
Fábio da Silva
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO nº 265/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito 
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ 
sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 
795.588.109-59.
CONTRATADO: GHOLDMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES
SEDE: CASCAVEL – PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade Pregão Eletrônico nº 
4/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes 
a mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a contratação de empresa para fornecimento de medicamentos para atender as 
necessidades da central de abastecimento farmacêutico (caf) e hospital municipal do município de Cruzeiro do Oeste.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais)
Data da assinatura do contrato: 20 de maio de 2022
Vigência do contrato: 07 de março de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA 
ESTADO DO PARANÁ
 ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº 027/2022 - PMCG
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 060/2022
PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE PREÇOS Nº 026/2022
VALIDADE: 12 (dose) MESES
Pela presente ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob 
nº 75.377.200/0001-67, com sede à Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.º 2394, centro, nesta cidade de CIDADE GAÚCHA – Paraná, neste ato representada pelo seu Prefeito, 
Sr. HENRIQUE DOMINGUES, brasileiro, casado, Agente Político Municipal, portador da cédula de identidade RG 3.362.854-4 SSP/PR e CPF/MF sob o nº 529.710.829-20, residente e 
domiciliado nesta cidade de Cidade Gaúcha – Estado do Paraná, e, de outro lado, a proponente Empresa KARINA OLIVEIRA DOS SANTOS 10467396973, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrita no CNPJ sob nº 37.008.388/0001-87, com sede na Avenida Brasil, n.º 1537, sala 02, centro, no Município de Rondon/PR, CEP: 87.800-00, telefone (44) 99124-0994, 
neste ato representada pela Sra. KARINA OLIVEIRA DOS SANTOS, portador da RG nº 13.642.976-0 SSP/PR e inscrito no CPF/MF nº 104.673.969-73, nos termos nos termos da 
Lei Federal n. 10.520/2002, Lei complementar n. 123/2006 e suas alterações e, subsidiariamente, pela Lei nº 8.666/93, representado conforme documento de credenciamento ou 
procuração inserta nos autos, resolvem registrar os preços, conforme decisão exarada no processo administrativo supracitado devidamente HOMOLOGADA, consoante as seguintes 
cláusulas e condições:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.1. O objeto desta ata é o Registro de Preço para eventual aquisição parcelada de gêneros alimentícios do tipo hortifrúti como verduras, frutas, legumes e hortaliças destinados ao 
consumo na UPA, UBS e demais setores da Secretaria Municipal de Saúde, assim como nos serviços, programas desenvolvidos e cursos oferecidos à população pela Secretaria de 
Assistência Social do Município de Cidade Gaúcha – PR, com validade para 12 (doze) meses. Itens abaixo:
Lote Item Descrição Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total
1 1 ABACAXI, Tipo perola com 70% de maturação, sem danificações físicas, casca integra. Kg KG 300 4,90 1.470,00
2 1 Abobora madura, de 1ª qualidade, sem defeitos, intacta, firme e bem desenvolvida, livre de apodreci KG 650 4,00 2.600,00
11 1 BANANA NANICA, 1ª qualidade, casca livre de fungos; maturação natural.  KG 700 4,20 2.940,00
12 1 BATATA DOCE, lisa, firme e compacta, devendo ser graúda, isenta de enfermidades, parasitas e larvas KG 350 2,55 892,50
13 1 BATATA INGLESA IN NATURA, de primeira qualidade, in natura, apresentando grau de maturação apropria KG 1.300 6,10 7.930,00
16 1 CEBOLA, aparência fresca e sã, colhidas ao atingir o grau de evolução completo e perfeito estado de KG 600 4,48 2.688,00
17 1 CENOURA, frescas de ótima qualidade, compacta, firme de coloração uniforme, aroma, cor e sabor típi UN 600 7,30 4.380,00
18 1 Chuchu KG 330 4,00 1.320,00
20 1 Couve manteiga KG 630 3,80 2.394,00
21 1 Laranja, madura, frutos do tamanho médio e no grau Maximo de evolução no tamanho, aroma e sabor óti KG 700 1,85 1.295,00
22 1 LIMÃO Taiti   KG 200 3,10 620,00
23 1 Maça nacional, casca lisa, novinha, de 1ª qualidade, tamanho médio, não pode estar murcha nem amass KG 600 6,65 3.990,00
24 1 MAMÃO FORMOSA. Com 70% de maturação. Sem danificações físicas, casca integra. Com cor, sabor e arom KG 250 5,00 1.250,00
25 1 MARACUJÁ, de 1ª qualidade, casca lisa livre de fungos.  KG 170 10,50 1.785,00
26 1 MELANCIA. Fresca de ótima qualidade, compacta, firme de coloração uniforme, aroma, cor e sabor típi KG 400 2,50 1.000,00
27 1 Melão fresco, coloração e maturação normal. De 1º qualidade. KG 250 5,50 1.375,00
28 1 Morango KG 150 12,40 1.860,00
30 1 Pessego - 1° qualidade, carnudo, suculento,  odor característico, agradável e doce. Tamanho uniform KG 70 20,00 1.400,00
32 1 PIMENTÃO VERDE: fresco, inteiro, no ponto de maturação adequado para o consumo, sem substâncias ter KG 170 6,65 1.130,50
35 1 Repolho, Aparência frescas e sã, ótima qualidade, compacto, firme de coloração uniforme, aroma, cor KG 650 5,00 3.250,00
36 1 RÚCULA, In Natura, 1ª qualidade, com folhas integras, frescas, livres de fungos; transportadas em s KG 330 3,00 990,00
37 1 TOMATE IN NATURA. Sem danificações físicas, casca integra. Com cor, sabor e aroma característicos d KG 800 8,40 6.720,00
38 1 UVA, fresca, com aspecto, cor, cheiro e sabor próprio, polpa firme e intacta, bem desenvolvida, ise KG 70 11,00 770,00
39 1 VAGEM in natura, fresca, livres de fungos, sem traço de descoloração ou manchas, transportadas em s KG 450 10,00 4.500,00
TOTAL DO FORNECEDOR   58.550,00
1.2 - Esta Ata de Registro de Preços não obriga o Órgão Gerenciador a firmar as contratações com o fornecedor, ficando-lhe facultada a utilização de outros meios, assegurada, nesta 
hipótese, a preferência do beneficiário do registro em igualdade de condições, nos termos do art. 15, §4º da Lei Federal n° 8.666/93.
CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
2.1. A presente Ata de Registro de Preços terá validade por 12 (dose) meses, a contar da data de assinatura desta ata.
2.2. O presente instrumento ficará disponível até 30 (trinta) dias na Divisão de Licitações e Contratos do Município de CIDADE GAÚCHA, após a data de sua assinatura para que a 
contratada retire sua via assinada.
CLÁUSULA TERCEIRA – DOS USUÁRIOS DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
3.1. As unidades integrantes da Administração Municipal, interessadas na utilização da Ata de Registro de Preços originada desta licitação, deverão requisitar da licitante vencedora do 
certame os produtos registrados, obedecida a ordem de classificação para cada item, mediante a emissão de Nota de Empenho, convocando-o para a sua aceitação.
3.2. A Nota de Empenho a ser emitida deverá conter, no mínimo:
a) o número da ata;
b) a quantidade do fornecimento;
c) a descrição do que foi fornecido;
d) a dotação orçamentária onerada;
e) o valor;
f) as condições de pagamento.
3.3. Caberá ao usuário da Ata de Registro de Preços deste Município a responsabilidade, após o registro de preços, pelo controle do cumprimento de todas as obrigações relativas ao 
fornecimento, inclusive aplicação das sanções previstas no edital.
3.4. O objeto deste PREGÃO deverá ser prestado no Município de CIDADE GAÚCHA e/ou seus distritos, nos locais estabelecidos pela Secretaria requisitante.
3.5. Todos os custos com frete para entrega, como: veículos, funcionários, combustível, encargos e salários correrão à conta do Detentor da Ata;
3.6. É vedado qualquer reajustamento de preços durante o prazo de validade da ata de registro de preços, contado a partir da data limite para a apresentação das propostas, indicada 
no preâmbulo do presente Edital.
3.7. Fica ressalvada a possibilidade de alteração das condições referentes à concessão de reajustamento de preços, em face da superveniência de normas federais aplicáveis a 
espécie.
3.8. Os preços registrados, quando sujeitos a controle oficial, poderão ser reajustados nos termos e prazos fixados pelo órgão controlador.
3.9. O disposto no subitem anterior aplica-se, igualmente, aos casos de incidência de novos impostos ou taxas e de alteração das alíquotas dos já existentes.
3.10. O beneficiário do registro, em função de imprevistos que altere significativamente a correspondência entre os encargos do contratado e a remuneração por parte deste Município, 
poderá solicitar a atualização dos preços vigentes através de solicitação formal ao Departamento de Licitações, instruída com documentos que comprovem a procedência do pedido, 
tais como: notas fiscais de aquisição dos produtos, matérias-primas e componentes, ou de outros documentos que comprovem a ocorrência de fatos imprevisíveis, ou previsíveis, 
porém de consequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado.
3.11. A atualização não poderá ultrapassar o preço praticado no mercado e deverá manter a diferença percentual apurada entre o preço originalmente constante da proposta e o preço 
de mercado à época vigente.
3.12. Independentemente da solicitação pelo detentor da ata de registro de preços, o Departamento de Licitações, poderá, a qualquer momento, reduzir os preços registrados, de 
conformidade com os parâmetros de pesquisa de mercado realizada, ou quando alterações conjunturais provocarem a redução dos preços praticados no mercado nacional ou 
internacional, sendo que o novo preço fixado será válido a partir da publicação no Diário do Município de CIDADE GAÚCHA - PR.
3.13. Cada parcela entregue, será paga pela Secretaria de Finanças, no prazo estabelecido no Anexo I deste Edital.
CLÁUSULA QUARTA – DOS PREÇOS E REAJUSTES
4.1 - Os preços registrados serão fixos e irreajustáveis durante a vigência da Ata de Registro de Preços.
4.2 - Extraordinariamente, o beneficiário do registro, em função de imprevistos que altere significativamente a correspondência entre os encargos do contratado e a remuneração 
por parte deste Município, poderá solicitar a atualização dos preços vigentes através de solicitação formal à Secretaria interessada, instruída com documentos que comprovem 
a procedência do pedido, tais como: notas fiscais de aquisição dos produtos, matérias-primas e componentes, ou de outros documentos que comprovem a ocorrência de fatos 
imprevisíveis, ou previsíveis, porém de consequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado. Até a decisão final da Administração, a qual deverá ser 
prolatada em até 30 (trinta) dias a contar da entrega completa da documentação comprobatória, o fornecimento do produto, quando solicitado pela Administração, deverá ocorrer 
normalmente e pelo preço registrado em vigor.
4.3 - A atualização não poderá ultrapassar o preço praticado no mercado e deverá manter a diferença percentual apurada entre o preço originalmente constante da proposta e o preço 
de mercado vigente à época.
4.4 - Independentemente da solicitação de que trata o subitem 4.2, o contratante poderá a qualquer momento reduzir os preços registrados, de conformidade com os parâmetros de 
pesquisa de mercado realizada ou quando alterações conjunturais provocarem a redução dos preços praticados no mercado nacional e/ou internacional.
4.5 - Na ocorrência do preço registrado tornar-se superior ao preço praticado no mercado, a Órgão Gerenciador do SRP notificará a fornecedora com o menor preço registrado para o 
item visando a negociação para a redução de preços e sua adequação ao do mercado, mantendo o mesmo objeto cotado, qualidade e especificações.
4.6 - Dando-se por infrutífera a negociação de redução dos preços, a Comissão de Licitação formalmente desonerará a fornecedora em relação ao item e cancelará o seu registro, 
sem prejuízos das penalidades cabíveis.
CLÁUSULA QUINTA – DO PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDIÇÕES DE ENTREGA
5.1 - A aquisição do objeto desta licitação será feita de forma fracionada, de acordo com o cardápio nutricional do exercício de 2022, elaborado pelo Departamento de Nutrição da 
Secretaria Municipal de Educação, pelo qual o fornecimento somente poderá ser realizado mediante apresentação da ordem de fornecimento/requisição, emitida pelo Departamento 
de Compras, na quantidade, qualidade, local e prazo especificado.
5.2 - Os produtos solicitados, deverão ser entregues, de acordo com as especificações exigidas e dentro do padrão de qualidade.
5.3 - Os mesmos terão que atender ao disposto na legislação sobre alimentos, inclusive nas normas expedidas pela Agência Nacional de Vigilância Sanitária, pelo ministério da Saúde 
e pelo Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento.
5.4 - O fornecimento do produto deve se dar no prazo de até 03 (três) dias úteis, após o recebimento da requisição enviada pelo Departamento de Compras da prefeitura, salvo se 
houver pedido formal de prorrogação devidamente justificado pela contratada e acatado pela Administração Municipal.
5.5 - Os produtos deverão ser entregues em horário comercial diretamente na Secretaria solicitante e constante da requisição.
5.6 - Consideram-se aceitos e aprovados os produtos que, no prazo de até 04 (quatro) horas, contados do recebimento provisório e da entrega da Fatura/Nota Fiscal, não sejam 
contestados pela CONTRATANTE.
5.7 - A CONTRATADA comprometer-se-á em efetuar a substituição do produto entregue, caso seja comprovado sua condição inadequada para o consumo.
5.8 - Correrão por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciários, decorrentes da entrega e da própria aquisição 
dos produtos, correndo a cargo da CONTRATANTE absolutamente os valores referentes ao efetivo fornecimento do objeto ao preço cotado na proposta da CONTRATADA.
5.9 - Verificada alguma falha no fornecimento, será feito registro formal e informado ao fornecedor para que proceda a substituição de imediato, contados da notificação emitida pelo 
órgão requisitante.
5.10 - A contratante rejeitará, no todo ou em parte, o fornecimento dos produtos entregues em desacordo com as normas deste Edital.
5.11 - A contratada obriga-se a substituir as unidades recusadas, sem ônus adicional para a contratante, sobre pena de aplicação de sanções previstas nos artigos 86 a 88 da Lei 
8.666/93 e artigos 20 e 56 a 80 do Código de Defesa do Consumidor.
5.12 - A contratante indicará um servidor responsável, designado para esse fim que, anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do objeto, 
determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados.
5.13 - O município reserva-se o direito de avaliar, a qualquer momento, a qualidade do produto fornecido pelo fornecedor, a fim de evidenciar o cumprimento das exigências 
editalíssimas, quando necessário, solicitar documentos comprobatórios para fins de verificação.
CLÁUSULA SEXTA – DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
6.1 - O pagamento, da parcela que for entregue, será efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta), contados do recebimento da Nota Fiscal devidamente 
atestada pelo setor competente e após a apresentação da respectiva documentação fiscal, conforme dispõe o art. 40, inciso XIV, alínea “a”, combinado com o art. 73, inciso II, alínea 
“b”, da Lei n° 8.666/93 e alterações.
a) A proponente deverá apresentar junto com a Nota fiscal/fatura, a CND federal conjunta (RFB), Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e Certificado de Regularidade de 
Situação (CRS) perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço – FGTS em plena validade.
6.2 - Ocorrendo erro na documentação fiscal de cobrança, esta será devolvida e o pagamento será sustado para que a prestadora tome as medidas necessárias, passando o prazo 
para o pagamento a ser contado a partir da data da reapresentação do mesmo.
6.3 - Na hipótese de devolução, a nota fiscal/fatura será considerada como não apresentada, para fins de atendimento das condições contratuais.
6.4 - Na pendência de liquidação da obrigação financeira em virtude de penalidade ou inadimplência contratual o valor será descontado da fatura ou créditos existentes em favor da 
prestadora.
6.5 - O Município de CIDADE GAÚCHA/PR, não pagará, sem que tenha autorização prévia e formal nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, 
sejam ou não instituições financeiras.
6.6 - Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservância, pela prestadora, de prazo de pagamento, serão de sua exclusiva responsabilidade.
CLÁUSULA SÉTIMA – DAS CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DO OBJETO E OBRIGAÇÕES DAS PARTES
7.1 - O fornecedor está sujeito à fiscalização do produto no ato da entrega e posteriormente, reservando-se a esta Prefeitura Municipal, através do responsável, o direito de não receber 
o produto, caso o mesmo não se encontre em condições satisfatórias ou no caso de o produto não ser de primeira qualidade.
7.2 - Para todos os produtos, considerar que o peso, a unidade e a qualidade são pré-requisitos para o recebimento.
7.3 - O transporte e a descarga dos produtos nos locais designados correrão por conta exclusiva das empresas vencedoras, em que todas as despesas de transporte, tributos, frete, 
carregamento, descarregamento, encargos trabalhistas e previdenciários e outros custos decorrentes direta e indiretamente do fornecimento do objeto desta licitação, correrão por 
conta exclusiva da contratada;
7.4 - Caso o produto seja entregue em desacordo com os requisitos estabelecidos pela Prefeitura, ou em quantidade inferior ao estabelecido, a empresa deverá substituí-lo ou 
complementá-lo em no máximo 24 (vinte e quatro) horas.
7.5 - As entregas poderão eventualmente ser suspensas ou alteradas, a critério desta Prefeitura.
7.6 - Fica reservado a esta Administração em qualquer fase do certame, o direito de realizar testes que comprovem a qualidade do produto ofertado. Para tanto, o produto será 
submetido a análises técnicas pertinentes e ficam, desde já, cientes os licitantes de que o produto considerado insatisfatório em qualquer das análises será automaticamente recusado, 
devendo ser, imediatamente, substituído. Se algum produto apresentar irregularidade, a Prefeitura o enviará a um laboratório de sua escolha, para elaboração de laudos conclusivos, 
para verificação da qualidade e obtenção de comprovação de que o produto se identifica ou não com aquele exigido na licitação e apresentado em sua proposta comercial, sendo 
que, neste caso, as despesas correrão por conta da empresa a ser contratada. A Prefeitura o fará quando, no curso da execução contratual, verificada uma qualidade do produto 
fornecido diferente daquelas especificadas por ocasião da assinatura da ata, cujas características contrariem as definidas neste Termo, produtos estes alterados e / ou adulterados.
7.7 - A empresa vencedora do certame obriga-se a fornecer o objeto a que se refere este Termo de Referência de acordo estritamente com as especificações aqui descritas, sendo de 
sua inteira responsabilidade a substituição do mesmo quando constatado no seu recebimento não estar em conformidade com as referidas especificações. Recebido o objeto, se a 
qualquer tempo durante a sua utilização normal vier a se constatar discrepância com as especificações, proceder-se-á a imediata notificação da empresa a ser contratada para efetuar 
a substituição do mesmo. Deverão ser atendidas pela empresa a ser contratada além das determinações da fiscalização desta Prefeitura, todas as prescrições que por circunstância 
da lei devam ser acatadas.
7.8 - A empresa contratada deverá no tocante ao fornecimento e entrega do item objeto deste Certame, OBEDECER a todas as disposições legais pertinentes.
7.9 - No tocante aos produtos descriminados neste certame, fica expressamente definido que os mesmos deverão ser de primeira qualidade.
7.10 - É dever da CONTRATADA, informar a CONTRATANTE sobre qualquer dificuldade, imprevisto ou alteração no objeto da licitação ou data e forma de entrega, com devida 
justificativa.
7.11 - É dever da CONTRATADA, manter durante a execução do contrato, todas as condições de habilitação e de qualificação exigidas na licitação, bem como não transferir a outrem, 
no todo ou em parte, o objeto do presente.
CLÁUSULA OITAVA – DA FISCALIZAÇÃO
8.1. Não obstante o fato de a vencedora ser única e exclusiva responsável pelo fornecimento, objeto desta Ata de Registro de Preços, a Administração, através de sua própria equipe 
ou de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercerá a mais ampla e completa fiscalização na sua execução.
CLÁUSULA NONA – DA RESCISÃO CONTRATUAL
9.1 A Ata de Registro de Preços poderá ser rescindida nos seguintes casos:
a) Persistência de infrações após a aplicação das multas previstas na cláusula décima segunda.
b) Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigações assumidas pela ocorrência de caso fortuito ou força maior, devidamente comprovados.
c) Interesse público, devidamente motivado e justificado pela Administração.
d) Demais hipóteses previstas no art. 78 da Lei Federal nº 8.666/93, bem como desta Ata.
e) Liquidação judicial ou extrajudicial ou falência da Contratada.
9.2 A Rescisão da Ata de Registro de Preços unilateralmente pela Administração acarretará as seguintes consequências, sem prejuízo de outras sanções previstas na Lei Federal nº 
8.666/93, bem como desta Ata.
a) Assunção imediata do objeto da Ata de Registro de Preços por ato próprio da Administração, lavrando-se termo circunstanciado.
b) Responsabilização por prejuízos causados à Administração.
CLÁUSULA DÉCIMA – DAS PENALIDADES
10.1. Pela inexecução, total ou parcial, das obrigações assumidas e, garantida a defesa prévia, a Administração Pública poderá aplicar à contratada as seguintes sanções:
a) Multa de 5% (cinco por cento) pela inexecução do objeto contratado;
b) O percentual incidirá sobre o valor total do que estiver em atraso a sua entrega;
c) A partir de 5 (cinco) dias da inexecução do objeto, seja parcial ou total, a Administração poderá, garantida a defesa prévia, aplicar à contratada multa de 10% (dez por cento) 
sobre o valor total desta Ata de Registro de Preços, sem prejuízo das demais sanções previstas no artigo 7º da Lei Federal nº 10.520/02.
10.2. O valor da multa será descontado no primeiro pagamento após a sua imposição, respondendo por ela os pagamentos futuros e pela diferença, se houver.
10.3. As multas previstas não têm caráter compensatório, mas sim, moratório. Consequentemente, o pagamento delas não exime a Contratada da reparação dos eventuais danos, 
perdas ou prejuízos que seu ato punível venha a acarretar à Administração.
10.4. A aplicação das sanções administrativas, inclusive as cláusulas penais, não exime a contratada da responsabilidade civil e penal a que estiver sujeita.
10.5. Pela recusa do adjudicatário em retirar e/ou assinar o instrumento que formalizar a avença, este ficará impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito Federal ou 
Municípios.
10.6. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não celebrar o contrato/ata de registro de preços, deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida 
para o certame, ensejar o retardamento da execução do seu objeto, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se de modo inidôneo ou cometer 
fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a Administração e será descredenciado do cadastro de fornecedores da Prefeitura do Município de CIDADE GAÚCHA-PR.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA LEI ANTICORRUPÇÃO
11.1. As licitantes e a contratada deverão atender às disposições contidas na legislação brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8.429/1992), a Lei nº 
12.846/2013 e Decreto nº 8.420/2015, motivo pelo qual, no decorrer da licitação e de todo o período contratual, conduzirão suas práticas comerciais de forma ética e em conformidade 
com os preceitos legais aplicáveis, não podendo, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente, de qualquer valor, a quem quer que seja, com a 
finalidade de influenciar qualquer ato ou decisão, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negócios, e que violem o estabelecido na Lei Anticorrupção e demais 
legislação relacionada, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO FORO
12.1. As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste avençamento perante o Foro da Comarca de CIDADE GAÚCHA/PR, com renúncia expressa a 
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
13.1. O vencimento da validade da Ata de Registro de Preços não cessa a obrigação da CONTRATADA de cumprir os termos contratuais assinados até a data de vencimento da 
mesma.
13.2. A Administração não se obriga a utilizar a Ata de Registro de Preços se durante a sua vigência constatar que os preços registrados estão superiores aos praticados no mercado, 
nas mesmas especificações e condições a Ata de Registro de Preços.
13.3. A Administração, ao seu exclusivo critério, poderá, durante os últimos 30 (trinta) dias de vigência da ata de Registro de Preços, determinar a gradativa redução ou aumento do 
objeto, até a elaboração de um novo processo.
13.4. Todos os prazos constantes em cada termo contratual serão em dias corridos, salvo disposição expressa em contrário e em sua contagem excluir-se-á o dia de início e incluir-
se-á o dia do vencimento.
13.5. A despesa com a contratação correrá à conta da Dotação Orçamentária vigente na época da emissão da nota de empenho pelo Departamento de Contabilidade do Município 
de CIDADE GAÚCHA.
13.6. Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcrição, as condições estabelecidas no Edital e as normas contidas na Lei Federal nº 8.666/93 e no 118/2012.
Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 02 (duas) vias, perante as testemunhas abaixo indicadas, para todos os fins e efeitos de direito.
Prefeitura do Município de CIDADE GAÚCHA - PR, em 31 de maio de 2022.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
Contratante 
KARINA OLIVEIRA DOS SANTOS
 Representante Legal
Contratado
TESTEMUNHAS:

  

 PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA 
ESTADO DO PARANÁ
 ATA DE REGISTRO DE PREÇOS nº 028/2022 - PMCG
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 060/2022
PREGÃO ELETRÔNICO – REGISTRO DE PREÇOS Nº 026/2022
VALIDADE: 12 (dose) MESES
Pela presente ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ 
sob nº 75.377.200/0001-67, com sede à Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.º 2394, centro, nesta cidade de CIDADE GAÚCHA – Paraná, neste ato representada pelo seu 
Prefeito, Sr. HENRIQUE DOMINGUES, brasileiro, casado, Agente Político Municipal, portador da cédula de identidade RG 3.362.854-4 SSP/PR e CPF/MF sob o nº 529.710.829-20, 
residente e domiciliado nesta cidade de Cidade Gaúcha – Estado do Paraná, e, de outro lado, a proponente Empresa COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR 
DA REGIÃO NOROESTE DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº 27.465.966/0001-50, com sede na Rodovia Patrimônio, Lote 89, s/n.º, Barracão 
Industrial, no Município de Cruzeiro do Sul/PR, telefone (44) 99827-6620, neste ato representada pelo Sr. LEANDRO APARECIDO ESPINIANO, portador da RG nº 11.000.922-4 SSP/
PR e inscrito no CPF/MF nº 075.282.239-05, nos termos nos termos da Lei Federal n. 10.520/2002, Lei complementar n. 123/2006 e suas alterações e, subsidiariamente, pela Lei nº 
8.666/93, representado conforme documento de credenciamento ou procuração inserta nos autos, resolvem registrar os preços, conforme decisão exarada no processo administrativo 
supracitado devidamente HOMOLOGADA, consoante as seguintes cláusulas e condições:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.1. O objeto desta ata é o Registro de Preço para eventual aquisição parcelada de gêneros alimentícios do tipo hortifrúti como verduras, frutas, legumes e hortaliças destinados ao 
consumo na UPA, UBS e demais setores da Secretaria Municipal de Saúde, assim como nos serviços, programas desenvolvidos e cursos oferecidos à população pela Secretaria de 
Assistência Social do Município de Cidade Gaúcha – PR, com validade para 12 (doze) meses. Itens abaixo:
Lote Item Descrição Unidade Quantidade Marca Valor Unitário Valor Total
3 1 Abobora verde KG 650,0000 COOPERSUL 3,3900 2.203,50
4 1 Acelga, íntegra, firme, sem amassados, em sua coloração adequada para o consumo, livre de parasitas UN 150,0000 COOPERSUL 7,1400 1.071,00
5 1 ALFACE – In Natura, 1ª qualidade, com folhas integras, frescas, livres de fungos; transportadas em  KG 800,0000 COOPERSUL 2,8900 2.312,00
6 1 Alho In Natura,  de primeira qualidade, sem réstia, bulbo inteiriço, de boa qualidade, firme e inta PAC 130,0000 COOPERSUL 21,4900 2.793,70
7 1 ALHO PICADO PURO, sem adição de sal, sem glúten. Ingredientes: alho in natura e conservantes. Embal PT 150,0000 COOPERSUL 19,3900 2.908,50
8 1 Almeirão in natura, de 1º qualidade com folhas integra e frescas, livres de fungos, transportadas e UN 350,0000 COOPERSUL 3,2900 1.151,50
9 1 Ameixa - íntegra, firme, sem amassados que comprometam sua qualidade, em sua coloração, cheiro e sa KG 30,0000 COOPERSUL 15,8900 476,70
10 1 Banana Maça, nacional de 1° qualidade tamanho médio a grande casca livre de fungos, quilograma, pro KG 200,0000 COOPERSUL 6,5900 1.318,00
14 1 BETERRABA, frescas de ótima qualidade, compacta, firme de coloração uniforme, aroma, cor e sabor tí KG 500,0000 COOPERSUL 5,0400 2.520,00
15 1 Brócolis KG 400,0000 COOPERSUL 8,1200 3.248,00
19 1 Couve Flor, fresta com ausência de fungos e parasitas. KG 430,0000 COOPERSUL 9,6900 4.166,70
29 1 Pepino KG 350,0000 COOPERSUL 4,7500 1.662,50
31 1 Pimentão Amarelo - 1ª qualidade, fresco, livre de fungos, tamaho médio a grande. Sem manchas e cm c KG 170,0000 COOPERSUL 12,8900 2.191,30
33 1 Pimentão vermelho, fresco de 1º qualidade KG 170,0000 COOPERSUL 13,0500 2.218,50
34 1 Quiabo KG 450,0000 COOPERSUL 5,8500 2.632,50
Total do Fornecedor  32.874,40
1.2 - Esta Ata de Registro de Preços não obriga o Órgão Gerenciador a firmar as contratações com o fornecedor, ficando-lhe facultada a utilização de outros meios, assegurada, nesta 
hipótese, a preferência do beneficiário do registro em igualdade de condições, nos termos do art. 15, §4º da Lei Federal n° 8.666/93.
CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
2.1. A presente Ata de Registro de Preços terá validade por 12 (dose) meses, a contar da data de assinatura desta ata.
2.2. O presente instrumento ficará disponível até 30 (trinta) dias na Divisão de Licitações e Contratos do Município de CIDADE GAÚCHA, após a data de sua assinatura para que a 
contratada retire sua via assinada.
CLÁUSULA TERCEIRA – DOS USUÁRIOS DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
3.1. As unidades integrantes da Administração Municipal, interessadas na utilização da Ata de Registro de Preços originada desta licitação, deverão requisitar da licitante vencedora do 
certame os produtos registrados, obedecida a ordem de classificação para cada item, mediante a emissão de Nota de Empenho, convocando-o para a sua aceitação.
3.2. A Nota de Empenho a ser emitida deverá conter, no mínimo:
a) o número da ata;
b) a quantidade do fornecimento;
c) a descrição do que foi fornecido;
d) a dotação orçamentária onerada;
e) o valor;
f) as condições de pagamento.
3.3. Caberá ao usuário da Ata de Registro de Preços deste Município a responsabilidade, após o registro de preços, pelo controle do cumprimento de todas as obrigações relativas ao 
fornecimento, inclusive aplicação das sanções previstas no edital.
3.4. O objeto deste PREGÃO deverá ser prestado no Município de CIDADE GAÚCHA e/ou seus distritos, nos locais estabelecidos pela Secretaria requisitante.
3.5. Todos os custos com frete para entrega, como: veículos, funcionários, combustível, encargos e salários correrão à conta do Detentor da Ata;
3.6. É vedado qualquer reajustamento de preços durante o prazo de validade da ata de registro de preços, contado a partir da data limite para a apresentação das propostas, indicada 
no preâmbulo do presente Edital.
3.7. Fica ressalvada a possibilidade de alteração das condições referentes à concessão de reajustamento de preços, em face da superveniência de normas federais aplicáveis a 
espécie.
3.8. Os preços registrados, quando sujeitos a controle oficial, poderão ser reajustados nos termos e prazos fixados pelo órgão controlador.
3.9. O disposto no subitem anterior aplica-se, igualmente, aos casos de incidência de novos impostos ou taxas e de alteração das alíquotas dos já existentes.
3.10. O beneficiário do registro, em função de imprevistos que altere significativamente a correspondência entre os encargos do contratado e a remuneração por parte deste Município, 
poderá solicitar a atualização dos preços vigentes através de solicitação formal ao Departamento de Licitações, instruída com documentos que comprovem a procedência do pedido, 
tais como: notas fiscais de aquisição dos produtos, matérias-primas e componentes, ou de outros documentos que comprovem a ocorrência de fatos imprevisíveis, ou previsíveis, 
porém de consequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado.
3.11. A atualização não poderá ultrapassar o preço praticado no mercado e deverá manter a diferença percentual apurada entre o preço originalmente constante da proposta e o preço 
de mercado à época vigente.
3.12. Independentemente da solicitação pelo detentor da ata de registro de preços, o Departamento de Licitações, poderá, a qualquer momento, reduzir os preços registrados, de 
conformidade com os parâmetros de pesquisa de mercado realizada, ou quando alterações conjunturais provocarem a redução dos preços praticados no mercado nacional ou 
internacional, sendo que o novo preço fixado será válido a partir da publicação no Diário do Município de CIDADE GAÚCHA - PR.
3.13. Cada parcela entregue, será paga pela Secretaria de Finanças, no prazo estabelecido no Anexo I deste Edital.
CLÁUSULA QUARTA – DOS PREÇOS E REAJUSTES
4.1 - Os preços registrados serão fixos e irreajustáveis durante a vigência da Ata de Registro de Preços.
4.2 - Extraordinariamente, o beneficiário do registro, em função de imprevistos que altere significativamente a correspondência entre os encargos do contratado e a remuneração 
por parte deste Município, poderá solicitar a atualização dos preços vigentes através de solicitação formal à Secretaria interessada, instruída com documentos que comprovem 
a procedência do pedido, tais como: notas fiscais de aquisição dos produtos, matérias-primas e componentes, ou de outros documentos que comprovem a ocorrência de fatos 
imprevisíveis, ou previsíveis, porém de consequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado. Até a decisão final da Administração, a qual deverá ser 
prolatada em até 30 (trinta) dias a contar da entrega completa da documentação comprobatória, o fornecimento do produto, quando solicitado pela Administração, deverá ocorrer 
normalmente e pelo preço registrado em vigor.
4.3 - A atualização não poderá ultrapassar o preço praticado no mercado e deverá manter a diferença percentual apurada entre o preço originalmente constante da proposta e o preço 
de mercado vigente à época.
4.4 - Independentemente da solicitação de que trata o subitem 4.2, o contratante poderá a qualquer momento reduzir os preços registrados, de conformidade com os parâmetros de 
pesquisa de mercado realizada ou quando alterações conjunturais provocarem a redução dos preços praticados no mercado nacional e/ou internacional.
4.5 - Na ocorrência do preço registrado tornar-se superior ao preço praticado no mercado, a Órgão Gerenciador do SRP notificará a fornecedora com o menor preço registrado para o 
item visando a negociação para a redução de preços e sua adequação ao do mercado, mantendo o mesmo objeto cotado, qualidade e especificações.
4.6 - Dando-se por infrutífera a negociação de redução dos preços, a Comissão de Licitação formalmente desonerará a fornecedora em relação ao item e cancelará o seu registro, 
sem prejuízos das penalidades cabíveis.
CLÁUSULA QUINTA – DO PRAZO, LOCAL E DEMAIS CONDIÇÕES DE ENTREGA
5.1 - A aquisição do objeto desta licitação será feita de forma fracionada, de acordo com o cardápio nutricional do exercício de 2022, elaborado pelo Departamento de Nutrição da 
Secretaria Municipal de Educação, pelo qual o fornecimento somente poderá ser realizado mediante apresentação da ordem de fornecimento/requisição, emitida pelo Departamento 
de Compras, na quantidade, qualidade, local e prazo especificado.
5.2 - Os produtos solicitados, deverão ser entregues, de acordo com as especificações exigidas e dentro do padrão de qualidade.
5.3 - Os mesmos terão que atender ao disposto na legislação sobre alimentos, inclusive nas normas expedidas pela Agência Nacional de Vigilância Sanitária, pelo ministério da Saúde 
e pelo Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento.
5.4 - O fornecimento do produto deve se dar no prazo de até 03 (três) dias úteis, após o recebimento da requisição enviada pelo Departamento de Compras da prefeitura, salvo se 
houver pedido formal de prorrogação devidamente justificado pela contratada e acatado pela Administração Municipal.
5.5 - Os produtos deverão ser entregues em horário comercial diretamente na Secretaria solicitante e constante da requisição.
5.6 - Consideram-se aceitos e aprovados os produtos que, no prazo de até 04 (quatro) horas, contados do recebimento provisório e da entrega da Fatura/Nota Fiscal, não sejam 
contestados pela CONTRATANTE.
5.7 - A CONTRATADA comprometer-se-á em efetuar a substituição do produto entregue, caso seja comprovado sua condição inadequada para o consumo.
5.8 - Correrão por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciários, decorrentes da entrega e da própria aquisição 
dos produtos, correndo a cargo da CONTRATANTE absolutamente os valores referentes ao efetivo fornecimento do objeto ao preço cotado na proposta da CONTRATADA.
5.9 - Verificada alguma falha no fornecimento, será feito registro formal e informado ao fornecedor para que proceda a substituição de imediato, contados da notificação emitida pelo 
órgão requisitante.
5.10 - A contratante rejeitará, no todo ou em parte, o fornecimento dos produtos entregues em desacordo com as normas deste Edital.
5.11 - A contratada obriga-se a substituir as unidades recusadas, sem ônus adicional para a contratante, sobre pena de aplicação de sanções previstas nos artigos 86 a 88 da Lei 
8.666/93 e artigos 20 e 56 a 80 do Código de Defesa do Consumidor.
5.12 - A contratante indicará um servidor responsável, designado para esse fim que, anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do objeto, 
determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados.
5.13 - O município reserva-se o direito de avaliar, a qualquer momento, a qualidade do produto fornecido pelo fornecedor, a fim de evidenciar o cumprimento das exigências 
editalíssimas, quando necessário, solicitar documentos comprobatórios para fins de verificação.
CLÁUSULA SEXTA – DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
6.1 - O pagamento, da parcela que for entregue, será efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta), contados do recebimento da Nota Fiscal devidamente 
atestada pelo setor competente e após a apresentação da respectiva documentação fiscal, conforme dispõe o art. 40, inciso XIV, alínea “a”, combinado com o art. 73, inciso II, alínea 
“b”, da Lei n° 8.666/93 e alterações.
a) A proponente deverá apresentar junto com a Nota fiscal/fatura, a CND federal conjunta (RFB), Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e Certificado de Regularidade de 
Situação (CRS) perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço – FGTS em plena validade.
6.2 - Ocorrendo erro na documentação fiscal de cobrança, esta será devolvida e o pagamento será sustado para que a prestadora tome as medidas necessárias, passando o prazo 
para o pagamento a ser contado a partir da data da reapresentação do mesmo.
6.3 - Na hipótese de devolução, a nota fiscal/fatura será considerada como não apresentada, para fins de atendimento das condições contratuais.
6.4 - Na pendência de liquidação da obrigação financeira em virtude de penalidade ou inadimplência contratual o valor será descontado da fatura ou créditos existentes em favor da 
prestadora.
6.5 - O Município de CIDADE GAÚCHA/PR, não pagará, sem que tenha autorização prévia e formal nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, 
sejam ou não instituições financeiras.
6.6 - Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservância, pela prestadora, de prazo de pagamento, serão de sua exclusiva responsabilidade.
CLÁUSULA SÉTIMA – DAS CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DO OBJETO E OBRIGAÇÕES DAS PARTES
7.1 - O fornecedor está sujeito à fiscalização do produto no ato da entrega e posteriormente, reservando-se a esta Prefeitura Municipal, através do responsável, o direito de não receber 
o produto, caso o mesmo não se encontre em condições satisfatórias ou no caso de o produto não ser de primeira qualidade.
7.2 - Para todos os produtos, considerar que o peso, a unidade e a qualidade são pré-requisitos para o recebimento.
7.3 - O transporte e a descarga dos produtos nos locais designados correrão por conta exclusiva das empresas vencedoras, em que todas as despesas de transporte, tributos, frete, 
carregamento, descarregamento, encargos trabalhistas e previdenciários e outros custos decorrentes direta e indiretamente do fornecimento do objeto desta licitação, correrão por 
conta exclusiva da contratada;
7.4 - Caso o produto seja entregue em desacordo com os requisitos estabelecidos pela Prefeitura, ou em quantidade inferior ao estabelecido, a empresa deverá substituí-lo ou 
complementá-lo em no máximo 24 (vinte e quatro) horas.
7.5 - As entregas poderão eventualmente ser suspensas ou alteradas, a critério desta Prefeitura.
7.6 - Fica reservado a esta Administração em qualquer fase do certame, o direito de realizar testes que comprovem a qualidade do produto ofertado. Para tanto, o produto será 
submetido a análises técnicas pertinentes e ficam, desde já, cientes os licitantes de que o produto considerado insatisfatório em qualquer das análises será automaticamente recusado, 
devendo ser, imediatamente, substituído. Se algum produto apresentar irregularidade, a Prefeitura o enviará a um laboratório de sua escolha, para elaboração de laudos conclusivos, 
para verificação da qualidade e obtenção de comprovação de que o produto se identifica ou não com aquele exigido na licitação e apresentado em sua proposta comercial, sendo 
que, neste caso, as despesas correrão por conta da empresa a ser contratada. A Prefeitura o fará quando, no curso da execução contratual, verificada uma qualidade do produto 
fornecido diferente daquelas especificadas por ocasião da assinatura da ata, cujas características contrariem as definidas neste Termo, produtos estes alterados e / ou adulterados.
7.7 - A empresa vencedora do certame obriga-se a fornecer o objeto a que se refere este Termo de Referência de acordo estritamente com as especificações aqui descritas, sendo de 
sua inteira responsabilidade a substituição do mesmo quando constatado no seu recebimento não estar em conformidade com as referidas especificações. Recebido o objeto, se a 
qualquer tempo durante a sua utilização normal vier a se constatar discrepância com as especificações, proceder-se-á a imediata notificação da empresa a ser contratada para efetuar 
a substituição do mesmo. Deverão ser atendidas pela empresa a ser contratada além das determinações da fiscalização desta Prefeitura, todas as prescrições que por circunstância 
da lei devam ser acatadas.
7.8 - A empresa contratada deverá no tocante ao fornecimento e entrega do item objeto deste Certame, OBEDECER a todas as disposições legais pertinentes.
7.9 - No tocante aos produtos descriminados neste certame, fica expressamente definido que os mesmos deverão ser de primeira qualidade.
7.10 - É dever da CONTRATADA, informar a CONTRATANTE sobre qualquer dificuldade, imprevisto ou alteração no objeto da licitação ou data e forma de entrega, com devida 
justificativa.
7.11 - É dever da CONTRATADA, manter durante a execução do contrato, todas as condições de habilitação e de qualificação exigidas na licitação, bem como não transferir a outrem, 
no todo ou em parte, o objeto do presente.
CLÁUSULA OITAVA – DA FISCALIZAÇÃO
8.1. Não obstante o fato de a vencedora ser única e exclusiva responsável pelo fornecimento, objeto desta Ata de Registro de Preços, a Administração, através de sua própria equipe 
ou de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercerá a mais ampla e completa fiscalização na sua execução.
CLÁUSULA NONA – DA RESCISÃO CONTRATUAL
9.1 A Ata de Registro de Preços poderá ser rescindida nos seguintes casos:
a) Persistência de infrações após a aplicação das multas previstas na cláusula décima segunda.
b) Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigações assumidas pela ocorrência de caso fortuito ou força maior, devidamente comprovados.
c) Interesse público, devidamente motivado e justificado pela Administração.
d) Demais hipóteses previstas no art. 78 da Lei Federal nº 8.666/93, bem como desta Ata.
e) Liquidação judicial ou extrajudicial ou falência da Contratada.
9.2 A Rescisão da Ata de Registro de Preços unilateralmente pela Administração acarretará as seguintes consequências, sem prejuízo de outras sanções previstas na Lei Federal nº 
8.666/93, bem como desta Ata.
a) Assunção imediata do objeto da Ata de Registro de Preços por ato próprio da Administração, lavrando-se termo circunstanciado.
b) Responsabilização por prejuízos causados à Administração.
CLÁUSULA DÉCIMA – DAS PENALIDADES
10.1. Pela inexecução, total ou parcial, das obrigações assumidas e, garantida a defesa prévia, a Administração Pública poderá aplicar à contratada as seguintes sanções:
a) Multa de 5% (cinco por cento) pela inexecução do objeto contratado;
b) O percentual incidirá sobre o valor total do que estiver em atraso a sua entrega;
c) A partir de 5 (cinco) dias da inexecução do objeto, seja parcial ou total, a Administração poderá, garantida a defesa prévia, aplicar à contratada multa de 10% (dez por cento) 
sobre o valor total desta Ata de Registro de Preços, sem prejuízo das demais sanções previstas no artigo 7º da Lei Federal nº 10.520/02.
10.2. O valor da multa será descontado no primeiro pagamento após a sua imposição, respondendo por ela os pagamentos futuros e pela diferença, se houver.
10.3. As multas previstas não têm caráter compensatório, mas sim, moratório. Consequentemente, o pagamento delas não exime a Contratada da reparação dos eventuais danos, 
perdas ou prejuízos que seu ato punível venha a acarretar à Administração.
10.4. A aplicação das sanções administrativas, inclusive as cláusulas penais, não exime a contratada da responsabilidade civil e penal a que estiver sujeita.
10.5. Pela recusa do adjudicatário em retirar e/ou assinar o instrumento que formalizar a avença, este ficará impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito Federal ou 
Municípios.
10.6. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não celebrar o contrato/ata de registro de preços, deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida 
para o certame, ensejar o retardamento da execução do seu objeto, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se de modo inidôneo ou cometer 
fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a Administração e será descredenciado do cadastro de fornecedores da Prefeitura do Município de CIDADE GAÚCHA-PR.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA LEI ANTICORRUPÇÃO
11.1. As licitantes e a contratada deverão atender às disposições contidas na legislação brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei nº 8.429/1992), a Lei nº 
12.846/2013 e Decreto nº 8.420/2015, motivo pelo qual, no decorrer da licitação e de todo o período contratual, conduzirão suas práticas comerciais de forma ética e em conformidade 
com os preceitos legais aplicáveis, não podendo, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente, de qualquer valor, a quem quer que seja, com a 
finalidade de influenciar qualquer ato ou decisão, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negócios, e que violem o estabelecido na Lei Anticorrupção e demais 
legislação relacionada, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO FORO
12.1. As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste avençamento perante o Foro da Comarca de CIDADE GAÚCHA/PR, com renúncia expressa a 
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
13.1. O vencimento da validade da Ata de Registro de Preços não cessa a obrigação da CONTRATADA de cumprir os termos contratuais assinados até a data de vencimento da 
mesma.
13.2. A Administração não se obriga a utilizar a Ata de Registro de Preços se durante a sua vigência constatar que os preços registrados estão superiores aos praticados no mercado, 
nas mesmas especificações e condições a Ata de Registro de Preços.
13.3. A Administração, ao seu exclusivo critério, poderá, durante os últimos 30 (trinta) dias de vigência da ata de Registro de Preços, determinar a gradativa redução ou aumento do 
objeto, até a elaboração de um novo processo.
13.4. Todos os prazos constantes em cada termo contratual serão em dias corridos, salvo disposição expressa em contrário e em sua contagem excluir-se-á o dia de início e incluir-
se-á o dia do vencimento.
13.5. A despesa com a contratação correrá à conta da Dotação Orçamentária vigente na época da emissão da nota de empenho pelo Departamento de Contabilidade do Município 
de CIDADE GAÚCHA.
13.6. Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcrição, as condições estabelecidas no Edital e as normas contidas na Lei Federal nº 8.666/93 e no 118/2012.
Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 02 (duas) vias, perante as testemunhas abaixo indicadas, para todos os fins e efeitos de direito.
Prefeitura do Município de CIDADE GAÚCHA - PR, em 31 de maio de 2022.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal
Contratante 
LEANDRO APARECIDO ESPINIANO 
Representante Legal
Contratado
TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
PORTARIA N.º 322
De 31/05/2022
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS-
MASCULINO.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e,
CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado-PSS, aberto através do Edital 
nº. 08/2022;
CONSIDERANDO o Decreto n.º 25, de 21/02/2022 – Homologação de Resultado e o 
Edital n.º 56, de 23/05/2022 – Convocação do candidato
RESOLVE:
Art. 1º - NOMEAR o Sr. LUIZ CARLOS DOS SANTOS, inscrito no CPF-
N.º-809.956.759-53 e no RG-N.º-5.131.064-0-SSP/PR, sob o Regime CLT, no cargo 
temporário de Auxiliar de Serviços Gerais-Masculino, com carga horária de 40 horas 
semanais, a contar de 01/06/2022
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta e um dias do mês de maio do 
ano de dois mil e vinte e dois. (31/05/2022).
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal
Extrato de Contrato de Trabalho por Prazo determinado n.º 54/2022
Contratante: Município de Douradina/PR
Contratado: Luiz Carlos dos Santos
Objeto: Prestação de serviços na função Auxiliar de Serviços Gerais-Masculino, 
lotado na Secretaria de Viação, Obras e Serviços Públicos de Douradina-PR, 
conforme Processo Seletivo Simplificado-PSS, aberto através do Edital n.º 08/2021.
Carga horária: 40 horas semanais
Valor contratado: R$-1.212,00-mensais
Vigência: 01/06/2022 até 31/11/2022 (06 meses)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
ERRATA PUBLICAÇÃO
A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná, comunica que 
a publicação com data de 27 de maio de 2022 publicado no Jornal Umuarama 
Ilustrado na página C8, a qual refere-se à Homologação do Processo de Licitação na 
Modalidade de Inexigibilidade nº 35/2022.
Onde se lê: 
PROPONENTE: 
JONAS LIMA CORREA NETO 
CORRETO: lê-se 
PROPONENTE: 
DINOPARK JONAS CORREA LTDA 
Cruzeiro do Oeste, 30 de maio de 2022.
Luciano Iablanski
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO nº 272/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, 
pessoa jurídica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na 
Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA 
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil 
RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59.
CONTRATADO: CIRURGICA NOSSA SENHORA - EIRELI
SEDE: ARAPONGAS - PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade 
Pregão Eletrônico nº 4/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem 
como pelas demais disposições pertinentes a mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a contratação de empresa para fornecimento 
de medicamentos para atender as necessidades da central de abastecimento 
farmacêutico (caf) e hospital municipal do município de Cruzeiro do Oeste.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 26.946,00 (vinte e 
seis mil, novecentos e quarenta e seis reais)
Data da assinatura do contrato: 20 de maio de 2022
Vigência do contrato: 07 de março de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

EXTRATO DO CONTRATO nº 290/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, 
pessoa jurídica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na 
Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA 
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil 
RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59.
CONTRATADO: CONCRESOLO - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO EIRELI
SEDE: CIANORTE - PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na 
Modalidade Pregão Eletrônico nº 35/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei 
Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes a mesma, 
subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a Aquisição de pedra marroada/rachão para 
revitalização do parque municipal João Ferreira.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 26.775,00 (vinte e 
seis mil, setecentos e setenta e cinco reais)
Data da assinatura do contrato: 27 de maio de 2022
Vigência do contrato: 27 de maio de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.

EXTRATO DO CONTRATO nº 294/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, 
pessoa jurídica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na 
Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA 
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil 
RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59.
CONTRATADO: G.L. ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA LTDA - EPP
SEDE: PARAÍSO DO NORTE – PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na 
Modalidade Pregão Eletrônico nº 38/2022, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei 
Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes a mesma, 
subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a Contratação de empresa especializada para 
a Prestação de Serviços com Locação e Manutenção de Sistemas de Informática 
aproveitando o banco de dados existente em formato DBF, a serem utilizados pelo 
Departamento de Agricultura/Fiscalização do Município de Cruzeiro do Oeste PR, 
conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 32.160,00 (trinta e 
dois mil, cento e sessenta reais)
Data da assinatura do contrato: 30 de maio de 2022
Vigência do contrato: 30 de maio de 2023
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná.
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ERRATA Nº 013/2022 

Registrado no memorando on-line sob o nº 2.988/2021. 
Na portaria nº 208/2022 de 05.05.2022, concernente a férias de Servidores, publicada no 
Diário Oficial dos Municípios do Paraná no dia 06.05.2022 - Edição nº 2512 e no Jornal 
Umuarama Ilustrado – Edição nº 12.419 de 06.05.2022 – página C 2 – caderno de 
publicações legais,   

 
ONDE CONSTA:  
 
Ulisses Rodrigues Alves Neto 

 
7.161.622-3- 
SESPII/PR 
 

 
2021/2022 

 
  03/06/2022 a 17/06/2022 

 
 

LEIA-SE: 
  
Ulisses Rodrigues Alves Neto 

 
7.161.622-3- 
SESPII/PR 
 

  
2021/2021 

 
01/06/2022 a 15/06/2022 

 
 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. 
 

                   Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 31 de maio de 2022. 
 

HERALDO TRENTO 
Prefeito Municipal 

           
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

          

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANÁ
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ERRATA Nº 014/2022 

Registrado no Memorando on-line sob o nº 489/2021. 
 
No DECRETO Nº 009/2022 de 06.01.2022, que nomeia profissionais da educação para desempenho das 
funções de Diretores dos estabelecimentos da rede municipal de ensino de Guaíra, Estado do Paraná, e dá 
outras providências, cuja matéria foi publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná no dia 07.01.2022 
- edição nº 2428 e no Jornal Umuarama Ilustrado – edição nº 12.327 de 07.01.2022 – página B 3 -  caderno 
de publicações legais,  

 
I. ONDE CONSTA: 

Rosangela Lázari de Freitas Dala Costa        
 

64590111 
SESP/PR 

Escola Rural Municipal Mário Calmon Eppinghaus 

 
LEIA-SE: 
Rosangela Lázari de Freitas Dalla Costa        64590111

SESP/PR 
Escola Rural Municipal Mário Calmon Eppinghaus 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. 

 
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 31 de maio de 2022. 

 
 

HERALDO TRENTO 
Prefeito Municipal 

 

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANÁ

   
 Estado do Paraná 
MUNICIPIO DE GUAÍRA 

 

 

PORTARIA Nº 255/2022 
Data: 31.05.2022 
Ementa: concede Licença Especial a servidora pública municipal, conforme 
especifica, e dá outras providências. 

 
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais e de conformidade com as disposições contidas na Lei Municipal nº 1246/2003, 
e, considerando o memorando on-line sob o nº 1.259/2022, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º Conceder Licença Especial a servidora pública municipal 

abaixo mencionada, durante três (3) meses, conforme segue: 
 

Nome / Cargo RG Nº Período 
aquisitivo 

 
Período de gozo 

 
Simone Maria Severiano  
/Auxiliar de Serviços Gerais 

9.556.876-9 -
 SESPII/PR 2014/2019 01/06/2022 a 31/08/2022 

 
Art. 2º Que a Diretoria de Pessoal tome as providências necessárias 

ao cumprimento da presente Portaria.   
          

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se. 
 

    Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 31 de maio de 2022. 
 

 
HERALDO TRENTO 

Prefeito Municipal 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 31 de maio

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 206/2022
Nomeia MAGDALI DANIELI RIBEIRO PRATA
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
  Art. 1º. NOMEAR MAGDALI DANIELI RIBEIRO PRATA, portadora da Cédula de 
Identidade RG. nº. 15.447.215-0 SSP/PR, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo 
de Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Nível C, Classe I, lotada na 
Secretaria de Educação, Esporte, Cultura e Lazer, com carga horária de 20 horas, a 
partir de 01 de junho de 2022.
Art. 2º. Essa Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 dias do mês 
de maio do ano de 2022.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal



www.ilustrado.com.br/publicacoes-legais/UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 1º DE JUNHO DE 2022 Umuarama Ilustrado

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

c4

 

ATO DA MESA Nº 56/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Vinícius Gobo dos Santos.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Vinícius Gobo dos Santos.
Matrícula e/ou RG: 13.288.991-0/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Lei 13.709 / 2018 –Lei Geral de

Proteção de Dados-Aplicada na Administração Pública.
Fiscalização, Responsabilidade, Transparência, Acesso
e Proteção dos Dados, junto a RAS Consultoria e
Treinamento em Gestão Pública.

Justificativa: Aprimorar o conhecimento para o perfeito desempenho
de seu mandato enquanto agente fiscalizador.

Data de saída: 08/06/2022
Data de retorno: 10/06/2022.
Dias solicitados: 08,09 e 10/06/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 31 de maio de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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   Nome Maria Aparecida Dosso
Ferreira

CPF/CNPJ 65188209934
Data 31/05/2022 13:46

   Nome Nádya Corrêa Massé das
Neves

CPF/CNPJ 4778742907
Data 31/05/2022 13:45

   Nome Rosy Anne Almodovas
Rodrigues Ribeiro

CPF/CNPJ 2993713957
Data 31/05/2022 13:41

MUNICÍPIO DE GUAÍRA
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 174/2022 
Pregão Eletrônico nº 088/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Detentora da Ata: E. MIGUEL COMERCIO DE PINTURA LTDA - ME, CNPJ nº 10.442.992/0001-60
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa para execução de serviços de Infraestrutura de Rede 
de Dados, com o objetivo de atender à crescente demanda de ampliação / reforma, bem como instalação em novas 
edificações do município.
Valor Total: R$ 429.575,80 (quatrocentos e vinte e nove mil, quinhentos e setenta e cinco reais e oitenta centavos).
Prazo de Vigência: início em 31 de maio de 2022 e término em 30 de maio de 2023.
Data de Assinatura: 31 de maio de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 31 de maio de 2022.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 175/2022 
Pregão Presencial nº 106/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Detentora da Ata: JOÃO BATISTA DA SILVA - ANIMAÇÃO DE FESTA - ME, CNPJ nº 11.117.499/0001-38
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa especializada no ramo de prestação de serviço visando 
a realização de shows artísticos em eventos a serem organizados, realizados ou apoiados por este município, 
especialmente à Terceira Idade.
Valor Total: R$ 58.567,50 (cinquenta e oito mil, quinhentos e sessenta e sete reais e cinquenta centavos).
Prazo de Vigência: início em 31 de maio de 2022 e término em 30 de maio de 2023.
Data de Assinatura: 31 de maio de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 31 de maio de 2022.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 120/2022, Pregão Eletrônico nº 098/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: MASCARELLO CARROCEIRAS E ÔNIBUS LTDA, CNPJ nº 05.440.065/0001-71
Objeto do Contrato: aquisição de 01 (um) veículo tipo Ônibus Rodoviário, o qual será empregado nos trabalhos 
realizados pela Secretaria de Saúde, deste Município de Guaíra-PR; em conformidade com as Resoluções SESA n° 
769/2019, 596/2020 e 933/2021, Programa de Qualificação da Atenção Primaria a Saúde – APSUS.
Valor Total: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais)
Prazo de Vigência: O prazo de vigência do presente contrato tem início na data de assinatura e término em 12 (doze) 
meses, ou seja, até 30 de maio de 2023.
Data de Assinatura: 31 de maio de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná.
Guaíra, Paraná, 31 de maio de 2022.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 118/2022, Inexigibilidade de Licitação nº 056/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
CONTRATADA: CLODOALDO ANDRE DOS SANTOS, CNPJ nº 46.062.566/0001-49
Objeto do Contrato: Contratação da empresa CLODOALDO ANDRE DOS SANTOS, inscrita no CNPJ nº 
46.062.566/0001-49, que será responsável pela realização de palestra: CONSCIENTIZAÇÃO E PREVENÇÃO DA 
VIOLÊNCIA CONTRA A PESSOA IDOSA – JUNHO VIOLETA, com Público Alvo: Idosos dos Serviços de Convivência 
e Fortalecimento de Vínculos-SCFV, membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e demais atores da 
Rede de Proteção e atendimento ao Idoso, bem como autoridades do município de Guaíra-PR, a ser ministrada no I 
SEMINÁRIO MUNICIPAL DE PREVENÇÃO `VIOLÊNCIA CONTRA A PESSOA IDOSA. Conforme os termos do art. 
25, II, c/c art. 13, VI, da Lei 8.666/93, suas alterações e legislações pertinentes.
Valor Total: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais).
Prazo de Vigência: O prazo de vigência tem início na data de assinatura do Contrato e término em 30 de agosto de 
2022.
Data de Assinatura: 30 de maio de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 30 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 119/2022, Dispensa de Licitação por Limite nº 043/2022
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Contratada: JULIA M. DE CARVALHO DE SIQUEIRA, CNPJ Nº 33.598.645/0001-27
Objeto do Contrato: Contratação da empresa JULIA M. DE CARVALHO DE SIQUEIRA, inscrita no CNPJ nº 
33.598.645/0001-27, que será responsável pelo fornecimento de Sacolas, a serem utilizadas nos trabalhos realizados 
pela Secretaria Municipal de Assistência Social deste município de Guaíra, Paraná, visando oferecer maior conforto e 
praticidade aos usuários que procuram a Secretaria Municipal de Assistência Social  para retirar os benefícios, como 
kits de enxovais, kit de alimentos P.A, produtos distribuídos provenientes do Programa Compra Direta de Alimentos, 
agasalhos (campanha do Agasalho). 
Valor Total: R$ 5.770,00 (cinco mil e setecentos e setenta reais).
Prazo de Vigência: O prazo de vigência tem início na data de assinatura do contrato e término em 31 de agosto de 
2022.
Data de Assinatura: 31 de maio de 2022.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 31 de maio de 2022.

PORTARIA Nº 254/2022
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital de Pregão 
Eletrônico nº 088/2022 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital de Pregão 
Eletrônico nº 088/2022, cujo objeto é o Registro de Preços visando a contratação de empresa para execução de 
serviços de Infraestrutura de Rede de Dados, com o objetivo de atender à crescente demanda de ampliação / reforma, 
bem como instalação em novas edificações do município, sendo a empresa vencedora:
E. MIGUEL COMERCIO DE PINTURA LTDA - ME, inscrita no CNPJ nº 10.442.992/0001-60, vencedora global da 
licitação, com valor total máximo de R$ 429.575,80 (quatrocentos e vinte e nove mil, quinhentos e setenta e cinco 
reais e oitenta centavos);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Guaíra, Paraná, 31 de maio de 2022.

PORTARIA Nº 256/2022
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital de Pregão 
Presencial nº 106/2022 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital de Pregão 
Presencial nº 106/2022, cujo objeto é o Registro de Preços visando a contratação de empresa especializada no ramo 
de prestação de serviço visando a realização de shows artísticos em eventos a serem organizados, realizados ou 
apoiados por este município, especialmente à Terceira Idade, sendo a empresa vencedora:
JOÃO BATISTA DA SILVA - ANIMAÇÃO DE FESTA - ME, inscrita no CNPJ nº 11.117.499/0001-38, vencedora global 
da licitação, com valor total máximo de R$ 58.567,50 (cinquenta e oito mil, quinhentos e sessenta e sete reais e 
cinquenta centavos);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Guaíra, Paraná, 31 de maio de 2022.

PORTARIA Nº 257/2022
Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital de 
Pregão Eletrônico nº 098/2022 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar e adjudicar o julgamento proferido pelo(a) Pregoeiro(a) sobre proposta(s) apresentada(s) ao edital 
de Pregão Eletrônico nº 098/2022, cujo objeto é a aquisição de 01 (um) veículo tipo Ônibus Rodoviário, o qual será 
empregado nos trabalhos realizados pela Secretaria de Saúde, deste Município de Guaíra-PR; em conformidade com 
as Resoluções SESA n° 769/2019, 596/2020 e 933/2021, Programa de Qualificação da Atenção Primaria a Saúde – 
APSUS, sendo a empresa vencedora:
MASCARELLO CARROCEIRAS E ÔNIBUS LTDA, inscrita no CNPJ nº 05.440.065/0001-71, vencedora global da 
licitação, com valor total máximo de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Guaíra, Paraná, 31 de maio de 2022.
HERALDO TRENTO - Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 207/2022
Promove servidor na carreira por conhecimento na   modalidade horizontal.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 
Complementar nº. 71/2015 de 20 de janeiro de 2015; 
R E S O L V E:
Art. 1º PROMOVER na carreira, por conhecimento na modalidade horizontal, que é a passagem de uma classe para 
outra, na mesma referência, mediante comprovação de habilitação, obtida em instituição de Ensino devidamente 
reconhecida pela Portaria – MEC n° 1580, de 09/11/1993, publicada no D.O.U. de 10/11/1993, nos termos do artigo 8º 
da Lei Complementar 71/2015, de 20/01/2015, o servidor LUIS ANTONIO GOMES CASSARO, RG. 9.458.884-7, SSP/
PR, admitida em 02/09/2015, ocupante de Emprego Público de MÉDICO - CLT, Grupo Ocupacional Profissional Médico 
“GOPM”, atualmente na Classe “B”, Referência 51, que apresentou Declaração de Conclusão e Histórico Escolar do 
Curso de Mestrado Profissional em Plantas Medicinais e Fitoterápicos na Atenção Básica, emitido em 30/05/2022 pela 
Universidade Paranaense - Unipar, passando para a Classe “C”, Referência 51, a partir de 01/06/2022.  
Art. 2º. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 dias do mês de maio do ano de 2022.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal
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Decreto  nº 87/2022 de 26/05/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 170.000,00 (cento 
e setenta mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe 
foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 2291/2021 
de 03/12/2021.

Suplementação

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.302.0016.2.092. TRANSFERENCIA PARA CONSÓRCIO DE SAÚDE-CISA

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 
DECORRENTES DE  CONTRATOS DE 
TERCEIRIZAÇÃO

 60.000,00 515 - 3.3.71.34.00.00 01303

RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

 110.000,00 516 - 3.3.71.70.00.00 01303

Total Suplementação:  170.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 
discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.301.0002.2.080. MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
FÍSICA

 10.000,00 413 - 3.3.90.36.00.00 01303

10.001.10.301.0015.2.082. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS-HÉLIO CORSINI
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 10.000,00 439 - 3.3.90.32.00.00 01303

10.001.10.301.0015.2.083. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS-VILA FORMOSA
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 30.000,00 452 - 3.3.90.39.00.00 01303

10.001.10.301.0015.2.084. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS - JARDIM DO IVAÍ
MATERIAL DE CONSUMO  20.000,00 455 - 3.3.90.30.00.00 01303
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 20.000,00 459 - 3.3.90.39.00.00 01303

10.001.10.301.0015.2.087. MANUTENÇÃO DO PACS/FEDERAL E PROPRIO.
MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 471 - 3.3.90.30.00.00 01303

10.001.10.301.0015.2.169. MANUTENÇÃO DA UNIDADE II - CARLOS TORISCO

MUNICIPIO DE DOURADINA
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MATERIAL DE CONSUMO  20.000,00 495 - 3.3.90.30.00.00 01303
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 10.000,00 497 - 3.3.90.39.00.00 01303

10.001.10.301.0015.2.170. MANUTENÇÃO DO PAM - PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 503 - 3.3.90.30.00.00 01303

10.001.10.302.0016.2.092. TRANSFERENCIA PARA CONSÓRCIO DE SAÚDE-CISA
RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

 10.000,00 513 - 3.1.71.70.00.00 01303

10.001.10.302.0016.2.102. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS AMBULATORIAIS
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 20.000,00 521 - 3.3.90.39.00.00 01303

Total Redução:  170.000,00

Artigo 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias 
e PPA – Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas 
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento 
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referência ao Módulo 
Planejamento.

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do 
Paraná, em  26 de maio de 2022.

OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  038 26.454.408/0001-27 5,15 4,90 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 027 27.465.966/0001-50 5,15 4,97 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 1

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: ABACAXI, Tipo perola com 70% de maturação, sem danificações físicas, casca integra. Kg
Quantidade: 300 Valor Unit.: 4,90 Valor Total: 1.470,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  044 26.454.408/0001-27 4,56 4,00 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 076 27.465.966/0001-50 4,56 4,19 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 2 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 2

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Abobora madura, de 1ª qualidade, sem defeitos, intacta, firme e bem desenvolvida, livre de apodrecimentos ou parasitas, 
própria para consumo 
Quantidade: 650 Valor Unit.: 4,00 Valor Total: 2.600,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

LOTE 3 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 3

VALORES UNITÁRIOS FINAIS

ATA DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 26/2022
Processo Administrativo Nº 60/2022

Tipo: REGISTRO DE PREÇO
PREGOEIRO: MÁRCIA ROSANA WINTER
Data de Publicação: 13/05/2022 13:26:27

1 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 042 27.465.966/0001-50 3,41 3,39 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  056 26.454.408/0001-27 3,40 3,40 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Abobora verde
Quantidade: 650 Valor Unit.: 3,39 Valor Total: 2.203,50

Marca: propria Modelo: legumes

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 044 27.465.966/0001-50 7,24 7,14 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  032 26.454.408/0001-27 7,20 7,15 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 4 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 4

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descrição: Acelga, íntegra, firme, sem amassados, em sua coloração adequada para o consumo, livre de parasitas
Quantidade: 150 Valor Unit.: 7,14 Valor Total: 1.071,00

Marca: propria Modelo: legumes

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 035 27.465.966/0001-50 2,98 2,89 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  069 26.454.408/0001-27 2,90 2,90 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 5 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 5

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: ALFACE – In Natura, 1ª qualidade, com folhas integras, frescas, livres de fungos; transportadas em sacos plásticos 
transparentes de primeiro uso, sem traço de descoloração ou manchas, transportadas em temperatura ambiente. 
Quantidade: 800 Valor Unit.: 2,89 Valor Total: 2.312,00

Marca: propria Modelo: folhosa

2 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 033 27.465.966/0001-50 21,58 21,49 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  097 26.454.408/0001-27 21,50 21,50 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 6 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 6

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: PAC
Descrição: Alho In Natura,  de primeira qualidade, sem réstia, bulbo inteiriço, de boa qualidade, firme e intacto, tamanho e coloração 
uniforme, sem cortes, lesões, perfurações, parasitas e larvas. Pacote de 1kg
Quantidade: 130 Valor Unit.: 21,49 Valor Total: 2.793,70

Marca: propria Modelo: tempero

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 025 27.465.966/0001-50 19,43 19,39 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  041 26.454.408/0001-27 19,40 19,40 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 7 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 7

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: PT
Descrição: ALHO PICADO PURO, sem adição de sal, sem glúten. Ingredientes: alho in natura e conservantes. Embalagem primária: 
pote plástico com peso de 1 kg, com identificação do produto e dados do fabricante. Prazo de validade de 06 meses na data da 
entrega. Produto com Registro no Ministério da Agricultura e/ou Ministério da Saúde.
Quantidade: 150 Valor Unit.: 19,39 Valor Total: 2.908,50

Marca: propria Modelo: tempero

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 055 27.465.966/0001-50 3,32 3,29 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  033 26.454.408/0001-27 3,30 3,30 Sim

CLASSIFICAÇÃO

DESCLASSIFICADOS

LOTE 8 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 8

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descrição: Almeirão in natura, de 1º qualidade com folhas integra e frescas, livres de fungos, transportadas em sacos plásticos.
Quantidade: 350 Valor Unit.: 3,29 Valor Total: 1.151,50

Marca: propria Modelo: folhosa

3 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 010 27.465.966/0001-50 15,94 15,89 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  022 26.454.408/0001-27 15,90 15,90 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 9 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 9

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Ameixa - íntegra, firme, sem amassados que comprometam sua qualidade, em sua coloração, cheiro e sabor natural, livre 
de parasitas
Quantidade: 30 Valor Unit.: 15,89 Valor Total: 476,70

Marca: propria Modelo: fruta

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 027 27.465.966/0001-50 7,09 6,59 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  090 26.454.408/0001-27 7,00 7,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 10 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 10

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Banana Maça, nacional de 1° qualidade tamanho médio a grande casca livre de fungos, quilograma, produto IN NATURA, 
com 70% de maturação, sem danificações físicas, casca íntegra. Isenta de substancias terrosas. 
Quantidade: 200 Valor Unit.: 6,59 Valor Total: 1.318,00

Marca: propria Modelo: fruta

CLASSIFICAÇÃO

LOTE 11 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 11

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: BANANA NANICA, 1ª qualidade, casca livre de fungos; maturação natural. 
Quantidade: 700 Valor Unit.: 4,20 Valor Total: 2.940,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

4 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  003 26.454.408/0001-27 4,80 4,20 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 088 27.465.966/0001-50 4,87 4,25 Sim

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  037 26.454.408/0001-27 2,80 2,55 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 021 27.465.966/0001-50 2,80 2,60 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 12 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:33
Lote 12

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: BATATA DOCE, lisa, firme e compacta, devendo ser graúda, isenta de enfermidades, parasitas e larvas, material terroso 
e sujidades, sem danos físicos e mecânicos oriundos do manuseio e transporte, livre de resíduos de fertilizantes, devendo ser 
prioritariamente orgânicos e/ou agroecológicos. 
Quantidade: 350 Valor Unit.: 2,55 Valor Total: 892,50

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  088 26.454.408/0001-27 6,20 6,10 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 016 27.465.966/0001-50 6,22 6,17 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 13 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 13

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: BATATA INGLESA IN NATURA, de primeira qualidade, in natura, apresentando grau de maturação apropriado para o 
consumo. Com ausência de sujidades.
Quantidade: 1.300 Valor Unit.: 6,10 Valor Total: 7.930,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

LOTE 14 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 14

VALORES UNITÁRIOS FINAIS

5 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 067 27.465.966/0001-50 5,06 5,04 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  044 26.454.408/0001-27 5,05 5,05 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Item: 1 Unidade: KG
Descrição: BETERRABA, frescas de ótima qualidade, compacta, firme de coloração uniforme, aroma, cor e sabor típico da espécie, 
em perfeito estado de desenvolvimento. Não serão permitidos danos que lhe alterem a conformação e aparência. Isento de: sujidade, 
insetos parasitas, larvas, rachaduras, cortes e perfurações. Peso e tamanho  padrão.
Quantidade: 500 Valor Unit.: 5,04 Valor Total: 2.520,00

Marca: propria Modelo: tuberculo

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 084 27.465.966/0001-50 8,18 8,12 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  052 26.454.408/0001-27 8,15 8,13 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 15 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 15

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Brócolis
Quantidade: 400 Valor Unit.: 8,12 Valor Total: 3.248,00

Marca: propria Modelo: legumes

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  085 26.454.408/0001-27 4,50 4,48 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 092 27.465.966/0001-50 4,53 4,49 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 16 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 16

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: CEBOLA, aparência fresca e sã, colhidas ao atingir o grau de evolução completo e perfeito estado de desenvolvimento. 
Isento de danos e defeitos de natureza física ou mecânica, terra aderente, sujidades, parasitas e larvas e defensivos agrícolas. Peso 
e tamanho padrão. 
Quantidade: 600 Valor Unit.: 4,48 Valor Total: 2.688,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

6 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  029 26.454.408/0001-27 7,50 7,30 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 081 27.465.966/0001-50 7,57 7,49 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 17 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 17

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: CENOURA, frescas de ótima qualidade, compacta, firme de coloração uniforme, aroma, cor e sabor típico da espécie, em 
perfeito estado de desenvolvimento. Não serão permitidos danos que lhe alterem a conformação e aparência. Isento de: sujidade, 
insetos parasitas, larvas, rachaduras, cortes e perfurações. Peso e tamanho padrão.
Quantidade: 600 Valor Unit.: 7,30 Valor Total: 4.380,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  028 26.454.408/0001-27 4,10 4,00 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 052 27.465.966/0001-50 4,15 4,09 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 18 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 18

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Chuchu
Quantidade: 330 Valor Unit.: 4,00 Valor Total: 1.320,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 021 27.465.966/0001-50 9,79 9,69 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  019 26.454.408/0001-27 9,70 9,70 Sim

CLASSIFICAÇÃO

DESCLASSIFICADOS

LOTE 19 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 19

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Couve Flor, fresta com ausência de fungos e parasitas.
Quantidade: 430 Valor Unit.: 9,69 Valor Total: 4.166,70

Marca: propria Modelo: legumes

7 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  027 26.454.408/0001-27 3,85 3,80 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 083 27.465.966/0001-50 3,89 3,84 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 20 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 20

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descrição: Couve manteiga
Quantidade: 630 Valor Unit.: 3,80 Valor Total: 2.394,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  052 26.454.408/0001-27 2,00 1,85 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 090 27.465.966/0001-50 2,02 1,90 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 21 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 21

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Laranja, madura, frutos do tamanho médio e no grau Maximo de evolução no tamanho, aroma e sabor ótimo p consumo, 
produto IN NATURA
Quantidade: 700 Valor Unit.: 1,85 Valor Total: 1.295,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  014 26.454.408/0001-27 3,30 3,10 Sim

CLASSIFICAÇÃO

LOTE 22 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 22

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: LIMÃO Taiti
Quantidade: 200 Valor Unit.: 3,10 Valor Total: 620,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

8 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 044 27.465.966/0001-50 3,35 3,20 Sim

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  048 26.454.408/0001-27 6,95 6,65 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 011 27.465.966/0001-50 6,99 6,70 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 23 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 23

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Maça nacional, casca lisa, novinha, de 1ª qualidade, tamanho médio, não pode estar murcha nem amassada, sem 
imperfeições.
Quantidade: 600 Valor Unit.: 6,65 Valor Total: 3.990,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  034 26.454.408/0001-27 5,20 5,00 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 021 27.465.966/0001-50 5,24 5,05 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 24 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 24

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: MAMÃO FORMOSA. Com 70% de maturação. Sem danificações físicas, casca integra. Com cor, sabor e aroma 
característicos da espécie. Isenta de substâncias terrosas, sujidades, parasitas, larvas, resíduos de defensivos agrícolas, odor e 
sabor estranho. Peso e tamanho padrão. (POR KG) 
Quantidade: 250 Valor Unit.: 5,00 Valor Total: 1.250,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

LOTE 25 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 25

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: MARACUJÁ, de 1ª qualidade, casca lisa livre de fungos. 
Quantidade: 170 Valor Unit.: 10,50 Valor Total: 1.785,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

9 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  093 26.454.408/0001-27 10,80 10,50 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 018 27.465.966/0001-50 10,83 10,60 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  001 26.454.408/0001-27 2,60 2,50 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 036 27.465.966/0001-50 2,64 2,55 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 26 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:34
Lote 26

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: MELANCIA. Fresca de ótima qualidade, compacta, firme de coloração uniforme, aroma, cor e sabor típico da espécie, em 
perfeito estado de desenvolvimento. Com 70% de maturação. Não serão permitidos danos que lhe alterem a conformação e 
aparência. Isento de: sujidade, insetos parasitas, larvas, rachaduras, cortes e perfurações. Peso e tamanho padrão. (POR KG)
Quantidade: 400 Valor Unit.: 2,50 Valor Total: 1.000,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  013 26.454.408/0001-27 7,80 5,50 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 078 27.465.966/0001-50 7,86 5,60 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 27 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 27

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Melão fresco, coloração e maturação normal. De 1º qualidade.
Quantidade: 250 Valor Unit.: 5,50 Valor Total: 1.375,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

LOTE 28 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 28

VALORES UNITÁRIOS FINAIS

10 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  033 26.454.408/0001-27 12,60 12,40 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 013 27.465.966/0001-50 12,69 12,50 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Morango
Quantidade: 150 Valor Unit.: 12,40 Valor Total: 1.860,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 096 27.465.966/0001-50 4,84 4,75 Sim

2 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  039 26.454.408/0001-27 4,80 4,80 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 29 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 29

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Pepino
Quantidade: 350 Valor Unit.: 4,75 Valor Total: 1.662,50

Marca: propria Modelo: legumes

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  094 26.454.408/0001-27 20,30 20,00 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 024 27.465.966/0001-50 20,30 20,20 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 30 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 30

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Pessego - 1° qualidade, carnudo, suculento,  odor característico, agradável e doce. Tamanho uniforme. Grau de 
maturação tal que lhes permita suportar a manipulação, o transporte e a conservação em condições adequadas para o consumo 
mediato e imediato. Embalagem: caixa de papelão com 4 (quatro) bandejas plásticas transparentes. Cada bandeja deve conter em 
média 300g de morango.
Quantidade: 70 Valor Unit.: 20,00 Valor Total: 1.400,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

11 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 002 27.465.966/0001-50 12,89 12,89 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 31 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 31

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Pimentão Amarelo - 1ª qualidade, fresco, livre de fungos, tamaho médio a grande. Sem manchas e cm coloração uniforme 
e com brilho, turgentes, firmes e bem desenvolvidos
Quantidade: 170 Valor Unit.: 12,89 Valor Total: 2.191,30

Marca: propria Modelo: tempero

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  020 26.454.408/0001-27 9,20 6,65 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 045 27.465.966/0001-50 9,21 6,68 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 32 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 32

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: PIMENTÃO VERDE: fresco, inteiro, no ponto de maturação adequado para o consumo, sem substâncias terrosas, 
sujidades ou corpos estranhos aderidos à superfície, sem parasitos e larvas, não deve apresentar umidade externa anormal e deve 
ser isento de odor, sabor estranho e de enfermidades, não deve estar amassado, com deformações ou mesmo com danos por lesões 
que afetem a sua aparência, acondicionado à embalagem plástica virgem, atóxica, resistente e transparente. 
Quantidade: 170 Valor Unit.: 6,65 Valor Total: 1.130,50

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 006 27.465.966/0001-50 13,05 13,05 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

LOTE 33 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 33

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Pimentão vermelho, fresco de 1º qualidade
Quantidade: 170 Valor Unit.: 13,05 Valor Total: 2.218,50

Marca: propria Modelo: tempero

12 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 068 27.465.966/0001-50 5,85 5,85 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 34 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 34

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Quiabo
Quantidade: 450 Valor Unit.: 5,85 Valor Total: 2.632,50

Marca: propria Modelo: legumes

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  087 26.454.408/0001-27 5,15 5,00 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 008 27.465.966/0001-50 5,19 5,10 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 35 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 35

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: Repolho, Aparência frescas e sã, ótima qualidade, compacto, firme de coloração uniforme, aroma, cor e sabor típico da 
espécie, em perfeito estado de desenvolvimento. Não serão permitidos danos que lhe alterem a conformação e Isento de: sujidade, 
insetos parasitas, larvas, rachaduras, cortes e perfurações. Peso e tamanho padrão.
Quantidade: 650 Valor Unit.: 5,00 Valor Total: 3.250,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  074 26.454.408/0001-27 3,10 3,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

LOTE 36 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 36

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: RÚCULA, In Natura, 1ª qualidade, com folhas integras, frescas, livres de fungos; transportadas em sacos plásticos 
transparentes de primeiro uso, sem traço de descoloração ou manchas, transportadas em temperatura ambiente. 
Quantidade: 330 Valor Unit.: 3,00 Valor Total: 990,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 087 27.465.966/0001-50 3,10 3,05 Sim

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  031 26.454.408/0001-27 8,40 8,40 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 090 27.465.966/0001-50 8,45 8,45 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 37 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 37

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: TOMATE IN NATURA. Sem danificações físicas, casca integra. Com cor, sabor e aroma característicos da espécie. Isenta 
de substâncias terrosas, sujidades, parasitas, larvas, resíduos de defensivos agrícolas, odor e sabor estranho. Peso e tamanho 
padrão. (POR KG)
Quantidade: 800 Valor Unit.: 8,40 Valor Total: 6.720,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  098 26.454.408/0001-27 11,60 11,00 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 010 27.465.966/0001-50 11,65 11,50 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 38 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 38

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: KG
Descrição: UVA, fresca, com aspecto, cor, cheiro e sabor próprio, polpa firme e intacta, bem desenvolvida, isenta de enfermidades, 
danos físicos, livre de resíduos de fertilizantes, de prioridade orgânica. 
Quantidade: 70 Valor Unit.: 11,00 Valor Total: 770,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

LOTE 39 - HOMOLOGADO - 31/05/2022 07:41:35
Lote 39

VALORES UNITÁRIOS FINAIS

14 de 15Gerado em: 31/05/2022 07:41:36

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA - PR
CIDADE GAÚCHA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 OCIMAR SEGUNDO JUNIOR 12081300990  048 26.454.408/0001-27 10,90 10,00 Sim

2 COOPERSUL COOPERATIVA DA AGRICULTURA 
FAMILIAR DA REGIÃO NOROESTE DO PRARANA

 096 27.465.966/0001-50 10,98 10,80 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Item: 1 Unidade: KG
Descrição: VAGEM in natura, fresca, livres de fungos, sem traço de descoloração ou manchas, transportadas em sacos plásticos 
transparentes de primeiro uso. 
Quantidade: 450 Valor Unit.: 10,00 Valor Total: 4.500,00

Marca: ATACADISTA EBENEZER Modelo: ATACADISTA EBENEZER

_________________________________________________________________________
AUTORIDADE: HENRIQUE DOMINGUES
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ATO DA MESA Nº 51/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pela  servidora Adriana da Silva Luis.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Adriana da Silva Luis
Matrícula e/ou RG: 7.314.545-7/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Lei 13.709 / 2018 –Lei Geral de

Proteção de Dados-Aplicada na Administração Pública.
Fiscalização, Responsabilidade, Transparência, Acesso
e Proteção dos Dados, junto a RAS Consultoria e
Treinamento em Gestão Pública.

Justificativa: Aprimorar o conhecimento para o melhor desempenho
de sua função pública.

Data de saída: 08/06/2022
Data de retorno: 10/06/2022.
Dias solicitados: 08, 09 e 10/06/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 31 de maio de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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  MANIFESTO DO DOCUMENTO
  Ato da Mesa

Protocolo Nº: 671 Protocolo Data: 31/05/2022
Documento Nº: 51/2022 Processo Nº:  202/2022

Gerado por Adriana da Silva Luis na repartição Secretaria dia 31/05/2022 às 08:13

CHAVE DE AUTENTICAÇÃO DO DOCUMENTO

O5T2T-IXACT-ACIR4-ZDP6Z-VZTK1

Para confirmar a autenticidade acesse https://www.cmcruzeirodooeste.pr.gov.br/validador-
assinatura

Documento eletrônico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

   Nome Maria Aparecida Dosso
Ferreira

CPF/CNPJ 65188209934
Data 31/05/2022 13:46

   Nome Nádya Corrêa Massé das
Neves

CPF/CNPJ 4778742907
Data 31/05/2022 13:45

   Nome Rosy Anne Almodovas
Rodrigues Ribeiro

CPF/CNPJ 2993713957
Data 31/05/2022 13:41

 

ATO DA MESA Nº 52/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Cleverson Francisco das Chagas.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Cleverson Francisco das Chagas
Matrícula e/ou RG: 6.998.234-4/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Lei 13.709 / 2018 –Lei Geral de

Proteção de Dados-Aplicada na Administração Pública.
Fiscalização, Responsabilidade, Transparência, Acesso
e Proteção dos Dados, junto a RAS Consultoria e
Treinamento em Gestão Pública.

Justificativa: Aprimorar o conhecimento para o perfeito desempenho
de seu mandato enquanto agente fiscalizador.

Data de saída: 08/06/2022
Data de retorno: 10/06/2022.
Dias solicitados: 08,09 e 10/06/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 31 de maio de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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  MANIFESTO DO DOCUMENTO
  Ato da Mesa

Protocolo Nº: 672 Protocolo Data: 31/05/2022
Documento Nº: 52/2022 Processo Nº:  203/2022

Gerado por Adriana da Silva Luis na repartição Secretaria dia 31/05/2022 às 08:18

CHAVE DE AUTENTICAÇÃO DO DOCUMENTO

2BHBK-LDRBY-V5PUN-AKCZK-8V037

Para confirmar a autenticidade acesse https://www.cmcruzeirodooeste.pr.gov.br/validador-
assinatura

Documento eletrônico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

   Nome Maria Aparecida Dosso
Ferreira

CPF/CNPJ 65188209934
Data 31/05/2022 13:46

   Nome Nádya Corrêa Massé das
Neves

CPF/CNPJ 4778742907
Data 31/05/2022 13:45

   Nome Rosy Anne Almodovas
Rodrigues Ribeiro

CPF/CNPJ 2993713957
Data 31/05/2022 13:41

 

ATO DA MESA Nº 53/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Pedro Francisco de Oliveira.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Pedro Francisco de Oliveira
Matrícula e/ou RG: 6.188.411-4/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Lei 13.709 / 2018 –Lei Geral de

Proteção de Dados-Aplicada na Administração Pública.
Fiscalização, Responsabilidade, Transparência, Acesso
e Proteção dos Dados, junto a RAS Consultoria e
Treinamento em Gestão Pública.

Justificativa: Aprimorar o conhecimento para o perfeito desempenho
de seu mandato enquanto agente fiscalizador.

Data de saída: 08/06/2022
Data de retorno: 10/06/2022.
Dias solicitados: 08,09 e 10/06/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 31 de maio de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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  MANIFESTO DO DOCUMENTO
  Ato da Mesa

Protocolo Nº: 673 Protocolo Data: 31/05/2022
Documento Nº: 53/2022 Processo Nº:  204/2022

Gerado por Adriana da Silva Luis na repartição Secretaria dia 31/05/2022 às 08:23

CHAVE DE AUTENTICAÇÃO DO DOCUMENTO

J9TUI-O365V-4R25W-SMZB9-OYTSU

Para confirmar a autenticidade acesse https://www.cmcruzeirodooeste.pr.gov.br/validador-
assinatura

Documento eletrônico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

   Nome Maria Aparecida Dosso
Ferreira

CPF/CNPJ 65188209934
Data 31/05/2022 13:46

   Nome Nádya Corrêa Massé das
Neves

CPF/CNPJ 4778742907
Data 31/05/2022 13:45

   Nome Rosy Anne Almodovas
Rodrigues Ribeiro

CPF/CNPJ 2993713957
Data 31/05/2022 13:41

 

ATO DA MESA Nº 54/2022

Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná,no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolução nº 01/2021 de 11 de março
de 2021, publicada em 12 de março de 2021 e tendo em vista a solicitação
formulada pelo vereador Carlos Roberto Alegria.
Resolve:

Autorizar viagem com direito a diária:

Vereador/Servidor: Carlos Roberto Alegria
Matrícula e/ou RG: 4.072.305-6/SESP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do curso: Lei 13.709 / 2018 –Lei Geral de

Proteção de Dados-Aplicada na Administração Pública.
Fiscalização, Responsabilidade, Transparência, Acesso
e Proteção dos Dados, junto a RAS Consultoria e
Treinamento em Gestão Pública.

Justificativa: Aprimorar o conhecimento para o perfeito desempenho
de seu mandato enquanto agente fiscalizador.

Data de saída: 08/06/2022
Data de retorno: 10/06/2022.
Dias solicitados: 08,09 e 10/06/2022
Valor diário: R$ 550,80
Valor total: R$ 1652,40
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.

Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 31 de maio de 2022.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro               Nádya Corrêa Massé das Neves
Presidente do Legislativo                                      1ª Secretária

Assinado digitalmente
Maria Aparecida Dosso Ferreira
2ª Secretária
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   Nome Maria Aparecida Dosso
Ferreira

CPF/CNPJ 65188209934
Data 31/05/2022 13:46

   Nome Nádya Corrêa Massé das
Neves

CPF/CNPJ 4778742907
Data 31/05/2022 13:45

   Nome Rosy Anne Almodovas
Rodrigues Ribeiro

CPF/CNPJ 2993713957
Data 31/05/2022 13:41

  

 
MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO 
PARANÁ/COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÕES 
Modalidade: Pregão Presencial n° 114/2022 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Global 
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestar serviços 
de gerenciamento, assistência técnica, manutenção corretiva e 
preventiva do sistema telefônico - PABX, já existentes no Município.  
Data de Abertura: às 08h30min do dia 14 de junho de 2022. 

Modalidade: Pregão Presencial n° 115/2022 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Item 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), para a contratação de 
empresa especializada em prestação de serviços ornamentação e 
decoração (com fornecimento dos materiais necessários), locação 
de materiais de decoração e serviços de confecção de buquês, para 
atender as demandas das diversas Secretarias desse Município, em 
celebrações, solenidades, conferências, capacitações/formações e 
demais eventos oficiais. LICITAÇÃO COM ITENS EXCLUSIVOS 
PARA PARTICIPAÇÃO DE ME/EPP/MEI. 
Data de Abertura: às 14h30min do dia 14 de junho de 2022. 

Os editais e seus anexos poderão ser obtidos através do site 
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatórios. Demais 
informações: no Departamento de Compras e Licitações do 
Município de Guaíra, de segunda a sexta-feira, em horário normal de 
expediente. Fone (44) 3642-9924 – e-mail compras@guaira.pr.gov.br. 
Guaíra (PR), em 31 de maio de 2022. 
Marcelo Celestrino/Pregoeiro/Comissão Permanente de Licitações  

  
 
 
 

  
 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

ESTADO DO PARANÁ
TERMO ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 040/2022
Edital  Nº 057/2022
OBJETO: Contratação de empresa com mão de obra especializada na 
execução de serviços de MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 
do sistema de ILUMINAÇÃO PÚBLICA e demais serviços auxiliares em 
vias públicas urbanas e rurais, praças e parques do Município de Maria 
Helena, incluindo a execução dos serviços e fornecimento de TODOS 
os materiais necessários, conforme especificações descritas no Termo 
de Referência, parte integrante do presente edital.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, 
e ao disposto no art. 43, inciso VI da Lei Federal nº 8.666/93, resolvo:
HOMOLOGAR o objeto da licitação à empresa mencionada a seguir:
CICERO A. FERREIRA - ME, Pessoa jurídica de direito privado, inscrita 
no CNPJ sob n.º 20.685.515/0001-80, para o Item nº. 01, no valor de 
R$ 63.600,00.
Por ter apresentado a proposta dentro dos padrões exigidos no Edital, 
ofertado por meio de lances eletrônicos, tipo menor preço por item, 
conforme consta da Ata de julgamento do certame.
Maria Helena - PR, 31 de maio de 2022.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

SÚMULA DE REQUERIMENTO 
DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

 AMAFIL INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., CNPJ 75.784.140/0002-
88 torna público que irá requerer ao IAT, a Licença de Operação para Beneficiamento 
de mandioca - fabricação de farinha de mandioca e derivados instalada Rodovia PR 
490 - km 21 lote, 531 - Zona Rural - 87550-000 - Altônia/PR.
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EDITAL CLASSIFICAÇÃO FINAL  
 

Ref.:  TOMADA DE PREÇOS Nº 002/2022, EDITAL n° 053/2022 
 

A comissão de licitação, comunica aos interessados para execução de 
obras de AMPLIAÇÃO DO CENTRO PÚBLICO DE CONVIVÊNCIA, no Município de Maria Helena-
PR, de acordo com Projetos, Planilhas de serviços, Memorial Descritivo e demais anexos, 
constituindo partes integrantes desta Tomada de Preços n° 002/2022.  Que após a análise e 
verificação da documentação de habilitação E DAS PROPOSTAS E PLANILHAS, a 
CLASSIFICAÇÃO deu-se da seguinte forma:  

 
COLOCAÇÃO RAZÃO SOCIAL / CNPJ VALOR GLOBAL (R$) 

1° V.R.A CONSTRUTORA R$ 264.971,24 
2° CICERO A. FERREIRA ME R$ 275.791,64 
3° O.S.L INFRAESTRUTURA LTDA R$ 306.110,70 
4° CABRAL E CABRAL ENGENHARIAS  R$ 314.053,41 

 
COMUNICA outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, 

contados da publicação deste Edital de classificação, a comissão dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para interposição 
de recurso. 

Expirado o prazo recursal, o processo será encaminhado para o setor 
jurídico, para emissão de parecer e posteriormente para a HOMOLOGAÇÃO do Prefeito. 
 

 
Maria Helena, 31 de maio de 2022 

 
 
 
 

SERGIO APOLONIO 
Presidente da Comissão 

 
 

Membros da comissão:  NILVANDO ALVES DA SILVA 
     WAGNER DA SILVA 
     JHENNIFFER MARIANE ROMIG 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 094/2022
PREGÃO ELETRONICO Nº 034/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: THIAGO HECHT ALCANTARA, mediante as Cláusulas e condições seguintes
1. DO OBJETO
1.1. O objeto do presente contrato é Contratação de Empresa, ministrar curso de capacitação aos membros do 
Conselho Municipal da Criança e Adolescentes (CMDCA), aos técnicos da rede de proteção e demais membros 
envolvidos no sistema de garantia de direitos das crianças e adolescentes deste município, conforme especificações 
descritas no Termo de Referência, parte integrante do presente edital.
2. DO FORNECIMENTO:
2.1. O fornecimento do objeto da presente licitação, no prazo de até 07 dias, contados da solicitação de entrega 
emitida pela Secretaria solicitante, na cidade de Maria Helena-PR
2.2. A contratada deverá fornecer o item nº 01, conforme especificação constante no Termo de referência, parte 
integrante deste contrato, na Secretaria Municipal solicitante, conforme solicitação e dentro do prazo estipulado no 
Termo de Referência.
2.3. O Licitante vencedor se obriga a fornecer produtos de boa qualidade, de acordo com as normas pertinentes em 
vigor;
2.4. O Contratante reserva o direito de recusar o recebimento dos Materiais licitados, na sua totalidade ou em parte, 
caso os mesmos não sejam de boa qualidade, conforme consta no anexo I do Edital, hipótese em que a Contratada 
deverá substituir os produtos rejeitados, no prazo máximo de até 03 (três) dias não sendo substituídos neste prazo o 
processo licitatório será considerado nulo e sem nenhum efeito, caso a rejeição ocorra na totalidade da contratação
3. DA VIGÊNCIA:
3.1. O presente contrato terá vigência a partir de 30/05/2022 e termino no dia 30/05/2023, encerrando – se também 
com a aquisição total dos itens licitados;
4. DO PREÇO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
4.1. O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratação, o valor de R$ 
1.424,00
Maria Helena - PR, 30 de maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
 EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 61/2022
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2018)
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
T O R N A P Ú B L I C O: 
1 - a convocação do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
EDITAL Nº001/2018, homologado pelo DECRETO Nº1098/2019 de 22/02/2019.
2 - que o candidato deverá comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta municipalidade, sito à 
Rua Santos Dumont nº 341, até o dia 07 de junho de 2022.
3 – Que o candidato deverá apresentar-se munido dos seguintes documentos legíveis:
a) Xerox e original da Certidão de Casamento ou Nascimento;
b) Xerox e original do CPF ou CIC;
c) Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);
d) Xerox e original do PIS ou PASEP;
e) Xerox e original do Título Eleitoral;
f) Ultimo comprovante de votação ou Certidão da Justiça Eleitoral;
g) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela comarca de Alto Piquiri e emitida pela Policia 
Federal;
h) Atestado de aptidão física e mental, emitido pela junta médica do Município.
i) Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS)
j) Xerox e Original do documento comprobatório do Grau de Escolaridade.
k) Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitação (CNH);
l) 01 (uma) foto 3x4 recente;
m) Comprovante de Residência (Água ou Luz);
n) Xérox e original da Certidão de Nascimento dos filhos menores de
14 anos;
o) Xérox do CPF dos filhos menores de 14 anos;
p) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação.
q) Declaração negativa de não acumulo de cargo ou Declaração de
Acumulação Licita de Cargo;
r) Registro no órgão da classe (quando for o caso);
s) Conta salário na Agência 1425-7, Banco do Brasil de Alto Piquiri.
4- O não atendimento no prazo fixado implicará em renúncia automática à vaga, sendo considerado como desistente 
e substituído, na sequência, pelo imediatamente classificado.
CARGO: - AUXILIAR ADMINISTRATIVO- 40 HORAS/SEMANAIS
Nº Ord. NOME
27º WELISSON JADER DE ANDRADE
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 31 DE MAIO DE 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº 31/2022-RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE Nº 31/2022.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de Maio de 2022.
CONTRATANTE: Município de Alto Piquiri, Estado do Paraná.
CONTRATADO: LEONICE MARIANO DA SILVA, RG: 12.501.962-5 /SESP-PR CPF: 081.570.249-35.
OBJETO: Prestação de serviços de Auxiliar de Serviços Gerais, referente ao Processo Seletivo Simplificado, Edital 
Nº 001/2018.
VALOR INICIAL: R$ 1.207,09 (Um mil duzentos e sete reais e nove centavos)
VIGÊNCIA: Iniciando em 01/06/2022, com termino em 17/12/2022.
CARGA HORÁRIA: CARGA HORÁRIA: 8 (oito) horas diárias ou 40 (quarenta) horas semanais.
LOCAL DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL e em toda a 
extensão territorial do Município de Alto Piquiri de acordo com as necessidades dos serviços, sendo determinado pela 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.
Alto Piquiri, 30  de maio de 2022.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº. 065/2022
SÚMULA: REITERA O DECRETO  MUNICIPAL Nº 053/2021, de 12 DE JULHO DE 2021, QUE INSTITUI O COMITÊ 
MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas por 
Leis, Considerando que o Município de Esperança Nova aderiu ao Programa Estadual de Transporte Escolar e, 
Considerando as disposições da Resolução Estadual nº. 1.422, de 20/04/2011, da Resolução Federal nº. 12, de 
17/03/2011 e da Lei Municipal nº 1064/2021, de 26/08/2021,
DECRETA:
Art. 1º. Fica mantido, com todos os seus efeitos, o Decreto Municipal nº 053/2021, de 12 de julho de 2021, que 
instituiu, no âmbito do Município de Esperança Nova, o Comitê Municipal de Transporte Escolar, com as atribuições 
de acompanhamento e fiscalização da aplicação dos recursos do PETE – Programa Estadual de Transporte Escolar, 
com mandato de 02 (dois) anos a seus membros titulares e suplentes, permanecendo nomeadas as pessoas contidas 
em seu artigo 2º.
Art. 2º. Ficam mantidas as demais disposições do Decreto Municipal nº 053/2021, sendo revogadas eventuais 
disposições contrárias à Lei Municipal nº 1064/2021.
Art. 3º. Integra o presente Decreto, como seu Anexo, Ata da Reunião do Comitê Municipal de Transporte Escolar de 
Esperança Nova para que surta seus efeitos.
Art. 4º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos trinta dias do mês de maio do ano de 
dois mil e vinte e dois.
Everton Barbieri
Prefeito

SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE
CONVÊNIO COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE – FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 – FAX: (44) 3534-1154 – E-MAIL: samae@visaonet.com.br
Rua Floriano Peixoto, 2473 – Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 – MARILUZ - PR
CNPJ: 74.015.611/0001-40
EXTRATO DE CONTRATO Nº 009/2022
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTONOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO-SAMAE CNPJ 74.015.611/0001-40
CONTRATADA: MARIA LUZIA BORDIN BOVO – CNPJ 07.451.576/0001-14
PROCESSO: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 008/2022
OBJETO: Prestação de serviços de torno mecânico e solda elétrica com fornecimento de materiais e equipamentos 
para Sistema de Água e Esgoto do SAMAE de Mariluz.
VALOR DO CONTRATO: R$ 11.700,00 (Onze mil e setecentos reais).
VIGÊNCIA DO CONTRATO:
INICIO: 26/05/2022
TÉRMINO: 31/12/2022
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 8.66/93 e suas alterações
DATA DA ASSINATURA: 26 de maio de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº2267/2022 – Município de Mariluz
Dispõe sobre a criação e nomeação de membros para compor a composição de Organização dos festejos 
EXPOLUZ/2022, relativos aos 59 anos de emancipação política do Município de Mariluz, Estado do Paraná e da 
outras providências.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES, Prefeito Municipal de Mariluz, estado do Paraná, no uso das atribuições legais.
CONSIDERANDO; a data de 29 de novembro de 2022, como comemorativa aos 59 (quinquagésimo nono) aniversario 
de emancipação Política do Município de Mariluz.
DECRETA:
Art. 1º. Fica criado a Comissão de Organização dos festejos de aniversário do município e da EXPOLUZ/2022.
Art. 2°. Nomeia integrantes da Comissão de Organização dos festejos de aniversário do município e da EXPOLUZ/2022:
MEMBROS CARGO
Fernando dos Santos Xavier Presidente
Edilson Xavier dos Santos Vice Presidente
Eduardo de Quadra Wagner Secretário
Leandro Antônio Lima Carvalho Tesoureiro
Charles Rodrigues de Almeida Cerimonial
Lucas Ventura Frazão Publicidade e Marketing
Lenice Brasiliano Marinho Membro
Mario Bazzanella Neto Membro
Fabio Soares Clemente Membro
Cristiano Alessandro de Oliveira Membro
Cleverton Fabio de Oliveira Membro
Roseli Gomes de Lima Saraiva Membro
Juliana Gaspar Felipe Membro
Karina Costa Pensin Membro
Art. 3º. Os serviços prestados serão considerados de relevância, e sem ônus para Município.
Art. 4º. Esta Decreta entra em vigor na data de sua publicação.
Mariluz, 31 de maio de 2022.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
PORTARIA Nº. 239/2022
Nomeia ALEX SANDRO RINCO DE OLIVEIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. NOMEAR ALEX SANDRO RINCO DE OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade nº. 8.733.485-6 SESP/PR, 
para ocupar o cargo de provimento efetivo de Zelador, Nível 01, com carga horária de 40(quarenta) horas semanais, 
lotado na Secretaria Municipal de Obras, Agricultura e Serviços Públicos, a partir de 01 de junho de 2022.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 30 de maio de 2022.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 243/2022
Concede Férias a Servidores Públicos Municipais.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER férias aos Servidores Públicos Municipais, abaixo relacionados, como segue:
Nome RG Aquisição Período de Fruição
Antonio Candido de Souza 5.091.069-5 2021/2022 02/05/2022 a 31/05/2022
Aparecido Castanho 1.757.595 2021/2022 02/05/2022 a 31/05/2022
Dayhane Fracieli Delatorre 7.720.473-3 2020/2021 02/05/2022 a 31/05/2022
Debora Caroline Raimundo Fantin 7.511.157-6 2021/2022 24/05/2022 a 22/06/2022
Francisco de Assis Soares 8.359.808-5 2021/2022 30/05/2022 a 13/06/2022
Gilberto Piagentini Pigentini 6.161.739-6 2018/2019 16/05/2022 a 14/06/2022
Leonidas Pereira dos Santos 4.145.081-9 2020/2021 16/05/2022 a 14/06/2022
Maria Jurenilda Duarte Rubio 4.238.049-0 2015/2016 19/05/2022 a 25/05/2022
Rafael Marchiani Paião 43.461.345-9 2020/2021 24/05/2022 a 07/06/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 30 de maio de 2022.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

cIUENP - cONSÓRcIO INTERMUNIcIPAL DE URGÊNcIA E 
EMERGÊNcIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

 

 

 

PORTARIA Nº 166/2022 
 
 

CONCEDE FÉRIAS AOS SERVIDORES RELACIONADOS 
 

O PRESIDENTE DO CIUENP - Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 
Noroeste do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

 
Art. 1º Concede Férias aos funcionários a seguir relacionados, em consonância às disposições do 

Art. 134 da CLT – Consolidação das Leis do Trabalho, conforme Relação Abaixo: 
 Nome Período Aquisitivo Cargo Local de Trabalho Período de Gozo 

1 ADRIANO CIRIACO 
GOMES 13/11/20 a 12/11/21 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

CAMPO 
MOURAO 01/06/22 a 20/06/22 

2 ALIANIS RAMIREZ 
MACHADO 18/01/21 a 17/01/22 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

TERRA RICA 12/06/22 a 01/07/22 

3 ANIELI DE PAULA 
DUARTE 10/02/21 a 09/02/22 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 
SOCORRISTA 

QUERENCIA DO 
NORTE 12/06/22 a 01/07/22 

4 CLAUDIO FERNANDES 
SOBRINHO 01/06/21 a 31/05/22 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

LOANDA 01/06/22 a 30/06/22 

5 DHIONATRA MAICON 
BRESSANI 01/10/20 a 30/09/21 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

ICARAIMA 01/06/22 a 20/06/22 

6 DIEGO FELICIANO 
TALARICO 18/05/21 a 17/05/22 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

IVAIPORA 02/06/22 a 21/06/22 

7 ELIANA DE LIMA 
BERALDO 02/06/19 a 01/06/20 COORDENADO

R GERAL 
ADMINISTRATIV

O CIUENP 06/06/22 a 25/06/22 

8 ELIANE DE ALMEIDA 
FRANZONI OLIVEIRA 11/06/21 a 10/06/22 AUXILIAR DE 

TARM UMUARAMA 10/06/22 a 29/06/22 

9 ELISANGELA CRISTINA 
DA SILVA MONTEIRO 01/09/20 a 31/08/21 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 
SOCORRISTA 

RONDON 03/06/22 a 22/06/22 

10 FABIO TROSTDORF 01/06/21 a 31/05/22 
MEDICO 

INTERVENIOCIS
TA 

UMUARAMA 25/06/22 a 14/07/22 

11 FRANCISCO EDUARDO 
ROSA JARDIM 01/07/20 a 30/06/21 

MEDICO 
INTERVENIOCIS

TA 
UMUARAMA 08/06/22 a 27/06/22 

12 GIULIENE TASSO RUIZ 13/11/20 a 12/11/21 
ENFERMEIRO 

INTERVENCIONI
STA 

PARANAVAI 12/06/22 a 01/07/22 

13 HENRIQUE PRINCE 
GARCIA MARTINS 13/11/20 a 12/11/21 

MEDICO 
INTERVENIOCIS

TA 
PARANAVAI 01/06/22 a 30/06/22 

14 JULIANA BORGES DOS 
SANTOS 18/05/21 a 17/05/22 

ENFERMEIRO 
INTERVENCIONI

STA 
IVAIPORA 12/06/22 a 01/07/22 

15 KELLY ROBERTA DA 
SILVA BENA 03/01/20 a 02/01/21 

ENFERMEIRO 
INTERVENCIONI

STA 
CIANORTE 03/06/22 a 22/06/22 cIUENP - cONSÓRcIO INTERMUNIcIPAL DE URGÊNcIA E 

EMERGÊNcIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

 

 

 

16 LEONARDO DA SILVA 
VARAGO 26/04/21 a 25/04/22 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

DOURADINA 18/06/22 a 07/07/22 

17 LUCINEI SILVA DA 
COSTA 13/11/20 a 12/11/21 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

CRUZEIRO DO 
OESTE 13/06/22 a 12/07/22 

18 MARCIELLO CATORE 
PINTO 13/11/20 a 12/11/21 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

CIANORTE 21/06/22 a 05/07/22 

19 NATALIA CONCEICAO 
DA SILVA 24/08/20 a 23/08/21 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIV

O 

ADMINISTRATIV
O CIUENP 13/06/22 a 26/06/22 

20 NILMAR OLIVEIRA 
GONCALVES 01/03/21 a 28/02/22 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 
SOCORRISTA 

ICARAIMA 01/06/22 a 30/06/22 

21 RAFAEL LEME AGUIAR 
MATTOS 18/05/21 a 17/05/22 

CONDUTOR DE 
AMBULANCIA 
SOCORRISTA 

IVAIPORA 01/06/22 a 30/06/22 

22 TATIANA PIMENTEL DA 
SILVA 22/02/21 a 21/02/22 

ENFERMEIRO 
INTERVENCIONI

STA 

CAMPO 
MOURAO 02/06/22 a 01/07/22 

23 YONARA BARIAO THE 
DA SILVA 03/08/20 a 02/08/21 

ENFERMEIRO 
INTERVENCIONI

STA 
UMUARAMA 24/06/22 a 13/07/22 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.                               

                 Umuarama - PR, 31 de maio de 2022 

 

 
OTÁVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 

PRESIDENTE EM EXERCÍCIO 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 395/2022, de 31 de maio de 2022.
PRORROGA A CONTRATAÇÃO sob Regime Especial de Trabalho, da Candidata Aprovada no Processo Seletivo 
Simplificado – PSS, instituído pelo Decreto Municipal nº 02/2022, Sra. JOSINEIA SIMONETO DE ALMEIDA JELINSKY, 
e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. PRORROGAR A CONTRATAÇÃO sob Regime Especial de Trabalho, com amparo da Lei Municipal nº 
2.098/2017, alterada pela Lei Municipal nº. 2.017/2017, e Decreto Regulamentar nº. 93/2017, pelo período de 15 
(quinze) dias, com vigência a partir de 01 de junho de 2022, da Sra. JOSINEIA SIMONETO DE ALMEIDA JELINSKI, 
brasileira, casada, Portadora do RG nº. 10.281.892-0 SSP/PR, para assumir o Cargo de Professor 20 HS, visando 
cobrir temporariamente o período de Auxílio Doença concedido à Servidora TEREZINHA JOSÉ DE MELO, ficando 
lotada na seguinte Funcional Programática: Órgão – 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes; 
Unidade Orçamentária: 03 – FUNDEB – F M D E B V P E; Atividade: 2.074 - Manutenção em encargos das Escolas 
Municipais – FUNDEB 70%; no qual a Candidata Contratada desempenhara as atividades inerentes ao Cargo, até 
se dar o término da Concessão da Licença, cuja previsão é dia 15/06/2022, podendo ser prorrogada nos termos da 
legislação em vigor.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 393/2022, de 31 de maio de 2022.
NOMEIA a Sra. ALAIS REJANE CARDOSO NOBREGA DE ARAÚJO e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO a aprovação da Candidata ALAIS REJANE CARDOSO NOBREGA DE ARAÚJO no Concurso 
Público nº 001/2019, alçando a 1ª (primeira) colocação na classificação geral para o Cargo de Agente Comunitário de 
Saúde; sua convocação por meio do Edital nº 18/2022 de 18/05/2022; e tendo cumprido com todos os requisitos para 
ingresso no cargo público ao qual foi classificada;
R E S O L V E:
Art. 1º. NOMEAR a Sra. ALAIS REJANE CARDOSO NOBREGA DE ARAÚJO, brasileira, casada, portadora do RG 
nº 30.693.043-2 SSP/PR, para ocupar o Cargo de Provimento Efetivo de Agente Comunitário de Saúde, junto a 
Secretaria Municipal de Saúde, a ser Lotada na seguinte Funcional Programática: Órgão: 07 – Secretaria de Saúde; 
Unidade Orçamentária: 03 – Fundo Municipal de Saúde; Atividade: 2.132 – Manutenção e Encargos do Programa 
Agente Comunitário de Saúde; a qual entrará em exercício em 01 de junho de 2022, mediante posse dada pelo 
Prefeito Municipal.
Art. 2º. Sob o Regime Jurídico Único Estatutário a Servidora estará sujeita a Legislação Municipal, Estadual e Federal 
atinentes ao Cargo, com suas contribuições previdenciárias destinadas para o RPPS – Regime Próprio de Previdência 
Social, e sujeita ao Estágio Probatório de 3 (três) anos nos termos do Art. 82 da Lei Orgânica Municipal.
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 394/2022,  de 31 de maio de 2022
PRORROGA A CONCESSÃO DE AUXILIO DOENÇA e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1° - PRORROGAR A CONCESSÃO DO BENEFÍCIO DE AUXÍLIO DOENÇA em consonância com a Lei Municipal 
nº. 1005/2005, e §2º do Art. 9º da Emenda Constitucional 103/2019, em favor da Servidora Publica Sra. TEREZINHA 
JOSE DE MELLO, brasileira, portadora do RG n°. 1.949.932/SSP-PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de 
Professor 20 horas, padrão GM, Classe C11, constante do quadro próprio desta municipalidade, pelo qual, encontra-
se lotada na seguinte Funcional Programática: Órgão: 05 – Secretaria da Educação, Cultura e Esportes; Unidade: 03 
– FUNDEB – F M D E B V P E; Atividade: 2.074 – Manutenção e Encargos das Escolas Municipais – FUNDEB 70%; 
tendo em vista atestado médico comprovando a necessidade do afastamento da Servidora para tratamento de saúde 
por um período adicional de 15 (quinze) dias, contados a partir de 01 de junho de 2022, devendo na data de 16 de 
junho de 2022, apresentar-se no local de trabalho a fim de retomar as atividades laborais normais, ou apresentar novo 
documento que ampare a continuidade de seu afastamento.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA Nº 125/2022 
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO – PREFEITURA, 
inscrita no CNPJ nº 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa à Av. Carlos 
Spanhol, 164, na cidade de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, Sr. JOSÉ CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG nº 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF 
nº 409.020.649-91, residente e domiciliado à Avenida Marcionílio Pereira dos Santos, nº 38, Centro, CEP – 87.555-
000 na cidade de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA 
empresa: CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ nº 
34.479.558/0001-13, com sede à PRESIDENTE CASTELO BRANCO, nº 4465, ZONA I - 87501-170 na cidade de 
UMUARAMA, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Sr. ANDERSON TORRES DOS SANTOS, portador do 
RG. nº  63760803 SSP/PR., e do CPF/MF Nº 885.410.539-20, residente e domiciliado à Av. Curitiba, nº 404, Lovat, 
CEP - 87.520-000, Umuarama, Paraná, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitação Modalidade de Dispensa por 
Limite nº 39/2022, Processo n° 118, data da homologação da licitação 30/05/22, mediante as cláusulas e condições 
a seguir estabelecidas:
Do Objeto
Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISIÇÃO DE SORO FISIOLÓGICO PARA ATENDER A NECESSIDADE 
DO HOSPITAL MUNICIPAL AGNALDO GOUVEIA DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO PR. sendo 
vencedor dos itens abaixo descritos:
DO PREÇO 
Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, o Município de São Jorge do Patrocínio – Pr., pagará a importância 
de R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais), conforme notas fiscais e solicitações emitidas pela secretaria 
requisitante, à empresa acima citada, neste definida como CONTRATADA.
DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
O presente Contrato terá vigência até 31/12/2022, tendo início em 31/05/2022, podendo ser prorrogado por até igual 
período, caso haja interesse entre as partes contratuais.
DO FORO 
As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer dúvidas e questões de interpretação 
relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de ALTONIA, estado do Paraná.
E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, na 
presença das testemunhas.
São Jorge do Patrocínio-PR, 31 de maio de 2022.

SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE

Rua Amazonas, 376 – Centro – Caixa Postal: 13 – Fone/Fax: (44) 3677-1229/3677-1701
CNPJ 80.907.835/0001-69  - CEP: 87.430-000
Tapejara – Paraná
PORTARIA Nº 026, DE 31 DE MAIO DE 2022
Torna público as diárias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara no período de 01/05/2022 a 31/05/2022, 
conforme dispõe o art. 6º, § 3º, do Decreto nº 085, de 13 de outubro de 2014.
O DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA, 
ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei nº 1.122/2007;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal nº 085, de 13 de outubro de 2014, que regulamenta a concessão 
de diária de viagem aos servidores do Município de Tapejara;
CONSIDERANDO o Decreto nº 051, de 06 de junho de 2019, que atualizou a tabela constante no anexo I do Decreto 
085, de 13 de outubro de 2014;
CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Instrução Normativa nº 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de 
Contas do Estado do Paraná, que indica definições e procedimentos técnicos básicos com vistas à padronização 
de critérios para o adequado e uniforme exercício dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais,
RESOLVE:
Art. 1o Ratificar as diárias concedidas aos servidores do SAMAE de Tapejara durante o período de 01/05/2022 a 
31/05/2022, conforme relatório em anexo a esta Portaria expedido pela divisão de Contabilidade (empenhos 
liquidados do mês de Maio).
Art. 2o Os servidores beneficiários das diárias de viagens concedidas e a respectiva quantidade foi o seguinte:
Beneficiário Quantidade de diárias
Paulo Domingues de Souza 04
Art. 3o A finalidade da concessão das diárias de viagens concedidas no período que se refere o art. 1o desta Portaria, 
é a constante no relatório anexo expedido pela Divisão de Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de 
diária de viagem em anexo ao empenho arquivado junto a Divisão de Contabilidade.
Art. 4o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 31 de Maio de 2022.
RAMIRO CANDIDO DE SOUZA JUNIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
Torna-se pública, após cumprimento das formalidades legais, a homologação do objeto do procedimento licitatório 
Dispensa Nº 31/2022, em favor da empresa abaixo descrita, conforme ata lavrada em 26 de maio de 2022.
Fornecedor: NEVES ENGENHARIA - PROJETOS E CONSTRUÇOES  LTDA
CNPJ/CPF: 41.171.531/0001-24
Item Descrição Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 ABRIGO DE TAXI (PONTO DE TAXI) 1,00 R$ 45.350,00 R$ 45.350,00
Valor Total Homologado -   R$ 45.350,00  (quarenta e cinco mil, trezentos e cinquenta reais)
Encaminhe-se à Divisão de Licitação e Compras para elaboração dos Instrumentos Contratuais.
Edifício da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 31 de maio de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 118/2022
OBJETO: AQUISIÇÃO DE ARES CONDICIONADOS PARA USO NA UNIDADE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) – 
PRÉDIO NOVO, NO MUNICÍPIO DE TAPEJARA – ESTADO DO PARANÁ.
MODALIDADE: Pregão Presencial n° 36/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: L BLANCO & BLANCO LTDA - EPP.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-117.980,00 (cento e dezessete mil, novecentos e oitenta reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 31 de maio de 2022
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL – REGISTRO DE PREÇOS Nº. 046/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 100/2022
O Pregoeiro Oficial do Município de Tapejara/PR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
060 de 10 de março de 2022, através da Divisão de Licitação e Compras, faz saber que se encontra aberta a licitação 
na modalidade Pregão Presencial – Registro de Preços nº. 046/2022, visando à AQUISIÇÃO DE RECARGA DE 
GÁS DE PETROLEO LIQUEFEITO (GÁS DE COZINHA), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS CANTINAS 
SENDO DO PAÇO MUNICIPAL, DA DIVISÃO DE TRIBUTAÇÃO, SECRETARIA DE OBRAS, SECRETARIA DE 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE, AS ESCOLAS MUNICIPAIS E SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, DOS CMEI’S, 
DIVISÃO DE CULTURA, POSTOS DE SAUDE, SECRETARIA DE SAÚDE, SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL, CRAS, 
PETI,CONSELHO TUTELAR DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA - PARANÁ, conforme descrição constante no Termo de 
Referência – Anexo I do Edital. O certame deste Aviso realizar-se-á no dia 13 de junho de 2022, às 09h00min, e será 
regido consoante a Lei Federal nº. 10.520/02, o Decreto Municipal nº. 001/06, e tendo a aplicação subsidiária da Lei 
Federal nº. 8.666/93, sem prejuízo das demais regras aplicáveis ao caso. Maiores informações na Sede Administrativa 
da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Divisão de Licitação e Compras. Tapejara/PR, 31 de maio de 2022. 
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 119/2022
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL EM PSICOLOGIA PARA REALIZAÇÃO DOS ATENDIMENTOS DO 
PROGRAMA SAÚDE MENTAL E OUTROS ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE, 
PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES.
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 16/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: APARECIDA PERCILIA SILVA DE BARROS SILVA
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-36.000,00 (trinta e seis mil reais)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 31 de maio de 2022
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 120/2022
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL EM ODONTOLOGIA PARA REALIZAÇÃO DOS ATENDIMENTOS DE 
SERVIÇOS DE ODONTOLOGIA, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES.
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 16/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: GABRIELLY FERNANDA PENAZZO VIEIRA
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
VALOR: R$-36.680,52 (trinta e seis mil, seiscentos e oitenta reais e cinquenta e dois centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 31 de maio de 2022
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 005/2022
OBJETO: Realinhamento de preços de combustíveis (Etanol Hidratado).
CONTRATANTE: Município de Tapejara-.
CONTRATADA: J. F GIMENEZ & CIA LTDA.
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL 004/2022-.
VALOR REAJUSTADO:
- Etanol Hidratado – R$-5,49 (cinco reais e quarenta e nove centavos – Litro – Etanol Hidratado).
DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 65, inciso II, alínea ‘d’, da Lei nº. 8.666/93, bem como a previsão contida na 
Cláusula Sexta, §2º da Ata de Registro original e no Artigo n° 17 do Decreto Federal n° 7.892/13.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.
Tapejara/PR, em 31 de maio de 2022.
MUNICÍPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
LEI COMPLEMENTAR Nº 125, DE 31 DE MAIO DE 2022
(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)
Altera artigos da Lei Complementar 124, de 23 de maio de 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1o O art. 84, da Lei Complementar nº 124, de 23 de maio de 2022, passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 84. As Tabelas que integram os Anexos que são partes dessa Lei Complementar Municipal, contendo os 
vencimentos dos servidores públicos, terão identificação específica.
§ 1º Cada Tabela de cargo e vencimento deverá ter identificação individualizada, para cumprimento dos preceitos da 
clareza, transparência, publicidade dos atos administrativos, controle e verificação da legalidade.
§ 2º A identificação individualizada de cada Tabela de cargo e vencimento será feita por meio de numeração própria, 
devendo constar a indicação de que número do anexo que integra e o número específico da tabela dentro daquele 
anexo, como, por exemplo: Anexo VIII.1, Anexo VIII.2 e assim, sucessivamente.
§ 3º A identificação numérica de cada tabela de cargos e vencimento seguirá ordem lógica, sequencial e especificidade, 
para que não surjam duplicidade ou ambiguidade de identificação individualizada ou interpretação equivocada.”
Art. 2o O art. 86, da Lei Complementar nº 124, de 23 de maio de 2022, passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 86. Os servidores públicos da Administração Indireta não podem receber valor de vencimento maior do que os 
recebidos por cargos equiparados existentes na Administração Direta, devendo ser feitas as devidas adequações e 
correções de tabelas, prevendo os valores dos vencimentos.”
Art. 3o Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 31 de maio de 2022.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N° 2.268 de 30 de maio de 2022
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e dá outras providencias;
A PREFEITA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições legais e considerando o 
disposto no art. 7º da Lei nº 2.045 de 20 de dezembro de 2021,
DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE de Mariluz-PR, um 
Crédito Adicional Suplementar, por anulação parcial de dotações orçamentárias, no valor de R$ 34.000,00 (Trinta 
quatro mil reais), para reforço das seguintes dotações orçamentárias:
Suplementação
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO
17.122.0000.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.2110 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS
3.1.90.13.00.00 – 01000 – Obrigações Patronais 10.000,00
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO
17.512.0000.0000 - SANEAMENTO BASICO URBANO
17.512.0043.0000 - SISTEMA DE ÁGUA
17.512.0043.2112 - OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ÁGUA
3.1.90.13.00.00 - 01000 – Obrigações Patronais  24.000,00
Total da Suplementação 34.000,00      
Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto servirá como recursos a anulação parcial das dotações 
orçamentárias, abaixo discriminadas:
Redução
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO
17.122.0000.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.2110 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS
3.1.90.94.00.00 - 01000 – Indenizações e Restituições Trabalhistas 10.000,00
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO
17.512.0000.0000 - SANEAMENTO BASICO URBANO
17.512.0043.0000 - SISTEMA DE ÁGUA
17.512.0043.2112 - OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ÁGUA
3.1.90.11.00.00 - 01000 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 24.000,00
Total da Redução                                                   34.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
     Edifício do Paço Municipal de Mariluz-PR, aos 30 dias do mês de maio de 2022.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N.º 141/2022
SÚMULA: Dispõe sobre a abertura de CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de R$860.000,00 (oitocentos 
e sessenta mil reais), destinados a suplementar as dotações do orçamento corrente do Executivo Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas pelo art. 6º inciso I da  Lei n.º 65/2021 de 20/12/2021 (LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL – LOA) - Publicada 
em 31/12/2021.
CONSIDERANDO, a insuficiência de saldos nas rubricas de despesa específica no orçamento municipal vigente.
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto um CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de R$860.000,00 (oitocentos e sessenta mil 
reais), destinados a suplementar as seguintes dotações do orçamento corrente do Executivo Municipal:
06- SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
06.002-DIVISÃO DE SERVIÇOS GERIAS/MATERIAL
06.002.04.122.0004.2012-Manutenção da Divisão de Serviços Gerias da Sec.de Administração
1000-recursos ordinários livres
(70) 33.90.39.00- outros serviços de terceiros-pessoa Jurídica         100.000,00
(77) 44.90.52.00-equipamentos e material permanente           10.000,00
09-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
09.002-DIVISÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
09.002.10.301.0020.2043-Manutenção e Encargos da Secretaria Municipal de Saúde
303 - saúde receitas vinculadas -15%
(206) 33.90.30.00-material de consumo        110.000,00
(211) 33.90.39.00- outros serviços de terceiros-pessoa Jurídica           50.000,00
010-SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL
010-001- DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
010.001.08.244.0016.2058- Manutenção e Encargos com a Divisão de Ação Social
1000-recursos ordinários livres
(287) 31.90.11.00- vencimentos e vantagens fixas- pessoal civil       200.000,00
(288) 31.90.13.00-contribuiçoes patronais            30.000,00
011-SEC.MUNIC.DE EDUCAÇÃO,CULTURA,ESPORTE E TURISMO
011.001-DIVISÃO DE EDUCAÇÃO
11.001.12.361.0022.2073-Manutenção e Encargos com Ensino Regular
1000-recursos ordinários livres
(356) 33.90.39.00- outros serviços de terceiros-pessoa Jurídica         200.000,00
12.SEC.MUNIC.DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
12.001-DIVISÃO DE AGRICULTURA  E PECUARIA
12.001.20.122.0045.2091-Manutenção e Encargos com a Divisão de Agricultura e Pecuaria
1000-recursos ordinários livres
(439) 33.90.30.00-material de consumo           50.000,00
(441) 33.90.39.00- outros serviços de terceiros-pessoa Jurídica           50.000,00
013-SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
013.001- DIVISÃO DE INDUSTRIA E COMERICIO
13.00123.122.0049.2007-Manutenção e Encargos com a Divisão de Industria e Comercio
1000-recursos ordinários livres
(448) 33.90.30.00-material de consumo         30.000,00
(451) 33.90.39.00- outros serviços de terceiros-pessoa juridica          30.000,0
TOTAL  DO CRÉDITO SUPLEMENTAR            860.000,00
Art. 2º - Como recursos para a abertura do Crédito previsto no Artigo 1º deste Decreto, o Executivo Municipal utilizar-
se-á da anulações das seguintes dotações:
06- SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
06.002-DIVISÃO DE SERVIÇOS GERIAS/MATERIAL
06.002.04.122.0004.2012-Manutenção da Divisão de Serviços Gerias da Sec.de Administração
1000-recursos ordinários livres
(69) 33.90.36.00- outros serviços de terceiros-pessoa fisica         101.000,00
09-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
09.002-DIVISÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
09.002.10.301.0020.2043-Manutenção e Encargos da Secretaria Municipal de Saúde
303 - saúde receitas vinculadas -15%
(209) 33.90.36.00- outros serviços de terceiros-pessoa fisica         167.000,00
09-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.002-DIVISÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09.002.10.301.0020.2043-Manutenção e Encargos da Secretaria Municipal de Saude
1000-recursos ordinários livres
(212) 33.90.39.00- outros serviços de terceiros-pessoa juridica         302.000,00
011-SEC.MUNIC.DE EDUCAÇÃO,CULTURA,ESPORTE E TURISMO
011.001-DIVISÃO DE EDUCAÇÃO
11.001.12.361.0022.2072-Manutenção e Encargos com Ensino Regular
1000-recursos ordinários livres
(346) 31.90.11.00- vencimentos e vantagens fixas- pessoal civil         100.000,00
(350) 31.90.13.00-contribuiçoes patronais            90.000,00
011-SEC.MUNIC.DE EDUCAÇÃO,CULTURA,ESPORTE E TURISMO
011.003- DIVISÃO DE CULTURA
11.003.13.392.0028.2088 -Manutenção e Encargos com a Divisão de Cultura
1000-recursos ordinários livres
(426) 31.90.11.00- vencimentos e vantagens fixas- pessoal civil         100.000,00
TOTAL  DO CANCELAMENTO            860.000,00
       Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício do Paço Municipal de Cruzeiro do Oeste, ao 31 (trinta e um) dia do mês de maio de 2022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº. 068/2022
Súmula: Revoga o Decreto N°. 011/2021 de 04/01/2021.
O Prefeito Municipal de Esperança Nova, no uso de suas atribuições,
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica revogado o Decreto N°. 011/2021 de 04/01/2021, que designa a servidora BRUNA TOLOTTO BICUDO 
para exercer a Função de Confiança de Chefe de Seção de Bens Patrimoniais, portadora da CI/RG nº 10.576.448-0 
SSP/PR, a contar de 31/05/2022.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos trinta e um dias do mês de maio do ano 
de dois mil e vinte e dois.
   Everton Barbieri
Prefeito Municipal
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SÚMULA DE CONCESSÃO 
DE RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO

 AMAFIL INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., CNPJ 75.784.140/0002-
88 torna público que recebeu do Instituto Água e Terra, a Renovação da Licença de 
Operação - RLO, com validade de 06/08/2023, para Beneficiamento de mandioca 
- fabricação de farinha de mandioca e derivados Rodovia PR 490 - km 21 lote, 531 - 
Zona Rural - 87550-000 - Altônia/PR.
 

Câmara Municipal de Pérola 
ESTADO DO PARANÁ. 

 
 
 

TERMO ADITIVO N. º 002 
REFERENTE CONTRATO DE LOCAÇÃO N. º 

001/2021. 
 
   Os signatários do presente, partes legítimas no contrato 
de locação de imóveis em epígrafe, resolvem aditar o presente nos 
seguintes termos: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – Fica aditado o contrato de locação de imóvel 
n.º 001/2021 de 23 de fevereiro de 2021, prorrogando-se o prazo 
pactuado por mais 07(sete) meses, iniciando-se em 01 de junho a 31 
de dezembro de 2022. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – Adita o valor pactuado em 4,4909% (quatro 
vírgula quarenta e nove zero nove por cento), passando a valer R$-
2.612,00(dois mil, seiscentos e doze reais) mensais, perfazendo um 
montante de R$-18.284,00 (dezoito mil, duzentos e oitenta e quatro 
reais) para o período.  
 
CLÁUSULA TERCEIRA - As demais cláusulas permanecem 
inalteradas. 
 
 
   Pérola – PR; 27 de maio de 2022. 
 
 
 
JOEL WENCESLAU MARQUES                      MERCEDES GIMENES AMAIS 
Presidente da Câmara Municipal                          Proprietária  
Locatário                                                               Locador 
 
 
TESTEMUNHAS: 
 
 
JOSÉ APARECIDO BISARRI          SANDRA REGINA DE OLIV. T. BISARRI 
CPF – 043.956.389-53                       CPF – 006.439.229-54 
 
 

Avenida Dona Pérola Byington,1665 – Cx. P. 66 - CEP: 87540-000   FONE/FAX:  (0xx44) 3636-1131    
      (E-mail) camper@netonix.com.br / camper2005@uol.com.br  

 
 

 
                  

 

ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 24/2022 - Inexigibilidade nº 08/2022. 
Contratante: CIUENP – Consórcio Intermunicipal de Urgência e 
Emergência do Noroeste do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, 
CNPJ nº 15.718.459/0001-00, situado na Rua Rui Ferraz de Carvalho, nº 
4.322, Centro, na cidade de Umuarama/PR. 
Contratada: CIRURGICA IBIPORÃ EIRELI, pessoa jurídica de direito 
privado, CNPJ nº 23178900000129, situada na Rua 19 de Dezembro, nº 
1362, Centro, CEP 86.200-000, na cidade de Ibiporã/Pr. 
Objeto: aquisição de Pás Adesivas Descartável par/conjunto modelo P-
740K modelo Adulto  e Infantil, compatível com Equipamento AED-3100 
Marca “Nihon”, presentes nas ambulâncias do Consórcio Intermunicipal 
de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná – SAMU 192 – Noroeste 
do Paraná, no atendimento pré hospitalar. 
Valor total estimado: R$ 55.587,00 (Cinquenta e cinco mil quinhentos e 
oitenta e sete reais). 
Prazo de Vigência: 90 dias. 
Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitação da 

contratação acima descrita, mediante inexigibilidade de licitação. 

Umuarama/PR, 31 de Maio de 2022. 
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 
PRESIDENTE DO CIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 

 
                 
 

 
ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 51/2019 – Pregão Presencial nº 22/2019 
Contrato de Fornecimento nº 13/2020. 
Contratante: CIUENP – Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste 
do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, CNPJ nº 15.718.459/0001-00, situado na 
Rua Paulo Pedrosa de Alencar, nº 4.348, Centro, na cidade de Umuarama/PR. 
Contratada: GENTE SEGURADORA S/A, pessoa jurídica de direito privado, devidamente 
inscrita no CNPJ sob o nº 90.180.605/0001-02, situada na Rua Marechal Floriano Peixoto, 
nº 450, CEP 90.020-060, na cidade de Porto Alegre, Estado de Rio Grande Sul. 
Objeto: celebração de Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento nº 13/2020, celebrado 
junto à empresa GENTE SEGURADORA S/A, pelo prazo de 90 (noventa) dias, sem 
entretanto, maior reajuste dos valores contratuais acordados, somente com pagamento 
da parcela correspondente aos dias aditivados, tendo em vista o fato do prazo estar se 
exaurindo, e a necessidade continuidade da prestação de rastreamento e monitoramento 
de veículos do CIUENP, o que fora feito no Processo Administrativo nº 51/2019 – Pregão 
Presencial nº 22/2019, e se pretende realizar com a celebração do presente Termo Aditivo 
Contratual. 
Valor total contratação – R$ 55.211,07 (Cinquenta e cinco mil duzentos e onze reais e sete 
centavos). 
Prazo de Vigência – 06/09/2022. 
Umuarama/PR, 30 de Maio de 2022. 
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 
PRESIDENTE DO CIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 

 
                 
 

 
ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 21/2020 – Pregão Presencial nº 08/2020 
Contrato de Fornecimento nº 37/2020. 
Contratante: CIUENP – Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste 
do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, CNPJ nº 15.718.459/0001-00, situado na 
Rua Paulo Pedrosa de Alencar, nº 4.348, Centro, na cidade de Umuarama/PR. 
Contratada: GENTE SEGURADORA S/A, pessoa jurídica de direito privado, devidamente 
inscrita no CNPJ sob o nº 90.180.605/0001-02, situada na Rua Marechal Floriano Peixoto, 
nº 450, CEP 90.020-060, na cidade de Porto Alegre, Estado de Rio Grande Sul. 
Objeto: celebração de Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento nº 37/2020, celebrado 
junto à empresa GENTE SEGURADORA S/A, pelo prazo de 90 (noventa) dias, sem 
entretanto, maior reajuste dos valores contratuais acordados, somente com pagamento 
da parcela correspondente aos dias aditivados, tendo em vista o fato do prazo estar se 
exaurindo, e a necessidade continuidade da prestação de rastreamento e monitoramento 
de veículos do CIUENP, o que fora feito no Processo Administrativo nº 21/2020 – Pregão 
Presencial nº 08/2020, e se pretende realizar com a celebração do presente Termo Aditivo 
Contratual. 
Valor total contratação – R$ 7.233,81 (Sete mil duzentos e trinta e três reais e oitenta e um 
centavos). 
Prazo de Vigência – 02/09/2022. 
Umuarama/PR, 30 de Maio de 2022. 
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 
PRESIDENTE DO CIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 

 
                 
 

 
ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 24/2019 – Pregão Presencial nº 11/2019 
Contrato de Fornecimento nº 27/2019. 
Contratante: CIUENP – Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste 
do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, CNPJ nº 15.718.459/0001-00, situado na 
Rua Paulo Pedrosa de Alencar, nº 4.348, Centro, na cidade de Umuarama/PR. 
Contratada: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, pessoa jurídica de 
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o nº 61.198.164/0001-60, situada na 
Avenida Rio Branco, nº 1.489, Complemento Rua Guaianazes, nº 1.238, Bairro Campos 
Elíseos, CEP 01.205-001, na cidade de São Paulo, Estado de São Paulo. 
Objeto: celebração de Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento nº 27/2019, celebrado 
junto à empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, pelo prazo de 60 
(sessenta) dias, sem entretanto, maior reajuste dos valores contratuais acordados, 
somente com pagamento da parcela correspondente aos dias aditivados, tendo em vista 
o fato do prazo estar se exaurindo, e a necessidade continuidade da prestação de 
rastreamento e monitoramento de veículos do CIUENP, o que fora feito no Processo 
Administrativo nº 24/2019 – Pregão Presencial nº 11/2019, e se pretende realizar com a 
celebração do presente Termo Aditivo Contratual. 
Valor total contratação – R$ 2.896,72 (Dois mil oitocentos e noventa e seis reais e setenta 
e dois centavos) 
Prazo de Vigência – 12/08/2022. 
Umuarama/PR, 30 de Maio de 2022. 
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 
PRESIDENTE DO CIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 

                  
 
 

 
 

Portaria n° 167/2022 
 
 

 
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste 

do Paraná – CIUENP, no uso de suas atribuições legais, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1° - Exonerar a Srta. ISABELA OLIVEIRA PINHEIRO, brasileira, solteira, 

advogada, portadora da Cédula de Identidade R.G. n° 11.038.300-2 SESP/PR e 

inscrita na OAB sob o n° 102812/PR, do Cargo em Comissão de Procurador Geral, 

conforme disposto no Anexo I do Estatuto do CIUENP, a partir do dia 31 de maio 

de 2022. 

 

Art. 2° - Fica revogada e sem efeitos a Portaria nº 59/2021 - CIUENP, de 08 de 

fevereiro de 2021, que tinha nomeado a mesma no referido cargo em comissão. 

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da 

data de exoneração.   

 

 

Umuarama/PR, 31 de maio de 2022. 

 

 

 

OTÁVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 

Presidente do CIUENP 

 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 
 
 

                  
 
 

 
 

Portaria n° 168/2022 
 
 

 
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste 

do Paraná – CIUENP, no uso de suas atribuições legais, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1° - Nomear a Srta. VANESSA GRISOLIA DO CARMO, brasileira, advogada, 

portadora da Cédula de Identidade R.G. n° 10.410.131-3 SESP/PR e inscrita na 

OAB sob o n° 61.024/PR, para o Cargo em Comissão de Procurador Geral, 

conforme disposto no Anexo I do Estatuto do CIUENP, a partir do dia 01 de junho 

de 2022. 

 

Art. 2° - A título de remuneração, a ora nomeada receberá 100% (cem por cento) 

do valor estabelecido no Estatuto do CIUENP. 

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da 

data de efetivo exercício. 

 

 

Umuarama/PR, 31 de maio de 2022. 

 

 

 

OTÁVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 

Presidente do CIUENP 

 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 
 
 

cIUENP - cONSÓRcIO INTERMUNIcIPAL DE URGÊNcIA E 
EMERGÊNcIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

NOROESTE DO PARANÁ 
 

 
 

PORTARIA Nº 151/2022 
 

Republicada por incorreção 
 

EXONERA A SERVIDORA  
 

ANA LUCIA DE OLIVEIRA ALVES MARCONDES 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, usando de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal 

nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de 

Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE: 

Art. 1º. EXONERAR a pedido, a partir de 11 de maio de 2022, a Sra. ANA 

LUCIA DE OLIVEIRA ALVES MARCONDES, portadora da Cédula de Identidade nº 10.401.892-0 

SESP PR, admitido em 01 de janeiro de 2018, ocupante do emprego público por tempo indeterminado de 

TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA - com carga horária de 36 horas semanais, pelo 

regime CLT, com lotação na base situada no município de Manoel Ribas, Estado do Paraná, ficando 

revogada a portaria nº 007/2018 de 03 de janeiro de 2018. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos na data 

de exoneração.  

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama-PR, 31 de maio de 2022. 

 

 

 

 

 

OTÁVIO HENRIQUE GRENDENE BONO  

PRESIDENTE EM EXERCÍCIO 

cIUENP - cONSÓRcIO INTERMUNIcIPAL DE URGÊNcIA E 
EMERGÊNcIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

NOROESTE DO PARANÁ 
 

 
 
PORTARIA Nº 164/2022 
 
 
 

EXONERA POR TÉRMINO DE CONTRATO 
  

MATEUS DE ALMEIDA COELHO 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, usando de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal 

nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de 

Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE: 

 

Art. 1º. EXONERAR por término de contrato, a partir de 24 de maio de 2022, o 

Sr. MATEUS DE ALMEIDA COELHO portador da Cédula de Identidade nº 13.049.997-0 SESP SP, 

admitido em 24 de maio de 2021, ocupante do emprego público por prazo determinado de Condutor de 

Ambulância Socorrista, pelo regime CLT, lotado na Base Descentraliza situada no município de Campo 

Mourão, Estado do Paraná, ficando revogado a Portaria nº 415/2021, de 23 de novembro de 2021. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos na data 

de exoneração.  

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama-PR, 31 de maio de 2022. 

 

 

 

OTÁVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 

Presidente em Exercício do CIUENP 

 

cIUENP - cONSÓRcIO INTERMUNIcIPAL DE URGÊNcIA E 
EMERGÊNcIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

NOROESTE DO PARANÁ 
 

 
 

PORTARIA Nº 165/2022 
 
 
 

EXONERA A SERVIDORA  
 

ELIANE REGINA FLOTE 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, usando de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal 

nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de 

Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE: 

Art. 1º. EXONERAR a pedido, a partir de 20 de maio de 2022, a Sra. ELIANE 

REGINA FLOTE, portadora da Cédula de Identidade nº 9829572-0 SESP PR, admitido em 01 de abril 

de 2017, ocupante do emprego público por tempo indeterminado de MÉDICA INTERVENCIONISTA- 

com carga horária de 24 horas semanais, pelo regime CLT, com lotação na base situada no município 

de Paranavaí, Estado do Paraná, ficando revogada a portaria nº 74/2017 de 04 de abril de 2017. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos na data 

de exoneração.  

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama-PR, 31 de maio de 2022. 

 

 

 

 

 

OTÁVIO HENRIQUE GRENDENE BONO  

PRESIDENTE EM EXERCÍCIO 

 
                  

 

ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 25/2022 - Inexigibilidade nº 07/2022. 
Contratante: CIUENP – Consórcio Intermunicipal de Urgência e 
Emergência do Noroeste do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, 
CNPJ nº 15.718.459/0001-00, situado na Rua Rui Ferraz de Carvalho, nº 
4.322, Centro, na cidade de Umuarama/PR. 
Contratada: PRO LIFE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, pessoa jurídica 
de direito privado, CNPJ nº 66.783.630/0002-79, situada na Av. Pref Olavo 
Gomes de Oliveira, nº 6800, Centro, CEP 37.550-000, na cidade de Pouso 
Alegre/MG. 
Objeto: aquisição de Acessórios para compor o 
Cardioversor/Desfibrilador modelo DF8 PRO-LIFE Equipamentos Médicos 
Ltda, presentes nas ambulâncias do Consórcio Intermunicipal de 
Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do 
Paraná, no atendimento pré-hospitalar. 
Valor total estimado: R$ 1.225,50 (Hum mil duzentos e vinte e cinco reais e 
cinquenta centavos). 
Prazo de Vigência: 90 dias. 
Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitação da 

contratação acima descrita, mediante inexigibilidade de licitação. 

Umuarama/PR, 31 de Maio de 2022. 
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO 
PRESIDENTE DO CIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
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Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

Decreto  nº 2132/2022 de 27/05/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 132.000,00 (cento e 
trinta e dois mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei  Orçamentária nº 988/2021 de 07/12/2021.

Suplementação

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
09.003.00.000.0000.0.000. FMAS - Fundo Municipal de Assistência Social
09.003.08.244.0062.2.107. Manutenção do Serviço da Proteção Básica

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 12.000,00 172 - 3.3.90.39.00.00 31934

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
10.023.00.000.0000.0.000. Divisão de Pré Escola
10.023.12.365.0029.2.037. Merenda Escolar - Pré Escola

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 20.000,00 232 - 3.3.90.32.00.00 01000

10.023.12.365.0029.2.041. Merenda Escolar - Creche

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 20.000,00 234 - 3.3.90.32.00.00 01000

10.028.00.000.0000.0.000. Divisão de Educação
10.028.12.361.0027.2.034. Manutenção do Ensino Fundamental -  FUNDEB

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 40.000,00 266 - 3.3.90.39.00.00 01102

10.028.12.361.0029.2.036. Merenda Escolar - Ensino Fundamental

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 30.000,00 267 - 3.3.90.32.00.00 01000

13.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO 
AMBIENTE

13.031.00.000.0000.0.000. Divisão de Agropecuária
13.031.20.606.0013.2.057. Manutenção da Divisão de Agropecuaria

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  10.000,00 350 - 3.1.90.13.00.00 01000

Total Suplementação:  132.000,00

Exercício:  2022

Estado do Paraná

MUNICIPIO DE TAPIRA ** Elotech **
31/05/2022

Pág. 1/1

 Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 

discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.006.00.000.0000.0.000. Gabinete do Prefeito
02.006.04.122.0004.2.002. Manutenção do Gabinete do Prefeito

DIÁRIAS - CIVIL  10.000,00 3 - 3.3.90.14.00.00 01000

MATERIAL DE CONSUMO  10.000,00 4 - 3.3.90.30.00.00 01000

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO  10.000,00 5 - 3.3.90.33.00.00 01000

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 10.000,00 6 - 3.3.90.39.00.00 01000

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
06.019.00.000.0000.0.000. Divisão de Administração
06.019.04.122.0004.2.007. Manutenção da Divisão de Administração

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA

 30.000,00 52 - 3.3.90.40.00.00 01000

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
09.002.00.000.0000.0.000. Divisão de Coordenação do CRAS
09.002.08.122.0062.2.114. Manutenção de Beneficios Eventuais

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

 10.000,00 133 - 3.3.90.32.00.00 01000

09.003.00.000.0000.0.000. FMAS - Fundo Municipal de Assistência Social
09.003.08.244.0062.2.107. Manutenção do Serviço da Proteção Básica

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 12.000,00 165 - 3.1.90.11.00.00 31934

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
10.023.00.000.0000.0.000. Divisão de Pré Escola
10.023.12.365.0024.2.070. Manutenção de Creche FUNDEB

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  40.000,00 230 - 3.1.91.13.00.00 01101

Total Redução:  132.000,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de TAPIRA  , Estado do Paraná, 
em  27 de maio de 2022.

Prefeito

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

 
 

 

 
 

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 049/2022 
Processo Administrativo 113/2022 

TERMO DE RATIFICAÇÃO 
O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR GERVASONE, no uso de 

suas atribuições legais e com base no  Art. 25 da Lei nº. 8.666/93, Lei nº 11.947/2009, Resolução/FNDE nº 

038/20009 e Edital de Credenciamento e Chamamento Público 009/2022, para Aquisição parcelada de 

gêneros alimentícios da Agricultura Familiar e Empreendedor Familiar Rural com o produtor Rural abaixo 

discriminada, distribuído da Seguinte forma: 

 

EMPRESA PRODUTO QUANT UNID PREÇO 
UNIT. 

TOTAL 

ANDRE COSTENARO, portador do 
CPF: 083.277.389-17 e do RG: 
10.437.775-0 SESP/PR, residente e 
domiciliado na Estrada Seringueira, Lote 
998, no  município de Altônia, Estado do 
Paraná, CEP: 87.550-000 

LARANJA 
PERA 

2.000 
KG 

   
    

2,50 
5.000,00 

PONKAN 2.000 KG 2,50 5.000,00 

TOTAL>>>>>>>>>>>>>>> R$ 10.000,00 
 

 

Os recursos para a contração dos Serviços acima citados são oriundos da Fonte 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO – GABINETE DO SECRETARIO – 05.001.123060005.2.088.3390.32 – 

MATERIAL, BEM OU SERVIÇOS PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA  

                                                                             
 
                                                                                            Altônia, 30 de maio de 2022. 
 
 
               CLAUDENIR GERVASONE 
              Prefeito Municipal  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO A REGISTRO DE PREÇOS Nº 032/2021
REF. PREGÃO PRESENCIAL  Nº 026/2021
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 109/2021
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o   MUNICÍPIO DE ALTÔNIA, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob nº 81.478.059/0001-
91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., 
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o SR. CLAUDENIR GERVASONE,  
portador do RG n.º 408.411.629-72 SSP/PR e CPF nº 14.893-20 , residente na 
Av. Gralha Azul, s/n  na cidade de Altônia, Estado do Paraná e o DETENTOR DA 
ATA EMPRESA: JEFTE RODRIGO DE OLIVEIRA 05547309958, inscrita no CNPJ 
sob o nº 14.969.848/0001-38, situado na Rua Santa Helena, 1738, na cidade de 
Umuarama, estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. Jefte Rodrigo de 
Oliveira, portador do RG: 5.749.101-9 e do  CPF nº. 055.473.099-58,  residente 
na cidade de Umuarama, estado do Paraná, resolve firmar o presente 1º Termo 
Aditivo a Ata de Registro de Preços 032/2021 para entrega do objeto da Licitação 
na Modalidade Pregão Presencial nº. 026/2021, mediante cláusulas e condições a 
seguir estabelecidas:
DA VIGÊNCIA
O 1º Termo Aditivo tem por objeto acrescentar à Ata de Registro nº 032/2021 uma 
vigência de 12 (doze) meses para continuidade na prestação dos serviços (Instrutor 
de Fanfarra), objeto do Pregão Presencial nº 026/2021, com base no art. 84 Parágrafo 
único da lei Federal 14.133 de 01/04/21 passando a mesma a vigorar de 01/06/2022 
a 31/05/2023.
DO REEQUILIBRIO ECONÔMICO/FINANCEIRO
Para manutenção do equilíbrio econômico-financeiro entre as partes, ficara ajustado, 
conforme o índice de inflação calculado pelo INPC o percentual de 10,16%, para 
continuidade da Prestação dos serviços nos próximos 12 (doze) meses, passando a 
vigorar o valor de R$ 1652,40 (um mil seiscentos e cinquenta e dois reais e quarenta 
centavos) mensais, totalizando R$ 19.828,80 (dezenove mil oitocentos e vinte e oito 
reais e oitenta centavos), de acordo com o Artigo 124 da Lei 14.133/2022.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLÁUSULAS
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata.
Altônia, Pr. ,31 de maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N°. 067/2022
SÚMULA: Exonera a Srtª. AMANDA TROSZCZANCZUK DOS SANTOS, do Cargo em 
Comissão Chefe de Seção Pessoal, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO PARANÁ, no uso 
de suas atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º. Fica exonerada a Srtª. AMANDA TROSZCZANCZUK DOS SANTOS, brasileira, 
portadora do CI/RG nº 14.542.899-8 SSP/PR, inscrito no CPF nº 122.181.059-69, do 
cargo em Comissão Chefe de Seção Pessoal, a partir de 31 de Maio de 2022.
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
       CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos trinta e 
um dias do mês de Maio do ano de dois mil e vinte e dois.
Everton Barbieri
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N°. 066/2022
SÚMULA: Exonera a Srtª. NATALIA DE OLIVEIRA SOUZA, do Cargo 
em Comissão Chefe de Seção de Tesouraria, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, ESTADO DO 
PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º. Fica exonerada a Srtª. NATALIA DE OLIVEIRA SOUZA, 
brasileira, portadora do CI/RG nº 11.038.335-0 SSP/PR, inscrito no 
CPF nº 103.047.449-48, do cargo em Comissão Chefe de Seção de 
Tesouraria, a partir de 31 de Maio de 2022.
Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
       CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, 
aos trinta e um dias do mês de Maio do ano de dois mil e vinte e dois.
Everton Barbieri
Prefeito Municipal
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DECRETO LEGISLATIVO Nº 20/2022, DE 31 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO

EMENTA: Homologa julgamento proferido pela
Comissão de Licitação, do PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N° 08/2022, dando outras
providências.

A Presidente da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste - PR, no uso de suas atribuições
legais;

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação,
nomeada pela Portaria nº 01/2022 de 04 de janeiro de 2022, sobre o PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE Nº 08/2022 – PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 17/2022, que tem
por objeto CONTRATAÇÃO DE 01 (UMA) INSCRIÇÃO PARA O CURSO “A NOVA
LEI DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA LEI 14.230/2021 – AVANÇOS,
INOVAÇÕES E SEUS REFLEXOS ELEITORAIS”, A SER REALIZADO NOS DIAS
01, 02 E 03 DE JUNHO DE 2022 EM MARINGÁ – PR, PARA TREINAMENTO DE
AGENTE POLÍTICO.

Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa abaixo
relacionada:
Vencedores do lote

Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por extenso Condições de pagamento Lote
RAS – CONSULTORIA E

TREINAMENTO EM GESTÃO
PÚBLICA LTDA

1.390,00 Mil trezentos e
noventa reais

Até 15 dias após emissão
do documento fiscal

001

Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação
supramencionada, da decisão estabelecida neste Decreto.

Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE-PR, AOS 31
(TRINTA E UM) DIAS DO MÊS DE MAIO DE 2022.

Assinado digitalmente
ROSY ANNE ALMODOVAS RODRIGUES RIBEIRO

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL E
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Assinado digitalmente
NADYA CORREA MASSE DAS NEVES

1ª SECRETÁRIA

Avenida Brasil, 2580 - Telefone (44)3676-1262 CEP:87400-000 — Cruzeiro do Oeste - Paraná
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DECRETO LEGISLATIVO Nº 19/2022, DE 31 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO

EMENTA: Homologa julgamento proferido pela
Comissão de Licitação, do PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N° 09/2022, dando outras
providências.

A Presidente da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste - PR, no uso de suas atribuições
legais;

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação,
nomeada pela Portaria nº 01/2022 de 04 de janeiro de 2022, sobre o PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE Nº 09/2022 – PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 18/2022, que tem
por objeto CONTRATAÇÃO DE 02 (DUAS) INSCRIÇÕES PARA O CURSO
“ESOCIAL PARA ÓRGÃOS PÚBLICOS (TODAS AS FASES DE IMPLANTAÇÃO,
COM DEMONSTRAÇÃO PRÁTICA)” E 01 (UMA) INSCRIÇÃO PARA O CURSO
“INOVAÇÕES REGIMENTAIS – ORÇAMENTO PÚBLICO E AS
OBRIGATORIEDADES DAS AUDIÊNCIAS PÚBLICAS”, A SER REALIZADO NOS
DIAS 01, 02 E 03 DE JUNHO DE 2022 EM CURITIBA – PR, PARA TREINAMENTO
DE AGENTE POLÍTICO E SERVIDORES EFETIVOS.

Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa abaixo
relacionada:
Vencedores do lote

Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por extenso Condições de pagamento Lote
UNICURSOS CAPACITAÇÃO E

TREINAMENTOS LTDA
2.970,00 Dois mil novecentos e

setenta reais
Até 15 dias após emissão

do documento fiscal
001

Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação
supramencionada, da decisão estabelecida neste Decreto.

Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE-PR, AOS
31 (TRINTA E UM) DIAS DO MÊS DE MAIO DE 2022.

Assinado digitalmente
ROSY ANNE ALMODOVAS RODRIGUES RIBEIRO

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL
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Assinado digitalmente
NÁDYA CORREA MASSE DAS NEVES

1ª SECRETÁRIA

Avenida Brasil, 2580 - Telefone (44)3676-1262 CEP:87400-000 — Cruzeiro do Oeste - Paraná
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DECRETO Nº  1660/2022, de 31 de Maio de 2022.

Sumula: Dispõe sobre a abertura de crédito Especial, alterar os
anexos do PPA e LDO vigentes e alterar a Programação
Financeira e ou cronograma de desembolso mensal na
importância de até R$ 826.553,09 (oitocentos e vinte e seis mil
quinhentos e cinquenta e três reais e nove centavos)

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE
SÃO CONFERIDAS POR LEI E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI Nº 651/2022, DE 31 DE MAIO DE
2022.

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto no orçamento programa do Município de Alto Piquiri um crédito Especial, nas dotações
abaixo discriminadas, no valor de até R$ 826.553,09 (oitocentos e vinte e seis mil quinhentos e cinquenta e três
reais e nove centavos)

Suplementação:

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS  
10.001 Divisão de Serviços Públicos  
10.001.15.451.0010.1.266. ESTRADA MUNICIPAL SALTINHO - CONVÊNIO 616/2020 -
SEDU  

535 - 4.4.90.51.00.00 873 OBRAS E INSTALAÇÕES 475.000,00
536 - 4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALAÇÕES 351.553,09
  
Total Suplementação: 826.553,09

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos, conforme discriminação
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Incisos II e III, da Lei Federal nº 4.320/64.

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS  
10.001 Divisão de Serviços Públicos  
10.001.15.452.0013.2.242. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DOS SERVIÇOS PÚBLICOS  
354 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 70.000,00
364 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 68.553,09
365 - 4.4.90.51.00.00 - 000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 100.000,00
10.003 Setor de Estudos e Projetos  
10.003.15.451.0003.2.244. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO SETOR DE ESTUDOS E
PROJETOS  

380 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00
381 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 25.000,00
382 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
383 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - CIVIL 3.000,00
384 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
386 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 15.000,00
387 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00

  
Total: 351.553,09

Excesso de Arrecadação:

Receita: 2.4.2.2.54.01.00.00 Transferências de Convênios dos Estados destinadas a
Programas de Infraestrutura em Transporte - Principal 475.000,00

  
Total: 475.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, 31 de Maio de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

LEI ORDINÁRIA Nº  651/2022, de 31 de Maio de 2022.

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a
abertura de crédito Especial, alterar os anexos do PPA
e LDO vigentes e alterar a Programação Financeira e
ou cronograma de desembolso mensal na importância
de até R$ 826.553,09 (oitocentos e vinte e seis mil
quinhentos e cinquenta e três reais e nove centavos)

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aprovou, e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no orçamento programa do Município
de Alto Piquiri um crédito Especial, nas dotações abaixo discriminadas, no valor de até R$
826.553,09 (oitocentos e vinte e seis mil quinhentos e cinquenta e três reais e nove centavos)

Suplementação:

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS
PÚBLICOS  

10.001 Divisão de Serviços Públicos  
10.001.15.451.0010.1.266. ESTRADA MUNICIPAL SALTINHO - CONVÊNIO
616/2020 - SEDU  

535 - 4.4.90.51.00.00 873 OBRAS E INSTALAÇÕES 475.000,00
536 - 4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALAÇÕES 351.553,09
  
Total Suplementação: 826.553,09

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º desta Lei, servirá como recursos, conforme
discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Incisos II e III, da Lei Federal nº 4.320/64.

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS
PÚBLICOS  

10.001 Divisão de Serviços Públicos  
10.001.15.452.0013.2.242. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DOS SERVIÇOS
PÚBLICOS  

354 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 70.000,00

364 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURÍDICA 68.553,09

365 - 4.4.90.51.00.00 - 000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 100.000,00
10.003 Setor de Estudos e Projetos  
10.003.15.451.0003.2.244. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO SETOR DE
ESTUDOS E PROJETOS  

380 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 30.000,00

381 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 25.000,00
382 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
383 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - CIVIL 3.000,00
384 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
386 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURÍDICA 15.000,00

387 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00
  
Total: 351.553,09

Excesso de Arrecadação:

Receita: 2.4.2.2.54.01.00.00 Transferências de Convênios dos Estados destinadas
a Programas de Infraestrutura em Transporte - Principal 475.000,00

  
Total: 475.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, 31 de Maio de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 324
 DE 31 DE MAIO DE 2022
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem, no valor de R$ 200,00(Duzentos 
reais), ao Servidor Municipal CRISTIAN DE ARAUJO LIMA, matrícula n° 1529, 
ocupante do cargo de Motorista, lotado na Manutenção da Divisão da UBS Hélio 
Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
30/05/2022 05:00h/16:00h Cascavel- PR
Conduzir paciente para tratamento de saúde no Hospital Uopecan.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 31 de maio de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 329
 DE 31  DE MAIO DE 2022
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos 
reais), ao Servidor Municipal JANDELSON APª ALVES, matrícula n° 1634, ocupante 
do cargo de Motorista/40h, lotado na Manutenção da Divisão da UBS Hélio Corsini, 
no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
02/06/2022 04:30h/16:00h Cascavel- PR
Conduzir pacientes para tratamento de saúde (CA), no Hospital Uopecan.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 31 de maio de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 325
 DE 31 DE MAIO DE 2022.
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diária de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos 
reais) ao servidor municipal JOCELINO CESAR DA SILVA, matrícula n° 1761, 
ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão da UBS 
Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
30/05/2022 08:00h/19:00h Maringá/Londrina-Paraná
Conduzir pacientes para tratamento médico, no Hospital HC e Eletroneuro.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 31 de maio de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 328
 DE 31 DE MAIO DE 2022.
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem, no valor de R$- 200,00 (duzentos 
reais), ao Servidor Municipal MARCIO HENRIQUE MORICO, matrícula n° 1707, 
ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão da UBS 
Jardim do Ivaí, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
01/06/2022 05:30h/17:00h Maringá/ Arapongas-PR
    Conduzir pacientes para tratamento de saúde no Hospital Honpar.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 31 de maio de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 326
 DE 31 DE MAIO DE 2022
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (uma) diária de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos 
reais), ao Servidor Municipal ROBSON FLORENÇO SILVA, matrícula n° 572, 
ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão da UBS 
Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
31/05/2022 06:00h/17:00h Cascavel-PR
Conduzir paciente para tratamento de saúde (CA), no Hospital Uopecan.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 31 de maio de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 327
 DE 31 DE MAIO DE 2022.
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (Uma) diária de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos 
reais) ao Servidor Municipal TIAGO APARECIDO DA SILVA, matrícula n° 1762, 
ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão da UBS 
Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
01/06/2022 04:30h/16:00h Cascavel - Paraná
Conduzir paciente para tratamento de saúde (CA) no Hospital Uopecan.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR 31 de maio de 2022.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal
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Decreto  nº 88/2022 de 26/05/2022

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 490.000,00 
(quatrocentos e noventa mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações 
Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe 
foram conferidas pela Lei  Orçamentária nº 2291/2021 
de 03/12/2021.

Suplementação

04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA  ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO
04.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTRAÇÃO GERAL
04.001.04.122.0002.2.010. MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  4.000,00 43 - 3.1.90.13.00.00 01000
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
TRABALHISTAS

 360.000,00 44 - 3.1.90.94.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA  DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
08.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
08.001.12.361.0002.2.051. MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃO DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO
OBRIGAÇÕES PATRONAIS  2.000,00 265 - 3.1.90.13.00.00 01103

09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA  DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
09.004.00.000.0000.0.000. DESENVOLVIMENTO ANIMAL
09.004.20.609.0014.2.077. DESENVOLVIMENTO ANIMAL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 10.000,00 396 - 3.1.90.11.00.00 01000

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.301.0015.2.084. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS - JARDIM DO IVAÍ

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 40.000,00 453 - 3.1.90.11.00.00 01303

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  2.000,00 454 - 3.1.90.13.00.00 01303
10.001.10.301.0015.2.087. MANUTENÇÃO DO PACS/FEDERAL E PROPRIO.

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 50.000,00 468 - 3.1.90.11.00.00 1494

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  10.000,00 470 - 3.1.90.13.00.00 1494
10.001.10.305.0017.2.097. MANUTENÇÃO DA VIG. EM SAÚDE-DENGUE/FEDERAL E 

PRÓPRIOS.
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 12.000,00 539 - 3.1.90.11.00.00 01303

Total Suplementação:  490.000,00

MUNICIPIO DE DOURADINA
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Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 
discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE FINANÇAS
05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE TESOURARIA
05.001.04.123.0002.2.017. MANUTENÇÃO DE SECRETARIA DE FINANÇAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 124.000,00 77 - 3.1.90.11.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA  DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.002.12.361.0011.2.053. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 5%

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 2.000,00 286 - 3.1.90.11.00.00 01103

10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
10.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.001.10.301.0015.2.082. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO UBS-HÉLIO CORSINI

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 250.000,00 432 - 3.1.90.11.00.00 01000

10.001.10.301.0015.2.086. MANUTENÇÃO DO PROGRAMA PSF/FEDERAL E PROPRIO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 60.000,00 464 - 3.1.90.11.00.00 1494

10.001.10.301.0015.2.169. MANUTENÇÃO DA UNIDADE II - CARLOS TORISCO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 54.000,00 493 - 3.1.90.11.00.00 01303

Total Redução:  490.000,00

Artigo 3º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a 
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias 
e PPA – Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas 
estabelecidas no SIM-AM 2021 (Sistema de Informações Municipais - Acompanhamento 
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referência ao Módulo 
Planejamento.

Artigo 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do 
Paraná, em  26 de maio de 2022.

OBERDAM JOSÉ DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
CONCORRÊNCIA Nº. 001/2022
PROCESSO Nº. 059/2022
Contratação de empresa para a execução sob regime de empreitada global, da obra 
de recapeamento asfáltico em CBUQ, nas ruas Katsuo Nakata e Senador Souza 
Naves.
CONVOCAÇÃO
Considerando o término do prazo recursal, ficam Vossas Senhorias CONVOCADAS, 
para abertura dos envelopes da proposta de preços referente a Tomada de Preços 
nº 001/2022, no dia 07/06/2022, às 10h00min, para dar prosseguimento ao presente 
processo licitatório.
Comunique-se os interessados com a devida publicidade no Portal Transparência e 
envio por endereços eletrônicos.
Iporã/PR, 31 de Maio de 2022.
Gilberto Marciaki
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

    
 

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Nº031/2022 PMI-PROCESSO 080/2022 

SOLICITANTE: 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, SEGURANÇA E DESENVOLVIMENTO 

Ao Senhor Prefeito:
Solicita-se autorização para abertura de procedimento administrativo de Dispensa com fulcro no artigo 24, inciso IV da 
Lei 8.666/93, bem como o artigo 4º da Lei nº 13.979/2020, que prevêem a possibilidade de dispensa de licitação e 
outras formalidades para contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de desenvolvimento e manutenção 
de website, para a Secretaria de Administração Pública, Segurança e Desenvolvimento do município de Iporã/PR. 

1. Objeto  
Contratação emergencial da empresa INGÁ PÚBLICA SOLUÇÕES EM INFORMÁTICA LTDA, inscrita no CNPJ 
sob o nº 10.540.117/0001-11, no valor de R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais), para prestação de serviços de 
desenvolvimento e manutenção de website, para a Secretaria de Administração Pública, Segurança e Desenvolvimento 
do município de Iporã/Pr., determinadas no quadro demonstrativo abaixo: 

Item Quant. Unidade Descrição V. Unitário Valor total 

1 12 MÊS 
SERVIÇOS DE DESENVOLVIMENTO E 
MANUTENÇÃO DE WEBSITE R$ 1.100,00 R$ 13.200,00 

2. Justificativa
Justifica tal aquisição uma vez que a prestação de serviços de desenvolvimento e manutenção de website será destinada 
à suprir as necessidades da Secretaria de Administração Pública, Segurança e Desenvolvimento do município de 
Iporã/Pr. 
Deve ficar claro que mesmo com a urgência na prestação de serviços de desenvolvimento e manutenção de website, 
foram elaborados 03 (três) orçamentos de empresas do mesmo ramo de atividade, com objetivo de verificar o menor 
preço. 

3. Condições de pagamento  
A data prevista para o pagamento deverá ser informada pelo Departamento de Tesouraria e Secretária de Finanças. 

4. Orçamento 
As despesas decorrentes da contratação serão informadas pelo Departamento de Contabilidade.

5. Valor 
O valor total do presente objeto é de R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais). 

•  R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais) em serviços de desenvolvimento e manutenção de website. 

Iporã/PR, 31 de maio de 2022 

                                       

RENAN GUSTAVO BORGES 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, SEGURANÇA E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 692/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA EDNA 
RIBEIRO CABRAL OLIVEIRA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
a)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
b)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, a partir de 24 de maio de 2022 a 30 de maio de 2022, 07 (sete) dias de 
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA a Servidora EDNA RIBEIRO CABRAL 
OLIVEIRA, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG nº. 8.619.983-
1 - SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob nº. 309.426.378-01, residente e domiciliada 
nesta cidade e Comarca de Iporã, Estado do Paraná, ocupante do Cargo de AGENTE 
COMUNITÁRIO DE SAÚDE – CLINICA DA MULHER, lotada na Secretaria de 
Assistência à Saúde, nomeada através da Portaria nº. 367/2014 de 26 de maio de 
2014.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 24 de maio de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 693/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA AO SERVIDOR ROBERVAL 
PEREIRA DE ARAÚJO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
a)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
b)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, no dia 25 de maio de 2022, 01 (um) dia de AFASTAMENTO POR 
MOTIVO DE DOENÇA ao Servidor ROBERVAL PEREIRA DE ARAÚJO, brasileiro, 
solteiro, portador da Cédula de Identidade RG nº 8.004.858-0 - SSP/PR, e inscrito 
no CPF/MF sob nº 026.818.609-03, residente e domiciliado nesta cidade e Comarca 
de Iporã, Estado do Paraná, servidor Público Municipal, aprovado em Concurso 
Público, no cargo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, nomeado através da Portaria 
nº. 054/2002 de 08 de março de 2002, lotada na Secretaria de Assistência à Saúde.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 25 de maio de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 694/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA VILMA 
ALVES SILVA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições e considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2021(aberto através do Edital N° 002/2021), de 04/08/2021, Edital nº 006/2021 
de 09/09/2021, que homologou o resultado final, Edital de Convocação n° 007/2021 
de 20 de setembro de 2021.
RESOLVE;
I – Conceder, a partir de 26 de maio de 2022 a 29 de maio de 2022, 04 (quatro) dias 
de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA a Servidora VILMA ALVES SILVA, 
brasileira, Divorciada, portadora da Cédula de Identidade RG nº 8.268.350-0 - SSP/
PR, e inscrita no CPF/MF sob nº 030.604.449-86, residente e domiciliada nesta 
cidade e Comarca de Iporã, Estado do Paraná, servidora Pública Municipal, servidora 
pública Municipal, contratada através do contrato nº. 09/2021, aprovada em Processo 
Seletivo Simplificado no Regime CLT, para o cargo de SERVENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS (FEMININO), lotada na Secretaria de Assistência à Saúde.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 26 de maio de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 695/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA LUCILEIA 
FALTZ ABDALLAH, E OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
a)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
b)o atestado Médico.
RESOLVE;
I – Conceder, no dia 27 de maio de 2022, 01 (um) dia de AFASTAMENTO POR 
MOTIVO DE DOENÇA, a Servidora LUCILEIA FALTZ ABDALLAH, brasileira, casada, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº 3.732.086-2 - SSP/PR, e inscrita no CPF/
MF sob nº 502.809.969-34, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca de Iporã, 
Estado do Paraná, servidora Pública Municipal, aprovada em Concurso Público, para 
o cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, nomeada através da Portaria 
nº. 199/2002 de 19 de junho de 2002, lotada na Secretaria de Educação e Cultura.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 27 de maio de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 696/2022
NOMEIA O SENHOR JOAO PAULO DE MENEZES, PARA O CARGO EM COMISSÃO 
DE ASSESSOR TÉCNICO NIVEL II, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais;
RESOLVE;
I – Nomear, a partir de 01 de junho de 2022, o senhor JOAO PAULO DE MENEZES, 
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG nº. 9.834.811-5 SSP/PR, e 
inscrito no CPF/MF Sob nº. 055.599.659-01, residente e domiciliado nesta cidade 
e comarca de Iporã – Paraná, para exercer o Cargo em Comissão de ASSESSOR 
TÉCNICO NIVEL II, lotado na Secretaria de Finanças e Compras, percebendo para 
tanto a remuneração especificada no Anexo II Cargos de Provimento em Comissão, 
constante na Lei Complementar 002/2022 de 03/03/2022, publicada em 04/03/2022.
Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.
Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 697/2022
REVOGA A PORTARIA N° 346/2017 DE 23 DE MAIO DE 2017, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais;
RESOLVE;
I – REVOGAR, a partir de 01 de junho de 2022 a Portaria n° 346/2017 de 23 de maio 
de 2017, que concedeu ADICIONAL DE INSALUBRIDADE no percentual de 20% 
(vinte por cento), a Servidora MARINA DOS SANTOS PEREIRA, brasileira, solteira, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº 6.664.823-0 - SSP/PR, e inscrita no CPF/
MF sob nº 945.656.869-53, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca de Iporã, 
Estado do Paraná, servidora Pública Municipal, aprovada em Concurso Público, para 
o cargo de SERVENTE DE SERVIÇOS GERAIS (FEMININO), nomeada através da 
Portaria nº. 343/2012 de 11 de junho de 2012, lotada na Secretaria de Assistência 
Social e Habitação.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 698/2022
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR DIGNO ALVARO CARLOS PICCO, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais;
RESOLVE;
I – Conceder FÉRIAS, ao servidor DIGNO ALVARO CARLOS PICCO, brasileiro, 
casado, portador da Cédula de Identidade RG nº. 6.207.291-1 - SSP/PR, e inscrito no 
CPF/MF sob nº. 815.813.609-59, residente e domiciliado nesta Cidade e Comarca de 
Iporã, Estado do Paraná, ocupante do Cargo efetivo de COLETOR DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS, lotado na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, férias de 30 (trinta) 
dias, referente ao período aquisitivo de 03/03/2021 à 02/03/2022, para serem 
gozadas a contar de 01/06/2022 à 20/06/2022, sendo 10 (dez) dias em pecúnia.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal
 
PORTARIA Nº 699/2022
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDORA TAINÁ BOTURA DE OLIVEIRA, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.
SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais;
RESOLVE;
I – Conceder FÉRIAS, ao servidora TAINÁ BOTURA DE OLIVEIRA, brasileira, 
solteira, portadora da Cédula de Identidade RG nº. 13.539.963-9 - SSP/PR, e inscrita 
no CPF/MF sob nº. 099.267.919-21, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca 
de Iporã, Estado do Paraná, no Cargo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – 
NOVA SANTA HELENA, lotada na Secretaria de Assistência à Saúde, férias de 15 
(quinze) dias, referente ao período aquisitivo 02/06/2020 à 02/06/2021, a contar de 
20/06/2022 à 04/07/2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 700/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA EDUARDA 
LIMA DA SILVA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
a)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
b)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, no dia 27 de maio de 2022, 01 (um) dia de AFASTAMENTO POR 
MOTIVO DE DOENÇA a Servidora EDUARDA LIMA DA SILVA, brasileira, solteira, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº. 13.089.703-7 – SSP/PR, e inscrita no CPF/
MF Sob nº. 086.558.119-39, residente e domiciliada nesta cidade e comarca de Iporã 
– Paraná, no Cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, nomeada através 
da Portaria n° 154/2018 de 05 de março de 2018, lotada na Secretaria de Educação 
e Cultura.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 27 de maio de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 701/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA A SERVIDORA IVANETE 
PEREIRA DA SILVA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
c)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
d)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, no dia 27 de maio de 2022, ½ (meio) período de AFASTAMENTO POR 
MOTIVO DE DOENÇA a Servidora IVANETE PEREIRA DA SILVA, brasileira, solteira, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº 9.927.168-0 - SSP/PR, e inscrita no CPF/
MF sob nº 059.557.209-01, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca de Iporã, 
Estado do Paraná, servidora Pública Municipal, aprovada em Concurso Público, para 
o cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, nomeada através da Portaria 
nº. 310/2015 de 15 de abril de 2015, lotada na Secretaria de Educação e Cultura.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 27 de maio de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
 SÉRGIO LUIZ BORGES
 Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 702/2022
CONCEDE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA AO SERVIDOR LUIS 
BORTONE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 SÉRGIO LUIZ BORGES – Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições e considerando:
e)o disposto no Art. 34, § 4º da Lei nº. 835/2006;
f)o atestado Médico;
RESOLVE;
I – Conceder, a partir de 30 de maio de 2022 a 08 de junho de 2022, 10 (dez) dias 
de AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENÇA ao Servidor LUIS BORTONE, 
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG nº. 5.213.148-0 - SSP/Pr, 
e inscrito no CPF/MF sob nº. 589.158.009-82, residente e domiciliado nesta cidade e 
comarca de Iporã, Estado do Paraná, aprovado em Concurso Público para o cargo de 
OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA, nomeado através da Portaria nº. 134/2008, de 
18 de março de 2008, lotado na Secretaria de Infraestrutura Rural.
II – Retroagir os efeitos desta Portaria a contar de 30 de maio de 2022.
Registre-se,
 Publique-se, e
 Cumpra-se.
 Iporã-(PR), 31 de maio de 2022.
SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato Ônibus nº 085/2022
Contratante: Município de Iporã-PR.
Contratado: MASCARELLO CARROCERIAS E ÔNIBUS – LTDA.
Objeto: O presente contrato tem por objetivo, a aquisição de veículo ônibus destinado 
a suprir as necessidades da Secretaria de Saúde do Município de Iporã/Pr, para o 
atendimento dos usuários dos serviços de Saúde, através do transporte sanitário, 
objeto vinculado a Resolução SESA nº 1.067/2021 - Qualificação da Atenção 
Primária, visando o Incentivo Financeiro de Investimento para o Transporte Sanitário.
Valor Total: R$ 615.000,00 (seiscentos e quinze mil reais).
Vigência: 31/05/2022 a 31/05/2023.
Fundamentação: Pregão Eletrônico n.º 027/2022.
Iporã/PR. 31 de Maio de 2022.
SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: 086/2022
CHAMAMENTO PUBLICO: 002/2022
INEXIGIBILIDADE: 002/2022
PROCESSO: 020/2022
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de Maio de 2022.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE IPORÃ, Estado do Paraná.
CONTRATADA: HEVERTON VITOR FERREIRA 44589781875
DOMICILIO LEGAL: Rua Martin Luther King 728
CNPJ: 28.198.572/0001-46
OBJETO: PRESTAÇÕES FUTURAS E PARCELADAS DE SERVIÇOS DE PINTOR 
PARA MANUTENÇÕES PUBLICAS
VALOR: R$ - Pela execução dos serviços objeto deste contrato o CONTRATANTE 
pagará à CONTRATADA o valor de R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais) Anuais 
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência do contrato terá inicio na data de suas 
assinaturas e final previsto para 31/05/2023. 
FORO: Comarca de Iporã, Estado do Paraná.
Iporã (PR), 31 de Maio de 2022.
Sergio Luiz Borges/Prefeito Municipal
Heverton Vitor Ferreira 44589781875/Contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato de Pavimentação Asfáltica nº 083/2022
Contratante: Município de Iporã/PR
Contratado: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM – LTDA
Objeto: PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA EM TST NO DISTRITO DE NILZA
Valor Total: R$ 234.088,44 (duzentos e trinta e quatro mil, e oitenta e oito reais e 
quarenta e quatro centavos)
Vigência: 31/05/2022 a 31/05/2023
Fundamentação: Tomada de Preço n.º 006/2022
Iporã/PR. 31 de Maio de 2022
SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato Raio X nº 084/2022
Contratante: Município de Iporã/PR
Contratado: MAXI CLINIC CLÍNICA DE CONSULTAS-LTDA
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇO DE TELERRADIOLOGIA PARA LAUDOS A DISTÂNCIA E QUE 
CONTEMPLE SISTEMA DE TELE LAUDOS E ARMAZENAMENTO EM NUVEM E 
LAUDO DOS EXAMES DE RAIO-X, DESTINADO A SUPRIR AS DEMANDAS DO 
HOSPITAL MUNICIPAL CYRO SILVEIRA - MUNICÍPIO DE IPORÃ/PR
Valor Total: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais)
Vigência: 31/05/2022 a 31/05/2023
Fundamentação: Pregão Eletrônico n.º 025/2022
Iporã/PR. 31 de Maio de 2022
SÉRGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS
EDITAL N° 001/2022
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 
N°020/2022
CONTRATANTE: Município de Ivaté-Pr
CONTRATADO: Cristiana Pontes da Silva
DO OBJETO: O presente contrato tem como objetivo a contratação para o exercício 
do emprego público de Auxiliar Educacional.
DA VIGENCIA: 01 de junho de 2022 a 31 de maio de 2023.
REMUNERAÇÃO: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais) mensais.
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 
N°021/2022
CONTRATANTE: Município de Ivaté-Pr
CONTRATADO: Simoni Thomaz da Silva Santos
DO OBJETO: O presente contrato tem como objetivo a contratação para o exercício 
do emprego público de Auxiliar Educacional.
DA VIGENCIA: 01 de junho de 2022 a 31 de maio de 2023.
REMUNERAÇÃO: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais) mensais.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 dias do 
mês de maio de 2022.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ                             
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº.  180/2022
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO Nº 01/2022 DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – PR, 
CONFORME EDITAL DE ABERTURA Nº 01/2022, DE 21 DE JANEIRO DE 2022. 
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital 
nº 01/2022 do Processo Seletivo Simplificado -  PSS, datado de 21 de Janeiro de 
2022 e realizado em 13 de fevereiro de 2022, e considerando o Edital nº 44/2022 que 
homologa o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado – PSS, publicado em 
24 de Fevereiro de 2022 no Jornal Umuarama Ilustrado.
CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo 
Simplificado - PSS n° 01/2022, homologado o resultado final dos aprovados no 
referido Processo Seletivo Simplificado, através do Edital Homologação nº. 44/2022, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 24/02/2022, observadas as condições 
previstas no Edital de Abertura nº. 01/2022.
      CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Inscrição CANDIDATO CPF Classificação
4702 JORDANA CAROLINA ROBLE RIBEIRO 090.396.329-95 1º
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverão apresentar os seguintes 
documentos para admissão e contratação:
- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
- Certificado de reservista e fotocópia, quando couber;
- Título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação nas últimas 
eleições ou a justificativa da ausência;
- C.P.F. e fotocópia;
- Cadastro do PIS/PASEP fotocópia;
- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando 
couber;
- Certidão de nascimento ou casamento e fotocópia;
- Certidão de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, 
quando couber;
- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocópia;
- Comprovante de residência
- Declaração, com firma reconhecida, de não ter sofrido o exercício de função pública, 
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar; 
- Declaração, com firma reconhecida, de inexistência de acúmulo ilegal de cargos 
ou de aposentadoria.
- Atestado de antecedentes cível e criminal, fornecido pelo Cartório do Distribuidor 
do Fórum.
- Atestado de Saúde Mental
- Qualificação pelo site: htpps://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
qualificacao/qualificar.xhtml
- Conta Banco ITAÚ. (Conta Salário)
- O candidato que não comparecer no prazo estipulado, será excluído da lista de 
aprovados, conforme Edital 01/2022.
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
CRUZEIRO DO OESTE, 31 DE MAIO DE 2.022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-
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LEI ORDINÁRIA Nº 652/2022, de 31 de Maio de 2022. 
 
 

EMENTA: DISPÕE SOBRE A REVISÃO E 

CONSOLIDAÇÃO DO PLANO DE CARREIRA, 

CARGOS E EMPREGOS PÚBLICOS DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICIPIO DE ALTO 

PIQUIRI, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
CONSIDERANDO a necessidade de se cumprir o art.40 da Lei Municipal nº 28/2012 no revisar e 
consolidar a revisão do Plano de Carreira, Cargos e Salários dos Servidores do Município de Alto 
Piquiri-PR. 

 
CONSIDERANDO a nomeação de Comissão Especial de Revisão pela Portaria nº 47 de 31 de 
janeiro de 2020. 

 
CONSIDERANDO os trabalhos e deliberação da referida Comissão Especial. 

 
CONSIDERANDO a competência do presente projeto ser atribuída a este gestor público conforme 
previsto no art. 30 da Lei Orgânica do Município de Alto Piquiri-PR. 

 
CONSIDERANDO a necessidade de atendimento dos arts. 161, II e 168, III . da Lei Orgânica do 
Município de Alto Piquiri-PR. 

 
CONSIDERANDO que a situação de pandemia de coronavírus não isenta de cumprimento de leis 
anteriormente aprovados nos termos do art. 8º, I e VI da Lei Complementar 173/2020. 

 
 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, nos termos da 
Lei Orgânica do Município de Alto Piquiri, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte 
Lei: 

 
 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
 
 

Art. 1º Pela presente lei fica revisado o Plano de Carreira dos Servidores Púbicos e 

Empregados Públicos, alcançando as competências de 2015 e 2018 no que se refere ao 

cumprimento do art. 40 da Lei Municipal nº 28/2012. 

 
Art. 2º O sistema de carreira no serviço público municipal, atenderá às diretrizes 

estabelecidas pelo presente diploma legal. 
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CAPÍTULO II 
DA CARREIRA DOS CARGOS EFETIVOS E EMPREGOS PÚBLICOS 

 
 

Seção I 
Dos Princípios Básicos 

 
 
 
 
 

títulos; 

Art. 3º A carreira dos servidores Público Municipal tem como princípios básicos: 

I – ingresso na carreira exclusivamente por concurso público de provas ou de provas e 
 
 
II – profissionalização que pressupõe qualificação e aperfeiçoamento profissional; 

III – condições adequadas de trabalho; 
IV – remuneração condigna, com vencimento inicial nunca inferior ao valor 

correspondente ao Salário Mínimo Nacional; 

V – desenvolvimento funcional baseado na habilitação ou titulação, no tempo de serviço no 

município e no merecimento. 

 
Seção I 

Da Constituição da Carreira 
 
 

Art. 4º Para efeitos desta Lei entende-se por: 

I – Promoção: mecanismo de progressão funcional do servidor e dar-se-á por meio de 

avanço vertical e horizontal; 

II – cargo efetivo: denominação dada a um conjunto de atribuições e responsabilidade, 

com denominação própria e remuneração paga pelo Poder Público e regido pelo Estatuto dos 

Servidores Públicos do Município de Alto Piquiri; 

III – emprego público: conjunto de atribuições e responsabilidades previstas na estrutura 

organizacional que devem ser cometidas a um servidor e são regidos pelo regime da Consolidação 

das Leis do Trabalho – CLT; 

IV – carreira: conjunto de Níveis e Classes que definem a evolução funcional e 

remuneratória dos servidores, de acordo com a complexidade das atribuições e grau de 

responsabilidade; 
V – nível: divisão da Carreira segundo a habilitação ou titulação; 

VI – classe: divisão de cada Nível em unidades de progressão funcional por merecimento; 

VII – interstício: o lapso de tempo estabelecido como mínimo necessário para que o 

servidor seja avaliado dentro da Carreira; 
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VIII – grupo ocupacional: conjunto de cargos e/ou empregos públicos reunidos de forma a 

contemplar as suas especificidades, agrupados de acordo com a formação exigida para o cargo 

com indicativo do posicionamento na tabela de vencimentos e salários; 

IX – quadro: é o conjunto de servidores pertencentes à Administração Direta, Indireta, 

Autárquica e Fundacional do Município; 

X – vencimento inicial ou salário inicial: retribuição pecuniária devida a todos os 

servidores, considerando o grupo ocupacional a que pertence; 

XI – vencimento básico ou salário básico: retribuição pecuniária devida ao servidor pelo 

efetivo exercício do cargo ou emprego público considerando nível e classe, em que se encontrar 

enquadrado, de acordo com a tabela de vencimentos e salários; 

XII – remuneração: retribuição pecuniária devida ao servidor pelo efetivo exercício do 

cargo de acordo com o nível e classe em que se encontrar enquadrado, acrescida das vantagens 

pecuniárias permanentes ou temporárias estabelecidas em lei. 

 
 

CAPÍTULO III 
DO QUADRO DE CARGO EFETIVO E EMPREGO PÚBLICO 

 
 

Art. 5º O quadro de cargos e empregos públicos está dividido em: 

I – cargos públicos efetivos; 
II – empregos públicos efetivos; 

 
 

Art. 6º. Os cargos de provimento efetivo e empregos públicos estão organizados em 

Grupos Ocupacionais de acordo com a natureza profissional e o grau de escolaridade, exigidos 

para o exercício da função. 

 
Art. 7º. Os cargos em comissão para o exercício das funções de direção, chefia e 

assessoramento, deverão ser preenchidos, no mínimo 10% (dez por cento) por servidores de 

carreira. 

Parágrafo Único. A tabela de valores, assim como o regulamento das gratificações de que 

trata o caput deste artigo, serão estabelecidos e disciplinados por lei. 

 
 

CAPÍTULO IV 
DA ESTRUTURA DA CARREIRA 

Art. 8º Na carreira dos servidores os cargos estão organizados em três grupos distintos: 

GOO, GOA, GOP. 
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I – Grupo Ocupacional Operacional (GOO) - compreende as funções de apoio 

operacional, exigindo-se até o Ensino Fundamental, ainda que incompleto anexo I desta lei; 

II – Grupo Ocupacional Administrativo (GOA) - compreende os cargos e/ou empregos que 

executam atividades administrativas e técnicas, exigindo para o seu provimento o Ensino Médio, 

anexo II desta lei; 

III – Grupo Ocupacional Profissional (GOP) - compreende as funções de alta 

complexidade, exigindo-se, para o seu provimento, formação de Ensino Superior, com registro no 

órgão de classe competente quando o exercício do cargo assim o exigir, anexo III desta lei. 

 
 

CAPÍTULO V 
DA PROMOÇÃO NA CARREIRA 

 
 

Art. 9º. Promoção é o mecanismo de progressão funcional dos servidores e dar-se-á por 

meio de avanço horizontal e vertical. 

 
Seção I 

Do Avanço Horizontal 
 
 

Art. 10. Entende-se por avanço horizontal a passagem de um Nível de habilitação ou 

titulação para outro imediatamente superior. 

§ 1º A promoção horizontal dar-se-á por habilitação ou titulação, através do critério 

exclusivo de formação do servidor, para elevação ao Nível imediatamente superior. 

§ 2º A promoção horizontal será feita a qualquer tempo, mediante requerimento, sendo a 

habilitação comprovada com documento original do Diploma ou Histórico Escolar e Certificado e/ou 

Certidão de Conclusão comprobatório da nova habilitação ou titulação contados a partir da 

apresentação do documento comprovatório junto ao Recursos Humanos do Município. 

§ 3º. Os servidores que estiverem em período de estágio probatório e concluírem curso de 

formação que os habilite à promoção para o Nível superior terão direito ao avanço horizontal. 

 
Seção II 

Do Avanço Vertical 
Art. 11. Entende-se por avanço vertical a passagem de uma Classe para outra 

imediatamente superior, dentro do mesmo nível, mediante acréscimo de 01% (um por cento) para 

cada Classe, de forma cumulativa. 
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Art. 12. O desenvolvimento mediante promoção pelo critério de avanço vertical dar-se-á 

a cada 12 (doze) meses, com a passagem meritória do servidor público de uma classe para a outra 

imediatamente subseqüente. 

 
Art. 13. Sem prejuízo do disposto no art. 12 terá o direito, de no máximo 1 (um) avanço a 

cada 12 (doze) meses, o servidor que apresentar conclusão de 80 horas em curso(s) que deverão 

ser ministradas pelo município, por instituições de ensino oficiais reconhecidos pelo MEC, por 

instituições governamentais (tais como TCE, TCU, Integrantes do Sistema S, DETRAN, SAMU) ou 

por entidade que o Município integre tais como (AMERRIOS, AMP, CNM), por entidade ou conselho 

da classe de profissional e Escolas ou Fundações de formação e aperfeiçoamento de servidores 

afetos a área de formação do servidor ou de áreas da Administração Pública Municipal. 

§1º. O direito previsto neste artigo se limita a 1 (uma) vez a cada 12 (doze) meses e será 

válido a partir da entrega no Departamento de Recursos Humanos, do certificado que comprovar 

a totalização das horas. Após a concessão do referido avanço, o servidor somente poderá avançar 

novamente pelo mesmo motivo após 12 (doze) meses. 

§2º. A prova de realização do curso será comprovada mediante certificado(s) ou 

declaração(ões) da entidade promovente, e deverá constar a carga horária, com término a após a 

aprovação da presente lei. 

§3º.Os cursos que habilita a progressão deverão ser ministrados após a publicação da 

presente lei. 

 
Seção III 

Das Classes e dos Níveis 
 
 

Art. 14. As classes constituem a linha de promoção vertical na carreira dos servidores e 

são designadas por números. 

 
Art. 15. Os níveis constituem a linha de promoção horizontal na carreira dos servidores e 

são designados por letras de A até F de acordo com cada grupo, tendo interstício entre si de 5%, 

10% e ou 15% (cinco, dez e ou quinze por cento). 

 
Art. 16. Os Níveis referentes à habilitação ou titulação em cada grupo são formados 

conforme segue: 

§ 1º O Grupo Ocupacional Operacional (GOO) composto por 06 (seis) níveis, sendo: 

I - Nível A: integrada por servidores que tenham até o Ensino Fundamental; 
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II - Nível B: integrado por servidores que tenham concluído Ensino Médio, com interstício 

de 5% (cinco por cento) sobre o nível A; 

III - Nível C: integrado por servidores que tenham concluído o Ensino Superior, com 

interstício de 10% (dez por cento) sobre o nível B; 

IV - Nível D: integrado por servidores que tenham pós-graduação, com interstício de 10% 

(dez por cento) sobre o nível C; 

V - Nível E: integrada por servidores que tenham formação em nível de mestrado, 

interstício de 10% (dez por cento) sobre o nível D; 

VI - Nível F: integrado por servidores que tenham formação em nível de doutorado, 

interstício de 10% (dez por cento) sobre o nível E. 

 
§ 2º O Grupo Operacional Administrativo (GOA) composto por 05 (cinco) níveis, sendo: 

I - Nível A: integrada por servidores que possuam o Ensino Médio: 

II - Nível B: integrada por servidores que tenham concluído o Ensino Superior, interstício 

de 10% (dez por cento) sobre o nível A; 

III - Nível C: integrada por servidores que tenham pós-graduação, interstício de 10% (dez 

por cento) sobre o nível B; 

IV - Nível D: integrada por servidores que tenham formação em nível de mestrado, 

interstício de 10% (dez por cento) sobre o nível C; 

V - Nível E: integrada por servidores que tenham formação em nível de doutorado, 

interstício de 10% (dez por cento) sobre o nível D. 

 
§ 3º O Grupo Operacional Profissional (GOP) composto por 04 (quatro) níveis, sendo: 

I - Nível A: integrada por servidores que possuam o Ensino Superior; 

II - Nível B: integrada por servidores que tenham pós-graduação, interstício de 15% 

(quinze por cento) sobre o nível A; 

III - Nível C: integrada por servidores que tenham formação em nível de mestrado, 

interstício de 15% (quinze por cento) sobre o nível B; 

IV - Nível D: integrada por servidores que tenham formação em nível de doutorado, 

interstício de 15% (quinze por cento) sobre o nível C. 

 
 

CAPÍTULO VI 
DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

 
 

Art. 17. A avaliação de desempenho funcional dos servidores, para efeitos da progressão 

vertical, será eliminatória. 
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Art. 18. Os servidores não poderão ser promovidos por meio de avanço vertical 

enquanto permanecerem em qualquer uma das seguintes situações: 

I - somar no interstício de 01 (um) ano mais de duas penalidades de advertência; 

II - sofrer no interstício de 01 (um) ano, pena de suspensão disciplinar; 

III - somar no interstício de 01 (um) ano mais de 06 (seis) faltas injustificadas 

consecutivas ou alternadas, ao serviço; 

IV - estar em estágio probatório; 

V - em licença para tratar de assuntos particulares; 

VI – licença por motivo de afastamento do cônjuge; 

VII – afastar-se do cargo e ou emprego por prisão judicial. 

§ 1º. Cabe ao Recursos Humanos documentar os itens de que trata este artigo, durante 

o interstício dos 12 (doze) meses, que antecede a avaliação. 

§ 2º. Após o término do estágio probatório ao servidor aprovado será concedida a 

progressão que não ocorreu durante do referido período se não houver incidido nas hipóteses que 

impeçam a promoção. 

 
Art. 19. Suspende a contagem do tempo de exercício no cargo ou função para fins de 

promoção: 

a) licença por motivo de doença do servidor, por período superior a 90 (noventa) dias; 

b) licença por motivo de doença em pessoa da família por período superior a 90 

(noventa) dias: 

 
Art. 20. Conceder-se-á o avanço vertical automático, mediante publicação do ato: 

I - ao servidor que não se enquadrar em qualquer um dos requisitos do art. 18. desta lei, 

respeitadas as vedações constantes naquele dispositivo. 
II - estiver em mandato classista. 

III – afastado por acidente de trabalho; 

IV – estiver exercendo cargo comissionado; 

V – estiver exercendo cargo eletivo. 

 
Art. 21. A avaliação de desempenho dos servidores públicos para efeito da progressão por 

avanço vertical será permanente, apurada dentro do término do interstício de 12 (doze) meses, 

respeitando os fatores do art. 20 desta lei. 

 
Art. 22. A verificação do desempenho funcional será apurada com base na Ficha de 

Avaliação, de cada servidor, no anexo VIII, desta lei. 
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Art. 23. Compete ao Órgão de Recursos Humanos a gestão do Sistema de avaliação de 

desempenho e as anotações no boletim de acompanhamento, anexo VII desta lei. 

 
Art. 24. Para efeito da progressão vertical será formada uma comissão composta por 05 

(cinco) servidores de carreira sendo: 

I – um da Secretaria da Saúde; 

II – um da Secretaria de Educação; 

III – um da Secretaria de Assistência Social; e 

IV – dois da Secretaria de Administração, sendo um pertencente ao Recursos Humanos. 
 
 

Art. 25. São atribuições da comissão: 

I - analisar o boletim de acompanhamento, anexo VII desta lei; 

II – preencher a Ficha de Avaliação de Desempenho, apurando o resultado final do 

processo, anexo VIII desta lei; 

III - dar ciência ao servidor. 
 
 

Art. 26. Apurado o resultado da Avaliação de Desempenho, será dada ciência ao servidor, 

bem como a justificativa se necessário for, colhendo-se a assinatura do mesmo no anexo VIII desta 

lei. 

§ 1º O servidor não comparecendo para tomar ciência da avaliação, este será considerado 

cientificado e a comissão certificará a ocorrência. 

§2º. Não concordando com o resultado o servidor poderá no prazo de 03 (três) dias 

contados da data da ciência, apresentar pedidos de reconsideração, via requerimento à Comissão, 

que encaminhará ao Prefeito Municipal que em decisão fundamentada decidirá sobre os fatos. 

 
Art. 27. Concluído o processo de avaliação o Setor de Recursos Humanos terá o prazo 

improrrogável de 30 (trinta) dias para publicar e implantar a promoção vertical, sendo o benefício 

concedido a partir do mês em que o servidor completar o interstício de 12 (doze) meses. 

 
 

CAPÍTULO VII 
DA CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

 
 

Art. 28. O Executivo Municipal deverá criar sistema de capacitação e desenvolvimento dos 

ocupantes de cargos e empregos públicos efetivos, visando atender a melhoria da qualidade 
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dos serviços públicos e do aperfeiçoamento dos servidores, para o desempenho de suas 

funções. 

 
Art. 29. Os cursos e palestras, de caráter objetivo e prático, serão ministrados: 

I – sempre que possível, pela Administração Pública do Poder Executivo com a utilização 

de integrantes do quadro de pessoal do Município; 

II – mediante contratação de serviços com entidades e/ou profissionais especializados; 

III – mediante o encaminhamento de pessoal a instituições especializadas sediadas ou não 

no Município; 
IV - ministrar programas de treinamento adequados às suas atribuições. 

§1º: Os cursos de capacitação serão oferecidos, sempre que possível, em horários ou 

forma de apresentação que possibilitem a participação do maior número de interessados, sendo 

dado o conhecimento a todas as unidades administrativas através de edital afixado em local de 

fácil acesso. 

§2º: Na hipótese do inciso I deste artigo, havendo deferimento por Comissão especialmente 

designada para aprovação e realização do objeto, o(s) servidor(es) ministrante(s) receberá(ão) a 

indenização no valor correspondente ao vencimento inicial, Nível A, Classe I da Tabela de 

Vencimentos do Grupo Ocupacional a que pertence o servidor, a qual não servirá de base de 

incidência de cálculo de qualquer ou verba ou gratificação. 

§3º A composição da Comissão a que se refere o parágrafo anterior será de 3 (três) 

membros, nomeados previamente por Portaria do Poder Executivo Municipal. 

§4º Decreto Municipal conterá os temas e conteúdos mínimos a serem abordados pelos 

cursos e palestras. 

 
Art. 30. Fica instituída a Semana de Prevenção de acidentes do Trabalho, LER e DORT 

cuja data anual, forma de realização e participação dos servidores será definida mediante Decreto 

do Poder Executivo Municipal. 

 
Art. 31. Ao servidor motorista que conclua curso específico de qualificação de Transporte 

de Escolar, Transporte de Passageiro, Motorista de Ambulância ou Transporte de Emergência 

que seja reconhecido pelo DETRAN ou MEC, será concedido o pagamento uma única vez a 

indenização correspondente a 10% (dez por cento) do vencimento inicial do cargo, Nível A, 

Classe I do Grupo Ocupacional a que pertence o servidor, durante 24 meses, a qual não servirá de 

base de incidência de cálculo de qualquer outra verba ou gratificação e não é cumulativo. O 

benefício deste artigo não é cumulativo. 
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CAPÍTULO VIII 
DAS NORMAS DE IMPLANTAÇÃO E ENQUADRAMENTO 

 
 

Art. 32. A classe inicial do cargo será a constante da tabela de cargos e empregos públicos, 

anexos I, II e III de acordo com o grupo ocupacional que pertencem e dar-se-á pela equivalência 

de valores, nunca inferior ao valor do vencimento ou salário atual do servidor no mês da 

implantação. 

 
Art. 33. O enquadramento dos servidores far-se-á obedecendo ao que segue: 

I - Localizar no anexo I, II ou III, Tabelas de Cargos e Empregos a classe inicial do cargo 

do servidor, de acordo com o grupo ocupacional a que pertence; 

II – Localizar no anexo IV, V ou VI Tabelas de Vencimentos e Salários, a classe e nível 

inicial, do servidor a época do enquadramento; 

III - Considerar 01 (uma) classe para cada 01 (um) ano de efetivo exercício no Município, 

descontados os períodos de afastamento sem remuneração, para definir o vencimento básico do 

servidor. 

 
Art. 34. Para efeitos do enquadramento previsto nesta lei, será desconsiderado: 

I - o tempo de serviço já computado para a concessão de aposentadoria junto ao Instituto 

Nacional de Seguro Social; 
II - o restante do tempo de serviço inferior a 365 dias; 

III – o tempo de serviço prestado ao Município em outro cargo; e 

IV – a progressão deferida a que se refere o art. 13. 

Parágrafo único: O enquadramento nos níveis será determinado pela formação escolar 

do servidor, devidamente comprovada, conforme dispõe o Art.10 no § 3º desta Lei. 

 
CAPÍTULO IX 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 
 
 

Art. 35. O artigo 97 da Lei Nº 455/92, passa a ter a seguinte redação: 

“Art. 97. Ao servidor Agente Fazendário em exercício de atividades de campo relativas à 

fiscalização e a arrecadação será concedida gratificação de estímulo a fiscalização e a arrecadação 

de tributos municipais, na base de 20% (vinte por cento) do vencimento inicial do cargo, Nível A, 

Classe I do Grupo Ocupacional a que pertence o Servidor”, vale como base de cálculo para décimo 

terceiro salário, média de férias. 

 
Art. 36. O artigo 101 da Lei Nº 455/92, passa a ter a seguinte redação: 
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“Art. 101. Os servidores efetivos nomeados sob o regime estatutário, que trabalham com 

habitualidade em locais insalubres ou em contato permanente com substâncias tóxicas, radioativas 

em risco de vida, fazem jus a um adicional de 40% (quarenta por cento), 20 % (vinte por cento) e 

10% (dez por cento) segundo se classifiquem nos graus máximo, médio e mínimo, sendo 

observadas as situações estabelecidas em legislação específica”. 

§ 1º. O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e de periculosidade deverá 

optar por um deles. 

§ 2º. O adicional de insalubridade e de periculosidade será calculado com base no 

vencimento inicial, Nível A, Classe I da Tabela de Vencimentos do grupo a que pertence.  

§ 3º. Os servidores admitidos pelo regime celetista farão jus ao adicional de insalubridade 

e periculosidade de acordo com que determina a Consolidação das Leis do Trabalho – CLT e a 

legislação federal. 

 

Art. 37. Fica instituída gratificação de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento do Nível 
A, Classe I da Tabela de Vencimentos do grupo a que pertence os servidores públicos Médico, 
Enfermeiro, Farmacêutico e Dentista que forem designados responsáveis técnicos perante o Sistema 
Único de Saúde e os órgãos públicos responsáveis. 
 

Art. 38. Fica instituída gratificação de 30% (trinta por cento) sobre o salário básico dos 
servidores públicos que forem cedidos para desenvolvimento das atividades nos postos dos correios, 
enquanto perdurar o repasse financeiro do Convênio entre a Empresa Brasileira de Correios e 
Telégrafos e o Município de Alto Piquiri-PR. 
 
Parágrafo Único: Fica instituída gratificação de 20% (vinte por cento) sobre o salário básico dos servidores 
públicos que estejam, ou forem cedidos ou colocados à disposição, total ou parcialmente, para o 
desenvolvimento de atividades em outros órgãos públicos, entes federados, Poderes da República, 
associação ou entidades de que o Município de Alto Piquiri-PR participe ou seja associado ou membro, seja 
por convênio, contrato ou outro documento. A gratificação deste artigo não é incompatível com o 
recebimento de horas extras. A gratificação a que se refere este parágrafo não é cumulativa com a constante 
no “caput” deste artigo. A gratificação prevista neste artigo e neste parágrafo não se aplica aos servidores 
que forem nomeados para cargos em comissão previsto na lei da estrutura administrativa. 
 

Art. 39. O estágio probatório de todos os servidores públicos do Município será de 36 (trinta 

e seis) meses. 

 
Art. 40. A Revisão Geral Anual será aplicada ao nível A classe 01, nas respectivas 

tabelas de vencimentos de cada Grupo Ocupacional. 

13  

Art. 41. Estendem-se aos servidores regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho CLT, 

que ingressaram no Serviço Público antes da Constituição Federal de 1988, os benefícios 

constantes desta Lei. 

 
Art. 42. Ficam alterados os anexos de I a Vlll parte integrante desta lei o qual se acresce 

reajuste de 1% (um) por cento sobre as tabelas de vencimento das remunerações dos servidores. 

a) Anexo I a III – Tabelas de Cargos e Empregos; 

b) Anexo IV a VI – Tabelas de Vencimentos e Salários; 

c) Anexo VII – Boletim de Acompanhamento, para fins de Avaliação de Desempenho; 

d) Anexo VIII – Análise e resultado final da avaliação de Desempenho; 
 
 

CAPÍTULO X 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
 

Art. 43. É assegurado do servidor público 02 (duas) peças de uniforme ou concessão do 

respectivo tecido para a confecção deste por ano. 

 
Art. 44. É assegurado ao servidor público o direito de ausência ao serviço sem prejuízo de 

sua remuneração pelo tempo de 2 (dois) dias por ano quando demonstrar mediante atestado ou 

declaração médica que esteve acompanhando de seus filhos ou enteados menor de 18 anos, de 

cônjuge, companheiro ou genitores. 

 
Art. 45. Fica assegurado o direito de ausência em serviço pelo prazo de até 1 (um) dia pela 

doação de sangue ou medula óssea, limitado a 2 (duas) vezes por ano e comprovados mediante 

atestado ou declaração da entidade. 

 
Art. 46. Fica assegurado aos servidores públicos, e pelo período, que participarem ou 

oficiarem em Comissões de Processo Administrativo, de Sindicância, de Licitação e à Comissão 

a que se refere o §2º do art. 29 e aos Fiscais de Contratos Administrativos decorrentes de 

processos de licitação a indenização de 10% sobre sua remuneração básica, no período da 

nomeação, a qual não servirá de base de incidência de cálculo de qualquer outra verba ou 

gratificação. Essa gratificação não é incompatível com o recebimento de horas extras. 

 
Art. 47. Fica reduzido a carga horária mensal para Enfermeiros, Técnicos e Auxiliar de 

Enfermagem para 30 horas semanais. 
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Art. 48. O Plano de Carreira, Cargos e Salários não isenta a obrigação da revisão geral 

anual, a concessão do adicional por tempo de serviço que corresponde a 1% de efetivo labor do 

servidor ao município ou outro direito a que fizer possuir o servidor. 

 
Art. 49. A aprovação da presente lei, confere cumprimento às revisões do Plano de 

Carreira, Cargos e Salários dos servidores públicos municipais referente aos anos de 2015 e 2018, 

eis que atendidos os anseios do funcionalismo público local. 

 
Art. 50. O presente Plano de Carreira, Cargos e Salários, de que trata esta Lei, será 

revisado a cada 03 (três) anos, a contar da data de sua entrada em vigor, garantindo-se para o ano 

de 2025 o reajuste de 4,51% na revisão da tabela geral de vencimentos do Município mediante 

positivo prévio estudo de impacto orçamentário e fiscal e dentro das possibilidades de limites 

permitidos de que trata a Lei Complementar nº 101/2000 (LRF). 

 
Art. 51. As despesas decorrentes da implantação da presente Lei Complementar correrão 

à conta de dotação própria do orçamento vigente, suplementada se necessário. 

 
Art. 52. Revoga-se a Lei Municipal nº 28/2012, Lei Municipal nº 48/2012 e Lei Municipal nº 
647/2022 

 
 

Art. 53. Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de junho de 2022. 

 
Alto Piquiri, de 31 de maio de 2022. 

 
 
 
 

 

GIOVANE MENDES DE CARVALHO 
Prefeito Municipal 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI – PR 

ANEXO I – Lei Ordinária nº 652/2022 

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL – GOO 

TABELA DE CARGOS E EMPREGOS 

 
 

CARGO CLASSE 
INICIAL DO 

CARGO 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

VAGAS 

Agente de Endemias 35 40 06 
Agente de Saúde 34 40 05 

Atendente de Consultório Dentário 09 40 03 

Auxiliar de Enfermagem 40 30 02 

Auxiliar de Serviços Gerais 05 40 65 

Carpinteiro 05 40 05 
Coveiro 05 40 02 

Eletricista 40 40 02 

Gari 05 40 25 

Instrutor de Trabalhos Manuais 03 40 02 
Mecânico (veículos e máquinas pesadas) 17 20 01 

Mecânico (veículos leves) 17 40 01 

Motorista C 17 40 09 

Motorista D 40 40 19 

Operador de Máquina 40 40 10 

Operário 05 40 50 

Pedreiro 30 40 05 

Telefonista 03 30 04 

Vigilante 05 40 10 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI – PR 

ANEXO II - Lei Ordinária nº 652/2022 

 
 

GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO – GOA 

TABELAS DE CARGOS E EMPREGOS 

 
 

CARGO CLASSE 
INICIAL DO 

CARGO 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

VAGAS 

Agente Comunitário de Saúde 28 40 16 
Agente Fazendário 03 40 02 
Atendente de Farmácia 03 40 01 
Assessor de Imprensa 35 20 01 
Assistente Administrativo 61 40 04 

Assistente de Licitação 85 40 02 
Auxiliar Administrativo 30 40 30 
Cuidador Social 61 40 03 
Instrutor de Fanfarra 03 40 01 
Instrutor de Informática 03 40 01 
Monitor 01 40 01 
Monitor III 01 40 01 
Orientador Social 14 40 04 
Técnico Agrícola 41 40 03 
Técnico de Informática 61 40 03 
Técnico em Contabilidade 61 40 02 
Técnico em Enfermagem 35 30 10 
Técnico em Radiologia 15 20 01 
Técnico em Vigilância Sanitária 61 40 01 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI – PR 

ANEXO III - Lei Ordinária nº 652/2022 

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL – GOP 

TABELAS DE CARGOS E EMPREGOS 

 
CARGO CLASSE 

INICIAL DO 
CARGO 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

VAGAS 

Advogado 127 20 03 

Agente administrativo 43 40 03 

Analista Administrativo 127 20 02 
Assistente Social 51 30 03 

Auxiliar de Controle Interno 01 40 01 

Cirurgião dentista 76 40 02 

Contador 127 20 01 
Controlador Interno 122 40 01 

Enfermeiro 45 30 09 

Engenheiro Agrônomo 67 40 01 
Engenheiro Civil 67 20 01 

Farmacêutico 61 40 02 

Farmacêutico Bioquímico 07 20 02 

Fisioterapeuta 01 20 02 
Médico 186 20 04 

Médico Pediatra 109 10 01 

Médico Plantonista 121 20 03 

Médico veterinário 79 40 01 

Nutricionista 07 20 02 

Psicólogo 07 20 02 

Psicólogo 35 40 04 
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ANEXO IV-  Lei Ordinária nº 652/2022 
GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL – GOO 

TABELAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS 
 

Interstício classe A-B 5% B-C-D-E-F 10% 
Interstício de Referência: 1% 

 NÍVEIS 
Ensino Fundamental Ensino Médio Ensino Superior Pós - graduação Mestrado Doutorado 

CLASSE A B C D E F 
1 1.219,12 1.280,08 1.408,08 1.548,89 1.703,78 1.874,16 
2 1.231,31 1.292,88 1.422,16 1.564,38 1.720,82 1.892,90 
3 1.243,62 1.305,81 1.436,39 1.580,02 1.738,03 1.911,83 
4 1.256,06 1.318,86 1.450,75 1.595,82 1.755,41 1.930,95 
5 1.268,62 1.332,05 1.465,26 1.611,78 1.772,96 1.950,26 
6 1.281,31 1.345,37 1.479,91 1.627,90 1.790,69 1.969,76 
7 1.294,12 1.358,83 1.494,71 1.644,18 1.808,60 1.989,46 
8 1.307,06 1.372,41 1.509,66 1.660,62 1.826,68 2.009,35 
9 1.320,13 1.386,14 1.524,75 1.677,23 1.844,95 2.029,45 

10 1.333,33 1.400,00 1.540,00 1.694,00 1.863,40 2.049,74 
11 1.346,67 1.414,00 1.555,40 1.710,94 1.882,03 2.070,24 
12 1.360,13 1.428,14 1.570,95 1.728,05 1.900,85 2.090,94 
13 1.373,73 1.442,42 1.586,66 1.745,33 1.919,86 2.111,85 
14 1.387,47 1.456,85 1.602,53 1.762,78 1.939,06 2.132,97 
15 1.401,35 1.471,41 1.618,56 1.780,41 1.958,45 2.154,30 
16 1.415,36 1.486,13 1.634,74 1.798,22 1.978,04 2.175,84 
17 1.429,51 1.500,99 1.651,09 1.816,20 1.997,82 2.197,60 
18 1.443,81 1.516,00 1.667,60 1.834,36 2.017,80 2.219,58 
19 1.458,25 1.531,16 1.684,28 1.852,70 2.037,97 2.241,77 
20 1.472,83 1.546,47 1.701,12 1.871,23 2.058,35 2.264,19 
21 1.487,56 1.561,94 1.718,13 1.889,94 2.078,94 2.286,83 
22 1.502,43 1.577,56 1.735,31 1.908,84 2.099,73 2.309,70 
23 1.517,46 1.593,33 1.752,66 1.927,93 2.120,72 2.332,80 
24 1.532,63 1.609,26 1.770,19 1.947,21 2.141,93 2.356,12 
25 1.547,96 1.625,36 1.787,89 1.966,68 2.163,35 2.379,68 
26 1.563,44 1.641,61 1.805,77 1.986,35 2.184,98 2.403,48 
27 1.579,07 1.658,03 1.823,83 2.006,21 2.206,83 2.427,52 
28 1.594,86 1.674,61 1.842,07 2.026,27 2.228,90 2.451,79 
29 1.610,81 1.691,35 1.860,49 2.046,54 2.251,19 2.476,31 
30 1.626,92 1.708,27 1.879,09 2.067,00 2.273,70 2.501,07 
31 1.643,19 1.725,35 1.897,88 2.087,67 2.296,44 2.526,08 
32 1.659,62 1.742,60 1.916,86 2.108,55 2.319,40 2.551,34 
33 1.676,22 1.760,03 1.936,03 2.129,63 2.342,60 2.576,86 
34 1.692,98 1.777,63 1.955,39 2.150,93 2.366,02 2.602,63 
35 1.709,91 1.795,41 1.974,95 2.172,44 2.389,68 2.628,65 
36 1.727,01 1.813,36 1.994,70 2.194,16 2.413,58 2.654,94 
37 1.744,28 1.831,49 2.014,64 2.216,11 2.437,72 2.681,49 
38 1.761,72 1.849,81 2.034,79 2.238,27 2.462,09 2.708,30 
39 1.779,34 1.868,31 2.055,14 2.260,65 2.486,72 2.735,39 
40 1.797,13 1.886,99 2.075,69 2.283,26 2.511,58 2.762,74 
41 1.815,10 1.905,86 2.096,44 2.306,09 2.536,70 2.790,37 
42 1.833,25 1.924,92 2.117,41 2.329,15 2.562,06 2.818,27 
43 1.851,59 1.944,17 2.138,58 2.352,44 2.587,69 2.846,45 
44 1.870,10 1.963,61 2.159,97 2.375,97 2.613,56 2.874,92 
45 1.888,80 1.983,24 2.181,57 2.399,73 2.639,70 2.903,67 
46 1.907,69 2.003,08 2.203,38 2.423,72 2.666,10 2.932,70 
47 1.926,77 2.023,11 2.225,42 2.447,96 2.692,76 2.962,03 
48 1.946,04 2.043,34 2.247,67 2.472,44 2.719,68 2.991,65 
49 1.965,50 2.063,77 2.270,15 2.497,16 2.746,88 3.021,57 
50 1.985,15 2.084,41 2.292,85 2.522,14 2.774,35 3.051,78 
51 2.005,00 2.105,25 2.315,78 2.547,36 2.802,09 3.082,30 
52 2.025,05 2.126,31 2.338,94 2.572,83 2.830,11 3.113,12 
53 2.045,30 2.147,57 2.362,33 2.598,56 2.858,41 3.144,26 
54 2.065,76 2.169,05 2.385,95 2.624,54 2.887,00 3.175,70 
55 2.086,41 2.190,74 2.409,81 2.650,79 2.915,87 3.207,46 
56 2.107,28 2.212,64 2.433,91 2.677,30 2.945,03 3.239,53 
57 2.128,35 2.234,77 2.458,25 2.704,07 2.974,48 3.271,93 
58 2.149,64 2.257,12 2.482,83 2.731,11 3.004,22 3.304,64 
59 2.171,13 2.279,69 2.507,66 2.758,42 3.034,26 3.337,69 
60 2.192,84 2.302,48 2.532,73 2.786,01 3.064,61 3.371,07 
61 2.214,77 2.325,51 2.558,06 2.813,87 3.095,25 3.404,78 
62 2.236,92 2.348,76 2.583,64 2.842,01 3.126,21 3.438,83 
63 2.259,29 2.372,25 2.609,48 2.870,43 3.157,47 3.473,22 
64 2.281,88 2.395,98 2.635,57 2.899,13 3.189,04 3.507,95 
65 2.304,70 2.419,93 2.661,93 2.928,12 3.220,93 3.543,03 
66 2.327,75 2.444,13 2.688,55 2.957,40 3.253,14 3.578,46 
67 2.351,02 2.468,58 2.715,43 2.986,98 3.285,67 3.614,24 
68 2.374,53 2.493,26 2.742,59 3.016,85 3.318,53 3.650,38 
69 2.398,28 2.518,19 2.770,01 3.047,01 3.351,72 3.686,89 
70 2.422,26 2.543,38 2.797,71 3.077,48 3.385,23 3.723,76 
71 2.446,49 2.568,81 2.825,69 3.108,26 3.419,09 3.760,99 
72 2.470,95 2.594,50 2.853,95 3.139,34 3.453,28 3.798,60 
73 2.495,66 2.620,44 2.882,49 3.170,74 3.487,81 3.836,59 
74 2.520,62 2.646,65 2.911,31 3.202,44 3.522,69 3.874,96 
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75 2.545,82 2.673,11 2.940,42 3.234,47 3.557,91 3.913,71 
 

ANEXO V - Lei Ordinária nº 652/2022 
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO – GOA 

TABELAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS – Parte 1 
 
 

 Interstício de Referência: 1%  

Interstíco de Classe: 10%  

NÍVEIS 

Ensino 
Médio 

Ensino 
Superior 

Pós- 
graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D E
1 1.312,89 1.444,18 1.588,60 1.747,46 1.922,20 
2 1.326,02 1.458,62 1.604,48 1.764,93 1.941,42 
3 1.339,28 1.473,21 1.620,53 1.782,58 1.960,84 
4 1.352,67 1.487,94 1.636,73 1.800,41 1.980,45 
5 1.366,20 1.502,82 1.653,10 1.818,41 2.000,25 
6 1.379,86 1.517,85 1.669,63 1.836,59 2.020,25 
7 1.393,66 1.533,03 1.686,33 1.854,96 2.040,46 
8 1.407,60 1.548,36 1.703,19 1.873,51 2.060,86 
9 1.421,67 1.563,84 1.720,22 1.892,25 2.081,47 

10 1.435,89 1.579,48 1.737,43 1.911,17 2.102,28 
11 1.450,25 1.595,27 1.754,80 1.930,28 2.123,31 
12 1.464,75 1.611,22 1.772,35 1.949,58 2.144,54 
13 1.479,40 1.627,34 1.790,07 1.969,08 2.165,99 
14 1.494,19 1.643,61 1.807,97 1.988,77 2.187,65 
15 1.509,13 1.660,05 1.826,05 2.008,66 2.209,52 
16 1.524,22 1.676,65 1.844,31 2.028,74 2.231,62 
17 1.539,47 1.693,41 1.862,75 2.049,03 2.253,93 
18 1.554,86 1.710,35 1.881,38 2.069,52 2.276,47 
19 1.570,41 1.727,45 1.900,20 2.090,22 2.299,24 
20 1.586,11 1.744,73 1.919,20 2.111,12 2.322,23 
21 1.601,98 1.762,17 1.938,39 2.132,23 2.345,45 
22 1.618,00 1.779,79 1.957,77 2.153,55 2.368,91 
23 1.634,18 1.797,59 1.977,35 2.175,09 2.392,60 
24 1.650,52 1.815,57 1.997,13 2.196,84 2.416,52 
25 1.667,02 1.833,72 2.017,10 2.218,81 2.440,69 
26 1.683,69 1.852,06 2.037,27 2.240,99 2.465,09 
27 1.700,53 1.870,58 2.057,64 2.263,40 2.489,74 
28 1.717,53 1.889,29 2.078,22 2.286,04 2.514,64 
29 1.734,71 1.908,18 2.099,00 2.308,90 2.539,79 
30 1.752,06 1.927,26 2.119,99 2.331,99 2.565,19 
31 1.769,58 1.946,54 2.141,19 2.355,31 2.590,84 
32 1.787,27 1.966,00 2.162,60 2.378,86 2.616,75 
33 1.805,15 1.985,66 2.184,23 2.402,65 2.642,91 
34 1.823,20 2.005,52 2.206,07 2.426,68 2.669,34 
35 1.841,43 2.025,57 2.228,13 2.450,94 2.696,04 
36 1.859,84 2.045,83 2.250,41 2.475,45 2.723,00 
37 1.878,44 2.066,29 2.272,91 2.500,21 2.750,23 
38 1.897,23 2.086,95 2.295,64 2.525,21 2.777,73 
39 1.916,20 2.107,82 2.318,60 2.550,46 2.805,51 
40 1.935,36 2.128,90 2.341,79 2.575,97 2.833,56 
41 1.954,71 2.150,19 2.365,20 2.601,72 2.861,90 
42 1.974,26 2.171,69 2.388,86 2.627,74 2.890,52 
43 1.994,00 2.193,40 2.412,74 2.654,02 2.919,42 
44 2.013,94 2.215,34 2.436,87 2.680,56 2.948,62 
45 2.034,08 2.237,49 2.461,24 2.707,37 2.978,10 
46 2.054,42 2.259,87 2.485,85 2.734,44 3.007,88 
47 2.074,97 2.282,47 2.510,71 2.761,78 3.037,96 
48 2.095,72 2.305,29 2.535,82 2.789,40 3.068,34 
49 2.116,68 2.328,34 2.561,18 2.817,30 3.099,02 
50 2.137,84 2.351,63 2.586,79 2.845,47 3.130,01 
51 2.159,22 2.375,14 2.612,66 2.873,92 3.161,31 
52 2.180,81 2.398,89 2.638,78 2.902,66 3.192,93 
53 2.202,62 2.422,88 2.665,17 2.931,69 3.224,86 
54 2.224,65 2.447,11 2.691,82 2.961,01 3.257,11 
55 2.246,89 2.471,58 2.718,74 2.990,62 3.289,68 
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ANEXO V - Lei Ordinária nº 652/2022 
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO – GOA 
TABELAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS – Parte 2 

 
 NÍVEIS 
 Ensino 

Médio 
Ensino 

Superior 
Pós - 

graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D E
56 2.269,36 2.496,30 2.745,93 3.020,52 3.322,57 
57 2.292,06 2.521,26 2.773,39 3.050,73 3.355,80 
58 2.314,98 2.546,47 2.801,12 3.081,23 3.389,36 
59 2.338,13 2.571,94 2.829,13 3.112,05 3.423,25 
60 2.361,51 2.597,66 2.857,42 3.143,17 3.457,48 
61 2.385,12 2.623,64 2.886,00 3.174,60 3.492,06 
62 2.408,97 2.649,87 2.914,86 3.206,34 3.526,98 
63 2.433,06 2.676,37 2.944,01 3.238,41 3.562,25 
64 2.457,39 2.703,13 2.973,45 3.270,79 3.597,87 
65 2.481,97 2.730,17 3.003,18 3.303,50 3.633,85 
66 2.506,79 2.757,47 3.033,21 3.336,54 3.670,19 
67 2.531,86 2.785,04 3.063,55 3.369,90 3.706,89 
68 2.557,17 2.812,89 3.094,18 3.403,60 3.743,96 
69 2.582,75 2.841,02 3.125,12 3.437,64 3.781,40 
70 2.608,57 2.869,43 3.156,37 3.472,01 3.819,21 
71 2.634,66 2.898,13 3.187,94 3.506,73 3.857,41 
72 2.661,01 2.927,11 3.219,82 3.541,80 3.895,98 
73 2.687,62 2.956,38 3.252,02 3.577,22 3.934,94 
74 2.714,49 2.985,94 3.284,54 3.612,99 3.974,29 
75 2.741,64 3.015,80 3.317,38 3.649,12 4.014,03 
76 2.769,05 3.045,96 3.350,55 3.685,61 4.054,17 
77 2.796,74 3.076,42 3.384,06 3.722,47 4.094,71 
78 2.824,71 3.107,18 3.417,90 3.759,69 4.135,66 
79 2.852,96 3.138,25 3.452,08 3.797,29 4.177,02 
80 2.881,49 3.169,64 3.486,60 3.835,26 4.218,79 
81 2.910,30 3.201,33 3.521,47 3.873,61 4.260,97 
82 2.939,41 3.233,35 3.556,68 3.912,35 4.303,58 
83 2.968,80 3.265,68 3.592,25 3.951,47 4.346,62 
84 2.998,49 3.298,34 3.628,17 3.990,99 4.390,09 
85 3.028,47 3.331,32 3.664,45 4.030,90 4.433,99 
86 3.058,76 3.364,63 3.701,10 4.071,21 4.478,33 
87 3.089,35 3.398,28 3.738,11 4.111,92 4.523,11 
88 3.120,24 3.432,26 3.775,49 4.153,04 4.568,34 
89 3.151,44 3.466,59 3.813,24 4.194,57 4.614,03 
90 3.182,96 3.501,25 3.851,38 4.236,51 4.660,17 
91 3.214,79 3.536,26 3.889,89 4.278,88 4.706,77 
92 3.246,93 3.571,63 3.928,79 4.321,67 4.753,83 
93 3.279,40 3.607,34 3.968,08 4.364,88 4.801,37 
94 3.312,20 3.643,42 4.007,76 4.408,53 4.849,39 
95 3.345,32 3.679,85 4.047,84 4.452,62 4.897,88 
96 3.378,77 3.716,65 4.088,31 4.497,15 4.946,86 
97 3.412,56 3.753,82 4.129,20 4.542,12 4.996,33 
98 3.446,69 3.791,35 4.170,49 4.587,54 5.046,29 
99 3.481,15 3.829,27 4.212,19 4.633,41 5.096,75 

100 3.515,96 3.867,56 4.254,32 4.679,75 5.147,72 
101 3.551,12 3.906,24 4.296,86 4.726,54 5.199,20 
102 3.586,63 3.945,30 4.339,83 4.773,81 5.251,19 
103 3.622,50 3.984,75 4.383,23 4.821,55 5.303,70 
104 3.658,73 4.024,60 4.427,06 4.869,76 5.356,74 
105 3.695,31 4.064,84 4.471,33 4.918,46 5.410,31 
106 3.732,27 4.105,49 4.516,04 4.967,65 5.464,41 
107 3.769,59 4.146,55 4.561,20 5.017,32 5.519,05 
108 3.807,28 4.188,01 4.606,81 5.067,50 5.574,25 
109 3.845,36 4.229,89 4.652,88 5.118,17 5.629,99 
110 3.883,81 4.272,19 4.699,41 5.169,35 5.686,29 
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                                            ANEXO VI - Lei Ordinária nº 652/2022 
 GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO – GOP 
TABELAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS – Parte 1 

 
Interstício de Referência: 1% 

Interstíco de Classe:  15% 
 NÍVEIS 

Ensino 
Superior 

Pós - 
graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 
1 2.264,23 2.603,86 2.994,44 3.443,61 
2 2.286,87 2.629,90 3.024,39 3.478,05 
3 2.309,74 2.656,20 3.054,63 3.512,83 
4 2.332,84 2.682,76 3.085,18 3.547,96 
5 2.356,17 2.709,59 3.116,03 3.583,44 
6 2.379,73 2.736,69 3.147,19 3.619,27 
7 2.403,53 2.764,05 3.178,66 3.655,46 
8 2.427,56 2.791,70 3.210,45 3.692,02 
9 2.451,84 2.819,61 3.242,55 3.728,94 
10 2.476,36 2.847,81 3.274,98 3.766,23 
11 2.501,12 2.876,29 3.307,73 3.803,89 
12 2.526,13 2.905,05 3.340,81 3.841,93 
13 2.551,39 2.934,10 3.374,21 3.880,35 
14 2.576,90 2.963,44 3.407,96 3.919,15 
15 2.602,67 2.993,08 3.442,04 3.958,34 
16 2.628,70 3.023,01 3.476,46 3.997,93 
17 2.654,99 3.053,24 3.511,22 4.037,90 
18 2.681,54 3.083,77 3.546,33 4.078,28 
19 2.708,35 3.114,61 3.581,80 4.119,07 
20 2.735,44 3.145,75 3.617,61 4.160,26 
21 2.762,79 3.177,21 3.653,79 4.201,86 
22 2.790,42 3.208,98 3.690,33 4.243,88 
23 2.818,32 3.241,07 3.727,23 4.286,32 
24 2.846,51 3.273,48 3.764,50 4.329,18 
25 2.874,97 3.306,22 3.802,15 4.372,47 
26 2.903,72 3.339,28 3.840,17 4.416,20 
27 2.932,76 3.372,67 3.878,57 4.460,36 
28 2.962,09 3.406,40 3.917,36 4.504,96 
29 2.991,71 3.440,46 3.956,53 4.550,01 
30 3.021,62 3.474,87 3.996,10 4.595,51 
31 3.051,84 3.509,62 4.036,06 4.641,47 
32 3.082,36 3.544,71 4.076,42 4.687,88 
33 3.113,18 3.580,16 4.117,18 4.734,76 
34 3.144,31 3.615,96 4.158,35 4.782,11 
35 3.175,76 3.652,12 4.199,94 4.829,93 
36 3.207,51 3.688,64 4.241,94 4.878,23 
37 3.239,59 3.725,53 4.284,36 4.927,01 
38 3.271,99 3.762,78 4.327,20 4.976,28 
39 3.304,71 3.800,41 4.370,47 5.026,04 
40 3.337,75 3.838,42 4.414,18 5.076,30 
41 3.371,13 3.876,80 4.458,32 5.127,07 
42 3.404,84 3.915,57 4.502,90 5.178,34 
43 3.438,89 3.954,72 4.547,93 5.230,12 
44 3.473,28 3.994,27 4.593,41 5.282,42 
45 3.508,01 4.034,21 4.639,34 5.335,25 
46 3.543,09 4.074,56 4.685,74 5.388,60 
47 3.578,52 4.115,30 4.732,60 5.442,49 
48 3.614,31 4.156,45 4.779,92 5.496,91 
49 3.650,45 4.198,02 4.827,72 5.551,88 
50 3.686,96 4.240,00 4.876,00 5.607,40 
51 3.723,82 4.282,40 4.924,76 5.663,47 
52 3.761,06 4.325,22 4.974,01 5.720,11 
53 3.798,67 4.368,47 5.023,75 5.777,31 
54 3.836,66 4.412,16 5.073,98 5.835,08 
55 3.875,03 4.456,28 5.124,72 5.893,43 
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ANEXO VI - Lei Ordinária nº 652/2022 
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO – GOP 
TABELAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS – Parte 2 

 
 NÍVEIS 

Ensino 
Superior Pós - graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 
56 3.913,78 4.500,84 5.175,97 5.952,37 
57 3.952,91 4.545,85 5.227,73 6.011,89 
58 3.992,44 4.591,31 5.280,01 6.072,01 
59 4.032,37 4.637,22 5.332,81 6.132,73 
60 4.072,69 4.683,60 5.386,14 6.194,06 
61 4.113,42 4.730,43 5.440,00 6.256,00 
62 4.154,55 4.777,74 5.494,40 6.318,56 
63 4.196,10 4.825,51 5.549,34 6.381,74 
64 4.238,06 4.873,77 5.604,83 6.445,56 
65 4.280,44 4.922,51 5.660,88 6.510,01 
66 4.323,24 4.971,73 5.717,49 6.575,12 
67 4.366,48 5.021,45 5.774,67 6.640,87 
68 4.410,14 5.071,66 5.832,41 6.707,27 
69 4.454,24 5.122,38 5.890,74 6.774,35 
70 4.498,79 5.173,60 5.949,64 6.842,09 
71 4.543,77 5.225,34 6.009,14 6.910,51 
72 4.589,21 5.277,59 6.069,23 6.979,62 
73 4.635,10 5.330,37 6.129,92 7.049,41 
74 4.681,45 5.383,67 6.191,22 7.119,91 
75 4.728,27 5.437,51 6.253,14 7.191,11 
76 4.775,55 5.491,88 6.315,67 7.263,02 
77 4.823,31 5.546,80 6.378,82 7.335,65 
78 4.871,54 5.602,27 6.442,61 7.409,00 
79 4.920,26 5.658,29 6.507,04 7.483,09 
80 4.969,46 5.714,88 6.572,11 7.557,93 
81 5.019,15 5.772,03 6.637,83 7.633,50 
82 5.069,34 5.829,75 6.704,21 7.709,84 
83 5.120,04 5.888,04 6.771,25 7.786,94 
84 5.171,24 5.946,92 6.838,96 7.864,81 
85 5.222,95 6.006,39 6.907,35 7.943,46 
86 5.275,18 6.066,46 6.976,43 8.022,89 
87 5.327,93 6.127,12 7.046,19 8.103,12 
88 5.381,21 6.188,39 7.116,65 8.184,15 
89 5.435,02 6.250,28 7.187,82 8.265,99 
90 5.489,37 6.312,78 7.259,70 8.348,65 
91 5.544,27 6.375,91 7.332,29 8.432,14 
92 5.599,71 6.439,67 7.405,62 8.516,46 
93 5.655,71 6.504,06 7.479,67 8.601,62 
94 5.712,26 6.569,10 7.554,47 8.687,64 
95 5.769,39 6.634,80 7.630,01 8.774,52 
96 5.827,08 6.701,14 7.706,31 8.862,26 
97 5.885,35 6.768,15 7.783,38 8.950,88 
98 5.944,21 6.835,84 7.861,21 9.040,39 
99 6.003,65 6.904,19 7.939,82 9.130,80 

100 6.063,68 6.973,24 8.019,22 9.222,11 
101 6.124,32 7.042,97 8.099,41 9.314,33 
102 6.185,56 7.113,40 8.180,41 9.407,47 
103 6.247,42 7.184,53 8.262,21 9.501,54 
104 6.309,89 7.256,38 8.344,83 9.596,56 
105 6.372,99 7.328,94 8.428,28 9.692,53 
106 6.436,72 7.402,23 8.512,57 9.789,45 
107 6.501,09 7.476,25 8.597,69 9.887,34 
108 6.566,10 7.551,02 8.683,67 9.986,22 
109 6.631,76 7.626,53 8.770,50 10.086,08 
110 6.698,08 7.702,79 8.858,21 10.186,94 
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ANEXO VI - Lei Ordinária nº 652/2022 
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO – GOP 

TABELAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS - Parte 3 
 

Interstício de Referência: 1% 
Interstíco de Classe:  15% 

 NÍVEIS 

Ensino 
Superior 

Pós - 
graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 
     

111 6.765,07 7.779,83 8.946,81 10.288,83 
112 6.832,72 7.857,63 9.036,27 10.391,72 
113 6.901,05 7.936,21 9.126,64 10.495,63 
114 6.970,06 8.015,57 9.217,90 10.600,59 
115 7.039,76 8.095,72 9.310,08 10.706,59 
116 7.110,16 8.176,68 9.403,18 10.813,66 
117 7.181,26 8.258,45 9.497,22 10.921,80 
118 7.253,07 8.341,03 9.592,19 11.031,02 
119 7.325,60 8.424,44 9.688,11 11.141,33 
120 7.398,86 8.508,69 9.784,99 11.252,74 
121 7.472,85 8.593,77 9.882,84 11.365,27 
122 7.547,58 8.679,71 9.981,67 11.478,92 
123 7.623,05 8.766,51 10.081,49 11.593,71 
124 7.699,28 8.854,17 10.182,30 11.709,65 
125 7.776,27 8.942,72 10.284,12 11.826,74 
126 7.854,04 9.032,14 10.386,96 11.945,01 
127 7.932,58 9.122,46 10.490,83 12.064,46 
128 8.011,90 9.213,69 10.595,74 12.185,10 
129 8.092,02 9.305,83 10.701,70 12.306,95 
130 8.172,94 9.398,88 10.808,72 12.430,02 
131 8.254,67 9.492,87 10.916,80 12.554,32 
132 8.337,22 9.587,80 11.025,97 12.679,87 
133 8.420,59 9.683,68 11.136,23 12.806,67 
134 8.504,80 9.780,52 11.247,59 12.934,73 
135 8.589,84 9.878,32 11.360,07 13.064,08 
136 8.675,74 9.977,10 11.473,67 13.194,72 
137 8.762,50 10.076,88 11.588,41 13.326,67 
138 8.850,13 10.177,64 11.704,29 13.459,94 
139 8.938,63 10.279,42 11.821,33 13.594,53 
140 9.028,01 10.382,22 11.939,55 13.730,48 
141 9.118,29 10.486,04 12.058,94 13.867,78 
142 9.209,48 10.590,90 12.179,53 14.006,46 
143 9.301,57 10.696,81 12.301,33 14.146,53 
144 9.394,59 10.803,77 12.424,34 14.287,99 
145 9.488,53 10.911,81 12.548,58 14.430,87 
146 9.583,42 11.020,93 12.674,07 14.575,18 
147 9.679,25 11.131,14 12.800,81 14.720,93 
148 9.776,04 11.242,45 12.928,82 14.868,14 
149 9.873,81 11.354,88 13.058,11 15.016,82 
150 9.972,54 11.468,42 13.188,69 15.166,99 
151 10.072,27 11.583,11 13.320,58 15.318,66 
152 10.172,99 11.698,94 13.453,78 15.471,85 
153 10.274,72 11.815,93 13.588,32 15.626,57 
154 10.377,47 11.934,09 13.724,20 15.782,83 
155 10.481,24 12.053,43 13.861,44 15.940,66 
156 10.586,06 12.173,96 14.000,06 16.100,07 
157 10.691,92 12.295,70 14.140,06 16.261,07 
158 10.798,84 12.418,66 14.281,46 16.423,68 
159 10.906,82 12.542,85 14.424,27 16.587,92 
160 11.015,89 12.668,28 14.568,52 16.753,79 
161 11.126,05 12.794,96 14.714,20 16.921,33 
162 11.237,31 12.922,91 14.861,34 17.090,55 
163 11.349,68 13.052,14 15.009,96 17.261,45 
164 11.463,18 13.182,66 15.160,06 17.434,07 
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ANEXO VI - Lei Ordinária nº 652/2022 
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO – GOP 

TABELAS DE VENCIMENTOS E SALÁRIOS - Parte 4 
 

 NÍVEIS 

Ensino 
Superior Pós - graduação Mestrado Doutorado 

Classe A B C D 
165 11.577,81 13.314,49 15.311,66 17.608,41 
166 11.693,59 13.447,63 15.464,77 17.784,49 
167 11.810,53 13.582,11 15.619,42 17.962,34 
168 11.928,63 13.717,93 15.775,62 18.141,96 
169 12.047,92 13.855,11 15.933,37 18.323,38 
170 12.168,40 13.993,66 16.092,71 18.506,61 
171 12.290,08 14.133,59 16.253,63 18.691,68 
172 12.412,98 14.274,93 16.416,17 18.878,60 
173 12.537,11 14.417,68 16.580,33 19.067,38 
174 12.662,48 14.561,86 16.746,13 19.258,05 
175 12.789,11 14.707,47 16.913,60 19.450,64 
176 12.917,00 14.854,55 17.082,73 19.645,14 
177 13.046,17 15.003,10 17.253,56 19.841,59 
178 13.176,63 15.153,13 17.426,09 20.040,01 
179 13.308,40 15.304,66 17.600,36 20.240,41 
180 13.441,48 15.457,70 17.776,36 20.442,81 
181 13.575,90 15.612,28 17.954,12 20.647,24 
182 13.711,66 15.768,40 18.133,66 20.853,71 
183 13.848,77 15.926,09 18.315,00 21.062,25 
184 13.987,26 16.085,35 18.498,15 21.272,87 
185 14.127,13 16.246,20 18.683,13 21.485,60 
186 14.268,40 16.408,66 18.869,96 21.700,46 
187 14.411,09 16.572,75 19.058,66 21.917,46 
188 14.555,20 16.738,48 19.249,25 22.136,64 
189 14.700,75 16.905,86 19.441,74 22.358,00 
190 14.847,76 17.074,92 19.636,16 22.581,58 
191 14.996,24 17.245,67 19.832,52 22.807,40 
192 15.146,20 17.418,13 20.030,85 23.035,47 
193 15.297,66 17.592,31 20.231,16 23.265,83 
194 15.450,64 17.768,23 20.433,47 23.498,49 
195 15.605,14 17.945,91 20.637,80 23.733,47 
196 15.761,19 18.125,37 20.844,18 23.970,81 
197 15.918,81 18.306,63 21.052,62 24.210,51 
198 16.077,99 18.489,69 21.263,15 24.452,62 
199 16.238,77 18.674,59 21.475,78 24.697,15 
200 16.401,16 18.861,34 21.690,54 24.944,12 
201 16.565,17 19.049,95 21.907,44 25.193,56 
202 16.730,83 19.240,45 22.126,52 25.445,49 
203 16.898,13 19.432,85 22.347,78 25.699,95 
204 17.067,11 19.627,18 22.571,26 25.956,95 
205 17.237,79 19.823,45 22.796,97 26.216,52 
206 17.410,16 20.021,69 23.024,94 26.478,68 
207 17.584,27 20.221,91 23.255,19 26.743,47 
208 17.760,11 20.424,12 23.487,74 27.010,90 
209 17.937,71 20.628,37 23.722,62 27.281,01 
210 18.117,09 20.834,65 23.959,85 27.553,82 
211 18.298,26 21.043,00 24.199,45 27.829,36 
212 18.481,24 21.253,43 24.441,44 28.107,66 
213 18.666,05 21.465,96 24.685,85 28.388,73 
214 18.852,71 21.680,62 24.932,71 28.672,62 
215 19.041,24 21.897,43 25.182,04 28.959,35 
216 19.231,65 22.116,40 25.433,86 29.248,94 
217 19.423,97 22.337,56 25.688,20 29.541,43 
218 19.618,21 22.560,94 25.945,08 29.836,84 
219 19.814,39 22.786,55 26.204,53 30.135,21 
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                                                         ANEXO VII - Lei Ordinária nº 652/2022 

 BOLETIM DE ACOMPANHAMENTO 

SERVIDOR: CARGO:   
 

DATA DE ADMISSÃO: / /  
 

SECRETARIA: LOCAL DE TRABALHO: PERÍODO DE 
 

AVALIAÇÃO: / / a / /  
 
 
 

RELATÓRIO DE OCORRÊNCIAS ASSINATURAS 
 

DATA 
 

FATO 
 

PROVIDÊNCIAS TOMADAS 
CHEFIA 

IMEDIATA 
 

SERVIDOR 
 
TESTEMUNHAS 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
Espaço destinado para observações: 

 
 
 
 
 
 

Assinatura da Chefia Imediata:  Alto Piquiri/PR, / /  

26 
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ANEXO VIII - Lei Ordinária nº 652/2022                              

FICHA DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

SERVIDOR: CARGO:   
 
 

DATA DE ADMISSÃO: / /  PERÍODO DE AVALIAÇÃO: / / a / /  
 
 

SECRETARIA: LOCAL DE TRABALHO:   
 
 

FATORES A SEREM AVALIADOS INDICADORES DE DESEMPENHO 

1) Encontra-se em estágio probatório. ( ) Sim ( ) Não 

2)Cedido a outro órgão fora da administração Municipal , em 
atividades estranhas ao cargo ou não estabelecidas em lei. 

 
( ) Sim 

 
( ) 

 
Não 

3) Licenciado para tratar de assuntos particulares. ( ) Sim ( ) Não 

4) licenciado por motivo de afastamento do cônjuge. ( ) Sim ( ) Não 

5) Afastou-se do cargo e ou emprego por prisão judicial. ( ) Sim ( ) Não 

6) Somou no interstício de 01 (um) ano mais de 02(duas) 
penalidades de advertência. 

 
( ) Sim 

 
( ) 

 
Não 

7) Sofreu penalidade de suspensão disciplinar ( ) Sim ( ) Não 

8) Somou mais de 06 (seis) faltas injustificadas consecutivas ou 
alternadas? ( ) Sim ( ) Não 

9) Somou mais de 10(dez) atrasos no inicio da jornada laboral e 
ou saídas antecipadas por cada turno de trabalho sem 
justificativa? 

 
( ) Sim 

 
( ) 

 
Não 

 
Resultado Final da Avaliação: ( ) Aprovado ( ) Não aprovado 

 
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO: 

 
 
 
 
 

 
Tomei conhecimento desta avaliação: 
Avaliado:  Alto PiquirI/PR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ                             
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº.  181/2022
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – PR, CONFORME 
EDITAL Nº 001/2021, DE 12 DE MARÇO DE 2021. 
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital 
nº 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado -  PSS, datado de 12 de março de 
2021, realizado em 11 de abril de 2021, e considerando a Ata de Classificação que 
homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado – PSS, publicado em 
27 de Abril de 2021 no Jornal Umuarama Ilustrado.
CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo 
Simplificado - PSS n° 001/2021, homologado o resultado final dos aprovados no 
referido Processo Seletivo Simplificado, através do Decreto nº. 192/2021 do dia 
26/04/2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 27/04/2021, observadas 
as condições previstas no Edital nº. 01/2021.
   CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 40H
Inscrição CANDIDATO CPF Classificação
4851 ANA PAULA DA SILVA BRITO 049.244.969-44 28°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverão apresentar os seguintes 
documentos para admissão e contratação:
- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
- Certificado de reservista e fotocópia, quando couber;
- Título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação nas últimas 
eleições ou a justificativa da ausência;
- C.P.F. e fotocópia;
- Cadastro do PIS/PASEP fotocópia;
- Comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando 
couber;
- Certidão de nascimento ou casamento e fotocópia;
- Certidão de nascimento com CPF dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, 
quando couber;
- Duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocópia;
- Comprovante de residência
- Declaração, com firma reconhecida, de não ter sofrido o exercício de função pública, 
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar; 
- Declaração, com firma reconhecida, de inexistência de acúmulo ilegal de cargos 
ou de aposentadoria.
- Atestado de antecedentes cível e criminal, fornecido pelo Cartório do Distribuidor 
do Fórum.
- Atestado de Saúde Mental
- Qualificação pelo site: htpps://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/
qualificacao/qualificar.xhtml
- Conta Banco ITAÚ. (Conta Salário)
- O candidato que não comparecer no prazo estipulado, será excluído da lista de 
aprovados, conforme Edital 01/2021.
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
CRUZEIRO DO OESTE, 31 (trinta e um) de MAIO de 2.022.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

PORTARIA Nº. 014/2022
Concede Licença Maternidade a empregada pública ocupante de cargo efetivo e dá 
outras providências.
O Presidente do Consórcio Intermunicipal para Conservação do Remanescente do 
Rio Paraná e Áreas de Influência - CORIPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pelo seu estatuto,
RESOLVE:
Art. 1º – Fica concedida a licença maternidade prevista no art. 7º, XIX da CF/88 e 
art. 392 da CLT, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, com vigência em 01/06/2022 
até 28/09/2022, para servidora Srª. LETÍCIA NUNES ARAUJO, portadora da 
cédula de identidade com RG sob nº. 9.327.926-3SESP/PR, inscrita no CPF sob 
nº. 066.381.439-13, ocupante de cargo efetivo Analista Ambiental, Padrão G.O.S., 
Classe E, lotada no Consórcio Intermunicipal para Conservação do Remanescente 
do Rio Paraná e Áreas de Influência - CORIPA.
Art. 2º – Ficará também garantido o pagamento do salário maternidade para servidora 
licenciada nos termos do art. 71 da Lei nº 8.213/91.
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.
Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, 31 DE MAIO DE 2022.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Presidente do Coripa

PREFEITURA DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ    
EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA Nº 126/2022 
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO – PREFEITURA, inscrita no CNPJ nº 77.870.475/0001-63, denominada 
de CONTRATANTE, com sede administrativa à Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, Sr. JOSÉ CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG nº 
3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF nº 409.020.649-91, residente e domiciliado à 
Avenida Marcionílio Pereira dos Santos, nº 38, Centro, CEP – 87.555-000 na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, Brasil e de outro lado, na qualidade 
de CONTRATADA empresa: GLI SOUZA COMBUSTÍVEIS LTDA, inscrita no CNPJ nº 
38.827.197/0002-90, com sede à ROSALINA RIBEIRO, nº 181, Centro - 87555-000 
na cidade de São Jorge do Patrocínio, Estado do PR, Brasil, neste ato representado 
pelo Sr. ISABELA PATRICIA LEITE DE SOUZA, portadora do RG. nº  13.182.454-8 
SSP/PR., e do CPF/MF Nº 097.801.709-95, resolvem firmar o presente Contrato, da 
Licitação Modalidade de Pregão nº 33/2022, Processo n° 99, data da homologação da 
licitação 30/05/22, mediante as cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
Do Objeto
Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEIS 
(GASOLINA, ETANOL, DIESEL COMUM E DIESEL S10), PARA ABASTECIMENTO 
DE VEÍCULOS E MAQUINÁRIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE 
DO PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ, sendo vencedor dos itens abaixo descritos:
DO PREÇO 
Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, o Município de São Jorge do 
Patrocínio – Pr., pagará a importância de R$ 594.150,00 (quinhentos e noventa e 
quatro mil cento e cinquenta reais), conforme notas fiscais e solicitações emitidas pela 
secretaria requisitante, à empresa acima citada, neste definida como CONTRATADA.
DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
O presente Contrato terá vigência de 12 (dose) meses, tendo início em 31/05/2022 e 
término previsto para 31/05/2023, podendo ser prorrogado por até igual período, caso 
haja interesse entre as partes contratuais.
DO FORO 
As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer 
dúvidas e questões de interpretação relativas ao presente contrato, o Foro da 
Comarca de ALTONIA, estado do Paraná.
E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 
(três) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas.
São Jorge do Patrocínio-PR, 31 de maio de 2022.

PREFEITURA DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ    
EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA Nº 127/2022 
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO – PREFEITURA, inscrita no CNPJ nº 77.870.475/0001-63, denominada 
de CONTRATANTE, com sede administrativa à Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, Sr. JOSÉ CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG nº 
3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF nº 409.020.649-91, residente e domiciliado à 
Avenida Marcionílio Pereira dos Santos, nº 38, Centro, CEP – 87.555-000 na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, Brasil e de outro lado, na qualidade de 
CONTRATADA empresa: AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIF.LTDA, 
inscrita no CNPJ nº 15.509.249/0001-02, com sede à AV. MARCIONILIO PEREIRA 
DOS SANTOS, nº 508, CENTRO - 87555-000 na cidade de São Jorge do Patrocínio, 
Estado do Paraná, neste ato representado pelo Sr. MARCOS IVAN APARECIDO 
CANOVA, portador do RG. nº  5.782.687-8 SSP/PR., e do CPF/MF Nº 762.096.959-
49, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitação Modalidade de Pregão nº 
33/2022, Processo n° 99, data da homologação da licitação 30/05/22, mediante as 
cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
Do Objeto
Constitui como objeto do presente Contrato: AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEIS 
(GASOLINA, ETANOL, DIESEL COMUM E DIESEL S10), PARA ABASTECIMENTO 
DE VEÍCULOS E MAQUINÁRIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE 
DO PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ, sendo vencedor dos itens abaixo descritos:
DO PREÇO 
Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, o Município de São Jorge do 
Patrocínio – Pr., pagará a importância de R$ 2.539.450,00 (dois milhões, quinhentos e 
trinta e nove mil quatrocentos e cinquenta reais), conforme notas fiscais e solicitações 
emitidas pela secretaria requisitante, à empresa acima citada, neste definida como 
CONTRATADA.
DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
O presente Contrato terá vigência de 12 (doze) meses, tendo início em 31/05/2022 e 
término previsto para 31/05/2023, podendo ser prorrogado por até igual período, caso 
haja interesse entre as partes contratuais.
DO FORO 
As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer 
dúvidas e questões de interpretação relativas ao presente contrato, o Foro da 
Comarca de ALTONIA, estado do Paraná.
E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 
(três) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas.
São Jorge do Patrocínio-PR, 31 de maio de 2022.

PREFEITURA DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ   
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 128/2022
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO – PREFEITURA, inscrita no CNPJ nº 77.870.475/0001-63, denominada 
de CONTRATANTE, com sede administrativa à Av. Carlos Spanhol, 164, na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal, Sr. JOSÉ CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG nº 
3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF nº 409.020.649-91, residente e domiciliado à 
Avenida Marcionílio Pereira dos Santos, nº 38, Centro, CEP – 87.555-000 na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, Brasil e de outro lado, na qualidade 
de CONTRATADA empresa: SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA, 
inscrita no CNPJ nº 67.156.943/0002-60, com sede à PR 323, nº KM 326, ZONA RURAL 
- 87538-000 na cidade de PEROBAL, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pela 
Sra. MARLI APARECIDA PENARIOL DE SOUZA, brasileira, casada, portadora do RG. 
nº 16.520.909 SSP/SP, e do CPF/MF Nº. 829.589.049-20, residente e domiciliado à Rua 
Arapongas, 3875. Apartamento 501, Zona II, CEP - 87.502-180, Umuarama, Estado 
do Paraná, resolvem firmar o presente Contrato, da Licitação Modalidade de Tomada 
de Preços nº 5/2022, Processo n° 87, data da homologação da licitação 26/05/22, 
mediante as cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
Do Objeto
Constitui como objeto do presente Contrato: EXECUCÃO DE PAVIMENTAÇÃO 
ASFÁLTICA, EM CBUQ, DE UM TRECHO DE 12.000,00M2 DA ESTRADA SÃO 
HENRIQUE QUE LIGA O MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO AO 
BAIRRO VILA ORIENTAL, CONFORME CONVÊNIO Nº 55/2022/SEIL/DER, sendo 
vencedor dos itens abaixo descritos:
DO PREÇO 
Pela prestação de serviços do objeto do presente contrato, o Município de São Jorge 
do Patrocínio – Pr., pagará a importância de R$ 1.146.064,50 (um milhão, cento e 
quarenta e seis mil e sessenta e quatro reais e cinquenta centavos), a empresa acima 
citada, neste definida como CONTRATADA.
DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
O presente Contrato terá vigência de 12 (doze) meses, tendo início em 31/05/2022 e 
término previsto para 31/05/2023, podendo ser prorrogado por até igual período, caso 
haja interesse entre as partes contratuais.
DO FORO 
As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer 
dúvidas e questões de interpretação relativas ao presente contrato, o Foro da 
Comarca de ALTONIA, estado do Paraná.
E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 03 
(três) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas.
São Jorge do Patrocínio-PR, 31 de maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Paraná
Ata de realização de Audiência Pública, em obediência ao Artigo 9º, Parágrafo 4º da 
Lei Complementar nº. 101/2000.
Aos trinta e um dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e dois, às 09h00min 
horas, nas dependências da Câmara Municipal de Tapira, Estado do Paraná, reuniram-
se, o contador, controle interno da prefeitura e munícipes (que constam da lista de 
presença que faz parte integrante desta Ata), para procederem à realização da 
Audiência Pública em obediência ao Artigo 9º, Parágrafo 4º da Lei Complementar nº 
101/2000. Iniciando os trabalhos, o contador da Prefeitura Municipal, Antonio Paulo de 
Lima Silva cumprimentou a todos e informou aos presentes que o Edital de Convocação 
da Audiência Pública foi publicado no Diário Oficial do Município “Jornal Umuarama 
Ilustrado”. Prosseguindo passou a demonstração dos quadros onde constavam os 
dados necessários à avaliação e consequente cumprimento das metas fiscais do 1º 
Quadrimestre de 2022. Terminando esta fase dos trabalhos foi deixada a palavra livre 
para que fosse feito uso por quem assim o desejasse. Como ninguém o fez, e nada 
mais havendo a ser tratado, lavrou-se a presente ata, que após lida e achada conforme, 
vai assinada pelos membros da Comissão de Economia e Fiscalização da Câmara 
Municipal de Tapira, pelos demais presentes que assim desejarem.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ
ERRATA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 18/2022
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE TAPIRA – PR, CONFORME EDITAL Nº. 
001/2022, DE 13 DE JANEIRO DE 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital nº. 01/2022 do Processo 
Seletivo Simplificado - PSS, datado de 13 de janeiro de 2022, realizado em 06 de 
fevereiro de 2022, e considerando a Ata de Classificação Final nº. 001/2022, de 18 de 
fevereiro de 2022, que homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado 
– PSS, publicado em 01 de março de 2022 no Jornal Umuarama Ilustrado Edição 
nº. 12.365,
CONVOCA as pessoas abaixo relacionadas, aprovadas para o cargo de Eletricista 
e Operador de Máquina, para apresentar no Departamento de Recursos Humanos, 
sito à Rua Paranaguá, 518, no prazo máximo de 05 (cinco) dias com documentação 
exigida para o cargo e demais documentações conforme edital nº 001/2022, para 
sua contratação,
RELAÇÃO DE CANDIDATOS
CARGO NOME CLASSIFICAÇÃO NOTA
ELETRICISTA FABIO DE FREITAS SILVA 2º 80,0
OPERADOR DE MÁQUINA LUCINEI DOS SANTOS TORRES 1º 85,0
Tapira PR, 25 de maio de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ
   PORTARIA Nº. 3990/2022
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder férias ao Servidor Público Municipal Senhor PAULO SERGIO 
DE ALMEIDA, portador do cadastro de pessoa física CPF sob nº 024.159.799-
45 e carteira de identidade RG sob nº 6.663.727-1 SSP-PR, com matricula 3159 
correspondente ao período aquisitivo 2021/2022, usufruindo-as de 01 (primeiro) a 
20 (vinte) de junho de 2022.
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 31 (trinta e um) 
dias do mês de maio de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

Município de Tapira 
Estado do Paraná 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 03/2022. 
 
A comissão de licitação comunica aos interessados na execução do objeto do Edital de TOMADA DE PREÇOS nº 
03/2022, que após transcorrido o prazo recursal concedido as licitantes, e sem manifestações de recursos, convoca 
os representantes das licitantes habilitadas abaixo relacionadas para comparecer à sessão pública para abertura dos 
envelopes nº 02 contendo as propostas de preços: 
 

Nº EMPRESA CNPJ 

1 PRESUL ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA 26.757.461/0001-05 

2 OLIVEIRA & AMORIM ENGENHARIA LTDA 30.587.294/0001-60 

3 CONSTRUTORA BONOMI LTDA 24.770.442/0001-85 

4 SÃO BENTO METALURGICA E SERRALHERIA EIRELI 10.594.879/0001-08 

5 HF ENGENHARIA LTDA 17.877.204/0001-08 

6 O. S. L. INFRAESTRUTURA LTDA 27.943.728/0001-03 

7 CONSTRUPACCOR LTDA 36.172.251/0001-09 

8 CABRAL & CABRAL ENGENHARIA LTDA 31.588.763/0001-29 

 
A referida sessão de abertura será às 14:00 horas do dia 02 de Junho de 2022 na sala de licitações da Prefeitura 
Municipal de Tapira sito a Rua Paranaguá, 518, centro. 
 

Tapira, 31 de Maio de 2022. 
 
 

___________________________ 
Edner João Peres da Silva 

Presidente da Comissão Permanente de Licitações 
 

Membros da Comissão: 
 

 
David Willian da Silva 

 
Elaine Aparecida Pereira 

 
 
 

 
Vanessa Vieira Mendes 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 23/2021 - ID Nº. 2180
REF. TOMADA DE PREÇO Nº 01/2021
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO QUE TEM POR OBJETO A 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DA 2ª ETAPA DA OBRA DE 
CONSTRUÇÃO DE UM BARRACÃO INDUSTRIAL;
Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICÍPIO DE TAPIRA, já 
qualificado no Contrato ora aditivado, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercício de seu mandato e funções, 
e O. S. L. INFRAESTRUTURA LTDA, já qualificada no contrato ora aditivado, neste 
ato representada por Otavio Sandri Lamas, ajustam e acordam entre si o presente 
Termo Aditivo, mediante as cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO EMBASAMENTO
O presente Termo Aditivo possui amparo legal na Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.
CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
Fica alterada a vigência do contrato inicial, prorrogando sua validade para a data de 
05 de Setembro de 2022.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
Ficam ratificadas as demais cláusulas do Contrato, desde que não contrariem o que 
ficou convencionado no presente Termo Aditivo.
Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo 
Aditivo de Contrato nos expressos termos em que foi lavrado, e assinam-no na 
presença de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.
Tapira/PR, 04 de Abril de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal
Contratante
O. S. L. INFRAESTRUTURA LTDA
Otavio Sandri Lamas
Contratada
Testemunhas:
NOME:
CPF:
R.G.:
NOME:
CPF:
R.G.:

HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 21/2022
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei, e observando o contido 
na Lei Federal Nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e na Lei Federal 10.520 de 17 
de julho de 2002, e o ato de adjudicação apresentado pelo Senhor Pregoeiro e a 
Equipe de Apoio.
HOMOLOGA como vencedora as propostas das empresas:
TINELLI LIVRARIA E PAPELARIA LTDA, inscrita no CNPJ de nº. 76.659.507/0001-13, 
tendo a soma dos itens vencidos totalizando o valor de R$ 23.446,33 (vinte e três mil 
e quatrocentos e quarenta e seis reais e trinta e três centavos);
PAPERFLEX COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ de nº. 07.299.558/0001-69, tendo 
a soma dos itens vencidos totalizando o valor de R$ 1.345,00 (um mil e trezentos e 
quarenta e cinco reais);
MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ de nº. 
30.320.176/0001-91, tendo a soma dos itens vencidos totalizando o valor de R$ 
15.676,70 (quinze mil seiscentos e setenta e seis reais e setenta centavos);
FELIPE RUIZ LOPES PAPELARIA, inscrita no CNPJ de nº. 32.722.664/0001-50, 
tendo a soma dos itens vencidos totalizando o valor de R$ 32.086,27 (trinta e dois mil 
e oitenta e seis reais e vinte sete centavos).
Tapira, 31 de Maio de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 22/2022
Sistema de Registro de preços
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ARBITRAGEM EM EVENTOS REALIZADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ESPORTES
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei, e observando o contido 
na Lei Federal Nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 e na Lei Federal 10.520 de 17 
de julho de 2002, e o ato de adjudicação apresentado pelo Senhor Pregoeiro e a 
Equipe de Apoio.
HOMOLOGA como vencedora as propostas da empresa:
ELLER BRIR SOARES – EVENTOS ESPORTIVOS, inscrita no CNPJ de nº. 
36.898.582/0001-12, tendo seu valor global totalizado o valor de R$ 52.000,00 
(cinquenta e dois mil reais);
Tapira, 31 de Maio de 2022.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº. 02/2022
Diante dos elementos constantes neste processo licitatório e de acordo com o art. 43, 
Inciso VI da Lei Federal nº 8.666/93, resolvo:
1. HOMOLOGAR a Tomada de Preços Nº. 02/2022, referente à CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE OBRA DE REFORMA DA EDIFICAÇÃO DO 
CONSELHO TUTELAR E SECRETARIA DE AGRICULTURA.
2. ADJUDICAR a favor da empresa PRESUL ENGENHARIA E CONSTRUCOES 
LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob o Nº. 26.757.461/0001-05 o objeto 
da licitação acima no valor total de R$ 144.343,96 (cento e quarenta e quatro mil 
trezentos e quarenta e três reais e noventa e seis centavos).
Tapira, 26 de Maio de 2022.
Claudio Sidiney de Lima
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 44/2022
ID: 2345
CONTRATANTE – PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA.
CONTRATADA – ELLER BRIR SOARES – EVENTOS ESPORTIVOS
PREGÃO PRESENCIAL Nº 22/2022
OBJETO – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ARBITRAGEM EM EVENTOS REALIZADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ESPORTES
VALOR – R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais).
Item Descrição Unidade Qtde Valor Unitário Va l o r 
Total
1  ARBITRAGEM DE JOGO DE FUTSAL, CATEGORIA LIVRE ADULTO, 
COMPOSTA POR 2 ARBITROS E 1 ANOTADOR UNIDADE 45 
323,21 14.544,45
2  ARBITRAGEM DE JOGO DE FUTSAL, CATEGORIA INFANTIL, 
COMPOSTA POR 2 ARBITROS E 1 ANOTADOR UNIDADE 25 
230,00 5.750,00
3  ARBITRAGEM DE JOGO DE FUTEBOL, CATEGORIA LIVRE ADULTO, 
COMPOSTA POR 1 ARBITRO, 2 AUXILIARES E 1 ANOTADOR 
UNIDADE 25 450,98 11.274,50
4  ARBITRAGEM DE JOGO DE FUTEBOL SUÍÇO, CATEGORIA LIVRE 
ADULTO, COMPOSTA POR 2 ARBITROS E 1 ANOTADOR UNIDADE 40 
314,32 12.572,80
5  ARBITRAGEM DE JOGO DE VOLEIBOL, CATEGORIA LIVRE 
ADULTO, COMPOSTA POR 2 ARBITROS E 1 ANOTADOR UNIDADE 25 
314,33 7.858,25
VIGÊNCIA – 31 de Maio de 2022 a 31 de Maio de 2023
Tapira, 31 de Maio de 2022

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 40/2022
ID: 2341
CONTRATANTE – PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA.
CONTRATADA – TINELLI LIVRARIA E PAPELARIA EIRELI
PREGÃO PRESENCIAL Nº 21/2022
OBJETO – AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PARA A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
VALOR – R$ 23.446,33 (vinte e três mil e quatrocentos e quarenta e seis reais e 
trinta e três centavos).
VIGÊNCIA – 31 de Maio de 2022 a 31 de Maio de 2023
Tapira, 31 de Maio de 2022

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 38/2022
ID: 2339
CONTRATANTE – PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA.
CONTRATADA – L. B. GONÇALVES -EPP
PREGÃO PRESENCIAL Nº 18/2022
OBJETO – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CESTAS 
BÁSICAS A SEREM DISTRIBUÍDAS AS FAMÍLIAS CADASTRADAS NO CRAS- 
CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL
VALOR – R$ 145.600,00 (CENTO E QUARENTA E CINCO MIL E SEISCENTOS 
REAIS).
VIGÊNCIA – 02 de Maio de 2022 a 02 de Maio de 2023
Tapira, 02 de Maio de 2022

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 41/2022
ID: 2342
CONTRATANTE – PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA.
CONTRATADA – PAPERFLEX COMERCIAL LTDA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 21/2022
OBJETO – AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PARA A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
VALOR – R$ 1.345,00 (um mil e trezentos e quarenta e cinco reais).
VIGÊNCIA – 31 de Maio de 2022 a 31 de Maio de 2023
Tapira, 31 de Maio de 2022

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 42/2022
ID: 2343
CONTRATANTE – PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA.
CONTRATADA – MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 21/2022
OBJETO – AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PARA A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
VALOR – R$ 15.676,70 (quinze mil seiscentos e setenta e seis reais e setenta 
centavos).
VIGÊNCIA – 31 de Maio de 2022 a 31 de Maio de 2023
Tapira, 31 de Maio de 2022

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 43/2022
ID: 2344
CONTRATANTE – PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA.
CONTRATADA – FELIPE RUIZ LOPES PAPELARIA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 21/2022
OBJETO – AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PARA A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
VALOR – R$ 32.086,27 (trinta e dois mil e oitenta e seis reais e vinte sete centavos).
VIGÊNCIA – 31 de Maio de 2022 a 31 de Maio de 2023
Tapira, 31 de Maio de 2022

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 39/2022
ID: 2340
CONTRATANTE – PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA.
CONTRATADA – PRESUL ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA
TOMADA DE PREÇO Nº 02/2022
OBJETO – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE OBRA DE 
REFORMA DA EDIFICAÇÃO DO CONSELHO TUTELAR E SECRETARIA DE 
AGRICULTURA
VALOR – R$ 144.343,96 (cento e quarenta e quatro mil trezentos e quarenta e três 
reais e noventa e seis centavos)
PRAZO DE EXECUÇÃO: 150 dias
VIGÊNCIA – 30 de Maio de 2022 a 30 de Maio de 2023
Tapira, 30 de Maio de 2022

Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste
Estado do Paraná

Rua Santa Catarina, 409 - Centro - Tuneiras do Oeste - Paraná
CEP 87450-000 - Fone: (44) 3653-1301

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Nº 000075/2022

NELSON MOREIRA DOS SANTOS - EPP

Pregão Presencial Nº 000015/2022

Processo Nº 000024 / 2022

OBJETO:  AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS (CESTAS BÁSICAS), PARA CONCESSÃO
DE BENEFÍCIO EVENTUAL PREVISTO NA LEI ORGÂNICA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

PRAZO VIGÊNCIA:

CONTRATADA:

31/05/2022 á 31/05/2023

VALOR:R$ 138.405,50- cento e trinta e oito mil quatrocentos e cinco reais  e cinquenta  centavos

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tuneiras do Oeste, em 31/05/2022

TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

_________________________________
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ATA DA SESSÃO PÚBLICA DE ANÁLISE DE ENVELOPES REFERENTE AO 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 005/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
025/2022). 
 
Aos 30 (trinta) dias do mês de maio do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), às 
09h00min, reuniu-se a Comissão Permanente de Licitação, nomeada pelo Sr. Prefeito 
Municipal, Taketoshi Sakurada, através da Portaria nº 001, de 13 de janeiro de 2022, 
constituída pelos senhores Juliana Claudia dos Santos Tamura Bispo (Presidente), Eunice 
Barbosa Torres de Almeida (Membro) e Patrícia Barbato (Membro), na Sala de Licitações da 
Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, localizada na Rua Santa Catarina, 409 – Centro 
(Paço Municipal),  para  analisar e julgar documentos referentes ao CHAMAMENTO 
PÚBLICO N° 005/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 025/2022), visando o 
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍDICAS OU PESSOAS FÍSICAS PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS E ODONTOLÓGICOS NA SANTA CASA 
MUNICIPAL DE SAÚDE E NAS UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE TUNEIRAS 
DO OESTE, conforme os termos do Edital deste processo licitatório juntamente com seus 
Anexos. Com a palavra, a Presidente declarou aberta a Sessão e registrou que se certificou 
da presença de eventuais licitantes ou mesmo de envelopes encaminhados via postal até o 
presente momento, apregoando interessados que possam estar na Recepção do Paço 
Municipal, em momento anterior ao início desta Sessão. Explanou que, de acordo com a 
análise dos autos, o Aviso de Abertura do presente certame fora devidamente publicado 
junto ao Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, localizado no Paço 
Municipal, bem como no Diário Oficial do Município de Tuneiras do Oeste, qual seja o Jornal 
Umuarama Ilustrado (pág. B5) no dia 14/05/2022, no Diário Oficial Eletrônico (Ed. N° 084, 
pág. 1) no dia 16/05/2022, além de, desde a data de sua emissão, disponibilizar todo o 
conteúdo deste certame através do site desta municipalidade 
(www.tuneirasdooeste.pr.gov.br), o que permitiu o acesso público para eventuais 
interessados. Registrou ainda que não foram protocolados pedidos de esclarecimentos ou 
impugnações referentes aos termos do Edital. Ato contínuo, foi registrado o protocolo de 
envelopes a seguir listados, devidamente lacrados, sendo certificado nos Autos o número 
de ordem, data e hora de recebimento destes protocolos, passando-se a analisa-los 
em conformidade com os termos do Edital: 
ORDEM DE 

PROTOCOLO 
NOME DO(A) 
EVENTUAL 

CREDENCIADO(A) 
RG/CNPJ CARGO/FUNÇÃO/ITEM 

PRETENDIDA(O) DATA HORA 

03 
NORTE SUL 

SERVIÇOS DE 
SAÚDE LTDA – ME 

19.850.311/0001-78 
2 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PLANTÕES MÉDICOS DE 12H 
(URGÊNCIA E EMERGÊNCIA) 

26/05/2022 15:22 

Com a abertura dos envelopes, após a detida análise dos documentos constantes no 
invólucro conforme os termos do edital, a Comissão decidiu o seguinte acerca dos eventuais 
credenciados até o momento: 
ORDEM DE 

PROTOCOLO 
NOME DO(A) 

CREDENCIADO(A) 
CARGO/FUNÇÃO/ITEM 

PRETENDIDA(O) SITUAÇÃO MOTIVO 
(DESCLASSIFICAÇÃO) 

03 
NORTE SUL 

SERVIÇOS DE 
SAÚDE LTDA – ME 

2 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PLANTÕES MÉDICOS DE 12H 
(URGÊNCIA E EMERGÊNCIA) 

CLASSIFICADO - 

Ato contínuo a Comissão foi dado a palavra aos presentes para manifestação sobre o 
conteúdo analisado dos envelopes e todos os presentes concordaram com a decisão 
conforme a tabela acima. Com isso, a Presidente destacou que o resultado desta Sessão será 
divulgado no Diário Oficial do Município de Tuneiras do Oeste (Jornal Umuarama Ilustrado), 
no Diário Oficial Eletrônico, bem como disponibilizado no Portal da Transparência da 
Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, disponível no sítio www.tuneirasdooeste.pr.gov.br 
e, após o término do prazo recursal disposto no item 7.1.2 do Edital, os Autos serão 
encaminhados para a Assessoria Jurídica para análise e emissão de Parecer, sendo 

d 
MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE 

ESTADO DO PARANÁ 
Departamento de Licitações, Convênios e Contratos 

 

Paço Municipal|Rua Santa Catarina, 409|Centro|87450-000|Tuneiras do Oeste|Paraná|Brasil 
CNPJ 76.247.329/0001-13|Fone (44) 3653-1301|www.tuneirasdooeste.pr.gov.br 

encaminhados, na sequência, para Homologação da decisão pelo Prefeito Municipal, 
declarando, assim, encerrada a presente Sessão. Nada mais havendo a relatar, eu, Patrícia 
Barbato, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelos demais presentes. 
 
 
 

_____________________________
JULIANA C. SANTOS TAMURA BISPO 

Presidente 
 
 
 

_____________________________ 
PATRÍCIA BARBATO 

Membro  
 
 
 

_____________________________ 
EUNICE BARBOSA TORRES DE ALMEIDA 

Membro 

ASSOCIAÇÃO DOS RECICLADORES 
DE TUNEIRAS DO OESTE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Pelo presente, todos os interessados em fundar a ASSOCIAÇÃO DOS 
RECICLADORES DE TUNEIRAS DO OESTE, ficam CONVOCADOS a participarem 
da Assembleia Geral, a ser realizada no dia 02 de junho de 2022, as 19h00min, na 
Câmara de Vereadores de Tuneiras do Oeste, situada na Avenida Rio de Janeiro, 273 
– Centro, em Tuneiras do Oeste/PR, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:
- Manifestação de vontade de fundar a Associação;
- Aprovação do projeto de Estatuto Social;
- Eleição dos membros da Diretoria;
Tuneiras do Oeste/PR, 30 de maio de 2022.
Lucas Pessoas Pereira

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ    
4º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 003/2021
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, 
pessoa jurídica de direito público interno, com sede à Rua Santa Catarina, 409, 
Centro, Paço Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 76.247.329/0001-
13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, 
casado, portador da CI/RG nº 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF nº 
281.629.279-72, doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE, e por 
outro lado à empresa INFOSEG SEGURANÇA E TECNOLOGIA LTDA. - EPP, inscrita 
no CNPJ/MF sob o nº 37.256.314/0001-60, com estabelecimento à Avenida Paraná, 
5195 - Sobreloja, na cidade de Umuarama/PR, representada neste ato por Miguel 
Augusto Marques, brasileiro, empresário portador da CI/RG nº 6.981.292-9, e inscrito 
no CPF/MF nº 032.787.169-57, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si 
justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 003/2021, oriundo 
do CONVITE Nº 002/2020 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 005/2020).
1.0 - CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 
de vigência do Contrato supra oriundo do CONVITE Nº 002/2020 (PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 005/2020), considerando a vantajosidade à Administração 
Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que 
diz respeito à economia de recursos, agilidade, centralização dos serviços e 
principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 - CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 003/2021, que findaria 
em 31 de maio de 2022, fica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, findando em 
31 de agosto de 2022.
3.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com 
base nos artigos 57, II da Lei nº 8.666/93, e Clausula Quarta do CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº 003/2021.
4.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAÇÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas anteriormente no 
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 003/2021.
Tuneiras do Oeste, 31 de maio de 2022.
MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal
INFOSEG SEGURANÇA E TECNOLOGIA LTDA. - EPP
Miguel Augusto Marques
Representante Legal
Contratante Contratada
Testemunhas:
1 .         2. _______________________________
Nome:   Isabela Loiola Pompolo  Nome:  Juliana C. Santos Tamura Bispo
R.G.  :   13.950.034-2 SSP/PR    R.G.  :  9.205.965-0 SSP/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO DESERTA
TOMADA DE PREÇO Nº 001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 028/2022
A Presidente da Comissão Permanente de Licitação do Município de Tuneiras do 
Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, faz saber que o procedimento 
licitatório na modalidade TOMADA DE PREÇO Nº 001/2022 para a CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZAÇÃO DE OBRAS DE AMPLIAÇÃO 
DA UBS ANGELO FELTRAN ZANONI, NA SEDE DO MUNICÍPIO DE TUNEIRAS 
DO OESTE, CONFORME RESOLUÇÕES SESA N° 765/2019 E N° 869/2020, face 
a ausência de comparecimento de licitantes interessados na Sessão de Abertura 
realizada às 08:30h do dia 31/05/2022, foi declarado DESERTO.
Tuneiras do Oeste, 31 de maio de 2022.
Juliana C. Santos Tamura Bispo
Presidente CPL
Portaria n° 001/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 138/2022
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas pela Lei, Resolve;
EXONERAR
ART. 1º - A pedido conforme requerimento datado em 30 de maio de 2022, a cidadã ISABELA LOIOLA 
POMPOLO, portadora do CPF nº 084.873.339-82, ocupante do cargo de Provimento em Comissão de 
ASSESSOR DE GABINETE, nomeada pela Portaria nº 021/2021 de 18 de janeiro de 2021, pelo Regime 
Jurídico Estatutário, na forma como dispõe o inciso II do Art. 36, da Lei 060/2010 de 27 de outubro de 2010, 
a partir de 01 de junho de 2022.
ART. 2º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste- PR, 31 de maio de 2022.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 140/2022
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei, especialmente o disposto no Artigo nº 
98 da Lei 060/2010 de 27/10/2010, resolve:
CONCEDER
Art. 1º À servidora CLEIDE APARECIDA RIBEIRO DA SILVA, portadora do CPF nº 024.540.639-
56, ocupante do cargo efetivo de SERVENTE ESCOLAR, Licença no período de 01/06/2022 a 
01/06/2025, conforme requerimento datado em 26 de maio de 2022, sem remuneração, para 
tratar de assuntos particulares.
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário.
PUBLIQUE-SE -  CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste - PR, 31 de maio de 2022.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 139/2022
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo Anexo I da Lei nº 069, de 10 de janeiro 
de 2011,
NOMEAR:
Art. 1º - A cidadã LARISSA CAROLINE BARBOSA, inscrita no CPF nº 072.592.869-70, 
para ocupar o cargo de Provimento em Comissão de DIRETOR DE SAÚDE, conforme a Lei 
Complementar nº 069, de 10 de janeiro de 2011, alterada pela Lei Complementar nº 008, de 
10 de setembro de 2014, com subsídios fixados símbolo CC-08, do anexo III desta Lei, a partir 
de 01 de junho de 2022.
   Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário.
PUBLIQUE-SE. -  CUMPRA-SE.
Tuneiras do Oeste, 31 de maio de 2022.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
ATA DA SESSÃO PÚBLICA DE ANÁLISE DE ENVELOPES REFERENTE AO CHAMAMENTO 
PÚBLICO Nº 003/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 018/2022).
Aos 30 (trinta) dias do mês de maio do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), às 14h00min, reuniu-se 
a Comissão Permanente de Licitação, nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, 
através da Portaria nº 001, de 13 de janeiro de 2022, constituída pelos senhores Juliana Claudia dos 
Santos Tamura Bispo (Presidente), Eunice Barbosa Torres de Almeida (Membro) e Patrícia Barbato 
(Membro), na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, localizada na Rua 
Santa Catarina, 409 – Centro (Paço Municipal),  para  analisar e julgar documentos referentes 
ao CHAMAMENTO PÚBLICO N° 003/2022 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 018/2022), 
visando o CREDENCIAMENTO DE PRODUTORES RURAIS (GRUPOS FORMAIS, INFORMAIS 
OU FORNECEDORES INDIVIDUAIS) PARA AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA 
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, PARA O ATENDIMENTO 
AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR – PNAE, conforme os termos do 
Edital deste processo licitatório juntamente com seus Anexos. Com a palavra, a Presidente 
declarou aberta a Sessão e registrou que foram protocolados os documentos de habilitação e 
projetos de venda junto a Coordenação de Segurança Alimentar (CORDESAN), pelo período d 
e25/04/2022 a 16/05/2022, sendo que os documentos foram encaminhados a este Departamento 
de Licitação em 20/05/2022 pela Secretaria Municipal de Agricultura, conforme Ofício n° 01/2022. 
Explanou que, de acordo com a análise dos autos, o Aviso de Abertura do presente certame fora 
devidamente publicado junto ao Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, 
localizado no Paço Municipal, bem como no Diário Oficial do Município de Tuneiras do Oeste, 
qual seja o Jornal Umuarama Ilustrado (pág. C7) no dia 13/04/2022, no Diário Oficial Eletrônico 
(Ed. N° 064, págs. 1/2) no dia 13/04/2022, além de, desde a data de sua emissão, disponibilizar 
todo o conteúdo deste certame através do site desta municipalidade (www.tuneirasdooeste.
pr.gov.br), o que permitiu o acesso público para eventuais interessados. Registrou ainda que não 
foram protocolados pedidos de esclarecimentos ou impugnações referentes aos termos do Edital. 
Ato contínuo, foi registrado o protocolo de envelopes a seguir listados, devidamente lacrados, 
sendo certificado nos Autos o número de ordem, data e hora de recebimento destes protocolos, 
passando-se a analisá-los em conformidade com os termos do Edital:
N° Protocolo Nome do Produtor Rural Data Hora do Protocolo
01 JOSÉ BARBOSA DUDA 29/04/2022 08:55
02 FRANCISCO PEREIRA 29/04/2022 09:20
03 MANOEL MOREIRA DOS SANTOS 29/04/2022 10:48
04 ANTONIO SERGIO DA CRUZ 29/04/2022 16:17
05 MARTA AUGUSTO DA SILVA 02/05/2022 08:45
06 NÉVIO DEMARTINE 02/05/2022 10:05
07 VIVIANE ALVES MOREIRA 02/05/2022 11:40
08 SILVANA FERREIRA 03/05/2022 08:27
09 LUIZ PEREIRA MAGALHÃES 03/05/2022 13:50
10 IRACY DA SILVA ARAÚJO 03/05/2022 14:38
11 VALDECIR BEZERRA DA SILVA 03/05/2022 15:31
12 RENATO DO CARMO 04/05/2022 08:40
13 ADELORICE FREITAS 04/05/2022 11:07
14 ANONIO ALVES MARTINS 04/05/2022 15:43
15 WILSON DAVI DA CRUZ 05/05/2022 11:22
16 ANGELINA FERREIRA HERINGER 05/05/2022 15:40
17 SUZANA APARECIDA PEREIRA FERREIRA 06/05/2022 09:35
18 IRACEMA RODRIGUES BENFICA MORSIGLIO 06/05/2022 10:28
19 AILDA IDAS DE FREITAS 06/05/2022 10:30
20 EDILAINE PEREIRA DA SILVA 06/05/2022 14:12
21 FRAZOMIRO DA SILVA 09/05/2022 08:54
22 ANTONIO APARECIDO ELIZIÁRIO MARTINS 09/05/2022 11:04
23 MANOEL SEBASTIÃO DA SILVA 09/05/2022 15:48
24 MARIA NUNES ROSA DE SOUZA 10/05/2022 14:11
25 VITOR BEZERRA SILVA ARAÚJO 10/05/2022 14:27
26 CLEUSA ALVES DE OLIVEIRA 10/05/2022 14:46
27 FERNANDO LOPES DE OLIVEIRA 10/05/2022 15:31
28 LUCIA RODRIGUES BENFICA DE SOUZA 11/05/2022 10:46
29 LUCIANO LUIZ DE MARTINI 12/05/2022 09:23
30 RONALDO ADRIANO RICOLDO 12/05/2022 15:35
31 TEREZINHA ALVES MOREIRA 13/05/2022 08:42
32 JOÃO RODRIGO GUARNIER GREATI 13/05/2022 14:25
33 MARLICE APARECIDA GUARINIER GREATI 13/05/2022 14:40
34 GILMARA APARECIDA CUNHA OLIVEIRA 13/05/2022 16:34
A Comissão de Licitação, após observar a inviolabilidade dos envelopes e vistar os mesmos, 
efetuou sua abertura, sendo que, após detida análise dos documentos, consignou que todos 
os Fornecedores Individuais participantes foram considerados HABILITADOS. Ressalvamos 
apenas que, tendo em vista o disposto no Item 3.1, IV do Edital, e o fato de que somente alguns 
Fornecedores Individuais apresentaram Licença Sanitária ou documento similar, procedeu-
se a consulta junto ao Departamento de Vigilância Sanitária do Município que por sua vez 
nos informou que tal documento é expedido apenas para produtores rurais que comercializam 
produtos processados como pães ou polpas de frutas, por exemplo, motivo pelo qual a Comissão 
pugnou pela habilitação de todos os Fornecedores Individuais. Assim, observadas as normas do 
Edital, conforme a ordem de protocolo e observando as quantidades e preços estabelecidos no 
Edital, bem como considerando que todos os produtores rurais que protocolaram suas propostas 
enquadram-se como Fornecedores Individuais, a Comissão pugnou pelo seguinte resultado:
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disposto no Item 3.1, IV do Edital, e o fato de que somente alguns Fornecedores Individuais apresentaram Licença Sanitária ou documento similar, 
procedeu-se a consulta junto ao Departamento de Vigilância Sanitária do Município que por sua vez nos informou que tal documento é expedido apenas 
para produtores rurais que comercializam produtos processados como pães ou polpas de frutas, por exemplo, motivo pelo qual a Comissão pugnou pela 
habilitação de todos os Fornecedores Individuais. Assim, observadas as normas do Edital, conforme a ordem de protocolo e observando as quantidades e 
preços estabelecidos no Edital, bem como considerando que todos os produtores rurais que protocolaram suas propostas enquadram-se como 
Fornecedores Individuais, a Comissão pugnou pelo seguinte resultado: 
 

N° 
Protocolo Nome do Produtor Rural Produto Unidade Quantidade Valor 

Unitário (R$) 
Valor Total 
Item (R$) 

Valor Total 
Itens (R$) 

01 JOSÉ BARBOSA DUDA 

Alface KG 30 5,50 165,00 

1.195,50 

Abóbora Paulista KG 30 3,40 102,00 
Banana Prata Ou Maça KG 40 4,40 176,00 
Batata Doce KG 25 4,70 117,50 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 15 15,00 225,00 
Maracujá KG 15 10,00 150,00 
Milho Verde Sem Palha KG 40 6,50 260,00 

02 FRANCISCO PEREIRA 

Alface Orgânico KG 25 7,15 178,75 

1.638,00 

Abacate Orgânico KG 20 8,60 172,00 
Banana Prata Ou Maça Orgânica KG 40 5,70 228,00 
Batata Doce Orgânica KG 15 6,00 90,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 15 7,15 107,25 
Cebolinha Verde Orgânica KG 08 13,00 104,00 
Mandioca Orgânica Descascada KG 20 4,55 91,00 
Quiabo Orgânico KG 15 8,40 126,00 
Pimenta Doce Orgânico KG 15 8,40 126,00 
Pepino Caipira Orgânico KG 25 7,80 195,00 
Tomate Rasteiro Orgânico KG 20 6,50 130,00 
Tomate Cereja Orgânico KG 10 9,00 90,00 

03 MANOEL MOREIRA DOS 
SANTOS 

Abacate Orgânico KG 25 8,60 215,00 2.304,00 Banana Prata Ou Maça Orgânica KG 70 5,70 399,00 
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Frutas Orgânicas Congeladas (Acerola) KG 70 19,50 1.365,00 
Maracujá Orgânico KG 25 13,00 325,00 

04 ANTONIO SERGIO DA CRUZ 

Alface Orgânico KG 60 7,15 429,00 

1.663,50 

Abacate Orgânico KG 40 8,60 344,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 20 7,15 143,00 
Cenoura Orgânica KG 40 6,50 260,00 
Cebolinha Verde Orgânica KG 15 13,00 195,00 
Repolho Orgânico KG 50 5,85 292,50 

05 MARTA AUGUSTO DA SILVA 

Abobrinha Verde KG 40 4,20 168,00 

991,00 Abacate KG 30 6,60 198,00 
Milho Verde Sem Palha KG 80 6,50 520,00 
Mandioca Descascada KG 30 3,50 105,00 

06 NÉVIO DEMARTINE 

Alface KG 60 5,50 330,00 

1.028,00 
Abobrinha Verde KG 40 4,20 168,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Quiabo KG 20 6,50 130,00 
Pepino Caipira KG 50 6,00 300,00 

07 VIVIANE ALVES MOREIRA 

Abacate KG 40 6,60 264,00 

1.253,50 Frutas Congeladas (Acerola) KG 15 15,00 225,00 
Milho Verde sem Palha KG 60 6,50 390,00 
Ovos De Galinha DUZIA 50 7,49 374,50 

08 SILVANA FERREIRA 

Alface KG 30 5,50 165,00 

1.133,80 

Abobrinha Verde KG 20 4,20 84,00 
Cebolinha Verde KG 08 10,00 80,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 15 15,00 225,00 
Milho Verde sem Palha KG 40 6,50 260,00 
Ovos De Galinha DUZIA 20 7,49 149,80 
Repolho KG 20 4,50 90,00 
Salsinha KG 08 10,00 80,00 

09 LUIZ PEREIRA MAGALHÃES Alface KG 40 5,50 220,00 984,00 
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Abobrinha Verde KG 40 4,20 168,00 
Abacate KG 20 6,60 132,00 
Batata Doce KG 20 4,70 94,00 
Cenoura KG 20 5,00 100,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Mandioca Descascada KG 20 3,50 70,00 
Salsinha KG 10 10,00 100,00 

10 IRACY DA SILVA ARAÚJO 

Abobrinha Verde KG 20 4,20 84,00 

1.387,00 

Abóbora Paulista KG 20 3,40 68,00 
Couve Manteiga KG 20 5,50 110,00 
Cenoura KG 30 5,00 150,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 20 15,00 300,00 
Milho Verde Sem Palha KG 50 6,50 325,00 
Pão Caseiro KG 20 12,50 250,00 

11 VALDECIR BEZERRA DA 
SILVA 

Milho Verde Sem Palha KG 170 6,50 1.105,00 1.105,00 

12 RENATO DO CARMO 

Alface KG 30 5,50 165,00 

1.117,50 

Acelga KG 20 6,90 138,00 
Abobrinha Verde KG 20 4,20 84,00 
Abóbora Paulista KG 20 3,40 68,00 
Banana Prata Ou Maça KG 50 4,40 220,00 
Beterraba KG 20 4,00 80,00 
Maracujá KG 10 10,00 100,00 
Melão KG 30 5,50 165,00 
Pimenta Doce KG 15 6,50 97,50 

13 ADELORICE FREITAS 

Alface Orgânico KG 40 7,15 286,00 

1.944,30 Alho KG 10 28,00 280,00 
Beterraba Orgânica KG 20 5,20 104,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 20 7,15 143,00 
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Frutas Orgânicas Congeladas (Acerola) KG 20 19,50 390,00 
Milho Verde Orgânico Sem Palha KG 30 8,45 253,50 
Mandioca Orgânica Descascada KG 20 4,55 91,00 
Ovos De Galinha DUZIA 20 7,49 149,80 
Repolho Orgânico KG 20 5,85 117,00 
Salsinha Orgânica KG 10 13,00 130,00 

14 ANONIO ALVES MARTINS 

Alface Orgânico KG 30 7,15 214,50 

1.430,75 

Abobrinha Verde Orgânica KG 20 5,40 108,00 
Banana Prata Ou Maça Orgânica KG 40 5,70 228,00 
Chuchu Orgânico KG 20 7,80 156,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 15 7,15 107,25 
Cebolinha Verde Orgânica KG 10 13,00 130,00 
Quiabo Orgânico KG 10 8,40 84,00 
Pepino Caipira Orgânico KG 20 7,80 156,00 
Repolho Orgânico KG 20 5,85 117,00 
Salsinha Orgânica KG 10 13,00 130,00 

15 WILSON DAVI DA CRUZ 

Alface Orgânico KG 70 7,15 500,50 

1.449,50 
Couve Manteiga Orgânica KG 30 7,15 214,50 
Cebolinha Verde Orgânica KG 20 13,00 260,00 
Pimentão Orgânico KG 30 7,15 214,50 
Salsinha Orgânica KG 20 13,00 260,00 

16 ANGELINA FERREIRA 
HERINGER 

Alface Orgânico KG 20 7,15 143,00 

1.682,25 

Abobrinha Verde Orgânica KG 20 5,40 108,00 
Abóbora Cabotiá Orgânica KG 20 5,60 112,00 
Abacate Orgânico KG 20 8,60 172,00 
Chuchu Orgânico KG 20 7,80 156,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 10 7,15 71,50 
Cenoura Orgânica KG 20 6,50 130,00 
Frutas Orgânicas Congeladas (Acerola) KG 15 19,50 292,50 
Maracujá Orgânico KG 10 13,00 130,00 
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Mandioca Orgânica Descascada KG 20 4,55 91,00 
Repolho Orgânico KG 25 5,85 146,25 
Tomate Rasteiro Orgânico KG 20 6,50 130,00 

17 SUZANA APARECIDA 
PEREIRA FERREIRA 

Alface Orgânico KG 25 7,15 178,75 

1.461,00 

Abobrinha Verde Orgânica KG 25 5,40 135,00 
Banana Nanica Orgânica KG 40 5,70 228,00 
Batata Doce Orgânica KG 15 6,00 90,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 15 7,15 107,25 
Mandioca Orgânica Descascada KG 20 4,55 91,00 
Pão Caseiro KG 25 12,50 312,50 
Pimentão Orgânico KG 10 7,15 71,50 
Pepino Caipira Orgânico KG 15 7,80 117,00 
Tomate Rasteiro Orgânico KG 20 6,50 130,00 

18 IRACEMA RODRIGUES 
BENFICA MORSIGLIO 

Abobrinha Verde KG 60 4,20 252,00 

1.166,00 Abacate KG 40 6,60 264,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 30 15,00 450,00 
Maracujá KG 20 10,00 200,00 

19 AILDA IDAS DE FREITAS 

Alface Orgânico KG 30 7,15 214,50 

1.135,00 

Abobrinha Verde Orgânica KG 20 5,40 108,00 
Beterraba Orgânica KG 20 5,20 104,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 20 7,15 143,00 
Cenoura Orgânica KG 25 6,50 162,50 
Pepino Caipira Orgânico KG 20 7,80 156,00 
Repolho Orgânico KG 20 5,85 117,00 
Tomate Rasteiro Orgânico KG 20 6,50 130,00 

20 EDILAINE PEREIRA DA 
SILVA 

Alface Orgânico KG 30 7,15 214,50 

1.524,75 
Abobrinha Verde Orgânica KG 20 5,40 108,00 
Batata Doce Orgânica KG 20 6,00 120,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 20 7,15 143,00 
Cebolinha Verde Orgânica KG 10 13,00 130,00 
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Frutas Orgânicas Congeladas (Acerola) KG 20 19,50 390,00 
Mandioca Orgânica Descascada KG 25 4,55 113,75 
Repolho Orgânico KG 30 5,85 175,50 
Salsinha Orgânica KG 10 13,00 130,00 

21 FRAZOMIRO DA SILVA 

Abóbora Paulista KG 40 3,40 136,00 

975,00 

Batata Doce KG 20 4,70 94,00 
Beterraba KG 20 4,00 80,00 
Cenoura KG 20 5,00 100,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Melancia KG 100 2,60 260,00 
Mandioca Descascada KG 20 3,50 70,00 
Repolho KG 30 4,50 135,00 

22 ANTONIO APARECIDO 
ELIZIÁRIO MARTINS 

Alface Orgânico KG 30 7,15 214,50 

1.666,25 

Acelga Orgânica KG 20 8,90 178,00 
Abobrinha Verde Orgânica KG 20 5,40 108,00 
Abacate Orgânico KG 15 8,60 129,00 
Beterraba Orgânica KG 20 5,20 104,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 15 7,15 107,25 
Cenoura Orgânica KG 20 6,50 130,00 
Frutas Orgânicas Congeladas (Acerola) KG 15 19,50 292,50 
Maracujá Orgânico KG 15 13,00 195,00 
Mandioca Orgânica Descascada KG 20 4,55 91,00 
Repolho Orgânico KG 20 5,85 117,00 

23 MANOEL SEBASTIÃO DA 
SILVA 

Alface Orgânico KG 30 7,15 214,50 

1.396,70 

Abóbora Cabotiá Orgânica KG 20 5,60 112,00 
Banana Nanica Orgânica KG 50 5,70 285,00 
Bolacha Caseira Com Coco Ralado KG 10 18,00 180,00 
Melancia Orgânica KG 80 3,40 272,00 
Mandioca Orgânica Descascada KG 40 4,55 182,00 
Quiabo Orgânico KG 18 8,40 151,20 
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24 MARIA NUNES ROSA DE 
SOUZA 

Alface KG 30 5,50 165,00 

1.546,00 

Abacate KG 20 6,60 132,00 
Batata Doce KG 20 4,70 94,00 
Bolacha Caseira Com Coco Ralado KG 25 18,00 450,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Mandioca Descascada KG 30 3,50 105,00 
Pão Caseiro KG 40 12,50 500,00 

25 VITOR BEZERRA SILVA 
ARAÚJO 

Acelga KG 30 6,90 207,00 

1.252,00 

Abobrinha Verde KG 30 4,20 126,00 
Banana Nanica KG 60 4,40 264,00 
Beterraba KG 20 4,00 80,00 
Couve Manteiga KG 10 5,50 55,00 
Cenoura KG 20 5,00 100,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 15 15,00 225,00 
Milho Verde Sem Palha KG 30 6,50 195,00 

26 CLEUSA ALVES DE 
OLIVEIRA 

Abobrinha Verde KG 30 4,20 126,00 

1.270,50 

Abacate KG 20 6,60 132,00 
Bolacha Caseira Com Coco Ralado KG 20 18,00 360,00 
Couve Manteiga KG 20 5,50 110,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 15 15,00 225,00 
Quiabo KG 15 6,50 97,50 
Pepino Caipira KG 20 6,00 120,00 

27 FERNANDO LOPES DE 
OLIVEIRA 

Abobrinha Verde KG 20 4,20 84,00 

942,30 

Abóbora Paulista KG 20 3,40 68,00 
Abacate KG 30 6,60 198,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 10 15,00 150,00 
Pimenta Doce KG 25 6,50 162,50 
Salsinha KG 08 10,00 80,00 
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Tomate Cereja KG 20 4,99 99,80 

28 LUCIA RODRIGUES 
BENFICA DE SOUZA 

Alface Orgânico KG 20 7,15 143,00 

744,75 

Abobrinha Verde Orgânica KG 20 5,40 108,00 
Batata Doce Orgânica KG 20 6,00 120,00 
Couve Manteiga Orgânica KG 05 7,15 35,75 
Cenoura Orgânica KG 20 6,50 130,00 
Cebolinha Verde Orgânica KG 02 13,00 26,00 
Mandioca Orgânica Descascada KG 20 4,55 91,00 
Salsinha Orgânica KG 07 13,00 91,00 

29 LUCIANO LUIZ DE MARTINI 

Alface KG 40 5,50 220,00 

921,00 

Abobrinha Verde KG 30 4,20 126,00 
Beterraba KG 20 4,00 80,00 
Cebolinha Verde KG 10 10,00 100,00 
Quiabo KG 30 6,50 195,00 
Pepino Caipira KG 20 6,00 120,00 
Salsinha KG 08 10,00 80,00 

30 RONALDO ADRIANO 
RICOLDO 

Polpa De Fruta (Acerola) KG 80 18,50 1.480,00 
4.340,00 Polpa De Fruta (Abacaxi) KG 80 20,00 1.600,00 

Polpa De Fruta (Uva) KG 60 21,00 1.260,00 

31 TEREZINHA ALVES 
MOREIRA 

Abobrinha Verde KG 30 4,20 126,00 

1.339,70 

Abacate KG 25 6,60 165,00 
Banana Prata Ou Maça KG 60 4,40 264,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 10 15,00 150,00 
Maracujá KG 15 10,00 150,00 
Milho Verde Sem Palha KG 40 6,50 260,00 
Ovos De Galinha DUZIA 30 7,49 224,70 

32 JOÃO RODRIGO GUARNIER 
GREATI 

Abobrinha Verde KG 30 4,20 126,00 

1.069,00 Abacate KG 30 6,60 198,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 15 15,00 225,00 
Milho Verde Sem Palha KG 80 6,50 520,00 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE 
ESTADO DO PARANÁ 

Rua Santa Catarina, 409 – CNPJ n° 76.247.329/0001-13 
Fone (0xx44) 3653-1301 – 3653-1288 

  
 

33 MARLICE APARECIDA 
GUARINIER GREATI 

Abobrinha Verde KG 30 4,20 126,00 

1.208,00 Abacate KG 20 6,60 132,00 
Frutas Congeladas (Acerola) KG 20 15,00 300,00 
Milho Verde Sem Palha KG 100 6,50 650,00 

34 GILMARA APARECIDA 
CUNHA OLIVEIRA 

Bolacha Caseira Com Coco Ralado KG 20 18,00 360,00 1.047,50 Pão Caseiro KG 55 12,50 687,50 
 
Ato contínuo, foi dado a palavra aos presentes para manifestação sobre o conteúdo analisado dos envelopes e todos os presentes concordaram com a 
decisão conforme a tabela acima. Com isso, a Presidente destacou que o resultado desta Sessão será divulgado no Diário Oficial do Município de Tuneiras 
do Oeste (Jornal Umuarama Ilustrado), no Diário Oficial Eletrônico, bem como disponibilizado no Portal da Transparência da Prefeitura Municipal de 
Tuneiras do Oeste, disponível no sítio www.tuneirasdooeste.pr.gov.br e que os Autos serão encaminhados para a Assessoria Jurídica para análise e emissão 
de Parecer e, na sequência, para Homologação da decisão pelo Prefeito Municipal, declarando, assim, encerrada a presente Sessão. Nada mais havendo a 
relatar, eu, Patrícia Barbato, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelos demais presentes. 
 
 
 

JULIANA C. SANTOS TAMURA BISPO 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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PATRÍCIA BARBATO 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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EUNICE BARBASA TORRES DE ALMEIDA 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ    
PORTARIA Nº 136/2022
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, especialmente o disposto do artigo 057 da Lei nº 060 de 27 de Outubro de 2010, 
resolve, 
CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei nº 060/2010, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos 
servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro de servidores deste município. 
Nº NOME CARGO ANO BASE PERÍODO DE FÉRIAS
001 ALMIR MATOS ESCRITURARIO DE PLANEJAMENTO 2015/2016 12/05/2022 A 21/05/2022
002 ANDREA DE OLIVEIRA VIEIRA CONTADOR 2020/2021 19/05/2022 A 02/06/2022
003 ANTONIO APARECIDO DE PADUA PRIMO TECNICO EM ENFERMAGEM 2019/2020 09/05/2022 A 07/06/2022
004 ANTONIO SOARES GOMES FISCAL DE ICMS 2019/2020 30/05/2022 A 28/06/2022
004 DANIELA MARIANO DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2019/2020 04/05/2022 A 02/06/2022
005 FRANCISCO CARDOSO SINEZIO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2020/2021 03/05/2022 A 01/06/2022
006 JOSE BONIFACIO DE LIMA ESCRITURARIO DIGITADOR 2021/2022 23/05/2022 A 21/06/2022
007 JUNIOR CAVALINI DOS SANTOS CONSELHEIRO TUTELAR 2021/2022 13/05/2022 A 11/06/2022
008 LUIZ ELIZIO COGUI AUX. ADM. DE SERVICOS GERAIS INTERNO 2019/2020 23/05/2022 A 21/06/2022
008 LUIZ FERREIRA BEKER AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2018/2019 10/05/2022 A 08/06/2022
009 LUZIA MARTINS DE OLIVEIRA NOGUEIRA  AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS INTERNO 2020/2021 03/05/2022 A 01/06/2022
010 MATILDE CAPICHE DA SILVA GARI 2020/2021 17/05/2022 A 15/06/2022
011 NILCEIA CONCEICAO DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2019/2020 23/05/2022 A 21/06/2022
012 RUDINEY CARLOS KRAUSS ESCRITURARIO  ASSESSOR  ADMINISTRATIVO 2016/2017 02/05/2022 A 31/05/2022
013 SUELI DE SOUZA MACHADO SERVENTE ESCOLAR 2021/2022 10/05/2022 A 08/06/2022
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste - PR, 31 de maio de 2022.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 137/2022
Torna públicas as diárias concedidas aos servidores (a) do Município de Tuneiras do Oeste no mês de MAIO de 2022, 
conforme preconiza A Lei Ordinária nº 002/2013;
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
que lhe confere o art. 75, incisos XXI e XXV da Lei Orgânica do Município de Tuneiras do Oeste.
CONSIDERANDO o disposto nos parágrafos 1 ao 5º do art. 1º da Lei Municipal nº 002/2013, de 14 de março de 2013, 
que regulamenta a concessão de diária de viagem ao Prefeito, Vice-Prefeito, e Servidores Municipais do Município 
de Tuneiras do Oeste.
CONSIDERANDO o disposto no art. 12, da Instrução Normativa nº 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de 
Contas do Estado do Paraná, que indica definições e procedimentos técnicos básicos com vistas à padronização 
de critérios para o adequado e uniforme exercício dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais;
RESOLVE:
Art. 1º Ficam ratificadas as diárias de viagem concedidas aos servidores do Município de Tuneiras do Oeste, durante o 
período de 01/05/2022 a 31/05/2022, conforme relatório anexo a esta Portaria expedido pela Divisão de Contabilidade.
Art.2º Os servidores beneficiários das diárias de viagem concedidas e as respectivas quantidades foram os seguintes:
Nº NOME DIÁRIAS
001 NEUDERINO FERREIRA RAMOS 12
002 JUCELINO OLIVIERI 06
003 SANDRA ZANELATTO GUDULUNAS 02
004 CLARICE ALVES DE SOUZA SAKURADA 03
005 TAKETOSHI SAKURADA 03
Art. 3º A finalidade da concessão das diárias de viagens concedidas no período a que se refere o art. 1º desta Portaria, 
é a constante no relatório anexo expedido pela Divisão de Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de 
Diária de Viagem anexo ao Empenho arquivado junto à Divisão de Tesouraria.
Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Tuneiras do Oeste, PR, 31 de maio de 2022.
TAKETOSHI SAKURADA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 141/2022
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
que lhe são conferidas pelo Anexo I da Lei nº 069, de 10 de janeiro de 2011,
NOMEAR:
Art. 1º - A cidadã JOANA VICENTE VITOR, inscrita no CPF nº 037.523.869-75, para ocupar o cargo de Provimento 
em Comissão de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, conforme a Lei Complementar nº 069, 
de 10 de janeiro de 2011, alterada pela Lei Complementar nº 008, de 10 de setembro de 2014, com subsídios fixados 
símbolo CC-01, do anexo III desta Lei, a partir de 01 de junho de 2022.
   Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.
Tuneiras do Oeste, 31 de maio de 2022.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
1º Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº 35/2021
Inexigibilidade nº 10/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratada: GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS 
Cláusula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigência do presente instrumento, constante na cláusula sétima para o 
período de 01/05/2022 à 31/07/2022.
Cláusula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor total de R$ 2.850,00 (Dois mil, oitocentos e cinquenta 
reais), referente ao acréscimo de serviços pelo período de 03 (três) meses, que serão pagos mensalmente no valor de 
R$ 950,00 (Novecentos e cinquenta reais), conforme parecer jurídico e anexo I.
Cláusula Terceira: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data de Assinatura: 29/04/2022

MUNICÍPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
4º Termo Aditivo do Contrato de Empreitada Global nº 29/2020
Fundamentação: Tomada de Preços nº 02/2020-PMP
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratada: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA-EPP
Cláusula Primeira: Fica aditado ao presente contrato estabelecido na Cláusula Terceira o valor de R$ 
11.569,15 (onze mil quinhentos e sessenta e nove reais e quinze centavos), referente ao acréscimo de 
materiais e serviços, passando o valor global contratual de R$ 2.461.606,15 (Dois milhões, quatrocentos 
e  sessenta e um mil, seiscentos e seis reais e quinze centavos), para R$ 2.473.175,30 (dois milhões 
quatrocentos e setenta e três mil, cento e setenta  e cinco reais e trinta centavos), em conformidade com o 
artigo 65, § 1º, da Lei 8666/93 e suas alterações, Parecer Técnico e Jurídico anexo.
CLÁUSULA SEGUNDA: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data da Assinatura: 27/05/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRÊ
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 84/2022
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.
O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
especialmente o contido na Lei nº 2403 de 31 de maio de 2022.
DECRETA
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
100.000,00 (cem mil reais), para suporte de dotação orçamentária vigentes:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
151 06 001 15.451.1303.2015 000 Manut. Ativ. de Obras Urb e Sv Public 3.3.90.30 100.000,00
TOTAL 100.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
182 06 001 26.782.1900.2017 000 Manut. da Rede Rodoviaria e Manut 4.4.90.52 100.000,00
TOTAL 100.000,00
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 85/2022
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
especialmente o contido na Lei nº 2404 de 31 de maio de 2022.
DECRETA
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
300,00 (Trezentos reais), para suporte de dotação orçamentária vigentes:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 10 003 27.812.1401.2030 133 Manut. Ativ de Cultura e Esporte 3.3.90.93 300,00
TOTAL 300,00
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos de Excesso de Arrecadação, 
verificados nesta fonte de Receita.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 86/2022
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
especialmente o contido na Lei nº 2405 de 31 de maio de 2022.
DECRETA
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
160.840,68 (Cento e sessenta mil, oitocentos e quarenta reais e sessenta e oito centavos), para suporte de dotação 
orçamentária vigentes:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 03 001 04.122.1104.2006 33501 Manut. das Ativ de Adm Geral 4.5.90.61 R$ 160.840,68
TOTAL R$ 160.840,68
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
4472 03 001 04.122.1104.2006 33501 Manut. das Ativ de Adm Geral 4.4.90.52 R$ 160.840,68
TOTAL R$ 160.840,68
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 87/2022
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
especialmente o contido na Lei nº 2406 de 31 de maio de 2022.
DECRETA
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
500.000,00 (Quinhentos mil reais), para suporte de dotação orçamentária vigentes:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 06 001 15.451.1303.2015 712 Manut. Ativ de Obras, Urb. e Serv Pu 4.4.90.51 500.000,00
TOTAL 500.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos de Excesso de Arrecadação 
verificados nesta fonte de Receita.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 88/2022
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
especialmente o contido na Lei nº 2407 de 31 de maio de 2022.
DECRETA
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
200.000,00 (Duzentos mil reais), para suporte de dotação orçamentária vigentes:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 08 001 10.301.1500.2022 33489 Transferências ao CISA 3.3.72.39 R$ 200.000,00
TOTAL R$ 200.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
4499 08 001 10.301.1500.2021 33489 Manut. ativ do Fdo Mun Saúde 3.3.90.39 R$ 200.000,00
TOTAL R$ 200.000,00
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 89/2022
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.
O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
especialmente o contido na Lei nº 2408 de 31 de maio de 2022.
DECRETA
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2022 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
300.000,00 (Trezentos mil reais), para suporte de dotação orçamentária vigentes:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
352 10 002 12.361.1402.2028 102 Manut das At do Fundeb 30% 3.3.90.30 230.000,00
354 10 002 12.361.1402.2028 102 Manut das At do Fundeb 30% 3.3.90.39 70.000,00
TOTAL 300.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
61 03 001 04.122.1104.2006 000 Manut. das Ativ. de Adm. Geral 9.9.99.99 300.000,00
TOTAL 300.000,00
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

 LEI Nº 2403/2022
SÚMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR.
A CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRE - PARANÁ, APROVA
Art. 1º - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, a abrir CREDITO SUPLEMENTAR, no corrente 
Orçamento Geral do Município no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a proceder alteração no Plano Plurianual de 
Investimentos 2022 a 2025 (Lei 2327 de 05 de Julho de 2021), Lei nº 2328 de 05 de Julho de 2021 (Lei de Diretrizes 
Orçamentária 2022), Lei nº. 2359 de 15 de dezembro de 2021 (Lei Orçamentária Anual 2022), incluir e alterar metas.
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
151 06 001 15.451.1303.2015 000 Manut. Ativ. de Obras Urb e Sv Public 3.3.90.30 100.000,00
TOTAL 100.000,00
Nomenclaturas das Fontes: 000 – Recursos Ordinarios (livres).
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 3.3.90.30 – Material de Consumo.
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
182 06 001 26.782.1900.2017 000 Manut. da Rede Rodoviaria e Manut 4.4.90.52 100.000,00
TOTAL 100.000,00
Nomenclaturas das Fontes: 000 - Recursos Ordinários (Livres).
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 9.9.99.99 - Reserva de Contingência.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e esta Lei entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

 LEI Nº 2404/2022
SÚMULA: - AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
A CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRE - PARANÁ, APROVA
 Art. 1º - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, a abrir CREDITO ESPECIAL, no corrente Orçamento 
Geral do Município no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais), a proceder alteração no Plano Plurianual de Investimentos 
2022 a 2025 (Lei 2327 de 05 de Julho de 2021), Lei nº 2328 de 05 de Julho de 2021 (Lei de Diretrizes Orçamentária 
2022), Lei nº. 2359 de 15 de dezembro de 2021 (Lei Orçamentária Anual 2022), incluir e alterar metas.
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 10 003 27.812.1401.2030 133 Manut. Ativ de Cultura e Esporte 3.3.90.93 300,00
TOTAL 300,00
Nomenclaturas das Fontes: 133 – Transf. FNDE Adeq. Infraestrutura Esportiva.
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 3.3.30.93 - Indenizações e restituições.
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos de Excesso de Arrecadação, 
verificado nestas Fontes de Receita.
Art. 3º - Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de maio de 2022.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal

 LEI Nº 2405/2022
SÚMULA: - AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
A CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRE - PARANÁ, APROVA
 Art. 1º - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, a abrir CREDITO ESPECIAL, no corrente Orçamento 
Geral do Município no valor de R$ 160.840,68 (Cento e sessenta mil, oitocentos e quarenta reais e sessenta e oito 
centavos), a proceder alteração no Plano Plurianual de Investimentos 2022 a 2025 (Lei 2327 de 05 de Julho de 2021), 
Lei nº 2328 de 05 de Julho de 2021 (Lei de Diretrizes Orçamentária 2022), Lei nº. 2359 de 15 de dezembro de 2021 
(Lei Orçamentária Anual 2022), incluir e alterar metas.
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 03 001 04.122.1104.2006 33501 Manut. das Ativ de Adm Geral 4.5.90.61 R$ 160.840,68
TOTAL R$ 160.840,68
Nomenclaturas das Fontes: 33501 – Alienação de bens não vinculados – Ex Anterior.
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 4.5.90.61 – Aquisição de Imóveis.
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
4472 03 001 04.122.1104.2006 33501 Manut. das Ativ de Adm Geral 4.4.90.52 R$ 160.840,68
TOTAL R$ 160.840,68
Nomenclaturas das Fontes: 33501 – Alienação de bens não vinculados – Ex Anterior.
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 4.4.90.52  – Equipamento e Material Permanente.
Art. 3º - Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de maio de 2022.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal

LEI Nº 2406/2022
SÚMULA: - AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
A CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRE - PARANÁ, APROVA
 Art. 1º - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, a abrir CREDITO ESPECIAL, no corrente Orçamento 
Geral do Município no valor de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais), a proceder alteração no Plano Plurianual de 
Investimentos 2022 a 2025 (Lei 2327 de 05 de Julho de 2021), Lei nº 2328 de 05 de Julho de 2021 (Lei de Diretrizes 
Orçamentária 2022), Lei nº. 2359 de 15 de dezembro de 2021 (Lei Orçamentária Anual 2022), incluir e alterar metas.
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 06 001 15.451.1303.2015 712 Manut. Ativ de Obras, Urb. e Serv Pu 4.4.90.51 500.000,00
TOTAL 500.000,00
Nomenclaturas das Fontes: 712 – Pavimentação de Vias Urbanas – SAM 30;
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 4.4.90.51 - Obras e Instalações.
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos de Excesso de Arrecadação 
verificados nestas Fontes de Receita.
Art. 3º - Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de maio de 2022.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal

 LEI Nº 2407/2022
SÚMULA: - AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
A CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRE - PARANÁ, APROVA
 Art. 1º - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, a abrir CREDITO ESPECIAL, no corrente Orçamento 
Geral do Município no valor de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), proceder à alteração no Plano Plurianual de 
Investimentos 2022 a 2025 (Lei 2327 de 05 de Julho de 2021), Lei nº 2328 de 05 de Julho de 2021 (Lei de Diretrizes 
Orçamentária 2022), Lei nº. 2359 de 15 de dezembro de 2021 (Lei Orçamentária Anual 2022), incluir e alterar metas.
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 08 001 10.301.1500.2022 33489 Transferências ao CISA 3.3.72.39 R$ 200.000,00
TOTAL R$ 200.000,00
Nomenclaturas das Fontes: 33489 – Receita de Emendas Parlamentares Individuais – Ex Anterior.
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 3.3.72.39 – Outros Serv. Terceiros – PJ.
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
4499 08 001 10.301.1500.2021 33489 Manut. ativ do Fdo Mun Saúde 3.3.90.39 R$ 200.000,00
TOTAL R$ 200.000,00
Nomenclaturas das Fontes: 33489 – Receita de Emendas Parlamentares Individuais – Ex Anterior.
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 3.3.90.39 – Outros Serv. Terceiros – PJ.
Art. 3º - Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de maio de 2022.
DECIO JARDIM
Prefeito Municipal

LEI Nº 2408/2022
SÚMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR.
A CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRE - PARANÁ, APROVA
Art. 1º - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, a abrir CREDITO SUPLEMENTAR, no corrente 
Orçamento Geral do Município no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), a proceder alteração no Plano 
Plurianual de Investimentos 2022 a 2025 (Lei 2327 de 05 de Julho de 2021), Lei nº 2328 de 05 de Julho de 2021 (Lei 
de Diretrizes Orçamentária 2022), Lei nº. 2359 de 15 de dezembro de 2021 (Lei Orçamentária Anual 2022), incluir 
e alterar metas.
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
352 10 002 12.361.1402.2028 102 Manut das At do Fundeb 30% 3.3.90.30 230.000,00
354 10 002 12.361.1402.2028 102 Manut das At do Fundeb 30% 3.3.90.39 70.000,00
TOTAL 300.000,00
Nomenclaturas das Fontes: 102 – FUNDEB 30%
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 3.3.90.30 – Material de Consumo; 3.3.90.39 - Outros Serviços Terceiro PJ.
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
61 03 001 04.122.1104.2006 000 Manut. das Ativ. de Adm. Geral 9.9.99.99 300.000,00
TOTAL 300.000,00
Nomenclaturas das Fontes: 000 - Recursos Ordinários Livre.
Nomenclatura das Categorias Econômicas: 9.9.99.99 - Reserva de Contingência.
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e esta Lei entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Maio de 2022.
Decio Jardim
Prefeito Municipal

 
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA 
Avenida Rio Branco 3580 Centro Cívico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 03/2022 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 07/2022 
 

A CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna 
público, para conhecimento a quem interessar possa que foi alterado o horário 
para credenciamento e recebimento dos envelopes de proposta de valor e 
documentos de habilitação do respectivo pregão, permanecendo sua realização 
para o mesmo dia já publicado: 

 
A sessão de processamento do Pregão Presencial 03/2022, será realizada no 

Plenário Germano Norberto Rudner da Câmara Municipal de Umuarama/PR, no dia 
03/06/2022, com início do Credenciamento às 14h00min e início da Fase de Lances 
Públicos Presenciais às 14h30min do mesmo dia, sob a condução do Sr. Pregoeiro. 

 
Destaque-se que não houve alteração nas cláusulas do Edital, somente 

no horário de realização da Sessão Pública para recebimento dos envelopes de 
proposta de valor e documentos de habilitação. 

 
O respectivo Edital está à disposição no site da Câmara Municipal de 

Umuarama/PR., (http://www.cmu.pr.gov.br), podendo ser fornecidas aos interessados 
cópias de seu inteiro teor e anexos, via download ou através de solicitação dirigida ao 
Sr. Pregoeiro, na Câmara Municipal de Umuarama/PR., em dias úteis, nos horários das 
8h30m às 11h30m e das 11h30 às 17h00; via contato telefônico 44-3621-3750, ramal 
3753 ou, pelo endereço eletrônico pregao@cmu.pr.gov.br. 

 
Umuarama, 31 de maio de 2022. 

 
 

RODRIGO ALMEIDA M. MORAES 
PREGOEIRO 

CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ   
PORTARIA Nº 34/2022
Concede férias a servidor de provimento efetivo, e dá outras providências.
O Senhor Fernando Galmassi, Presidente da Câmara Municipal de Umuarama, Estado do Paraná 
no uso das suas legais atribuições, e tendo em vista a solicitação formulada pelo servidor Rodrigo 
Almeida Mossurunga Moraes,
RESOLVE:
Art. 1º. Ficam concedidas férias de trinta dias, a contar do dia 06 de junho de 2022, com a 
conversão de um terço em abono pecuniário, nos termos do Art. 92, § 1º da Lei Complementar nº 
018/92, ao servidor Rodrigo Almeida Mossurunga Moraes, ocupante do cargo efetivo de Assessor 
de Recursos Humanos; férias essas relativas ao período aquisitivo de 23 de março de 2021 a 22 
de março de 2022.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 31 de maio de 2022.
Fernando Galmassi
Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ    
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRÔNICO  Nº 057/2022
(Processo Administrativo nº 573 de 12/05/2022)
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem interessar possa, que 
de acordo com o legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte:
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento /instalação de links de dados de 50(cinquenta) Mbps Full, com 
garantia de 100% (cem por cento) de banda contratada, para atender a Guarda Municipal de Umuarama.
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 29/06/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 29/06/2022.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 29/06/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO:  R$ 173.250,00 (Cento e setenta e três mil e duzentos e cinquenta reais).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares 
nº 123/06 e 147/2014 e  Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717 ou em (www.bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA, 24 DE MAIO DE 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração
ELIZEU VITAL DA SILVA
Secretário de Segurança, Trânsito e Mobilidade Urbana

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ   
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 056/2022 – PMU
(Processo Administrativo nº 453 de 14/04/2022)
ITEM PARA AMPLA CONCORRÊNCIA E ITEM EXCLUSIVO, COM COTA RESERVADA PARA
MEI, ME E EPP
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem interessar possa, que 
de acordo com a legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento parcelado de areia e pedra, que serão utilizados em pequenas 
benfeitorias realizadas pela Secretaria de Serviços Públicos, deste Município.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 28/06/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 28/06/2022.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 28/06/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 320.500,00(Trezentos e vinte mil e quinhentos reais).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares 
nº 123/06 e 147/2014 e  Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717 ou em (www.bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA/PR, 23 de Maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração
JOÃO PAULO DOS SANTOS
Secretário de Serviços Públicos

 
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA 
Avenida Rio Branco 3580 Centro Cívico Umuarama-PR http://www.cmu.pr.gov.br 

       
     PAUTA DA ORDEM DO DIA 

     DIA 03 e 07/JUNHO/2022 - 9h 
      SESSÃO EXTRAORDINÁRIA 

 
 
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 011/2022 – Altera a Lei Complementar nº 

499, de 08 de março de 2022.  
                 Do Poder Executivo Municipal, com 05 artigos.  

EM 1ª e 2ª DISCUSSÃO e VOTAÇÃO, e REDAÇÃO FINAL.  
 
PROJETO DE LEI N° 031/2022 – Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial e 

dá outras providências.  
                 Do Poder Executivo Municipal, com 03 artigos.  

EM 1ª e 2ª DISCUSSÃO e VOTAÇÃO, e REDAÇÃO FINAL.  
 

PROJETO DE LEI N° 032/2022 – Autoriza a concessão onerosa de uso de espaço 
público e dá outras providências.  

                 Do Poder Executivo Municipal, com 06 artigos.  
EM 1ª e 2ª DISCUSSÃO e VOTAÇÃO, e REDAÇÃO FINAL.  
 

PROJETO DE LEI N° 033/2022 – Revoga as disposições da Lei Municipal nº 4.466, de 
16 de março de 2021.  

                 Do Poder Executivo Municipal, com 02 artigos.  
EM 1ª e 2ª DISCUSSÃO e VOTAÇÃO, e REDAÇÃO FINAL.  

 
PROJETO DE LEI N° 040/2022 – Revoga o parágrafo único do art. 4º da Lei nº 4.512, 

de 24 de janeiro de 2022, que autoriza o Município de Umuarama a firmar 
acordo com a Companhia Melhoramentos Norte do Paraná S/A.  

                 Do Poder Executivo Municipal, com 02 artigos.  
EM 1ª e 2ª DISCUSSÃO e VOTAÇÃO, e REDAÇÃO FINAL.  
 

PROJETO DE LEI N° 042/2022 – Autoriza a desafetação e doação de bem imóvel do 
Município de Umuarama, Estado do Paraná, com área de 3.904,00 m² (três 
mil, novecentos e quatro metros quadrados), objeto da Matrícula nº 40.179, 
do 2º Ofício de Registro de Imóveis para construção e implantação de sede 
própria do Batalhão de Polícia de Fronteira - BPFron. 

                 Do Poder Executivo Municipal, com 05 artigos.  
EM 1ª e 2ª DISCUSSÃO e VOTAÇÃO, e REDAÇÃO FINAL.  
 
Edifício Vereador Antônio Milton Siqueira, em 31 de maio de 2022. 

 
                                                           
                                                           Fernando Galmassi 
                                                                  Presidente 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRÔNICO  Nº 012/2022
(Processo Administrativo nº 328 de 24/03/2022)
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem 
interessar possa, que de acordo com a legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE 
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: Contratação de empresa especializada, para prestação de serviços, na área de radiologia convencional, 
com fornecimento de mão de obra de profissionais  especializados em Radiologia, para executar serviços na Unidade 
de Pronto  Atendimento Municipal 24 Horas, deste Município.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 30/06/2022.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 30/06/2022.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 30/06/2022.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 900.000,00 (Novecentos mil reais).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10.520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares 
nº 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717 ou em (www.bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA, 27 DE MAIO DE 2022.
HERISON CLEIK DA SILVA LIMA
Secretário de Saúde
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
 

PREGÃO (ELETRÔNICO) REGISTRO DE PREÇOS Nº 037/2022 - PMU. 
 

 
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a Quente) – Faixas C e F, que serão utilizados na 
recuperação da malha viária, em serviços de tapa buracos, pavimentação e conservação de ruas, avenidas e estradas do Município de Umuarama, com base  
na planilha de referência do DER/PR (01/21) e Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis (ANP) 12/21, conforme detalhamento e 
condições estabelecidas abaixo: 
 

Item Fonte Descrição Qtde Unid Valor Unit. 
 

Marca 
 

Valor Total 

01 DER/PR 01/21 - 
ANP - 12/21 

CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a 
Quente), enquadrados nas especificações 
da faixa “C” do DER/PR, ES-P 21/17 
(COTA PRINCIPAL DE 75% DO VALOR 
TOTAL DO ITEM – PARA AMPLA 
PARTICIPAÇÃO. 

5.250 Ton R$ 530,00 Própria R$ 2.782.500,00 

02 DER/PR 01/21 - 
ANP - 12/21 

CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a 
Quente), enquadrados nas especificações 
da faixa “C” do DER/PR, ES-P 21/17 
COTA DE ATÉ 25% DO VALOR TOTAL 
DO ITEM – PARA PARTICIPAÇÃO 
EXCLUSIVA DE MEI, ME e EPP. 

1.750 Ton R$ 530,00 Própria R$ 927.500,00 

03 DER/PR 01/21 - 
ANP - 12/21 

CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a 
Quente), enquadrados nas especificações 
da faixa “F” do DER/PR, ES-P 21/17 
(COTA PRINCIPAL DE 75% DO VALOR 
TOTAL DO ITEM – PARA AMPLA 

3.750 Ton R$ 530,00 Própria R$ 1.987.500,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA 
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PARTICIPAÇÃO. 

04 DER/PR 01/21 - 
ANP - 12/21 

CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a 
Quente), enquadrados nas especificações 
da faixa “F” do DER/PR, ES-P 21/17 
COTA DE ATÉ 25% DO VALOR TOTAL 
DO ITEM – PARA PARTICIPAÇÃO 
EXCLUSIVA DE MEI, ME e EPP. 

1.250 Ton R$ 530,00 Própria R$ 662.500,00 

  VALOR TOTAL:     R$ 6.360.000,00 
 
Umuarama, 23 de maio de 2022. 
 
CONDIÇÕES: 
 
1. Os produtos deverão ser entregues de forma parcelada, conforme necessidade do Município, sendo solicitados com  um dia útil  de antecedência, 
contados da  solicitação de entrega  emitida pela Secretaria de Obras, ficando a empresa responsável por entregar os produtos solicitados até as 08:30 horas 
do dia seguinte. 
 
2. Cada carga do produto deverá ser entregue ao Município – conforme solicitação detalhada no  item 1., no pátio de maquinas municipal, localizado na saída 
para o Distrito de Serra dos Dourados na PR-580 e/ou local informado pela Diretoria de Obras em casos que a administração esteja realizando serviços de 
pavimentação. 
 
3. O peso mínimo de retirada dos produtos, será de 05(cinco) toneladas para o CBUQ. 
 
4. Previsão de ensaios Tecnológicos: 
 
a) CBUQ: 
 
a.1) Ensaio de Percentagem de Betume – Conforme Norma DNIT 158/2011; 
 
a.2) Ensaio de Analise Granulométrica – Conforme Norma DNER-ME 093/98. 
 
a.3) Os ensaios acima citados serão realizados  por empresa terceirizada, contratada pelo Município, as amostras são retiradas de cada carga no momento 
do fornecimento, para verificação se o produto fornecido está atendendo as especificações estabelecidas. 
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5. Correrá por conta da Contratada as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciários decorrentes do fornecimento. 
 
6. O recebimento dos produtos será realizado por servidores, membros da Comissão de Recebimento de Bens. A gestão e fiscalização será executada por 
servidores a serem  indicados na ATA. 
 
 
 
 
 

LAISA GABRIELA PENARIOL DE SOUZA 
Alugalila, Usina de Asfalto, Transportes e Serviços Ltda 

 
 
 
 
 

HERMES PIMENTEL DA SILVA 
Prefeito Municipal  

 
 
 
 
 

SARA DAMIANA BORGES URBANO 
Secretária Municipal de Administração 

 
 
 
 

 
GLEISON ALVES DE ANDRADE 

Secretário de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos Interino 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
DECRETO Nº 145/2022
Aprova o loteamento residencial denominado “JARDIM SÃO ROQUE”, localizado na cidade de Umuarama, Estado 
do Paraná, e da outras providencias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo art. 91, inciso I, alínea “i, da Lei Orgânica do Município, Lei Complementar nº 434/2017 e Lei 
Complementar nº.498/2022, de 19 de junho 2017,e,  25 de fevereiro de 2022, respectivamente e,
CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob nº 395/2022, por “JARDIM SÃO ROQUE LTDA”, com sede na 
cidade de Umuarama, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ/MF sob nº 42.633.343/0001-33, solicitando aprovação do 
loteamento residencial denominado “JARDIM SÃO ROQUE”, situado na cidade de Umuarama, Estado do Paraná;
CONSIDERANDO que a empresa requerente é legítima proprietária do imóvel onde será implantado o referido 
loteamento, conforme comprova a certidão da matrícula nº. 70.778, do Registro de Imóveis 1º Ofício da Comarca 
de Umuarama-PR;
CONSIDERANDO que o imóvel objeto da matrícula nº 70.778, do Registro de Imóveis 1º Ofício da Comarca de 
Umuarama, denominado lote de terras nº. 15/Q-1, subdivisão do lote nº.15/Q, da subdivisão do lote nº.15,  da Gleba 12 
Jaborandi -  Colônia Núcleo Cruzeiro, Município de Umuarama, Estado do Paraná, com área de 89.450,00 m² (oitenta 
e nove mil quatrocentos e cinquenta metros quadrados), no qual será implantado o loteamento, encontra-se situado 
na Área de Expansão Urbana da cidade de Umuarama, instituída pela Lei Municipal nº 444/18, de 07 de maio de 2018;
CONSIDERANDO que foram apresentadas a planta geral do loteamento, as plantas e memoriais descritivos de 
todos os lotes, em poder da Secretaria de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos, todas assinadas pelo 
profissional inscrito no CAU nº. A 37748-4, bem como juntada cópia da RRT nº.11552696;
                 CONSIDERANDO o Termo de Responsabilidade apresentado pelo loteador, assumindo  a responsabilidade 
e garantia perante o Município de Umuarama – PR, pela solidez das obras de pavimentação asfáltica e rede de galeria 
de águas pluviais, rede de esgoto sanitário, rede de água potável, rede de energia elétrica e iluminação pública, 
sinalização viária, por um período de 05 (cinco) anos,  a partir da data de suas efetivas conclusões;
CONSIDERANDO que foram juntados ao requerimento os seguintes documentos:
I – projetos técnicos, em poder da Secretaria de Obra, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos;
II – cópia do contrato de compromisso de compra e venda, a ser utilizado pela loteadora, nas vendas dos lotes;
III – Licença Ambiental Simplificada nº. 262483, emitida pelo Instituto Agua e Terra- IAT, em 28 de janeiro de 2022;
  IV – declaração da Secretaria de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos, informando que a rede de galeria 
de água pluvial  e a  pavimentação asfáltica, encontram – se concluídas de acordo com  as normas  exigidas.
V – Certidão Negativa de Débito nº 14117/2022, emitida pela Secretaria Municipal da Fazenda, em 06 de maio de 
2022.
CONSIDERANDO finalmente que após procedida a análise técnica do processo em questão, foi constatado que foram 
atendidas todas as exigências técnicas e que os projetos, mapas, memoriais descritivos, e as áreas públicas estão 
de acordo com a legislação em vigor;
D E C R E T A:
Art. 1º Fica aprovado o loteamento destinado a residência, denominado “JARDIM SÃO ROQUE”, constituído pelo 
lote de terras nº 15/Q-1, da subdivisão do lote nº 15/Q, este da subdivisão do lote nº 15 – Gleba 12 – Jaborandi, 
Colônia Núcleo Cruzeiro, Município de Umuarama, Estado do Paraná, com área de 89.450,00 m² (oitenta e nove mil 
quatrocentos e cinquenta metros quadrados), contendo 14 (quatorze) quadras e demais áreas assim distribuídas:
I – 14 (quatorze) quadras, divididas em 180 (cento e oitenta) datas, que perfazem a área total de 58.142,13 m2 
(cinquenta e oito mil, cento e quarenta e dois, vírgula treze metros quadrados);
II – Rua Projetada 101, Rua Projetada 102, Rua Projetada “A” , prolongamento da Rua Antônio Alfredo de Freitas, 
prolongamento da Rua Paulo Martins de Liro, prolongamento da Rua “O”, prolongamento da Avenida Bruno Tolentino, 
prolongamento da Rua  Professora Iracema Santos de Liro, prolongamento da Avenida Abilio Barreto,   prolongamento 
da Rua “C”, e Avenida Junqueira Freire, com área de 28.079,40 m² (vinte oito mil setenta e nove virgula quarenta 
metros quadrados);
III – Área Institucional, data nº 04 da quadra nº 12 com 3.228,47 m² (três mil duzentos e vinte oito vírgula quarenta e 
sete metros quadrados);
Art. 2º Atendendo a exigência contida no art. 17, da Lei Complementar Municipal nº 434/2017, de 19 de junho de 
2017, que tratam da doação dos percentuais de 35% (trinta e cinco por cento) sendo no mínimo 5% (cinco por cento), 
da área útil das quadras destinadas a equipamentos comunitários, respectivamente, são incorporados ao patrimônio 
público Municipal, as seguintes áreas:
  I - Rua Projetada 101, Rua Projetada 102, Rua Projetada “A” , prolongamento da Rua Antônio Alfredo de Freitas, 
prolongamento da Rua Paulo Martins de Liro, prolongamento da Rua “O”, prolongamento da Avenida Bruno Tolentino, 
prolongamento da Rua  Professora Iracema Santos de Liro, prolongamento da Avenida Abilio Barreto,   prolongamento 
da Rua “C”, e Avenida Junqueira Freire, com área de 28.079,40 m² (vinte oito mil setenta e nove virgula quarenta 
metros quadrados);
II – Área Institucional, Data nº 04 da Quadra nº 12 com 3.228,47 m² (três mil duzentos e vinte oito vírgula quarenta e 
sete metros quadrados);
 § 1º No ato do registro do projeto do loteamento, passam a integralizar o patrimônio do Município, sem qualquer ônus 
ou encargos para este, as áreas públicas especificadas nos incisos “I” e “II”, deste artigo.
Art. 3º Para fins de garantia das obras relativas a infra estrutura tais como:  rede de distribuição de energia elétrica e 
iluminação pública, rede de esgoto sanitário, rede de água potável, sinalização viária, o loteador cauciona através de 
escritura publica de caução, com garantia hipotecária, o seguinte imóvel:
 I - Data nº. 04 (quatro) da quadra nº. 04 (quatro), do loteamento denominado Jardim Santiago, nesta cidade de 
Umuarama PR, matrícula nº. 58.985 do Registro de Imóveis do 1º ofício, com todas as benfeitorias eventualmente 
existentes, de propriedade da empresa EMERSON – ADMINISTRADORA DE BENS PRÓPRIOS – LTDA, CNPJ N. 
36.237.511/0001-79, NIRE nº. 41209266655;
II - O imóvel caucionado será liberado somente após a conclusão definitiva de todas as obras de infraestrutura 
previstas neste artigo.
III - A área constante do inciso “II” do art. 2º destina-se à construção de prédios públicos e/ou implantação de 
equipamentos públicos para fins de educação, cultura, lazer, saúde e similares.
 Art. 4º Conforme exigência da Lei Complementar nº  434/2017, alterado pela Lei Complementar nº 498, datada de 25 
de fevereiro de 2022, o loteador tem o prazo máximo de 24 (vinte quatro) meses, a contar da data da publicação do 
presente decreto, para executar dentro das normas exigidas, os serviços e obras de infraestrutura acima especificadas.
Art. 5º Todas as obras de infraestrutura, serviços e quaisquer outras benfeitorias feitas pela requerente nas áreas de 
uso público, passam para o domínio do município de Umuarama, sem que caiba qualquer indenização à empresa 
loteadora.
Art. 6º As despesas com respectivos registros e/ou averbações referente à área caucionada ao município de 
Umuarama-PR, correrão por conta da empresa loteadora.
Art. 7º Conforme preceitua o art. 72 da Lei Municipal nº 434 de 19 de junho de 2017, a aprovação do projeto do referido 
loteamento não implica na responsabilidade por parte do Município, quanto a eventuais divergências referentes 
a dimensões de quadras ou lotes, quanto ao direito de terceiros em relação a área loteada, nem para quaisquer 
indenizações decorrentes de traçados que não obedeceram os arruamentos de plantas limítrofes.
Art. 8º Nos termos do art. 30, da Lei Complementar Municipal nº 434, de 19 de junho de 2017, é fixado o prazo de 180 
(cento e oitenta) dias, contados da publicação deste Decreto, para que a empresa requerente providencie o registro do 
loteamento ora aprovado, junto ao Cartório de Registro de Imóveis 1º Ofício da Comarca de Umuarama.
Art. 9º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 09 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
GLEISON ALVES DE ANDRADE
Secretário Municipal de Obras, Planejamento Urbano e Projetos Técnicos
DesignadoPREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANÁ  
DECRETO Nº 160/2022
Nomeia, em substituição, membro do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM).
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o artigo 5º, da Lei Municipal nº 4.429, de 23 de março de 2020;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 024, de 29 de janeiro de 2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 131, de 29 de maio de 2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 257, de 09 de outubro de 2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 042, de 19 de fevereiro de 2022;
CONSIDERANDO o Ofício nº 020/2022, expedido pela Ordem dos Advogados do Brasil – Subseção de Umuarama, 
em 19 de maio de 2022;
CONSIDERANDO o Ofício nº 02/2022, expedido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), em 25 
de maio de 2022.
D E C R E T A:
Art. 1º Fica nomeada, para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) no restante do biênio 
2021/2023, VANESSA GRISÓLIA DO CARMO, portadora do RG nº 10.410.131-3 SSP/PR, representante de 
categorias profissionais afetos à área dos Direitos das Mulheres, como membro suplente e em substituição a Maria 
Luiza Soares Cardoso, nomeado nos termos do artigo 1º, inciso II, “e”, do Decreto Municipal nº 024, de 29 de janeiro 
de 2021.
Art. 2° Permanecem inalterados os demais membros nomeados por meio dos Decretos Municipais nº 024, de 29 de 
janeiro de 2021, nº 131, de 29 de maio de 2021, nº 257, de 09 de outubro de 2021 e nº 042, de 19 de fevereiro de 2022.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 30 de maio de 202.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
DECRETO N° 161/2022
Declara de utilidade pública para fins de licenciamento ambiental a Estrada Jurupoca.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais que lhe 
conferem os artigos 66 e 91 da Lei Orgânica do Município de Umuarama;
CONSIDERANDO que o Município de Umuarama encontra-se em franco desenvolvimento e expansão urbana;
CONSIDERANDO a necessidade de se desenvolver projetos que visem a melhoria da mobilidade urbana no município;
CONSIDERANDO que as normas do Instituto Água e Terra (IAT) dão conta da necessidade de declaração de utilidade 
pública para a obtenção do licenciamento ambiental em todas as suas etapas, para fins de pavimentação de estradas;
D E C R E T A:
Art. 1° Fica declarado de utilidade pública para fins de licenciamento ambiental junto ao órgão ambiental competente 
(IAT), o trecho de 3.400,00 m denominado Estrada Jurupoca, tendo seu início na rodovia PR-580.
Art. 2o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
DECRETO N° 162/2022
Institui a Comissão Municipal Intersetorial de Prevenção de Acidente e Segurança no Trânsito no Município de 
Umuarama e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o Projeto “Road Safety in 10 Countries” lançado no ano de 2010 pela Organização Mundial da 
Saúde (OMS) e pela Fundação Bloomberg, visando a redução de mortes e lesões no trânsito em dez países, entre 
eles o Brasil;
CONSIDERANDO o lançamento no Brasil do “Pacto Nacional de Redução das Mortes no Trânsito - Pacto Pela Vida”, 
no ano de 2011;
CONSIDERANDO a implantação do “Projeto Vida no Trânsito”, cujo objetivo é subsidiar gestores nacionais no 
fortalecimento de políticas de prevenção de lesões e morte no trânsito por meio da qualificação, planejamento, 
monitoramento, acompanhamento e avaliação das ações;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.614, de 11 de janeiro de 2018, que cria o Plano Nacional de Redução de Mortes 
e Lesões no Trânsito (Pnatrans) para dispor sobre regime de metas de redução de índice de mortos no trânsito por 
grupos de habitantes e de índice de mortos no trânsito por grupos de veículos;
D E C R E T A:
Art. 1° Fica instituída a Comissão Municipal Intersetorial de Prevenção de Acidente e Segurança no Trânsito 
no Município de Umuarama, de caráter consultivo, para implantação, implementação, desenvolvimento e 
acompanhamento do Programa Vida no Trânsito.
Parágrafo único. As deliberações da Comissão descrita no caput deste artigo se restringem à definição de quais 
ideias e propostas serão encaminhadas aos órgãos competentes, visando atingir os objetivos constantes no art. 3° 
deste Decreto;
Art. 2o A Comissão atuará no âmbito do Município de Umuarama, Estado do Paraná, vinculada à Secretaria Municipal 
de Segurança, Trânsito e Mobilidade Urbana, por meio da Diretoria de Trânsito – UMUTRANS.
CAPÍTULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 3° A Comissão Municipal Intersetorial de Prevenção de Acidente e Segurança no Trânsito tem como objetivos:
I - envidar esforços no sentido de integrar os demais órgãos e entidades parceiras para a realização do projeto;
II - elaborar planejamento conjunto visando à consecução dos objetivos de redução do número de acidentes com 
vítimas graves e fatais no Município;
III - participar das execuções das ações estabelecidas em conjunto;
IV - instituir a informação (coleta, gestão e análise de dados) como principal ferramenta de ação e fiscalização no 
trânsito;
V - elaborar projetos para a captação de recursos financeiros que possibilitem a consecução das ações; e
VI - acompanhar e avaliar as ações implementadas.
CAPÍTULO II
DAS ATRIBUIÇÕES
Art. 4° São atribuições da Comissão Municipal Intersetorial de Prevenção de Acidente e Segurança no Trânsito:
I - Propor parcerias para desenvolvimento de ações, articuladas com diversos órgãos, visando a prevenção de 
acidente de trânsito;
II - Planejar anualmente as ações a serem desenvolvidas pela comissão;
III - Obter por meio dos sistemas de informação disponíveis, as informações necessárias para proposição de medidas 
preventivas e de controle;
IV - Identificar as localidades em que mais ocorrem acidentes no Município de Umuarama;
V - Participar da programação das atividades a serem desenvolvidas de forma intersetorial na Semana Nacional de 
Trânsito;
VI - Manter os dados atualizados e disponíveis ao Governo Municipal, munícipes, órgãos responsáveis pela formação 
de condutores, principalmente, os dados estatísticos de acidentes;
VII - Divulgar ações ou atividades propostas pela Comissão;
VIII - Incentivar e colaborar com ações educativas junto às instituições de ensino;
IX - Acompanhar o processo de construção, implantação e manutenção do sistema de informação para unificação dos 
registros de acidentes de trânsito no município.
CAPÍTULO III
DA COMPOSIÇÃO
Art. 5° A Comissão Municipal Intersetorial de Prevenção de Acidente e Segurança no Trânsito será composta por 02 
(dois) representantes, titular e suplente, de cada um dos órgãos e entidades a seguir relacionados:
I - Secretaria Municipal de Segurança, Trânsito e Mobilidade Urbana;
II - Secretaria Municipal de Saúde;
III - Secretaria Municipal de Educação;
IV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
V - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU;
VI - 25° Batalhão da Polícia Militar;
VII - 7ª Subdivisão de Polícia de Umuarama;
VIII - Guarda Municipal;
IX - 6° Subagrupamento de bombeiros independentes de Umuarama;
X - 20ª CIRETRAN;
XI - Hospital UOPECCAN;
XII - Universidade Paranaense – UNIPAR;
XIII – UNIALFA;
XIV - Instituto Federal do Paraná - IFPR - Campus Umuarama;
XV - Universidade de Maringá - UEM - Campus Umuarama;
XVI - 12ª Regional de Saúde do Estado do Paraná;
XVII - SEST/SENAT;
XVIII - Conselho Municipal de Segurança - CONSEG Umuarama;
XIX - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB - Subseção Umuarama;
XX - Hospital Nossa Senhora Aparecida;
XXI - Hospital Cemil;
XXII – NOROSPAR;
XXIII - Associação Comercial, Industrial e Agrícola de Umuarama – ACIU;
XXIV - Sociedade Civil Organizada de Umuarama – SOCIOU;
XXV - Conselho de Desenvolvimento de Umuarama – CDU;
XXVI - Observatório Social de Umuarama;
XXVII - Polícia Científica – IML.
Parágrafo único. As entidades ou órgãos que não tenham sido nomeados neste Decreto e que pretendam participar da 
Comissão Municipal Intersetorial de Prevenção de Acidente e Segurança no Trânsito, deverão comparecer à reunião 
da Comissão e solicitar a sua adesão.
CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Art. 6° A Diretoria de Trânsito - UMUTRANS proverá meios necessários ao regular funcionamento da Comissão e se 
encarregará pela nomeação do Coordenador dos trabalhos.
Art. 7° As atividades dos membros desta Comissão não serão remuneradas, constituindo serviço público relevante.
Art. 8° As atribuições e normas de funcionamento da Comissão Intersetorial de Prevenção de Acidente e Segurança no 
Trânsito, bem como suas subcomissões, serão definidas pelo Regimento Interno, a ser aprovado em reunião plenária 
pela maioria de seus membros.
Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
N O T I F I C A Ç Ã O Nº 061/2022
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os Partidos 
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes 
Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
30/05/2022 FPM R$ 2.013.931,47
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

N O T I F I C A Ç Ã O Nº 062/2022
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os Partidos 
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes 
Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
30/05/2022 FUNDEB R$ 363.803,23
31/05/2022 FUNDEB R$ 170.193,86
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

N O T I F I C A Ç Ã O Nº 063/2022
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os Partidos 
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes 
Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
31/05/2022 ITR R$ 128,76
31/05/2022 IPI R$ 3.136,94
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
RESUMO DE CONTRATOS
Ata de Registro de Preços n° 001/2022 
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: ALUGALILA USINA DE ASFALTO, TRANSPORTES E SERVIÇOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de CBUQ (Concreto Betuminoso Usinado a Quente) – Faixas C 
e F, que serão utilizados na recuperação da malha viária, em serviços de tapa buracos, pavimentação e conservação 
de ruas, avenidas e estradas do Município de Umuarama, com base  na planilha de referência do DER/PR (01/21) e 
Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis (ANP) 12/21.
Vigência: 23/05/2022 a 23/05/2023.
Valor: R$ 6.360.000,00 (seis milhões trezentos e sessenta mil reais).
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2022/02/169 e 
no Pregão Eletrônico n° 037/2022 - PMU, homologado pela Portaria n° 1.977/2022, em 12 de maio de 2022, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 13 de maio de 2022, edição nº. 12.425, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021, as 
Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17, Decreto Federal 10.024/2019 e 
Decreto Municipal nº 237/2021.
Umuarama, 31 de maio de 2022.
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 004 ao Contrato 132/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: PREVENTI ENGENHARIA CONTRA INCÊNDIO LTDA
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até o dia 18 de julho de 2022.
Cláusula Segunda: Prorroga-se o prazo de execução do presente contrato para até o dia 15 de junho de 2022.
Cláusula Terceira: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 16/05/2022

Termo Aditivo 004 ao Contrato 330/2020
Contratante: Município de Umuarama A. PEREIRA BARBOSA COMÉRCIO DE PEÇAS  
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até o dia 13 de outubro de 2022.
Cláusula Segunda: Altera-se o Fiscal do presente contrato, passando a ser o Sr. PAULO FERREIRA DE LIMA, inscrito 
no CPF n° 474.206.859-91, Diretor de Manutenção de Frotas.
Cláusula Terceira: Inclui-se como Fiscal suplente do presente contrato, o ser o Sr. LUCAS MOREIRA DA COSTA, 
inscrito no CPF n° 086.668.109-47, Chefe de Divisão de Controle de Frotas.
Cláusula Quarta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 04/04/2022
Umuarama, 31 de maio de 2022
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária de Administração 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 2.104/2022
Concede licença luto ao servidor SANDRA MARA DOMINGOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Conceder ao servidor SANDRA MARA DOMINGOS, matricula 997651, portador da Cédula de 
Identidade RG nº 7.028.876-1 – SSP-PR e inscrito no CPF nº 038.181.129-83, nomeado em 09 de 
fevereiro de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, licença luto por 8 (oito) dias no período de 24 de maio de 2022 à 31 
de maio de 2022, sem prejuízo de seu vencimento, de acordo com a alínea “b”, inciso III, do art. 111 da 
Lei Complementar nº 018/1992.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 30 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ  
PORTARIA Nº 2.105/2022
Alterar a Portaria nº 659 de 31 de janeiro de 2022, do servidor JEFERSSON GABRIEL ALVES 
FERREIR A.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
CONSIDERANDO, a implantação da nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo do 
Município de Umuarama, de que trata a Lei Complementar nº 493, de 25 de janeiro de 2022;
R E S O L V E :
Art. 1º Alterar a Portaria nº 659 de 31 de janeiro de 2022, do servidor JEFERSSON GABRIEL 
ALVES FERREIRA, passando a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 1º Conceder ao servidor JEFERSSON GABRIEL ALVES FERREIRA, matrícula 912865, 
portador da Cédula de Identidade RG n° 9.555.570-5-SSP-PR, inscrito no CPF n° 047.988.989-96, 
ocupante do cargo de carreira de Professor, pelo regime Estatutário, nomeado em 11 de junho de 
2013, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Função de Direção Superior, símbolo 
FDS-5, com fundamento na alínea “a”, do inciso III do Artigo 1º e item III do Anexo I, ambos da Lei 
Complementar nº 492 de 17 de dezembro de 2021, para responder como Secretário Municipal de 
Esporte e Lazer, a partir de 01 de junho de 2022.”
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 2.106/2022
Exonera RAFAEL AMARO SILVERIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Exonerar RAFAEL AMARO SILVERIO, portador da Cédula de Identidade 8.830.933-2 
SESP-PR, inscrito no CPF nº 041.684.189-95, nomeado em 19/01/2022, ocupante do cargo em 
comissão Chefe de Divisão de Gestão, Regulação, Controle, Avaliação e Auditoria, Símbolo CC-2, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 01 de Junho de 2022, ficando revogadas as 
Portarias nº 100/2022 de 18/01/2022 e nº 558/2022 de 29/01/2022.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 2.107/2022
Exonera WASHINGTON GUIRAO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Exonerar WASHINGTON GUIRAO, portador da Cédula de Identidade 22.708.081-6 SESP-
SP, inscrito no CPF nº 168.519.638-17, nomeado em 11/02/2022, ocupante do cargo em comissão 
Assessor Especial, Símbolo CC-03, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 01 de 
Junho de 2022, ficando revogada a Portaria nº 849/2022 de 10/02/2022.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 2.110/2022
Exonera MARCOS VINICIUS ZIMIANI MOYA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Exonerar MARCOS VINICIUS ZIMIANI MOYA, portador da Cédula de Identidade 4.973.045-
4 SESP-PR, inscrito no CPF nº 866.087.469-20, nomeado em 02/05/2022, ocupante do cargo em 
comissão Assessor Especial, Símbolo CC-4, lotado na Secretaria Municipal De Administração, a 
partir de 01 de Junho de 2022, ficando revogada a Portaria nº 1.792/2022 de 28/04/2022.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 2.111/2022
Exonera a pedido ELIANE TRENTINI PAGNUSSAT.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Exonerar a pedido ELIANE TRENTINI PAGNUSSAT, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 5.318.389-1 SESP-PR, inscrita no CPF nº 856.153.409-59, nomeada em 14 de janeiro de 
2021, ocupante do cargo em comissão Chefe De Divisão - CC-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, a partir de 01 de maio de 2022, ficando revogada a Portaria nº 87 de 13 de janeiro de 2021.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 2.113/2022
Nomeia WASHINGTON GUIRAO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Nomear WASHINGTON GUIRAO, portador da Cédula de Identidade RG n° 
22.708.081-6-SESP-SP, inscrito no CPF n° 168.519.638-17, para ocupar o cargo em comissão 
de Chefe de Divisão de Gestão, Regulação, Controle, Avaliação e Auditoria, símbolo CC-2, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde, com ônus para a mesma, a partir de 01 de Junho de 2022.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 2.114/2022
Nomeia RAFAEL AMARO SILVERIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Nomear RAFAEL AMARO SILVERIO, portador da Cédula de Identidade RG n° 
8.830.933-2-SESP-PR, inscrito no CPF n° 041.684.189-95, para ocupar o cargo em comissão 
de Assessor Especial, símbolo CC-3, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, com ônus para a 
mesma, a partir de 01 de Junho de 2022.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de maio de 2022.
HERMES PIMENTEL DA SILVA
Prefeito Municipal
SARA DAMIANA BORGES URBANO
Secretária Municipal de Administração
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INOVAR CONSTRUCAO CIVIL LTDA - ME CPF/CNPJ:  15404832000140
CADASTRO: 3957400 QUADRA:  0014 LOTE:  0012

ENDEREÇO: RUA ANGELO VILLAR,  S/Nº CEP:  87507712

BAIRRO:  JARDIM REAL COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1202 / 2022 

SEQUENCIA: 91

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0014, Lote: 0012  - JARDIM REAL - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  91  / 1202 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

INOVAR CONSTRUCAO CIVIL LTDA - ME    CPF/CNPJ: 15404832000140

ENDEREÇO: AVENIDA COLOMBO, Nº 5041 ANDAR 1 SALA 12, ZONA 07, MARINGÁ/PR-PR, CEP: 87030-121

IVALDO QUEIROZ DE OLIVEIRA CPF/CNPJ:  90762258853
CADASTRO: 4387700 QUADRA:  0002 LOTE:  012A

ENDEREÇO: RUA PAULO MARTINS DE LIRO * PQ RES BELO MONTE,  S/Nº CEP:  87508670

BAIRRO:  PARQUE RESIDENCIAL BELO MONTE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1203 / 2022 

SEQUENCIA: 2

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0002, Lote: 012A  - PARQUE RESIDENCIAL BELO MONTE - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  2  / 1203 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

IVALDO QUEIROZ DE OLIVEIRA    CPF/CNPJ: 90762258853

ENDEREÇO: RUA DEZ, Nº 20 CEP.:   4851527 CIDADE:  SÃO PAULO UF.:  SP

JANDERSON APARECIDO FLORIANI CPF/CNPJ:  01923025902
CADASTRO: 4714420 QUADRA:  0014 LOTE:  016B

ENDEREÇO: RUA JOANA PESSUTTI SGORLON,  S/Nº CEP:  87506648

BAIRRO:  PARQUE RESIDENCIAL ITALIA COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1204 / 2022 

SEQUENCIA: 114

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0014, Lote: 016B  - PARQUE RESIDENCIAL ITALIA - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  114  / 1204 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

JANDERSON APARECIDO FLORIANI    CPF/CNPJ: 01923025902

ENDEREÇO: RUA JUVENAL CORDEIRO, Nº 583 DISTRITO VILA NILZA, DISTRITO VILA NILZA, IPORÃ PR-PR, 

CEP: 87562--000

ROBERT KENNEDY BOB CPF/CNPJ:  77478118968
CADASTRO: 3835700 QUADRA:  0002 LOTE:  003A

ENDEREÇO: RUA ARNALDO TUPÃ,  5696 CEP:  87502435

BAIRRO:  JARDIM TUPAN COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1205 / 2022 

SEQUENCIA: 9

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0002, Lote: 003A  - JARDIM TUPAN - N.º: 5696  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  9  / 1205 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

ROBERT KENNEDY BOB    CPF/CNPJ: 77478118968

ENDEREÇO: RUA CAMBARA, Nº 544 , CENTRO, CRUZEIRO D´OESTE PR-PR, CEP: 87400--000

ILSON ROBERTO GAMBARIM CPF/CNPJ:  14115336900
CADASTRO: 4815800 QUADRA:  0006 LOTE:  0020

ENDEREÇO: RUA NELSON ROVERON,  S/Nº CEP:  87507646

BAIRRO:  PQ RES BELO HORIZONTE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1205 / 2022 

SEQUENCIA: 72

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0006, Lote: 0020  - PQ RES BELO HORIZONTE - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  72  / 1205 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

ILSON ROBERTO GAMBARIM    CPF/CNPJ: 14115336900

ENDEREÇO: RUA 22 DE MAIO, Nº 141 CEP.:   87060365 CIDADE:  MARINGÁ UF.:  PR

CASA B

CAROLINE GOMES CPF/CNPJ:  05928781989
CADASTRO: 4842700 QUADRA:  0018 LOTE:  0010

ENDEREÇO: RUA ODETE BRASILINA DA SILVA (DETINHA),  S/Nº CEP:  87507647

BAIRRO:  PQ RES BELO HORIZONTE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1205 / 2022 

SEQUENCIA: 146

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0018, Lote: 0010  - PQ RES BELO HORIZONTE - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  146  / 1205 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

CAROLINE GOMES    CPF/CNPJ: 05928781989

ENDEREÇO: RUA 3700, Nº 201 APTO 801 - EDIFICIO BEETHOVEN, CENTRO, BALNEARIO CAMBORIU-SC, 

CEP: 88303-0-203

CAROLINE GOMES CPF/CNPJ:  05928781989
CADASTRO: 4842800 QUADRA:  0018 LOTE:  0011

ENDEREÇO: RUA ODETE BRASILINA DA SILVA (DETINHA),  S/Nº CEP:  87507647

BAIRRO:  PQ RES BELO HORIZONTE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1205 / 2022 

SEQUENCIA: 147

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0018, Lote: 0011  - PQ RES BELO HORIZONTE - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  147  / 1205 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

CAROLINE GOMES    CPF/CNPJ: 05928781989

ENDEREÇO: RUA 3700, Nº 201 EDIFICIO BEETHOVEN - APTO 801, CENTRO, BALNEARIO CAMBORIU-SC, 

CEP: 88303-0-203

FERNANDO FIGUEIREDO DA COSTA GADELHA CPF/CNPJ:  05713429733
CADASTRO: 4855400 QUADRA:  0021 LOTE:  0023

ENDEREÇO: RUA PROFESSOR FAUSTINO LIVONI,  S/Nº CEP:  87507645

BAIRRO:  PQ RES BELO HORIZONTE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1205 / 2022 

SEQUENCIA: 184

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0021, Lote: 0023  - PQ RES BELO HORIZONTE - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  184  / 1205 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

FERNANDO FIGUEIREDO DA COSTA GADELHA    CPF/CNPJ: 05713429733

ENDEREÇO: RUA VISCONDE DE GUARAPUAVA, Nº 3451 CEP.:   85035025 CIDADE:  GUARAPUAVA UF.:  

PR

LUIZ ANTONIO CARVALHO DA COSTA GADELHA CPF/CNPJ:  32149719720
CADASTRO: 4855500 QUADRA:  0021 LOTE:  0024

ENDEREÇO: RUA PROFESSOR FAUSTINO LIVONI,  S/Nº CEP:  87507645

BAIRRO:  PQ RES BELO HORIZONTE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1205 / 2022 

SEQUENCIA: 185

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0021, Lote: 0024  - PQ RES BELO HORIZONTE - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  185  / 1205 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

LUIZ ANTONIO CARVALHO DA COSTA GADELHA    CPF/CNPJ: 32149719720

ENDEREÇO: RUA LORETA DAVINA RODRIGUES, Nº 2703 CEP.:   87505159 CIDADE:  UMUARAMA UF.:  

PR

RESIDENCIA 2, DO RESIDENCIAL SAFIRA

RICARDO MENDONÇA FELIX CPF/CNPJ:  03948162930
CADASTRO: 4989700 QUADRA:  0005 LOTE:  0030

ENDEREÇO: RUA RODRIGO VALENCIA SAKAI,  S/Nº CEP:  87510640

BAIRRO:  JARDIM SAKAI COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1206 / 2022 

SEQUENCIA: 21

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0005, Lote: 0030  - JARDIM SAKAI - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  21  / 1206 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

RICARDO MENDONÇA FELIX    CPF/CNPJ: 03948162930

ENDEREÇO: AV XV DE NOVEMBRO, Nº 1067 CEP.:   87550000 CIDADE:  ALTÔNIA UF.:  PR

LOTE 405-B

HENRIQUE BOLZANI CPF/CNPJ:  94788740044
CADASTRO: 5151800 QUADRA:  0008 LOTE:  0013

ENDEREÇO: RUA DEJIAN GARCIA LIRA,  S/Nº CEP:  87511152

BAIRRO:  PQ RES METROPOLITANO COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1206 / 2022 

SEQUENCIA: 47

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0008, Lote: 0013  - PQ RES METROPOLITANO - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  47  / 1206 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

HENRIQUE BOLZANI    CPF/CNPJ: 94788740044

ENDEREÇO: RUA: BANDEIRANTES, Nº 1642 , CENTRO, UMUARAMA-PR, CEP: 85.98-0-000

EDUARDO ODORIZZI CPF/CNPJ:  05859141920
CADASTRO: 5166300 QUADRA:  0012 LOTE:  0027

ENDEREÇO: RUA PRIMO VALDEMAR BORSATTO,  S/Nº CEP:  87511149

BAIRRO:  PQ RES METROPOLITANO COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1206 / 2022 

SEQUENCIA: 87

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0012, Lote: 0027  - PQ RES METROPOLITANO - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  87  / 1206 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

EDUARDO ODORIZZI    CPF/CNPJ: 05859141920

ENDEREÇO: RUA MAGNOLIA, Nº 2152 CEP.:   85950000 CIDADE:  PALOTINA UF.:  PR

BRUNO CEZAR OLIVEIRA DE CASTRO CPF/CNPJ:  06140893950
CADASTRO: 5200700 QUADRA:  0020 LOTE:  0035

ENDEREÇO: RUA PRIMO VALDEMAR BORSATTO,  000 CEP:  87511149

BAIRRO:  PQ RES METROPOLITANO COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1206 / 2022 

SEQUENCIA: 190

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0020, Lote: 0035  - PQ RES METROPOLITANO - N.º: 000  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  190  / 1206 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

BRUNO CEZAR OLIVEIRA DE CASTRO    CPF/CNPJ: 06140893950

ENDEREÇO: RUA PARANA, Nº 622 CEP.:   87400000 CIDADE:  CRUZEIRO DO OESTE UF.:  PR

LAUDEMIR SCATOLON CPF/CNPJ:  73860514920
CADASTRO: 5209000 QUADRA:  0022 LOTE:  0022

ENDEREÇO: RUA THEREZA BERTOLINI,  000 CEP:  87511150

BAIRRO:  PQ RES METROPOLITANO COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1207 / 2022 

SEQUENCIA: 20

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0022, Lote: 0022  - PQ RES METROPOLITANO - N.º: 000  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  20  / 1207 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

LAUDEMIR SCATOLON    CPF/CNPJ: 73860514920

ENDEREÇO: RUA SANTOS, Nº 444 , JDM ESMERALDA, SANTA BARBARA DO OESTE  SP-SP, CEP: 13454-032

IQUEUTI & CIA LTDA - EPP CPF/CNPJ:  15170705000124
CADASTRO: 5220620 QUADRA:  0025 LOTE:  00YA

ENDEREÇO: RUA JOÃO BORSATTO,  4062 CEP:  87511146

BAIRRO:  PQ RES METROPOLITANO COMPLEMENTO: LOTE Y-A, DA SUBDIVISAO DO LOTE Y, 

ESTE DA UNIFICAÇAO DOS LOTES Nº 19 E 20

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1207 / 2022 

SEQUENCIA: 38

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0025, Lote: 00YA  - PQ RES METROPOLITANO - N.º: 4062  - LOTE Y-A, DA 

SUBDIVISAO DO LOTE Y, ESTE DA UNIFICAÇAO DOS LOTES Nº 19 E 20

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  38  / 1207 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

IQUEUTI & CIA LTDA - EPP    CPF/CNPJ: 15170705000124

ENDEREÇO: RUA JOSÉ CLEMENTE, Nº 475 , ZONA 7, MARINGÁ-PR, CEP: 87020-070

GILDETO MEIRA DOS SANTOS NETO CPF/CNPJ:  08782932999
CADASTRO: 5262500 QUADRA:  0028 LOTE:  0024

ENDEREÇO: RUA JAIRO BARROS PINHEIRO,  S/Nº CEP:  87511153

BAIRRO:  PQ RES METROPOLITANO COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1207 / 2022 

SEQUENCIA: 60

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0028, Lote: 0024  - PQ RES METROPOLITANO - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  60  / 1207 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

GILDETO MEIRA DOS SANTOS NETO    CPF/CNPJ: 08782932999

ENDEREÇO: AVENIDA PARÁ, Nº 257 BLOCO 02 APTO 16, ZONA I, CIANORTE-PR, CEP: 87200-079
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ORLANDO GOMES DA SILVA CPF/CNPJ:  80202659100
CADASTRO: 6112900 QUADRA:  0009 LOTE:  0012

ENDEREÇO: RUA MIGUEL JOAQUIM FERNANDES,   CEP:  87507795

BAIRRO:  PARQUE COLINA VERDE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1208 / 2022 

SEQUENCIA: 14

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0009, Lote: 0012  - PARQUE COLINA VERDE - N.º:  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  14  / 1208 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

ORLANDO GOMES DA SILVA    CPF/CNPJ: 80202659100

ENDEREÇO: RUA  HERON  SOARES DE OLIVEIRA, Nº 2535 , CONJUNTO RES.PORTO BELO, 

UMUARAMA/PR-PR, CEP: 87.50-6.260

ORLANDO GOMES DA SILVA CPF/CNPJ:  80202659100
CADASTRO: 6113000 QUADRA:  0009 LOTE:  0013

ENDEREÇO: RUA MIGUEL JOAQUIM FERNANDES,   CEP:  87507795

BAIRRO:  PARQUE COLINA VERDE COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1208 / 2022 

SEQUENCIA: 15

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0009, Lote: 0013  - PARQUE COLINA VERDE - N.º:  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  15  / 1208 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

ORLANDO GOMES DA SILVA    CPF/CNPJ: 80202659100

ENDEREÇO: RUA  HERON SOARES DE OLIVEIRA, Nº 2535 , CONJUNTO RES.PORTO BELO, 

UMUARAMA/PR-PR, CEP: 87.50-6.260

DECIO JARDIM CPF/CNPJ:  20922094934
CADASTRO: 6618400 QUADRA:  0010 LOTE:  0038

ENDEREÇO: RUA LUIZ BARBOSA PIMENTA,  S/N° CEP:  87500000

BAIRRO:  JARDIM IBIS COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1208 / 2022 

SEQUENCIA: 178

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0010, Lote: 0038  - JARDIM IBIS - N.º: S/N°  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  178  / 1208 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

DECIO JARDIM    CPF/CNPJ: 20922094934

ENDEREÇO: AV PARANÁ, Nº 395 CEP.:   87240000 CIDADE:  TERRA BOA UF.:  PR

0

DECIO JARDIM CPF/CNPJ:  20922094934
CADASTRO: 6618500 QUADRA:  0010 LOTE:  0039

ENDEREÇO: RUA LUIZ BARBOSA PIMENTA,  S/N° CEP:  87500000

BAIRRO:  JARDIM IBIS COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1208 / 2022 

SEQUENCIA: 179

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0010, Lote: 0039  - JARDIM IBIS - N.º: S/N°  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  179  / 1208 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

DECIO JARDIM    CPF/CNPJ: 20922094934

ENDEREÇO: AV PARANÁ, Nº 395 CEP.:   87240000 CIDADE:  TERRA BOA UF.:  PR

0

ANA PAULA ZENI BRESSAN CPF/CNPJ:  06775178905
CADASTRO: 5636700 QUADRA:  0006 LOTE:  0009

ENDEREÇO: RUA EGIDIO PEREIRA JARDIM,  S/Nº CEP:  87511300

BAIRRO:  PQ RES METROPOLITANO III COMPLEMENTO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DIVISÃO DE POSTURA

NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR - SEC/FAZ Nº /1211 / 2022 

SEQUENCIA: 56

MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n°. 

76.247.378/0001-56, com sede administrativa na Avenida Rio Branco, 3717, nesta cidade e Comarca de 

Umuarama/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda, Diretoria de Arrecadação e Fiscalização, Divisão 

de Postura, vem a honrosa presença de Vossa Senhoria, NOTIFICÁ-LO (A), com fundamento no artigo 20, §1, 2 e 3 

da Lei Complementar nº 439 de 06 de julho de 2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias, efetue a limpeza do imóvel 

abaixo descrito. Quadra: 0006, Lote: 0009  - PQ RES METROPOLITANO III - N.º: S/Nº  - 

O não atendimento no prazo estabelecido nesta notificação preliminar, culminará nas sanções 

administrativas e pecuniárias previstas na Lei Complementar n° 439 de 06 de julho de 2017.

Ressalta-se que em caso de não cumprimento da limpeza do imóvel, além do auto de infração o 

Município poderá executar o serviço de limpeza, com posterior lançamento da taxa no cadastro imobiliário do 

imóvel. 

Atenciosamente Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022

Karine Juliane Giroto dos Santos

Agente Fiscal

Divisão de Posturas

COMUNICADO:  56  / 1211 / 2022 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

ANA PAULA ZENI BRESSAN    CPF/CNPJ: 06775178905

ENDEREÇO: RUA ALMIRANTE BARROSO, Nº 2537 SALA 2, CENTRO, TOLEDO-PR, CEP: 85900-020

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de maio de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 

1007 / 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

GUILHERME LIMA DE OLIVEIRA, inscrito(a) no CPF Nº. 331.405.088-75, legítimo(a) proprietário(a), possuidor(a) ou seu 

sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0000 Lote 0015, SITIOS DE RECREIO CANELINHA, RUA SANTO ANDRE, nº. 2890, nesta 

cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 1399500.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 1007 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   1007 / 2022   CADASTRO: 1-1399500  ZONA: 0009    QUADRA: 0000 LOTE: 0015  

CONTRIBUINTE: GUILHERME LIMA DE OLIVEIRA - CPF/CNPJ:  331.405.088-75

ENDEREÇO: rua doutor isaias salomao, Nº 150  casa - mirandópolis, Sao paulo/SP-PR, CEP: 04055-050

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 13 de maio de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 

1022 / 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

HERALDO SANTOS OLIVEIRA, inscrito(a) no CPF Nº. 274.628.438-38, legítimo(a) proprietário(a), possuidor(a) ou seu 

sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0005 Lote 0009, PARQUE ALTO DA PARANA, RUA AUGUSTO ORSI, nº. 3975, nesta cidade, 

cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 3806500.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 1022 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   1022 / 2022   CADASTRO: 1-3806500  ZONA: 0004    QUADRA: 0005 LOTE: 0009  

CONTRIBUINTE: HERALDO SANTOS OLIVEIRA - CPF/CNPJ:  274.628.438-38

ENDEREÇO: AV. SEN TEOTONIO VILELA, Nº 4430 LOJA 3 - 0, SÃO PAULO SP-SP, CEP: 04833--000

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de maio de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 994 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

MARCIA DOS SANTOS SILVA, inscrito(a) no CPF Nº. 055.133.059-76, legítimo(a) proprietário(a), possuidor(a) ou seu 

sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0042 Lote 0008, CONJUNTO RESIDENCIAL SONHO MEU, RUA CRUZ E SOUZA, nº. 2565, 

nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 4208500.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 994 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   994 / 2022   CADASTRO: 1-4208500  ZONA: 0007    QUADRA: 0042 LOTE: 0008  

CONTRIBUINTE: MARCIA DOS SANTOS SILVA - CPF/CNPJ:  055.133.059-76

ENDEREÇO: RUA SAGRADA FAMILIA, Nº 2269, CEP: 87508058 - PARQUE DOM PEDRO II - UMUARAMA-PR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de maio de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 972 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

MURILO FERNANDES DE SOUZA, inscrito(a) no CPF Nº. 045.380.409-83, legítimo(a) proprietário(a), possuidor(a) ou seu 

sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0002 Lote 005A, JARDIM MORUMBI II, AV OLINDA, nº. S/Nº, nesta cidade, cadastrado como 

contribuinte Imobiliário n°. 4269610.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 972 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   972 / 2022   CADASTRO: 1-4269610  ZONA: 0002    QUADRA: 0002 LOTE: 005A  

CONTRIBUINTE: MURILO FERNANDES DE SOUZA - CPF/CNPJ:  045.380.409-83

ENDEREÇO: AVENIDA PORTUGAL, Nº 7408  - ZONA 1A, UMUARAMA-PR, CEP: 87504-530

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de maio de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 971 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

MURILO FERNANDES DE SOUZA, inscrito(a) no CPF Nº. 045.380.409-83, legítimo(a) proprietário(a), possuidor(a) ou seu 

sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0002 Lote 005B, JARDIM MORUMBI II, AV OLINDA, nº. S/Nº, nesta cidade, cadastrado como 

contribuinte Imobiliário n°. 4269620.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 971 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   971 / 2022   CADASTRO: 1-4269620  ZONA: 0002    QUADRA: 0002 LOTE: 005B  

CONTRIBUINTE: MURILO FERNANDES DE SOUZA - CPF/CNPJ:  045.380.409-83

ENDEREÇO: AVENIDA PORTUGAL, Nº 7408  - ZONA 1A, UMUARAMA-PR, CEP: 87504-530

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de abril de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 784 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ Nº. 12.951.550/0001-75, legítimo(a) 

proprietário(a), possuidor(a) ou seu sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0013 Lote 003A, PARQUE RESIDENCIAL BELO MONTE, 

RUA PAULO MARTINS DE LIRO * PQ RES BELO MONTE, nº. S/Nº, nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 

4401510.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 784 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   784 / 2022   CADASTRO: 1-4401510  ZONA: 0007    QUADRA: 0013 LOTE: 003A  

CONTRIBUINTE: BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA - CPF/CNPJ:  12.951.550/0001-75

ENDEREÇO: ROD ROD PR-487 SAIDA SERRA DOURADA, Nº 1033, CEP: 87509685 - LAGOA DOURADA - UMUARAMA-PR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de abril de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 782 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ Nº. 12.951.550/0001-75, legítimo(a) 

proprietário(a), possuidor(a) ou seu sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0013 Lote 003B, PARQUE RESIDENCIAL BELO MONTE, 

RUA PAULO MARTINS DE LIRO * PQ RES BELO MONTE, nº. S/Nº, nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 

4401520.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 782 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   782 / 2022   CADASTRO: 1-4401520  ZONA: 0007    QUADRA: 0013 LOTE: 003B  

CONTRIBUINTE: BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA - CPF/CNPJ:  12.951.550/0001-75

ENDEREÇO: ROD ROD PR-487 SAIDA SERRA DOURADA, Nº 1033, CEP: 87509685 - LAGOA DOURADA - UMUARAMA-PR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de abril de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 783 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ Nº. 12.951.550/0001-75, legítimo(a) 

proprietário(a), possuidor(a) ou seu sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0013 Lote 003C, PARQUE RESIDENCIAL BELO MONTE, 

RUA PAULO MARTINS DE LIRO * PQ RES BELO MONTE, nº. S/Nº, nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 

4402530.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 783 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   783 / 2022   CADASTRO: 1-4402530  ZONA: 0007    QUADRA: 0013 LOTE: 003C  

CONTRIBUINTE: BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA - CPF/CNPJ:  12.951.550/0001-75

ENDEREÇO: ROD ROD PR-487 SAIDA SERRA DOURADA, Nº 1033, CEP: 87509685 - LAGOA DOURADA - UMUARAMA-PR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 19 de abril de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 516 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ Nº. 12.951.550/0001-75, legítimo(a) 

proprietário(a), possuidor(a) ou seu sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0017 Lote 0009, PARQUE RESIDENCIAL BELO MONTE, 

RUA WILMA MOREIRA ZANATTO, nº. S/Nº, nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 4410000.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 516 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   516 / 2022   CADASTRO: 1-4410000  ZONA: 0007    QUADRA: 0017 LOTE: 0009  

CONTRIBUINTE: BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA - CPF/CNPJ:  12.951.550/0001-75

ENDEREÇO: ROD ROD PR-487 SAIDA SERRA DOURADA, Nº 1033, CEP: 87509685 - LAGOA DOURADA - UMUARAMA-PR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de abril de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 781 

/ 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ Nº. 12.951.550/0001-75, legítimo(a) 

proprietário(a), possuidor(a) ou seu sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0018 Lote 006A, PARQUE RESIDENCIAL BELO MONTE, 

RUA WILMA MOREIRA ZANATTO, nº. S/Nº, nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 4410700.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 781 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   781 / 2022   CADASTRO: 1-4410700  ZONA: 0007    QUADRA: 0018 LOTE: 006A  

CONTRIBUINTE: BELO MONTE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA - CPF/CNPJ:  12.951.550/0001-75

ENDEREÇO: ROD ROD PR-487 SAIDA SERRA DOURADA, Nº 1033, CEP: 87509685 - LAGOA DOURADA - UMUARAMA-PR 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná

Exercício: 2022

Secretaria Municipal de Fazenda

Divisão de Posturas

No dia 14 de maio de 2022, na função de agente fiscal, dando cumprimento ao processo administrativo protocolado sob n°. 

1009 / 2022, constatou-se que o sujeito passivo da obrigação acessória, abaixo identificado cometeu a seguinte infração:  

Sujeito Passivo: 

LAZARO APARECIDO DIAS, inscrito(a) no CPF Nº. 277.284.399-87, legítimo(a) proprietário(a), possuidor(a) ou seu 

sucessor(a) do imóvel, sito Quadra 0006 Lote 008C, PARQUE RESIDENCIAL TOKIO, RUA FIORAVANTE BARIZÃO, nº. S/Nº, 

nesta cidade, cadastrado como contribuinte Imobiliário n°. 4653620.

Da Infração:

Deixou de agir com presteza nos cumprimentos de seus deveres administrativos, concernentes à limpeza, do imóvel acima 

identificado, violando assim o disposto nos art. 16, § 1° e art. 20, da Lei Complementar nº 439/2017, culminando na penalidade prevista no 

art. 21 da mesma Lei Complementar.

Da Penalidade Pecuniária: 

Na qualidade de proprietário do imóvel acima identificado, fica o sujeito AUTUADO, pela infração cometida, a recolher aos 

cofres desta municipalidade o valor de R$ 640,82 (Seiscentos e Quarenta Reais e Oitenta e Dois Centavos), nos termos do artigo 21, da 

Lei Complementar nº 439/2017

Ante o exposto, fica o infrator notificado de que, deverá no prazo de 30 (trinta) dias, recolher aos cofres públicos do Município 

de Umuarama, o valor da respectiva multa pecuniária, ou no prazo de 10 dias, apresentarem defesa, conforme prevê o artigo 225, da mesma 

Lei Complementar nº 439/2017.

Caso o recolhimento seja efetuado no prazo estipulado no parágrafo anterior o proprietário do imóvel terá direito a desconto de 

50% (cinqüenta por cento) no valor a ser cobrado a título de multa. Caso o recolhimento não seja efetuado no prazo estabelecido, a 

cobrança será feita com os acréscimos legais, inscrita em dívida ativa,conforme art. 21, caput, da Lei Complementar nº 439/2017.

Os dados constantes neste auto de infração têm como base as informações obtidas do Cadastro Imobiliário Municipal atualizado 

até esta data.

Umuarama, terça-feira, 31 de maio de 2022.

Fiscal

GILBERTO TOESCA DE AQUINO

Fiscal

Matricula: 37214

AUTO DE INFRAÇÃO DE POSTURA Nº 1009 / 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Avenida Rio Branco, nº 3717 - Centro Cívico 

CEP 87501-130 Umuarama  - PR

Horário de Atendimento 08h00 às 11h30 e das 13h30 às 17h00.

AUTO DE INFRAÇÃO:   1009 / 2022   CADASTRO: 1-4653620  ZONA: 0010    QUADRA: 0006 LOTE: 008C  

CONTRIBUINTE: LAZARO APARECIDO DIAS - CPF/CNPJ:  277.284.399-87

ENDEREÇO: RUA SETE DE SETEMBRO, Nº 272, CEP: 87485000 - CENTRO - DOURADINA-PR 




