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Vereador Galego do
Mirante € 0 novo
Presidente da Camara
de Alto Piquiri

A Camara Municipal de Alto Piquiri
elegeu o vereador Fernando Apareci-
do Teixeira, o Galego do Mirante, para
presidente o Legislativo no proximo
ano. Também foi definida a nova Mesa
Diretora com o vice-presidente, Claudio
Aparecido de Oliveira, a primeira-secre-
taria, Denisse Cabral da Luz e a segun-
da-secretaria, Maura Tejero Simdes. A
eleicao teve chapa unica e Galego foi
eleito por 8 X 1.

Umuarama desenvolveu em 2022
a maior programagao de Natal

0S HORARIOS DOS SERVICOS - Muitos estabelecimentos
comerciais e publicos alteram o horario de funcionamento no
fim de ano. Veja como ficam 0s servigos essenciais. Pagina A3

Sob o comando do prefeito
Hermes Pimentel, o Natal
de Luzes e Flores, realizado
pela Prefeitura de Umua-
rama em 2022, vai ficar
na historia: foram 23 dias
de festa com espetaculos
culturais, apresentacoes
musicais, desfiles, ativida-
des recreativas gratuitas e
achegada triunfal do Papai
Noel no Lago Aratimbd, um
dos momentos que mais
encantaram criangas e
adultos. As atracoes artis-
ticas agradaram a todos
0s gostos. A campanha
produzida pela Prefeitura
destacava que “Aqui as
familias se reunem e re-
novam suas amizades”.
Pagina A5

Chegada do Papai Noel e desfiles com varias atracdes ajudaram na animacéao da programacao que encantou a todos

AGRO & PETS FAZENDAO

ESTA CONTRATANDO ATENDENTE DE LOJA

Homens e mulheres acima de 18 anos entregar curriculo na
loja da avenida Brasil proximo da Catedral em Umuarama
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Veja a diferenca entre
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mosquito da dengue
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Ibaneis confirma que ministro
da Justica voltara a ser
secretario do DF

O governador do Distrito Federal, Ibaneis Rocha
(MDB), confirmou nesta segunda-feira, 26, que o
ministro da Justica e Seguranca Publica, Anderson
Torres, voltara a ser seu secretario de Seguranca
Pablica.

Torres vai reassumir o posto no dia 2 de janeiro e
nao estard no governo do DF no dia da posse de Luiz
Inacio Lula da Silva (PT), que sera realizada no dia
1° de janeiro.

“Quero deixar passar a posse”, disse Ibaneis. Os
preparativos para a seguranca do evento que vai
marcar a volta de Lula ao Palacio do Planalto estao
sendo coordenados pelo atual secretario, delegado
Julio Danilo.

Delegado da Policia Federal, Anderson Torres foi
secretario de Seguranca Publica do DF desde o inicio
da gestao de Ibaneis, em 2019. Saiu do cargo em marco
de 2021 ap6s ser convidado pelo presidente Jair Bol-
sonaro (PL) para ser ministro da Justica e Seguranca
Publica. Foi o terceiro a ocupar o posto durante o atual
governo, depois de Sergio Moro e André Mendonca.

Torres foi um dos ministros mais alinhados com as
ideias do atual presidente. O chefe da pasta da Justica
inclusive chegou a participar em 2021 de uma live em
que Bolsonaro questiona, sem provas, a legitimidade
das urnas eletronicas. Por conta disso, o ministro che-
gou inclusive a ser alvo do Supremo Tribunal Federal

Ex-assessor de Bolsonaro é
nomeado para cargo na
Secretaria-Geral da Presidéncia

O tenente do Exército Mosart Aragao Pereira, ex-as-
sessor especial do presidente Jair Bolsonaro (PL), foi
nomeado para um cargo na Coordenacao-Geral de Satide
da Diretoria de Gestao de Pessoas, 6rgao que faz parte da
Secretaria Especial de Administragio da Secretaria-Geral
da Presidéncia.

A publicagdo estd no Diario Oficial da Uniao desta
segunda-feira, 26, assinada pelo secretdrio-executivo
da Secretaria-Geral da Presidéncia, Mario Fernandes.

Um dos assessores mais proximos de Bolsonaro desde
2019, Mosart foi exonerado em julho do cargo para con-
correr a uma vaga como deputado federal pelo PL. em Sao
Paulo, mas niao conseguiu se eleger. A campanha dele foi
coordenada pelo irmao do presidente, Renato Bolsonaro.

O tenente acompanhava de perto agendas de Bolso-
naro como motociatas e passeios de jet ski e costumava
compartilhar imagens do presidente em meio a apoiado-
res, além de bastidores de reunides em Brasilia e outras
publicacoes de apoio ao governo Em suas redes sociais,
o militar continua postando registros de manifestacoes
pro-Bolsonaro e contrarias ao presidente eleito Luiz
Inacio Lula da Silva (PT).

MEC antecipa prazos de inscricoes
do Sisu, Prouni e Fies

O Ministério da Educacao (MEC) antecipou os
calendarios de inscricoes para os primeiros processos
seletivos do Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), do
Programa Universidade para Todos (Prouni) e do
Fundo de Financiamento Estudantil (Fies).

A antecipagio dos prazos busca alinhar os processos
seletivos com os calendarios académicos das institui-
coes de ensino publicas e privadas. Segundo a pasta,
os editais com o nimero de vagas serdo publicados
em janeiro de 2023.

O novo prazo de inscricao para o Sisu é de 16 a 24
de fevereiro de 2023. O resultado serd divulgado no
dia 28 de fevereiro. Antes, o resultado estava previsto
para sair em 7 de marco.

As inscricoes para o Prouni serdo abertas no dia 28
de fevereiro e vao até o dia 3 de marcgo. Ja as inscrigcoes
para o Fies terdo inicio no dia 7 de marco e terminarao
no dia 10 do mesmo més. O ntmero de vagas nos
processos seletivos ainda sera divulgado.

Em todos os processos seletivos, a classificacao é
realizada com base na nota obtida na edicao do Exame
Nacional do Ensino Médio (Enem) de 2022. Para
o Prouni, serao validas também as notas obtidas no
Enem de 2021. Ja no Fies, quem concorreu a uma das
edi¢coes do Enem a partir de 2010 até a mais recente,
podera se inscrever.

Asinscricoes sdo gratuitas e devem ser feitas no site
Acesso Unico.

Confira as datas:

Sisu

Inscricoes: 16 a 24 de fevereiro
Resultado: 28 de fevereiro
Prouni

Inscricoes: 28 de fevereiro a 3 de marco
Resultados

1? chamada: 7 de marco

2% chamada: 21 de marco

Fies

Inscricoes: 7 a 10 de margo
Resultado: 14 de marco.
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Orcamento de 2023 abre caminho para
elevar as ‘emendas Pix’a RS 10,6 bi

Brasilia, (AE) - Além do aumento de recursos
chancelado pela PEC da Transicao, as “emendas Pix”
podem aumentar ainda mais em 2023. Isso porque o
Congresso aprovou um dispositivo na Lei Orcamenta-
ria Anual (LOA) autorizando deputados e senadores
a mudar suas emendas de lugar durante o ano que
vem. A Ginica exigéncia é que metade seja destinada a
satide. No limite, as emendas Pix podem chegar a R$
10,6 bilhoes em 2023.

No préximo ano, até parlamentares que nao foram
reeleitos poderdo fazer esse remanejamento, os autores
das emendas sio os deputados e senadores atuais. Se um
congressista quiser tirar recursos da educacéao e colocar
na emenda Pix, por exemplo, ele estd autorizado a fazer
essa mudanca. Por isso, os recursos desse mecanismo
especial ainda podem aumentar para além do valor
indicado no Orcamento. .

“Foi um ajuste que valoriza os municipios. E um
recurso coringa, mais dinimico e um S.O.S mais ligeiro
que qualquer outro”, afirmou o deputado José Priante
(MDB-PA), coordenador do Comité de Admissibilidade
de Emendas (CAE) do Congresso e cotado para assumir
o Ministério das Cidades. Ele é defensor da emenda Pix
e diz que, apesar de ser repassada sem exigéncias, o
gasto final estd submetido as mesmas regras das demais
transferéncias. “Nao é um bicho papao.”

O presidente da Camara, Arthur Lira (Progressistas

-AL), é um dos adeptos desse modelo. Ele indicou R$ 9,85
milhoes em emendas Pix para municipios de Alagoas em
2023. Com a PEC, o valor vai saltar para R$ 16 milhoes.
O presidente do Senado, Rodrigo Pacheco (PSD-MG), fez
o mesmo. Emplacou R$ 7,7 milhoes para Minas Gerais e
agora terd R$ 23 milhoes.

Em 2020, no primeiro ano de existéncia, as emendas
Pix somaram R$ 621 milhées e atenderam 137 parlamen-
tares. Para 2023, o valor aprovado pelo Congresso saltou
para R$ 6,7 bilhdes apos a aprovacio da PEC, com indi-
cacdo de 507 congressistas, ou seja, 85% do Legislativo.

FISCALIZACAO

Até o momento, nao estd claro quem deve fiscalizar
esses recursos. O papel de fiscalizacdo é motivo de um
impasse entre 6rgaos de controle. A mudanca na Cons-
tituicdo aprovada em 2019 para criar essas emendas nao
criou nenhum instrumento formal de prestacio de contas
e fiscalizacio. O Ministério da Economia lancou uma
plataforma para que os prefeitos relatassem o que fizeram
com o dinheiro. Essa informacao, no entanto, € opcional.

A area técnica do Tribunal de Contas da Uniao (TCU)
sugeriu que as transferéncias especiais sejam investigadas
pela Corte. Os tribunais locais, no entanto, entendem
que possuem a competéncia, porque 0s recursos passam
a pertencer ao municipio ou ao Estado que recebe. No
vacuo, o dinheiro nao esta sendo fiscalizado.

Senado proibe visitantes até a posse
de Lula apos prisao de bolsonarista “doidao”

Brasilia - Apés a prisao de um militante bolsonarista que
planejava explodir uma bomba nas imediagées do aeroporto
de Brasilia na véspera de Natal, o Senado decidiu proibir a
entrada de visitantes até a posse do presidente eleito Luiz
Inacio Lula da Silva. A Secretaria de Policia da Casa divul-
gou nesta segunda-feira, 26, um comunicado em que cita
a necessidade de reforco na seguranca da Praca dos Trés
Poderes “diante dos Gltimos acontecimentos”.

Restricdes

As medidas adotadas, que valem durante toda a se-
mana que antecede a posse, incluem a obrigatoriedade
de servidores, funcionarios terceirizados e prestadores
de servicos passarem por raio x e detectores de metais
antes de entrar nas dependéncias do Senado. Além de
visitantes, também ficardo proibidos de acessar a Casa
entregadores de alimentos e motoristas de aplicativos. As
entregas e os desembarques de passageiros deverao ser
feitos na area externa do Congresso.

Também nio sera permitida a entrada de correntistas
que nao trabalhem no Senado nas agéncias bancarias
localizadas na Casa. “Apenas senadores, servidores, pro-
fissionais terceirizados e estagiarios poderao utiliza-las”,
diz o comunicado.

Mais cedo, no Twitter, o presidente do Senado, Rodrigo
Pacheco (PSD-MG), disse que ndao ha lugar no Brasil
para atos analogos ao terrorismo. “As eleicoes se findaram
com a escolha livre e consciente do presidente eleito
que tomara posse no dia 1° de janeiro. O Brasil quer paz
para seguir em frente e se tornar o pais que todos nés
desejamos!”, escreveu.
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Béncaos sobre o Novo

eEliseu Auth

Ca estamos, brasileiros e brasileiras, na ex-

Tentativa de atentado

Desde o fim da eleicao, apoiadores de Bolsonaro estao
acampados em frente a instalacdes militares para pedir
que as Forcas Armadas impecam a posse de Lula. Na noite
de sabado, 24, véspera de Natal, autoridades policiais
prenderam em flagrante, por atentado contra o Estado,
o gerente de posto de combustivel George Washington
de Oliveira Sousa, de 54 anos, ligado aos acampamentos
bolsonaristas.

Sousa confessou ter tentado explodir um caminhao
de combustivel perto do aeroporto da capital federal
para provocar falta de energia e dar inicio, segundo ele,
a um caos que levasse a decretacio de um estado de
sitio no Pais. Ele também planejava explodir uma bomba
no estacionamento do aeroporto. A prisiao do acusado
foi convertida em preventiva pela Justica comum do
Distrito Federal, o que faz com que ele perca o direito
de responder ao processo em liberdade, mesmo sem ter
antecedentes criminais.

Terrorismo politico

Em entrevista a GloboNews ontem, o futuro ministro
da Justica e Seguranca Publica, Flavio Dino, afirmou que
o governo Lula nao permitira que se instale no Pais o que
ele chamou de “terrorismo politico”. O senador eleito
avaliou que Souza nao é um “lobo solitario” e prometeu
que todas as “conexoes” da tentativa de atentado serdo
investigadas. Ele disse também que o novo governo vai
desocupar os acampamentos de apoiadores de Bolsonaro
apoés a posse, caso essa providéncia nao seja tomada pelas
atuais autoridades federais.

e todos. Nele precisamos nos inspirar, ama-Lo

pectativa do Ano Novo e de um Governo Novo.
Sei que mil mil pensamentos se atropelam na
alma de cada um noés. Claro que estamos an-
siosos pelo que vird no ano que vem. O futuro
¢ incerto e queremos o melhor para nés e para
os outros. E isso que povoa a alma do ilustrado
leitor do “Umuarama Ilustrado” e a minha.

O ano que estad chegando ao fim foi atipi-

o(Eliseu Auth co, sem davida. Entre as idas, vindas e lutas
¢é promotor existenciais, ainda escolhemos o governo que
de justica queremos para o proximo quatriénio. Nao é
inativo preciso dizer o que vimos numa luta entre
’ ideias autoritarias e o pensamento civilizado e
atualmente o X
democratico, fendmeno recorrente no mundo
advogado).

de hoje. Sim. O extremismo direitista se mos-
trou em sua forma nua, crua e intolerante.
Apresentou-se como defensor da liberdade que
quer sem limites, zombando da lei que demarca
o direito do outro. Ainda apresentou-se como
defensor da moralidade, mas pds Deus, origem
de todo o bem, abaixo da Patria. Lembrem-se,
Hitler ja dizia: “Deutschland tiber alles” (Ale-
manha acima de tudo). Portanto, para ele, tudo
valia pela “patria”, inclusive matar quem se
opoe ao poder. Nao preciso dizer que o bordao
daqui também era: “A Patria acima de tudo” e
Deus s6 acima de todos. A fé me ensinou que
o Criador do céu e da terra estd acima de tudo

sobre todas as coisas e ao préximo como a nds
mesmos.

Ninguém se ofenda porque nao
quero ofender ninguém. Estou fazendo um
raciocinio 16gico. Vem ai o novo Governo.
Nao adianta quererem ditadura, falando
em “liberdade”. Nao véem a contradicao?
A vontade popular que se manifestou em
eleicao livre e democratica venceu e vai ser
garantida. Aconselho que parem com arrua-
cas, quebra-quebra de carros e até de bomba
para explodir caminhao, como ja aconteceu
14 em Brasilia. Temos leis para cuidar de
tudo, inclusive para punir os malfeitores que
atacam a Democracia. Nao ha lugar para
golpe. Saibam que os brasileiros estio vendo
e analisando quem é pela liberdade com
responsabilidade e quem nao é. E hora de
por em pratica nosso patriotismo de verdade.
Ele nado profana a Bandeira que quer ordem
e progresso. Nessa visio e nesse designio,
que venha o Governo de Luiz Inacio Lula
da Silva, cuidando do povo sofrido desta
Terra de Santa Cruz. Que voltem politicas e
programas consistentes em todos os setores,
para recuperar o que se perdeu. E vamos ser
felizes de novo. Béncaos sobre o Ano Novo e
o Governo Novo. Béncaos sobre o Novo!

Expediente:

UMUARAMA

Ilistrado

Publicado desde 5 de agosto 1.973

Empresa Jornalistica Umuarama Ltda.
CNPJ/MF - 04.233.582/0001-07

Vice-Presidente: Maria Hirata Coelho
Diretora de Assuntos Juridicos:

Dra. Katiuscia Hirata Coelho
Diretora: Dra. Karina Hirata Coelho

REDAGAO, ADMINISTRAGAO
E PARQUE GRAFICO
Av. Tiradentes, 2.680 - Tel. (44) 3621-2500
CEP 87.505-090 - Umuarama-PR

www.ilustrado.com.br

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:
Presidente: llidio Coelho Sobrinho
ilidio@ilustrado.com.br

EDITOR RESPONSAVEL:

Osmar Nunes da Silva
osmar@ilustrado.com.br
(Registro no MTB n°® 184/01/92v)

REDAGAO FINANCEIRO

(44) 3621-2535 | Fax: (44) 3621-2516
editoria@ilustrado.com.br

ASSINATURAS

(44) 3621-2526 (44) 3621-2535
assinaturas@ilustrado.com.br faleconosco@ilustrado.com.br
CLASSIFICADOS SUCURSAL CURITIBA

(44) 3621-2525
classificados@ilustrado.com.br
COMERCIAL

(44) 3621-2502
comercial@ilustrado.com.br

(44) 3621-2502
financeiro@ilustrado.com.br

FALE CONOSCO

(41) 3019-3500
(41) 9 9972-3735

(44)9.9913-0130 ©®

umuaramailustrado ﬁ

FILIADO A:

Ve | A

== WAN - Associacdo Mundial de Jornais

ASSOCIADO: E] b r i‘

legaf

EASSOC/A([‘[\O
= NACIONA
& DE JORNAIS

ASSOCIACAO BRASILEIRA
DAS AGENCIAS E VEICULOS
ESPECIALIZADOS
EM PUBLICIDADE LEGAL

DEFESA DO CONSUMIDOR: As queixas deverao
ser enviadas por escrito para o enderego acima.

As matérias assinadas sdo de responsabilidade de seus autores
e nao refletem necessariamente a linha editorial do jornal

Este jornal ndo remunera seus colaboradores, sejam eles eventuais ou constantes




WWW.ILUSTRADO.COM.BR

UMUARAMA, TERCA-FEIRA, 27 de Dezembro de 2022

I UMUARAMA

editoria@ilustrado.com.br

A3

Na semana do Ano Novo confira o
funcionamento dos servicos essenciais

Umuarama - Por meio
do decreto 323/2022 o pre-
feito Hermes Pimentel
declarou ponto facultativo
os dias 5 e 6 de janeiro e
estabeleceu o expediente
de trabalho nos 6rgaos
da administracao direta
e indireta do municipio.
O periodo nao se aplica
aos servidores publicos
que prestam servigcos
essenciais que, por sua
natureza, nao possam
sofrer paralisacao, como
varricao de ruas e pracas,
coleta de lixo, Guarda Mu-
nicipal e fiscalizacao pelos
agentes da autoridade
de transito, bem como os
servicos funerarios.

Durante as férias cole-
tivas dos servidores, fica
suspenso o expediente de
trabalho dos 6rgaos da
administracao direta, au-
tarquica e fundacional do
municipio, com excecao
dos servicos essenciais. O
Paco Municipal mantera
atendimento das 8h as 14h

gl s o
ol MR ol

Decreto 323/2022 definiu ponto facultativo os dias 5 e 6 de janeiro e estabeleceu o expe-
diente de trabalho nos 6rgdos da administracéo direta e indireta do municipio

desta terca-feira (27) a
30 dezembro e de 3 a 4 de
janeiro. As secretarias e
demais orgaos organiza-

rao escalas de expediente
nos setores prioritarios,
podendo haver convocacao
extraordinaria se houver

interesse da administracao.

O Pronto Atendimento
Municipal tera atendi-
mento normal (24 horas

Rodoviaria de Umuarama registra
800 mil embarques e desembarques
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Segundo relatério apresentado na sexta-feira (23), s6 nos primeiros 20 dias de dezembro,
foram quase 20 mil registros de embarcaram

Umuarama-Os nimeros
nao sao exatos —ja que ain-
da nao ha controle absoluto
do total de desembarques
—, mas o novo Terminal
Rodoviario de Umuarama
registrou perto de 800 mil
embarque e desembarque
em 2022. Segundo relatorio

Procon orienta consumidores sobre trocas dos presentes de Natal

Umuarama - O tama-
nho nao serviu, a cor nao
ornou, a pessoa ja tinha
o item, enfim, aquele pre-
sente recebido nao agra-
dou. Com isso, a semana
que antecede o Ano Novo
torna-se, informalmente,
a semana mundial das
trocas e as lojas ficam
cheias de clientes.

0 Codigo de Defesa do
Consumidor nao obriga
a loja ou o fornecedor a
fazer uma troca por mo-
tivo de gosto ou tamanho,
a medida s6 passa a ser
obrigatoria se no mo-
mento da venda tenha se
comprometeu a fazé-la.

O secretario de Prote-
¢ao e Defesa do Consumi-
dor, Deybson Bitencourt
Barbosa, recomenda que
antes de fazer a compra
do presente, que o consu-
midor se informe sobre a
possibilidade e as condi-

apresentado na sexta-feira
(23), s6 nos primeiros 20
dias de dezembro, foram
quase 20 mil registros de
embarcaram em viagens
de Onibus que atendem
naquele local.

Como explica o secre-
tario municipal de Indts-

coes para trocar o produ-
to, por exemplo, manter
etiqueta, apresentar o
cupom fiscal ou cupom
de troca. Recomendacao
e, em pecas de vestuario,
manter a etiqueta do
produto.

Segundo o Procon de
Umuarama, ao efetuar a
troca, devera prevalecer
ovalor pago pelo produto,
mesmo quando houver li-
quidacoes ou aumento do
preco. Lembrando que,
quando a troca € pelo
mesmo produto (marca
e modelo, mudando ape-
nas o tamanho ou a cor),
o fornecedor nao pode
exigir complemento de
valor, nem o consumidor
solicitar abatimento do
preco, caso haja mudan-
ca entre o que foi pago e
o valor no dia da troca.

Caso o produto com-
prado apresente algum

tria e Comércio, Marcelo
Adriano Lopes da Silva,
os desembarques sao, em
média, 60% superiores aos
embarques. Somando aos
embarques registrados
desde janeiro, o total é de
307 mil.

“Desta forma, se regis-

defeito ou problema, o
fornecedor tem até 30
dias para solucionar.
Se o reparo nao for rea-
lizado neste prazo, o
consumidor pode optar
pela troca do produto,
devolucao do dinheiro ou
abatimento proporcional
do preco.

Se o produto for essen-
cial ou se, em virtude da
extensao do defeito apre-
sentado, a substituicao
das partes danificadas
comprometer as carac-
teristicas fundamentais
do produto ou diminuir
o seu valor, é direito do
consumidor a troca ime-
diata ou a devolucao do
valor pago.

Se o consumidor tiver
algum problema para
efetuar a troca, ele pode
procurar o Procon de
Umuarama para forma-
lizar sua queixa.

Na semana que antecede o Ano Novo, o comér-

cio local funcionara em horario convencional. A
dica é aproveitar a semana e realizar as compras
para virada de ano, desta forma evitar as filas
que ocorrem proximas ao fim de semana. No dia 31
de dezembro as lojas abrem das 9h as 14h30. Nos
dias 1 e 2 de janeiro de 2023 nao havera expediente
para os trabalhadores do comércio de Umuarama.
Ja no dia 7 (sabado) as lojas abrem até as 17h, no

conhecido Sabadao.

por dia) no periodo, ja
a Central Farmaceéutica
atendera de segunda a
sexta-feira, das 7h as 13h
(com distribuicao de se-
nhas até as 12h) e a Assis-
téncia em Satde atendera
de segunda a sexta-feira,
das 7h as 13h.

UBS

As unidades basicas
de saude vao ficar sem
atendimento ao publico
dia 31 de dezembro e 1°,
2,5,6,7 e 8 de janeiro
de 2023. Nessas datas os

EMBARQUES DE PASSAGEIROS - 2022
MES EMBARQUES
JANEIRO ...ooiiiiiiiiiieieeeeeeee 25.638
FEVEREIRO ......cccoiie 25.813
MARGCO.....oi e 28.114
ABRIL....ooeieeee 25.251
MAIO ... 25.413
JUNHO ..o 27.960
JULHO oo 28.967
AGOSTO....ciiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeee e 25.496
SETEMBRO.......coooiiiiii, 24.246
OUTUBRO ...t 25.607
NOVEMBRO .......ccccooiiiniiiiiiiiiiiniinne 24.038
DEZEMBRO* ... 19.937
TOTAL. .o 306.480

tramos mais de 300 mil
embarques, significa que
tivemos 490 mil desem-
barques, resultando nesse
nimero tao expressivo de
passageiros na rodoviaria
de Umuarama. E vale a
pena destacar que a conta-
gem nao inclui o transporte
urbano e metropolitano”,
observa.

Localizada no alto da
avenida Parana, em uma
regidao nobre e das mais
valorizadas da cidade, a
rodoviaria possui banhei-
ros em marmore, com aces-
sibilidade, e dois jardins
internos vazados com o

piso superior.

“O segundo piso pode
ser acessado por escadas
rolantes e fixas, além de
elevadores, que ficam abai-
X0 das escadas. Também
ja adquirimos os carrinhos
para carregar bagagem, o
que facilita a vida dos pas-
sageiros”, observa Graciely
Santos, gerente do local,
acrescentando que as em-
presas Andorinha, Viacao
Garcia, Brasil Sul, Viacao
Umuarama, Nordeste, Ex-
presso Maringa, Expresso
Fatima-PGTur e Planalto
estao em plena atividade
em seus guichés.

H..

~Antes de fazer a compra do presente, o consumidor precisa se
informe sobre a possibilidade e as condi¢des para trocar o produto

Prazo de

arrependimento

Nas compras feitas
fora do estabelecimento
comercial, como é o caso
das compras pela inter-
net, o consumidor pode
desistir da compra. E o di-
reito de arrependimento,
que pode ser exercido em

até sete dias da data da
aquisicao ou recebimento
do produto. Segundo o
Procon, é importante que
o consumidor formalize a
desisténcia por escrito e
se ja tiver recebido o pro-
duto, devera devolvé-lo
tendo direito a receber de
volta o valor pago.

cidadaos poderao buscar
o Pronto Atendimento (PA)
24 Horas.

SOCIAL

As unidades do Cras
(Centro de Referéncia
da Assisténcia Social), o
Centro POP, o Servico de
Escuta Especializada, o
Programa Familia Aco-
lhedora, o Creas, o Cram
(atendimento a mulher) e
o Conselho Tutelar aten-
dendo das 8h as 14h nos
dias 27, 28 e 29 de dezem-
bro e dias 3 e 4 de janeiro.

Vocé sabe a
diferenca entre
pernilongo e
mosquito da
dengue ?

A dengue é uma reali-
dade no Brasil, ha déca-
das. Ja sabemos quais sao
os sintomas da doenca e
como combater a repro-
ducao do mosquito trans-
missor, o Aedes aegypti,
mas muitas pessoas ainda
confundem os pernilongos
normais com os trans-
missores da dengue. As
diferencas sao muitas e
faceis de identificar.

Para comecar, o mos-
quito da dengue e o per-
nilongo sao mosquitos de
familias diferentes. En-
quanto o primeiro é o Ae-
des aegypti, o pernilongo é
0 Culex quinquefasciatus.
E possivel identifica-los
tanto durante o voo, “em
acao”, quanto em repouso.
As cores sao diferentes. O
pernilongo tem uma colo-
racao uniforme marrom
e 0 Aedes aegypti tem o
corpo preto com listras
brancas. O tamanho tam-
bém: o primeiro mede de
3 a 4 milimetros enquanto
o segundo tem de 5 a 7
milimetros.

As caracteristicas e o
habito do voo de ambos
também sao diferentes.
Enquanto o pernilongo
tem um voo mais lento
e ruidoso (gerando um
zumbido), o Aedes aegypti
€ mais veloz e silencioso e
costuma atacar de 9h as
13h. Os pernilongos, por
sua vez, agem a noite, a
partir das 18h.

Outra diferenca esta
na picada. O pernilongo
deixa um pequeno calom-
bo avermelhado e essa
marca provoca coceira.
Ja o mosquito da dengue
nao deixa marcas e nao
provoca coceira na picada.
Vale lembrar ainda que
0 Aedes aegypti também
¢ o transmissor da febre
chikungunya, da febre
amarela e do zica virus.

Ambos colocam ovos
em agua parada, mas o
mosquito da dengue pre-
fere agua limpa e deposita
0S ovos em varios locais,
individualmente. Ja o per-
nilongo coloca seus ovos
juntos, em forma de janga-
da, em agua suja, poluida.
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PRE prende motoristas
por embriaguez ao
volante nas rodovias do PR

Na Operacao Natal, reali-
zada pelo Batalhao de Policia
Rodoviaria (BPRv), entre os
dias 23 e 25 de dezembro,
quatro pessoas foram presas
em flagrante por dirigirem
embriagadas. O objetivo da
operacao foi combater a
embriaguez ao volante e o
excesso de velocidade nas
rodovias estaduais. Houve
participacéo de equipes poli-
ciais atuantes no Verao Maior
Parana.

Ao todo, foram realizados
610 testes com os etilome-
tros por suspeita de em-
briaguez. Além disso, foram
registradas 4.620 imagens
de radar por excesso de
velocidade e mais 1.225
autos de infracao de transito
por irregularidades como
farois queimados, auséncia
de cadeirinha para criancas,
nao uso de cinto de segu-
ranca, entre outras. Foram
atendidos 59 acidentes, que
resultaram em 10 mortes e
67 pessoas feridas.

“A operacao visou ga-
rantir a seguranca dos
motoristas, passageiros e
pedestres nas rodovias es-
taduais ao longo do feriado
de Natal. Sao numeros que
demonstram a atuacao

fundamental das equipes
durante esse tempo”, frisou
o comandante do BPRy,
tenente-coronel Wellenton
Joserli Selmer.

O BPRv também desen-
volveu ac¢oes contra o crime
com as equipes da Rondas
Ostensivas Tatico Movel
(Rotam) e de Operacoes
com Caes, com abordagens
a automoveis, 6nibus inter-
municipais e interestaduais

para evitar o trafico de dro-
gas, de armas e de produtos
contrabandeados. Foram
feitas 1.557 abordagens a
veiculos durante o periodo.

VERAO MAIOR

PARANA

O Verao Maior Parana
tem acoes voltadas aos
veranistas e comunidade
local, com atividades es-
portivas e de lazer, aulas de
ginastica, danca, caminha-

das, recreacao infantil, tor-
neios e eventos esportivos,
além de uma série de outras
praticas relacionadas ao
entretenimento.

Acesse o site http:/www.
verao.pr.gov.br e confira a
programacao completa das
atracoes promovidas pelo
Governo do Estado. As acoes
acontecem nos municipios do
Litoral, além de Porto Rico
e Sao Pedro do Parana, no
Noroeste do Parana.

Programa Disque-Dentincia 181 recebeu

mais de 45 mil denuncias em 2022

O programa Disque-De-
nuncia 181, da Secreta-
ria da Seguranca Publica
(Sesp), recebeu mais de 45
mil dentncias de janeiro a
novembro de 2022. As apro-
xXimadamente 134 dentn-
cias recebidas diariamente,
via telefone ou site, ajuda-
ram no combate ao crime
organizado e a violéncia
e resultaram em prisoes
e apreensoes de drogas e
ilicitos durante o periodo.

Foram 1.064 prisoes
e duas toneladas de en-
torpecentes apreendidas
de janeiro a novembro de
2022 em decorréncia da
identificacao de pontos de
trafico, locais de crimes,
localizacao de foragidos
da Justica, entre outros.
Também foram apreen-
didas duas mil unidades
de ecstasy e LSD, além
de 331 armas de fogo e
municoes.

Todas as prisoes e
apreensoes mencionadas
tiveram inicio com dentun-
cias anonimas pelo 181,
que auxiliaram as forcas a
atuar, de modo repressivo
e estratégico, contra dife-
rentes modalidades crimi-
nosas. As acoes geradas
pelas dentincias anonimas
resultaram ainda no fe-
chamento de laboratorios
e plantacoes de drogas, ge-

rando grandes prejuizos ao
crime organizado em varias
localidades do Parana.

Dentre as mais de 45 mil
queixas anonimas registra-
das no Disque-Dentincia 181
em 2022, as que lideram sao
as de trafico de drogas, com
15.866 registros (35%). Em
segundo lugar, maus-tratos
a animais domésticos, com
9.384 (21%), seguidos pelos
crimes ambientais com
4.797 dentincias (11%).

No meio da lista, seguem
o comérecio ilegal ou trafico
de armas de fogo e muni-
¢oes, com 4.006 dentncias
(9%), uso de drogas, com
1.992 (4%), e violéncia con-
tra criancas e adolescentes,
com 1.461 (3%).

A lista dos dez crimes
mais denunciados também
conta com violéncia contra
a pessoa idosa, com 1.270
(3%), violéncia contra a
mulher, com 884 (2%), pro-
curados da Justica, com
901 (2%), e porte ilegal
de arma de fogo, com 883
registros (2%).

Segundo o chefe do Cen-
tro Integrado de Dentuncias
181, major Edivan Fragoso,
a missao do programa €
coletar, processar, regis-
trar e difundir informacoes
relacionadas a diversas
modalidades criminosas
e dar o direcionamento

=

preciso, a fim de que as
forcas policiais possam
atuar de modo integrado e
estratégico, em diferentes
regioes do Estado.

“As dentincias anonimas
possuem riqueza de deta-

lhes, o que possibilita uma
resposta efetiva no com-
bate a criminalidade. Elas
dao subsidios as forcas
policiais para que possam
atuar preventivamente e
repressivamente”, disse.

O contato com as for¢as policiais pode ser feito
de forma gratuita por telefone, discando 181, ou
no site do Disque-Deniincia. Tanto pelo telefone

quanto pela internet, é possivel manter o sigilo e o

anonimato.

Tragédia: 5 pessoas da mesma familia morrem afogadas em prainha

Cinco pessoas da mes-
ma familia morreram
afogadas, no sabado, 24,
véspera do Natal. em uma
prainha do Rio Tieté, em
Dois Corregos, interior
de Sao Paulo. A tragédia
ocorreu no local conhecido
como Baixao da Serra, no
limite entre Dois Corregos
e Mineiros do Tieté, que é
frequentado por banhistas.

Conforme os bombei-
ros, a sucessao de afoga-
mentos teve inicio quando
os familiares tentavam

salvar uma das criancas,
que se distanciou do grupo
e comecou a se afogar na
parte mais funda do rio.
Testemunhas relataram
que um familiar foi tentan-
do salvar o outro e todos
acabaram se afogando.
Outras pessoas ainda ten-
taram ajudar, mas nada
puderam fazer.

A familia, que era de
Sumaré, na regiao de Cam-
pinas, passaria o Natal em
um condominio, na regiao
de Mineiros de Tieté. Na

tragédia, segundo os bom-
beiros, morreram duas
criancas, duas mulheres e
um jovem. Quatro corpos
foram retirados das aguas
ainda no sabado.

O corpo do rapaz, iden-
tificado como Kervellin
Wallace da Silva, de 29
anos, que segundo os
bombeiros seria o pai das
criancas, foi encaminhado
ao Instituto Médico Legal
(IML) de Jaud. As outras
vitimas foram identifica-
das como a avo Denise

Aparecida Dias da Silva,
de 51 anos, a mae Cynthia
Silva dos Santos, de 25, e
as criancas Nicolly Luize
Dias da Silva, de 9, e Emily
Camile Dias da Silva, de 3
anos.

O velorio da familia
estava sendo realizado
desde a noite de domingo
na Escola Municipal Neu-
sa de Souza Campos, em
Sumaré. O sepultamento
ocorreu nesta segunda-
feira, 26, no Cemitério da
Saudade.
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TRF-4° libera licencas
ambientes para
construcao de resort
de luxo no rio Parana

O Tribunal Regional
Federal da 4% Regiao
(TRF4) restabeleceu as
licengas, prévia e de ins-
talagao, concedidas pelo
Instituto Agua e Terra
(IAT) para a instalacao do
Tayaya Aquaparque Hotel
& Resort, no municipio
de Sao Pedro do Parana.
A decisao foi tomada dia
24/12 pelo desembarga-
dor Fernando Quadros
da Silva, vice-presidente
do TRF4, em regime de
plantao.

A construcao do em-
preendimento, localizado
na regiao noroeste do Pa-
rand, as margens do Rio
Parana e na regiao frontei-
rica dos estados do Parana,
Mato Grosso do Sul e Sao
Paulo, esta sendo questio-
nada judicialmente pelo
Ministério Publico Federal
(MPF), que alega irregu-
laridades na concessao
das licencas ambientais e
obteve liminar da 1* Vara
Federal de Paranavai (PR)
que suspendeu o empreen-
dimento no dia 1°/12.

O IAT, o6rgao ambiental
do estado do Parana, re-
correu ao tribunal contra
a medida, alegando que
haveria grave dano a or-
dem e a economia publica
locais. Segundo o 6rgao,
a regiao vem se tornando
um polo turistico, gerando
desenvolvimento humano,
com oportunidades de tra-
balho e renda, e o instituto
age com “pautado rigor
técnico, seguindo princi-

pios de sustentabilidade
e precaucao”.

Conforme o desembar-
gador, ficou demonstrado
o risco de grave lesao
aos bens juridicos prote-
gidos pela legislagao. O
magistrado pontuou que
existem trabalhadores
que contam com a renda
do trabalho no empreen-
dimento para o periodo de
final de ano.

Quadros da Silva acres-
centou ainda que embora
os impactos econdémicos
por si s6 nao se prestem
a sustentar pedido de
suspensao de seguranca,
“nao se pode negar que
a proximidade do final de
ano, e bem assim toda a
atividade turistica do mu-
nicipio, representam fatos
relevantes a considerar”.

“Tenho que deve ser
restabelecida a eficacia
das licencas prévia e de
instalacao concedidas
pelo IAT, tendo em vis-
ta que o licenciamento
ambiental iniciou-se ha
mais de um ano e meio e
é composto por diversos
estudos, analises e con-
clusoes, que se somam
e se complementam, e
que foram produzidos
por dezenas de técnicos
e especialistas das mais
diversas areas. Ademais,
na reparticado das com-
peténcias previstas cons-
titucionalmente, cabe ao
estado-membro o licencia-
mento em analise”, com-
plementou o magistrado.

Identificado motorista morto em
acidente na PR-182, em Xambré

O motorista de um Che-
vrolet Astra morreu apos
o veiculo que dirigia coli-
diu frontalmente contra
um caminhdo. A situacao
aconteceu na PR-182, entre
Xambré e Casa Branca,
no noroeste do Parana, na
tarde deste domingo (25).
O homem foi identificado
como Rogério Alves, de 38
anos, morador de Cruzeiro
do Oeste.

Além da morte do condu-
tor, duas mulheres, sendo
uma delas de 17 anos, so-
freram ferimentos e pre-
cisaram ser levadas ao
hospital. As informacoes
sao da Policia Rodoviaria
Estadual (PRE).

RELATO DO

ACIDENTE

De acordo com a PRE,
o condutor do caminhao
disse que trafegava pela
rodovia sentido Xambré a
Casa Branca, quando ao
atingir determinado trecho,
foi atingido frontalmente
pelo veiculo de passeio, que
seguia no sentido contrario.

MORTE

Conforme a PRE, o con-
dutor do Astra morreu
ainda no local do acidente.
O corpo dele foi recolhido
e encaminhado ao Institu-
to Médico Legal (IML) de
Umuarama.

FERIDOS

No Astra tinha duas pas-
sageiras, uma mulher de 40
anos e uma adolescente de
17 anos. Ambas sofreram
ferimentos e precisaram
ser levadas ao Hospital
Norospar de Umuarama.
O socorro foi realizado
por equipes do Servico de
Atendimento Movel de Ur-
géncia (Samu) e Corpo de
Bombeiros.

CAMINHONEIRO

SAIU ILESO

O condutor do caminhéao
nao sofreu ferimentos. Ele
foi submetido ao teste do
etilometro, ndo sendo cons-
tatado embriaguez. Pos-
teriormente o homem foi
liberado.

Estiveram no local pe-
ritos da Criminalistica e
Policia Rodoviaria Estadual
(PRE).
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O Natal de Luzes e Flores, realizado pela Prefeitura de Umuarama em 2022, vai ficar na

historia

IBALANGO

Foram 23 dias de festa com espetaculos culturais, apresentagdes musicais, desfiles, ativi-

dades recreativas gratuitas

“Capital do Natal”, Umuaramateve sua
malor programagao natalinaem 2022

Umuarama - O Natal de
Luzes e Flores, realizado
pela Prefeitura de Umua-
rama em 2022, vai ficar
na historia: foram 23 dias
de festa com espetaculos
culturais, apresentacoes
musicais, desfiles, ativida-
des recreativas gratuitas e
a chegada triunfal do Papai
Noel no Lago Aratimb6, um
dos momentos que mais
encantaram criancas e
adultos.

Trechos das principais
ruas e avenidas da cidade
foram iluminados por 318
portais e as pracas trans-
formaram-se em pontos de
encontro das familias. Pela
primeira vez, Papai Noel
ganhou duas casas (nas
pracas Hénio Romagnol-
li e Miguel Rossafa), por
onde passaram milhares
de criancas em 15 dias.
Artistas de Umuarama e
regiao se revezaram em
apresentacoes nesses lo-
cais e também na Arthur
Thomas, onde foi instalada
a Estacao do Bondinho de
Natal, em referéncia ao
primeiro terminal rodovia-
rio e a primeira praca de
Umuarama.

Todo o projeto ‘Natal de
Luzes e Flores’ foi ideali-
zado e supervisionado pelo
prefeito Hermes Pimentel
e incluiu a acao “Papai
Noel nos Distritos”, outro
sucesso da programag¢ao —
Serra dos Dourados, Lovat,
Vila Nova Unido e Santa
Eliza receberam a visita do
Bom Velhinho, com pipoca

Artistas de Umuarama e regiao se revezaram em apresentagoes em praca e no lago
municipal

e algodao-doce de graca,
além de shows musicais e
passeios com o bondinho.

Os visitantes ainda tive-
ram brinquedos inflaveis
gratuitos para as crian-
cas na Miguel, praca de
alimentacao na frente da
Prefeitura e a feira do ar-
tesanato com cama elastica
e brinquedos também na
Arthur Thomas.

ATRACOES

As atracoes artisticas
agradaram a todos os gos-
tos — teve samba e pagode,
MPB, rock, grupos vocais,
musica gospel, corais, or-

questras e a ‘cereja do
bolo’ foi a Banda Municipal
26 de Junho, reativada por
determinacao do prefeito
Pimentel, que realizou
show nas pracas da sede
e distritos, além do desfile
natalino que foi recorde
de atracoes e participacao
popular. A parceria com
a Associacao Comercial,
Industrial e Agricola de
Umuarama (Aciu) rendeu
desfiles de caminhoes, car-
ros antigos, papais noéis
ciclistas e motociclistas,
e a Fundacao Cultural
realizou um grande show
com o grupo Sou Arte,
que encantou centenas de

"
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pessoas na Praca Santos
Dumont.

Além da iluminacao es-
pecial e dos cuidados com
as flores, a transformacao
da cidade foi observada
nos servicos de limpeza
e pintura de meio-fio, de
sinaliza¢oes de transito
especiais (por equipes da
Umutrans), na seguranca
dos cidadaos em locais
de movimento (com apoio
da Guarda Municipal), na
atencao aos idosos e pes-
soas necessitadas (contem-
plados com almocos e reu-
nioes recreativas especiais)
e na programacao cultural
descentralizada, dando as

B
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familias a oportunidade
de escolher quais passeios tas.

realizar no periodo de fes-

A campanha produzida pela Prefeitura desta-
cava que “Aqui as familias se relinem e renovam
suas amizades”, e foi exatamente assim. O que se
viu foram familias saindo as ruas e aproveitando
o0s espacos publicos onde havia algum evento. “Faco
questao de reconhecer e agradecer o trabalho e
o empenho dos servidores, sejam estatutarios ou
comissionados, que se empenharam para que tudo
ocorresse da melhor forma. O investimento do poder
publico valeu cada tostao, diante da alegria das
criancas e dos adultos. SO registramos comemora-
¢ao, o que, também, nos emociona”, disse Hermes
Pimentel.

De fato centenas de profissionais, de diversas
secretarias, se envolveram e se dedicaram na rea-
lizacao do Natal de Luzes e Flores, fato reforcado
por Pimentel. “Nossa intencao sempre foi oferecer
as familias da cidade e distritos a oportunidade de
vivenciar com emoc¢ao esse periodo tao importante
do Natal, quando comemoramos o nascimento de
Jesus”, disse.

“Com o apoio dos nossos servidores e a par-
ceria que estabelecemos com a Aciu, tenho cer-
teza de que alcancamos o objetivo de levar uma
mensagem de paz a todas as familias. Agradeco
a cada um que dedicou seu tempo para, juntos,
transformarmos a Capital da Amizade na Capital
do Natal”, declarou. A alegria de Umuarama esta
de volta. “O Natal deste ano mostrou que nossa
populacao esta animada e confiante. Que 2023 seja
um ano ainda melhor, com crescimento, satide e paz,
e que continuemos apostando e investindo em nossa
cidade. A administracao municipal tem novidades
para o proximo ano, que queremos que seja o melhor
de nossas vidas”, completou Pimentel.

Acompanhe o trabalho da Camara
Acesse: www.cmu.prgovbr

Siga nas redes soclals
B camaraUmuarama
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colunacanaldafama@yahoo.com.br

A “Retrospectiva 2022", do SBT

E hoje tem retrospectiva na telinha do SBT. Logo
apo6s ao “Programa do Ratinho”, Marcelo Torres e Marcia
Dantas mostram os acontecimentos marcantes deste ano,
recordando os fatos a partir do ponto em que ocorreram.
A atracao relembra assuntos como as eleicoes, a Copa
do Catar, a Guerra na Ucrénia, doencas que assolaram
o mundo e grandes perdas do meio artistico. Téo José
apresenta ainda os acontecimentos de destaque no meio
esportivo, como Bia Haddad fazendo histéria no ténis e
Rayssa no Mundial de skate.

Jornalista esta gravida

A jornalista Aline Midlej anunciou que estd gravida
de uma menina que vai se chamar Celeste. Em sua rede
social, Aline comemorou o momento ao lado do marido,
Rodrigo Cebrian e da filha Helena e ainda falou de es-
peranca e da alegria da familia que esta curtindo muito
a doce espera.

Premiado
Anderson Di Rizzi ganhou o prémio de Melhor Ator no
Festival de Cinema de Madriff 2022, realizado na cidade
de Madri, na Espanha. O troféu foi em reconhecimento
por sua atuagio no filme “O Segundo Homem”, que tem
roteiro e direcao de Thiago Luciano. A intencao do ator é
investir cada vez mais na carreira internacional.

Natal juntos

Bruna Marquezine e Xolo Mariduena decidiram passar
as festas de final de ano juntos. Eles estiveram juntos
no Natal e aparecem nas redes sociais ao lado de Sasha,
Joao Figueiredo, Xuxa, Junno Andrade e familiares. A
comemoracao do Natal aconteceu em Angra dos Reis,
no Rio de Janeiro.

A escritora Nélida Pinion deixou registrado o seu desejo
quanto ao destino de sua herang¢a miliondaria. Ela faleceu
aos 85 anos, no ultimo dia 17 de dezembro, e determi-
nou em vida que os seus quatro apartamentos de luxo,
localizados num mesmo edificio a beira da Lagoa Rodrigo
de Freitas, no Rio de Janeiro, nao poderao ser vendidos
enquanto as “meninas”, Suzy, uma cachorrinha pins-
cher de 13 anos, e Pilara, uma chihuahua, de 3, estejam
vivas. A acompanhante e responsavel por Nélida, Karla
Vasconcelos, explicou que a casa é das cachorrinhas, é
onde elas vivem e a escritora quis se assegurar que Suzy
e Pilara nao sofressem e que tivessem o mesmo padrao
de vida aos quais estavam acostumadas. Nélida tinha as
suas pets como “fieis escudeiras” e costumava leva-las
consigo em todas as suas viagens. As duas sdo registradas
com o sobrenome da familia e tém até passaporte europeu.

Plantao de
Matriculas

Garanta
Bolsa de Estudo

Vagas limitadas

nipar.br

(© 0800 6014031
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Michel Telo, .
morando no Rio de Janeiro,

dos na casa que pertenceu @

Thais mostrou alguns

e compartilhou

Natal da familia na casa nova.

passeanto pelo Rio de Janeiro
O tempo chuvoso nao 1
gado. A e{)triz foi ﬂagrada passe
compras no Rio de Janeir

usou uma capa

mas parecia mui

Ccasanova ’ "
Thais Fersoza € 0S ﬁlho_s es

devidamente mstfctla—
Bruna Marquezine.

detalhes danova residénqla
do primeiro

também momentos

ntimidou Camila Mor-
ando € fazendo

o, pertinho da praia. Ela

de chuva e botas para s€ proteger,
to bem-humorada € feliz.

Aries

Procure dar crédito aqueles que se
aproximarem de vocé com o intuito
de ajuda-lo. Mantenha a dedicacéo

Libra
Aprenda a balancear melhor a razéo
- e a emogao. Existem momentos que

exigem os pés no chao. Cuidado para

“wws DO trabalho. E hora de lutar e defen- L= N&o Se tornar uma pessoa que s
der o proprio territorio, sem agredir reclama por qualquer coisa.
ninguém.

Escorpiao
Togro . O momento o leva alembrar do passa-
! Cuide de sua salde e de sua reputa- i do e areviver momentos felizes. Isso
céo, evite precipitagdes e pessoas de "§°  trara, naturalmente, o saudosismo e a
carater duvidoso. Aproveite para tirar vontade de reencontrar velhos amigos

%=rm - uns momentos de descanso. Leia um que ha muito nao vé.
bom livro para espairecer sua mente.

Gémeos

k . Sagitario
. Continue atento ao que fala. Cuidado Nem sempre o que parece de fato é.
para que sua espontaneidade néo Cuidado para n&o criar em sua cabeca
A\ ferir o sentimento de alguém. Faca f
um balanco de suas contas e procure

liquidar a maioria de suas dividas.

uma situagao que ainda nao existe, e
o outro lado ficar surpreso com tanta
imaginacéo. Va com calma!

ChTran

Cancer

il A salde ficara bem, se néo tentar
emagrecer a qualquer custo. Cuidado
para nao estragar o que ja conquistou

“www COM seus relacionamentos. Evite  fuwess
brigar por qualquer coisa. Seja gentil.

Capricérnio

Expresse-se com clareza, evitan-

do mal-entendidos. Nada de afo-

bagédo. Mantenha um ritmo calmo
e continuo em todas as ativida-

des. Troque ideias e ouca o que

a pessoa amada tem a lhe dizer.
Ledo

Desista de controlar a vida de todos. E
4 dia de cultivar a tolerancia. Seja mais
paciente e tudo ficara bem. Precisa
compartilhar e dividir mais, sozinho

ks sera sempre mais dificil.

Aquario

Procure se entender melhor com quem
ama. Invista no romantismo, crie um
clima de magia e deixe as desconfiancas
longe do seu romance. Podera conquis-
tar alguém de fora, se estiver so.

Virgem

Esclareca o quanto antes questoes
familiares mal explicadas. Tente se
desprender do passado para seguir
em frente com seguranca e deter-
minagdo. Esqueca velhas magoas
para ser feliz.

Peixes

As vezes o siléncio pode valer mais
que mil palavras. Aja com calma e
segurancga e chegara ao fim do dia

com um saldo positivo. Permita que os
amigos lhe ajudem nas dificuldades.

(ATENGAO: OS RESUMOS DOS CAPITULOS ESTAO SUJEITOS A
MUDANGCAS EM FUNCAO DA EDICAO DAS NOVELAS)

A DONA - 17h20, no SBT

Ivana tenta falar com Valentina, mas ela nao responde
nada. Dona Isabel diz a Ivana que certamente Valentina
estd em um mar de lagrimas. Ivana, sarcastica, diz que
nao viu Valentina derramar uma lagrima sequer, e que
ela parece ser outra pessoa. Valentina chega a fazenda
“Os Caracéis” e surpreende Rodrigo tentando abusar
de Maria da Luz. Furiosa, ela exige que Rodrigo deixe a
garota em paz. Rodrigo ironiza e pergunta a Valentina se
ela sabe com quem estd falando. Ela responde que nao
faz a menor ideia, mas é ele quem nao sabe com quem
estd falando. Em seguida, ela se apresenta como Valentina
Vilaca, a Dona.

VENCER O DESAMOR - 18h30, no SBT

Tadeu pede a Alvaro para brincar um pouco com ele
e Clarita, quando estao no jardim, Alvaro conversa com
Ariadna sobre seu relato, pois se preocupa com a segu-
ranga dela. Depois de ficar bébado com Poncho e seus
amigos da escola, Dimi vai até a casa dos Falcén procurar
Gemma para pedir perddo e uma oportunidade, ao que
ela concorda em perdoa-lo, mas mais do que oferecer-lhe
uma xicara de café, Gemma rouba um beijo dele, mas
Lino os vé quando chega em casa. No dia seguinte, Dimi
pega Gemma para irem juntos a escola,

MAR DO SERTAO - 18h20, na Globo

Timb6 se recusa a acreditar que encontrou petréleo,
mesmo com a confirmacdo de José e Candoca. Joca
e Manduca salvam Xaviera. Pajeti descobre a fuga de
Xaviera. Sab4 se desespera ao constatar que Escolastica
roubou o dinheiro que tinha escondido. Manduca, Joca

Familia
Fernanda Vasconcellos e Cassio

Reis postaram foto na qual o casal
aparece ao lado do filho, Romeo,

para marcar o primeiro Natal da HORIZONTAIS
familia. O menino nasceu em junho i3 , 1
4 rangmitir deengas
deste ano. Eles também mostraram . et RS i
, . Frulo vermelhd & rélristanle, abundanle sobeE udd nb
fotos ao lado de Noah, fruto de Cas- ek 3 2
sio Reis com Danielle Winits. & Unigo buropeia / 0 eseriter @ jornalists mingiro Fernasdo 3
de "liga”
“n carna“al &. Poura cosidn / [ cléssicn roedor 4
Reg‘ina Casé e Matheus Nachter— 5 -F‘.*:.n:a-zn.-ml bos piada / J:g-!.a-:u venin
gaele foram convidados para o des- E'i:”!':'mmmljﬂ'mﬂ:]" A 3
3 . . sromnent e rEasiprescis
file da Imperatriz Leopoldinense no L ik i ::r" EE o 6
o ~ | b quase sempre srboriads
préximo Carnaval. Eles aparecerio iy .
. . . 8. Um simpélice matraterresire do cinema J/ Nis mencisnar
caracterizados como Maria Bonita Py R 7
L - desfile d T . Um filtre do sangue / Meio_. légics
€ ampl,ao no deshle da agﬁemlagao N, Cabre a sepaftura / Uma slermadiva
qu.e terd o samba enredo “O Aper' . Colérica, por hébito ow cardter / Ceniro de Docomentago 8
reio do Cabra que o Excomungado ¢ informaio
Tratou com Ma-Querencga e o San- I3, Cosrfiana § prommve pESGeisis 50 BEI0F adiroadution, ne 9
tissimo Sao Deu Guarida”, baseado EUA / Conseha Regional de Engandaria ¢ Arquitetura 10
em cordéis nordestinos que contam
historias fantasticas sobre a chegada 11
de Virgulino Ferreira da Silva, o fa- VERTICAIS
moso Lamplao’ ao céu e ao inferno. L Due ainda ndo foi damedo / Mago de leadas do cick bretdn 12
. - - Ve mestee do rei brtur 13
serle hlogra'lca L [ famazo escritor gatcho Yerizsimo (1305-1575), de “Inzi-

Vem ai uma superproducao
do Globoplay. Estrelada por Julio
Andrade, a série “Betinho - No Fio
da Navalha” contard a histéria do
homem que é simbolo do combate
a fome no Brasil. Quem também foi
convidada para integrar o elenco é
a veterana Marieta Severo.

Recentemente a Globo nao reno-
vou o contrato de Marieta Severo,
ap6s 30 anos de trabalhos prestado
a emissora, mas agora a artista volta
contratada por obra.
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e Xaviera convencem Pajet a ir embora sozinho. Laura
convida Tertulinho para trabalhar na JM/Chaddad. Deo-
dora repreende Pajet por reclamar de suas falas contra
Candoca. Rosinha pede para José cuidar dos negécios de
sua familia. Laura avisa que Tertulinho precisa desistir
de Candoca.

CARA E CORAGEM - 19h30, na Globo

Moa aborda Pat, que assume o romance com Rémulo.
Lou aceita o pedido de Joca, desde que Olivia também
a conduza até o altar. Moa afirma que provara a falta de
carater de Romulo. Pat teme nio se acertar mais com
Moa. Anita pede a ajuda de Clarice para ir a delegacia
depor contra Regina e Danilo. Alfredo revela a Olivia
sua apreensao com o resultado do exame de DNA. Lou
questiona Pat sobre o relacionamento com Rémulo.
Anita presta depoimento a Marcela e Paulo. Chega o dia
do casamento de Lou e Rico. Rico, Joca e os convidados
chegam ao local do casamento. Renan sequestra Lou
antes da cerimonia.

POLIANA MOCA - 20h30, no SBT

Conversa tensa entre Otto, Luisa e Poliana. Poliana fica
desesperada e sem controle. Luisa acha foto da familia
no quarto de Poliana entregue por Tania, indicando uma
ameaca. Na cadeia da delegacia, Roger recebe um recado
de fora e aceita o acordo. Mais tranquila, Poliana explica
para o pai e a tia todos os detalhes do sequestro, ela afirma
que Tania a sequestrou, que ouviu a voz do Roger no ca-
tiveiro, que o LUCI a salvou no cativeiro e que Waldisney
e Violeta estavam fantasiados dentro mata. Sérgio e Joana
vao até o CLL conversar com Gleyce e revelam o esquema
de espionagem do Jeff. Durval compra o perfume da mes-
ma marca que foi danificado e da para a Claudia. Poliana
expressa que Tania é uma pessoa totalmente oposta a que
conviveram. Pinéquio pega comida da cantina e coloca
no armario de Chloe na escola. Waldisney e Violeta falam
para Tania que Luca entrou em contato afirmando que
os amigos de Jeff estio indo a delegacia; Tania diz que
tudo estd dentro dos planos dela.

CUMPLICES DE UM RESGATE - 21h45, no SBT

Regina conta para Sandro que acredita que Isabela
estd morta e seu fantasma voltou para atormenta-la. Os
irmaos Vaz sofrem com o racionamento de dgua. Mateus
reconhece que o menino é filho de um funcionario do
haras. Joaquim, Julia e Felipe encontram Meire com o
cabelo molhado e suspeitam que ela tenha d4gua em casa.
Mateus vai tirar satisfacio com Omar, que diz que, se
Mateus contar para alguém, vai mandar despedir o pai do
menino que vendeu os feijoes. O “fantasma de Isabela”
assusta Sandro.
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INA VIRADA DO ANO

Corrida de Sao Silvestre: entrega
dos kits comeca nesta terca-feira

Sao Paulo (AE) - Os par-
ticipantes da Corrida Inter-
nacional de Sao Silvestre
vao iniciar o “aquecimen-
to” nesta terca-feira, dia
em que comeca a entrega
dos Kits. Os 32 mil inscritos
na prova mais popular do
atletismo brasileiro terdo
até sexta-feira, véspera do
dia da corrida, para buscar
os seus Kits.

O local de entrega € o
Palacio das Convencoes
do Anhembi, na Avenida
Olavo Fontoura, nimero
1.209, na capital paulista.
Os corredores devem optar
pelo acesso pela entrada
do Auditorio Elis Regina
para entrar no Hall Nobre.
Os Kkits podem ser busca-
dos nos dias 27, 28 e 29,
das 9h as 20h, e no dia 30,
das 9h as 17h.

De acordo com a orga-
nizacao da prova, o ideal é
0 que o atleta que escolheu
retirar o kit no dia 30 tente
antecipar a retirada para
os dias 27, 28 e 29, em
razao do maior movimento
de atletas, de diferentes
cantos do Pais e do mun-

(af
(o]

do, no ultimo dia para a
retirada. Cada atleta deve
apresentar documento ori-
ginal com foto, que pode
ser RG, o RNE, a carteira
de motorista ou passaporte
para poder retirar o Kit.

LARGADA
A 972 edicao da corri-
da de Sao Silvestre tera

G

editoria@ilustrado.com.br

largadas em horarios di-
ferentes, de acordo com
cada categoria, como de
costume. A primeira sera
as 7h25 para os cadeiran-
tes. As 7h40min, partira
as corredoras de elite do
feminino. A elite masculina
tera inicio as 8h05, assim
como o Pelotao Premium, a
categoria Cadeirantes com

Guia e o Pelotao Geral.

ACESSO

A organizacao da prova
recomenda que os partici-
pantes que queiram chegar
ao local da largada de
metro utilizem a estacao
Consolacao, que neste ano
sera a mais proxima da
largada. Ha o alerta de que

UMUARAMA, TERCA-FEIRA, 27 de Dezembro de 2022

as estacoes Brigadeiro e
Trianon, na mesma linha
verde, néo darao acesso ao
local da partida da prova.

“Todos os acessos de-
vem ser feitos pelos se-
tores correspondentes a
cor do nimero de peito na
Alameda Santos e Rua Sao
Carlos do Pinhal. No kit
do atleta havera um mapa
informando os setores bem
como no Manual do Atleta
que se encontra no site
oficial”, explica a organi-
7acao.

A entrada so sera permi-
tida aos atletas que apre-
sentem o nimero de peito.
E serafeita por setores, en-
tre 5h e 8h: Elite A/B - Rua
Augusta; Premium/PCD/
PM/GCM - Rua Frei Caneca,;
Laranja - Rua Ministro Ro-
cha Azevedo; Branco - Rua
Peixoto Gomide; e Lilas -
Alameda Casa Branca.

TRANSITO

Como de costume, a
Sao Silvestre vai causar
alteracoes no transito lo-
cal, e ndo somente no dia
31. As mudancas vao co-

mecar no dia 29, a partir
das 10h, com a interdicao
de uma faixa da Alameda
Campinas entre a Avenida
Paulista e a Rua Sao Carlos
do Pinhal.

No dia 30, as 18h, acon-
tecera o fechamento total
da Alameda Campinas en-
tre a Avenida Paulista e a
Rua Sao Carlos do Pinhal.
No mesmo dia, as 20h, a
organizacao vai fechar
totalmente o acesso a Ave-
nida Paulista (transversais
continuam liberadas) e
dos acessos a avenida nos
dois sentidos (entre Rua
Teixeira da Silva e Rua
Bela Cintra).

As transversais da
Avenida Paulista serao
fechadas no dia 31, ja na
madrugada, com excecao
das ruas Bela Cintra, Tei-
xeira da Silva e Ledncio
de Carvalho. A partir das
5h, todas as vias que com-
poem o percurso serao
interditadas. As mesmas
transversais vao seguir
fechadas apo6s a disputa
da corrida por conta das
festividades do Réveillon.

Sao Paulo revigora elenco com saidas e mira time mais competitivo em 2023

Sao Paulo (AE) - O Sao
Paulo comeca a temporada
mais confiante, mas ainda
prestes a fazer alguns acer-
tos em seu elenco. O prin-
cipal deles nesta semana
diz respeito a permanéncia
de Patrick. O jogador esta
na mira do Atlético-MG.
Patrick nunca foi titular
sob o comando de Rogério
Ceni e nao se sabe se ele
tera essa garantia se ficar
no Morumbi.

O mesmo acontece com
Igor Gomes, também de
malas prontas para Minas
Gerais. Ele e o Atlético-MG
ja teriam tudo apalavrado,
mas seu contrato vai até
marc¢o. O jogador tem a
confianca do treinador, mas
¢é perseguido por parte da
torcida. A situacao prati-
camente empurrou Igor
Gomes para fora do Mo-
rumbi, onde foi formado. As
duas transacoes nao estao
definidas. O time retomara
seus trabalhos no dia 2 de
janeiro.

Ceni vai continuar fa-
zendo alteracoes na equipe
de acordo com cada parti-
da, olhando para os rivais,
como ja vinha fazendo.
Agora, ele toma por base o
sucesso de Lionel Scaloni
na selecao argentina, ven-
cedora da Copa do Mundo.
E claro que nao é a mesma
coisa. No Mundial, sao sete
partidas até a final. O Sao
Paulo tem uma temporada
de 70 jogos pela frente e
seria impossivel preparar
o time para cada uma delas
de forma diferente. Mas
Ceni sempre foi adepto de
mudancas. Ele aprendeu
também a se defender mais
e a ser mais estrategista
dependendo da situacao.

Todas as competicoes se-
rao tratadas de forma igual
pelo treinador tricolor nesta
largada de temporada, inclu-
sive o Campeonato Paulista.
A ideia é que Ceni aposte
num time melhor e mais forte
quando os torneios forem se
afunilando. A Copa do Brasil

¢ a Unica disputa que ja co-
meca com fase eliminatoria.
Desse ponto de vista, mais
uma vez o Brasileirao ficara
no fim da fila. Mas o Sao
Paulo nao quer ‘abandonar’
a competicao com o temor
de viver dias de turbuléncia
em sua reta final. Neste
ano, o Nacional vai ter mais
concorréncia com as voltas
de Cruzeiro, Vasco, Bahia e
Grémio.

O treinador também
sabe que precisa encon-
trar um lugar para seus
dois melhores jogadores
de frente, Luciano e Calleri.
Eles nao vao mais brigar
por posicao, como foi no fim
deste ano. Luciano tera a
10 e Calleri a 9. O atacante
argentino ja se provou um
otimo jogador. Luciano tam-
bém, mas perdeu terreno
depois de algumas contu-
soes e do mal condiciona-
mento fisico. Mesmo assim,
Ceni confiou nele até o fim.

Com a debandada de
alguns jogadores, como

Léo Pelé e Reinaldo, o Sao
Paulo revigora seu elenco,
mostra uma tendéncia que
vinha perseguindo fazia
tempo e aponta caminhos
para o time. O torcedor foi

o grande aliado da equipe e
do treinador e deve seguir
nessa toada em 2023. Por
pouco, o Sao Paulo nao
festeja na temporada duas
conquistas importantes, o
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DECRETO N° 1768/2022, de 26 de Dezembro de 2022.

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n°® 628/2022 de 16/12/2021.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no
valor de R$ 1.173.608,77 (um milhdo cento e setenta e trés mil seiscentos e oito reais e setenta e sete

centavos), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementagées:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

05.001 Fundo icipal de Saude

05.001.10.301.0006.2.212. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO DE|

SAUDE

89 - 3.1.90.11.00.00 - 303 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.000,00
90 - 3.1.90.13.00.00 - 303 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00
05.001.10.301.0006.2.213. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA DE|

SAUDE

99 - 3.1.90.11.00.00 - 303 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 250.000,00
102 - 3.1.90.13.00.00 - 303 - OBRIGACOES PATRONAIS 70.000,00
105 - 3.1.90.16.00.00 - 303 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 40.000,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO E CULTURA
06.001 Divisao de a
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

145 - 3.1.90.11.00.00 - 103 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 270.000,00
148 - 3.1.90.13.00.00 - 103 - OBRIGACOES PATRONAIS 50.000,00
06.001.12.361.0007.2.219. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 70%

195 - 3.1.90.11.00.00 - 101 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 370.000,00
197 - 3.1.90.13.00.00 - 101 - OBRIGACOES PATRONAIS 80.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS PUBLICOS
10.001 Divisdo de Servicos Publicos

10.001.15.452.0013.2.242. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DOS SERVICOS PUBLICOS
579 - 3.1.90.11.00.00 - 1057 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38.608,77

Total a 1.173.608,77

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os resultantes de provavel
Excesso de Arrecadag@o verificado a seguir, conforme discriminagéo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°,
Inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Excesso de Arrecadagao:

Receita: 1.7.1.1:51..11.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 685.000,00
Cota Mensal - Principal U
Receita: 1.7.1.9.61.01.00.00 Au_xili_o Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art, 38.608,77
5°, Inciso V, EC n° 123/2022 - Principal . ’
Receita: 1.?.5.1.50.01.00.00 ~Tran’sf.eréncias de‘Recursos do Fundo de Manutengéao 450.000,00
e Desenvolvimento da Educagéao Basica e de Valoriza T
Total: 1.173.608,77

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Alto Piquiri, 26 de Dezembro de 2022.

Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal
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PORTARIA N2 29/2022, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022

Ementa: Concede férias regulamentares a servidores
efetivos e comissionados da Camara Municipal de
Cruzeiro do Oeste-PR.

A PRESIDENTE DA MESA DIRETIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO
OESTE, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O ART. 29, DO REGIMENTO
INTERNO DA CASA DE LEIS

RESOLVE:

Art. 12 Concede férias regulamentares ao seguintes servidores e comissionados do
Poder Legislativo Municipal:

I - CARLOS SEQUEIRA MARTINS, portador do CPF: 147.764.999-91, lotado no cargo de
Assessor Juridico, junto a Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 30 (trinta) dias de
Férias Regulamentares, correspondente ao periodo aquisitivo 03/01/2022 a
02/01/2023, a contar do dia 03/01/2023 a 01/02/2023.

II - LUIZ FERNANDO CAVALCANTE CABRAL, portador do CPF: 569.953.699-04, lotado
no cargo de Assessor Parlamentar, junto a Cadmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 30
(trinta) dias de Férias Regulamentares, correspondente ao periodo aquisitivo
12/07/2021a11/07/2022, a contar do dia 02/01/2023 a 31/01/2023.

III - JEFERSON ROBERTO SANTOS, portador do CPF: 045.851.659-75, lotado no cargo
de Assessor de Imprensa, junto a CAmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 15 (quinze)
dias de Férias Regulamentares, correspondente ao periodo aquisitivo 01/02/2021 a
31/01/2022, a contar do dia 02/01/2023 a 16/01/2023.

IV - MARIA APARECIDA DA SILVA, portadora do CPF: 053.878.279-05, lotado no cargo
de Zeladora, integrante do quadro efetivo conforme RESOLUGAO N2 007/2013, junto a

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 15 (quinze) dias de Férias Regulamentares,
correspondente ao periodo aquisitivo 01/05/2021 a 30/04/2022, a contar do dia
02/01/2023a16/01/2023.

V - HUGO BORTOLON DUARTE, portador do CPF: 009.014.109-18, lotado no cargo de
Advogado, integrante do quadro efetivo conforme RESOLUGAO N2 007/2013, junto a
Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 20 (vinte) dias de Férias Regulamentares,
correspondente ao periodo aquisitivo 15/03/2021 a 14/03/2022, a contar do dia
02/01/2023 221/01/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
AOS 26 (VINTE E SEIS) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE 2022.

Assinado digitalmente
Rosy Anne Almodovas Rodrigues Ribeiro
Presidente

MANIFESTO DO DOCUMENTO ICP
Portaria Brasil

Protocolo Data: 26/12/2022
Processo N°: SN %‘

Gerado por Lucas Gilbertho Pereira de Carvalho na reparticao Secretaria dia 26/12/2022 as
08:00

Protocolo N°: 1760
Documento N°: 29/2022

CHAVE DE AUTENTICACAO DO DOCUMENTO
2419Q-T1C78-4A4X9-W64UM-FRVTK

Para confirmar a autenticidade acesse https://www.cmcruzeirodooeste.pr.gov.br/validador-
assinatura

Documento eletrdnico assinado digitalmente conforme DOC-ICP-15 de 25/8/2015.

Nome Rosy Anne Aimodovas

Rodrigues Ribeiro
Data 26/12/2022 08:24

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

ESTADO DO PARANA
LEI N° 1.913, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
“Dispde sobre o rateio das sobras dos recursos financeiros do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Fundeb
com os servidores em efetivo exercicio nas atividades do Magistério da Educagdo Basica do
Municipio de Maria Helena”.
A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seginte lei:
Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a ratear recursos financeiros do
Fundo de Manutencéao e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacédo - Fundeb com os servidores em efetivo exercicio nas atividades do Magistério da
Educacéao Basica do Municipio de Maria Helena:

§ 1° Entendem-se como profissionais do magistério da Educacéo Bésica os docentes e os demais
profissionais que oferecem suporte pedagégico direto ao exercicio da docéncia nas atividades de
direcédo ou administracdo escolar, coordenagdo pedagdgica, planejamento, inspe¢éo, supervisdo
e orientagdo educacional na Rede Municipal de Ensino.

§ 2° Consideram-se profissionais em efetivo exercicio aqueles em atuacéo efetiva no desempenho
das atividades de magistério, associada & sua regular vinculagdo contratual com a Prefeitura
Municipal, estatutaria ou temporéaria, ndo sendo descaracterizado por eventuais afastamentos
temporarios previstos em Lei, com énus para o Municipio, que ndo impliqguem em rompimento da
relacdo juridica existente.

§ 3° O rateio de que trata o caput se refere recursos especificos da parcela de 70% (setenta
por cento) do Fundeb, destinada ao pagamento da remuneracéo dos profissionais do magistério,
apurada no exercicio de 2022.

§ 4° O Rateio em forma Abono poderé ser pago dentro do exercicio de 2022, com recursos da
Fonte 1101 — FUNDEB 70% do exercicio.

§ 5° O Rateio em forma Abono de sobras do exercicio de 2022, podera ser pago no exercicio
de 2023 até o periodo do primeiro Quadrimestre com recursos da Fonte 3101 — FUNDEB 70%
recursos anteriores, através de Superavit Financeiro
Art. 2° O valor total previsto no exercicio de 2022 é de R$ 70.000,00 (setenta mil reais).

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagéo préprias do orcamento
vigente com verbas da Fonte de Recursos 1101 — FUNDEB 70% do exercicio ou “Superavit

Financeiro da Fonte de Recursos 3101 — Recursos FUNDEB 70% exercicios anteriores.

Art. 4° O rateio sera proporcional ao periodo trabalhado pelos Servidores que integram o FUNBEB
70% e o pagamento tratados por esta Lei ndo se incorporam a remuneracéo para qualquer efeito
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Maria Helena, 26 de dezembro de 2022.

MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

FREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estadia do Faramd

CNPI: T 1 M .29

AUTORIZACAD DE DIARIA DE DEZEMBRO20ES
RELATORIO DE VIAGEM
HNOME SERVIDOR: CARLOS JOSE DE MORAIS
MATRICULA: 202204
RG: 635085304
DESTINOMUF: LONDRIMA
SAIDA: 16:00H:000IN 17122022
RETORMO: 03-308:00MIN 18/ 22032
MEIQ DE TRANSPORTE: GOL - PLACA: RHJSG
CUSTO APROMIMADD: R$160,00

Pagamenio de 14 (UM QUARTD) diddas, condome Lok Muricipal n®
140G de 09 de setembra da 2000, na imparthneia do REBS.SS (ITENTA E CINGO
REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) coma reembolsc e desipesas do
viagem nealznda abé o municipio de LONDRINA, pars TRANSPORTAR FACIENTE
PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO

i
.

ANGELA MARIA BE ALMEIDA
SECRETARIA DE SALDE

PAULD ARAMANDO Di, SILVA ALVES
PREFEITO

Focebiem | |
DEFERIDO
INDEFERIDOD [ ]

RN
CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parana

TERMO DE HOMOLOGACAO/RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2022
Edital n° 001/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada visando a prestagdo de servigos de medicina
e seguranca do trabalho, para elaboragdo de Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade e
Periculosidade (LIP), Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO), para os
agentes publicos dos quadros funcional e politico do Poder Legislativo do Municipio de
Brasilandia do Sul, Estado do Parand, e aqueles que vierem a ingressar, conforme Termo de
Referéncia.

Passado o prazo recursal, em cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993, torna-se publico a RATIFICAGAO da licitagio em epigrafe, em favor da empresa:
URBAN - ASSESSORIA, CONSULTORIA E PROJETOS AMBIENTAIS LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 28.386.499/0002-17, conforme segue:

Item Descricao/Especificagao Quantidade | Prego Unitario | Valor Total
PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO
1 DE RISCOS - Elaboragio, inclusive com 1 R$ 1.500,00 | RS 1.500,00

I 5 1 ¢ atualizacoe:
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAIS -

Elaboragao, inclusive com alteragdes, inclusoes e

atualizagdes.
LTCAT - LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES
AMBIENTAIS DO TRABALHO - Elaboragio,
inclusive com alteragdes, inclusdes e lizagd
LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE (NR 15
MTE) E PERICULOSIDADE (NR 16 M.T.E)

Elaboragdo, inclusive com alteragdes, inclusdes e

atualizagdes.

5 ART CREA 1 R$ 100,00 RS 100,00

1 R$2.000,00 | RS 2.000,00

1 R$ 1.300,00 | RS 1.300,00

1 R$ 1.000,00 | RS 1.000,00

PREFEITURA MUNICT FAL DE MARILUZ
Estada do Parami

CNPE: To404, 136000029

NOME SERVIDOR: EMERSON
MATRICULA: 20241 e
FG: 10U884.221.07
DESTINOUF -CASCAVEL
SAIDADS:00:H DIA 18H 2rz3
CIE00HM Cils 1iﬂm
MEID DE TRANSPORTE: GOL PLACA
CUSTO APROMIMADG: R$160,00 R 008

o Fagamenio de 18 (L OITAVO) didirias, confoeme Lad Munispad o
' i dnmnmm.r-rmmu O R342 77 (OUARENTA E DOIS

REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS) como isembeaisn O despiban c
nagem

realrada md o Wﬂm‘p'ﬁ e r_m
VEL. para TRAMEPORTAR PACIEN
FINS DE TRATAMENTO MEDICO. g

g

ANGELA ll.l.m. DE
SECRETARIA DE mlm

PALRLD ARMANDO DR Silva,
PREFEITO —

Riscabil em Ly

DEFERIDD
MOEFERIDG [ ]

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
FEstado do Parand

CNP Tl I 30001 - 1%

AUTORIZAGAD DE MARIA DE DEZEMBROM022

RELATORIO DE VIAGEM
HOME SERVIDOR: CARLOS JOSE DE MORAIS
MATRICLLA: 202204
RG: 6.308.630-4

DESTINGIUF: CAMPO MOURAG

SAIDA: 14:30H-00MIM 19/ 273023

RETORNO: 19:00H-00MIN 194 2302

MEIC DE TRANSPORTE: MOB = PLACA: BEGAMT
CUSTO APROXIMADD: RS160,00

Pagamento do 178 (UM OITAVO) dubrias. conforme L Musicipal n®
1.406/08 de 05 da sebermbro de 2009, na importincia de RS42, 77 (QUARENTA E DOIS
REAIS E BETENTA E SETE CENTAVDS) camo resmbolss de despesas do viagem
resizada a8 o municipio de CAMPD MOURAD, para TRANSPORTAR PACIENTE
FARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO

F =
AMGELA MARIA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SaA0DE

FAULD ARAMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO
Ropsbiem __ | |

DEFERIDO )
INDEFERIDG [ ]

TOTAL | RS 5.900,00

Valor total dos gastos com o Processo de Dispensa de Licitagdo n® 001/2022: R$ 5.900,00
(cinco mil e novecentos reais).

RATIFICO a contratagdo por dispensa de licitaggo com a melhor qualidade e menor
desembolso possivel, nos termos do que dispdem os principios que regem a Administragdo
Publica, com base nas razdes expostas no presente processo.

Brasilandia do Sul/PR, 26 de dezembro de 2022.

~ EDVAR VEIGA BRITO .
PRESIDENTE DE CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 040/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 085/2022

OBJETO: AQUISIGAO DE VEICULO UTILITARIO NOVO TIPO PICKUP DESTINADO A UTILIZAGAO DO SERVICO
DE INSPEGAO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, PARANA — CONVENIO N/ 926253/2022 DO
MINISTERIO DAAGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO.

TIPO DE JULGAMENTO: Menor Preco Unitério (Item).

DATA E HORARIO DA SESSAO DE ABERTURA: 10/01/2023, &s 08h30min.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02, Lei Complementar n°® 123/06, Lei Complementar Municipal n°® 001/09,
Decreto Municipal n°® 123/18, Decreto Municipal n° 071/17, e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e Lei Estadual n®
15.608/07.

INFORMAGOES: Maiores informagdes poderéo ser obtidas no Pago Municipal, situado na Rua Santa Catarina, 409
— Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-1301, através do acesso ao link do Portal
da Transparéncia no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, ou através do e-mail licitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.
Tuneiras do Oeste, 26 de janeiro de 2022.

Juliana C. Santos Tamura Bispo

Pregoeira

Portaria n° 154/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 152/2022

Abre Crédito Especial por anulagéo de dotagao, no Orgamento Geral do Municipio, no Exercicio de 2022, e da outras
providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR JOSE CARLOS BARALDI, Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio/PR, no uso
de suas atribui¢des que Ihes sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n® 2476/2022, de 15 de fevereiro de 2022,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio,
Estado do Parana, crédito adicional especial por anulacéo de dotacéo, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais),
destinados a cobrir despesas, na seguinte dotacdo orcamentaria:

Fonte 3000 — Recursos ordinarios livres

ORGAO 08 — SECRETARIA DE AGRICULTURA

UN. ORGC. 08.02 — DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Atividade 20.606.0019.1.039 — Construgéo, ampliagéo, reforma e aquisicdo de equipamentos
para a extensao rural

El. Despesa (2932) 44.90.52 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. ..R$ 15.000,00
Total Fonte R$ 15.000,00

TOTAL GERAL R$ 15.000,00

Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do crédito adicional especial, constante do art. 1°. desta Lei, fica
utilizada parte da dotagdo orcamentaria discriminada abaixo, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), conforme
segue:

Fonte 3000 — Recursos ordinarios livres

ORGAO 03 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, DESENVOL, INDUSTRIA E COMERCIO

UN. ORC. 03.06 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E ENGENHARIA

Atividade 26.782.0010.1.007 — Execucdo de Pavimentacdo Asfaltica, Meio Fio, Sarjeta e Calgadas

El. Despesa (2926) 44.90.51 — OBRAS E INSTALAGOES. R$ 15.000,00
Total da Fonte R$ 15.000,00

TOTAL GERAL R$ 15.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, aos 26 de
dezembro de 2022.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Maria Helena

Praca Brasil, 2001 - Fone (44) 36621030 - CEP §7480-000 - Maria Helena,
Parani « CNPJ n." 76.247.3560001-00 - www.mariahelena prgov.br

AVISO DE LICITAGCAO
MUNICIPIO DE MARIA HELENA -PR
CONCORRENCIA N.° 005/2022

OBJETO: O presente Edital de Licitagdo na Modalidade
Concorréncia tem por objetivo a contratagao de empresa
para execucgao de obras de Pavimentacao Asfaltica em
CBUQ em Vias Publicas Urbanas no Municipio de Maria
Helena, area total de 14.713,14m? com recursos
provenientes do Convenio n° 130/2022 - SEIL e
contrapartida Municipal, de acordo com Projetos,
Planilhas de servigos, Memorial Descritivo e demais
anexos, constituindo partes integrantes  desta
Concorréncia

DO VALOR MAXIMO - R$ 3.398.209,14 (trés milhdes,
trezentos e noventa e oito mil, duzentos e nove reais e
quatorze centavos).

DATA DE ABERTURA: no dia 08 de fevereiro de 2023, as
09h00min.

EDITAL: no portal de transparéncia do Municipio,
www.mariahelena.pr.gov.br INFORMAGOES: fone - (044)
3662-1030.

Maria Helena - PR, 26 de dezembro de 2022.

MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal
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FREFEITURA MUNICIFAL DE MARILUZ
Estaibs do Parsni

CNFS P, 1 e TH00 ] - 29

AUTORIZAGAD DE CUARLA
CE DEZEMBR V222
RELATORIO DE VIAGEM

HNOME SERVIDOR: JOAD CARLOS DA SILVA
MATRICULA: 202073

RG: 4.9T6.THE-T

DESTINGAE: ARAPONGAS

SAIDADY 00 DA T LF0TE

RETCRMO- 14:00 BIA 20/1 252022

MEID DE TRANSPORTE: GOL PLACA RHJSO94
CUSTO APROXINADO: RE160.00

P-Ignmﬂrﬂu cee B8 (UM OITAWDY) didriacs, coniloimme Ll Muracioald o
4GSR de 09 de sebenbro de 2006, na importhnea de AS42, 77T (SUARENTA E DOIS
REAS E SETENTA E SETE CENTAVDS) eoma Escdan iy hirig) it Vi
reakrsds st o municipio de ARAPOMGAS, para TRANSPORTAR PACEENTE PARA
FINE DE TRATAMENTO MEDICD

o
AMNGELA MARLA DE ALMEDA
SECRETARIA DE SAUDE

PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO

Rocsbigm _ [/
DEFERIDD [
INDEFERIDOD [ ]

FREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estads ds Parami

CARPE: Te 0L | M .29

AUTORIZACAO DE DIARIA DE DETEMBRO0ZD

RELATORK DE VIAGEM
MOME SERVIDOR: CARLOS JOSE DE MORAIS
MATRICULA: 202204
RiG: 6.308.830-4

DESTINGIUF: CAMPO MOURED

SAIDA: 14:30H:00MIN 31273023

RETORNG: 19:00H-00MIN T2H 2023

MEIQ DE TRANSPORTE: GOL - PLACA: RMIEGE4
CUSTO APROXIMADD: R 180,00

Pogasnants de 108 (UM OITAVD) didrias, conforma Lai Muricipal i
T ASENG dé 09 do ssdombes de 2008, na impo da RE42. 77 (QUMRENTA E DOIS
REAJS E SETENTA E SETE CENTAVOS) como reemibolso de deBpesas. do viagem
eaizads i o municiplo da CAMPO MOURAD. para TRANSPORTAR PACIENTE
PARA FING DE TRATAMENTD MEDIGE,

s : =l T
ANGELA'MARIA OE ALMEIDA
BECRETARLA DE SAUDE

PALULD ARAMAMDO DA BILVA ALVES
PREFEITO

Roceblem _
DEFERIDD [ ]
IMDEFERIDD []

FREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Esinds do Parand

CHPD 76404, 1360001 -39

AUTORIZAGAD DE DIARLA DE DEFEMEROZ0ZE
RELATORIO DE VIAGEM

HOME SERVIDOR: JOA0 BATISTA DE SOUZA
MATRICULA: 201528

RiG: 34348073
DESTINGAIE: CAMPO MOURAD

SAIDA: 14H-30MIN 2022022

RETORNO: 18H00MIN 201220232

MEID DE TRANSPORTE: MOB PLACA BEGIMT
CUSTO APROXIMADD: RE180.00

Pagamenio de 118 (LU OITAVD) dianas, condomss Lsé Muniipal n*
145800 do 06 do solembeo de 2009, ra importincia da RI4ZTT (QUARENTA E DOIS
REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS) tomo reembolso e SeIpeLas O wagsm
feairada ik o maniciplo de CAMPO MOURAD, para TRANSPORTAR PACIENTE
PARA FINE DE TRATAMENTO MEMCO

ANGELA MARIA DE ALMEIDA
BECRETARIA DE SALDE

FAULD ARAMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITD
Recatdam _ [ |

DEFERIDG L]
INDEFERIDO [ ]

FREFEITURA MUNICTPAL DE MARILLUZ
Estado de Pavanid

NP AL L0002

AUTORIZACAD DE DIARIA DE DEZEMBROVIO22
RELATORIO DE VIAGEM

NOME SERVIDOR: WAGHER:
MRTFICUR A Sy EDVIRGES
Ri3: 7.061.594-0
DESTINGIUF: CAMPO MOURAD
BAIDA:14:30H 21H 22022
L AG00H 21112022
TRANSPORTE: GOL PLAGA RHISGHE
CUSTO APROXIMADO: RS180,00

Pagamento de U8 (UM OITAVO) dideia. conforme Ll Muticipal n®
1. 45609 de 0 de setembi de 2008 na imporilncia de R342 7T (QUARENTA E DO
REMIS E SETENTA E SETE CENTAVOS) como reembolss da Gespadidd do vingom
foadirnda 884 o municipes &6 CAMPO MOURAD, PARA ACOMPANHAR PACIENTE
FARA FING DE TRATAMENTO MEDICO,

- >
Eatjas |
ANGELA MARIA DE ALMEIDS
SECRETARIA DE SADE

FALULD ARMANDO DA SILVA ALVES
FREFEITD

Rwcabi am

DEFERIDD
IMDEFERIDG | )

FREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estailo do Farand

NPT THA04L ) Sa0001 2%

AUTORIZAGAD DE DIARIA DE DEZEMBROGSS

RELATSRIO DE VIAGEM

NOBE SERVIDOR: EMERSON FID
MATRICULA: 202418 .

RO 10.854.221-07

DESTINGMUIF-CURITIBA

BAIDA:20:00H DA 22122023

um::‘ihlﬁ :P0H DA, 2AM 30022

ME TRANSPORTE-

CUSTO e u-ﬂ;;:ﬁmt BCLAFD

Pagamenio de T {Unt5) cigbrine, confosmne Lel Muricisal i®. 1,40800
de 09 de solimbeo de 2008, na irpartinoia de 5342 SNTREZENTOS E QUARENTA
E DOIS REAIS E VINTE CENTAVOS) como resmbolso de dukposas e visgem
roalizada abé o municipio de CURITIBA, pars TRAMNSPORTAR PACIENTE PARA FINS
DE TRATAMENTO MEDICO

Frd
ANGELA MARIA DE ALMEDA
BECRETARIA DE SAUDE

PALULS ARMANDD Dl BILVA ALVES
PREFEITO

Fooeblemn __ | ¢

DEFERIDG
INDEFERIDO [ ]

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANA
ATA N° 2247
Ata da Camara Municipal de Tapejara, Estado do Parana, aos 20
(vinte) dias do més de dezembro de 2022 (dois mil e vinte e dois).
Atendendo aos mandos regimentais, reuniram-se em Sessao
Ordinaria na Sala das Sess@es da Camara Municipal local, sito
a Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n° 611 e
inscrita no CNPJ sob o numero 72.540.545/0001-00, os Senhores
Vereadores cujas assinaturas foram devidamente tomadas
no livro de presenca n° 07 (sete) a folha 19 (dezenove.) verso,
ficando constatadas as seguintes presencas: Adenilson Teixeira,
Aluizo Rodrigues de Morais, Jair Perez, Joel Feliciano da Silva,
Marcelo Rodrigues, Maria Aparecida Caldeira Nunes, Marisa Issa
Rizk, Rafael Rogério Bornioti e Raimundo Tavares Grilo. Sob a
Presidéncia do senhor Presidente Jair Perez, que apos constatar
um numero legal de presenca, deu por aberta a Sesséo as 17:00
(dezesete horas). Em seguida o senhor Presidente convidou o
vereador Rafael ROgerio Bornioti , para fazer a oragéo inicial.
Na sequéncia o senhor Presidente convidou o Senhor Prefeito
Rodrigo Pezéo e o Vice-Prefeito Rogerio Francischini a fazer parte
do Plenario, e deu por aberto o Expediente do Dia, consultando o
Plenario se havia necessidade da leitura da ata da sesséo anterior
de nimero 2246 (dois mil. Duzentos e quarenta e seis), sendo a
mesma dispensada e aprovada por unanimidade. Em seguida o
senhor Presidente autorizou asenhora Secretaria, MariaAparecida
Caldeira Nunes, a proceder com a leitura das correspondéncias
recebidas: Oficio 251/2022 da Prefeitura Municipal de Tapejara,
encaminhando Projetos de Lei Complementares n° 020 e
021/2022 os mesmo forom enviados as Comiss@es. N&o havendo
mais correspondéncia para o Pequeno Expediente e ndo havendo
Vereador inscrito para o Grande Expediente, o senhor Presidente
deu por encerrado o Expediente do Dia. Na sequéncia o senhor
Presidente deu por aberto a Ordem do Dia, autorizando a senhora
Secretéria a proceder com a leitura do Projeto de Lei n°® 076/2022,
sumula; Disp8e sobre alteragdes de acdes no PPA 2022-2025 Lei
n® 2.263/2021; altera metas no Anexo de Metas da LDO 2022
Lei n® 2.216/2021; e abre crédito adicional suplementar no
Orcamento do Executivo, juntamente com seu Parecer 106/2022
para receber 22 (segunda ) e ultima discusséo e votacdo, sendo
aprovado por unanimidade. N&ao havendo mais matéria para a
Ordem do Dia, o senhor Presidente deu por encerrada a mesma.
Convoco os senhores e senhoras vereadores, em conformidade
com o artigo 94 do Regimento Interno da Casa, para a sessdes
extraordinarias a serem realizadas as 900 horas dos dias 27 e
28 de dezembro para 12 e 22 discussao e votacao dos Projetos
de Leis Complementares n°s 020 e 021/2022. Na sequéncia o
senhor Presidente suspendeu a sessédo por 10 (dez) minutos,
para que fossem apresentadas as chapas que irdo concorrer a
eleicdo da Mesa Executiva da Camara Municipal de Tapejara para
0 biénio 2023/2024. Passado o tempo estabelecido pelo senhor
Presidente e dando continuidade a sesséo, foi apresentada .uma
Unica chapa, com a seguinte composi¢ao: Presidente: Marisa
Issa Rizk, Vice-Presidente: Jair Perez, 12 Secretéria: Maria
Aparecida Caldeira Nunes; 2° Secretario: Joel Feliciano da Silva.
Apbs a apresentagdo da chapa Unica, foi autorizado a senhora
secretéaria, Maria Aparecida Caldeira Nunes para proceder com a
chamada nominal dos vereadores para a votagdo em escrutinio
secreto. Apds todos os vereadores terem votado, o senhor
Presidente convidou o senhor ..Roberson de Oliveira Souza, para
fazerem a contagem dos votos. Apds a contagem das cédulas,
ficou constatado nove cédulas dentro da urna, sendo que a chapa
Unica obteve 09 (nove) votos favoraveis, sendo que todos os votos
apurados foram votos validos. Em seguida o senhor Presidente,
proclamou eleita a chapa unica acima nominada, Assim sendo,
a Mesa Executiva da Camara Municipal de Tapejara, para o
biénio 2023/2024, sera composta pelos seguintes membros:
Presidente: MARISA ISSA RIZK, brasileira, solteira, vereadora,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 6.953.033-8 e do CPF
n°016.632.779-0, residente e domiciliada a Avenida Rui Barbosa,
n. 960, centro, Tapejara PR;; Vice-Presidente: JAIR PEREZ,
brasileiro, casado, produtor rural vereador, inscrito no RG n°
1.891.350-0 e CPF n° 328.753.809-82, residente e domiciliado
na Rua Curitiba n° Municipio de Tapejara-PR; 12 Secretéria:
MARIA APARECIDA CALDEIRA NUNES, brasileira, casada,
vereadora, portadora da Cédula de Identidade RG. 4.387.055-6
— SSP-PR, CPF/MF n° 745.219.189-72, residente e domiciliada a
Rua Paraiba, 335, Tapejara-PR; 2° Secretario: JOEL FELICIANO
DA SILVA, brasileiro, solteiro, vereador, portador da Cédula
de Identidade RG n° 4.798.353-3 e do CPF n° 726.881.309-
00, residente e domiciliado a Rua Alfredo Perez, 1025, Jardim
América, Tapejara PR. Declarou, também, que automaticamente
tomardo posse a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2023 (dois mil
e vinte e tres), conforme determinado o artigo 22, Inciso 5, da Lei
Organica do Municipio de Tapejara e artigo 10 combinado com o
artigo 8° do Regimento Interno da Camara Municipal de Tapejara.
Na sequéncia o senhor Presidente fez seus agradecimentos e
felicitacbes. Em seguida o senhor Presidente deu por aberto a
Comunicacdo Parlamentar, deixando a palavra aos vereadores
inscritos no livro. Fizeram uso da palavra os vereadores: .Maria
Aparecida Caldeira Nunes, Joel Feliciano da Silva, Rafael
Rogerio Bornioti, Raimundo Tavares Grilo e Marisa Issa Rizk. Os
quais ndo solicitaram que fosse lavrado em ata os seus dizeres.
(Caso exista interesse de qualquer um dos Vereadores em obter
o inteiro teor de suas falas, deverdo requerer copia da gravagao
da sessao). Na sequéncia o senhor Presidente deu a palavra
ao Vice Prefeito Rogerio Francischini e Prefeito Rodrigo Pez&o
que fizeram suas consideragdes, e o Senhor Presidente fez uso
da palavra, na seguencia suspendeu a sessdo, por 10 (dez)
minutos, para a lavratura da presente ata, em conformidade com
o artigo 101, Paragrafo 3°, do Regimento Interno desta Casa.
Retornando aos trabalhos, o senhor Presidente consultou o
Plenario se havia necessidade da leitura da ata dessa sesséo
de numero 2247.(dois mil e duzentos e quarenta e sete), sendo
a mesma dispensada e aprovada por unanimidade. N&o havendo
mais nada a tratar e relatar, o senhor Presidente Jair Perez, fez
suas consideragdes finais, agradeceu a Deus e aos presentes,
dando por encerrada a sessdo as 18.10 (dezoito horas e dez
minutos). Tapejara, em 20 (vinte) de dezembro de 2022 (dois mil
e vinte e dois). E para constar, eu, Maria Christina Grego, lavrei a
presente ata e juntamente assino.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANA
ATA DA SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES N° 1
(DOCUMENTOS DE HABILITACAQ) E N° 2 (PROPOSTAS DE PRECOS),
REFERENTES A CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2022 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 080/2022).
Aos vinte e seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as
14h00min, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada pelo Sr.
Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, através da Portaria n°® 153, de 20 de
junho de 2022, constituida pelos senhores Juliana Claudia dos Santos Tamura
Bispo (Presidente), Eunice Barbosa Torres de Almeida (Membro) e Carolini
Mendes Miranda (Membro), também se fazendo presente o Assessor Juridico
José Vinicius Cuareli Alécio (OAB/PR n°99.429), todos na Sala de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, localizada na Rua Santa Catarina,
409 — Centro (Paco Municipal), para receber, analisar e julgar os documentos
referentes a CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2022 (PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 080/2022), visando a CONTRATA(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECU(;AO DE SERVICOS DE RECAPEAMENTO
ASFALTICO EM TRECHO DAAVENIDA IVAI, NO DISTRITO DE MARABA, NO
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, PARANA - CONVENIO N° 1358/2022
- SEDU, conforme Anexos deste processo licitatério, com julgamento pelo tipo
MENOR PRECO GLOBAL, conforme os termos do Edital. Com a palavra,
a Presidente declarou aberta a Sessdo e registrou que se certificou da
presenca de todos os eventuais licitantes presentes, ou mesmo de envelopes
encaminhados via postal, apregoando interessados que possam estar na
Recepgéo do Pago Municipal, em momento anterior ao inicio desta Sesséo.
Explanou que de acordo com a andlise dos autos, o Aviso de Abertura do
presente certame fora devidamente publicado junto ao Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, localizado no Pago Municipal, e
no Mural de Avisos do Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem como
Ultima publicacé@o no Diario Oficial do Municipio de Tuneiras do Oeste, qual
seja 0 Jornal Umuarama llustrado (pag. B7) no dia 24/11/2022, no Diario Oficial
Eletrdnico (Ed. n° 204, pag. 2) no dia 24/11/2022, no Diério Oficial do Estado
do Parana (Ed. 11299, pg. 57) no dia 24/11/2022 e no Diario Oficial da Unido
n° 221 (pag. 311, Secdo 3) no dia 24/11/2022, além de, desde a data de sua
emissao, disponibilizar todo o conteido deste certame através do site desta
municipalidade (www.tuneirasdooeste.pr.gov.br), 0 que permitiu 0 acesso
publico para eventuais interessados. Registrou ainda que néo foi protocolado
nenhuma Impugnagdo ou Pedido de Esclarecimentos. Ato continuo, foi
confirmada a presenca das seguintes licitantes: CIAPAV CONSTRUCOES
CIVIS LTDA. - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°® 27.227.825/0001-08; PEDREIRA
ITAIPU INSDUSTRIA E COMERCIO DE BRITAS E ASFALTO LTDA., inscrita
no CNPJ sob 0 n°00.159.291/0001-65; e CONSTRUTORA LONGUINI LTDA.,
inscrita no CNPJ sob n° 16.514.870/0001-19, licitantes estes que somente
protocolaram envelopes, ndo se fazendo representar presencialmente durante
a sessdo. Dando sequéncia, pela Comissdo foram requeridos e conferidos
os documentos de Credenciamento, bem como as indicagGes contidas dos
envelopes n°01 e n° 02 apresentados, sendo constatado por todos os presentes
e requerido que rubricassem os documentos de credenciamento e envelopes,
estes preferencialmente em seus lacres. Em seguida, foi solicitada a verificagéo
de inviolabilidade de todos os envelopes sendo vistados pelos presentes e,
apos verificagdo, a Comisséo analisou a documentagdo de Credenciamento,
sendo os mesmos registrados e considerados CREDENCIADOS. Apoés
andlise dos envelopes n° 1 e n° 2, a Comissao decidiu aceitar os mesmos, por
atenderem os requisitos estabelecidos no Edital. A Presidente, ent&o, autorizou
a abertura do envelope n° 01 e requereu que todos 0s presentes apusessem
seus vistos nos documentos constantes nos mesmos, conforme exigéncia
do art. 43, §82° da Lei n° 8.666/93. Apds andlise dos documentos, com base
nos item 13 e ss. do Edital, e art. 43, | da Lei n® 8.666/93, haja vista também
que a documentacéao referente a qualificagdo econémico-financeira (Balango
Patrimonial) fora conferido pela Sra. Andrea de Oliveira Vieira, ocupante do
cargo de Contadora, considerando que a mesma possui formacéo académica
em Contabilidade e encontra-se regularmente inscrita junto ao Conselho
Regional de Contabilidade do Parand (CRC/PR-065143/0-3), passou-
se, entdo, a verificacdo dos documentos de Habilitagdo. Apds a verificagdo
dos documentos de habilitagdo, todas as licitantes participantes foram
consideradas HABILITADAS. Com isso, considerando o disposto no art. 109, I,
‘a’ da Lei n° 8.666/93 e item 13.11 do Edital, a Presidente da Comisséo deixa
consignado que sera aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentagao
de eventuais Recursos Administrativos da decisdo da Comisséo nesta fase do
certame e, em sendo protocolizado, os demais licitantes seréo cientificados
para, querendo, apresentarem Impugnacéo, também no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis. A Presidente destacou que os envelopes n° 2, com as Propostas
de Precos, seréo recolhidos e anexados ao processo licitatério para posterior
realizagdo da Sessdo de Abertura dos mesmos em Sesséo a ser agendada
oportunamente, e que o resultado desta Sessdo sera divulgado no Diério
Oficial do Municipio de Tuneiras do Oeste (Jornal Umuarama llustrado), no
Diario Oficial Eletrdnico, bem como disponibilizado no Portal da Transparéncia
da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste disponivel no site www.
tuneirasdooeste.pr.gov.br. Relatou também que a integra deste processo
licitatério também estara disponivel no Portal da Transparéncia. Nada mais
havendo a relatar encerrou-se a sesséo as e lavrada a presente ata que vai
assinada por mim e pelos demais presentes.
JULIANA C. SANTOS TAMURA BISPO
Presidente
CAROLINI MENDES MIRANDA
Membro
EUNICE BARBOSA TORRES DE ALMEIDA
Membro .
JOSE VINICIUS CUARELI ALECIO
Assessor Juridico
ANDREA DE OLIVEIRA VIEIRA
Contadora
CRC/PR-065143/0-3

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 6.659/2022

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicionais Suplementares por Excesso de Arrecadacdo e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribui¢des que lhe s&o pelo Art. 4°, inciso VIII
conferidas pela Lei Orcamentaria 1 1.782 de 09 de Novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Excesso de Arrecadagao no corrente exercicio financeiro de
2022, incluséo/alteracéo dos anexos da Lei de diretrizes orcamentaria para o exercicio de 2022 e do Plano Plurianual
de2022a 2025, no limite de R$ 15.610,81 (quinze mil seiscentos e dez reais e oitenta e um centavos), de acordo com
a seguinte ordem classificatoria:

08 SECRETARIA DE EDUCAGCAO E ESPORTE

08.001 DIVISAO DE EDUCAGCAO

12.361.0013.2.035 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.11.00.00 427 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 7.727,05

FONTE 101 FUNDEB 60% - EXERCICIO CORRENTE 7.727,05

08 SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

08.001 DIVISAO DE EDUCACAO

12.365.0015.2.048 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.11.00.00 569 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 7.883,76

FONTE 102 FUNDEB 40% - EXERCICIO CORRENTE 7.883,76

Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a4 do
excesso de arrecadagao da seguinte receita e fonte relaclonada

COD. RED. RECEITA DESCRICAO

2421.7.5.1.50.0.1 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZA  7.727,05 101

2421.7.5.1.50.0.1 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGAO BASICAE DE VALORIZA  7.883,76 101

TOTAL 15.610,81

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 26 dias do més de dezembro de 2022.

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 6.560/2022

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotag&o e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribui¢des que lhe s&o conferidas pelo artigo 4°,
inciso | da Lei Orgamentaria n® 1.782 de 09 de Novembro de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Adicionais Suplementar por Anulacdo de Dotacdo no corrente exercicio financeiro de
2022, inclusdo/alteracéo dos anexos da Lei de Diretrizes Orcamentaria para o exercicio de 2022 e do Plano Plurianual
de 2022 a 2025, no limite de R$ 13.062,73 (treze mil sessenta e dois reais e setenta e trés centavos),
mediante a seguinte ordem classificatéria:

08 SECRETARIA DE EDUCAQAO E ESPORTES

08.001 DIVISAO DE EDUCAGAQ

12.361.0013.2.035 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.1.90.11.00.00 430 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 11.995,12
3.1.90.16.00.00 439 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.067,61

FONTE 104 25% SOBRE DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOS A EDUCAGAO - EXERCICIO CORRENTE
13.062,73

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a da anulagdo
integral ou parcial de dota¢des do orcamento do exercicio corrente, como segue:

08 SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES

08.001 DIVISAO DE EDUCACAQ

12.361.0013.2.035 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.32.00.00 462 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 13.062,73

FONTE 103 5% SOBRE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS - EXERCICIO CORRENTE 13.062,73

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 26 dias do més de Dezembro de 2022.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 041/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 086/2022

OBJETO: AQUISICAO DE PA CARREGADEIRA DE RODAS NOVA
DESTINADA A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA DO
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, PARANA — CONVENIO N°
927295/2022 DO MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO.

TIPO DE JULGAMENTO: Menor Preco Por Item (Unitéario)

DATA E HORARIO DA SESSAO DE ABERTURA: 10/01/2023, as
14h30min.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/02, Lei Complementar n® 123/06,
Lei Complementar Municipal n°® 001/09, Decreto Municipal n°® 123/18,
Decreto Municipal n°® 071/17, e subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e Lei
Estadual n° 15.608/07.

INFORMACOES: Maiores informagées poderdo ser obtidas no Pago
Municipal, situado na Rua Santa Catarina, 409 — Centro, CEP 87450-000,
em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-1301, através do acesso ao
link do Portal da Transparéncia no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, ou
através do e-mail licitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.

Tuneiras do Oeste, 26 de dezembro de 2022.

Juliana C. Santos Tamura Bispo

Pregoeira

Portaria n°® 154/2022
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital de abertura n.° 117/2022
O Presidente da Comissao Especial de Selecdo de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢oes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constitui¢do Federal e a Lei Complementar n° 432 de 25 de maio
de 2017 e suas alteragdes, que dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, TORNA PUBLICA a realizacio de Processo Seletivo
Simplificado, sob o REGIME ADMINISTRATIVO ESPECIAL, para provimento de vagas servidores temporarios
municipal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital sera executado pelo IPPEC, endereco eletrénico
www.ippec.org.br e correio eletronico ippec@ippec.org.br.

1.2 O Processo Seletivo destina-se contratacao de servidores temporarios apresentados na Tabela 2.1.1 deste Edital e
tem prazo de validade de 1 (um) ano a contar da data de homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério do Poder Executivo Municipal.

1.3 A convocagao para as vagas informadas na Tabela 2.1.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do Poder Executivo Municipal, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4 As atribuicdes servidores temporarios estdo relacionadas no Anexo II deste Edital.

1.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo da
prova escrita e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas
neste Edital e demais publicacdes no endereco eletrénico www.ippec.org.br.

1.6 O candidato aprovado no resultado final homologado do Processo Seletivo Simplificado que recusar a 01 (uma)
convocagao nao sera reposicionado no final da lista de convocagéo dos aprovados.

1.7 O(A) contratado (a), tera o seu contrato inicial fixado em até 01 ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, independ da validade do i do edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado
(PSS).

2. DAS FUNGOES
2.1 A Fungdo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a
remuneragao inicial bruta, o valor da taxa de inscri¢ao e os requisitos basicos para contratacéo sao os estabelecidos a

seguir:
Tabela 2.1
Cod. Nagas Vagas agas Remuneragio Taxa de
SIAP Cargo A = Amplf N PcD Qi Inicial Bruta Inscrigéo basicos
Curso em nivel
médio
modalidade
normal
(Magistério)
ou;
Em Nivel
PROFESSOR DE Superior, em
EDUCACAO curso de
INFANTIL - grad;acw.em
496 | ATUACAO 40n R . * 3.289,06 r$3000 | Fe :ogrzg'a
ESPECIFICA NA habilitacdo ao
EDUCACAO Magistério da
INFANTIL =
Educacao
Infantil e/ou
anos iniciais.
do Ensino
Fundamental
ou;
Em Curso
Normal
EUILGI UT GUTIUIG Il 117/4VEs
Superior.
Curso em nivel
médio
modalidade
normal
(Magistério)
ou;
Em Nivel
Superior, em
PROFESSOR — curso de
ATUAGAO NA graduacdo em
EDUCAGAO Pedagogia
497 INFANTIL E/OU 20h 52 03 05 1.644,54 R$ 30,00 com
ANOS INICIAIS DO habilitacdo ao
ENSINO Magistério da
FUNDAMENTAL Educacao
Infantil e/ou
anos iniciais
do Ensino
Fundamental
ou;
Em Curso
Normal
Superior.
Ensino
01 Superior
PROFESSOR - Egumcg‘;‘s em
ATUACAO o
498 ESPECIFICA EM 20h 09 01 1.891,22 R$ 30,00 Fisica
EDUCAGAO FISICA com
Licenciatura
Plena, quando
da posse.
AUXILIAR DE Ensino
499 SERVICOS GERAIS 40h 15 01 01 1439,17 R$ 25,00 Fundamental

* Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia ou afrodescendente para provimento imediato devido ao
quantitativo de vagas oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

2.1.1. Em hipdtese alguma sera realizada a readaptacdo ou readequacdo da funcdo de servidor aprovado em
Processo Seletivo, devendo o(a) mesmo(a) ficar atento as atribuigdes do ANEXO II do referido edital. Caso o
candidato nao consiga desempenhar as atribuices da funcao o(a) mesmo(a) podera ter o seu contrato encerrado.
2.1.2 Independente da escolaridade, as vantagens da carreira do servidor concursado ndo serdo aplicadas aos
contratados aprovados neste Processo Seletivo.

2.1.3 O contratado tera garantido, por ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3 da remuneracéo e 13°
salario, proporcional ao periodo efetivamente trabalhado durante a vigéncia do contrato.

2.1.4 Quando da contratacao, o Municipio ira determinar em qual local da secretaria o funcionario ira atuar, podendo
ser na zona urbana ou distritos, conforme necessidade do municipio.

2.1.5 O deslocamento ao local de trabalho (cidade ou interior) é de responsabilidade do candidato, nédo cabendo ao
municipio a obrigatoriedade de condugéo.

3. REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo, em inspecao médica oficial, determinada pela
Prefeitura.

€) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio da funcao;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo da funcdo, emprego ou fun¢do publica nos érgaos e entidades da
Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagédo do actiimulo de cargos;

g) a quitagao com as obrigacGes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital;

k)Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

|)Estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

4. DAS INSCRIGOES
4.1 A inscricdo no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a técita aceitacdo pelo candidato das
condigbes estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscricbes para este Processo Seletivo serdo realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscri¢des
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizacdo das inscri¢des sera o periodo estabelecido no ANEXO III - Cronograma, observado
horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico www.ippec.org.br.

4.4 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condi¢des exigidas para a
contratagdo da funcao e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscricao no valor estipulado na Tabela 2.1
até a data maxima estabelecida no ANEXO III - Cronograma deste Edital.

4.5 Em hipotese alguma, apos finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscricao, sera permitido
ao candidato alterar a fun¢do para o qual se inscreveu.

4.6 O candidato tera sua inscricao deferida mediante o pagamento correto do boleto bancario.

4.6.1 No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo id: sera

a daltima i

CUlldl Ue averwura 1l.” LL//&4vce
54.3 Caso a aplicagdo do percentual resulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior.
544  Na hipotese do nao preenchimento das vagas destinadas aos candidatos autodeclarados pretos ou pardos,
por reprovagdo ou por ndo atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas serdo utilizadas pelos
demais candidatos de ampla concorréncia.
54.5  DASINSCRICOES PARA OS CANDIDATOS AUTODECLARANTES PRETOS OU PARDOS
54.6 Poderdo concorrer as vagas reservadas para negros aqueles candidatos que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
54.7 O candidato devera realizar sua inscricdo, pagar a taxa de inscricao, preencher a Autodeclaracao constante
no Anexo VII deste Edital e enviar ao IPPEC, dentro do prazo estabelecido para as inscri¢des, da seguinte forma:
Enviar através de link especifico de Autodeclaracao no site https://ippec.org.br/, o seguinte documento: Anexo VII -
Autodeclaracao, preenchida, assinada e digitalizada, tendo como prazo maximo para a postagem a data final para
inscricdo. O candidato deve estar "logado" no site para enviar documentos.
54.8 A autodeclaracdo tera validade somente para este processo seletivo.
5.4.9 Sera indeferido pela banca examinadora, solicitacdes de reserva de vagas protocoladas intempestivamente ou
por falha de preenchimento ou envio de documentos.
5.4.10 As informagbes prestadas, no momento da inscricdo, sdo de inteira responsabilidade do candidato devendo
este responder por qualquer falsidade.
54.11 Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricao do certame, sem
prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaracao
falsa.
54.12 Comprovando-se a falsidade da declaracdo, o candidato serd eliminado do concurso e, se tiver sido
contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua contratacdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
5.4.13 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos concorrerdo, concomitantemente, as vagas a eles reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.
54.14 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos poderdo optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, se atenderem a essa condigéo, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.
5.4.15 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos empregos publicos, deverdo
manifestar opcao por uma delas.
54.16 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas para
ampla concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos
autodeclarados pretos ou pardos.
5.4.17 Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga
seré preenchida pelo candidato autodeclarado preto ou pardo posteriormente classificado.
54.18 A relagdo dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, sera divulgada através do Edital de
homologacao das inscrigoes.
54.19 O candidato podera cancelar sua opgao de concorrer as vagas reservadas aos autodeclarados pretos ou
pardos, através de Requerimento de Recurso assinado, digitalizado e enviado para o e-mail ippec@ippec.org.br, em
até 02 (dois) dias ap6s a publicagdo do Edital de homologagao das inscricdes. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de cancelamento.
5.4.20 O candidato que solicitou a opgao de concorrer as vagas reservadas aos autodeclarados pretos ou pardos e
cumpriu com os itens deste edital e ndo estiver sua inscricdo homologada como Autodeclarado preto ou pardo,
podera protocolar recurso, comprovando que enviou corretamente o Anexo VII - Autodeclaragdo, através do
Requerimento de Recurso (Anexo VII) assinado, digitalizado e enviado para o e-mail ippec@ippec.org.br, em até 02
(dois) dias apds a publicacdo do Edital de homologacao das inscri¢des. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de cancelamento.
54.21 A publicacdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos Autodeclarados Pretos ou Pardos, e a segunda, somente a pontuacao dos Autodeclarados
Pretos ou Pardos.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO:

6.1 Havera isencdo total da taxa de inscricdo para o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, até a data da inscrigdo no Concurso Publico,
nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007 e da Lei Municipal n°® 4.284 de 16/07/2018; ou

b) for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n® 4.363 de 27/05/2019; ou

¢) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018; ou

d) for Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018; ou

e) for Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado servico eleitoral, nos termos da Lei Municipal n® 4.380 de
19/08/2019.

6.1.2 O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) Acessar o site www.ippec.org.br;

b) Efetuar sua inscri¢dgo no Processo Seletivo no periodo estabelecido no Anexo IIl - Cronograma, através do site
www.ippec.org.br.

) Preencher a declaracdo de que atende a condicdo estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo IV deste
edital.

d) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.ippec.org.br, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo IV devidamente preenchido e assinado e copia do
documento de identificacdo tipo R.G e CPF. Enviar ainda, sob pena de indeferimento, o documento que faz jus ao
beneficio da isencéo, sendo:

d.1) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, assinatura e
carimbo do servidor emitente, com data de emissdo nao superior a 30 (trinta) dias da data de publicacdo do presente
edital. O referido documento podera ser obtido nos on-line ou nos 6rgaos ligados a Assisténcia Social do Municipio
ao qual o candidato reside ou;

d.2) Comprovante de doacao Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n® 4.363 de 27/05/2019; ou

d.3) Comprovante de Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018; ou

d.4) Comprovante de Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018; ou

d.5) ) Comprovante que foi convocado e trabalhou no servico eleitoral, nos termos da Lei Municipal n° 4.380 de
19/08/2019.

6.1.3 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936/1979.

6.1.4 Nao sera aceita solicitacao de isencao de pagamento de valor de inscricao via fax ou via correio eletronico.

6.1.5 A relacao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na Prefeitura Municipal e no
site www.ippec.org.br na data estabelecida no Anexo III - Cronograma.

6.1.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco eletrénico
www.ippec.org.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscricdo e efetuar o pagamento até o prazo
estabelecido no Anexo III - Cronograma, conforme procedimentos descritos neste edital.

7. DO DEFERIMENTO DAS lNSCRIQbES

7.1 O edital de deferimento das inscricdes serd divulgado no endereco eletronico www.ippec.org.br em data
provavel disponivel no Anexo III - Cronograma.

7.2 No edital de deferimento das inscrigées constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizacdo da prova.
7.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio,
disponivel no endereco eletronico www.ippec.org.br no periodo estabelecido no ANEXO III - Cronograma, tendo
inicio as 08h até 2 da data final estipulada, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.4 O IPPEC, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Processo Seletivo, a qual decidira
sobre o pedido de reconsideragdo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco eletronico
www.ippec.org.br.

7.5 - No Edital de homologagao das inscri¢oes, sera publicado a relagao de pedidos especiais deferidos e indeferidos
para realizacdo da prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 3.1.9
deste Edital e ndo constar nesta relacao, devera protocolar recurso, solicitando o atendimento especial que necessita.

7.5.1 - O candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO podera
reclamar ou solicitar condi¢des especiais no dia da prova.

8. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O Processo Seletivo constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizacéo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatério e
classificatorio.

Segunda etapa: Prova de Titulos, de carater apenas classificatorio, para as fungdes de Professor de Educacdo
Infantil, Professor e Professor - atuagao especifica em Educacao fisica.

Terceira etapa: Os candidatos convocados serdo submetidos, antes da contratacao, a Exames Médicos Admissionais
feito pelo SESMT - Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho do Municipio de
Umuarama que consistira nas seguintes etapas:

a) preenchimento de questionario de Satide Ocupacional;

b) Anamnese Ocupacional e doengas comuns;

c) exames admissionais pertinentes as fungdes;

d) avaliagdo do SESMT - Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho que constara
de Anamnese, sinais vitais e imunizagao;

e) consulta médica.

8.1 Os candidatos que nao forem considerados APTOS nos Exames Médicos Admissionais serdo eliminados do
Processo Seletivo Simplificado.

8.1.1 O candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para Exames Médicos Admissionais devera
submeter-se aos exames previstos para a comprovagao da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o
exercicio da fungéo.

8.1.2 O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicacdo de APTO ou INAPTO para o
exercicio das atribuigdes da fungao/especialidade.

813 A ndo realizacdo e/ou a ndo entrega dos Exames Médicos Admissionais caracterizardo e ensejardo a
desclassificacao do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

8.2 - DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
8.2.1 - A prova escrita sera composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento, para todos
as funcoes:

realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o tenha sido
As demais inscri¢des serdo lad; i nao do ressarci do valor pago, ou
transferéncia do valor pago para outro candidato ou ainda para inscrigdo realizada para outra fungéo.

4.6.2 Nao sera permitida a inscricdo para duas ou mais funcdes.

4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.
4.7.1 Declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a
falsificacao de declaragées ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao, determinara o cancelamento
da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagao automatica
do candidato sem prejuizo das cominactes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a contratagédo
do candidato, o mesmo tera o contrato rescindido ou anulado.

4.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria ou Casas Lotéricas, até a data de
seu vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo
devera acessar o endereco eletrénico www.ippec.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o
pagamento até a data maxima estipulada no ANEXO 1III - Cronograma. As inscri¢des realizadas com pagamento apds
essa data nado serdo aprovadas.

4.9 O IPPEC, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida
no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipotese
alguma, a nao ser por anulagéo plena deste Processo Seletivo.

4.10 N&o serédo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas
em depdsito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacéo de pagamento que nao sejam efetivadas.

4.11 A Prefeitura e o IPPEC ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo, cabera interposicao de recurso, protocolado em formulario
proprio, disponivel no endereco eletronico www.ippec.org.br devendo ser encaminhando para o e-mail

ippec@ippec.org.br, no periodo estipulado para interposicado de recurso, explicita no ANEXO III - Cronograma,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

5.1 O candidato Portador de Necessidade Especial, conforme prevé o Art. 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal, a Lei
Estadual 15.139, de 31 de maio de 2006, Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Lei Complementar n®
481 de 17 de dezembro de 2020 do Municipio de Umuarama, concorrera a todas as vagas, sendo-lhe reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) e no maximo 20% (vinte por cento) das vagas existentes para cada funcéo
prevista em edital.

5.1.1 Caso o niimero de vagas existentes para a funcdo, em todos os casos, for inferior a cinco (5), todas as vagas
serdo de ampla concorréncia, nao havendo, portanto, reserva de vagas para Portadores de Necessidades Especiais.
5.2 O percentual de vagas reservado para as fungdes previstas neste Edital devera ser observado durante a validade
do Processo Seletivo Simplificado.

5.3 Para concorrer a vagas de portador de necessidades especiais, o candidato devera:

5.3.1 declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscricao;

5.3.2 enviar o formulario de solicitacdo de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) devidamente
preenchido e assinado conforme Anexo V, deste Edital e o laudo médico com as informacdes descritas no item a
seguir:

a) o laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de
Doenca-CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigao.

5.3.3 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site
www.ippec.org.br, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo V
devidamente preenchido e assinado e laudo médico.

5.3.4 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item sera considerado como nao
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes
casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao.

5.3.5 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e da Legislacdo
supracitada neste item, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada,
passando o candidato a ampla concorréncia.

5.3.6 O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel
no Edital de homologacéo das inscrigées, disponivel no endereco eletrénico www.ippec.org.br em data disponivel
no Anexo III - Cronograma.

537 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario proprio
disponivel no endereco eletrénico www.ippec.org.br no periodo proposto no ANEXO III - Cronograma,
observado horério oficial de Brasilia/DF.

5.3.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo, tera seu nome divulgado
na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

5.3.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
pr com estrita ancia da ordem de geral.

5.3.10 O IPPEC ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

5.3.11 O IPPEC ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio e falta de comunicagao que impeca a chegada da
referida documentacdo ao seu destino.

5.4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS AFRODESCENDENTES

54.1 Das vagas destinadas as funcbes deste processo seletivo e das que vierem a surgir durante o prazo de
validade do processo seletivo, 10% (dez por cento) serdo providas na forma da Lei Municipal 4.599/2022.

54.2  Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou
superior a 3 (trés).

Contetdos Q idade de Q ) Peso Individual Total de pontos
Lingua Portuguesa 10 20 20,00
tica 10 2,0 20,00
Conhecimentos Gerais 10 20 20,00
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

8.2.2 - Os contetdos programaticos estdo disponibilizados no Anexo II, observando-se a especificidade para cada
fungéo e estardo disponiveis no site www.ippec.org.br.

8.2.3 DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.2.3.1 A prova objetiva sera aplicada na cidade de Umuarama, Estado do Parana, podendo ser aplicada também
em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocacdo do municipio.

8.2.3.2 O IPPEC podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicacdo da prova, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

8.2.3.3 A prova objetiva sera aplicada em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma, em horario e local a
ser informado através de edital disponibilizado no endereco eletronico www.ippec.org.br.

8.2.3.4 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

8.2.3.5 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracao de data serdo de responsabilidade do candidato.

8.2.4 O ensalamento sera publicado no dia da publicagéo do Edital de Homologacao das inscrigdes.

8.2.4.1 Seréo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacéo das provas
e o comparecimento no horario determinado.

8.2.5 O local de realizagdo da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado conforme subitens
anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

8.2.6 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta e seu documento oficial de identificagdo com foto.

8.2.7 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores, cédulas
de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de
identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, nos
termos da Lei n® 9.503, art.159, de 23/9/97.

8.2.8 No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova
objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

8.2.9 Néo serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacio de documentos, certidoes de
nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo
sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade,
ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis, bem como, ndo serdo aceitos
documentos na forma “digital”.

8.2.10 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Processo Seletivo.

8.2.11 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou leitura.

8.2.12 Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato:

8.2.12.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original com fotografia;
8.2.12.2 realizar a prova sem que sua inscricao esteja previamente confirmada;

8.2.12.3 ingressar no local de prova apés o fechamento do portao de acesso;

8.2.12.4 realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

8.2.12.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

8.2.12.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 10 deste
Edital;

8.2.12.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos
eletrdnicos relacionados no item 10 deste edital. £ proibida a realizagao de qualquer tipo de imagem, por qualquer
meio eletronico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao IPPEC a aplicagdo da penalidade devida.
8.2.13 O IPPEC recomenda que o candidato néo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 10
deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo IPPEC e conforme o previsto neste Edital.
8.2.14 O IPPEC nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo
da prova, nem por danos neles causados.

8.2.15 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas.

8.2.16 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagdo da prova objetiva.

8.2.17 O IPPEC podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de
metais.

8.2.18 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.19 Em hipétese alguma havera icdo da Folha de P por erro do
8.2.20 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que sera o (nico
documento valido para a correcdao. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder conforme as instru¢des contidas na mesma e na capa do caderno de questges.
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8.2.21 O candidato devera assinalar as respostas das questées da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo
os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
8.2.22 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas ii na Folha de serdo de inteira

P ilidade do did tais como marcagdo rasurada, marcagio nao preenchida integralmente,
marcagdes feitas a lapis, ou outro tipo di da ori contida na Folha de Respostas ou na
capa do caderno de questdes.
8.2.23 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processamento
eletronico desta.
8.2.24 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera sair no decorrer da prova acompanhado
de um fiscal de provas.
8.2.25 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da prova
objetiva somente ap6s decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno
de Questdes, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida
e assinada.
8.2.26 Os dois tltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a
ata e o lacre de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.
8.2.27 A prova objetiva tera a duragdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de Respostas.
Néo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do
afastamento de candidato da sala de prova.
8.2.27.1 Cada questdo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma)
alternativa correta, sendo atribuida pontuagao 0 (zero) as questdes com mais de uma opcao assinalada, questdes
sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
8.2.27.2 O candidato devera obter 50 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para nao ser eliminado do
Processo Seletivo, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
8.2.27.3 Em razdo da pandemia da COVID-19, recomendamos aos candidatos fazer o uso de mascaras nas
intermediag¢des e no interior do local de realizagdo das provas. Na entrada do local de prova sera fornecido
alcool em gel e serdo seguidas todas as normas sanitarias e medidas de higiene e precaugio ao COVID-19.
8.2.27.4 O candidato podera levar uma mascara reserva, caso seja necessaria a troca da mascara durante o periodo
de realizacdo da prova.
8.2.27.5 Na chegada ao local da prova, o candidato respeite o distanciamento minimo de 1,5 (um e meio) metros,
evitando a proximidade entre as pessoas e obedecendo a metodologia de ordenamento de entrada dos candidatos
estabelecida pela Coordenacéo do Processo Seletivo.
8.2.27.6 Sugere-se que os candidatos evitem levar bolsas, mochilas e, principalmente, telefone celular.
8.2.27.7 Sera proibido o compartilhamento de qualquer objeto (caneta, lapis, borracha, garrafas, alimentos, dentre
outros), bem como o candidato devera trazer sua garrafa de agua transparente ou opaca, sem rotulo, abastecida
com agua e ndo devera compartilhar a mesma, de maneira alguma, podendo em caso excepcional utilizar os
bebedouros do estabelecimento de ensino para abastecimento das garrafas de uso individual, durante a prova.

8.2.28. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

8.2.28.1 O gabarito preliminar sera divulgado em data provavel disponivel no Anexo Il - Cronograma, no
endereco eletronico www.ippec.org.br.

8.2.28.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado cabera a interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 11 deste Edital.

8.3 DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TITULOS
8.3.1 Para candidatos as funces de Professor de Educacdo Infantil, Professor e Professor — atuagédo especifica em
Educacao fisica, havera prova de titulos que avaliara sua formacéao profissional e continuada, desde que o titulo ndo
seja requisito para investidura na funcao.
8.3.2 Somente serdo convocados para a prova de titulos, os candidatos classificados na prova escrita, ou seja, que
atingiram nota maior ou igual a 50,00 (cinquenta) pontos.
8.3.3 A prova de titulos sera realizada em data estabelecida no Anexo IIl - Cronograma, em sala especial para este
fim, em horario a ser publicado em edital proprio.
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8.3.4 Os titulos poderdo ser apresentados a Comissdo Organizadora de Concurso Publico pessoalmente ou por
terceiros, sem necessidade de procuragao.
8.3.5 A prova de titulos avaliara a frequéncia e conclusdo somente em cursos relacionados diretamente com a area
afim e que sejam expedidos por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, obedecendo ao seguinte quadro de
avaliagdo:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

e Valor de | Valor maximo
Titulo b "
cada titulo dos titulos

a) Certiﬂcado~ e/ou Certidao de Conclusdo de Curso de Pos-Graduacdo em nivel de 100 200
ESPECIALIZACAO, com carga horaria minima de 360 horas na area da educacéo. . '

b) Certificado e/ou Certidao de Concluso de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na 500 500
4rea da educacao. 8 g

¢) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pés-Graduacdo em nivel de DOUTORADO, 5,00 5,00
na area da educagéo. ! '

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 12,00

8.3.6 Para a comprovacdo de pos-graduagio e graduacido NAO serdo aceitas DECLARACOES em hipotese alguma,
devendo ser apresentado o Diploma ou Certiddo de Conclusdo.

8.3.7 Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pds-graduacéo deverao ser expedidos por instituicao
oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

8.3.8 A apresentacdo dos titulos se dara por fotocopia autenticada em cartério e nao poderao apresentar rasuras,
borrdes, emendas ou entrelinhas. Nao serdo recebidos documentos que nao estejam autenticados em cartério,
excetuando-se os documentos com autenticacao digital, desde que contenham o QR CODE, site e o codigo de
verificagdo da autenticidade impressos no certificado ou diploma.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

9.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 Para as fun¢bes com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota
obtida na prova objetiva.

9.21 Os candidatos que prestardo prova objetiva escrita e prova de titulos serdo classificados em ordem
decrescente, de acordo com a média final, resultante da soma algébrica obtida pela soma da nota da prova escrita
com a nota da prova de titulos.

9.3 O candidato devera obter 50 (cinquenta) pontos ou mais na média final para nédo ser eliminado do
Processo Seletivo, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

9.4 Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagao
do resultado e classificacdo deste Processo Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo Gnico, do Estatuto do Idoso (Lei
n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;

) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagao em Informatica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea "a" deste
subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

9.5 O resultado final do Processo Seletivo sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagao;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo.

10. DA ELIMINAGCAO

10.1 Podera ser elimi do P Seletivo o i que:

10.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realizagao da prova no horario determinado para o seu inicio;

10.1.2 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovacdo propria ou de terceiros;

10.1.3 for surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente
das orientagdes deste Edital:

a) equipamentos eletrénicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador,
maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagbes, réguas de calculo, dicionarios, cddigos e/ou legislagdo, impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

) relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro
etc;

10.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer espécie, que
venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme
as orientacdes deste Edital, durante a realizacao da prova;

10.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao da prova;

10.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

10.1.7 fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;
10.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

10.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

10.1.10 descumprir as instrucdes contidas no caderno de questées e na Folha de Respostas;

10.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

10.1.12 nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséo digital durante a realizacdo
da prova;

10.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagao;

10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

10.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no
subitem 8.2.26;

10.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

10.1.17 ndo atingir a pontuacdo minima para classificacao, prevista neste Edital.

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados ao IPPEC no prazo de 1 (um) dia util da
publicacdo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

11.1.1 contra o indeferimento da inscri¢do nas condicbes: pagamento nao confirmado, condigéo especial e inscri¢ao
como pessoa com deficiéncia;

11.1.2 contra as questoes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.3 contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

112 Ede i il do i o da publicagéo das d
recursos no endereco eletrénico www.ippec.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.
113 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no endereco eletrénico
www.ippec.org.br.

11.3.1 As alegacoes devem estar fundamentadas em:

a) Citagdo das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

¢) Bibliografia especifica com cépia das paginas dos livros citados.

11.4 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulario de recurso (Anexo VI), fundamentar, assinar e digitalizar;

) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site www.ippec.org.br, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado” no site para enviar recursos.

objetos dos

taital ae abertura n.” L1//20Z2
11.4.1 - Sera indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e nao atender os dispositivos constantes nos itens
acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragao ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.
11.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente conta questes da prova
objetivas e o gabarito preliminar, este devera estar acompanhado de citacao da bibliografia.
11.6 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.
11.7 Admitir-se-a4 um Gnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1 deste Edital.
11.8 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
11.9 Na hipotese de alteracdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
11.10 Se da analise do recurso resultar anulacdo de questdo(Ges) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o
resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
11.11 No caso de anulagdo de questao(6es) da prova objetiva, a pontuagéo correspondente serd atribuida a todos os
candidatos da funcao, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
11.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagao do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagéo.
11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
11.14 O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
11.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.
11.16 N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
11.17 As respostas dos recursos interpostos estardo disponiveis na area do candidato, conforme cronograma, no link:
www.ippec.org.br.
11.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame estardo
disponiveis na area do candidato.
11.18 A Banca Examinadora do IPPEC, responsavel pela organizacdo do certame, constitui Ultima instancia
administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos ou revisées
adicionais.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final do Processo Seletivo, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo
Municipio e publicado em Diario Oficial e no endereco eletrénico www.ippec.org.br em duas listas, em ordem
classificatéria, com pontuacdo: uma lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
com deficiéncia, e outra somente com a classificacao dos candidatos com deficiéncia.

13. DA CONVOCAGAO

13.1 A convocacao dos candidatos para aceitacdo sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no endereco
eletrénico oficial do Municipio http://www. pr.gov.br/e sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento dos editais de convocagado que serdo publicados.

13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de convocagdo sera considerado como
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

13.3 A habilitacdo na funcdo dependera de prévia inspecdo médica oficial do Municipio citado no item 8. O
candidato convocado somente sera contratado (a) se for julgado APTO(A) para o exercicio da funcdo. Caso seja
considerado inapto para exercer a funcao, nao sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado
0 proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacéo.

14. DA EXTINGAO DO CONTRATO

14.1 De acordo com a Lei Complementar Municipal 432/2017 em seu Art. 10. O contrato por tempo determinado
extinguir-se-a pelo término do prazo contratual ou por vontade das partes. § 1°. A extingdo do contrato por vontade
das partes deve ser comunicada por escrito a outra parte, pela que tomou a iniciativa, com antecedéncia minima de
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dez dias, sob pena do pagamento ou retengao de indenizagdo correspondente a metade do valor da remuneracao
mensal.

14.2 O contratado que nado desempenhar suas fungdes com assiduidade e produtividade e por sua vez ficar
constatado que o mesmo é usuario de alcool e droga, podera ter seu contrato rescindido a qualquer momento, sem
a necessidade de realizacgdo de processo administrativo disciplinar como é de costume com os servidores
concursados.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao consumada
a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso
Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura no endereco eletrénico www.ippec.org.br.

15.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagoes e documentos do candidato, mesmo que
ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora o candidato tenha obtido aprovagéo, levara a
sua eliminagéo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

15.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Processo Seletivo de que trata este Edital.

15.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo, seja qual for o motivo da auséncia
do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de
confirmagéo de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Processo Seletivo.

15.5 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminagdo do Processo Seletivo.
15.6 O IPPEC ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

15.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteracio
através de solicitacdo assinada pelo proprio candidato, enviado no e-mail de atendimento ao candidato
ippec@ippec.org.br, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Processo
Seletivo, Cargo e nimero de Inscrigao, até a data de publicacdo da homologacéo dos resultados. Apds esta data,
podera requerer a alteracdo junto a Prefeitura, ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR para o mesmo
enderego, aos cuidados da Comissao Especial do Processo Seletivo.

15.8 Os cartdes respostas, provas e demais documentos deste Processo Seletivo serdo arquivados pelo periodo de 06
(seis) meses apos a homologacao final. Apos este periodo serdo incinerados.

15.9 - A Prefeitura Municipal e o IPPEC se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacao
de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagao da Prefeitura Municipal.

15.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo.

15.11 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis a contar da sua publicacao.

15.11.1 A impugnagao devera ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento ao
candidato: ippec@ippec.org.br.

15.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Umuarama - PR, 26 de dezembro de 2022.

ALEXANDRE FAKER RIBEIRO
Presidente da Comissao Organizadora de Processos Seletivos
Municipio de Umuarama - PR

ANEXO I - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

Para as fungées que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental:

Compreensio e interpretacio de textos. Divisio silabica. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Classificacio das
palavras quanto & posicao da silaba tonica. Ortografia oficial, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico.
Flexdo em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo grafica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo
Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais e advérbios. Concordancia nominal e verbal.
Empregos dos sinais de pontuacao.

Para as funcées que exijam o ensino médio ou superior:

Compreenséo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico.
Flexdo em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo grafica, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo
Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocagdo pronominal.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sinénimos, anténimos, homénimos e paronimos. Sintaxe
da oracio (periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessorios da oracio) e do periodo (periodo composto por
coordenagao e por subordinagéo). Processos de formagao de palavras. Conjugagéo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de
pontuagdo.

Obs. poderao ser cobradas questoes especificas sobre as alteragoes promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

MATEMATICA

Para as funcées que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental:

Andlise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil. Operages basicas com nimeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria plana: perimetro e area das
principais figuras geométricas. Regra de trés simples. Razdo. Proporcao. Porcentagem. Juros simples.

Para as funcées que exijam o ensino médio ou superior:

Anélise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil. Operaces bésicas com nimeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria: perimetro, area e volume
das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Razao. Proporcao. Porcentagem. Juros simples. Equacdes: 1°
grau, 2° grau e sistemas. Relacdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS
Nocées gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnolégica, relacdes exteriores, seguranca e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes historico-geograficas em nivel nacional e internacional. Problemas
ambientais. Ruptura politica de 1964; crise do regime militar e redemocratizagdo até os dias atuais. Problemas ambientais.
Descobertas e inovacdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporéanea. Desenvolvimento
urbano brasileiro. Espaco natural brasileiro: relevo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos e geograficos
do Municipio e do Estado. Desigualdade social, incluséo. Relagdes internacionais. Atualidades de diversas areas, tais como: satde,
seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relagées internacionais, desenvol
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ANEXO IIl - ATRIBUICOES DOS CARGOS

DATAS ETAPA OU ATIVIDADE

27/12/2022 | Publicagao do Edital

27/12 a 30/12/2022 | Prazo de Impugnacao do Edital de Abertura

27/12 a 30/12/2022 | Periodo de Inscricdo com isencdo da taxa de inscricdo

04/01/2023 | Publicagdo dos pedidos de isencéo deferidos e indeferidos

05 e 06/01/2023 | Prazo para recurso Edital de Isencao

27/12 a 09/01/2023 | Periodo de Inscrigdo

10/01/2023 | Ultimo dia para pagamento do boleto bancério

Publicacéo da relagdo das inscricdes homologadas e divulgagao dos locais para realizaao

16/01/2023 .
/01 das provas objetivas.

17 e 18/01/2023 | Prazo para recurso quanto a homologagao das inscrigoes

22/01/2023 | Data Provavel da Prova Escrita

22/01/2023 as 20 horas | Publicagdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site www.ippec.org.br

23 e 24/01/2023 | Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita

27/01/2023 | Publicagéo do resultado da prova escrita e convocagéo para a prova de titulos

30 e 31/01/2023 | Recebimento de recurso contra a publicacdo do resultado final da prova escrita

05/02/2023 | Data Provavel da Prova de Titulos

07/02/2023 | Publicagéo do resultado da prova de titulos

08 e 09/02/2023 | Recebimento de recurso contra a nota da prova de titulos

10/02/2023 | Edital de Homologagao final

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isengdo da taxa é necessario que efetue a sua inscrigio no PROCESSO SELETIVO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
CPF:
Cargo Pretendido:

Ntmero de Identificacdo Social - NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencdo da taxa de inscrigdo no Processo Seletivo e declaro que:
LUILAI UT GUEIWUIG Il L11/&VEs

() a)Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.°
6.135, de 2007.

() b)Sou Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018.

() ) Sou Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n® 4.363 de 27/05/2019.

() d) Sou Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018.

() e) Sou Eleitor convocado e nomeado, que tenham prestado servico eleitoral, nos termos da Lei Municipal n®

4.380 de 19/08/2019.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser

responsabilizado criminalmente, caso as informaces aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de de
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RESUMO DE CONTRATOS

CONTRATO DE COMPRA N° 510/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: W M LOTEAMENTOS LTDA — ME.

Objeto: Aquisicéo do imével - Lote A-2/A, da Gleba 12 Jaborandy, situado neste Municipio e
Comarca de Umuarama, Parana, objeto da Matricula n° 53.008 do 1° Cartério de Registro
de Imoéveis desta cidade; com area de 13.914,00m2 (treze mil novecentos e quatorze
metros quadrado), contendo os limites e confrontagdes constantes no mapa e memorial
descritivo anexos a Lei, avaliada em R$ 1.252.260,00 (um milhdo, duzentos e cinquenta
e dois mil, duzentos e sessenta reais), conforme Ata da Reunido Extraordinaria n° 009,
da Comissé@o Permanente para Avaliagao de Iméveis, conforme autorizagéo legislativa da
Lei n° 4616 de 11 de novembro de 2022, que sera utilizado para implantagéo de projeto
habitacional de lotes urbanizaveis.

Valor: R$ 1.252.260,00 (Hum milh&o e duzentos e cinquenta e dois mil e duzentos e
sessenta reais).

Vigéncia: 26/12/2022 a 16/06/2023.

Fundamentacdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo
Administrativo n.® 2022/12/1808 e na Dispensa de Licitagdo n° 037/2022, ratificada em 23
de dezembro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 24 de dezembro de
2022, edigdo n°. 12.613, que integram o presente Termo e na Lei n® 8.666/93, alterada pela
Lei 8.883/94, e demais alteragdes posteriores e Lei n°® 4616 de 11 de novembro de 2022.

CONTRATO DE COMPRA N° 511/2022

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: CAPITAL DAAMIZADE LOTEAMENTOS LTDA - ME.

Objeto: Aquisicéo do imével - Lote B-2/B, da Gleba 12 Jaborandy, situado neste Municipio e
Comarca de Umuarama, Parana, objeto da Matricula n° 53.007 do 1° Cartério de Registro
de Imoéveis desta cidade; com area de 13.914,15m2 (treze mil novecentos e quatorze
virgula quinze metros quadrado), contendo os limites e confrontagdes constantes no mapa
e memorial descritivo anexos a Leio, avaliada no valor de R$ 1.252.273,50 (um milh&o,
duzentos e cinquenta e dois mil, duzentos e setenta e trés reais e cinquenta centavos),
conforme Ata da Reunido Extraordinaria n° 009, da Comiss@o Permanente para Avaliacdo
de Iméveis, conforme autorizagéo legislativa da Lei n°® 4616 de 11 de novembro de 2022,
que sera utilizado para implantacéo de projeto habitacional de lotes urbanizaveis.

Valor: R$ 1.252.273,50 (Hum milhdo e duzentos e cinquenta e dois mil e duzentos e
setenta e trés reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: 26/12/2022 a 16/06/2023.

Fundamentagdo: O presente instrumento € celebrado com fundamento no Processo
Administrativo n.° 2022/12/1809 e na Dispensa de Licitagdo n°® 038/2022, ratificada em 23
de dezembro de 2022, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 24 de dezembro de
2022, edigdo n°. 12.613, que integram o presente Termo e na Lei n® 8.666/93, alterada pela
Lei 8.883/94, e demais alteragdes posteriores e Lei n°® 4616 de 11 de novembro de 2022.
Umuarama, 26 de dezembro de 2022.

CARLOS SIMOES GARRIDO JUNIOR

Diretor de Licitacdes e Contratos

ANEXO V - REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE PROCESSOS SELETIVOS

sustentavel, ecologia

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do
Servidor Publico (Decreto 1171/94). Apresentacao pessoal. NogGes basicas sobre a preservagao do meio ambiente e qualidade de
vida. Coleta e reciclagem de lixo e detritos. Nogbes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria, marcenaria e reparos em
alvenaria. Primeiros Socorros. NogGes basicas de seguranca no trabalho. Prevencao e combate a incéndio.

PROFESSOR - ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Histéria da Educacéo Brasileira. Concepgoes de Educacao e Escola. Funcéo social da escola e compromisso social do educador. O
atual sistema educacional brasileiro: LDB; Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientacio, planejamento e
implementacéo de acbes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem.
Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgao do conhecimento: papel
do educador. A interdisc e a transdi no processo de ensinar a aprender. O planejamento em educacéo.
Avaliagdo Escolar. Avaliagdo na educacio infantil. Inclusdo escolar. Educacdo Etnico-racial: ensino de historia e cultura afro-
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brasileira e africana. Gestao escolar democratica e participativa. Nocdes de desenvolvimento infantil. O ludico e os jogos na
educacéo infantil. Concepcéo de alfabetizacao, leitura e escrita. A importancia da literatura infantil na infancia. Disturbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Adaptacdo da crianca na creche.
Direitos da crianca e do adolescente (ECA). Doengas comuns no cotidiano escolar. Nogoes de primeiros socorros. Relacdes
interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogées Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho.

PROFESSOR - ATUAGAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FISICA

Historia da Educacdo Brasileira. Concepcdes de Educagéo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador. O
atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do estado em relagdo a educacdo infantil. Projeto politico-pedagdgico:
fundamentos para a orientacéo, planejamento e implementagao de aces voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando
como foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodolégicas. A construcio do conhecimento: papel do educador. A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo
de ensinar a aprender. O planejamento em educagdo. Avaliagao Escolar. Avaliagao na educacéo infantil. Incluséo escolar. Educagao
Etnico-racial: ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana. Gestdo escolar democrética e participativa. NogGes de
desenvolvimento infantil. O ludico e os jogos na educacdo infantil. Concepcdo de alfabetizagao, leitura e escrita. A importancia da
literatura infantil na infancia. Adaptagao da crianca na creche. Direitos da crianga e do adolescente. Os direitos fundamentais da
crianga: satide, protecao, educacao, lazer e esporte. Etica no trabalho docente. Doengas comuns no cotidiano escolar. Nogdes de
primeiros socorros. A Educagao Fisica e a interdisciplinaridade no contexto pré-escolar e no Ensino Fundamental. Fundamentos da
Educagdo Fisica;Historico da Educagao Fisica; Fungdo Social da disciplina de Educacdo Fisica; Desenvolvimento Humano. Os
elementos da pratica pedagogica na Educacéo fisica (elementos metodoldgicos de trabalho). Nogdes basicas de regras do
atletismo e esportes coletivos. Pedagogia Geral. Projeto politico-pedagogico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e alternativas metodoldgicas. Distirbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia,
disartria e TDAH). O ludico e os jogos na educagao. Constituicdo Federal de 1988 (arts 205 a 217). ECA - Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUAGAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL

Historia da Educacao Brasileira. Legislacdo da educacéo infantil. O profissional da educacdo infantil - postura e ética. Projeto
politico-pedagdgico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodoldgicas. Objetivos e
contetidos da educacéo infantil. Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos fundamentais da
crianga: salde, protecdo, educacdo, lazer e esporte. Estatuto da crianca do adolescente (ECA). Fundamentos e métodos da
educagéo infantil. A avaliacao na educacao infantil. Integracéo familia/instituicdo de educacao infantil. A importancia da literatura
infantil na infancia. Relacdo afetiva crianca/adulto. Concepgédo de alfabetizacéo, leitura e escrita. Aspectos fundamentais da
proposta pedagdgica na educacio infantil. O lidico e os jogos na educacio infantil. Adaptacio da crianca na creche. Distéirbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Relagdes interpessoais. Postura e
atendimento ao publico. Nogoes Basicas de Relagoes Humanas no Trabalho.

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Cargo Pretendido:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto
no Decreto Federal n.° 3.298/1999

() Nao ()Sim

Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Multipla

Necessita condigdes especiais para realizagao da(s) prova(s)?
( ) Nao ( )Sim

Em caso positivo, especificar:

de de

Assinatura do candidato

O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Cargo Pretendido:

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo / IPPEC

ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

a)  Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral e ajudar na remogao ou arrumagao de moveis e utensilios;
b)  Auxiliar na carga e descarga de caminhdes;

¢ Fazer o servico de faxina em geral;

d)  Remover o pé de méveis, paredes, portas, janelas e equipamentos;

e) Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

f)  Arrumar banheiros;

g)  Auxiliar na arrumacéo de trocas de roupas de cama;

h)  Lavar e encerar assoalhos;

i) Lavar e passar vestuarios de roupa de cama e mesa;

j)  Coletar lixos dos depositos, colocando-os nos recipientes adequados;

k) Lavar vidros, espelhos e persianas;

I)  Varrer patios e calgadas;

m) Fazer café e eventualmente servi-lo;

n)  Fechar portas, janelas e outras vias de acesso;

0)  Eventualmente operar elevadores;

p)  Remover entulhos de locais onde tenha havido construgao e reforma;

@) Preparar alimentacio a escolares, quando destacados em escolas;

r)  Cortar gramas, podar arvores e plantar flores e outras vegetacoes indicadas;

s)  Aguar gramas e plantas que estejam sob os cuidados da Administracao Publica;

t)  Zelar pelas plantas e equipamentos existentes no seu local trabalho;

u)  Levar ao conhecimento do chefe imediato todas as alteracdes que constar no seu local de trabalho;
v)  Remover de um local para outro mercadorias, pegas e equipamentos;

w)  Zelar para que a ferramenta que usar ou a matéria prima com a qual estiver trabalhando seja conservada ao maximo;

PROFESSOR - ATUAQﬂO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

a)  Docéncia na Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

b) Participar na elaboracdo do Projeto Politico Pedagégico da instituicio educacional;

c)  Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituicaoeducacional;

d)  Zelar pela aprendizagem das criancas;

) Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para as criangas de menor rendimento;

) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

g) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliaga di Ivi pr

h)  Colaborar com as atividades de articulagao da instituicao educacional comas familias eacomunidade;

i) Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

j) Cumprir as determinacdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;

k) Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais dainstituicio educacional e ao processo
de ensino-aprendizagem

PROFESSOR - ATUACAO ESPECIFICA EM EDUCAGAO FISICA

a)  Docéncia na Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

b)  Participar na elaboragao do Projeto Politico Pedagdgico da institui¢ao educacional;

c)  Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituicaoeducacional;

d)  Zelar pela aprendizagem das criancas;

e)  Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para as criangas de menor rendimento;

) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

g) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliaga lvimento profissit

h)  Colaborar com as atividades de articulagao da instituicao educacional comas familias eacomunidade;

i) Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

J) Cumprir as determinacGes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;

k) Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais dainstituicao educacional e ao processo
de ensino-aprendizagem

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - ATUAGAO ESPECIFICA NA EDUCAGAO INFANTIL
a)  Atividades especificas na Educacéo Infantil;
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b)  Atuar em atividades de educacao infantil, atendendo, no que lhe compete, a crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; Participar na
elaboracao da proposta pedagdgica da instituicao educacional;

) Planejar e operacionalizar o processo ensino aprendizagem de acordo com a proposta pedagégica da instituigio
educacional;

d)  Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da criana, consignadas na
proposta politico-pedagégica;

e)  Organizar tempos e espacos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento e interagao; Desenvolver
atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador do desenvolvimento infantil; Assegurar que a crianca
matriculada na educagdo infantil tenha suas necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso atendidas de forma
adequada;

f)  Propiciar situacdes em que a crianga possa construir sua autonomia;

g) Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens
socioculturais e artisticos disponiveis;

h)  Executar suas atividades pautando-seno respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da crianca de até 5 (cinco)
anos, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagdo alguma; Colaborar
e participar de atividades que envolvam a comunidade;

i) Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de desenvolvimento infantil;

j) Interagir com demais profissionais da instituicio educacional na qual atua, para construgéo coletiva do projeto politico-
pedagdgico;

k) Participar de atividades de qualificacdo proporcionadas pela Administragdo Publica Municipal; Refletir e avaliar sua pratica
profissional, buscando aperfeicoa-la;

) Incumbir-sede outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas da Secretaria
Municipal de Educagao.

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

___de de

Assinatura do Candidato
INSTRUGOES:
— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de
acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
— No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentagao logica e consistente, devendo,
ainda, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para fundamentagao.

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS PUBLICOS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome
RG Orgao Exp.
CPF Fone  [( )

Cargo Pretendido
N2 de inscrigdo

E-mail

De acordo com a classificagdo do IBGE, qual a sua cor?
( )Amarela( )Branca( )Indigena( )Parda( )Preta

Vocé se declaranegro? ( )Ndo ( )Sim

DECLARO ser negro(a), de acordo com a classificagéo oficial do IBGE, isto é, ser de cor preta ou parda, conforme
Lei Municipal 4.599/2022.

DECLARO que desejo me inscrever no Processo Seletivo do Municipio de Umuarama, PR, para concorrer as
vagas destinadas ao sistema de cotas para negros. DECLARO ainda estar ciente que informagBes prestadas e
que ndo correspondam a verdade dos fatos implicardo no cancelamento da inscrigdo, em caso de aprovagdo, e
instauragdo do correspondente processo, conforme o Art. n2 299 do Cédigo Penal. DECLARO conhecer e aceitar
todas as regras estabelecidas no Edital. Por fim, DECLARO concordar com a divulgagdo de minha condigdo de
optante pelo sistema de cotas para negros(as).

de_ de2022.

-

Assinatura do Candidato

FALSIDADE IDEOLOGICA
Art. 299. Omitir em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:
Pena. Reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos e multa, se o
documento é particular.
Parégrafo Unico. Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do emprego publico, ou se a falsificagéo ou
alteragdo é de assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.
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Cimara Municipal de Cidade Gaiicha
ESTAD DO PARANA
AL Emflio Themam, n* M - Fane (44) 36751301
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CNFJ o*

Aos dezenove diss do més de Derembro do ano dods mil @ vinte ¢ diois, is 20:00
horas, reusiu-s¢ ne Plendrio da Clmara Municipal de Cidade Galicha-PR: cito & Alameda
Emilia Teeman, i 34, em Sessbo Extracrdinkria, sob o Presidincia do scu tlar veresdor
Ailon Ferreira Ouimarics, do Vice-Presidente, veresdor Carlos Alexandre Barbaosa, da 1°
Secretiiria Vereadora Marina Mangoes Pinto, do 2* secretinio vereador Valdecir Ribeiro
de Almeida, conlando conm a presenga dos MNobes Vereadores Clandine Ribeiro, Cemery
Costa de Macedo, Luiz Rogério Moacir, Ovidio Alves Teixeir, Rafnel Rabelo Crur
Apds verificar ndmero Jegal de presengas, o Senhor Presidente declarou sberta & presente
Sesafio Extracrdindela, exchasivamente para cleigho da Mesa Direters que ind dirigir os
trabadhos na bidnko 302372024, A Seguir o Senhor Presidente esclaseceu gue ald o
preseste mosnento fol regisirado apenas wna chapa pam concorrer a cleigho da Mesa
Diretorn desta Casa 3¢ Lels parn o Bidnio 202372024, Logo apds, o Seshor Presidente
soficitou & senhora seeretiria, vereadora Marina Marques Pinbo, para que [sga |eiturs 8o
Requeriments n* 030/2022, autoria do Vercador Ovidio Alves Teixeira, na qual reguer o
registro da Chapa denominsds “Honestidade ¢ Tramsparéncia”, que inl concorer i
Presidéncia da Cimara Municipal de Cidade Gutcha, Estado do Parand para o bignio
2023/2024, com a seguinte composiclo: Presidente: Ovidie Alves Teixeira, Viee-
Presidente: Carbos Alexandre Barbosa, 1" Secretiria: Marina Margues Finto ¢ 2%
Secretirio: Valdecir Ribeiro de Almelda. O Senbor Presidente conceden s palsvra oo
mobee vercador Owidio Alves Teiveirs para justificar sua candidatura a0 cargo de
Presidenie desta casa de Leis. O nobee wereador Ohvidio Alves Telneira de posse da
palavra, ssudon a todos presentes. [Msse ter montado a chapa denominada “Humildade ¢
Travparéncia”, com objetivo e trabalhar em harmonia com lodos os vereadares,
respeitando sempre & democracia. Disse caperar que o3 Bobee vercadores apbicm sua
proposta de trahalke para o bitnio 2023/2024. Em seguida o senhor Prosidenie convidou
& nobire vereador Claudine Ribeiro ¢ o Procursdor Jusidico desta Casa de Leis Dr. Jose
das Gragas de Scuza Durbes para conferir a uma de voingho, Em seguida o Senhos
Presidente csclarecey que a volaglo e dard primeiraments pars o cargoe de Presidente,
depols Vice-Presidente, 17 Secretinio @ I° secretirio, respectivamente, A seguir deuese
inicho a0 processe de voingho de forma secrela. Apds todos o8 vercadores terem volados,
o Senhor Presidente convidou o veresdor Clasdinei Ribeiro ¢ o Procursdor Juridico desta
Casa de Leis Dr. José das Gragas de Sowrm Dhurlles, para cecnainarem o8 volos, spis o
esoatino dos volos, aprescniou o seguinte resultado: A chapa aprescriada pelo vereador
Ovidio Alves Teixcira para Presidende obseve 08 {oitos) votos ¢ 01 (um) voto contra. Pam
Vice-Presidente o vercador Carlos Alexamdre Barbosa obteve 0F (sito) votos ¢ 01 (sm)
voln comirn; a vereadora Maring Marques Pinto obieve 08 (oito) volos e 01 (isn) vedo

01 ) wole contss, e 2 Sooncelno o Valdeir M&Mmmwr
wotos @ 01 :u:mm.aqmnsmw-mmmr.
Oividiie Ahves Trinsira, Vies-Preshdenie; Carbos Alexandre Barboss, 1* Seeretiria;
Marine Marques Pinio o, 3° Secretiriec Yabdecir Ribsire de Almebds. A scpeir
minguém guerende s p iar, mids mais | &y & trmar, o Smmber Providome

formea deu por encermada s p Seasla Jindria, dia qual exta § 9 s s, que sy
‘3% Marina Marques Pimio - |* Secretiria, lsvel € assino-a juntamente com 0 Senhor
%' Prosidense, Plenirie Feremdar Asiiwic Rodvigues e Souze, Clmarn Manicipal de

“&‘mﬁ Casicha-PR; em 19 de Dezemibro de 2,002
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Relncho da Mesa Diretora com a devida qualificagio pars o Bigmio de 20222024,
que fz parte da Ats n* 01072822, do dia 1W12/2022.

Nome: Cridio Alves Telscira, brasileire, divorciado, funcioadrio piblico msmicipal,
portador do :n g 16910057, do CPF sob n® 577.012.968.T2, residenic na Rua
Juscelimo Kubitschek, n® 20034,

Mome: Carlos Alexandre Barbosa, bsileir, “:Hﬁl..- pod.rl:'i'm: porindor do RG. 8
98180184, do CPF sob n* D60LE40, 165-57, restdents cito & Rua Core Real o° 2822.

Momse: Marina mrmmmmmﬁhpﬂhlhw.m
ds RGG, o Iﬁﬂtﬂﬁ-ﬂ.dﬂm wob f® 075, 146, 138-80, residenic na Av. Fanfl, n® |EEL

Name: Valdecir Ribeiro de Almeids, brasileiro, casado, funcionirio plilhl_lm mumicipal,
portador do REG. n® 4274.269-1, do CPF sob n® GO0.TTE.089-9], residente na Fuas
Ciravala, Cxda 003, Lote 24 -Vila Runl.

Vi dor Amfonie Rodrig *Samlmmipﬂ*ﬂmmhrmlm
19 de Dezemnbro de 2003
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