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Umuarama Ilustrado 
comemora hoje os seus 
48 anos de existência

A quinta-feira, dia 5 de agosto de 2021, marca o 
aniversário de 48 anos do jornal Umuarama Ilustrado. 

Fundado pelo jornalista Ilídio Coelho Sobrinho, que 
continua na direção geral até hoje, o jornal ajuda a 
escrever a história de Umuarama e região. Apesar 

de manter e investir no site e nas novas ferramentas 
de comunicação, o Ilustrado continua sendo o prin-
cipal jornal impresso do Noroeste do Paraná. E com 
planos ambiciosos para o futuro. Os parabéns hoje 

são para diretores, a equipe que faz o jornal ser líder 
e todos os leitores, assinantes e anunciantes. Nas 
fotos, a capa da primeira edição de 1973  e a mais 

recente, a de hoje. Parabéns e vida longa, Ilustrado!    

O governador Carlos Massa 
Ratinho Junior se reuniu 
ontem com deputados es-
taduais e anunciou que vai 
mandar para a Assembleia 
Legislativa do Paraná, nesta 
semana, o projeto de lei 
que prevê a delegação das 
rodovias estaduais para a 
nova concessão rodoviária 
federal, incluindo a PR-323 
na região de Umuarama. O 
texto autoriza o Executivo do 
Paraná a delegar à União, 
pelo prazo de até 30 anos, 
prorrogáveis por até mais 30, 
a administração de rodovias 
e exploração de trechos de 
rodovias, ou obras rodoviá-
rias estaduais como a PR-
323. Página A5
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do Paraná à União vai para
a Assembleia Legislativa
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Governador Ratinho Junior, vice Darci Piana e deputados estaduais na entrega do projeto sobre as rodovias 

O espetáculo “A Vida de Ben” tem como foco central conscientizar jovens e adolescentes sobre os 

graves danos que o bullying pode causar em crianças e adolescentes. E a Fundação Cultural de 

Umuarama apoia e divulga a peça musicada, que será apresentada domingo e dia 14. Página A4

Acusado de embriaguez ao volante, o motorista do caminhão que bateu de frente 

num Gol da Prefeitura de Jesuítas, e matou cinco pessoas acabou preso pela Polícia 

Rodoviária. O acidente aconteceu durante uma ultrapassagem forçada. Página A6

Peça de teatro abordará o bullying, racismo e 
preconceito. Será domingo à tarde online  

Embriagado, motorista que causou acidente 
com cinco mortes acaba preso na região 
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ECONOMIA 

Copom eleva juros básicos da economia
para 5,25% ao ano e acena com mais altas

Brasília - Em meio ao aumento da 
inflação de alimentos, combustíveis 
e energia, o Banco Central (BC) 
apertou ainda mais os cintos na 
política monetária. Por unanimida-
de, o Comitê de Política Monetária 
(Copom) elevou a taxa Selic, juros 
básicos da economia, de 4,25% para 
5,25% ao ano. A decisão era espera-
da pelos analistas financeiros.

Esse foi o quarto reajuste conse-
cutivo na taxa Selic, mas o ritmo do 
ajuste aumentou. Nas últimas três 
reuniões, o Copom tinha elevado a 
taxa em 0,75 ponto percentual em 
cada encontro. Com covid-19 detec-
tada em teste na semana passada, o 
diretor de Política Monetária do BC, 
Bruno Serra Fernandes, não partici-
pou da reunião presencial.

Em comunicado, o Copom infor-
mou que, na próxima reunião, em 21 
e 22 de setembro, também pretende 
elevar a Selic em 1 ponto percentual. 
O órgão pediu a continuidade das 
reformas econômicas estruturais e 
advertiu para o risco da aprovação 
de medidas que elevem os gastos 
públicos permanentemente.

“O Copom reitera que perseverar 
no processo de reformas e ajustes 
necessários na economia brasileira 

é essencial para permitir a recupe-
ração sustentável da economia. O 
comitê ressalta, ainda, que questio-
namentos sobre a continuidade das 
reformas e alterações de caráter per-
manente no processo de ajuste das 
contas públicas podem elevar a taxa 
de juros estrutural da economia”, 
destacou o texto.

Com a decisão de ontem (4), a 
Selic continua num ciclo de alta, 
depois de passar seis anos sem ser 
elevada. De julho de 2015 a outubro 
de 2016, a taxa permaneceu em 
14,25% ao ano. Depois disso, o Co-
pom voltou a reduzir os juros básicos 
da economia até que a taxa chegasse 
a 6,5% ao ano em março de 2018. 
Em julho de 2019, a Selic voltou a 
ser reduzida até alcançar 2% ao ano 
em agosto de 2020, influenciada 
pela contração econômica gerada 
pela pandemia de covid-19. Esse 
era o menor nível da série histórica 
iniciada em 1986.

Inflação
A Selic é o principal instrumento 

do Banco Central para manter sob 
controle a inflação oficial, medida 
pelo Índice Nacional de Preços 
ao Consumidor Amplo (IPCA). 
Em junho, o indicador fechou no 

maior nível para o mês desde 2018 
e acumula 8,35% em 12 meses, 
pressionado pelo dólar e pela alta da 
energia elétrica.

O valor está acima do teto da meta 
de inflação. Para 2021, o Conselho 
Monetário Nacional (CMN) tinha 
fixado meta de inflação de 3,75%, 
com margem de tolerância de 1,5 
ponto percentual. O IPCA, portanto, 
não podia superar 5,25% neste ano 
nem ficar abaixo de 2,25%.

No Relatório de Inflação divul-
gado no fim de junho pelo Banco 
Central, a autoridade monetária 
estimava que, em 2021, o IPCA 
fecharia o ano em 5,82% no cenário 
base. Mesmo com uma queda nos 
índices no segundo semestre, esse 
cenário considera o estouro do teto 
da meta de inflação em 2021.

Crédito mais caro
A elevação da taxa Selic ajuda 

a controlar a inflação. Isso porque 
juros maiores encarecem o crédito 
e desestimulam a produção e o 
consumo. Por outro lado, taxas 
mais altas dificultam a recuperação 
da economia. No último Relatório 
de Inflação, o Banco Central pro-
jetava crescimento de 4,6% para a 
economia em 2021.

Alexandre de Moraes atende TSE e inclui Bolsonaro no inquérito das fake news
(AE) - O ministro Alexandre de 

Moraes, do Supremo Tribunal Federal, 
atendeu nesta terça-feira, 3, o pedido 
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) e 
determinou a instauração de investiga-
ção contra o presidente Jair Bolsonaro 
em razão das alegações sobre fraudes 
nas urnas eletrônicas. 

Fake news
De acordo com o ministro, o caso 

será distribuído por prevenção ao 
inquérito das fake news. O estopim da 
solicitação que culminou na apuração 
dos atos do chefe do Executivo foi a live 
realizada por ele na última quinta-feira, 
30, na qual voltou a propagar notícias 
falsas e declarações infundadas sobre 
supostas fraudes no sistema eletrônico 
de votação, além de promover ameaças 
às eleições de 2022.

Possíveis crimes
Em sua decisão, Moraes apontou 

que as declarações de Bolsonaro con-
tra o sistema de votação inflamaram 
ameaças, ataques e agressões contra 
o processo eleitoral. De acordo com 

o ministro, as condutas relatadas na 
notícia-crime configuram, em tese, os 
crimes de calúnia, difamação, injúria, 
incitação ao crime, apologia ao crime, 
associação criminosa e denunciação 
caluniosa. Alexandre lista ainda possí-
veis delitos previstos na Lei de Segu-
rança Nacional e no Código Eleitoral.

Inquéritos
Trata-se do segundo inquérito 

aberto contra Bolsonaro durante seu 
mandato como presidente. O chefe do 
Executivo também é investigado por 
suposta tentativa de interferência polí-
tica na Polícia Federal, apuração aberta 
na esteira da renúncia do ex-ministro 
Sérgio Moro.

“Não há dúvidas de que as condutas 
do Presidente da República insinuaram 
a prática de atos ilícitos por membros 
da Suprema Corte, utilizando-se do 
modus operandi de esquemas de di-
vulgação em massa nas redes sociais, 
com o intuito de lesar ou expor a perigo 
de lesão a independência do Poder 
Judiciário, o Estado de Direito e a De-
mocracia; revelando-se imprescindível 

a adoção de medidas que elucidem os 
fatos investigados, especialmente dian-
te da existência de uma organização 
criminosa - identificada no presente 
Inquérito 4781 e no Inquérito 4874 
- que, ilicitamente, contribuiu para a 
disseminação das notícias fraudulentas 
sobre as condutas dos Ministros do 
Supremo Tribunal Federal e contra o 
sistema de votação no Brasil”, registrou 
Alexandre no despacho.

Notícia-crime
A notícia-crime contra Bolsonaro 

foi apresentada ao STF na noite desta 
segunda, 2, pelo presidente do TSE, 
ministro Luís Roberto Barroso, que 
atualmente é o alvo preferencial dos 
ataques do presidente da República, 
e solicitou a averiguação de “possível 
conduta criminosa” relacionada ao 
inquérito das fake news. Hoje, Bolso-
naro voltou a atacar Barroso dizendo 
que ele presta “um desserviço à nação” 
e “coopta” outros ministros. A ação 
contra o chefe da Nação foi aprovada 
por unanimidade pelos ministros da 
corte eleitoral.

Ministro assina portaria com orientações para aulas presenciais
O ministro da Educação, Milton 

Ribeiro, informou que assinaria on-
tem(4) uma portaria conjunta com o 
Ministério da Saúde com orientações 
sobre o retorno às aulas presenciais 
nas escolas públicas durante a pan-
demia de covid-19.

A informação foi dada durante 
audiência pública na Comissão de 
Fiscalização Financeira e Controle 
da Câmara dos Deputados, em 
resposta à cobrança de deputados 
sobre o avanço da vacinação entre 
os profissionais de educação.

O presidente da comissão, Au-
reo Ribeiro (Solidariedade-RJ), 
defendeu que o retorno ao ensino 
presencial ocorra com eficiência e 
com a garantia de todos os protocolos 
sanitários necessários. O deputado 
disse ainda que a dificuldade no 
retorno às aulas presenciais, de 
forma segura, tem prejudicado os 
estudantes e vai deixar sequelas na 
população brasileira.

“O senhor tem a obrigação de 
convencer o ministro da Saúde sobre 
a importância que é para o futuro 
brasileiro retornamos as aulas com 
todas as garantias”, disse o deputado. 
“A prioridade do governo tem que ser 
vacina no braço e comida no prato”, 
acrescentou.

Aureo cobrou ainda a utilização 
de recursos do Fundo de Univer-
salização dos Serviços de Teleco-
municações (Fust) em ações como 

a compra de equipamentos como 
computadores e tablets para auxiliar 
no processo de ensino.

“O dinheiro do Fust está parado, 
servindo apenas para fazer superavit 
primário”, disse.

Em resposta, Ribeiro disse que 
tem trabalhado desde março do ano 
passado em apoio às redes de ensino 
e na elaboração de protocolos que 
garantam um retorno seguro. O mi-
nistro disse ainda que também atuou 
junto ao Ministério da Saúde para 
inserir os profissionais de educação 
como prioridade no Plano Nacional 
de Imunização (PNI).

“Desenvolvemos protocolos em 
2020 e, com relação à vacinação, eu 
fui o primeiro ministro que mandou 
um documento a Casa Civil pedindo 
prioridade aos professores e profissio-
nais de educação”, disse.

Levantamento do Conselho Na-
cional de Secretários de Educa-
ção (Consed), atualizado na última 
quinta-feira (26), por nove estados 
e o Distrito Federal definiram os 
calendários ou sinalizaram a volta 
ao ensino presencial ao menos para 
uma parcela dos estudantes neste 
segundo semestre.

O ministro, que participa da audi-
ência pública, prestou esclarecimen-
tos sobre a denúncia contra o Centro 
Universitário Filadélfia (Unifil), de 
Londrina (PR), suspeito de fraudar 
o Exame Nacional de Desempenho 

dos Estudantes (Enade), sistema que 
avalia o ensino superior, em 2019.

Na denúncia, estudantes do 
curso de Biomedicina teriam re-
cebido as respostas dos testes da 
coordenadora, que teria tido acesso 
antecipadamente ao exame. Após a 
denúncia, investigação do ministério 
e do Instituto Nacional de Estudos 
e Pesquisas Anísio Teixeira (Inep), 
responsável pelo Enade, concluiu, 
no final do ano passado, não haver 
indícios de fraude no exame.

O autor do requerimento, Leo de 
Brito (PT-AC), citou uma reporta-
gem do jornal Folha de São Paulo, 
apontando que houve interferência 
direta do ministro para favorecer a 
instituição e isentá-la de responsa-
bilidades. A Unifil é ligada à Igreja 
Presbiteriana Central de Londrina, 
mesma denominação religiosa do 
ministro.

O deputado lembrou que o minis-
tro chegou a visitar a instituição em 
duas ocasiões e que se reuniu com 
o chanceler e o reitor da Unifil, du-
rante o andamento das investigações

O ministro negou haver ocorrido 
qualquer tipo de favorecimento e 
disse que encaminhou o resultado 
das investigações para a Polícia 
Federal. Ribeiro afirmou ainda que 
o fato de ter assistido a um culto 
não poderia ser classificado como 
indicativo de ter atuado em favor do 
centro universitário.
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Coluna Ilustradas
Em cerimônia de posse, 
Ciro Nogueira diz que será 
“amortecedor” do governo

O novo ministro da Casa Civil, Ciro Nogueira, tomou 
posse nesta quarta-feira (4) com um discurso de tempe-
rança. Ao presidente Jair Bolsonaro, Nogueira disse que 
gostaria de ser lembrado como um “amortecedor” do 
governo: equipamento, segundo o novo ministro, capaz 
de estabilizar, diminuir tensões e “tornar a viagem mais 
serena e confortável”.

“Vamos ajudar o Brasil a dar sinais certos para onde 
estamos indo, o primeiro deles, não tenho dúvida, é de 
que a democracia é líquida e certa. Difícil por natureza, 
mas é a coisa certa”, afirmou Nogueira. 

Durante o discurso, Ciro destacou que assume a pas-
ta com a missão de preparar o País para as eleições do 
próximo ano da forma certa, com atenção à economia no 
prumo, política ajustada e vacinação garantida.

Apesar de melhora, Brasil
é o país onde mais se morre 
pela covid no mundo em 2021

Mesmo com o avanço da vacinação e queda de casos 
da covid-19 no último mês, o Brasil registra uma média 
de 72 vidas perdidas por hora ou um pouco mais de uma 
por minuto (1,2). É o maior patamar de mortes de todo 
o mundo, à frente de Estados Unidos e Índia, as outras 
duas nações com mais óbitos pelo coronavírus.

O levantamento é do demógrafo José Eustáquio, que 
já atuou no Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 
(IBGE) e na Escola Nacional de Ciências Estatísticas 
(Ence) por quase 20 anos. Agora, ele trabalha como 
pesquisador independente. 

Com a alta mortalidade que registrou entre abril e 
julho, o País acumulou nos primeiros 200 dias do ano 
349 mil óbitos por covid-19. Foi seguido pela Índia, com 
265 mil óbitos, e pelos EUA, com 261 mil.  As médias da 
Índia são 0,92, e dos EUA, 0,91, conforme Eustáquio, 
que tratou pela primeira vez do assunto em artigo no 
site Colabora. 

Na soma de 2020 e 2021, os Estados Unidos já têm 613 
mil mortes, seguidos do Brasil (557 mil) e Índia (425 mil). 
Pelas contas de José Eustáquio, porém, no ritmo atual 
de aumento do número de óbitos, em no máximo dois 
meses o Brasil deve ultrapassar os EUA  “Em setembro 
ou outubro, infelizmente, teremos o maior número de 
mortes em toda a pandemia”, concluiu.

Bolsonaro reafirma que 
pretende dar reajuste de pelo
menos 50% ao Bolsa Família

O presidente da República, Jair Bolsonaro, reafirmou 
nesta quarta-feira, 4, que pretende reajustar em pelo 
menos 50% o valor oferecido pelo Bolsa Família e su-
geriu mudar o nome do programa para Auxílio Brasil. 
“Estamos aprofundando de modo que tenhamos um novo 
programa, Auxílio Brasil, pelo menos 50% maior do que 
o Bolsa Família. Os outros 50% vou deixar para o Paulo 
Guedes anunciar”, disse, na cerimônia de posse do novo 
ministro-chefe da Casa Civil, Ciro Nogueira. 

A equipe econômica estuda aumentar até o fim deste 
ano o atual benefício médio de R$ 190 para o mínimo 
de R$ 300 (ampliação de 57,9%) ou R$ 400 (105,3% a 
mais). O meio de financiar o reajuste é objeto de disputas 
internas no Planalto. O ministro da Economia, Paulo 
Guedes, defendeu, em reunião com os presidentes da 
Câmara, Arthur Lira (PP-AL), e do Senado, Rodrigo 
Pacheco (DEM-MG), o parcelamento dos precatórios  A 
medida abriria espaço no Orçamento para a ampliação 
do programa de assistência social.

Randolfe: CPI entrará com
HC para trancar inquérito 
da PF sobre vazamentos

A Comissão Parlamentar de Inquérito (CPI) vai acionar 
a Advocacia do Senado para entrar com um habeas corpus 
no Supremo Tribunal Federal e trancar um inquérito da 
Polícia Federal. A PF abriu o inquérito para investigar 
vazamentos de depoimentos à comissão. 

Além disso, a CPI vai representar judicialmente contra 
o ministro da Justiça, Anderson Torres, e o diretor-geral 
da Polícia Federal, Paulo Maiurino, pela abertura da 
investigação, classificada por senadores como uma 
“intimidação” aos trabalhos da CPI, que investiga ações 
e omissões do governo do presidente Jair Bolsonaro na 
pandemia de covid-19. 

A reação da CPI à PF foi anunciada pelo vice-presiden-
te da comissão, senador Randolfe Rodrigues (Rede-AP), 
no final da reunião do colegiado, nesta quarta-feira, 4, 
após depoimento do coronel Marcelo Blanco, ex-assessor 
do Ministério da Saúde. O relator da comissão, Renan Ca-
lheiros (MDB-AL), voltou a acusar o governo de aparelhar 
a PF para perseguir a CPI. De acordo com ele, é possível 
“adestrar pessoas, mas não adestrar instituições”. “Não 
vão nos intimidar”, disse Renan.
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Outro indicador que confirma o dinamismo 
é o Cadastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (Caged), da Secretaria de Trabalho do 
Ministério da Economia. Em junho deste ano, 
Umuarama teve saldo de 248 trabalhadores 
empregados com carteira assinada – foram 
1.417 contratações e 1.169 desligamentos, 
dentro do estoque de 32.046 empregados – que 
colocaram a cidade em 9º lugar no Paraná. No 
acumulado do ano, a Capital da Amizade ocupa 
a 11ª colocação com saldo de 1.717 contratados 
(foram 7.817 admissões e 6.100 demissões).

O maior crescimento do primeiro semestre 
(8,90%) foi registrado pelo setor industrial, que 
contratou 2.095 pessoas e demitiu 1.516, res-
tando saldo positivo de 579; o comércio cresceu 
5,42% (2.699 contratações e 2.160 demissões, 
saldo de 539) e o setor de serviços 4,89%, com 
2.459 admissões, 1.893 demissões e saldo de 
566 trabalhadores. No setor de construção civil 
o crescimento acumulado foi de 1,81% e na 
agropecuária 0,57%.

“Tivemos saldo positivo em praticamente 
todas as áreas da economia, o que demonstra 
a solidez do nosso crescimento”, reforçou o 
secretário Júnior Ceranto. No acumulado dos 
últimos 18 meses (janeiro de 2020 a junho de 
2021), o crescimento do estoque de empregos 
de Umuarama foi superior a 11%, totalizando 
3.193 de saldo (20.527 admissões e 17.334 
desligamentos)

Se destacaram os desempenhos da indústria 
– que cresceu 39,5% – e do comércio (+6,2%). 
Também houve crescimento, porém em menor 
escala, nos setores de agropecuária, construção 
civil e serviços, apontou o chefe da Divisão de 
Indústria e Comércio e agente de desenvolvi-
mento, Paulo Leon Baraniuk.

CAGED
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Cidade A3

O maior crescimento do primeiro semestre (8,90%) foi re-
gistrado pelo setor industrial

O Lar São Vicente de Paulo é uma instituição de longa 
permanência de idosos e sem fins lucrativos
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 IBOAS NOTÍCIAS 

Umuarama é a quarta cidade do
Paraná em  contratações por
meio da Agência do Trabalhador

Umuarama –  O rela-
tório do Departamento 
do Trabalho e Estímulo 
à Geração de Renda da 
Secretaria de Estado da 
Justiça, Família e Trabalho 
(Sejuf) mostra Umuarama 
como a quarta cidade do 
Paraná em volume de con-
tratações de mão de obra 
(números absolutos) com 
intermediação das Agên-
cias do Trabalhador em 
julho de 2021. Os números 
foram divulgados no início 
desta semana.

O ranking de contrata-
ções é liderado por Curiti-
ba, com 915 trabalhadores 
colocados no mercado de 
trabalho, seguida por Cas-
cavel (712), Palotina (412) 
e Umuarama, que teve 408 
pessoas contratadas com o 
apoio da Agência do Tra-
balhador. Outras cidades 
importantes do Noroeste 
tiveram desempenho bem 
inferior – casos de Cia-
norte (124 contratações), 
Paranavaí (78) e Campo 
Mourão (35). Na região 
Oeste, Toledo fechou o mês 
passado com 220 contrata-
ções em 10º no Estado.

O Paraná conta com 
216 Agências do Traba-
lhador e nos últimos me-
ses, apesar dos efeitos da 
pandemia, Umuarama 
vem se destacando tanto 
na geração de empregos 
quanto na manutenção 
das vagas preenchidas. 
“Com as contratações do 
último mês, nossa agência 
já cumpriu a meta de co-
locações estabelecida para 
o ano. Recebemos uma 

meta anual da Sejuf de 
1.398 colocações e, com as 
408 de julho, já atingimos 
1.440 acumuladas no pri-
meiro semestre”, anunciou 
o secretário de Indústria, 
Comércio e Turismo do 
município, Edvaldo Ceran-
to Júnior.

O gerente da agência, 
Reginaldo Barros, acres-
centa que algumas cidades 
do ranking tiveram compu-
tados no mês de julho con-
tratações intermediadas 
por meio da internet, entre 
os meses de janeiro a maio. 
“Se descontarmos essas 
colocações via web, que 
não foram realizadas no 
mês passado, Umuarama 
melhora ainda mais sua 
posição. Palotina sobe para 
a liderança, com 411, e a 
nossa agência aparece em 
segundo lugar, com 408. 

Cascavel cai para terceiro 
(383) e Curitiba vai para o 
8º lugar (196)”, explicou.

Além disso, nos últimos 
dias Umuarama tem regis-
trado acima de 300 vagas 
de emprego por dia – na 
segunda-feira eram 350, 
na terça-feira 343, nesta 
quarta são 360 e para quin-
ta-feira deverão ser mais 
de 350 vagas.

“A geração de empregos 
é consequência do desen-
volvimento econômico, dos 
investimentos que temos 
feito nos últimos anos para 
melhoria na infraestrutura 
do município e do apoio 
aos setores de produção, 
transformação e comercia-
lização”, avaliou o prefeito 
Celso Pozzobom.

O prefeito também des-
tacou o desempenho da 
Secretaria de Indústria, 

Comércio de 
Umuarama 
terá horários
especiais na 
sexta e no 
sábado 

Umuarama - O 
clima da campa-
nha do Dia dos 
Pais Aciu está no 
ar. Para aprovei-
tar  ao máximo 
as promoções e a 
infinidade de op-
ções para presen-
tear o paizão, os 
consumidores de 
Umuarama e re-
gião contarão com 
horários especiais 
de atendimento.

Sempre respei-
tando os protoco-
los sanitários, o 
comércio abrirá 
das 9h às 22h na 
sexta-feira (6), an-
tevéspera, e das 9h 
às 17h no Sabadão 
(7), véspera do Dia 
dos Pais. “A data é 
tradicionalmente 
uma das mais re-
levantes para o co-
mércio. Com toda 
a responsabilidade 
no que diz respeito 
aos cuidados que 
a pandemia segue 
impondo, os con-
sumidores terão 
muito mais tem-
po para escolher 
o presente ideal e 
economizar”, ava-
lia o presidente da 
Aciu, Orlando Luiz 
Santos.

As lojas associa-
das estão identifi-
cadas com o cartaz 
da campanha ‘Pai 
- Herói para amar 
e presentear’. No 
Sabadão posterior, 
dia 14, as lojas de 
Umuarama tam-
bém atenderão em 
horário especial: 
das 9h às 17h.

Umuarama - Em pouco 
mais de 17 meses, quando 
teve início a pandemia 
de coronavírus, 38.015 
pessoas buscaram atendi-
mento médico, tanto no 
Ambulatório de Síndromes 
Respiratórias (conhecido 
como Tenda Covid) quan-
to nas unidades básicas 
de saúde, apresentando 
sintomas de gripe. Isso 
representa uma média de 
2,2 mil pessoas por mês (74 
por dia).

Desse total, 20.824 ca-
sos foram descartados e 
15.515 confirmados, com 
1.672 pessoas fazendo o 
tratamento em suas resi-
dências e 13.531 pessoas 

se recuperaram. Nenhuma 
morte foi anunciada no 
Boletim Covid desta quar-
ta-feira (4), ficando o total 
de óbitos em 295. Há ainda 
1.676 casos sendo tratados 
como suspeitos.

De acordo com a Secre-
taria de Saúde de Umuara-
ma, 18 novos casos de co-
vid-19 foram confirmados 
hoje, sendo oito mulheres 
e 10 homens. Não houve 
alteração no sistema de 
controle de leitos de en-
fermarias e UTIs, realizado 
pela Macrorregional de 
Saúde de Maringá, com o 
registro da ocupação de 18 
dos 37 leitos de UTI e 33 
dos 64 da enfermaria.

Vigilância encerra Ano Epidemiológico da dengue  
com 143 casos confirmados e nenhuma morte

Umuarama - A Vigilân-
cia em Saúde Ambiental 
e Epidemiológica, órgão 
da Secretaria de Saúde de 
Umuarama, encerrou nes-
ta semana o chamado Ano 
Epidemiológico da dengue 
(iniciado em 26 de julho 
de 2020). Neste período, 
1.122 notificações foram 
registradas e 979 casos fo-
ram descartados (87,2%). 
O número de casos confir-
mados da doença fechou 
em 143 – quase 12 casos 
por mês – e a boa notícia é 
que nenhuma morte pela 
doença foi registrada.

De acordo com o Informe 
Técnico emitido semanal-
mente, 139 casos de dengue 

eram autóctones, ou seja, 
a doença foi adquirida em 
Umuarama mesmo – outros 
quatro casos foram importa-
dos. “Neste ano, em nenhum 
momento a cidade teve indi-
cação de surto, quando fica 
em estado vermelho. Em 
alguns bairros até tivemos 
de fazer um esforço con-
centrado para a eliminação 
de focos, mas graças ao tra-
balho de nossos agentes e a 
dedicação dos moradores, 
mantivemos um quadro está-
vel”, comenta Carlos Roberto 
da Silva, chefe da Vigilância 
Ambiental.

Ele indica que com re-
lação à classificação das 
unidades de saúde por in-

cidência de focos do mos-
quito Aedes aegypti, estão 
em estado de alerta (com 
o registro de 1 a 3 casos) o 
Jardim Lisboa, 1º de Maio, 
Guarani, Anchieta, Jardim 
Cruzeiro, Posto Central, 26 
de Junho, Jardim União, 
Jardim Panorama, Con-
junto Sonho Meu e Parque 
Industrial. Já as regiões com 
baixa incidência (com zero 
a um caso de dengue) estão 
Parque Jabuticabeiras, Bem 
Estar, Centro de Saúde Es-
cola (Unipar sede), Jardim 
Cidade Alta, São Cristóvão, 
Parque San Remo, Ouro 
Branco e Vitória Régia.

Quando se fala em nú-
mero de casos confirma-

dos, a região com mais 
resultados positivos é a do 
Guarani-Anchieta, com 22 
pessoas contaminadas (no 
ano). Em segundo lugar 
está o Posto Central e o 
Jardim Panorama (com 14 
casos), 26 de Junho (11), 
Jardim Lisboa (9), Jardim 
Cruzeiro e Cidade Alta (7 
casos cada), Vitória Régia 
(6), San Remo, Jardim 
União, Ouro Branco, Par-
que Industrial e Sonho 
Meu (5 casos cada), Lovat, 
1º de Maio e Serra dos 
Dourados (4 casos cada), 
São Cristóvão e área rural 
(3 casos cada) e Jabutica-
beiras e Bem Estar (com 2 
casos cada).

Umuarama - O Lar São 
Vicente de Paulo de Umua-
rama promove no dia 17 de 
outubro a “Costela no Bafo 
Solidária”. O prato será 
entregue no sistema drive-
thru a partir das 11h30, 
no Parque de Exposições. 
A ação é uma forma da 
entidade levantar recursos 
para auxiliar no custeio das 
despesas.

O prato compõe uma 
costela de 1,8 kg, arroz, 
farofa, salada e mandioca 
e servirá 4 pessoas. O valor 
é de R$ 130,00 e as enco-
mendas do combo podem 
ser feitas pelo telefone (44) 
3639-2527, WhatsApp (44) 
98455-8985 ou ainda com 
os voluntários do Lar.

O Lar São Vicente de 
Paulo é uma instituição 
de longa permanência de 

idosos, sem fins lucrati-
vos, localizada na cidade 
de Umuarama, abrigando 
idosos de todo o município. 
Hoje são mais de 60 idosos 
sendo atendidos por uma 
equipe qualificada e espe-
cializada. Devido aos pro-
blemas ocasionados pela 
pandemia do coronavírus a 
instituição precisa de ajuda 
constante. 

Serviço
Data: 17/10/2021 (do-

mingo)
Local: Parque de Ex-

posições Dário Pimenta 
da Nóbrega – Rodovia PR 
323 – Parque Bonfim – 
Umuarama (PR)Retirada 
do prato: exclusivo pelo 
sistema drive-thru

Horário: a partir das 

11h até as 14h
Vendas: nos telefones 

(44) 3639-2527 ou What-

sApp (44) 98455-8985 ou 
ainda com os voluntários 
do Lar

Comércio e Turismo e seus 
organismos de apoio, como 
a Agência do Trabalhador e 
a Casa do Empreendedor, 
“que muito contribuem 
para esses resultados, co-

locando Umuarama em 
destaque no Estado”, e 
disse que a administração 
municipal trabalha para 
consolidar esse cresci-
mento.

Desde o início da pandemia 38 mil 
pessoas  buscaram atendimento 
com sintoma de gripe

Lar São Vicente de Paulo de Umuarama promove costela no bafo solidária
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Papo rápido
- Ninguém ganha nada com a guerra...
- Ganha sim, a indústria bélica ganha muito...

E já que perguntar não 
ofende...

Alguém sabe dizer por que só filho de pobre 
ganha medalha em Olimpíada?

sa
lla

FOCO EM UMUARAMA

Bullying, racismo e preconceito são temas 
de peça teatral que será apresentada domingo

Umuarama - O espetá-
culo “A Vida de Ben” tem 
como foco central conscien-
tizar jovens e adolescentes 
sobre os graves danos que 
o bullying pode causar em 
crianças e adolescentes. 
E a Fundação Cultural de 
Umuarama apoia e divul-
ga a peça musicada, que 
será apresentada de forma 
on-line em uma live que vai 
ao ar no próximo domingo 
(8), com nova encenação 
no sábado seguinte (14), 
sempre às 16h.

Roberta Melo, autora 
da obra, relata que buscou 
abordar o bullying e ex-
por os traumas e marcas 
psicológicas nas vidas dos 
quatro personagens: Ben, 
um adolescente muito tí-
mido, que é perseguido por 
Catinha, Gus e Tony, sim-
plesmente por ter cabelos 
compridos. “Ao desenrolar 
da história, descobre-se 
que todos aqueles que pra-
ticam o bullying, sofrem ou 
sofreram algum problema 
pessoal. Todas as histórias 
representadas retratam um 
cenário de insegurança e 
em como estes adolescen-
tes se posicionarão no mun-
do futuramente”, detalha.

Uma marca da D’color 

A peça online é direcionada para o público de Umuarama e é gratuita 

Produções Culturais, de 
Campinas (SP), é a ques-
tão do trabalho pela inclu-
são, que converteu-se na 
missão da trupe, que tem 
cidadãos inclusivos como 
anões, LGBTQI+, afrodes-
cendentes, pessoas com 
deficiência (PCD), pessoas 
portadoras de deficiência 
(PPD) ou portadores de 
necessidades especiais 

(PNE). “Acreditamos que 
inclusão não é apenas fa-
larmos sobre deficiências 
e dificuldades, mas sim in-
cluí-los num contexto geral, 
mostrando que somos todos 
iguais”, pontua o figurinista 
André Martins, responsável 
pelo cenário e que assina 
ainda a direção da peça 
com Roberta Melo.

Por ser apresentada no for-

mato digital, a peça musicada 
“A Vida de Ben” deve atingir 
grande público, destacando 
que é inteiramente gratuita.

 “Para assistir à peça bas-
ta acessar os links do canal 
do Youtube. Para o dia 08/08: 
https://www.youtube.com/
watch?v=GU696djXhAg e 
para o dia 14/08: https://www.
youtube.com/watch?v=Gu-
66-VnV6Vc”, finaliza.

Aglomeração
Para que fosse um cenário bom para fotos politiquei-

ras, Rafael Greca, prefeito de Curitiba, mandou instalar 
um centro de vacinação no Parque Barigui, batizado de 
‘Pavilhão da Cura’.

Foi uma varada n’água.
Agora, tenta fazer o povo procurar um dos quase 30 

postos de vacinação que mandou espalhar pela capital, 
mas o povo continua aglomerando no Pavilhão da Cura 
de Greca.

Porém, como ele é ‘cumpanheiro’, tudo é ciência, até a 
desinteligência...

Papo rápido
- Porque a Globo não 

mostra que na reta final dos 
Jogos Olímpicos, Tóquio 
registra recorde diário de 
casos de Covid-19?

- Acontece que os di-
reitos de transmissão dos 
jogos são da Globo...Se 
fossem do SBT os locutores 
globais estariam esgoelan-
do indignação...

É assim que a lusitana 
gira, não se iluda e nem com-
pre tudo pelo preço de face...

É a educação
Em 1965, o Brasil ti-

nha maior renda per ca-
pita que a Coreia do Sul, 
Singapura e Taiwan.

A população desses 
países, porém, já era 
mais escolarizada. 

Hoje, a renda per ca-
pita deles supera entre 
3 e 7 vezes a brasileira.

E a nossa  escolariza-
ção piorou muito...

Do Marvadão
Existe um novo tipo de 

droga sendo distribuída no 
Brasil. 

Chulé de coturno. 
Causa perigosa depen-

dência química.
- Celso Ribeiro.

Moeda Pix
Lançado em novembro 

de 2020, o Pix superou 
outras transações como o 
cheque e transferências por 
meio de DOC e TED.

E promete crescer ainda 
mais com a chegada do Pix 
cobrança, Pix parcelado e 
o saque Pix.

Policromático
Não tenho indícios da sua loucura, só provas...

Trilha sonora
Não ouvi tudo, apenas um cover do clássico ‘I Get a Kick 

Out of You’, mas recomendo a trilha sonora a ser lançada 
em outubro pela dupla Lady Gaga e Tony Bennett.

É o álbum Love for Sale, com 12 clássicos de Cole Porter.
Recomendo sem medo de errar.

Cidade Gaúcha e Douradina são contempladas no programa Casa Fácil Paraná

O deputado estadual 
Delgado Fernando Martins 
(PSL) acompanhou repre-

Prefeito Henrique, de Cidade Gaúcha,  os vereadores Rafael 
Rabelo e Claudinei Ribeiro com o deputado Delegado Fernando o Prefeito de Cidade Gaúcha, 

Henrique da Farmácia (PSL) 
e os vereadores Rafael Rabe-
lo (PSL) e Claudinei Ribeiro 
(PODE), o Município, que já 

conta com o terreno para 
construção, foi contemplado 
com 120 casas pelo Progra-
ma Casa Fácil. O Governo 
do Estado vai financiar a 
entrada no valor de R$15 mil.

Em seguida, o depu-
tado estadual se reuniu 
com Langue, o Prefeito de 
Douradina Oberdan José 
(PSL), o Vice-prefeito Agui-
naldo Nakamura (PSL) e o 
vereador Adriano Pica-pau 
(PSL) para tratar sobre 
implantação do Programa 
Casa Fácil no município 
com 120 moradias.

O deputado Delegado 
Fernando Martins reforçou 
que a conquista para os 
municípios vai garantir que 
mais paranaenses realizem 
o sonho da casa própria.

De Douradina, o prefeito Oberdan, o vice-prefeito Aguinaldo 
Nakamura e o vereador Adriano Pica-pau com o deputado em 
busca de obras na Cohapar

sentantes dos municípios de 
Cidade Gaúcha e Douradina 
em reuniões na Companhia 

de Habitação do Paraná 
(Cohapar), nesta quarta-
feira (4). Na reunião do par-
lamentar com o Presidente 
da Cohapar, Jorge Langue, 
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Sem recesso
Os vereadores, por unanimidade, decidiram 

cancelar o recesso parlamentar de julho, que 
teria início ontem, quinta-feira.

Calma, foi aqui não; foi em Presidente 
Prudente.

Papo rápido
- Como escreveu Ogden Nash, o progresso 

pode até ter sido benéfico, mas agora já foi 
longe demais.

- Pois é, e como indagou Stanislaw Lec, se 
um canibal aprender a usar o garfo, isso é 
considerado progresso? 

Aproxime a câmera 
do seu celular
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Trechos das rodovias BR-272, BR-369, BR-
376, PR-182, PR-272, PR-317, PR-323, PR-444, 
PR-862, PR-897 e PR-986, com extensão total 
de 627,98 km. Serão 173 km de duplicações, 66 
km de terceiras faixas, 61 km de faixa adicional, 
quatro contornos urbanos (Sul de Maringá, Norte 
de Londrina, Nova Londrina e Itaúna do Sul), 
40 km de marginais, 57 passarelas, 244 OAEs e 
interseções. Em 30 anos, a previsão é de R$ 6,5 
bilhões em investimentos OPEX e R$ 7,5 bilhões 
em investimentos CAPEX.

Após as audiências públicas foram incorporadas 
as seguintes melhorias:

Elevação e duplicação da Ponte no Rio Ivaí
Inclusão de 2 Km de Duplicação na região de 

Guaíra
Inclusão de 6 Km de Marginais em Francisco 

Alves e Cianorte
Inclusão de Ciclovia – 8,5 Km
Modelo Operacional Padrão A para todo o Lote
Priorização de Ampliações de Camargo a Iporã 

e contornos

Lote 4, O DA PR-323 

editoria@ilustrado.com.br
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O Governo do Paraná vai 
mandar para a Assembleia 
Legislativa do Paraná nesta 
semana o projeto de lei 
que prevê a delegação das 
rodovias estaduais para a 
nova concessão rodoviária 
federal. O anúncio foi feito 
pelo governador Carlos 
Massa Ratinho Junior após 
encontro com deputados 
estaduais na manhã desta 
quarta-feira (4). Concessão 
inclui a rodovia PR-323 
na região de Umuarama, 
visando a duplicação de 
trechos. 

O texto autoriza o Poder 
Executivo do Estado do 
Paraná a delegar à União, 
pelo prazo de até 30 anos, 
prorrogáveis por até mais 30, 
a administração de rodovias 
e exploração de trechos de 
rodovias, ou obras rodoviá-
rias estaduais. A delegação 
será formalizada mediante 
convênio. Segundo o texto, a 
União poderá explorar a via 
ou parte da via delegada di-
retamente ou por meio de 
concessão, nos termos das 
Leis Federais que regem as 
concessões.

Essa nova lei ajudará a 
dar ampla garantia jurídica 
para a nova concessão 
rodoviária do Paraná, que 
terá 3,3 mil quilômetros 
(sendo 1,2 mil quilômetros 
de trechos estaduais) e 
mais de R$ 44 bilhões em 
investimentos. O formato 
do leilão já foi definido 
pelo Ministério da Infraes-
trutura e o Governo do 
Estado, restando ainda o 
aval do Tribunal de Contas 
da União (TCU) para o 
leilão dos seis lotes na Bolsa 
de Valores.

“É o maior projeto da 
América Latina. É um 
programa com tarifas mais 
baixas e muitas obras, 
com 1,7 mil quilômetros 
de duplicações, mais de 
mil intervenções especiais 
como viadutos, trincheiras, 
terceiras faixas e passa-
relas, e 30% de redução 
no valor do pedágio já na 
largada, com disputa livre 

para cair ainda mais no 
leilão. Teremos, ainda, um 
seguro usuário para evitar 
problemas ao longo dos 30 
anos da concessão”, disse 
o governador.

EQUILÍBRIO
O secretário de Infraes-

trutura e Logística, Sandro 
Alex, destacou que a inclu-
são das rodovias estaduais 
nas novas concessões aju-
dará a modernizar artérias 
fundamentais do Estado. 
Elas têm fluxo mais baixo 
de veículos na comparação 
com as federais, e a inte-
gração permitirá ganhos 
produtivos para as cidades 
paranaenses e de segurança 
para os usuários, resolvendo 
dilemas históricos, como nas 
PR-092, PR-323 e PR-280.

LEILÃO
No total, 3.327 qui-

lômetros de rodovias 
integram o pacote, sub-
divididos em seis lotes, 
caracterizando o maior 
projeto de concessão do 
tipo em todo o Brasil. O 
valor em investimentos 

é o equivalente a 120 
anos de orçamento fede-
ral para rodovias aplica-
do somente no Paraná. 
Além dos R$ 44 bilhões 
em investimentos diretos 

(CAPEX), o pacote de 
concessões estima ain-
da outros R$ 35 bilhões 
destinados a custos de 
operação e manutenção 
das vias (OPEX).apoio 

Altônia - Seguindo os 
protocolos preconizados 
pelo Ministério da Saú-
de e Secretaria Estadual 
de Saúde, acompanhado 
pela Secretaria de Saúde 
do Município através da 
Vigilância Sanitária, todos 
foram acionados e por pre-
caução todos os ambientes 
da Administração pública 
foram sanitizados.

A Empresa GAV-BRA-
SIL - Grupo de Ações Vo-
luntários, numa Parceria 
com o Município de Altônia 
fez a doação dos serviços e 

utilizando como base o pro-
duto-COMBACTER-800 
como forma de prevenção 
e combate ao coronavírus.

Os serviços foram rea-
lizados nos colégios es-
taduais, todas as escolas 
Municipais, CMEI, APAE, 
Hospital Municipal área 
de Covid, Igreja Matriz 
entre outros. Como foi 
uma doação de Serviços 
da Empresa GAV-BRASIL 
- Grupo de Ações Volun-
tários, ficou por conta do 
Governo Municipal apenas 
acompanhar o acesso dos 

funcionários da empresa e 
ceder veículo para trans-
porte até as dependências 
dos setores sanitizados.

O prefeito Claudenir 
Gervasone destacou que a 
medida visa garantir a pro-
teção da comunidade. “Es-
tamos somando esforços 
para proteger a população, 
mas nada disso terá im-
portância se cada um não 
fizer a sua parte, seguindo 
as normas e tomando os 
cuidados necessários”, res-
saltou Gervasone.

Guaíra - O município 
de Guaíra, por meio da Di-
retoria de Meio Ambiente, 
da Secretaria de Agrope-
cuária, Infraestrutura e 
Meio Ambiente, finalizou a 
obra da nova sede da ACG 
- Associação de Catadores 
Guairenses. Os trabalhos 
na unidade serão iniciados 
em breve.

A nova sede conta com 
um barracão ou UVR — 
Unidade de Valorização 
de Recicláveis, como 
passou a ser chamado, 
que foi conquistado por 
meio de um convênio 
com a Itaipu Binacio-
nal, no valor total de R$ 
650.029,75, sendo R$ 
130.005,90 de contra-
partida municipal.

A unidade encontra-se 
na Vila São Francisco, na 
Rua Travessa do Jau, n.º 
34. Segundo a Assessora, 
Aline Priscila de Souza, 
todos os resíduos e mate-
riais recicláveis de Guaíra 
estarão sendo destinados 
para este local, para a reali-
zação de triagem, por meio 
da coleta seletiva.

Na última semana, a 
equipe do Meio Ambiente 
iniciou a instalação de 
todos os equipamentos, 
que foram doados pelo Go-
verno do Estado, através do 

convênio Reciclo Paraná, e 
Itaipu Binacional. Os novos 
equipamentos são: Esteira 
de Elevação; Esteira de 
Separação; Funil de Rejei-
to; Prensa; Enfardadeira; 
Balança Digital; Carrinhos 
Movimentadores de Big 
Bang, e uma Empilhadeira 
Elétrica. Ainda, haverá 
uma parte administrativa 
toda mobiliada para melhor 
atender as necessidades 
dos associados e dos guai-
renses.

O Diretor de Meio Am-
biente, Luiz Vieira, des-
taca que a equipe está 

trabalhando com muito 
empenho para iniciar os 
trabalhos na nova sede 
quanto antes. A previsão é 
que isso ocorra no próximo 
dia 05 de agosto.

Segundo o Secretá-
rio, Luis Ferroquina, a 
tão aguardada obra é um 
avanço para a preservação 
do meio ambiente, uma 
vez que contribuirá com a 
diminuição dos resíduos, 
favorecendo a reciclagem, 
dando a destinação correta 
dos lixos, além de promo-
ver o aumento da vida útil 
do aterro sanitário.

 IGOVERNO DO PARANÁ 

Segue à Assembleia projeto de delegação
das rodovias estaduais para nova concessão

Prefeito Gervasone acompanha os trabalhos de sanitização 

O anúncio do acordo e do modelo foi feito pelo governador Ratinho Jr e o vice Piava 
em reunião com deputados estaduais 

Governo e União fecham 
modelo da concessão
de rodovias

O Paraná já possui 
um novo modelo para 
a concessão dos 3.368 
quilômetros de ro-
dovias que cortam o 
Estado. O governador 
Carlos Massa Ratinho 
Junior afirmou, nesta 
quarta-feira (4), que o 
Governo do Estado e o 
Ministério da Infraes-
trutura fecharam uma 
proposta final: o mode-
lo de menor tarifa, sem 
limite de desconto e 
com garantia de obras a 
partir de um seguro-u-
suário. O comunicado 
foi feito em reunião 
com deputados esta-
duais no Palácio Igua-
çu. No mesmo evento, 
o governador anunciou 
que a Assembleia Le-
gislativa vai discutir 
um projeto de lei que 
delega a administração 
e a exploração de rodo-
vias estaduais à União. 

“Essa é a pauta mais 
importante do Paraná 
nos últimos 25 anos. O 
Estado precisava de um 
modelo mais moderno 
e com um preço mais 
justo. Com esse modelo, 
desenhado em parceria 
com o governo federal, 
com a Assembleia Le-
gislativa e com a socie-
dade civil, garantimos o 
menor preço, um gran-
de volume de obras e 
transparência no leilão. 
É uma vitória do povo 
do Paraná e estou muito 
confiante de que esse 
modelo vai nos dar uma 
nova infraestrutura”, 
afirmou o governador.

A partir do novo mo-
delo, vence o leilão a 
empresa que conceder 

o maior desconto na 
tarifa. A proposta prevê 
que as tarifas atuais já 
cheguem à Bolsa de Va-
lores com um desconto 
médio de 30%. A esse 
valor se soma o deságio 
proposto pelas empre-
sas em disputa. “Esta-
mos trabalhando com a 
possibilidade de chegar 
a uma média de 45% a 
50% de desconto nas 
novas tarifas. Algumas 
praças inclusive podem 
passar disso”, explicou 
Ratinho Junior. 

Associado ao des-
conto, a empresa con-
cessionária precisa 
realizar um aporte fi-
nanceiro para garantir 
a execução do contrato, 
chamado de seguro-u-
suário. O valor do se-
guro é proporcional ao 
percentual de desconto 
concedido à tarifa. 

“O aporte dá a ga-
rantia que o Estado pos-
sa utilizar esse dinheiro 
em três vertentes: mais 
desconto na tarifa, novas 
obras ou, se a empresa 
vier a ter algum pro-
blema financeiro, asse-
gurar a continuidade 
das obras”, explicou o 
governador.

No modelo acorda-
do, estão previstos três 
níveis de aporte: de 
1% a 10%, de 11% a 
17% e a partir de 18%. 
Para isso, as empresas 
precisam investir R$ 
15 milhões por ponto 
percentual até 10%, R$ 
60 milhões por ponto 
percentual até 17% e 
R$ 150 milhões por 
ponto percentual a par-
tir de 18%.

Nova sede da ACG entra em reta
final de estruturação em Guaíra

Espaços públicos de Altônia 
passam por sanitização
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A Polícia Rodoviária 
Estadual (PRE) prendeu 
em flagrante acusado de 
embriaguez o motorista 
da carreta envolvida em 
uma colisão frontal com 
um VW Gol da Secreta-
ria de Saúde de Jesuítas, 
que deixou cinco pessoas 
mortas na PR-317 entre 
Bragantino e Toledo na 
noite de terça-feira (3). 

Embriaguez
O exame de alcoolemia 

apontou 0,50 miligramas 
de álcool por litro de san-
gue, bem acima do 0,30 
mg/l tolerado pela legis-
lação, segundo a PRE de 
Assis Chateaubriand. O 
homem de 43 anos foi le-
vado para a delegacia da 
Polícia Civil de Toledo e 
deve responder também 
pelo crime de homicídio.

Vítimas
Morreram no acidente 

o motorista do Gol, locu-

tor de rádio e servidor da 
Secretaria de Saúde de 
Jesuítas Adriano Rodri-
gues da Silva, de 39 anos, 
o Adriano Paraná e os pas-

sageiros José Valdir Melão 
e sua esposa Luzia da Silva 
Melão, ambos com 54 anos; 
e Dayane Aparecida Oli-
veira, de 27 anos e Maria 

Varela de Lima, de 61 anos. 
Elas são esposa e mãe, 

respectivamente, de um 
homem que se envolveu 
em um grave acidente na 

segunda-feira (2) e está 
internado em Hospital de 
Toledo. Elas foram visi-
tá-lo. Todas as vítimas 
eram moradoras de Jesuí-
tas e voltavam para casa 
no momento do acidente. 

Luto
Nesta quarta-feira (4) 

o prefeito do Município, 
Júnior Weiller decretou 
luto oficial de três dias. Os 
velórios de Adriano Paraná 
e do casal José Valdir e Lu-
zia Melão aconteceram na 
tarde de ontem no pavilhão 
da Igreja Católica Matriz. 
Já os corpos de Dayane 
Oliveira e Maria Varela 
foram velados na capela 
mortuária. O sepultamento 
ocorreu no cemitério local.

O acidente
Segundo a Polícia Ro-

doviária Estadual de Assis 
Chateaubriand o acidente 
foi por volta das 19h15 na 
PR-317, entre o distrito 

de Bragantina e Toledo. 
Segundo a PRE, ves-

tígios deixados no local 
do acidente indicam que 
a carreta, com placas 
de São Carlos do Ivaí, 
teria invadido a pista 
contrária e em trecho 
proibido para ultrapas-
sagem e acabou batendo 
frontalmente no Gol, que 
seguia no sentido contrá-
rio, de Toledo para Assis. 
Uma perícia deve indicar 
as causas do acidente.

Com a força da colisão 
a carreta virou em ‘L’ e o 
Gol acabou embaixo do 
caminhão. Um terceiro 
veículo, um GM Corsa, que 
seguia no mesmo sentido 
que o Gol, foi jogado para 
fora da pista, bateu na 
canaleta, teve um pneu 
estourado e parou a cerca 
de 50 metros do ponto de 
colisão. O condutor não 
ficou ferido. A pista ficou 
parcialmente interditada 
até a retirada dos veículos.

Trio invade residência,
rende família e foge levando 
carro e objetos pessoais

Três homens invadiram 
uma casa, renderam os mo-
radores e fugiram levando 
uma caminhonete GM S-10 
branca, um televisor de 50 
polegadas, cinco celulares, 
um notebook e R$ 1.500 
em dinheiro. A ação foi 
na noite de terça-feira (3) 
na rua Brigadeira Faria 
Lima, na área central de 
Francisco Alves, a 60 km 
de Umuarama. Até o mo-
mento os criminosos e o 
veículo não foram localiza-
dos. O roubo é investigado 
pela Polícia Civil de Iporã.

Segundo a PM, as víti-

mas relataram que era por 
volta das 21 quando as víti-
mas foram abordadas por 
três elementos armados 
com pistola e revólver, tra-
jando calças escuras, blu-
sas vermelha, azul e preta. 

As vítimas foram man-
tidas reféns por dois dos 
criminosos enquanto o 
terceiro fugiu levando o 
veículo e os objetos leva-
dos. A família foi man-
tida em cárcere privado 
por cerca de uma hora 
e meia. A suspeita é que 
foi o tempo necessário 
para atravessar a fron-
teira com o Paraguai.

Responsável por lar de idosos é presa após morte de interno
Em Maringá foi presa 

nesta quarta-feira (4), a 
pedido do Ministério Pú-
blico do Paraná, a respon-
sável por uma Instituição 
de Longa Permanência 
de Idosos após a morte 
de um homem de 91 anos 
que vivia no local. 

O MPPR apura notícias 
de maus-tratos e agres-
sões físicas que teriam 
culminado com uma que-
da do idoso, que fraturou 
um fêmur e acabou mor-
rendo na semana passada 
em decorrência disso. 

O caso é conduzido 
pela 14ª Promotoria de 
Justiça da comarca, que 
também obteve uma or-
dem de busca e apreensão 
na ILPI e na residência da 
mulher.

Interdição
Além da prisão e dos 

mandados de busca e 
apreensão, o Ministério 
Público ingressou com 
ação civil pública para 
que a instituição seja 
interditada liminarmente 
e depois fechada em de-
finitivo. 

Requer ainda que a 
dona do lugar e sua filha, 
sócias na empresa, sejam 
proibidas de voltar a exer-

cer qualquer tipo de ativi-
dade relacionada ao cui-
dado de pessoas idosas. A 
Justiça deferiu a liminar 
e a ILPI foi interditada 
nesta quarta-feira. Todos 
os 12 idosos mantidos ali 
devem ser encaminhados 
a suas famílias.

Na liminar, proferida 
na segunda-feira, dia 2 
de agosto, pelo Juízo da 
2ª Vara Cível de Maringá, 
foi imposta “a imediata 
cessação das atividades 
desenvolvidas pela ins-
tituição de longa perma-
nência de idosos”, bem 
como que “se abstenha 
de receber novos idosos”. 

Multa
Foi estabelecido prazo 

de 48 horas para realo-
cação dos internos, com 
encaminhamento aos fa-
miliares responsáveis, 
sob pena de multa diária 
de R$ 1.000,00 (limitada 
a 60 dias). A Secretaria 
Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e a 
Vigilância Sanitária do 
Município de Maringá 
também foram notifica-
dos da decisão, para que 
acompanhem o caso dos 
demais idosos.

Dopados
Na ação, a Promotoria 

relata que desde 2018 
o MPPR, a Secretaria 
Municipal de Assistên-
cia Social e Cidadania, 
o Conselho Municipal 
dos Direitos do Idoso e 
a Vigilância Sanitária 
Municipal acompanham 
notícias de irregularida-
des relacionadas à ILPI, 
como falta de licenças e 
documentação, presen-
ça de funcionários não 
qualificados e problemas 
de ordens estrutural e 
sanitária, dentre outros. 

A dona do estabe-
lecimento, entretanto, 
sempre apresentou às 
autoridades justificativas 
que davam a entender que 
havia uma preocupação 
com o cuidado dos inter-
nos e que as ilegalidades 
seriam corrigidas.

Abusos
No entanto, no hospital 

para o qual foi encami-
nhado o idoso que que-
brou o fêmur, além de ser 
observado que ele vinha 
sendo mantido em condi-
ções de higiene precárias, 
o homem relatou à família 
ter sofrido diversas vio-
lências físicas e psicológi-

cas, sendo as agressoras 
as duas donas da entidade 
e uma funcionária. 

Sedação irregular
Além das suspeitas 

de abuso, há indícios de 
que ele e outros internos 
estariam sendo mantidos 
sedados com medicação 
– a queda, segundo infor-
mado ao MPPR, pode ter 
ocorrido em razão disso. 

Agressões
Como cita a Promo-

toria de Justiça, o idoso 
“destacou que desferiam 
socos contra ele, tendo, 
em determinada ocasião, 
o asfixiado”. Ele também 
afirmou que teve os cabe-
los cortados à força e que 
“os idosos remanescem 
dopados com medicamen-
tos naquele local”, sendo 
que muitos têm medo de 
noticiar as violências em 
razão de ameaças feitas 
pelas requeridas.

A responsável pela 
ILPI foi encaminhada à 
9ª Subdivisão Policial de 
Maringá. O caso tramita 
sob sigilo para que seja 
preservada a identidade 
da vítima e em proteção 
dos demais idosos inter-
nados na entidade.

Duas caminhonetes 
com alerta de furto/roubo 
foram encontradas em 
meio a uma mata na zona 
rural do distrito de Vila 
Rica do Ivaí, em Icaraíma, 
durante a tarde desta terça 
(4), segundo a Polícia Mi-
litar. Os veículos estavam 
em um ponto de difícil 
acesso e após retiradas do 
local foram entregues na 
delegacia da Polícia Civil 
da cidade. Uma delas esta-
va apenas com o banco do 
motorista, indicando ser 
usada para o transporte 
de contrabando ou drogas.

Segundo a PM, as cami-
nhonetes são uma Toyota 
Hilux de cor preta que 
ostentava a placa fria e 
após consulta no sistema 
constatou-se que ela foi 
Furtada/roubada em Ju-
randa-PR em 05/07/2020. 
Já a segunda caminhone-

te, uma MMC/L200 Triton 
de cor preta, também esta-
va com placas frias e com 
alerta de furto/roubo em 
Matão-SP em 02/08/2020.

Ivaté
Já em Ivaté os policiais 

militares recuperaram 

também uma terceira ca-
minhonete, uma Toyota 
Hilux SW4 com alerta de 
furto/roubo no estado de 
Pernambuco. A ação foi 
por volta das 21h50 em 
uma residência na ura 
Perimetral, no conjunto 
D. Angelina. Um homem 

de 24 anos foi preso em 
flagrante acusado de re-
ceptação. Ele disse os 
policiais que um amigo 
teria pedido para guardar 
no quintal, mas não soube 
das informações sobre 
essa pessoa. O veículo 
ostentava placas dublê.

A Polícia Civil do Pa-
raná (PCPR) apreendeu 
12,5 mil comprimidos 
na maior apreensão de 
ecstasy em Maringá, 
na quarta-feira (4). Um 
homem, de 28 anos, foi 
preso preventivamente 
em flagrante por tráfico 
de drogas. 

Os policiais ainda 
apreenderam dez quilos 
de maconha na casa do 
suspeito durante o cum-
primento de um mandado 
de busca e apreensão. 

A investigação iniciou 
após a apreensão de 5 
mil compridos de ecstasy, 
na quinta-feira (27), em 
um posto do Correios de 
Londrina, região Norte do 
Estado. A droga estava 
armazenada em emba-
lagens de suplemento 
alimentar e no remetente 
constava endereço de 
Maringá. O entorpecente 
seria entregue na Bahia.  

O homem já cumpria 
pena por tráfico de dro-
gas em regime aberto. 

 ISANGUE NA PISTA

Preso por embriaguez motorista de carreta
envolvida em acidente que matou 5 pessoas

Caminhonetes furtadas são
recuperadas em Icaraíma e Ivaté

Polícia Civil apreende 12,5 
mil comprimidos de ecstasy



Áries
Cultive a introspecção e aproveite 
para colocar as ideias em ordem. Saú-
de boa. Você está precisando ler um 
bom livro. Nada melhor que um banho 
de cultura para se tornar mais sábio.

Touro
Procure descansar e relaxar. Poderá 
ter tensões no trabalho, mas espere 
que esta fase vai passar. Evite tomar 
decisões agora. Favorecido para 
momentos de relaxamento. Bom 
para o amor.

Gêmeos
Evite desavenças com a pessoa 
amada. O período favorece o trato 
com amigos, mas cuidado com os 
falsos amigos e suas opiniões. Siga 
a sua própria cabeça.

Câncer
Poderá ter momentos de nervosismo 
e impaciência. No terreno afetivo, não 
misture amor com amizade porque 
isso vai te dar problemas. Saúde muito 
boa. Aproveite bem este dia.

Leão
Muito propício para mudança de resi-
dência. No entanto, aja com cautela 
e diplomacia para não enfiar os pés 
pelas mãos. Evite discussões desne-
cessárias com familiares.

Virgem
Hoje tenha cautela no trato com 
assuntos financeiros e que exigem a 
assinatura de documentos. Harmonia 
completa com a pessoa amada, de 
quem pode esperar total apoio.

Libra
O dia será muito bom aos afetos e 
novas amizades. Manter a calma 
será fundamental. Bom para colocar 
em prática os seus planos na área 
profissional. Cuide de sua saúde e 
aparência.

Escorpião
Saiba trabalhar em equipe e tenha 
paciência porque ninguém é igual a 
ninguém. O período favorece o trato 
com a pessoa amada e os momentos 
de descanso. Cuide de sua saúde.

Sagitário
Não aja com precipitação principal-
mente ao tratar de assuntos relativos 
ao amor. Pense bem antes de agir 
ou de dizer alguma coisa. Não tenha 
pressa para resolver os problemas. 

Capricórnio
Não deixe maus pensamentos te 
dominarem. Lembre-se que o que 
passou, passou. Agora é vida nova. 
Chances de sucesso em novo em-
prego. No terreno afetivo, seja mais 
otimista.

Aquário
Pense muito bem antes de tomar 
qualquer atitude nesta fase. Aja com 
cautela e evite pessoas mal humo-
radas. Talvez seja bom esperar um 
pouco antes de resolver questões 
importantes. 

Peixes
No momento poderá haver dificulda-
des no terreno afetivo. Tenha paciên-
cia, mas lembre-se que a sinceridade 
é a melhor arma. Propício para cursos 
em geral. Sucesso financeiro.

(ATENÇÃO: OS RESUMOS DOS CAPÍTULOS ESTÃO 
SUJEITOS A MUDANÇAS EM FUNÇÃO DA EDIÇÃO DAS 
NOVELAS)

CORAÇÃO INDOMÁVEL – 17h30, no SBT
Doris mostra a Mariana quem é Maria Alessandra. Serafina 

diz a Otávio que o ajudará a localizar Maricruz. Raiza convence 
Miguel a seguir apostando na roleta. Karim convida Mariana, 
Doris e Isabel para jogar no cassino e oferece as fichas. Otávio 
pergunta a Miguel de onde ele tira todo o dinheiro que gasta, 
Miguel se nega a respondê-lo. Mohammed afirma a Maria 
Alessandra que se ela se negar a ver Karim, ele a envolverá no 
atentado que sofreu.

MALHAÇÃO: SONHOS – 17h45, na Globo
Henrique garante a Bianca que está esperando por ela. Duca 

se desculpa com Bianca. Os alunos da Ribalta preparam uma 
despedida para René, e João fica impactado. João deixa escapar 
para Cobra que Karina pode não ser filha biológica de Gael. 
Nando informa à Galera da Ribalta que convidaram a banda 
para um show fora do Rio. René afirma para Gael que nunca se 
envolveu com Ana. René parte para a Amazônia. Nando convida 
Delma para viajar com a banda. Sol não aceita fazer o show por 
causa de Bete. Cobra comenta com Lobão sobre a desconfiança 
da paternidade de Karina. Lobão pensa em tirar Karina de Gael.

 
AMORES VERDADEIROS – 18h30, no SBT
Carlos percebe que Vitória não é parecida com seu pai, ao 

contrário, continua igual aquela jovem que se apaixonou por 
um simples empregado e, por isso, está decidido a reconquis-
tá-la. Liliana confidencia a Poliana que se sente muito mal por 
ao rever Francisco teve a certeza de que ele é o homem da sua 
vida. Nelson se surpreende ao ver a filha e, mais ainda, quando 
ela diz que terminou seu casamento com Roy. Felipe comenta 
com Beatriz e Paula que Francisco ainda não sabe que Leonardo 
levou Guile com ele e nem sobre a gravidez. Gusmão e Nikki 
se encontram, se abraçam e se beijam emocionados. Liliana se 
decepciona ao vê-los juntos. 

A VIDA DA GENTE – 18h20, na Globo
Penúltimo capítulo.

PEGA PEGA – 19h30, na Globo
Júlio tenta explicar a Evandro os motivos que o fizeram par-

ticipar do roubo. Mathias provoca Bebeth. Douglas repreende 
Rúbia por tê-lo procurado no hotel. Júlio diz a Agnaldo que aceita 
sabotar o hotel. Júlio tenta se convencer de que não é bandido. 
Antônia deduz que os ladrões usaram o corredor desativado do 
hotel. Bebeth ajuda Nelito a reunir objetos do hotel para Pedri-
nho. Mathias dá a entender a Eric que Bebeth pode não ser a 
culpada pelo acidente com a mãe. Nelito fica preocupado com 
Bebeth ao ouvir da menina que o canguru trazido por ele não 
é Flor e, sim, um boneco de pelúcia. 

CHIQUITITAS – 20h50, no SBT
Helena vê o pé de Lucia sujo e repete mais uma vez que é 

perigoso ela sair sozinha na rua e que a menina pode pegar vários 
germes. Helena diz que a partir de agora ela ficará trancada no 
quarto. O Dr. Pequenotti vai até a cadeia para averiguar o caso 
de Ernestina. O advogado conta que fará o possível para livrá-la 
da cadeia. Lucia acorda e nota que as janelas estão tampadas 
com madeiras e que a porta do quarto está trancada.

GÊNESIS – 21h00, na Record
Labão sente orgulho de Lia. Éder se declara para Zilpa. Labão 

pede Salma em casamento.  

IMPÉRIO – 21h15, na Globo
José Alfredo se desentende com Maria Ísis, que termina o 

romance com o Comendador. Josué deixa um objeto cair no 
quarto de Cora, e Elivaldo e Cristina ouvem o barulho. Maurí-
lio tenta convencer Danielle a se aliar a ele. Ismael, Lorraine 
e Juliane vêem Josué sair da casa de Cora. Enrico ouve Maria 
Clara chamar Vicente para ir à sua casa e fica furioso. Amanda 
avisa a Beatriz que Leonardo foi hospitalizado com pneumonia. 
Josué devolve o diamante para José Alfredo, que se entristece ao 
constatar que a pedra perdeu o brilho. Cora se assusta ao acordar 
no hotel e encontrar Josué. João Lucas estranha a irritação de 
seu pai com ele. 

Filmes – 05/08/2021
(A PROGRAMAÇÃO DE FILMES ESTÁ SUJEITA A ALTE-

RAÇÕES SEM O PRÉVIO AVISO)

A Máscara do Zorro
(The Mask of Zorro) 15h00, na Globo, EUA, 1998. Direção 

de Martin Campbell. Com Antonio Banderas, Anthony Hopkins, 
Catherine Zeta-Jones, Stuart Wilson, Matt Letscher, Maury 
Chaykin. Depois de perder a filha e a esposa, Don Diego fica mais 
de 20 anos preso. Quando consegue fugir, planeja transformar 
seu pupilo num novo Zorro.
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Triste e lamentável
A situação difícil entre Cid Moreira e os 

filhos parece longe de terminar. Os filhos do 
jornalista, Rodrigo Radenze Simões Moreira 
e Roger Felipe Naumtchyk Moreira, entra-
ram na Justiça e pediram a interdição do 
pai, alegando que ele está sendo maltratado 
pela atual esposa. Na acusação dos filhos, 
entre outras, consta que Cid Moreira estaria 
sendo mantido em cárcere privado. E, nesta 
semana, um ex-caseiro de Cid afirmou que, 
durante tempo em que trabalhou na casa, 
observou que o jornalista era mal tratado 
pela mulher inclusive mal alimentado. Ele 
foi funcionário durante vinte e seis anos e 
demitido em 2017, por Fátima Sampaio, 
mulher de Cid, sem justa causa.  O proces-
so corre na Justiça e é triste e lamentável 
uma pessoa prestes a completar 94 anos se 
encontrar  envolvida em processo judicial 
desta natureza e com sua integridade física 
ameaçada, caso as acusações forem com-
provadas.  Infelizmente, idosos fragilizados 
sofrem maus tratos e o caso de Cid Moreira 
não seria isolado. 

Comemorando o
aniversário do fi lho

Thales Bretas organizou uma festinha em 
família para comemorar o aniversário de dois 
anos do filho Romeu. O médico segue a sua 
rotina ao lado dos filhos e não esconde os 
momentos difíceis desde a morte do marido, 
Paulo Gustavo. Thales explicou que encontra 
justamente em Gael e Romeu forças para 
continuar. No próximo dia 13, Gael come-
morará os seus dois aninhos. 

Quase pronto
Já está em fase de edição a série que a 

Globoplay produziu com atores e atrizes que 
interpretaram personagens LGBTQIA+ nas 
novelas. As gravações das entrevistas foram 
feitas em estúdio, bem ao natural e sem gran-
des figurinos. Ainda não tem data de estreia.

canaldafama2@agenciagb.com.br

Escalado
Lúcio Mauro Fi-

lho está confirma-
díssimo no elenco de 
“Quanto Mais Vida 
Melhor”, o próximo 
folhetim que a Globo 
mostrará na faixa 
das sete da noite. O 
ator aparecerá na 
pele de um advoga-
do contracenando 
principalmente com 
Mateus Solano e Bár-
bara Colen. O último 
trabalho de Lúcio nas 
novelas foi em “Bom 
Sucesso”. 

De volta 
Personagens de sucesso em “Novo Mundo”, Germana 

(Vivianne Pasmanter), Licurgo (Guilherme Piva) e Quin-
zinho (Augusto Madeira) se juntam a Clemência (Dani 
Barros) para agitar a decadente Taberna dos Porcos na 
novela “Nos Tempos do Imperador”. A trama estreia nesta 
segunda na tela da Globo e é a primeira inédita do horário 
desde que a pandemia foi decretada. 

Sucesso na web
Rafaella Oliveira tem 33 anos e é a primogênita de 

Cristiana Oliveira. Ela optou por não seguir a carreira 
artística, embora tenha participado de “Hoje É Dia de 
Maria”, em 2005. Ela faz sucesso na web contabilizando 
14 mil seguidores numa rede social e atualmente gerencia 
uma marca de moda praia.

Festa de aniversário
A cantora Simone e o marido, Kaká Diniz comandaram 

festa de aniversário com o tema “Pókemon” para o filho 
Henry, que completou 7 anos. O evento foi apenas para 
familiares, com direito a doces e bolos, além da caprichada 
decoração. Parabéns!

U N I V E R S I D A D E  P A R A N A E N S E

Duas novas ferramentas foram adquiridas e
estão sendo usadas pelos cursos de
Administração e Ciências Contábeis

Inovação: Unipar investe em
ferramentas virtuais para os cursos
de graduação

UNIPAR
NOTÍCIAS DA

Cursos que integram o 
Núcleo de Ciências Sociais 
Aplicadas da Universidade 
Paranaense – Unipar, 
como por exemplo, 
Administração e Ciências 
Contábeis, agora podem 
contar com ferramentas 
de inovação para as aulas.

A ferramenta Simulare é 
um jogo empresarial que 
pode ser aplicado para 
fins educacionais ou 
corporativos. Tudo  
contece on-line, com uma 
metodologia de apren-
dizado diferente, que 
permite aos participantes 
a integração dos seus 
conhecimentos de gestão 
em um ambiente virtual 
que simula a realidade 
empresarial. “A ferramen-
ta amplia as nossas 
possibilidades, pois 
conseguimos aplicar o 
conteúdo teórico de 
forma prática”, explicou o 
professor do curso de 
Ciências Contábeis, José 
Luiz Borsatto, acres-
centando que o corpo 
docente foi capacitado
para utilizar a plataforma.

Outra ferramenta adquiri-

da pela Unipar foi o 
WebSimulador Bernard,
voltado à capacitação 
gerencial, seu uso 
também representa
qualidade e inovação no 
processo de aprendiza-
gem. Para o curso de
Administração, a profes-
sora Thalita Gonçalves vai 
trabalhar neste segundo 
semestre a linha do setor 
industrial. “Com esse 
simulador será possível 
reproduzir condições de 
operação das principais 
áreas funcionais de uma 
indústria, como gestão da 
produção, custos,
administração financeira, 
vendas e recursos 
humanos, isso é valioso
para o ensino”, expôs.

Segundo o coordenador 
do Núcleo de Ciências 
Sociais Aplicadas,
professor Clóvis Uliana, 
esse investimento da 
Unipar demonstra a
preocupação em oferecer 
complementos significati-
vos aos alunos, uma vez 
que ter este tipo de 
ferramenta na Instituição 
eleva a qualidade dos 
cursos.
 

Esticado
O novo programa de Luciano Huck que estreará no mês que 

vem, aos domingos, começará às seis da tarde e terminará oito 
e meia da noite, ganhando assim mais meia hora no ar. 

Em casa
Sérgio Mamberti teve alta hospitalar, após ficar dezenove dias 

internado em um hospital em São Paulo. O ator tem 82 anos e, 
segundo familiares, ele precisou de tratamento intensivo contra 
uma pneumonia severa, mas agora está bem e se recuperando 
em casa. Força, menino!

Na próxima temporada do “A Fazenda”
A cantora Gabi Martins é mais uma participante do “A 

Fazenda 13”. Depois de algumas especulações, ela aceitou 
o convite da Record TV e dividirá o confinamento com Tati 
Zaqui, Tati Quebra Barraco, MC Loma, Márcia Fellipe, Victor 
Pecoraro, entre outros.



WWW.ILUSTRADO.COM.BR

editoria@ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 5 de Agosto de 2021EsportesA8
 IATÉ AGORA 

Mulheres brasileiras batem recorde de
medalhas em uma edição de Olimpíada

São Paulo (AE) - As atle-
tas olímpicas do Brasil já 
conquistaram oito meda-
lhas nos Jogos de Tóquio, 
o que representa o melhor 
desempenho do país na his-
tória. Nunca antes as atletas 
subiram em tantos pódios 
numa mesma edição. Isso 
representa uma história 
sendo reescrita. Rayssa 
Leal (do skate street) abriu 
o caminho e puxou a filha, 
uma garoto de apenas 13 
anos dando o seu recado 
em manobras de encher os 
olhos, precisas e encantado-
ras. Sua graça foi também 
percebida na posta.

Rebeca Andrade (duas 
conquistas na ginástica), 
Mayra Aguiar (judô), Bia 
Ferreira (boxe), Ana Mar-
cela Cunha (maratona 
aquática), Martine Grael/
Kahena Kunze (vela) e a 
dupla de tênis Luisa Stefani 
e Laura Pigossi seguiram os 
passos da pequena Rayssa 
e também festejaram em 
Tóquio. A boxeadora Bia 
Ferreira é a única que não 
sabe a cor de sua medalha 
ainda porque ela vai dispu-

tar a semifinal, mas já tem 
o bronze garantido”.

O melhor aproveita-
mento das brasileiras em 
Olimpíadas havia sido em 
Pequim-2008, com sete 
medalhas. Naquela edição, 
o país festejou pódio com 
Maurren Maggi (atletis-
mo, ouro), vôlei de qua-
dra (ouro), futebol (prata), 
Ketleyn Quadros (judô, 
bronze), Natália Falavigna 
(tae kwon do, bronze), Fer-
nanda Oliveira/Isabel Swan 
(vela, bronze) e revezamen-
to 4x100m atletismo (Rose-
mar Coelho Neto, Lucimar 
de Moura, Thaissa Presti, 
Rosângela Santos, bronze).

Após a disputa da prova 
de 10km, Ana Marcela deu 
ao Brasil sua sétima con-
quista nos Jogos de Tóquio. 
E fez questão de ressaltar a 
força das mulheres. “Mu-
lher pode ser o que ela 
quiser, onde quiser e na 
hora que quiser. O tanto 
que a gente vem receben-
do de ajuda e igualdade 
representa muito para o 
desempenho do Brasil”, 
disse a nadadora. Talvez ela 

Rebeca Andrade ficou com duas conquistas na ginástica

tenha sido a brasileira que 
mais destacou esse avanço 
das mulheres no pódio.

Antes de a competição 
no Japão começar, o Esta-
dão apontou que os Jogos 
poderiam ser das mulheres. 
Havia ao menos três atletas 
que chamavam as atenções: 
Simone Biles, Naomi Osa-

ka e Katie Ledecky, todas 
vencedoras em suas moda-
lidades. O Brasil também 
despontava nessa disputa 
homens versus mulheres 
pela representatividade. O 
Comitê Olímpico Interna-
cional (COI) sempre viu 
com bons olhos a paridade 
dos gêneros. Nesta edi-

ção, as mulheres tiveram 
48% de representatividade, 
numa evolução sem volta. 
Em Paris-2024, estima-se 
que essa divisão seja de 
50%.

Outros recordes por 
mulheres foram batidos 
na atual edição dos Jogos. 
Rebeca Andrade se tornou 

a primeira ginasta brasi-
leira a conquistar o ouro 
e a primeira atleta do país 
a ganhar duas medalhas 
em uma única edição dos 
Jogos. A dupla Luisa Stefani 
e Laura Pigossi surpreende-
ram e conquistaram a pri-
meira medalha da história 
do tênis brasileiro.

Além disso, a judoca 
Mayra Aguiar venceu sua 
terceira medalha olímpica 
(Londres-2012, Rio-2016 e 
Tóquio-2020) e se tornou a 
atleta com mais medalhas 
pelo Brasil, igualando Fofão, 
do vôlei (Atlanta-1996, Syd-
ney-2000 e Pequim-2008).

As primeiras medalhas 
olímpicas de atletas brasi-
leiras ocorreram apenas nos 
Jogos de Atlanta, em 1996. 
A final do vôlei de praia fe-
minino reuniu duas duplas 
do país. Enquanto Jaque-
line Silva e Sandra Pires 
levaram o ouro, Monica Ro-
drigues e Adriana Samuel 
ficaram com a prata. Ainda 
nessa edição, o basquete fe-
minino conquistou a prata 
e o vôlei de quadra ganhou 
o bronze.

Vôlei de praia passa em 
branco pela 1ª vez na história 
e Alison pede reflexão

Tóquio (AE) - Pela 
primeira vez na história 
o Brasil vai sair de uma 
Olimpíada sem meda-
lha no vôlei de praia. No 
esporte no qual o Brasil 
está acostumado a subir 
no pódio, entre todos os 
semifinalistas dos Jogos 
Olímpicos de Tóquio não 
tem nenhum jogador na-
cional. Restaram duplas 
da Suíça, Noruega, Aus-
trália e até Letônia. Entre 
os times mais tradicio-
nais, apenas uma parceria 
dos Estados Unidos, outra 
potência da modalidade, 
sobreviveu e ainda briga 
por medalha.

O vôlei de praia entrou 
no programa olímpico 
em 1996, estreando nos 
Jogos de Atlanta. Desde 
então, o Brasil obteve 13 
pódios no total. “O mundo 
descobriu que o vôlei de 
praia é um esporte barato, 
que dá resultado e traz 
medalha. Brasil e Estados 
Unidos não dominam 
mais, estamos parados. A 
gente precisa sentar con-
versar”, afirmou Alison, 
que ao lado de Álvaro 
Filho foi eliminado nas 
quartas de final do torneio 
masculino.

Antes, na fase anterior, 
Evandro e Bruno Schmidt 
já haviam se despedido da 
competição. No feminino, 
Agatha e Duda (caíram 
nas oitavas) e Ana Patrícia 
e Rebecca (perderam nas 
quartas) também foram 
eliminadas precocemen-
te. “As pessoas vão olhar e 
ver que as duas duplas da 
Letônia estão nas semifi-
nais e vão achar estranho. 
O mundo está investindo 
no vôlei de praia e nós 
estamos parados. Tem de 
melhorar, investir mais, a 
confederação olhar com 
bons olhos”, continuou 
Alison.

Em outras edições 
da Olimpíada, o vôlei de 
praia sempre foi um dos 
carros-chefe entre as mo-
dalidades para o Brasil. 

Em Atlanta-1996 o País 
teve a final feminina com 
Jackie Silva e Sandra Pi-
res ganhando o ouro em 
cima de Mônica e Adria-
na Samuel. Quatro anos 
depois, em Sydney-2000, 
vieram duas pratas e um 
bronze.

Nos Jogos de Atenas, 
em 2004, Ricardo e Ema-
nuel ganharam o ouro 
enquanto Shelda e Adria-
na Behar ficaram com a 
prata. Já em Pequim-2008 
o feminino passou em 
branco, mas no masculi-
no veio uma prata e um 
bronze. Já na Olimpíada 
de Londres, em 2012, o 
resultado da edição se 
repetiu, com um segundo 
e um terceiro lugar.

Na última Olimpíada, 
no Rio, Alison e Bruno 
Schmidt conquistaram 
a medalha de ouro, en-
quanto Agatha e Bárbara 
Seixas foram prata. Mes-
mo com alguns atletas 
experientes, o Brasil saiu 
sem pódio de Tóquio. “O 
Brasil ganhou medalha 
de ouro em 2016 e não 
mudou nada, não teve in-
vestimento, ficou tudo pa-
rado, do mesmo jeito, com 
menos etapas, esperando 
Alison e Bruno, como foi 
com Ricardo e Emanuel”, 
lamentou Alison.

Ele e seu parceiro Ál-
varo Filho desperdiçaram 
a chance de chegar à 
semifinal nos Jogos de 
Tóquio ao perderem para 
Martins Plavins e Edgar 
Tocs, da Letônia. “Quem 
acaba errando mais acaba 
perdendo. E é uma pena, 
mas isso não apaga nossa 
história, nossa trajetória, 
nossa humildade, como 
jogamos, como nós evo-
luímos, e fica um legado 
para o Álvaro de tudo que 
eu aprendi, de tudo que 
nós passamos. Ele tem 
30 anos, mais um ou dois 
ciclos pela frente e espero 
que o Brasil volte ao topo 
novamente”, comentou 
Alison.

A retomada do calen-
dário dos jogos oficiais do 
Paraná está confirmada. 
Com as competições, tam-
bém foram definidos os 
protocolos sanitários das 
atividades esportivas no 
Estado. Nesta quarta-feira 
(4), a Diretoria de Esportes 
e a Coordenação de Rendi-
mento, por meio da Supe-
rintendência do Esporte, 
divulgaram osprotocolos 
dos sete eventos esportivos 
deste ano.

Os eventos já confirma-
dos são os Jogos da Juven-
tude do Paraná (JOJUPS), 
Jogos Universitários do 
Paraná (JUPS), Jogos Aber-
tos do Paraná (JAPS), Jogos 
Abertos Paradesportivos do 
Paraná (PARAJAPS), Jogos 

Esporte divulga protocolos sanitários
dos jogos oficiais do Paraná

Abertos de Combate do 
Paraná (JAPS Combate), 
Jogos Abertos Master do 
Paraná (JAPS Master) e 
Juventude Boa de Bola.

O coordenador de Es-
porte e Eventos, Emerson 
Venturini, explica que 
os protocolos são essen-
ciais para a realização 
dos eventos. “Foram ela-
borados pela Paraná Es-
porte e chancelados pela 
Secretaria Estadual de 
Saúde (Sesa). Neles cons-
tam as diretrizes a serem 
respeitadas por todos os 
envolvidos nos eventos, 
staff, atletas, dirigentes, 
arbitragem e toda a co-
munidade esportiva do 
estado”, disse.

“Os eventos da Coor-

denação de Esportes de 
Rendimento são realizados 
em parceria com os muni-
cípios sede, que terão que 
cumprir rigorosamente as 
determinações constantes 
nos protocolos para as-
segurarmos a segurança 
de todos os envolvidos”, 
acrescentou.

Os protocolos sanitários 
têm medidas de prote-
ção coletiva e individuais. 
Também serão necessá-
rias as higienizações e 
descontaminações nas 
instalações esportivas e 
não esportivas.  As com-
petições ainda sofreram 
adequações, começando 
com a não permanência 
de equipes nas cidades-
sedes – apenas times que 

avancem para as finais. 
Outro exemplo é a mu-

dança nas reuniões e os 
congressos técnicos. Com 
o protocolo sanitário, eles 
devem ser programados 
em plataformas virtuais, 
de modo a evitar aglomera-
ções. Também há redução 
das equipes técnicas que 
acompanham os atletas nos 
jogos e a presença proibida 
de público nos locais de 
competição.

 Nos protocolos sanitá-
rios ainda está a rastreabi-
lidade dos participantes. As 
equipes deverão produzir 
relatórios com todas as 
pessoas das delegações, 
meio de transporte utiliza-
do, hospedagem (em casos 
necessários), entre outros.

Descansando até Renato Gaúcho, 
Flamengo faz “amistoso” com 
ABC na Copa do Brasil

Natal (AE) - Ninguém 
tem dúvidas que o Flamengo 
estará nas quartas de final 
da Copa do Brasil após 6 a 
0 sobre o ABC no Maracanã, 
há uma semana. Mas, como 
o confronto é ida e volta, os 
cariocas cumprem proto-
colo nesta quinta-feira, às 
21h30, na Arena das Dunas, 
em Natal, para ratificar sua 
classificação. A vantagem 
é tão grande que além dos 
titulares, o técnico Renato 
Gaúcho também descansará 
no compromisso.

O auxiliar Marcelo Salles 
será o treinador flamen-
guista em Natal  Apesar de 
Renato Gaúcho garantir que 
estará “dando orientações” 
pelo telefone. Na verdade, 
o técnico queria um placar 
elástico na ida justamente 
para poupar suas peças 
principais para duelos com-
plicados no Brasileirão e na 
Copa Libertadores.

Com dois jogos a menos 
no nacional, o Flamengo 
perderá “folgas” para se 
equiparar aos rivais e não 
teria outras datas para des-
cansar. Renato queria uma 
semana livre para, também. 
aprimorar suas ideias e vem 
aproveitando os últimos 
dias para tentar fortalecer 
ainda mais a equipe titular.

Para completar o elenco 
em Natal, o Flamengo levou 
11 jovens do time sub-20. 
Nenhum titular foi relacio-
nado. Mas a escalação ainda 
assim será forte e com mui-
tos jogadores que sonham 
em buscar uma vaga entre 
os titulares.

Será uma boa opção para 
ver o trio ofensivo forma-
do por Vitinho, Michael e 
Pedro, além de dar ritmo 
para o volante Thiago Maia, 
recuperado de grave lesão 
no joelho e que sonha em 
herdar a posição que era de 
Gerson.

Michael vem se tornando 
o 12° jogador de Renato 
Gaúcho e ameaçando Ever-
ton Ribeiro no time titular. 
O atacante espera aprovei-
tar a oportunidade na Copa 
do Brasil para aumentar 
a pressão sobre o meia da 
seleção brasileira e mostrar 
que o técnico tem um jo-
gador pronto para quando 
quiser optar pelo 4-3-3.

Sem muito o que fazer 
depois de surra histórica 
no Rio, o ABC buscará uma 
despedida honrosa da com-
petição. A única novidade 
será o retorno de Wallyson, 
que deve ficar como opção 
de Moacir Júnior após ser 
desfalque na ida.

Às vésperas de clássico, 
Santos aposta em mistão na 
Bahia pela Copa do Brasil

São Paulo (AE) - Am-
parado na larga vantagem 
que tem para obter a vaga 
na Copa do Brasil, o técnico 
Fernando Diniz vai escalar 
uma equipe alternativa para 
o confronto desta quinta-
feira, às 19h15, contra o 
Juazeirense-BA, fora de casa, 
a fim de poupar seus prin-
cipais atletas para o duelo 
do final de semana, quando 
enfrenta o Corinthians pelo 
Campeonato Brasileiro  E 
a explicação para a decisão 
é simples. Se o time tem 
posição tranquila no torneio 
eliminatório, no Nacional a 
equipe da Vila precisa voltar 
a engatar uma sequência de 
vitórias para se aproximar do 
pelotão da frente.

Com a derrota de 4 a 0 
na Vila, no jogo de ida das 
oitavas de final da Copa do 
Brasil, o Juazeirense precisa 
de uma goleada por cinco 
gols de vantagem para se 
classificar. Vitória por quatro 
gols leva a decisão para os 
pênaltis.

Com tamanha vantagem, 
uma das primeiras medidas 
adotadas pelo treinador foi 
abortar o retorno do atacante 
Marinho, que vem dando 
sequência ao tratamento de 
recuperação na coxa direita. 
Além dele, Diniz não poderá 
escalar Camacho, Moraes e 

Danilo Boza já que o trio já 
disputou a Copa do Brasil por 
outras equipes.

Concentração e precisão 
nas finalizações são os princi-
pais cuidados que o treinador 
pede para sua equipe. No 
duelo de ida, que o Santos 
goleou o Juazeirense por 4 
a 0, a goleada só foi definida 
nos minutos finais da partida.

“O que posso dizer é que 
vou colocar um time forte. Já 
disse em outras ocasiões que 
temos bons jogadores. O que 
precisamos é ter foco para 
cumprir o que foi determi-
nado”, comentou o técnico.

O lateral Felipe Jonatan, 
que deve ser um dos titula-
res na partida desta quinta, 
comentou o pedido de Diniz. 
“Ele disse que toda partida 
tem que ser tratada como 
final. Vamos para Juazeiro 
pensando nisso. No futebol, 
às vezes você consegue uma 
vantagem boa, mas se não 
tem humildade, o adversário 
pode acabar revertendo”.  

À procura de um substi-
tuto para Kaio Jorge, Diniz 
vem dando indicações de 
que Marcos Leonardo deve 
ser o titular. “O Marcos vem 
treinando bem. Tem feito gols 
e bons jogos”, comentou o 
treinador. As outras opções 
para o comando do ataque 
são Bruno Marques e Raniel.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 172/2021.
SÚMULA: DECLARA VACÂNCIA DO CARGO PÚBLICO OCUPADO POR MARIA 
VALDERIZA PEREIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 
suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o inciso IV do Art.49 da Lei Complementar nº.008, de 30 de maio 
de 1994;
R E S O L V E:
Art. 1º - DECLARAR a Vacância do cargo público de provimento efetivo de 
PROFESSORA, que foi investido por MARIA VALDERIZA PEREIRA, portadora da 
Cédula de Identidade nº 4.181.014-9 e CPF nº 570.947.139-91, nomeada através 
da Portaria nº 141/1996, de 02/07/1996, em virtude da aposentadoria, junção dos 
períodos conforme Declaração datada e assinada pela servidora em 23 de julho de 
2021 e deferido em 04 de agosto de 2021.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, 
aos 04 (quatro) dias do mês de agosto de 2021.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 122/2021
Pregão Presencial nº 055/2021
Processo Licitatório nº084/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO: LUCIANA DE LIMA DE CAMARGO LOPES 05457134989
CNPJ: 23.742.676/0001-56
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
FORNECIMENTO DE BICOS DE REPOSIÇÃO E SERVIÇOS DE BORRACHARIA 
(CONSERTO/REPARO EM PNEUS) PARA ATENDER OS DIVERSOS VEÍCULOS 
DA FROTA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA 
E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL.
VALOR: R$ 27.800,00 (vinte e sete mil e oitocentos reais).
VIGÊNCIA: 30/07/2022.
FORUM: COMARCA DE XAMBRÊ.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
DESPACHO
ACOLHO o Parecer da Comissão de Licitação e do Assessor Jurídico referente à 
Licitação na modalidade Dispensa Por Limite nº 50/2021, para Aquisição de substrato 
para flores e separador de grama.
HOMOLOGO a presente decisão de dispensa para contratação da empresa:
HUMUSFERTIL PRODUTOS PARA JARDINAGEM LTDA, CNPJ/MF: nº 
05.774.939/0001-27, Aquisição de substrato para flores e separador de grama., 
determinando sua publicação na Imprensa Oficial como forma e eficácia dos atos, em 
conformidade com o estabelecido no Artigo 26 da Lei n.º 8.666/93 bem como todas as 
providências necessárias ao bom e fiel cumprimento da Lei.
Alto Piquiri-Pr, 04/08/2021
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 146/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: HUMUSFERTIL PRODUTOS PARA JARDINAGEM LTDA
DO OBJETO: Aquisição de substrato para flores e separador de grama..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste 
instrumento estendendo-se até 04 de agosto de 2022.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 
1.825,90 (um mil, oitocentos e vinte e cinco reais e noventa centavos) a serem pagos 
conforme o cumprimento dos requisitos constantes no CONTRATO DA DISPENSA 
nº 50/2021.
Alto Piquiri - PR, 05 de agosto de 2021.
GIOVANE MENDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Contratante
ROSILENE ALEIXO DA SILVA
Representante Legal da Empresa
Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº  111/2021
Pregão Presencial N.º 50/2021
DATA DA ABERTURA: 17 de agosto de 2021.
HORÁRIO:  08:00 horas.
LOCAL: EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO
OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de peças e serviços de injeção 
eletrônica conforme ANEXO I do Edital.
TIPO: Menor Preço – Global. (LOTE)
REGIME CONTRATAÇÃO: COMPRAS.
VALOR ESTIMADO: R$ 377.477,15(trezentos e setenta e sete mil, quatrocentos e 
setenta e sete reais e quinze centavos)
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias após a emissão da 
Nota Fiscal
Maiores informações poderão ser obtidas junto à Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, 
pelo site www.altopiquiri.pr.gov.br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento 
de Licitações, desta Prefeitura Municipal, de Segunda à Sexta-Feira, no horário das 
07:30 às 12:00 horas e das 13:30 às 17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.
pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 04 de agosto de 2021
LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR
Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
ESTADO DO PARANÁ
RESUMO DE EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL N.º 055/2021 - PMCG
PROCESSO N.º 088
O MUNICIPIO DE CIDADE GAÚCHA – PR; torna público, que realizará a licitação na 
modalidade PREGÃO PRESENCIAL consoante a Lei Federal n.º 8.666/93, 10.520/02, 
Lei Complementar n.º 123/06, Lei Complementar n.º 147/14 e Lei Municipal n.º 
2.316/18, com a finalidade de receber propostas, conforme descrição no anexo I do 
edital, pelo MENOR PREÇO POR ITEM, do objeto descrito no lote, deste edital, que 
visa atender às dotações Orçamentárias desta Municipalidade.
CREDENCIAMENTO ENTREGA E PROTOCOLO DOS ENVELOPES:
Até as 09:00 h do relógio afixado no referido departamento, no dia 18/ 08/ 2021, Rua 
Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.º 2394, centro, Sala da Comissão Permanente 
de Licitação, Município de Cidade Gaúcha - PR.
ABERTURA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES:
Dia 18/ 08/ 2021 as 09h:15min na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.º 2394, 
centro, Sala da Comissão Permanente de Licitação, Município de Cidade Gaúcha 
- PR.
1 - DO OBJETO:
1-1 – A presente licitação, do tipo menor preço, por item, tem como objeto a aquisição 
futura e parcelada de diversos materiais de consumo, limpeza e higiene, copa 
e cozinha, destinados ao uso das Unidades da Secretaria Municipal de Saúde do 
Município de Cidade Gaúcha – PR.
Poderão participar da licitação, pessoas jurídicas que atuam no ramo pertinente ao 
objeto licitado, observada as condições constantes do Edital.
A cópia do Edital estará disponibilizada no site: www.cidadegaucha.pr.gov.br, a 
disposição dos interessados, e demais informações de interesse serão prestadas 
pelo Pregoeiro, Sr. Geovane Martins de Souza, nomeado pela Portaria n.º 031/2021, 
bem como a entrega do edital no horário normal de expediente, nas dependências 
da Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha - PR, sito a R. Juscelino Kubitscheck de 
Oliveira, n.º 2394, centro. 
Cidade Gaúcha – PR; 04 de agosto de 2021.
HENRIQUE DOMINGUES
Prefeito Municipal

SÚMULA DE RECEBIMENTO 
DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

AMIFEC ALIMENTOS LTDA, torna público que recebeu do IAT, a Licença de 
Operação, para Beneficiamento de mandioca e Fabricação de amidos e féculas de 
vegetais, n. 171831, válida até 02/12/2021, localizada na Rodovia PR 482, Km 101, 
Ch 79 – Rem, s/n, município de Maria Helena – PR.

SÚMULA DE REQUERIMENTO 
DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

AMIFEC ALIMENTOS LTDA, torna público que requereu ao IAT, a Renovação da 
Licença de Operação, para Beneficiamento de mandioca e Fabricação de amidos 
e féculas de vegetais, localizada na Rodovia PR 482, Km 101, Ch 79 – Rem, s/n, 
município de Maria Helena – PR.

SÚMULA DE REQUERIMENTO 
DE LICENÇA PRÉVIA DE AMPLIAÇÃO

AMIFEC ALIMENTOS LTDA, torna público que requereu ao IAT, a Licença Prévia de 
Ampliação, para Beneficiamento de mandioca e Fabricação de amidos e féculas de 
vegetais, localizada na Rodovia PR 482, Km 101, Ch 79 – Rem, s/n, município de 
Maria Helena – PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso II do art. 24, da Lei n. 8.666/93, a 
favor da empresa L J DE OLIVEIRA RESTAURANTE, para a Contratação de empresa 
em Razão do Preço, para a Contratação de empresa especializada para o preparo 
e fornecimento de refeições, no sistema self-service, na cidade de Umuarama-PR, 
para atender os servidores do Município de Douradina-Pr a trabalho ou em curso de 
capacitação profissional, no valor de R$17.535,00(dezessete mil quinhentos e trinta e 
cinco reais), presente o constante dos autos.
Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato à autoridade superior 
para ratificação e devida publicidade.
Douradina-Pr, 04 de agosto de 2021.
Fábio da Silva
Presidente da Comissão de Licitação

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA
Ratifico o ato de dispensa do senhor Fábio da Silva, Presidente da Comissão de 
Licitação, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso II, a favor da empresa 
L J DE OLIVEIRA RESTAURANTE, inscrita no CNPJ nº. 28.353.929/0001-13, para 
Contratação de empresa em Razão do Preço, para a Contratação de empresa 
especializada para o preparo e fornecimento de refeições, no sistema self-service, na 
cidade de Umuarama-PR, para atender os servidores do Município de Douradina-Pr a 
trabalho ou em curso de capacitação profissional, no valor de R$17.535,00(dezessete 
mil quinhentos e trinta e cinco reais), presente o constante dos autos, face ao disposto 
no art. 26 da Lei nº. 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído.
Publica-se.
Douradina-Pr, 04 de agosto de 2021.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito do Município

CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 008/2021
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso II do art. 24, da Lei no 8.666/93, a 
favor da empresa FRANZOI E ORSI LTDA, inscrita no CNPJ nº 78.903.101/0001-60 
para contratação de empresa prestadora de serviços fotográficos para o fornecimento 
de fotos e confecção de quadros com as imagens dos vereadores, prefeito e vice-
prefeito da legislatura 2021 – 2024, no total de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), 
por apresentar o menor preço, conforme o constante nos autos. Face ao disposto 
no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato à autoridade superior para ratificação 
e devida publicidade.
Douradina, 04 de agosto de 2021
LOURIVAL BAPTISTA CABRAL
Presidente da Comissão de Licitação

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA Nº 008/2021
Ratifico o ato de dispensa supra do Sr. Lourival Baptista Cabral, Presidente da 
Comissão de Licitação, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso II, a favor 
da empresa FRANZOI E ORSI LTDA, inscrita no CNPJ nº 78.903.101/0001-60 para 
contratação de empresa prestadora de serviços fotográficos para o fornecimento 
de fotos e confecção de quadros com as imagens dos vereadores, prefeito e vice-
prefeito da legislatura 2021 – 2024, no total de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), 
por apresentar o menor preço, conforme o constante nos autos, face ao disposto no 
art. 26 da Lei nº. 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruído. 
Publica-se.
Douradina, 04 de agosto de 2021
Anderson Junior Trevizanoto
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS N° 09/2021
A Prefeitura Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, em conformidade 
com a legislação e normas pertinentes, torna público, para o conhecimento dos 
interessados, que fará realizar licitação, sob a modalidade Tomada de Preços, pelo 
que dispõem no presente Edital, as condições de sua realização.
OBJETO: Contratação de empresa por empreitada global para construção de 01 
(uma) escola municipal, a ser edificada na Avenida Juvenal Silva Braga, Lote 977A 
978 979A da Quadra 26, Centro, no Município de Esperança Nova, Estado do Paraná, 
conforme projetos, memoriais descritivos, planilhas e de acordo com as normas, 
condições e especificações estabelecidas neste edital e seus anexos.
TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço – Empreitada Global.
DATA E HORÁRIO DO PROTOCOLO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 
Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitação, deverão ser 
protocolados na Recepção do Paço Municipal, sito na Av. Juvenal Silva Braga, nº 
181, Esperança Nova/PR, até as 08h50min do mesmo dia previsto para abertura do 
certame.
DATA E HORÁRIO DA SESSÃO PÚBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: Às 
09h do dia 24/08/2021.
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Esperança 
Nova/PR, sito na Av. Juvenal Silva Braga, 181 – Centro.
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei n° 8666/93 e suas alterações, Lei Complementar n° 
123/06 e suas alterações.
INFORMAÇÕES: O Edital poderá ser adquirido pessoalmente, junto a Divisão 
de Compras e Patrimônio no endereço acima ou pelo Portal Transparência: www.
esperancanova.pr.gov.br.
Esperança Nova/PR, 04 de agosto de 2021.
Everton Barbieri
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
RATIFICAÇÃO DA DISPENSA
Dispensa de Licitação n° 19/2021
Processo nº 62/2021
Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no parágrafo único do artigo 
26 da Lei nº 8.666/93, e, tendo em vista o conteúdo do presente processo, o qual 
foi submetido a exame e aprovação da Assessoria Jurídica, que emitiu parecer 
favorável, RATIFICO a contratação da empresa MULTISIG GEOPROCESSAMENTO 
LTDA., inscrita no CNPJ sob o nº 32.234.153/0001-90, para locação do sistema 
de informação geográfica (SIG), para gestão do imposto sobre a propriedade 
territorial rural (ITR), com rotinas para atendimento da Instrução Normativa 1640 e 
gerenciamento de postagens de intimações e notificações de lançamento e realização 
de laudo/levantamento técnico do VTN, para atendimento da Instrução Normativa 
1877, e o Sistema de cadastro Técnico Rural Multifinalitários (CTM), com dispensa de 
licitação tendo como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei 8.666/93.
Esperança Nova /PR, 04 de agosto de 2021.
Everton Barbieri
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 08/2021
Ref. recursos recebidos – registrado no memorando nº 3.176/2017
O Município de Guaíra, Estado do Paraná, nos termos do artigo 2º da Lei nº 9.452, 
de 20.03.97 e do § 2º, do artigo 116, da Lei nº 8.666, Notifica a Câmara Municipal 
de Vereadores, os Partidos Políticos, os Sindicatos e as Entidades Empresariais, 
com sede no Município de Guaíra, Estado do Paraná, que no dia 03/08/2021, foi 
creditado na conta corrente nº 27.681-2 da Agência nº 0641-6 do Banco do Brasil, o 
valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), recebidos do MINISTÉRIO DA ECONOMIA, 
na modalidade de Transferência Especial disponibilizados na Plataforma Mais Brasil,  
referente ao Programa: 09032021, Emenda Parlamentar: 202130920005 – Enio Verri, 
para investimento neste município de Guaíra, Estado do Paraná.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 03 de agosto de 
2021.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 389/2021
Data: 04.08.2021
Ementa: concede férias aos servidores públicos municipais, conforme especifica, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e, considerando os memorandos on-line sob os n°s   1528/2017, 2260/2017, 259/2021, 693/2021,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Férias aos servidores públicos municipais, mencionados a seguir:
NOME RG Nº PERIODO AQUISITIVO INICIO/FINAL
Adão Ramos 3.327.431-9 - SESPII/PR 2019/2020 09/08/2021 a 23/08/2021
Diego Braucelino Ferreira 12.553.291-8 - SESPII/PR      2019/2020 08/09/2021 a 22/09/2021
Flavia Leticia Gonçales Chibinski Dutra 8.810.906-6 - SESPII/PR 2019/2020 31/08/2021 a 19/09/2021
Franz Jambersi 33.639.326-2 - SESPII/PR 2018/2019 09/08/2013 a 13/08/2021
Joaquim Vieira Guedes 3.505.194-5 - SESPII/PR 2019/2020 09/08/2021 a 07/09/2021
Milton dos Santos Vieira 8.004.290-6 - SESPII/PR 2020/2021 09/08/2021 a 07/09/2021
Art. 2º Que a Diretoria de Pessoal tome as providências necessárias ao cumprimento desta Portaria.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 04 de agosto de 2021.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal
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Decreto nº 113/2021 de 23/07/2021 
Reeditado e Republicado por incorreção 

  Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no  
Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 955.000,00 (novecentos e cinqüenta e cinco  
mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias. 

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e dá outras  
providências. 
 
O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná,  
no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram  
conferidas pela Lei Orçamentária nº 1099/2020 de  
27/10/2020. 
 Decreta
: 

SUPLEMENTAÇÃO 
04 SECR. MUNIC. DAS FINANÇAS 

DEPARTAMENTO GERAL 04.001 
04.001.04.123.0008.2.009 Manut. do Depto de Finanças e Controle 

 44 - 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL  
CIVIL 

 50.000,00 000 

07 SECRET.MUN. DE INFRA-ESTRUTURA 
DEPTO RODOV.DE PATRULHA MECANIZADA 07.001 

07.001.26.782.0016.1.001 Readeq. e Cascalhamento Estradas Vicinais 
 165 - 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  270.000,00 000 

07.001.26.782.0016.2.032 Manutenção Seviços Rodoviarios 
 170 - 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL  

CIVIL 
 80.000,00 000 

DEPARTAMENTO DE SERV.URBANOS 07.003 
07.003.15.452.0009.2.035 Manutenção Atividades do Serviços Urbanos 

 207 - 3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS  60.000,00 000 
 210 - 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA  30.000,00 000 

09 SECRET. DA IND. COM. E DESENV. ECONOM. 
DEPTO DE IND. E COMERCIO 09.002 

09.002.23.691.0002.2.042 Manutenção do Departamento de Ind. Comercio 
 245 - 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA  15.000,00 000 
 246 - 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA  

JURÍDICA 
 20.000,00 000 

10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO AL 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO AL 10.001 

10.001.10.301.0012.2.012 Manut. das Atividades de Saúde 
 248 - 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL  

CIVIL 
 200.000,00 000 

 262 - 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA  30.000,00 000 
 268 - 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA  

JURÍDICA 
 150.000,00 000 

13 SECR. MUN. DE ESPORTE E LAZER 
DEP. DE ESPORTES 13.001 

13.001.27.812.0017.2.030 Manutenção do Depto de Esportes 
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 355 - 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL  
CIVIL 

 40.000,00 000 

 359 - 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA  
JURÍDICA 

 10.000,00 000 

 955.000,00 Total..........: 

   Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos    
Superávit Financeiro, verificado a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso II, da Lei  
Federal nº 4.320/64: 

Superávit Financeiro nas Fonte(s): 
 1000 Recursos Ordinários (Livres) 000  955.000,00 

 955.000,00 Total: 
  Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor nesta data. 
 
 Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, em 23 de julho de 2021. 
 
 
 
 
 

LIOMAR MENDES LISBOA 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRONICO Nº 049/2021
PROCESSO N° 092/2021
O MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES, Estado do Paraná, torna público, para 
conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com a legislação em 
vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto Registro de Preços visando a futura 
e eventual a aquisição de leite, fórmulas infantis e suplementos alimentares, para 
entrega parcelada, destinados a suprir as necessidades nutricionais de crianças, 
adultos e idosos com carências nutricionais ou portadores de alergias alimentares ou 
doenças crônicas não transmissíveis  e fraldas geriátricas, destinadas ao atendimento 
de pessoas acamadas das famílias carentes acompanhadas pelo centro rência de 
assistência social - CRAS, conforme memorial descritivo constante no anexo I do 
referido Edital.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 17/08/2021.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 
17/08/2021.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 17/08/2021.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 131.442,36 (cento e trinta e um mil, quatrocentos 
e quarenta e dois reais e trinta e seis centavos).
   LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, as Leis Complementares nº 
123/06, 147/2014 e Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE FRANISCO ALVES – 
http://www.franciscoalves.pr.gov.br–Licitações, ou diretamente no Setor de Licitações 
e Contratos da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, situado à Rua Jorge Ferreira, 
627, mediante preenchimento da solicitação de edital.
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE 
LICITAÇÃO E CONTRATOS, à Rua Jorge Ferreira, 627, FRANCISCO ALVES – 
PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3643-000.
FRANCISCO ALVES/PR, 04 de Agosto de 2021.
DANIEL DOS S. T. CHAMORRO
Pregoeiro
LIOMAR MENDES LISBOA
PREFEITO MUNICIPAL INTERINO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 115 DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
SÚMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAÇÃO PROFERIDO PELO 
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATÓRIO N.º 
086/2021 PREGÃO ELETRÔNICO N.º 044/2021 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de 
direito público interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal 
Interino Sr. LIOMAR MENDES LISBOA, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado 
pela portaria do executivo sob n.º 025/2021; e;
Considerando os termos e trâmites legais atendidos em conformidade com o que 
determina o Edital Licitatório amparado pela Lei federal nº. 10.520, de 17 de julho de 
2002, Decreto Municipal nº. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005 
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposições da Lei federal nº 8.666, de 
21 de junho de 1993, com alterações introduzidas posteriormente e demais normas 
regulamentares aplicáveis à espécie. 
D E C R E T A:
Art. 1° - FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro 
e equipe de apoio de que trata o PROCESSO LICITATÓRIO N.º 086/2021 - PREGÃO 
ELETRÔNICO n.º 044/2021 para o(s) seguinte(s) licitante(s): a) M N COMERCIO, 
SERVIÇOS E REPRESENTAÇÕES LTDA, por ter apresentado proposta mais 
vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado em sessão pública em forma 
de lance seqüencial em conformidade com sua proposta inicial, e proposta final 
registrado e homologada em ata de sessão pública para os Lote 01, 02, 03, 04, 05, 07, 
08, 09, 11, 12, 13, 14, 15 e 16;  b) MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA, 
por ter apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta 
realizado em sessão pública em forma de lance seqüencial em conformidade com sua 
proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sessão pública 
para os lote 06 e 10 . 
Art. 2° - Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessão 
Pública Parecer Final da Comissão de Licitações, Extrato de Contrato e/ou Contrato 
na sua íntegra, anexo de proposta de preços, Publicações Legais no Diário Oficial 
do Município e demais documentações pertinentes ao processo licitatório, em 
conformidade com o que determina a Lei Federal n.º 8.666/93, posteriores alterações 
e demais legislações inerentes.
Art. 3° - Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste decreto.
Art. 4° – Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos do Artigo 54 e 
dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e das demais legislações 
pertinentes em vigor.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Francisco Alves, em 04 de Agosto de 2021, 200º da Independência e 133º da 
República.
LIOMAR MENDES LISBOA
Prefeito Municipal Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2021.
SÚMULA :  “DESÍGNA A SERVIDORA MARINEI DE ARAÚJO SITÓ DA SILVA 
PARA EXERCER A FUNÇÃO GRATIFICADA DE COORDENADOR EDUCACIONAL 
NO MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANÁ E DÁ  OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.”
LIOMAR MENDES LISBOA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do 
Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 64 do Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais, nos artigos 5º e 6º, da Lei nº. 729, de 11 de julho de 2011 e suas 
alterações o e no inciso V do artigo 37 da Constituição Federal;
RESOLVE:
Art. 1º - DESIGNAR, a servidora, MARINEI DE ARAÚJO SITÓ DA SILVA, portadora 
da Cédula de Identidade RG nº 5.042.407-3 SSP/PR e do Cadastro de Pessoa 
Física CPF/MF sob nº 706.323.169-34, ocupante do cargo de Provimento Efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Grupo Semi Profissional, lotada na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA, com carga horária de 40 (quarenta), horas 
semanais, para exercer a função gratificada de Coordenador Educacional, com direito 
a percepção de adicional da função em seu vencimento, conforme preceitua o artigo 
6º, da Lei nº. 729, de 11 de julho de 2011, equivalente 79,80%, calculado sobre o 
salário base, que serão pagos independentemente de quaisquer outros benefícios 
anteriormente adquiridos.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos ao dia 01 de Agosto de 2021.
Francisco Alves, em 01 de Agosto de 2021, 200º da Independência e 133º da 
República. 
Registre-se,   Publique-se,    Cumpra-se.
LIOMAR MENDES LISBOA 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N.º 5.916/2021
DATA: 04/08/2021
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa de Licitação.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissão Permanente de Licitação,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor da empresa PARANÁ VIDA CURSOS E 
TREINAMENTOS LTDA, o resultado do processo de Dispensa de Licitação 016/2021.
Art. 2º) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitação 016/2021, em 
favor da empresa  PARANÁ VIDA CURSOS E TREINAMENTOS LTDA, que tem como 
objeto a contratação de empresa para prestação de serviço referente à treinamento de 
brigadista de incêndio, para os trabalhadores da Educação, tudo de acordo com Oficio de 
solicitação bem como orçamentos apresentados anexo ao processo.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 04 dias do mês de Agosto de 2021.
Marcos Alex de Oliveira
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ 
CNPJ Nº 95.640.553/0001-15 

Av. Rio de Janeiro, 2758 – Município de Ivaté – Estado do Paraná 
CEP 87525.000 – Fone/Fax: 44-3673-8000 

e-mail: licitacao.ivate@gmail.com  

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS No 121/2021 
Homologação: 04/08/2021 

Processo: 089/2021 
 
REF.: DISPENSA 031/2021 

Contrato de Fornecimento de Produtos entre o Município de 
Ivaté, Estado do Paraná e a empresa ALEXANDRE PESCA & 
ESPORTE na forma abaixo: 
 

CONTRATANTE: O Município de Ivaté, Estado do Paraná, pessoa jurídica de 
direito público interno, com sede à Av. Rio de Janeiro, 2758 - 
Centro, inscrito no CNPJ n.º 95.640.553/0001-15, neste ato 
devidamente representado por seu Prefeito Municipal, Sr. 
DENILSON VAGLIERI PREVITAL, brasileiro, casado, 
empresário, residente e domiciliado na Rua Serra Dourada, 
1940, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n.º 
7.757.130-2 SSP/PR e CPF n.º 041.938.799-41, doravante 
denominado CONTRATANTE e, 

 
CONTRATADA: A empresa ALEXANDRE PESCA & ESPORTE estabelecida à 

Av. Presidente Castelo Branco, nº 4099, centro, CEP 87.501-
170, na cidade de Umuarama, Estado do Paraná, inscrita no 
CNPJ sob N° 04.105.339/0001-03, neste ato devidamente 
representado pelo Sr. CLAUDEMIR ALEXANDRE, brasileiro, 
empresário, residente e domiciliado na cidade de Umuarama-
PR, portadora do RG: 6.419.355-4 SESP/PR e devidamente 
inscrito no CPF sob N° 015.704.869-13, telefone: (44) 3623-
2297, doravante denominado CONTRATADA.    

 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA - BASE LEGAL 
 

O presente Contrato está fundamentado no processo de Dispensa 
de licitação 031/2021 e rege-se por todas as disposições das Leis Federais nº. 
8.666/93 e demais legislações aplicáveis à modalidade Dispensa de licitação e aos 
contratos públicos.                                              

 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 
 

Contratação de empresa para aquisição de 45 unidades de 
camisetas, que serão usadas na Campanha do Agosto Lilás, a Campanha de 
enfrentamento à violência doméstica contra mulher, instituída por meio da Lee 
Estadual n° 4.969/2016, com objetivo de intensificar a divulgação da Lei Maria da 
Penha. Como tabela a seguir: 
 

ITEM DESCRIÇÃO UND QUANT. VALOR 
UNITITÁRIO 

VALOR 
TOTAL 

01 CAMISETAS PARA 
AGOSTO LILÁS 

UND 45  R$ 33,90  R$ 1.525,50 

 
 
 
 
 
__________________________________________________________________________________ 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ 
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CLÁUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO 
 

O prazo de vigência do presente Contrato será de 03 (três) meses 
ressalvado o direito de prorrogação de acordo com o art. 57, inc. II da lei 8.666/93.   

 
Parágrafo Único: Todos os encargos e obrigações, bem como despesas com o 
transporte, necessários ao completo desempenho dos serviços, serão por conta da 
contratada.  
 
CLÁUSULA QUARTA - VALOR CONTRATUAL  

 
Pelo fornecimento do produto ora contratado, a contratante pagará 

a contratada o valor total de R$1.525,50 (mil quinhentos e vinte cinco reais e 
cinquenta centavos).              
 
Parágrafo Primeiro: Os preços incluem, além do lucro, todas as despesas e custos 
como frete, embalagem, seguro, tributos de qualquer natureza e todas as demais 
despesas relacionadas, diretas ou indiretas, relacionadas.      

 
Parágrafo Segundo: É vedado o reajuste de preços durante o prazo de validade 
deste Contrato, exceto em face da superveniência de normas federais aplicáveis à 
espécie. 

 
Parágrafo Terceiro: Fica ressalvada a possibilidade de alteração dos preços, nos 
moldes do artigo 65, inciso I, da Lei 8.666/93, caso ocorra o desequilíbrio econômico-
financeiro do contrato, em face de aumento autorizado pelo Governo Federal. 
 
Parágrafo Quarto: Caso ocorra a variação nos preços, o contratado deverá solicitar 
formalmente a Prefeitura, devidamente acompanhado de documentos que 
comprovem a procedência do pedido. 
 
Parágrafo Quinto: Os pedidos de pagamento deverão ser devidamente instruídos 
com a Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal. As Notas Fiscais/Faturas correspondente 
serão discriminativas, constando o número do processo e o ano e assinatura do 
responsável competente. 
 
Parágrafo Sexto: Nenhum pagamento será efetuado ao fornecedor, enquanto 
pendente de liquidação qualquer obrigação financeira ou previdenciária, sem que 
isso gere direito à alteração de preços ou à compensação financeira por atraso de 
pagamento.  
 
Parágrafo Sétimo: O pagamento da importância contida nesta cláusula correrá à 
conta da seguinte dotação: 
 
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE 

 07.001.08.244.0009.2.150. - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

 O 442 3.3.90.30.00.00 31942 MATERIAL DE CONSUMO 
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CLÁUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO E INFORMAÇÕES 
CONSTANTES DA NOTA FISCAL 
 

Os pagamentos serão efetuados em moeda corrente brasileira, no 
prazo de 30 (trinta) dias após a apresentação das Notas Fiscais de entrega dos 
serviços.  
 
Parágrafo Primeiro: 

O faturamento deverá ser apresentado e protocolado em 02 (duas) 
vias, na sede da contratante.  
 
Parágrafo Segundo: 

Sob pena de NÃO EMPENHO, a CONTRATADA obriga-se a informar 
em todas as notas fiscais os seguintes dados referentes à licitação: 

a) número do Pregão, Convite, Dispensa, Credenciamento ou outro, 
conforme o caso; 

b) número do Processo; 
c) número do Contrato. 

  
CLÁUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES 
 

À CONTRATADA serão aplicadas multas pela CONTRATANTE a 
serem apuradas na forma, a saber: (a) de 0,1% (zero um por cento) do valor global 
do Contrato por dia consecutivo de atraso em relação ao cumprimento do prazo 
estabelecido para entrega; (b) de 1% (um por cento) do valor contratual quando a 
CONTRATADA por ação, omissão ou negligência infringir qualquer das obrigações 
estipuladas neste instrumento;  
  
 CLÁUSULA SÉTIMA - DA APLICAÇÃO DAS MULTAS 
 

Quando da aplicação de multas, a CONTRATANTE notificará a 
CONTRATADA que terá prazo de 10 (dez) dias para recolher à Tesouraria da 
CONTRATANTE a importância correspondente, sob pena de incorrer em outras 
sanções cabíveis;  
 
Parágrafo Primeiro 
  Compete ao Departamento Jurídico da CONTRATANTE, quando for o 
caso, a aplicação de multa à CONTRATADA; 
 
Parágrafo Segundo 
  Da aplicação de multa, caberá recurso à CONTRATANTE no prazo de 
03 (três) dias a contar da data do recebimento da respectiva notificação, mediante 
prévio recolhimento da multa, sem efeito suspensivo, até que seja devidamente 
efetuada a justificativa exposta; a CONTRATANTE julgará, no prazo máximo de 30 
(trinta) dias, procedente ou improcedente a importância recolhida pela 
CONTRATADA, que, se procedente, será devolvida pela CONTRATANTE, no prazo 
de 03 (três) dias, contados da data do julgamento. 
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CNPJ Nº 95.640.553/0001-15 

Av. Rio de Janeiro, 2758 – Município de Ivaté – Estado do Paraná 
CEP 87525.000 – Fone/Fax: 44-3673-8000 

e-mail: licitacao.ivate@gmail.com  

CLÁUSULA OITAVA - DO PRAZO PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 
 

A CONTRATADA obriga-se a fornecer a CONTRATANTE os 
produtos do presente na data previamente estabelecida pela Secretaria Municipal de 
Assistência Social. 

 
CLÁUSULA NONA - DO CONTROLE DE QUALIDADE 
 

A CONTRATANTE e o Departamento de Administração reservam-se 
o direito de, a qualquer tempo, antes e após a contratação, solicitar inspeções para 
verificar se serviços entregues atendem às exigências especificadas. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA CESSÃO DO CONTRATO E SUBCONTRATAÇÃO 
 

A CONTRATADA não poderá ceder o presente Contrato, no todo ou 
em parte, a nenhuma pessoa física ou jurídica, sem autorização prévia, por escrito, 
da CONTRATANTE.   
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA -  DA RESPONSABILIDADE DA 
CONTRATADA 
 

A CONTRATADA assumirá integral responsabilidade por danos 
causados à CONTRATANTE ou a terceiros, isentando esta de todas as reclamações 
que possam surgir com relação à execução do presente Contrato.   
   
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA SOLICITAÇÃO E DA ENTREGA DOS 
PRODUTOS 
 

A solicitação dos produtos será realizada pelo Departamento 
solicitante, através de requisição e enviada por e-mail.  

 
Parágrafo Primeiro: Pelo descumprimento do estabelecido nesta cláusula, a 
CONTRATADA incorrerá em Sanções Administrativas e legais. 
 
Parágrafo Segundo: O objeto deste contrato será recebido pela CONTRATANTE, 
através do Departamento responsável. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS GARANTIAS 
 

Não será exigida a prestação de garantia por ocasião do presente 
contrato. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA INEXECUÇÃO E DA RESCISÃO DO 
CONTRATO 
 

A inexecução total ou parcial do contrato enseja a sua rescisão, com 
as conseqüências contratuais e as previstas em lei ou regulamento. 

Parágrafo Primeiro:  Constituem motivo para rescisão do contrato: 
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I - o não cumprimento de cláusulas contratuais, especificações, projetos ou 
prazos; 

II - o cumprimento irregular de cláusulas contratuais, especificações, projetos e 
prazos; 

III - a lentidão do seu cumprimento, levando a Administração a comprovar a 
impossibilidade da conclusão da obra, do serviço ou do fornecimento, nos prazos 
estipulados; 

IV - o atraso injustificado no início da obra, serviço ou fornecimento; 
V - a paralisação da obra, do serviço ou do fornecimento, sem justa causa e 

prévia comunicação à Administração; 
VI - a subcontratação total ou parcial do seu objeto, a associação do contratado 

com outrem, a cessão ou transferência, total ou parcial, bem como a fusão, cisão ou 
incorporação, não admitidas no edital e no contrato;  

VII - o desatendimento das determinações regulares da autoridade designada 
para acompanhar e fiscalizar a sua execução, assim como as de seus superiores; 

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execução, anotadas na forma do 
§ 1o do art. 67 desta Lei; 

IX - a decretação de falência ou a instauração de insolvência civil; 
X - a dissolução da sociedade ou o falecimento do contratado; 
XI - a alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da 

empresa, que prejudique a execução do contrato;  
XII - razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, 

justificadas e determinadas pela máxima autoridade da esfera administrativa a que 
está subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se 
refere o contrato; 

XIII - a supressão, por parte da Administração, de obras, serviços ou compras, 
acarretando modificação do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1o 
do art. 65 desta Lei;  

XIV - a suspensão de sua execução, por ordem escrita da Administração, por 
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade pública, 
grave perturbação da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensões 
que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatório de 
indenizações pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizações e 
mobilizações e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito 
de optar pela suspensão do cumprimento das obrigações assumidas até que seja 
normalizada a situação; 

XV - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela 
Administração decorrentes de obras, serviços ou fornecimento, ou parcelas destes, 
já recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade pública, grave 
perturbação da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar 
pela suspensão do cumprimento de suas obrigações até que seja normalizada a 
situação; 

XVI - a não liberação, por parte da Administração, de área, local ou objeto para 
execução de obra, serviço ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das 
fontes de materiais naturais especificadas no projeto; 

XVII - a ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, 
impeditiva da execução do contrato. 

Parágrafo Segundo:  Os casos de rescisão contratual serão formalmente 
motivados nos autos do processo, assegurado o contraditório e a ampla defesa. 
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XVIII – descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuízo das 
sanções penais cabíveis. Art. 79.  A rescisão do contrato poderá ser: 

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administração, nos casos 
enumerados nos incisos I a XII e XVII do parágrafo anterior; 

II - amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da 
licitação, desde que haja conveniência para a Administração; 

III - judicial, nos termos da legislação; 
Parágrafo Terceiro:  A rescisão administrativa ou amigável deverá ser 

precedida de autorização escrita e fundamentada da autoridade competente. 
Parágrafo Quarto:  Quando a rescisão ocorrer com base nos incisos XII a XVII 

do parágrafo anterior, sem que haja culpa do contratado, será este ressarcido dos 
prejuízos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a: 

I - devolução de garantia; 
II - pagamentos devidos pela execução do contrato até a data da rescisão; 
III - pagamento do custo da desmobilização. 
Parágrafo Quinto:  Ocorrendo impedimento, paralisação ou sustação do 

contrato, o cronograma de execução será prorrogado automaticamente por igual 
tempo. 

Parágrafo Sexto:  A rescisão de que trata o inciso I do parágrafo anterior 
acarreta as seguintes conseqüências, sem prejuízo das sanções previstas nesta Lei: 

I - assunção imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se 
encontrar, por ato próprio da Administração; 

II - ocupação e utilização do local, instalações, equipamentos, material e pessoal 
empregados na execução do contrato, necessários à sua continuidade, na forma do 
inciso V do art. 58 desta Lei; 

III - execução da garantia contratual, para ressarcimento da Administração, e dos 
valores das multas e indenizações a ela devidos; 

IV - retenção dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuízos 
causados à Administração. 

Parágrafo Sétimo:  A aplicação das medidas previstas nos incisos I e II deste 
parágrafo fica a critério da Administração, que poderá dar continuidade à obra ou ao 
serviço por execução direta ou indireta. 

Parágrafo Oitavo:  É permitido à Administração, no caso de concordata do 
contratado, manter o contrato, podendo assumir o controle de determinadas 
atividades de serviços essenciais. 

§ 3o  Na hipótese do inciso II deste artigo, o ato deverá ser precedido de 
autorização expressa do Ministro de Estado competente, ou Secretário Estadual ou 
Municipal, conforme o caso. 

Parágrafo Nono:  A rescisão de que trata o inciso IV do parágrafo anterior 
permite à Administração, a seu critério, aplicar a medida prevista no inciso I deste 
artigo. 

Parágrafo Décimo:  A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o 
Contrato independentemente de interpelação judicial ou extrajudicial nos seguintes 
casos: (a) quando a CONTRATADA falir ou for dissolvida; (b) quando a 
CONTRATADA transferir, no todo ou em parte, o Contrato sem a prévia anuência da 
CONTRATANTE; (c) quando houver atraso na entrega do (s) produtos e/ou 
prestação dos serviços pelo prazo de 3 (três) dias por parte da CONTRATADA sem 
justificativa aceita; (d) quando houver inadimplência de cláusulas ou condições 
contratuais por parte da CONTRATADA. 

 
 
 
 
 
__________________________________________________________________________________ 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ 
CNPJ Nº 95.640.553/0001-15 

Av. Rio de Janeiro, 2758 – Município de Ivaté – Estado do Paraná 
CEP 87525.000 – Fone/Fax: 44-3673-8000 

e-mail: licitacao.ivate@gmail.com  

 
Parágrafo Décimo Primeiro: A rescisão do Contrato, quando motivada por 

qualquer dos itens acima relacionados, implicará a apuração de perdas e danos, 
sem embargos da aplicação das demais providências legais cabíveis, inclusive o 
decreto de inidoneidade da contratada e a proibição de contração com órgãos 
públicos nos termos da Lei. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DA MANUTENÇÃO DAS CONDIÇÕES DE 
HABILITAÇÃO 
 

A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execução do 
contrato, em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as 
condições de habilitação e qualificação exigidas na dispensa de licitação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS 
 

Os casos omissos serão dirimidos de comum acordo entre as partes, 
com base na legislação em vigor.        
 
 CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DAS ALTERAÇÕES 
 

Serão incorporados a este Contrato, mediante TERMOS ADITIVOS, 
qualquer modificação eventualmente necessária durante a sua vigência, decorrente 
das obrigações assumidas pela CONTRATADA, alterações nas especificações 
quantitativas e qualitativas ou prazos dos produtos fornecidos à CONTRATANTE. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DA FISCALIZAÇÃO 
 

A fiscalização exercerá rigoroso controle em relação às quantidades 
e à qualidade dos serviços prestados, a fim de possibilitar a aplicação das 
penalidades previstas, quando desatendidas às disposições a elas relativas. 

A fiscalização contratual ficará a cargo de Vanuza Soares da Silva, 
portadora do RG: 6.160.665-3 e inscrita no CPF N° 015.407.069-66. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES 
 

Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena 
ciência de seu conteúdo, bem como dos demais documentos vinculados ao presente 
Contrato.      

                    
CLÁUSULA VIGÉSIMA - DA DOCUMENTAÇÃO CONTRATUAL 
 

Ficam integrados a este Contrato, independente de transcrição, os 
seguintes documentos, cujos teores são de conhecimento da CONTRATADA: atos 
convocatórios e edital, especificações, proposta da licitante, parecer de julgamento, 
e legislação pertinente à espécie; 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA - DO FORO 
 

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo 
cumprimento deste termo, perante o Foro da Comarca de Icaraíma, Estado do 
Paraná, não obstante qualquer mudança de domicílio da CONTRATADA que, em 
razão disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para 
receber notificação, citação inicial e outras medidas em direito permitidas. 

 
Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, em 02 

(duas) vias de igual teor e valia, com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que 
produza seus efeitos legais. 

 
Prefeitura Municipal de Ivaté, Estado do Paraná, em 04 de agosto de 2021. 

 
_______________________________ 

DENILSON VAGLIERI PREVITAL 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ 

Contratante 
 
 
 
 
 
 

_______________________________ 
ALEXANDRE PESCA & ESPORTE  

Contratada 
 
 
 
Testemunhas: 
 
____________________________ 
Nome: Sara Daniele Gonçalves 
RG. 10.855.621-8 
 
 
___________________________ 
Nome: Vanuza Soares da Silva 
RG. 6.160.665-3 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Avenida Marília, 1920 – Centro
CEP: 87.470-000 – Fone/Fax: (44) 3534-8000
CNPJ: 76.404.136/0001-29 – Mariluz/Paraná
REPUBLICA-SE POR INCORREÇÃO
EXTRATO DO CONTRATO nº 218/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADO: JESSICA MARCELINO 08956679916
CNPJ: 28.590-907/0001-77
BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 57/2021
OBJETO: Contratação de empresa para a prestação de serviços de borracharia, 
conforme descrição contida no termo de referência e no edital do Pregão Presencial 
de nº 057/2021.
VALOR DO CONTRATO: R$ 177.650,00 (cento e setenta e sete mil, seiscentos e 
cinquenta reais).
FORMA DE PAGAMENTO: Em até 10 (dez) dias, mediante crédito em conta corrente 
e apresentação da nota fiscal/fatura, preenchidas sem emendas e sem rasuras.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá vigência de 365 (trezentos e 
sessenta e cinco) dias, contados a partir de sua assinatura.
Mariluz, 30 de julho de 2021.
CONTRATANTE
MUNICÍPIO DE MARILUZ/PR.
CNPJ: 76.404.136/0001-29
CONTRATADA
JESSICA MARCELINO 08956679916
CNPJ: 28.590-907/0001-77

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DE LICITAÇÃO PARA O REGISTRO DE PREÇOS DE SERVIÇOS 
FREQUENTE COMO INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DE AR CONDICIONADO 
NA MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL DO TIPO MENOR PREÇOS POR ITEM.
AVISO DE LICITAÇÃO EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESA (ME) E EMPRESA DE 
PEQUENO PORTE (EPP)
A prefeitura do Município de Douradina, Estado do Paraná, torna público que fará, 
realizar às 09h00min do dia 19 de agosto de 2021, em sua sede à Avenida Barão 
do Rio Branco, nº. 767, Centro, Município de Douradina-Pr, inscrito no CNPJ sob n.º 
78.200.110/0001-94, na sala de Licitações da Prefeitura a licitação na modalidade 
Pregão, tipo MENOR PREÇO (Item), de acordo com a Lei nº. 8.666/93 e suas 
alterações, Lei nº. 10.191/01, Lei nº. 10.502/02, Lei Municipal nº. 2.147/2018 e o 
Decreto Municipal nº. 73, de 19 de abril de 2.021, para seleção de propostas no 
sentido de contratar empresa especializada no serviço de instalação, manutenção 
preventiva e corretiva de equipamentos de ar condicionado tipo split e janela, com 
fornecimento e materiais e insumos, visando atender às necessidades das repartições 
da Prefeitura Municipal de Douradina-Pr.
O Edital nº. 25/2021 com detalhes do PREGÃO PRESENCIAL estará à disposição 
dos interessados a partir do dia 04 de agosto de 2021, na Seção de Protocolo da 
Prefeitura Municipal.
Douradina-Pr, 04 de agosto de 2021.
Oberdam José de Oliveira
Prefeito Municipal
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       SERVIÇO DE REGISTRO DE IMÓVEIS
       Comarca de Alto Piquiri, Estado do Paraná
       Elma Sueli Belga Ladeia

      Agente Delegada - Decreto 4826/85

Ofício n.° 03/2021

EDITAL DE INTIMAÇÃO

NEGÓCIO FIDUCIÁRIO

Elma Sueli Belga Ladeia, na qualidade de Agente Delegada do Serviço de Registro de
Imóveis  da  Cidade  e  Comarca  de  Alto  Piquiri  -  Paraná,  segundo  as  atribuições
conferidas pelo Artigo 26 da Lei  9.514/97 e por solicitação da CREDORA CAIXA
ECONÔMICA FEDERAL,  INTIMA os  Devedores Fiduciantes  VILMA CORREA
GOMES  DA  SILVA,  inscrita  no  CPF/MF  n.°  063.828.539-92,  JOSÉ  LUIZ  DA
SILVA,  inscrito  no  CPF/MF n.°  930.079.739-53,  a  comparecerem  no  Serviço  de
Registro de Imóveis, situado na Rua Independência, n.° 82 - Centro, na Cidade de
Alto Piquiri - PR., entre o horário das 09:00 às 11:00 e 13:00 às 17:00 horas, no prazo
improrrogável de 15 dias a contar da publicação deste Edital (§4.° do Art. 26 da Lei
9.514/97)  para  pagamento/purgação  da  mora  no  valor  de  R$6.956,28  (seis  mil,
novecentos e cinquenta e seis reais e vinte e oito centavos) até a data de 30/08/2021,
com os acréscimos,  sujeito a atualização monetária,  juros de mora e às despesas de
cobrança até  a data  do efetivo  pagamento,  na forma prevista  no contrato,  além das
despesas de cobrança e intimação, valores esses apurados na data do efetivo pagamento,
que  se  venceram  no  prazo  desta  intimação,  referente  ao  Contrato  Habitacional  n.°
844440727873,  datado de 09/10/2014, registrado sob n.° 03, na Matrícula n.° 9.075,
Livro 02-RG, deste Serviço, com saldo devedor de responsabilidade de Vossa Senhoria,
de acordo com o demonstrativo do débito atualizado fornecido pela CREDORA, sob
pena  de  vencimento  antecipado  de  toda  dívida,  consolidação  da  propriedade  do
imóvel em favor da Credora, nos termos do Art. 26 §7.° da Lei 9.514/97 e imediata
execução da dívida através de leilão extrajudicial para venda do imóvel, sendo que
as datas  serão divulgadas através  de jornais.  Obs.:  Poderá efetuar a purga da
mora  na  agência  da  CAIXA  ECONÔMICA  FEDERAL,  detentora  do
financiamento. Caso Vossa Senhoria já tenha efetuado o pagamento dos débitos antes
da publicação da presente intimação, por gentileza desconsidere, para todos os fins de
direito, prevalecendo à mesma com o objetivo de que enviado cópias dos comprovantes
de pagamento para regularização do controle do Credor. Prenotado sob n.° 57.643 em
15 de Julho de 2021, Livro 1-G.- Alto Piquiri - PR., 02 de Agosto de 2021.

Atenciosamente,

______________________________
Elma Sueli Belga Ladeia

Agente Delegada

Rua Independência n.° 82 – CEP 87.580-000 - Tel. (44) 3656-1014

e-mail: cripiquiri@hotmail.com
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Documento Assinado Digitalmente ELMA
SUELI BELGA LADEIA
CPF: 41401166920 - 03/08/2021

ÓRGÃO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
Agentes Combate Endemias - Ass. Fin. Complem. 03/08/2021 3.100,00                     
TOTAL REPASSE 3.100,00                     

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Alto Paraíso, 04 de agosto 2021.

 Prefeitura Municipal de Alto Paraíso-PR
      CNPJ 95.640.736/0001-30               CEP 87528-000

   Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 – Fone/Fax (0xx)  44 3664 1320
  e-mail – altoparaiso@pref.pr.gov.br

Dando cumprimento ao contido no Art. 2º da Lei nº 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Município, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

NOTIFICAÇÃO

www.altoparaiso.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO
Estado do Paraná
DECRETO Nº 2522/2021
SÚMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares por Provável Excesso de Arrecadação e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando 
as disposições da Lei Municipal Nº. 525, de 05 (cinco) de novembro de 2020, publicada no Diário Oficial do Município 
(Jornal Umuarama Ilustrado) em 06 (seis) de novembro de 2020.
DECRETA:
Art. 1º. Abre Créditos Adicionais Suplementares por Provável Excesso de Arrecadação no valor de R$- 6.065,00 (seis 
mil e sessenta e cinco reais), mediante a inclusão de rubricas de despesas das dotações orçamentárias:
12    SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
12.02 DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO
226610019.2.059000 Manutencao da Divisao de Industria e Comercio
643 3.3.90.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 6.000,00
13    SEC.TURISMO,M. AMB.,EC., FISC.,SAN.,AGR.
13.03 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
185410020.2.061000 Manutencao da Divisao de Meio Ambiente, Ecologia e Fiscalizacao Ambiental
678 3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 65,00
0 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente
Art. 2º. Como recurso para cobertura dos Créditos autorizados pelo Art. 1º, o Poder Executivo utilizar-se-á do provável 
excesso de arrecadação da seguinte fonte de recurso do corrente exercício financeiro:
Fonte de Recursos Descrição Valor
0 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente 6.065,00
Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, aos 04 (quatro) dias do mês de agosto 2021.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 332/2021
Data: 04.08.2021
Ementa: aprova o Loteamento denominado Jardim Universitário III, no Município de Guaíra, Estado do Paraná, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições Constitucionais, com fulcro na Lei Complementar municipal nº 001/2008 de 02/01/2008, alterada pelas Leis Complementares nº 001/2013 de 21/10/2013 e nº 003/2015 
de 04/12/2015,  a Lei Federal nº 6.766/79, bem como nos documentos que compõe os Processos Administrativos nº 4512/2020 de 11/12/2020 e nº 3592/2020 de 29/09/2020, e,
Considerando a Matricula nº 15.934 do Cartório de Registro de Imóveis da comarca de Guaíra-Pr, do lote urbano nº H-18 ( Subdivisão dos Lotes LXXIII e Lotes LXXI-A, LXXIV-A, LXXII-A e LXX-A), com área de 29.685,07 m2;
Considerando a licença de Instalação nº 123476 datado de 17 de abril de 2017, com validade até 17 de abril de 2019 emitida pelo Instituto Ambiental do Paraná – IAP;
Considerando a renovação da licença de Instalação nº 156059-R1 datado de 25 de março de 2019, com validade até 14 de março de 2021 emitida pelo Instituto Ambiental do Paraná – IAP;
Considerando a nova renovação da licença de Instalação nº 156059-R1 datado de 01 de janeiro de 2021, com validade até 14 de março de 2023 emitida pelo Instituto Água e Terra -IAT;
Considerando  o Decreto nº 095/2021 de 25 de Janeiro de 2021 que revogou o decreto nº 180/2020 de 09.07.2020, referente a aprovação do Loteamento denominado Jardim Universitário III, no Município de Guaíra-PR, Estado do Paraná;
Considerando o Decreto nº 362/2018 de 20 dezembro de 2018 que estabelece regras e diretrizes de acessibilidade a serem observadas nas obras e serviços de engenharia no âmbito do município de Guaíra-PR, para incluir nas calçadas;
Considerando o pagamento da taxa e análise e aprovação dos projetos no valor de R$ 8.304,34 (oito mil, trezentos e quatro reais e trinta e quatro centavos), e, a aprovação dos projetos pelo Município de Guaíra/Secretaria Municipal de Planejamento 
e Coordenação Geral na data de 25/06/2021,
DECRETA:
Art. 1º Fica aprovado o Loteamento denominado Jardim Universitário III, de propriedade da Empresa SOUZA, CORREIA EMPREENDIMENTOS SPE LTDA., sediada na cidade de Guaíra, Estado do Paraná, na RUA SHINGIRO MATSUYAMA, nº 
364, CENTRO, CNPJ/MF nº 38.481.276/0001-01, contendo as seguintes características:
Área das vias de circulação 8.413,29 28,34%
Área total das quadras (excluídas as áreas institucionais) 17.427,79 58,71%
Área de lotes institucionais 2.284,00 7,69 %
Área de interferência aeroportuária 1.559,99 5,26%
Área total do loteamento 29.685,07 100,00%
Art. 2º Contém o loteamento JARDIM UNIVERSITÁRIO III as Quadras “1”, “2”, “3”, “4” e “5”, sendo Quadra “1” com “15” lotes, Quadra “2” com “33” lotes, Quadra “3” com ”17” lotes, Quadra “4” com “12” lotes e Quadra “5” com “01” lote, totalizando 
78 lotes.
Art. 3º Obras a serem realizadas são: execução de todas obras de infraestrutura, constituídas de: locação das quadras e ruas, rede de água, rede de esgoto, rede de  energia elétrica e iluminação pública, abertura das ruas, galerias de águas 
pluviais, meio fio com sarjeta, calçada com acessibilidade, pavimentação asfáltica, sinalização e paisagismo (arborização) de acordo com os projetos aprovados pelo Município por ocasião do processo de análise e aprovação do Loteamento JARDIM 
UNIVERSITÁRIO III e as concessionárias de serviço público equivalente.
Art. 4º As obras objeto dos investimentos em infraestrutura a serem executadas no loteamento JARDIM UNIVERSITÁRIO III, a seguir descritas e previamente orçadas por parâmetros de equivalência em caução a ser apresentado pelos loteadores 
ao município (orçamentos compreendendo execução global, materiais e mão de obra quantificados por ocasião da análise e aprovação do projeto) são:
I. GALERIA DE ÁGUAS PLUVIAIS: R$ 137.676,45 (Cento e trinta e sete mil, seiscentos e setenta e seis reais e quarenta e cinco centavos);
II. REDE DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA: R$ 38.202,62 (Trinta e oito mil, duzentos e dois reais e sessenta e dois centavos);
III. REDE DE COLETA DE ESGOTO: R$ 131.393,85 (Cento e trinta e um mil, trezentos e noventa e três reais e oitenta e cinco centavos);
IV. PAVIMENTAÇÃO (SUBLEITO, BASE, PINTURA, REVESTIMENTO, MEIO FIO E SARJETA): R$ 329.900,45 (Trezentos e vinte e nove mil, novecentos reais e quarenta e cinco centavos);
V. INTALAÇÕES ELÉTRICAS: R$ 66.300 (Sessenta e seis mil e trezentos reais);
VI. PAISAGISMO (ARBORIZAÇÃO): R$ 902,00 (Novecentos e dois reais);
VII. PASSEIO COM ACESSIBILIDADE E SINALIZAÇÃO: R$ 113.090,13 (Cento e treze mil, noventa reais e treze centavos);
VIII. INCIDENCIA DE BDI (BONIFICAÇÕES DE DESPESAS INDIRETAS): R$ 122.619,82 (Cento e vinte e dois mil, seiscentos e dezenove reais e oitenta e dois centavos).
§ 1º Totalizam os investimentos, o valor de R$ 940.085,32 (novecentos e quarenta mil, oitenta e cinco reais e trinta e dois centavos).
§ 2º O cronograma de execução físico-financeiro das obras deste artigo, designado como anexo único é parte integrante deste Decreto.
Art. 5º O total de lotes caucionados são de 31 (trinta e uma) unidades, sendo o seu valor de comercialização médio do m² do lote de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), conforme  laudo de avaliação emitido pelo corretor imobiliário Juliano Oliveira 
Pinto de Souza – Creci F-29.780, datado de 20 de setembro de 2020, sendo que para efeito da caução foi considerado o equivalente a 50 % (cinquenta por cento) do valor de comercialização dos lotes/unidades, R$ 110,00 (cento e dez reais) o 
valor do m², totalizando R$ 960.517,40 (novecentos e sessenta mil, quinhentos e dezessete reais e quarenta centavos).
Parágrafo único. Na forma dos §§ 3º e 5º do Art. 425 da Lei Complementar nº 01/2008 e suas alterações, a liberação das cauções se dará por ocasião da execução de 100% (cem por cento) l das obras de infraestrutura pactuadas juntamente com 
pareceres da fiscalização.
Art. 6º Os lotes caucionados são os seguintes: Quadra “1”, lotes 3 ao 5 e lotes 06 ao 15, Quadra “2”, lotes 07 ao 10, lotes 22 ao 24 e lotes 17 e 33, Quadra “3”, lote 01, Quadra “4”, lotes 01 ao 3 e lotes 08 ao 12.
Art. 7º As áreas a serem transferidas para o domínio público serão: Área das vias de circulação (logradouro público) com 8.413,29 m², área institucional de 2.284 m² (lote 11 a 16 e 25 a 29 da quadra 02 e Área de interferência aeroportuária de 
1.559,99 m², conforme projeto urbanístico aprovado.
Parágrafo único. Fica fixado o prazo de 08 (oito) meses, a partir da publicação do presente, para o loteador concluir a formalização da doação dos imóveis de que trata este artigo em favor da municipalidade, mediante o devido registro junto ao 
Cartório de Registro de Imóveis desta Comarca.
Art. 8º Na forma do § 2º do Art. 427 da Lei Complementar 01/2008 e suas alterações e do artigo 18 da Lei Federal nº 6.766/79 e suas alterações, e pela Lei Federal 4.591/64, o loteador deverá submeter o loteamento ao Registro Imobiliário dentro 
de 180 (cento e oitenta) dias, sob pena de caducidade da aprovação.
Art. 9º A Empresa SOUZA, CORREIA EMPREENDIMENTOS SPE LTDA, através do profissional responsável, apresentou um cronograma de conclusão das obras com prazo de 18 (dezoito) meses a contar da publicação deste Decreto, desta forma 
fica fixado como prazo de execução das obras citada no Art.4º em 18 (dezoito) meses, sob pena de caducidade da aprovação.
Art. 10. Atendendo os dispositivos legais, lei complementar 01/2008 e suas alterações, foi efetuado um TERMO DE CAUÇÃO E COMPROMISSO, que deverá ser entregue ao Cartório de Registro de Imóveis de Guaíra, para averbação à matricula 
nº 15.934, por ocasião do registro do Loteamento Jardim Universitário III.
Art. 11. Na cláusula décima segunda da minuta do instrumento particular de compra e venda, foi inserido uma área mínima permitido para a edificação, que seja: “somente poderá edificar residência com mais de 40 m² (quarenta metros quadrados).”
Parágrafo único. As disposições de que trata o caput deste artigo não se aplicam aos lotes institucionais do Município de Guaíra, Estado do Paraná.
Art. 12. Por se tratar de área abrangida pelas Zonas de Proteção (Lei Federal nº 7.565 de 19 de dezembro de 1986, Seção V, Art.43), especificamente pelo Plano Básico de Zona de Proteção (Art.44, inciso I) do Aeroporto Municipal de Guaíra, toda 
edificação pretendida, antes de sua execução deve ser submetida à autorização do Órgão Regional do DECEA e ser apresentado ao Município o resultado do Parecer do Comando da Aeronáutica (Portaria nº 957/GC3 de 9 de julho de 2015, Art.107).
Art. 13. Por se tratar de Área abrangida pelo Plano Básico de Zona de Ruído (Lei Federal nº 7.565 de 19 de dezembro de 1986, Seção V, Art.44 inciso II), toda edificação pretendida, antes da confecção dos seus projetos, deve ter sua localização 
submetida à análise do Município de Guaíra para verificação de necessidade de medidas para atingir uma redução de nível de ruído no projeto.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 04 de agosto de 2021.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÍRA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 388/2021
Data: 04.08.2021
Ementa: concede Licença Especial a servidora pública municipal, conforme especifica, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de conformidade com as 
disposições contidas na Lei Municipal nº 1246/2003, e, considerando o memorando on-line sob o nº 3019/2021,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Licença Especial a servidora pública municipal abaixo mencionada, durante três (3) meses, conforme 
segue:
Nome / Cargo RG Nº Período aquisitivo Período de gozo
Monica Libânio de Araújo /Agente Comunitário de Endemias 8.468.283-7 - SESPII/PR
2014/2019 15/08/2021 a 14/11/2021
Art. 2º Que a Diretoria de Pessoal tome as providências necessárias ao cumprimento da presente Portaria.  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 04 de agosto de 2021.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N.º 130/2021
SÚMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo licitatório.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e considerando o 
resultado apresentado pela Comissão Permanente de Licitação,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor da empresa IRRIGABEM SISTEMA DE IRRIGAÇÃO LTDA, CNPJ: 10.957.001/0001-
82, o resultado do processo licitatório Pregão Eletrônico 041/2021.
Art. 2º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório Pregão Eletrônico 041/2021, em favor da empresa 
IRRIGABEM SISTEMA DE IRRIGAÇÃO LTDA, que tem como objeto contratação de empresa especializada para 
fornecimento e instalação de geomembrana para impermeabilização do aterro sanitário de Ivaté-PR, conforme 
especificações constantes no edital e seus anexos., com vigência de 06 (seis) meses.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO, aos 04 dias do mês de agosto de 2021.
Denilson Vaglieri Prevital
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 198/2021
PREGÃO ELETRONICO Nº 073/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: GISLAINE HAILA DE OLIVEIRA 01894134923, mediante as Cláusulas e condições seguintes
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO: O objeto do presente termo é Aquisição produtos de panificação e produtos 
alimentícios, para atender a demanda da Secretaria de Educação e Cultura do Munícipio de Maria Helena-PR, 
conforme especificações descritas no Termo de Referência, parte integrante do presente edital.
CLÁUSULA SEGUNDA – DO FORNECIMENTO: O fornecimento do objeto da presente licitação, será no prazo de até 
24 horas, contados da solicitação de entrega emitida pela Secretaria.
Parágrafo Primeiro: A contratada deverá fornecer os itens nº 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 
abaixo especificados, na Secretaria Municipal, em qualquer dia útil.
Parágrafo Segundo: O Licitante vencedor se obriga a fornecer produtos de boa qualidade, de acordo com as normas 
pertinentes em vigor;
Parágrafo Terceiro: O Contratante reserva o direito de recusar o recebimento dos Materiais licitados, na sua totalidade 
ou em parte, caso os mesmos não sejam de boa qualidade, conforme consta no anexo I do Edital, hipótese em que 
a Contratada deverá substituir os produtos rejeitados, no prazo máximo de até 03 (três) dias não sendo substituídos 
neste prazo o processo licitatório será considerado nulo e sem nenhum efeito, caso a rejeição ocorra na totalidade 
da contratação
CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA: O presente contrato terá vigência a partir de 04/08/2021 e termino no dia 
04/08/2022, encerrando – se também com a aquisição total dos itens licitados
CLAUSULA QUARTA - DO PREÇO E DA FORMA DE PAGAMENTO: O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, 
pelo fornecimento objeto da presente contratação, o valor de R$ 10.130,36 (dez mil, cento e trinta reais e trinta e 
seis centavos).
Maria Helena - PR, 04 de agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 199/2021
PREGÃO ELETRONICO Nº 073/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: ZANQUE E BATISTA LTDA - ME, mediante as Cláusulas e condições seguintes
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO: O objeto do presente termo é Aquisição produtos de panificação e produtos 
alimentícios, para atender a demanda da Secretaria de Educação e Cultura do Munícipio de Maria Helena-PR, 
conforme especificações descritas no Termo de Referência, parte integrante do presente edital.
CLÁUSULA SEGUNDA – DO FORNECIMENTO: O fornecimento do objeto da presente licitação, será no prazo de até 
24 horas, contados da solicitação de entrega emitida pela Secretaria.
Parágrafo Primeiro: A contratada deverá fornecer os itens nº 01, 04, 10, 11, 13, abaixo especificados, na Secretaria 
Municipal, em qualquer dia útil.
Parágrafo Segundo: O Licitante vencedor se obriga a fornecer produtos de boa qualidade, de acordo com as normas 
pertinentes em vigor;
Parágrafo Terceiro: O Contratante reserva o direito de recusar o recebimento dos Materiais licitados, na sua totalidade 
ou em parte, caso os mesmos não sejam de boa qualidade, conforme consta no anexo I do Edital, hipótese em que 
a Contratada deverá substituir os produtos rejeitados, no prazo máximo de até 03 (três) dias não sendo substituídos 
neste prazo o processo licitatório será considerado nulo e sem nenhum efeito, caso a rejeição ocorra na totalidade 
da contratação
CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA: O presente contrato terá vigência a partir de 04/08/2021 e termino no dia 
04/08/2022, encerrando – se também com a aquisição total dos itens licitados
CLAUSULA QUARTA - DO PREÇO E DA FORMA DE PAGAMENTO: O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, 
pelo fornecimento objeto da presente contratação, o valor de R$ 4.298,00 quatro mil duzentos e noventa e oito reais).
Maria Helena - PR, 04 de agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE PREGÃO ELETRONICO
SRP 077/2021
EXCLUSIVO ME/MEI/EPP
PRIORIDADE LOCAL/REGIONAL
REPUBLICAÇÃO
O Município de Maria Helena – PR, torna público aos interessados que por motivos de ALTERAÇÕES NO EDITAL do 
decide republicar o Pregão eletrônico nº 077/2021 - REGISTRO DE PREÇOS. O recebimento das propostas, envio 
dos documentos de habilitação, abertura e disputa de preços, será exclusivamente por meio eletrônico, no endereço 
www.bll.org.br e www.mariahelena.pr.gov.br 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO para contratação de empresa especializada em serviços de recapagem de 
pneumáticos, da frota de veículos pesados, médios e leves desta municipalidade, conforme especificações descritas 
no Termo de Referência, parte integrante do presente edital.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 13:00 horas do dia 18/08/2021.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 13:10 as 13:30 horas do dia 18/08/2021
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 14:00 horas do dia 18/08/2021.
Maria Helena – PR, 04 de agosto de 2021.
JHENNIFFER MARIANE ROMIG
Pregoeira Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 208, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
Exonera, a pedido, Célio Casagrande do Nascimento.
Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e considerando o disposto no art. 58, I, c/c art. 60, caput, ambos da Lei nº 1.095/93, e o contido no processo 
protocolizado na Divisão de Recursos Humanos sob nº110/2021
R E S O L V E:
Art. 1º Exonerar, a pedido, a partir de 05 de agosto de 2021, do cargo em comissão de Chefe de Gabinete, Célio 
Casagrande do Nascimento, matrícula funcional nº 500146.
   Edifício do Paço Municipal, em 04 de agosto de 2021.
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

PORTARIA N.º 358 
De 04/08/2021 
DISPÕE SOBRE A PROMOÇÃO NA CARREIRA POR INCENTIVO AO CONHECIMENTO À SERVIDORES 
MUNICIPAIS NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR Nº 039, DE 23 DE MARÇO DE 2012. 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, com 
base no art. 9º, da Lei Complementar n.º 039, de 23 de Março de 2012, que dispõe sobre a 
reestruturação do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salários, Remuneração e/ou Vencimentos 
dos Servidores Públicos Municipais; 
CONSIDERANDO o requerimento e apresentação do respectivo certificado; 
RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER promoção por incentivo ao conhecimento à servidora municipal efetiva abaixo 
relacionada, enquadrando-a na nova Referência, de acordo com o Grupo Ocupacional: 
1-GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL-GOO   
NOME DOCUMENTO CARGO REF. 
MARICI CARDOSO DE SÁ 023.099.009-66 AUX. SERV. GERAIS C-08 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos quatro dias do mês de agosto do ano de dois mil e 
vinte e um. (04/08/2021). 
Oberdam José de Oliveira 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 263/2021, de 04/08/2021
SÚMULA: Concede férias de 30 dias a servidora ROSA MARIA CARLOS abaixo relacionado e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais.
RESOLVE:
I - Conceder férias regulamentar ao servidor que abaixo discrimina, como segue:
NOME PERÍODO DATA
ROSA MARIA CARLOS 2014/2015 05/08/2021 Á 03/09/2021
II - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação.
Alto Piquiri, 04 de Agosto de 2021.
Giovane Mendes de Carvalho
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º 009 (Contratação Temporária)
Referente ao Edital de Processo Seletivo Nº 002/2021
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, usando das faculdades outorgadas pelo art. 
66, incisos VI e IX, da Lei Orgânica Municipal,
RESOLVE:
Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) no Processo Seletivo aberto pelo Edital nº 002/2021, 
a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade Física e Mental, e posterior contratação:
Cargo: Operário (40 horas)
NOME CLASSIFICAÇÃO
LAYLA NIERE DA SILVA DE MEDEIROS 09º
KELI APARECIDA BATISTA NOVAIS 10º
O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital deverá (ão) comparecer (rem) em qualquer um dos locais do quadro 
abaixo para avaliação de sanidade física e mental:
Local: Endereço:
U.B.S. Rua Bom Sucesso, n.º 487, Vila Brasília– Fone: 44 3662-1029 (ao lado do CRAS) – Verificar disponibilidade 
de horário para atendimento.
Pronto Atendimento Av. Paraná, nº 991- Fone: 44 3662-1034 - Verificar disponibilidade de horário para atendimento.
Deverão portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados para que possa ser emitido, por médico do 
município de Maria Helena-PR, o Atestado de Sanidade Física e Mental, sendo que os custos dos exames correrão 
por conta do candidato:
- Raio X do Tórax;
- Hemograma;
- Urina Tipo 1.
Após aprovação nos Exames Médicos, o candidato deverá comparecer até o dia 11 de agosto de 2021, na Divisão 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Maria Helena, portando o original e fotocópia dos seguintes 
documentos:
- C.P.F.
- Cédula de Identidade (R.G.).
- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.
- Carteira Nacional de Habilitação, quando for o caso;
- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);
- Título de Eleitor e Comprovante de voto na última eleição ou a justificativa da ausência;
- Certidão de Nascimento ou Casamento;
- Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de histórico escolar) e, quando ser o caso, 
registro no órgão de classe;
- Comprovante de residência;
- Uma foto 3X4 recente;
- Atestado de Sanidade Física e Mental (Emitido por médico do município); e
- Certidão Negativa de Ações Civis e Criminais.
- Apresentar os documentos originais com cópia (ou entregar cópias autenticadas em cartório).
Maria Helena-PR, 04 de agosto de 2021.
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal
QUADRO DE VAGAS:
Solicitação: *Vagas: Local:
Ofício nº 088/2021 01 Escola Mun. Gov. Ney Aminthas de Barros Braga – Distrito de Carbonera – Maria 
Helena-PR.
Ofício nº 034/2021 01 Secretaria de Transportes e Obras Públicas – Maria Helena-PR
*O servidor temporário em melhor colocação poderá optar em qual local prefere trabalhar.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANÁ
TERMO ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 076/2021
Edital  Nº 106/2021, Modalidade Pregão Eletrônico nº. 076/2021
INTERESSADO: Secretaria de Urbanismo
OBJETO: Aquisição EPI’S, do tipo camisas com faixa refletivas, calças de Brim, Boné do tipo Touca Árabe e calçado 
de segurança, conforme especificações descritas no Termo de Referência, parte integrante do presente edital.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, e ao disposto no art. 43, inciso VI da Lei 
Federal nº 8.666/93, resolvo:
HOMOLOGAR o objeto da licitação à empresa mencionada a seguir:
PIZANI EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA LTDA, Pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.º 
19.611.064/0001-57, para o item nº. 04, 05, no valor de R$ 2.233,50 (dois mil, duzentos e trinta e três reais e cinquenta 
centavos).
SPORT+ UNIFORMES LTDA, Pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.º 33.498.455/0001-35, para o 
item nº. 01, 02, 03, no valor de R$ 3.930,00 (três mil, novecentos e trinta reais).
Por ter apresentado a proposta dentro dos padrões exigidos no Edital, ofertado por meio de lances eletrônicos, tipo 
menor preço por item, conforme consta da Ata de julgamento do certame.
Maria Helena - PR, 04 de agosto de 2021
MARLON RANCER MARQUES
Prefeito Municipal

  

 
MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO 
PARANÁ/COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

 
AVISO DE LICITAÇÕES 

Modalidade: Pregão Presencial n° 169/2021 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Global. 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), para contratação de 
empresa especializada de prestação de serviços de TRANSLADO, 
em atendimento as pessoas de vulnerabilidade social, nesta 
Secretaria de Assistência Social num período de 12 (doze) meses. 
LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA PARTICIPAÇÃO DE ME/EPP/MEI. 
Data de Abertura: às 14h30min do dia 18 de agosto de 2021. 

Modalidade: Pregão Eletrônico n° 170/2021 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Global 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), visando a contratação 
de empresa especializada para aquisição de prensa enfardadeira 
para compactação de materiais reciclados, o qual será utilizado na 
Unidade Municipal de Coleta Seletiva de Resíduos Sólidos, 
conforme CONVÊNIO Nº 4500060889 firmado entre o Município de 
Guaíra/PR e a Itaipu Binacional. LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA 
PARTICIPAÇÃO DE ME/EPP/MEI. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08h00 min. do dia 
19/08/2021 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min. às 08h59min do dia 
19/08/2021 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h00min. do dia 
19/08/2021 

Modalidade: Pregão Eletrônico n° 171/2021 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Item 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), visando a aquisição 
de máquina e equipamento de natureza industrial, a saber: máquina 
politriz de borda reta e motor gerador de energia, para atender ao 
programa de concessão de benefícios e investimentos previstos na 
legislação municipal vigente. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 09h00 min. do dia 
19/08/2021 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 09h01min. às 09h59min do dia 
19/08/2021 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 10h00min. do dia 
19/08/2021 

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 013/2021 
O Município de Guaíra, Estado do Paraná, torna público para ciência 
dos interessados, que estão abertas a partir de 05/08/2021 até 
08/09/2021, no horário das 07h:30min às 12h:30min e das 13h30min 
às 17h00min, na Prefeitura do Município de Guaíra, sito à Avenida 
Otávio Tosta, 126, centro, Guaíra-PR; as INSCRIÇÕES, visando à 
seleção de organização da sociedade civil interessada em celebrar 
termo de colaboração que tenha por objeto a execução de Serviço 
de Educação Básica e de Atendimento Educacionais para 
educandos com Deficiência Intelectual, Múltipla Deficiências e 
Transtornos Globais do Desenvolvimento no Município de Guaíra. 
A ETAPA COMPETITIVA DE AVALIAÇÃO DA(S) PROPOSTA(S) PELA 
COMISSÃO DE SELEÇÃO: 09/09/2021 a 16/09/2021. 

Os editais e seus anexos poderão ser obtidos através do site 
www.guaira.pr.gov.br nos links Processos Licitatórios e 
Chamamento Público e/ou pelo site https://bllcompras.com/. Demais 
informações: no Departamento de Compras e Licitações do 
Município de Guaíra, de segunda a sexta-feira, em horário normal de 
expediente. Telefone (44) 3642-9924 – e-mail 
compras@guaira.pr.gov.br. 
Guaíra (PR), em 04 de agosto de 2021. 
Maria José Rodrigues Souza/Pregoeira/Comissão Permanente de 
Licitações 
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ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

1.798,6000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-77

3.435,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-78

1.963,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-79

1.963,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-80

1.570,4000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-81

441,6000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-82

883,5000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-83

1.177,8000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-84

588,9000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-85

1.177,8000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-86

1.472,4000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-87

628,0000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-88

17.100,0000R$         

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

10.286,0000R$               JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-88

6.302,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-89

6.302,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-90

5.306,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-91

2.853,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-92

3.748,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-93

5.041,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-94

4.312,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-95

6.234,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-96

3.416,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-97

1.300,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-98

55.100,0000R$         

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

10.708,0000R$               MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-43

6.250,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-44

6.384,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-45

5.388,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-46

2.860,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-47

3.824,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-48

4.422,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-49

4.988,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-50

6.120,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-51

3.492,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-52

1.304,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-53

55.740,0000R$         

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

36.436,0000R$               MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-53

9.500,4000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-54

9.500,4000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-55

5.088,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-56

2.703,2000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-57

4.557,6000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-58

6.360,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-59

3.531,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-60

9.500,4000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-61

6.923,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-62

1.300,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-63

95.400,0000R$         

REPUBLICA-SE POR INCORREÇÃO

LOTE IV

VEICULOS ONIBUS ESCOLAR

TOTAL GERAL

VALORES EM R$

TOTAL GERAL

MÁQUINAS PESADAS

VEICULOS CAMINHÃO 

HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO

HOMOLOGO e ADJUDICO o julgamento proferido pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio, referente ao Pregão 057/2021, cujo objeto é: Contratação de empresa para a prestação de 
serviços de borracharia, conforme descrição contida no termo de referência e no edital do Pregão Presencial de nº 057/2021.

VEICULOS KOMBI ESCOLAR 

TOTAL GERAL

TOTAL GERAL

VALORES EM R$

LOTE III

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARÍLIA, 1920 - CEP: 87.470-000 - FONE/FAX: (44) 3534-8000

CNPJ: 76.404.136/0001-29

LOTE I VALORES EM R$

VALORES EM R$

LOTE II

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

18.293,6000R$               JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-98

7.949,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-99

7.949,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-100

2.554,2000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-101

1.356,8000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-102

2.288,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-103

3.192,8000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-104

4.735,2000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-105

6.305,6000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-106

3.571,8000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-107

1.304,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-108

59.500,0000R$         

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

3.504,6000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-63

5.486,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-64

1.784,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-65

1.784,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-66

2.314,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-67

1.487,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-68

2.313,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-69

2.743,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-70

1.157,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-71

1.157,0000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-72

1.322,4000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-73

648,0000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-74

25.700,0000R$         

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

 R$                  3.970,2000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-108

 R$                  6.424,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-109

 R$                  3.642,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-110

 R$                  3.642,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-111

 R$                  1.987,2000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-112

 R$                  1.722,4000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-113

 R$                  2.384,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-114

 R$                  3.179,2000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-115

 R$                  1.987,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-116

 R$                  3.974,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-117

 R$                  1.788,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-118

 R$                  1.300,0000 JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-119

36.000,0000R$         

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

25,6700R$    25,4800R$      1.528,8000R$                  MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-74

15,0000R$    14,8900R$      893,4000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-75

15,0000R$    14,8900R$      893,4000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-76

15,0000R$    14,8900R$      893,4000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-77

14,6700R$    14,5200R$      580,8000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-78

10,0000R$    9,9300R$         397,2000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-79

20,0000R$    19,8500R$      794,0000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-80

20,0000R$    19,8500R$      794,0000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-81

3,2700R$       3,2500R$         325,0000R$                      MOTA FERRAZ LTDA - ME - CNPJ: 07.876.869/0001-82

7.100,0000R$            

ITEM QTDE DESCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS MEDIDA UNITÁRIO 
LICITADO

UNITÁRIO 
CONTRATADO TOTAL CONTRATADO FIRMA VENCEDORA

1.289,4000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-108

1.586,4000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-109

892,2000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-110

892,2000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-111

813,0000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-112

LOTE IX VALORES EM R$

IMPLEMENTOS AGRÍCOLAS

MOTOCICLETAS

VEICULOS - VANS

VEÍCULOS - CARROS BAIXOS 

TRATORES AGRÍCOLAS

TOTAL GERAL

TOTAL GERAL

TOTAL GERAL

TOTAL GERAL

VALORES EM R$

VALORES EM R$LOTE V

LOTE VIII VALORES EM R$

LOTE VI VALORES EM R$

LOTE VII

397,4000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-113

595,0000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-114

707,4000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-115

528,8000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-116

661,2000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-117

291,0000R$                      JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-118

1.296,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-119

9.950,0000R$                  JESSICA MARCELINO 08956679916 - CNPJ: 25.590.907/0001-120

361.590,0000R$       

Mariluz, 29 de julho de 2021

Paulo Armando da Silva Alves
CPF: 805.330.519-91

Prefeito Municipal

TOTAL

TOTAL GERAL



 







         

         
          


      


      





 
 
 




   

 
         
         



 
 
 

    

 

         

           
    
           




 





         


        





AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
FWS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÓES LTDA (CNPJ: 18.648.803/0001-
12) torna público que irá requerer ao IAT, a Autorização Florestal para corte de 
05 ARVORES NATIVAS no LOTE DE TERRAS Nº A-2-C-2/B-G, DA GLEBA Nº 
14-FIGUEIRA, DO NÚCLEO CRUZEIRO, UMUARAMA - PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
Eva Machado da Silva (CPF: 331.511.569-91) torna público que irá requerer ao IAT, a 
Autorização Florestal para corte de 39 ÁRVORES NATIVAS no LOTE Nº 15/Q-1, DA 
GLEBA Nº 12-JABORANDY, UMUARAMA – PARANÁ.

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
VANDO GOMES (CPF:030.956.989-33) torna público que irá requerer ao IAT, a 
Autorização Florestal para corte de 73 ÁRVORES NATIVAS no LOTE RURAL Nº 
42/A, GLEBA ICARAÍMA, NÚCLEO PORTO CAMARGO, ICARAÍMA- PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
GENOWEI & POLIS LTDA (CNPJ: 13.891.071/0001-73) torna público que irá requerer 
ao IAT, a Autorização Florestal para corte de ARVORES NATIVAS no LOTE DE 
TERRAS NºS 28 E 30, DA GLEBA Nº 8, DO NÚCLEO CRUZEIRO, MUNICÍPIO DE 
CRUZEIRO DO OESTE – PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
ECOLÓGICA DISTRIBUIDORA DE COMBUSTÍVEIS LTDA (CNPJ: 02.798.067/0001-
49) torna público que irá requerer ao IAT, a Autorização Florestal para corte de 
ÁRVORES NATIVAS no LOTES DE TERRAS Nº 13-N-2, 13-N E 13-N-1/B, 13-M-1, 
DA GLEBA Nº 03-JARACATIÁ, PEROBAL - PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
AILTON CARVALHO ESTEVES (CPF:046.287.809-00) torna público que irá 
requerer ao IAT, a Autorização Florestal para corte de ÁRVORES NATIVAS PARA 
USO ALTERNATIVO DO SOLO no LOTES NºS 20-R E 20-S-A, DA GLEBA Nº 3 
JARACATIÁ, NÚCLEO RIO DA AREIA, PEROBAL - PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
ELIZEU GOMES DA SILVA (CPF: 361.846.839-34) torna público que irá requerer 
ao IAT, a Autorização Florestal para corte de ARVORES NATIVAS PARA USO 
ALTERNATIVO DO SOLO no LOTE RURAL Nº 364, GLEBA SÃO JORGE,MUNICÍPIO 
DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO - PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
ERMINIO LOURENÇO MORO (CPF:329.303.219-20) torna público que irá requerer 
ao IAT, a Autorização Florestal para corte de ÁRVORES NATIVAS no LOTE DE 
TERRAS SOB Nº  55-13, GLEBA Nº 12, NÚCLEO RIO DA AREA, ALTO PIQUIRI 
- PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
IVANICE DO SANTOS (CPF: 018.425.989-45) torna público que irá requerer ao 
IAT, a Autorização Florestal para corte de CORTE DE ÁRVORES NATIVAS PARA 
USO ALTERNATIVO DO SOLO no LOTES NºS 25/A E 26, DA GLEBA ICARAÍMA, 
NÚCLEO PORTO CAMARGO, MUNICÍPIO DE ICARAÍMA - PARANÁ. 

AUTORIZAÇÃO FLORESTAL
Wagner Antonio Zago (CPF: 524.086.839-34) E OUTROS torna público que irá 
requerer ao IAT, a Autorização Florestal para corte de CORTE DE ÁRVORES 
NATIVAS PARA USO ALTERNATIVO DO SOLO no LOTE “B”, DA GLEBA Nº 
14-FIGUEIRA, UMUARAMA - PARANÁ. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - UASG: 987689
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 071/2021
O MUNICÍPIO DE MARILUZ torna público o certame licitatório, na 
modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, com participação exclusiva 
de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e 
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, em conformidade com os preceitos 
da Lei Federal nº 8.666 de 21.06.93, Leis 8.883/94, 9.648/98, 9.854/99 e 
10.520/02, Leis Complementares nº 123/06 e 147/2014.
DATA DA ABERTURA: 17 de agosto de 2021. HORÁRIO: 09:00 horas 
- LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br - OBJETO: Contratação 
de empresa para aquisição parcelada de Medicamentos, Materiais e 
Equipamentos Odontológicos para utilização nos atendimentos das Unidades 
Básicas de Saúde, do Município de Mariluz, conforme descrição contida no 
termo de referência e no edital. O presente edital poderá ser retirado no 
Portal Transparência do Município, no Portal de Compras Governamentais 
(Compras Net) ou na Divisão de Compras, situada à Avenida Marília, nº 1920, 
Centro. Informações pelo fone (44) 3534-8000 com Karina.
Mariluz, 04 de agosto de 2021.
Karina Costa Pensin
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLÍMPIA
ESTADO DO PARANÁ
1º TERMO ADITIVO
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 001/2020
 Que entre si celebram de um lado, o MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA, pessoa 
jurídica de direito público interno com sede à Avenida Higienópolis n.º 821, Nova 
Olímpia - Estado do Paraná, inscrita no CNPJ. sob o n.º 75.799.577/0001-04, neste 
ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercício de seu 
mandato e funções, SR. LUIZ LÁZARO SORVOS, brasileiro, estado civil solteiro, 
agente público, portador da cédula de identidade n° 1.272.508-6 SSP/Pr, inscrito no 
CPF sob n.º 197.177.509-63, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro 
lado a empresa MORENO & NISIHARA LTDA - EPP, estabelecida a Rua Manoel 
Ramires, 4844, Parque Industrial I, CEP. 87.507.011, na cidade de Umuarama/PR, 
inscrita no CNPJ sob n.º 03.858.177/0001-11, a seguir denominada CONTRATADA, 
representada por seu sócio diretor Sr. HERCULES ANGELO MORENO, brasileiro, 
casado, empresário, residente e domiciliado na cidade de Umuarama/PR, portador do 
RG 3.936.434-4 SSP/PR e inscrito no CPF sob n° 526.872.879-20, firmam o presente 
Termo Aditivo a Ata de Registro de Preços Nº 001/2020.
CONSIDERANDO a necessidade da prorrogação.
CONSIDERANDO que a proposta continua vantajosa a administração
CONSIDERANDO até a finalização do novo processo licitatório
CLÁUSULA PRIMEIRA – Fica prorrogado o prazo de fornecimento referente a Ata de 
Registro de Preços nº 001/2020, para a data de 17 de agosto de 2021.
CLÁUSULA SEGUNDA – Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais 
Cláusulas e condições do Contrato originário.
Justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento, com as testemunhas 
presentes no, a fim de que produza seus efeitos legais.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, 16 de março de 2021.
MUNICIPIO DE NOVA OLÍMPIA                                 MORENO & NISIHARA LTDA - EPP
Luiz Lázaro Sorvos                                                       Hercules Ângelo Moreno
Prefeito Municipal                                                         Representante Legal
Contratante
Testemunhas:
Nome:
RG
Nome:
RG

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLÍMPIA
ESTADO DO PARANÁ
RESUMO DE TERMO DE CONCESSÃO DE DIREITO REAL DE USO/2021 
·  TERMO DE CONCESSÃO DE DIREITO REAL DE USO.
Concedente: MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA.
Concessionária: LENON ALX BORGA 060.941.909-98.
Objeto: Box comercial destinado ao comércio de Bar/Lanchonete, localizado na 
estação Rodoviária do Município de Nova Olímpia, através do presente instrumento, 
nesta data entrega em “CONCESSÃO DE USO”
Data da Assinatura: 04 de agosto de 2021.
Fundamentação: Decreto Municipal Nº 109/2021.
Paço Municipal Prefeito Edvaldo Rodrigues Pessanha, 04 de agosto de 2021.
LUIZ LÁZARO SORVOS 
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 343/2021
Concede Férias ao servidor  OSVALDO SERGIO MAIA, e da outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar nº 02/2010, de 12 de abril de 
2010(Estatuto dos Servidores Públicos).
RESOLVE:
Art. 1º Conceder ao servidor OSVALDO SERGIO MAIA, matrícula nº 700-5, 
ocupando o cargo de Agente Administrativo, lotado da Secretaria Municipal de Saúde, 
15(quinze) dias de férias, referente ao período aquisitivo (2020/2021) a partir de 16 de 
agosto de 2021 a 30 de agosto de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola – Paraná 04 de agosto de 2021.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PORTARIA Nº 345/2021
Concede Férias ao servidor AUGUSTO DADALTO MOURA, e da outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar nº 02/2010, de 12 de abril de 
2010(Estatuto dos Servidores Públicos).
RESOLVE:
Art. 1º Conceder ao servidor AUGUSTO DADALTO MOURA, matrícula nº 1924-0, 
ocupando o cargo de Agente de Serviços Especiais Masculino, lotada na Secretaria 
Municipal de Agricultura Pecuária Meio Ambiente e Serviços Públicos, 15(quinze) dias 
de férias, referente ao período aquisitivo (2020/2021) a partir de 03 de agosto de 2021 
a 17 de agosto de 2021. (inclusive).
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola – Paraná 04 de agosto de 2021.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PORTARIA Nº 344/2021
Concede Férias a servidora VALÉRIA LIGEIRO DE OLIVEIRA, e da outras 
providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar nº 02/2010, de 12 de abril de 
2010(Estatuto dos Servidores Públicos).
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora VALÉRIA LIGEIRO DE OLIVEIRA, matrícula nº 1842-2, 
ocupando o cargo de Agente Comunitário de Saúde, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde, 30(trinta) dias de férias, referente ao período aquisitivo (2020/2021) a partir 
de 30 de agosto de 2021 a 29 de setembro de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola – Paraná 04 de agosto de 2021.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PORTARIA Nº 346/2021
Concede Licença Prêmio a servidora ELONEIDA CLAUDIA FIGUEIRA FONSECA, e 
da outras providências.
A PREFEITA DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar nº 02/2010, de 12 de abril de 
2010(Estatuto dos Servidores Públicos).
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora ELONEIDA CLAUDIA FIGUEIRA FONSECA, matrícula 
nº 2047-8, ocupando o cargo de Coordenador do CRAS, lotada na Secretária 
Municipal de Cidadania e Assistência Social, 90(novena) dias de Licença Prêmio, 
referente ao período aquisitivo (2014/2019) a partir de 16 de agosto de 2021 a 13 
de novembro de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 04 de agosto de 2021.
VALDETE CUNHA
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 227/2021
Concede licença a Servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença a servidora pública municipal ROSANGELA 
COLOGNESI, portadora da Cédula de Identidade Nº. 4.574.595-3 SSP/PR, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, por ser indispensável sua assistência pessoal a 
seu Companheiro em tratamento de saúde, sem prejuízo de seus vencimentos, no 
período de 26/06/2021 a 29/07/2021.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 02 de agosto de 
2021.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 66/2021
O Município de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, torna público, que 
realizará no dia 17 de agosto de 2021, às 08h00min no anfiteatro Municipal, licitação 
na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL – tipo menor preço unitário por item, 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS EM MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E PEÇAS DE REPOSIÇÃO, 
PARA ATENDER A DEMANDA DOS ÓRGÃOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE SÃO 
JORGE DO PATROCÍNIO – PR., Valor R$: 36.966,00 (trinta e seis mil novecentos 
e sessenta e seis reais), Informações sobre o presente edital poderão ser obtidas 
através do fone 44 – 3634-8000, no Departamento de Licitações, de 2ª à 6ª feira 
no horário de expediente na Av. Carlos Spanhol, 164, ou através do site http://www.
sjpatrocinio.pr.gov.br/
São Jorge do Patrocínio-PR, 04 de agosto de 2021.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 82/2021
Convoca a XV Conferência Municipal de Saúde do Município de São Jorge do 
Patrocínio – PR.
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR JOSÉ CARLOS BARALDI, Prefeito Municipal de São 
Jorge do Patrocínio/PR, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por lei,
CONSIDERANDO que a Conferência Municipal de Saúde é o fórum máximo de 
deliberação da Política de Saúde, conforme dispõe a Lei Federal 8.142/90;
CONSIDERANDO a deliberação do Conselho Municipal de Saúde de São Jorge do 
Patrocínio;
DECRETA:
Art. 1º Fica convocada a XV Conferência Municipal de Saúde de São Jorge do 
Patrocínio – PR, para o dia 08 de setembro de 2021, das 13 às 17 horas, no Salão 
Múltiplo Uso, conforme programação do Conselho Municipal de Saúde e Secretaria 
Municipal de Saúde.
Art. 2º O tema central da Conferência será, “VALORIZAÇÃO DO SUS FRENTE À 
PANDEMIA NACIONAL”.
Art. 3º A Conferência será presidida pela comissão organizadora do Conselho 
Municipal de Saúde com apoio da Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 4º As normas de organização e funcionamento da Conferência serão expedidas 
em Portaria deliberadas pelo Conselho Municipal de Saúde e publicadas pela 
Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 5º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
São Jorge do Patrocínio – PR, 04 de agosto de 2021.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº  106/2021    DE  04  DE AGOSTO  DE  2021
DISPÕE SOBRE  LUTO OFICIAL NO MUNICIPIO DE TAPEJARA, PELO 
FALECIMENTO DO ILUSTRISSIMO SR.  JOSÉ GOMES DE OLIVEIRA
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das 
atribuições que lhe confere o art. 71, inc. VI da Lei Orgânica do Município,
CONSIDERANDO, o falecimento do Ilustre cidadão SR.  JOSÉ GOMES DE 
OLIVEIRA, um dos pioneiros do Município de Tapejara;
CONSIDERANDO,   que  ele  ocupou  o cargo eletivo de Suplemente a Vereador vindo 
a  assumir  definitivamente no   período de  22/03/1983  a  31/12/ 1988,
CONSIDERANDO,  os grandes serviços prestados pelo mesmo ao Município de 
Tapejara,.
DECRETA
Art. 1º-  Fica declarado   LUTO OFICIAL  no Município de Tapejara por (3) dias 
consecutivos, em sinal de profundo pesar pelo falecimento do Ilustríssimo Sr. JOSÉ 
GOMES DE OLIVEIRA.
Art. 2º -  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 04 de agosto  de 2.021
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

MUNICÍPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
2º Termo Aditivo do Contrato de Empreitada Global nº 29/2020
Fundamentação: Tomada de Preços nº 02/2020-PMP
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratada: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA
Cláusula Primeira: Fica prorrogado o prazo de execução por mais 210 (duzentos 
e dez) dias, de acordo com o previsto na cláusula sexta do presente contrato, de 
06/08/2021 para 03/03/2022, conforme Parecer Técnico e Jurídico anexo.
Cláusula Segunda: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data da Assinatura: 04/08/2021.
(REPUBLICADO POR INCORREÇÃO)
PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO
Diretor do Departamento de Compras e Licitação

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N. º 179/2021
SÚMULA: Dispõe sobre a conversão de férias em abono pecuniário o servidor 
ENOCH GONCALVES DA COSTA, de acordo com o Estatuto do Servidor do 
Município de Nova Olímpia, dando outras providências.
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
Art. 1º - Converter 10 (dez) dias das férias do servidor ENOCH GONCALVES DA 
COSTA, portador do RG: 6.633.099-0 SSP/PR e CPF 020.945.669-86, em Abono 
Pecuniário no período de 09 a 18 de agosto de 2021, de acordo com o Estatuto dos 
Servidores do Município de Nova Olímpia.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato com a publicação 
oficial.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 04 dias do mês de agosto 
do ano de 2021.
LUIZ LÁZARO SORVOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N. º 177/2021
SÚMULA: Dispõe sobre a concessão de férias a servidora GENI FRANCISCA 
BARBOSA, de acordo com o Estatuto do Servidor do Município de Nova Olímpia, 
dando outras providências.
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias a servidora GENI FRANCISCA BARBOSA, portadora da 
Cédula de Identidade R.G. 4.679.274-2 SSP/PR e C.P.F. 672.684.989-34, sendo 10 
(dez) dias de descanso de 26 de julho a 04 de agosto de 2021, de acordo com o 
Estatuto dos Servidores do Município de Nova Olímpia.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 26/07/2021, 
convalidando o ato pela publicação oficial.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 03 dias do mês de agosto 
do ano de 2021.
LUIZ LÁZARO SORVOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N. º 178/2021
SÚMULA: Dispõe sobre a concessão de férias a servidora VALDINEIA TURA, de 
acordo com o Estatuto do Servidor do Município de Nova Olímpia, dando outras 
providências.
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias a servidora VALDINEIA TURA, portadora da Cédula de 
Identidade R.G. 6.537.421-8 SSP/PR e C.P.F. 014.347.359-07, sendo 30 (trinta) dias 
de descanso de 04 de agosto a 02 de setembro de 2021, de acordo com o Estatuto 
dos Servidores do Município de Nova Olímpia.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato pela publicação 
oficial.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 03 dias do mês de agosto 
do ano de 2021.
LUIZ LÁZARO SORVOS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 61/2021
ID: 2218
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – OXIPARANA COMERCIO DE OXIGÊNIO LTDA
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 48/2021
OBJETO – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE GAZES 
MEDICINAIS (OXIGÊNIO) PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
VALOR – R$ 172.600,00 (cento e setenta e dois mil e seiscentos reais)
VIGÊNCIA – 05 de agosto de 2021 a 31 de dezembro de 2021.
Tapira, 04 de agosto de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE DE PREGÃO PRESENCIAL  Nº 043/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 146/2021
OBJETO: Contratação Exclusiva de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte 
para Prestação de serviços técnicos de engenharia para Elaboração de Projetos 
conforme definido no termo de Referência
VALOR MÁXIMO: R$ 47.302,50  (quarenta e sete mil trezentos e dois reais e 
cinquenta centavos)
EMISSÃO DO EDITAL:.04/08/2021
ABERTURA: 17/08/21 ÀS 10:00 HORAS
LOCAL: Prefeitura Municipal de Altônia, Rua Rui Barbosa, 815 – sala 06 –Centro 
Altônia-PR
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor preço - Lote
DO EDITAL: Será fornecido aos interessados cópias impressas ou copias em mídia 
digital (pen-drive, CD, DVD ou disquete, desde que fornecido pelo licitante) do inteiro 
teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que comparecerem no 
Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de Altônia, durante o período normal de 
expediente, até o dia da abertura do Pregão Presencial munidos do Carimbo do CNPJ 
da Empresa, Maiores informações, através do  E-mail: licitacoes@altonia.pr.gov.br
Altônia-PR, aos 04/08/2021
PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANÁ
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 045/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 152/2021
TERMO DE RATIFICAÇÃO
O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR GERVASONE, 
no uso de suas atribuições legais e com base no inciso II da Lei 8666/1993, Autoriza 
a abertura de Processo de Dispensa de Licitação a pedido da SECRETARIA DE 
SAUDE, para Contratação de empresa para fornecimento de Aparelhos Respiratórios 
em caráter de urgência para os Pacientes Geraldo Sizilio Carrazedo e Severino 
de Paz, para cumprir Ordens Judiciais, Processo nº 0000590-98.2021.8.16.0040 
e Processo nº 0000939-04.2021.8.16.0040, do Ministério Público da Comarca de 
Altônia, estado do Paraná e mais um aparelho para atender eventual necessidade 
futura da Prefeitura Municipal de Altônia. Com a empresa: CBC EQUIPAMENTOS 
RESPIRATÓRIOS LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob nº. 18.841.187/0001-11, com 
sede a Avenida Ângelo Camilo da Fonseca, 3865 – Zona 01 - CEP: 87.504-050, na 
Cidade de Umuarama, estado do Paraná.  Com o valor total de R$ 13.650,00 (treze 
mil seiscentos e cinquenta reais).
Os recursos para a contratação acima citada serão oriundos da FONTE: 
SECRETARIA DE SAUDE – DIVISÃO DE SAUDE – 06.002.103010006.034.3390.32 
– MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA
Altônia, 04 de agosto de 2021.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal



www.ilustrado.com.br UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 5 DE AGOSTO DE 2021Umuarama Ilustrado

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

b5

 

 
 

 
SRP - SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS E  
PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 

  
 O Município de Maria Helena-PR, Órgão Gerenciador do Sistema de Registro de 
Preços, com base na Lei Federal 8.666/93, Lei Federal nº 10.520/2002, Decreto Federal nº 
7892/13 e Decreto Municipal nº 037/2021, torna público: 
 1) REGISTRO DE PREÇO para futura e eventual aquisição Suplementos 
Nutricionais, Dietas Enterais e Formulas Infantis, em atendimento a Secretaria Municipal 
de Saúde, conforme especificações descritas no Termo de Referência, decorrente do 
Pregão eletrônico nº 074/2021 com vigência de 04/08/2021 a 04/08/2022 conforme segue: 
 
 

ATA SRP N ° 200 
EMPRESA DETENTORA: BRAVONUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI.  
CNPJ nº 26.231.202/0001-38 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 4.050,00 (quatro mil e cinquenta reais). 
Item UND Descrição QNT MARCA VALOR 

UNT 
VALOR 
TOTAL 

11 UND 

FORMULA  INFANTIL PARA LACTENTES OU 
DE SEGUIMENTO PARA LACTENTES 
DESTINADA A NECESSIDADE 
DIETOTERÁPICAS ESPECIFICAS, CRIANÇAS 
COM ALERGIAS ALIMENTARES OU 
DISTÚRBIOS DA DIGESTÃO E ABSORÇÃO DE 
NUTRIENTES. . ISENTA DE PROTEINAS E 
COM RESTRIÇÃO DE LACTOSE. LATA 
400G.PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A:  
NEOCATE 

30 
NEOCATE 

LCP/DANONE 
 

R$ 135,00 R$ 4.050,00 

 
 

ATA SRP N° 201 
EMPRESA DETENTORA: JARDIM MÉDICA LTDA - ME, 
CNPJ nº 08.588.015/0001-24 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 2.400,00. (dois mil e quatrocentos reais). 

Item UND Descrição QNT MARCA VALOR 
UNT 

VALOR 
TOTAL 

7 UND 

ALIMENTO PARA NUTRIÇÃO ENTERAL OU 
ORAL EM PÓ, FORMULADO PARA AUXILIAR 
NO CONTROLE GLICÊMICO. COM PROTEÍNA 
100% DE ORIGEM ANIMAL, COM ADIÇÃO DE 
FIBRAS. ISENTO DE SACAROSE. EMBALAGEM 
400G 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: GLUCERNA 
SR OU NUTRI DIABETIC 

40 Glucerna/Abbott R$ 60,00 R$ 2.400,00 

 
 

ATA SRP N° 202 
EMPRESA DETENTORA:  MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA 
CNPJ nº  29.715.704/0001-22 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 14380,00. (quatorze mil trezentos e oitenta reais). 
 

Item UND Descrição QNT MARCA VALOR 
UNT 

VALOR 
TOTAL 

1 UND 

FÓRMULA INFANTIL DE PARTIDA EM PÓ, 
ADICIONADA DE PREBIÓTICOS 0,4 A 
0,8G/100ML. CONTÉM LCPUFAS ÁCIDOS 
GRAXOS DE CADEIA LONGA - ÁCIDOS 
ARAQUIDÔNICO (ARA) E 
DOCOSAHEXAENOICO (DHA) E 

40 NAN COMFOR 
1 800G R$ 33,00 R$ 1320,00  

 
 

NUCLEOTÍDEOS. RELAÇÃO CASEÍNA:SORO 
40:60 OU 30:70. dENSIDADE CALÓRICA 66 A 77 
KCAL/100ML. 100% LACTOSE. EMBALAGEM 
800GRAMAS.  
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: NAN 
CONFORT 1 E APTAMIL 1 

2 UND 

FÓRMULA INFANTIL DE SEGMENTO EM PÓ, 
ADICIONADA DE PREBIÓTICOS 0,4 A 
0,8G/100ML. CONTÉM LCPUFAS ÁCIDOS 
GRAXOS DE CADEIA LONGA - ÁCIDOS 
ARAQUIDÔNICO (ARA) E 
DOCOSAHEXAENOICO (DHA) E 
NUCLEOTÍDEOS. EMBALAGEM 800GRAMAS. 
APARTIR DE 6 MESES. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: NAN 
CONFORT 2  E APTAMIL CONFORT2 

40 NAN COMFOR 
2 800G R$ 33,00 R$ 1320,00 

3 UND 

FÓRMULA ANTI-REGURGITAÇÃO (0 A 12M), 
FORMULADA PARA CONDIÇÕES DE REFLUXO 
GASTROESOFÁGICO. CONTÉM GOMA JATAÍ, 
AGENTE ESPESSANTE QUE PROPORCIONA 
MAIOR VISCOSIDADE DA FÓRMULA OU 
AMIDO ORÉ GELARINIZADO DE BATATA. 
DENSIDADE CALÓRICA 67 KCAL/100ML. 
POSSUI NO MÍNIMO 75% DE LACTOSE. 
EMBALAGEM 800G 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: APTAMIL 
AR E NAN AR 

30 
NAN 

ESPESSAR 
800G 

R$ 33,00 R$ 990,00 

5 UND 

SUPLEMENTO ALIMENTAR QUE OFERECE 
APORTE DE 
PROTEÍNAS, ENERGIA, VITAMINAS E SAIS 
MINERAIS DE 
FORMA BALANCEADA PARA AS 
NECESSIDADES DOS IDOSOS. 
DENSIDADE CALÓRICA MINIMA DE 1 A 1,5 
KCAL/ML. HIPERPROTEICO COM ADIÇÃO DE 
FIBRAS. SEM SABOR. 
EMBALAGEM MÍNIMA 350GRAMAS. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: NUTREN 
SENIOR OU NUTRIDRINK MAX 

80 NUTREN 
SENIOR 370G 

R$ 23,80 R$ 1904,00 

8 UND 

ALIMENTO NUTRICIONAL COMPLETO A BASE 
DE PROTEINA ISOLADA DE SOJA E 
CASEINATO DE CALCIO, PARA NUTRIÇÃO 
ENTERAL E ORAL. 
NORMOPROTEICA E NORMOCALÓRICA, 
ISENTA DE SACAROSE E LACTOSE 
COMPOSIÇÃO: CARBOIDRATO MINIMO 55%, 
PROTEINAS MINIMO 15%, LIPIDEOS MINIMO 
30%. LATA DE 800G. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: NUTRI 
ENTERAL 

120 ENTERAL 
COMP 800G 

R$ 45,00 R$ 5400,00 

10 UND 

ALIMENTO NUTRICIONALMENTE COMPLETO 
PARA USO ENTERAL OU ORAL INDICADO 
PARA CRIANÇAS DE 1 A 10 ANOS QUE 
NECESSITAM DE NUTRIÇÃO ADEQUADA 
PARA RECUPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO 
ESTADO NUTRICIONAL. PRESENÇA DE 
FIBRAS. COM SABOR. OSMOLALIDADE DE 
ATÉ 350MOSM/KG DE ÁGUA. APRESENTAÇÃO 
LATA DE 400G 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: 
PEDIASURE OU NUTREN JR OU FORTINI 

20 NUTREN 
JUNIOR 400G R$ 32,80 R$ 656,00 

12 UND 

FÓRMULA INFANTIL ISENTA DE LACTOSE, 
CONTENDO VITAMINAS, MINERAIS E 
OLIGOELEMENTOS. CONTÉM NUCLEOTÍDEOS 
E LCPUFAS (ÁCIDOS GRAXOS DE CADEIA 

25 NAN SL 400G R$ 28,00 R$ 700,00 
 

 
 

LONGA), COMO OS ÁCIDOS ARAQUIDÔNICO 
(ARA) E DOCOSAHEXAENÓICO (DHA). FONTE 
DE CARBOIDRATO: MALTODEXTRINA. 
EMBALAGEM 400 G. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: NAN/SL OU 
APTAMIL SEM LACTOSE 

13 UND 

TERAPIA ENTERAL/ORAL COM ARGINA, 
NUCLEOTÍDEOS E ÁCIDOS 
GRAXOS, NORMOCALÓRICA E 
HIPERPROTEICA. CICATRIZAÇÃO E ULCERAS 
DE PRESSÃO. 
EMBALAGEM 200ML. SABORES VARIADOS 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: CUBITAN 
OU IMPACT 

50 
NOVASOURCE 

PROLINE 
200ML 

R$ 12,40 R$ 620,00 

14 UND 

FORMULA INFANTIL PARA RECÉM-NASCIDO 
PRÉ TERMO E/OU DE ALTO RISCO COM DHA, 
ARA, NUCLEOTIDEOS. NÃO CONTEM GLUTEN. 
CONTÉM LEITE E DERIVADOS DE SOJA. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: PRÉ NAN 

30 PRÉ NAN 
400G R$ 31,00  R$ 930,00 

15 UND 

DIETA ENTERAL E/OU ORAL, 
NUTRICIONALMENTE COMPLETA, 
HIPERCALÓRICA, HIPERPROTEICA OU 
NORMOPROTEÍCA, COM FIBRAS INDICADO 
PARA 
MANUTENÇÃO OU RECUPERAÇÃO DO 
ESTADO NUTRICIONAL. 
EMBALAGEM 1000ML 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: 
ISOSOURCE 1.5 OU TROPHIC 1.5 

30 ISOSOURCE 
1.5 1000ML R$ 18,00 R$ 540,00 

 
 
 

ATA SRP N° 203 
EMPRESA DETENTORA: NUTRIÇÃO ORIGINAL LTDA 
CNPJ nº 18.500.770/0001-69 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 9366,55 (nove mil, trezentos e sessenta e seis reais e cinquenta e cinco centavos) 

Item UND Descrição QNT MARCA VALOR 
UNT 

VALOR 
TOTAL 

4 UND 

COMPLEMENTO ORAL EM PÓ, UTILIZADO 
PARA MANUTENÇÃO E/OU RECUPERAÇÃO 
DO ESTADO NUTRICIONAL, 
NUTRICIONALMENTE COMPLETO, RICO EM 
VITAMINAS E MINERAIS. EMBALAGEM 
400GRAMAS. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: NUTREN 
ACTIVE, SUSTAIN REGULAR, SUSTAIN JUNIOR 

40 SUSTENLAC 
400G R$ 18,69 R$ 747,60 

6 UND 

MODULO DE PROTEINA DE ALTO VALOR 
BIOLOGICO (100% DE ORIGEM ANIMAL), PARA 
USO ENTERAL OU ORAL, COM EXCELENTE 
SOLUBILIDADE. ISENTO DE SABOR. 
APRESENTAÇÃO LATA DE 240G. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: CASEICAL 
OU RESOURCE PROTEIN OU PROTEIN PT 

25 PROTEINPT 
240G R$ 82,00 R$ 2050,00 

9 UND 

ALIMENTO NUTRICIONAL COMPLETO A BASE 
DE PROTEINA ISOLADA DE SOJA E 
CASEINATO DE CALCIO, PARA NUTRIÇÃO 
ENTERAL E ORAL. 
NORMOPROTEICA E NORMOCALÓRICA, 
ISENTA DE SACAROSE E LACTOSE 
COMPOSIÇÃO: CARBOIDRATO MINIMO 55%, 
PROTEINAS MINIMO 15%, LIPIDEOS MINIMO 
30%. LATA DE 800G. Com exclusivo Mix de 
Fibras Solúveis e Insolúveis. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR A: TROPHIC 
FIBER OU NUTRI ENTERAL SOYA 

60 TROPHIC 
FIBER 800G R$ 49,00 R$ 2940,00 

 

 
 

16 UND 

PEPTIMAX (ORDEM JUDICIAL) DIETA 
NUTRICIONALMENTE COMPLETA A BASE DE 
PROTEÍNA HIDROLISADA DO SORO DO LEITE, 
COM ADIÇÃO DE TCM. ISENTA DE LACTOSE E 
GLÚTEN. INDICAÇÃO PARA PACIENTES EM 
RECUPERAÇÃO NUTRICIONAL OU 
DESORDENS DISABSORTIVAS. LATA A 
PARTIR DE 400G. 
PRODUTO: PEPTIMAX (NÃO PODENDO SER 
SUBSTITUÍDO DEVIDO A ORDEM JUDICIAL) 

25 PEPTIMAX 
400g R$ 118,89 R$ 2972,25 

17 UND 

MÓDULO DE CARBOIDRATOS DE USO ORAL 
OU ENTERAL (SONDA) À BASE DE 
MALTODEXTRINA, COM EXCELENTE 
DIGESTIBILIDADE E ALTA SOLUBILIDADE EM 
ÁGUA. CONTÉM 400G PARA O AUMENTO DE 
PORTE CALÓRICO, PARA INDIVÍDUOS COM 
NECESSIDADE ENERGÉTICA AUMENTADA E 
RECUPERAÇÃO DE PESO. 
PRODUTO IGUAL OU SUPERIOR 
A:OLIGOSSAC OU NUTRI DEXTRIN OU 
CARBOCH 

30 CARBOCH 
400G   R$ 21,89 R$ 656,70 

 
 
 

Maria Helena - PR, 04 de agosto de 2021 
 
 
 
 

MARLON RANCER MARQUES 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
ESTADO DO PARANÁ
TERMO ADITIVO N.º 01
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 032/2021
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 004/2021
O MUNICIPIO DE NOVA OLÍMPIA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ/MF sob nº. 
75.799.577/0001-04, com sede na Avenida Higienópolis, 821, na cidade de Nova Olímpia, Estado do Paraná, neste 
ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor LUIZ LÁZARO SORVOS, residente e domiciliado nesta cidade, 
portador da Cédula de Identidade Civil n.º 1.272508-6 SSP/PR e do CPF: 197.177.509-63, doravante denominada 
CONTRATANTE e, de outro lado a empresa RAJA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA estabelecida na Rua Apucarana N° 
1859, CENTRO, CEP: 87.525-000, na cidade de Ivaté, Estado do Paraná, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa 
Jurídica do Ministério da Fazenda sob nº 09.385.945/0001-43, neste ato representado pelo Senhor  JEFERSON 
CESAR TEIXEIRA D’ ÁVILA portador da RG nº 4.434.131-0, SSP/PR e CPF nº 824.021.329-49,residente  e 
domiciliado à Avenida Rio Branco, nº 146, Centro,  CEP nº 87.400-000, na cidade de Cruzeiro do Oeste, Estado do 
Paraná, ao final assinados, doravante denominada CONTRATADA, ajustam o presente Contrato de Prestação de 
Serviços sem vínculo empregatício nos termos do Processo de Inexigibilidade de Licitação  N.º 004/2021, resolvem 
ADITAR o Contrato Administrativo supra mencionado da forma a seguir:
CLÁUSULA PRIMEIRA
O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar o valor, pactuado no contrato primitivo, em razão da necessidade de 
redimensionamento do objeto, com fundamento no art. 65, parágrafo 1º, da Lei nº 8.666/93.
CLÁUSULA SEGUNDA
O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteração no valor pactuado, acrescentando R$ 8.880,00 (oito mil oitocentos 
e oitenta reais), ao valor contratual, conforme tabela a seguir:
ITEM DESCRIÇÃO  UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNIT VALOR TOTAL
 12 Enfermeiras (os)
Atendimento de plantões diurno Hospital Municipal de Nova Olímpia. Plantão 37 R $ 
240,00  R$ 8.880,00
CLÁUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do contrato primitivo.
E, por estarem às partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (Duas) vias de igual teor e forma.
Nova Olímpia, 03 de agosto de 2021
MUNICIPIO DE NOVA OLÍMPIA
LUIZ LÁZARO SORVOS
Prefeito Municipal
RAJA SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
JEFERSON CESAR TEIXEIRA D’ ÁVILA
Sócio/administrador
Testemunhas:
RG:
RG:

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 212, DE 02 DE AGOSTO DE 2021.
Súmula: Dispõe sobre o cancelamento de empenhos inscritos em restos a pagar não processados.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando as 
disposições da Lei nº 4.320/1964 e a Lei Complementar nº 101/2000, Decreta:
Art. 1º Ficam cancelados os empenhos inscritos em restos a pagar não processados, abaixo relacionados:
EMPENHO 
ANO CREDOR  VALOR
2302 2020 Umuarama Diesel Ltda. R$ 190.500,00
2303 2020 Umuarama Diesel Ltda. R$ 4.000,00
2539 2020 Schlickmann & Rotta Ltda. R$ 17.780,00
2540 2020 Schlickmann & Rotta Ltda. R$ 4.500,00
2541 2020 Casa do Pica – Pau Máquinas Agrícolas R$ 80.400,00
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 02 de agosto de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N° 213, DE 02 DE AGOSTO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Superávit Financeiro para 2021, incluir nos anexos do cronograma de 
desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando as 
disposições da Lei nº 2.942 de 22 de dezembro de 2020, DECRETA:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na 
programação financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no valor de 
até R$ 158.000,00 (cento e cinquenta e oito mil reais) por Superávit Financeiro, de acordo com a seguinte ordem 
classificatória:
Órgão...............: 05 SEC. MUN. DE FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
Unidade Orçamentária: 05.02 Finanças
28.843.0000.0001 Amortização e Encargos da Dívida
3.2.90.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO (FR 000) R$ 100.000,00
Órgão...............: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
Unidade Orçamentária: 05.01 Fazenda e Administração
04.129.0003.2005 Manutenção do Departamento de Fazenda e Administração Financeira
3.3.91.97.00.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DÉFICIT ATUARIAL RPPS (FR 000) R$ 45.000,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS (FR 000) R$ 5.000,00
Órgão...............: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
Unidade Orçamentária: 05.02 Finanças
28.061.0000.0004 Sentenças Judiciais
3.3.90.91.00.00.00 SETENÇAS JUDICIAIS (FR 000) R$ 5.000,00
Órgão...............: 01 CHEFIA DE GABINETE
Unidade Orçamentária: 01.01 Chefia de Gabinete
04.122.0001.2001 Manutenção de Gabinete
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS (FR 000) R$ 3.000,00
TOTAL    R$ 158.000,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através do Superávit Financeiro da 
seguinte fonte de recurso:
000 – Recursos Ordinários (Livres) R$ 158.000,00
TOTAL     R$ 158.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 02 de agosto de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
LEI Nº 3.037, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulação de dotação para 2021, incluir nos anexos do cronograma de 
desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-2021.
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, faz saber que 
a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na 
programação financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no valor 
de até R$ 23.500,00 (vinte e três mil e quinhentos reais) por anulação de dotação, de acordo com a seguinte ordem 
classificatória:
13 - PODER LEGISLATIVO
13.01 – CÂMARA MUNICIPAL
01.031.0015.2.048 – Manutenção do Poder Legislativo
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais Fonte 1001 3.000,00
3.3.90.40.00 Serviços Tecnologia da Inf. e Comunicação-PJ Fonte 1001 10.000,00
3.3.91.97.00 Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial do RPP Fonte 1001 10.500,00
TOTAL 23.500,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através da anulação parcial das 
seguintes dotações orçamentárias:
13 - PODER LEGISLATIVO
13.01 – CÂMARA MUNICIPAL
01.031.0015.2.048 – Manutenção do Poder Legislativo
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente Fonte 1001 23.500,00
TOTAL  23.500,00
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/PR, aos 04 dias do mês de agosto de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
LEI N° 3.036, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadação para 2021, incluir nos anexos do cronograma 
de desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-
2021.
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, faz saber que 
a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na 
programação financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no valor de até 
R$ 700.017,00 (setecentos mil e dezessete reais) por Excesso de Arrecadação, de acordo com a seguinte ordem 
classificatória:
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.301.0010.2027 Manutenção das Unidades Básica de Saúde
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 340) R$ 300.017,00
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.302.0010.2021 Apoio as Atividades do CISA
3.1.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 70.000,00
3.2.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 80,00
3.3.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 307.120,00
3.3.71.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIRIZAÇÃO (FR 340) R$ 2.000,00
4.4.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 20.000,00
4.6.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 800,00
TOTAL  R$ 700.017,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através do Excesso de Arrecadação 
da seguinte fonte de recurso:
340 - Emenda de Relatoria R$ 700.017,00
TOTAL  R$ 700.017,00
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/PR, aos 04 dias do mês de agosto de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal
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LEI Nº 3.035, DE 04 DE AGOSTO DE 2021. 
 

Súmula: Altera o Plano Municipal de Educação, anexo da Lei 2.100, de 
05 de março de 2015 e dá outras providências. 

 
 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso 
de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 

 
Art. 1º Fica alterado o Plano Municipal de Educação, contido como anexo da Lei nº 

2.100, de 05 de março de 2015, no tocante às seguintes metas, contidas no item V: 
 

ESTRATÉGIA DA META 1 – EDUCAÇÃO INFANTIL 
1.9 Garantir que os campos de experiência presentes do Referencial 

Curricular do Paraná, Educação Infantil, no município de Pérola, 
sejam trabalhados de forma que favoreça o (a) aluno (a) o seu 
ingresso no ensino fundamental. 

1.13 Garantir que a organização do trabalho pedagógico com as crianças 
dos diferentes grupos etários, conforme Referencial Curricular do 
Paraná, no município de Pérola, assegure a realização de atividades 
pedagógicas, por meio das interações e brincadeiras nos diferentes 
campos de experiências, considerando que os processos de 
aprendizagem ocorrem de modo multidimensional, abordando os 
aspectos físicos, afetivos, cognitivos, éticos, estéticos e políticos, 
articulando os diversos saberes da escola, da família e da 
comunidade e da região em que o estudante está inserido.  

1.14 Proporcionar o planejamento e rotinas pedagógicas apropriadas ao 
atendimento em Centros de Educação Infantil o tempo de 
permeância das crianças, levando em consideração situações de 
alimentação, higiene, cuidado e aprendizagem, de acordo com as 
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Referencial Curricular do Paraná 
para a Educação Infantil. 

1.18 Assegurar a avaliação formativa, implantada desde 2013, cujo a 
finalidade é acompanhar por meio de registro o desenvolvimento 
voltado a formação integral da criança, a fim de subsidiar o professor 
com diagnóstico para uma reflexão sobre sua prática e a elaboração 
do trabalho com metodologias diferenciadas. 

 
 
 

ESTRATÉGIA DA META 1 – ENSINO FUNDAMENTAL 
1.9 Oferecer subsídios teóricos e práticos à equipe docente das escolas 

do município de Pérola, necessários para alfabetização das crianças, 
até o final do 2° ano do ensino fundamental, em observância à 
Resolução do CNE/CP nº 2, de 22 de dezembro de 2017. Contudo, 
esse tempo de 2 anos deve levar em conta as peculiaridades do 
público-alvo da Educação Especial.   
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1.11 Apoiar e estimular a formação inicial e continuada de professores 
(as) para alfabetização de crianças, com o conhecimento de novas 
tecnologias educacionais e práticas pedagógicas inovadoras e 
programas específicos para professores do 1° e 2° ano. 

1.16 Assegurar o cumprimento do Referencial Curricular do Paraná na 
rede pública de ensino conforme os componentes curriculares para 
o ensino fundamental – anos iniciais. 

1.20 Estruturar, em regime de colaboração com a União, Estados, Distrito 
Federal e Município parcerias para aquisição de materiais 
pedagógicos específicos do Ensino Fundamental – anos iniciais. 

 
ESTRATÉGIA DA META 1 – ENSINO SUPERIOR 
1.3 Apoiar as iniciativas de abertura de polos da Educação à Distância, 

para cursos em nível superior e especialização, no município de 
Pérola. 

 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 

em contrário. 
 
Pérola/PR, aos 04 dias do mês de agosto de 2021. 
 
 
 

 
VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONÇALVES DA CUNHA 

PREFEITA MUNICIPAL 

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N° 218, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadação para 2021, incluir nos anexos do cronograma 
de desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-
2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando as 
disposições da Lei nº 3.036 de 04 de agosto de 2021, DECRETA:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na 
programação financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no valor de até 
R$ 700.017,00 (setecentos mil e dezessete reais) por Excesso de Arrecadação, de acordo com a seguinte ordem 
classificatória:
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.301.0010.2027 Manutenção das Unidades Básica de Saúde
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO (FR 340) R$ 300.017,00
Órgão...............: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 08.02 Fundo Municipal de Saúde
10.302.0010.2021 Apoio as Atividades do CISA
3.1.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 70.000,00
3.2.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 80,00
3.3.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 307.120,00
3.3.71.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIRIZAÇÃO (FR 340) R$ 2.000,00
4.4.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 20.000,00
4.6.71.70.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO (FR 340) R$ 800,00
TOTAL   R$ 700.017,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através do Excesso de Arrecadação 
da seguinte fonte de recurso:
340 - Emenda de Relatoria R$ 700.017,00
TOTAL      R$ 700.017,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 04 de agosto de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 219, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulação de dotação para 2021, incluir nos anexos do cronograma de 
desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 2021 e no Plano Plurianual de 2018-2021.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando as 
disposições da Lei nº 3.037 de 04 de agosto de 2021, DECRETA:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na 
programação financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no valor 
de até R$ 23.500,00 (vinte e três mil e quinhentos reais) por anulação de dotação, de acordo com a seguinte ordem 
classificatória:
13 - PODER LEGISLATIVO
13.01 – CÂMARA MUNICIPAL
01.031.0015.2.048 – Manutenção do Poder Legislativo
3.1.91.13.00 Obrigações Patronais Fonte 1001 3.000,00
3.3.90.40.00 Serviços Tecnologia da Inf. e Comunicação-PJ Fonte 1001 10.000,00
3.3.91.97.00 Aporte para Cobertura de Déficit Atuarial do RPP Fonte 1001 10.500,00
TOTAL 23.500,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através da anulação parcial das 
seguintes dotações orçamentárias:
13 - PODER LEGISLATIVO
13.01 – CÂMARA MUNICIPAL
01.031.0015.2.048 – Manutenção do Poder Legislativo
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente Fonte 1001 23.500,00
TOTAL  23.500,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 04 de agosto de 2021.
VALDETE C. O. GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita

CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

 

 

 

PORTARIA Nº 299/2021 
 

CONCEDE FÉRIAS AOS SERVIDORES RELACIONADOS 
 

O PRESIDENTE DO CIUENP - Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 
Noroeste do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

 
Art. 1º Concede Férias aos funcionários a seguir relacionados, em consonância às disposições do 

Art. 134 da CLT – Consolidação das Leis do Trabalho, conforme Relação Abaixo: 

 Nome Período Aquisitivo Cargo Local de 
Trabalho Período de Gozo 

1 CAROLINA CELESTINO 
MILHARESI 

11/11/2019 à 10/11/2020 
Médica 

Intervencionista Loanda 03/08/2021 à 22/08/2021 

2 PATRICIA DE CARVALHO 
LOPES  

04/12/2019 à 03/12/2020 
Médica 

Intervencionista Loanda 20/08/2021 à 18/09/2021 

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.    

  

                                             Umuarama - PR, 04 de agosto de 2021. 

 

 

 

 

 
CELSO LUIZ POZZOBOM 
PRESIDENTE DO CIUENP 

SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0002-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANÁ
AVISO DA NOVA DATA DE ABERTURA DA LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 013/2021
       O Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto do Município de Tapejara-PR, através de sua pregoeira oficial, 
no uso das prerrogativas que lhe confere a lei, torna público aos interessados que a licitação referente ao pregão 
presencial nº 013/2021, que seria realizado no dia 17 de agosto de 2021, às 9hs00mim., que foi suspenso, será 
realizado no dia 20 de agosto de 2021 às 09hs00mim.
1) TIPO:    MENOR PREÇO GLOBAL
2) PROCESSO DE LICITAÇÃO: nº 046/2021
3) OBJETO:         Aquisição de materiais de consumo e ferramentas a serem utiizados pelo Samae de Tapejara.
Item Material Unidade  Quantidade
01 Cadeado 25 mm und 1
02 Lima enxada- chata  Und 1
03 Enxadão largo 2 libras Und 3
04 Enxada larga 1,5 libras s/ cabo  Und 2
05 Facão 13” Und 2
06 Estopa desfiada 500 g  Und 15
07 Chave ajustável 15” Und 1
08 Corda trançada 1,5mm  Gr  0,980
09 Pá com cabo  Und 1
10 Enxadão com cabo  Und 2
11 Paraf. Sext FE 5/16X1  Und 3
12 Bota PVC c/ polaina  Und  3
13 P.U branco  Und 6
14 Durepoxi 100g  Und 1
15 Desempenadeira plástica  Und 4
16 Corrente FE  8mm  Kg  5,128
17 Disco corte inox 4,1/2 Und 25
18 Disco desbaste 4.1/2 Und 2
19 Disco flap 4.1/2-g80  Und 2
20 Óculos leopardo incolor  Und 1
21 Óculos quadrado incolor  Und 2
22 Sifão universal 72 cm  Und  3
23 Corda trançada 8mm  Kg  1,450
24 Parabolt 1/4x2.1/2 Und  10
25 Bucha plástica 10mm Und  10
26 Colher pedreiro oval Und  3
27 Rodízio fixo 5” Und  4
28 Fita zebrada 200m Und  2
29 Enxada larga c/ cabo 1,5l Und  2
30 Cone de sinalização  Und  2
31 Lona BR/PR8m – 80kg M² 72
 Fio nylon- roçadeira c/ aço  mt 50
4) PREÇO MAXIMO: PREÇO MÁXIMO TOTAL DOS LOTES - R$ 4.049,74 (quatro mil quarenta e nove reais 
setenta e quatro  reais ).
5) DATA E HORÁRIO:  20 de agosto de 2021 às 09:00.
6) LOCAL:   Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 – Centro – Tapejara-PR
7) INFORMAÇÕES:  O edital e seus anexos estão à disposição.
Informações no local ou pelo telefone (44) 3677-1229
Tapejara, em 04 de agosto de 2021.
Ramiro Cândido de Souza Junior
Diretor

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
N O T I F I C A Ç Ã O
Em cumprimento às disposições da Lei Federal n. 9.452, de 20 de Março de 1997, notificamos os Partidos Políticos, 
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes Recursos 
Federais. - JULHO - 2021 
DATA ESPECIFICAÇÃO VALOR
01/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA – SIMPLES NACIONAL 2.554,66
02/07/2021 GOVERNO DO PARANA - FAE/SUS 5.717,06
02/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA – SIMPLES NACIONAL 1.430,57
02/07/2021 MINISTERIO DAS CIDADES - CONV. ROLO CAMPACT. 286.500,00
02/07/2021 MINISTERIO DA SAÚDE  - CUSTEIO 10.850,00
03/07/2021 MINIST.DESENV.SOCIAL - FNAS-IGDBF 3.404,63
03/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA  - SIMPLES NACIONAL 540,25
06/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 50,00
06/07/2021 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 71.627,97
06/07/2021 MINISTERIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 8.317,26
06/07/2021 MINISTERIO DA EDUCAÇÃO - MERENDA ESCOLAR 20.718,00
07/07/2021 MINISTERIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 40.429,08
07/07/2021 MINISTERIO DA SAÚDE  - CUSTEIO 155.387,47
08/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 1.932,16
08/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - F. P. M. - 1% 765.246,70
09/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 774,18
09/07/2021 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 79.840,34
09/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - F. P. M. 716.874,17
09/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 934,79
09/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - CIDE 2.984,20
09/07/2021 GOVERNO DO PARANA - IPI EXPORTAÇÃO 11.948,26
12/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA – SIMPLES NACIONAL 89,79
13/07/2021 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 300.243,43
13/07/2021 MINISTERIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 34.863,51
13/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 183,85
13/07/2021 MINISTERIO DA SAÚDE  - CUSTEIO 2.724,16
14/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 548,23
14/07/2021 MINISTERIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 156.783,90
15/07/2021 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - SALÁRIO DA EDUCAÇÃO 48.437,90
15/07/2021 GOVERNO DO PARANA - PNATE/SEED 11.283,94
15/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 1.556,26
16/07/2021 GOVERNO DO PARANA - RPM/ROYALTIES 299,14
16/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 1.326,04
19/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 1.960,55
19/07/2021 GOVERNO DO PARANA - PNATE/SEED 3.385,18
20/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - F P M 136.166,60
20/07/2021 GOVERNO DO PARANA - IPI EXPORTAÇÃO 3.365,18
20/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - ITR-INCRA 1.634,08
20/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 15.708,27
20/07/2021 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 68.925,71 
20/07/2021 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 456.669,71
20/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - ROYALTIES - F.E.P. 32.593,71
21/07/2021 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 119.201,98
21/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 6.162,30
21/07/2021 MINIST.DESENV.SOCIAL - FNAS-PISO FIXO 5.453,05
21/07/2021 MINIST.DESENV.SOCIAL - FNAS-PISO VARIAVEL 3.657,88
22/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 32.770,33
22/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - ROYALTIES - F.E.P.  689,11
22/07/2021 MINIST.DESENV.SOCIAL - FNAS-IGDBF 3.404,63
22/07/2021 MINIST.DESENV.SOCIAL - FNAS-APAE 189,50
22/07/2021 MINISTERIO DA SAÚDE  - CUSTEIO 6.000,00
23/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 707,88
26/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 40,18
27/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 1.012,26
27/07/2021 GOVERNO DO PARANA - ICMS ESTADUAL 198.086,59
27/07/2021 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 23.001,31
28/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 345,66
28/07/2021 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 80.243,56
29/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 586,15
30/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - ADO - LC  176/2020 9.753,18
30/07/2021 GOVERNO DO PARANA - IPI EXPORTAÇÃO 2.400,74
30/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - F. P. M. 496.837,69
30/07/2021 MINISTERIO DA FAZENDA - SIMPLES NACIONAL 25,31
30/07/2021 MINISTÉRIO DA FAZENDA - ITR - INCRA 1.063,21
30/07/2021 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO - F U N D E B 52.777,86
Tapejara-Pr;  31 DE JULHO DE 2021.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO nº229/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito 
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ 
sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 
795.588.109-59.
CONTRATADO: POSTO DE MOLAS SÃO PAULO LTDA - ME
SEDE: Umuarama - Pr
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade Pregão Eletrônico  nº 
50/2021, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições 
pertinentes a mesma, subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a Aquisição de peças genuínas e originais de primeira linha para manutenção dos 
veículos ônibus da Secretaria de Educação 
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 42.254,00 (quarenta e dois mil, duzentos e cinquenta 
e quatro reais)
Data da assinatura do contrato: 03 de Agosto de 2021
Vigência do contrato: 03 de Agosto de 2022
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná. 
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DECRETO Nº 217, DE 04 DE AGOSTO DE 2021.
Súmula: “Dispõe sobre a regulamentação do Protocolo Municipal de Atendimento às 
Crianças e Adolescentes Vítimas de Violências”.
A PREFEITA MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e considerando o disposto nos Artigos 28 e 29 da Lei Municipal n° 
1891, de 29 de agosto de 2013,
DECRETA:
Art. 1° - Este Decreto regulamenta O Protocolo Municipal de Atendimento à Crianças 
e Adolescentes Vítimas de Violências.
Art. 2º - Cabe ao Município de Pérola por intermédio da Comissão Municipal 
de Combate à Violência Contra Crianças e Adolescentes e Rede Municipal de 
Atendimento, como órgãos responsáveis pela coordenação da política municipal de 
proteção aos direitos da criança e do adolescente vítimas de violência.
Art. 3° - Fica constituído o Protocolo Municipal de Atendimento à Crianças e 
Adolescentes Vítimas de Violências:
Pérola/PR, aos 03 dias do mês de agosto de 2021.
VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONÇALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal
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1 - OBJETIVOS DA REDE DE PROTEÇÃO 

1.1 - Objetivo Geral 

 

Contribuir para a redução da violência contra a criança e adolescente 

em Pérola, especialmente no que se refere a violência doméstica. 

 

1.2 - Objetivos específicos 

 

• Sensibilizar entidades, profissionais e a comunidade para a importância da 

denúncia, assistência e prevenção da violência contra crianças e adolescentes. 

• Capacitar os profissionais diretamente envolvidos no atendimento a crianças 

e adolescentes para a percepção da violência contra este grupo populacional e para 

o desenvolvimento do trabalho integrado e intersetorial. 

• Tornar visível a violência que se pratica contra crianças e adolescentes, 

estimulando a notificação dos casos, padronizando um instrumento comum para a 

notificação para que se possa produzir informações e construir indicadores que 

permitam conhecer o problema e buscar soluções. 

• Diminuir a reincidência da violência, a partir do acompanhamento dos casos; 

• Oferecer às vítimas, aos agressores e às famílias, o atendimento necessário 

para ajudar a superar as condições geradoras de violência e as sequelas resultantes 

dos maus tratos.    

• Desenvolver proposta e projetos voltados para a prevenção da violência, 

especialmente envolvendo a comunidade. 

 

2 - TIPOS DE VIOLÊNCIA 

2.1 – Violência doméstica 

 

Violência, negligência ou abuso contra crianças e adolescentes que são 

praticados no ambiente familiar/domiciliar. A violência doméstica é toda a ação ou 

omissão por parte do adulto “cuidador” que resulte em dano ao desenvolvimento 

físico, emocional, intelectual e social da criança e do adolescente. É a violência mais 

comum praticada contra crianças e adolescentes. 
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2.2 – Violência Extrafamiliar 

 

Violência a que estão sujeitas todas as crianças e adolescentes, que pode 

ser praticada por conhecidos de sua convivência, por estranhos ou instituições, 

fazendo parte do contexto de agressões a que estão sendo expostos hoje todos os 

cidadãos. 

O abuso da criança e do adolescente praticado por vizinhos, conhecidos ou 

parentes não conviventes no mesmo domicílio, bem como por profissionais 

vinculados a instituições responsáveis pelo atendimento de crianças e 

adolescentes, nem sempre é de conhecimento dos responsáveis, pois aqueles usam 

o vínculo que têm com a criança e adolescente para agredir, das mais diversas 

formas, o mais fraco ou indefeso. 

 

2.3 – Autoagressão 

 

Por auto-agressão entende-se não apenas os atos caracterizados como 

tentativa de suicídio, mas também os comportamentos de risco. Há crianças e 

adolescentes que procuram fixamente atividades de risco ou que fazem as rotineiras 

de maneira perigosa, representando ameaças graves à sua integridade física. A 

auto-agressão é de diagnóstico difícil, e na maioria das vezes, é mascarada pela 

criança e adolescente e ocultado pelos responsáveis, demandando atendimento 

imediato e acompanhamento médico psiquiátrico rigoroso. 

 

3 - CARACTERÍSTICAS COMUNS 

3.1 – Crianças e Adolescentes que sofrem violência 

 

As crianças que sofrem violência, demonstram autoestima diminuída, 

geralmente são bastante tímidas, sem iniciativa, com medo de tudo e de todos. 

Reagem a qualquer estímulo em sua direção, se escondendo ou se protegendo. 

São bebês e crianças difíceis de ganhar peso, independentemente do 

padrão econômico da família, ou seu baixo ganho de peso e altura contrasta com a 

aparência saudável e bem nutrida do pai ou mãe. 
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Podem apresentar um desenvolvimento psicomotor muitas vezes abaixo do 

esperado para a idade, bem como dificuldade de aprendizado. 

Em alguns casos, principalmente na idade escolar e adolescência, 

desenvolvem agressividade exagerada ou apresentam sinais de desenvolvimento 

sexual precoce, reproduzindo com os colegas e amigos o que sofrem em casa. 

 

3.2 - Pais ou responsáveis que apresentam risco de agressão 

 

É preciso estar alerta para a possibilidade de comportamento agressivo 

quando diante de pais ou responsáveis que têm baixa idade, imaturos 

emocionalmente, sem suporte familiar adequado; provêm de famílias com conflitos 

constantes ou história de violência, tendo sido, muitas vezes, maltratados quando 

crianças ou demonstram baixa tolerância em relação às ações próprias da infância. 

Mães com história de depressão pós-parto de difícil resolução devem ser 

observadas. 

É possível que sejam agressivos ou demonstrem desprezo por outros 

membros da família como esposa, pais etc. 

Necessitam manter ou demonstrar o controle sobre outras pessoas. Alegam 

problemas como desemprego, dificuldades no trabalho, uso de álcool ou outras 

drogas para justificar a perda de controle, apresentem distúrbios de comportamento 

ou doenças mentais. 

 

3.3 - Famílias que apresentam risco de agressão 

 

Não aceita o contato com os profissionais, demonstra pouco ou nenhum 

vínculo com a criança, desinteresse pela saúde ou desenvolvimento e 

aprendizado da criança. 

Com critérios educacionais, morais ou religiosos extremamente rígidos, que 

conflitam com os padrões da comunidade. 

História de conflitos constantes, ou de violência contra a mulher. 

Com graves dificuldades econômicas, cujas necessidades básicas não são 

atendidas. Conivente ou impotente frente ao maus-tratos dos 

responsáveis, vizinhos, parentes ou outro. 
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4 - AVALIAÇÃO DO NÍVEL DE GRAVIDADE DA SITUAÇÃO 

 

Para a avaliação do nível de gravidade da situação, quatro componentes 

devem ser cuidadosamente considerados: VÍTIMA, AGRESSÃO, FAMÍLIA E 

AGRESSOR, classificando cada um deles em três níveis de gravidade: RISCO 1- 

LEVE, RISCO 2 - MODERADO E RISCO 3 – GRAVE. 

Para avaliação global do caso, devem ser definidos, inicialmente, o risco de 

cada um dos componentes. Desta forma, analisam-se as características de risco da 

vítima, da agressão, do agressor e da família, pontuando-se como 1 o risco leve, 

como 2 o risco moderado e como 3 o risco grave, utilizando-se os parâmetros a 

descritos sinteticamente nos quadros a seguir: 

 
 
4.1 AVALIAÇÃO DA VÍTIMA 

 
Risco 1 - Leve 

 
Risco 2 - Moderado 

 
Risco 3 - Grave 

 
• Bom estado geral. 
• Boa relação com os 

responsáveis. 
• Desenvolvimento físico e 

psicomotor adequado 
para a idade. 

• sem história de 
distúrbio de comportamento ou 
de aprendizagem. 

 
• Estado geral 

regular 
• Palidez,

 anorexia, distúrbio 
do sono, desatenção, 
doenças de repetição, 
entre outros. 

• Vínculo com 
os responsáveis 
diminuído. 

• Comportamentos 
extremos: apatia, 
agressividade, 
comportamento de risco, 
atraso 

de
 desenvolvim
ento psicomotor. 

• Diminuição
 do rendimento 
escolar. 

• Uso de drogas 

• Mal estado geral. 
• Sinais de ausência

 de vínculo com os 
responsáveis. 

• Alteração de 
psiquismo, como irritabilidade 

ou agressividade ou 
passividade exagerados. 

• Sinais de medo extremo. 
• História de fracasso 

escolar, fugas. 
• Uso crônico de drogas. 
• Comportamento 

delinquente 
• Portador de doença crônica 

ou deficiência, que o
 torne 
totalmente dependente dos 
responsáveis. 
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4.2 AVALIAÇÃO DA AGRESSÃO 

 
Risco 1 – Leve 

 
Risco 2 - Moderado 

 
Risco 3 - Grave 

• Lesões físicas sem 
gravidade, que não 
necessitam 
procedimentos médicos e 
que não são repetitivas. 

 
• Descuido com as 

necessidades 
nutricionais, de saúde, 
educação, segurança, por 
parte dos responsáveis, 
em relação aos padrões 
apresentados por estes 
e/ou demais integrantes 
da família. 

 
 
 

• Uso de palavras 
e/ou atitudes rudes ou 
excessivamente rigorosas 
frente a idade ou ao ato 
cometido pela criança, 
movido por despreparo; 
situação de estresse
 vivida pelos 
responsáveis, ou por 
concepções rígidas de 
educação. 

• Lesões corporais 
localizadas, que necessitem de
 atendimento médico 
ambulatorial, como por 
exemplo, medicação para dor, 
curativos para lacerações ou 
pequenas suturas. 
• Agressão leve, mas com 

história de agressões 
leves anteriores. 

• Negligência crônica, com 
riscos de comprometimento 
das condições nutricionais, de 
manutenção de saúde, da 
frequência e aproveitamento 
escolar, etc. 
• Exploração do trabalho da 

criança ou adolescente. 
• autoagressão 

caracterizada por 
comportamento de risco à vida 
por parte da própria criança ou 
adolescente. 
• Sinais de agressão 

psíquica frequente, como 
humilhação, castigos 
excessivos, 
recriminações constantes, 
culpabilização, ameaças, 
desqualificação ou 
impedimento 
a qualquer forma de lazer. 

 
• Lesões que exigem 

procedimentos médicos 
hospitalares. 
• Lesões físicas em 

várias partes do corpo, 
indicando espancamento. 
• Lesões que 

demonstram tortura
 (agressões 
repetitivas), ou com rituais 
de perversidade. 
• Negligência crônica, 

com desnutrição 
acentuada, ausência de 
condições mínimas de 
higiene, descaso pelo 
quadro apresentado. 
• Agressão  

psicológica repetitiva, com 
impedimento aoutros 
relacionamentos seja para 
lazer ou educação, 
ameaças à vida ou à 
saúde, rejeição, 
abandono. 
• Tentativa de suicídio. 
• Abuso sexual. 
• Síndrome de 

Münchausen por 
procuração. 
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4.4 AVALIAÇÃO DA FAMÍLIA 

 
Risco 1 – Leve 

 
Risco 2 - Moderado 

 
Risco 3 - Grave 

 
 
 

• Sem antecedentes de 
violência e/ou drogadição. 

• Bom
 relacionamento 
familiar. 

• Reconhece a 
agressão como um erro e tem 
meios de evitar novas 
agressões. 

• Assume a defesa da 
criança ou do adolescente 
que sofreu violência
 extradomiciliar, 
demonstrando não haver 
conivência ou impotência 
frente ao 
agressor. 

 
 

• Responsável único, 
sem condições de sustento 
ou manutenção do filho. 

• História de maus tratos 
com outros membros da 
família. 

• Que não reconhece a 
agressão como um risco para 
a criança ou o adolescente, 
aceitando ou justificando a 
atitude do agressor. 

• Que demonstra 
impotência frente a agressão 
extradomiciliar, não 
assumindo a defesa da 
criança ou do adolescente. 

• História de violência 
familiar crônica. 

• Responsável 
indiferente ao estado geral 
da criança ou do 
adolescente com sinais de 
rejeição ou desprezo. 

• Responsável que 
demonstra agressividade 
no atendimento, ou que 
impede o acesso à criança 
ou ao adolescente. 

• Retardo em 
procurar 
 atendimento  em 
situação de risco para a 
criança ou o adolescente. 

• História de 
abandono anterior 

• Conivência com
 a agressão    
domiciliar ou 
extradomiciliar 

 
 

5 - AVALIAÇÃO GLOBAL DO NÍVEL DE GRAVIDADE DO CASO 

 

A avaliação do nível de gravidade do caso exige que os técnicos envolvidos 

tenham a maioria das informações em suas mãos, sob pena de se proceder a uma 

avaliação baseada em apenas um ou dois componentes, facilitando a interferência 

de pré-conceitos e juízos de valor. 

A avaliação da gravidade é, portanto, a última etapa do processo que 

antecede a tomada de decisões sobre condutas a serem adotadas. 

Após a avaliação de cada fator - o estado da vítima, as características da 

agressão, da família e do agressor -, é possível a aplicação de um sistema de 

pontuação que facilitará a definição da gravidade do caso. 
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NÍVEIS DE GRAVIDADE DA SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA - PONTUAÇÃO E 
LIMIARES PROPOSTOS 

 
 

Componentes 
 

Níveis 

 
Agressão 

 
Vítima 

 
Agressor 

 
Família 

 
Total 

 
Limiar 

 
1. Leve 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
4 

 
4 a 5 

 
2. Moderado 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 

 
8 

 
6 a 8 

 
3. Grave 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
12* 

 
9 a 12 

*Quando todos os componentes são considerados graves somando 12 pontos – considerar 
risco de vida 

 
O quadro apresentado mostra a totalização dos pontos que caracterizam 

situações “típicas” ou “puras” quando todos os fatores se encaixam no mesmo nível 

de gravidade. No entanto, a realidade não se comporta necessariamente assim. 

As situações concretas estarão mais próximas de uma composição e 

combinação de níveis conforme o fator avaliado e, portanto, é indicado trabalhar-se 

com limiares máximos e mínimos, conforme apresentado na última coluna do 

quadro. 

A utilização dos limiares permite considerar a classificação de gravidade 

diferenciada conforme o fator avaliado e a sua somatória, indicando a síntese final 

da gravidade do caso como um todo. 

Dessa forma, considera-se um caso como de nível 1 de gravidade, ou seja, 

leve, quando a somatória de pontos se encontra entre os limiares 4 a 5, indicando 

que os quatro fatores avaliados foram considerados leves ou que apenas um dos 

fatores foi considerado moderado. 

Os casos de nível 2 de gravidade - moderado, são aqueles que apresentam 

de 6 a 8 pontos. Poderão ter um fator considerado grave e os demais moderados, 

ou dois fatores moderados e dois leves. A avaliação dos limiares permite também 

dois fatores graves e dois fatores leves, componham um quadro moderado, o que, 

no entanto, não deve ser frequente. Este é o caso, por exemplo, de uma agressão 

sexual extradomiciliar, quando a agressão é grave, a vítima apresenta-se em estado 

grave, mas o agressor é desconhecido e, em princípio, não oferece mais risco para 
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a vítima, e a família tem uma atitude de proteção à criança ou ao adolescente 

vitimizado. Assim, o sistema de pontuação proposto deve ser entendido como uma 

estratégia que auxilia a identificação de gravidade do caso e não como uma fórmula 

matemática exata. O uso do bom senso e da experiência do profissional deve 

prevalecer sobre cálculos ou fórmulas quando se está lidando com questões 

extremamente delicadas como estas. 

O terceiro nível de gravidade compõe de 9 a 12 pontos e poderá ser composto 

por dois fatores moderados e dois graves, por um moderado e três graves ou por 

todos os fatores considerados graves, situação esta que significa risco eminente de 

vida para a vítima, exigindo medidas imediatas de proteção à criança ou ao 

adolescente. 

 
 
 

6. NOTIFICAÇÃO OBRIGATÓRIA DA VIOLÊNCIA OU SUSPEITA DE VIOLÊNCIA 

NA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA - N.O. 

 

O fluxo de atendimento indica a sequência de atividades a partir da 

identificação de uma situação de agressão com base em informações que sinalizam 

a ocorrência e gravidade de violência ou apontam para a suspeita de violência contra 

a criança ou o adolescente. 

Os casos de suspeita de abuso físico, psicológico ou de negligência, 

deverão ser previamente avaliados de acordo com roteiro proposto para 

afastar outros motivos que expliquem o comportamento da criança que não o 

da violência. A identificação de crianças e adolescentes em risco de sofrer violência, 

principalmente doméstica, deverá ser feita no ambiente escolar, nos CEMEIs, nos 

atendimentos à saúde ou no mapeamento de famílias de risco realizado por agentes 

comunitários de saúde. Uma avaliação inicial dessas situações de risco deve ser 

discutida com as equipes no âmbito das unidades, com a perspectiva de levantar 

dados e embasar a decisão sobre encaminhamentos e procedimentos. 

A origem da suspeita de violência/negligência deverá advir tanto da 

comunidade como de voluntários ou profissionais com atuação em serviços 

comunitários, creches, escolas, serviços de saúde, hospitais, delegacias de polícia 

entre outros. 

Diante de suspeita ou comprovação de maus-tratos, estes profissionais 
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deverão prestar os atendimentos necessários e formalizar a denúncia por meio da 

Ficha de Notificação Obrigatória de Violência ou Suspeita de Violência na Infância 

e Adolescência - NO. O conselho tutelar deverá ser acionado imediatamente (por 

telefone) diante da suspeita de violência, que acionará o CREAS se necessário. 

A Ficha de Notificação Obrigatória, deverá ser encaminhada obedecendo ao 

fluxograma representado a seguir. 

Cada unidade notificadora preencherá a ficha de notificação em três vias. A 

primeira deverá ser encaminhada para o Conselho Tutelar, a segunda deverá ser 

encaminhada para a Comissão Municipal de Enfrentamento às Violências, a terceira 

deverá ser arquivada na unidade notificadora. 

O modelo da Ficha de Notificação Obrigatória de Violência ou Suspeita de 

Violência na Infância e Adolescência encontra-se em anexo. 

Nos casos de violência sexual, deverá ser seguido o protocolo da Secretaria 

de Saúde, que segue em anexo. 
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Encaminhamentos 
cabíveis 

Leve 

7 - FLUXOGRAMA DA NOTIFICAÇÃO 
OBRIGATÓRIA 

 

 
 

Não  Violência  Sim 
  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Equipe Técnica da 
secretaria 

notificadora 

UBS 

Grave Moderado 

Conselho Tutelar Comissão 

Grave Moderado Leve 
Encaminhamentos 

cabíveis 

CRAS Órgãos Públicos CEMEIS Hospitais Escolas CREAS 

Encaminhamentos 
necessários 

Encaminhamentos 
necessários 

Escuta 
qualificada 

CREAS 
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8 PROCEDIMENTOS BÁSICOS PARA O ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO ÀS CRIANÇAS E ADOLESCENTES VÍTIMAS DE 
VIOLÊNCIA, DE ACORDO COM A GRAVIDADE DO CASO E COM O TIPO DE SERVIÇO. 

Assistência á Saúde (US/ou 
Unidade Referência) 

Escolas, CEMEIS, e atendimento 
à demais programas 

 
CREAS 

 
Conselho Tutelar 

LE
V

E
 

- orientação aos 
pais/responsáveis. 

- agendamento de retornos. 
- acompanhamento domiciliar 

(ACS). 
- encaminhamento de pais ao 
grupo preventivo. 

- preenchimento ficha N.O. 

- orientação aos pais/responsáveis 
- vigilância sobre a criança 
- avaliação da necessidade de 
encaminhar a outros recursos 

- encaminhamento de pais ao 
grupo preventivo 

- preenchimento ficha N.O. 

 - avaliação das fichas de 
N.O. recebidas (verificação 
gravidade e reincidência). 
-  encaminhamentos para 
as diversas políticas. 

M
O

D
E

R
A

D
O

 

- priorização do atendimento. 
- avaliação da necessidade de 
encaminhamento ao serviço 
de saúde mental (vítima e 
agressor). 

- encaminhamento de pais a 
grupo de risco. 

- contato imediato com o CT. 
- preenchimento ficha N.O. 

- encaminhamento à US 
(vítima e agressor), quando 
necessário. 

- contato imediato com o CT 
- priorização de vagas em programas. 
- encaminhamento de pais a 
grupo de risco. 

- preenchimento ficha N.O. 

- atendimento de emergência 
nos casos moderados e 
graves. 

- realização de visita domiciliar. 
- orientação
aos 
pais/responsáveis. 

- encaminhamento à US 
ou Hospital.* 

- realização dos 
procedimentos legais 
cabíveis após avaliação 
técnica do caso. 

- preenchimento ficha N.O. 

- avaliação das medidas 
tomadas pelo CREAS no 
caso de violência 
doméstica 
e pelas unidades notificadoras. 

- realização dos 
procedimentos legais 
cabíveis /aplicação de 
medidas previstas nos 
artigos 101,129,136 do 
ECA. 

G
R

A
V

E
 

- atendimento imediato e 
encaminhamento/tratamentoho
spital ar quando indicado.* 

- internamento hospitar como 
medidade proteção imediata em 
situação derisco de 
novaagressão. 

- encaminhamento de pais agrupo. 
- Contato imediato com o CT. 

- encaminhamento imediatoao 
serviço de referência, de acordo 
com o tipo de procedimento 
necessário. * 

- manutenção da proteção até 
que os demais mecanismos de 
proteção sejam acionados. 

- Contato imediato com o CT. 

* Nos casos de abuso sexual encaminhar as vítimas imediatamente aos hospitais de referência para medidas de prevenção da gravidez, DST, AIDS. 

* Obs.: Os procedimentos a serem adotados pelas unidades componentes da Rede de Proteção não são excludentes e sim cumulativos.
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9 - ATRIBUIÇÕES E RESPONSABILIDADES DOS PROFISSIONAIS 

ENVOLVIDOS NA NOTIFICAÇÃO E NO ATENDIMENTO 

 
9.1 Dos Conselheiros Tutelares 

 

1. Tomar as providências necessárias nos casos leves, moderados e graves 
comunicados; 

2. Receber a 1ª via das Fichas de Notificação, tomar conhecimento dos 

encaminhamentos feitos pelos notificadores, verificar no banco de dados do 

Conselho Tutelar a existência de informações anteriores sobre o caso e registrar as 

novas informações no SIPIA; 

3. Comunicar os casos de reincidência aos notificadores, obter informações 

sobre os encaminhamentos dos casos notificados; 

4. Encaminhamento dos casos atendidos para Rede de Proteção; 

5. Aplicar as medidas previstas no ECA para garantia de direitos de crianças e 

adolescentes, sempre que esgotados os recursos e providências junto às famílias 

ou responsáveis e às instituições prestadoras de serviço. 

 

9.2 Dos Técnicos do CREAS 

 

1. Tomar as providências emergenciais necessárias nos casos de violência 

doméstica de nível de gravidade moderado ou grave; 

2. Informar ao Conselho Tutelar os encaminhamentos realizados pelo CREAS; 

3. Participar da Coordenação Técnica Municipal da Rede de Proteção. 
 
 

9.3 Do Agente Comunitário de Saúde – ACS 
 

9.4 Das Unidades de Saúde 

 

1. Capacitar/sensibilizar os componentes da equipe da Unidade de Saúde para 

o reconhecimento de sinais de violência em crianças, adolescentes e suas famílias; 

2. Manter a equipe alerta para os sinais de violência; 

3. Prestar apoio ao agente comunitário de saúde e os demais profissionais, 

na avaliação de suspeita de violência, na classificação da gravidade e nos 

encaminhamentos e procedimentos necessários; 
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4. Garantir os encaminhamentos/procedimentos necessários para o 
atendimento; 

5. Comunicar os técnicos de referência da Secretaria de Saúde sobre a suspeita 
de violência; 

6. Garantir a comunicação dos casos ao Conselho Tutelar; 

7. Receber as solicitações do Conselho Tutelar, Escolas e CMEIs de apoio na 

avaliação de sinais de violência, e encaminhando o relatório feito por ele ao 

solicitante; 

8. Incluir o tema violência intradomiciliar nas ações educativas promovidas pela 

Unidade de Saúde e destinadas a grupos de mães, gestantes ou comunidade; 

9. Participar da Rede Local de Proteção. 
 
 
9.5 Do Professor e Educador Infantil 

1. Estar alerta para os sinais de violência em crianças sob sua responsabilidade 
durante o ano letivo; 

2. Comunicar ao pedagogo, supervisor ou diretor do estabelecimento casos 

de suspeita de violência e participar do processo de avaliação e acompanhamento 

dos casos em sala de aula. 

 

9.6 Do Pedagogo e Diretor de Estabelecimento de Ensino ou de Atendimento à 
Criança e ao Adolescente 

 

1. Manter a equipe de profissionais alerta para a observação de sinais de 

violência e se necessário, solicitar a presença da equipe de referência para 

avaliação; 

2. Participar da Rede Local de Proteção; 

3. Observar causas clínicas como deficiência visual, auditiva, dificuldades de 

aprendizagem e problemas de disciplina, que possam estar determinando os 

comportamentos e sinais observados na criança ou no adolescente; 

4. Comunicar os técnicos de referência da Secretaria de Educação sobre evasão 
escolar e suspeita de violência; 

5. Comunicar, por escrito, ao Conselho Tutelar e/ou equipe técnica a evasão, 

faltas em excesso dos seus alunos e o não cumprimento de medidas aplicadas pelo 

Conselho Tutelar às famílias, quando relacionados a assuntos educacionais ou à 

frequência a programas desenvolvidos pelo estabelecimento. 
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9.7 Dos Técnicos do CRAS 
 

1. Avaliar sinais de violência nas famílias, durante a realização de visita 
domiciliar; 

2. Preencher e encaminhar a ficha de Notificação Obrigatória; 

3. Encaminhar a família da criança ou do adolescente que sofreram ou estão 

sob suspeita de violência, para programas internos e da comunidade, de acordo com 

suas necessidades; 

4. Conceder recursos emergenciais às famílias conforme critérios do Programa 
de Acompanhamento Familiar. 

5. Incluir nos grupos de convivência a discussão de questões relativas à 
prevenção de violência; 

6. Participar de trabalhos de grupos de orientação a pais, como iniciativa própria 

ou em conjunto com outras Secretarias. 

 

9.8 Dos técnicos de Referência das Unidades Notificadoras 
 

1. Auxiliar as equipes notificadoras de sua competência na avaliação da suspeita 
de violência; 

2. Classificar os níveis de violência sofridas por crianças e adolescentes; 

3. Preenchimento e o encaminhamento das 1ª, 2ª vias da Ficha de Notificação 

e preenchimento e arquivamento da 3ª via na unidade notificadora, em todos os 

casos identificados, incluindo-se aqueles considerados leves. 

 

9.9 Da comissão de enfrentamento às violências contra crianças e 
adolescentes. 

 

1. Articular as políticas setoriais no âmbito municipal com vistas ao 

enfrentamento às diversas formas de violência contra criança e adolescente; 

2. Subsidiar a administração municipal e o CMDCA na elaboração de ações de 

enfrentamento a todos os tipos de violência; 

3. Registrar as informações constantes das Fichas de Notificação, com vistas a 

construção do banco de dados sobre a violência contra crianças e adolescentes; 

4. Identificar, mapear e divulgar no âmbito municipal os serviços públicos e 

organizações não governamentais que prestam serviço a criança e ao adolescente; 

5. Identificar e mapear a infraestrutura municipal para implementação de ações 
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destinadas ao enfrentamento à violência contra criança e adolescente; 

6. Articular as ações dos órgãos da administração de modo a integrar e alinhar 

as suas atividades voltadas ao atendimento à criança e adolescente. 

 

10 - ORIENTAÇÕES BÁSICAS PARA A ABORDAGEM DA CRIANÇA OU DO 

ADOLESCENTE E SUA FAMÍLIA DIANTE DA SUSPEITA DE MAUS-TRATOS 

 
Com base nas publicações da Associação Brasileira Multiprofissional de 
Proteção à Infância e Adolescência 

- ABRAPIA, foram traçadas orientações gerais para a abordagem de 

crianças/adolescentes e seus familiares diante de suspeita de maus-tratos no 

ambiente familiar. 

Tais orientações devem ser observadas por qualquer profissional que tenha 

a oportunidade ou o dever de conversar com uma criança ou um adolescente que 

estão sendo sofrendo qualquer tipo de violência ou abuso: 

 

• Propicie um ambiente seguro, tranquilo e reservado para conversar com a 
criança ou o adolescente. 

• Ouça-os com atenção e leve a sério tudo o que disserem. 

• Procure não perguntar diretamente os detalhes da violência sofrida, nem 

fazer a criança ou o adolescente repetirem sua história várias vezes, pois isso 

poderá perturbá-los e aumentar seu sofrimento. 

• Proteja a criança ou o adolescente e reitere que eles não têm culpa pelo que 

ocorreu, especialmente nos casos de abuso sexual, quando é comum o menor 

sentir-se responsável por tudo que está acontecendo. 

• Anote o mais cedo possível tudo o que foi dito e seja fiel às declarações da 
criança ou do adolescente. 

• Mantenha sigilo das informações e só relate o caso para as pessoas que 

precisam estar informadas para agir e apoiar a criança ou o adolescente. 

• Não prometa o que você não pode cumprir, portanto não prometa guardar 

segredo antes de saber do que se trata. Explique ao menor que para protegê-lo, 

você poderá ter que contar a outra pessoa. 

• Confirme com a criança ou o adolescente se você está, de fato, entendendo o 
que estão relatando. 

• Faça o mínimo de perguntas, pois estas poderão conduzir as declarações da 
criança ou do adolescente. 
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• Utilize as mesmas palavras da criança ou do adolescente. Se perceberem 

que você está relutando em empregar certas palavras, poderão também relutar em 

usá-las. 

• Explique à criança ou ao adolescente o que irá acontecer em seguida, como 

você irá proceder, ressaltando sempre que eles estarão protegidos. 

• Como um princípio geral, é importante ser aberto e honesto ao lidar com os 

pais. Poderá haver, no entanto, circunstâncias em que não será apropriado informar 

imediatamente os pais, por ser prejudicial para a avaliação ou para evitar pressões 

e novas agressões à criança ou ao adolescente. Nesse sentido, é importante 

conversar com os pais sempre acompanhado de outro membro da equipe e avaliar 

se há possibilidade de diálogo para dizer a eles os motivos de sua preocupação. 

 Explicar aos pais que é seu dever legal comunicar casos de suspeita de 

violência contra crianças ou adolescentes e que esse procedimento visa proteger os 

filhos, mas também ajudar os pais que estão com dificuldades no relacionamento 

familiar. 

 

MUNICIPIO DE PÉROLA
ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 349/2021 de 04/08/2021
SÚMULA: Institui a Rede Municipal de proteção à Criança e Adolescente, o Comitê 
de Gestão Colegiada, Comissão Intersetorial da Rede de Proteção do Município de 
Tuneiras do Oeste - PR
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do 
Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município 
em parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente/
CMDCA, na pessoa de seu Presidente JOSÉ VINICIUS CUARELI ALÉCIO de acordo 
com suas atribuições legais conferidas pela Lei Municipal de n.º 087/2014 de 19 de 
dezembro de 2014; em “Deliberação Conjunta”; e
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.431, de 04 de abril de 2017, que esta¬belece 
o Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente vítima ou testemunha 
de violência;
CONSIDERANDO o Decreto Federal nº 9.603, de 10 de dezembro de 2018, que 
regulamenta a Lei Federal nº 13.431, de 04 de abril de 2017; e
CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial nº 9.603/2018, afirma que é preciso 
prevenir, fazer cessar e evitar a reiteração da violência, promovendo o atendimento de 
Crianças e Adolescentes para minimizar as sequelas da violência sofrida, bem como 
para garantir a reparação integral de seus direitos; e
CONSIDERANDO a Lei 13.431/17, que define ser a escuta especializada um 
procedimento realizado pelos órgãos da Rede de Proteção nos campos da educação, 
da saúde, da assistência social, da segurança pública e dos direitos humanos, 
com o objetivo de assegurar o acompanhamento da vítima em suas demandas, na 
perspectiva de superação das consequências da violação sofrida, inclusive no âmbito 
familiar; deve-se limitar estritamente ao necessário para o cumprimento da finalidade 
de proteção; e
CONSIDERANDO que nas Políticas Intersetoriais é imprescindível que haja 
integração dos serviços e o estabelecimento de fluxo de atendimento, sendo que os 
mesmos devem ser realizados de maneira articulada; não havendo a superposição de 
tarefas; necessária a prioridade na cooperação entre os entes; exigindo a fixação de 
mecanismos de compartilhamento das informações; e a definição do papel de cada 
instância e serviço do profissional de referência que supervisionará as atividades; e;
CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial 9.603/2018 determina a criação de um 
Comitê de Gestão Colegiada ou Comissão Intersetorial da Rede de Cuidado e de 
Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas ou Testemunhas de Violência; 
preferencialmente no âmbito dos Conselhos de Direitos das Crianças e Adolescentes 
e;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.º 331/2021, que regulamenta, no âmbito do 
município de Tuneiras do Oeste - Paraná, o disposto na Lei Federal n° 13.431, de 04 
de abril de 2017, e que estabelece o Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do 
Adolescente, vítima ou testemunha de violência e dá outras providências; e
CONSIDERANDO a necessidade de instituir e regulamentar a Rede de Proteção à 
Criança e ao Adolescente e o “Comitê de Gestão Colegiada ou Comissão Intersetorial” 
da Rede de Cuidado e de Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas ou 
Testemunhas de Violência no Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná.
D E C R E T A:
Art. 1º- Fica instituída a Rede de Proteção à Criança e ao Adolescente no Município 
de Tuneiras do Oeste - PR, sendo regida pelos princípios e prerrogativas constantes 
no Estatuto da Criança e do Adolescente e demais normas pertinentes, segundo 
conceitos e prescrições consignados e previstos na Lei Federal nº 13.431, de 04 de 
abril de 2017, no Decreto Federal nº 9.603, de 10 de dezembro de 2018 e no Decreto 
Municipal n.º 331/2021.
Art. 2º - A Rede de Proteção é constituída por serviços da área da educação, saúde, 
assistência social e segurança pública, que por meio de seus atores devem articular 
ações no sentido de garantir os direitos da Criança e do Adolescente.
Art. 3º - Na Rede de Proteção a “Escuta Especializada” atua como estratégia para 
a não revitimização da Criança e do Adolescente em situação de violência, sendo a 
“Escuta” o procedimento de entrevista realizado pelos órgãos da “Rede de Proteção” 
nos campos da educação, da saúde, da assistência social, da segurança pública e 
dos direitos humanos, com o objetivo de assegurar o acompanhamento da vítima em 
suas demandas, na perspectiva de superação das consequências da violação sofrida, 
inclusive no âmbito familiar; onde se deve limitar estritamente ao necessário para o 
cumprimento da finalidade de proteção.
Parágrafo Único: - Todo Trabalhador (a) das Políticas Públicas que atuam na Rede 
de Proteção de Cuidado em especial os membros do “Comitê de Gestão Colegiada 
ou Comissão Intersetorial deve estar preparado (a) para observar os sinais e acolher 
Crianças e Adolescentes que possam estar vivenciando situações de violência, 
sem, no entanto, interferir no seu relato livre com perguntas desnecessárias ou 
comentários que extrapolem a sua atuação e conhecimento Técnico.
Art. 4º - A Rede de Proteção de Cuidado à Criança e ao Adolescente deve atuar 
em parceria com seus membros do Comitê de Gestão /Colegiada ou Comissão 
Intersetorial, buscando as dimensões: alcançar e proporcional:
I – Alcançar:
a) Resolubilidade: interrupção do ciclo de violência sofrida por crianças e 
adolescentes, bem como a superação dos traumas, dos danos secundários e demais 
sequelas deixadas pela vivência na situação de violência;
b) Fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários: garantia da continuidade 
do crescimento físico, emocional, psicológico e sexual, protegido e resguardado de 
qualquer tipo de violência, de maus tratos e de negligência.
c) Não revitimização: além de interromper o ciclo de violência em que a Criança 
ou o Adolescente estejam envolvidos, o processo de atendimento não deve no seu 
desenvolvimento, perpetuar ou mesmo causar mais traumas.
d) Redução: do número de Crianças, Adolescentes e Famílias envolvidos com a 
violência.
II – Proporcionar;
a) Conhecimento: crescente por meio de estudos e pesquisas, do fenômeno abuso 
sexual e exploração sexual praticados contra Crianças e Adolescentes (locais de 
ocorrência, perfis dos envolvidos, tipos de violência, características etc).
b) Mapeamento: organização dos serviços, das ações, dos programas e projetos 
por nível de complexidade.
c) Fortalecimento: do Sistema de Garantia de Direitos (SGD).
d) Construção de Fluxos: de Denúncia e Notificação, de Atendimento e de Defesa 
e Responsabilização. O Fluxo da Atenção, com as organizações participantes, com 
endereços, telefones, nomes dos responsáveis, deve ser divulgado (por meio de 
fôlderes, cartazes e meios de comunicação de massa) para toda a comunidade local.
e) Integração: dos programas, projetos, serviços e ações que direta ou 
indiretamente tenham relação com o enfrentamento da violência sexual contra 
Crianças e Adolescentes.
f)  Atenção e Proteção: Integral.
g) Construção e implantação de instrumentais comuns: para atendimento, 
encaminhamento e acompanhamento dos casos (fichas, banco de dados e 
informações).
h) Produção de materiais informativos: para mobilizar e articular a comunidade 
local no enfrentamento da violação dos direitos de Crianças e Adolescentes e 
materiais formativos para os profissionais e operadores da Rede de Proteção Social.
i) Melhoria do fluxo: de comunicação e de informações.
j)  Capacitação e qualificação: permanente de todos os operadores e profissionais 
que atuam nas diversas Organizações e Entidades que compõem a Rede de 
Proteção Social local.
k) Otimização dos recursos humanos e materiais: quase sempre escassos, 
compartilhando-os.
l) Definição de competências: (de acordo com o interesse e a missão das 
organizações participantes).
m) Atribuição de responsabilidades: a partir do planejamento coletivo e do 
estabelecimento de uma agenda comum de trabalho.
n) Descentralização do atendimento: especialmente evitando a concentração 
da maioria das ações/atividades numa única organização, seja pública ou não 
governamental
 Art. 5 º. – A Escuta especializado é o procedimento de entrevista sobre situação de 
violência com Criança e Adolescente perante órgão da “Rede de Proteção”, limitado o 
relato estritamente ao necessário para o cumprimento de sua finalidade.
Art. 6º - A Rede de Proteção de Cuidado à Criança e ao Adolescente será coordenada 
por um Conselheiro Titular representante do Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente/CMDCA.
Art. 7º - A Rede de Proteção de Cuidado à Criança e ao Adolescente atuará por meio 
de seu Comitê de Gestão Colegiada ou Comissão Intersetorial instituída no Artigo 
10, deste “Decreto” com a finalidade de articular, mobilizar, planejar, acompanhar e 
avaliar as ações da Rede Intersetorial, com definição dos fluxos estabelecidos no 
“Fluxograma” Construído para o atendimento e o aprimoramento da integração do 
referido Comitê de Gestão Colegiada ou Comissão Intersetorial, conforme preconiza 
o art. 9º, inciso I do Decreto Federal nº 9.603, de 10 de dezembro de 2018 e do Art. 
n.º 9.º do Decreto Municipal n.º 331/2021.
Art. 8º- Os fluxos e instrumentais de atendimento serão pactuados e construídos no 
âmbito da Rede de Proteção de Cuidados, com a participação dos diversos órgãos 
e setores que in¬tegram a estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, 
com atenção voltada a evitar a superposição de tarefas e priorizar a cooperação, 
estabelecendo mecanismos de compartilhamento das informações e definindo o 
papel de cada instância e serviço.
Art. 9º - A Rede de Proteção de Cuidados por meio de seu “Comitê de Gestão 
Colegiada ou Comissão Intersetorial” deverá se reunir mensalmente ou 
extraordinariamente todas as vezes que se fizerem necessárias.
Art. 10 - Por este Decreto Municipal fica instituído também o “Comitê de Gestão 
Colegiada ou Comissão Intersetorial” da Rede de Proteção a Criança e o Adolescente, 
responsável por formalizar e organizar os trabalhos com adesão ao protocolo de 
atenção as vítimas ou testemunha de violência no município de Tuneiras do Oeste, 
Estado do Paraná.
Art. 11 - O Comitê de Gestão Colegiada ou Comissão Intersetorial da Rede de 
Proteção de Cuidado a Criança e o Adolescente, vítimas ou testemunhas de violência 
deste Município, será composta pelos se¬guintes Profissionais:
I - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante da Proteção 
Social Básica da Secretaria Municipal de Assistência Social/CRAS, sendo eles:
- Adriana de Melo Bezerra de Araújo; e
- Cenir Alves dos Santos.
II - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante da Prote¬ção 
Social Especial – Média Complexidade da Secretaria Municipal de Assis¬tência 
Social/Órgão Gestor:
- Tatiane de Paula Silva; e
 - Lucilene Miranda de Rezende.
III - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante da Educa¬ção 
Infantil da Secretaria Municipal de Educação e Cultura:
- Maria Aparecida de Lima; e
- Regiane Freitas Pereira da Silva.
IV - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante do Ensi¬no 
Fundamental da Secretaria Municipal de Educação e Cultura, sendo:
- Sergio Junior Bertoline Gonçalves; e
- Libra Potratz Rodrigues.
V - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante da Divi¬são de 
Atenção Básica em Saúde da Secretaria Municipal de Saúde:
- Sandra Carla Gnoatto; e
- Ana Paula Garcia.
VI - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante da Uni¬dade de 
Pronto Atendimento - UPA da Secretaria Municipal de Saúde, sendo:
- Claudio Cezar Magalhães; e
- Rosangela dos Santos.
VII - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante de Saúde 
Mental da Secretaria Municipal de Saúde:
- Talia Flaviane dos Santos Pereira; e
- Clarisvaldo Vieira de Miranda.
VIII - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante do Con¬selho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente/CMDCA:
- José Vinícius Cuareli Alécio.
- José Alberto Correa Bonfim, e
IX - 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente representante do Conselho 
Tutelar, sendo:
- Evelaine Daiane Marques Souza; e
- Loislene Cristina Batista de Souza.
X – 01 (um) membro titular e 01 (um) membro suplente da Entidade APAE, sendo:
- Dirce Borges dos Santos Bonete; e
- Tatiane Cristina Santos Silva.
 Art. 11 - A Rede de Proteção por meio da “Comissão Intersetorial’ sempre que 
necessário disponibilizará espaço de participação ou, até mesmo, requisitará a 
presença do Diretor (a) da Unidade Escolar Estadual, que tenha percebido sinais com 
a possibilidade de existência de indícios de violência contra Alunos (as) da respectiva 
Escola, a fim de colaborar com os membros que integram a “Comissão” na busca de 
estratégias de proteção às vítimas, dentre outras medidas necessárias.
Art. 12 - Cabe ao Comitê de Gestão Colegiada ou Comissão Intersetorial da Rede 
de Cuidado e de Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas de Violência, 
conforme Art. 9º, do Decreto Presidencial n.º 9.603/2018.
I -  articular,  mobilizar,  planejar,  acompanhar e avaliar as  ações da Rede  
Intersetorial, além de  colaborar para  a definição dos  fluxos  de atendimento e o 
aprimoramento da integração do referido comitê;
II - definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes requisitos:
a) os atendimentos à Criança ou ao Adolescente serão feitos de maneira articulada;
b) a superposição de tarefas será evitada;
c) a cooperação entre os órgãos, os serviços, os programas e os equipamentos 
públicos será priorizada;
d) os mecanismos de compartilhamento das informações serão estabelecidos;
e) o papel de cada instância ou serviço e o profissional de referência que o 
supervisionará será definido; e
III - Criar grupos intersetoriais locais para discussão, acompanhamento e 
encaminhamento de casos de suspeita ou de confirmação de violência contra 
crianças e adolescentes.
§ 1º - O atendimento intersetorial poderá conter os seguintes procedimentos:
I - acolhimento ou acolhida;
II - escuta especializada nos órgãos do sistema de proteção;
III - atendimento da rede de saúde e da rede de assistência social;
IV - comunicação ao Conselho Tutelar;
V - comunicação à autoridade policial;
VI - comunicação ao Ministério Público;
IV - depoimento especial perante autoridade policial ou judiciária; e
V - aplicação de medida de proteção pelo Conselho Tutelar, caso necessário.
§ 2º - Os serviços deverão compartilhar entre si, de forma integrada, as informações 
coletadas junto às vítimas,  aos membros da Família  e a outros  sujeitos de  sua 
rede afetiva, por meio de  relatórios, em conformidade com o fluxo estabelecido, 
preservado o sigilo das informações.
§ 3º  - Poderão ser adotados outros procedimentos, além daqueles previstos no § 1º, 
quando o profissional avaliar, no caso concreto, que haja essa necessidade.
Art. 13 – O atendimento a Criança e ao Adolescente em situação de violência, cada 
Profissional é considerado um Agente de Proteção e, portanto, deverá orientar-se 
pelos procedimentos definidos.
Art. 14 – O atendimento protetivo no contexto da Rede de Proteção possui caráter 
de acolhimento e acompanhamento, e não necessariamente da confirmação da 
ocorrência ou não violência.
Parágrafo Único: - Para o aprofundamento da situação da violência nas hipóteses 
mencionadas, é necessária a realização de uma escuta específica especializada, 
por Profissional selecionado (a) pela e na Rede de Proteção (Psicóloga da Saúde), 
devidamente capacitado (a) para tal.
Art. 15 - Ficam nomeados por meio deste Decreto de acordo com o Art. 10, os 
profissionais que compõe a “Comissão Intersetorial da Rede de Proteção à Criança 
e ao Adolescente”.
Art. 16 - Os casos omissos no presente neste Decreto serão avaliados pelo Comitê 
de Gestão Colegiada ou Comissão Intersetorial e submetidos à Sessão Plenária do 
CMDCA.
Art. 17 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
disposições contrárias.
Registre-se – publique-se e Cumpra-se.
Município de Tuneiras do Oeste - PR, em 04 de agosto de 2021.
Taketoshi Sakurada                                                               José Vinícius Cuarelli Alécio
Prefeito Municipal                                                                 Presidente CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 1.057/2021
Concede licença Luto a servidora ELSA RODRIGUES LOPES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Conceder a servidora ELSA RODRIGUES LOPES, portador da Cédula 
de Identidade RG nº 6.561.785-4 – SSP/PR, inscrita no CPF nº 022.852.599-30, 
nomeada em 24 de outubro de 2011, matrícula 948541, para ocupar o cargo de 
Motorista II, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, licença Luto, no período de 30 de julho de 2021 à 06 de agosto de 2021, sem 
prejuízo de seu vencimento, de acordo com a alínea “b”, inciso III, do art. 111 da Lei 
Complementar nº 018/1992.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADO PARA CORREÇÃO
LEI Nº 2.229, DE 03 DE AGOSTO DE 2021.
(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)
Dispõe sobre a alteração de ações no PPA 2018-2021 Lei nº 1.934/2017; altera metas no Anexo de Metas da LDO 
2021 Lei nº 2.147/2020; e abre crédito adicional suplementar no Orçamento do Executivo.
A Câmara Municipal de Tapejara, Estado do Paraná, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:
Art. 1 o  Passam a vigorar com os seguintes valores as ações do PPA 2018-2021 para exercício de 2021:
02.000.00.000.0000.0.000 - Gabinete do Prefeito
02.002.00.000.0000.0.000 - Gabinete
02.002.04.000.0000.0.000 - Administração
02.002.04.124.0000.0.000 - Controle Externo
02.002.04.124.0011.0.000 - Controle Interno
02.002.04.124.0011.2.145 - Manutenção e Encargos do Controle Interno            R$: 51.170,00
05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administração
05.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Serviços Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administração
05.002.04.122.0000.0.000 - Administração Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Município                             R$: 2.270.504,73
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretária de Finanças
06.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Contabilidade
06.002.04.000.0000.0.000 - Administração
06.002.04.123.0000.0.000 - Administração Financeira
06.002.04.123.0010.0.000 - Serviços Financeiros
06.002.04.123.0010.2.011 - Man. e Encargos da Divisão de Contabilidade    R$: 1.040.480,00
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.002 - Pav. Rec. de Vias e Obras Complementares        R$: 1.085.676,87
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.020 - Construção de Galerias Pluviais                                 R$: 4.100,00
10.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Educação, Cultura e Esportes
10.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Cultura
10.003.13.000.0000.0.000 - Cultura
10.003.13.392.0000.0.000 - Difusão Cultural
10.003.13.392.0018.0.000 - Atividades Culturais
10.003.13.392.0018.2.026 - Manutenção e Encargos da Biblioteca Municipal     R$: 78.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.054 - Concessão a Pessoas de Benefícios Eventuais        R$: 220.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutenção e Encargos do PETI                            R$: 304.397,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.005.00.000.0000.0.000 - Divisão de Trabalho e Assuntos Comunitários
12.005.11.000.0000.0.000 - Trabalho
12.005.11.334.0000.0.000 - Qualificar para Empregar
12.005.11.334.0019.0.000 - Atendimento Social
12.005.11.334.0019.2.048 - Man. e Enc. da Div. de Trab. e Ass. Comunitários   R$: 84.087,00
Art.2 o   Passam a vigorar com os seguintes valores as metas constantes no Anexo de Metas da LDO 2021:
02.002.04.124.0000.0.000 - Controle Externo
02.002.04.124.0011.0.000 - Controle Interno
02.002.04.124.0011.2.145 - Manutenção e Encargos do Controle Interno            R$: 51.170,00
05.002.04.122.0000.0.000 - Administração Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Município                             R$: 2.270.504,73
06.002.04.123.0000.0.000 - Administração Financeira
06.002.04.123.0010.0.000 - Serviços Financeiros
06.002.04.123.0010.2.011 - Man. e Encargos da Divisão de Contabilidade    R$: 1.040.480,00
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.002 - Pav. Rec. de Vias e Obras Complementares        R$: 1.085.676,87
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.020 - Construção de Galerias Pluviais                                 R$: 4.100,00
10.003.13.392.0000.0.000 - Difusão Cultural
10.003.13.392.0018.0.000 - Atividades Culturais
10.003.13.392.0018.2.026 - Manutenção e Encargos da Biblioteca Municipal     R$: 78.000,00
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.054 - Concessão a Pessoas de Benefícios Eventuais        R$: 220.000,00
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutenção e Encargos do PETI                            R$: 304.397,00
12.005.11.334.0000.0.000 - Qualificar para Empregar
12.005.11.334.0019.0.000 - Atendimento Social
12.005.11.334.0019.2.048 - Man. e Enc. da Div. de Trab. e Ass. Comunitários   R$: 84.087,00
Art. 3 o Fica autorizada à abertura de crédito adicional suplementar no Orçamento do corrente exercício o valor de 
R$: 126.300,00 (Cento e vinte e seis mil e trezentos reais), destinados a ocorrer com despesas classificadas nas 
atividades e nos elementos a seguir discriminados:
05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administração
05.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Serviços Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administração
05.002.04.122.0000.0.000 - Administração Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Município
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.40.00.00 (45) Serviços de Tec. da Informação e Comunicação - PJ         R$:  54.440,81
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.002 - Pavimentação - Recapeamento de Vias e Obras Complementares
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
4.4.90.51.00.00 (119) Obras e Instalações                                                             R$: 47.859,19
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.054 - Concessão a Pessoas de Benefícios Eventuais
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.32.00.00 (45) Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita          R$: 24.000,00
TOTAL R$: 126.300,00
Art. 4o Para cobertura do crédito aberto no artigo 3º, será utilizado como recurso o cancelamento das seguintes 
dotações orçamentárias:
02.000.00.000.0000.0.000 - Gabinete do Prefeito
02.002.00.000.0000.0.000 - Gabinete
02.002.04.000.0000.0.000 - Administração
02.002.04.124.0000.0.000 - Controle Externo
02.002.04.124.0011.0.000 - Controle Interno
02.002.04.124.0011.2.145 - Manutenção e Encargos do Controle Interno
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.14.00.00 (16) Diárias - Civil                                                                          R$: 1.500,00
3.3.90.30.00.00 (17) Material de Consumo                                                              R$: 2.000,00
3.3.90.33.00.00 (18) Passagens e Despesas com Locomoção                                  R$: 2.000,00
3.3.90.39.00.00 (19) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$: 3.000,00
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretária de Finanças
06.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Contabilidade
06.002.04.000.0000.0.000 - Administração
06.002.04.123.0000.0.000 - Administração Financeira
06.002.04.123.0010.0.000 - Serviços Financeiros
06.002.04.123.0010.2.011 - Manutenção e Encargos da Divisão de Contabilidade
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.14.00.00 (84) Diárias - Civil                                                                          R$: 2.500,00
3.3.90.33.00.00 (86) Passagens e Despesas com Locomoção                                  R$: 3.000,00
3.3.90.36.00.00 (87) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$: 1.400,00
3.3.90.39.00.00 (88) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                    R$: 17.000,00
4.4.90.52.00.00 (90) Equipamentos e Material Permanente                                     R$: 4.000,00
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.020 - Construção de Galerias Pluviais
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
4.4.90.51.00.00 (120) Obras e Instalações                                                              R$: 50.900,00
10.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Educação, Cultura e Esportes
10.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Cultura
10.003.13.000.0000.0.000 - Cultura
10.003.13.392.0000.0.000 - Difusão Cultural
10.003.13.392.0018.0.000 - Atividades Culturais
10.003.13.392.0018.2.026 - Manutenção e Encargos da Biblioteca Municipal
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.30.00.00 (292) Material de Consumo                                                            R$: 3.000,00
3.3.90.36.00.00 (293) Outros Serviços de Terceiros - P. Física                               R$: 4.000,00
3.3.90.39.00.00 (294) Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica                            R$: 8.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutenção e Encargos do PETI
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.39.00.00 (450) Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica                          R$: 10.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.005.00.000.0000.0.000 - Divisão de Trabalho e Assuntos Comunitários
12.005.11.000.0000.0.000 - Trabalho
12.005.11.334.0000.0.000 - Qualificar para Empregar
12.005.11.334.0019.0.000 - Atendimento Social
12.005.11.334.0019.2.048 - Man. e Enc. da Divisão de Trabalho e Assuntos Comunitários
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.36.00.00 (520) Outros Serviços de Terceiros - P. Física                               R$: 7.000,00
3.3.90.39.00.00 (521) Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica                           R$:  7.000,00
TOTAL R$: 126.300,00
Art. 5o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 03 de Agosto de 2021.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADO PARA CORREÇÃO
DECRETO Nº 104, DE 03 DE AGOSTO DE 2021.
Dispõe sobre a alteração de ações no PPA 2018-2021 Lei nº 1.934/2017; altera metas no Anexo de Metas da LDO 
2021 Lei nº 2.147/2020; e abre crédito adicional suplementar no Orçamento do Executivo.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuições que lhe confere o art. 71 inciso VI, da Lei Orgânica 
do Município, e tendo em vista a Lei nº. 2.229 de 03 de Agosto de 2021.
DECRETA:
Art. 1 o  Passam a vigorar com os seguintes valores as ações do PPA 2018-2021 para exercício de 2021:
02.000.00.000.0000.0.000 - Gabinete do Prefeito
02.002.00.000.0000.0.000 - Gabinete
02.002.04.000.0000.0.000 - Administração
02.002.04.124.0000.0.000 - Controle Externo
02.002.04.124.0011.0.000 - Controle Interno
02.002.04.124.0011.2.145 - Manutenção e Encargos do Controle Interno            R$: 51.170,00
05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administração
05.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Serviços Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administração
05.002.04.122.0000.0.000 - Administração Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Município                             R$: 2.270.504,73
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretária de Finanças
06.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Contabilidade
06.002.04.000.0000.0.000 - Administração
06.002.04.123.0000.0.000 - Administração Financeira
06.002.04.123.0010.0.000 - Serviços Financeiros
06.002.04.123.0010.2.011 - Man. e Encargos da Divisão de Contabilidade    R$: 1.040.480,00
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.002 - Pav. Rec. de Vias e Obras Complementares        R$: 1.085.676,87
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.020 - Construção de Galerias Pluviais                                 R$: 4.100,00
10.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Educação, Cultura e Esportes
10.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Cultura
10.003.13.000.0000.0.000 - Cultura
10.003.13.392.0000.0.000 - Difusão Cultural
10.003.13.392.0018.0.000 - Atividades Culturais
10.003.13.392.0018.2.026 - Manutenção e Encargos da Biblioteca Municipal     R$: 78.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.054 - Concessão a Pessoas de Benefícios Eventuais        R$: 220.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutenção e Encargos do PETI                            R$: 304.397,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.005.00.000.0000.0.000 - Divisão de Trabalho e Assuntos Comunitários
12.005.11.000.0000.0.000 - Trabalho
12.005.11.334.0000.0.000 - Qualificar para Empregar
12.005.11.334.0019.0.000 - Atendimento Social
12.005.11.334.0019.2.048 - Man. e Enc. da Div. de Trab. e Ass. Comunitários   R$: 84.087,00
Art.2 o   Passam a vigorar com os seguintes valores as metas constantes no Anexo de Metas da LDO 2021:
02.002.04.124.0000.0.000 - Controle Externo
02.002.04.124.0011.0.000 - Controle Interno
02.002.04.124.0011.2.145 - Manutenção e Encargos do Controle Interno            R$: 51.170,00
05.002.04.122.0000.0.000 - Administração Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Município                             R$: 2.270.504,73
06.002.04.123.0000.0.000 - Administração Financeira
06.002.04.123.0010.0.000 - Serviços Financeiros
06.002.04.123.0010.2.011 - Man. e Encargos da Divisão de Contabilidade    R$: 1.040.480,00
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.002 - Pav. Rec. de Vias e Obras Complementares        R$: 1.085.676,87
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.020 - Construção de Galerias Pluviais                                 R$: 4.100,00
10.003.13.392.0000.0.000 - Difusão Cultural
10.003.13.392.0018.0.000 - Atividades Culturais
10.003.13.392.0018.2.026 - Manutenção e Encargos da Biblioteca Municipal     R$: 78.000,00
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.054 - Concessão a Pessoas de Benefícios Eventuais        R$: 220.000,00
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutenção e Encargos do PETI                            R$: 304.397,00
12.005.11.334.0000.0.000 - Qualificar para Empregar
12.005.11.334.0019.0.000 - Atendimento Social
12.005.11.334.0019.2.048 - Man. e Enc. da Div. de Trab. e Ass. Comunitários   R$: 84.087,00
Art. 3 o Fica aberto o crédito adicional suplementar no Orçamento do corrente exercício o valor de R$: 126.300,00 
(Cento e vinte e seis mil e trezentos reais), destinados a ocorrer com despesas classificadas nas atividades e nos 
elementos a seguir discriminados:
05.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Administração
05.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Serviços Gerais
05.002.04.000.0000.0.000 - Administração
05.002.04.122.0000.0.000 - Administração Geral
05.002.04.122.0002.0.000 - Programa de Apoio Administrativo
05.002.04.122.0002.2.007 - Encargos Gerais do Município
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.40.00.00 (45) Serviços de Tec. da Informação e Comunicação - PJ         R$:  54.440,81
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.002 - Pavimentação - Recapeamento de Vias e Obras Complementares
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
4.4.90.51.00.00 (119) Obras e Instalações                                                             R$: 47.859,19
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.054 - Concessão a Pessoas de Benefícios Eventuais
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.32.00.00 (45) Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita          R$: 24.000,00
TOTAL R$: 126.300,00
Art. 4o Para cobertura do crédito aberto no artigo 3º, será utilizado como recurso o cancelamento das seguintes 
dotações orçamentárias:
02.000.00.000.0000.0.000 - Gabinete do Prefeito
02.002.00.000.0000.0.000 - Gabinete
02.002.04.000.0000.0.000 - Administração
02.002.04.124.0000.0.000 - Controle Externo
02.002.04.124.0011.0.000 - Controle Interno
02.002.04.124.0011.2.145 - Manutenção e Encargos do Controle Interno
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.14.00.00 (16) Diárias - Civil                                                                          R$: 1.500,00
3.3.90.30.00.00 (17) Material de Consumo                                                              R$: 2.000,00
3.3.90.33.00.00 (18) Passagens e Despesas com Locomoção                                  R$: 2.000,00
3.3.90.39.00.00 (19) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                      R$: 3.000,00
06.000.00.000.0000.0.000 - Secretária de Finanças
06.002.00.000.0000.0.000 - Divisão de Contabilidade
06.002.04.000.0000.0.000 - Administração
06.002.04.123.0000.0.000 - Administração Financeira
06.002.04.123.0010.0.000 - Serviços Financeiros
06.002.04.123.0010.2.011 - Manutenção e Encargos da Divisão de Contabilidade
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.14.00.00 (84) Diárias - Civil                                                                          R$: 2.500,00
3.3.90.33.00.00 (86) Passagens e Despesas com Locomoção                                  R$: 3.000,00
3.3.90.36.00.00 (87) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física                         R$: 1.400,00
3.3.90.39.00.00 (88) Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica                    R$: 17.000,00
4.4.90.52.00.00 (90) Equipamentos e Material Permanente                                     R$: 4.000,00
07.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Obras, Viação e Serviços Urbanos
07.001.00.000.0000.0.000 - Divisão de Obras
07.001.15.000.0000.0.000 - Urbanismo
07.001.15.452.0000.0.000 - Serviços Urbanos
07.001.15.452.0043.0.000 - Cidade Organizada
07.001.15.452.0043.1.020 - Construção de Galerias Pluviais
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
4.4.90.51.00.00 (120) Obras e Instalações                                                              R$: 50.900,00
10.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Educação, Cultura e Esportes
10.003.00.000.0000.0.000 - Divisão de Cultura
10.003.13.000.0000.0.000 - Cultura
10.003.13.392.0000.0.000 - Difusão Cultural
10.003.13.392.0018.0.000 - Atividades Culturais
10.003.13.392.0018.2.026 - Manutenção e Encargos da Biblioteca Municipal
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.30.00.00 (292) Material de Consumo                                                            R$: 3.000,00
3.3.90.36.00.00 (293) Outros Serviços de Terceiros - P. Física                               R$: 4.000,00
3.3.90.39.00.00 (294) Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica                            R$: 8.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.003.00.000.0000.0.000 - Fundo Municipal de Assistência Social
12.003.08.000.0000.0.000 - Assistência Social
12.003.08.244.0000.0.000 - Assistência Comunitária
12.003.08.244.0028.0.000 - Atendimento Social
12.003.08.244.0028.2.022 - Manutenção e Encargos do PETI
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.39.00.00 (450) Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica                          R$: 10.000,00
12.000.00.000.0000.0.000 - Secretaria de Assistência Social
12.005.00.000.0000.0.000 - Divisão de Trabalho e Assuntos Comunitários
12.005.11.000.0000.0.000 - Trabalho
12.005.11.334.0000.0.000 - Qualificar para Empregar
12.005.11.334.0019.0.000 - Atendimento Social
12.005.11.334.0019.2.048 - Man. e Enc. da Divisão de Trabalho e Assuntos Comunitários
Fonte: 01000 - Recursos Ordinários Livres
3.3.90.36.00.00 (520) Outros Serviços de Terceiros - P. Física                               R$: 7.000,00
3.3.90.39.00.00 (521) Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica                           R$:  7.000,00
TOTAL R$: 126.300,00
Art. 5o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 03 de Agosto de 2021.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

 

AV. Dona Pérola Byington, nº 1.800     –     CEP- 87.540-000 – Fone: (0xx44) 3636-8300 – Fax: 3636-8300. 
CNPJ: 81.478.133/0001-70 - (E-mail): compras@perola.pr.gov.br 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 44/2021 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 44/
PREGÃO PRESENCIAL Nº 09/2021 

 
Processo: n.º 54/2021. Pregão Presencial nº 09/2021. Objeto: Registro de Preços para eventual e futura 
contratação de empresa para prestação de serviços de oficina de Karatê, para atender à Secretaria 
Municipal de Assistência Social do Município de Pérola, Estado do Paraná. Assinatura da Ata: 05/08/21. 
Vigência: 12 meses a contar da assinatura. Empresa classificada em 1° lugar: GERALDO CORREIA DOS 
SANTOS 02375392922, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 36.229.392/0001-
02, estabelecida na RUA CRISTOVÃO COLOMBO, 180, centro, CEP  87540-000, na cidade de PÉROLA, PR, 
conforme especificações, condições e preços registrados constantes abaixo: 

Lote Item Descrição Unid. Quant Marca/ 
Modelo 

Valor 
Unit 

Valor Total 

1 1 Prestação de serviços para 
ministrar 96 horas mensais de 
Oficinas de aulas de Karatê e 
outras atividades pertinentes. 

Mês 12 GERALDO 
CORREIA DOS 

SANTOS 

2.400,00 28.800,00 

 
TOTAL DO LOTE - 01 R$28.800,00 

VALOR TOTAL DA ATA = R$28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais). 
 

PAULO FERNANDO TRAVAIN BENTO 
Diretor do Departamento de Compras e Licitação. 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
ESTADO DO PARANÁ
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 049/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1.042
1 - DESCRIÇÃO DO OBJETO:
Contratação de empresa para aquisição de equipamentos de informática, câmera de vigilância, webcam e Scanners 
para atendimento a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, Secretaria Municipal de Saúde e Setor de 
Identificação do Município de Nova Olímpia.
2 - SOLICITANTE: SECRETARIA GERAL.
3 - RAZÃO DA DISPENSA:
O valor a ser gasto pela aquisição está dentro do limite de dispensa, previsto no inciso II do Art. 75 da Lei n° 
14.133/2021.
       4 – FUNDAMENTO LEGAL: Inciso II do Art. 75 da Lei nº 14.133/2021.
5 - CONTRATADA:
Empresa: J.M.R INFORMÁTICA EIRELI
CNPJ: 41.335.780/0001-08
Endereço: AVENIDA GOIÁS, Nº 1.326 - CENTRO
CIDADE: CRUZEIRO DO OESTE                                                                                       U.F.: PR
6 - PREÇO:
R$ 39.307,00 (trinta e nove mil trezentos e sete reais).
7 – JUSTIFICATIVA DO EXECUTOR E PREÇO:
Consultando as empresas do ramo pertinente ao objeto solicitado, encontrou-se o menor preço, na empresa J.M.R 
INFORMÁTICA EIRELI, a qual encontra-se em dia com suas obrigações tributárias e previdenciárias conforme 
certidões apresentadas.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 04 dias do mês de agosto de 2021.
LUIZ LAZARO SORVOS
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 13/2021
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE 
TAPIRA – PR, CONFORME EDITAL Nº. 001/2021, DE 22 DE JANEIRO DE 2021.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e 
em conformidade com o Edital nº. 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado - PSS, datado de 22 de janeiro de 2021, 
realizado em 21 de fevereiro de 2021, e considerando a Ata de Classificação Final nº. 001/2021, de 21 de fevereiro de 
2021, que homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado – PSS, publicado em 09 de março de 2021 
no Jornal Umuarama Ilustrado Edição nº. 12.099,
CONVOCA as pessoas abaixo relacionadas, aprovadas em Processo Seletivo Simplificado, para apresentar 
no Departamento de Recursos Humanos, sito à Rua Paranaguá, 518, no prazo máximo de 30 (trinta) dias com 
documentação exigida para o cargo e demais documentações conforme Edital nº 001/2021, para sua contratação,
RELAÇÃO DE CANDIDATOS
CARGO NOME CLASSIFICAÇÃO NOTA
PSICÓLOGO 20H  ADRIELLE MIRANDA BOZZA DE LIMA 5º    55,0
PSICÓLOGO 20H ISABELLA PIOLOGO VANDAL 6º    50,0
Tapira PR, 04 de agosto de 2021.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 161/2020
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa jurídica de direito público 
interno, com sede à Rua Santa Catarina, 409, Centro, Paço Municipal, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador 
da CI/RG nº 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF nº 281.629.279-72, doravante denominado simplesmente 
de CONTRATANTE, e por outro lado à empresa E. M. D. LOPES – CONSTRUÇÃO - ME, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 11.104.167/0001-19, com estabelecimento à Av. Rio de Janeiro nº 153, na cidade de Tuneiras do Oeste/
PR, com telefone de contato (44)3653-1215, representada neste ato por Edna Morais Damasceno Lopes, brasileiro, 
casada, empresária, portadora da CI/RG nº 18.856.294 SSP/SP, inscrito no CPF/MF nº 146.869.758-75, doravante 
denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 161/2020, 
oriundo do PREGÃO PRESENCIAL Nº 024/2020 (PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 072/2020), com as seguintes 
condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o aumento do valor dos itens constantes desta licitação, qual seja 
CERAMICA PARA PISO E PAREDE, constante do Contrato nº 161/2020, em decorrência do aumento dos preços de 
custos comprovados através das Notas Fiscais anexas a este Processo Administrativo.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO DOS VALORES:
2.1 Com a alteração no valor inicialmente contratado, o preço reajustado que passará a vigorar a partir desta data é 
conforme a tabela abaixo:
Lote Item Produto Marca UNIDADE Preço Unitário Anterior (R$) Preço 
Unitário Atual (R$) Aumento (%)
01 62 CERAMICA P/ PISO E PAREDE 45X45CM - PEI 4 INCOPISOS M2 
16,10 24,80 54%
3.0 CLÁUSULA TERCEIRA - DOS ITENS ADITIVADOS
3.1 Com a alteração nas quantidades inicialmente contratadas, o valor do Contrato passa de R$-129.676,50 (cento 
e vinte e nove mil, seiscentos e setenta e seis reais e cinquenta centavos), para R$-132.782,40 (cento e trinta e dois 
mil, setecentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos), considerando o acréscimo de R$-3.105,90 (três mil cento 
e cinco reais e noventa centavos).
4.0 – CLÁUSULA QUARTA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
4.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no permissivo da Cláusula Quarta 
do Contrato nº 161/2020, e do art. 65, II, ‘a’ da Lei nº 8.666/93.
5.0 – CLÁUSULA QUINTA – DA RATIFICAÇÃO:
5.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas anteriormente no Contrato.
E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente termo de aditamento e na presença de 2 
(duas) testemunhas.
Tuneiras do Oeste, 04 de agosto de 2021.
MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal 
E. M. D. LOPES – CONSTRUÇÃO – ME
Edna Morais Damasceno Lopes
Representante legal
Contratante Contratada
Testemunhas:
1 . ______________________________ 2. _______________________________
Nome:   Isabela Loiola Pompolo Nome: Juliana C. Santos Tamura Bispo
R.G.  :   13.950.034-2 SSP/PR R.G.  : 9.205.965-0 SSP/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 1.052/2021
Concede promoção por conhecimento ao servidor JOSE DONISETE GALIETA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Promover por conhecimento o servidor JOSE DONISETE GALIETA, matrícula 680391, portador da Cédula de 
Identidade RG nº 8.084.685-1-SSP-PR, inscrito no CPF nº 017.265.178-61, admitido em 1º de agosto de 2000, para 
exercer a função de emprego público de Vigia, pelo regime CLT, lotado na Secretaria Municipal de Defesa Social, 
passando do item “c”, Classe “C”, para o item “d”, Classe “D”, com base no art. 7º e seus parágrafos, e inciso I do 
art. 8º da Lei Complementar nº 188 de 19 de novembro de 2007, nos termos do Processo nº 10394, a partir de 02 
de agosto de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.053/2021
Transferir a servidora MIRIAN PEREIRA JESUS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Transferir a servidora MIRIAN PEREIRA JESUS, matrícula n°1008147, portadora da Cédula de Identidade RG 
nº 10.587.757-9-SESP-PR e inscrita no CPF nº 071.997.449-60, admitida em 03 de agosto de 2021, para exercer a 
função de emprego público de Agente Administrativo, pelo regime CLT – Processo Seletivo Simplificado – Edital nº 
010/2019, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, para prestar serviço no Fundo Municipal de Saúde, 
com ônus para o mesmo, a contar de 03 de agosto de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.054/2021
Designa a servidora FLÁVIA DAYANE FORMAGGI DOS SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Designar a servidora FLÁVIA DAYANE FORMAGGI DOS SANTOS, matrícula 1000611, portadora da Cédula 
de Identidade RG nº 10.333.285-0-SSP-PR, inscrita no CPF nº 081.620.179-09, ocupante do cargo de carreira de 
Professora de Educação Infantil, pelo regime Estatutário, nomeada em 03 de março de 2016, para desempenhar a 
função de Coordenadora do CMEI – Centro Municipal de Educação Infantil Helena Kolody, percebendo a gratificação 
mensal por função equivalente a 50% (cinquenta por cento), sobre o valor inicial da tabela de vencimentos, 
proporcional à jornada de trabalho de efetivo exercício, conforme inciso III, do Art. 102; inciso I, do Art. 103; e Art. 104 
da Lei Complementar n° 346 de 15 de março de 2013, alterada pela Lei Complementar nº 462 de 02 de junho de 2019, 
a partir de 03 de agosto de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.055/2021
Designa a servidora RAQUEL DIAS PINTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Designar a servidora RAQUEL DIAS PINTO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 6.346.320-5-SSP-PR, 
inscrita no CPF sob n° 784.074.601-25, ocupante do cargo de Professor de Educação Infantil, pelo regime Estatutário, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, nomeada 04 de julho de 2008, para exercer a função de Coordenadora 
Técnica Pedagógica de Documentação Escolar, percebendo a gratificação mensal por função equivalente a 50% 
(cinquenta por cento), sobre o valor inicial da tabela de vencimentos, proporcional à jornada de trabalho de efetivo 
exercício, conforme Art. 2º, inciso VI, alínea “h – subitem h.1 – 01” da Lei Complementar nº 227 de 04 de junho de 
2009, Art. 102, inciso III, Art. 103, inciso I e Art. 104 da Lei Complementar nº 346 de 15 de março de 2013, alterada pela 
Lei Complementar nº 462 de 02 de junho de 2019, a partir de 03 de agosto de 2021, ficando revogada as Portarias n° 
3.148 de 18 de dezembro de 2019 e 3.188 de 19 de dezembro de 2019.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.056/2021
Designa a servidora FLÁVIA DAYANE FORMAGGI DOS SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Designar a servidora FLÁVIA DAYANE FORMAGGI DOS SANTOS, matrícula 1000611, portadora da Cédula 
de Identidade RG nº 10.333.285-0-SSP-PR, inscrita no CPF n° 081.620.179-09, ocupante do cargo de carreira de 
Professora de Educação Infantil, nomeada em 03 de março de 2016, para responder cumulativamente pela função 
de Diretora no CMEI Helena Kolody, a partir de 03 de agosto de 2021, sem ônus, conforme estabelece o inciso I, 
do Art. 102; inciso I, do Art. 103 e Art. 104 da Lei Complementar n° 346 de 15 de março de 2013; e Art. 2° da Lei 
Complementar n° 367 de 18 de dezembro de 2013, alterada pela Lei Complementar nº 462 de 02 de junho de 2019.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 
 

 

 
 

EXTRATO 3º TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 017/2020 
REF. PREGÃO PRESENCIAL 028/2020 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 076/2020 
 
 

 
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n. º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui 
Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. 
SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n. º 14.893-20 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na 
Avenida Gralha Azul s/no Bairro Cidade Nova, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de 
CONTRATADA empresa: ÁGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELLI - ME, inscrito no 
CNPJ sob nº.27.789.446/0001-01, neste ato representada pela Sr. FERNANDA PASSARELO FLORIANO e do CPF nº. 
087.395.339-80, residente na AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO 4455 na cidade de Umuarama, à saber: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA: DO VALOR: 
 
O 3º Termo Aditivo tem à Ata de Registro nº 017/2020 tem como objetivo firmar o Reequilíbrio Econômico 
Financeiro dos Itens abaixo relacionados, tendo em vista a variação de mercado dos produtos, conforme 
comprovam Notas Fiscais de Entrada fornecidas pela empresa, de acordo com o Artigo XVII do Decreto 
Federal nº 7.892/2013, observadas as disposições contidas na alínea “d” do inciso II do caput do art. 65 da 
Lei nº 8.666, de 1993.  
 
Item  Descrição do produto  Marca Valor contratado Valor com reajuste 
02 BR0268236 CLORETO DE SÓDIO, PRINCÍPIO 

ATIVO:0,9%_ SOLUÇÃO INJETÁVEL, 
APLICAÇÃO:SISTEMA FECHADO 250ML 

 
JP 

 
R$2,35 

 
R$2,80 

03 BR0268236 CLORETO DE SÓDIO, PRINCÍPIO 
ATIVO:0,9%_ SOLUÇÃO INJETÁVEL, 
APLICAÇÃO:SISTEMA FECHADO1000ML  

 
JP 

 
R$3,60 

 
R$5,35 

04 BR0268236 CLORETO DE SÓDIO, PRINCÍPIO 
ATIVO:0,9%_ SOLUÇÃO INJETÁVEL, 
APLICAÇÃO:SISTEMA FECHADO 500ML 

 
JP 

 
R$2,50 

 
R$3,46 

05 BR0270092 GLICOSE, CONCENTRAÇÃO:5%, 
INDICAÇÃO:SOLUÇÃO INJETÁVEL, 
CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS:SISTEMA 
FECHADO 250ML 

 
JP 

 
R$2,35 

 
R$3,39 

06 BR0270092 GLICOSE, CONCENTRAÇÃO:5%, 
INDICAÇÃO:SOLUÇÃO INJETÁVEL, 
CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS:SISTEMA 
FECHADO 500ML 

 
JP 

 
R$2,88 

 
R$3,80 

08 BR0366913 GLICOSE, COMPOSIÇÃO:ASSOCIADA 
AO CLORETO DE SÓDIO, CONCENTRAÇAO:5% + 
0,9%, FORMA FARMACEUTICA:SOLUÇÃO 
INJETÁVEL, CARACTERISTICA 
ADICIONAL:SISTEMA FECHADO 500ML 

 
JP 

 
R$2,85 

 
R$3,81 

09 BR0366913 GLICOSE, COMPOSIÇÃO:ASSOCIADA 
AO CLORETO DE SÓDIO, CONCENTRAÇAO:5% + 
0,9%, FORMA FARMACEUTICA:SOLUÇÃO 
INJETÁVEL, CARACTERISTICA 
ADICIONAL:SISTEMA FECHADO 250ML 

 
JP 

 
R$2,25 

 
R$2,99 

 
 
 
CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLÁUSULAS 
 
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata. 
 
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (três) vias de igual teor e forma, na 
presença de duas testemunhas que também o assinam. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº.  064/2021
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE 
CRUZEIRO DO OESTE – PR, CONFORME EDITAL Nº 001/2021, DE 12 DE MARÇO DE 2021. 
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital nº 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado -  PSS, datado 
de 12 de março de 2021, realizado em 11 de abril de 2021, e considerando a Ata de Classificação que homologou 
o resultado final do Processo Seletivo Simplificado – PSS, publicado em 27 de Abril de 2021 no Jornal Umuarama 
Ilustrado.
CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 01/2021, 
homologado o resultado final dos aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado, através do Decreto nº. 
192/2021 do dia 26/04/2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 27/04/2021, observadas as condições 
previstas no Edital nº. 01/2021.
   CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
Inscrição CANDIDATO CPF Classificação
4142 SONIA APª FRANCO DE OLIVEIRA  045.397.441-43 6°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverão apresentar os seguintes documentos para admissão e 
contratação:
- carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
- certificado de reservista e fotocópia, quando couber;
- título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação nas últimas eleições ou a justificativa da ausência;
- C.P.F. e fotocópia;
- cadastro do PIS/PASEP fotocópia;
- comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;
- certidão de nascimento ou casamento e fotocópia;
- certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber;
- duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- atestado de sanidade física e mental;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocópia;
- declaração, com firma reconhecida, de não ter sofrido o exercício de função pública, penalidade decorrente de 
processo administrativo disciplinar;
- comprovante de residência;
- declaração de não ter sido demitido ou exonerado a bem do serviço público nos últimos 05(cinco) anos;
- declaração com firma reconhecida de inexistência de acúmulo ilegal de cargos ou de aposentadoria;
- atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartório do Distribuidor do Fórum.
- Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à aprovação em exame médico a ser 
realizado pelo órgão indicado pelo Executivo Municipal.
- O candidato que não comparecer no prazo estipulado, será excluído da lista de aprovados, conforme Edital 01/2021.
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
CRUZEIRO DO OESTE, 04 DE AGOSTO DE 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

SUMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO
Texsa do Brasil LTDA, torna público que recebeu do IAT, a Renovação da Licença de Operação para Fabricação de 
outros produtos derivados do petróleo, exceto produtos do refino; Comércio atacadista de lubrificantes, instalada 
na Avenida Florivaldo Ricieri Tampelini, n°. 1470, Parque Industrial I, no município de Umuarama PR. Validade: 
02/10/2021.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO
Texsa do Brasil LTDA, torna público que irá requerer ao IAT, a Renovação da Licença de Operação para Fabricação 
de outros produtos derivados do petróleo, exceto produtos do refino; Comércio atacadista de lubrificantes, instalada na 
Avenida Florivaldo Ricieri Tampelini, n°. 1470, Parque Industrial I, no município de Umuarama PR. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº.  065/2021
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE 
CRUZEIRO DO OESTE – PR, CONFORME EDITAL Nº 001/2021, DE 12 DE MARÇO DE 2021. 
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital nº 01/2021 do Processo Seletivo Simplificado -  PSS, datado 
de 12 de março de 2021, realizado em 11 de abril de 2021, e considerando a Ata de Classificação que homologou 
o resultado final do Processo Seletivo Simplificado – PSS, publicado em 27 de Abril de 2021 no Jornal Umuarama 
Ilustrado.
CONVOCA o candidato(a) abaixo relacionado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 01/2021, 
homologado o resultado final dos aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado, através do Decreto nº. 
192/2021 do dia 26/04/2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 27/04/2021, observadas as condições 
previstas no Edital nº. 01/2021.
   CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Inscrição CANDIDATO CPF Classificação
4852 RODRIGO CESAR DE SOUZA 087.984.589-90 5°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverão apresentar os seguintes documentos para admissão e 
contratação:
- carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
- certificado de reservista e fotocópia, quando couber;
- título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação nas últimas eleições ou a justificativa da ausência;
- C.P.F. e fotocópia;
- cadastro do PIS/PASEP fotocópia;
- comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;
- certidão de nascimento ou casamento e fotocópia;
- certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber;
- duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- atestado de sanidade física e mental;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocópia;
- declaração, com firma reconhecida, de não ter sofrido o exercício de função pública, penalidade decorrente de 
processo administrativo disciplinar;
- comprovante de residência;
- declaração de não ter sido demitido ou exonerado a bem do serviço público nos últimos 05(cinco) anos;
- declaração com firma reconhecida de inexistência de acúmulo ilegal de cargos ou de aposentadoria;
- atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartório do Distribuidor do Fórum.
- Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à aprovação em exame médico a ser 
realizado pelo órgão indicado pelo Executivo Municipal.
- O candidato que não comparecer no prazo estipulado, será excluído da lista de aprovados, conforme Edital 01/2021.
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
CRUZEIRO DO OESTE, 04 DE AGOSTO DE 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº. 020/2021 - RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE Nº. 020/2021
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Agosto de 2021.
CONTRATANTE: Município de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
CONTRATADO: DANILO PELIZARIO MARTINEL, RG. nº 7.508.381-5 e CPF. nº 050.736.599-29.
OBJETO: Prestação de serviços de MÉDICO CLÍNICO GERAL-ESF, referente ao Processo Seletivo Simplificado, 
Edital nº 002/2021.
VALOR INICIAL: R$ 18.358,89 (Dezoito mil trezentos e cinquenta e oito reais e oitenta e nove centavos), valor inicial 
de ingresso, nos termos da legislação local vigente, limitado ao teto estabelecido pela Constituição Federal de 1988, 
Art. 37,XI, a saber, o subsídio do Prefeito consiste em R$-15.493,00 (Quinze mil quatrocentos e noventa e três reais).
VIGÊNCIA: Iniciando em 02/08/2021, com término em 02/08/2022. 
CARGA HORÁRIA: 40 (quarenta) horas semanais.  
LOCAL DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS: Na Unidade Básica de Saúde do Jardim Cruzeiro, e em toda extensão do 
Município de Cruzeiro do Oeste, sendo determinado pela Secretaria Municipal de Saúde.
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº. 021/2021 - RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE Nº. 021/2021
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Agosto de 2021.
CONTRATANTE: Município de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
CONTRATADO: DANIEL HENRIQUE ROCHA, RG. nº 13.868.167-0 e CPF. nº 084.227.229-17.
OBJETO: Prestação de serviços de VIGIA, referente ao Processo Seletivo Simplificado, Edital nº 001/2021.
VALOR INICIAL: R$ 1.329,98 (Um mil trezentos e vinte e nove reais e noventa e oito centavos). 
VIGÊNCIA: Iniciando em 02/08/2021, com término em 02/08/2022. 
CARGA HORÁRIA: 40 (quarenta) horas semanais.  
LOCAL DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS: Na Secretaria Municipal de Obras, e em toda extensão do Município de 
Cruzeiro do Oeste, sendo determinado pela Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-



cozinha, área gourmet 
com churrasqueira, 
3 vagas de garagem 
e amplo espaço de 
lazer com piscina, 
totalizado 150m² 
de área construída. 
Localizada na Rua 
Jandaia, n° 4820, Zona 
III em Umuarama/PR. 
Valor R$ 900.000,00. 
Para mais informações 
fale com um de nossos 
corretores (44) 3056-6100 
ou (44) 99122-8210.

TERRENOS                                     

TERRENO JD 
IPÊ

7x22 154m2, R$35.000,00. 
Fones: (44) 3622-3292 
/  9 9976-0563.

LOTES RURAIS                                 

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Ótimas chácaras à 
venda, localizadas 
na Estrada Jurupoca, 
próximas a chácara 
do Celeiro, saída para 
Serra dos Dourados! 
Todas as chácaras 
são cercadas, possui 
agua instalada, escritura 
individual, contendo 
ótima topografia! São 
14 chácaras no total, 
a partir de 2,000ha. 
Valor A PARTIR de 
R$ 450.000,00. Para 
mais informações fale 
com um de nossos 
corretores (44) 3056-6100 
ou (44) 99122-8210.

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Chácara à venda, 
contendo topografia 
plana, área de 75.400m², 
com 266,84m² de 
largura (frente para 
estrada) sendo toda 
piqueteada, com mais 
de 20 piquetes, com 
rede de irrigação para 

CHEVROLET                                    

ASTRA 
ADVANTAGE 

09/10
Prata, completo, R$ 
30.000,00. Fones: 
(44)  3622-3292 /  9 
9976-0563.

ONIX 17/18
Azul, 36.000Km. R$ 
57.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563.

S10 
ADVANTAGE  

DUPLA
Prata, flex, completo. 
R$ 39.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 /  9 
9976-0563.

VECTRA 
ELEGANCE 

07/07
Preto, completo. R$ 
27.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 /  9 
9976-0563.

FIAT                                         

FIORINO 
FURGÃO 1996

Branco, R$ 18.000,00. 
Fones: (44) 3622-3292 
/  9 9976-0563.

STRADA 
ESTENDIDA 1.8 

09/09
Locker, completa, flex. 
R$ 32.000,00. Fones: 
(44)  3622-3292/ 9 
9976-0563.

UNO 
ELETRONIC 1.0 

94/94
Cinza, quatro portas, 
com ar condicionado. 
R$ 6.000,00.  Fones: 
(44) 3622-3292  / 
99976-0563

FORD                                         

ECOSPORT  
12/12

Vermelho, completo. 
R$ 38.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292/  9 
9976-0563.

IMPORTADOS                                   

COROLLA XEI 
15/15

Prata, R$ 79.000,00. 
Fones: (44) 3622-3292 
/  9 9976-0563.

COROLLA XEI 
15/16

Prata, único dono, 
63.500Km, comprado 
e revisado na traçado 
de Umuarama. Todo 
original, pneus novos, 
manual e chave reserva. 
R$ 85.000,00, só 
venda. Contato (44)  
9 9967-8417.

SW4 2014
Branca, completa. R$ 
160.000,00.  Fones: 
(44) 3622-3292 /  9 
9976-0563.

VOLKSWAGEN                                   

GOL 1.0 10/11
Prata, 04 portas, Ar. 
R$ 20,000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 / 9 
9976-0563.

GOL POWER 
1.6 2010

Branco, completo, R$ 
29.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292 /  9 

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Ótima residência à 
venda, com localização 
privilegiada, contendo 
450m² de área total do 
terreno, com dimensões 
de (15.00x33.00), 
composta por uma 
suíte com closet, uma 
demi- suíte, sala de 
TV, sala de estar, 
cozinha, banheiro social, 
lavanderia, edícula 
com churrasqueira, 
amplo espaço de 
lazer com piscina e 
2 vagas de garagem, 
totalizando 213,01m² 
de área construída. 
Localizada na Rua 
Adolfo Garcia, n° 2744, 
Parque cidade Jardim, 
Umuarama-PR. Valor 

R$ 780.000,00. Para 
mais informações fale 
com um de nossos 
corretores (44) 3056-6100 
ou (44) 99122-8210.

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Ótima oportunidade, 
residência à venda 
contendo 254.93m² de 
área total do terreno, 
sendo (11.00x33.00 
31.54), possuindo 
aproximadamente 
199m² de área 
construída, composta 
por 1 suíte máster, 3 
quartos, sala, copa, 
cozinha, 2 banheiros 
sociais, lavanderia, 
despensa e garagem. 
Localizada na Rua 
Rolando Mendes 
Junqueira, n° 3103, 
Jardim dos Príncipes, 
Umuarama-PR. Valor 
R$ 900.000,00. Para 
mais informações fale 
com um de nossos 
corretores (44) 3056-6100 
ou (44) 99122-8210.

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Excelente residência à 
venda, ótima localização, 
imóvel de alto padrão, 
com acabamentos 
únicos e um ótimo bom 
gosto. Estão inclusas 
portas em madeira 
pivotante, pisos de 
porcelanato e laminado, 
rodapé de madeira e 
iluminação em LED. 
Um super terreno com 
área total de 490,00 
m² e dimensões de 
(14,00x35,00), contendo 
1 suíte, 2 quartos, 
sala de estar, sala de 
jantar, banheiro social, 

9976-0563.

CASAS  
                                      

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Lançamento Especial 
Parque Onix! Localização 
privilegiada! Próximo 
ao shopping Palladium 
e ao Supermercado 
Atacadão, região nobre 
de Umuarama! Serão 
construídas 28 residências, 
contendo 95m² de área 
construída possuindo 
excelente padrão de 
acabamento, contendo 
1 suíte Master com 
closet, 2 quartos, sala e 
cozinha com pé direito 
alto, área de serviço 
e garagem para dois 
carros, possui amplo 
terreno a partir de 203m² 
de área total! As casas 
serão financiadas em 
até 90% pela Caixa 
Econômica Federal, 
com entrada facilitada 
e parcelada em até 
24 meses! Valor R$ 
360.000,00! Para mais 
informações fale com 
um de nossos corretores 
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210.

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Casa à venda, com 
localização privilegiada!  
Próximo ao condomínio 
Ecoville! Contendo 
189,92m² de área total 
do terreno, sendo 100m² 
de área construída, 
composta por 01 suíte 
com moveis planejados, 
02 quartos com moveis 
planejados, sala com pé 
direito duplo, cozinha 
planejada, banheiro 
social, área de serviço e 
02 vagas de garagem. 
Localizadas no Bairro 
Jardim Yoshii de 
Umuarama-PR. Valor 
R$ 430.000,00. Para 
mais informações fale 
com um de nossos 
corretores (44) 3056-6100 
ou (44) 99122-8210.

ABDON E 
CABRELI 

IMÓVEIS J 
05991

Ótima residência à 
venda! Excelente 
localização, contendo 
terreno com área total de 
262,50m² e dimensões 
de (7,50x35,00), sendo 
170,00 m² de área 
construída, composta 
por 1 suíte, 2 quartos, 
sala de estar, sala de 
jantar, banheiro social, 
cozinha planejada, 
despensa, área de 
serviço com cozinha 
planejada, edícula, 
1 Quarto ao lado 
da edícula, lavado 
externo e 2 vagas 
de garagem. Além 
disso, todos os moveis 
fixos permaneceram 
na residência, Localizada 
na Rua Jandaia, n° 
5569, Zona III em 
Umuarama/PR. Valor 
R$ 430.000,00. Para 
mais informações fale 
com um de nossos 
corretores (44) 3056-6100 
ou (44) 99122-8210.

TERRENOS 

CASAS

IMPORTADOS

FORD 

CASAS

  FIAT 

CHEVROLET

VOLKSWAGEN  

LOTES
RURAIS
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CELTA 1.0 LT 11/12 PRETO COMPLETO R$ 28.900,00

COMPASS SPORT 19/19 PRATA COMPLETO, AUT R$ 119.900,00

CRUZE SEDAN LT  13/14 PRATA COMPLETO, AUT, COURO R$ 59.900,00

EQUINOX 2.0T PREMIER 17/18 PRETO COMPLETO, AUT, COURO, TS R$ 148.900,00
.
HONDA CIVIC EXL 17/17 PRATA COMPLETO, AUT, COURO R$ 109.900,00

HONDA HR-V EX  19/19 CINZA COMPLETO, AUT, COURO R$ 112.900,00

RENAULT KANGOO EXP. FURGÃO 17/18 BRANCO COMPLETO R$ 56.900,00

CARROS                  ANO COR                    OPCIONAIS  VALOR

Compramos  seu  CARRO

toda chácara, sendo 
3 piquetes irrigados 
com Capim Açu, poço 
artesiano, uma leiteira 
completa com resfriador 
e capacidade para 8 
vacas simultâneas, 
barracão coberto com 
cocheira, para no 
mínimo 10 animais 
(semi novo), demais 
formação de pastagem 
com grama Ponta Roxa, 
Além disso possui uma 

residência de madeira 
com aproximadamente 
120m² de área construída. 
Localizada a 2.500 
metros do Distrito de 
Serra dos Dourados 
e 1.300 metros do 
asfalto. Valor R$ 
750.000,00. Para 
mais informações 
fale com um de 
nossos corretores 
(44) 3056-6100 ou 
(44) 99122-8210.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de compra nº. 175/2021
Contratante: Fundo Municipal de Saúde
Contratado:  ÁGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI
Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratação emergencial da empresa para o fornecimento de materiais 
hospitalares para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde de Umuarama, Estado do Paraná
Valor: R$ 531.632,73 (quinhentos e trinta e um mil seiscentos e trinta e dois reais e setenta e três centavos).
Vigência: 30/07/2021 a 24/01/2022. 
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo - Protocolo nº 
792, de 29 de junho de 2021 - Dispensa n° 027/2021 - Saúde, ratificado em 12 de julho de 2021, publicado no Jornal 
Umuarama Ilustrado, de 14 de julho de 2021, edição nº. 12.200, que integram nos termos do art. 24, inciso IV, da Lei 
8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redação dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais 
alterações.

Contrato de compra nº. 158/2021
Contratante: Fundo Municipal de Saúde
Contratado:  MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA
Objeto:  Contratação de empresa para o fornecimento de materiais de expediente, para uso diário do Fundo Municipal 
de Saúde de Umuarama
Valor: R$ 5.509,78 (cinco mil, quinhentos e nove reais e setenta e oito centavos). 
Vigência: 23/07/2021 a 23/07/2022. 
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/03/368 e 
no Pregão Eletrônico n° 058/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 952/2021, em 13 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 15 de julho de 2021, edição nº. 12.201, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de compra nº. 157/2021
Contratante: Fundo Municipal de Saúde
Contratado:  FELIPE RUIZ LOPES - PAPELARIA
Objeto:  Contratação de empresa para o fornecimento de materiais de expediente, para uso diário do Fundo Municipal 
de Saúde de Umuarama,
Valor: R$ 9.374,06 (nove mil, trezentos e setenta e quatro reais e seis centavos). 
Vigência: 23/07/2021 a 23/07/2022. 
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/03/368 e 
no Pregão Eletrônico n° 058/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 952/2021, em 13 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 15 de julho de 2021, edição nº. 12.201, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.
Umuarama, 04 de agosto de 2021.
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA 
E DO ADOLESCENTE DE XAMBRÊ – PR

Resolução n° 08/2021
SÚMULA: Aprovação do Projeto que Cria o Acolhimento Institucional no Munícipio de Xambrê-Pr, e desde já realiza 
as correções e ajustes no Projeto de Lei nº 50/2021 no artigo 10 em seu Parágrafo único e no artigo 12, conforme 
NOB-RH do SUAS.
O conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Xambrê, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal n°1917/2013 de 15 de maio de 2013, considerando plenária 
realizada no dia 03 de Agosto de 2021.
Resolve:
Art.1- Aprova a criação do Acolhimento Institucional no Município de Xambrê.
Art.2 - Realiza desde já as correções e ajustes no Projeto de Lei nº 50/2021 no artigo 10 em seu Parágrafo Único 
e no Artigo 12, conforme estabelecido pela Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Sistema único de 
Assistência Social (NOB-RH do SUAS), onde dispõe sobre a composição da equipe do Acolhimento Institucional que 
pertence ao serviço de Proteção Social Especial de Alta Complexidade. 
Art. 3° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário. 
Xambrê-Pr, 04 de Agosto de 2021.
Ana Claudia das Graças Alves Viana 
Presidente do CMDCA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRÊ
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº49/2021
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE XAMBRÊ
CONTRATADO: JULLIAN L STULP E CIA LTDA
OBJETO: O presente Contrato tem por objetivo a prestação de Serviço de Teste de Vazão em quatro poços artesianos 
que encontram perfurados nas comunidades JATOBÁ, ELVIRA, MAGDA e VILA RURAL JOSÉ FERNANDES JARDIM, 
neste Município de Xambrê.
VIGÊNCIA: 02/08/2021 à 01/10/2021 
VALOR TOTAL: R$ 41.800,00
FUNDAMENTAÇÃO: O presente Contrato está fundamentado no processo licitatório Pregão Presencial nº 23/2021, 
homologado em 30/07/2021 e rege-se por todas as disposições da Lei Federal nº 10.520, Decreto Federal nº 
3.555/2000 e Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações, bem como demais legislação aplicável a modalidade Pregão 
e aos contratos públicos.
DÉCIO JARDIM
Prefeito Municipal de Xambrê

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2021 – RELANÇAMENTO
(Processo Administrativo nº 412 de 06 de abril de 2021)
ITENS PARA AMPLA CONCORRÊNCIA E  ITENS EXCLUSIVOS E COTA RESERVADA  PARA
MEI, ME E EPP
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem 
interessar possa, que de acordo com a legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE 
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, para o seguinte.
OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de materiais hospitalares para proteção individual, em 
atendimento às necessidades das Unidades de Saúde, Pronto Atendimento 24 horas, Ambulatório de Síndromes  
gripais e demais unidades de atendimento da Secretaria de Saúde de Umuarama.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08:00 horas do dia 14/09/2021.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 às 09:00 horas do dia 14/09/2021.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09:00 horas do dia 14/09/2021.
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 3.582.818,77 (Três milhões e quinhentos e oitenta e dois mil e oitocentos e dezoito 
reais e setenta e sete centavos).
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal nº 021/2021 e as Leis Complementares 
nº 123/06 e 147/2014 e  Lei Municipal nº. 4.201/17, Decreto Federal 10.024/2019.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717 ou em (www.bll.org.br).
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA/PR, 02 de agosto de 2021.
MARIA HARUE TAKAKI
Secretária de Saúde
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 029/2021 – PMU - RELANÇAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 658 DE 24 DE MAIO DE 2021.
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, torna público a quem interessar possa que, nos termos da 
Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei nº 8.883/94, fará realizar em sua sede, LICITAÇÃO, na modalidade de Tomada de 
Preços,  para contratação de empresa, sob regime de empreitada global, para execução de obra de revitalização 
da Praça dos Xetás, com área de 4.208,35m2, localizada na Av. Rio Grande do Norte, município de Umuarama – 
PR., conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas, condições e especificações 
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
ABERTURA DOS ENVELOPES: às 09:00 (nove horas) do dia 17 de setembro de 2021.
LOCAL: Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL
VALOR MÁXIMO: R$ 116.006,55 (cento e dezesseis mil, seis reais e cinquenta e cinco centavos).
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717, mediante preenchimento da solicitação de edital.
Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria de Administração - Divisão de Licitações e Contratos, ou pelo 
telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, no horário das 08:00 às 11:30 h e das 13:30 as 17:30 h de segunda a sexta-
feira ou e-mail: licita@umuarama.pr.gov.br
UMUARAMA, 02 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração
ISAMU OSHIMA
Secretário de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitação

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 032/2021 – PMU
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 554 DE 30 DE ABRIL DE 2021.
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, torna público a quem interessar possa que, nos termos da 
Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei nº 8.883/94, fará realizar em sua sede, LICITAÇÃO, na modalidade de Tomada de 
Preços,  para Contratação de empresa, sob regime de empreitada global, para execução de obra de pavimentação 
asfáltica, galerias, calçadas e sinalização viária na Rua Genivaldo José dos Santos, município de Umuarama, 
conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas, condições e especificações 
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
ABERTURA DOS ENVELOPES: às 09:00 (nove horas) do dia 20 de setembro de 2021.
LOCAL: Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL
VALOR MÁXIMO: R$ 634.625,39 (seiscentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e cinco reais e trinta e nove 
centavos).
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717, mediante preenchimento da solicitação de edital.
Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria de Administração - Divisão de Licitações e Contratos, ou pelo 
telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, no horário das 08:00 às 11:30 h e das 13:30 as 17:30 h de segunda a sexta-
feira ou e-mail: licita@umuarama.pr.gov.br
UMUARAMA, 02 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração
ISAMU OSHIMA
Secretário de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitação
APROVO, nos termos do Parágrafo Único do Art. 38 da Lei nº 8.666/93, Alterada pela Lei nº 8.883/94.
Em, 02/08/2021
Amanda Giseli da Silva
OAB/PR 82.229

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A  Nº 1.030/2021
Adjudica e homologa o julgamento proferido pela Comissão Especial de Licitação sobre propostas apresentadas na 
Tomada de Preços nº 010/2021 – PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Fica adjudicado e homologado o julgamento proferido pela Comissão Especial de Licitação sobre propostas 
apresentadas na Tomada de Preços nº 010/2021 – PMU, que tem por objeto a contratação de empresa, sob 
regime de empreitada global, para execução de obra de reforma do Ginásio de Esportes da Escola Rui Barbosa, 
localizada no Parque Danielle, conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas, 
condições e especificações estabelecidas neste Edital e seus anexos, tendo sido declarada vencedora a empresa 
EMPREENDIMENTOS VILMA ASSUNÇÃO EIRELI.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
UMUARAMA, 02 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A N º 1.050/2021
CONSTITUI Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das propostas 
apresentadas no Edital de Chamada Pública nº 001/2021 – PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais
R E S O L V E:
Art. 1º.  CONSTITUIR Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das 
propostas apresentadas ao Edital de Chamada Pública nº 001/2021 – PMU, no uso de suas prerrogativas legais 
e considerando o disposto no art.14, da Lei nº 11.947/2009 e na Resolução nº 6, de 08/05/2020  do Ministério da 
Educação,  através da Secretaria Municipal de Educação, vem realizar Chamada Pública, para aquisição de gêneros 
alimentícios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa 
Nacional de Alimentação Escolar/PNAE, durante o período de setembro/2021 à dezembro/2021.
Presidente: Fabiana Cristina Tonon Laino
                 CPF 035.147.759-40
Secretário:          Carlos Simões Garrido Júnior
                 CPF 850.390.809-30
Membros: Paula Cristina Gonfio Pires
                             CPF 885.346.189-68
                   Thaiza Cristina Soares Scapolan
   CPF 055.659.099-61
                 Francielle Staut
CPF 053.548.969-24
Art. 2º.  Fica fixada a data de 23 de agosto de 2021, às 14:00 horas, para que a Comissão de que trata esta Portaria 
se reúna na sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3º. Ficam considerados de relevância os serviços prestados pela comissão ora constituída, sem ônus ao Município.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
UMUARAMA, 03 de agosto 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A  Nº 1.063/2021
Adjudica e homologa o julgamento proferido pela Comissão Especial de Licitação sobre propostas apresentadas na 
Concorrência Pública nº 001/2019 – PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Fica adjudicado e homologado o julgamento proferido pela Comissão Especial de Licitação sobre propostas 
apresentadas na Concorrência Pública nº 001/2019 - PMU, que tem por objeto a contratação de 02 (duas) Agências 
de Propaganda para a prestação de serviços publicitários, compreendendo o conjunto de atividades realizadas 
integradamente, que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituação, a concepção, a criação, a 
execução interna, a intermediação e a supervisão da execução externa  e a distribuição de publicidade aos veículos e 
demais meios de divulgação, com o intuito de atender ao princípio da publicidade e ao direito à informação à difusão 
de ideias, princípios, iniciativas, produtos e/ou serviços ou instituições ou de informar o público em geral, tendo sido 
declaradas vencedoras as empresas UMUARAMA PUBLICIDADES LTDA. e DUDACOM MARKETING INTEGRADO 
EIRELI.
Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
UMUARAMA, 04 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra n° 209/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: FELIPE RUIZ LOPES PAPELARIA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de materiais de expediente, para uso diário das diversas 
secretarias da Prefeitura Municipal e Unidades Educacionais Municipais de Umuarama.
Valor: R$ R$ 163.264,03 (cento e sessenta e três mil, duzentos e sessenta e quatro reais e três centavos). 
Vigência: 23/07/2021 a 23/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/03/368 e 
no Pregão Eletrônico n° 058/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 952/2021, em 13 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 15 de julho de 2021, edição nº. 12.201, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestação de Serviços n° 220/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: ARTES GRÁFICAS BEREZOVSKI LTDA
Objeto: Contratação de empresa, para prestação de serviços de impressão de apostilas com atividades para os alunos 
da Rede Municipal e materiais para as aulas de arte.
Valor: R$ R$ 51.998,60 (cinquenta e um mil, novecentos e noventa e oito reais e sessenta centavos). 
Vigência: 26/07/2021 a 26/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/03/394 e 
no Pregão Eletrônico n° 055/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 983/2021, em 16 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 21 de julho de 2021, edição nº. 12.206, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestação de Serviços n° 221/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: F. RICIERI PARTICIPAÇÕES EIRELI
Objeto: Contratação de empresa, para prestação de serviços de impressão de apostilas com atividades para os alunos 
da Rede Municipal e materiais para as aulas de arte.
Valor: R$ R$ 4.380,00 (quatro mil e trezentos e oitenta reais). 
Vigência: 26/07/2021 a 26/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/03/394 e 
no Pregão Eletrônico n° 055/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 983/2021, em 16 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 21 de julho de 2021, edição nº. 12.206, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 226/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: TECFERT AGRÍCOLA LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de adubos, fertilizantes e materiais hidráulicos, para atender as 
necessidades da divisão de arborização, paisagismo e aterro sanitário do Município de Umuarama.
Valor: R$ R$ 59.550,70 (cinquenta e nove mil, quinhentos e cinquenta reais e setenta centavos).
Vigência: 30/07/2021 a 30/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/01/94 e 
no Pregão Eletrônico n° 044/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 997/2021, em 23 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 24 de julho de 2021, edição nº. 12.209, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 227/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: B.C. AGRO COMÉRCIO DE SEMENTES EIRELI
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de adubos, fertilizantes e materiais hidráulicos, para atender as 
necessidades da divisão de arborização, paisagismo e aterro sanitário do Município de Umuarama.
Valor: R$ R$ 11.999,92 (onze mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
Vigência: 30/07/2021 a 30/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/01/94 e 
no Pregão Eletrônico n° 044/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 997/2021, em 23 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 24 de julho de 2021, edição nº. 12.209, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 228/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: J.B. COMÉRCIO DE INSUMOS E SUBSTRATOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de adubos, fertilizantes e materiais hidráulicos, para atender as 
necessidades da divisão de arborização, paisagismo e aterro sanitário do Município de Umuarama.
Valor: R$ R$ 10.140,00 (dez mil e cento e quarenta reais).
Vigência: 30/07/2021 a 30/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/01/94 e 
no Pregão Eletrônico n° 044/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 997/2021, em 23 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 24 de julho de 2021, edição nº. 12.209, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 230/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: TAPAJÓS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de adubos, fertilizantes e materiais hidráulicos, para atender as 
necessidades da divisão de arborização, paisagismo e aterro sanitário do Município de Umuarama.
Valor: R$ R$ 10.140,00 (dez mil e cento e quarenta reais).
Vigência: 30/07/2021 a 30/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/01/94 e 
no Pregão Eletrônico n° 044/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 997/2021, em 23 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 24 de julho de 2021, edição nº. 12.209, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 231/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: TERRA VIVA COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES EIRELI
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de adubos, fertilizantes e materiais hidráulicos, para atender as 
necessidades da divisão de arborização, paisagismo e aterro sanitário do Município de Umuarama.
Valor: R$ R$ 12.987,00 (doze mil e novecentos e oitenta e sete reais).
Vigência: 30/07/2021 a 30/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/01/94 e 
no Pregão Eletrônico n° 044/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 997/2021, em 23 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 24 de julho de 2021, edição nº. 12.209, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 232/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: MARCELUS JACOB SANDESKI
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de sementes e mudas de plantas floríferas, para compor a 
divisão de paisagismo e Aterro Sanitário do Município de Umuarama.
Valor: R$ R$ 43.310,00 (quarenta e três mil e trezentos e dez reais).
Vigência: 30/07/2021 a 30/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/01/59 e 
no Pregão Eletrônico n° 035/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 1000/2021, em 26 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 28 de julho de 2021, edição nº. 12.212, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 233/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: TECFERT AGRÍCOLA LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de sementes e mudas de plantas floríferas, para compor a 
divisão de paisagismo e Aterro Sanitário do Município de Umuarama.
Valor: R$ R$ 44.810,00 (quarenta e quatro mil e oitocentos e dez reais).
Vigência: 30/07/2021 a 30/07/2022.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo Administrativo n.º 2021/01/59 e 
no Pregão Eletrônico n° 035/2021 - PMU, homologado pela Portaria n° 1000/2021, em 26 de julho de 2021, publicado 
no Jornal Umuarama Ilustrado, em 28 de julho de 2021, edição nº. 12.212, que integram o presente Termo e na Lei 
nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, com alterações posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal nº 021/2021 e 
suas alterações, e as Leis Complementares nº 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal nº. 4.201/17 e Decreto 
Federal 10.024/2019.
Umuarama, 04 de agosto de 2021.
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
Termo Aditivo 002 ao Contrato 068/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: COMERCIAL BEIRA RIO LTDA
Cláusula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o reajuste referente ao reequilíbrio 
econômico financeiro, dos itens: 01, 13 e 36, perfazendo o valor deste termo em R$ 716,85 
(setecentos e dezesseis reais e oitenta e cinco centavos), conforme descrição constante no 
anexo I. Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 11.052,80 (onze mil cinquenta 
e dois reais e oitenta centavos), para R$ 11.769,65 (onze mil setecentos e sessenta e nove reais 
e sessenta e cinco centavos).
Cláusula Segunda: Fica adicionada as seguintes dotações orçamentárias:
14.001.08.244.0013.2.283. – ED: 3.3.90.30.00.00 – D: 1264 – F: 360140
14.001.08.244.0013.2.283. – ED: 3.3.90.30.00.00 – D: 1265 – F: 360141
Cláusula Terceira: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 14/07/2021

Termo Aditivo 001 ao Contrato 017/2021
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: COCAFÉ INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA
Cláusula Primeira: Altera-se a razão social da Contratada, passando a ser A. C. GONÇALVES 
ROSSI, alterando o endereço para Rua Claudino Fernandes, n° 1611 – Recanto Lago Azul – 
CEP: 87.507-730, na cidade de Umuarama, Estado do Paraná.
Cláusula Segunda: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 26/07/2021
Umuarama, 04 de agosto de 2021
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
 PORTARIA Nº 1.034/2021
Demitir ANA CARLA LOURENCO FERREIRA DA CRUZ, por extinção normal do contrato de 
trabalho por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir ANA CARLA LOURENCO FERREIRA DA CRUZ, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 14.133.712-2 SESP/PR, inscrita no CPF nº 093.362.729-77, admitida em 1º de Agosto 
de 2019, ocupante do emprego público de Agente Comunitário de Saúde-40hs, Regime CLT - 
Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 050/2018, lotada no Fundo Municipal De Saúde, a contar 
de 2 de Agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 49/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.035/2021
Demitir HIGOR PONCIANO DA SILVA, por extinção normal do contrato de trabalho por prazo 
determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir HIGOR PONCIANO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG nº 
13.534.906-2 SESP/PR, inscrito no CPF nº 102.666.499-39, admitido em 1º de Agosto de 2019, 
ocupante do emprego público de Auxiliar De Serviços Gerais-40hs, Regime CLT - Processo 
Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar 
de 02 de Agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 47/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração
 
PORTARIA Nº 1.036/2021
Demitir MONICA DUTRA GARCIA LOPES, por extinção normal do contrato de trabalho por prazo 
determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir MONICA DUTRA GARCIA LOPES, portadora da Cédula de Identidade RG 
nº 8.394.345-9SESP/PR, inscrita no CPF nº 044.249.979-52, admitida em 1º de Agosto de 
2019, ocupante do emprego público de Farmacêutico-40hs, Regime CLT - Processo Seletivo 
Simplificado - Edital nº 050/2018, lotada no Fundo Municipal de Saúde, a contar de 2 de Agosto 
de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 49/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.037/2021
Demitir ESTEFANI PORTO, por extinção normal do contrato de trabalho por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir ESTEFANI PORTO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 14.209.437-1 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 107.225.559-62, admitida em 1º de Agosto de 2019, ocupante 
do emprego público de Auxiliar de Serviços Gerais-40hs, Regime CLT - Processo Seletivo 
Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar de 02 de 
Agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 47/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.038/2021
Demitir RAFAELA DE SOUZA ROCHA, por extinção normal do contrato de trabalho por prazo 
determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir RAFAELA DE SOUZA ROCHA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
14.099.984-9 SESP/PR, inscrita no CPF nº 112.714.399-99, admitida em 01 de Agosto de 2019, 
ocupante do emprego público de Auxiliar De Serviços Gerais-40hs, Regime CLT - Processo 
Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar 
de 02 de Agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.039/2021
Demitir LAUDICEIA CAPARROZ SOARES, por extinção normal do contrato de trabalho por 
prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir LAUDICEIA CAPARROZ SOARES, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
13.609.391-6 SESP/PR, inscrita no CPF nº 111.281.039-07, admitida em 01 de Agosto de 2019, 
ocupante do emprego público de Auxiliar De Serviços Gerais-40hs, Regime CLT - Processo 
Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar 
de 02 de Agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.040/2021
Demitir JULIANA COSTA SENA, por extinção normal do contrato de trabalho por prazo 
determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir JULIANA COSTA SENA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 10.839.159-
6 SESP/PR, inscrita no CPF nº 012.738.789-73, admitida em 01 de Agosto de 2019, ocupante 
do emprego público de Auxiliar de Serviços Gerais-40hs, Regime CLT - Processo Seletivo 
Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar de 02 de 
agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.041/2021
Demitir ANDRESSA DA SILVA MARTINUSSI, por extinção normal do contrato de trabalho por 
prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir ANDRESSA DA SILVA MARTINUSSI, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
11.108.742-3 SESP/PR, inscrita no CPF nº 098.543.939-41, admitida em 01 de Agosto de 2019, 
ocupante do emprego público de Auxiliar De Serviços Gerais-40hs, Regime CLT - Processo 
Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar 
de 02 de agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.042/2021
Demitir MARIA GIOVANNA SILVA GONCALVES, por extinção normal do contrato de trabalho 
por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir MARIA GIOVANNA SILVA GONCALVES, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 13.245.549-0 SESP/PR, inscrita no CPF nº 105.363.909-08, admitida em 1º de agosto 
de 2019, ocupante do emprego público de Professor-20hs, Regime CLT - Processo Seletivo 
Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar de 02 de 
agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.043/2021
Demitir MAURO SERGIO FERMINO, por extinção normal do contrato de trabalho por prazo 
determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir MAURO SERGIO FERMINO, portador da Cédula de Identidade RG nº 29.818.793-
0 SESP/PR, inscrito no CPF nº 885.387.379-53, admitido em 01 de agosto de 2019, ocupante 
do emprego público de Servente Geral, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital 
nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, a contar de 02 de agosto de 
2021, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 48/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.044/2021
Demitir LUANA GONCALVES, por extinção normal do contrato de trabalho por prazo 
determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir LUANA GONCALVES, portadora da Cédula de Identidade RG nº 10.587.926-1 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 073.118.979-55, admitida em 01 de agosto de 2019, ocupante 
do emprego público de Professora-20hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital 
nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal de Educação, a contar de 02 de agosto de 2021, 
revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº. 022/2021 - RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE Nº. 022/2021
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de Agosto de 2021.
CONTRATANTE: Município de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
CONTRATADO: JOSÉ FÁBIO NUNES DOS SANTOS, RG. nº 6.514.005-5 e CPF. nº 014.332.819-02.
OBJETO: Prestação de serviços de VIGIA, referente ao Processo Seletivo Simplificado, Edital nº 001/2021.
VALOR INICIAL: R$ 1.329,98 (Um mil trezentos e vinte e nove reais e noventa e oito centavos).
VIGÊNCIA: Iniciando em 03/08/2021, com término em 03/08/2022.
CARGA HORÁRIA: 40 (quarenta) horas semanais.
LOCAL DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS: Na Secretaria Municipal de Obras, e em toda extensão do Município de 
Cruzeiro do Oeste, sendo determinado pela Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº. 023/2021 - RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE Nº. 023/2021
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03 de Agosto de 2021.
CONTRATANTE: Município de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
CONTRATADO: ROBSON ALENCAR DOS SANTOS, RG. nº 38.129.786-X e CPF. nº 005.983.879-51.
OBJETO: Prestação de serviços de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, referente ao Processo Seletivo Simplificado, 
Edital nº 001/2021.
VALOR INICIAL: R$ 1.133,14 (Um mil cento e trinta e três reais e quatorze centavos).
VIGÊNCIA: Iniciando em 03/08/2021, com término em 03/08/2022.
CARGA HORÁRIA: 40 (quarenta) horas semanais.
LOCAL DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS: Na Secretaria Municipal de Obras, e em toda extensão do Município de 
Cruzeiro do Oeste, sendo determinado pela Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO Nº. 024/2021 - RH
REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE Nº. 024/2021
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de Agosto de 2021.
CONTRATANTE: Município de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná.
CONTRATADO: DORIVAL PEREIRA SENA, RG. nº 4.915.906-4 e CPF. nº 896.617.889-87.
OBJETO: Prestação de serviços de OPERÁRIO referente ao Processo Seletivo Simplificado, Edital nº 001/2021.
VALOR INICIAL: R$ 1.133,14 (Um mil cento e trinta e três reais e quatorze centavos).
VIGÊNCIA: Iniciando em 04/08/2021, com término em 04/08/2022.
CARGA HORÁRIA: 40 (quarenta) horas semanais.
LOCAL DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS: Na Secretaria de Obras e em toda a extensão do Município de Cruzeiro 
do Oeste, sendo determinado pela Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A Nº 666/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 CONTRATAR a contar do dia 02 de Agosto de 2021 a 02 de Agosto de 2022, o Sr. DANILO 
PELIZARIO MARTINEL, CPF. nº 050.736.599-29, sob o Regime C.L.T. – Consolidação das 
Leis Trabalhistas, para exercer o cargo de MÉDICO CLINICO GERAL-ESF, sendo que a carga 
horária deverá abranger um total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovado no 
Processo Seletivo Simplificado nº 002/2021, homologado através do Edital nº 027/2021, 
convocado através do Edital n° 040/2021, do dia 13/07/2021, publicado no Jornal Umuarama 
Ilustrado do dia 14/07/2021, junto a Secretaria Municipal de Saúde.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 667/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DETERMINAR LOTAÇÃO, a contar do dia 02 de Agosto de 2021, o servidor DANILO PELIZARIO 
MARTINEL, CPF. nº 050.736.599-29, ocupante do cargo de MÉDICO CLINICO GERAL-ESF, na 
Unidade Básica de Saúde do Jardim Cruzeiro,  junto à Secretaria Municipal de Saúde.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 668/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 CONTRATAR a contar do dia 02 de Agosto de 2021 a 02 de Agosto de 2022, o Sr. DANIEL 
HENRIQUE ROCHA, CPF. nº 084.227.229-17, sob o Regime C.L.T. – Consolidação das Leis 
Trabalhistas, para exercer o cargo de VIGIA, sendo que a carga horária deverá abranger um 
total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado 
nº 001/2021, homologado através do Decreto nº 192/2021, convocado através do Edital n° 
054/2021, do dia 23/07/2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 24/07/2021, junto 
a Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 669/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DETERMINAR LOTAÇÃO, a contar do dia 02 de Agosto de 2021, o servidor DANIEL HENRIQUE 
ROCHA, CPF. nº 084.227.229-17, ocupante do cargo de VIGIA, junto à Secretaria Municipal de 
Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 670/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 CONTRATAR a contar do dia 03 de Agosto de 2021 a 03 de Agosto de 2022, o Sr. JOSÉ FABIO 
NUNES DOS SANTOS, CPF. nº 014.332.819-02, sob o Regime C.L.T. – Consolidação das Leis 
Trabalhistas, para exercer o cargo de VIGIA, sendo que a carga horária deverá abranger um 
total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado 
nº 001/2021, homologado através do Decreto nº 192/2021, convocado através do Edital n° 
052/2021, do dia 22/07/2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 23/07/2021, junto 
a Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 671/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DETERMINAR LOTAÇÃO, a contar do dia 03 de Agosto de 2021, o servidor JOSÉ FÁBIO 
NUNES DOS SANTOS, CPF. nº 014.332.819-02, ocupante do cargo de VIGIA, junto à Secretaria 
Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 672/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 CONTRATAR a contar do dia 03 de Agosto de 2021 a 03 de Agosto de 2022, o Sr. ROBSON 
ALENCAR DOS SANTOS, CPF. nº 005.983.879-51, sob o Regime C.L.T. – Consolidação das 
Leis Trabalhistas, para exercer o cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, sendo que a 
carga horária deverá abranger um total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovado 
no Processo Seletivo Simplificado nº 001/2021, homologado através do Decreto nº 192/2021, 
convocado através do Edital n° 059/2021, do dia 29/07/2021, publicado no Jornal Umuarama 
Ilustrado do dia 30/07/2021, junto a Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 673/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DETERMINAR LOTAÇÃO, a contar do dia 03 de Agosto de 2021, o servidor ROBSON ALENCAR 
DOS SANTOS, CPF. nº 005.983.879-51, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS, junto à Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 676/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
 CONTRATAR a contar do dia 04 de Agosto de 2021 a 04 de Agosto de 2022, o Sr. DORIVAL 
PEREIRA SENA, CPF. nº 896.617.889-87, sob o Regime C.L.T. – Consolidação das Leis 
Trabalhistas, para exercer o cargo de OPERÁRIO, sendo que a carga horária deverá abranger 
um total de 40 (quarenta) horas semanais, tendo sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado 
nº 001/2021, homologado através do Decreto nº 192/2021, convocado através do Edital n° 
058/2021, do dia 29/07/2021, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 30/07/2021, junto 
a Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 25 de Junho de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 677/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DETERMINAR LOTAÇÃO, a contar do dia 04 de Agosto de 2021, o servidor DORIVAL PEREIRA 
SENA, CPF. nº 896.617.889-87, ocupante do cargo de OPERÁRIO, junto à Secretaria Municipal 
de Obras, Viação e Serviços Públicos.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

P O R T A R I A Nº 678/2021
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DEMITIR a contar do dia 02 de Agosto de 2021, o servidor VINICIUS KAZUO DE SOUZA 
YAMACHITA, CPF. nº 114.234.319-79, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo,  Junto a 
Secretaria Municipal de Saúde.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 04 de Agosto de 2021.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

R E P Ú B L I C A   F E D E R A T I V A   D O   B R A S I L 
ESTADO DO PARANÁ 

MUNICÍPIO E COMARCA DE UMUARAMA 
2º SERVIÇO DE REGISTRO DE IMÓVEIS 

 
EDITAL DE INTIMAÇÃO 

 
 

Eduardo Spricigo, Oficial de Registro do 2º Serviço de Registro de Imóveis da Comarca de 
Umuarama-PR, nos termos do art. 26, § 4º da Lei nº 9.514/97, FAZ SABER que o Banco 
Inter S.A., inscrito no CNPJ sob nº 00.416.968/0001-01, na qualidade de CREDOR 
FIDUCIÁRIO, requereu a este Serviço Registral a intimação de: JOSÉ CARLOS COLTRI, 
inscrito no CPF sob nº 598.275.219-34, com últimos endereços conhecidos à Rua Cambé, 
nº 4581, Zona II, em Umuarama-PR; Rua Curumbá, nº 2951, Lote nº 12, Quadra nº 04, 
Jardim Iguaçu, em Umuarama-PR e Rua Sergipe, nº 5546, Lote nº 8, Quadra nº 44, em 
Umuarama-PR, para que satisfaça o pagamento da importância de R$ 15.809,29 (quinze 
mil, oitocentos e nove reais e vinte e nove centavos), correspondente ao valor para purga do 
débito (cálculo em 20/07/2021), mais o que vencer até a data de efetivo pagamento, os juros 
convencionais e as penalidades, demais encargos contratuais, acrescidos das despesas de 
intimação, publicação de edital e emolumentos. Tal dívida tem origem na Cédula de Crédito 
Bancário garantida por Alienação Fiduciária nº 201937831, do imóvel objeto da matrícula nº 
4.234 deste Serviço de Registro de Imóveis, firmado em 13/12/2019, consoante ato registral 
R-18/4.234. O Devedor NÃO FOI ENCONTRADO nos endereços acima citados. Desta 
forma, por meio deste Edital, fica o devedor fiduciante JOSÉ CARLOS COLTRI, acima 
qualificado, constituído em mora e INTIMADO para que satisfaça o pagamento da 
importância acima referida e demais consectários legais, no prazo de 15 (quinze) dias - a 
contar da última publicação do presente Edital -, neste 2º Serviço de Registro de Imóveis, 
situado à Avenida Brasil, nº 4334, Edifício Atrium, Salas 02 a 05, Centro (Zona 1), em 
Umuarama-PR (Tel.: 44 3622-2298 e/ou 44  2020-1234). Fica o devedor fiduciante, acima 
qualificado, cientificado que o decurso do prazo para a purgação da mora, sem o devido 
pagamento, garante o direito de consolidação da propriedade do imóvel “Lote de terras nº 
12, da Quadra nº 04, do loteamento Jardim Tangará, situado na Rua Corumbá, nº 2951, 
neste Município e Comarca de Umuarama-PR, com a área de 330,00 m² e edificação 
averbada com área de 99,90m²”, com demais características, medidas e confrontações 
constantes na matrícula nº 4.234, desta serventia, em favor do CREDOR FIDUCIÁRIO 
Banco Inter S.A., nos termos do art. 26, § 7°, da Lei nº 9.514/97, após o cumprimento das 
formalidades legais e fiscais. - Dado e passado neste Município de Umuarama-PR, aos 20 
de julho de 2021. Original assinado por Eduardo Spricigo, Oficial de Registro. 

R E P Ú B L I C A   F E D E R A T I V A   D O   B R A S I L 
ESTADO DO PARANÁ 

MUNICÍPIO E COMARCA DE UMUARAMA 
2º SERVIÇO DE REGISTRO DE IMÓVEIS 

 
EDITAL DE INTIMAÇÃO 

 
 

Eduardo Spricigo, Oficial de Registro do 2º Serviço de Registro de Imóveis da Comarca de 
Umuarama-PR, nos termos do art. 26, § 4º da Lei nº 9.514/97, FAZ SABER que o Banco 
Inter S.A., inscrito no CNPJ sob nº 00.416.968/0001-01, na qualidade de CREDOR 
FIDUCIÁRIO, requereu a este Serviço Registral a intimação de: JOSÉ CARLOS COLTRI, 
inscrito no CPF sob nº 598.275.219-34, com últimos endereços conhecidos à Rua Cambé, 
nº 4581, Zona II, em Umuarama-PR; Rua Sergipe, nº 5546, Lote nº 8, Quadra nº 44, em 
Umuarama-PR e Rua Curumbá, nº 2951, Lote nº 12, Quadra nº 04, Jardim Iguaçu, em 
Umuarama-PR, para que satisfaça o pagamento da importância de R$ 28.537,07 (vinte e 
oito mil, quinhentos e trinta e sete reais e sete centavos), correspondente ao valor para purga 
do débito (cálculo em 20/07/2021), mais o que vencer até a data de efetivo pagamento, os 
juros convencionais e as penalidades, demais encargos contratuais, acrescidos das 
despesas de intimação, publicação de edital e emolumentos. Tal dívida tem origem no 
Contrato por Instrumento Particular de Compra e Venda de Imóvel, com força de Escritura 
Pública, Pagamento Parcelado de Parte do Preço, com Pacto Adjeto de Alienação Fiduciária 
em Garantia e outras avenças, nº 201928904 e Termo de Rerratificação ao Contrato de 
Compra e Venda de Imóvel, Pagamento de Parte do Preço, Pacto Adjeto de Alienação 
Fiduciária em Garantia e Outras Avenças nº  201928904, tendo por objeto o imóvel da 
matrícula nº 13.084 deste Serviço de Registro de Imóveis, firmado em 15/10/2019, 
consoante ato registral R-7/13.084. O Devedor NÃO FOI ENCONTRADO nos endereços 
acima citados. Desta forma, por meio deste Edital, fica o devedor fiduciante JOSÉ CARLOS 
COLTRI, acima qualificado, constituído em mora e INTIMADO para que satisfaça o 
pagamento da importância acima referida e demais consectários legais, no prazo de 15 
(quinze) dias - a contar da última publicação do presente Edital -, neste 2º Serviço de 
Registro de Imóveis, situado à Avenida Brasil, nº 4334, Edifício Atrium, Salas 02 a 05, Centro 
(Zona 1), em Umuarama-PR (Tel.: 44 3622-2298 e/ou 44  2020-1234). Fica o devedor 
fiduciante, acima qualificado, cientificado que o decurso do prazo para a purgação da mora, 
sem o devido pagamento, garante o direito de consolidação da propriedade do imóvel “Lote 
de terras nº 8, da Quadra nº 44, da Zona 2, situado na Rua Sergipe, nº 5546, neste Município 
e Comarca de Umuarama-PR, com área de 490,00 m² e edificações averbadas com áreas 
de 213,73m² e 67,11 m²”, com demais características, medidas e confrontações constantes 
na matrícula nº 13.084, desta serventia, em favor do CREDOR FIDUCIÁRIO Banco Inter 
S.A., nos termos do art. 26, § 7°, da Lei nº 9.514/97, após o cumprimento das formalidades 
legais e fiscais. - Dado e passado neste Município de Umuarama-PR, aos 20 de julho de 
2021. Original assinado por Eduardo Spricigo, Oficial de Registro. 

CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 019/2021
De 04 de agosto de 2021.
CONCEDE FÉRIAS À SERVIDORA EFETIVA DA CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, CRISTIANE REGINA DA 
SILVA RECK.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
Resolve,
Art. 1º - Conceder férias à servidora efetiva da Câmara Municipal de Douradina de acordo com o disposto no Art. 91 
da lei nº 021 de 06/11/1998 – Estatuto dos servidores como segue:
SERVIDOR (a) CARGO ANO BASE PERÍODO DE GOZO
Cristiane Regina da Silva Reck
 Oficial Legislativo 2018/2019 09/08/2021 a 18/08/2021 (10 dias)
Cristiane Regina da Silva Reck
 Oficial Legislativo 2018/2019 10 (dez) dias abono pecuniário
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor a partir de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Paraná, aos quatro dias do mês de agosto do ano 
de 2021 (04/08/2021).
ANDERSON JUNIOR TREVIZANOTO
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
SÚMULA DE RECEBIMENTO DE LICENÇA SIMPLIFICADA
O MUNICÍPIO DE DOURADINA - PR (CNPJ: 78.200.110/0001-94) torna público que recebeu do IAT, a Licença 
Simplificada para ATIVIDADE DE PARCELAMENTO DE SOLO URBANO - LOTEAMENTO - PARQUE INDUSTRIAL 
II ( LAS Nº 207339/ VALIDADE: 05/10/2026) a ser implantada NO LOTE W-REM/B, DA GLEBA Nº08, DOURADINA 
- PARANÁ. 

MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
ESTADO DO PARANÁ
ADITIVO CONTRATUAL Nº 101/2021
Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº 011/2020, do Edital de Concorrência Pública 
nº 021/2019
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: VILLARES CONSTRUTORA E METALÚRGICA - EIRELI - EPP, CNPJ nº 05.863.476/0001-70
Objeto do Contrato: contratação de empresa especializada para execução de obras de revitalização do Parque de 
Camping e Orla Fluvial denominado Centro Náutico e Recreativo Marinas - 2ª etapa, que compõem basicamente de 
uma construção do centro de atendimento aos visitantes, bem como da construção do PÍER flutuante e calçadas 
externas.
Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo é a prorrogação do prazo de VIGÊNCIA do Contrato de Prestação 
de Serviços nº 011/2020.
Da prorrogação do prazo de vigência: Fica prorrogado o prazo de VIGÊNCIA do Contrato de Prestação de Serviços 
acima citado para mais 180 (cento e oitenta) dias, encerrando-se, portanto, em 16 de janeiro de 2022.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato de Prestação de Serviços inicial.
Guaíra, Paraná, 16 de julho de 2021.

ADITIVO CONTRATUAL Nº 102/2021
Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº 177/2020, do Edital de Tomada de Preços 
nº 012/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: VILLARES CONSTRUTORA E METALÚRGICA - EIRELI - EPP, CNPJ Nº 05.863.476/0001-70
Objeto do Contrato: contratação de empresa para construção da UBS - Unidade Básica de Saúde - Modelo SESA - 
Porte 2, sobre a quadra nº 16 do Loteamento denominado de Parque Hortência, no Bairro Parque Hortência, Cidade 
de Guaíra, Estado do Paraná.
Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo é a prorrogação dos prazos de VIGÊNCIA e EXECUÇÃO do 
Contrato de Prestação de Serviços nº 176/2020.
Da prorrogação do prazo de vigência: Fica prorrogado o prazo de VIGÊNCIA do Contrato de Prestação de Serviços 
acima citado para mais 90 (noventa) dias, encerrando-se, portanto, em 28 de novembro de 2021.
Da prorrogação do prazo de execução: Fica prorrogado o prazo de EXECUÇÃO do Contrato de Prestação de Serviços 
acima citado para mais 60 (sessenta) dias, encerrando-se, portanto, em 06 de outubro de 2021.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato de Prestação de Serviços inicial.
Guaíra, Paraná, 04 de agosto de 2021.

ADITIVO CONTRATUAL Nº 103/2021
Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº 208/2020, do Edital de Tomada de Preços 
nº 015/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: SERRANO, PAGLIA & CIA LTDA - EPP, CNPJ nº 23.191.400/0001-27
Objeto do Contrato: contratação de empresa especializada para construção da UBS - Unidade Básica de Saúde 
- Modelo SESA/Porte 2, com área construída total de 378,66 m2, sobre o lote denominado de área destinada à 
edificação públicas, no Bairro Santa Paula, Cidade de Guaíra, Estado do Paraná.
Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo é a prorrogação dos prazos de VIGÊNCIA e EXECUÇÃO do 
Contrato de Prestação de Serviços nº 208/2020.
Da prorrogação do prazo de vigência: Fica prorrogado o prazo de VIGÊNCIA do Contrato de Prestação de Serviços 
acima citado por mais 90 (noventa) dias, encerrando-se, portanto, em 03 de novembro de 2021.
Da prorrogação do prazo de execução: Fica prorrogado o prazo de EXECUÇÃO do Contrato de Prestação de Serviços 
acima citado por mais 60 (sessenta) dias, encerrando-se, portanto, em 03 de outubro de 2021.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato de Prestação de Serviços inicial.
Guaíra, Paraná, 03 de agosto de 2021.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
 ESTADO DO PARANÁ
ADITIVO CONTRATUAL Nº 104/2021
Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº 176/2020, do Edital de Tomada de Preços 
nº 011/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: VILLARES CONSTRUTORA E METALÚRGICA - EIRELI - EPP, CNPJ Nº 05.863.476/0001-70
Objeto do Contrato: contratação de empresa especializada para construção da UBS-Unidade Básica de Saúde - 
Modelo SESA-Porte 2, sobre o lote denominado Chácara nº (10 - Rem, 12, 15 e 17 - A Remanescente) - 04, do 
Novo Loteamento da Prefeitura do Município de Guaíra, no Bairro Vila Alta, Município de Guaíra, Estado do Paraná.
Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo é a prorrogação dos prazos de VIGÊNCIA e EXECUÇÃO do 
Contrato de Prestação de Serviços nº 176/2020.
Da prorrogação do prazo de vigência: Fica prorrogado o prazo de VIGÊNCIA do Contrato de Prestação de Serviços 
acima citado para mais 90 (noventa) dias, encerrando-se, portanto, em 28 de novembro de 2021.
Da prorrogação do prazo de execução: Fica prorrogado o prazo de EXECUÇÃO do Contrato de Prestação de Serviços 
acima citado para mais 60 (sessenta) dias, encerrando-se, portanto, em 06 de outubro de 2021.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato de Prestação de Serviços inicial.
Guaíra, Paraná, 04 de agosto de 2021.

ADITIVO CONTRATUAL Nº 105/2021
Extrato do Primeiro Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 169/2021, do Edital de Pregão Eletrônico nº 055/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: TRADETEK COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO DE LUMINARIAS LIMITADA, CNPJ nº 
08.184.542/0001-73
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa especializada no ramo, para o fornecimento de 
forma parcelada de Luminárias, para Iluminação Pública com tecnologia LED, conforme descritivos e quantitativos 
constantes do Termo de Referência, para Atendimento ao Termo  e Cooperação Técnica PRF 034/2020 das Centrais  
Brasileiras - Eletrobras, Firmado no Âmbito do Procel Reluz para implementação de Ações Energética no Sistema de 
Iluminação Pública do Município de Guaíra-PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Preços 
nº 169/2021, decorrente de alteração de meta física.
Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagará a Contratada o valor total máximo de R$ 195.000,00 (cento e noventa e 
cinco mil reais), que corresponde ao percentual de 25% do valor total da Ata de Registro de Preços nº 169/2021, que 
é de R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais).
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata de Registro de Preços inicial. 
Guaíra, Paraná, 04 de agosto de 2021.

ADITIVO CONTRATUAL Nº 106/2021
Extrato do Primeiro Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 170/2021, do Edital de Pregão Eletrônico nº 055/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: POLIGONAL ILUMINAÇÃO LTDA EPP, CNPJ nº 12.344.920/0001-06
Objeto da Ata de Registro de Preços: contratação de empresa especializada no ramo, para o fornecimento de 
forma parcelada de Luminárias, para Iluminação Pública com tecnologia LED, conforme descritivos e quantitativos 
constantes do Termo de Referência, para Atendimento ao Termo e Cooperação Técnica PRF 034/2020 das Centrais 
Brasileiras - Eletrobras, Firmado no Âmbito do Procel Reluz para implementação de Ações Energética no Sistema de 
Iluminação Pública do Município de Guaíra-PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Preços 
nº 170/2021, decorrente de alteração de meta física.
Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagará a Contratada o valor total máximo de R$ 19.800,00 (dezenove mil e 
oitocentos reais), que corresponde ao percentual de 17,93% do valor total da Ata de Registro de Preços nº 170/2021, 
que é de R$ 110.400,00 (cento e dez mil e quatrocentos reais) e refere-se ao acréscimo de quantidade no item 2 da 
ARP.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata de Registro de Preços inicial. 
Guaíra, Paraná, 04 de agosto de 2021.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
 ESTADO DO PARANÁ
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 204/2021 
Concorrência Pública nº 005/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: XERRI E NOAL LTDA - EPP, CNPJ nº 05.575.814/0001-78.
Objeto do contrato: contratação de empresa especializada, através de procedimento licitatório na modalidade de 
CONCORRÊNCIA, em regime de empreitada global, para construção da sede da 2ª Companhia da PM/BPFRON 
em GUAÍRA-PR, com área construída total de 5.617,28 m2 conforme Projeto Básico de Engenharia e Arquitetura e 
nos termos do Convênio n° 4500059640, celebrado entre a Itaipu Binacional e o Município de Guaíra-PR, em terreno 
constituído pelo lote nº (G9-Rem) - 02, subdivisão do lote G9 - Rem da 1ª Gleba Urbana do loteamento da Companhia 
Mate Laranjeira, Bairro Eletrosul, Cidade de Guaíra, Estado do Paraná.
Valor Total: R$ 19.982.834,46 (dezenove milhões, novecentos e oitenta e dois mil, oitocentos e trinta e quatro reais 
e quarenta e seis centavos).
Prazo de Vigência: início em 03 de agosto de 2021 e término em 02 de agosto de 2024.
Prazo de Execução: em até 24 (vinte e quatro) meses corridos, sendo que o início dos serviços deverá ocorrer em até 
10 (dez) dias corridos da data da ciência pela parte contratada.
Data de Assinatura: 03 de agosto de 2021.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 03 de agosto de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 205/2021, DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 083/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Contratada: PIONEIRA INDÚSTRIA DE EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA LTDA, CNPJ Nº 54.813.670/0001-56.
Objeto do Contrato: Contratação da empresa PIONEIRA INDÚSTRIA DE EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA LTDA, que 
será responsável pelo fornecimento de peças, as quais serão utilizadas na manutenção da Capinadeira Mecânica 
“Bod Bod”, frota 232, pat. 19.896, placa ASV 3169, nesse município de Guaíra, Paraná. 
Valor Total: R$ 20.140,00 (Vinte mil e cento e quarenta reais).
Prazo de Vigência: A partir da assinatura do contrato e término em 03 de novembro de 2021.
Data de Assinatura: 03 de agosto de 2021.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 03 de agosto de 2021.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA Nº 206/2021, Dispensa de Licitação por Limite nº 076/2021
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA
Contratada: A. CARNEVALI EIRELI - EPP, CNPJ nº 18.012.406/0002-30
Objeto do Contrato: Contratação da empresa A. CARNEVALI – EIRELI – EPP, que será responsável pelo fornecimento 
de materiais de impressão (Etiquetas e Ribbon), para impressão das etiquetas patrimoniais, a serem utilizadas pela 
Diretoria de Materiais e Patrimônio deste município de Guaíra, Paraná. 
Valor Total: R$ 1.920,00 (Mil e novecentos e vinte reais).
Prazo de Vigência: A partir da assinatura do contrato e término em 04 de novembro de 2021.
Data de Assinatura: 04 de agosto de 2021. 
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 04 de agosto de 2021.

PORTARIA Nº 387/2021
Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido pela Comissão de Licitações sobre propostas apresentadas ao 
edital de Concorrência Pública nº 005/2021 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar e adjudicar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital de 
Concorrência Pública nº 005/2021, cujo objeto é a contratação de empresa especializada, através de procedimento 
licitatório na modalidade de CONCORRÊNCIA, em regime de empreitada global, para construção da sede da 2ª 
Companhia da PM/BPFRON em GUAÍRA-PR, com área construída total de 5.617,28 m2 conforme Projeto Básico de 
Engenharia e Arquitetura e nos termos do Convênio n° 4500059640, celebrado entre a Itaipu Binacional e o Município 
de Guaíra-PR, em terreno constituído pelo lote nº (G9-Rem) - 02, subdivisão do lote G9 - Rem da 1ª Gleba Urbana do 
loteamento da Companhia Mate Laranjeira, Bairro Eletrosul, Cidade de Guaíra, Estado do Paraná, sendo a empresa 
vencedora:
XERRI E NOAL LTDA - EPP, inscrita no CNPJ nº 05.575.814/0001-78, vencedora global da licitação, com valor total 
de R$ 19.982.834,46 (dezenove milhões, novecentos e oitenta e dois mil, oitocentos e trinta e quatro reais e quarenta 
e seis centavos);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Guaíra, Paraná, 03 de agosto de 2021.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 006/2021
A Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, com sede na Av. Hermes Vissoto, n.º 810, 
torna público que realizará no local e data abaixo, Certame licitatório na modalidade, TOMADA DE 
PREÇO, do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, objetivando a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA SOB 
REGIME DE EMPREITADA GLOBAL, TENDO POR OBJETO A SEGUNDA ETAPA DA REFORMA DO 
ESTÁDIO MUNICIPAL JOSÉ CARDEAL DE SOUZA, TUDO DE ACORDO COM A SOLICITAÇÃO DO 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA INCLUINDO PROJETOS, PLANILHAS, NORMAS, CONDIÇÕES E 
ESPECIFICAÇÕES ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.
VALOR MÁXIMO: R$ 65.880,85 (Sessenta e cinco mil, oitocentos e oitenta reais e oitenta e cinco centavos).
PRAZO DE EXECUÇÃO: O PRAZO DE EXECUÇÃO da obra será de até 90 (noventa) dias contados a 
partir da solicitação do Departamento responsável.
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência do contrato será ate 12 meses contados a partir da data de 
assinatura do contrato, admitida à prorrogação nos termos da lei.
A presente licitação é destinada exclusivamente à participação de microempresas e empresas de pequeno 
porte, nos termos do artigo 48, inciso I, da Lei Complementar 147/2014.
A pasta com o inteiro teor do Edital, incluindo orçamento, cronograma físico financeiro, memorial descritivo, 
projeto e complementares, poderão ser examinados na Secretaria de Planejamento, Avenida Hermes 
Vissoto, 810 - Centro - Icaraíma - PR e poderá ser fornecida pessoalmente ao interessado, bem como 
estará disponível para download no site www.icaraima.pr.gov.br. Informações adicionais, dúvidas e pedidos 
de esclarecimento deverão ser dirigidos à Comissão de Licitação no endereço já mencionado, fone 44-
3665-8000, ou pelo e-mail planejamento@icaraima.pr.gov.br.
LOCAL: Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal
DATA: 24 de Agosto de 2021
HORÁRIO: 09:00 horas
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 04 dias do mês de Agosto de 2021.
JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 129/2021
SÚMULA: Nomeia os membros para comporem os Comitês Municipais e Locais do Programa Nossa Gente Paraná do 
Município de Ivaté PR, e dá outras providências.
Denilson Vaglieri Prevital, Prefeito Municipal de Ivaté, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei.
D E C R E T A:
Art. 1º - Ficam instituídos os Comitês Municipais e Locais do programa Nossa Gente Paraná, responsável pela gestão 
e execução do Programa no município de Ivaté
Art. 2º - O Comitê Municipal será constituído por um titular e um suplente das seguintes Secretarias:
I – Secretaria Municipal de Assistência Social
Titular: Deise Vaglieri Prevital
Suplente: VANUZA SOARES DA SILVA
II – Secretaria Municipal de Educação
Titular: Denise Nunes Carneiro
Suplente: Eunice Prudencio dos Santos
III – Secretaria Municipal de Saúde
Titular: Alexandre Cardoso
Suplente: Marcos Larussa Gil
IV – Secretaria Municipal de Agricultura
Titular: Victor Tavares
Suplente: Anderson Bergamasco HRYCZYNA
V – Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Titular: Felipe Ferreira de Oliveira
Suplente: Rosana Gaspechaski
Parágrafo único – O Comitê Municipal deverá se reunir mensalmente, conforme diretriz metodológica do Programa.
Art. 3º - O Comitê Local será constituído por um titular e um suplente dos seguintes equipamentos municipais:
I – Centro de Referência da Assistência Social (CRAS);
Titular: Silvana Zamian Paisca Negrini
Suplente: Fernanda Martins Rosa
II – Unidade Básica de Saúde
Titular: Katia de Souza
Suplente: FABIANA NEVES DA SILVA
III – Escola Municipal
Titular: Maria Aparecida Pestana Caberlim
Suplente: Katiane Anselmo de souza
V – Centro Municipal de Educação Infantil
Titular: Edna Aparecida de Lima Brito
Suplente: Adriana Buzon Marques
I – Centro de Referência Especializado da Assistência Social (CREAS);
Titular: Lauriane Novais da Rocha
Suplente: Maria de Fátima Silva dos Santos
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições contrárias em especial do 
Decreto nº 059/2019.
Edifício da Prefeitura Municipal de Ivaté, Estado do Paraná, aos 04 de Agosto de 2021.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 194/2021
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
ART. 1º. CONCEDER Licença Prêmio à servidora MARIA DINALVA RIBEIRO PEDROSO, portadora da cédula de 
Identidade nº 4.882.869-8 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Merendeira, lotada na Secretaria de 
Educação, Esporte, Cultura e Lazer, pelo prazo de 03 (três) meses decorrente do quinquênio adquirido no período de 
2015 a 2020, no período de 01/06/2021 a 31/08/2021.
ART. 2°. Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retificando o período do quinquênio citado na 
Portaria n° 3238/2015, o qual se refere ao quinquênio de 2010 a 2015.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de Maio do ano de 2021.
DENILSON VAGLIERI PREVITAL
Prefeito Municipal
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ
ESTADO DO PARANÁ
CHAMAMENTO PARA FASE DE LANCES E PROSSEGUIMENTO DO CERTAME
PROCESSO Nº 072/2021
PREGÃO PRESENCIAL Nº 036/2021
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS 
MÉDICOS, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS PARA ATENDIMENTO NO CENTRO DE SAÚDE DE 
IVATÉ-PR (PAM) EM REGIME DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, COM ATENDIMENTO SOB SISTEMA DE PLANTÃO 
DE 12 HORAS, ESCALA CORRIDA DIURNO E NOTURNO DE SEGUNDA-FEIRA A SEXTA-FEIRA, SÁBADOS E 
DOMINGOS, FERIADOS E PONTOS FACULTATIVOS, COM ESCALA DIURNO INICIANDO AS 07H:00MIN ÀS 
19H:00MIN; ESCALA NOTURNA INICIANDO AS 19H:00MIN ÀS 07:00MIN, CONTRATAÇÃO QUE TERÁ UM PREZO 
DE 12 MESES, 66 PLANTÕES MENSAIS, TOTALIZANDO 792 PLANTÕES, SENDO 396 PLANTÕES DIURNOS E 
396 NOTURNOS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES CONSTANTES NO EDITAL E SEUS ANEXOS.
O município de Ivaté torna público que INABILITOU A EMPRESA ALPHAMED SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA, CNPJ 
sob n.º 40.030.053/0001-70 pois não cumpriu efetivamente as exigências do instrumento convocatório, especialmente 
em relação aos atestados de capacidade técnica.
Diante do exposto efetua-se a convocação das demais empresas para nova fase de lances e etapas subsequentes 
do certame.
As empresas convocadas são:
CADI – SERVIÇOS MEDICOS EIRELI
CLINICA MÉDICA DR. MARCO SELICANI LTDA
SECAP – SERVIÇOS ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA PARA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
SIMÕES & SIMÕES CLÍNICA MÉDICA LTDA
TATIANA DA SILVA SERENO – CLINICA MEDICA LTDA
LOCAL: Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal
ETAPA DE LANCES e ETAPAS SUBSEQUENTES: 06 de agosto de 2021 às 13:30 horas
Ivaté, 04 de agosto de 2021
Sara Daniele Gonçalves
Diretora do Departamento de Licitações

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 1.049/2021
Constitui Comissão Especial.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO a Comunicação Interna n° 327/2021 DRH, datado de 29.07.2021;
R E S O L V E :
Art. 1º Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apurar a conduta do servidor Claudinei Paintner, nomeado 
em 07.01.2016, para ocupar o cargo de carreira de Agente Funerário - Tanatopraxista, pelo regime Estatutário e lotado 
na Administração de Cemitérios e Serviços Funerários, com relação aos fatos ocorridos conforme Memorando nº 
181/2021 e 136/2021, e aplicar eventual penalidade com fundamento nos artigos 128, 129, 143 e 157 e seguintes da 
Lei Complementar nº 018/1992 - Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Umuarama.
Art. 2º Constituir Comissão Especial, composta pelos seguintes servidores:
A) Presidente: CARLOS PEREIRA JUNIOR, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, pelo regime 
Estatutário, portador da Cédula de Identidade RG nº 9.079.768-9-SSP/PR, CPF nº 044.613.239-00, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde.
B) Membro: REGIANI SANTOS DA SILVA, ocupante do cargo de carreira de Agente de Controle e Combate a 
Endemias, pelo regime CLT, portadora da Cédula de Identidade RG nº 10.052.073-7-SSP/PR, CPF nº 064.869.579-
48, lotada na Secretaria Municipal de Saúde.
C) Membro: MARCOS ROGÉRIO SILVEIRA RODRIGUES, ocupante do cargo de carreira de Secretário Escolar, pelo 
regime Estatutário, portador da Cédula de Identidade RG nº 9.939.996-1-SESP/PR, CPF nº 010.285.929-90, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação.
Suplente: ELIZANGELA FERREIRA DA COSTA BATISTA, ocupante do cargo de carreira de Agente Administrativo I, 
pelo regime Estatutário, portador da Cédula de Identidade RG nº 7.056.916-7-SSP/PR, CPF nº 028.273.419-80, lotada 
na Secretaria Municipal de Administração.
Comissão de Apoio:
a) ROBERTO DIAS ZOCCAL, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.º 9.357.595-7 – SSP/PR e inscrito 
no CPF n.º 058.287.629-07, OAB/PR 53.723, Assessor Jurídico II, lotado na Secretaria Municipal da Procuradoria de 
Assuntos Jurídicos.
Art. 3º Estabelecer o prazo de 130 (cento e trinta) dias para a conclusão dos trabalhos e apresentação de relatório, 
podendo ser prorrogado por igual período.
Art. 4º Considerar de relevância os serviços prestados pelos membros da Comissão ora constituída, porém, sem 
ônus ao Município.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO
Prefeitura Municipal de Umuarama, inscrita sob o CNPJ 76.247.378/0001-56 torna público que recebeu do Instituto 
Água e Terra - IAT, a Licença de Operação para o Aterro Sanitário Municipal instalado na PR 480, KM 03, S/N 
Umuarama, Paraná. 

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO
Prefeitura Municipal de Umuarama, inscrita sob o CNPJ 76.247.378/0001-56 torna público que irá requerer ao Instituto 
Água e Terra - IAT, a Renovação da Licença de Operação para o Aterro Sanitário Municipal instalado na PR 480, KM 
03, S/N Umuarama, Paraná. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA 
ESTADO DO PARANÁ 
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 

PREGÃO ELETRÔNICO - REGISTRO DE PREÇOS Nº 027/2021 
OBJETO: Celebração de Ata de Registro de Preços visando futura e eventual aquisição de fórmula alimentar especial para 
usuários do Sistema Único de Saúde – SUS, do Município de Icaraíma, tudo de acordo com o termo de referência e demais 
anexos do edital. 

EMPRESA: BRAVONUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI 

ITEM ESPECIFICAÇÕES QTDE   PREÇO 
UNITÁRIO  VALOR TOTAL  MARCA 

VALIDADE 
REGISTRO DE 

PREÇOS  

2 

Fórmula Infantil de 0 a 12meses, a base de proteína extensamente hidrolisada,  
para situação metabólica especial para nutrição enteral ou oral formulado 
para portadores de alergias da proteína do leite da vaca e/ou soja. Com 
lactose. Lata c/ 400g no mínimo. 

60  R$ 85,00   R$ 5.100,00 APTAMIL PEPTI/DANONE 12 MESES 

3 

Fórmula Infantil a base de proteínas de soro de leite extensamente 
hidrolisadas, com triglicérides de cadeia media, DHA, ARA e sem adição de 
lactose. Indicado para lactante e crianças até 12 meses com alergia as 
proteínas intactas do leite de vaca e soja com comprometimento do trato 
gastrointestinal. Sem glúten. Lata no mínimo c/ 400g 

60  R$ 103,00  R$ 6.180,00  

 

PREGOMIN PEPTI/DANONE 12 MESES 

VALOR TOTAL: R$ 11.280,00 

EMPRESA: GARCIA & STOPASSOLLI LTDA 

ITEM ESPECIFICAÇÕES QTDE   PREÇO 
UNITÁRIO  VALOR TOTAL  MARCA 

VALIDADE 
REGISTRO DE 

PREÇOS  

4 

Fórmula Infantil de 0 a 12meses, a base de proteína extensamente hidrolisada,  
para situação metabólica especial para nutrição enteral ou oral formulado 
para portadores de alergias da proteína do leite da vaca e/ou soja. Com 
lactose. Lata c/ 400g no mínimo. 

80  R$ 133,00   R$ 10.640,00 ALFAMINO/NESTLÉ 12 MESES 

9 

Fórmula Infantil a base de proteínas de soro de leite extensamente 
hidrolisadas, com triglicérides de cadeia media, DHA, ARA e sem adição de 
lactose. Indicado para lactante e crianças até 12 meses com alergia as 
proteínas intactas do leite de vaca e soja com comprometimento do trato 
gastrointestinal. Sem glúten. Lata no mínimo c/ 400g 

30  R$ 103,80  R$ 3.114,00  

 

INFATRINI/DANONE 12 MESES 
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ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ: 76.247.337/0001-60  
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraíma - CEP 87530-000 - Fone: (44) 3665-8000 

E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br - www.icaraima.pr.gov.br 

11 Módulo de proteína de alto valor biológico, 100% proteína do soro do leite. 
Lata no mínimo de 250g. 60  R$ 86,90   R$ 5.214,00 

 
NUTREN JUST 

PROTEIN/NESTLÉ 
12 MESES 

12 

Composto lácteo fortificado com Ferro, Zinco e Vitaminas A, C e D, essenciais 
para a nutrição das crianças, acima de 1 ano.  Zero Lactose. Ingredientes Leite 
integral, maltodextrina, soro de leite, enzima lactose, vitaminas (A, D e C), 
minerais (ferro e zinco) e emulsificante lecitina de soja. Não contem glúten. 
Embalagem c/ 380g no mínimo. 

80  R$ 23,00   R$ 1.840,00  

 
NINHO ZERO 

LACTOSE/NESTLÉ 12 MESES 

16 
Fórmula infantil elaborada para prevenir as alergias alimentares em lactentes, 
com proteína do soro do leite parcialmente hidrolisada. Contém prebióticos, 
nucleotídeos, DHA e ARA. Não contem glúten. 

50  R$ 41,90   R$ 2.095,00  
 

APTAMIL H.A./DANONE 12 MESES 

17 
Formula enteral e/ou oral, 1,0 kcal/ml na diluição padrão, para crianças de 1 a 
10 anos de idade. 100 % proteína de origem animal, isento de lactose. 80  R$ 35,90   R$ 2.872,00 FORTINI/DANONE 12 MESES 

18 

Suplemento nutricionalmente completo, para uso oral e/ou enteral. Com DHA, 
ARA, prebióticos, probióticos, caseinato de sódio, concentrado protéico de 
soro, proteína isolada de soja, xarope de milho hidrolisado, sacarose, óleo 
oléico, óleo de soja. Desenvolvido para atender as necessidades de crianças de 
1 a 10 anos de idade. Contribui para a recuperação nutricional de crianças 
debilitadas. Sabores: baunilha, morango e chocolate. Embalagem: lata 400 
gramas. 

40 R$ 38,90 R$ 1.556,00 PEDIASURE/ABBOTT 12 MESES 

VALOR TOTAL DO CERTAME: R$ 27.331,00 

EMPRESA: MAIS SAUDE MARINGA PRODUTOS MEDICOS E NUTRICIONAIS LTDA 

ITEM ESPECIFICAÇÕES QTDE   PREÇO 
UNITÁRIO  VALOR TOTAL  MARCA 

VALIDADE 
REGISTRO DE 

PREÇOS  

1 

Fórmula Infantil de 0 a 12meses, a base de proteína extensamente hidrolisada,  
para situação metabólica especial para nutrição enteral ou oral formulado 
para portadores de alergias da proteína do leite da vaca e/ou soja. Com 
lactose. Lata c/ 400g no mínimo. 

80  R$ 33,00  R$ 2.640,00 NESTOGENO ESPESSAR 
800G/NESTLÉ 12 MESES 

5 

Fórmula Infantil a base de proteínas de soro de leite extensamente 
hidrolisadas, com triglicérides de cadeia media, DHA, ARA e sem adição de 
lactose. Indicado para lactante e crianças até 12 meses com alergia as 
proteínas intactas do leite de vaca e soja com comprometimento do trato 
gastrointestinal. Sem glúten. Lata no mínimo c/ 400g 

100  R$ 42,70  R$ 4.270,00  

 

ENTERAL COMP FIBRAS 
800G/VITAFOR 

12 MESES 

6 
Fórmula Nutricional completa em pó, para pacientes acima de 10 anos, 
hipossódica ou normossódica com exclusivo mix de proteínas, isenta de 
sacarose, lactose e glúten. Embalagem c/ 800g no mínimo. 

500  R$ 43,00   R$ 21.500,00 
 

ENTERAL COMP 
800G/VITAFOR 

12 MESES 
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7 
Fórmula infantil com ferro para lactentes de 0 a 6 meses de idade. Com DHA, 
ARA e nucleotídeos - Embalagem c/ 800G no mínimo. 300  R$ 33,00   R$ 9.900,00  

 
NAN COMFOR 1 
800G/NESTLÉ 

12 MESES 

8 
Fórmula infantil com ferro para lactentes de 6 a 12 meses de idade. Com DHA, 
ARA e nucleotídeos- Embalagem c/ 800g no mínimo. 60  R$ 32,00  R$ 1.920,00  

 
NAN COMFOR 2 
800G/NESTLÉ 

12 MESES 

10 
Suplemento alimentar rico em proteínas, vitaminas e minerais. Indicados para 
estímulo da cicatrização. Embalagem c/ 200 ml no mínimo. 200  R$ 12,30   R$ 2.460,00 NOVASOURCE PROLINE 

200ML/NESTLÉ 12 MESES 

13 
Formula infantil para recém-nascido pré-termo e/ou de alto risco com DHA, 
ARA e Nucleotídeos Não contém glúten. Alérgicos: Contém leite e derivados de 
soja. Lata com 400g no mínimo. 

100 R$ 33,50 R$ 3.350,00 PRÉ NAN 400G/NESTLÉ 12 MESES 

14 
Fórmula infantil para lactentes e de seguimento para lactentes de 0 a 6 meses, 
à base de soja. Contém DHA & ARA. Lata c/ 800g no mínimo. 40 R$ 57,70 R$ 2.308,00 NAN SOJA 800G/NESTLÉ 12 MESES 

15 
Fórmula infantil para lactentes e de seguimento para lactentes de 6 a 12 
meses, à base de soja. Contém DHA & ARA. Lata c/ 800g no mínimo. 40 R$ 67,70 R$ 2.708,00 NAN SOJA 800G/NESTLÉ 12 MESES 

19 

Alimento para situações metabólicas especiais, formulado para estado de 
tolerância anormal a glicose, especialmente para pessoas com diabetes. É 
formulado com um sistema de carboidratos de lenta absorção, que ajuda no 
controle da glicemia. É uma forma normocalórica e hiperproteica. Isenta de 
lactose, sacarose e glúten. Lata de 850 gramas. 

80 R$ 103,00 R$ 8.240,00 GLUCERNA 850G/ABBOTT 12 MESES 

VALOR TOTAL: R$ 59.296,00 

CONDIÇÕES:  
1. A entrega dos produtos será PARCELADA, o Município solicitará a quantidade necessitada, devendo a entrega ocorrer no prazo máximo de até 03 (três) dias úteis a contar do 
recebimento da requisição de compras, devidamente assinada, emitida pelo departamento responsável sob pena de incorrer nas penalidades constantes no Artigo 7º, Lei 
10.520/2002, bem como na multa contratual. 
2. Forma de pagamento: O pagamento será efetuado, 30 (trinta) dias a partir da apresentação na Nota Fiscal/Fatura ou documento equivalente, com o devido atestado de 
recebimento do objeto no Departamento de Finanças e mediante apresentação das certidões da empresa do INSS e FGTS que provam sua regularidade, a cada pagamento 
efetuado, seja ele parcelado ou não. 
3. Local de entrega: Os produtos deverão ser entregues em local previamente indicado na ordem de solicitação emitida pelo departamento responsável, no prazo estipulado em 
edital. 
4. As quantidades informadas são meras estimativas, podendo variar durante a execução do contrato, não cabendo a empresa vencedora quaisquer direitos pelo não 
fornecimento da totalidade. 
5. Todos os documentos referentes à este processo licitatório integram a presente ata, independentemente de transcrição.  
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DECRETO N. 137/2021  
REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO 

SÚMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA, NOMEIA A COMISSÃO 
RESPONSÁVEL PELA SUA REALIZAÇÃO E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS 

O Prefeito do Município de Iporã, Senhor Sérgio Luiz Borges, 
no uso de suas atribuições legais e considerando  

I - a situação de Alerta Emergencial no Sistema Municipal de 
Saúde, em virtude da existência de surto endêmico, conforme Decreto Municipal n° 022/2020; 

II - a necessidade de contratação temporária para substituição 
de servidores em seus impedimentos legais; 

III – a necessidade de contratação temporária para suprir a 
vacância de cargos até a realização de concurso público;  

DECRETA: 

Art. 1º - Fica Autorizada a abertura de processo seletivo 
simplificado (PSS) para contratação temporária dos seguintes cargos: 

I -  Agente comunitário de saúde 
II -  Agente de endemias 
III -  Servente de serviços gerais (feminino) 
IV -  Assistente social 
V -  Enfermeiro 
VI -  Fisioterapeuta 
VII -  Gari 
VIII - Motorista caminhão/ônibus 
IX -  Nutricionista 
X -  Recepcionista 
XI -  Técnico em enfermagem 
XII -  Psicólogo 

Art. 2º - Para realização do referido PSS, fica criada a 
Comissão Especial de Processo Seletivo (CEPS). 

Art. 3° - Para compor a CEPS, ficam designados os seguintes 
Servidores Públicos: 

I – Como presidente, o Servidor GILBERTO MARCIAKI, 
portador do CPF sob n° 349.349.529-34 e da matrícula sob n°151-1/1; 

II – Como Secretária, a Servidora MICHELE LINARIS DE 
OLIVEIRA, portador do CPF sob n° 080.373.819-60 e da matrícula sob n° 1499-0/1; 
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III – Como Membro, a Servidora LUCIANA LEMHCKULH 
PRESSENDO, portador do CPF sob n° 023.231.669-48 e da matrícula sob n° 1306-4/1; 

Art. 4º - Compete a CEPS, a prática de todos os atos 
atinentes ao presente PSS. 

Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

     Edifício do Paço Municipal de Iporã, Estado do Paraná, aos 
trinta dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e um.  

SÉRGIO LUIZ BORGES  
Prefeito Municipal 

 

---------------------------------------------------------------------------------- 
Paço Municipal – Rua Pedro Álvares Cabral, 2.677 – CEP 87560-000 – Iporã (PR) 

Fone: (44) 3652-8100 – Fax: (44) 3652-8101 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORÃ 

ESTADO DO PARANÁ 

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Nº063/2021 PMI-PROCESSO 116/2021 

SOLICITANTE: 

Secretária Municipal de Assistência Social. 

Ao Senhor Prefeito:

Solicita-se autorização para abertura de procedimento administrativo de Dispensa com fulcro no artigo 

24, inciso IV da Lei 8.666/93, bem como o artigo 4º da Lei nº 13.979/2020, que preveem a possibilidade 

de dispensa de licitação e outras formalidades para aquisição de serviços de Palestra. 

1. Objeto  

Contratação emergencial da empresa GUILST ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA -ME, 

inscrita no CNPJ sob o nº 26.065.881/0001-12, no valor de R$1.000,00 (Um mil reais), para 

fornecimento de serviços de Palestra a serem utilizados na Unidade da Assistência Social do município 

de Iporã/PR, conforme especificações e quantidades determinadas no quadro demonstrativo abaixo: 

Item Quant. Unidade Descrição V. Unitário Valor total 

1 1 Unidade 

Contratação de pessoa jurídica para ministrar palestra 

sobre o tema central da Conferência: “Assistência Social: 

Direito do Povo e Dever do Estado, com financiamento 

público, para enfrentar as desigualdades e garantir 

proteção social”. 

1.000,00 1.000,00 

2. Justificativa

A aquisição de serviços de Palestra sobre o tema central da conferência: “Assistência Social: Direito do 

Povo e Dever do Estado, com financiamento público, para enfrentar as desigualdades e garantir proteção 

social.” tem o objetivo de atender a necessidade da Secretaria Municipal de Assistência Social 

Deve ficar claro que mesmo com a urgência na aquisição de serviços de Palestra, foram elaborados 03 

(três) orçamentos de empresas do mesmo ramo de atividade, com objetivo de verificar o menor preço. 
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3. Condições de pagamento  

A data prevista para o pagamento deverá ser informada pelo Departamento de Tesouraria e Secretária 

de Finanças. 

4. Orçamento 

As despesas decorrentes da contratação serão informadas pelo Departamento de Contabilidade.

5. Valor 

R$1.000,00 (Um mil reais) 

• R$1.000,00 (Um mil reais) em aquisição de serviços de Palestra; 

Iporã/PR, 28 de julho de 2021. 

DIRCE A. DA S. DE PAULA 

 Secretária da Assistência Social 

MUNICÍPIO DE IPORÃ -PARANÁ  
         EDITAL DE HABILITAÇÃO 

REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 15/2021 
PROCESSO n° 103/2021 

A comissão de licitação desta municipalidade, comunica aos interessados na execução de 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO SOB REGIME DE EMPREITADA 
GLOBAL, DA OBRA DE PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA EM TSTDE TRECHOS DAS 
ESTRADAS: BRASILIA, CEDRO, FLÓRIDA, JABORANDI E NORTE SUL, OBJETO 
VINCULADO AO CONTRATO DE REPASSE N° 1069640-55/2020  – CONVÊNIO N° 
890858 – PROGRAMA DE FOMENTO AO SETOR AGROPECUÁRIO /MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA, PECUÁRIA E ABASTECIMENTO/CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, que 
após análise da documentação de habilitação referente o envelope nº 01 – DOCUMENTAÇÃO DE 
HABILITAÇÃO apresentadas pelas proponentes CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, 
SOTRAM-CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA, teve a seguinte conclusão e 
decidiu: 

Habilitar a(s) seguinte(s) proponente(s): 

Proponentes Situação Motivo
SOTRAM-CONSTRUTORA E 
TERRAPLENAGEM LTDA - CNPJ: 
67.156.943/0001-89

Habilitada Cumpriu ao exigido no edital 

Inabilitar a(s) seguinte(s) proponente(s): 

Proponentes Situação Motivo
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA- CNPJ: 
16.514.870/0001-19

Inabilitada Não cumpriu ao exigido no 
edital, em especial ao item 
11.3.5.2

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis, a comissão de licitação dará 
vistas ao respectivo processo licitatório, nos termos do art. 110, da Lei nº8.666/93, o prazo recursal
previsto no art. 109, inciso I, alínea “a”, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para 
interposição de recurso. 

Iporã/Pr, 04 de agosto de 2021. 

GILBERTO MARCIAKI 
MICHELE LINARIS DE OLIVEIRA 
EMERSON DOS SANTOS LEANDRO

Comissão de licitação 

---------------------------------------------------------------------------------- 
Paço Municipal – Rua Pedro Álvares Cabral, 2.677 – CEP 87560-000 – Iporã (PR) 

Fone: (44) 3652-8100 – Fax: (44) 3652-8101 

        
DECRETO Nº. 139/2021 

HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELO 
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO SOBRE 
PROPOSTAS APRESENTADAS AO PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 19/2021, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

O Prefeito Municipal de Iporã-PR, no uso de suas 

atribuições legais, 

 RESOLVE: 

Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo 
Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre proposta apresentada no Pregão Eletrônico nº 19/2021, 
objetivando a             Contratação de empresa para coleta de resíduos hospitalares, destinados a 
suprir as necessidades da secretaria municipal de saúde do município de Iporã/PR, tendo sido 
declarada vencedora a empresa abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido 
processo: 

FORNECEDOR Valor Total R$ 
BIO RESÍDUOS TRANSPORTES LTDA R$ 96.900,00 

Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogada as disposições em contrário. 

Iporã/PR, 04 de Agosto de 2021. 

SERGIO LUIZ BORGES 
Prefeito Municipal 

MUNICÍPIO DE IPORÃ -PARANÁ  
EDITAL DE HABILITAÇÃO 

REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 014/2021 
PROCESSO n° 102/2021 

A comissão de licitação desta municipalidade, comunica aos interessados na execução de 
CONSTRUÇÃO DA INTERSEÇÃO DA PRC 272 COM A AVENIDA JOÃO XXIII - 
ACESSO A CIDADE DE IPORÃ/PR, que após análise da documentação de habilitação 
referente o envelope nº 01 – DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO apresentadas pelas 
proponentes CONSTRUTORA LONGUINI LTDA, SOTRAM-CONSTRUTORA E 
TERRAPLENAGEM LTDA, SAFIRA CONSTRUTORA EIRELI, teve a seguinte conclusão e 
decidiu: 

Habilitar a(s) seguinte(s) proponente(s): 

Proponentes Situação Motivo
CONSTRUTORA LONGUINI LTDA- CNPJ: 
16.514.870/0001-19

Habilitada Cumpriu ao exigido no edital 

SOTRAM-CONSTRUTORA E 
TERRAPLENAGEM LTDA - CNPJ: 
67.156.943/0001-89

Habilitada Cumpriu ao exigido no edital 

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis, a comissão de licitação dará 
vistas ao respectivo processo licitatório, nos termos do art. 110, da Lei nº8.666/93, o prazo recursal 
previsto no art. 109, inciso I, alínea “a”, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para 
interposição de recurso. 

Iporã/Pr, 03 de agosto de 2021. 

GILBERTO MARCIAKI 
MICHELE LINARIS DE OLIVEIRA 
EMERSON DOS SANTOS LEANDRO

Comissão de licitação  

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 1.045/2021
Demitir JHESSICA SIMPLICIO DOS SANTOS MAGALHAES, por extinção normal do 
contrato de trabalho por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir JHESSICA SIMPLICIO DOS SANTOS MAGALHAES, portadora da 
Cédula de Identidade RG nº 12.802.082-9 SESP/PR, inscrita no CPF nº 082.467.029-
98, admitida em 01 de Agosto de 2019, ocupante do emprego público de Professor-
20hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, a contar de 02 de Agosto de 2021, revogando o 
Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração
 
PORTARIA Nº 1.046/2021
Demitir ANDRESSA DA SILVA MIRANDA KREUZ, por extinção normal do contrato de 
trabalho por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir ANDRESSA DA SILVA MIRANDA KREUZ, portadora da Cédula de 
Identidade RG nº 13.145.309-4 SESP/PR, inscrita no CPF nº 095.483.769-03, 
admitida em 01 de Agosto de 2019, ocupante do emprego público de Professora-
20hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, a contar de 02 de agosto de 2021, revogando o 
Extrato de Contrato de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.047/2021
Demitir VALDECIR APARECIDO BRAGA, por extinção normal do contrato de trabalho 
por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir VALDECIR APARECIDO BRAGA, portador da Cédula de Identidade RG 
nº 4.574.623-2 SESP/PR, inscrito no CPF nº 633.197.309-59, admitido em 15 de julho de 
2019, ocupante do emprego público de Operador de Equipamentos Rodoviários, Regime 
CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 010/2019, lotado na Secretaria Municipal 
de Serviços Públicos, a contar de 16 de Julho de 2021, revogando o Extrato de Contrato 
de Trabalho nº 43/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.048/2021
Demitir CAMILA DE SOUZA NASCIMENTO, por extinção normal do contrato de 
trabalho por prazo determinado.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Demitir CAMILA DE SOUZA NASCIMENTO, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 103.609.109-04 SESP/PR, inscrita no CPF nº 103.609.109-04, admitida em 01 
de Agosto de 2019, ocupante do emprego público de Professor-20hs, Regime CLT - 
Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotado na Secretaria Municipal 
de Educação, a contar de 02 de agosto de 2021, revogando o Extrato de Contrato 
de Trabalho nº 46/2020.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração

 PORTARIA Nº 1.051/2021
Nomeia PAULO SERGIO DOS SANTOS e concede gratificação.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E :
Art. 1º Nomeia PAULO SERGIO DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade 
RG nº 5178445-6-SSP-PR, inscrito no CPF nº 919.091.809-69, para ocupar o cargo 
em comissão de Chefe de Divisão de Turismo, símbolo CC-2, lotado na Secretaria 
Municipal de Indústria, Comércio e Turismo, com ônus para a mesma, a partir de 05 
de agosto de 2021.
Art. 2º Conceder ao ora nomeado, o percentual de 86,00% (oitenta e seis por cento) 
sobre o símbolo CC-2, a contar de 05 de agosto de 2021, a título de Representação.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 3 de agosto de 2021.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLEBER BOMFIM
Secretário Municipal de Administração
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2021 

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO (PSS) 
EDITAL N° 002/2021 (INTEGRANTE DO PSS 001/2021) 

SÚMULA: DISPÔE SOBRE O REGULAMENTO GERAL DO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS), EXCLUSIVAMENTE 
PARA SUPRIR SITUAÇÕES DE CONTRATAÇÕES TEMPORÁRIAS. 

A Comissão Especial de Processo Seletivo (CEPS), designada pelo 
Decreto n° 125/2021, TORNA PÚBLICO que estarão abertas as inscrições para 
Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratação de pessoal por tempo 
determinado, que se regerá pelas seguintes regras: 

1 – DO PRAZO E JUSTIFICATIVA DO PSS 
1.1. O Processo Seletivo Simplificado será regido pelas regras estabelecidas no 

presente Edital, destinado a selecionar candidatos para contratação por tempo 
determinado, com vistas a: 

Fundamento Descrição 
Art. 2º inciso IV do Decreto 
125/2021 

Suprir licença de servidor 

Art. 3º do Decreto 125/2021 Suprir outras licenças que porventura surgirem 
durante a vigência do PSS 

Art. 2º do Decreto 125/2021 Outras situações devidamente justificadas que 
surgirem durante a vigência do PSS 

1.2. O prazo de contratação será o seguinte: 

Se for utilizado para atender à situação de emergência ou calamidade pública; Até 06 meses  
Se for utilizado para combater surtos endêmicos, epidêmicos ou pandêmicos;  Até 06 meses  
Se for utilizado para promover campanhas de saúde pública que não sejam de caráter 
contínuo, mas eventuais, sazonais, temporárias ou imprevisíveis, por fato alheio à 
vontade da administração pública; 

Até 12 meses 

Se for utilizado para suprir temporariamente a falta de servidores de carreira 
decorrente de aposentadoria, demissão, exoneração, falecimento e nos casos de 
licenças, férias e afastamentos dos servidores de carreira;  

Até 12 meses 

Se for utilizado para contratações temporárias vinculadas a convênio ou termo de 
cooperação com prazo determinado, que contenha repasse de recursos para o 
pagamento do pessoal envolvido nas atividades. 

Até 12 meses 

Se for utilizado para realizar serviços emergenciais Até 12 meses
. 
1.2.1. Permanecendo a necessidade que gerou a contratação na forma da presente Lei, os prazos 

estabelecidos neste artigo poderão ser prorrogados, admitindo-se inclusive a recontratação, 
desde que não ultrapasse o limite máximo de 2 (dois) anos.  

1.2.2. As prorrogações devem ser formalizadas em termo aditivo ao contrato inicial desde que 
plenamente demonstrada a necessidade de prorrogação da contratação nos termos deste 
Decreto. 

3 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
3.1. O presente Concurso será realizado, obedecendo o seguinte cronograma de 
realização: 

Descrição do ato Prazo
Recurso contra disposições do Edital Até 13/08/2021 

Inscrições De 05 a 18/08/2021 

Homologação das Inscrições e resultado provisório 20/08/2021 
Recurso Até 24/08/2021 
Resultado final 26/08/2021 
3.2. Mediante imperiosa necessidade, os prazos dispostos neste item poderão ser 
alterados através de Avisos devidamente publicados no mesmo Órgão Oficial de 
publicação divulgado no cronograma de execução. 

4 – DAS INSCRIÇÕES  
4.1. Para realizar a inscrição no presente processo seletivo simplificado, o Candidato 
deverá: 

a)  Preencher corretamente a Ficha de Inscrição; 
b) Apresentar cópia de documento pessoal com foto; 
c) Apresentar cópia dos documentos para contagem de pontos (títulos). 

4.1.1. Não serão aceitos documentos ilegíveis e encaminhados em tamanho 
extremamente reduzido que impeça a correta compreensão de seu conteúdo. 

4.2. As inscrições serão recebidas exclusivamente através do e-mail 
rh@ipora.pr.gov.br

5 – DO CARGO 

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para 
preenchimento de contrato de trabalho por tempo determinado, conforme segue: 

CARGO 01 Agente comunitário de saúde 

VAGAS 01 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 1.128,57 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES exercer atividades de prevenção de doenças e promoção da saúde, 
mediante ações domiciliares ou comunitárias, individuais ou 
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS 

e sob supervisão do gestor municipal, compreendendo: I - a 
utilização de instrumentos para diagnóstico demográfico e 
sociocultural da comunidade; II - a promoção de ações de educação 
para a saúde individual e coletiva; III - o registro, para fins exclusivos 
de controle e planejamento das ações de saúde, de nascimentos, 
óbitos, doenças e outros agravos à saúde; IV - o estímulo à 
participação da comunidade nas políticas públicas voltadas para a 
área da saúde; V - a realização de visitas domiciliares periódicas 
para monitoramento de situações de risco à família; e VI - a 
participação em ações que fortaleçam os elos entre o setor saúde e 
outras políticas que promovam a qualidade de vida. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

I - residir na área da comunidade em que atuar, desde a data da 
publicação do edital do processo seletivo público; e II - ter concluído 
o ensino médio. 

CARGO 02 Agente de combate à endemias 

VAGAS 01 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 1.139,07 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Exercer atividades de vigilância, prevenção e controle de doenças e 
promoção da saúde, desenvolvidas em conformidade com as 
diretrizes do SUS e sob supervisão do Município; Trabalhar no 
campo no combate a dengue, trabalho no combate ao mosquito 
transmissor do Aedes Aegypti, conscientização e orientação da 
comunidade, trabalho de mutirões, elaboração de planos e metas 
sobre a eliminação do mosquito, Fiscalizar residências, terrenos 
baldios, indústrias, ferro velhos, reciclagens, borracharias e todos os 
tipos de estabelecimentos comerciais com intuito de levantamento 
de índice amostral; Fiscalizar em residências, terrenos baldios, 
indústrias, ferros velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos 
de estabelecimentos comerciais com intuito de tratamento de focos 
do mosquito Aedes aegypti. Realizar trabalho de conscientização 
populacional no ato das fiscalizações; Atuar em ações educativas 
em saúde; Realizar recenseamento de residências, terrenos baldios, 
indústrias, ferro velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de 
estabelecimentos comerciais; Organizar e participar de eventos 
vinculados a saúde pública.  Trabalho administrativo vinculado a 
interesses do departamento; Combate e prevenção de endemias 
mediante a notificação de focos endêmicos; Vistorias e detecção de 
locais suspeitos; Eliminação de focos; Acompanhar, por meio de 
visita domiciliar, todas as famílias, pontos estratégicos e áreas de 
risco sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades 
definidas pela equipe; executar outras tarefas correlatas.  

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

II- ter concluído o ensino médio. 

CARGO 03 Servente de serviços gerais (feminino) 

VAGAS 03 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 1.128,57 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Orientar e exercer tarefas inerentes à zeladoria e conservação de 
próprios Municipais.  Zelar e cuidar da conservação e próprios 
Municipais tais como: unidades de recreação, escolas, praças, 
logradouros, prédios e instalações. Percorrer a área sob a 
responsabilidade, inspecionando no sentido de impedir 
depredações. Comunicar toda irregularidade verificada. Efetuar 
pequenos consertos e reparos. Providenciar os serviços de 
manutenção em geral. Zelar pela limpeza e conservação de praças, 
recintos e prédios. Solicitar e manter controle de materiais 
necessários à limpeza, manutenção e conservação dos locais sob 
sua responsabilidade. Executar outras tarefas correlatas. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Ser alfabetizado e possuir aptidão física para o cargo 

CARGO 04 Assistente Social 

VAGAS 01 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 4.225,34 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Planejar, elaborar, executar e coordenar atividades relacionadas 
com a respectiva área de formação profissional.

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Formação em nível superior na área específica e registro no 
conselho de classe. 

CARGO 05 Enfermeiro 

VAGAS 01 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 4.225,34 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Planejar, elaborar, executar e coordenar atividades relacionadas 
com a respectiva área de formação profissional. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Formação em nível superior na área específica e registro no 
conselho de classe. 

CARGO 06 Fisioterapeuta 

VAGAS 01 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 4.225,34 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Planejar, elaborar, executar e coordenar atividades relacionadas 
com a respectiva área de formação profissional. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Formação em nível superior na área específica e registro no 
conselho de classe. 

CARGO 07 Nutricionista 

VAGAS 01 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 4.225,34 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Planejar, elaborar, executar e coordenar atividades relacionadas 
com a respectiva área de formação profissional. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Formação em nível superior na área específica e registro no 
conselho de classe. 

CARGO 08 Psicólogo 

VAGAS 01 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 4.225,34 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Planejar, elaborar, executar e coordenar atividades relacionadas 
com a respectiva área de formação profissional.

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Formação em nível superior na área específica e registro no 
conselho de classe. 

CARGO 09 Técnico em enfermagem 

VAGAS 2 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 1.425,17 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Planejar, elaborar, executar e coordenar atividades relacionadas 
com a respectiva área de formação profissional. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Formação na área específica. 

CARGO 10 Recepcionista 

VAGAS 02 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 40 horas semanais 

SEMANAL
REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 1.128,57 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Receber visitantes na recepção cumprimentando, dando as boas-
vindas, encaminhando e anunciando devidamente cada um; Atender 
selecionar e encaminhar telefonemas recebidos; Receber e separar 
a correspondência diária; Auxiliar os Servidores que executam 
tarefas administrativas do Município em todas as áreas; operar o 
computador, telefone, fax; organizar agendas; encaminhar e 
transportar malotes, organizar e administrar serviços de protocolos 
de documentos; administrar serviços relacionados à arquivística; 
proceder à tramitação de processos, realizar orçamentos, colher 
assinaturas; efetuar verificação de cumprimento de rotinas, localizar 
documentos em arquivos; Executar tarefas correlatas. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Ensino médio e possuir aptidão física para o cargo 

CARGO 11 Gari 

VAGAS 03 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 1.128,57 
(equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Executar tarefas inerentes aos serviços de coleta de lixo e limpeza 
de vias urbanas. Realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e 
hospitalar, acompanhando o equipamento coletor, obedecendo os 
roteiros, horários e escalas previamente estabelecidos pelo órgão 
competente; Auxiliar na operação do equipamento coletor; Acoplar 
containers ao equipamento coletor; Executar varrição de vias 
urbanas em horários e locais previamente estabelecidos; Executar a 
coleta de varrição, acondicionando-os em caminhões basculantes; 
Executar outras atividades correlatas. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

Ser alfabetizado e possuir aptidão física para o cargo 

CARGO 12 Motorista caminhão/ônibus 

VAGAS 02 + cadastro de reserva 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

40 horas semanais 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

R$ 1.193,29 
(Equivalente ao inicial de carreira do cargo efetivo) 

ATRIBUIÇÕES Conduzir veículo automotor, inclusive os destinado ao transporte de 
passageiros ou cargas; Recolher o veículo à garagem ou local 
destinado quando concluída a jornada diária; Comunicar qualquer 
defeito por ventura existente no veículo, não transitando com o 
mesmo até que se realize o conserto; Manter o veículo em perfeito 

condição de funcionamento; Fazer reparos de emergência e Zelar 
pela Conservação do Veículo; Encarregar-se do transporte e 
entrega de correspondência ou da carga que lhe for confiada. 
Providenciar carga e descarga no interior de veículo; Promover o 
abastecimento de combustíveis, água e óleo do veículo; Promover o 
abastecimento de combustíveis, água e óleo do veículo; Verificar o 
funcionamento do sistema elétrico; Providenciar a lubrificação, 
quando indicada; Verificar o grau de densidade e nível da água da 
bateria, bem como a calibragem dos pneus; Checar diariamente o 
sistema de freios e o nível de óleo do motor; dirigir obedecendo a 
sinalização e velocidade indicadas; Auxiliar médicos e enfermeiros 
na assistência a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, 
tubos de oxigênio, macas etc; Executar outras tarefas correlatas. 

REQUISITOS PARA 
CONTRATAÇÃO 

ser maior de 21 anos,  
haver concluído o ensino fundamental,  
possuir habilitação na categoria "d" e demais requisitos estabelecidos no 
código de trânsito brasileiro.

6 – DOS TÍTULOS 

6.1. Acrescentar-se-á em favor do candidato, a seguinte pontuação, considerando os 
critérios de escolaridade, aperfeiçoamento e experiência no cargo ou na área 
respectiva: 

6.1.1 – Para os cargos Agente comunitário de saúde, agente de combate à 
endemias e técnico em enfermagem
CRITÉRIO NÍVEL (EXCETO O REQUISITO MÍNIMO) PONTUAÇÃO 

Escolaridade 

Graduação (por título) 02
Pós-graduação (por título) 03
Mestrado/doutorado (por título) 05

Aperfeiçoamento Curso/capacitação na área da saúde - mínimo de 20 
(vinte) horas (por título). 

01

Experiência Experiência na área específica do cargo (por ano). 03

6.1.2 – Para os cargos servente de serviços gerais (feminino), gari e motorista:  
CRITÉRIO NÍVEL PONTUAÇÃO 
Experiência Experiência em função idêntica ou semelhante às 

atribuições do cargo (por ano) 
03

6.1.3 – Para os cargos de Assistente social, Enfermeiro, fisioterapeuta, Nutricionista e 
psicólogo: 
CRITÉRIO NÍVEL PONTUAÇÃO 
 Pós-graduação na área específica do cargo (por 

título) 
03

Mestrado/doutorado na área específica do cargo 
(por título) 

05

Aperfeiçoamento Curso/capacitação na área específica do cargo - 
mínimo de 20 (vinte) horas (por título). 

01

Experiência Experiência na área específica do cargo (por ano). 03

6.1.4. Para o cargo de recepcionista:
CRITÉRIO NÍVEL (EXCETO O REQUISITO MÍNIMO) PONTUAÇÃO 

Escolaridade 

Graduação (por título) 02
Pós-graduação (por título) 03
Mestrado/doutorado (por título) 05

Experiência Experiência na área específica do cargo (por ano). 03

6.2. A pontuação mínima para classificação será 05 (cinco) pontos, admitindo-se a 
contratação de candidatos sem pontuação de títulos em caso de emergência. 

6.3. Os títulos deverão ser apresentados em duas vias (cópias), uma delas autenticada. 
A via não autenticada será devolvida ao Candidato com o protocolo de recebimento, 
após conferir que é idêntico ao título autenticado, que ficará em poder dos Servidores 
no local de inscrição. 

6.4. Para comprovação dos critérios, serão aceitos os seguintes documentos: 
1 - Cópia autenticada da carteira de trabalho; 
2 – Cópia do Contrato de trabalho, devidamente formalizado; 
3 – Cópia do ato de nomeação em cargo público;  
4 - Comprovação de trabalho autônomo, através de alvará de licença ou inscrição 
como microempreendedor ou Empreendedor Individual (quando a atividade 
permitir). 

6.5 - Para fins de comprovação de tempo de serviço, a fração igual ou superior à 06 
(seis) meses será considerado ano completo. 

6.6 - Não serão considerados como Títulos outros documentos apresentados, que não 
os expressamente descritos neste Edital. 

6.7. A autenticação dos títulos poderão ser realizada por Servidor Público, mediante a 
apresentação da cópia e o original. 

6.8. A comprovação de estágio profissional na área será contado como experiência, 
entretanto, com valor equivalente à metade da pontuação.  

7 – DA AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 

7.1. A avaliação será realizada pela Comissão Especial de Processo Seletivo (CEPS) 

considerando: 
a) A contagem dos títulos;
b) havendo empate, aplicando-se os critérios de desempate, previsto neste 
edital. 

7.2. Os candidatos habilitados serão classificados em ordem decrescente da nota final 
obtida através do total de pontos em cada critério.

8 – DOS CRITÉRIO DE DESEMPATE 
8.1 - Na hipótese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de 
notas processar-se-á com os seguintes critérios: 

a) Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou 
superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, parágrafo único, 
da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, será utilizado o critério da maior idade.  
b) Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, será 
assegurada a preferência em igualdade de condições em processo seletivo 
simplificado, desde que jurados, devidamente comprovado. 
c) Após a aplicação dos critérios acima, se ainda persistir o empate, terá 
preferência o candidato que tiver, sucessivamente: 
c.1. maior nota no critério experiência; 
c.2) maior nota no critério escolaridade (quando houver); 
c.3 maior nota no critério aperfeiçoamento (quando houver). 

8 – DA CONTRATAÇÃO
8.1. Os candidatos serão convocados através de Edital, por ordem de classificação, 
para efetivação da contratação, ocasião em que poderá, de acordo com cada caso, ser 
exigido documentos que comprove: 

a) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;  
b) Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos, na data da contratação;  
c) Estar em dia com as obrigações eleitorais e com as obrigações militares, neste 

último caso para os candidatos do sexo masculino, na data da contratação;  
d) Ter disponibilidade de horário para exercer suas atividades;  
e) Declaração que não possui antecedentes criminais, até a data da contratação;  
f) Ter aptidão física e mental para a realização da função, através de exame de 

admissibilidade;  
g) Não ter sofrido, no exercício de função pública, penalidade por prática de atos 

desabonadores;  
h) Conhecer e estar de acordo com as exigências contidas no presente Edital.  
i) Atestado de Saúde, considerando-o apto para o exercício da função, expedido 

por médico designado pelo Município; 

8.2 - Será admitido a apresentação de declarações do próprio candidato para as 
condições previstas nas alíneas ‘d’, ‘e’ e ‘g’ do item anterior. 

8.3 - O Candidato convocado que não comparecer para contratação ou não apresentar 
toda a documentação solicitada será desclassificado do certame. 

8.4.  O candidato terá o prazo de 05 (cinco) dias para comprovar que possui 
aptidão para a função, que exige resistência e desempenho físico em razão da 
própria natureza da atividade. O candidato que não comprovar que consegue 
acompanhar o ritmo de trabalho no prazo estabelecido neste item não será 
aprovado na fase de experiência. O candidato reprovado no período de experiência 
poderá recorrer da decisão da Autoridade competente, no prazo de 05 (cinco) dias 
úteis. 

09 – DOS RECURSOS, IMPUGNAÇÃO E PEDIDOS DE INFORMAÇÃO 
9.1 - O candidato poderá, através de petição escrita, protocolada na forma do item 04 
deste edital: 

a) Impugnar o presente edital; 
b) apresentar recurso em relação a homologação das inscrições e classificação; 
c) pedir informação de seu interesse, a qualquer momento. 

9.2. Somente serão aceitas as impugnações e os recursos formulados por escrito 
devidamente justificados e fundamentados. 

9.3. Recursos ou pedidos de revisões fora do prazo serão desconsiderados. 
9.4. O resultado do julgamento dos recursos será publicado em extrato. 

10. DA RESERVA ESPECIAL 
10.1 - Havendo contratações em número superior ao previsto neste Edital, 
especificamente, em número igual ou superior a 20 (vinte) Candidatos em cada Cargo, 
será assegurado, nas vagas abertas para o respectivo cargo, 5% (cinco por cento) das 
vagas como reserva especial para os Candidatos portadores de deficiência física, 
ressalvado os demais requisitos deste Edital, que se aplica em igualdade de condição 
aos portadores deste benefício. 

10.2 - Antes da nomeação, o Candidato portador de deficiência física será submetido a 
perícia médica, para verificação da compatibilidade de sua deficiência com o exercício 
das atividades do cargo. 

10.3 - A perícia médica será realizada pela Junta Médica oficial do Município ou Médico 
do Trabalho, devendo o laudo ser emitido no prazo de até 05 dias úteis, contados da 
data do respectivo exame. 

10.4 - Caso a Junta Médica ou Médico do Trabalho conclua pela inaptidão do 
candidato, será constituída de ofício, no prazo de até 30 dias, equipe médica para nova 
perícia, da qual participará um médico especialista na deficiência de que é portador o 
candidato e um Médico indicado pelo candidato. 

10.5 - A equipe médica deverá apresentar conclusão da avaliação no prazo de 05 dias 
úteis contados da realização do exame. 

11 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

11.1 - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital, os direitos e deveres 
previstos no Estatuto dos Servidores públicos Municipal. 

11.2 - O pessoal contratado nos termos deste Edital fica vinculado obrigatoriamente ao 
Regime Geral de Previdência Social, cujas contribuições devem ser recolhidas durante 
a vigência da contratação. 

11.3 - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial de Processo Seletivo 
(CEPS). 

11.4 - Todos os avisos referentes ao presente Edital serão publicados oficialmente no 
Diário Oficial eletrônico do Município, disponível em https: www.ipora.pr.gov.br. 

11.5 - O prazo de validade do presente Edital esgotar-se-á em 02 (dois) anos, a contar 
da data de publicação do ato de homologação do resultado do Processo Seletivo 
Simplificado, podendo vir a ser prorrogado uma única vez, por igual período1

Iporã, 04 de agosto de 2021. 

GILBERTO MARCIAKI  
Presidente da CEPS 

                                                           
1 Prazo de vigência do PSS não se confunde com o prazo do contrato. 

FICHA DE INSCRIÇÃO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021 
CARGO 

NOME COMPLETO 

                        
CPF  SEXO  MAS.  FEM.

                   
RG  Órgão Expedidor U.F.   

NOME DA MÃE 

NASCIMENTO                                                        NACIONALIDADE
        /               /   

ENDEREÇO 
RUA/AV  

N°  BAIRRO

CIDADE  UF  CEP

                         
FONE     E-

MAIL: 
Documentos obrigatórios a serem apresentados juntamente com a inscrição:
1 – documentos para contagem dos títulos, que definirá a classificação do candidato; 
2 – cópia de documento pessoal com foto. 
Ao enviar o presente formulário, declaro que as informações prestadas são verdadeiras; que tenho pleno conhecimento do Edital 
que rege o presente processo seletivo, bem como, que preencho todos os requisitos exigidos para o contrato pleiteado. Declaro 
ainda que, caso classificado (a), entregarei, se for convocado, os documentos comprobatórios dos requisitos exigidos para o cargo. 

____________________________, _____ de __________________ de 2021. 

----------------------------------------------------------------------- 
Assinatura do Candidato (dispensada no caso de envio por e-mail) 




