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Sábado,
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COBRA NO MOTOTÁXI - A Polícia Ambiental apreendeu 
ontem uma cobra Cascavel dentro de uma caixa no 
banheiro de uma empresa de mototáxi em Umuarama. 
O responsável foi multado em R$ 500,00 e a cobra 
devolvida ao seu habitat natural. 

O presidente da Câmara de 
Vereadores de Umuarama, 
Noel do Pão, assinou por-
taria ontem no fim do dia 
exonerando do cargo de 
Chefe de Gabinete da Pre-
sidência da Casa, Marciel 
Aparecido Rodrigues. Qua-
tro vereadores assinaram 
nota pedindo a demissão 
dele devido a dois contratos 
que a empresa Na Pegada 
da Unção, da qual Marciel 
aparece como dono, fez 
com a Prefeitura no valor 
de R$ 32,2 mil para eventos 
natalinos. Marciel chegou a 
dar entrevista  coletiva pela 
manhã, mas não falou sobre 
o fato. Página A3
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DE CURITIBA 

Prefeitura 
esclarece MP 
sobre a Casa 

de Apoio 
Após receber algumas re-
clamações e denúncias,  o 
promotor de Justiça com 
atuação na área de Saúde, 
Marcos Antônio de Souza, 
se reuniu na Prefeitura de 
Umuarama para discutir o 
atendimento prestado pela 
Casa de Apoio Nossa Se-
nhora Aparecida, contratada 
pelo município para acolher 
pacientes do Sistema Único 
de Saúde (SUS) em Curitiba. 
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UMUARAMA

Carteirinhas 
vão garantir 
mais direitos 
aos autistas

A Secretaria Municipal de 
Assistência Social e o pre-
feito Celso Pozzobom en-
tregaram ontem o primeiro 
lote da Carteira Municipal 
de Identificação do Autista, 
expedida pelo município 
Para efeitos legais, o au-
tista é considerado pessoa 
com deficiência (PCD).
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REAJUSTE

Novo valor do 
salário mínimo 
entra em vigor 
neste sábado

Noel do Pão demite chefe de 
Gabinete devido  acusações 

CÂMARA DE UMUARAMA 

• Ontem pela manhã o acusado Marciel Rodrigues chegou a falar com a imprensa em entrevista coletiva, e disse que vai se pronunciar sobre o fato mais adiante 
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Bolsonaro aumenta gastos
com Defesa e diminui
com Saúde e Educação

No primeiro ano de governo, o presidente Jair 
Bolsonaro aumentou os gastos com investimentos e 
custeio da máquina para a área de Defesa e reduziu 
as despesas para a Educação, Saúde, e Segurança. 
O resultado final das contas do governo federal, 
divulgado pelo Tesouro, mostrou um aumento real 
(acima da inflação) de 22,1% das despesas da Defesa 
em relação a 2018. Um incremento de R$ 4,2 bilhões 
de um ano para o outro.

Na direção oposta, os gastos com Educação 
caíram 16% e Saúde teve uma queda de 4,3%. Os 
investimentos para a área de segurança, comandada 
pelo ministro da Justiça, Sérgio Moro, minguaram 
4,1%. Ao longo do ano passado, Moro, no auge do 
aperto orçamentário, engrossou a fila dos ministros 
que pediram ao Palácio do Planalto reforço de re-
cursos para as suas pastas.

Os dados são dos chamados gastos discricioná-
rios (como investimentos e despesas para o funcio-
namento da máquina pública) que o governo tem o 
poder de cortar e pode dar as suas prioridades. Nos 
gastos obrigatórios, como salários e Previdência, o 
governo não pode meter a tesoura. São exemplos 
de gastos discricionários o pagamento de bolsas de 
estudo e de despesas para a manutenção de univer-
sidades e hospitais públicos, além de programas de 
investimentos. 

Na reta final do ano, o governo já tinha priorizado 
fazer um aporte de R$ 7,6 bilhões para a Emgepron, 
estatal da Marinha que fabrica corvetas. 
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Bolsonaro estima queda
de 3% em exportações 
brasileiras com coronavírus

O presidente Jair Bol-
sonaro estimou nesta 
sexta-feira, 31, após se 
reunir com ministros no 
Palácio da Alvorada, que 
as exportações brasilei-
ros sofram um impac-
to negativo de 3% por 
causa da epidemia de 
coronavírus na China. O 
presidente reforçou que a 
economia terá “em parte 
algum problema”, mas 
que a questão é debatida 
pelo governo.

“Nossas exportações, 
no momento, pode ser 
que afetarão 3%. Isso 
pesa para nós. Afinal 
de contas, a China é o 
nosso maior mercado ex-

portador (importador)”, 
declarou. O presidente 
exemplificou dizendo que 
a China já perdeu “1% de 
seu crescimento”.

“Tenho conversado com 
o Paulo Guedes (ministro 
da Economia), conversa-
do com o Roberto Cam-
po (Neto, presidente do 
Banco Central). Hoje de 
manhã conversei com o 
Roberto Campos sobre a 
questão econômica. Está 
todo mundo envolvido e 
preocupado em dar uma 
pronta resposta para a 
população. Se tivermos al-
gum problema, a gente vai 
anunciar o problema. Nada 
será escondido”, disse.

ECONOMIA 

Novo valor do salário mínimo entra
em vigor a partir deste sábado 

Começa a vigorar hoje (1º de fevereiro) 
o novo valor do salário mínimo. A medida 
provisória que fixa em R$ 1.045,00 o salário 
mínimo foi publicada no Diário Oficial da 
União de ontem (31). De acordo com a MP, o 
valor diário do salário mínimo ficará em R$ 
34,83; e o valor por hora, em R$ 4,75.

Estimativas divulgadas pelo governo 
apontam que cada R$ 1 a mais no salário 
mínimo resulta em um aumento de R$ 355,5 
milhões nas despesas públicas. Ao todo, o 
reajuste do salário mínimo de R$ 1.039 para 
R$ 1.045 terá impacto de R$ 2,13 bilhões 
para o governo neste ano. Isso porque o 
mínimo está atrelado a 80% dos benefícios 
da Previdência Social, além de corrigir o 
Benefício de Prestação Continuada (BPC), 
o abono salarial e o seguro-desemprego, 
entre outros.

Além disso, há um impacto de R$ 1,5 bilhão 
decorrente da elevação do valor do salário 
mínimo em relação ao valor original enviado 
no Orçamento de 2020, de R$ 1.031.

Até o ano passado, a política de reajuste 
do salário mínimo, aprovada em lei, previa 
uma correção pela inflação mais a variação 
do Produto Interno Bruto (PIB, soma dos 
bens e serviços produzidos no país).

Esse modelo vigorou entre 2011 e 2019. 
Porém, nem sempre houve aumento real 
nesse período porque o PIB do país, em 2015 
e 2016, registrou retração, com queda de 7% 

nos acumulado desses dois anos.
Na semana passada, o secretário especial 

de Fazenda do Ministério da Economia, Wal-
dery Rodrigues, informou que o projeto de lei 
com a nova política de correção do salário 
mínimo incluirá uma mudança no período 
usado para definir os reajustes.

Segundo ele, em vez do Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor (INPC) do ano 
anterior fechado, de janeiro a dezembro, o 
governo pretende usar o índice entre dezem-
bro do ano anterior e novembro do exercício 
atual para calcular o valor do mínimo para 
2021.

Rodrigues acrescentou que a medida tem 
como objetivo prevenir situações como a 
deste ano, em que o salário mínimo primeira-
mente foi reajustado para R$ 1.039 e depois 
aumentou para R$ 1.045, porque a alta dos 
preços da carne fez o INPC fechar o ano além 
do previsto.

O sistema é semelhante ao do teto de gas-
tos, em que o governo usa o Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor Amplo (IPCA) de 
julho do ano anterior a junho do exercício 
atual para corrigir o limite das despesas 
federais para o ano seguinte. Segundo 
Rodrigues, a mudança terá pouco impacto 
prático no valor final para o salário mínimo, 
mas dará mais transparência aos reajustes 
e mais previsibilidade para o governo e para 
os trabalhadores. Agência BR

Dólar fecha a R$ 4,28, máxima histórica; 
Bolsa tem pior semana desde agosto/2019

São Paulo, (AE) - O dólar fechou janeiro em 
nova máxima histórica, em R$ 4,2850, com o 
aumento da preocupação dos investidores dos 
efeitos da rápida disseminação do coronavírus 
na economia mundial. Bancos como JPMorgan, 
Goldman Sachs e Citi já estão revendo suas 
projeções de crescimento do Produto Interno 
Bruto (PIB) seja da China, dos Estados Unidos 
ou do mundo. A moeda americana acumulou 
valorização de 6,81% no mês, a maior desde 
agosto de 2019, quando o mercado se estressou 
com a Argentina, por conta das baixas chances 
de Mauricio Macri ser reeleito.

O real foi uma das moedas com pior desempe-
nho ante o dólar este mês, bem perto da África 
do Sul, onde a divisa dos EUA acumula aumento 
de 6,9%. Na semana, a moeda americana subiu 
2,40% aqui, marcando a quinta semana conse-
cutiva de ganhos. 

A sexta-feira foi novamente dia de estresse 
no mercado internacional, em meio a notícias de 
que mais países, como a Suécia, passaram a re-
gistrar casos do coronavírus, mais companhias 
aéreas passaram a restringir voos para a China 
ou vindos do país asiático e os casos confirmados 
se aproximaram de 10 mil pessoas. 

Com a rápida disseminação da epidemia, o 

JPMorgan cortou a previsão de crescimento da 
economia mundial em 0,3 ponto porcentual no 
primeiro trimestre, para 2,3%. O banco ameri-
cano, contudo, espera que o impacto negativo da 
disseminação do vírus não dure muito, devendo 
durar entre 2 ou 3 meses, com base em experiên-
cias históricas com outras epidemias, como a do 
Sars em 2003. Com isso, o impacto maior no PIB 
será neste trimestre. Já o Goldman Sachs vê o 
coronavírus retirando 0,4 ponto do crescimento 
do PIB americano no primeiro trimestre, mesmo 
porcentual estimado para a China.

Para o estrategista-chefe da Eleven Finan-
cial, Adeodato Netto, certamente deve ocorrer 
um impacto negativo na atividade econômica 
mundial neste primeiro trimestre, por conta 
da série de eventos recentes provocados pelo 
coronavírus, como fechamentos de fronteiras 
e restrições a circulação de pessoas. Mesmo 
que estas ações sejam desfeitas em breve, o 
efeito negativo não deve se dissipar rapida-
mente. Por conta do clima de alta incerteza, 
ele observa que as oscilações dos ativos têm 
sido agudas, não só aqui como lá fora. O índice 
de volatilidade VIX, considerado um “medidor 
do medo” em Wall Street, chegou a saltar 25% 
na tarde de hoje. 

Casos suspeitos de coronavírus sobem para 12 no Brasil
O Ministério da Saúde informou nesta sexta-feira (31) 

que o número de casos considerados suspeitos de coro-
navírus subiu para 12 no Brasil. Nas últimas 24 horas, 
houve um aumento de seis novos casos em investigação, 
enquanto outras três suspeitas foram completamente 
descartadas.

Os casos suspeitos estão em cinco estados: Ceará (1), 
Paraná (1), Rio Grande do Sul (2), Santa Catarina (1) e São 
Paulo (7). Os casos suspeitos no Rio de Janeiro e Minas 
Gerais, que constavam no último relatório, foram descar-
tados pelas autoridades de saúde. O balanço apresentado 

em coletiva de imprensa foi fechado às 12h de ontem. 
Em todo o mundo, já são mais de 9,9 mil pessoas 

infectadas pelo coronavírus, sendo que 99% dos casos 
confirmados estão na China. Do total de casos da doença, 
1,3 mil são considerados graves. O número de mortes já 
passa de 200, apenas na China. De acordo com o Centro 
de Controle de Doenças da China, o coronavírus já foi 
detectado em 26 países.

Anteontem (30), a Organização Mundial da Saúde 
(OMS) declarou estado de emergência global em razão da 
disseminação do coronavírus.

Maia diz que ‘acha ótimo’
se Bolsonaro mantiver 
Lorenzoni na Casa Civil

Rio, (AE) - O presidente da Câmara, Rodrigo 
Maia (DEM), disse nesta sexta-feira, 31, que acha-
ria “ótimo” a manutenção de Onyx Lorenzoni, que 
é do seu partido, na chefia da Casa Civil. Maia, 
contudo, garantiu que uma eventual saída do 
ministro não atrapalharia a relação do Congresso 
com o presidente Jair Bolsonaro. “Se exonerá-lo, 
é um problema do governo”, declarou.

Nos últimos dias, Bolsonaro esvaziou a Casa 
Civil. Primeiro, exonerou o então secretário-exe-
cutivo da Pasta, Vicente Santini, e, depois, tornou 
nula sua nomeação em uma secretaria subordinada 
ao ministério. Na quinta-feira, 30, o presidente 
anunciou também que irá transferir o Programa 
de Parceria de Investimentos (PPI) da Casa Civil 
para o Ministério da Economia. Tudo isso ocorreu 
enquanto Onyx Lorenzoni estava de férias. Bol-
sonaro e Onyx deverão se encontrar nesta sexta.

Sobre isso, Rodrigo Maia procurou afastar 
qualquer possibilidade de animosidade entre go-
verno e Congresso. “Com a Câmara não vai gerar 
problema nenhum. Uma coisa é a gente apoiar o 
trabalho do Onyx, trabalhar em sintonia com ele. 
Se o presidente resolver mantê-lo no poder eu acho 
ótimo, será uma decisão boa. Se exonerá-lo, é um 
problema do governo, nós não vamos pautar a nos-
sa Casa porque o governo nomeia ou exonera algum 
funcionário”, sustentou, após reunião fechada com 
investidores no Rio. “Quem tem que avaliar isso é o 
presidente da República. Eu não tenho que avaliar 
nomeação de ninguém.”
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Prefeito Celso Pozzobom, vereador Junior Ceranto e vereadora Maria Ornelas participaram da solenidade com as mães 
de autistas

No encontro com a imprensa, o chefe de gabinete Marciel 
Rodrigues preferiu não falar sobre o fato
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Carteirinha facilita acesso a serviços
e garantia dos direitos dos autistas

Umuarama - A Se-
cretaria Municipal de 
Assistência Social e 
o prefeito Celso Po-
zzobom entregaram 
o primeiro lote da 
Carteira Municipal 
de Identificação do 
Autista, expedida pelo 
município para identi-
ficação de portadores 
do Transtorno de Es-
pectro Autista (TEA), 
durante evento no An-
fiteatro Haruyo Seto-
gutte, também com 
presença do vereador 
Júnior Ceranto e das 
famílias beneficiadas. 
Para efeitos legais, o 
autista é considerado 
pessoa com deficiên-
cia (PCD).

A secretária Izama-
ra Amado de Moura 
(Assistência Social) 
explica que a carteiri-
nha é assegurada pela 
lei 4.391/2019, pro-
posta pela vereadora 
Maria Ornelas – que 
participou do ato de 
entrega – e prevê di-
reito a atendimentos 
prioritários em casos 
de proteção e socorro 
em quaisquer circuns-
tâncias, prioridade 
em instituições e ser-
viços de atendimento 
ao público, recursos 

humanos e tecnológi-
cos para ser atendido 
em igualdade de con-
dições com as demais 
pessoas, pontos de 
parada, estações e 
terminais acessíveis 
de transporte coletivo 
com segurança para 

embarque e desem-
barque. Com a cartei-
rinha, a pessoa ou re-
presentante também 
têm acesso facilitado 
a informações e re-
cursos de comunica-
ção, recebimento de 
restituição de imposto 

de renda e tramitação 
processual e procedi-
mentos judiciais e ad-
ministrativos em que 
a pessoa for parte in-
teressada. Conforme 
a lei, os direitos pre-
vistos ao autista são 
estendidos à pessoa 

que o acompanha ou 
seu atendente pessoa.

“A lei também as-
segura atendimento 
prioritário em filas 
de supermercados, 
bancos, farmácias, 
bares, restaurantes 
e similares. Para isso 

é necessário realizar 
o cadastro na secre-
taria, apresentando 
laudo e todos os docu-
mentos necessários, 
e aguardar a emissão 
da carteirinha”, orien-
tou Izamara.

O prefeito Celso 
Pozzobom aprovou a 
iniciativa da vereado-
ra, que visa – mais do 
que garantir os direitos 
do autista – facilitar o 
acesso aos serviços e 
atenção necessários 
para as pessoas aco-
metidas por esse trans-
torno. O autista e a sua 
família convivem com 
uma série de desafios 
no seu dia a dia, que 
podem ser amenizados 
caso os direitos sejam 
respeitados. “A carteiri-
nha ajuda nesta parte, 
dando mais visibilidade 
à pessoa e ajudando 
a garantir seu espaço 
na sociedade. A verea-
dora Maria Ornelas 
está de parabéns pela 
iniciativa e a equipe 
da Assistência Social 
fez muito bem a sua 
parte, recebendo os 
documentos, criando o 
cadastro e fornecendo 
a carteirinha para as 
pessoas que procura-
ram”, destacou. 

Umuarama – O presi-
dente da Câmara de Ve-
readores de Umuarama, 
Noel Aparecido Bernadino 
- o Noel do Pão - decidiu 
demitir na noite de ontem 
o seu chefe da Gabinete, 
Marciel Aparecido Rodri-
gues. O servidor é acusado 
de fazer contratos com a 
Prefeitura de Umuarama, 
por meio da empresa Na 
Pegada da Unção da qual 
faz parte da direção, o 
que seria proibido por 
lei.  Nesta sexta-feira pela 
manhã, Marciel chegou 
a convocar a imprensa 
para uma entrevista co-
letiva e disse que vai se 
pronunciar a respeito da 
acusação em momento 
oportuno. 

Na coletiva, Marciel en-
tregou uma nota assinada 
por Noel do Pão em rela-
ção ao pedido de quatro 
vereadores que pediram a 
exoneração dele. O pedido 
se deve a denúncia de que 
o servidor teria firmado 

contrato com a Prefeitura 
de Umuarama, e confor-
me os vereadores, o ato 
infringiria a Lei Orgânica 

do Município. 
Em nota lida na Câ-

mara de Vereadores pelo 
próprio chefe de gabinete 

Noel do Pão ressaltou: “A 
presidência tomará todas 
as medidas necessárias à 
apuração imediata dos fa-
tos e a concretização das 
medidas administrativas 
necessárias, com base 
nos princípios que rege a 
Administração Pública in-
tegral respeito ao interes-
se público. Desse modo, a 
presidência da Câmara 
Municipal de Umuarama, 
reitera o compromisso 
com a ética, transpare-
cia a legalidade em suas 
ações e o cumprimento 
das decisões judiciais”. No 
final do dia saiu a portaria 
com a demissão de Mar-
ciel.  Ainda no encontro 
com a imprensa, Marciel 
Rodrigues preferiu não 
falar sobre o fato do qual 
é acusado e ressaltou que 
em momento oportuno 
responderá os questio-
namentos. “Por ser um 
caso que ocorreu em meu 
nome e fora da Câmara 
de Vereadores darei mais 

explicação em momento 
oportuno. Sou músico te-
nho minha contribuição 
em relação a cultura da 
cidade. Inverdades fo-
ram ditas e caberá a lei 
analisar e não um vídeo 
feito por personagens”, se 
limitou em dizer o chefe de 
gabinete.

Denúncia 
Os vereadores Ma-

teus Barreto, Jones Vivi, 
Ana Novais e Deybson 
Bitencourt, alegam na 
denúncia que o funcio-
nário público Marciel é 
sócio-administrador da 
empresa Na Pegada da 
Unção Ltda. Sendo que 
tal empresa teria firma-
do dois contratos com a 
Prefeitura de Umuara-
ma para a realização de 
apresentações musicais 
ligadas às celebrações 
natalinas, nos valores de 
R$ 16.200, 00 e R$ 16 mil, 
sem licitações.

Desta forma, os ve-

readores ressaltam que 
o negócio envolvendo o 
servidor público e a Pre-
feitura infringe a Lei Or-
gânica do Município no 
texto do artigo 92, o qual 
determina: 

“O Prefeito, o Vice-Pre-
feito e os Vereadores, des-
de a diplomação, os Ser-
vidores Municipais desde 
a nomeação e enquanto 
estiverem no exercício do 
mandato ou do cargo, não 
poderão contratar com o 
Município, salvo quando 
o contrato obedecer cláu-
sulas uniformes. 

Parágrafo Único - A 
proibição se estende às 
pessoas jurídicas em que 
os agentes públicos cons-
tantes do caput deste arti-
go figurarem como sócios 
ou acionistas majoritários 
ou nelas exercerem car-
go ou função de direção. 
(nova redação do “caput” 
do artigo 92 e seu Pará-
grafo único, dada pela 
Emenda nº 4/99)”

Aciu entra firme na cruzada regional contra o Aedes aegypti
Umuarama - Com 

estatísticas preocupan-
tes, as 22 Regionais de 
Saúde do Estado refor-
çam a necessidade da 
intensificação das ações 
de prevenção e combate 
à dengue em todos os 
municípios do Paraná 
através da organização 
de comitês.

Representantes de 
um deles, ligado à 12ª 
Regional, visitaram na 
manhã de ontem o pre-
sidente da Associação 
Comercial, Industrial e 
Agrícola (Aciu), Orlando 
Luiz Santos.

“Estamos buscando a 
máxima integração com 
a sociedade organizada 
para combater de forma 

efetiva o problema”, ex-
plica a diretora da 12ª 
RS, Viviane Herrera.

Na área de abran-
gência, Douradina en-
frenta uma epidemia 
e diversos municípios 
estão em alerta máximo 
pelo número de casos 
confirmados. “Mas é 
preciso pensar de forma 
abrangente. As pessoas 
transitam de uma cida-
de para outra e todo o 
estado deve participar. 
Estamos tentando trans-
mitir a importância de 
eliminar os criadouros, 
principalmente. Já tive-
mos óbitos e não pode-
mos baixar a guarda”, 
avalia. Segundo Orlando 
Luiz Santos, a Aciu não 

poderia ficar de fora. A 
entidade ajudará na or-
ganização de um evento 
voltado a empresários, 
no próximo dia 11, às 
8h, no campus III da Uni-
versidade Paranaense 
(Unipar).

“Também vamos aju-
dar a disseminar a atual 
campanha do governo 
do estado, conversan-
do com os empresários 
para que atuem, assim 
como os colaboradores, 
na distribuição dos ma-
teriais (panfletos), que 
estarão disponíveis nos 
estabelecimentos espa-
lhados pela cidade. O 
momento é de união em 
torno de um problema 
comum”, ressalta.

Todos os órgãos do 
governo estadual estão 
envolvidos na campanha 
‘Dengue Mata - Mude 
sua atitude e elimine 
os criadouros do mos-
quito’.

Programação
Segundo Viviane Her-

rera, o evento do dia 11 
de fevereiro contará 
com a apresentação de 
dados, explanação de 
um especialista e outros 
conteúdos. “Também 
convidaremos os em-
presários para levarem 
o engajamento até seus 
colaboradores. Muitos 
poderão vir a participar 
de ações como muti-
rões”, complementa.

Lojas do comércio de 
Umuarama ficam abertas 
neste sábado das 9h às 17h

Umuarama - Sábado (1º) 
é dia de consumidores de 
Umuarama e de toda região 
aproveitarem as promoções 
especiais preparadas pelos 
lojistas associados à Aciu 
(Associação Comercial, 
Industrial e Agrícola de 
Umuarama).

É o Sabadão, já tradi-
cional na cidade, quando o 
comércio abre em horário 
especial, das 9h às 17h, 
muito mais tempo para que 
todos possam fazer suas 
compras com tranquilida-
de. “É um momento de des-
contração e de excelentes 

oportunidades para todos, 
principalmente aqueles 
que não têm tempo de ir às 
compras no horário normal 
do expediente”, ressalta o 
presidente da Aciu, Orlan-
do Luiz Santos.

Segundo ele, o que torna 
o comércio de Umuarama 
atrativo, além das pro-
moções, é a variedade de 
produtos para os consu-
midores mais exigentes. 
“Nosso comércio conse-
gue satisfazer os anseios 
do consumidor nas mais 
diversas atividades”, com-
plementa.

Presidente da Câmara de Vereadores demite 
chefe de Gabinete por causa de acusações 



Página Par

Aragão FilhoA4 www.ilustrado.com.br
UMUARAMA, SÁBADO, 1º de Fevereiro de 2020

Escrito apenas 
ontem...

Cada vez que preencho um cargo, faço cem 
descontentes e um ingrato. 

- Luis XIV.

Ele disse:
“Isso é praga de bandido. Mas praga de 

urubu magro não atinge cavalo gordo. Já está 
tudo bem novamente”.

Do sargento Fahur, internado por conta 
de problemas cardíacos. 

Parabéns Karina 
Parabéns circulando hoje para a jovem e dinâmica 

radialista Karina Esteves que está comemorando 
aniversário. Elas recebe os parabéns especiais do 
noivo Anderson, dos pais Zé Leo e Eliete, do irmão 
Leozinho com a esposa Érika e filhos Valentina e 
Aaron, além de outros familiares e amigos.

Saga 
Hoje no programa Saga de Pioneiros, o entrevistado 

de Raul Lopes é o empresário Celso Zolim, um empreen-
dedor de muitas histórias e com muito envolvimento 
com tudo que melhore a cidade e a vida das pessoas.

Fundador e apoiador das principais iniciativas do 
bem em Umuarama, Celso vai contar a trajetória de 
sua família através dos anos.

Programa imperdível. Talita entrevista
Gente do bem, a solidariedade toma conta.
No próximo sábado, 8 de fevereiro, acontecerá a 

campanha Rapunzel Solidária, a partir das 14 horas, 
no Studio da maquiadora Leticia Camargo, na avenida 
Paraná 4354.

O intuito é a doação de cabelo para pacientes do 
Hospital Uopeccan .

As mulheres que participarem vão ganhar uma 
maquiagem.

Acompanhe pelo Facebook da TV UP a entrevista 
completa no Programa Entre Elas da Talita Belini.

Papo rápido
- Chico Buarque disse que, atualmente, o Brasil é 

governado por loucos...
- Atualmente e desde muito antes das capitanias 

hereditárias...

Pró-Sol
Bolsonaro vai lançar “Pró-Sol” para incentivar inves-

timento em energia solar.
E põe fim a polêmica sobre taxar o uso do sol como 

fonte energética. 
A propósito, Umuarama conta com empresas compe-

tentes e de muita confiança atuando na elaboração de 
projetos e na instalação dos equipamentos de energia 
solar.

O custo benefício é incrivelmente vantajoso.

Peso e preço
Fabricantes estão reduzindo peso dos produtos, mas 

mantendo os preços.
É um drible da vaca na inflação para manter o fatu-

ramento sem perder clientes.
Daqui a pouco será estabelecida a dúzia de dez...

Campo minado
Regina Duarte pisou no terreno altamente minado 

pelo ativismo ideológico travestido de ativismo cultural.
Está enfrentando agressiva campanha de desconstru-

ção do seu consagrado nome a partir de colegas, como 
José de Abreu, conhecido pela canalhice, ainda consegue 
surpreender ao ameaçar revelar suposto consumo de 
drogas por parte da atriz em sua companhia.

O pecado de Regina?
Apoiar o atual governo.
Mas, intolerantes são os outros... 

Metafísico
Chuva, soterramentos, bala perdida, água podre, 

instituições apodrecidas pela corrupção, o que mais falta 
ao Rio de Janeiro?

Meia entrada
Sertanejos pedem fim da meia-entrada em shows.
Cerca de 50 artistas do setor estiveram com o presi-

dente Bolsonaro para fazer o pedido.
Ocorre que há muita fraude e o excesso de pessoas 

com direito à meia entrada obriga os promotores de 
eventos a subir o preço do ingresso para compensar o 
valor menor do ingresso.

Paisagem triste
Animais abandonados já fazem parte da paisagem 

urbana.
Cãezinhos sofrem muito para encontrar água.
Poucas, e boas almas fazem de tudo para amenizar 

a agonia dos bichinhos abandonados por seus donos.
E a SAAU sobrevive daquele jeito que todos conhe-

cem, com dificuldades extremas.
E com extremo amor pelos animais.
Tristes humanos que são capazes de tamanha 

crueldade com seres tão amorosos...
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Secretaria de Saúde apresenta informações
sobre casa de apoio ao Ministério Público
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Umuarama - A secre-
tária municipal de Saúde, 
Cecília Cividini, recebeu a 
visita do promotor de Jus-
tiça com atuação na área 
de Saúde, Marcos Antônio 
de Souza, para discutir 
o atendimento prestado 
pela Casa de Apoio Nossa 
Senhora Aparecida, con-
tratada pelo município 
para acolher pacientes do 
Sistema Único de Saúde 
(SUS) que realizam trata-
mento em Curitiba e região 
metropolitana da capital. O 
Ministério Público recebeu 
algumas reclamações de 
usuários quanto à qualida-
de do atendimento.

O promotor informou 
que vai solicitar informa-
ções formalmente à secre-
taria e que acompanhará 
a prestação do serviço. A 
secretária Cecília agrade-
ceu a atenção e disse que 
é importante a presença 
do Ministério Público no 
caso, para que a situação 
seja tratada com toda a 
transparência. Desde a 
contratação da casa de 
apoio, após um criterioso 
processo licitatório, a Se-
cretaria de Saúde já enca-
minhou 237 pessoas para 
a casa, entre pacientes e 
acompanhantes.

Alto Paraíso - A Prefeitu-
ra de Alto Paraíso, por meio 
da Secretaria Municipal de 
Educação, realizou na última 
quinta-feira, 30 de janeiro, 
a entrega das mochilas e 
estojos escolares aos alunos 
da rede municipal de ensino 
(CMEI O Bichinho da Maçã e 
Escola Municipal 9 de Maio).

Participaram do ato o 
secretário Geral de Adminis-
tração, Job Rezende Neto, a 
1ª Dama Ana Paula Leme, 
a secretária Municipal de 

Altônia - Na noite de 
quinta-feira, o Prefeito Mu-
nicipal Gervasone esteve a 
convite da Associação de 
Moradores da Vila Rural 
Julio Detoni participando 
de uma reunião com mo-
radores. 

Alunos ganham mochilas 
e estojos em Alto Paraíso 

Educação, Regiane Apª Cae-
tano de Oliveira e demais 
diretoras, coordenadoras e 
professoras.

As mochilas e estojos 
escolares são de boa quali-
dade, confeccionadas com 
material resistente e são 
de grande utilidade no dia 
a dia das aulas, representa 
um auxílio para as famílias 
dos alunos, proporcionando 
condições iguais, além de 
colaborar com os pais com 
menos despesas com os 

filhos na escola, as mochilas 
são de três modelos para 
atender as necessidades das 
diferentes faixas etárias.

Vale lembrar que o se-
tor da educação durante 
essa gestão vem recebendo 
inúmeros investimentos de 
recurso próprios, como a 
construção de 05 novas salas 
de aulas no CMEI, o início 
da reforma e construção 
de novas salas na Escola 
Municipal e uniformes para 
os alunos. 

Secretário Job Rezende, primeira dama Ana Paula e outras lideranças com alunos

Prefeito Gervasone participa de 
reunião na Vila Rural de Altônia

Prefeito Gervasone reunido com moradores
Na oportunidade os mo-

radores fizeram algumas 
solicitações ao prefeito Ger-
vasone entre elas uma nova 
caixa de água no poço arte-
siano que abastece toda a 
Vila Rural. Gervasone disse 
que vai fazer um orçamento 

dos custos e ver a possibili-
dade de atender ao pedido 
feito pelos moradores. 

Esteve acompanhando o 
Prefeito Gervasone o Asses-
sor de Comunicação Clau-
demir Caetano. Assessoria 
de Comunicação – P.M.A

“Na grande maioria dos 
casos, o atendimento foi 
satisfatório. Muitos elo-
giaram a atenção recebi-
da. Considerando o baixo 
número de reclamações, 
podemos constatar que o 
problema é bem menor do 
que a repercussão que vem 
tendo nas redes sociais. A 
casa é mais simples que a 
anterior, uma construção 
mais antiga, mas nas três 
visitas que realizamos – 
uma antes e duas após a 
contratação – as condições 
eram adequadas”, reforçou 
a secretária.

O promotor Marcos de 
Souza disse que pretende 
ouvir outras pessoas que 
passaram pela Casa de 
Apoio, escolhidas alea-
toriamente, para avaliar 
o atendimento, e orien-
tou pacientes que tenham 
eventuais questionamen-
tos a procurarem a Ouvido-
ria da Secretaria de Saúde. 
A secretária também está 
disponível para eventuais 
esclarecimentos.

Na última visita foi 
constatado que a casa es-
tava limpa, a cozinha or-
ganizada, os banheiros e 
equipamentos funcionando 
adequadamente. O imóvel é 
antigo, por isso apresenta 

desgaste natural. Sobre 
o citado “impedimento” 
da Casa de Apoio Nossa 
Senhora Aparecida poder 
contratar com o poder pú-

blico, a Secretaria de Saúde 
lembra que houve questio-
namento de um concorrente 
no processo licitatório, mas 
a empresa apresentou toda 

a documentação exigida e 
mostrou, à época, não ha-
ver nenhum impedimento. 
A Diretoria de Licitação 
também consultou o Tri-

bunal de Contas e conferiu 
as informações prestadas, 
não resultando em nenhum 
problema que desabonasse 
o processo.

Promotor em reunião com o pessoal da Saúde e outras lideranças

Os três estados do Sul 
do País reivindicam mais 
recursos do Banco Nacional 
de Desenvolvimento Econô-
mico e Social (BNDES) para 
a região. O porta-voz do pe-
dido foi o governador Car-
los Massa Ratinho Junior, 
representando também 
os governadores Eduardo 
Leite (Rio Grande do Sul) 
e Carlos Moisés (Santa 
Catarina).

Ratinho Junior se re-
uniu na quinta-feira (30) 
com o presidente do banco, 
Gustavo Montezano, no Rio 
de Janeiro, para levar a 
demanda do Banco Regio-
nal de Desenvolvimento do 
Extremo Sul (BRDE), que 
pede o aumento de pelo me-
nos 50% no valor destinado 
para os três estados neste 
primeiro semestre do ano.

O BNDES reservou R$ 
695 milhões para ser divi-
dido por Paraná, Santa Ca-
tarina e Rio Grande do Sul 
nos primeiros seis meses de 
2020. Para o BRDE, os re-

Estados do Sul querem que BNDES amplie créditos para a região
cursos são insuficientes. O 
banco deseja um montante 
mínimo de R$ 1 bilhão.

“Somos três estados 
com um agronegócio muito 
forte e desenvolvido, que 
gera muitos empregos para 
o País. Esses recursos são 
justamente para ampliar 
o crédito rural, principal 
demanda dos clientes do 
BRDE”, destacou o gover-
nador Carlos Massa Rati-
nho Junior. Segundo ele, 
o presidente do banco en-
tendeu o pedido e ficou de 
analisar as possibilidades.

Diretor de operações do 
BRDE, Wilson Bley Lips-
ki também participou do 
encontro. Para ele, o valor 
ofertado ao Sul do País em 
2020 é consideravelmen-
te inferior ao repassado 
no mesmo período do ano 
passado. Paraná, Santa 
Catarina e Rio Grande do 
Sul ficaram com R$ 1,8 
bilhão em 2019. No segundo 
semestre foram mais R$ 
900 milhões liberados pelo 

BNDES. “O BRDE avalia 
que este montante não é 
suficiente para a demanda 
que tem se apresentado”, 
afirmou.

Ainda de acordo com o 
diretor, boa parte desses 
recursos é destinado pelo 
BRDE para oferta de cré-
dito rural, colaborando com 

o fomento do agronegócio 
na região. Outra parcela, 
ressaltou, vai para projetos 
de geração de energia. “É 
algo muito importante para 

os três estados”, disse.
INVESTIMENTOS – So-

mente no último trimestre 
de 2019 o BRDE investiu 
cerca de R$ 79 milhões no 
setor do agronegócio. Além 
disso, acreditando na ten-
dência da produção alter-
nativa de energia, projetos 
de eficiência energética 
e de energias renováveis 
receberam em torno de 
R$ 103 milhões do banco, 
o que representa 42% do 
total investido no quarto 
trimestre de 2019.

Em 2019, o BRDE tam-
bém colaborou com o coope-
rativismo. Foram investidos 
R$ 390 milhões em projetos 
prioritariamente voltados à 
melhoria de infraestrutura 
das cooperativas agroin-
dustriais ou investimentos 
dos cooperados. Com rela-
ção aos produtores rurais, 
pelo menos R$ 177 milhões 
em operações de crédito 
foram aprovadas em 1.104 
contratos, mostrando a 
pulverização do crédito.

Governador Ratinho Jr foi o interlocutor dos estados do Sul no BNDES
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Suspeito de 
abusar de 
criança é 
encontrado
morto na 
cadeia 

 CRUZEIRO DO OESTE

Cruzeiro do Oeste – 
Um homem de 46 anos 
suspeito de ter abusado 
de uma menina de ape-
nas 11 anos foi encon-
trado morto no interior 
da cela que ocupada 
na cadeia pública de 
Cruzeiro do Oeste, no 
início da manhã desta 
sexta-feira (31). 

Segundo o apura-
do, o homem estava 
sozinho na cela e teria 
usado o cadarço do tê-
nis para se enforcar nas 
grades. O homem esta-
va preso desde a última 
terça-feira (28) quando 
foi preso com a suspeita 
de abuso da enteada. 
Nesta sexta-feira estava 
prevista a transferência 
do homem para a Peni-
tenciária Estadual de 
Cruzeiro do Oeste. O 
caso será investigado 
pela Polícia Civil.

Umuarama – Uma fa-
mília viveu momentos de 
pavor na noite desta quin-
ta-feira (30), no Jardim 
Tropical, em Umuarama. 
A mulher de 29 anos e os 
dois filhos menores, sendo 
um recém-nascido com 35 
dias, foram rendidos por 
dois homens armados de 
revólver, segundo a Polícia 

Umuarama – Está pre-
visto para às 9 horas de hoje 
(1º) o início de um grande 
mutirão de voluntários para 
realizar buscas pelo apo-
sentado Manoel Cassemiro 
da Cruz, de 71 anos. O idoso 
está desaparecido há 12 
dias, o que aumenta a angús-
tia da família.

A concentração está 
prevista na praça Santos 
Dumont e de lá os grupos 
devem se espalhar por toda 
a cidade. Durante a tarde, 
membros do Clube de Tri-
lheiros também realizará 
buscas por estradas vici-
nais do município.

A família também está 
oferecendo uma recom-
pensa de R$ 2 mil por in-
formações que levem ao 
paradeiro de Manoel. O 
idoso é morador do Jardim 
Global mas foi visto por 
moradores do Parque Dom 
Bosco próximo a uma mata 

Umuarama – Um homem 
de 51 anos ficou ferido ao 
cair do telhado de uma casa, 
localizada em uma chácara, 
ao lado da avenida Portugal, 
em Umuarama. O acidente 
de trabalho ocorreu na ma-
nhã desta sexta-feira (31). 

Lucas Cesar Rodrigues 
foi socorrido pelos bom-

Altônia – Um adoles-
cente de 17 anos bateu um 
Hyundai VeraCruz roubado, 
durante uma tentativa de 
fuga a uma abordagem 
da Polícia Militar. O inci-
dente ocorreu na tarde de 
quinta-feira (30), quando 
o condutor tentou acessar 
uma estrada vicinal ao sair 
da PR-490, que liga Altônia 
a Iporã. 

Com o choque em pa-
lanques e árvores, houve 
um princípio de incêndio e 
o adolescente ficou preso 
dentro do veículo, que esta-
va trancado e era blindado. 
Os policiais conseguiram 
auxiliar o condutor a sair 
pelo porta-malas do Vera-
Cruz. 

O adolescente foi socor-
rido pelo Samu e após pas-
sar pelo Hospital Municipal 
de Altônia foi levado para 

Umuarama – Uma mu-
lher de 31 anos foi agre-
dida e acabou seminua 
na avenida Apucarana, 
no centro de Umuarama, 
segundo a Polícia Militar. 
A agressão ocorreu na 
noite desta quinta-feira 
(30) e foi feita pelo com-
panheiro da vítima. O 
casal foi conduzido até a 
delegacia da Polícia Civil 
onde o homem foi detido 

Guaíra – Uma briga 
entre dois índios termi-
nou com um deles esfa-
queado. O crime ocor-

Militar.
Os criminosos amea-

çaram as vítimas e apon-
taram a arma a todo ins-
tante para a cabeça do 
bebê exigindo que a mãe 
entregasse R$ 16 mil que 
estavam no imóvel, segun-
do a PM. De acordo com a 
polícia, o dinheiro estava 
dentro de uma pasta, em 

um guarda-roupas.
De acordo com a Polícia 

Militar, vítima relatou que 
os ladrões sabiam onde o 
dinheiro estava guardado 
e exigiam que a mulher 
entregasse. Além do valor, 
também foram roubados 
um aparelho celular. A 
suspeita é que os crimi-
nosos queriam retardar 

o acionamento da polícia, 
deixando a mulher sem 
comunicação.

Segundo a PM, os cri-
minosos pularam o muro 
da residência e renderam 
a mulher e as crianças, já 
com as armas em punho . 
Uma terceira pessoa ficou 
do lado de fora do imóvel 
dando cobertura para os 

ladrões. Após o assalto, o 
trio fugiu a pé.

A casa têm câmeras de 
segurança e as imagens já 
foram encaminhadas para 
a Polícia Civil que passa a 
investigar o roubo.

Segundo a Polícia Mili-
tar, nas imagens é possível 
ver que o homem que ficou 
do lado de fora é de estatu-

ra mediana, magro e usava 
uma camiseta branca, cal-
ça jeans azul e um boné 
preto. Já os ladrões que 
entraram na casa, um usa-
va camisa polo azul, calça 
jeans e teriam diversas 
tatuagens no braço e pes-
coço. O terceiro criminoso 
estava de camiseta preta, 
bermuda e chinelo.

Voluntários organizam hoje mutirão 
de busca a idoso desaparecido

Manoel da Cruz está desaparecido há 10 dias. Familiares 
e voluntários estão realizando buscas (foto arquivo pessoal)

nos fundos do bairro. Ele 
chegou até o local em um 
ônibus circular.

Informações que possam 
levar até Manoel Cassemi-

ro podem ser repassadas 
pelos telefones 190 (Polícia 
Militar), 193 (Bombeiros) e 
44 99166-5150 com Cleuza, 
filha de Manoel.

Homem fica ferido ao cair de
telhado na avenida Portugal

beiros e encaminhado ao 
hospital Norospar. A vítima 
caiu de uma altura aproxi-
mada de três metros e teve 
ferimentos nas costas. Ela 
estava acordada e orienta-
da. Não foi possível apurar 
se a vítima usava equi-
pamentos de segurança 
individual. 

Homem agride mulher na rua e 
a deixa sem roupa em Umuarama

por crime de violência 
doméstica.

Segundo a PM, uma 
denúncia anônima levou 
a polícia até a avenida 
Apucarana. No local os 
policiais encontraram 
a mulher com lesões no 
rosto e vestida com uma 
camiseta que havia colo-
cado após o companheiro 
arrancar a que usava 
anteriormente. 

 

Briga em aldeia termina com índio esfaqueado em Guaíra
reu por volta das 19h20 
desta quinta-feira (30) 
na aldeia Tekoha Mirim 
Guarani, em Guaíra.

O índio ferido foi le-
vado até a Unidade de 
Pronto Atendimento 24 
(UPA) pelos próprios in-

dígenas. O autor das fa-
cadas foi detido na aldeia 
até a chegada da Polícia 
Militar. O autor e a faca 

foram levados para a de-
legacia da Polícia Civil de 
Guaíra, que irá investigar 
o caso.

 

Guaíra – A Polícia 
Militar apreendeu 27 
caixas de cigarros con-
trabandeados do Para-
guai na manhã desta 
quinta-feira (30), na es-
trada Roland, em Guaí-
ra. O contrabando era 
transportado em dois 
veículos que também 
foram apreendidos. Os 
condutores, um maior 
de 18 anos e um adoles-
centes, foram detidos. 
O primeiro foi entregue 
juntamente com a carga 
e os carros na delegacia 
da Polícia Federal. Já o 
adolescente foi levado 
para a delegacia da Po-
lícia Civil. 

EM GUAÍRA

Adolescente bate carro roubado durante tentativa de fuga em Altônia
o Hospital Cemil de Umua-
rama, onde permanecia em 
observação e com escolta 
policial até o fechamento 
da edição. 

Segundo a Polícia Mili-
tar o VeraCruz foi tomado 
em assalto em Umuarama 
no último dia 23 de janeiro. 
O carro já ostentava placas 
trocadas e estava sem os 
bancos dos passageiros, 
indicando que seria usado 
para o transporte de con-
trabando.

Ainda segundo a PM, o 
adolescente contou que é 
morador de Guaíra e que 
seu trabalho seria levar o 
carro de Altônia até Guaíra, 
quando seria atravessado 
para o Paraguai. O adoles-
cente deve responder pelos 
atos infracionais análogos 
a desobediência, direção 
perigosa e receptação.

O VeraCruz tomado em assalto em Umuarama foi recuperado após o condutor bater em palanques e subir em barranco em 
estrada vicinal de Altônia (foto divulgação Polícia Militar) 
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NOTÍCIAS DA

UNIPAR
U N I V E R S I D A D E  P A R A N A E N S E

Nesta era do conhecimento e de mudanças 
aceleradas, continuar os estudos é a decisão mais 

acertada que o profissional de qualquer área 
toma. Para o graduado, a especialização é um dos 

caminhos indicados para que ele amplie seu leque de 
competências.

A Unipar tem cerca de cem opções de cursos 
lato sensu, com projeto pedagógico bom para o 

recém-formado, porque o motiva na busca por novos 
conhecimentos, e bom para o profissional que já 
está no mercado de trabalho, porque abre novas 

possibilidades de atualização e aprimoramento das 
suas habilidades. 

Na área da saúde, graduados em Enfermagem, 
Biomedicina, Farmácia, Medicina, Odontologia, 

Medicina Veterinária e áreas afins podem optar pela 
especialização em Infecção Hospitalar e Resistência 

Antimicrobiana.
A proposta é qualificar o pós-graduando para 

atuar nesta área, tão requisitada hoje em dia, com 
conhecimentos amplos e técnicas eficazes. O corpo 
docente, de alto nível, é formado por professores 

mestres e doutores com larga experiência na 
docência, na pesquisa e no mercado de trabalho.
Seguindo à risca todas as exigências do Ministério 

da Educação, a grade curricular é eclética e 
sintonizada com as necessidades de aprendizagem do 

pós-graduando. 
O início das aulas está previsto para o final de 

março; serão 360 horas, ministradas em regime 
quinzenal [às sextas à noite e aos sábados, manhã e 

tarde]. E o número de vagas é limitado: são apenas 30.

Saiba mais no site www.unipar.br 

Especialização em Infecção Hospitalar 
e Resistência Antimicrobiana 

PÓS-GRADUAÇÃO – INSCRIÇÕES ABERTAS

Fofura
Tatá Werneck encantou 

seus fãs com as fotos da 
filha, Clara Maria, que nas-
ceu em outubro do ano pas-
sado. E choveram elogios 
à menina. Tatá Werneck 
também fez piada com sua 
barriga que continua meio 
saliente, mesmo depois do 
parto. 

No canal pago
No dia 27 de março, Gre-

gório Duvivier volta à tela do 
HBO com o seu “Greg News”, 
telejornal de humor produzi-
do a partir do noticiário po-
lítico. Deverá ser mostrado 
também no YouTube. 

Preocupados com a 
cultura brasileira

O Museu Nacional do Rio 
de Janeiro está em obras 
depois de ter sido quase to-
talmente destruído por um 
incêndio, em setembro de 
2018. O cantor Caetano Velo-
so e a cineasta Paula Lavigne 
doaram cerca de 53 mil Reais 
para a recuperação do local. 

Na praia
Rafael Cardoso curtiu 

a praia na companhia da 
mulher, Mariana Bridi e 
dos filhos, Aurora, de 5 
anos, e Valentim de 1 ano. 
O ator aproveitou momento 
de folga nas gravações de 
“Salve-se Quem Puder”, na 
qual ele interpreta o Renzo.

Não faltará confiança para realizar as 
tarefas de hoje. Você se sentirá mais 
comprometimento com o trabalho de 
rotina, principalmente se trabalha em 
casa ou por conta própria. 

É hora de valorizar a ajuda que rece-
be. O seu progresso vai estar vincula-
do às associações que fizer. Trabalhar 
com pessoas mais experientes será 
uma boa escolha. Saiba aproveitar. 

Os seus esforços serão coroados de 
êxito. O momento indica que pode 
obter uma grande vitória no campo 
profissional. Não tente disfarçar a 
sua atração por pessoas misteriosas. 

Hoje não vai ter para ninguém, tudo 
indica que o céu está conspirando 
a seu favor. Não tenha medo de se 
arriscar um pouco mais neste dia. 
Sentirá segurança, inclusive no amor. 

As tarefas podem tomar mais tempo 
do que você imagina. Pode não ser 
um bom dia para buscar atalhos, nem 
para queimar etapas. O setor afetivo 
conta com boas vibrações.

Saberá expressar suas ideias com 
facilidade. Quem trabalha na área de 
vendas ou ensino não pode reclamar 
da sorte. Não tenha receio de assumir 
um cargo de chefia ou de confiança. 

O setor profissional ganha um novo 
ânimo hoje. Não tenha medo de in-
vestir em projetos ambiciosos. Você 
estará confiante da sua competência. 
Sua popularidade vai aumentar. 

Novos horizontes começam a se 
abrir para você. Leve a sério os seus 
projetos de vida. Trabalho que envolva 
viagem, divulgação ou contato com as 
pessoas será altamente favorecido. 

Poderá desvendar um assunto impor-
tante hoje. Atividades que exijam sigilo 
recebem boas vibrações. Você estará 
mais consciente de suas limitações 
financeiras, devendo apertar o cinto.

Você conta com um apoio especial 
neste momento. É tempo de compar-
tilhar seus interesses. A sensação de 
estar amando vai fazer com que você 
enxergue o mundo de outra forma. 

Agarre as oportunidades que vão sur-
gir. Este não é o momento de buscar 
atalhos, mas de dar duro para se che-
gar aonde quer. Deve aumentar a sua 
produtividade ao trabalhar em casa.

Dedique-se às coisas que gosta. 
Poderá contar com o favorecimento 
dos seus superiores. Tudo azul nas 
coisas do coração. Na vida conjugal, 
a felicidade promete dar as caras. 

MALHAÇÃO: TODA FORMA DE AMAR – 
17h45, na Globo

Não há exibição.

ÉRAMOS SEIS - 18h20, na Globo 
Carlos desabafa com Lola sobre sua briga com 

Inês. Olga e Zeca visitam Lola e Clotilde. Emília sente 
ciúmes da relação entre Justina e Candoca. Isabel 
pede que Felício adie sua conversa com Lola. Alfredo 
descobre sobre o relacionamento de Isabel e Felício. 
Shirley comenta com Durvalina sobre a proximidade 
entre Afonso e Lola. Carlos pede a Felício que se afaste 
de Isabel. Julinho descobre que Assad tem dívidas de 
jogo. Durvalina pressiona Clotilde a revelar sobre sua 
gravidez para Almeida. Alfredo e Lúcio se preparam 
para um importante comício político. Carlos e Inês fa-
zem as pazes. Clotilde procura por Almeida, e Natália 
a questiona.

 
SALVE-SE QUEM PUDER - 19h30, na Globo 

- ESTREIA
A imprensa brasileira divulga que Alexia e Kyra 

foram levadas por bandidos e estão desaparecidas. 
Agora Luna chama-se Fiona, Kyra é Cleyde e Alexia 
passa a se chamar Josimara. Luna/Fiona pensa em 
Téo. Micaela e Úrsula ficam preocupadas com o esta-
do de saúde de Téo e escondem de Helena a situação. 
Alexia/Josimara não gosta de seu novo visual. Kyra/
Cleyde vê Rafael no aeroporto e tenta falar com ele, 
mas recua ao ver os capangas de Dominique. Ivo re-
cebe Alexia/Josimara, Luna/Fiona e Kyra/Cleyde no 
aeroporto de São Paulo, e informa que elas ficarão na 
casa da família protetora Prazeiroso. Ermelinda e seu 
filho Zezinho recebem Alexia/Josimara, Luna/Fiona e 
Kyra/Cleyde no sítio em Judas do Norte.

AS AVENTURAS DE POLIANA – 20h30, no 
SBT

Não há exibição. 

AMOR DE MÃE - 21h15, na Globo 
Thelma evita o questionamento de Jane. Danilo 

pede Camila em casamento. Davi conhece Betina, que 
oferece ajuda ao ativista para denunciar os impactos 
da PWA em Guaporim. Raul avisa a Álvaro que irá 
tirá-lo da direção da empresa. Danilo discute com 
Thelma por causa de seu casamento com Camila. Raul, 
Vitória e Sandro saem juntos. Camila aconselha Érica 
sobre seu relacionamento com Raul. Natália avisa a 
Miranda que conseguiu um trabalho para ela. Miriam 
tenta alertar Penha sobre Belizário. Lucas sugere que 
Álvaro prejudique a imagem de Raul. Marina flagra 
Ryan e Mel se beijando, e termina o namoro com o 
rapaz. Amanda ameaça Álvaro.  

 
CÚMPLICES DE UM RESGATE - 21h30, no 

SBT
Não há exibição.

Novidade na Gazeta
Em março, a TV Gazeta mostrará uma nova atração. 

Trata-se de um programa de fofocas e que reunirá co-
lunistas do gênero que já atuam em outras atrações da 
emissora. São eles, Felito, Gabriel Perline, Arthur Pires 
e a Tia, personagem de Guilherme Uzeda. Com o título 
“Fofoca Aí”, o programa será exibido no início da tarde.

Presença ilustre
Na edição de hoje do “SóTocaTop Verão”, Xande de 

Pilares é um dos convidados de Ludmilla e Mumuzinho. 
O palco da atração está recheado de muito funk, samba 
e axé. Xande de Pilares dividirá a cena com Kevinho, 
Psirico e Dilsinho.

No “Altas Horas” de hoje Bárbara Paz fala sobre sua 
carreira e também sobre vida pessoal. Além de atriz, 
ela é roteirista e diretora de cinema, tendo estreado 
nestas áreas com o documentário “Babenco – Alguém 
Tem Que Ouvir o Coração e Dizer: Parou”, sobre a vida 
e obra do cineasta Hector Babenco com que ela foi ca-
sada de 2010 a 2016, quando ele morreu vitimado por 
uma parada cardíaca.  

Comemorando o 
resultado 

O cantor Ferrugem co-
memorou com seus segui-
dores o resultado do seu 
emagrecimento. Ele perdeu 
cerca de 33 quilos, somente 
com reeducação alimentar 
e exercícios. No entanto, 
Ferrugem disse também 
que pretende perder mais 
15  quilos e incentivou os 
seus fãs a cuidarem da 
saúde também.

Amor de 
mãe

Marília Mendonça ta-
tuou o nome do filho Léo 
marcando os dedos anelar, 
médio e indicador com as 
três letras que o compõem. 
E mais, a cantora respon-
deu aos internautas que 
estão cobrando o casamen-
to com Murilo Huff dizendo 
que casar não é brincadeira 
e exige responsabilidade 
afetiva. 

Boa fase

Ao ar livre
Dias atrás, Bruno Gissoni, Yanna Lavigne e a filha Madalena, 

de 2 anos, fizeram a trilha da Pedra da Gávea, no Rio de Janeiro. 
Eles fizeram parada na Cachoeira do Sorimã e Bruno mostrou 
o momento em que era clicado pela filha. 

Doando sangue
Dia desses Ivete Sangalo reuniu um grupo de amigos e 

todos foram doar sangue. Exemplo a ser seguido!

Na Record
Na próxima quarta-feira, 

dia 05 de fevereiro, a Record 
estreará mais uma edição 
do “Troca de Esposas”, 
comandado por Ticiane 
Pinheiro. E vem com novi-
dade, os maridos também 
trocarão de casa. É esperar 
e conferir. 

No aeroporto
Felipe Araújo foi flagra-

do saindo do aeroporto em 
São Paulo de mãos dadas 
com a modelo Estella De-
fant com quem ele assumiu 
o romance recentemente, 
logo depois do fim do namo-
ro com Munik Nunes. 
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Corinthians 
encaminha 
venda de 
Pedrinho
ao Benfica e 
contratação de 
Yony González

MERCADO

São Paulo, (AE) - O 
Corinthians encami-
nhou nesta sexta-feira 
a venda de Pedrinho 
para o Benfica. O joga-
dor deve se apresentar 
somente em julho ao 
clube português, que 
pagará 20 milhões de 
euros (cerca de R$ 95 
milhões) e cederá o ata-
cante Yony González 
por empréstimo com 
validade de um ano e 
compra fixada em 3 
milhões de euros (R$ 14 
milhões). O colombiano, 
ex-Fluminense, deve 
chegar ao time paulista 
ainda em fevereiro.

O total do acordo é 
menos da metade do 
valor da multa rescisó-
ria do meia-atacante, 
que é de 50 milhões de 
euros. Mas é um pouco 
maior do que a proposta 
inicial do Benfica, que 
era de 15 milhões de 
euros (R$ 71 milhões). 
Para fechar o negócio, 
o presidente do Corin-
thians, Andrés Sanchez, 
viajou a Lisboa e se 
reuniu nos últimos dias 
com os dirigentes do 
clube português. Agora 
acompanha o desfecho 
do negócio na Espanha.

A proposta foi tam-
bém melhor que a do 
Borussia Dortmund, que 
está de olho no atacante 
desde o ano passado. A 
equipe alemã pretendia 
pagar 15 milhões de eu-
ros (R$ 71 milhões) por 
Pedrinho  O Corinthians 
tem 70% dos direitos 
econômicos do atacante 
e foi quem cuidou dos 
valores na negociação.

A saída no meio do 
ano, no entanto, atende 
ao pedido do jogador. 
O empresário de Pedri-
nho, Will Dantas, disse 
que era vontade do atle-
ta vestir a camisa 10 do 
Corinthians no primeiro 
semestre e disputar a 
Copa Libertadores. O 
time disputa a segunda 
fase preliminar e pre-
cisará passar por uma 
terceira para chegar à 
fase de grupos da com-
petição sul-americana.

Palmeiras anuncia contratação do lateral
uruguaio Viña, o 1º reforço para 2020

 IREFORÇO 
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São Paulo, (AE) - A di-
retoria do Palmeiras enfim 
fechou a sua primeira con-
tratação para a tempora-
da 2020, até agora mais 
marcada pela redução do 
elenco. Nesta sexta-feira, o 
clube anunciou a chegada 
do lateral-esquerdo Matías 
Viña, que estava no Nacio-
nal do Uruguai.

Para adquirir Viña e 
ficar com 60% dos direitos 
econômicos do defensor, o 
Palmeiras vai desembolsar 
R$ 19 milhões. E o clube 
assinou um contrato válido 
até o final de 2024 com o 
lateral-esquerdo uruguaio. 

No Palmeiras, Viña che-
ga para uma posição que 
mudou o seu titular nesta 
temporada, com a contrata-
ção de Vanderlei Luxembur-
go. O treinador tem optado 
pela escalação de Victor 
Luis nas rodadas iniciais 
do Campeonato Paulista. 
Antes, no ano passado, a 
vaga era costumeiramente 
ocupada por Diogo Bar-
bosa.

Viña, embora com ape-
nas 22 anos, possui ex-
periência na seleção uru-

guaia, pela qual estreou 
em 2019, tendo atuado seis 
vezes com a camisa celeste. 
Além disso, possui passa-
gem pela equipe sub-20, 
tendo sido, inclusive, cam-
peão do Sul-Americano da 
categoria em 2017. 

Ele deixa o Nacional ten-
do no currículo a conquista 
de um título uruguaio e de 
uma Supercopa do Uru-
guai, ambas em 2019. No 
ano passado, disputou 50 
partidas pelo clube, com 
cinco gols marcados. Foi 
uma temporada brilhante 
para o defensor, que foi 
eleito o melhor jogador do 
campeonato nacional. Isso 
o colocou no radar de times 
do futebol europeu, mas foi 
o Palmeiras que conseguiu 
fechar a sua contratação, 
oficializada nesta sexta.

PERFIL
O primeiro reforço tra-

zido pelo Palmeiras para 
a temporada deixará o 
futebol uruguaio com a 
reputação de craque e de jo-
vem com futuro promissor. 
O lateral-esquerdo Matías 
Viña, de 22 anos, deixa o 

Jogos de Hoje 
Oeste X Ferroviária 

Jogos de Amanhã
Corinthians X Santos (11hs)

Agua Santa X Itu (11hs) 
Bragantino X Palmeiras
Guarani X Santo André

Segunda-feira
Inter Limeira X Ponte Preta

Botafogo X Mirassol
São Paulo X Novorizontino

Nacional, de Montevidéu, e 
chega ao Brasil com o so-
nho de conseguir o mesmo 
sucesso conquistado em 
menos de quatro tempora-
das como jogador profissio-
nal em seu país.

Nascido em Empalme 
Olmos, cidade próxima à 
capital, o jogador foi des-
coberto pelo Nacional aos 
17 anos, em 2015. O lateral 
sempre teve destaque na 
carreira pela capacidade 
defensiva e pela versatili-
dade que lhe permite atuar 

O lateral-esquerdo Matías Viña vai defender o Verdão 

também como zagueiro. 
Viña passou a ter mais 
chances de atuar pelo clube 
a partir de 2016, inicialmen-
te como reserva.

A presença em algumas 
partidas levou o jogador 
às seleções de base do 
Uruguai. Já no começo 
de 2017, ele foi convocado 
para o Sul-Americano Sub-
20, no Equador, torneio em 

que saiu como campeão. 
No hexagonal final, Viña 
marcou o gol decisivo da 
vitória por 2 a 1 sobre 
o Brasil ,  marcado nos 
acréscimos. As atuações 
seguras levaram o jogador 
a ser convocado para o 
Mundial da categoria, no 
mesmo ano.

O Uruguai terminaria a 
competição na Coreia do 

Sul na quarta posição. Viña 
atuou em quatro dos sete 
jogos da campanha. O late-
ral retornou ao futebol uru-
guaio depois do torneio e se 
fixou de vez como titular do 
Nacional no último ano. A 
equipe se tornou campeã 
uruguaia, com direito ao 
lateral ser escolhido em 
uma votação como o craque 
da temporada.

Rio, (AE) - O Flamen-
go poderá contar com os 
atacantes Pedro Rocha e 
Michael na partida contra 
o Resende, na noite de se-
gunda-feira, no Maracanã, 
pela quinta rodada da Taça 
Guanabara, o primeiro turno 
do Campeonato Carioca. Os 
dois jogadores tiveram a 
documentação regularizada 
nesta sexta-feira e estão 
prontos para jogar.

Pedro Rocha teve seu 
nome publicado no boletim 
de registro da Federação do 
Estado do Rio há dez dias, 
mas só nesta sexta chega-
ram os últimos documentos 
enviados pelo Spartak Mos-
cou, da Rússia, clube com o 
qual o atacante tem contra-
to - ele foi emprestado ao 
Flamengo até o fim do ano. 
No caso de Michael, havia 
pendências com o Goiás, seu 
ex-clube, também resolvidas 
nesta sexta.

Antes dos dois atacantes, 
outros três jogadores contra-
tados neste começo de ano 
pelo clube rubro-negro já 
haviam obtido as condições 
legais de jogo: o zagueiro Gus-
tavo Henrique, o volante Thia-
go Maia e o atacante Pedro. 
Todos eles estão em condições 
de enfrentar o Resende.

No jogo de segunda-feira, 
o Flamengo será comandado 
pela primeira vez em 2020 
por Jorge Jesus. E o treina-
dor português já disse que 

Pedro Rocha e Michael podem estrear 
pelo Flamengo diante do Resende

pretende escalar a equipe ti-
tular contra o Resende - nas 
quatro primeiras rodadas, 
o atual campeão brasileiro 
e da Copa Libertadores foi 
representado por uma equi-
pe formada por garotos das 
categorias de base.

O técnico ainda não deci-
diu quais dos novos contra-
tados serão titulares contra 
o Resende. Quem tem maior 
chance é Gustavo Henrique, 
já que a venda do espanhol 
Pablo Marí para o Arsenal, 
da Inglaterra, abriu uma 
vaga no meio da defesa ru-
bro-negra.

AINDA NÃO
O outro zagueiro contra-

tado pelo Flamengo neste 
começo de ano, Léo Pereira, 
ex-Athletico-PR, também 
teve sua documentação re-
gularizada nesta sexta, mas 
não foi registrado na Fe-
deração do Rio a tempo de 
entrar em campo na quinta 
rodada do Carioca e, por 
isso, não poderá jogar contra 
o Resende.

Em entrevista à FlaTV, o 
jogador de 24 anos se disse 
muito ansioso para estrear 
pelo Flamengo. “Confes-
so que desde o momento 
em que soube que vestiria 
essa camisa eu fiquei muito 
nervoso, quase passei mal, 
foi uma felicidade enorme. 
Estou ansioso, mas vou me 
preparar o máximo possível 
para dar conta do recado.”

Brasil estreia nas Eliminatórias em 
Pernambuco e pega Argentina em Itaquera

Rio, (AE) - A CBF anun-
ciou nesta sexta-feira as 
sedes dos jogos da seleção 
brasileira como mandante 
nas Eliminatórias Sul-A-
mericanas para a Copa do 
Mundo de 2022 e determi-
nou que a estreia será na 
Arena Pernambuco, em 27 
de março, diante da Bolívia. 

O último jogo do Brasil 
dentro do País, pela penúl-
tima rodada do classifica-
tório, será no Mineirão, em 
11 de novembro de 2021, 
em duelo com o Chile. E o 
clássico contra a Argentina, 
em 13 de outubro de 2020, 
foi agendado para a Arena 
Corinthians. 

Nove estádios vão re-
ceber os nove jogos da 
seleção como mandante no 
qualificatório para o Mun-
dial do Catar, mas apenas 
oito cidades, pois dois deles 
vão ser disputados em São 
Paulo, casos dos confrontos 
com a Argentina e a Colôm-
bia, em 2 de setembro de 
2021, no Morumbi. 

“Essa organização com 
bastante antecedência é 

CONFIRA A TABELA DE JOGOS DO 
BRASIL EM CASA NAS ELIMINATÓRIAS:

Brasil x Bolívia - Arena Pernambuco - 27/03/2020
Brasil x Venezuela - Mané Garrincha - 03/09/2020
Brasil x Argentina - Arena Corinthians - 13/10/2020
Brasil x Equador - Fonte Nova - 12 ou 13/11/2020
Brasil x Peru - Beira-Rio - 30/03/2021
Brasil x Uruguai - Maracanã - 08/06/2021
Brasil x Colômbia - Morumbi - 02/09/2021
Brasil x Paraguai - Arena da Amazônia - 12/10/2021
Brasil x Chile -  Mineirão - 11/11/2021

fruto de um trabalho que 
iniciamos em novembro do 
ano passado. Conhecemos 
bem as estruturas nos dife-
rentes estados e fizemos um 
estudo muito aprofundado. 
Acima de muitas questões 
colocadas na discussão pau-
tamos nossa decisão pela 
garantia de bons gramados 
e a certeza de que levaría-
mos a equipe para todas as 
regiões do Brasil”, afirmou 
o coordenador da seleção 
brasileira, Juninho Paulista, 
ao site oficial da CBF. 

Além do jogo contra a 
Bolívia, o Brasil fará mais 
três em casa em 2020. Eles 

vão ser diante da Venezue-
la, no Mané Garrincha, em 
3 de setembro, o confronto 
com a Argentina, e o duelo 
com o Equador, na Fonte 
Nova, em 12 ou 13 de no-
vembro. 

Os outros cinco com-
promissos da seleção como 
mandante nas Elimina-
tórias vão ser em 2021. O 
Brasil vai encarar o Peru 
no Beira-Rio (30 de março), 
o Uruguai no Maracanã (8 
de junho), a Colômbia no 
Morumbi, o Paraguai na 
Arena da Amazônia (12 
de outubro) e o Chile no 
Mineirão.

Evandro diz que adaptação do Santos 
ao estilo de Jesualdo é questão de tempo

Santos,  (AE) - Titular 
na vitória diante da Inter de 
Limeira, quinta-feira, quando 
o Santos teve sua melhor 
atuação sob o comando do 
técnico Jesualdo Ferreira, o 
meia Evandro afirmou que é 
uma questão de tempo para os 
jogadores entenderam os con-
ceitos do português e enxerga 
uma evolução da equipe.

Com Jesualdo, o Santos 
empatou com o Red Bull Bra-
gantino sem gols na estreia 
do Campeonato Paulista, com 
uma atuação muito ruim na 
Vila Belmiro. Depois derrotou 
o Guarani, em Campinas, com 
mais uma exibição pouco con-
vincente, até ganhar com um 
bom futebol, principalmente 
no primeiro tempo, diante da 
Inter de Limeira, na quinta-
feira, novamente em casa. 

“Os jogadores conse-
guiram entender um pouco 
melhor neste último jogo. É 
uma questão de tempo para 
jogarmos melhor”, aposta 

Evandro, que ficou satisfeito 
com o desempenho indivi-
dual. “Ano passado eu perdi 
uma sequência por lesão, 
isso faz diferença. Tendo 
iniciado uma pré-temporada 
com o grupo todo faz total di-
ferença, me sinto muito mais 
preparado fisicamente. É o 
início, espero evoluir mais, 
mas fico feliz por ter tido uma 
oportunidade.”

O clássico com o Corin-
thians, domingo, em Itaquera, 
é mais uma oportunidade, 
segundo o jogador, para o 
Santos demonstrar evolução. 
Há possibilidade de Tiago 
Nunes poupar alguns jogado-
res porque o time entra em 
campo pela Libertadores na 
quarta-feira seguinte, contra 
o Guaraní do Paraguai como 
visitante.

“Se o Corinthians jogar 
com os jogadores que não 
vêm atuado, eles entram sem 
muita pressão, soltos. O que 
podemos fazer? Pensar em o 

que podemos evoluir. Temos 
de focar aqui na nossa equipe, 
isso é mais importante do 
que pensar se serão titulares 
ou reservas do outro lado”, 
afirmou Evandro.

Jesualdo também deve 
fazer algumas alterações 
no Santos pela sequência 
de jogos. A equipe entrou 
em campo na segunda-feira, 
quinta e novamente terá de 
atuar no domingo. Não à toa, 
o português poupou jogadores 
diante da Inter de Limeira.

Para Evandro, com mu-
danças no comando das 
equipes, vai levar vantagem 
quem entender melhor o que 
o adversário vai propor no 
clássico. “As duas equipes 
mudaram. Será um jogo de 
detalhes, quem conseguir 
neutralizar os pontos fortes 
mais rápido, ter uma leitura 
melhor do que o adversário 
vai fazer, vai sair na frente  É 
um clássico e qualquer resul-
tado pode acontecer.”

São Paulo, (AE) - A World 
Athletics, a federação in-
ternacional de atletismo, 
divulgou nesta sexta-feira 
suas novas normas para o 
uso de calçados nas com-
petições esportivas. Entre 
as principais mudanças 
na regulamentação estão 
o limite de 4 centímetros 
para a altura da sola e a 
utilização de apenas uma 
placa de carbono dentro 
do calçado, mas sem cobrir 
toda a extensão da sola.

Outra obrigatoriedade é 
que o modelo necessita es-
tar à disposição de qualquer 
atleta em lojas de artigos es-
portivos. Com isso, qualquer 
protótipo não poderá ser 

Federação impõe limites a 
tênis tecnológico e veta uso 
de protótipos no atletismo

usado nas competições até 
que seja analisado e coloca-
do no mercado com quatro 
meses de antecedência, a 
partir dos dia 30 de abril 
deste ano.

“Não é nossa função re-
gular todo o mercado de 
calçados esportivos, mas é 
nosso dever preservar a in-
tegridade das competições 
de elite, garantindo que os 
tênis usados não ofereçam 
vantagem injusta. É um ano 
olímpico, então podemos 
traçar uma linha proibindo 
o uso de sapatos que ainda 
não estão no mercado en-
quanto investigamos mais”, 
disse Sebastian Coe, presi-
dente da entidade.
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ÓRGÃO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIÃO - Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 30/01/2020 352.264,68                 
TOTAL REPASSE 352.264,68                 

UNIÃO - Cota Parte do Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural 30/01/2020 375,91                        
TOTAL REPASSE 375,91                        

 Prefeitura Municipal de Alto Paraíso-PR
      CNPJ 95.640.736/0001-30               CEP 87528-000

   Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 – Fone/Fax (0xx)  44 3664 1320
  e-mail – altoparaiso@pref.pr.gov.br

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Dando cumprimento ao contido no Art. 2º da Lei nº 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Município, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

NOTIFICAÇÃO

www.altoparaiso.pr.gov.br

Alto Paraíso, 31 de Janeiro de 2020.

Prefeitura MuniciPal de alto Piquiri
Estado do Parana
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 04/2020
Pregão N.º 02/2020
EXCLUSIVO ME E EPP
DATA DA ABERTURA: 12 de fevereiro de 2020.
HORÁRIO: 08:30 horas.
LOCAL: EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO
OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de arbitragem no município para atender a Secretaria 
Municipal de Esportes, conforme ANEXO I do edital.
TIPO: Menor Preço – Por Item.
REGIME CONTRATAÇÃO: Serviços.
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias após a emissão da Nota Fiscal
Maiores informações poderão ser obtidas junto à Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site
www.altopiquiri.pr.gov.br, pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitações, desta
Prefeitura Municipal, de Segunda à Sexta-Feira, no horário das 08:00 às 11:30 horas e das 13:30 às
17:00 horas ou pelo e-mail licitacao@altopiquiri.pr.gov.br.
Alto Piquiri - Pr, 31 de janeiro de 2020
LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR
Pregoeiro Municipal

Prefeitura MuniciPal de altonia
Estado do Parana
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
 EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 003/2020
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE Nº 02/2020.
HOMOLOGADO ATRAVÉS DO TERMO DE RATIFICAÇÃO DE 30 de janeiro de 2020
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, 
inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua 
Rui Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente 
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA empresa: 
OUROFORM FORMULARIOS LTDA, inscrito no CNPJ sob nº. 04.568.247/0001-60, neste ato representada pelo 
Sr JOÃO BATISTA ZANUZZO, portador do RG nº 16692794, CPF nº. 303.083.999-00, residente, na cidade de 
CASCAVEL, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitação 
na Modalidade DISPENSA POR LIMITE nº. 02/2020, mediante cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
OBJETO
O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
NOTAS FISCAIS DE PRODUTOR RURAL PARA USO DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO, a seguir descritos:
Lote Quant. Descrição TOTAL
1 20.000 NOTA FISCAL DO PRODUTOR EM 04 VIAS, COM PAPEL AUTO COPIATIVO 
12.600,00
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
O presente contrato de fornecimento é de natureza civil, não cabendo outra forma de interpretação, firmado com o 
amparo da Lei Federal n.º 8.666/93 e suas alterações, e fundamentado na licitação sob a modalidade DISPENSA POR 
LIMITE nº 02/2020, vencido pela contratada.
DO VALOR
O valor dos lotes vencidos pela Empresa OUROFORM FORMULARIOS LTDA e de R$ 12.600,00 (doze mil e 
seiscentos reais).
 VIGÊNCIA
O presente contrato terá vigência120 (dias), com início em 30 de janeiro de 2020 e término em 30 de maio de 2020, 
podendo ser prorrogado por até igual período, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens 
licitados.
DA FORMA DE PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhará à Prefeitura Municipal de Altônia, após Homologação, e entrega 
total dos Produtos, a Nota Fiscal, com as especificações detalhadas que acompanham os produtos, bem como deverá 
constar na Nota Fiscal, o tipo e o número da Licitação. Ex: “Dispensa por Limite Nº02/2020”.Os pagamentos serão 
efetuados em até 30 (trinta) dias após a entrega do Objeto, de acordo com o sub-item 16.1 do edital.
CONDIÇÕES PARA ENTREGA
Os produtos referentes aos lotes, desta licitação deverão ser entregues mediante solicitação do órgão responsável, 
em até 15 DIAS, no Município de Altônia – PR. A SECRETARIA DE FINANÇAS.
 Rejeitará no todo ou em parte os produtos que estiverem em desacordo com as condições estabelecidas no Edital
A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisição do objeto da presente licitação serão recursos oriundos da 
Fonte:
18 SECRETARIA DE FINANÇAS 44218 Orientação e Fiscalização tributária 339039630100 IMPRESSOS EM GERAL 
DE USO INTERNO
Altônia-PR., 29 de janeiro de 2020

C.N.P.J. 95.640.652/0001-05

Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul
Estado do Paraná

Av. Italo Orcelli - Fone:(044)3655-8000 - CEP:87565000 - Cafezal do Sul - PR

E-mail: administracao@cafezaldosul.pr.gov.br

Decreto  nº 6/2020 de 28 de janeiro de 2.020

  Art.  1º  -  Fica  aberto  no  corrente  Exercício  o  Crédito  ADICIONAL  SUPLEMENTAR  para  o  
exercício  de  2020,  no  valor  de  R$24.519,35  (vinte  e  quatro  mil  quinhentos  e  dezenove  reais  e  trinta 
e  cinco  centavos),  para  atendimento  das  seguintes  Dotações  Orçamentárias.

              O  Prefeito  Municipal  de  Cafezal  do  Sul,  Estado  do  Paraná,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e 
das  que  lhe  foram  conferidas  pela  Lei   Orçamentária  nº  898/2019  de  16/12/2019.

Decreta:

SÙMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
CORRENTE ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E DA 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

Suplementação
04 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ENCARGOS GERAIS04.003
04.003.28.846.1201.0.003 DEVOLUÇÃO/RESTITUIÇÃO DE SALDOS DE CONVÊNIOS E CONGE

315 3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 24.519,35818
24.519,35Total Suplementação:

   Art.  2º  -  Para  cobertura  dos  créditos  adicionais  do  artigo  anterior  serão  utilizados  recursos  do  
superávit  financeiro  apurado  no  exercício  anterior  para  as  fontes:.
Fonte Descrição Valor

CONV ESTADUAL SEAB COMBATE A EROSAO (MICROBACIAS) - ex 24.519,353818 (818)

24.519,35Total

  Art.  3º  -  A  alteração  orçamentária  acima  ocasionará  em  modificações  no  cronograma  de  
desembolso  mensal  e  anexos  da  LDO  e  PPA  vigentes.

  Art.  4º  -  Este  Decreto  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,  revogada  as  disposições  em  
contrário.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

Paço Municipal de Cafezal do Sul , Estado do Paraná, aos 28 dias do mês de janeiro de 2.020

Prefeitura MuniciPal de cafezal do Sul
Estado do Parana
DECRETO N° 007/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020
SÙMULA: ATUALIZA OS VALORES DOS PRODUTOS DE COMPETÊNCIA DO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL, 
DANDO OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de conformidade com 
o disposto no Art. 202, Parágrafo Único e Art. 353 da Lei nº 172/98 de 23/12/98 – Código Tributário do Município de 
Cafezal do Sul,
D E C R E T A:
Art. 1° - Os Tributos Municipais serão reajustados pela aplicação do índice de variação do IPCA (Índice de Preços ao 
Consumidor Amplo) do IBGE, acumulado em 4,31% (quatro ponto trinta e um por cento) no ano de 2019, passando o 
valor da Unidade Fiscal do Município para R$ 31,64 (trinta e um reais e sessenta e quatro centavos).
Art. 2° - Revoga o Decreto nº 011/2019, de 31 de janeiro de 2019.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 28 dias do mês de Janeiro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de cidade Gaúcha
Estado do Parana
DECRETO Nº 014/2020
Ementa: Abre crédito suplementar por superávit financeiro por fonte de recurso, embasado no disposto no artigo 5º da 
Lei Municipal 2358/2019 e artigo 18 da Lei Municipal 2351/2019 e da Outras Providências.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaúcha, no uso de minhas atribuições legais.
DECRETA:
Art. 1º - Fica nos termos do disposto no artigo 5º da Lei Municipal 2358/2019 e artigo 18 da Lei Municipal 2351/2019 
aberto no corrente exercício financeiro, crédito suplementar por superávit financeiro, por fonte de recursos, apurado 
em 31/12/2019, no montante de R$ 224.171,00 (duzentos e vinte e quatro mil, cento e setenta e um reais), com a 
seguinte ordem classificatória:
    09 SEC. DE IND. COM. AGR. PEC. M. AMB. REC. REN.
    09.03 DIVISÃO DE VIAÇÃO, SERV. URB. E LIMPEZA PUB
Ft Fc 1545112643067 Pav. aslf., bloq., recape, gal. pluv. e passeio público
894 2468 4.4.90.51 Obras e instalações 102.296,00
Ft Fc 1545212672064 Manutenção de praças, parques e jardins
892 2469 4.4.90.51 Obras e instalações 121.875,00
Art. 2º - Para cobertura do crédito de que trata o artigo 1.º, será utilizado como recurso o superávit financeiro apurado 
em balanço patrimonial do exercício de 2019 de acordo com o inciso I, § 1.º do artigo 43 da Lei Federal n.º 4.320/64, 
no valor elencado no artigo 1º deste Decreto.
Art. 3º - O presente crédito adicional suplementar por provável excesso de arrecadação, não contará no limite 
estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 18, § 2º da Lei Municipal 
2351/2019 e artigo 5º, § 2º da Lei Municipal 2358/2019.
Art. 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições.
Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha, Estado do Paraná, 31 de janeiro de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de cidade Gaúcha
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
CONTRATO N.º 010/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR
CONTRATADO: SULMED ARTIGOS HOSPITALARES LTDA - EPP
DO OBJETO: Constitui o objeto do presente contrato o fornecimento futuro e parcelado de fraldas geriátricas 
descartáveis, destinados a atender pacientes demandados pela Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 
do Município de Cidade Gaúcha - PR.
DA VIGÊNCIA: O presente Contrato terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até dia 
31 de Janeiro de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente Contrato é de R$ 42.232,80 (quarenta e dois mil duzentos 
e trinta e dois reais e oitenta centavos).
Cidade Gaúcha - PR, em 31 de Janeiro de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal
Contratante
GENIVALDO MARCHINI
Representante Legal
Contratado
TESTEMUNHAS:

Prefeitura MuniciPal de cidade Gaúcha
Estado do Parana
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N.º 001/2020
O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, de 
acordo com as Leis Federais n.ºs 10.520/02 de 17 de julho de 2002 e 8.666/93, de 21 de junho de 1.993 e suas 
posteriores alterações;
Considerando preliminarmente o parecer emitido em 31/01/2020, pela Procuradoria Jurídica do Município e Comissão 
Permanente de Licitação e que consta dos autos;
R E S O L V E:
I – HOMOLOGAR, depois de constatada a regularidade dos atos procedimentais, de acordo com a legislação em 
vigor, a Licitação na modalidade Pregão Presencial n.º 001/2020, que tem por objeto a contratação de empresas para 
fornecimento futuro e parcelado de fraldas geriátricas descartáveis, destinados a atender pacientes demandados 
pela Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social do Município de Cidade Gaúcha - PR, em favor da seguinte 
proponente:
FORNECEDOR: SULMED ART. HOSPITALARES LTDA
ITEM DESCRIÇÃO UND QUANT. VLR. UNIT. VALOR TOTAL
1 Fralda geriátrica descartável, tamanho “P” produto unissex. Gel superabsorvente, uso diário e notur 
Und. 1.800 1,55 2.790,00
2 Fralda geriatria descartável, tamanho “M” produto unissex. Gel superabsorvente, uso diário e noturn 
Und. 6.240 1,98 12.355,20
3 Fralda geriátrica descartável, tamanho “G” produto unissex. Gel superabsorvente, uso diário e notur 
Und. 9.120 1,98 18.057,60
4 Fralda geriátrica descartável, tamanho “EG” produto unissex. Gel superabsorvente, uso diário e notu 
Und. 4.200 2,15 9.030,00
Valor Total R$ 42.232,80
Nos termos do artigo 64 da Lei Federal n.º 8.666/93, fica convocada a proponente vencedora do presente certame 
para celebrar o termo de contrato, havendo recusa, observar-se-ão as penas do artigo 7º, da Lei Federal n.º 10.520/02.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de Janeiro 
de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de cidade Gaúcha
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO 2º COLOCADO
PREGÃO PRESENCIAL N.º 040/2019
OBJETO: Aquisição parcelada de materiais elétricos, destinados à manutenção corretiva da rede de iluminação 
pública do Município de Cidade Gaúcha - PR.
O MUNICÍPIO DE CIDADE GAÚCHA - PR, com sede a Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.º 2394, centro, 
Cidade Gaúcha – PR, através de seu Pregoeiro Municipal, TORNA PÚBLICO para conhecimento dos interessados, 
em especial aos participantes do Pregão Presencial n.º 040/2019, que em face da inabilitação da empresa MULTILUZ 
COMERCIAL EIRELI classificada em primeiro lugar nos itens: 14, 15, 16, 17, 24, 26, 27, 28 e 31, em conformidade 
com o art. 9 combinado com o art. 24, XI, da Lei n.º 8.666/93, Fica CONVOCADA, a licitante CAPEL ELÉTRICA EIRELI 
– EPP classificada em segundo lugar no certame, já habilitada nos autos, em manifestar seu interesse de contratar 
nas mesmas condições da proposta do primeiro classificado, inclusive quanto aos preços (conforme art. 64, § 2.º da 
Lei n.º 8.666/93), no prazo de 3 (três) dias.
Caso a empresa CAPEL ELÉTRICA EIRELI – EPP não aceite será convocado o terceiro classificado, no prazo acima 
assinalado, sem prejuízo de continuidade e assim sucessivamente até a conclusão do processo.
Informações Complementares: na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha - PR, situado 
à Juscelino Kubitscheck de Oliveira, n.º 2394, centro, de segunda à sexta feiras, exceto feriados, em horário de 
expediente das 07h00min às 13h00min (horário de atendimento especial), maiores informações através do telefone 
(0xx)44 3675-1122/3675-4300 ou pelo e-mail jhow@cidadegaucha.pr.gov.br, duane@cidadegaucha.pr.gov.br.
Cidade Gaúcha – PR, aos 31 dias de janeiro de 2020.
GEOVANE MARTINS DE SOUZA
Pregoeiro Municipal

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
O Presidente do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CISA/AMERIOS/12ª R. S. com sede na Avenida 
Ângelo Moreira da Fonseca, nº 866, Zona Armazém, na cidade de Umuarama, Estado do Paraná, em conformidade 
com as disposições estatutárias, convoca os integrantes do Conselho de Prefeitos (acompanhados dos Secretários 
Municipais de Saúde) para participarem de Assembleia Geral Ordinária a ser realizada no dia 14 de fevereiro de 2020, 
no auditório Cilas M. Pereira, no interior do CISA, com primeira convocação às 14:00 horas e em segunda convocação 
às 14:30 horas, para deliberarem sobre a seguinte pauta:
- Inclusão de novos procedimentos;
- Reajuste de tabelas e valores;
- Reajuste percentual Auxilio Alimentação funcionários CISA;
- Assuntos gerais:
Umuarama, 30 de janeiro de 2020.
LUIS CARLOS  BORGES CARDOSO
Presidente do CISA

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
REPUBLICAR POR INCORREÇÃO
LEI Nº 1 de 30 de janeiro de 2020
SÚMULA: Altera a Lei Municipal nº 28/1995 e dá outras providências.
A CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU, E EU, PREFEITA 
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1º.  Altera os artigos 1º e 2º da Lei n.º 28/1995 e inclui os artigos 3º e 4º à Lei n.º 28/1995 que passa a vigorar 
com a seguinte redação:
“Art. 1º. §2º Aos proprietários de datas ou terrenos baldios compete remover os entulhos ali depositados, sob pena 
do serviço ser feito pelo Executivo Municipal, e cobradas dos proprietários as despesas havidas, a títulos de taxa de 
serviço, no valor de:
I- 03 UFM (três, unidade fiscal do município) para residências;
II- 04 UFM (quatro, unidade fiscal do município) para terrenos baldios e/ou desocupados;
III-  05 UFM (cinco, unidade fiscal do município) para estabelecimentos comerciais;
Art. 2º. Em cumprimento ao art. 1º, serão realizadas visitas pelos Agentes de Endemias e Agentes Comunitários de 
Saúde para fins de averiguação. Constatado qualquer tipo de irregularidade, será feita orientação oral e por escrito, 
para no prazo de 48 horas proceder a regularização da situação notificada.
Parágrafo único. O prazo descrito no caput será reduzido para 24 horas nas situações que a Secretaria de Saúde 
tenha alertado sobre o alto índice de proliferação do Mosquito Aedes Aegypti, em períodos epidêmicos ou que tenha 
declarado Situação de Calamidade Pública.
Art. 3º. Decorrido o prazo da comunicação instituída pelo artigo anterior, os agentes retornarão ao local para verificar 
a cessação da irregularidade. Caso não sejam cumpridas as ações determinadas, haverá a comunicação à autoridade 
sanitária para a lavratura do termo de multa aplicável ao descumprimento das normas sanitárias.
Art. 4º. A desobediência e/ou não observância das disposições da presente lei, implicará, sucessivamente, na 
imposição de multa a ser recolhida aos cofres públicos no prazo de 10 (dez) dias, sendo vinculado ao Fundo Municipal 
de Saúde para aplicação em ações da Vigilância em Saúde, conforme valores prescritos a seguir:
I- 03 UFM (três, unidade fiscal do município) para residências;
II- 04 UFM (quatro, unidade fiscal do município) para terrenos baldios e/ou desocupados;
III-  05 UFM (cinco, unidade fiscal do município) para estabelecimentos comerciais;
Parágrafo único. Havendo reincidência, os valores constantes dos incisos acima poderão ser aplicados em dobro.”
Art. 2º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, permanecendo as demais disposições da Lei n.º 28/1995 
em vigor, revogando-se as disposições em contrário.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 30 (TRINTA) DIAS 
DO MÊS DE JANEIRO DE 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal



 








         

         
           
            


      


      





 
 
 

    

 

         



         

           
    
           




 






         


        





Prefeitura MuniciPal de eSPerança nova
Estado do Parana
TERMO ADITIVO Nº. 02 A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 018/2019 CELEBRADO EM 20/08/2019, NA QUAL 
FIGURA COMO CONTRATANTE A PREFEITURA DE ESPERANÇA NOVA, E COMO CONTRATADA A EMPRESA 
AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES LTDA EPP.
Pelo presente TERMO ADITIVO o MUNICÍPIO DE ESPERANÇA NOVA, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, com administração situada à Avenida Juvenal Silva Braga, 181, devidamente inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº. 01.612.269/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Valdir Hidalgo Martinez, brasileiro, 
casado, Agente Político Municipal, portador da cédula de identidade RG nº. 4.145.492-0 SSP/PR e CPF/MF sob o nº 
557.410.969-72, residente e domiciliado nesta cidade de Esperança Nova – Estado do Paraná, doravante denominado 
CONTRATANTE e, de outro AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES LTDA EPP, situado na 
Av. Marciolinio Pereira dos Santos, nº 508 Cep. 87555-000, inscrita no CNPJ sob o nº 15.509.249/0001-02, neste 
Município de Esperança Nova, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. Marcos Ivan Aparecido Canova, 
brasileiro, casado, empresário, inscrito no CPF nº 762.096.959-49, portador da Cédula de Identidade RG nº 5.782.687-
8/SSP-PR, doravante denominada CONTRATADA ajustam e acordam entre si o presente TERMO ADITIVO Nº 02 a 
ata de registro de preços 18/2019, mediante as cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA ALTERAÇÃO DO VALOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS DO PREÇO UNITÁRIO
Considerando o pedido do fornecedor sob o protocolo 021/2020, decorrente da variação nos valores de combustíveis 
(documentos em anexo) diminui-se o valor do litro  do “ óleo diesel S-10” em R$ 0,08 (oito centavos), para 
abastecimento dos veículos pertencentes a Frota Municipal, a partir de 01/02/2020, a ser:
ÓLEO DIESEL S-10/LITRO: R$ 3,56
CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO
Ficam ratificadas as demais cláusulas da ata de registro de preços de nº 018/2019 desde que não contrariem o que 
ficou convencionado no presente Termo Aditivo.
E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente Termo Aditivo a ata de registro de preços, em 02 
(vias) vias de igual teor, para que produzam seus jurídicos e legais efeitos, na presença de 02 (duas) testemunhas 
igualmente subscritas.
Esperança Nova - PR, 31 (trinta e um ) de janeiro de 2020.
VALDIR HIDALGO MARTINEZ – CONTRATANTE             AZMSJ COMERCIO DE COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES LTDA EPP
                                                                                                                         Marcos Ivan Aparecido Canova
Testemunhas:
RG nº                                                                        RG nº
CPF nº                                                                      CPF nº

Prefeitura MuniciPal de eSPerança nova
Estado do Parana
TERMO ADITIVO Nº. 01 AO CONTRATO 056/2019 CELEBRADO EM 20/12/2019, NA QUAL FIGURA COMO 
CONTRATANTE A PREFEITURA DE ESPERANÇA NOVA, E COMO CONTRATADA A EMPRESA AUTO POSTO 
ESPERANÇA LTDA.
Pelo presente TERMO ADITIVO o MUNICÍPIO DE ESPERANÇA NOVA, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, com administração situada à Avenida Juvenal Silva Braga, 181, devidamente inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº. 01.612.269/0001-91, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Valdir Hidalgo Martinez, brasileiro, 
casado, Agente Político Municipal, portador da cédula de identidade RG nº. 4.145.492-0 SSP/PR e CPF/MF sob o nº 
557.410.969-72, residente e domiciliado nesta cidade de Esperança Nova – Estado do Paraná, doravante denominado 
CONTRATANTE e, de outro AUTO POSTO ESPERANÇA LTDA, situado na Rua Arthur Medeiros, 32, Cep. 87.545-
000, inscrita no CNPJ sob o nº 13.758.090/0001-26, neste Município de Esperança Nova, Estado do Paraná, neste ato 
representada pelo Sr. EDSON MARTINS FERREIRA, brasileiro, casado, empresário, inscrito no CPF nº 527.485.619-
53, portador da Cédula de Identidade RG nº 3.813.074-9/SSP-PR, residente domiciliado na Rua João Correia Filho, 
1056, na cidade de Umuarama - PR, doravante denominada CONTRATADA ajustam e acordam entre si o presente 
TERMO ADITIVO Nº 01 ao contrato de nº 056/2019, mediante as cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA ALTERAÇÃO DO VALOR DO CONTRATO DE PREÇO UNITÁRIO
Considerando a redução no valor praticado na refinaria repassado aos distribuidores de derivados de petróleo 
(documentos em anexo) diminui-se o valor do “Óleo diesel comum” em R$ 0,05 (cinco centavos), para abastecimento 
dos veículos pertencentes a Frota Municipal, a partir de 01/02/2020, a ser:
OLEO DIESEL COMUM/LITRO: R$ 3,56
CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO
Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato de nº 056/2019 desde que não contrariem o que ficou convencionado 
no presente Termo Aditivo.
E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente Termo Aditivo ao Instrumento Particular de Contrato, em 
02 (vias) vias de igual teor, para que produzam seus jurídicos e legais efeitos, na presença de 02 (duas) testemunhas 
igualmente subscritas.
Esperança Nova - PR, 31 (trinta e um) de Janeiro de 2020.
          VALDIR HIDALGO MARTINEZ – CONTRATANTE                                      AUTO POSTO ESPERANÇA LTDA
                                                                                                              EDSON MARTINS FERREIRA- CONTRATADO
Testemunhas:
RG nº                                                                                 RG nº
CPF nº                                                                                CPF nº

Prefeitura MuniciPal de eSPerança nova
Estado do Parana
TERMO ADITIVO Nº 003 AO CONTRATO DE LOCAÇÃO Nº 05/2017, CELEBRADO EM 03/02/2017, NO QUAL 
FIGURA COMO CONTRATANTE A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, E COMO CONTRATADA A 
EMPRESA GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS.
Pelo presente TERMO ADITIVO o MUNICÍPIO DE ESPERANÇA NOVA, inscrita no CNPJ sob nº. 01.612.269/0001-
91, sediada à Avenida Juvenal Silva Braga, 181 - CEP 87.545-000, Esperança Nova, Estado do Paraná. doravante 
denominada CONTRATANTE, e a empresa GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS, 
inscrita no CNPJ sob nº. 00.165.960/0001-01, sediada à Rua Joao Pessoa, 1183 – Terreo, Andar 1 e 2 – Velha, CEP: 
89.036-001 – Blumenau, Estado de Santa Catarina, doravante denominada CONTRATADA, resolvem, de comum 
acordo, aditar o contrato celebrado em 03/02/2017, acima identificado, nos seguintes termos:
CLÁUSULA PRIMEIRA
Fica prorrogado o prazo de vigência do contrato para mais 12 (doze) meses, no período de 04 de fevereiro de 2020 
até 03 de fevereiro de 2021.
CLÁUSULA SEGUNDA
Fica reajustado o valor contratual, por conta da perca inflacionária, no percentual de 4,48%  (Quatro inteiros e quarenta 
e oito centésimos por cento),com base na variação do INPC em relação ao período de janeiro de 2019 até dezembro 
de 2019, passando de R$ 115.346,09 (cento e quinze mil e trezentos e quarenta e seis reais e nove centavos) para R$ 
120.513,48 (cento e vinte mil e quinhentos e treze reais e quarenta e oito centavos), que serão pagos em 12 parcelas 
mensais de R$ 10.042,79 (dez mil e quarenta e dois reais e setenta e nove centavos).
CLÁUSULA TERCEIRA
As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Estando assim, justos e contratados, assinam as partes o presente termo aditivo, em 03 (três) via de igual teor e forma, 
na presença das testemunhas abaixo firmadas.
Esperança Nova, 31 de janeiro de 2020.
Prefeitura Municipal de Esperança Nova
CONTRATANTE
Governança Brasil S/A Tecnologia
e Gestão em Serviços
CONTRATADA
Testemunhas:
1. ____________________________
CPF
2. _____________________________
CPF

Prefeitura MuniciPal de alto ParaíSo
Estado do Parana
EDITAL DE RESULTADO
REF.: TOMADA DE PREÇO N. º 001/2019
A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, torna público o RESULTADO, do processo 
licitatório supra referido, que realizou na Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, sito à Av. Pedro Amaro dos Santos, 
900 - Centro, Alto Paraíso, Estado do Paraná, no dia 31/01/2020 às 09h00min, na modalidade TOMADA DE PREÇO, 
o qual tem como objeto: Contratação de uma empresa do ramo de construção civil para execução de Reforma no 
prédio da Câmara Municipal de Alto Paraíso 1ª etapa, conforme especificado no memorial descritivo em anexo ao 
Edital (empreitada global).
VENCEDOR:
EMPRESA VALOR EM R$
CONSTRUÇÕES CIVIS ICARAIMA LTDA 49.400,85
Alto Paraíso, Estado do Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
VALDEMIR RIBEIRO SPARAPAN
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Prefeitura MuniciPal de alto ParaíSo
Estado do Parana
 PORTARIA N º 017 -2020
 SÚMULA: Concessão de Férias Interrompida.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
 Art. 1 º - Conceder 13 (treze) dias de férias que haviam sido interrompidas através da Portaria de nº 114/2019, a 
servidora SANTINA GONÇALVES, portadora da CI/RG nº 5.266.463-2, ocupante do cargo de Provimento Efetivo 
de ZELADORA, lotado na SECRETARIA DE SAÚDE, com o período de aquisição de 01/01/2018 a 31/12/2018, 
com fruição em 01/03/2019 a 30/03/2019, conforme Portaria de nº 055/2019, para serem gozadas no período de 
31/01/2020 a 12/02/2020.
 EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (TRINTA E UM) dias 
do mês de janeiro de 2020.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de franciSco alveS
Estado do Parana
EXTRATO DE DISPENSA
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
É dispensável licitação para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com o fundamento 
legal que vem dispor a Lei n.º 8.666/93, em especial ao artigo 24, e alterações posteriores, sendo 
dispensável a licitação.
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 010/2020.
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 001/2020.
Objeto: Contratação de empresa para o Fornecimento de Cadernos Pedagógicos Personalizado do 
Professor, Capa Dura, 200mm x 275mm, com montagem artesanal da matriz em E.V.A, PET WORK e 
SCRAPBOOK da capa e fotos exclusivas, incluindo logo e Brasão do Município e agendas personalizadas 
para o aluno: formato 12 x 16 cm. Capa em papel tríplex 300 gramas 4x4 cores plastificada ou com 
aplicação de verniz uv. miolo: 160 páginas em papel sulfite 75 grama, conforme necessidade da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura deste Município de Francisco Alves, Paraná.
CONTRATADO: ESTAÇÃO ECOLOGICA MATERIAIS ESCOLARES EM PET RECICLADO – EIRELI - ME, 
devidamente inscrita no CNPJ nº - 29.154.841/0001-35, com sede na Avenida Paraná, N° 270, Sala 06, 
Centro, Município de Planaltina do Paraná, Estado do Paraná.
Francisco Alves – Pr. 31 de Janeiro de 2020.
DANIEL DOS SANTOS TERCEIRO CHAMORRO
DIRETOR DEPTO. DE LICITAÇÃO
 ALIRIO JOSE MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
DECRETO Nº 5.338/2020
DATA: 31/01/2020
SÚMULA: prorroga refis 2019
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º - Fica Decretado à prorrogação do refis 2019.
“Art. 1º. Nos termos do Art. 19 da Lei Complementar nº 1.577/2018 fica prorrogado o prazo previsto no art. 4º da 
mesma Lei para os Contribuintes que procurarem espontaneamente a repartição Fazendária do Município até 28 de 
Fevereiro de 2020, mediante requerimento e reconhecimento da infração relativa a fatos geradores ocorridos até 31 
de Dezembro de 2018, será concedido, no que couber, o disposto no art. 4º da Lei Complementar nº 1.577/2018.”
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 31 dias do mês de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
       Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de ivaté
Estado do Parana
PORTARIA N.º 018/2020
Súmula: Dispõe sobre a instituição de comissão avaliadora do processo de promoção de carreira por conhecimento na 
modalidade vertical, regulado pelo Artigo 9° da Lei Complementar N. 71/2015 de 20 de Janeiro de 2015, e Edital Interno – RH 
01/2019, e dá outras providências.
O Prefeito do Município de Ivaté, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei;
Considerando o disposto no Artigo 9° da Lei Complementar N. 71/2015 de 20 de Janeiro de 2015 e o disposto na Seção 4 
do Edital Interno – RH 01/2019;
R E S O L V E
Art. 1.º - Instituir a Comissão de Avaliação do processo de promoção de carreira por conhecimento na modalidade vertical, ora 
em andamento e regulado pelo Edital Interno – RH 01/2019.
Art. 2.º - Designar para compor a Comissão de Avaliação os seguintes membros:
Presidente: ILZA MARIA DA SILVA SOUZA, ocupante do cargo de carreira de Professor dos Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental, portadora do CPF n.º 852.947.489-91, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Esporte, Cultura e Lazer:do 
cargo de carreira de Professora, portadora do CPF n.º 798.069.619-00, lotada na Secretaria Municipal de Educação;
Membro: LILIAN SANTANA DE BRITO SOARES, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar Administrativo, portadora do CPF 
n° 081.958.699-47, lotada na Secretaria de Administração e Fazenda;SEMEYRE PIZANI CASTELINI, ocupante do cargo de 
carreira de Professora, portadora do CPF n.º 782.664.409-72, lotada na Secretaria
Membro: LETICIA DE SOUZA PESTANA, ocupante do cargo de carreira de Agente Administrativo, portadora do CPF n° 
043.455.799-45, lotada na Secretaria de Educação, Esporte, Cultura e Lazer. MARIA C
RISTINA PEDROSO, ocupante do cargo de
 Art. 3.º - A Comissão de Avaliação deverá observar os parâmetros do Artigo 9° da Lei Complementar N. 71/2015 de 20 de 
Janeiro de 2015, e Edital Interno – RH 01/2019, em especial em sua Seção 4;
Art. 4.º - A Comissão de Avaliação, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da sua criação, deverá apresentar seu relatório final, 
protocolando-o no setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ivaté-PR;
Art. 5.º - Considerar de relevância os serviços prestados pelos membros da Comissão, não cabendo, portanto, nenhum ônus 
ao Município.
Art. 6.º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos trinta e um dias do mês de janeiro do ano de dois mil 
e vinte, (31/01/2020).
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 019/2020
Promove servidor na carreira por conhecimento na
modalidade horizontal.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 
Complementar nº. 71/2015 de 20 de janeiro de 2015;
R E S O L V E:
Art. 1º. PROMOVER na carreira por conhecimento na modalidade horizontal, que é a passagem de uma classe para outra, na 
mesma referência, mediante comprovação de habilitação, obtida em instituição de Ensino, devidamente recredenciada pela 
Portaria Ministerial n°296 e publicada no D.O.U em 24/03/2015, nos termos do artigo 8º da Lei Complementar 71/2015, de 
20/01/2015, a servidora CRISTINA MARIA DOS SANTOS, RG. 9.354.347-5, SSP/PR, admitida em 02/06/2010, ocupante do 
Cargo de Provimento Efetivo de GARI, GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL BASICO “GOOB”, atualmente na Classe 
“D”, Referência 05, que apresentou Certidão de Conclusão e Histórico Escolar de Pós-Graduação em ESPECIALIZACÃO 
EM EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA: ÊNFASE EM TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO TGD/
TEA, emitido em 27/06/2019 pela Instituição – FACULDADE DE TECNOLOGIA E CIÊNCIAS DO PARANÁ, passando para a 
Classe “E”, Referência 05, a partir de 01/01/2020.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 dias do mês de Janeiro do ano de 2020
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 020/2020
Promove servidor na carreira por conhecimento na
modalidade horizontal.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 
Complementar nº. 71/2015 de 20 de janeiro de 2015;
R E S O L V E:
Art. 1º. PROMOVER na carreira por conhecimento na modalidade horizontal, que é a passagem de uma classe para outra, 
na mesma referência, mediante comprovação de habilitação, obtida em instituição de Ensino, devidamente autorizado pela 
Resolução N° 4047/2006, DOE de 27/09/2006, nos termos do artigo 8º da Lei Complementar 71/2015, de 20/01/2015, a 
servidora MARCIA RUIZ AZZI LIMA, RG. 4.917402-0, SSP/PR, admitida em 14/04/2015, ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL BASICO “GOOT”, atualmente na 
Classe “B”, Referência 04, que apresentou certificado de conclusão do Ensino Médio na modalidade de Educação de Jovens 
e Adultos – Presencial, nos termos da lei N° 9394/96, e normas complementares do sistema estadual de Ensino, passando 
para a Classe “C”, Referência 04, a partir de 01/02/2020.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 dias do mês de Janeiro de 2020.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 021/2020
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
ART. 1º. CONCEDER Licença Prêmio à servidora SANDRA BATISTA DE SÁ SANTIN, portadora da cédula de Identidade RG. 
nº. 4.580.883-1 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, 
lotada na Secretaria de Educação, Esporte, Cultura e Lazer, pelo prazo de 03 (três) meses decorrente do quinquênio adquirido 
no período de 2014 a 2019, referente ao 1° Padrão, no período de 03/02/2020 à 02/05/2020.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de Janeiro do ano de 2020.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 022/2020
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
ART. 1º. CONCEDER Licença Prêmio à servidora SANDRA BATISTA DE SÁ SANTIN, portadora da cédula de Identidade RG. 
nº. 4.580.883-1 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, 
lotada na Secretaria de Educação, Esporte, Cultura e Lazer, pelo prazo de 03 (três) meses decorrente do quinquênio adquirido 
no período de 2009 a 2014, referente ao 2° Padrão, no período de 03/02/2020 à 02/05/2020.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de Janeiro do ano de 2020.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal
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LEI ORDINÁRIA Nº  525/2020, de 31 de Janeiro de 2020.

SÚMULA: Autoriza o Legislativo Municipal a efetuar a
abertura de Crédito Adicional Especial, alterar os anexos do
PPA e LDO vigentes e alterar a Programação Financeira e ou
Cronograma de desembolso mensal, na importância de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais).

 

 

A Câmara Municipal de Alto Piquiri – Estado do Paraná, aprovou, e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte,

 

 
LEI:

Art. 1º Fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado a abrir no Orçamento do corrente exercício
financeiro, Crédito Adicional Especial na importância de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), que
obedecerá a seguinte ordem classificatória:

 

01.00 PODER LEGISLATIVO

01.01 CÂMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2.200.000 Manutenção das Atividades da Câmara Municipal

3.3.90.40- Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação- Pessoa
Juridica.....................................................................................................................R$ 50.000,00

Fonte 1001- Recursos do Tesouro (Descentralizados)

Total..........................................................................................................................R$ 50.000,00

Art. 2º Como recurso para cobertura do crédito aberto no Artigo anterior, será utilizado como recurso
o proveniente da anulação parcial da seguinte Dotação Orçamentária:

01.00 PODER LEGISLATIVO

01.01 CÂMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2.200.000 Manutenção das Atividades da Câmara Municipal

3.3.90.39- Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica.....................................R$ 50.000,00

Fonte 1001- Recursos do Tesouro (Descentralizados)

Total..........................................................................................................................R$ 50.000,00

Art. 3º Sejam realizadas as modificações orçamentárias, conforme descritas nos artigo 1º e 2º desta
Lei, no PPA – Plano Plurianual, instituído pela Lei Nº 404/2017 com vigência nos exercícios de 2018
a 2021, e, na LDO- Lei de Diretrizes Orçamentárias, instituída pela Lei municipal Nº 511/2019 com
vigência para o exercício de 2020.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em
contrário.

Alto Piquiri, Sexta-feira, 31 de Janeiro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

DECRETO Nº  1247/2020, de 31 de Janeiro de 2020.

SÚMULA: Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional
Especial, alterar os anexos do PPA e LDO vigentes e alterar
a Programação Financeira e ou Cronograma de desembolso
mensal, na importância de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no Poder Legislativo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DAS
ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO CONFERIDAS POR E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI
Nº 525/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020.

 
DECRETA:

Art. 1º Fica aberto no Poder Legislativo Municipal, o Orçamento do corrente exercício financeiro,
Crédito Adicional Especial na importância de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), que obedecerá a
seguinte ordem classificatória:

 

01.00 PODER LEGISLATIVO

01.01 CÂMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2.200.000 Manutenção das Atividades da Câmara Municipal

3.3.90.40- Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação- Pessoa
Juridica.....................................................................................................................R$ 50.000,00

Fonte 1001- Recursos do Tesouro (Descentralizados)

Total..........................................................................................................................R$ 50.000,00

Art. 2º Como recurso para cobertura do crédito aberto no Artigo anterior, será utilizado como recurso
o proveniente da anulação parcial da seguinte Dotação Orçamentária:

01.00 PODER LEGISLATIVO

01.01 CÂMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2.200.000 Manutenção das Atividades da Câmara Municipal

3.3.90.39- Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica.....................................R$ 50.000,00

Fonte 1001- Recursos do Tesouro (Descentralizados)

Total..........................................................................................................................R$ 50.000,00

Art. 3º Sejam realizadas as modificações orçamentárias, conforme descritas nos artigo 1º e 2º deste
Decreto, no PPA – Plano Plurianual, instituído pela Lei Nº 404/2017 com vigência nos exercícios de
2018 a 2021, e, na LDO- Lei de Diretrizes Orçamentárias, instituída pela Lei municipal Nº 511/2019
com vigência para o exercício de 2020.

Art. 4º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação,

Alto Piquiri, Sexta-feira, 31 de Janeiro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de ivaté
Estado do Parana
EDITAL INTERNO – RH 012020
Edital interno da relação de inscrições aceitas para promoção de carreira por conhecimento na modalidade vertical, regulado pelo Artigo 9° da Lei Complementar Nº. 71/2015 de 20 de 
janeiro de 2015, conforme seção 3 do Edital Interno – RH 01/2019.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, faz saber a todos quanto o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem 
que em conformidade com o Edital Interno – RH 01/2020 datado de 19/11/2019, publicado em 20 de Novembro de 2019, as inscrições recebidas para o processo interno de promoção 
de carreira por conhecimento na modalidade vertical, regulado pelo Artigo 9° da Lei Complementar Nº. 71/2015 de 20 de janeiro de 2015, foram:
1. Das inscrições aceitas:
1.1Foram homologadas como inscrições aceitas, vinte e cinco inscrições, conforme quadro abaixo:
ORDEM
1 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 63448 ESTELI PAES MILANI DE OLIVEIRA 009.846.619-48 INSPETOR SANITÁRIO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADO
  GOPS-B26 14/04/2015 SECRETARIA DE SAÚDE
2 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 11471 MARIA JOSÉ DE QUEIROS 911.488.399-68 MERENDEIRA
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOB-B03 19/01/1994 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
3 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 16861 VANUZA SOARES DA SILVA 015.407.069-66 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAB-D02 19/01/1994 SECRETARIA DE SAÚDE
4 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 62701 ESTEFANIA REGINA CASTELINI 068.547.609-09 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FISICA
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOPS-B06 01/04/2014 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
5 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 56571 JOAQUIM BARBOSA NOVAIS 812.891.709-91 MOTORISTA
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADO
  GOOT-C18 04/03/2013 SECRETARIA DE SAÚDE
6 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 63481 LUIS ANTONIO GOMES CASSARO 049.323.459-41 MÉDICO - CLT
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOPM-B46 02/09/2015 SECRETARIA DE SAÚDE
7 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 34921 ADILIA PAES MILANI 983.088.589-53 MERENDEIRA
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOB-C03 08/05/2007 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
8 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 62489 HELLEN MONICA DAVANÇO DE MEDEIROS 080.045.479-07 ZELADOR
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOB-C01 01/02/2016 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
9 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 55921 ROSANGELA APARECIDA DA SILVA 039.869.249-14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAB-D02 04/03/2013 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
10 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 36201 LIGIA FERREIRA LIMA RAMOS 051.912.569-05 ZELADOR
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOB-E02 20/08/2007 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
11 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 16271 SEBASTIAO MESSIAS DE OLIVEIRA 555.710.269-87 OPERARIO BRACAL
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADO
  GOOB-A02 08/03/1999 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
12 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 63474 EMERSON RODRIGO PESTANA 065.064.849-85 MOTORISTA
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOT-E16 01/07/2015 SECRETARIA DE SERVIÇOS PUBLICOS E RODOVIARIOS
13 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 6711 ERIVALDO MIRANDA DE FREITAS 571.454.239-87 AGENTE ADMINISTRATIVO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAT-C03 19/01/1994 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
14 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 63449 SAMUEL PEREIRA CUSTODIO 390.332.948-77 MOTORISTA
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOT-D16 14/04/2015 SECRETARIA DE SAÚDE
15 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 33601 IONE ALMEIDA DOS SANTOS 070.747.379-92 AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAT-A06 08/05/2007 SECRETARIA DE SAÚDE
16 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 51771 KATIA DE SOUZA FERREIRA 071.824.999-24 AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAT-B06 01/06/2012 SECRETARIA DE SAÚDE
17 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 33101 CRISTINA DE PAULA GABRIEL 038.649.169-09 AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAT-C06 08/05/2007 SECRETARIA DE SAÚDE
  NOME CPF CARGO
18 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 16001 SELMA GOMES PEREIRA MONTEIRO 042.622.689-50 GARI
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOB-C05 01/09/2001 SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS E RODOVIÁRIOS
19 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 57111 FRANCIELE DOS SANTOS CORTES 068.113.129-20 ENFERMEIRO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOPS-B31 04/03/2013 SECRETARIA DE SAÚDE
20 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 63439 EDSON DONISETE MACHADO 030.549.659-02 AGENTE ADMINISTRATIVO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAT-B03 14/04/2015 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
21 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 55331 EDSON LUIS CABERLIM 668.430.909-82 CONTADOR
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOPS-A41 04/03/2013 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
22 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 63492 LETICIA AMANCIO DE LIMA AMORIM 076.673.649-07 MERENDEIRA
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOOB-C02 01/02/2016 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
23 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 13921 NEUSA LOURENÇO DOS REIS SGARAVATO 852.948.379-00 AGENTE ADMINISTRATIVO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAT-C04 03/01/2002 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
24 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 50451 SONIA MARIA CIBIM ROSSETTI MEDINA 053.476.119-44 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAB-D04 01/06/2012 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
25 MATRÍCULA NOME CPF CARGO
 63480 VANIA PEREIRA DE SANTANA ESGARAVATO 033.781.569-02 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
  GRUPO/CLASSE/REFERÊNCIA ADMISSÃO LOTADA
  GOAT-A05 02/09/2015 SECRETARIA DE SAÚDE
1.2 As inscrições aceitas terão seus processos encaminhados para avaliação da comissão avaliadora, que se encarregará de verificar se os certificados entregues podem ser aceitos 
nos termos da seção 2.3, inciso “c” do Edital Interno – RH 01/2019.
1.3. Os processos que passarem pela avaliação mencionada na seção 1.2 deste Edital, serão avaliados conforme disposto na Seção 4 do Edital Interno – RH 01/2019.
2. Das inscrições rejeitadas:
2.1 Duas inscrições recebidas não foram aceitas, por não terem sido corretamente instruídas nos termos da seção 2.3, incisos “a” e “b” do Edital Interno – RH 01/2019.
2.2. Os inscritos poderão ter acesso aos processos, dirigindo-se pessoalmente até a o setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ivaté-PR, requerendo formalmente 
vista ao mesmo.
3. Dos recursos:
3.1. Após a publicação do presente Edital, no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis da respectiva publicação, o candidato interessado, poderá interpor recurso, em requerimento 
fundamentado, dirigido à Assessoria Jurídica do Município, conforme seção 5.2 do Edital Interno – RH 01/2019, informando precisamente as razões do recurso, e não havendo 
impugnação por parte de nenhum candidato inscrito, esta homologação se torna oficial.
4. Das Disposições Gerais
4.1. As dúvidas eventualmente existentes e os casos omissos neste Edital serão resolvidos pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ivaté, ad-referendum do 
Prefeito Municipal.
4.2 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação no Jornal Umuarama Ilustrado, na Cidade de Umuarama, Estado do Paraná, Órgão Oficial do Município de Ivaté-PR, e no 
quadro de Editais e avisos do paço municipal.
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos trinta dias do mês de Janeiro do ano de Dois Mil e Vinte, (30/01/2020).
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Mariluz
Estado do Parana
EXTRATO DE DIÁRIA
Nome: Juarez dos Santos Junior
Destino: Curitiba-Pr
Saída: 27/01/2020 às 06:00 horas
Retorno: 29/01/2020 às 06:00 horas
Quantidade: 02 diárias
Valor: 877,62
Objeto: Participar do Treinamento “Nova Previdência no RPPS Municipal”.

Prefeitura MuniciPal de Mariluz
Estado do Parana
PORTARIA N.º 006/2020
Súmula:  Concede Aposentadoria Especial de Professor.
NILSON CARDOSO DE SOUZA, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas por Lei, e
Considerando o processo de Aposentadoria Especial de Professor, da servidora 
IVANETE DE SOUZA NASCIMENTO.
R E S O L V E
Art. 1º - Fica concedida a servidora pública municipal, IVANETE DE SOUZA 
NASCIMENTO, ocupante do cargo efetivo de professor, matrícula 1.277, nível B-15, 
portadora CIRG. nº 4.238.770-3-SSP/PR., e inscrita no CPF/MF nº 754.412.259-04, 
APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR, nos termos do art. 6º da Emenda 
Constitucional nº 41/2003.
Art. 2º - Fica estipulado como provento mensal, o valor de R$ 3.204,00 (três mil, 
duzentos e quatro reais), correspondente a 100% de sua remuneração, conforme 
planilha de cálculo de proventos.
Art. 3º-Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 1º de fevereiro de 2020.
Mariluz-PR., 31 de janeiro de 2020.
NILSON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Mariluz
Estado do Parana
AUTORIZAÇÃO DE DIÁRIA 42/2020
RELATÓRIO DE VIAGEM
DESTINO: MARINGÁ- Pr
SAÍDA: 03/02/2020 ás 06:30 horas
RETORNO: 03/02/2020 ás 12:30 horas
Pagamento de 1/4 diária conforme Lei Municipal nº. 1.496/09 de 09 de setembro de 
2009, na importância de R$ 36,57 (Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) 
como reembolso de despesas de viagem realizada até o município de MARINGÁ- Pr, 
para levar paciente em tratamento médico.
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal
 Recebi em ___/___/____
MARCOS ANTONIO DE SOUZA

AUTORIZAÇÃO DE DIÁRIA 43/2020
RELATÓRIO DE VIAGEM
DESTINO: CASCAVEL- Pr
SAÍDA: 30/01/2020 ás 04:30 horas
RETORNO: 30/01/2020 ás 13:00 horas
Pagamento de 1/4 diária conforme Lei Municipal nº. 1.496/09 de 09 de setembro de 
2009, na importância de R$ 36,57 (Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) 
como reembolso de despesas de viagem realizada até o município de CASCAVEL- 
Pr, para levar paciente em tratamento médico.
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal
 Recebi em ___/___/____
CARLOS JOSE DE MORAES

AUTORIZAÇÃO DE DIÁRIA 44/2020
RELATÓRIO DE VIAGEM
DESTINO: CASCAVEL– Pr
SAÍDA: 29/01/2020 ás 04:30 horas
RETORNO: 29/01/2020 ás 17:00 horas
Pagamento de 1/4 diária conforme Lei Municipal nº. 1.496/09 de 09 de setembro de 
2009, na importância de R$ 73,14 (Setenta e três reais e quatorze centavos) como 
reembolso de despesas de viagem realizada até o município de CASCAVEL- Pr, para 
transportar paciente para fins de tratamento médico.
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal
 Recebi em ___/___/____
JOAO CARLOS DA SILVA

AUTORIZAÇÃO DE DIÁRIA 45/2020
RELATÓRIO DE VIAGEM
DESTINO: LONDRINA– Pr
SAÍDA: 31/01/2020 ás 04:00 horas
RETORNO: 31/01/2020 ás 16:00 horas
Pagamento de 1/4 diária conforme Lei Municipal nº. 1.496/09 de 09 de setembro de 
2009, na importância de R$ 73,14 (Setenta e três reais e quatorze centavos) como 
reembolso de despesas de viagem realizada até o município de LONDRINA- Pr, para 
transportar paciente para fins de tratamento médico.
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal
 Recebi em ___/___/____
CARLOS JOSE DE MORAES

 Prefeitura do MunicíPio de Mariluz
 CNPJ Nº 76.404.136/0001-29
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 001/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): MARILIA TAMA HIGASHI.
OBEJETIVO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE FARMACÊUTICO.
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
INÍCIO: 02/01/2020
TÉRMINO: 02/07/2020
VALOR MENSAL: R$ 3.652,94
MARILUZ: 02/01/2020

 Prefeitura do MunicíPio de Mariluz
 CNPJ Nº 76.404.136/0001-29
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 002/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): ANA CLAUDIA DELFINO DE OLIVEIRA.
OBEJETIVO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PSICÓLOGO.
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
INÍCIO: 06/01/2020
TÉRMINO: 06/07/2020
VALOR MENSAL: R$ 3.830,38
MARILUZ: 06/01/2020

 
Prefeitura do MunicíPio de Mariluz

 CNPJ Nº 76.404.136/0001-29
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 003/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): ANIBAL DE OLIVEIRA
Objetivo: Prestação de Serviços de recolhimentos de animais soltos em vias públicas.
Carga horária: 40 horas semanais
Inicio: 01/01/2020
Término: 30/06/2020
Valor Mensal: R$ 1.274,25
Mariluz: 02/01/2020

 Prefeitura do MunicíPio de Mariluz
 CNPJ Nº 76.404.136/0001-29
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 004/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): CLEONICE ALVES DA SILVA
Objetivo: Prestação de Serviços de Auxiliar de Enfermagem.
Carga horária: 40 horas semanais
Inicio: 06/01/2020
Término: 06/07/2020
Valor Mensal: R$ 1.580,97
Mariluz: 06/01/2020

 
Prefeitura do MunicíPio de Mariluz

 CNPJ Nº 76.404.136/0001-29
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 005/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): BRUNA EDUARDA ESTÉRCIO SANTOS
Objetivo: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PSICÓLOGO-CRAS.
Carga horária: 40 HORAS SEMANAIS
Inicio: 03/01/2020
Término: 03/07/2020
Valor Mensal: R$ 2.908,60
Mariluz: 03/01/2020

 Prefeitura do MunicíPio de Mariluz
 CNPJ Nº 76.404.136/0001-29
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 006/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): CARLOS EDUARDO DE PAULA.
OBEJETIVO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSISTENTE SOCIAL - CRAS
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
INÍCIO: 03/01/2020
TÉRMINO: 03/07/2020
VALOR MENSAL: R$ 2.908,60
MARILUZ: 02/01/2020

 Prefeitura do MunicíPio de Mariluz
 CNPJ Nº 76.404.136/0001-29
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 007/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
CONTRATADO (A): JOSÉ EUGÊNIO.
OBEJETIVO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MOTORISTA “D”.
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
INÍCIO: 02/01/2020
TÉRMINO: 02/07/2020
VALOR MENSAL: R$ 1.518,94
MARILUZ: 02/01/2020

Prefeitura do MunicíPio de Mariluz
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 005, DE 30 DE JANEIRO DE 2020.
Exonera, a pedido, do cargo em comissão de Assessor de Planejamento, Jaime 
Pereira da Silva.
 Nilson Cardoso de Souza, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 58 I, c/c art.60, caput, 
ambos da Lei nº 1.095/93, e o contido no requerimento protocolizado na Divisão de 
Recursos Humanos sob nº 003/2020.
R E S O L V E :
Art.1º Exonera, a pedido, a partir de 01 de fevereiro de 2020, do cargo em comissão 
de Assessor de Planejamento, Jaime Pereira da Silva matrícula nº 131.
 Prefeitura do Município de Mariluz, em 30 de janeiro de 2020.
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal

 PORTARIA Nº 007, DE 31 DE JANEIRO DE 2020.
 Exonera, a pedido, o servidor
 José Aparecido da Silva.
 Nilson Cardoso de Souza, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 58, I, c/c art. 
59, caput, ambos da Lei nº 1.095/93, e o contido no requerimento protocolizado na 
Divisão de Recursos Humanos sob nº 004/2020,
R E S O L V E :
 Art. 1º Exonerar, a pedido, o servidor José Aparecido da Silva, matrícula funcional 
nº 2.035, do cargo efetivo de Mestre de Obras – nível 24, a partir de 01 de fevereiro 
de 2020.
 Edifício do Paço Municipal, em 31 de janeiro de 2020.
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal

CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU
CONSÓRCIO PÚBLICO
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO  DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2.019

R$ 1,00RGF - ANEXO 5 (Portaria STN nº 72/2012, art. 15, inciso IV, a)

IDENTIFICAÇÃO DOS RECURSOS
DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

(a)

De Exercícios
Anteriores

(b)

Do Exercício

(c)

Restos a Pagar
Empenhados e

Não Liquidados
de Exercícios

Anteriores
(d)

Demais
Obrigaçãoes
Financeiras

(e)

Restos a Pagar Liquidados e Não 
Pagos

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS
RESTOS A

PAGAR
EMPENHADOS E

NÃO
LIQUIDADOS

DO EXERCÍCIO

EMPENHOS NÃO
LIQUIDADOS

CANCELADOS
(NÃO INSCRITOS

POR
INSUFICIÊNCIA
FINANCEIRA)

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS)

(f) = (a – (b + c + d + e))

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS - CONTRATO DE RATEIO (I) 60.625,60 0,00 0,00 0,000,0056.658,680,003.966,92

0,000,000,000,000,000,000,000,00Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Educação

0,000,000,000,000,000,000,000,00Transferências do FUNDEB

0,000,000,000,000,000,000,000,00Outros Recursos Vinculados à Educação

0,000,000,000,000,000,000,000,00Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Saúde

0,000,000,000,000,000,000,000,00Outros Recursos Vinculados à Saúde

0,000,000,000,000,000,000,000,00Recursos Vinculados à Assistência Social

0,000,000,000,000,000,000,000,00Recursos de Operações de Crédito (exceto vinculados à Educação e à Saúde)

0,000,001.769,480,000,000,000,001.769,48Recursos de Alienação de Bens/Ativos

0,000,0054.889,200,003.966,920,000,0058.856,12Outros Recursos Vinculados

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS - CONTRATO DE RATEIO (II) 0,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,00

0,000,000,000,000,000,000,000,00Recursos Ordinários

0,000,000,000,000,000,000,000,00Outros Recursos não Vinculados

TOTAL DOS RECURSOS PRÓPRIOS (III) 0,00 0,00 0,00 0,000,000,000,000,00

0,000,000,000,000,000,000,000,00Recursos próprios dos consórcios

TOTAL (IV) = (I + II + III) 60.625,60 0,00 0,00 3.966,92 0,00 56.658,68 0,00 0,00

FON TE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU, emitido em 29/jan/2020 as 20h e 38m.

PRESIDENTE

JOSE CARLOS BARALDI

CONTADORA

MARCIA CRISTINA NIRO
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ESTADO DO PARANÁ
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2.019/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

CONSÓRCIO PÚBLICO

RREO – Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alínea “c”) R$ 1,00

CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU

Função/Subfunção
Dotação
Inicial

Dotação
Atualizada

(a)
No Periodo Até o

Periodo (b)
Até o

Periodo (d)
No Periodo

Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas
%

(b/total b)

Saldo

(c) = (a-b)
%

(d/total d)

Saldo

(e) = (a-d)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(f)

DESPESAS EXCETO 
INTRA-ORÇAMENTARIA

1.064.667,80 1.064.667,80 150.620,64 655.651,16 100,00 409.016,64 167.532,63 655.651,16 100,00 409.016,64 0,00

ADMINISTRAÇÃO 1.064.667,80 1.064.667,80 150.620,64 655.651,16 100,00 409.016,64 167.532,63 655.651,16 100,00 409.016,64 0,00
Administração Financeira 1.064.667,80 409.016,64100,00655.651,16167.532,63409.016,64100,00655.651,16150.620,641.064.667,80 0,00

TOTAL 1.064.667,80 409.016,64100,00655.651,16167.532,63409.016,64100,00655.651,16150.620,641.064.667,80 0,00
FON TE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU, emitido em 29/jan/2020 as 20h e 23m.

PRESIDENTE

JOSE CARLOS BARALDI

CONTADORA

MARCIA CRISTINA NIRO

www.elotech.com.br

MuniciPio de Pérola
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 085/2020
Nomeia a Senhora JULIANE DE OLIVEIRA CARREIRO para cargo de provimento 
efetivo e inicia marco de contagem de estágio probatório e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e,
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar Municipal nº 002, de 02 de Abril 
de 2010;
CONSIDERANDO aprovação no Concurso Público nº 001/2018, homologado pelo 
Edital nº 010/2018, em 27 de Novembro de 2018 e sua ordem classificatória;
CONSIDERANDO cumpridas as etapas de apresentação de documentos e perícia 
médica.
RESOLVE:
Art. 1º Nomear a Senhora JULIANE DE OLIVEIRA CARREIRO, portadora da Cédula 
de identidade sob o nº 9.379.277-7-SESP/PR, inscrita no CPF nº 072.893.949-50, 
para exercer o cargo de Professor, em caráter efetivo, para cumprimento do estágio 
probatório, a partir de 03 de Fevereiro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 086/2020
Nomeia a Senhora RENATA GUIZILINI CARDOSO para cargo de provimento efetivo e 
inicia marco de contagem de estágio probatório e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e,
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar Municipal nº 002, de 02 de Abril 
de 2010;
CONSIDERANDO aprovação no Concurso Público nº 001/2018, homologado pelo 
Edital nº 010/2018, em 27 de Novembro de 2018 e sua ordem classificatória;
CONSIDERANDO cumpridas as etapas de apresentação de documentos e perícia 
médica.
RESOLVE:
Art. 1º Nomear a Senhora RENATA GUIZILINI CARDOSO, portadora da Cédula de 
identidade sob o nº 10.126.749-0-SESP/PR, inscrita no CPF nº 071.994.509-74, 
para exercer o cargo de Professor, em caráter efetivo, para cumprimento do estágio 
probatório, a partir de 03 de Fevereiro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 087/2020
Nomeia a Senhora ANA PAULA ARGENTON PAS para cargo de provimento efetivo e 
inicia marco de contagem de estágio probatório e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e,
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar Municipal nº 002, de 02 de Abril 
de 2010;
CONSIDERANDO aprovação no Concurso Público nº 001/2018, homologado pelo 
Edital nº 010/2018, em 27 de Novembro de 2018 e sua ordem classificatória;
CONSIDERANDO cumpridas as etapas de apresentação de documentos e perícia 
médica.
RESOLVE:
Art. 1º Nomear a Senhora ANA PAULA ARGENTON PAS, portadora da Cédula de 
identidade sob o nº 12.581.631-2-SESP/PR, inscrita no CPF nº 086.354.929-27, 
para exercer o cargo de Professor, em caráter efetivo, para cumprimento do estágio 
probatório, a partir de 03 de Fevereiro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

MuniciPio de Pérola
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 084/2020
Nomeia a Senhora ELAINE CURIEL FIGUEIREDO COTRIM para cargo de provimento 
efetivo e inicia marco de contagem de estágio probatório e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais 
e,
CONSIDERANDO o contido na Lei Complementar Municipal nº 002, de 02 de Abril 
de 2010;
CONSIDERANDO aprovação no Concurso Público nº 001/2018, homologado pelo 
Edital nº 010/2018, em 27 de Novembro de 2018 e sua ordem classificatória;
CONSIDERANDO cumpridas as etapas de apresentação de documentos e perícia 
médica.
RESOLVE:
Art. 1º Nomear a Senhora ELAINE CURIEL FIGUEIREDO COTRIM, portadora da 
Cédula de identidade sob o nº 6.282.993-1-SESP/PR, inscrita no CPF nº 018.776.349-
64, para exercer o cargo de Professor de Educação Infantil, em caráter efetivo, para 
cumprimento do estágio probatório, a partir de 03 de Fevereiro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 088/2020
Conceder Licença Especial a Gestante, a servidora LUCIANA BAGNARA BARBOSA e 
dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o contido no Artigo 296 da Lei Complementar nº 002, de 12 de Abril 
de 2010.
RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora LUCIANA BAGNARA BARBOSA, matricula nº 1877-
5, ocupando o cargo efetivo de Professor de Educação Infantil, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 60(sessenta) dias de LICENÇA 
ESPECIAL A GESTANTE, a partir de 09/02/2020 a 08/04/2020.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrario.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 089/2020
Concede Licença Premio a servidora SIDNEIA BARRO DOS SANTOS e da outras 
providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora SIDNEIA BARRO DOS SANTOS, matricula nº 1403-6, 
ocupando o cargo efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura, Esporte e Lazer, LICENÇA PREMIO, referente ao período aquisitivo de 
(2010/2015), a partir de 07/02/2020 a 06/05/2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 090/2020
Concede Licença Premio a servidora ISABEL KARAS DODO e da outras providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora ISABEL KARAS DODO, matricula nº 1410-9, ocupando o 
cargo efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte 
e Lazer, LICENÇA PREMIO, referente ao período aquisitivo de (2010/2015), a partir de 
07/02/2020 a 06/05/2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

MuniciPio de Pérola
Estado do Paraná

PORTARIA Nº 091/2020
Concede Licença Premio a servidora MARIA ROSA TEIXEIRA RIBEIRO e da outras 
providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora MARIA ROSA TEIXEIRA RIBEIRO, matricula nº 1895-
3, ocupando o cargo efetivo de Professor de Educação Infantil, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, LICENÇA PREMIO, referente ao 
período aquisitivo de (2011/2016), a partir de 07/02/2020 a 06/05/2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 092/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora ANA PAULA JOANA CAVALHERI e dá outras 
providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANA PAULA JOANA CAVALHERI, 
matricula nº 1949-6, lotada com 20h (vinte horas) semanais, de 03 de Fevereiro a 17 
de Dezembro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 093/2020
Atribui Jornada Suplementar ao servidor APARECIDO DOS SANTOS BARROS e dá 
outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneração do Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar ao servidor APARECIDO DOS SANTOS BARROS, matricula 
nº 1455-9, lotado com 20h (vinte horas) semanais, de 03 de Fevereiro a 17 de Dezembro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições 
em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito
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Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
PORTARIA Nº041/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Adão do Carmo Mira, por um período de 10 dias, referente ao período aquisitivo 
de 2018/2019, a contar de 28/01/20 a 06/02/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 28/01/2020.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº042/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Altair Gomes, por um período de 23 dias, referente ao período aquisitivo de 
2018/2019, a contar de 06/01/20 a 28/01/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 06/01/2020.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº0043/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Fernanda Rodrigues da Silva, por um período de 15 dias, referente ao período 
aquisitivo de 2019/2020, a contar de 03/02/20 a 17/02/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº044/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Filomena Roserlei Cabral, por um período de 30 dias, referente ao período 
aquisitivo de 2018/2019, a contar de 02/01/20 a 31/01/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 02/01/20.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº045/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Flavio Sitta, por um período de 30 dias, referente ao período aquisitivo de 
2019/2020, a contar de 08/01/20 a 06/02/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 08/01/2020.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº046/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionário
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias as servidoras, abaixo relacionadas, por um período de 15 dias, referente ao período aquisitivo 
de 2018/2019, a contar de 06/01/20 a 20/01/20.
- Francieli Maria de Oliveira
- Maria de Lourdes O. Gregório – 1º Período
- Nayara Cristina Rodrigues Carvalho
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 06/01/20.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº047/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Ivonete Maria dos Santos, por um período de 30 dias, referente ao período 
aquisitivo de 2018/2019, a contar de 02/01/20 a 31/01/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 02/01/20.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº048/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Manoel Vaz Figueira, por um período de 30 dias, referente ao período aquisitivo 
de 2019/2020, a contar de 08/01/20 a 06/02/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 08/01/2020.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº049/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Nivaldo Seleguim Junior, por um período de 30 dias, referente ao período 
aquisitivo de 2019/2020, a contar de 27/01/20 a 25/02/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 27/01/2020.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº050/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Paula Caroline Sobreira Revesso, por um período de 30 dias, referente ao 
período aquisitivo de 2018/2019, a contar de 05/02/20 a 05/03/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº051/2020
DATA – 31/01/20
SUMULA - Concede Férias a funcionários.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Rita Rosa J. S. Casciano, por um período de 30 dias, referente ao período 
aquisitivo de 2017/2018, a contar de 21/01/20 a 19/02/20.
 Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do 
servidor.
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
 Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 21/01/20.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 31 de Janeiro  de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU
CONSÓRCIO PÚBLICO
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A DEZEMBRO 2.019/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RECEITAS
SALDO

(a-c)Até o Período 
(c)

no Período
(b)

RECEITAS REALIZADASPREVISÃO
ATUALIZADA

 (a)

PREVISÃO
INICIAL %

(b/a)
%

(c/a)

R$ 1,00RREO – ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas “a” e “b” do inciso II e § 1º)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 1.064.667,80 155.493,02 623.061,0714,60 58,52 441.606,731.064.667,80

    RECEITAS CORRENTES 841.779,93 155.493,02 623.061,0718,47 74,02 218.718,86841.779,93

      IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 88.076,24 0,00 0,000,00 0,00 88.076,2488.076,24

        Taxas 88.076,24 0,00 0,000,00 0,00 88.076,2488.076,24

        Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Contribuições Econômicas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de 
Formação Profissional

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      RECEITA PATRIMONIAL 28.008,17 178,54 5.434,070,64 19,40 22.574,1028.008,17

        Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Valores Mobiliários 28.008,17 178,54 5.434,070,64 19,40 22.574,1028.008,17

        Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, 
Autorização ou Licença

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Exploração de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Exploração do Patrimônio Intangível 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Cessão de Direitos 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      RECEITA DE SERVIÇOS 15.685,20 0,00 0,000,00 0,00 15.685,2015.685,20

        Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 15.685,20 0,00 0,000,00 0,00 15.685,2015.685,20

        Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Serviços e Atividades referentes à Saúde 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Serviços e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Outros Serviços 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 708.982,12 155.314,48 584.265,8821,91 82,41 124.716,24708.982,12

        Transferências da União e de suas Entidades 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas 
Entidades

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências dos Municípios e de suas Entidades 585.598,12 155.314,48 584.265,8826,52 99,77 1.332,24585.598,12

        Transferências de Instituições Privadas 123.384,00 0,00 0,000,00 0,00 123.384,00123.384,00

        Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.028,20 0,00 33.361,120,00 3.244,61 -32.332,921.028,20

        Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 1.028,20 0,00 33.361,120,00 3.244,61 -32.332,921.028,20

        Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

    RECEITAS DE CAPITAL 222.887,87 0,00 0,000,00 0,00 222.887,87222.887,87

      OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      ALIENAÇÃO DE BENS 85.886,14 0,00 0,000,00 0,00 85.886,1485.886,14

        Alienação de Bens Móveis 85.886,14 0,00 0,000,00 0,00 85.886,1485.886,14

        Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Alienação de Bens Intangíveis 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 137.001,73 0,00 0,000,00 0,00 137.001,73137.001,73

        Transferências da União e de suas Entidades 137.001,73 0,00 0,000,00 0,00 137.001,73137.001,73

        Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas 
Entidades

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências dos Municípios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Integralização do Capital Social 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Remuneração das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00
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        Resgate de Títulos do Tesouro 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

        Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00

1.064.667,80 1.064.667,80 155.493,02 623.061,0714,60 58,52 441.606,73SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II)

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO (IV)
    Operações de Crédito - Mercado Interno
      Mobiliária
      Contratual
    Operações de Crédito - Mercado Externo
      Mobiliária
      Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV)

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

0,000,00 0,00

0,000,00 0,00

1.064.667,80 1.064.667,80 155.493,02 14,60 623.061,07 58,52 441.606,73

DÉFICIT (VI) - - - - - -32.590,09

TOTAL (VII) = (V + VI) --1.064.667,80 1.064.667,80 155.493,02 14,60 655.651,16

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-0,00

0,00 0,00

0,00

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 0,000,00 - - -- -

DESPESAS

DOTAÇÃO
INICIAL

(d)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(e)

DESPESAS
EMPENHADAS

No
Período

Até o
Período

(f)

DESPESAS EXECUTADAS

No
Período

Até o
Período

(h)

LIQUIDADAS

INSCRITAS EM
RESTOS A 

PAGAR
NÃO

PROCESSADOS
(k)

SALDO
(i)=(e-h)

SALDO
(g)=(e-f)

DESPESAS
PAGAS ATÉ 
O PERIODO

(j)

DESPESAS (EXCETO 
INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII)

1.064.667,80 1.064.667,80 150.620,64 655.651,16 167.532,63 655.651,16 0,00409.016,64 655.651,16409.016,64

    DESPESAS CORRENTES 833.142,06 865.142,06 150.620,64 637.852,16 167.532,63 637.852,16 0,00227.289,90 637.852,16227.289,90

      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 511.190,95 520.190,95 93.636,34 405.300,56 93.636,34 405.300,56 0,00114.890,39 405.300,56114.890,39

      JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00

      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 321.951,11 344.951,11 56.984,30 232.551,60 73.896,29 232.551,60 0,00112.399,51 232.551,60112.399,51

        Transferências a Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00

        Demais Despesas Correntes 321.951,11 344.951,11 56.984,30 232.551,60 73.896,29 232.551,60 0,00112.399,51 232.551,60112.399,51

    DESPESAS DE CAPITAL 231.525,74 199.525,74 0,00 17.799,00 0,00 17.799,00 0,00181.726,74 17.799,00181.726,74

      INVESTIMENTOS 231.525,74 199.525,74 0,00 17.799,00 0,00 17.799,00 0,00181.726,74 17.799,00181.726,74

      INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00

      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00

    RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) 
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + 
IX) 1.064.667,801.064.667,80 655.651,16150.620,64 655.651,16167.532,63 0,00409.016,64 655.651,16409.016,64

AMORTIZAÇÃO DA 
DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (XI)

    Amortização da Dívida Interna

      Dívida Mobiliária

      Outras Dívidas

    Amortização da Dívida Externa

      Dívida Mobiliária

      Outras Dívidas

0,00 0,000,00 0,000,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 
(XII) = (X + XI) 1.064.667,80 1.064.667,80 150.620,64 655.651,16 167.532,63 409.016,64 655.651,16409.016,64 655.651,16 0,00

SUPERÁVIT (XIII) - - - - - -- 0,000,00 0,00

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 1.064.667,80 1.064.667,80 150.620,64 655.651,16 167.532,63 409.016,64 655.651,16409.016,64 655.651,16 0,00

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

FON TE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU, emitido em 29/jan/2020 as 20h e 22m.
Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar
processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 . a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 . b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II
da Lei 4.320/64.
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PRESIDENTE

JOSE CARLOS BARALDI

CONTADORA

MARCIA CRISTINA NIRO

www.elotech.com.br  3/3

CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU
CONSÓRCIO PÚBLICO
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

 JANEIRO/2019 A DEZEMBRO/2019

RGF – ANEXO 1 (Portaria STN nº 72, art.  15, inciso IV, a) R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL
LIQ UIDADAS

(a)

(Últimos 12 Meses)

DESPESAS EXECUTADAS

TOTAL

(c = a + b)

INSCRITAS EM 
RESTOS A PAGAR  

NÃO 
PROCESSADOS

(b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (I) 405.300,56 0,00 405.300,56

    Pessoal Ativo 405.300,56 0,00 405.300,56

    Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da 
LRF)

0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (CONTRATO DE RATEIO) (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00

    Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00

    Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior da apuração 0,00 0,00 0,00

    Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00

DESPESA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (III) = (I - II)

DESPESA COM PESSOAL (RECURSOS PRÓPRIOS) (IV)

405.300,56 0,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III + IV)

405.300,56

0,00 0,00

405.300,56 405.300,56

0,00

0,00

DESPESA BRUTA COM PESSOAL POR ENTE CONSORCIADO

VALOR 
TRANSFERIDO POR 

CONTRATO DE 
RATEIO

VALOR EXECUTAD

Municipio de Alto Paraiso 81.647,32 49.992,72
Municipio de Altonia 111.635,28 67.735,44
Municipio de Esperança Nova 12.446,28 7.549,35
Municipio de Guaira 120.683,09 67.735,44
Municipio de Icaraima 34.880,87 21.186,89
Municipio de São Jorge do Patrocinio 120.331,10 79.424,76
Municipio de Terra Roxa 71.745,98 42.060,68
Municipio de Xambre 19.988,21 12.211,17

TOTAL 573.358,13 347.896,44

FON TE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável ,  emitido em 31/jan/2020 as 15h e 01m.

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser 
informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

PRESIDENTE

JOSE CARLOS BARALDI

CONTADORA

MARCIA CRISTINA NIRO
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Prefeitura MuniciPal de franciSco alveS
Estado do Parana
PORTARIA Nº 003 DE 31 DE JANEIRO DE 2020
SÚMULA: Autoriza viagem e concede diárias e dão outras providências,
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e na forma da Lei Municipal nº 1068/2019 de 16 de outubro de 
2019,
 RESOLVE:
I – Autorizar e conceder , em consonância com a Lei Municipal nº 1068/2019 de 16 de outubro de 2019, o pagamento 
de diárias ao Prefeito Municipal ALÍRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador de Céd. De Ident. RG n.º 
5.285.518-7 SSP/PR e devidamente inscrito no CPF/MF sob n.º 710.227.089-53, Matricula nº 5916, conforme segue:
REQUERIMENTO Nº 001/2020
OBJETIVO DA VIAGEM: Casa Civil do Estado do Paraná e Secretaria de Infraestrutura e Logística para tratar de 
assuntos referentes a Convênios que estão em andamento, principalmente a Pavimentação da Estrada Xambrê; 
Ministério da Educação visando agilizar o andamento e a desburocratização de documentos relativos a construção 
da Super Creche.
PERIODO DE AFASTAMENTO: 03 a 06 de fevereiro de 2020.
ORIGEM: Francisco Alves
DESTINO: Capital Curitiba - PR  e Brasília - DF
DATA DA SAÍDA: 03/02/2020
DATA DE RETORNO: 06/02/2020
QUANTIDADE DE DIÁRIAS INTEGRAL: 01 para a Capital Curitiba - Pr e 02 para Brasília – DF.
TIPO DE TRANSPORTE: Até Curitiba com veículo da frota municipal; E de Curitiba a Brasília de avião.
VALOR GLOBAL: R$ 2.300,00
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, aos trinta e um dias do mês de janeiro do ano 
de dois mil e vinte.
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
Prefeito Municipal

MuniciPio de Pérola
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 094/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora MARINA DE SOUZA POSSO e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora MARINA DE SOUZA POSSO, matricula nº 1457-5, lotada com 20h 
(vinte horas) semanais, de 03 de Fevereiro a 17 de Dezembro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 095/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora SHEILA GARCIA e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora SHEILA GARCIA, matricula nº 1955-0, lotada com 20h (vinte horas) 
semanais, de 03 de Fevereiro a 17 de Dezembro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 096/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora ANA PAULA VENANCIO e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANA PAULA VENANCIO, matricula nº 2402-3, lotada com 20h (vinte 
horas) semanais, para substituir a professora Maria Rosa Teixeira Ribeiro, de 03 de Fevereiro a 06 de Maio de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria 569, de 24 de Setembro 2019, a 
partir de 03 de Fevereiro de 2020.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 097/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora ANTONIA APARECIDA CALIANI e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANTONIA APARECIDA CALIANI, matricula nº 1958-5, lotada com 
20h (vinte horas) semanais, para substituir a professora Danila Cristielen Biazão das Neves, de 03 de Fevereiro a 
19 de Maio de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 098/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora CAROLINE AMARO MARQUES e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora CAROLINE AMARO MARQUES, matricula nº 2063-0, lotada com 
20h (vinte horas) semanais, para substituir a professora Danila Cristielen Biazão das Neves, de 03 de Fevereiro a 
19 de Maio de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 099/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora JESSICA LOPES DE SOUZA e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora JESSICA LOPES DE SOUZA, matricula nº 1950-0, lotada com 20h 
(vinte horas) semanais, para substituir a professora Luciana Bagnara Barbosa, de 03 de Fevereiro a 06 de Agosto 
de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 100/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora LAURITA BARBOSA SILVA TRENTIM e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora LAURITA BARBOSA SILVA TRENTIM, matricula nº 2017-6, lotada 
com 20h (vinte horas) semanais, para substituir a professora Luciana Bagnara Barbosa, de 03 de Fevereiro a 06 de 
Agosto de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 101/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora MARCIA REGINA FRABETTI STEVANATO e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora MARCIA REGINA FRABETTI STEVANATO, matricula nº 1823-6, 
lotada com 20h (vinte horas) semanais, para substituir a professora Elisangela Manzoli Carvalho Mackert, de 03 de 
Fevereiro a 03 de Março de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 102/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora ROSANGELA RUIZ OLIVOTO e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora ROSANGELA RUIZ OLIVOTO, matricula nº 2019-2, lotada com 20h 
(vinte horas) semanais, para substituir a professora Maria Rosa Teixeira Ribeiro, de 03 de Fevereiro a 06 de Maio 
de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 103/2020
Concede Licença Premio a servidora HELOISA DENA STEFANI e da outras providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora HELOISA DENA STEFANI, matricula nº 1894-5, ocupando o cargo efetivo de Professor 
de Educação Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, LICENÇA PREMIO, 
referente ao período aquisitivo de (2011/2016), a partir de 07/02/2020 a 06/05/2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 104/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora LUANA BICUDO SILVA e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora LUANA BICUDO SILVA, matricula nº 2353-1, lotada com 20h (vinte 
horas) semanais, para substituir a professora Heloisa Dena Stefani, de 03 de Fevereiro a 06 de Maio de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 105/2020
Revoga Portaria nº 367/2016 da servidora ROSILÉIA APARECIDA DE SOUZA LUIZ DA FONSECA, e da outras 
providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e
RESOLVE:
Art. 1º Revogar a Portaria nº 367, datada de 23 de Setembro de 2016, a partir de 03 de Fevereiro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 106/2020
Nomeia a servidora SIMONE APARECIDA REBERTE CAPIOTTO para exercer a função de Diretora do Centro 
Municipal de Educação Infantil Menino Jesus.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o Afastamento de Licença Gestação, da servidora ROSILÉIA APARECIDA DE SOUZA LUIZ DA 
FONSECA e
CONSIDERANDO o contido na Portaria nº 105/2020, de 31 de Janeiro de 2020.
RESOLVE:
Art. 1º Nomear a servidora SIMONE APARECIDA REBERTE CAPIOTTO, matricula nº 2071-0, ocupando o cargo 
efetivo de Professor de Educação Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 
para exercer a função de Diretora do Centro Municipal de Educação Infantil Menino Jesus, a partir de 03 de Fevereiro 
de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola-Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 107/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora JULIANE DE OLIVEIRA CARREIRO e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora JULIANE DE OLIVEIRA CARREIRO, portadora da Cédula de 
identidade sob o nº 9.379.277-7-SESP/PR, inscrita no CPF nº 072.893.949-50, lotada com 20h (vinte horas) semanais, 
para substituir a professora Heloisa Dena Stefani, de 03 de Fevereiro a 06 de Maio de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 108/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora ANGELA MARIA SATIN MAESTRO e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora ANGELA MARIA SATIN MAESTRO, matricula nº 2397-3, lotada com 
20h (vinte horas) semanais, para substituir a professora Sidneia Barro dos Santos, de 03 de Fevereiro a 06 de Maio 
de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 109/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora EUVILHEIDE MAXIMO PEREIRA DA SILVA VIANA e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora EUVILHEIDE MAXIMO PEREIRA DA SILVA VIANA, matricula nº 
2404-0, lotada com 20h (vinte horas) semanais, para substituir a professora Elza de Oliveira Stochi, de 03 a 20 de 
Fevereiro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 110/2020
Concede Licença Premio a servidora LOIDE ALVES DOS SANTOS e da outras providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora LOIDE ALVES DOS SANTOS, matricula nº 1288-2, ocupando o cargo efetivo de Agente 
de Serviços Especiais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, LICENÇA PREMIO, 
referente ao período aquisitivo de (2006/2011), a partir de 03/02/2020 a 02/05/2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 111/2020
Concede Licença Premio a servidora SILMARA CRISTINA DE AZEVEDO e da outras providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º Conceder a servidora SILMARA CRISTINA DE AZEVEDO, matricula nº 1404-4/1, ocupando o cargo efetivo de 
Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, LICENÇA PREMIO, referente ao 
período aquisitivo de (2010/2015), a partir de 07/02/2020 a 06/05/2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PORTARIA Nº 112/2020
Atribui Jornada Suplementar a servidora JESSICA BERGAMIN DE SOUZA e dá outras providências.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei nº 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do 
Magistério do Município de Pérola);
RESOLVE:
Art. 1º Atribuir Jornada Suplementar a servidora JESSICA BERGAMIN DE SOUZA, matricula nº 1965-8, lotada com 
20h (vinte horas) semanais, para substituir a professora Silmara Cristina de Azevedo, de 03 de Fevereiro a 06 de 
Maio de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.
Pérola - Paraná, 31 de Janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
PORTARIA N.º 052/2020
DATA: 31/01/2020
SÚMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.
O Prefeito Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
1º) – Fica Nomeado o Sr. Adalto Marcos Fernandes Portador da RG n.º 6.108.135-6 e do CPF  896.208.289-68, 
como Fiscal de Contrato nº 001/2020 Empresa: AGROINDUSTRIAL FREITAS EIRELI, Fiscal de Contrato nº 002/2020 
Empresa: CIDAMAQ MÁQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS EIRELI, Fiscal de Contrato nº 003/2020 Empresa: 
ALGOR METALURGICA LTDA – ME, Fiscal de Contrato nº 004/2020 Empresa: DELMAR KISSMANN EIRELI.
2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
3º) – Considera-se de relevância o trabalho do fiscal nomeado, porém, sem ônus para o município.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 31 dias do mês de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.º 053/2020
DATA: 31/01/2020
SÚMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.
O Prefeito Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
1º) – Fica Nomeada a Sra. Ocinéia Martins de Angelo, portadora da RG n.º 4,305449-0 e do CPF nº 676.392.249-34, 
Como Fiscal de Contrato nº 007/2020 Empresa: ANEZIA JANDIRA TIMOTEO ANDRADE – ME, Fiscal de contrato 
nº 008/2020 Empresa: CASTELO BRANCO ARTES LTDA – EPP, Fiscal de Contrato nº 009/2020 Empresa: FELIPE 
RUIZ LOPES PAPELARIA – ME, Fiscal de Contrato nº 010/2020 Empresa: MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS 
LTDA – EPP.
2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
3º) – Considera – se de relevância o trabalho do fiscal nomeado, porém, sem ônus para o município.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 31 dias do Mês de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N.º 054/2020
DATA: 31/01/2020
SÚMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.
O Prefeito Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
1º) – Fica Nomeado o Sr. MILTON ANTONHOLI, portador do RG n.º 4.373.450-4 e do CPF nº 606.514.079-15, Como 
Fiscal de Contrato nº 012/2020 Termo de Cessão de uso Gratuito de Bem Público, Senhora CLEIA DE LOURDES 
DIAS FERREIRA ALVES, Fiscal de Contrato nº 013/2020 Termo de Cessão de uso Gratuito de Bem Público, Senhor 
HELDER JOSE LUCENA, Fiscal de Contrato nº 014/2020 Termo de Cessão de uso de Bem Público, Senhora GLÓRIA 
BRESSANI CRISPIM.
2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
3º) – Considera-se de relevância o trabalho do fiscal nomeado, porém, sem ônus para o município.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 31 dias do mês de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
PORTARIA N.º 055/2020
DATA: 31/01/2020
SÚMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.
O Prefeito Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
1º) – Fica Nomeada a Srª Juliana Cesco, portadora da RG n.º 8.869.628-0 e do CPF nº 046.953.009-07, Como Fiscal 
de Contrato nº 231/2019 Empresa: T. FERNANDES SOLDA – EVENTOS.
2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
3º) – Considera – se de relevância o trabalho do fiscal nomeado, porém, sem ônus para o município.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 31 dias do mês de Janeiro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

câMara MuniciPal nova olíMPia
Estado do Parana
DECRETO LEGISLATIVO 005/2019 – DF
Súmula: Abre Crédito Adicional Suplementar no corrente Orçamento da câmara e dá outras providências.
JULIO CESAR PRADELLA, Presidente da Câmara Municipal Nova Olímpia, Estado do Paraná, usando suas 
atribuições que lhe confere a Lei e, especialmente, o contido na Lei n.º 1394/2019 de 08 de Novembro de 2018,
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no corrente Orçamento da câmara, no valor de R$ 35.500,00 
(trinta e cinco mil e quinhentos reais) para atendimento das seguintes Dotações Orçamentárias vigentes:
Desp. Org. Un Funcional Fonte Nomenclatura Categoria Valor
2 01 001 010311100.2.001 001 Venc. E Vantagens Fixas 31.90.11.00 28.250,00
5 01 001 010311100.2.001 001 Obrigações Patronais 31.91.13.00 7.250,00
Total Geral 35.500,00
* Fontes:
001 – Recursos do tesouro descentralizados
Art. 2º - Para cobertura dos créditos abertos no artigo primeiro, serão utilizados os recursos provenientes das 
seguintes dotações orçamentárias:
Desp. Org. Un Funcional Fonte Nomenclatura Categoria Valor
6 01 001 010311100.2.001 001 Diárias – Pessoal Civil 33.90.14.00 35.500,00
Total Geral 35.500,00
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor nesta data.
Nova Olímpia, 02 de Dezembro de 2019.
JULIO CESAR PRADELLA
= Presidente =

Prefeitura MuniciPal de São JorGe do Patrocínio
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 010/2020
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO – PREFEITURA, inscrita 
no CNPJ nº 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa à Av. Carlos Spanhol, 
164, na cidade de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 
JOSÉ CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG nº 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF nº 409.020.649-
91, residente e domiciliado à Avenida Marcionílio Pereira dos Santos, nº 38, Centro, CEP – 87.555-000 na cidade 
de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa: 
FOTOS AEREAS LONTRENSE EIRELI, inscrita no CNPJ nº 32.846.275/0001-37, com sede à PATO BRANCO, nº 
383, CENTRO - 85670-000 na cidade de SALTO DO LONTRA, Estado do PR, Brasil, neste ato representado pelo 
Sr.,  ,  , portador(a) do RG. nº  95975674 SSP/ , e do CPF/MF Nº, residente e domiciliado à  , resolvem firmar o 
presente Contrato de Prestação de Serviços Técnicos Profissionais, firmado com amparo da Lei Federal nº 8.666/93 
e suas alterações, e fundamentado na Licitação Modalidade de Dispensa por Limite nº 3/2020, Processo n° 3, data da 
homologação da licitação 29/01/20, mediante as cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
Do Objeto
Constitui como objeto do presente a contratação: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE FOTOS AÉREAS DE ALTA DEFINIÇÃO ATRAVÉS DE VEÍCULO AÉREOS NA 
ÁREA URBANA DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO – PR
Da Vigência
O presente Contrato terá vigência de 12 (dose) meses tendo início em  e término previsto para 28/05/20, podendo ser 
prorrogado por até igual período, caso haja interesse entre as partes contratuais.
Do Valor Contratual e Forma de Pagamento
O valor do presente contrato constitui na importância global de R$-7.980,00-(sete mil novecentos e oitenta reais), 
efetuados em uma única parcela e pagos em até 30 (trinta) dias do mês subseqüente ao da prestação dos serviços.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altônia, Estado do Paraná, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais 
desavenças no cumprimento do presente Contrato.
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (três) vias de igual teor e forma, 
na presença de duas testemunhas que também o assinam.
São Jorge do Patrocínio-PR, 30 de janeiro de 2020.

conSelho MuniciPal de aSSiStÊncia
Social de taPeJara – cMaS

Av: Antônio Schimdt Villela, nº 720, Centro Tapejara – Paraná
CEP: 87430-000 Fone: (44) 36771368.
REPUBLICAÇÃO POR CORREÇÃO
RESOLUÇÃO 001/2020
Dispõe sobre aprovação da Prestação de Contas da proteção social especial da SEJUF, sobre o Serviço de Proteção 
em Situações de Calamidades Públicas e de Emergências.
O Conselho Municipal de Assistência Social no uso das atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 1811 de 27 de 
agosto de 2015, de acordo com o artigo 2º, e considerando a reunião ordinária realizada em 13 de dezembro de 2019, 
sob ata Nº 013/2019 e após ampla discussão apreciação pelos membros presentes, e por unanimidade
RESOLVE:
ART. 1º «Aprovar a prestação de contas dos recursos utilizados no Serviço de Proteção em Situações de Calamidades 
Públicas e de Emergências»
ART. 2º Essa resolução entra em vigor a partir da data de sua publicação.
Tapejara, 31 de janeiro de 2020.
Junior Janderson de Carvalho
 Presidente do CMAS

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
PORTARIA Nº 018, DE 31 DE JANEIRO DE 2020
Nomeia servidor para exercer cargo de provimento efetivo de Médico Clinico Geral.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições, que lhe confere o art. 71, inciso VI e IX, da Lei 
Orgânica do Município e tendo em vista o Concurso Público instituído pelo Edital n.º 001/2019, de 17 de outubro 2019, 
resultado final homologado através do Edital n.º 006/2019, de 11 de dezembro de 2019 e convocação através do Edital 
n.º 014/2019 de 26 de dezembro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1o Nomear SILVIO CEZAR HORNOS E ARTIGAS, portador da CI/RG n.º 4.191.014-3 - SSP/PR e CPF/MF n.º 
846.365.569-68, para exercer o cargo de provimento efetivo de Médico Clinico Geral, com lotação na Secretaria de 
Saúde.
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 31 de janeiro de 2020.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 006/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA, DA ÁREA DA SAÚDE PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE ENFERMEIRAS EM REGIME DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO-PA, 24 
HORAS, DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 001/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: VANESSA RUIZ FERMINO BARROS
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: 582,72 (quinhentos e oitenta e dois reais e setenta e dois centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 31 de janeiro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal
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Art. 2º   A expressão UFG - Unidade Fiscal de Guaíra é a unidade de valor utilizada como conveniência administrativa 
para estabelecer os valores dos tributos e dos preços públicos praticados, nos termos do §2º do art. 260 da LC 01/06.
Art. 3º Qualquer dos espaços locados junto ao Complexo Marinas não poderá obstruir o acesso da população aos 
demais espaços do complexo bem como não dá direito a cobrança de estacionamento.
§ 1º O Executivo Municipal poderá reconsiderar as delimitações do caput em casos excepcionais devidamente 
justificados.
§ 2º A Autorização do uso de qualquer espaço público nos termos deste Decreto é de responsabilidade da Secretaria 
de Fazenda, através da Diretoria de Fiscalização, incumbido de avaliar as exigências pertinentes, em especial, o grau 
de incomodidade previsto no art. 293 e seguintes da LC 01/08.
Art. 4º Ficam ainda, isentos dos preços e tarifas fixados neste Decreto,  aqueles que comprovarem a falta de 
capacidade econômica e a necessidade/razão do serviço, ficando condicionados ao requerimento devidamente 
justificado pelo interessado, com comprovação da sua situação econômica e da necessidade/razão do serviço público 
que pleiteia, que será avaliado em Parecer Social feito por Assistente Social da Secretaria Municipal de Assistência 
Social.
§ 1º As entidades sociais sem fins lucrativos ficam isentos do pagamento dos preços ou tarifas públicas para a 
utilização das estruturas municipais nas razões deste Decreto.
§ 2º Para a isenção prevista no Parágrafo Primeiro deste artigo, deverá a entidade interessada comprovar sua 
condição regular e justificar a necessidade do uso do espaço com o fito social ou cultural.
§ 3º Os casos de pedido de isenção que requeiram urgência, serão autorizados pelo Secretário competente, que 
deverá fundamentar as razões de sua autorização, apresentando no prazo de até 15 (quinze) dias ao Secretário de 
Fazenda, o cumprimento das exigências previstas no caput.
§ 4º   A isenção dos casos do inciso IV do art. 1º deste Decreto sujeita-se a parecer social na forma do Decreto n. 
134, de 08 de março de 2018.
§ 5º Fica o Prefeito Municipal autorizado a conceder a isenção total ou parcial dos preços e tarifas públicas para 
utilização do Centro Náutico Marinas, nos eventos das Festas das Nações e ou eventos oficiais.
Art. 5º Os incentivos concedidos através de Lei Municipal isentam a cobrança dos preços públicos definidos neste 
Decreto.
Art. 6º Os serviços de interesse público e coletivo terão sempre atendimento preferencial.
Art. 7º Quando se tratar de locação de equipamentos, serviços e máquinas do  Município, e forem prestados/realizados 
em dias não úteis (feriados, sábados, domingos, ou dias em que se estabeleça ponto facultativo no âmbito do Poder 
Executivo Municipal), os preços estabelecidos no presente Decreto serão acrescidos em 50% (cinquenta por cento).
Parágrafo único. Na cobrança de hora-máquina ou para qualquer outra espécie de serviço, considerar-se-á o tempo 
despendido pelo equipamento para a consecução do trabalho contratado, desde a saída do pátio até seu retorno.
Art. 8º As tarifas lançadas e não quitadas no prazo de 30 (trinta) dias serão inscritas em dívida ativa, podendo ser 
levado a protesto e sobre elas incidirão as disposições tributárias pertinentes.
 Art. 9º Os casos omissos serão disciplinados e dirimidos pelo Secretário Municipal da Fazenda.
Art. 10.  Os lançamentos decorrentes dos preços públicos do inc. IV do Art. 1º deste Decreto podem ser parcelados 
em até 3 (três) vezes iguais e sucessivas.
Art. 11.  Fica revogado o Decreto nº 317 de 28.12.2015
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com exceção do inc. IV do Art. 1º que entrará em vigor 
no prazo de trinta dias, a partir da data da publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 31 de janeiro de 2020.
 HERALDO TRENTO
   Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de Guaira
Estado do Parana
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DECRETO Nº 031/2020 
Data: 31.01.2020 
Ementa: dispõe sobre a fixação de preços e tarifas públicas para serviços cuja 
natureza não comporte cobrança de taxas, e dá outras providências. 
 
 

O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais, 
e consoante o artigo 84, inciso I, letra “i”, artigo 102, inciso IV ambos da Lei Orgânica do 
Município de Guaíra, combinados com o artigo 270 da Lei Complementar nº 01/2006 de 22 de 
dezembro de 2006, e, considerando os novos serviços e equipamentos públicos existentes e o 
memorando online sob o nº 032/2019,  

 
DECRETA: 
 
Art. 1º Ficam fixados preços ou tarifas públicas, nos termos deste Decreto, 

para os serviços abaixo especificados, cuja natureza não comporte cobrança de taxa, 
respeitados os limites de recuperação do custo total, conforme segue: 
 
I – Expediente: 
 
Tarifa de Expediente UFG’s Unidade de medida 
Certidão Negativa Expedida no Balcão 0,50 Unidade 
Certidão Foreira 1,00 Unidade 
Certidão Inteiro Teor 1,50 Unidade 
Certidão/Declaração Diversa 1,00 Unidade 
Demarcação de Imóvel 10,00 Unidade 
Visto de Acordo de Desmembramento 2,00 Unidade 

 
          II – Estruturas Municipais: 
 

Pavilhões e Espaços Públicos em Geral UFG’s Unidade de medida 
Barracões das Marinas - Diurno - tempo de até 12 horas 12,00 Diária 
Barracões das Marinas - Noturno - tempo de até 12 horas 17,00 Diária 
Churrasqueiras das Marinas - tempo de até 12 horas 1,20 Diária 
Anfiteatro Marinas - Palco e Arquibancada - tempo de até 24 horas 100,00 Diária 
Centro Náutico Marinas - Entorno e Área de Camping - Limitada a 
1.000 m² - tempo de até 24 horas 40,00 Diária 

Área de Camping Marinas – utilização restrita à trailers e motor 
homes – tempo de até 24 horas 1,00 Diária 

Área de Camping Marinas – utilização restrita às barracas de 
camping – Tempo de até 24 horas – valor por barraca 0,59 Diária 

Quadras poliesportivas – Centro Náutico Marinas – Apenas quando 
houver acionamento da iluminação local 0,95 Hora 

Quadra de areia – Centro Náutico Marinas – apenas quando 
houver acionamento da iluminação local 0,95 Hora 

Arena Multiuso – apenas quando houver acionamento da 
iluminação local 0,95  Hora 

Ginásio de Esportes (Robinson Reis) – Quadra – apenas quando 
houver acionamento da iluminação local 2,15 Hora 

Ginásio de Esportes (Robinson Reis) – Complexo inteiro para 
competições esportivas oficiais – 24 horas 90,00 Diária 
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Modulo Esportivo – Quadra/Campo - Apenas quando houver 
acionamento da iluminação do local 1,19 Hora 

Centro de Múltiplo Uso – Diurno - tempo de até 12 horas 12,00 Diária 
Centro de Múltiplo Uso – Noturno - tempo de até 12 horas 15,00 Diária 
Cine Teatro Sete Quedas – Diurno (Limite de 6 horas) 5,00 Diária 
Cine Teatro Sete Quedas – Noturno (Limite de 6 horas) 7,00 Diária 
Cine Teatro Sete Quedas – Tempo de até 12h 11,00 Diária 
Escola Municipal Técnica Profissionalizante – Sala de Aula – 
Duração de até 8h 1,50 Hora 

Escola Municipal Técnica Profissionalizante – Sala de Aula – 
Duração de até 20h 4,00 Hora 

Escola Municipal Técnica Profissionalizante – Sala de Aula – Mensal 
por período 13,00 Período (04 horas/dia) 

Outros Espaços Públicos acima de 100m²- desde que atendido os 
limites da incomodidade regradas pelas leis vigentes - tempo de 24 
horas 

10,00 Diária 

Outros Espaços Públicos até 100m²- desde que atendido os limites 
da incomodidade regradas pelas leis vigentes - por tempo (com 
prazo de até 60 dias).  

1,00 Hora 

Auditório do CAM 0,60 Hora 
 

Parágrafo único. Além do pagamento previsto na planilha acima contida, a 
autorização de uso de espaço público para a atividade especifica de qualificação de mão de 
obra a ser ministrada por particular de forma onerosa, impõe que 10% (dez por cento) das 
vagas sejam concedidas a titulo gratuito a alunos do Município. 

 
          III – Locação de equipamentos, serviços e maquinas do Município: 
 

Objeto UFG’s Unidade de medida 
Caminhão basculante 5 m3 / Perímetro urbano 2,50 Viagem 
Caminhão basculante 5 m3 / Perímetro rural 0,10 Km 
Caminhão basculante 10 m3 / Perímetro urbano 5,00 Viagem 
Caminhão basculante 10 m3 / Perímetro rural 0,12 Km 
Caminhão irrigador 6.000 L./ Perímetro urbano 2,50 Viagem 
Caminhão irrigador 6.000 L./ Perímetro rural 0,10 Km 
Caminhão irrigador 12.000 L./ Perímetro urbano 5,00 Viagem 
Caminhão irrigador 12.000 L./ Perímetro rural 0,12 Km 
Pá carregadeira frontal 5,00 Hora 
Retroescavadeira 5,00 Hora 
Rolo 4,00 Hora 
Motoniveladora 6,00 Hora 
Mini escavadeira Hidráulica 5,20 Hora 
Trator esteira 6,00 Hora 
Trator agrícola Simples 3,00 Hora 
Trator agrícola Traçado 3,50 Hora 
Trator agrícola simples + equipamento acoplado 3,50 Hora 
Trator agrícola Traçado + equipamento acoplado  4,00 Hora 
Máquina Pintura 3,50 Hora 
Destocagem de tocos:   

a) Tocos até 50cm de diâmetro + hora trator 5,50 Unidade 
b) Tocos de 50 a 100cm de diâmetro + hora trator  7,50 Unidade  
c) Tocos acima de 100cm + hora/trator 10,00 Unidade  
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IV – Cemitérios: 

 
Objeto UFG’s Unidade de medida 
Carneira horizontal 27,00 Unidade 
Carneira vertical/Gaveta 10,00 Unidade 
Inumação  3,00 Unidade 
Exumação de Cova 8,00 Unidade 
Exumação de Gaveta 7,00 Unidade 
Abertura e/ou Fechamento de Gaveta 5,00 Unidade 
Aluguel Capela Mortuária 2,00 Unidade  
Cova/espaço sem benfeitoria 19,00 Unidade 

 
V – Inseminação Artificial 

 
Objeto UFG’s Unidade de medida 
Animal 1,50 Unidade 

 
VI – Carga de terra/cascalho 

 
Objeto UFG’s Unidade de medida 
Terra - Caminhão com 5 m3 (exceto o transporte) 2,00 5 m³ 
Cascalho - Caminhão com 5 m3 (exceto o transporte) 3,00 5 m³ 

 
VII – Apreensão e Guarda de Animais - Anexo II da LC 03/08 

 
Objeto (apreensão) UFG’s ao Dia Unidade de medida 
Equinos, bovinos e muares 1,00 Unidade  
Suínos, caprinos e ovinos 1,00 Unidade  
Aves de produção (galináceos e anatídeos) 0,30 Unidade  
Cães e gatos 1,00 Unidade  
Objeto (guarda) UFG´s Unidade  
Equinos, bovinos e muares 0,30 Diária 
Suínos, caprinos e ovinos 0,30 Diária 
Aves de produção (galináceos e anatídeos) 0,10 Diária 
Cães e gatos 0,30 Diária 

 
VIII – Cursos de Capacitação: 

 
Inscrição de cursos diversos/Treinamentos/Capacitações UFG’s Unidade de medida 
Curso de qualificação de mão-de-obra e geração de renda - Padrão I 0,50 Matrícula 
Curso de qualificação de mão-de-obra e geração de renda - Padrão II 0,75 Matrícula 
Curso de qualificação de mão-de-obra e geração de renda - Padrão III 1,00 Matrícula 
Curso de qualificação de mão-de-obra e geração de renda - Padrão IV 1,50 Matrícula 
Curso de qualificação de mão-de-obra e geração de renda - Padrão V 2,00 Matrícula 

 

 
IX – Terminal Rodoviário 

 
Espaços Públicos em Geral UFG Unidade de medida 

Box para empresas de transportes permissionárias de serviços público 0,74 mensal por m2 
Box para empresas de exploração comercial de alimentos e bebidas 0,52 mensal por m2 
Box para empresas de outras atividades 0,72 mensal por m2 

CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

 

 

 

PORTARIA Nº 033/2020 

 

CONCEDE FÉRIAS AOS SERVIDORES RELACIONADOS 

 

O PRESIDENTE DO CIUENP - Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

Art. 1º Concede Férias aos funcionários a seguir relacionados, em consonância às disposições do 

Art. 134 da CLT – Consolidação das Leis do Trabalho, conforme Relação Abaixo: 

 Nome Período Aquisitivo Cargo Local de Trabalho Período de Gozo 

01 Adrielly Schneider Correa 10/05/18 à 09/05/19 Téc. Enfermagem Socorrista Ubiratã 10/02/20 à 10/03/20 

02 Alexandre Vinicius M. Lemes 02/07/18 à 01/07/19 Téc. Enfermagem Socorrista Cafezal do Sul 10/02/20 à 29/02/20 

03 Alisson Marcelo Glatz 13/11/18 à 12/11/19 Enfermeiro Intervencionista Campo Mourão 01/02/20 à 20/02/20 

04 Allan dos Santos Da Silva 01/07/18 à 30/06/19 Condutor de Amb. Socorrista Loanda 14/02/20 à 04/03/20 

05 Amanda C. da Silva Oliveira 01/01/19 à 31/12/19 Téc. Enfermagem Socorrista Icaraíma 10/02/20 à 29/02/20 

06 Ana Lucia de O. A.  Marcondes 01/01/19 à 31/12/19 Téc. Enfermagem Socorrista Manoel Ribas 09/02/20 à 28/02/20 

07 Ana Paula Zanatta Rosa 01/03/18 à 28/02/19 Médico Intervencionista Cianorte 13/02/20 à 22/02/20 

08 Andreia Cristina da Silva Santos 13/11/18 à 12/11/19 Auxiliar de Tarm Umuarama 11/02/20 à 01/03/20 

09 Carlos Augusto S. da Silva 18/05/18 à 17/05/19 Condutor de Amb. Socorrista Ivaiporã 10/02/20 à 29/02/20 

10 Diego Mendonca 13/11/18 à 12/11/19 Condutor de Amb. Socorrista Cianorte 13/02/20 à 03/03/20 

11 Edivaldo Caetano de Andrade 01/04/18 à 31/03/19 Condutor de Amb. Socorrista Barbosa Ferraz 13/02/20 à 03/03/20 

12 Eliane Regina Flote Garbin 01/04/18 à 31/03/19 Médico Intervencionista Paranavaí 13/02/20 à 03/03/20 

13 Ellen Priscilla dos Santos Cunha 08/02/19 à 07/02/20 Médico Regulador Umuarama 08/02/20 à 08/03/20 

14 Emersson Allan Turra 10/12/18 à 09/12/19 Condutor de Amb. Socorrista Cruzeiro Do Oeste 11/02/20 à 01/03/20 

15 Fabricio Jarenko Ziliotto 01/07/18 à 30/06/19 Médico Regulador Umuarama 19/02/20 à 04/03/20 

16 Henrique Pomin Madeiras 13/11/18 à 12/11/19 Condutor de Amb. Socorrista Paranavaí 10/02/20 à 29/02/20 

17 Irani Rodrigues Maciel 13/11/18 à 12/11/19 Auxiliar Administrativo Admin. Ciuenp 10/02/20 à 29/02/20 

18 Jenifer de Andrade Rodrigues 16/05/18 à 15/05/19 Auxiliar de Tarm  Umuarama 01/02/20 à 20/02/20 

19 João Batista R. Del Antonio 18/05/18 à 17/05/19 Condutor de Amb. Socorrista Sao João Do Ivaí 20/02/20 à 10/03/20 

20 Juliana Barreto Betti 01/11/18 à 31/10/19 Coord. de Base Descentralizada Paranavaí 03/02/20 à 03/03/20 

21 Kelly Nayara M.  Oliveira 13/11/18 à 12/11/19 Téc. Enfermagem Socorrista Rondon 10/02/20 à 29/02/20 

22 Kelly Roberta da Silva Bena 03/01/19 à 02/01/20 Enfermeiro Intervencionista Cianorte 07/02/20 à 07/03/20 

23 Luciana Travain Placido 13/11/18 à 12/11/19 Téc. Enfermagem Socorrista Cruzeiro Do Oeste 03/02/20 à 22/02/20 

24 Manoel Joaquim Pereira Junior 01/11/18 à 31/10/19 Téc. Enfermagem Socorrista Terra Boa 03/02/20 à 03/03/20 

25 Marcos Rogerio Maia da Silva 13/11/18 à 12/11/19 Condutor de Amb. Socorrista Ubiratã 01/02/20 à 20/02/20 

26 Maria Isabel Freitas da Silva 18/05/18 à 17/05/19 Téc. Enfermagem Socorrista Sao João Do Ivaí 03/02/20 à 22/02/20 

27 Nayara Francine C. de Souza 13/11/18 à 12/11/19 Médico Intervencionista Cianorte 16/02/20 à 16/03/20 
CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
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28 Nayara Francine C. de Souza 13/11/17 à 12/11/18 Médico Intervencionista Cianorte 01/02/20 à 15/02/20 

29 Paulo Renato Cora 13/11/18 à 12/11/19 Condutor de Amb. Socorrista Campo Mourão 11/02/20 à 01/03/20 

30 Priscila Megda João Job 01/07/18 à 30/06/19 Médico Regulador Umuarama 25/02/20 à 10/03/20 

31 Ralny Eduardo A. da Silva 13/11/18 à 12/11/19 Condutor de Amb. Socorrista Icaraíma 01/02/20 à 01/03/20 

32 Rozana Pires da Silva 01/11/18 à 31/10/19 Téc. Enfermagem Socorrista Altônia 11/02/20 à 01/03/20 

33 Rubia Pacheco Pachega 13/06/18 à 12/06/19 Auxiliar De Tarm  Umuarama 03/02/20 à 03/03/20 

34 Wagner Reis Marcovicz Galdino 13/11/18 à 12/11/19 Téc. Enfermagem Socorrista Umuarama 03/02/20 à 22/02/20 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.            

                                      

Umuarama - PR, 31 de janeiro de 2020. 

  

 

ALMIR DE ALMEIDA 

PRESIDENTE DO CIUENP 

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
EXTRATO DE 2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 112/2019
CONTRATANTE: Município de Tapejara, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ/MF 76.247.345/0001-06;
CONTRATADA:  MAGNER MICHEL MOREIRA
MODALIDADE: PREGÃO PRESSENCIAL Nº 023/2019
OBJETO: Aditivo de prorrogação de vigência do contrato Administrativo nº 112/2019.
PRORROGAÇÃO: A partir do dia 14/01/2020 até 13/04/2020
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR
Tapejara/Pr, 14 de janeiro de 2020.
RODRIGO DE OLIVEIRA KOIKE
Prefeito Municipal

câMara MuniciPal de taPira
Estado do Parana
Ata da Audiência Pública da Câmara Municipal de Tapira - Paraná para demonstrar e avaliar o cumprimento das metas 
fiscais do 3º Quadrimestre de 2019.
Aos trinta dias do mês de Janeiro do ano de dois mil e vinte às quinze horas, reuniram na Câmara Municipal de Tapira, 
o vice-presidente do Legislativo: Jucelino da Conceição Alcântara, vereadores, contador da câmara e demais pessoas 
(que constam na lista de presença que faz parte integrante desta ata). Ao iniciar os trabalhos o vice-presidente 
da câmara apresentou seus cumprimentos e agradeceu a presença de todos. Disse que estavam reunidos para a 
realização de Audiência Pública, que visa demonstrar e avaliar o cumprimento das metas fiscais do 3º Quadrimestre 
de 2019, conforme Edital de Audiência Pública da Câmara N.º01/2020, datado em vinte e três de Janeiro de dois 
mil e vinte e publicado no Diário Oficial do Município “Jornal Umuarama Ilustrado” no dia vinte e quatro de Janeiro 
do corrente ano, na página C1. Esta audiência é realizada para o cumprimento contido no Parágrafo 4º do artigo 9º 
da Lei de Responsabilidade Fiscal. Fez uso da palavra o contador da câmara Joel, que apresentou o balancete da 
despesa da câmara do período de Setembro a Dezembro do ano de dois mil e dezenove. Após suas explicações, 
como não houve nenhum questionamento dos presentes, Joel encerrou. Continuando não havendo mais nada a tratar, 
o vice-presidente da câmara agradeceu a presença de todos e declarou encerrada esta Audiência Pública da Câmara 
Municipal de Tapira, da qual foi lavrada a presente ata, que após lida e aprovada segue assinada pelos membros 
da Comissão de Economia, Finanças e Fiscalização da Câmara e pelos demais presentes que assim desejarem.

Prefeitura MuniciPal de terra roXa
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2020
REGISTRO DE PREÇOS
PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS,  EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E/OU 
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
O Município de Terra Roxa, Estado do Paraná, em cumprimento a Lei nº 8.666/93, torna público a realização no 
dia 17/02/2020, às 09:00 horas, na sala de licitações, da Prefeitura Municipal de Terra Roxa, a abertura do edital 
de Pregão Presencial nº 004/2020, que tem como objeto a AQUISIÇÃO EVENTUAL E FUTURA DE MATERIAIS 
ELETRÔNICOS, ELETRODOMÉSTICOS E UTENSÍLIOS DE COPA E COZINHA, PARA MANUTENÇÃO DAS 
ESCOLAS E CMEIS MUNICIPAIS, CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA, no valor máximo de R$ 230.283,00 (duzentos e trinta mil duzentos e oitenta e três reais), de acordo com 
especificações no Edital. Maiores informações bem como cópia do presente Edital, poderão ser obtidas junto ao 
Departamento de Licitação da Prefeitura Municipal de Terra Roxa, sito a Avenida Presidente Costa e Silva, nº 95, em 
horário comercial das 07:30 às 12:00 e das 13:30 às 17:00 horas, telefone (44) 3645-1122, ramal 245 ou pelo e-mail: 
licitacao@terraroxa.pr.gov.br.
Terra Roxa, 31 de janeiro de 2020.
MÁRCIA MARIA SÔNEGO DE PÁDUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA

Prefeitura MuniciPal de terra roXa
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATORIO Nº 003/2020 – DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 001/2020
Contratante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA ROXA-PR.
Contratados: ESTAÇÃO ECOLOGICA MATERIAIS ESCOLARES EM PET RECICLADO - EIRELI.
Objeto: AQUISIÇÃO DE CADERNOS PEDAGÓGICOS PARA PROFESSOR, RELATIVO AO ANO LETIVO DE 2020, 
CONFORME SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA.
Valor: R$ 7.160,00 (sete mil cento e sessenta reais).
Fundamentação Legal: LEI 8.666/93, Art. 24, II.
Terra Roxa, 29 de janeiro de 2020.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA
PREFEITO MUNICIPAL

MunicíPio de terra roXa – ParanÁ.
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO 3/2020, MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 1/2020
Tendo em vista a decisão proferida pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, designada através da Portaria nº 12560/2019
Homologo:
Nesta data a referida decisão e constante da ata anexa, considerando vencedor (es) da licitação, objeto do Processo 
Licitatório 3/2020, Modalidade: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 1/2020, o(s) participante(s):
1227947 - ESTACAO ECOLOGICA MATERIAIS ESCOLARES EM PET RECICLADO EIRELI
Item Produto Unidade Marca Qtde Valor Unitário Valor Total
1 CADERNOS PEDAGÓGICOS PERSONALIZADOS PROFESSOR: FORMATO FECHADO 200 MM 
X 275 MM, COM CAPA DURA, COM DESIGN OBTIDO ATRAVÉS DE FOTOGRAFIA DE ALTA RESOLUÇÃO E 
MONTAGEM ARTESANAL CONTENDO FOTOS EXCLUSIVAS, COM LOGO E BRASÃO DO MUNICÍPIO, DUAS 
LÂMINAS POR JOGO DE 150 GR, IMPRESSÃO OFF-SET 4X0 CORES, TINTA ESCALA, COM APLICAÇÃO DE 
VERNIZ, ALÉM DE REVESTIMENTO INTERNO SEM IMPRESSÃO, EM SULFITE 75 GR, CUSTO COM FOTOLITO 
INCLUSO, MIOLO 360 PÁGINAS NO FORMATO 200 MM X 275 MM, IMPRESSÃO 1X1 COR, ANTERIOR A 
PRIMEIRA PÁGINA DEVERÁ ESTAR ENCADERNADA UMA PÁGINA TIPO BOLSA CANGURU QUE PERMITA 
O ACONDICIONAMENTO DE CARTEIRINHA, DINHEIRO OU OUTROS PAPÉIS, ESTA BOLSA DEVERÁ SER 
CONFECCIONADA COM LÂMINA DE POLIPROPILENO RECICLADO ATRAVÉS DE SOLDA, CORTE E VINCO, 
AS PRIMEIRAS 04 PRIMEIRAS PÁGINAS 4X4 CORES, DEVERÁ SER PERSONALIZADA COM MENSAGENS 
EXCLUSIVAS E CALENDÁRIO ESCOLAR, ACABAMENTO PERFURADO COM ESPIRAL INJETADO DE PET 
RECICLADO NA COR VERDE, DEVERÃO SER APRESENTADOS LAUDOS ATESTANDO A CONFORMIDADE DO 
ESPIRAL DE PET-R COM A NORMA ABNT NBR 15.236:2016. ARTE FINAL POR CONTA DO FORNECEDOR E 
APROVADA PELO MUNICÍPIO. UNIDADE  200 R$35,80 
R$7.160,00
    Total do Fornecedor: R$7.160,00
ALTAIR DONIZETE DE PADUA
Prefeito Municipal

MunicíPio de terra roXa – ParanÁ.
AVISO DE ADJUDICAÇÃO DE LICITAÇÃO – DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 1/2020
A Prefeitura Municipal de Terra Roxa do Estado do Paraná, por meio de seu pregoeiro oficial nomeado pela Portaria 
nº 12560/2019 vem a público divulgar a ADJUDICAÇÃO da licitação na modalidade Dispensa de Licitação nº 1/2020, 
Processo Administrativo nº 3/2020, que tem por objeto AQUISIÇÃO DE CADERNOS PEDAGÓGICOS PARA O ANO 
LETIVO DE 2020., o qual teve como vencedora a(s) Empresa(s):
Fornecedor Itens Vencedores
1227947 - ESTACAO ECOLOGICA MATERIAIS ESCOLARES EM PET RECICLADO EIRELI 1
Terra Roxa, 31 de janeiro de 2020.
PAULO CESAR FARIAS
Presidente Comissão Permanente

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
EXTRATO DE CONVENIO
CONVENIO 001/2020
PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA – Pr., pessoa jurídica de direito público, inscrito no CGC/MF n.º 
76.247.345/0001-06, com sede à Rua  Tancredo de Almeida Neves, 442  nesta cidade de Tapejara – Estado do 
Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE, portador da 
cédula de identidade RG n.º.  8.533.720-3  PR e do CPF n.º. 053.202.019-74,  residente e domiciliado em Rua 
Liberdade, 139  centro – Tapejara – Pr.
CONSÓRCIO INTERGESTORES PARANÁ SAÚDE, CNPJ nº 03.273.207/0001-28, doravante simplesmente 
CONSÓRCIO, neste ato representado pelo seu Presidente LUIZ CLAUDIO COSTA, portador da Cédula de Identidade/
RG nº 1.004.706-4 SESP-PR, do CPF nº 185.717.199-34, residente e domiciliado na Rua Euzébio Pereira dos 
Anjos, 144,   em Balsa Nova (PR)com CEP 83650-000, com base no previsto no artigo 19º, inciso III, do estatuto do 
Consórcio, e nas Leis nºs 8.080/90 e 8.142/90, firmam o presente Convênio de acordo com os termos e condições 
a seguir estabelecidos:
OBJETO - O presente Termo tem por objetivo operacionalizar ações de Assistência Farmacêutica, através da 
aquisição e distribuição de medicamentos essenciais, à população usuária do SUS (Sistema Único de Saúde).
VALOR: R$  240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais)
FORMA DE PAGAMENTO:  04 parcelas de R$ 60.000,00 (sessenta  mil reais ),  sendo nos meses de Março,  Junho,  
Setembro  e  Dezembro/2020
RECURSOS: Dotação Orçamentária 11.001.10.302.0021.2039 – 3.3.72.30.00
Fonte de Recursos 303  - 15% saúde
VIGÊNCIA:  1 (um) ano, a partir da data de sua assinatura.
Rodrigo de Oliveira Souza Koike
Prefeito Municipal
Luiz Claudio Costa
Presidente do Consórcio/Paraná Saúde

Prefeitura MuniciPal de terra roXa
Estado do Parana
EXTRATO DO CONVENIO N. 001/2020
CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Terra Roxa, Estado do Paraná, CNPJ n.º. 75.587.204/0001-70
CONCEDENTE: CONSÓRCIO INTERGESTORES PARANÁ SAÚDE, CNPJ nº 03.273.207/0001-28
OBJETO:  O presente Termo tem por objetivo operacionalizar as ações envolvendo produtos para a saúde, através da 
aquisição e distribuição para o município.
VALOR: R$ R$ 183.771,00(cento e oitenta e três mil setecentos e setenta e um reais),  em quatro parcelas de R$ 
45.942,75(quarenta e cinco mil novecentos e quarenta e dois reais e setenta e cinco centavos),sendo que as mesmas 
deverão ser depositadas em conta corrente nº 11.571-1 específica do Banco do Brasil, Agência 3793-1, até o dia 05 
dos meses de Fevereiro, Maio, Agosto e Novembro/2020.
VIGÊNCIA: Este Termo de Convênio entrará em vigor a partir da data de sua assinatura e terá vigência de 1 (um) ano.
Terra Roxa, em 21 de Janeiro de 2020.
ASSINANTES: Altair Donizete de Pádua     Luiz Claudio Costa

Prefeitura MuniciPal de terra roXa
Estado do Parana
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO 8/2020, MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2/2020
Tendo em vista a decisão proferida pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, designada através da Portaria nº 12560/2019
Homologo:
Nesta data a referida decisão e constante da ata anexa, considerando vencedor  da licitação, objeto do Processo 
Licitatório 8/2020, Modalidade: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2/2020, o(s) participante(s):
1242288 - ANDERSON LEANDRO APARECIDO BAZARIN
Item Produto Unidade Marca Qtde Valor Unitário Valor Total
1 CONTRATAÇÃO DE 1 (UM) PROFISSIONAL  PARA CURSO DE FORMAÇÃO PEDAGÓGICA COM 
O TEMA: DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES DE LEITURA E ESCRITA NO ENSINO FUNDAMENTAL COM 
CARGA HORÁRIA 8 HORAS. SERVICOS  1 R$3.720,00 R$3.720,00
    Total do Fornecedor: R$3.720,00
ALTAIR DONIZETE DE PADUA
Prefeito Municipal

MunicíPio de terra roXa – ParanÁ.
AVISO DE ADJUDICAÇÃO DE LICITAÇÃO – DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2/2020
A Prefeitura Municipal de Terra Roxa do Estado do Paraná, por meio de seu pregoeiro oficial nomeado pela Portaria 
nº 12560/2019 vem a público divulgar a ADJUDICAÇÃO da licitação na modalidade Dispensa de Licitação nº 2/2020, 
Processo Administrativo nº 8/2020, que tem por objeto CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL PARA MINISTRAR 
FORMAÇÃO PEDAGÓGICA PARA O ANO LETIVO DE 2020., o qual teve como vencedora a Empresa:
Fornecedor Itens Vencedores
1242288 - ANDERSON LEANDRO APARECIDO BAZARIN 1
Terra Roxa, 31 de janeiro de 2020.
PAULO CESAR FARIAS
Presidente Comissão Permanente

câMara MuniciPal de terra roXa
Estado do Parana
PORTARIA Nº. 07, de 31 de janeiro de 2020
EMENTA: Dispõe sobre a nomeação do Senhor Nelcelso Jofre Pereira para exercer as funções do Cargo de provimento 
em Comissão de Assessor Jurídico do Poder Legislativo do Município de Terra Roxa, e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais e atendendo ao que dispõe o Art. 32, inciso III, letra “a” do Regimento Interno da Câmara Municipal de Terra 
Roxa,
RESOLVE:
Art. 1o. Nomear o Senhor NELCELSO JOFRE PEREIRA brasileiro, solteiro, advogado, devidamente inscrito na Ordem 
dos Advogados do Brasil, sob no. 39602, portador do RG no. 5.858.759-1 da SSP/PR, para exercer as funções do 
Cargo de Provimento em Comissão de Assessor Jurídico Símbolo CC-01 do Poder Legislativo do Município de Terra 
Roxa, Estado do Paraná.
 Art. 2o. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Terra Roxa, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de janeiro do 
ano de dois mil e vinte.
GENIVALDO MAGNONI BORTOLI
Presidente da Câmara Municipal

PORTARIA Nº. 08, de 31 de janeiro de 2020
EMENTA: Dispõe sobre a concessão de férias a servidora da Câmara Municipal e dá outras providencias.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais e atendendo ao que dispõe o Art. 32, inciso III, letra “a” do Regimento Interno da Câmara Municipal de Terra 
Roxa,
RESOLVE:
Art.1º. Conceder férias a Servidora CLEUZA HELENA TAVARES, brasileira, casada, portadora do RG. sob n. 
000816777, devidamente inscrita no CPF sob n. 040.008.689-18, residente e domiciliada a Rua B nº. 18, ocupante 
do Cargo de Provimento em Comissão de Chefe de Suprimentos e Limpeza Símbolo CC-06, da Câmara Municipal de 
Terra Roxa/PR, relativo ao período aquisitivo de 04 de fevereiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2020, que serão gozadas 
no período de 05 a 24 de fevereiro de 2020.
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
  Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Terra Roxa, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de janeiro do 
ano de dois mil e vinte.
GENIVALDO MAGNONI BORTOLI
Presidente da Câmara Municipal

Prefeitura MuniciPal de terra roXa
Estado do Parana
EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 002/2020 DO CONTRATO Nº 024/2019, DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
17/2019, INEXIGIBILIDADE  Nº 6/2019.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TERRA ROXA.
CONTRATADA: JHV CLINICA MEDICA LTDA.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS CREDENCIADA NO EDITAL 
DE CHAMAMENTO PUBLICO Nº 005/2018.
FINALIDADE:
O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO A PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 
PARA O DIA 14/02/2021 COM FULCRO NO ART.57, LL, DA LEI 8666/93
ASSINANTES: PELA CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TERRA ROXA.
PELA CONTRATADA: JHV CLINICA MEDICA LTDA.

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Parana
DÉCIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 27/2018 - ID Nº. 1860
REF. PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2018
DÉCIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTÍVEL PARA OS VEÍCULOS DA FROTA DO 
MUNICÍPIO DE TAPIRA.
Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICÍPIO DE TAPIRA, já qualificado no Contrato ora aditivado, 
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercício de seu 
mandato e funções, e R. F. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP, já qualificada no contrato ora aditivado, 
neste ato representada pelo Senhor Procurador MARCOS ALEXANDRINO, ajustam e acordam entre si o presente 
Termo Aditivo, mediante as clausulas e condições seguintes
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO EMBASAMENTO
O presente Termo Aditivo possui amparo legal no Artigo 65 da lei 8.666 de 21 de Junho de 1993.
CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGENCIA
Altera-se a cláusula sétima do contrato, passando sua vigência para a data de 28 de Fevereiro de 2020.
CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR
Aditiva-se ao valor do contrato a quantia de R$ 36.400,00 (trinta e seis mil e quatrocentos reais), passando o seu valor 
para R$ 392.053,44 (trezentos e noventa e dois mil e cinqüenta e três reais e quarenta e quatro centavos).
CLÁUSULA QUARTA – DA RATIFICAÇÃO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que não contrariem o que ficou convencionado no presente 
Termo Aditivo.
Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de Contrato nos expressos 
termos em que foi lavrado, e assinam-no na presença de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.
Tapira (PR), 17 de Janeiro de 2020
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal
Contratante
MARCOS ALEXANDRINO
R. F. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
Contratada
Testemunhas:
NOME:
CPF:
R.G.:
NOME:
CPF:
R.G.:

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Parana
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 28/2018 - ID Nº. 1861
REF. PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2018
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE TEM COMO OBJETO A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTÍVEL PARA OS VEÍCULOS DA FROTA DO MUNICÍPIO DE TAPIRA.
Pelo presente instrumento particular que celebram MUNICÍPIO DE TAPIRA, já qualificado no Contrato ora aditivado, 
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, em pleno exercício de seu 
mandato e funções, e AUTO POSTO ITAMI LTDA - ME, já qualificada no contrato ora aditivado, neste ato representada 
pelo Senhor EDSON SATOSHI ITAMI, ajustam e acordam entre si o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas 
e condições seguintes
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO EMBASAMENTO
O presente Termo Aditivo possui amparo legal no Artigo 65 da lei 8.666 de 21 de Junho de 1993.
CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGENCIA
Altera-se a cláusula sétima do contrato, passando sua vigência para a data de 28 de Fevereiro de 2020.
CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR
Aditiva-se ao valor do contrato a quantia de R$ 36.200,00 (trinta e seis mil e duzentos reais), passando o seu valor 
para R$ 864.300,00 (oitocentos e sessenta e quatro mil e trezentos reais).
CLÁUSULA QUARTA – DA RATIFICAÇÃO
Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato, desde que não contrariem o que ficou convencionado no presente 
Termo Aditivo.
Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente Termo Aditivo de Contrato nos expressos 
termos em que foi lavrado, e assinam-no na presença de duas testemunhas, em 02 vias de igual teor e forma.
Tapira (PR), 17 de Janeiro de 2020
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal
Contratante
EDSON SATOSHI ITAMI
AUTO POSTO ITAMI LTDA - ME
Contratada
Testemunhas:
NOME:
CPF:
R.G.:
NOME:
CPF:
R.G.:

Prefeitura MuniciPal de tuneiraS do oeSte
Estado do Parana
2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 037/2019
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa jurídica de direito público 
interno, com sede à Rua Santa Catarina, 409, Centro, Paço Municipal, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador 
da CI/RG nº 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF nº 281.629.279-72, doravante denominado CONTRATANTE, 
e a empresa AUTO POSTO MUNDO NOVO LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 02.632.981/0001-15, com 
estabelecimento à Av. Principal s/nº, Aparecida do Oeste, na cidade de Tuneiras do Oeste - PR, com telefone de 
contato (44)3565-1174, representada neste ato por Valdomiro Garcia, brasileiro, casado, empresário, portador(a) da 
CI/RG nº 1.141.538 SSP/PR, inscrito no CPF/MF nº 237.355.899-87, doravante denominada CONTRATADA, tem 
entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 037/2019, oriundo  da 
Inexigibilidade nº 003/2019 (Processo Administrativo n° 035/2019), com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto o aumento do valor do litro dos itens 001 (Óleo Diesel S500), 002 (Gasolina 
Comum) e 003 (Etanol) a partir do dia 13/01/2020, considerando a alteração do valor inicialmente contratado, com 
base nas Notas Fiscais e média de preços praticados no mercado regional, com base no Sistema de Levantamento 
de Preços da ANP, anexos a este Processo Administrativo.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO DOS VALORES:
2.1 Com a alteração nos valores inicialmente contratados, os preços reajustados que passarão a vigorar a partir desta 
data serão conforme a tabela abaixo:
Item Produto Preço Unitário Anterior (R$/Lt.) Preço Unitário Atual (R$/Lt.) Aumento /Redução 
(%)
001 Óleo Diesel S500 3,59 3,79 5,57
002 Gasolina Comum 4,49 4,69 4,45
003 Etanol 3,00 3,19 6,33
2.1 Com as alterações acima referidas, o valor do Contrato passará de R$-318.223,01 (trezentos e dezoito mil, 
duzentos e vinte e três reais e um centavo) para R$-328.089,04 (trezentos e vinte e oito mil e oitenta e nove reais 
e quatro centavos), considerando o acréscimo de R$ 9.866,03 (nove mil oitocentos e sessenta e seis reais e três 
centavos).
3.0 CLÁUSULA TERCEIRA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no permissivo da Cláusula 
Quarta, §2º do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 037/2019, e dos artigos 65, II, ‘d’ da Lei n° 8.666/93.
4.0 CLÁUSULA QUARTA – DA RATIFICAÇÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas anteriormente no CONTRATO ADMINISTRATIVO 
N° 037/2019.
Tuneiras do Oeste, 10 de janeiro de 2020.
MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal
Contratante
AUTO POSTO MUNDO NOVO LTDA - ME
Valdomiro Garcia
Representante Legal
Contratada
Testemunhas:
1 . ______________________________ 2. _______________________________
Nome:   José Vinícius Cuareli Alécio Nome: Patrícia Barbato
R.G.  :   9.826.159-1 SSP/PR R.G.  : 7.370.550-9 SSP/PR

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO  CONSUMIDOR
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO
Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificação virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta 
Secretaria Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 1444/2016, em 
face do fornecedor PROF-L COMERCIAL IMPORTADORA & EXPORTADORA LTDA., CNPJ n. 07.293.768/0001/40 
atualmente em local incerto e não sabido, ficando o mesmo NOTIFICADO para apresentar impugnação ao referido 
processo no prazo de 10 (dez) dias, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do Decreto Federal n. 2.181/97, indicando em 
sua defesa: I- a autoridade julgadora a quem é dirigida; II- a qualificação do impugnante; III- as razões de fato e de 
direito que fundamentam a impugnação; IV- as provas que lhe dão suporte.
Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal nº 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentação de 
documento comprobatório da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de 
venda e bens e serviços da pessoa jurídica, nos mercados interno e externo), de preferência dos últimos doze meses e 
com período mínimo de três meses, sob pena de ser estimado pelo Órgão em Decisão Administrativa.
Cabe salientar que a recusa na prestação de informações requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediência, 
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Código de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2º, do Decreto 
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Código Penal Brasileiro.
Umuarama/PR, 28 de Janeiro de 2020.
João Paulo Souza Oliveira
Secretário de Proteção e Defesa do Consumidor
Procon - Umuarama

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA DO  CONSUMIDOR
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO
Faz saber a todos quantos o presente Edital de notificação virem, ou dele conhecimento tiverem, que, por esta 
Secretaria Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor, tramita o Processo Administrativo n. 41.029.001.001.19-
0004707, em face do E M PIIZAIA RETIFICADORA ME, CNPJ n.  17.004.735/0001-96, atualmente em local incerto 
e não sabido, ficando o mesmo NOTIFICADO para comparecer em AUDIÊNCIA CONCILIATÓRIA, em 27/02/2020 
às 09:00, na sede deste Órgão, salientando que deverá trazer carta de preposição ou instrumento de mandato 
emitido pela empresa fornecedora e  na mesma oportunidade APRESENTAR IMPUGNAÇÃO ao referido processo 
administrativo, anexando relatório econômico (receita auferida no ano com o produto de venda e bens e serviços 
da pessoa jurídica, nos mercados interno e externo), de preferência  dos últimos doze meses e com período de três 
meses, na forma dos artigos 42, §2° e 44 do Decreto Federal n. 2.181/97, indicando em sua defesa: I- a autoridade 
julgadora a quem é dirigida; II- a qualificação do impugnante; III- as razões de fato e de direito que fundamentam a 
impugnação; IV- as provas que lhe dão suporte.
Ainda, nos termos do artigo 45 do Decreto Federal nº 2.181/97, REQUISITA-SE no mesmo prazo, a apresentação de 
documento comprobatório da receita operacional bruta anual ou anualizada, (receita auferida no ano com o produto de 
venda e bens e serviços da pessoa jurídica, nos mercados interno e externo), de preferência dos últimos doze meses e 
com período mínimo de três meses, sob pena de ser estimado pelo Órgão em Decisão Administrativa.
Cabe salientar que a recusa na prestação de informações requisitadas pelo Procon caracteriza crime de desobediência, 
na forma do artigo 55, §4°, da Lei Federal 8.078/90 - Código de Defesa do Consumidor, artigo 33, §2º, do Decreto 
Federal 2.181/97 e artigo 330 do Código Penal Brasileiro.
Umuarama/PR, 31 de Janeiro de 2020.
João Paulo Souza Oliveira
Secretário de Proteção e Defesa do Consumidor
Procon - Umuarama
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2019 
PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE EMPREGADOS PÚbLICOS PARA O CIUENP – CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DO NOROESTE DO PARANÁ 

 

EDITAL N° 008/2020 

 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná - CIEUNP, 

no uso de suas atribuições conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, TORNA PÚBLICO: 
 

1. A convocação dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 001/2019 

do CIUENP, homologado pelo Edital nº 004/2019, nos termos deste edital. 

2. Os candidatos adiante relacionados deverão comparecer no CIUENP, no período de 03/02/2020 a 
07/02/2020, das 08h às 11h e das 13h30min às 16h30min, na Rua Dr. Paulo Pedrosa de Alencar, nº 4348 – CEP 

87.501-270, em Umuarama-Pr, para entrega dos documentos que comprovem os requisitos previstos no Edital e 

agendamento de exame admissional: 

12º REGIONAL DE UMUARAMA 
 

Class. Insc. Nome Cargo Regional 

13º 090 Layane Fernanda M. Santos TARM – Técnico Auxiliar de Regulação Médica Umuarama-PR 

14º 045 Cristiane Lagemann Operador de Radio Umuarama-PR 

 
3. O exame médico pré-admissional e exames complementares são parte integrante do Processo 

Seletivo Simplificado de caráter eliminatório, tendo a finalidade de verificar as condições físicas e mentais 

necessárias ao desempenho das funções no emprego público, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado 

o candidato que não comparecer no dia, horário e local determinado para a realização da entrevista, teste e 

exame. 

4. Será considerado inapto nessa etapa o candidato que não atender aos requisitos de aferição 

estabelecidos para cada teste ou que apresentem características, quer estruturais, quer situacionais, que denotem 

comprometimento nas esferas psíquicas ou neurológicas e /ou tiverem condição de saúde incompatível com o 

emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo CIUENP. 

5. É condição para admissão no CIUENP a apresentação de todos os documentos exigidos por este 

Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realização do exame médico pré-admissional e exames 

complementares. 

6. O candidato deverá apresentar, obrigatoriamente, fotocópia autenticada ou simples, se acompanhado 

do original, dos seguintes documentos: 

a) Cartão com número do PIS ativo na Caixa Econômica Federal; 

b) Carteira/Cédula de Identidade - RG; 

c) Cartão de Cadastro de Pessoas Físicas – CPF; 

d) Título de eleitor e comprovante de votação referente à última eleição e/ou certidão de quitação eleitoral; 

e) Prova de quitação com o serviço militar, para candidatos do sexo masculino; 

f) Certidão de Nascimento ou Casamento; 
CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
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g) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber); 

h) Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS; 

i) Comprovante do grau de escolaridade exigido para o cargo; 

j) Comprovante de registro no respectivo conselho de classe e comprovante de regularidade do registro 

(quitação da anuidade); 

k) Declaração firmada pelo candidato da não existência de acúmulo de cargos ou empregos, bem como 

percepção de benefício proveniente de regime próprio de previdência social ou do regime geral de previdência 

social relativo a emprego público (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipóteses previstas no Art. 37, inciso 

XVI e XVII, da Constituição Federal quando deverá ser indicada a carga horária semanal, a compatibilidade de 

horários e a atenção aos limites remuneratórios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF; 

l) Declaração de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patrimônio, acompanhada da 

Declaração de Imposto de Renda do exercício imediatamente anterior (na forma da Lei n.º 8.429/1992); 

m) Comprovante de Residência atualizado; 

n) Carteira de Vacinação atualizada; 

o) 01 Foto 3x4 recente; 

p) Comprovante de Conta Corrente ou Salário no Banco do Brasil; 

q) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça Federal, da Comarca onde residir, emitidas há 90 

(noventa) dia da data da posse; 

r) Certidão de que o candidato encontra-se no pleno exercício de seus direitos políticos e não responde ou 

respondeu por crime administrativo (Contra o Patrimônio e Administração Pública), através de Certidão 

expedida pela Justiça Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos últimos 05 (cinco) anos, 

emitida há 90 (noventa) dias da data da posse; (Varas Criminais ou Cartório Distribuidor); 

s) Certidão de que o candidato encontra-se no pleno exercício de seus direitos políticos e não responde ou 

respondeu por crime eleitoral, através de Certidão expedida pela Justiça Eleitoral onde o candidato esteve 

domiciliado e trabalhando nos últimos 05 (cinco) anos, emitida há 90 (noventa) dias da data da posse. 

Obs.1: O formulário de declaração de não acúmulo de cargos ou empregos e formulário de declaração de bens 

poderão ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP. 

Obs. 2: Caso os dependentes (filhos e cônjuge) sejam considerados para fins de dedução para imposto de renda 

na fonte, deverá ser apresentado o número do CPF do dependente, independentemente da idade. 

7. O não cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos direitos advindos do 

Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.  

 
Umuarama/PR, 31 de Janeiro de 2020. 
 
 

Almir de Almeida 
Presidente do CIUENP 
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EDITAL n.º 018/2020 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e 

Emergência do Noroeste do Paraná – CIUENP – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais e,  

Considerando o que estabelece a instrução da cláusula 37ª do 

ato de provimento em caráter efetivo do Estatuto do Consórcio Intermunicipal da Rede de 

Urgências e Emergências do Noroeste do Paraná - CIUENP, de 20.03.2012, e o Edital nº 

001/2016 – Instruções Especiais, de 16.11.2016, 

 

R E S O L V E 
Convocar a candidata adiante relacionada, aprovada e 

classificada em Concurso Público para o provimento de emprego efetivo, conforme quadro 

abaixo, a comparecer na Sede do Consórcio CIUENP - localizada à R. Dr. Paulo Pedrosa de 

Alencar, nº 4348 – CEP 87.501-270, em Umuarama-Pr, de segunda a sexta-feira no horário 

das 08:00 h às 11:30 h e das 13:30 h às 17:00 h, dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis, para 

se manifestar sobre a aceitação ou não do Emprego Público.  

 

Por oportuno, enfatiza-se que candidato eventualmente detentor 

de outro emprego/cargo público deverá atentar para a limitação MÁXIMA de 60 (sessenta) 

horas de trabalho semanais – para a atividade já desempenhada MAIS o trabalho no 

SAMU, para os que são aqui convocados, na forma da legislação vigente.  

 

11ª REGIONAL DE CAMPO MOURÃO 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA – 36 HORAS SEMANAIS 

BASE DE IRETAMA - PR 
(Provimento de 01 Vaga) 

CLASS. NOME INSCR. R.G. nº 
001 DEBORA BATISTA DE OLIVEIRA 01338 101778355 SESP/PR 

 
Umuarama - PR, 31 de janeiro de 2020. 

 
_________________________ 

ALMIR DE ALMEIDA 
PRESIDENTE DO CIUENP  

CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

NOROESTE DO PARANÁ 
 

  
 

PORTARIA Nº 031/2020 
 
 
 

EXONERAR O SERVIDOR 
ALDO LUIZ MEES JUNIOR 

 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, usando de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal 

nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de 

Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE: 

 

Art. 1º. EXONERAR a pedido, a partir de 30 de janeiro de 2020,  o Sr. ALDO 

LUIZ MEES JUNIOR, portador  da Cédula de Identidade nº 4562776 SSP SC, inscrito no CPF sob nº 

062.965.179-55, admitido em 03 de julho de 2017, ocupante do emprego público efetivo de MÉDICO 

REGULADOR – 24 horas semanais, pelo regime CLT, com lotação na Central de Regulação, situada no 

município de Umuarama,  Estado do Paraná, ficando revogada  a portaria nº 160/2017 de 03 de julho de 

2017. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da 

data de exoneração.  

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama-PR, 31 de janeiro de 2020. 

 

 

 

ALMIR DE ALMEIDA 

PRESIDENTE DO CIUENP 

CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

NOROESTE DO PARANÁ 
 

  
 

PORTARIA Nº 032/2020 
 
 
 

EXONERAR O SERVIDOR 
BRUNO TADAO IGARASHI GONÇALVES 

 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, usando de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal 

nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de 

Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE: 

 

Art. 1º. EXONERAR a pedido, a partir de 30 de janeiro de 2020,  o Sr. BRUNO 

TADAO IGARASHI GONÇALVES, portador  da Cédula de Identidade nº 13.576.462-0 SSP PR, 

inscrito no CPF sob nº 012.206.059-80, admitido em 15 de maio de 2017, ocupante do emprego público 

efetivo de AUXILIAR DE TARM – 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotação na Central de 

Regulação, situada no município de Umuarama,  Estado do Paraná, ficando revogada  a portaria nº 

120/2017 de 17 de maio de 2017. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da 

data de exoneração.  

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama-PR, 31 de janeiro de 2020. 

 

 

 

ALMIR DE ALMEIDA 

PRESIDENTE DO CIUENP 

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 007/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA, DA ÁREA DA SAÚDE 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÉDICOS EM REGIME DE URGÊNCIA 
E EMERGÊNCIA, JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO-PA, 24 HORAS, DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 002/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: ANTONIO FILIPE GALHEIRA CLINICA MEDICA LTDA.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: 4.287,36 (quatro mil, duzentos e oitenta e sete reais e trinta e seis centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 31 de janeiro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 008/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA, DA ÁREA DA SAÚDE 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÉDICOS EM REGIME DE URGÊNCIA 
E EMERGÊNCIA, JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO-PA, 24 HORAS, DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 002/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: CHRISTMANN CLINICA MEDICA EIRELI-ME
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: 2.143,68 (dois mil, cento e quarenta e três reais e sessenta e oito centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 31 de janeiro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 009/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA, DA ÁREA DA SAÚDE 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÉDICOS EM REGIME DE URGÊNCIA 
E EMERGÊNCIA, JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO-PA, 24 HORAS, DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 002/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: LINHARES SERVIÇOS MEDICOS EIRELI - ME.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: 2.354,23 (dois mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e vinte e três 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 31 de janeiro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 010/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA, DA ÁREA DA SAÚDE 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÉDICOS EM REGIME DE URGÊNCIA 
E EMERGÊNCIA, JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO-PA, 24 HORAS, DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 002/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: LUCAS SAKAI SERVIÇOS MEDICOS EIRELI - ME.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: 6.201,40 (seis mil, duzentos e um reais e quarenta centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 31 de janeiro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 011/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA, DA ÁREA DA SAÚDE 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÉDICOS EM REGIME DE URGÊNCIA 
E EMERGÊNCIA, JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO-PA, 24 HORAS, DO 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 002/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: RENOSTE & RENOSTE SS LTDA. - ME
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: 8.574,72 (oito mil, quinhentos e setenta e quatro reais e setenta e dois 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 31 de janeiro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de taPeJara
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 005/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA/JURÍDICA, DA ÁREA DA 
SAÚDE PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENFERMEIRAS EM REGIME DE 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO-PA, 24 HORAS, 
DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 001/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: ROBERTA TAVORA DE MORAIS JUNQUEIRA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: 2.082,54 (dois mil e oitenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 31 de janeiro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA - PR
Relatório de Gestão Fiscal

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Período de Referência: Janeiro a Dezembro de 2019 / Semestre Julho-Dezembro

 

 Identificador: WPR3211101-027-WASVY-318164097 - Emitido por: LAIZE AP KALATAY VIACELLI Pág 1 / 1

LRF, art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR ATÉ 2º SEMESTRE

Receita Corrente Líquida 67.470.625,43
Receita Corrente Líquida Ajustada 67.470.625,43

DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 1.314.692,98 1,95
Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 4.048.237,53 6,00
Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) 3.845.825,65 5,70
Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 3.643.413,78 5,40

RESTOS A PAGAR
RESTOS A PAGAR 

EMPENHADOS E NÃO 
LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA 
LÍQUIDA (APÓS A 

INSCRIÇÃO EM RESTOS A 
PAGAR NÃO PROCESSADOS 

DO EXERCÍCIO)

Valor Total 1.477,40 0,00

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsável: CAMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA. Emissão: 29/01/2020, às 09:57:11.

NOTA:

___________________________________
JESSICA DA COSTA SERRA

Presidente da Câmara
CPF: 080.778.089-80

___________________________________
MARLENE MARTIM DE 

OLIVEIRA
Primeiro Secretário

CPF: 911.820.699-91

___________________________________
LAIZE AP. KALATAY VIACELLI

Contadora
CRC/PR 070251/O

___________________________________
LUCIANA SILVESTRE GOIS DE 

ALMEIDA
Controlador Interno

               Câmara Municipal de Tuneiras do Oeste 
                        Estado do Paraná 

 CNPJ. 02.015.462/0001-08 

         Avenida Rio de Janeiro, 273 - CEP: 87.450-000 – Fone/Fax: (044) 3653-1109 – Tuneiras do Oeste – Pr. 

O Poder Emana do Povo – (Jurista Sobral Pinto) 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 001/2020 
DISPENSA DE LICITAÇÃO n.º 002/2020 

 
 

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 
 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
DESENVOLVIMENTO DE WEBSITE CONTENDO PLATAFORMA 
DE DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO, GERENCIADOR DE ATOS 
ADMINISTRATIVOS TAIS COMO LEIS, DECRETOS LEGISLATIVOS, 
PORTARIAS RESOLUÇÕES E DEMAIS DOCUMENTOS QUE SE 
FIZEREM NECESSÁRIOS, ALÉM DE UM SERVIÇO DE BACKUP 
DIÁRIO E DISPONIBILIZAÇÃO DE SERVIDOR DEDICADO 
REMOTO, para atender as necessidades da Câmara Municipal de Tuneiras do 
Oeste – Paraná. 
 
ELIZABETE DELBONI PERES, presidente da Câmara Municipal de 
Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, e observando o preconizado na Lei n.º 8.666/93 e no 
Processo de Dispensa de Licitação n.º 002/2020: 
 
HOMOLOGA o procedimento de Dispensa de Licitação sob n.º 002/2020 
por estar em conformidade com as exigências normativas, e 
 
ADJUDICA o objeto da Dispensa de Licitação sob n.º 002/2020, à empresa 
GOVFACILBRASIL TECNOLOGIA E GESTÃO LTDA – CNPJ Nº 
10.831.174/0001-50, com o valor global proposto de R$ 9.100,00 (nove mil e 
cem reais), por ter apresentado a melhor proposta.  
 

Tuneiras do Oeste, 31 de janeiro de 2020. 
 

 
 

ELIZABETE DELBONI PERES 
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores

 

               Câmara Municipal de Tuneiras do Oeste 
                        Estado do Paraná 

 CNPJ. 02.015.462/0001-08 

         Avenida Rio de Janeiro, 273 - CEP: 87.450-000 – Fone/Fax: (044) 3653-1109 – Tuneiras do Oeste – Pr. 

O Poder Emana do Povo – (Jurista Sobral Pinto) 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 002/2020 
DISPENSA DE LICITAÇÃO n.º 001/2020 

 
EXTRATO DE CONTRATO 

 
 

CONTRATO N.º 001/2020 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
IMPLANTAÇÃO, LOCAÇÃO, MANUTENÇÃO E SUPORTE TÉCNICO 
DE SOFTWARES DE CONTABILIDADE PÚBLICA, 
RESPONSABILIDADE FISCAL, TESOURARIA, ORÇAMENTO, 
PRESTAÇÃO DE CONTAS, COMPRAS E LICITAÇÕES, FOLHA DE 
PAGAMENTOS, PORTAL DO SERVIDOR, PORTAL DA 
TRANSPARÊNCIA, PATRIMÔNIO E DE INFORMAÇÕES 
AUTOMATIZADAS PARA O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO 
DO PARANÁ, a fim de atender as necessidades da Câmara Municipal de 
Tuneiras do Oeste.  
 
Contratante: CÂMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE/PR. 
 
Contratada: Empresa PUBLITECH SOFTWARES LTDA – CNPJ n.º 
07.252.028/0001-65. 
 
Justificativa: contratação de suporte técnico em softwares para o 
Departamento de Contabilidade da Câmara Municipal de Tuneiras do 
Oeste/Pr.  
 
Vigência: 31/01/2020 a 30/01/2021 – 12 (doze) meses. 
 
Valor Locação Mensal: R$ 1.466,50 (um mil e quatrocentos e sessenta e seis 
reais e cinquenta centavos); 
 
Valor Total: R$ 17.598,00 (dezessete mil e quinhentos e noventa e oito reais), 
divididos em 12 (doze) parcelas, conforme cláusula terceira do contrato n.º 
001/2020.  
 
Previsão legal: Art. 25 da Lei n.º 8.666/93. 

               Câmara Municipal de Tuneiras do Oeste 
                        Estado do Paraná 

 CNPJ. 02.015.462/0001-08 

         Avenida Rio de Janeiro, 273 - CEP: 87.450-000 – Fone/Fax: (044) 3653-1109 – Tuneiras do Oeste – Pr. 

O Poder Emana do Povo – (Jurista Sobral Pinto) 

Signatários: Elizabete Delboni Peres, presidente da Câmara Municipal de 
Tuneiras do Oeste, pela Contratante e, Sr. Josnei Mazur, pela Contratada. 

 
Tuneiras do Oeste, 31 de janeiro de 2020. 

 
 
 

ELIZABETE DELBONI PERES 
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 

Prefeitura MuniciPal de tuneiraS do oeSte
Estado do Parana
PORTARIA Nº 721/2020
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, especialmente o disposto do 
artigo 057 da Lei nº 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei nº 060/2010, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro 
de servidores deste município.
Nº NOME CARGO ANO BASE PERÍODO DE FÉRIAS
001 ALCENIRA SILVA FREITAS ZELADOR 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
002 ALESSANDRA ANDRADE GARI 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
003 ANTONIA ALVES EVANGELISTA SERVENTE ESCOLAR 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
004 APARECIDA IZABEL DE MIRANDA AUX. DE SERV. GERAIS 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
005 CIRLEI VASCONCELOS NICOLINO AUX. DE SERVIÇOS GERAIS 2016/2017 02/01/2020 À 31/01/2020
006 CLAUDETE A. DO CARMO SANTOS ZELADOR 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
007 CRISTIANE DA SILVA ZELADORA 2016/2017 02/01/2020 À 31/01/2020
008 DAIANE DE AQUINO MONTIO GARI 2019/2020 02/01/2020 À 31/01/2020
009 DELZA FERREIRA DA SILVA AUX. DE SERV; GERAIS 2016/2017 02/01/2020 A 31/01/2020
010 DIRCE ANTONIO DE O. DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
011 DORALICE DO ROCIO SANTOS AUX. DE SERV. GERAIS 2016/2017 02/01/2020 À 31/01/2020
012 FABIOLA SANCHES ZELADOR 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
013 JOSE CARLOS PACHELI ZELADOR 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
014 JOSE RAIMUNDO DA SILVA  AUX. DE SERV. GERAIS 2016/2017 02/01/2020 À 31/01/2020
015 JOSE SIDORIO DA SILVA  LIXEIRO 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
016 JOSILAINE BALLESTERO CAMACHO GARI 2019/2020 02/01/2020 À 31/01/2020
017 MARIA DE LOURDES G. MADEIRA AUX. DE SERV. GERAIS 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
018 MARIA JOSE DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 2016/2017 02/01/2020 À 31/01/2020
019 MARIA PEREIRA DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
020 MARIA VANILDE DO CARMO SERVENTE ESCOLAR 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
021 MARIA OZELIA VIANA BARROS GARI 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
022 OSVALDO DE LIMA SOBRINHO SERVENTE ESCOLAR 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
023 RENATA BRITO CINESIO SERVENTE ESCOLAR 2017/2018 02/01/2020 A 31/01/2020
024 ROSILDA PEREIRA DE LIMA  ZELADOR 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
025 ROSILENE DE SOUZA GARI 2017/2018 02/01/2020 À 31/01/2020
026 ROSENEIDE ANTONIA DIAS ZELADORA 2016/2017 02/01/2020 A 31/01/2020
027 SANDRA APARECIDA DE OLIVEIRA ALVES SERVENTE ESCOLAR 2014/2015 02/01/2020 A 31/01/2020
028 VALDEVINO JOSE CANDIDO VIGIA 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste - Pr, 31 de Janeiro 2020.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 722/2020
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, especialmente o disposto do 
artigo 057 da Lei nº 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei nº 060/2010, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro 
de servidores deste município.
Nº NOME CARGO ANO BASE PERÍODO DE FÉRIAS
001 ADELSINO DE JESUS SUBTIL CONDUTOR DE VEÍCULO  AUTOM. 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
002 CICERO FRANCISCO DA SILVA  CONDUTOR DE VEÍCULO  AUTOM. 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
003 ERIDA BEZERRA SABINO ASSESSOR DE GABINETE 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
004 ERIDY TAMARA DA SILVA ANDRADE CHEFE DIV. GESTÃO PESSOAL 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
005 EVERALDO GOMES DA SILVA  TRATORISTA 2016/2017 02/01/2020 À 31/01/2020
006 MARGARETE FERNANDA DE SOUZA CARLOS CHEFE DIV. DO TRAB. INDUSTRIAL 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
007 MARIA ALMEIDA DA SILVA CHEFE DA MANUTENÇÃO DO ATERRO SANITARIO 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
008 NEIDE DE SOUZA BOTELHO AGENTE COMUNITARIO 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
009 NILSA CLAUDINA DE MELO RECEPCIONISTA 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
010 PEDRO CALEJAS FRANCISCO CONDUTOR DE VEÍCULO  AUTOM. 2015/2016 02/01/2020 À 31/01/2020
011 SERGIO DIAS FARIAS CONDUTOR DE VEÍCULO  AUTOM. 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
012 SERGIO JUNIOR B. GONÇALVES PSICOLOGO 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
013 SILVIA BATISTA DE AGUIAR AUX. DE BIBLIOTECA 2016/2017 02/01/2020 À 31/01/2020
014 SILVIA EDITH PEDROZO AMARILA NUTRICIONISTA 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
015 TANIA GESSICA DA SILVA ASSESSOR DE GABINETE 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
016 VALDIRENE NEVES DE OLIVEIRA SOUZA CHEFE DIV. TRANSPORTE ESCOLAR 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
017 VANDERLEI MANOEL DOS SANTOS CONDUTOR DE VEÍCULO  AUTOM. 2018/2019 02/01/2020 À 31/01/2020
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste - Pr, 31 de Janeiro 2020.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 723/2020
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, especialmente o disposto do 
artigo 057 da Lei nº 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei nº 060/2010, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro 
de servidores deste município.
Nº NOME CARGO ANO BASE PERÍODO DE FÉRIAS
001 ADRIANA MELO BEZERRA DE ARAUJO PSICOLOGO 40 HRS 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
002 ALEX JUNIOR RODRIGUES DA SILVA CONDUTOR DE VEIC. AUTOMOTOR 2017/2018 13/01/2020 A 11/02/2020
003 ALINE CRISTINA VALERIO AGENTE ADMINISTRATIVO SENIOR 2017/2018 15/01/2020 A 13/02/2020
004 AMAURI VELLIO FISCAL DE ICMS 2017/2018 27/01/2020 A 25/02/2020
005 CLAUDINEIA ALVES DE SOUZA AUX. DE ENFERMAGEM 2016/2017 07/01/2020 A 05/02/2020
006 CLAUDIO CAVALINI DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 2016/2017 20/01/2020 A 18/02/2020
007 ELIAS PAES DE LIMA PINTOR 2014/2015 20/01/2020 A 18/02/2020
008 ELISANGELA APARECIDA DA SILVA LIXEIRO 2018/2019 13/01/2020 A 11/02/2020
009 FRANCINETI CIRINO STEFANI ESCRIT. ASSESSOR ADMINISTRATIVO 2017/2018 06/01/2020 A 20/01/2020
010 FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA VIGIA 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
011 ISAEL MORAES DANGUI CONDUTOR DE VEIC. AUTOMOTOR 2018/2019 13/01/2020 A 11/02/2020
012 JOAQUIM JOSE RIBEIRO DE SOUZA CONDUTOR DE VEIC. COORD. DE FROTA 2017/2018 02/01/2020 A 31/01/2020
013 JOAO ROBERTO BATISTA AUX. ADM. SERV. GERAIS INTERNO 2017/2018 13/01/2020 A 11/02/2020
014 JUNIOR TORRES DE ALMEIDA AGENTE ADMINISTRATIVO SENIOR 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
015 LUIZ ELIZIO COQUI AUX. ADM. SERV. GERAIS INTERNO 2015/2016 06/01/2020 A 04/02/2020
016 MARIA ALICE BRIGAGAO AUX. ADM. SERV. GERAIS INTERNO 2017/2018 08/01/2020 A 06/02/2020
017 MARIA APARECIDA SILVA  GARI 2018/2019 13/01/2020 A 11/02/2020
018 MURILO RICARDO LOPES ENGENHEIRO CIVIL 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
019 NEIDE PEREIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
020 NILCEIA CONCEICAO DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
021 OSCAR LUIZ DE CAMPOS ESCRITURARIO COOR. TRIBUTARIO 2016/2017 08/01/2020 A 06/02/2020
022 PAULO SERGIO BENATTI AUXILIAR DE MECANICO 2018/2019 13/01/2020 A 11/02/2020
023 ROBERTO LUIZ BASSETO ESCRITURARIO ASS. DE INFORMATICA 2018/2019 08/01/2020 A 05/02/2020
024 SUELI DE SOUZA MACHADO SERVENTE ESCOLAR 2018/2019 28/01/2020 A 26/02/2020
025 TATIANE DE PAULA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 2017/2018 06/01/2020 A 20/01/2020
026 VERA LUCIA LORENZI AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
027 VINICIUS DO AMARAL ADVOGADO 2017/2018 03/01/2020 A 22/01/2020
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste - Pr, 31 de Janeiro de 2020.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 724/2020
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, especialmente o disposto do 
artigo 057 da Lei nº 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 057 da Lei nº 060/2010, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro 
de servidores deste município.
Nº NOME CARGO ANO BASE PERÍODO DE FÉRIAS
001 ADRIANA LUCIA FERREIRA GAZONI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
002 ANA PAULA GARCIA ENFERMEIRO II 2017/2018 28/01/2020 A 11/02/2020
003 ANDREA ZIMMERMANN FISIOTERAPEUTA I 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
004 ANGELICA APARECIDA MARIO AUX. DE FARMACIA 2018/2019 06/01/2020  A  04/02/2020
005 ANGELICA LUZIA DE LIMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
006 APARECIDA LUCIANE REBEQUE RAMOS TECNICO EM ENFERMAGEM  2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
007 CATIA GABRIELA BAGGIO CAMARGO PROTZ FARMACEUTICO 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
008 CRISTIANE BENEDITA SECCO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
009 EDINEIA COSTA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
010 ELISANGELA SOARES DAS NEVES AUXILIAR DE DENTISTA 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
011 EMERSON LUIZ LANZA VIGILANTE SANITARIO 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
012 FABIANA CABRAL ALVES TECNICO DE ENFERMAGEM 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
013 GERALDA RODRIGUES FIGUEIREDO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
014 JAIRE SILVEIRA BERNARDES AUXILIAR DE LABORATORIO 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
015 JOSE CARLOS DE BRITO CONDUTOR DE VEICULO AUTOMOTOR 2017/2018 02/01/2020 A 31/01/2020
016 JOSEFA APARECIDA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
017 LUCIANA TRAVAIN PLACIDO TECNICO EM ENFERMAGEM 2018/2019 31/01/2020 A 29/02/2020
018 LUCIANE DE PAULA ENFERMEIRO II 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
019 MARCOS FERNANDO DE CAMPOS FARMACEUTICO 2015/2016 27/01/2020 A 10/02/2020
020 MARLUCI GOMES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM 2018/2019 01/01/2020 A 30/01/2020
021 MARY CRISTINA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM 2017/2018 01/01/2020 A 30/01/2020
022 MERE PEREIRA DA SILVA RODRIGUES FARMACEUTICO 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
023 MIRIAM MARIKO YAMASITA DENTISTA 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
024 MIRIAM MARIKO YAMASITA DENTISTA 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
025 NEUDERINO FERREIRA RAMOS CONDUTOR DE VEICULO AUTOMOTOR 2014/2015 02/01/2020 A 31/01/2020
026 PATRICIA NOVAES SANTOS DENTISTA 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
027 PAULA FABIANI BATISTA TECNICO EM ENFERMAGEM 2015/2016 06/01/2020 A 04/02/2020
028 PAULO RENATO AMARO JUNIOR CONDUTOR DE VEICULO AUTOMOTOR 2017/2018 02/01/2020 A 31/01/2020
029 REGINALDO ALDEMIR DE SOUZA CONDUTOR DE VEICULO AUTOMOTOR 2018/2019 13/01/2020 A 11/02/2020
030 ROSIANE APARECIDA DOS SANTOS AUXILIAR DE DENTISTA 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
031 SANDRA MARCIA DILL DIONIZIO LIMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019 06/01/2020 A 20/01/2020
032 SANDRA MARA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
033 SUZANA DOS SANTOS BRAZ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
034 TAISA DAYANE DE MORAIS ENFERMEIRO II 2017/2018 13/01/2020 A 11/02/2020
035 TATIANE DA SILVA BOMBONATTI AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 2018/2019 06/01/2020 A 04/02/2020
036 TATIANA MIRANDA RODRIGUES ENFERMEIRO II 2017/2018 06/01/2020 A 04/02/2020
037 WANDERLEY MOREIRA DE SOUZA AGENTE DE EDEMIAS 2017/2018 13/01/2020 A 27/01/2020
038 ZELINDA PATRICIA COGUI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2018/2019 20/01/2020 A 03/02/2020
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste - Pr, 31 de Janeiro de 2020.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 726/2020
Torna públicas as diárias concedidas aos servidores (a) do Município de Tuneiras do Oeste no mês de Janeiro de 2020, conforme preconiza A Lei Ordinária nº 002/2013;
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe confere o art. 75, incisos XXI e XXV da Lei Orgânica do 
Município de Tuneiras do Oeste.
CONSIDERANDO o disposto nos parágrafos 1 ao 5º do art. 1º da Lei Municipal nº 002/2013, de 14 de março de 2013, que regulamenta a concessão de diária de viagem ao Prefeito, 
Vice-Prefeito, e Servidores Municipais do Município de Tuneiras do Oeste.
CONSIDERANDO o disposto no art. 12, da Instrução Normativa nº 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná, que indica definições e procedimentos 
técnicos básicos com vistas à padronização de critérios para o adequado e uniforme exercício dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais;
RESOLVE:
Art. 1º Ficam ratificadas as diárias de viagem concedidas aos servidores do Município de Tuneiras do Oeste, durante o período de 01/01/2020 até 31/01/2020, conforme relatório anexo 
a esta Portaria expedido pela Divisão de Contabilidade.
Art.2º Os servidores beneficiários das diárias de viagem concedidas e as respectivas quantidades foram às seguintes:
Nº NOME DIÁRIAS
001 SANDRA MARA MATIAS 02
002 WILSON JOSE FRANCISCO 06
003 JUCELINO OLIVIERI 12
004 HELENA RODRIGUES RUIZ 04
Art. 3º A finalidade da concessão das diárias de viagens concedidas no período a que se refere o art. 1º desta Portaria, é a constante no relatório anexo expedido pela Divisão de 
Contabilidade, e conforme justificado no Requerimento de Diária de Viagem anexo ao Empenho arquivado junto a Divisão de Tesouraria.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tuneiras do Oeste, Pr, 31 de Janeiro de 2020.
TAKETOSHI SAKURADA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A  Nº 210/2020
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas 
apresentadas ao Pregão Presencial nº 003/2020 – PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio 
sobre propostas apresentadas no Pregão Presencial nº 003/2019 – PMU, que 
tem por objeto a contratação de 1.500 (uma mil e quinhentas) horas máquinas de 
equipamento mecânico, para execução de serviços de limpeza de bueiros, caixa de 
ligação, poços de visita e desobstrução de rede de galeria de águas pluviais com 
equipamento mecânico, a serem utilizados conforme a necessidade da Secretaria 
Municipal de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitação, tendo sido 
declarada vencedora a empresa RHINO TEC LTDA. ME.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
UMUARAMA, 30 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 022/2020
Declara Ponto Facultativo nos dias 24 e 25 de fevereiro de 2020, e horário especial 
de expediente de trabalho nos dias 26 de fevereiro de 2020 e 09 de abril de 2020.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
CONSIDERANDO ser o carnaval tradicional festa popular em nosso País, da qual 
participa considerável parcela da população,
CONSIDERANDO o feriado da Sexta-Feira da Paixão, no dia 10 de abril de 2019;
CONSIDERANDO que o comércio e as instituições bancárias de nosso Município 
também funcionarão em horário diferenciado;
D E C R E T A:
Art. 1º Declara Ponto Facultativo nos dias 24 e 25 de fevereiro de 2020, e horário 
especial de expediente nos dias 26 de fevereiro de 2020 e 09 de abril de 2020, sendo:
I - No dia 26 de fevereiro de 2020 das 13h30min às 17h30min;
II – No dia 09 de abril de 2020, das 08h00min às 12h00min.
§ 1º Nas datas e horários especificados, não haverá expediente normal de trabalho 
nos órgãos públicos municipais da administração Direta e Indireta, com exceção 
dos serviços essenciais que, por sua natureza, não devem sofrer paralisação, tais 
como: Vigilância em Saúde, Serviços Funerários, Varrição, Coleta de Lixo e Guarda 
Municipal.
§ 2º As Escolas Municipais e os Centros Municipais de Educação Infantil, seguirão 
o calendário escolar.
§ 3º A Secretaria Municipal de Saúde manterá o Pronto Atendimento Municipal, para 
atendimento dos casos de urgência e emergência.
 Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 186/2020
Demitir a pedido ICARO DE SOUSA MARINHEIRO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido ICARO DE SOUSA MARINHEIRO, portador da Cédula de 
Identidade RG nº 003.137.548 SESP/PR, inscrito no CPF nº 101.174.064-81, admitido 
em 02 de setembro de 2019, ocupante do emprego público de Agente Administrativo, 
Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 010/2019, lotado no Fundo 
Municipal De Saúde, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de 
Contrato de Trabalho nº 52/2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 187/2020
Demitir a pedido ANTONIO SERGIO BOSCARATTO ROMANO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido ANTONIO SERGIO BOSCARATTO ROMANO, portador da 
Cédula de Identidade RG nº 6.485.019-9 SESP/PR, inscrito no CPF nº 031.409.269-
28, admitida em 04 de fevereiro de 2019, ocupante do emprego público de 
Farmacêutico-40hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 02/2019, 
lotado no Fundo Municipal De Saúde, a contar de 05 de fevereiro de 2020, revogando 
o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANÁ

PORTARIA Nº 189/2020
Demitir a pedido ROSANGELA NAVES DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido ROSANGELA NAVES DA SILVA, portadora da Cédula de 
Identidade RG nº 7.309.576-0 SESP/PR, inscrita no CPF nº 039.519.139-40, admitida 
em 01 de Março de 2018, ocupante do emprego público de Professora, Regime CLT 
- Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal 
De Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato 
de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 188/2020
Demitir a pedido LIDIANE PACAGNAM.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido LIDIANE PACAGNAM, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 8.907.944-6 SESP/PR, inscrito no CPF nº 052.204.389-56, admitida em 07 
de fevereiro de 2018, ocupante do emprego público de Professora, Regime CLT - 
Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 04 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato 
de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
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Prefeitura MuniciPal de tuneiraS do oeSte
Estado do Parana
PORTARIA Nº 725/2020
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, especialmente o disposto do artigo 76 § 2º da Lei nº 006 de 21 de Dezembro de 2018, resolve,
CONCEDER em conformidade com o Artigo 076 § 2º da Lei nº 006/2018, 30 (trinta), dias de férias regulamentares, aos servidores (a) abaixo discriminados, ocupantes de cargos do quadro de servidores deste município.
Nº NOME CARGO ANO BASE PERÍODO DE FÉRIAS
001 ADRIANA FIORI SOUZA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
002 ALAIDIS CHALEGRE RIBEIRO BRANCO PROFESSORA 2015/2016 02/01/2020 A 31/01/2020
003 AMELIA GABARON BATISTA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
004 ANA PAULA MARSOLA AUGUSTO EDUCADOR INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
005 ANDREIA ANTONIA DIAS NAPOLEAO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 21/01/2020
006 ANDREIA FIORI HENRIQUE SANTOS PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
007 ANGELA MARIA BALTAZAR EDUCADOR INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
008 ANTONIA HERMINIA COSTA SANTOS PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
009 APARECIDA CARVALHO CRUZ PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
010 APARECIDA DE SOUZA FARIAS PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
011 BARBARA D’ PAULA MULATO RODRIGUES GOMES EDUCADOR INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
012 CELIA CANDIDA DA SILVA CORREIA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
013 CLEIDE ALVES MOREIRA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
014 DAGMAR SOUZA SANTOS PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
015 DARLEI INES CARDOZO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
016 DENISE CRISTINA HENRIQUE PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
017 EDNA BARBOSA TORRES PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
018 ELIANE DE SOUZA NASCIMENTO FELICIO EDUCADOR INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
019 ELMIRA BARBOSA TORRES PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
020 ELOISA APARECIDA DE DEUS AMARO DA SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/10/2020 A 21/01/2020
021 EUNICE DOS SANTOS MOTA EDUCADORA INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
022 FATIMA REGINA FERREIRA DE SOUZA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
023 FRANCIELI ALVES VIEIRA EDUCADOR INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
024 GIANI FIORI DE LIMA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
025 IRENE ROD. O CHICONATTO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
026 ISABEL RODRIGUES BONETE EDUCADORA INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
027 JAQUELINE RODRIGUES MOREIRA CARVALHO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 21/01/2020
028 JORGINA APARECIDA ALVES OLIVEIRA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
029 JULIANA ALVES MOREIRA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 21/01/2020
030 LEIDINALVA LOIOLA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
031 LIBRA POTRATZ RODRIGUES PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
032 LORAINE MARIA DA CRUZ PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
033 LOURDES DO CARMO MATIAS EDUCADORA INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
034 LOURDES NUNES FERNANDES PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
035 LUCIANE FERNANDES BARBOSA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
036 LUCINEIA ANTONIA DIAS PEREIRA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 21/01/2020
037 LUCINEIA DA SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
038 LUIZ CARLOS GONÇALVES PROFESSOR 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
039 LUIZA MARIA DE OLIVEIRA DANGUI EDUCADORA INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
040 MARIA APARECIDA ALVES SCORPION PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
041 MARIA APARECIDA DE LIMA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
042 MARIA APARECIDA DE SOUZA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
043 MARIA APARECIDA DOS SANTOS PAIÃO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
044 MARIA CASTURINA GONÇALVES PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
045 MARIA DE LOURDES GONDIM RAYMUNDO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
046 MARIA FATIMA DA COSTA MIRANDA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
047 MARIA FLORINDA DIAS PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
048 MARIA IVONE DE SOUZA BONAPARTE EDUCADORA INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
049 MARIA JOSE DE OLIVEIRA SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
050 MARIA JOSE STEIN PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
051 MARIA SUELI BRUMATI MATOS PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
052 MARINALVA LOIOLA FIGUEIREDO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
053 MARINETE BARBOSA DE S. SOBRINHO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
054 MARLENE SANTANA LARA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
055 MARLY CANDIDA DA SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
056 MEIRE ROSE DA CRUZ BONETE PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
057 NAIR TEIXEIRA DE OLIVEIRA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
058 PAULINA LIMA DE SOUZA CATANEO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
059 ROSA MARIA SANTOS SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
060 ROSEMIR APARECIDA DA SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
061 ROSIANE DE SOUZA DE LIMA EDUCADOR INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
062 SILVANA DOS SANTOS BRAZ LIFANTI EDUCADOR INFANTIL 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
063 SILVIA PEREIRA RAMOS E SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
064 SOLANGE GOMES DA SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
065 SOLEMAR DE BRITO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
066 SONIA MARIA FARIAS PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
067 TANIA MARA DA SILVA MENDES PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
068 TANIA MARA TIVIROLI BRITO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
069 TATIANE DUARTE DE ANDRADE MARQUES PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
070 TEREZINHA LUIZ BELÃO PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
071 VALERIA SIMONE DA CRUZ PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 21/01/2020
072 WILSON DE LIMA FILHO PROFESSOR 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
073 ZILDA VIEIRA DA SILVA PROFESSORA 2018/2019 02/01/2020 A 31/01/2020
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste, 31 de Janeiro de 2020.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra n° 022/2020
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: J P FACCIN MERCADO - ME
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de gêneros alimentícios (perecíveis e não perecíveis), para 
atendimento do PNAE (Programa Nacional de Alimentação Escolar), para o ano letivo de 2.020, deste Município, 
conforme descrição do Anexo I do presente contrato.
Valor Total: R$ 716.416,90 (setecentos e dezesseis mil, quatrocentos e dezesseis reais e noventa centavos).
Vigência: 27/01/2020 a 31/12/2020.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão Presencial n° 139/2019 - PMU, 
homologado pela Portaria n° 155/2020, em 23 de janeiro de 2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 25 de 
janeiro de 2020, edição nº. 11.764, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, 
bem como demais alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 014/2020
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: ATACADO J. BONIFÁCIO EIRELI - ME
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de gêneros alimentícios (não perecíveis), para atendimento do 
PNAE (Programa Nacional de Alimentação Escolar), para o ano letivo de 2.020, deste Município, conforme descrição 
do Anexo I do presente contrato.
Valor Total: R$ 155.390,00 (cento e cinquenta e cinco mil e trezentos e noventa reais).
Vigência: 20/01/2020 a 31/12/2020.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão Presencial n° 117/2019 - PMU, 
homologado pela Portaria n° 057/2020, em 13 de janeiro de 2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 16 de 
janeiro de 2020, edição nº. 11.756, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, 
bem como demais alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 016/2020
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: R & M ALIMENTOS EIRELI
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de gêneros alimentícios (não perecíveis), para atendimento do 
PNAE (Programa Nacional de Alimentação Escolar), para o ano letivo de 2.020, deste Município, conforme descrição 
do Anexo I do presente contrato.
Valor Total: R$ 82.003,00 (oitenta e dois mil e três reais).
Vigência: 20/01/2020 a 31/12/2020.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão Presencial n° 117/2019 - PMU, 
homologado pela Portaria n° 057/2020, em 13 de janeiro de 2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 16 de 
janeiro de 2020, edição nº. 11.756, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, 
bem como demais alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 017/2020
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: A.M.C. QUESSA & CIA LTDA
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de gêneros alimentícios (não perecíveis), para atendimento do 
PNAE (Programa Nacional de Alimentação Escolar), para o ano letivo de 2.020, deste Município, conforme descrição 
do Anexo I do presente contrato.
Valor Total: R$ 76.512,80 (setenta e seis mil, quinhentos e doze reais e oitenta centavos).
Vigência: 20/01/2020 a 31/12/2020.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão Presencial n° 117/2019 - PMU, 
homologado pela Portaria n° 057/2020, em 13 de janeiro de 2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 16 de 
janeiro de 2020, edição nº. 11.756, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, 
bem como demais alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 020/2020
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: AUTORAMA AUTOMÓVEIS UMUARAMA LTDA
Objeto: Contratação de empresa para aquisição de peças para manutenção preventiva e corretiva de revisão 
de acordo com os quilômetros rodados ou período, com a finalidade de manter a garantia de fábrica do veículo 
Volkswagen Saveiro CD Robust, Frota nº 610, Placas BCB - 5845, da Secretaria de Serviços Rodoviários, deste 
Município, conforme descrição do Anexo I do presente contrato.
Valor Total: R$ 567,26 (quinhentos e sessenta e sete reais e vinte e seis centavos).
Vigência: 23/01/2020 a 23/07/2020.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo administrativo Dispensa de 
Licitação n° 002/2020, ratificado em 07 de janeiro de 2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, de 10 de janeiro 
de 2020, edição nº. 11.751, que integram o presente Termo e na Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e demais 
alterações posteriores.
Umuarama, 31 de Janeiro de 2020.
Vicente Afonso Gasparini
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 001 ao Contrato 031/2019
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: REFRITHOR REFRIGERAÇÃO LTDA - EPP
Cláusula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) perfazendo 
o valor deste termo, conforme Anexo I. Passando e atualizando o valor total do contrato de R$ 220.000,00 (duzentos 
e vinte mil reais), para até o valor de R$ 275.000,00 (duzentos e setenta e cinco mil reais).
Cláusula Segunda: Fica adicionada a seguinte dotação orçamentária:
Conforme dotação constante no Anexo II.
Cláusula Terceira: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 05/12/2019.

Termo Aditivo 001 ao Contrato 239/2019
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: A M MENDES – ACESSÓRIOS - EPP
Cláusula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o reajuste referente ao reequilíbrio econômico financeiro, 
conforme anexo I, passando o valor unitário do Item 21 – PNEU 1000 X 20 – Cota Principal - Pneu Liso de R$ 823,00 
(oitocentos e vinte três reais), para R$ 937,31 (novecentos e trinta sete reais e trinta e um centavos), e o Item 22 – 
PNEU 1000 X 20 – Cota Exclusiva para ME e EPP - Pneu Liso, de R$ 823,00 (oitocentos e vinte três reais), para R$ 
937,31 (novecentos e trinta sete reais e trinta e um centavos), perfazendo o valor deste termo em R$ 6.529,22 (seis 
mil, quinhentos e vinte nove reais e vinte dois centavos), conforme descrições e especificações constantes no Anexo I. 
Passando e atualizando o valor total deste contrato passando de R$ 121.795,00 (cento e vinte e um mil e setecentos e 
noventa e cinco reais), para R$ 128.324,22 (cento e vinte oito mil, trezentos e vinte quatro reais e vinte dois centavos).
Cláusula Segunda Fica adicionada as seguintes dotações orçamentárias:
10.001.15.452.0006.2.025. – ED: 3.3.90.30.00.00 – D: 357 – F: 511
10.001.15.452.0006.2.025. – ED: 3.3.90.30.00.00 – D: 358 – F: 1000
19.001.12.122.0015.2.214. – ED: 3.3.90.30.00.00 – D: 795 – F: 104
Cláusula Terceira: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 10/01/2020.

Termo Aditivo 003 ao Contrato 353/2018
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: J. R. DA CUNHA AUTO PEÇAS - EPP
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do respectivo contrato para até 20 de Março de 2020. Cláusula 
Segunda: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 13/01/2020.

Termo Aditivo 001 ao Contrato 040/2019
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: TUBARÃO LICITAÇÕES EIRELI - EPP
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do respectivo contrato para até 31 de março de 2020.
Cláusula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 13.522,27 (treze mil quinhentos e vinte e dois 
reais e vinte e sete centavos) perfazendo o valor deste termo, conforme descrição constante no Anexo II. Passando 
e atualizando o valor total do contrato de R$ 54.182,30 (cinqüenta e quatro mil cento e oitenta e dois reais e trinta 
centavos), para até R$ 67.704,57 (sessenta e sete mil setecentos e quatro reais e cinqüenta e sete centavos).
Cláusula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotação orçamentária:
Conforme Anexo I.
Cláusula Quarta: Altera-se o gestor do presente contrato, passando a ser o Sr. VÂNIO CESAR PRESSINATTE, 
portador da cédula de identidade, RG. n.º 4.249.413-5 SSP-PR, inscrito no CPF sob n° 028.621.539-07, Diretor de 
Compras e Almoxarifado do Município de Umuarama-Pr.
Cláusula Quinta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 13/01/2020.

Termo Aditivo 003 ao Contrato 371/2017
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: DSIN TECNOLOGIA DA INFORMAÇÕES LTDA - EPP
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do respectivo contrato para até o dia 21 de Dezembro de 2020.
 Cláusula Segunda: Fica mantido o valor mensal de R$ 8.400,00 (oito mil, quatrocentos reais), perfazendo o valor 
deste termo em R$ 100.800,00 (cem mil oitocentos reais). Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 
184.800,00 (cento e oitenta e quatro mil e oitocentos reais), para até R$ 285.600,00 (duzentos e oitenta e cinco mil 
e seiscentos reais).
Cláusula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotação orçamentária:
20.002.26.125.0017.1.158. – 3.3.90.40.00.00 – D: 954 – F: 509
Cláusula Quarta: Em decorrência da representação instaurada junto ao Tribunal de Contas do Estado do Paraná, 
referente ao Pregão n°. 080/2019 – PMU, este se encontra suspenso. Assim que realizadas as devidas apurações e o 
mesmo vier a ser homologado. Será elaborado um termo de rescisão amigável do respectivo termo.
Cláusula Quinta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 20/12/2019.
Umuarama, 31 de Janeiro de 2020.
Vicente Afonso Gasparini
Secretário Municipal de Administração

 
 
 

DECRETO Nº 021/2020 
 

Abre Crédito Adicional Suplementar, e dá outras providências. 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO 
PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando as disposições da Lei 
Municipal nº 4.416 de 16 de dezembro de 2019; 

 
 

D E C R E T A: 
  

Art. 1º. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento 
Geral do Município, aprovado pela Lei Municipal n° 4.416, de 16 de dezembro de 
2019, no valor de R$ 79.000,00 (setenta e nove mil reais), para atender à 
programação constante do Anexo I. 

Art. 2º. Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o 
art. 1° decorrem de: 

 I - anulação parcial de dotações orçamentárias, no valor de R$ 
68.800,00 (sessenta e oito mil e oitocentos reais), conforme indicado no Anexo II. 

II - superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício 
de 2019, da  Fonte 300501 - Receita de alienação de ativos - exercício anterior, no 
valor de R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos reais), conforme indicado no Anexo II. 

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
   
                PAÇO MUNICIPAL, em 29 de janeiro de 2020. 
     
 
 
 

CELSO LUIZ POZZOBOM 
Prefeito Municipal 

 
 
 

VICENTE AFONSO GASPARINI 
Secretário Municipal de Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ANEXO I 

ANEXO AO DECRETO N° 021 DE 29/01/2020 

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64 

SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO) 

       
ÓRGÃO: 13. - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL    
UNIDADE:  13.001. - COORDENAÇÃO GERAL - 

S.M.A.S      
FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA 

ATIVIDADE/PROJETO/OP. 
ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR 

  

08.122.0002.1056 S.M.A.S - Aquisição e 
Reposição de Equipamentos e 
Material Permanente 

4.4.90.52.00.00 
EQUIPAMENTOS 
E MATERIAL 
PERMANENTE 

300501  R$      10.200,00  
  

TOTAL GERAL  R$      10.200,00  
  

         
ÓRGÃO: 10. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS RODOVIÁRIOS    
UNIDADE:  10.001. - COORDENAÇÃO GERAL - 

S.M.S.R      
FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA 

ATIVIDADE/PROJETO/OP. 
ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR 

  

20.605.0006.1356 Adequação, Recuperação e 
Conservação de Estradas 
Rurais 

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE 
CONSUMO 1000  R$      20.000,00    

15.452.0006.1027 
S.M.S.R - Aquisição e 
Reposição de Veículos 

4.4.90.52.00.00 
EQUIPAMENTOS 
E MATERIAL 
PERMANENTE 

1000  R$      48.800,00    

TOTAL GERAL  R$      68.800,00  
  

         
 TOTAL GERAL                                79.000,00  

  
ANEXO II 

  
ANEXO AO DECRETO N° 021 DE 29/01/2020 

  
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64 

  
CANCELAMENTO DE DESPESA 

  

ÓRGÃO: 23. - ENCARGOS GERAIS DO 
MUNICIPIO      

UNIDADE:  23.001. - ENCARGOS GERAIS DOS 
MUNICIPIOS      

FUNCIONAL 
PROGRAMÁTICA 

ATIVIDADE/PROJETO/OP. 
ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR 

  

99.999.9999.9001 

Reserva de Contigência 

9.9.99.99.00.00 RESERVA DE 
CONTINGÊNCIA 999  R$      68.800,00    

TOTAL GERAL  R$      68.800,00  
  

              
  

 TOTAL GERAL                                68.800,00  
  

         
SUPERÁVIT FINANCEIRO 

  
EM 31/12/2019 

  

DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO 
  

DESCRIÇÃO DAS FONTES DE RECURSOS  ATIVO 
FINANCEIRO  

 PASSIVO 
FINANCEIRO  

 SUPERÁVIT FINANCEIRO  
  

 N° Fonte   Valor  
  

Receita de alienação de ativos - exercício anterior         1.520.111,43  10.000,00 300501        1.510.111,43  
  

Valor utilizado pelo Decreto nº 021/2020 300501            10.200,00    
Saldo atual .300501        1.499.911,43  

  
 

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
PORTARIA Nº 195/2020
Demitir a pedido ANGELICA LETICIA DE CARVALHO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido ANGELICA LETICIA DE CARVALHO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 8.934.866-8 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 067.298.459-88, admitida em 02 de Julho de 2018, ocupante do emprego público de 
Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 11/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 196/2020
Demitir a pedido MAGDA DE COUTO DOS SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido MAGDA DE COUTO DOS SANTOS, portadora da Cédula de Identidade RG nº 6.985.931-3 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 023.232.239-25, admitida em 07 de Fevereiro de 2018, ocupante do emprego público 
de Professor, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal De 
Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 197/2020
Demitir a pedido SANDRA MARIA DE AZEVEDO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido SANDRA MARIA DE AZEVEDO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 4.173.913-4 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 570.708.659-53, admitida em 07 de fevereiro de 2018, ocupante do emprego público 
de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 198/2020
Demitir a pedido MARIANI LIRA DA SILVA SOUZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido MARIANI LIRA DA SILVA SOUZA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 12.623.023-0 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 084.665.609-47, admitida em 10 de abril de 2018, ocupante do emprego público de 
Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 04/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 199/2020
Demitir a pedido SIBELI DE OLIVEIRA PAULO DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido SIBELI DE OLIVEIRA PAULO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 8.600.637-
5 SESP/PR, inscrita no CPF nº 009.453.479-95, admitida em 05 de Março de 2018, ocupante do emprego público 
de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 02/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 200/2020
Demitir a pedido GISLAINE MÉURY FLABIO DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido GISLAINE MÉURY FLABIO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 8.206.340-4 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 039.478.229-10, admitida em 07 de Fevereiro de 2018, ocupante do emprego público 
de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada Secretaria Municipal De 
Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 201/2020
Demitir a pedido MARIA REGINA GONÇALVES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido MARIA REGINA GONÇALVES, portadora da Cédula de Identidade RG nº 6.169.948-1 SESP/
PR, inscrita no CPF nº 883.961.699-34, admitida em 15 de Fevereiro de 2018, ocupante do emprego público de 
Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal De 
Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 202/2020
Demitir a pedido FERNANDA ANTUNES DE OLIVEIRA BARBOSA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido FERNANDA ANTUNES DE OLIVEIRA BARBOSA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
7.017.236-4 SESP/PR, inscrita no CPF nº 004.902.309-89, admitida em 01 de Abril de 2019, ocupante do emprego 
público de Auxiliar De Serviços Gerais-40hs, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada 
Secretaria Municipal de Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho 
nº 14/2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 203/2020
Demitir a pedido MARIANA EMILIA SALESSE SALGADO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido MARIANA EMILIA SALESSE SALGADO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
10.508.867-1 SESP/PR, inscrita no CPF nº 065.531.779-10, admitida em 07 de Fevereiro de 2018, ocupante do 
emprego público de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada Secretaria 
Municipal De Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 
01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 204/2020
Demitir a pedido SIRLEY DE OLIVEIRA PAIVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido SIRLEY DE OLIVEIRA PAIVA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 4.515.450-5 
SESP/PR, inscrita no CPF nº 913.256.419-87, admitida em 08 de Fevereiro de 2018, ocupante do emprego público 
de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 02/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 205/2020
Demitir a pedido ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA, portadora da Cédula de Identidade RG 
nº 4.425.824-2 SESP/PR, inscrita no CPF nº 747.255.309-30, admitida em 07 de Fevereiro de 2018, ocupante do 
emprego público de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada Secretaria 
Municipal De Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 206/2020
Demitir a pedido SIMONE MARIANO FERREIRA FRANCO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido SIMONE MARIANO FERREIRA FRANCO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
29.856.533-X SESP/SP, inscrita no CPF nº 191.084.758-57, admitida em 07 de Fevereiro de 2018, ocupante do 
emprego público de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada Secretaria 
Municipal de Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 207/2020
Demitir a pedido EDELLEN CRISTINA RAMOS DA COSTA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido EDELLEN CRISTINA RAMOS DA COSTA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
10.729.139-3 SESP/PR, inscrita no CPF nº 063.240.009-90, admitida em 15 de Fevereiro de 2018, ocupante do 
emprego público de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada na 
Secretaria Municipal De Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho 
nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 208/2020
Demitir a pedido TATIANI LIRA DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido TATIANI LIRA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 12.617.980-4 SESP/PR, 
inscrita no CPF nº 082.467.419-77, admitida em 10 de Abril de 2018, ocupante do emprego público de Professor, 
Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal De Educação, a 
contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 04/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 211/2020
Demitir a pedido ANA LUCIA CORDEIRO BARBOSA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido ANA LUCIA CORDEIRO BARBOSA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 10.839.105-
7 SESP/PR, inscrita no CPF nº 077.743.309-50, admitida em 03 de Abril de 2018, ocupante do emprego público de 
Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 04/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 212/2020
Concede licença para acompanhar dependente a servidora JOSELIA DA SILVA DE OLIVEIRA ZUPIROLI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder a servidora JOSELIA DA SILVA DE OLIVEIRA ZUPIROLI, portadora da Cédula de Identidade 
RG 5.128.278-7-SSP/PR e inscrita no CPF n.º 784.385.949-72, admitida em 07 de agosto de 2000, pelo regime 
Estatutário, para ocupar a função de cargo público de Auxiliar de Enfermagem lotada no Fundo Municipal de 
Educação, licença para acompanhar dependente por 10 (dez dias), com base no Art. 99, parágrafos 1.º e 2.º da Lei 
Complementar 018/1992, alterada pela Lei Complementar nº 067/1999, conforme o Processo n.º 002/2020 no período 
de 20 de janeiro de 2020 a 29.01.2020 sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 213/2020
Concede licença para acompanhar dependente a servidora MARIA APARECIDA DA COSTA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder a servidora MARIA APARECIDA DA COSTA, portadora da Cédula de Identidade RG 5.663.831-
8-SSP/PR e inscrita no CPF n.º 799.398.999-04, nomeada em 01 de julho de 2005, pelo regime Estatutário, para 
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, licença 
para acompanhar dependente por 15 (quinze) dias, com base no Art. 99, parágrafos 1.º e 2.º da Lei Complementar 
018/1992, alterada pela Lei Complementar nº 067/1999, conforme o Processo n.º 003/2020, no período de  27 de 
janeiro de 2020 a 10 de fevereiro de 2020, sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 214/2020
Concede prorrogação de licença Maternidade a servidora SHARON KARLA LUDERS MEZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder a servidora SHARON KARLA LUDERS MEZA, portadora da Cédula de Identidade RG 3.548.056-
0-SESP/PR e inscrita no CPF n.º 007.098.859-54, admitida em 08 de maio de 2017, pelo regime CLT-Cargo em 
Comissão, para ocupar função de cargo público de Chefe de Divisão, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura 
e Meio Ambiente, prorrogação de licença Maternidade, no período de 29 de janeiro de 2020 a 28 de março de 2020, 
conforme Processo nº 786/2020, sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
PORTARIA Nº 190/2020
Demitir a pedido LINDINALVA FERREIRA DE LIMA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido LINDINALVA FERREIRA DE LIMA, portador da Cédula de Identidade RG nº 5.364.205-
5 SESP/PR, inscrita no CPF nº 695.555.839-00, admitida em 06 de Maio de 2019, ocupante do emprego público 
de Professor, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada Secretaria Municipal de 
Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 20/2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 191/2020
Demitir a pedido KARLA MONIQUE DOS SANTOS DE SOUSA GUBANI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido KARLA MONIQUE DOS SANTOS DE SOUSA GUBANI, portador da Cédula de Identidade 
RG nº 8.915.683-1 SESP/PR, inscrita no CPF nº 050.491.979-29, admitida em 07 de fevereiro de 2018, ocupante do 
emprego público de Professor, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada Secretaria 
Municipal de Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
PORTARIA Nº 192/2020
Demitir a pedido NEREIDE PINHEIRO DA SILVA DE MELLO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido NEREIDE PINHEIRO DA SILVA DE MELLO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
4.287.313-6 SESP/PR, inscrita no CPF nº 575.535.059-00, admitida em 07 de Fevereiro de 2018, ocupante do 
emprego público de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada Secretaria 
Municipal de Educação, a contar de 03 de Fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 193/2020
Demitir a pedido ALINE COMINI DE SOUZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido ALINE COMINI DE SOUZA, portadora da Cédula de Identidade RG nº 8.884.489-0 SESP/
PR, inscrita no CPF nº 064.009.879-75, admitida em 07 de Outubro de 2019, ocupante do emprego público de 
Secretária Escolar, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital Nº 011/2017, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 63/2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 194/2020
Demitir a pedido REGINA DE CASSIA CODATO CUCULO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido REGINA DE CASSIA CODATO CUCULO, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
5.550.313-3 SESP/PR, inscrita no CPF nº 883.920.239-00, admitida em 07 de fevereiro de 2018, ocupante do 
emprego público de Professora, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 011/2017, lotada Secretaria 
Municipal de Educação, a contar de 03 de fevereiro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2018.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
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Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Parana
PORTARIA Nº 215/2020
Concede prorrogação de licença Maternidade a servidora GEISIANE MARIA APARECIDA GOULARTE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder a servidora GEISIANE MARIA APARECIDA GOULARTE, portadora da Cédula de Identidade RG 
10.327.058-8-SSP/PRC e inscrita no CPF n.º 088.152.619-31, nomeada em 03 de março de 2016, pelo regime 
Estatutário, para ocupar o cargo de carreira de Professora de Educação Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, prorrogação de licença Maternidade, no período de  28 de janeiro de 2020  a 28 de março de 2020, 
conforme Processo nº 13864/2020, sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 29 de janeiro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Parana
DECRETO Nº 002/2020
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.
O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei, 
especialmente o contido na Lei nº. 2217 de 12 de dezembro de 2019 (Lei Orçamentária Anual 2020):
DECRETA
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2020 um Crédito Adicional Suplementar no valor de 
R$45.000,00(Quarenta e cinco mil reais) para suporte de dotação orçamentária vigentes:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
 343  10 001 12.361.1400.2026 000 Manut Ativ do Ensino Fundamental 4.4.90.51 
R$ 45.000,00
TOTAL R$ 45.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do cancelamento parcial da 
seguinte dotação orçamentária vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
 344  10 001 12.361.1400.2026 103 Manut Ativ do Ensino Fundamental 4.4.90.51 
R$ 45.000,00
TOTAL R$ 45.000,00
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 31 de Janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Parana
PORTARIA Nº 006/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. CAMILA KRAIEWSKI NOGAROTO portadora do RG sob nº. 13.678.922-8 SSP/PR, e inscrita no CPF 
nº. 105.159.119-84, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 20hrs, 
face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir de 03 
de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 007/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. CLAUDIA TRZECIAK DOS REIS portadora do RG sob nº. 8.086.111-7 SSP/PR, e inscrita no CPF 
nº. 036.690.169-96, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 20hrs, 
face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir de 03 
de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 008/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. CLAUDIRENE MARCOLINO DA ROCHA BECEGATTO portadora do RG sob nº. 7.015.579-6 
SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 022.142.789-90, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL – 20hrs, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme 
Decreto nº 086/2019, a partir de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 009/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. FABRICIA ALESSANDRA GARCIA MELLO DE OLIVEIRA portadora do RG sob nº. 13.782.449-3 
SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 151.468.768-27, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL – 20hrs, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme 
Decreto nº 086/2019, a partir de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal
PORTARIA Nº 010/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: O Sr. FELIX CORBACHO RIBEIRO JUNIOR portador do RG sob nº. 9.060.182-2 SSP/PR, e inscrito no 
CPF nº. 066.412.009-14, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA – 
20hrs, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir 
de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 011/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. IRENE DENARDI RAITZ SILVA portadora do RG sob nº. 7.944.631-9 SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 
105.016.079-78, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL – 
20hrs, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir 
de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 012/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. JESSICA FERREIRA OLSEN portadora do RG sob nº. 10.836.852-7 SSP/PR, e inscrita no CPF 
nº. 095.214.989-35, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR PEDAGOGO – 20hrs, face sua 
aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir de 03 de 
fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 013/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. JOSIANE ANGELICA RIBEIRO SEGURA FONTE REIS portadora do RG sob nº. 8.968.780-2 
SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 051.093.919-80, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL – 20hrs, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme 
Decreto nº 086/2019, a partir de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 014/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. MAYARA ALINE PRATES OLSEM portadora do RG sob nº. 9.503.907-3 SSP/PR, e inscrita no CPF 
nº. 062.218.609-46, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL – 
20hrs, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir 
de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 015/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. SILVANA DE FÁTIMA LAWIN portadora do RG sob nº. 6.550.973-3 SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 
020.262.559-69, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 20hrs, 
face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir de 
03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 016/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. CAMILA BARBADO DA SILVA portadora do RG sob nº. 13.044.438-5 SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 
093.426.409-07, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de MEDICO - 40hrs, face sua aprovação em concurso 
público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 017/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. ANA PAULA ARGENTON PAS portadora do RG sob nº. 12.581.631-2 SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 
086.354.929-27, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 20 HRS, 
face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir de 03 
de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 018/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. BEATRIZ RIOS BORGES portadora do RG sob nº. 13.926.722-2 SSP/PR, e inscrita no CPF nº. 
109.726.429-78, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL – 20 HRS, 
face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir de 03 
de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 019/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. ELISANGELA ANGELOTTO BARBOZA portadora do RG sob nº. 35.638.249-7 SSP/PR, e inscrita 
no CPF nº. 299.503.438-01, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - 40 
HRS, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir 
de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
 Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 020/2020
Nomeia Funcionário que especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
NOMEAR: A Srª. ANGELA SILVA HONORIO DOS SANTOS portadora do RG sob nº. 14.985.318-9 SSP/PR, e inscrita 
no CPF nº. 084.079.389-80, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - 40 
HRS, face sua aprovação em concurso público, homologado em 06/12/2019, conforme Decreto nº 086/2019, a partir 
de 03 de fevereiro de 2020.
Registre-se.
Anote-se.
Publique-se.
Xambrê, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Parana
RATIFICAÇÃO DA DISPENSA
Dispensa de Licitação nº001/2020
Considerando o conteúdo do presente processo, o qual foi submetido a exame e aprovação da Assessoria Jurídica, 
que emitiu pareceres favoráveis RATIFICO a Contratação de empresa para prestação de serviços especializado em 
Medicina e Segurança do Trabalho, desenvolvendo Programas específicos como PPRA(Programa de Prevenção 
de Riscos Ambientais),PCMSO( Programa de controle Médico em Saúde Ocupacional), LTCAT( Laudo Técnico das 
condições de Meio Ambiente de Trabalho), PPP(Perfil Profissiográfico Previdenciário) conforme legislação vigente, 
dentro dos parâmetros e Normas Reguladoras do Ministério do Trabalho e Previdência Social, em todos os setores da 
Prefeitura Municipal de Xambrê, Estado do Paraná, com Dispensa de Licitação nº001/2020, tendo como fundamento 
o art. 24, inciso II, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações.
Xambrê, Pr 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Xambrê.

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Parana
RATIFICAÇÃO DA INEXIGIBILIDADE
Inexigibilidade nº001/2020
Xambre, Pr 31 de janeiro de 2020
Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no parágrafo único do art. 26 da Lei nº 8.666/93, e, tendo em 
vista o conteúdo do presente processo, o qual foi submetido a exame e aprovação da Assessoria Jurídica, que emitiu 
pareceres favoráveis, RATIFICO a contratação de: JENIFFER MILLY DA SILVA GETASSI, contratação de pessoa 
física, para prestação dos seguintes serviços: Facilitador Social área de Artesanato, em atendimento a Secretaria 
Municipal de Assistência Social, do Município de Xambrê, Estado do Paraná, com Inexigibilidade de licitação 
nº.001/2020, tendo como fundamento o art. 25, da Lei nº 8.666/93.
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Parana
RATIFICAÇÃO DA DISPENSA
Dispensa de Licitação nº002/2020
Considerando o conteúdo do presente processo, o qual foi submetido a exame e aprovação da Assessoria Jurídica, 
que emitiu pareceres favoráveis RATIFICO a contratação da COPEL DISTRIBUIÇÃO S.A, objetivando o fornecimento 
de Energia Elétrica e Cessão de Postes para a Iluminação Pública do Município de Pérola, com Dispensa licitação, 
tendo como fundamento o art. 24, inciso XXII, da Lei nº 8.666/93.
Xambrê, PR, 31 de janeiro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Xambrê.

Prefeitura MuniciPal de XaMbrÊ
Estado do Parana
ATO DE HOMOLOGAÇÃO
Homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregão 
nº037/2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais.
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no 
Pregão nº 037/2019 PMX, objetivando a contratação de empresa especializada na prestação de serviços mecânicos 
de manutenção corretiva dos veículos lotados na Secretaria de Educação, do Município de Xambrê, Estado do 
Paraná, com fornecimento de peças de reposição, conforme especificações e condições constantes deste Edital e 
seus Anexos, tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo especificadas, nos termos da ata anexada no 
referido processo:
VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)
T. L. BARBOSA & CIA. LTDA. 58.090,00
POSTO DE MOLAS SAO PAULO LTDA. 54.750,00
C S V TRANSPORTES & SERVIÇOS LTDA-ME 66.200,00
DHM SERVIÇOS TÉCNICOS LTDA-EPP 61.900,00
PR PNEUS LTDA - EPP 66.780,00
C A DE ABREU OLIVEIRA - ME 64.130,00
Art.2º. Autoriza a contratação após cumprir todas as formalidades legais nos termos do art. 54 e seguintes da Lei 8.666/93.
Xambrê- Pr, 31 de janeiro de 2020.
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Xambrê

Prefeitura MuniciPal de alto ParaíSo
Estado do Parana
DECRETO Nº 2151/2020
SÚMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares por Superávit Financeiro e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando 
as disposições da Lei Municipal Nº. 487, de 22 (vinte e dois) de novembro de 2019, publicada no Diário Oficial do 
Município (Jornal Umuarama Ilustrado) em 23 (vinte e três) de novembro de 2019.
DECRETA:
Art. 1º. Abre Créditos Adicionais Suplementares por Superávit Financeiro no corrente exercício financeiro no valor de 
R$- 180.040,11 (cento e oitenta mil e quarenta reais e onze centavos), referente aos saldos disponíveis em bancos do 
exercício financeiro de 2019, sem comprometimento financeiro, nos termos da Instrução Técnica nº 038/2005 e suas 
atualizações, de acordo com a seguinte ordem classificatória:
0700 SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
0702 DIVISAO DE EDUCACAO
123610007.2.027000 Manutencao do Ensino Fundamental - FUNDEB 60%
304/3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL 28.533,01
Fonte de Recursos 101 FUNDEB 60% - Exercicio Corrente
0700 SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
0702 DIVISAO DE EDUCACAO
123610007.2.027000 Manutencao do Ensino Fundamental - FUNDEB 60%
306/3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL 49.931,53
Fonte de Recursos 104 25% sobre demais impostos vinculados a educacao
0700 SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
0702 DIVISAO DE EDUCACAO
123610007.1.059000 INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL – ESCOLA
268/4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE   0,18
Fonte de Recursos 105 Alienacao de Bens da Educacao
0700 SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
0702 DIVISAO DE EDUCACAO
123610007.2.030000 Manutencao do Transporte Escolar
323/3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3.269,59
Fonte de Recursos 107 Salario Educacao
0700 SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
0702 DIVISAO DE EDUCACAO
123610007.2.022000 Manutencao da Divisao de Educacao
290/3.3.90.32.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 1.945,90
Fonte de Recursos 116 MDE - Programa Nacional Alimentacao Escolar - PNAE
0800     SECRETARIA DE SAUDE
0802 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
103030014.2.046000 Manutencao do Bloco de Assistencia Farmaceutica – SUS
528/3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.053,66
Fonte de Recursos 330 Programa Estadual - Incentivo Farmaceutico
0900 SEC. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS
0902 DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS
154510016.1.048000 Investimentos na Divisao de Obras, Planejamento Urbano e Servicos Publicos
597/4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES   9.111,67
Fonte de Recursos 501 Receita de Alienacao de Ativos
0900 SEC. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS
0902 DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS
154510016.1.048000 Investimentos na Divisao de Obras, Planejamento Urbano e Servicos Publicos
598/4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES   56.770,94
Fonte de Recursos 504 Outros Royalties e Compensacoes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias
0500 SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
0502 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
092720003.2.009000 Manutencao das Atividades de Recursos Humanos
202/3.1.90.03.00.00.00 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR    29.423,63
Fonte de Recursos 550 Recursos da Extincao da Entidade Previdenciaria - do Exercicio
Art. 2º. Como recursos para cobertura dos Créditos autorizados pelo Art. 1º, o Poder Executivo Municipal utilizar-
se-á do superávit financeiro, referente os saldos disponíveis em bancos do exercício financeiro de 2019, sem 
comprometimento financeiro, nos termos da Instrução Técnica nº 038/2005 e suas atualizações, de acordo com as 
seguintes fontes de recursos:
Fonte de Recursos Descrição Valor
101 FUNDEB 60% - Exercicio Corrente 28.533,01
104 25% sobre demais impostos vinculados a educação 49.931,53
105 Alienacao de Bens da Educacao 0,18
107 Salario Educacao 3.269,59
116 MDE - Programa Nacional Alimentacao Escolar – PNAE 1.945,90
330 Programa Estadual - Incentivo Farmaceutico 1.053,66
501 Receita de Alienacao de Ativos 9.111,67
504 Outros Royalties e Compensacoes Financeiras e Patrimoniais Nao Previdenciarias 56.770,94
550 Recursos da Extincao da Entidade Previdenciaria - do Exercicio    29.423,63
Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, aos 31 (trinta e um) dias do mês de janeiro de 
2020.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de alto Piquiri
Estado do Parana
RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 01/2020.
REFERENTE AO CONTRATO DE TRABALHO Nº 19/2019-RH
Por este instrumento particular de rescisão de contrato, de um lado, o MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, doravante 
denominado CONTRATANTE, e de outro lado KAROLAINE BEZERRA, doravante denominada CONTRATADA, todos 
qualificados no contrato datado de 08 de fevereiro de 2019, onde no mês atual a CONTRATADA trabalhou até a 
data de 31 de janeiro de 2020, resolvem, de comum acordo, darem por rescindido o contrato, a pedido da servidora.
As partes se dão mútua e geral quitação, nada tendo a reivindicar entre si.
Por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 02 vias de igual teor e forma, na presença das 
testemunhas abaixo firmadas.
Alto Piquiri, 31 de Janeiro de 2020.
 Luís Carlos Borges Cardoso                                         karolaine Bezerra
Prefeito Municipal               CPF/MF: 098.053.929-37
Contratante                                                                Contratado
Testemunhas:
a) ____________________________                                                 b____________________________

Prefeitura MuniciPal de alto Piquiri
Estado do Parana
RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO 01/2020.
REFERENTE AO CONTRATO DE TRABALHO Nº 08/2019-RH
Por este instrumento particular de rescisão de contrato, de um lado, o MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, doravante 
denominado CONTRATANTE, e de outro lado LUCIANA RHEA DE CASTRO DELAZARI, doravante denominada 
CONTRATADA, todos qualificados no contrato datado de 07 de fevereiro de 2019, onde no mês atual a CONTRATADA 
trabalhou até a data de 04 de fevereiro de 2020, resolvem, de comum acordo, darem por rescindido o contrato, a 
pedido da servidora.
As partes se dão mútua e geral quitação, nada tendo a reivindicar entre si.
Por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 02 vias de igual teor e forma, na presença das 
testemunhas abaixo firmadas.
Alto Piquiri, 31 de Janeiro de 2020.
 Luís Carlos Borges Cardoso                            Luciana Rhea de Castro Delazari
Prefeito Municipal             CPF/MF: 035.975.899-10
Contratante                                                                Contratado
Testemunhas:
a) ____________________________                                                 b____________________________

Prefeitura MuniciPal de cafezal do Sul
Estado do Parana
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL Nº 04/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020
CONVOCA CANDIDATAS CLASSIFICADAS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL Nº 01/2019.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista a 
Classificação Final do Processo Seletivo Simplificado – Edital nº 01/2019, homologado pelo Edital nº 07/2019,
RESOLVE,
I - CONVOCAR as candidatas, abaixo identificadas, aprovadas no Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 01/2019, 
para comparecerem na Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, no período de 03 
a 05 de fevereiro de 2020, no horário das 08:00 às 12:00 e das 14:00 às 17:00 horas, para assumirem as vagas  
ofertadas, conforme segue:
Cargo: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL
CANDIDATO DOC./RG CLASSIF.
JULIANA MÓDENA 9.390.200-9/PR 21º
EREDIANA MATHIUS MORETTI 8.178.704-2/PR 22º
II - DETERMINAR que as candidatas convocadas apresente cópia autenticada em cartório da documentação abaixo, 
ou cópia acompanhada dos respectivos originais para conferência, quando couber:
a) Carteira Profissional e Previdência Social – CTPS;
b) Cédula de Identidade;
c) Cadastro de Pessoa Física - CPF;
d) Carteira Nacional de Habilitação (se houver);
e) Titulo e Eleitor com o último comprovante de votação;
f) Comprovante de Conta Corrente ou Conta Salário no Banco Bradesco;
g) Registro Civil (Nascimento ou Casamento);
h) Certificado de registro militar;
i) Cartão de Cadastramento no PIS/PASEP;
j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
k) Declaração Pessoal de não acumulação de cargos, exceto as previstas pela Constituição Federal;
l) Comprovação de Regularidade Fiscal com o Estado, mediante a exibição de Certidão Negativa de Débito, 
atualizada até mês da assinatura do contrato temporário;
m) Declaração negativa de antecedentes criminais expedida pela comarca sede do candidato;
n) Exame médico pericial atestando estar em condições para o trabalho;
o) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
p) Comprovante de residência.
III - As candidatas deverão ainda, se submeter a exames de aptidão física, de caráter eliminatório, com o objetivo de 
aferir se as condições de saúde são adequadas ao exercício das atividades inerentes ao cargo.
IV - O não comparecimento, no prazo fixado, para atender o presente Edital e confirmar a aceitação da vaga implicará 
na perda da vaga e conseqüente desclassificação.
V - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês de Janeiro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de cafezal do Sul
Estado do Parana
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MOTORISTA - NÍVEL IV
EDITAL N° 03/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 58/2019.
A Presidente da Comissão Geral de Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 58/2019, de 18 de dezembro de 2019, 
da Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais determinadas pelo Decreto 
nº 053, de 03 de Março de 2017 e suas alterações, resolve,
TORNAR PÚBLICO:
I – A relação dos candidatos com inscrição deferida para realização da prova do PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO – EDITAL N° 58/2019, para contratação temporária de 01 vaga de MOTORISTA - NÍVEL IV, com 
formação de cadastro de reserva, para atendimento das Secretarias Municipais, que será realizado no município de 
Cafezal do Sul-PR, no dia, horário e local abaixo especificado:
DATA: 01 DE FEVEREIRO DE 2020
LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL SOUZA NAVES
ENDEREÇO: RUA ARGENTINA Nº 551
HORÁRIO: 08H00MIN
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 07H45MIN
N° INSC. CANDIDATO DOC./RG
02 ALBERTO FRANCISCO DE OLIVEIRA 1.928.311/PR
04 ALTAIR CAMILO 4.885.596-2/PR
03 APARECIDO JOSÉ DA CRUZ 7.184.026-3/PR
01 ELESSANDRO DE ALMEIDA 34.564.881-X/SP
II – Os candidatos acima relacionados ficam CONVOCADOS a comparecerem no dia, horário e local acima 
especificado.
III – Os candidatos deverão comparecer com antecedência de 30 minutos do horário estipulado para início da prova, 
munidos do Comprovante de Inscrição, Cédula de Identidade original ou documento de identificação oficial (com foto) 
e caneta esferográfica azul ou preta.
IV – Não haverá segunda chamada, importando a ausência do candidato por qualquer motivo, inclusive moléstia ou 
atraso, na sua eliminação do Processo Seletivo.
V – Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
Cafezal do Sul-PR, 28 de janeiro de 2020.
CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO RAMOS
Presidente da Comissão Geral de PSS

Prefeitura MuniciPal de cafezal do Sul
Estado do Parana
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 57/2019.
A Presidente da Comissão Geral de Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 57/2019, de 18 de dezembro de 2019, 
da Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais determinadas pelo Decreto 
nº 053, de 03 de Março de 2017 e suas alterações, resolve,
TORNAR PÚBLICO:
I – A relação dos candidatos com inscrição deferida para realização da prova do PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO – EDITAL N° 57/2019, para contratação temporária de uma(01) vaga de PROFISSIONAL 
POLIVALENTE FEMININO e uma(01) vaga de PROFISSIONAL POLIVALENTE MASCULINO com formação de 
cadastro de reserva, para atendimento das necessidades municipais, que será realizado no município de Cafezal do 
Sul-PR, no dia, horário e local abaixo especificado:
DATA: 01 DE FEVEREIRO DE 2020
LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL SOUZA NAVES
ENDEREÇO: RUA ARGENTINA Nº 551
HORÁRIO: 08H00MIN
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 07H45MIN
CARGO: PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO
N° INSC. CANDIDATO DOC./RG
56 ALEXSANDRA RODRIGUES MORITA 13.959.785-0/PR
16 ALINE ARAUJO DE OLIVEIRA 13.189.946-7/PR
12 AMANDA MIKAELA MÓDENA DOS SANTOS 12.749.749-4/PR
34 AMÉLIA REGINA DE LACERDA FEITOSA 12.986.157-6/PR
33 ANA CAROLINA DE SOUZA GOES 12.474.932-8/PR
57 ANA CAROLINE DE OLIVEIRA SILVA 13.421.012-5/PR
29 ANA PAULA DA SILVA 10.125.096-2/PR
05 ANDREIA DA SILVA REINA 10.726.608-9/PR
11 ANGELICA BRAZZOLOTO DE CALDAS 14.976.983-8/PR
21 APARECIDA SILVANA MODENA CERNIAUSKAS 5.653.494-6/PR
44 CARLA CRISTINA DE SOUZA 13.008.099-9/PR
31 CARLA THAIS DOS SANTOS PEREIRA 14.298.769-4/PR
51 DÉBORA DOS SANTOS CEZAR 13.160.074-7/PR
42 ELIANA DE SOUZA PINHEIRO HENRIQUE 7.291.255-1/PR
53 ÉRICA DAYANE DE JESUS ALBUQUERQUE 9.638.960-4/PR
39 FERNANDA DE OLIVEIRA CASEMIRO 10.396.363-0/PR
45 FLÁVIA EDUARDO RUFFU SERRALBO 14.417.642-1/PR
32 JAQUELINE RANEK DOS SANTOS LEAL 10.728.139-8/PR
27 JÉSSICA GODINHO BIDA 12.683.803-9/PR
14 KELLY SAMARA ALVES 12.535.089-5/PR
08 LARISSA LIMA MIRANDA 13.858.423-2/PR
25 LUZIA DA SILVA GODINHO BIDA 5.443.037-0/PR
10 MARCIA ARRUDA DA SILVA 9.898.591-3/PR
46 MARIA DAS GRAÇAS SANTOS  46.141.992-0/SP
49 MARIA ROSILENE SOUZA 7.961.097-6/PR
36 MARILZA ESTEVAM DOS SANTOS 8.518.874-7/PR
28 PRISCILA DA SILVA MARTINS DE FÁTIMA 13.320.030-4/PR
26 ROGÉRIA GRACIELY BORGES 1.428.557/MS
48 ROSÂNGELA MENEZES DE OLIVEIRA 8.582.701-4/PR
50 ROSELI DOS SANTOS CAMPOS 9.578.191-8/PR
41 ROSELI GASQUES GIROTTO 9.198.309-5/PR
09 ROSILENE MATOS COELHO 13.247.904-6/PR
04 ROSINEIDE FERREIRA LEITE 9.280.776-2/PR
03 ROSYMEIRE RODRIGUES PEREIRA 4.247.256-3/PR
06 ROZENEIDE BEZERRA DINIZ FERREIRA 14.418.741-5/PR
24 ROZIELE DO SOCORRO SILVA DE OLIVEIRA 7.815.755/PA
38 SILMARA PEREIRA LIMA 10.285.325-5/PR
17 SILVANA MARIA MAZIEIRO 8.434.616-0/PR
07 SIMONE DE SOUZA LEAL 7.794.451-6/PR
47 TAINA CRISTINA DA SILVA 13.506.355-0/PR
54 VALDIRENE BENINI ANTUNES 35.197.285-7/SP
CARGO: PROFISSIONAL POLIVALENTE MASCULINO
N° INSC. CANDIDATO DOC./RG
55 ALEX RODRIGUES MORITA 12.395.737-7/PR
15 ANGELO APARECIDO PEREIRA DE CALDAS 5.940.703-1/PR
18 BENEDITO CASSIO SANTOS SILVA 46.870.919-8/SP
22 EDSON GOMES DE OLIVEIRA 36.983.716-8/SP
40 EDSON SILVA SANTOS 14.394.416-6/PR
23 FABRÍCIO AURELIANO DA SILVA 13.797.731-1/PR
20 FERNANDO FERREIRA DE JESUS 7.988.826-5/PR
01 FRANCINILDO DANTAS DOS SANTOS 002.773.738/RN
52 IVAN DOS SANTOS BARROS 8.518.870-4/PR
35 JOSÉ CARLOS ALVES DE LIMA 7.103.193-4/PR
19 JOSÉ DOS SANTOS MARCIENTO 7.750.403-6/PR
37 NILSON DE SOUZA 37.978.948-6/SP
43 OZIEL ALVES PEREIRA 1.311.431-0/MT
58 RAFAEL HENRIQUE JESUS PORTILHO 8.772.546-4/PR
13 WAGNER JOSÉ DE OLIVEIRA 10.833.281-6/PR
30 WALTER ALVES DE MORAIS 2.312.322-3/PR
02 WILLIAN RODRIGUES PEREIRA 10.685.037-2/PR
II – Os candidatos acima relacionados ficam CONVOCADOS a comparecerem no dia, horário e local acima 
especificado.
III – Os candidatos deverão comparecer com antecedência de 30 minutos do horário estipulado para início da prova, 
munidos do Comprovante de Inscrição, Cédula de Identidade original ou documento de identificação oficial (com foto) 
e caneta esferográfica azul ou preta.
IV – Não haverá segunda chamada, importando a ausência do candidato por qualquer motivo, inclusive moléstia ou 
atraso, na sua eliminação do Processo Seletivo.
V – Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
Cafezal do Sul-PR, 28 de janeiro de 2020.
CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO RAMOS
Presidente da Comissão Geral de PSS

Prefeitura MuniciPal de cafezal do Sul
Estado do Parana
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 56/2019.
A Presidente da Comissão Geral de Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 56/2019, de 18 de dezembro de 2019, 
da Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais determinadas pelo Decreto 
nº 053, de 03 de Março de 2017 e suas alterações, RESOLVE,
TORNAR PÚBLICO:
I – A relação dos candidatos com inscrição deferida para realização da prova do PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO – EDITAL N° 56/2019, para contratação temporária de 01 (uma) vaga para PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL, com habilitação em Língua Inglesa e formação de cadastro de reserva 
de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL para atendimento das necessidades das 
Escolas, CMEI e Creche da rede municipal de ensino, que será realizado no município de Cafezal do Sul-PR, no dia, 
horário e local abaixo especificado:
DATA: 01 DE FEVEREIRO DE 2020
LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL SOUZA NAVES
ENDEREÇO: RUA ARGENTINA Nº 551
HORÁRIO: 08H00MIN
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 07H45MIN
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL
(Com habilitação em Língua Inglesa)
N° INSC. CANDIDATO DOC./RG
03 ELISÂNGELA JULIANI VIEIRA 10.195.306-9
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAÇÃO INFANTIL
N° INSC. CANDIDATO DOC./RG
07 ALESSANDRA DE OLIVEIRA SOUZA ZEFERINO 9.588.500-4/PR
33 ALINE FRANCIELI MAZZI 9.834.815-8/PR
13 ANA PAULA DE OLIVEIRA SOUZA REINA 10.040.354-4/PR
14 ANDERSON DA SILVA ARAUJO 10.854.002-8/PR
27 ANY BEATRIZ DA COSTA CASSIMIRO 13.399.777-6/PR
23 AQUILA LUZ DA SILVA 14.905.681-5/PR
26 BRUNO HENRIQUE DE ASSIS DE MATOS 12.655.648-9/PR
28 CAMILA BARBOZA CASSIMIRO 14.603.675-9/PR
12 CIBELE CATHERINE DE SOUZA ALVES 13.144.200-9/PR
40 CINTIA TROSZCZANCZUK  DOS SANTOS 13.143.142-2/PR
39 CLAUDIA NASCIMBENI THOMAZ 8.059.512-3/PR
16 DAIANE QUINTILIANO 10.553.092-7/PR
21 DANIELA DE SOUZA BARBOSA DA SILVA 10.421.413-4/PR
22 DANIELI MARCOLINO DA SILVA TROMBINI 10.853.798-1/PR
30 DANIELLE PEREIRA GUMIERE 13.442.587-3/PR
19 DANIELY ALVES SILVA 13.467.253-6/PR
09 EDMÉIA APARECIDA ORRUTIA DE SOUZA 8.002.399-5/PR
15 ELIANE DOS SANTOS PELEGRINO FREIRE 8.890.598-9/PR
29 ÉRIKA EDUVIRGENS DE OLIVEIRA 14.673.072-8/PR
06 JÉSSICA APARECIDA CERQUEIRA DA SILVA 14.704.450-0/PR
34 JOSILAINE BARBOSA DE LIMA 6.674.401-9/PR
20 JULIANA BACARIN HENRIQUE 10.219.365-2/PR
36 JULIANA OLIVEIRA DE SOUZA 13.144.265-5/PR
25 LARISSA FERNANDA DE PASSOS R. DEMAY MULLER 13.145.089-3/PR
38 LUCIANA DA SILVA TOMAZONI 9.207.306-8/PR
17 MARIA APARECIDA SANTANA HOLANDA 3.780.135-6/PR
31 NAIARA DOS SANTOS AGOSTINHO 13.193.604-4/PR
32 NATANAEL FERREIRA CRUZ  10.839.633-4/PR
04 NÚBIA DOS SANTOS GOMES 12.941.971-7/PR
18 REGILENE TEIXEIRA MEDEIROS 14.008.526-0/PR
35 ROSICLEIDE VERGE SOUZA 13.605.538-0/PR
24 SANDY DE LIMA BARROS DA SILVA 10.297.602-9/PR
02 SILVANA PACHECO MICHALCZUK 5.089.330-8/PR
01 SOLANGE DA SILVA PEREIRA 9.501.879-3/PR
08 STELA ANTUNES DOS SANTOS 53.326.559-9/SP
10 TAIMARA CAMILO PÃOEAGUA 13.095.389-1/PR
37 THALYA SINDYA DE SOUZA DOMINGOS 13.316.440-5/PR
05 VERONICA DOS SANTOS SOUZA 13.788.670-7/PR
11 WANUSSY ELIANE DE SOUZA DIAS 12.452.349-4/PR
II – Os candidatos acima relacionados ficam CONVOCADOS a comparecerem no dia, horário e local acima 
especificado.
III – Os candidatos deverão comparecer com antecedência de 30 minutos do horário estipulado para início da prova, 
munidos do Comprovante de Inscrição, Cédula de Identidade original ou documento de identificação oficial (com foto) 
e caneta esferográfica azul ou preta.
IV – Não haverá segunda chamada, importando a ausência do candidato por qualquer motivo, inclusive moléstia ou 
atraso, na sua eliminação do Processo Seletivo.
V – Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
Cafezal do Sul-PR, 28 de janeiro de 2020.
CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO RAMOS
Presidente da Comissão Geral de PSS

Prefeitura MuniciPal de cidade Gaúcha
Estado do Parana
RETIFICAÇÃO DE CONTRATO
CONTRATO DE FORNCIMENTO N.º 008/2020
TERMO DE RETIFICAÇÃO DE CONTRATO
Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o Contrato de Fornecimento, celebrado entre o MUNICÍPIO DE CIDADE 
GAÚCHA – PR denominado CONTRATANTE e a empresa PEARSON EDUCATION DO BRASIL LTDA denominada 
CONTRATADA, referente ao Processo Licitatório n.º 076/2019, Tomada de Preço n.º 008/2019, publicado na Edição 
n.º 1534, pág. 06, do Diário Oficial do Município de Cidade Gaúcha - PR, no dia 22 de Janeiro de 2020 e Edição n.º 
11.762, pág. 12-B4, do Jornal Umuarama Ilustrado, no dia 23 de Janeiro de 2020, cujo objeto do processo licitatório tem 
por finalidade à contratação de uma empresa habilitada para o fornecimento de um Sistema Pedagógico de Ensino, 
para o ano letivo de 2020, composto por fornecimento de material didático impresso e digital para alunos e professores 
da Educação Infantil e do Ensino Fundamental, juntamente com a prestação dos serviços de assessoria técnica aos 
gestores da Rede Municipal de Ensino, composto por encontros presenciais, formação à distância e acesso a Portal 
Educacional, conforme especificações constantes no Edital e Anexo I da Tomada de Preço n.º 008/2019.
ONDE SE LÊ:
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 008/2019
LEIA-SE:
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 008/2020
Ficam ratificadas e mantidas todas as demais condições estabelecidas no contrato administrativo.
Cidade Gaúcha – PR; 31 de Janeiro de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

AVISO DE PREGÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2020
PARA PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CISA/AMERIOS 12ª R.S., torna público que se encontra aberta, 
nesta unidade, para conhecimento a quem possa interessar, LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGÃO, NA FORMA 
PRESENCIAL, REGISTRO DE PREÇOS, para o seguinte.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto o Registro de Preços aquisição de materiais construção , para serem 
utilizados na manutenção da sede do CISA, CAPS, CEO e Ambulatório de Especialidades, conforme especificações 
constantes do folheto descritivo que integra este Edital como Anexo I. Será declarada vencedora do certame, a 
empresa que apresentar o menor preço por item.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
DATA DA ABERTURA: 13/02/2020 – HORÁRIO: 09:00 HORAS
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Ato Administrativo nº 050/2009.
Será fornecido aos interessados cópias do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que 
solicitarem na divisão de licitação e contratos do CISA, mediante o pagamento do custo total das cópias, fixado 
em R$ 10,00 (dez reais) comprovado por meio de depósito bancário na conta corrente nº. 2236-0 – Agência 0570 – 
Caixa Econômica Federal, Umuarama – PR, ou gratuitamente por meio da tecnologia da informática quando possível.
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA ÂNGELO MOREIRA DA FONSECA, 866, ZONA ARMAZÉM, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO 
TELEFONE Nº (44) 3623-2728 - RAMAL 7721.
UMUARAMA, 31 DE JANEIRO DE 2020.
LUÍS CARLOS BORGES CARDOSO
Presidente
NILSON MANDUCA
Coordenador

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
PORTARIA Nº 233/2020
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO 
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º- Fica autorizada a Srª ELIANE CORREIA, Secretária Municipal de Planejamento, com base na 
Lei Municipal nº 133/2005 e tendo em vista solicitação formulada a concessão de 03 diárias + 30% + 
40%, para custear as despesas com hospedagens, alimentação e taxi, para os dias, 03, 04, 05 e 06 de 
fevereiro de 2020, onde a mesma estará cumprindo agendas: MINISTÉRIO DO TURISMO E CONGRESSO 
NACIONAL, na cidade de Brasília.
Art. 2º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 31 
DIAS DO MÊS DE JANEIRO DE 2020.
Maria Helena Bertoco Rodrigues
Prefeita Municipal
Rosana Jesus de Souza
Secretária Municipal de Finanças
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PORTARIA Nº  45/2020, de 31 de Janeiro de 2020.

SUMULA: Efetiva servidor após o cumprimento do estágio
probatório e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso das suas atribuições
legais,

 
RESOLVE:

I - Efetivar, a partir de 01 de fevereiro de 2020, após o cumprimento do estágio probatório, o servidor
abaixo relacionado, conforme segue:

NOME CPF CARGO MATRICULA
CLASSE E

REFERENCIA
ATUAL

CLASSE E
REFERENCIA

APOS
EFETIVAÇÃO

LETICIA FEDERLE
DOS PASSOS

054.143.419-
58 ENFERMEIRO 106 GOP-B045 GOP-B048

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, Sexta-feira, 31 de Janeiro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

31/01/2020 PORTARIA Nº 46_2020
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PORTARIA Nº  46/2020, de 31 de Janeiro de 2020.

SÚMULA: Conceder avanço horizontal a servidora BRUNA
MORENO BOTONI e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições
legais,

 
RESOLVE:

I - Conceder a partir de 27 de janeiro de 2020, o Avanço Horizontal de que trata a Lei Municipal Nº
28/2012 em seu Artigo 10": Entende-se por avanço horizontal a passagem de um Nível de
Habilitação ou titulação para outro imediatamente superior" tendo em vista que o servidor abaixo
relacionado apresentou Certidão de Conclusão do Curso de Pós- Graduação Lato Sensu em nível
de Especialização em Enfermagem Dermatológica e Assistência a Feridas , com carga total de 360
(trezentos e sessenta) horas/aula, no setor de Recursos Humanos na data de 27/01/2020 cumprindo
o dispositivo no §2 do já referido Artigo 10- "A promoção horizontal será feita a qualquer tempo,
mediante requerimento, sendo a habilitação comprovada com documento original do Diploma ou
Histórico escolar e Certificado e/ou Certidão de Conclusão comprobatória da nova habilitação ou
titulação".

NOME CPF CARGO MATRICULA CLASSE E
NIVEL ATUAL

CLASSE E
NIVEL APOS

AVANÇO
HORIZONTAL

BRUNA
MORENO
BOTONI

052.469.149-50 ENFERMEIRO 18406 GOP-A056 GOP-B056

II - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos legais e
financeiros a 27 de janeiro de 2020.

Alto Piquiri, Sexta-feira, 31 de Janeiro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

31/01/2020 DECRETO Nº 1246_2020
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DECRETO Nº  1246/2020, de 31 de Janeiro de 2020.

SÚMULA: Homologa Progressão na Carreira por avanço
Vertical aos Servidores Públicos do município de Alto Piquiri,
de acordo com os artigos 11,12,17,18 e 19 da Lei Municipal
28/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições
legais,

Considerando o que estabelece os artigos 11 e 12 da Lei Municipal Nº 28/2012 de 07 de Abril
de 2012:

 
DECRETA:

Art. 1º A homologação do Avanço Vertical aos servidores públicos municipais abaixo relacionados,
de acordo com o disposto nos artigos 11,12,17,18 e 19 da Lei Municipal Nº 28/2012: 

Nº NOME MATRICULA
AVANÇO
A PARTIR

DE:

CLASSE E
REFERENCIA

ATUAL

CLASSE E
REFERENCIA

APÓS
AVANÇO

VERTICAL
1 DJEIME LEMES DA SILVA COSTA 22322 01/02/2020 GOO-A04 GOO-A05
2 ELIZA SOARES DA SILVA 22330 01/02/2020 GOA-C017 GOA-C018
3 VERA LUCIA SOARES BRITO 22314 01/02/2020 GOA-B004 GOA-B005

Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, Sexta-feira, 31 de Janeiro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

 PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 003/2020 - Dispensa
Ratifico o ato por mim praticado, na contratação da empresa M H O R ZAGO & CIA 
LTDA – EPP, para a aquisição de indicadores biológicos, integradores químicos e 
testes de Bowie & Dick 4KG, para serem utilizados na Central de Esterilização, 
pertencente ao CISA, com dispensa de licitação.
DESPACHO:  RATIFICO, nos termos das razões elencadas no procedimento nº 
003/2020, anexo. Em 31 de janeiro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Presidente

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 004/2020 - Dispensa
Ratifico o ato por mim praticado, na inscrição para participação de 02 (dois) 
funcionários do CISA, em curso de Prestação de Contas Anual – PCA Exigências 
do Tribunal de Contas do Estado do Paraná -  TCE/PR, a ser ministrado pela 
empresa UNIPÚBLICA – UNIÃO PARA QUALIFICAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
PROFISSIONAL LTDA - EPP, com dispensa de licitação.
DESPACHO:  RATIFICO, nos termos das razões elencadas no 
procedimento nº 004/2020, anexo. Em 31 de janeiro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Presidente

câMara MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
PORTARIA Nº 5/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020
Ementa: Concede férias a servidor efetivo.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder ao servidor público, Adriana da Silva Luis, portadora do RG: 
73145457, lotada no cargo de Auxiliar Administrativo, integrante do quadro efetivo 
conforme RESOLUÇÃO 007/2013, junto à Câmara Municipal de Vereadores, 15 
(quinze) dias de Férias Regulamentares, correspondente ao período aquisitivo 
01/05/2018 a 30/04/2019, a contar do dia 07/02/2020 a 21/02/2020.
Art. 2°. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 31 (TRINTA E UM) DIAS DO MÊS DE JANEIRO DE 2020.
Aparecido Delfino dos Santos
Presidente

câMara MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
PORTARIA Nº 6/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020.
Ementa: Concede férias a servidor efetivo.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO 
PARANÁ, USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao Servidor Público, Silvanei Souza Silva, portador do RG: 
13044456-3, lotado no cargo de Vigia, integrante do quadro efetivo conforme 
RESOLUÇÃO 007/2013, junto à Câmara Municipal de Vereadores, 15 (quinze) 
dias de Férias Regulamentares, correspondente ao período aquisitivo 01/07/2018 a 
30/06/2019, a contar do dia 07/02/2020 a 21/02/2020.
Art. 2°. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 31 (TRINTA E UM) DIAS DO MÊS DE JANEIRO DE 2020.
Aparecido Delfino dos Santos
Presidente

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
EDITAL Nº 015/2020
SÚMULA: Exclui a Candidata aprovada em Processo Seletivo Simplificado 
n°001/2019 de que se trata o Edital nº 076/2019.
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, EXCLUI a candidata abaixo relacionada da lista dos aprovados, 
referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2019-Edital 076/2019 
e Edital de Convocação nº. 013/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do 
dia 25/01/2020, abdica por motivo estritamente particular da candidata, desistindo 
da nomeação.
CARGO: TÉCNICA DE ENFERMAGEM
Inscrição NOME CPF CLASSIFICAÇÃO
18 PRISCILA TEIXEIRA CAVALCANTE 054.663.119-36 9º
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 31 (trinta um) dias do mês de janeiro de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
EDITAL Nº.  016/2020
SÚMULA: Convoca a Candidata Aprovada em Processo Seletivo Simplificado n° 
01/2019 de que se trata o Edital nº. 076/2019, para assumir suas atividades e dá 
outras providências:
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, por meio deste CONVOCA a candidata abaixo relacionada, 
aprovada no Processo Seletivo Simplificado n°01/2019 - Edital nº. 076/2019, 
publicado em 02/11/2019, homologado o resultado final dos aprovados no referido 
Processo Seletivo Simplificado, através do Edital nº. 084/2019 do dia 27/11/2019, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 28/11/2019, observadas as condições 
previstas no Edital nº. 076/2019, itens 8 à 8.4.
CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM
Inscrição CANDIDATO CPF Classificação
1 FABIANA ALVES LEME DA MOTA 020.205.161-79 10°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverão apresentar os seguintes 
documentos para admissão e contratação:
- carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
- certificado de reservista e fotocópia, quando couber;
- título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação nas últimas 
eleições ou a justificativa da ausência;
- C.P.F. e fotocópia;
- cadastro do PIS/PASEP fotocópia;
- comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando 
couber;
- certidão de nascimento ou casamento e fotocópia;
- certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber;
- duas fotos 3X4 recente, tirada de frente;
- atestado de sanidade física e mental;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocópia;
- declaração, com firma reconhecida, de não ter sofrido o exercício de função pública, 
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;
- comprovante de residência;
- declaração de não ter sido demitido ou exonerado a bem do serviço público nos 
últimos 05(cinco) anos;
- declaração com firma reconhecida de inexistência de acúmulo ilegal de cargos ou 
de aposentadoria;
- atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartório do 
Distribuidor do Fórum.
- Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à 
aprovação em exame médico a ser realizado pelo órgão indicado pelo Executivo 
Municipal.
- O candidato que não comparecer no prazo estipulado, será excluído da lista de 
aprovados, conforme Edital 076/2019.
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
CRUZEIRO DO OESTE, 31 DE JANEIRO DE 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
- Prefeita Municipal-

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
PORTARIA Nº 232/2020
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA MUNICIPAL DE CRUZEIRO 
DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º- Fica autorizada a Srª MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, Prefeita 
Municipal, com base na Lei Municipal nº 133/2005 e tendo em vista solicitação 
formulada, a concessão de 03 diárias + 30% + 40%, para custear as despesas 
com hospedagens, alimentação e taxi, para os dias, 03, 04, 05 e 06 de fevereiro 
de 2020, onde a mesma estará cumprindo agendas: MINISTÉRIO DO TURISMO E 
CONGRESSO NACIONAL, na cidade de Brasília.
Art. 2º- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 31 DIAS DO MÊS DE JANEIRO DE 2020.
José Carlos Gigante André
Chefe de Gabinete
Rosana Jesus de Souza
Secretária Municipal de Finanças

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Parana
HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº 30/2020
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Dispensa por 
Justificativo nº 03/2020, dando outras providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuições 
legais;
  D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, 
nomeada pelo Portaria nº 1407/2019 de 03/12/2019, publicado em 04/12/2019, sobre 
o Processo de Licitação nº 20/2020, que tem por objeto execução dos serviços de 
Impressão e Montagem de carnês, incluindo todas as despesas de atendimento, 
destinados ao Setor de Tributação, conforme justificativa junto ao Protocolo nº 
2020000390, da Secretaria de Finanças- Divisão de Tributação.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa(s) abaixo 
relacionada.
PROPONENTE:  VALOR TOTAL
VALOR POR EXTENSO
SYSMAR INFORMÁTICA LTD -EPP R$: 16.992,40
Dezesseis mil novecentos e noventa dois reais e quarenta centavos
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL, 31 de janeiro de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº 33/2020
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Pregão nº 01/2020, 
dando outras providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuições 
legais;
D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, 
nomeada pelo Decreto nº 407/2019 de 03 de dezembro de 2019, publicado em 
04/12/2019, sobre o Processo de Licitação nº 1/2020, que tem por objeto a aquisição 
de peças de veículos, veículos pesados, tratores e serviços de retifica de motores, 
destinado a Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos - Divisão de 
Serviços Rodoviários.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa (s) abaixo 
relacionada.
PROPONENTE:  VALOR TOTAL
VALOR POR EXTENSO
JR DA CUNHA AUTO PEÇAS R$: 88.169,70
Oitenta e oito mil cento e sessenta nove reais e setenta centavos
REMOBRAS RETIFICA DE MOTORES LTDA EPP  R$ 369.449,05 
Trezentos sessenta nove mil quatrocentos quarenta e nove reais e cinco centavos.
T.L BARBOSA E CIA LTDA ME R$ 75.350,17 Setenta e cinco mil 
trezentos e cinquenta reais dezessete centavos
UMUCAMPO COM. DE PEÇAS DE TRATORES E VEICULOS R $ 
81.767,75 Oitenta um mil setecentos sessenta sete reais e setenta cinco centavos
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL,31 de janeiro  de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº 32/2020
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Pregão nº 02/2020, 
dando outras providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuições 
legais;
  D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, nomeada 
pelo Decreto nº 407/2019 de 03 de dezembro de 2019, publicado em 04/12/2019, 
sobre o Processo de Licitação nº 3/2020, que tem por objeto a aquisição de Uniformes 
Escolares para os alunos das Escolas Municipais e CMEIS da Rede Municipal de 
Ensino, destinado a Secretaria Municipal de Educação - Divisão de Educação.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa (s) abaixo 
relacionada.
PROPONENTE:  VALOR TOTAL
VALOR POR EXTENSO
JOYCE CAROLINE DA CONCEIÇÃO CONFECÇÕES EPP R$: 111.900,00
Cento onze mil e novecentos reais.
TRENTO CONFECÇÕES LTDA  R$ 101.300,00 Cento e um mil e 
trezentos reais.
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL,31 de janeiro  de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº31/2020
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Pregão nº 75/2019, 
dando outras providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR,        no uso de suas atribuições 
legais;
D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, 
nomeada pelo Portaria nº 1407/2019 de 03/12/2019, publicado em 04/12/2019, sobre 
o Processo de Licitação nº 1314/2019, que tem por objeto a aquisição de fórmulas 
infantis e alimento para suplementação, com entrega de forma parcelada, para 
atendimentos de Processos Judiciais e demanda da Secretaria de Saúde. Conforme 
termo de referência..
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa (s) abaixo 
relacionada.
PROPONENTE:  VALOR TOTAL
VALOR POR EXTENSO
A.C MATERIAIS MÉDICOS LTDA- EPP R$ 74.159,00
Setenta e quatro mil cento e cinquenta nove reais
NUTRIÇÃO ORIGINAL LTDA  R$ 15.940,00 Quinze mil novecentos e quarenta 
reais
PROMISSE COM. DE MATERIAS MEDICO HOSPITALARES R$ 49.498,00 
Quarenta nove mil quatrocentos noventa e oito reais
PRO VIDA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTA R$ 4.960,00 
Quatro mil novecentos e sessenta reais.
SAVIMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS EIRELLI –EPP R $ 
25.675,00 Vinte cinco  mil seiscentos e setenta cinco reais
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL, 31 de janeiro de 2020
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES
Tomada de preços N.º 01/2020
PROCESSO Nº 02/2020
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
DATA DE PROTOCOLAMENTO DOS ENVELOPES “1” E “2”: 17/02/2020 às 09:00  
horas
DATA DA ABERTURA “1” HABILITAÇÃO:17/02/2020 HORÁRIO: 09:00 H.
LOCAL: EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL/DIVISÃO DE COMPRAS
DATA DA ABERTURA:“2” PROPOSTA : 17/02/2020
HORÁRIO: 09:00 H
LOCAL: EDIFÍCIO DO PAÇO MUNICIPAL/DIVISÃO DE COMPRAS
OBJETO: Contratação de empresa para execução da implantação de campo de 
futebol Society, anexo ao Parque João Ferreira, referente ao contrato de repasse /
convenio nº 1058851-96/2018 - convênio 873663, conforme projetos e planilhas em 
anexo.
TIPO: Menor Preço.
REGIME CONTRATAÇÃO: Global
PREÇO MÁXIMO TOTAL          VALOR DA DESPESA POR EXTENSO
246.840,01 Duzentos quarenta e seis mil oitocentos e quarenta reais e um centavo.
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Parcelada, conforme Cronograma Físico-Financeiro 
e  medições efetuadas pelo Setor de Planejamento
PRAZO DE EXECUÇÃO: 120 ( Cento e vinte) dias, a partir da data da emissão da 
Ordem de Serviços.
 Acesso ao Edital pelo site oficial do Município www.cruzeirodooeste.
pr.gov.br - Acesso à Informação Municipal, maiores informações poderão ser obtidas 
junto à Divisão de Licitações do Departamento de Compras, sito na Rua João 
Ormindo de Rezende, n° 686, Centro, Cruzeiro do Oeste - Paraná ou pelo telefone n° 
(44) 3676-8150 ramal 169.
Cruzeiro do Oeste,  31/01/2020
ROSANA JESUS DE SOUZA
Presidente da Comissão de Licitação

Prefeitura MuniciPal de douradina
Estado do Parana
PORTARIA Nº 060
 DE 31 DE JANEIRO DE 2020
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diária de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos 
reais), ao servidor municipal  JOCELINO CESAR DA SILVA, matrícula n° 1761, 
ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão da UBS 
Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
31/01/2020  04:00/15:00 hrs
Assis Chateaubriand-PR
Conduzir pacientes para cirurgias ortopédicas, esperando liberação de alta para 
retorno.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 31 de Janeiro de 2019.
João Jorge Sossai
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de douradina
Estado do Parana
PORTARIA Nº 061
 DE 31 DE JANEIRO DE 2020
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e 
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o 
pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas de 
alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 03 (TRÊS) diárias de viagem, no valor de R$ 200,00  (Duzentos 
reais) cada, totalizando o valor de R$ 600,00 (Seiscentos reais), ao Servidor 
Municipal TIAGO APARECIDO DA SILVA, matrícula n° 1762, ocupante do cargo de 
Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão da UBS Hélio Corsini, no seguinte 
dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
03/02/2020 04/02/2020 06/02/202006:00/18:00 hrs
04:00/16:00 hrs 05:00/17:00 hrs Cascavel-Paraná Cascavel-Paraná
 Cascavel- Paraná
Conduzir pacientes para tratamento de
saúde.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de 
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR,  31 de Janeiro 2020.
João Jorge Sossai
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de douradina
Estado do Parana
TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Srta. CAMILA TEIXEIRA DOS 
SANTOS, ambos já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 09/2019, celebrado em 18 de 
abril de 2019, referente a execução de serviços de Professor, ao qual o presente termo passa a 
integrar, para todos os efeitos legais, nas condições e cláusulas que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
09/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
31/01/2020.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora 
desfeito.
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos vinte e sete dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (27/01/2020).
P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
CAMILA TEIXEIRA DOS SANTOS
Contratada
Testemunhas:

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Sra. IEDA CLÁUDIA BREVE 
BERNARDES POLATTO, ambos já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 06/2019, 
celebrado em 06 de março de 2019, referente a execução de serviços de Auxiliar de Serviços 
Gerais, ao qual o presente termo passa a integrar, para todos os efeitos legais, nas condições 
e cláusulas que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
06/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
31/01/2020.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora 
desfeito.
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta e um dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (31/01/2020).
 P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
IEDA CLÁUDIA BREVE BERNARDES POLATTO
Contratada
Testemunhas:

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Srta. JÚLIA GRAZIELA DE ARAÚJO 
MOURA, ambos já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 29/2019, celebrado em 14 de 
novembro de 2019, referente a execução de serviços de Professor, ao qual o presente termo 
passa a integrar, para todos os efeitos legais, nas condições e cláusulas que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
29/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
12/08/2019.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora 
desfeito.
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta e um dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (31/01/2020).
 P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
JÚLIA GRAZIELA DE ARAÚJO MOURA
Contratada
Testemunhas:

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Srta. MARIA JOSÉ BATISTA DA 
SILVA, ambos já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 16/2019, celebrado em 19 de julho de 
2019, referente a execução de serviços de Agente Comunitário de Saúde, ao qual o presente 
termo passa a integrar, para todos os efeitos legais, nas condições e cláusulas que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
16/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
31/01/2020.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora 
desfeito. 
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta e um dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (31/01/2020).
 P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
MARIA JOSÉ BATISTA DA SILVA
Contratada
Testemunhas:

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Sra. MARIA MÁRCIA GÓIS, ambos 
já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 21/2019, celebrado em 13 de setembro de 2019, 
referente a execução de serviços de Auxiliar de Serviços Gerais, ao qual o presente termo 
passa a integrar, para todos os efeitos legais, nas condições e cláusulas que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
21/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
14/01/2020.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora 
desfeito.
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos quatorze dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (14/01/2020).
 P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
MARIA MÁRCIA GÓIS
Contratada
Testemunhas:

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Srta. PÂMELA RAMALHO FELIX, 
ambos já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 01/2019, celebrado em 13 de fevereiro 
de 2019, referente a execução de serviços de Professor, ao qual o presente termo passa a 
integrar, para todos os efeitos legais, nas condições e cláusulas que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
01/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
31/01/2020.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora 
desfeito. 
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas. 
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos vinte e sete dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (27/01/2020).
 P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
PÂMELA RAMALHO FELIX
Contratada
Testemunhas:

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Sra. ROSÂNGELA APARECIDA 
DOS SANTOS MINATO DA SILVA, ambos já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 13/2019, 
celebrado em 26 de abril de 2019, referente a execução de serviços de Professor, ao qual 
o presente termo passa a integrar, para todos os efeitos legais, nas condições e cláusulas 
que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
13/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
31/01/2020.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora desfeito. 
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos vinte e sete dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (27/01/2020).
P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
ROSÂNGELA APARECIDA DOS SANTOS MINATO
Contratada
Testemunhas:

TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL
Que entre si ajustam o MUNICÍPIO DE DOURADINA e a Sra. VANESSA ROSA MANO, ambos 
já qualificados no Contrato de Trabalho n.º 26/2019, celebrado em 01 de novembro de 2019, 
referente a execução de serviços de Assistente Social, ao qual o presente termo passa a 
integrar, para todos os efeitos legais, nas condições e cláusulas que seguem :
Cláusula Primeira: Fica desfeita, por mútuo acordo, em conformidade com o art. 79, inc. II, 
da Lei Federal n.º 8.666/93, a relação contratual celebrada entre as partes, numerado como 
26/2019 e perante a Administração Pública de Douradina, Estado do Paraná, a contar de 
31/01/2020.
Cláusula Segunda: O presente distrato não importará em ônus algum para qualquer das partes, 
renunciando ambas a qualquer reclamação, em qualquer tempo, declarando estarem quites 
nas prestações e contraprestações, até a presente data, oriundas da avença.
Cláusula terceira: Revogam-se todas as cláusulas por ventura existente entre as partes, em 
qualquer contrato, acordo ou declaração unilateral, que tenham relação com o contrato ora 
desfeito. 
E por estarem de comum acordo com o acima enunciado, subscrevem as partes o presente 
termo, em duas vias, e na presença de duas testemunhas.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos vinte e sete dias do mês de janeiro do ano dois mil e 
vinte. (27/01/2020).
 P/MUNICÍPIO DE DOURADINA
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal
VANESSA ROSA MANO
Contratada
Testemunhas:

Prefeitura MuniciPal de eSPerança nova
Estado do Parana
DECRETO Nº 006 DE 31 DE JANEIRO DE 2020
Dispõe sobre a composição do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA para o ano de 2019 a 2021, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, Estado Do Paraná, no uso de 
suas atribuições Legais,
DECRETA:
Art. 1º - Fica constituído o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, que será composta por:
GOVERNAMENTAL
NOME FUNÇÃO
VALDEIR ALVES FELIPE PRESIDENTE
VALQUIRIA DOS SANTOS OCHMAN VICE-PRESIDENTE
              GUSTAVO GOMES BELINI SUPLENTE - 1º SECRETARIO
VALDIRENE BEATRIZ ARIAS DELICOLI SUPLENTE - 2º SECRETARIO
EDSON JAQUES DOS SANTOS TITULAR - 1º TESOUREIRO
ALAN SATINON RONCOLATTO SUPLENTE - 2º TESOUREIRO
JOÃO BATISTA IANQUI TITULAR
WALKIRIA ELOI BENEDITO SUPLENTE
MAURILIO VITORELLI SUPLENTE
HELTON PINTO DE CASTRO TITULAR
BRUNO SATURNINO E SOUZA SECRETARIO EXECUTIVO
NÃO GOVERNAMENTAL
NOME FUNÇÃO
LUIZA APARECIDA MEM GOUVEA                             TITULAR
FELIX BASTOS DE SOUZA SUPLENTE
ELIZABETH IANQUE COSTA TITULAR
NEUZA SOUZA BRAGA COSTA SUPLENTE
MARIA APARECIDA DOMINGOS DO NASCIMENTO TITULAR
LEONICE DE FATIMA PEREIRA DO AMARAL SUPLENTE
NADIR BASTOS DE SOUZA TITULAR
DAILTON PEREIRA DA SILVA SUPLENTE
FRANCINI MARROQUIO BRAGA TITULAR
BARBARA PEREIRA PALOTA SUPLENTE
ADOLESCENTES (OUVINTES)
ANDREY PEREIRA PALOTA TITULAR
MYLENA OLIVEIRA PICOLI SUPLENTE
Art. 2º. O Conselho municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente terá como 
incumbência o acompanhamento e avaliação da execução do Programa no Município.
Art. 3º. Os trabalhos serão desenvolvidos sem ônus para os cofres do município, 
considerando como de relevância os serviços prestados pelos conselheiros.
Art. 4º. Os membros do presente Conselho terão mandato de 02 (dois) anos, nos 
termos do art. 12 da Lei 068/1998, alterada pela Lei 226/2005.
Art. 4º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as 
disposições em contrários em especial Decreto nº 114/2017.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos trinta e 
um dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte.
VALDIR HIDALGO MARTINEZ
             Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de eSPerança nova
Estado do Parana
DECRETO Nº 005 DE 31 DE JANEIRO DE 2020
Dispõe sobre a Nomeação e atual Composição do Conselho Tutelar para o mandato 
2020 à 2024.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, Estado Do Paraná, no uso de 
suas atribuições Legais,
DECRETA:
Art. 1º - Fica Constituída e Nomeada a atual composição do Conselho Tutelar de 
Esperança Nova, do qual fazem parte:
CONSELHEIROS TUTELARES - TITULARES
1. Marcia Cruschask Gomes
2. Maria de Lourdes dos Santos Lopes
3. Renata Matinelli de Freitas Bicudo
4. Alessandra Barbieri Cavichioli
5. Aliton Rafael dos Santos Brandão
CONSELHEIROS TUTELARES - SUPLENTES
      1.Lucinéia Ferreira Lucas Ianque
2.Danieli Aparecida Reis
3. Ângela Augusta Boregio de Oliveira
4. Andreia Santos Santiago
5. Deize Regina Vigo Crivelaro
Art. 2º. Os Conselheiros Tutelares Titulares e Suplentes foram eleitos em outubro de 
2019 e apossados no dia 10 de janeiro de 2020, com mandato de 04 anos (2020 à 
2024) contudo, não havia sido publicada a referida posse e nomeação.
Art. 3º.  Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos trinta e 
um dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte.
VALDIR HIDALGO MARTINEZ
             Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de icaraiMa
Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO - TERMO DE CESSÃO DE USO GRATUITO DE BEM 
PÚBLICO
Processo nº 002/2020
Contrato n° 013/2020
REF.: PROCESSO DE DISPENSA N° 002/2020
DATA ASSINATURA DO CONTRATO: 30/01/2020
CEDENTE: Município de Icaraíma, Estado do Paraná
CESSIONÁRIO: HELDER JOSE LUCENA.
CPF: 330.023.809-97
OBJETO: CONCESSÃO DE USO DO SEGUINTE IMÓVEL PÚBLICO AO SENHOR 
HELDER JOSE LUCENA, SENDO:
BOX 3 - Da Praça de alimentação localizada no Distrito de Porto Camargo, em 
conformidade com a Lei Municipal n° 1.667 de 19 de Dezembro de 2019.
PRAZO DE VIGÊNCIA: A concessão será por um prazo de 20 (vinte) anos podendo 
ser prorrogada sucessivamente, mediante Termo Aditivo.

Prefeitura MuniciPal de ivaté
Estado do Parana
PORTARIA Nº. 023/2020
Súmula: Dispõe sobre a concessão de diárias de viagem e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, considerando a Lei nº 726/2018
R E S O L V E:
Art. 1.º - Conceder 03 (três) diárias, para custear despesas de viagem para o prefeito 
Municipal UNIVALDO CAMPANER, portador do CPF nº 350.249.259-04, matrícula 
funcional 63496, lotado no Gabinete do Prefeito, para a cidade de Curitiba – PR., para 
resolver assuntos de interesse do município JUNTO AOS Seguintes órgãos:
o Gabinete Deputado Delegado Fernando;
o Gabinete Deputado Jonas Guimarães;
o Gabinete Deputado Arilson Chiorato
o DETRAN/PR – Departamento de Transito do Paraná.
o SEDU – Secretaria de Desenvolvimento Urbano
o Secretaria de Agricultura
o Secretaria de Meio Ambiente
 Data das diárias: 03 à 05 de fevereiro de 2020.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, aos 31 dias do mês 
de Janeiro de 2020.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

câMara MuniciPal de Pérola
ESTADO DO PARANÁ.
ATO DA MESA N.º  001/2020
AUTORIZA VIAGEM E CONCEDE DIÁRIA
A Mesa da Câmara Municipal de Pérola, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, com base na Lei n.º 2741/2019, de 07 de novembro de 2019, e 
tendo em vista a solicitação formulada através de Requerimento protocolado sob n.º 
004/2020, no dia 31 de janeiro de 2020, pela Vereadora da Câmara Municipal de 
Pérola-PR; senhora VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONÇALVES DA CUNHA.
R E S O L V E:
AUTORIZAR, a Srª. VALDETE CARLOS OLIVEIRA GONÇALVES DA CUNHA, 
portadora do CPF n.º 524.098.729-72, a viajar para a Cidade de Brasília-DF; no 
período de 03/02/2020 à 05/02/2020; juntamente com Chefe do Poder Executivo 
Municipal para participar de audiências junto ao Deputado Schiavinato para angariar 
recursos através de emenda parlamentar; audiências com os Senadores do Paraná; 
audiência no FNDE e audiência com a Deputada Leandre Dal Ponte afim de buscar 
recursos para atender a procuradoria da mulher instituída pelo município, conforme 
comunicado expedido pela Confederação Nacional dos Municípios - CNM.
CONCEDER a requerente, o pagamento antecipado de diárias, nos termos da Lei n.º 
2741/2019, de 07 de novembro de 2019, conforme abaixo se especifica:
Periodo Horário Quantidade Valor Unitário R$ Va l o r 
Total R$
02 a 06/02/2020 Saída: 14:00hs /Chegada: 04:00hs 03 
935,66 2.806,98
Sala das Sessões da Câmara Municipal de Pérola, aos 31 dias do mês de janeiro 
de 2020.
      Lindolfo Bazoti Filho                              Eroni Francisco
              Presidente                                        1º Secretário

MuniciPio de Pérola
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº015/2020
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO, a realização do PSS – Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo 
Edital n.º001/2019, e seus anexos, Homologado pelo Edital n.º004/2019.
CONSIDERANDO, os Ofícios nº 206/2019 e 207/2019, da Secretaria Municipal de 
Educação Cultura Esporte e Lazer, do Município de Pérola, Estado do Paraná.
RESOLVE:
Convocar os candidatos(as) aprovados(as), abaixo nominados(as), em primeira 
chamada para entrega dos documentos comprobatórios que foram descritos no ato 
da inscrição, em atendimento ao item 8. – DA COMPROVAÇÃO DOS TÍTULOS,  do 
PSS – Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n.º001/2019, Homologado 
pelo Edital n.º004/2019, e Relação de Documentos abaixo descritos, até as 17h00m 
do dia 17/02/2020, no Departamento de Recursos Humanos.
O candidato(a) convocado(a), quando não houver interesse deverá se manifestar 
encaminhado requerimento ou e-mail ao Departamento de Recursos Humanos 
(e-mail: spperola@gmail.com), solicitando o deslocado para o final da lista, que 
obedecerá mais uma convocação respeitando a ordem de classificação. Caso está 
segunda convocação não seja atendida pelo candidato, este será automaticamente 
excluído do certame.
Cargo: 3 - PROFESSOR DE ARTES - 40 HORAS
CLASSIFICAÇÃONOMEDATA DE NASCIMENTOPONTOS
1DIVANETE CORREIA DE ARAUJO03/12/197377.00
2MARIA ALICE REZENDE21/03/196776.00
Cargo: 4 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FISICA - 40 HORAS
CLASSIFICAÇÃONOMEDATA DE NASCIMENTOPONTOS
3JOHNES MATIAS DOS SANTOS06/01/199472.00
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS (CÓPIA SIMPLES) ACOMPANHADO DOS 
ORIGINAIS:
01 - Carteira de Identidade (RG);
02 - Cadastro de Pessoa Física (CPF);
03 - Carteira de Trabalho e Número do PIS - (CTPS - folha de identificação frente 
e verso);
04 - Comprovante de abertura de conta no Banco Itaú, contendo o número da agência 
e conta;
05 - Comprovante de endereço atualizado (últimos 60dias contados da convocação);
06 - Título de Eleitor e comprovante da última votação ou Certidão de Quitação 
Eleitoral;
07 - Certidão de Nascimento ou Casamento;
08 - Certificado de Reservista;
09 - Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF;
10-Declaração emitida pelo próprio candidato de que não foi demitido ou exonerado 
do serviço público federal, estadual, distrital ou municipal em consequência de 
aplicação de pena disciplinar após sindicância, nos últimos 2 (dois) anos, contados 
de forma retroativa a partir da data da Contratação, e de que não perdeu o cargo 
em razão de ordem judicial transitada em julgamento a ser julgado a ser cumprida 
ou em cumprimento;
11-Declaração emitida pelo próprio candidato de que não está recebendo proventos 
de aposentadoria de Cargo Público, e/ou Cargo de Função Pública ressalvada os 
Cargos Públicos acumuláveis na atividade, previstos na Constituição Federal;
12-Certidões Negativas de Antecedentes Criminais fornecidas pela Justiça Estadual 
e Justiça Federal-(www.jfpr.jus.br), onde o candidato residiu nos últimos 05 (cinco) 
anos;
13-Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio.
14-Registro no Órgão de Classe e comprovante de pagamento da última anuidade, 
quando for requisito do cargo;
15-Certidão de Condutor expedida pelo CIRETRAN onde o candidato possui seu 
prontuário da CNH. (exigido para o cargo de Motorista);
16-Certificado de Conclusão do Curso/Escolaridade exigida para requisito do cargo;
17-01(uma) foto 3x4 recente.
Pérola - Paraná, 31 de janeiro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito

MuniciPio de Pérola
Estado do Parana
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 01/2020
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2020
Processo: n.º 01/2020. Pregão Presencial nº 01/2020. Objeto: Registro de Preços, 
para contratação de empresas para o fornecimento de materiais descartáveis para 
serem utilizados pelas diversas Secretarias do Município de Pérola, Estado do 
Paraná. Assinatura da Ata: 30/01/20. Vigência: 12 meses a contar da assinatura. 
Empresa classificada em 1° lugar: GOMES & RONCOLATO LTDA, pessoa jurídica 
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 80.804.719/0001-14, estabelecida 
na Av. Pérola Byington, 2376, centro, CEP  87540-000, na cidade de PEROLA., PR, 
conforme especificações, condições e preços registrados constantes abaixo:
LoteItemDescriçãoUnidQuantMarca/
ModeloValor UnitValor Total
12Avental de segurança impermeável, confeccionado em pvc, dupla face, alça na 
parte superior e tiras para ajuste na cintura. Medidas mínimas sem considerar alças e 
tiras: 110cm x 60cm (Comp. X Larg).UN6ORIENT6,0036,00
13Avental de tecido 100% algodão, tipo Brim, cor escura. Medidas mínimas sem 
considerar alça e tiras: 78cm x 56cm (Comp. X Larg).UN12ORIENT9,90118,80
15Balão de festa, cor a escolher, Nº 07. Pacote contendo 50 unidades.UN400SAO 
ROQUE4,501.800,00
16Balão de festa, cor a escolher. Modelo canudo 60 cm. Pacote contendo 50 
unidades.UN80SAO ROQUE6,00480,00
17Balão de festa, cor a escolher. Nº 6,5. Pacote contendo 50 unidades.PCT80SAO 
ROQUE3,70296,00
114Colher de polietileno média para refeição, cristal, tamanho 5,5x4 cm, caixa com 
1000 unidades CX34STRAWPLAST54,501.853,00
117Copo descartável transparente, com capacidade de 250ml, pacote contendo 100 
unidades, caixa com 25 pacotes. Produto deve estar de acordo com as normas da 
ABNT CX69COPO MAIS63,004.347,00
118Copo descartável transparentes, com capacidade de 300 ml, pacote contendo 100 
unidade, caixa contendo 20 pacotes. Produto deve estar de acordo com as normas da 
ABNT.CX78COPO MAIS77,006.006,00
128Guardanapo de papel grande,1ª qualidade, nas medidas mínimas de 31cm x 
30cm, pacote contendo 50 guardanapos. Caixa contendo no mínimo 48 pacotes.
CX28SIRIUS50,001.400,00
147Pilha Média C(1,5V), embalado em blíster com 2 pilhas.
UN160PANASONIC3,90624,00
161Saco para geladinho, pacote contendo 100 unidades. UN50HAVAI1,7085,00
167Saco plásticos embalagem para freezer, fabricação em processo asséptico, 
sem contato manual, com polietileno virgem e atóxico. Embalagem para conservar 
alimentos. Capacidade 5 kg, rolo com 100 unidades Rl264DIVINA MESA3,00792,00
TOTAL DO LOTE – 0117.837,80
VALOR TOTAL DA ATA = R$17.837,80 (dezessete mil oitocentos e trinta e sete reais 
e oitenta centavos).
JAMIL MENDES
Diretor do Departamento de Compras e Licitação.

MuniciPio de Pérola
Estado do Parana
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 02/2020
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2020
Processo: n.º 01/2020. Pregão Presencial nº 01/2020. Objeto: Registro de Preços, 
para contratação de empresas para o fornecimento de materiais descartáveis para 
serem utilizados pelas diversas Secretarias do Município de Pérola, Estado do 
Paraná. Assinatura da Ata: 30/01/20. Vigência: 12 meses a contar da assinatura. 
Empresa classificada em 1° lugar: J. C. MARTINS FRUTARIA - ME, pessoa jurídica 
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 04.700.158/0001-25, estabelecida na 
Praça Zequinha de Abreu, 66, centro, CEP  87540-000, na cidade de PEROLA, PR, 
conforme especificações, condições e preços registrados constantes abaixo:
LoteItemDescriçãoUnidQuantMarca/
ModeloValor UnitValor Total
110Bisnaga corante líquido, cores variadas. Frasco contendo no mínimo 50ml. 
Quantidade por cor a escolher.UN20XADREX2,4549,00
111Canudo de plástico flexível de 6 MM de diâmetro x 22cm de comprimento, 
embalados individualmente. Pacote contendo 100 unidades.PCT5BICAO3,7518,75
112Coador de café, de papel, n°103. Caixa contendo 30 unidades.
UN206BRIGITA2,25463,50
115Colher, plástico poliestireno atóxico, descartável, p/ sobremesa, branca, pigmento 
atóxico, embalagem c/ 50 unidades, suporta máximo 100° c, em conformidade c / as 
normas ABNTUN26PRA FESTA2,1555,90
121Faca descartável, c/ padrão de 1ª qualidade, tamanho médio, em acrílico 
transparente, pacote com 50 unidades, caixa c/ 1000 unidades.UN5PRA 
FESTA65,00325,00
125Frasco plástico 300ml, descartável, para nutrição enteral. Embalagem individual 
contendo frasco, tampa e etiqueta auto-adesiva. Deve conter registro na ANVISA.
UN300EMBRAMED2,53759,00
131Lenço umedecido para higiene infantil, confeccionado em fibra sintética resistente 
e flexível, medindo (17 x 12)cm (c x l), podendo variar em 20%, composto de água, 
lanolina, cocamidopropil, propilenoglicol, metilparabeno, ácido cítrico, embalagem de 
acordo com a praxe comercial trazendo externamente os dados de identificação, não 
estéril. Pacote contendo no mínimo 48 unidades.UN200BABY BLESSS1,85370,00
146Pilha grande D(1,5V), embalado em blíster com 2 pilhas.
UN160PANASONIC3,45552,00
150Prato descartável 21 cm de diâmetro, raso, branco, pacote contendo 10 
unidades. O produto deverá estar em conformidade com as normas da ABNT.
PCT80COPOMAIS1,1592,00
152Prendedor de roupas, produto plastico, embalagem contendo 12 
unidadesPCT94MUIBOM0,7570,50
TOTAL DO LOTE – 012.755,65
VALOR TOTAL DA ATA = R$2.755,65 (dois mil setecentos e cinquenta e cinco reais 
e sessenta e cinco centavos).
JAMIL MENDES
Diretor do Departamento de Compras e Licitação.

câMara MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº 21/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no 
uso das suas atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de 
julho de 2008, 
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Marciel Aparecido Rodrigues, portador da Cédula de 
Identidade RG nº 7.997.439-0-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Chefe 
de Gabinete da Presidência – símbolo CC-01A, lotado no gabinete do Vereador Noel 
Aparecido Rodrigues, a partir do dia 31 de janeiro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 31 de janeiro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino «Noel do Pão»
Presidente


