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Amante não 
tem direito à 
pensão por 

morte, diz STF
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Mais terceiras 
faixas na 323 
serão licitadas
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Premiada aluna 
no concurso 
Agrinho em 
Umuarama

Foi divulgado ontem o resulta-
do da participação de Umua-
r ama no Concurso Agrinho. 
E studantes e professoras de 
U muarama estão entre os 
premiados. A entrega foi feita 
ontem no Sindicato Rural com 
a  par ticipação do prefeito 
Celso Pozzobom, a estudante 
premiada e outras lideranças.  

MUNICIPAL
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Lojistas esperam 
consumidores 

nas compras, até 
ontem só passeio
O  movimento na cidade de 
Umuarama foi tranquilo durante 
o dia, à noite aumentou o número 
de pessoas nas ruas passeando. 
C omprando ainda são poucos, 
segundo lojistas. A expectativa 
dos comerciantes é para que os 
consumidores entrem nas lojas 
para comprar logo. 

UMUARAMA
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Com votação histórica, 
Pezão e Francischini 
querem consolidar 
plano em Tapejara

Rodrigo Koike, o Pezão, é o primeiro pre-
feito reeleito em Tapejara. E com mais de 
78% dos votos. Tendo como vice Rogério 
F rancischini, ele falou em entrevista ao 
I lustrado que, neste segundo mandato, 
vai priorizar a geração de empregos, e 
manterá a transparência e o trabalho em 
c onjunto com vereadores, deputados, 
g overno e outras lideranças para fazer 
Tapejara se desenvolver ainda mais.  

ENTREVISTA

26 páginas 22:10 h

Aulas presenciais serão retomadas em 
fevereiro próximo nas escolas do Paraná

MODELO HÍBRIDO 

O governador Carlos Massa Ratinho Júnior anunciou ontem em coletiva que o ano letivo de 2021 na Rede Estadual de Ensino do Paraná vai co-
meçar em 18 de fevereiro em formato híbrido. Ou seja, com parte dos alunos assistindo às aulas de forma presencial nas escolas, enquanto o 
restante dos estudantes acompanha, simultaneamente, a mesma aula de maneira remota. A intenção é que haja um revezamento semanal entre 
os estudantes dentro do próprio sistema. Os pais terão de assinar um termo autorizando os filhos a participarem das aulas. Página A7 
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ECONOMIA 

Governo aumenta para R$ 1.088 a
previsão para o mínimo em 2021

Brasília - O governo aumentou 
para R$ 1.088 a estimativa para o 
salário mínimo em 2021. O valor 
consta de mensagem modificativa 
ao projeto da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (LDO) do próximo 
ano, que deverá ser votado hoje 
(16) pelo Congresso. O ofício foi 
enviado ontem (15) pelo Ministério 
da Economia.

O valor representa R$ 21 de 
aumento em relação à projeção de 
R$ 1.067 que constava da proposta 
do Orçamento Geral da União, 
enviada ao Congresso no fim de 
agosto. A medida deverá ter im-
pacto de R$ 7,4 bilhões nas contas 
públicas em 2021.

A alta deve-se a um repique da 

inflação e à revisão da projeção 
para o Índice Nacional de Preços 
ao Consumidor (INPC), usado para 
cumprir o objetivo da Constituição 
de manter o poder de compra do 
salário mínimo. Em agosto, quando 
os preços ainda estavam impacta-
dos pela crise da pandemia do novo 
coronavírus, a equipe econômica 
projetava que o INPC encerraria 
2020 em 2,09%. No fim de novem-
bro, a previsão saltou para 4,1%, 
após a alta no preço dos alimentos 
no segundo semestre.

Segundo o projeto da LDO, 
cada R$ 1 de aumento do 
salário mínimo eleva a previ-
são de gastos do governo em 
R$ 355 milhões. Isso porque 

diversos gastos, como o piso 
dos benefícios da Previdência 
Social, o abono salarial e o 
seguro-desemprego, estão 
atrelados ao salário mínimo. 
Dessa forma, a alta de R$ 21 
impacta as despesas federais 
em R$ 7,4 bilhões.

De 2012 a 2019, o salário mínimo 
era reajustado por uma fórmula 
que seguia a variação do INPC do 
ano anterior mais o crescimento 
do Produto Interno Bruto (PIB, 
soma das riquezas produzidas no 
país) registrada dois anos antes. O 
mínimo de 2020 em diante passou 
a ser corrigido apenas pelo INPC 
do ano precedente, de forma a não 
descumprir a Constituição.

Bolsonaro: “seja qual for (vacina), passou
pela Anvisa, dou sinal verde para Saúde”

Brasília e São Paulo (AE) - O 
presidente Jair Bolsonaro afirmou 
nesta tarde que dará “sinal verde” 
para a compra de qualquer vacina 
contra a covid-19, inclusive a Coro-
navac, que for aprovada pela Anvi-
sa. Em entrevista ao jornalista José 
Luiz Datena, da <i>Band TV</i>, 
o chefe do Executivo reforçou que 
não tomará a vacina. Ele sugeriu, 
sem indicar fontes ou dados, que 
quem tomar o imunizante pode ser 
infectado de novo se não repetir 
a vacina dentro de três ou quatro 
anos.

“Seja qual for (a vacina), passou 
pela Anvisa eu sou sinal verde para 
o Ministério da Saúde comprar 
e botar em prática”, disse ao ser 
indagado se compraria a vacina de-
senvolvida pelo Instituto Butantan 
e a chinesa Sinovac. Ele defendeu a 
não obrigatoriedade do imunizante. 

“Você tomando a vacina daqui três, 
quatro anos você vai ter que tomá
-la de novo, caso contrário vai ser 
infectado”, disse.

“Nunca fugi da verdade, eu digo: 
eu não vou tomar a vacina e ponto 
final. Se alguém acha que a minha 
vida está em risco o problema é 
meu e ponto final”, disse. Apesar 
disso, Bolsonaro afirmou que não 
é contra o imunizante e voltou a 
defender a tratamento preventivo 
da doença, com medicamentos sem 
eficácia comprovada, como a hidro-
xicloroquina. “Eu Jair Bolsonaro 
não sou contra a vacina, mas sou 
plenamente favorável a esse trata-
mento preventivo que nós temos no 
Brasil”, disse.

Bolsonaro citou que, no seu 
entender, o Brasil já quase atin-
giu a imunidade de rebanho. 
Ele atribui a recente alta de 

casos e mortes pela covid-19 a 
um relaxamento pós-eleições. 
“Ou seja, daqui para frente é o 
final da pandemia. Os números 
subiram um pouco agora, sim 
subiram, até porque durante 
o finalzinho da campanha o 
povo ficou bastante à vontade 
e quem estava em casa cansou 
de ficar em casa e foi para a 
rua.”

O presidente voltou a repetir 
que economia e saúde precisam 
andar “de mãos dadas”. Ele fez 
ainda um apelo para governadores 
e prefeitos para que “não fechem 
tudo”. “Se fizer outro lockdown, 
outro fechamento no Brasil, nós 
em Brasília não vamos aguentar. O 
auxílio emergencial quando era R$ 
600 custava para todos os brasilei-
ros o endividamento de quase R$ 50 
bilhões por mês”, disse.

Pazuello envia ao STF resposta sobre 
cronograma de vacinação contra covid-19

Brasília - Em manifestação en-
tregue ao Supremo Tribunal Federal 
nesta terça-feira, 15, o governo 
federal não estima uma data para 
começo da vacinação no País e volta 
a condicionar o cronograma ao aval 
para registro ou aval emergencial 
que deve ser dado Agência Nacional 
de Vigilância Sanitária (Anvisa).

O governo afirma que as doses 
devem chegar nos Estados e Distrito 
Federal em até cinco dias após a 
permissão da Anvisa e a entrega 
do produto no complexo de armaze-
namento do Ministério da Saúde. A 
estimativa é de vacinar os 4 grupos 
prioritários em 4 meses.

“Registrada uma vacina ou au-
torizado o uso emergencial de um 
imunizante, bem assim seja o imu-
nobiológico adquirido (nos termos 
da legislação pertinente) e entregue 
no Complexo de Armazenamento do 
Ministério da Saúde, a previsão de 
distribuição para Estados e Distrito 
Federal é de até cinco dias”, infor-
mou o ministro da Saúde, Eduardo 
Pazuello.

A manifestação foi uma resposta 
à decisão do ministro Ricardo Lewa-
ndowski, que cobrou de Pazuello o 
cronograma de imunização contra 
a covid-19.

O documento entregue ao Supre-
mo afirma que cabe aos Estados e 
ao DF a distribuição dos imunizan-
tes aos municípios. “Assim, o prazo 
para o término de vacinação do 
primeiro grupo é de aproximada-
mente trinta dias. Portanto, da fase 
inicial até o término da vacinação 
dos quatro grupos prioritários, es-
tima-se lapso temporal aproximado 
de quatro meses, ou seja, cerca de 
trinta dias para conclusão de cada 
um dos grupos prioritários”, disse 
o AGU.

Na sexta, a gestão Jair Bolsonaro 
enviou o plano à Corte sem prever 
datas nem quais imunizantes vai 
usar em cada grupo.

Plano
No plano, a pasta apresenta 

como “garantidas” 300 milhões 
de doses de vacinas - 180 milhões 

viriam do acordo com a Oxford e 
a AstraZeneca, 42 milhões pelo 
Covax, iniciativa da Organização 
Mundial da Saúde (OMS), e 70 
milhões viriam da Pfizer, ainda em 
negociação.

No trecho em que lista as vacinas 
“já garantidas”, o governo não cita 
a Coronavac, desenvolvida pela 
chinesa Sinovac e o Instituto Bu-
tantã, ligado ao governo paulista de 
João Doria (PSDB), rival político de 
Bolsonaro. 

O plano não tem datas, mas 
contempla na 1ª fase idosos de 75 
anos e mais, profissionais de saúde, 
idosos de 60 ou mais em residência 
de longa permanência e indígenas. 
Nas demais etapas, estão pessoas 
de 60 a 74 anos, indivíduos com co-
morbidades, professores, trabalha-
dores de segurança e salvamento, e 
de prisões. Não há previsão sobre o 
resto da população.

Segundo a pasta, o plano será 
apresentado na quinta-feira e pode-
rá “sofrer modificações” durante a 
sua implementação.
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Últimas

Educação financeira ganha 
relevância no cenário
pós-pandemia, diz Febraban

São Paulo (AE) - O presidente da Federação Brasileira 
de Bancos (Febraban), Isaac Sidney, afirmou que ações de 
educação financeira se tornam ainda mais relevantes no 
cenário pós-pandemia, que será marcado pelo aumento 
da inadimplência no Brasil. “Com a retração forte da 
economia, que vamos ter de 4% ou 5%, é inevitável que 
a inadimplência suba de patamar. Precisamos lidar com 
isso, bancos estão precavidos”, disse ele, durante evento 
de lançamento do Programa de Aceleração Meu Bolso em 
Dia Febraban. Ele lembrou que o setor bancário brasileiro 
fortaleceu suas provisões para devedores duvidosos, as 
chamadas PDDs, em um movimento prévio à elevação dos 
calotes “diante da forte queda da economia, que já está 
contratada, de acordo com as projeções” de economistas. 
O movimento foi feito em paralelo à uma forte expansão de 
crédito em meio à crise gerada pela pandemia. O presidente 
da Febraban lembrou que os bancos emprestaram R$ 3 
trilhões, considerando contratações novas, renovações 
e suspensão de parcelas de dívidas feitas anteriormente. 
“Fizemos a repactuação mais de 16 milhões de contratos 
com operações em dia, com saldo devedor de R$ 1 trilhão. 
Prorrogamos R$ 135 bilhões em parcelas, com carência 
entre dois e seis meses”, acrescentou ele, mencionando 
ainda que os principais beneficiários foram pessoas físicas 
e pequenas e médias empresas. 

Senado avalia retirar recursos de
escolas religiosas do Fundeb

O Senado avalia reverter uma mudança feita de última 
hora pela Câmara e impedir a transferência de recursos do 
Fundo de Desenvolvimento da Educação Básica (Fundeb) a 
escolas confessionais, filantrópicas e comunitárias. O texto 
da Câmara pode transferir até R$ 12,8 bilhões para essas 
instituições, segundo cálculo do Todos pela Educação. O 
projeto de regulamentação do fundo será votado nesta 
terça-feira, 15, no Senado. O relator do projeto, senador 
Izalci Lucas (PSDB-DF), avalia suprimir o dispositivo das 
escolas religiosas do projeto. A mudança, porém, pode levar 
a proposta de volta à Câmara e atrasar a regulamentação. 
O parecer ainda não foi apresentado. Os líderes de Rede, 
PT e PROS sugerem à Mesa do Senado impugnar o artigo, 
uma estratégia para alterar o projeto sem devolver o texto 
para os deputados. O ato, porém, pode ser questionado por 
ser adotado apenas em medidas provisórias. A mudança 
da Câmara movimentou senadores a tentarem recuperar 
o conteúdo do relatório apresentado originalmente pelo 
deputado Felipe Rigoni (PSB-ES). “É importante preservar 
os recursos públicos para a escola pública, de qualidade de 
gratuita”, afirmou o senador Alessandro Vieira (Cidadania-
SE). De acordo com o senador Plínio Valério (PSDB-AM), 
o relator irá retirar o artigo do projeto. “É um primeiro 
passo para atender aos milhares de professores da rede 
pública que estão nos cobrando uma saída para evitar o 
desvio dos recursos do novo Fundeb.”

Empresários de todos os 
setores da indústria continuam 
confiantes, diz CNI

Os empresários da indústria brasileira estão confiantes 
em todos os 30 setores analisados no Índice de Confiança 
do Empresário Industrial (ICEI) em dezembro, segundo 
divulgou nesta terça-feira, 15, a Confederação Nacional da 
Indústria (CNI). A pesquisa revela que o indicador variou 
entre o mínimo de 57 pontos, para o setor de obras de 
infraestrutura, e o máximo de 67,7 pontos, no caso do setor 
de metalurgia.O gerente de Análise Econômica da CNI, 
Marcelo Azevedo, destaca que os índices de expectativa 
em relação às condições atuais vêm positivo, em todos os 
setores, o que mostra, segundo ele, uma “melhora consis-
tente na atividade industrial”. “Estamos em patamares de 
confiança de período anterior à pandemia. Isso é positivo 
porque indica propensão a aumento dos investimentos no 
próximo ano”, afirma. O ICEI varia de zero a 100 pontos 
e valores acima de 50 indicam que os empresários estão 
confiantes. O ICEI de dezembro revela ainda um avanço da 
confiança em 18 dos 30 setores pesquisados. As maiores 
altas da confiança se deram no setor de produtos farmo-
químicos e farmacêuticos, no setor de outros equipamentos 
de transporte e no setor de obras de infraestrutura.

Coluna Ilustradas
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Comércio de Umuarama atende o consumidor em horário estendido (22h) durante a semana 
até o dia 23

editoria@ilustrado.com.br
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 IVENDAS DE NATAL

Comércio começa abertura das lojas
até 22 horas e à espera dos consumidores 

Umuarama – Em tempo 
de pandemia do corona-
vírus o Natal de Luz de 
Umuarama deu lugar para 
avenidas, ruas e praças 
apagadas, sem enfeites ou 
atrações natalinas. Mesmo 
sem a tradicional decora-
ção, que atraia visitantes 
para Capital da Amizade, 
alguns empresários locais 
estão confiantes que o 
umuaramense vai presen-
tear, no período do ano com 
maior volume de consumo. 

O supervisor de loja, 
Marcos Roberto dos San-
tos, fez um panorama do 
fluxo da loja e segundo 
ele a empresa buscou es-
tratégias de markteting 
para não deixar as vendas 
despencarem. “A pandemia 
fez as vendas caírem, mas 
trabalhamos para não des-
pencar. Estamos confiantes 
que dezembro será bom, 
pois na semana passada 
já tivemos dois dias de boa 
movimentação na loja. Para 
nós o movimento começa 
mesmo mais próximo do 
Natal”, ressaltou.

Rosa Ferreira, gerente 

de loja de calçados, também 
acredita que o consumidor 
vai aparecer para comprar 
os presentes de fim de ano. 
“No primeiro dia de aber-
tura até as 22h não houve 
movimento, mas o consumi-
dor aparece na semana que 
antecedo o Natal. Os clien-

tes sempre apresentaram 
esse comportamento, claro 
que estamos em um ano 
diferente, porém acredito 
que o presente todo mundo 
vai comprar” disse.

A empresária Licia Naka 
também busca recuperar as 
vendas no período de Natal, 

entretanto, ela ressaltou 
que a classe necessitava de 
um apoio, como a decora-
ção natalina nas avenidas. 
“Entendemos a situação da 
aglomeração nas praças 
com a decoração de Natal 
e as atrações, mas o em-
presário e os colaboradores 

precisam de um apoio, pelo 
menos a decoração nas 
avenidas”, disse.

Sem decoração
A programação natalina 

em tempos de pandemia foi 
um dos temas das reuniões 
do COE (O Centro de Ope-
rações de Enfrentamento 
à Covid-19). Nos encontros 
foi definido que não serão 

promovidos eventos por 
parte do município, como 
também a tradicional deco-
ração de Natal como forma 
de controlar a dissemina-
ção do novo coronavírus na 
cidade. Os comércios ficam 
liberados para realizar 
decoração nas lojas, com 
todos os cuidados necessá-
rios para proteger a saúde 
da população. 

Umuarama - Um homem 
de 73 anos que estava in-
ternado em Unidade de 
Terapia Intensiva (UTI) no 
Hospital Cemil e uma mu-
lher de 60 anos que estava 
em Sarandi são as novas 
vítimas da covid-19 em 
Umuarama. As duas mortes 
foram confirmadas ontem 
pela Secretaria Municipal 
de Saúde.

O boletim ainda traz 
51 novos casos da doença, 
sendo 25 mulheres e 26 
homens. Agora a cidade 
soma 4.592 pessoas com 
diagnóstico positivo para 
a doença, das quais 2.274 
estão curadas, 2.249 per-
manecem em isolamento 
domiciliar e 26 seguem 
internadas nos hospitais 
locais. Já 43 pessoas não 
resistiram aos efeitos da 
doença e morreram.

No total, 45 umuara-
menses estão hoje hospita-
lizados em casas de saúde 
da macrorregião Noroeste, 
19 deles em unidades de 
terapia intensiva e 26 em 
leitos de enfermaria. 

Nos hospitais da cidade 
a ocupação segue alta, com 
pacientes em todos os 22 

leitos de UTI do Sistema 
Único de Saúde (SUS) e em 
32 dos 36 leitos de enferma-
ria. Além dos positivados, 
Umuarama tem ainda 1.944 
pessoas com suspeita de 
infecção pelo novo coro-

navírus, seis delas hospi-
talizadas e as demais em 
isolamento domiciliar. As 
notificações somam 13.789 
desde o início da pandemia, 
das quais 7.253 já foram 
descartadas.

Umuarama - Jovens, 
adultos e idosos de Umua-
rama que têm interesse 
em concluir os estudos 
devem procurar um Cen-
tro Estadual de Educação 
Básica para Jovens e 
Adultos (CEEBJA). As 
inscrições estão abertas 
e a idade mínima exigida 
para efetivação da ma-
trícula é de 15 anos para 
ensino fundamental e 18 
para médio.

As matrículas encer-
ram na próxima sexta-
feira (18) e para efetivar 
o cadastro a pessoa pode 
entrar em contato com 
Whatsapp: 98433-5551; 
Fone: (44)3623-1566 ou 
no endereço Avenida Ma-
ringá (prédio do Colégio  
Estadual Professor Paulo 
Tomazinho).

Os documentos (origi-
nal e cópia) necessários 
para efetuar a matrícula 
são: Certidão de Nasci-
mento ou Certidão de 
Casamento; RG (para 
maiores de 16 anos) ou 
Registro Nacional Migra-
tório – RNM / Protocolo 
de Solicitação de Refúgio; 
Cadastro de Pessoa Físi-
ca – CPF (para maiores 
de 16 anos e estudantes 
da Educação Profissional; 
Declaração de Vacinação 
emitida pela Unidade ou 
Posto de Saúde (para 
menores de 18 anos); 
Fatura Copel dos últimos 
dois meses e Histórico 
Escolar.

QUEM PODE
 FAZER EJA
O Ensino Fundamental 

Anos Finais (do 6º ao 9º 

ano) pode ser cursado por 
qualquer pessoa com 15 
anos completos; já o Ensi-
no Médio pode ser cursado 
por qualquer pessoa com 
18 anos completos.

A EJA não é seriada, 
ou seja, o aluno não se 
matricula na série em 
que interrompeu seus 
estudos, e sim na etapa 
(Ensino Fundamental ou 
Ensino Médio). Mas todos 
os anos que ele já cursou 
serão validados para po-
sicioná-lo no semestre da 
etapa que melhor atenda 
a sua necessidade.

O tempo máximo de 
curso para cada etapa é 
de dois anos, mas pode 
ser concluído em menor 
tempo, de acordo com a 
disponibilidade e os resul-
tados obtidos pelo aluno.

Umuarama - A Prefei-
tura de Umuarama homo-
logou o concurso público 
para contratação de agen-
tes da autoridade de trân-
sito. O processo foi iniciado 
em maio deste ano, porém 
o cronograma precisou 
ser estendido devido aos 
efeitos da pandemia de 
coronavírus. Mesmo assim, 
a Diretoria de Recursos 
Humanos da Secretaria 
Municipal de Administra-
ção conseguiu finalizar s 
procedimentos dentro do 
atual exercício.

O edital do concurso foi 
publicado em 13/05, com a 
prova marcada para 12/07 
e homologação prevista 
para 4 de agosto. “Devido 
à pandemia da Covid-19 a 
prova foi adiada para 8 de 
novembro. Os aprovados 
no teste objetivo fizeram 
a prova de aptidão física 
no dia 6 de dezembro, com 
a entrega dos títulos, e 
resultado final do concurso 
foi homologado neste dia 
15”, explicou o presidente 
da Comissão Especial de 

Seleção de Pessoal e diretor 
de RH da Prefeitura, Gilvan 
Luz da Silva.

O secretário municipal 
de Defesa Social, major 
Valdecir Capelli, lembra 
que os futuros agentes de 
trânsito vão passar por 
um curso de formação com 
200 horas de aulas, confor-
me determina a portaria 
94/2017, do Departamento 
Nacional de Trânsito (De-
natran). “Depois disso eles 
vão trabalhar no trânsito, 
preenchendo uma lacuna 
que temos hoje em Umuara-
ma, diante da necessidade 
de maior fiscalização do 
setor”, disse.

A diretora da Umutrans, 
Dianês Piffer, lembrou que 
a cidade conta com boa 
sinalização.  “Tivemos 
grandes investimentos do 
município nos últimos anos 
em equipamentos, na parte 
de engenharia, sinaliza-
ção de trânsito, o parque 
semafórico foi ampliado e 
modernizado, vários cruza-
mentos foram readequados 
e rotatórias implantadas”, 

lembrou.
“Agora vamos intensifi-

car a fiscalização com os 
novos agentes, que terão 
uma ação importante para 
a segurança no trânsito no 
município. A Guarda Muni-
cipal tem poucos agentes e 
muitas atribuições, então 
não consegue dar a atenção 
devida ao trânsito, o mesmo 
ocorrendo com a Polícia 
Militar. Os novos agentes 
preencherão essa lacuna”, 
completou a diretora.

Os agentes deverão 
atuar também na operação 
do estacionamento rotativo 
pago, quando for novamen-
te implantado na cidade. 
“Eles vão trabalhar tanto 
no rotativo como também 
na fiscalização geral do 
trânsito, coibindo as infra-
ções, inclusive operando 
radar estático móvel para 
combater o excesso de 
velocidade praticado por 
muitos motoristas. Tudo 
isso trará mais segurança 
às nossas ruas e avenidas”, 
acrescentou o secretário 
Capelli.

Boletim confirma 2.458 novos
casos de Covid-19 e 116 óbitos

A Secretaria de Estado 
da Saúde divulgou nesta 
terça-feira (15) mais 2.458 
casos confirmados e 116 
óbitos em decorrência da 
infecção causada pelo novo 
coronavírus. Os dados acu-
mulados do monitoramen-
to da Covid-19 mostram 
que o Paraná soma 336.825 
casos e 6.859 mortes pelo 
novo coronavírus.

O boletim registra tam-
bém 5.070 casos retroati-
vos do período entre 13 de 
março e 12 de dezembro. 
Destes, 2.385 estavam em 
investigação, foram confir-
mados e automaticamente 
computados no sistema. 
Outros 2.685 casos são de 

Curitiba e foram incluídos 
devido à integração em 
andamento, desde esta 
segunda-feira (14), entre 
o sistema municipal e o 
sistema próprio do Es-
tado (Notifica Covid-19). 
Os 2.685 casos já foram 
divulgados no boletim da 
Secretaria Municipal de 
Curitiba.

INTERNADOS
Nesta terça-feira são 

1.273 pacientes internados 
com diagnóstico confirma-
do de Covid-19. Destes, 
1.072 ocupam leitos SUS 
(534 UTI e 538 clínicos/
enfermaria) e 201 leitos 
da rede particular (80 UTI 
e 121 leitos clínicos/enfer-

maria).
Há outros 1.515 pacien-

tes internados, 555 em 
leitos UTI e 960 em en-
fermaria, que aguardam 
resultados de exames. Eles 
estão em leitos das redes 
pública e particular e são 
considerados casos sus-
peitos de infecção pelo 
Sars-CoV-2.

ÓBITOS
A secretaria estadual 

informa a morte de mais 
116 pacientes. São 39 mu-
lheres e 77 homens com 
idades que variam de 24 
e 101 anos. Dois óbitos 
ocorreram em agosto e os 
demais de 10 de novembro 
a 15 de dezembro.

Em dezembro o comércio de Umuarama 
funcionará com dois sábados (19 e 26) em ho-
rário estendido, quando as empresas da cidade 
abrem das 9h até as 17h. Já a abertura em 
horário especial de Natal começou na segunda-
feira (14), com atendimento ao cliente das 9h 
às 22h. O tradicional funcionamento ampliado 
vai até dia 18 e volta do dia 21 até o dia 23. No 
domingo (20) também terá atendimento, com 
funcionamento das empresas das 9h às 17h. 
Na véspera de feriado, dia 24, os serviços aos 
clientes serão das 9h às 16h. Em resumo, no 
mês de dezembro o comércio só não abre nos 
dias 6, 13 e 27. Não haverá funcionamento das 
empresas no dia 2 de janeiro e no dia 16 de 
fevereiro.

DATAS PARA O NATAL

Umuarama registra mais duas mortes
por covid-19, totalizando 43 óbitos 

Matrículas para o CEEBJA de Umuarama 
terminam na próxima sexta-feira

Homologado resultado do concurso
para agente de trânsito de Umuarama
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Metafísico
E quando é que alguém vai zerar o 

imposto sobre óleo de peroba, hein?

Sem pressa
Comissões da Câmara de vereadores de 

L ondrina desaprovam contas de 1999 de 
Antonio Belinati.

Vários e vários adiamentos e 21 anos 
aguardando julgamento.

Defesa pediu prorrogação de prazo.
Pra quando?

Na Ilustrada FM 
O gerente da agência da avenida Brasil do Sicredi, de 

Umuarama,  o Jacques Pacheco, durante visita e entrevista  
na Rádio Ilustrada FM

Encontro em Tapejara 
A foto mostra o encontro entre o vereador recém-eleito na cidade de Tapejara, 

Raimundo Tavares Grilo e o secretário de Finanças da Prefeitura, Roberson de 
Oliveira. 

O  deputado federal e 
l íder do Governo na Câ-
mara, Ricardo Barros (PP/
PR), afirmou que o Governo 
Federal está preparando 
u ma Medida Provisória 
para reservar R$ 20 bilhões 
q ue serão utilizados na 
compra de vacinas contra a 
Covid-19 para toda a popu-
lação brasileira. O anúncio 
f oi feito nesta terça-feira 
( 15), durante a reunião 
da Frente Parlamentar do 
Coronavírus da Assembleia 
L egislativa do Paraná. “O 
presidente Bolsonaro está 
t ratando deste assunto e 
está envolvido diretamente 
n as ações para comprar 
vacina a todos os brasilei-
r os. Isso vai acontecer”, 
afirmou o líder do Governo, 
que também destacou que 
n enhuma empresa ainda 
p ediu o registro de vaci-
na. “Ainda não sabemos a 
q uantidade de oferta que 

t eremos de vacina e sua 
l ogística de distribuição”. 
O parlamentar frisou que o 
valor será suficiente para 
c omprar doses para vaci-
nar toda a população. “São 
200 milhões de brasileiros, 
duas doses para cada um. 
São R$ 20 bilhões para nós 

ofertamos vacinas a todos 
os brasileiros, exceto ges-
tantes e lactantes, que não 
podem tomar; pessoas que 
não querem por inúmeros 
motivos; além dos brasilei-
ros que já tiveram a doença 
e podem estar imunizados”, 
enumerou.

União planeja investir R$ 20 bi na 
compra de vacinas, diz Ricardo Barros 

Ele disse:
“ Vacina não olha ran-

k ing social ou se vai imu-
nizar alguém de direita ou 
de esquerda. Vacina é para 
s alvar vidas, salvar pes-
soas. A vacina tem que pro-
teger do banqueiro àquele 
que usa o chinelo de dedo. 
Do empresário ao valoroso 
g ari. Do chefe de Estado 
ao officeboy. Vacina preci-
s a e deve ser universal... 
Vacinar é um ato de amor, 
u m ato de solidariedade 
h umana, de solidariedade 
cristã.”

De Beto Preto, médico, 
s ecretário de Saúde do 
Paraná.

Papo rápido
-  Sindicatos pedem 

‘ lockdown’ para reduzir 
t ransmissão de Covid-19 
n o transporte coletivo em 
Curitiba...

- Por aqui, pelas lotações 
que se vê, o vírus não vai de 
ônibus...

Cortes
na carne

A Câmara de vereadores 
de Goioerê aprovou signifi-
cativa redução dos cargos 
e m comissão lotados no 
Poder Legislativo, de oito 
para apenas dois.

Cortou também os valo-
res das diárias. 

A economia prevista é de 
R$ 440 mil por ano.

Palavra não 
existiu

S ites “The Intercept 
B rasil” e “NDMais” de-
v em retificar notícias vei-
c uladas do caso Mariana 
Ferrer, a blogueira vítima 
d e agressão sexual em 
Florianopolis, esclarecendo 
q ue a expressão “estupro 
culposo” não foi citada nem 
usada como fundamento da 
sentença criminal. 

Decisão é da juíza Subs-
t ituta Cleni Serly Rauen 
Vieira, da 3ª vara Cível de 
Florianópolis/SC, que tam-
b ém determinou (agindo 
c omo chefe de redação) 
o  esclarecimento de que 
o  juiz da causa realizou 
intervenções para a ordem 
da audiência.

A  expressão “estupro 
c ulposo” ganhou todas as 
m anchetes do país e foi 
u ma ‘licença poética’ dos 
sites citados.

L icença poética é fake 
news...

Ultimo
B olsonaro foi um dos 

últimos líderes mundiais a 
cumprimentar o presidente 
eleito dos EUA Joe Biden.

Lá na Vila IoIo a turma 
d iz que chega por último 
viaja em pé.

Q uem chega primeiro 
senta na janela...

Só em fevereiro
Relatório da Frente Parlamentar do Coronavírus, da 

Assembleia Legislativa do Paraná (Alep), divulgado ontem, 
terça-feira (15), indica que os testes da fase 3 da vacina 
russa Sputnik V não devem acontecer antes de fevereiro 
de 2021 no Paraná.

Portanto, não aglomere neste fim de ano, se é que pedir 
por consciência coletiva, implorar, está valendo alguma 
coisa...
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Também está previsto a construção de 
p iscina aquecida para atender aulas de 
h idroginástica para idosos e crianças dos 
s erviços de convivência e fortalecimento de 
v ínculos, ampliação da estrutura do serviço 
de convivência da criança com construção de 
refeitório, cozinha e secretaria, além da cons-
trução do Centro de Referência Especializado 
da Assistência Social (CREAS).  Também será 
f eita a implementação da Lei de Benefícios 
Eventuais, que regulamenta o fornecimento de 
cestas básicas, auxílio natalidade, provisão de 
documentos, passagem e auxílio funeral.

ASSISTÊNCIA SOCIAL

T apejara - As urnas 
c onsagraram a Rodrigo 
d e Oliveira Souza Koike, 
o  popular Rodrigo Pezão 
(PSL) como o primeiro pre-
feito reeleito de Tapejara e 
com uma margem para lá 
d e invejável. Sozinho ele 
c ontou com a preferência 
d e 78,30% dos eleitores 
d o município e renovou a 
c onfiança para continuar 
promovendo as mudanças 
e  melhorias para garantir 
u ma melhor qualidade de 
vida para a população, ao 
lado do vice-prefeito Fran-
c ischini, dos vereadores, 
d eputados e estaduais e 
federais, governos Estadual 
e  Federal, entre outros 
parceiros. 

Geração de empregos
Para os próximos quatro 

anos, Pezão e o vice-prefei-
t o eleito Rogério Francis-
c hini (PSD) querem focar 
n a geração de empregos, 
c om a implementação de 
um parque industrial com 
1 7 alqueires, que será o 
maior de toda a região No-
roeste do Estado, gerando, 
no primeiro momento mais 
d e 200 novos postos de 
t rabalho. “Já temos três 
empresas com negociação 
adiantada para se instalar 
na cidade”, afirmou Pezão, 
durante entrevista ao Jor-
nal Umuarama Ilustrado. 

Empresas
O  prefeito contou que 

está em busca da diversifi-
cação de empresas, centra-
d as atualmente em usina 
de açúcar e álcool, laticínio 
e  facção de confecções, e 
a inda ajudar na geração 
d e renda para pequenos 
produtores, através da ins-
talação do matadouro mu-
nicipal. A perspectiva é que 
e ntre em funcionamento 
ainda no primeiro semestre 
d e 2021, com um investi-
mento de R$ 1 milhão.

Homem do campo
A inda está em estudo 

como será a administração, 
se terceirizada através de 
processo licitatório ou com 
g estão municipal, mas o 
o bjetivo já está definido: 
g arantir um local para o 
p equeno produtor poder 
abater seus animais dentro 
das condições de higiene e 
saúde exigidos por lei e po-
der comercializar seus pro-
dutos nos estabelecimentos 
comerciais do município.

“Essa é uma das alterna-
t ivas que vamos propiciar 
para aumentar o valor da 
renda do homem do campo. 
A agricultura é uma grande 
f onte de desenvolvimento 
de Tapejara e precisa cada 
vez mais de atenção. Vamos 

t rabalhar para adquirir 
n ovos equipamentos, dar 
c ontinuidade no projeto 
d e inseminação artificial 
animal, vacinação do reba-
nho, além de investimentos 
constantes na recuperação 
e manutenção das estradas 
rurais, dando condições do 
e scoamento da produção 
agrícola”, salientou Pezão.

Saúde
Enfermeiro de profissão, 

s alientou que nos planos 
estão a ampliação no aten-
d imento de especialida-
des nos centros de saúde, 
além de ampliar o número 
d e realização de exames 
n o laboratório municipal, 
g arantir o fornecimento 
a  toda a população dos 
m edicamentos que com-
p õem a lista da Relação 
Nacional de Medicamentos 
( Rename), nas farmácias 
municipais e promover um 
atendimento cada vez mais 
humanizado.

Samae
Ainda pensando na saú-

d e da população, Pezão 
quer atingir a meta de 100% 
d e esgotamento sanitário 

e m Tapejara, e ampliar 
o  abastecimento de água 
com a perfuração de novos 
poços artesianos, além de 
promover a troca da rede 
de canos de ferro por canos 
plásticos, modernizando a 
d istribuição de água feita 
pela Samae (Serviço Autô-
nomo Municipal de Água e 
Esgoto).

J unto com a rede de 
esgoto, vem também a meta 
de chegar a 100% de malha 
asfáltica, com redes de ga-
lerias pluviais e iluminação 
p ública em led.”Isso dará 
m ais segurança para as 
pessoas andarem nas ruas 
d urante a noite. Garante 
v isibilidade”, afirmou o 
prefeito.

Atualmente 85% da ci-
dade já é beneficiada com 
m alha asfáltica e quando 
atingir os 100% vai contem-
p lar ainda a vila rural de 
Tapejara. “Será a primeira 
a  ser asfaltada”, comento 
Pezão.

Segurança 
Pensando na seguran-

ç a da população está em 
e studo a criação de uma 

Guarda Municipal e dobrar 
o  número de câmeras de 

segurança espalhadas pela 
cidade. Atualmente são 21. 
O  objetivo é chegar a 40, 
a mentando a segurança 
p ara toda a comunidade, 
p ois o monitoramento é 
uma forma de inibir a prá-
t ica delituosa e contribui 
p ara a elucidação de cri-
m es. “Entendemos que 
a  qualidade de vida da 
população é um conjunto de 
melhorias que são de res-
p onsabilidade do Municí-
pio, entre elas a segurança 
pública”, salientou Pezão.

Educação
A educação foi uma das 

p rioridades da primeira 
g estão de Pezão. “Zera-
m os a fila de espera no 
Cmei e já temos garantida 
a construção de uma escola 
em tempo integral com 12 
s alas, estimada em R$ 5 
milhões”, contou Pezão.

O s investimentos são 
para aumentar o índice do 
IDEB (Índice de Desenvolvi-
mento da Educação Básica) 
do Município, que já é um 

dos mais altos do Estado.

Cultura
A inda como forma de 

contribuição para a forma-
ção do cidadão, principal-
mente de crianças e jovens, 
o  Município pretende am-
p liar os espaços culturais 
e  eventos realizados na 
c idade, como a Expojara, 
a  Cavalgada, a JuniFest, 
Show da Virada e o Adora 
Tapejara.

Esportes
Uma das formas mais 

e ficientes de manter os 
j ovens no caminho do 
bem é com a prática es-
p ortiva. Entre os com-
promissos de campanha 
de Pezão de Francischini 
está a construção de um 
complexo esportivo com 
c ampo de futebol, pista 
d e atletismo, campo de 
f utebol suíço, quadra 
d e futevôlei e voleibol, 
a lém de incentivos as 
e scolinhas esportivas 
existentes no município.

editoria@ilustrado.com.br

Cidades A5

O investimento na saúde foi e continuará sendo uma das prioridades para o 
prefeito Pezão

Rodrigo Pezão é casado com a também enfermeira Maria Angélica e é pai de Maria Carolina 
e Maria Sofia

Rodrigo Pezão juntamente com o vice-prefeito eleito Rogério Francischini de Tapejara

Investir na geração de empregos é uma das metas para o segundo mandato do prefeito reeleito 
Rodrigo Pezão

 IGESTÃO PEZÃO E FRANCISCHINI

Primeiro prefeito reeleito de Tapejara, e com
78% dos votos, Pezão fala da gestão 2021/24

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 16 de Dezembro de 2020
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Em mensagem enviada ao Legislativo, o governo explica 
que a medida é necessária em função do crescimento dos 
casos da doença

Terceiras faixas serão construídas em mais de 20 pontos da rodovia

O Departamento de 
Estradas de Rodagem do 
Paraná (DER/PR) publicou 
nesta segunda-feira (14) o 
edital de execução de obras 
de ampliação da capacida-
de e segurança da PR-323, 
na região Noroeste. O in-
vestimento previsto é de R$ 
91,5 milhões para realizar 
melhorias em 23 segmentos 
da rodovia, no trecho entre 
Doutor Camargo e Iporã.

A obra integra o novo 
Programa de Revitalização 
da Segurança Viária do 
DER/PR, que prevê solu-
ções como a implantação 
de terceira faixa para ul-
trapassagens, alargamento 
de faixa, reabilitação do 
pavimento com soluções de 
reciclagem e pavimentação, 
eliminação de degraus com 
desnível maior que cinco 
centímetros, reforço da 
sinalização horizontal e 
vertical e implantação de 
mais dispositivos de segu-
rança.

“Essa nova iniciativa 
das terceiras faixas, que 

já contempla a PRC-280, 
agora a PR-323 e em breve 
também a PR-092, tem um 
objetivo claro, a redução de 
acidentes, principalmente 
os que têm consequências 
fatais. Vamos incluir ter-
ceiras faixas nos pontos 
onde acontecem as ultra-
passagens mais perigosas, 
ou seja, nos locais em que 
há inclinação da pista e os 
motoristas tentam ultra-
passar os veículos mais 
pesados, colocando a vida 
de todos em risco” afirma 
o secretário de Infraestru-
tura e Logística do Paraná, 
Sandro Alex.

As empresas ou consór-
cios interessados têm até 
14 de janeiro para protoco-
larem suas propostas, ou 
podem entregá-las direta-
mente na sessão de aber-
tura de envelopes, marcada 
para o dia seguinte, às 14 
horas, no auditório da sede 
do DER/PR, em Curitiba.

“O Programa de Revi-
talização da Segurança 
Viária visa trazer o maior 

benefício aos usuários com 
uma utilização eficaz de 
recursos, executando inter-

venções em pontos críticos 
para melhorar as condições 
de trafegabilidade e de 

segurança com a maior bre-
vidade possível. Na PR-323 
a estimativa é de concluir 

todos os serviços em pouco 
menos de um ano”, explica 
o diretor-geral do DER/PR, 
Fernando Furiatti.

OBRAS
 A PR-323 é um dos 

principais corredores de 
transporte de carga no 
Paraná, ligando a região 
Noroeste ao Oeste e ao Nor-
te. Atualmente está em fase 
de conclusão a duplicação 
da rodovia entre Paiçandu 
e Doutor Camargo, em uma 
extensão de 20,7 quilôme-
tros, um investimento de R$ 
73,4 milhões.

Além disso, a PR-323 é 
objeto de duas licitações 
de duplicação, uma de R$ 
81 milhões no trecho entre 
Umuarama e a PR-468, que 
inclui duas novas interse-
ções em desnível, sendo 
uma delas no Trevo do 
Gaúchão, e outra de R$ 
55 milhões para continuar 
a duplicação da rodovia 
de Doutor Camargo até o 
quilômetro 180,5, próximo 
à ponte sobre o Rio Ivaí.

O Governo do Estado 
prorrogou por mais seis 
meses o prazo de vigên-
cia do Decreto Estadual 
4.319, publicado em março, 
que declarou estado de 
calamidade pública para 
enfrentamento e resposta à 
pandemia do novo corona-
vírus e terminaria no dia 31 
de dezembro. Nesta terça-
feira (15) foi  encaminhado 
à Assembleia Legislativa 
o decreto 6.543, que trata 
da prorrogação, para que 
seja homologado pelos de-
putados. 

O instrumento jurídico 
chamado de Estado de Ca-
lamidade Pública flexibiliza 
questões orçamentárias e 
administrativas para asse-
gurar os recursos necessá-
rios para áreas prioritárias 
como a Saúde. Dessa forma, 
investimentos previstos 
no orçamento para outras 
áreas podem ser redirecio-
nados para fazer frente à 
crise sanitária, econômica 
e social decorrente da pan-
demia, sem ferir a Lei de 
Responsabilidade Fiscal. 

A prorrogação também 
permite a continuidade de 
diversos contratos emer-
genciais firmados, princi-
palmente, pela Secretaria 
da Saúde, para viabilizar 
medidas de prevenção e en-
frentamento da pandemia, 
que teriam de ser encerra-
dos com o fim da vigência 
do estado de calamidade 
pública. 

Em mensagem enviada 
ao Legislativo, o governo 
explica que a medida é 
necessária em função do 
crescimento dos casos da 
doença. O Paraná registra 
nesta terça-feira um acu-
mulado de 336.825 casos 
confirmados e 6.859  óbi-
tos, desde o início da 
pandemia. Nas últimas 24 
horas foram confirmados 
mais 2.458 casos e 116 
mortes em decorrência da 
infecção causada pelo novo 
coronavírus. 

Monitoramento feito 
pela Secretaria da Saúde 
indica que a média móvel de 
casos e de óbitos em todas 
as regiões do Estado encon-

tra-se em patamares muito 
elevados, evidenciando a 
aceleração da circulação 
viral. 

 O decreto estadual en-
tra em vigor assim que for 
aprovado pela Assembleia 
Legislativa

STF reafirma ‘monogamia’ e 
decide que amante não tem 
direito à pensão por morte

Em um julgamento 
apertado, encerrado 
nesta segunda-feira, 
14, com o placar de 
seis votos a cinco, o 
Supremo Tribunal Fe-
deral (STF) decidiu 
que amantes não têm 
direito à pensão por 
morte.

A votação foi feita no 
plenário virtual, ferra-
menta que permite aos 
ministros analisarem 
os processos sem ne-
cessidade de reunião 
física ou por videocon-
ferência. Na pauta, um 
recurso especial, com 
origem em uma ação 
ajuizada em Sergipe, 
que teve repercussão 
geral reconhecida - isto 
é, o entendimento fi-
xado vale agora como 
jurisprudência para 
novos casos.

Caso concreto
O caso concreto em 

exame, que está sob 
segredo de Justiça 
na Corte desde 2009, 
envolve uma disputa 
pelo reconhecimento de 
duas uniões estáveis. 
Após a morte de um 
homem, tanto a mulher 
quanto o outro homem 
com quem ele manteve 
relações por mais de 
uma década entraram 
na Justiça exigindo a 
pensão por morte.

Monogamia
No julgamento, os mi-

nistros referendaram a 
decisão do Tribunal de 
Justiça de Sergipe, que 
concedeu o benefício 
previdenciário apenas 
a mulher e à filha do ca-
sal, e reafirmaram que 
o País é monogâmico e 
que não há margem no 
ordenamento jurídico 
para o reconhecimento 
de duas uniões estáveis 
em simultâneo.

Concomitante
“Não houve qualquer 

discriminação em rela-
ção ao reconhecimento 
da existência de rela-
cionamento homoafe-
tivo, que, porém, não 
pode ser definido como 

união estável, em vir-
tude da preexistência 
de outra união está-
vel”, escreveu o relator 
Alexandre de Moraes. 
“Apesar da longevidade 
dos relacionamentos 
extramatrimoniais, a 
Corte considerou que o 
ordenamento brasileiro 
veda o reconhecimento 
estatal de uma união 
estável concorrente-
mente com um casa-
mento”, completou o 
ministro.

O voto foi acompa-
nhado pelos colegas 
Dias Toffoli, Ricardo 
Lewandowski, Gilmar 
Mendes, Nunes Mar-
ques e Luiz Fux.

Divergência
O ministro Edson 

Fachin, que abriu a 
divergência, foi segui-
do por Luís Roberto 
Barroso, Rosa Weber, 
Cármen Lúcia e Marco 
Aurélio. Em seu voto, 
Fachin defendeu o reco-
nhecimento de uniões 
estáveis e concomitan-
tes para o recebimento 
das pensões por morte 
desde que seja verifica-
do o princípio da ‘boa-fé 
objetiva’, ou seja, que 
as partes não tivessem 
conhecimento do outro 
relacionamento.

“Desse modo, uma 
vez não comprovado 
que ambos os compa-
nheiros concomitantes 
do segurado instituidor, 
na hipótese dos au-
tos, estavam de má-fé, 
ou seja, ignoravam a 
concomitância das re-
lações de união estável 
por ele travadas, deve 
ser reconhecida a pro-
teção jurídica para os 
efeitos previdenciários 
decorrentes”, escreveu 
o ministro.

Após o julgamento, a 
ministra da Mulher, da 
Família e dos Direitos 
Humanos, Damares Al-
ves, publicou um vídeo 
nas redes sociais para 
elogiar a decisão. “As 
viúvas ganharam por 6 
a 5, quero cumprimen-
tar o STF”, disse na 
gravação.

Brasil perde cinco posições no ranking
de desenvolvimento humano da ONU

Apesar de ter aumentado 
levemente o seu Índice de 
Desenvolvimento Humano 
(IDH), passando de 0,761 
para 0,765, o Brasil perdeu 
cinco posições no ranking 
global feito anualmente pelo 
Programa das Nações Uni-
das para o Desenvolvimento 
(PNUD/ONU). 

Os números divulgados 
nesta terça-feira, 15, são re-
ferentes a 2019 e ainda não 
refletem a crise provocada 
pela pandemia de covid-19. 
O índice mede o progresso 
de 189 países em três indi-
cadores: renda, educação e 
saúde. Atualmente, o Brasil 
ocupa a 84ª posição.

Em comparação com 2014, 
ano de referência usado pela 
ONU, o País caiu duas posi-
ções, mas viu o índice passar 
de 0,756 para 0,765. O Brasil 
mantém-se na categoria “Alto 
Desenvolvimento Humano”.

Expectativa de vida
A expectativa de vida 

teve um leve aumento, pas-
sando de 75,7 no ano ante-

rior para 75,9 neste ano. A 
expectativa média é de 79,6 
anos para as mulheres e 
72,2 anos para os homens. 

Educação
Na área de educação, o 

ranking considera que os 
brasileiros devem ficar 15,4 
anos na escola. A realidade, 
no entanto, é outra. Na 
média, o tempo de estudo 
no País é de 8 anos - 0,2 a 
mais que no ano anterior. 
As mulheres passam mais 
tempo na escola, 8,2 anos. 
O tempo médio para os 
homens é de 7,7 anos. 

O rendimento nacional 
bruto per capita, que mede 
o grau de desenvolvimento 
econômico de um país, foi 
de US$ 14.263 em 2019, uma 
melhora em relação ao nú-
mero de 2018, de US$ 14.068.

Desigualdade de gênero
No Índice de Desigual-

dade de Gênero (IDG), que 
compara dados de direitos 
reprodutivos, empodera-
mento e mercado de tra-

balho dos homens e das 
mulheres, o Brasil perdeu 
seis posições e passou a 
ocupar o 95ª lugar entre os 
189 países do ranking. 

Cerca de 54,2% das mulheres 
acima de 15 anos estão inseridas 
no mercado de trabalho. Entre os 
homens, esse número sobe para 
74,1%; 61,6% das mulheres acima 
de 25 anos têm algum grau de 
educação secundária. O índice é 
menor entre os homens: 58,3%. 
Em termos de participação polí-
tica, as mulheres ocupam apenas 
15% das cadeiras do Parlamento.

Meio Ambiente
O relatório deste ano inclui 

um novo indicador, o Índice 
de Desenvolvimento Humano 
Ajustado às Pressões Planetá-
rias (PHDI), que é um número 
ajustado do IDH de acordo com 
o nível de emissões de dióxido 
de carbono e de pegada de 
material per capita (volume de 
recursos naturais usados pela 
população). De acordo com a 
ONU, o índice deve servir como 
incentivo para a transforma-
ção. O PHDI do Brasil é de 

0.710, ocupando a 74ª posição 
no ranking mundial. 

Amazônia
De acordo com o docu-

mento, a Amazônia corre o 
risco de se transformar de 
floresta tropical em uma 
savana com o aumento da 
devastação causada prin-
cipalmente por incêndios e 
mudanças de uso das terras. 
“Em 2018 e 2019, a Bolívia e 
o Brasil vivenciaram grandes 
perdas florestais - a Bolívia 
devido a incêndios e à agri-
cultura em larga escala e o 
Brasil principalmente pela 
exploração madeireira e 
desmatamento para outro 
uso das terras”. 

Um dos trechos do rela-
tório destaca a importância 
da conscientização da socie-
dade para a preservação do 
meio ambiente  Mesmo com 
78% das pessoas em todo 
o mundo concordando que 
sustentabilidade é impor-
tante, as ações concretas 
para proteger recursos na-
turais ainda são escassas.

 IMAIS MELHORIAS 

DER publica o edital para a licitação
que garante terceiras faixas na PR-323

 Governo prorroga situação de calamidade 
pública por mais seis meses
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A aluna Heloisa Funes Miranda e professora Silvana Nunes Amadio Moreira recebem os prêmios

Curitiba - O ano letivo 
de 2021 na Rede Estadual 
de Ensino do Paraná vai 
começar em 18 de feverei-
ro em formato híbrido. Ou 
seja, com parte dos alunos 
assistindo às aulas de for-
ma presencial nas escolas, 
enquanto o restante dos 
estudantes acompanha, si-
multaneamente, a mesma 
aula de maneira remota. 
A intenção é que haja 
um revezamento semanal 
entre os estudantes dentro 
do próprio sistema.

A confirmação do ca-
lendário escolar foi feita 
pelo governador Carlos 
Massa Ratinho Junior du-
rante entrevista coletiva, 
nesta terça-feira (15), no 
Palácio Iguaçu. “Monta-
mos um planejamento 
especial, com todos os 
cuidados necessários para 
que os alunos possam 
voltar às aulas presenciais 
de uma maneira segura. 
O retorno é um anseio da 
sociedade, pela volta da 
convivência no ambiente 
escolar”, afirmou. “É um 
modelo que garante qua-
lidade e segurança para 
estudantes e professores”.

De acordo com o go-
vernador, a prioridade 
será dos alunos que não 
têm acesso à tecnologia 
em casa, como um com-
putador ou aparelho de 
telefone celular – o Go-
verno do Estado já sub-
sidia atualmente, com a 
programação de ensino 
a distância, a internet de 
quem não tem condições 
de pagar por um provedor.

Quem não se enquadrar 
na categoria poderá se-
guir o modelo atual, com 
a impressão do material 
didático. Segundo dados 
da Secretaria de Estado 

da Educação e do Esporte, 
cerca de 5% dos matricula-
dos na rede se encontram 
nesta condição.

Entre outros itens, 
haverá medição de tem-
peratura na entrada das 
escolas, uso obrigatório 
de máscara, distancia-
mento social respeitando 
o distanciamento de 1,5 
metro entre alunos e dis-
ponibilização de álcool 
em gel dentro da escola. A 
capacidade da sala de aula 
também será reduzida a 
no máximo 50% da ocu-
pação normal. “Pensamos 
em salas de aulas com 
oito a dez alunos no má-
ximo, seguindo fielmente 
os protocolos exigidos 
pela Secretaria da Saúde”, 
ressaltou o secretário de 
Estado da Educação e do 
Esporte, Renato Feder.

TRANSMISSÃO
Paralelamente,  um 

novo modelo de transmis-
são de aulas remotas será 
adotado. A nova formula-
ção das aulas a distância, 
explicou Feder, permitirá 
maior interação com os 
estudantes, com transmis-
são das aulas presenciais 
via Google Meet, já usado 
em 2020 pelos professores 
da rede. No começo do ano 
essa transmissão será 
feita através de notebooks, 
mas a intenção é entregar 
um novo equipamento, 
atualmente em fase de 
testes pela secretaria, 
para substituí-los.

Cada sala de aula terá 
ainda ponto de acesso wi-fi 
e uma TV LED instalada 
em um suporte, conectada 
a um computador com 
acesso à internet e a uma 

câmera com microfone. 
Assim, o professor dará 
aula aos alunos que estão 
na sala ao mesmo tempo 
em que poderá ver e inte-
ragir com os que estão em 
casa, transmitindo a todos 
o mesmo conteúdo. 

PREVENÇÃO
Apenas no segundo se-

mestre de 2020 a pasta 
investiu R$ 5,96 milhões 
na compra de equipamen-
tos de prevenção para 
abastecer as mais de 2 
mil escolas do Estado com 
álcool em gel, álcool líqui-
do 70%, dispensers para 
o produto, medidores de 
temperatura, macacões 
para as equipes de limpe-
za e máscaras de tecido. 
Os materiais das escolas 
já foram distribuídos aos 
32 Núcleos Regionais de 

Educação.
Outros materiais como 

luvas e botas para profis-
sionais de limpeza e fitas 
adesivas para orientar o 
distanciamento social em 
pátios e salas de aulas 
estão sendo adquiridos pe-
las próprias escolas, com 
verba do fundo rotativo.

AUTORIZAÇÃO
 A confirmação da pre-

sença dos alunos nas es-
colas será feita por pais 
ou responsáveis legais, 
que assinarão um docu-
mento autorizando a ida 
do estudante. Eles terão 
liberdade para aderir ou 
não ao modelo presencial. 
Profissionais do grupo de 
risco, por exemplo, estão 
liberados das atividades 
presenciais.

EDUCAR
PARA PREVENIR
O ano letivo de 2021 

contará com o programa 

Educar para Prevenir. Par-
ceria entre as secretarias 
da Educação e da Saúde, 
o projeto vai levar orienta-
ções sobre doenças, como 
prevenção e cuidados, 
para dentro da grade esco-
lar dos alunos. De acordo 
com o planejamento, entre 
10% a 15% do conteúdo de 
Ciências para alunos do 
Ensino Fundamental nos 
anos finais e de Biologia 
no Ensino Médio aborda-
rão o tema.

AULA PARANÁ
Formato adotado desde 

o início de abril, em vir-
tude da pandemia da Co-
vid-19, o Aula Paraná será 
mantido no começo do ano 
letivo, com os canais de TV 
aberta, Youtube, aplicativo 
e demais plataformas, 
como Google Classroom. 
Ele ficará à disposição 
tanto para os estudantes 
que precisam quanto para 
professores como suporte.

Livro aborda 
boas práticas 
para evitar o 
coronavírus
nos alimentos

O Sistema de Agricul-
tura do Paraná lança nes-
ta quarta-feira (16) em 
live, às 16 horas, o livro 
Segurança nas Cadeias 
Agroalimentares Contra o 
Novo Coronavírus (SARS-
CoV-2). A publicação se 
consolida como uma fonte 
de pesquisa segura sobre 
o vírus e as boas práticas a 
serem adotadas em toda a 
cadeia agroalimentar como 
medida preventiva para 
conter o aumento de casos 
da doença.

Elaborado pela enge-
nheira agrônoma Julian 
Martins da Silva Müller 
Mattos e pelo engenhei-
ro de Alimentos Marcelo 
Barba Belletini, ambos 
servidores do Instituto de 
Desenvolvimento Rural do 
Paraná-Iapar-Emater (IDR
-Paraná), o livro também 
traz orientações para todos 
que zelam pela boa higiene 
de alimentos.

O evento de lançamento 
terá a presença dos auto-
res, além do secretário da 
Agricultura e do Abasteci-
mento, Norberto Ortigara, 
e do presidente do IDR-Pa-
raná, Natalino Avance de 
Souza. O evento poderá ser 
acompanhado pelo link ht-
tps://bit.ly/385OU5N

Umuarama - A Secretaria 
Municipal de Educação divul-
gou nesta segunda-feira, 14, 
o resultado da participação 
de Umuarama no Concurso 
Agrinho “De mãos dadas 
com a Saúde – Todos con-
tra a dengue”, na categoria 
Redação. Na terça-feira (8), 
foram revelados os quase 
400 nomes dos premiados da 
competição educacional, que 
teve inscritos mais de 2 mil 
trabalhos de alunos.

O concurso integra as 
campanhas “Todos contra a 
dengue” e “Agro pela água”, 
promovidas pelo Sistema 
Faep (Federação da Agricul-
tura do Estado do Paraná) e 
Senar-PR (Serviço Nacional 
de Aprendizagem Rural/ Pa-
raná). O anúncio aconteceu 
durante evento online de 
encerramento na última se-
mana.

“Fomos contemplados na 
premiação na campanha ‘To-
dos contra a dengue’, com 
a aluna Heloisa Funes Mi-
randa, estudante do 2º ano 
da Escola Municipal Padre 
José de Anchieta, tendo como 
professora Silvana Nunes 
Amadio Moreira”, anunciou 
a secretária municipal de 
Educação, Mauriza de Lima 
Menegasso.

A escola fica na Rua São 
Marino, 2084, no Parque Bon-
fim, e tem como diretora Ka-
ren Cristina da Costa Ramos 

e como coordenadora Sonia 
Maria Calegari Marques. Tan-
to a aluna quanto a professora 
receberam um tablet do Sis-
tema Faep/Senar-PR, como 
premiação pela redação.

Com todo cuidado para 
evitar o contágio do corona-
vírus, a entrega dos prêmios 
reuniu o prefeito Celso Po-
zzobom, a secretária Mau-
riza, o supervisor do Senar 
(Regional Umuarama), Jean 
Carlo Gonçalves Carraro, 

o presidente do Sindicato 
Rural de Umuarama, Gerson 
Magnoni Bertoli, e a mãe da 
aluna premiada, Karla Fabia-
na Funes Miranda.

“Destacamos o empenho 
da professora, que acreditou 
e fez com que o conhecimento 
chegasse ao estudante com a 
qualidade que merecem. Ela 
realizou o trabalho através 
do ensino remoto, mobilizou a 
turma a participar do concur-
so, preparou aulas, utilizou 

as ferramentas digitais e 
envolveu a família para que 
o trabalho se concretizasse”, 
explicou Mauriza.

O prefeito Celso Pozzobom 
parabenizou as escolas umua-
ramenses que participaram 
do projeto em 2020, os organi-
zadores e todos os envolvidos 
no processo, “pois em meio a 
tantos desafios enfrentados 
nesse ano, a educação con-
tinua dando exemplo de su-
peração e esperança”, disse.

“Estamos trabalhando 
bastante para melhorar a 
infraestrutura das nossas 
escolas, qualificar os pro-
fissionais e preparar tudo 
para que, quando as aulas 
presenciais retornarem, os 
alunos sejam surpreendi-
dos e animados. Em breve 
teremos concurso na área 
educacional e com todo esse 
cuidado e atenção queremos 
continuar avançando”, com-
pletou Pozzobom.

editoria@ilustrado.com.br

Em formato híbrido, ano letivo de
 2021 vai começar dia 18 de fevereiro

 IVOLTA ÀS AULAS 

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 16 de Dezembro de 2020 Cidade A7

Aluna de escola municipal de Umuarama
é premiada no Concurso Agrinho 2020

Educação financeira e aulas de programação 
serão outras novidades para 2021

O secretário da Educação e do Esporte, Renato 
Feder, confirmou duas novidades para o ano letivo 
de 2021, além do formato híbrido de aulas, com 
mescla entre presencial e a distância. O Gover-
no do Estado passará a oferecer conteúdos de 
educação financeira e de programação para os 
alunos do Ensino Médio.

Serão disponibilizadas gratuitamente 150 mil 
vagas em todo o Paraná para aulas de progra-
mação. Elas serão optativas e com modelagem 
de ensino a distância. Atualmente, 10 mil alunos 
da Rede Pública do Estado já contam com a 
disciplina.

Os conteúdos de educação financeira, por sua 
vez, serão ofertados de forma presencial para 
100% dos alunos do Ensino Médio, dentro da atual 
grade curricular.  “O aluno vai aprender sobre 
endividamento, a controlar as despesas, calcular 
juros… Enfim, vai poder ajudar no planejamento 
financeiro da família”, destacou o secretário.
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Após empate no 1º jogo, Santos recebe o 
Grêmio por vaga na semi da Libertadores

São Paulo (AE) - Santos 
e Grêmio entram em campo 
nesta quarta-feira valendo 
a manutenção do sonho 
de faturar a Copa Liber-
tadores. As duas equipes 
empataram em 1 a 1 no jogo 
de ida e agora se enfrentam 
na Vila Belmiro para definir 
quem fica com uma das 
vagas nas semifinais da 
competição continental. O 
pontapé inicial será dado 
às 19h15.

Com a igualdade no due-
lo em Porto Alegre, quem 
vencer a partida fica com a 
vaga, independentemente 
do resultado. Em caso de 

novo empate por 1 a 1, a 
decisão seguirá para os 
pênaltis. Se terminar 0 a 
0, o Santos avança de fase 
por ter marcado um gol 
fora de casa. Em caso de 
igualdades com dois ou 
mais gols, quem fica com 
a vaga é o Grêmio. O time 
que se classificar pegará 
o vencedor da série entre 
Racing e Boca Juniors.

Ao lado do próprio 
Grêmio e do São Paulo, 
o Santos é o brasileiro 
que mais vezes conquistou 
a Libertadores, com três 
títulos: em 1962, 1963 e 
2011. Em caso de triunfo, 

será a nona vez que o time 
da Vila Belmiro fica entre 
os quatro melhores clubes 
do continente. Se avançar, 
será a primeira vez nos 
últimos oito anos que o 
time chega à semifinal. Em 
2012, foi eliminado para o 
Corinthians, que se tornou 
campeão posteriormente.

Esta é a primeira vez 
em 13 anos que Grêmio 
e Santos medem forças 
pela Libertadores. Além 
de apostar na sua tradição 
no torneio, o clube paulista 
também leva em consi-
deração a vantagem que 
tem sobre o rival gaúcho 

em torneios mata-mata. 
Historicamente, as equipes 
se encontraram oito vezes, 
com cinco classificações 
santistas e três gremistas.

O último jogo entre os 
adversários na Vila Belmi-
ro foi neste ano, em 11 de 
outubro, pela 15.ª rodada 
do Campeonato Brasileiro  
Marinho marcou os dois gols 
alvinegros contra a sua ex-e-
quipe, enquanto Diego Souza 
descontou para os gaúchos.

O Santos vem para o 
duelo com o Grêmio após 
uma derrota por 4 a 1 para 
o Flamengo no Brasileirão. 
Mas, para o técnico Cuca, o 

largo revés não tem impac-
to na confiança da equipe 
para o compromisso pelo 
torneio continental, pois os 
titulares não atuaram. 

Pelo lado do Grêmio, 
que poupou seus titulares 
no empate em 0 a 0 com o 
Goiás neste fim de semana, 
a ideia é se preparar até 
mesmo para as últimas 
consequências. Por isso, 
o técnico Renato Gaúcho 
projetou sua equipe e colo-
cou os jogadores para trei-
narem batidas de pênaltis 
na última atividade antes 
do duelo decisivo. Além de 
jogadas em movimento, o 

comandante também se 
preocupou bastante com os 
lances de bola parada.

Ainda sem esboçar uma 
equipe titular, Renato Gaú-
cho pode tentar surpreen-
der o Santos com a entrada 
de César Pinares na meia 
direita, de acordo com os 
últimos treinos do Grêmio. 
Outra possível mudança 
envolve o zagueiro Kanne-
mann, que ficou um mês 
afastado e pode dar lugar 
a David Braz, que tem tido 
bastante espaço e pode 
aparecer para atuar con-
tra seu ex-time ao lado de 
Pedro Geromel.

Belo Horizonte (AE) - O 
Atlético-MG tem um importante 
desafio em busca da liderança 
do Campeonato Brasileiro. 
A equipe de Jorge Sampaoli 
enfrenta, nesta quarta-feira, o 
líder São Paulo, que tem quatro 
pontos de vantagem. A partida 
válida pela 26.ª rodada será no 
Morumbi, às 21h30.

Embalado, o time mineiro 
espera contar com uma vitória 
fora de casa para reduzir a 
distância para apenas um 
ponto contra um concorrente 
direto pelo título da competição 
nacional. Um fato que aumenta 
a confiança é que o Atlético foi 
um dos únicos adversários que 
venceu o rival paulista nesta 
edição do Brasileirão.

Não bastasse a chance de 

Atlético-MG tenta surpreender o 
São Paulo para colar na liderança

ficar mais perto do topo e por já 
ter derrotado o São Paulo antes, 
o time mineiro tem também a 
sua sequência como motivação. 
Afinal, os comandados de Jorge 
Sampaoli estão há quatro parti-
das seguidas sem perder, sendo 
dois empates e duas vitórias. 
Desde 11 de novembro, quando 
goleou o Flamengo por 4 a 0, 
sofreu apenas um revés.

Apesar de confiante, o elen-
co mineiro sabe da importância 
de manter os pés no chão e da 
dificuldade que é jogar com o 
São Paulo no estádio do Mo-
rumbi. "Vai ser muito difícil, é 
uma equipe muito qualificada", 
reconheceu o zagueiro Gabriel 
em entrevista à TV Galo."Mas 
sabemos também o nosso valor, 
o nosso trabalho que é feito no 

dia a dia dos treinamentos", 
completou o defensor, mostran-
do confiança.

Para o jogo no Morumbi, 
o Atlético não poderá contar 
com o zagueiro Réver, que foi 
suspenso em razão do terceiro 
cartão amarelo, recebido na 
vitória por 1 a 0 sobre o Athle-
tico-PR, na última rodada. Em 
contrapartida, Diego Tardelli se 
recuperou antes do previsto de 
uma cirurgia no tornozelo direi-
to. Não irá a campo contra o São 
Paulo, mas o atacante em breve 
poderá treinar com o grupo e 
reforçar o time na briga pela 
liderança. Além disso, o técnico 
Jorge Sampaoli, absolvido em 
julgamento no STJD, estará 
presente em um dos bancos de 
reservas do Morumbi. 

São Paulo (AE) - Técnico 
da seleção brasileira, Tite 
defendeu Neymar, principal 
jogador da equipe, e enfatizou 
o amadurecimento do astro 
do Paris Saint-Germain ao 
longo dos últimos anos. Para o 
comandante do time nacional, 
o camisa 10 também era mere-
cedor de compor a seleta lista 
dos jogadores que concorrem 
ao prêmio de melhor do mundo 
da Fifa. Destacou, ainda, que 
ele tem evoluído dentro e fora 
das quatro linhas.

"A maturidade chega com 
o tempo e com os erros que 
a gente comete. Agora, re-
considerar, analisar, avaliar e 
modificar é grande. É grande-
za", declarou Tite ao SporTV. 
"Hoje sim, na medida com 
que ele se manifesta no seu 

Tite destaca evolução de Neymar e conta
que votou no astro como melhor do mundo

comportamento, à medida que 
ele se manifesta nas suas ati-
tudes, na medida que ele traz 
inclusive uma voz que ecoa e é 
importante, porque ele é uma 
liderança e o que ele diz re-
verbera muito, principalmente 
para o garoto, é importante sim 
que ele cresça."

Para Tite, o amadureci-
mento de Neymar desde a 
Copa do Mundo da Rússia, 
em 2018, fez também com que 
mudasse seu comportamento 
não só dentro, como fora de 
campo. O astro não só passou a 
jogar de forma diferente, como 
a entender o contexto social 
do mundo, o seu tamanho e 
as consequências de suas 
atitudes.

"Hoje ele sim está um atleta 
com 27 anos muito mais ama-

durecido, muito mais conscien-
te das suas responsabilidades. 
E que tudo que ele fizer, em 
volta dele vai ecoar. E esses 
exemplos positivos nada mais 
servem do que reforçar a sua 
evolução", enfatizou o técnico. 
"Fico torcendo para que sua le-
são não tenha sido nada grave."

Porém, apesar de ter moral 
com Tite, Neymar não tem 
agradado tanto o mundo da 
bola. O craque brasileiro ficou 
de fora da lista de finalistas do 
The Best, o prêmio de melhor 
jogador do mundo dado pela 
Fifa. A disputa está entre Cris-
tiano Ronaldo, da Juventus, 
Lionel Messi, do Barcelona, 
e Robert Lewandowski, do 
Bayern de Munique. Destes 
três, Tite conta que votou em 
apenas um deles.



(44) 3622-3292  / 99976-0563.

S10 ADVANTAGE 
2.4 10/10

Flex, dupla. R$ 32.000,00. 
Fones: (44) 3622-3292 / 
99976-0563

FIAT                                         
PALIO 

ATTRACTIVE 1.0 
12/13

Completo. Fones: (44) 
3622-3292  / 99976-0563.

STRADA 1.4 2007
Cabine estendida, prata, 
completa 21.000,00.
Fones: (44) 3622-3292 
/  9 9976-0563. 

STRADA 
ESTENDIDA 1.4 

07/ 07
Prata, completo. R$ 26.000,00.  
Fones: (44) 3622-3292  / 
99976-0563

FORD                                         
FOCUS HATCH 

12/13
Branco, fl ex, completo, 

FORD 

Mais informações tratar pelos 
telefones: (44) 98837-6027 
ou (44) 99957-0013.

TERRENOS                                     
VENDO OU 
TROCO POR 
CARRO OU MOTO
Chácara de lazer com 
1000m² água de mina, 
área verde. A partir R$ 
45.000,00. Próx. a 
piscina sol de verão, 
restam 06 lotes. Fones: 
(44) 9 9856-5632 / 9 
8403-8010.

Umuarama-PR. Contendo 
165m² de área construída 
sendo 3 suítes, Sala com pé 
direito duplo, lavabo, copa, 
área de serviço, churrasqueira, 
moveis planejados, ar 
condicionado em todos os 
quartos e Garagem Coberta 
para 02 carros. Valor R$ 
800.000,00. Gostaria de 
visitar o imóvel? Fale com 
um de nossos corretores!  
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210

ABDON E 
CABRELI 
IMÓVEIS

Coberta para 02 carros. 
Valor R$ 800.000,00. 
Gostaria de visitar o 
imóvel? Fale com um 
de nossos corretores!  
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210

ABDON E 
CABRELI 
IMÓVEIS

Sobrado à venda, contendo 
localização privilegiada 
na Rua Mato Grosso, 
Zona II, Umuarama/PR. 
Contendo  281.51m² de 
área construída, 280.00m² 
de área total sendo 1 

R$ 30.000,00. Fones: (44) 
3622-3292  / 99976-0563

IMPORTADOS                                   
CIVIC LXS 18/18

Prata +  teto solar. R$ 
88.000,00. Fones: (44) 
3622-3292 / 99976-0563.

COROLLA ALTIS 
18/18

Preto, 90.000 km, R$ 
90.000,00 Fones: (44) 
3622-3292  / 99976-0563.

COROLLA XEI 
18/19

Branco, 35.000 km R$ 
89.000,00 Fones: (44) 
3622-3292  / 99976-0563.

HONDA CIVIC 
LXS

Flex, 07/08, completo R$ 
32.000,00.  Fones: (44) 
3622-3292 /  99976-0563.

L200 TRITON 
GLX 14/15

Flex, branco, mecânico. 
R$ 61.000,00. Fones: (44) 
3622-3292  / 99976-0563

sendo 3 suítes, Sala com pé 
direito duplo, lavabo, copa, 
área de serviço, churrasqueira, 
garagem coberta para 02 
carros, moveis planejados 
e Aquecedor solar em todos 
os pontos d’água. Valor R$ 
710.000,00. Gostaria de 
visitar o imóvel? Fale com 
um de nossos corretores!  
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210.

ABDON E 
CABRELI 
IMÓVEIS

Casa à venda, localizada 
Rua Lions, Jardim Lisboa, 

Sobrado à venda, contendo 
localização privilegiada na 
Rua Mato Grosso, Zona II, 
Umuarama/PR. Contendo  
281.51m² de área construída, 
280.00m² de área total 
sendo 1 suíte máster, 2 
Quartos, Sala de estar, Sala 
de Jantar, Banheiro social, 
Cozinha planejada, Copa, 
Despensa, Área de Serviço, 
Churrasqueira, Piscina  e 2 
vagas de garagem. Valor R$ 
1.200.000,00. Gostaria de 
visitar o imóvel? Fale com 
um de nossos corretores!  
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210.

área de serviço, copa e 
03 vagas de garagens. 
O condomínio possui: 02 
piscinas, sauna, cinema, 
01 salão de festa grande 
integrado com a piscina, 
01 salão de festa pequeno, 
brinquedoteca e academia. 
Valor R$ 990.000,00. Gostaria 
de visitar o imóvel? Fale com 
um de nossos corretores!  
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210

ALUGA-SE:
APARTAMENTOS: 05 (cinco) 
apartamentos, todos bem 
localizados em Umuarama.

VOLKSWAGEN                                   
FOX PRIME 2011 

GII
Branco, completo, cópia 
chave, cert. agência,  placa 
A. Fone: (44) 9 8805-2825.

GOL 1.0 2003/04
Prata, 4 portas,R$ 12.500,00. 
Fones: (44) 3622 -3292 / 
99976-0563.

GOL 1.6 
2012/2013

Branco, completo com airbag, 
R$ 27.000,00. Fones: (44) 
3622 -3292 / 99976-0563.

KOMBI 1.4 
BRANCA

2014, envidraçada, 90.000km, 
R$ 35.000,00. Fones: (44) 
3622-3292 /  9 9976-0563.

POLO 1.6 18/18
Branco, 60.000km R$ 
50.000,00. Fones: (44) 
3622-3292 /  9 9976-0563.

AVISOS E EDI
                          
COMUNICADO DE 

EXTRAVIO
PARANÁ EQUIPAMENTOS 
E MÓVEIS COMERCIAIS. 
CNPJ:08.342.622/0001-00. 
Comunica para os devidos 
fi ns o extravio do seu ALVARÁ 
DE LICENÇA. Com esta 
publicação torna-se sem 
efeito legal e comercial.

CASAS  
   ABDON 
E CABRELI  
IMÓVEIS
Casa à venda localizada 
Avenida Olinda, n° 2806, 
Condomínio Royal Residence, 
Umuarama/PR. A residência 
contem 100m² de área 
construída, 196.35m² de 
área total,  sendo 2 quartos, 
sala de estar, sala de jantar, 
cozinha planejada, 2 banheiros 
sociais, garagem e área 
gourmet com piscina. Valor 
285.000,00. Gostaria de 
visitar o imóvel? Fale com 
um de nossos corretores!  
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210

ABDON E 
CABRELI  
IMÓVEIS

Casa à venda, contendo 
ótima localização! Rua Luiz 
Gavassi, n° 2216, Jardim 
Porto Seguro, Umuarama-PR.
( em frente ao Residencial 
Dubai ) Contendo 1 suíte, 
2 quartos, Sala, Cozinha 
planejada, 1 banheiro social, 
lavanderia, Edícula/espaço 
gourmet com churrasqueira 
e Garagem Coberta para 02 
carros. Valor R$ 260.000,00. 
Gostaria de visitar o imóvel? 
Fale com um de nossos 
corretores!  (44) 3056-6100 
ou (44) 99122-8210

ABDON E 
CABRELI 
IMÓVEIS

Sobrado à venda, contendo 
ótima localização! Rua Doutor 
Paulo Pedrosa de Alencar, n° 
4366, Zona I, Umuarama-PR. 
Contendo 247.95m² de área 
construída, sendo 1 suíte 
máster, 2 Suítes, 1 quarto, 
Sala, Cozinha, 1 banheiro 
social, lavabo, lavanderia, 
edícula, garagem coberta e 
1 sala comercial. Valor R$ 
1.200.000,00. Gostaria de 
visitar o imóvel? Fale com 
um de nossos corretores!  
(44) 3056-6100 ou (44) 
99122-8210

ABDON E 
CABRELI 
IMÓVEIS

Residência á construir de 
alto padrão, localizada 
no condomínio fechado 
Paysage Essenza, próximo 
ao Palladium Shopping de 
Umuarama/PR. O condomínio 
é composto por piscina, 
quadras poliesportivas, 
brinquedoteca, academia de 
ginástica, churrasqueiras, 
salão de festas e portaria 24 
horas,  nossa Arquiteta está 
à disposição para fazer a 
planta da sua casa de acordo 
com a sua necessidade. 
Gostaria de visitar os terrenos 
disponíveis? Fale com um 
de nossos corretores!  (44) 
3056-6100 ou (44) 99122-8210

ABDON E 
CABRELI 
IMÓVEIS

Casa à venda, localizada 
Rua Lions, Jardim Lisboa, 
Umuarama-PR. Contendo 
155m² de área construída 

CHEVROLET                                    
ASTRA HATCH 
ADVANTAGE

11/11, completo, preto. 
R$ 28.000,00. Fones: 
(44) 3622-3292  /  (44) 
99976-0563.

CELTA LT 1.0
2013, completo. R$ 22.000,00. 
Fones: (44) 3622-3292 / 
99976-0563.

CRUZE LTZ 1.4 
TURBO

Prata, 2018 30.000 km, sem 
detalhes, R$ 84.000,00.  
Fones: (44) 3622-3292 / 
99976-0563

ONIX LTZ
13/14, branco, automático. 
R$ 40.000,00. Fones: (44) 
3622-3292  /  (44) 99976-0563.

ONIX LTZ 1.4
18/18, branco, rodas de liga 
leve.39.000 km, R$ 47.000,00. 
Fones: (44) 3622-3292  /  
(44) 99976-0563.

S10 2.4 LS 16/16
Branca, completa, cab. 
dupla. R$ 68.000 Fones: 

APARTAMENTOS    
ABDON E 
CABRELI 
IMÓVEIS
Excelente apartamento 
localizado na Avenida 
Maringá, n° 1103, Edifício 
Residencial Orion, Umuarama/
PR. Contendo área total 
de 300 m², possuindo 03 
suítes sendo uma máster, 
hall de entrada, sala de 
jantar, sala de estar, varanda 
gourmet com churrasqueira, 
banheiro social, cozinha, 

FIAT 

ONIX 1.0 LS 15/16 PRETO COMPLETO R$ 36.900,00

ONIX 1.0 LT 16/16 BRANCO COMPETO R$ 36.900,00

ONIX 1.0 LT 18/19 BRANCO COMPLETO R$ 44.900,00

ONIX 1.0 LT 18/19 BRANCO COMPLETO R$ 44.900,00

CARROS ANO                     COR                 OPCIONAIS  VALOR

CHEVROLET VOLKSWAGEN  

AVISOS E EDITAIS                            

APARTAMENTOS  

TERRENOS
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FAÇA PARTE DA
NOSSA EQUIPE

Envie seu currículo a  Viação Umuarama:
Avenida Apucarana, 3890 – Centro
E-mail: curriculos@viacaoumuarama.com.br.
Telefone: (44) 3621-0350

Pessoas com de�ciência (PCDs)
podem participar de processo 
seletivo!

CASAS

IMPORTADOS



Áries
Aproveite cada dia para viver a vida 
que você escolheu e nunca a vida que 
os outros querem que você viva. Seja 
determinado em suas ações e terá um 
futuro promissor.

Touro
Fim de ano é o momento de rever os 
erros e os acertos e com fé prosse-
guir. Nunca perca a fé, pois quando 
atravessar dificuldades, ela empurrará 
você até a superação.

Gêmeos
Não desanime se algo deu errado. 
Não é preciso vencer sempre, mas é 
fundamental nunca desistir depois de 
um fracasso. Levante a cabeça e siga 
sua vida com entusiasmo.

Câncer
Fidelidade não é nunca sentir atração 
por outra pessoa. Fidelidade é sentir 
atração e não ir em frente porque sabe 
que tem um compromisso a zelar.

Leão
Um amigo verdadeiro é aquele que 
nunca sai do seu lado durante uma 
luta, mesmo quando ele sabe que 
não é possível vencer. Preserve 
seus amigos leais ao seu lado, não 
os magoe nunca.

Virgem
Você tem que cantar como se não 
precisasse de dinheiro, amar como 
se você nunca fosse se ferir. Você tem 
que dançar como se ninguém estives-
se olhando. Só assim vencerá na vida.

Libra
As maiores decepções nos pegam 
sempre de surpresa, pois surgem 
quando menos esperamos e de pes-
soas que jamais imaginamos. Perdoe, 
perdão é um atributo dos fortes.

Escorpião
Persistência é a palavra de ordem e 
que deve gerir sua vida. Mesmo que 
o mundo diga o contrário, isto jamais 
diminuirá a fé dos que acreditam que 
seus sonhos serão alcançados.

Sagitário
Nunca desista de batalhar! Os maiores 
guerreiros são aqueles que jamais 
fogem às batalhas e enfrentam seus 
medos com coragem e determinação.  
Tenha fé em Deus, tenha fé na vida!

Capricórnio
Nunca mude a sua essência só para 
agradar outras pessoas. É mais impor-
tante ser você mesmo do que ser al-
guém estranho moldado pelos outros.

Aquário
O ódio nunca desaparecerá enquanto 
pensamentos de mágoas forem ali-
mentados na mente. O ódio desapa-
rece tão logo esses pensamentos de 
mágoa forem esquecidos.

Peixes
Cego é aquele que não quer ver. 
Devemos parar de ver a felicidade 
apenas no futuro, muitas vezes ela já 
está do seu lado, mas você insiste em 
permanecer com os olhos vendados.

(ATENÇÃO: OS RESUMOS DOS CAPÍTULOS 
ESTÃO SUJEITOS A MUDANÇAS EM FUNÇÃO DA 
EDIÇÃO DAS NOVELAS)

MALHAÇÃO: VIVA A DIFERENÇA – 17h45, na 
Globo

Tina deixa a casa da família. Felipe e MB lamentam 
a saída de Lica do colégio Grupo. Gabriel chega para 
sua temporada com Roney. Tina pede para morar na 
casa de Das Dores, e Nena exige que ela avise à sua 
família. Noboru tem uma conversa com Anderson e 
decide permitir que Tina se mude para a casa do rapaz. 
Noboru afirma a Mitsuko que ela está afastando suas 
filhas. Felipe avisa a Ellen sobre a festa de despedida 
de Lica. Os Lagostins se apresentam no colégio Gru-
po, em homenagem a Lica, que se despede da escola.
 

FLOR DO CARIBE - 18h20, na Globo 
Alberto e Dionísio negam que as joias sejam deles. 

Samuel não se conforma com o fato de Dionísio ter 
conseguido escapar da acusação de roubo das joias. 
Lindaura teme por Ester estar na casa de Dionísio. Ca-
rol conta a Lino que Maria Adília morreu há três anos, 
segundo vídeo gravado por seu marido. Mateus ameaça 
Lipe. Veridiana não acredita que a filha esteja morta. 
Dionísio revela a Alberto que queimou as fotos que esta-
vam no bunker. Alberto pergunta a Ester se foi ela quem 
fez a denúncia contra ele e Dionísio para a polícia.
 

QUANDO ME APAIXONO - 18h30, no SBT
Mesmo Jerônimo sendo contra, Renata insiste 

em visitar Josefina na prisão. Renata decide ir visitar 
Josefina na prisão para pedir explicações sobre tudo 
o que ela fez e a jovem só é maltratada pela mãe. O 
médico diz a Selena e Adriana que os resultados dos 
exames de César são preocupantes. Regina continua 
com a fé e a esperança de que seu marido Gonçalo 
saia bem da situação de saúde, enquanto Renata sai da 
prisão para conversar com o marido e dizer a ele que 
apesar de tudo que Josefina lhe disse, ela se sinta livre.

HAJA CORAÇÃO - 19h30, na Globo 
Tancinha acusa Apolo de ter usado o beijo que Beto 

lhe deu como desculpa para terminar o namoro. Apolo 
acredita que Tancinha se interessou pelo dinheiro de 
Beto. Bruna repreende Giovanni por ter ido atrás de 
Camila. Dinamite avisa a Leozinho que contratou 
capangas para eliminar Aparício. Tancinha decide sair 
com Beto para provocar ciúmes em Apolo. Giovanni 
acusa Aparício de ser o responsável pelo atentado à 
Peripécia e à casa de Camila. Leozinho pede a Dinamite 
que aborte o plano contra Aparício. Shirlei descobre 
que Adônis usa o dinheiro de Nair para noitadas com 
Carmela. Apolo se surpreende ao ver Tancinha en-
trando em um carro com motorista enviado por Beto. 
 

CHIQUITITAS - 20h30, no SBT
Sem Beto ver, Érica muda o status do FriendBook do 

menino para relacionamento sério com ela. Clarita vê a 
atualização e fica triste, pois ele nunca fez isso enquan-
to estava namorado com ela.Dani diz para Maria que 
não pegará a boneca de volta se ela não se aproximar 
mais de Carol. Vivi está triste e desmotivada até para ir 
para a escola devido ao que aconteceu entre ela e Ma-
tias. Beto mostra uma nova música para Tobias cantar 
como Tomás Ferraz. Chico dá 100 reais para Ernestina 
fazer compras pro almoço das chiquititas. Ernestina, 
que na verdade é Matilde, decide comprar tudo do 
mais barato para pegar o troco das compras para ela.

A FORÇA DO QUERER - 21h15, na Globo 
Bibi teme pela segurança de Caio ao ouvir Ales-

sia ameaçá-lo. Caio se incomoda com a presença de 
Jeiza. Bibi impede que Caio seja baleado e o bandido 
desconfia da atitude dela. Jeiza conta para Cândida 
que protegeu Caio de um tiroteio.Silvana pede para 
Nonato mentir para ajudá-la. Ivana e Cláudio se reen-
contram. Joyce se recusa a ouvir notícias de Eugênio. 
Caio repreende Ruy por ameaçar Irene. Eurico manda 
Dantas descobrir a legalidade de um documento escrito 
por Otávio. Cláudio confirma com Ivana a viagem dos 
dois. Irene liga para Joyce. Jeiza recebe flores de Caio 
e Zeca descobre.
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NOTÍCIAS DA

UNIPAR
U N I V E R S I D A D E  P A R A N A E N S E

Começou 
ontem o 
período de 
matrículas 
para os 
aprovados 
do curso de 
Medicina 
de 2021, da 
Universidade 
Paranaense 
– Unipar, 
Unidade de Umuarama.

Inicialmente, a 
convocação é para os 
candidatos aprovados em 
primeira chamada que 
deverão comparecer à 
Secretaria de Medicina, 
localizada no Bloco A1, no 
Campus Sede da Unipar. 
As matrículas foram 
realizadas no dia 15 e 
continuam hoje (16) das 
9h às 11h e das 13h às 
16h.

Vale salientar 
que os convocados 
que não 
comparecerem 
à matrícula nos 
dias e horários 
previstos, ou não 
apresentarem 
os documentos 
exigidos, perderão 
o direito à vaga. 

Caso as 110 vagas 
disponíveis para o curso 
de medicina não sejam 
preenchidas nesta 
etapa, haverá uma nova 
chamada a partir do dia 
18 de dezembro.

Os candidatos 
podem conferir a sua 
classificação pelo site: 
medicina.unipar.br

A etapa vale para os candidatos classificados em 
primeira chamada

Medicina 2021: Começaram as 
matrículas para aprovados no vestibular

Matricula realizada: Acadêmica 
Mariana Litwinczuk, 
acompanhada pela mãe

Mariana Litwinczuk e mãe 
realizando matricula: 
“Realização de um sonho”,
diz a nova acadêmica 

Posando com o marido
Juliana Paes encantou seus seguidores 

com uma série de fotos ao lado do marido 
que registrou o final de semana romântico do 
casal. Além dos fãs, vários famosos também 
se manifestaram elogiando a Juliana e Carlos 
Eduardo Baptista. Atualmente, a atriz pode ser 
vista como a Bibi Perigosa, na edição especial 
da novela “A Força do Querer” que vem sendo 
mostrada pela Globo. 

O Amigo Secreto do “Pontinhos de Casa”
O elenco do “Pontinhos de Casa” terá que encarar 

divertidos desafios natalinos. Patrícia Abravanel, Flor, 
Alexandre Porpetone, Mara Maravilha, Liminha e Helen 
Ganzarolli participarão de um “Amigo Secreto”, além de 
cumprirem o “Desafio de Um Minuto”, em que terão 
que acertar caixas de presentes em um saco de Papai 
Noel estando de olhos vendados. Eles ainda terão que 
dublar a clássica canção de Mariah Carey,  “All I Want 
for Christmas Is You”, para que o público decida quem 
será o melhor. A live vai ao ar hoje, a partir das 20 horas, 
nos canais do “Programa Silvio Santos” pelo Facebook e 
YouTube.

O adeus à personalidade do rádio
A astróloga Zora Yonara fez carreira na rádio Globo, 

SBT e atualmente trabalhava na Super Rádio Tupi do 
Rio de Janeiro; ela faleceu aos 91 anos vitimada por uma 
pneumonia depois de ficar várias semanas hospitalizada. 
Zora Yonara marcou o cenário artístico brasileiro e deixou 
saudade a milhões de ouvintes e admiradores. 

Escolhida
A atriz Elisa Romero interpretará Sílvia Abravanel 

numa série sobre a trajetória do empresário e comuni-
cador Sílvio Santos. Atualmente, Elisa Romero pode ser 
vista na novela “Jesus”, interpretando a escrava Temima. 

Fora da Record
A notícia que se tem é que Reinaldo Gottino também 

está saindo da Record e, assim como a Xuxa, não partici-
pará do especial “Família Record” deste ano. 

Viajando 
Grazi Massafera e Caio Castro estão rodando o Es-

tado do Paraná numa motocicleta. Não é segredo que o 
casal adora viajar e agora decidiram conhecer melhor o 
a terra natal da atriz. Eles foram flagrados numa parada 
em Curitiba. 

Perda na música 
brasileira

E o Brasil se despediu de 
Paulo César Santos, o Pau-
linho, vocalista do “Roupa 
Nova” desde a formação do 
grupo, em 1980. O músico 
tinha 68 anos e em setem-
bro deste ano submeteu-se 
a um transplante de me-
dula óssea e reagiu bem 
ao tratamento, no entanto 
no mês passado contraiu 
coronavírus e chegou a se 
restabelecer, mas não re-
sistiu às complicações da 
Covid-19. Triste. 

Enamorada
Luana Piovani contou 

numa rede social que está 
namorando um brasileiro, 
mas não revelou a identi-
dade dele explicando que 
ele é muito discreto e não 
aparece nas redes sociais. 
Atualmente morando em 
Portugal, a atriz estava sol-
teira desde julho quando 
terminou o romance com 
o jogador de basquete is-
raelense Ofek Malka. 

O tratamento 
continua

O empresário Alexandre 
Côrrea, marido da apre-
sentadora Ana Hickmann, 
compartilhou com seus 
seguidores que precisou 
recorrer a uma sonda naso-
gástrica para alimentar-se, 
já que perdeu treze quilos 
desde que iniciou o trata-
mento contra um câncer. 
Força, menino! 

Especial de fi nal de ano
O cantor e ator Daniel Boaventura também terá seu 

especial de Natal. No dia 25, às 22h45 vai ao ar o “Música 
na Band Especial de Natal”, no qual o artista interpretará 
grandes clássicos da música. Bom de ver. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
TERMO ADITIVO Nº. 01 ao CONTRATO Nº. 180/2019, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul e a 
empresa: SANTA TEREZA INDUSTRIA E COMERCIO DE ESTOFADOS LTDA
I – CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Jurídica de Direito Público 
Interno, com sede a Av. Ítalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.º 95.640.652/0001-05, doravante denominada 
CONTRATANTE e a empresa WILLIAN BRUNO CUSTÓDIO 067.115.149-55, com sede à Rua Argentina, 392, centro, 
fundos, CNPJ: 24.672.874/0001-53, nesta cidade. Denominada CONTRATADA.
II – REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO JUNIO KAZUO 
DA SILVA, brasileiro, casado, agente político, residente e domiciliado á Rua João Antonio Mendes nº 491, Conjunto 
Habitacional Mão Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR, portador do RG nº 004.695.479-10 e a CONTRATADA 
Sr. SANTA TEREZA INDUSTRIA E COMERCIO DE ESTOFADOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº 73.403.826/0001-75 Rua Jamil Helu, 3659, Parque industrial 1, na cidade de Alto Umuarama – PR.
III – DA AUTORIZAÇÃO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorrência da autorização do Senhor Prefeito 
Municipal, e necessidade justificada em razão de fato superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte 
integrante e complementar do Contrato original, como se nele estivesse contido Processo Administrativo n.º 102/2019, 
Pregão Presencial nº 38/2019.
IV – FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas cláusulas e condições nele contidos, pela Lei Federal 
no. 8.666/93 e suas posteriores alterações.
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
– Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteração da – CLÁUSULA NONA – DA VIGÊNCIA - passando a ter 
a seguinte redação:
 “CLÁUSULA QUARTA– DA VIGÊNCIA DO CONTRATO”
-Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, a necessidade é continuada sendo de 18 de dezembro de 
2020 a 18 de dezembro de 2021.
 CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
2.1 – O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
3.1 – Ratificam-se as demais cláusulas e condições do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a fazer 
parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 – E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as quais foram 
lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presença de duas testemunhas.
 Cafezal do Sul, 15 de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal – Contratante
 SANTA TEREZA COM. DE ACESSÓRIOS LTDA
 JAIR BONONI
Testemunhas:
GLICÉRIO DIAS DE ARAÚJO  CLODOALDO TAKAITI AMORIM
 CPF: 395.665.289-49   CPF: 562.792.321-53

TERMO ADITIVO Nº. 03 ao CONTRATO Nº. 170/2017, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul e a 
empresa: JOÃO EVANGELISTA OLIVEIRA - ME
I – CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Jurídica de Direito Público 
Interno, com sede a Av. Ítalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.º 95.640.652/0001-05, doravante denominada 
CONTRATANTE e a empresa JOÃO EVANGELISTA DE OLIVEIRA - ME com sede à Rua Argentina, 708, Centro, 
CEP: 87.565-000 CNPJ: 17.630.308/0001-13, nesta cidade, Estado do Paraná - CEP: 87555-000 denominada 
CONTRATADA.
II – REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO JUNIO KAZUO 
DA SILVA, brasileiro, casado, agente político, residente e domiciliado á Rua João Antonio Mendes nº 491, Conjunto 
Habitacional Mão Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR, portador do RG sob nº 7.154.290-4 SSP/PR e CPF 
sob nº 004.695.479-10
e a CONTRATADA o Senhor JOÃO EVANGELISTA DE OLIVEIRA, residente e domiciliado à Rua Argentina n.º 708, 
casa, centro, nesta cidade, portador do RG n.º 40124101-SSP/PR e CPF. 476.254.659-34.
III – DA AUTORIZAÇÃO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorrência da autorização do Senhor Prefeito 
Municipal, e necessidade justificada em razão de fato superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte 
integrante e complementar do Contrato original, como se nele estivesse contido Processo Administrativo n.º 117/2017, 
Pregão Presencial nº 60/2017.
IV – FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas cláusulas e condições nele contidos, pela Lei Federal 
no. 8.666/93 e suas posteriores alterações.
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
– Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteração da – CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA DO 
CONTRATO,- passando a ter a seguinte redação:
 “CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA DO CONTRATO”
-Fica prorrogado por mais 12(doze) meses o respectivo contrato, devido à Necessidade ser contínua, Sendo de 18 de 
Dezembro de 2020 a 18 de dezembro de 2021 .pelo mesmo valor de :
Item Qnde Unide Descrição Preço Unit Preço total
1 12 Meses Locação mensal de 05 caçambas de aço para entulho, com capacidade 
de carga de 05 toneladas ou 04m3, com caminhão adaptado para a distribuição e arrecadação das caçambas em todo 
o território municipal.  R$ 3.490,00   R$ 41.880,00
TOTAL  R$ 41.880,00
 CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
2.1 – O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
3.1 – Ratificam-se as demais cláusulas e condições do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a fazer 
parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 – E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as quais foram 
lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presença de duas testemunhas.
Cafezal do Sul, 15 DE DEZEMBRO de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal – Contratante
 JOÃO EVANGELISTA DE OLIVEIRA - ME
 JOÃO EVANGELISTA DE OLIVEIRA
Testemunhas:
GLICÉRIO DIAS DE ARAÚJO  CLODOALDO TAKAITI AMORIM
 CPF: 395.665.289-49   CPF: 562.792.321-53

TERMO ADITIVO Nº. 01 ao CONTRATO Nº. 183/2019, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul e a 
empresa: DAIBOPE DIGITAL LTDA
I – CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Jurídica de Direito Público 
Interno, com sede a Av. Ítalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.º 95.640.652/0001-05, doravante denominada 
CONTRATANTE e a empresa DAIBOPE DIGITAL LTDA, CNPJ: 04.355.339/000161 com sede à Avenida ARIOVALDO 
RODRIGUES DE MORAES 6150, Centro, Zona l, CEP: 87.506.050, na cidade de Umuarama – PR, denominada 
CONTRATADA.
II – REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO JUNIO KAZUO 
DA SILVA, brasileiro, casado, agente político, residente e domiciliado á Rua João Antonio Mendes nº 491, Conjunto 
Habitacional Mão Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR, portador do RG nº 004.695.479-10 e a CONTRATADA a 
Srª MARIA DIRCE MORAES DE OLIVEIRA, empresária, residente e domiciliado a Rua José Antônio Lopes Rodrigues, 
2780, Pq San Remo I, CEP: 87.506-210 - na cidade de Umuarama - PR, portador do RG n.º 6.169.398-0 SSP/PR e 
CPF. 446.174.889.
III – DA AUTORIZAÇÃO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorrência da autorização do Senhor Prefeito 
Municipal, e necessidade justificada em razão de fato superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte 
integrante e complementar do Contrato original, como se nele estivesse contido Processo Administrativo n.º 97/2019, 
Pregão Presencial nº 33/2019.
IV – FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas cláusulas e condições nele contidos, pela Lei Federal 
no. 8.666/93 e suas posteriores alterações.
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
– Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteração da – CLÁUSULA QUARTA: Da Vigência - passando a ter a 
seguinte redação:
 “CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA DO CONTRATO”
-Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, a necessidade é continuada sendo de 18 de dezembro de 
2020 a 18 de dezembro de 2021.
 CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
2.1 – O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
3.1 – Ratificam-se as demais cláusulas e condições do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a fazer 
parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 – E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as quais foram 
lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presença de duas testemunhas.
 Cafezal do Sul, 15 de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal – Contratante
 DAIBOPE DIGITAL LTDA
MARIA DIRCE MORAES DE OLIVEIRA
Testemunhas:
GLICÉRIO DIAS DE ARAÚJO  CLODOALDO TAKAITI AMORIM
 CPF: 395.665.289-49   CPF: 562.792.321-53

TERMO ADITIVO Nº. 01 ao CONTRATO Nº. 182/2019, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul e a 
empresa: FIC DESIGN LTDA – ME
I – CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Jurídica de Direito Público 
Interno, com sede a Av. Ítalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.º 95.640.652/0001-05, doravante denominada 
CONTRATANTE e a empresa FIC DESIGN LTDA - ME, CNPJ: 04.870.483/0001-0001-36 com sede à Avenida Brasil, 
3304, Zona l, CEP: 87.501.000, na cidade de Umuarama – PR, denominada CONTRATADA.
II – REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO JUNIO KAZUO 
DA SILVA, brasileiro, casado, agente político, residente e domiciliado á Rua João Antonio Mendes nº 491, Conjunto 
Habitacional Mão Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR, portador do RG nº 004.695.479-10 e a CONTRATADA 
o Sr ALTAIR AUGUSTINHO DA SILVA, empresário, residente e domiciliado a Rua José Roberto Janeiro, 4722, 
Jardim Petrópolis, CEP: 87.506- 060 na cidade de Umuarama - PR, portador do RG n.º 3.454.133-7 SSP/PR e CPF. 
517.619.399-04.
III – DA AUTORIZAÇÃO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorrência da autorização do Senhor Prefeito 
Municipal, e necessidade justificada em razão de fato superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte 
integrante e complementar do Contrato original, como se nele estivesse contido Processo Administrativo n.º 97/2019, 
Pregão Presencial nº 33/2019.
IV – FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas cláusulas e condições nele contidos, pela Lei Federal 
no. 8.666/93 e suas posteriores alterações.
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
– Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteração da – CLÁUSULA QUARTA: Da Vigência - passando a ter a 
seguinte redação:
 “CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA DO CONTRATO”
-Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, a necessidade é continuada sendo de 18 de dezembro de 
2020 a 18 de dezembro de 2021.
 CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
2.1 – O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
3.1 – Ratificam-se as demais cláusulas e condições do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a fazer 
parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 – E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as quais foram 
lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presença de duas testemunhas.
 Cafezal do Sul, 15 de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal – Contratante
 FIC DESIGN LTDA - ME
ALTAIR AUGUSTINHO DA SILVA
Testemunhas:
GLICÉRIO DIAS DE ARAÚJO CLODOALDO TAKAITI AMORIM
 CPF: 395.665.289-49 CPF: 562.792.321-53

TERMO ADITIVO Nº. 01 ao CONTRATO Nº. 184/2019, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul e a 
empresa: COPY SÍMILE – REPRODUÇÕES GRÁFICAS EIRELLI - EPP
I – CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Jurídica de Direito Público 
Interno, com sede a Av. Ítalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.º 95.640.652/0001-05, doravante denominada 
CONTRATANTE e a empresa COPY SÍMILE – REPRODUÇÕES GRÁFICAS EIRELLI - EPP, CNPJ: 03.225.715/0001-
30,Pça Mascarenhas de Moraes, 5039, Centro, Zona l, CEP: 87.502.210, na cidade de Umuarama – PR, denominada 
CONTRATADA.
II – REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO JUNIO KAZUO 
DA SILVA, brasileiro, casado, agente político, residente e domiciliado á Rua João Antonio Mendes nº 491, Conjunto 
Habitacional Mão Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR, portador do RG nº 004.695.479-10 e a CONTRATADA o 
HELDER PEREIRA DA SILVA, brasileiro, residente e domiciliado a Avenida Rolândia, 4684, Zona II, CEP: 87.502-170 
- na cidade de Umuarama - PR, portador do RG n.º 5.875.021-2 SSP/PR e CPF. 900.624.859-20.
III – DA AUTORIZAÇÃO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorrência da autorização do Senhor Prefeito 
Municipal, e necessidade justificada em razão de fato superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte 
integrante e complementar do Contrato original, como se nele estivesse contido Processo Administrativo n.º 97/2019, 
Pregão Presencial nº 33/2019.
IV – FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas cláusulas e condições nele contidos, pela Lei Federal 
no. 8.666/93 e suas posteriores alterações.
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
– Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteração da – CLÁUSULA QUARTA: Da Vigência - passando a ter a 
seguinte redação:
 “CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA DO CONTRATO”
-Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, a necessidade é continuada sendo de 18 de dezembro de 
2020 a 18 de dezembro de 2021.
 CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
2.1 – O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
3.1 – Ratificam-se as demais cláusulas e condições do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a fazer 
parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 – E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as quais foram 
lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presença de duas testemunhas.
 Cafezal do Sul, 15 de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal – Contratante
COPY SÍMILE REPRODUÇÕES GRÁFICAS
HELDER PEREIRA DA SILVA
Testemunhas:
GLICÉRIO DIAS DE ARAÚJO  CLODOALDO TAKAITI AMORIM
 CPF: 395.665.289-49   CPF: 562.792.321-53

TERMO ADITIVO Nº. 01 ao CONTRATO Nº. 185/2019, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul e a 
empresa: JM COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES.
I – CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Pessoa Jurídica de Direito Público 
Interno, com sede a Av. Ítalo Orcelli, 604, inscrita no CNPJ sob o n.º 95.640.652/0001-05, doravante denominada 
CONTRATANTE e a empresa JM COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES LTDA, com sede à Avenida 
Curitiba, 528, na cidade de Alto Piquiri - PR, centro, CEP: 87580-000 CNPJ: 10.944.757./0001-97. Denominada 
CONTRATADA.
II – REPRESENTANTES: Representa a CONTRATANTE o Senhor Prefeito Municipal, Sr. MARIO JUNIO KAZUO 
DA SILVA, brasileiro, casado, agente político, residente e domiciliado á Rua João Antonio Mendes nº 491, Conjunto 
Habitacional Mão Amiga, nesta Cidade de Cafezal do Sul-PR, portador do RG nº 004.695.479-10 e a CONTRATADA 
o senhor MARCOS IVAN APARECIDO CANOVA, residente e domiciliado à Avenida Manoel Vicente do Carmo, 689, 
centro, nesta cidade, portador do RG n.º 5.782.687-8 SSP/PR e CPF: 762.096.959-49.
III – DA AUTORIZAÇÃO: O presente Termo Aditivo é celebrado em decorrência da autorização do Senhor Prefeito 
Municipal, e necessidade justificada em razão de fato superveniente, sendo que este termo passa a fazer parte 
integrante e complementar do Contrato original, como se nele estivesse contido Processo Administrativo n.º 102/2019, 
Pregão Presencial nº 42/2019.
IV – FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas cláusulas e condições nele contidos, pela Lei Federal 
no. 8.666/93 e suas posteriores alterações.
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
– Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a alteração da – CLÁUSULA QUARTA – DO PRAZO - passando a ter 
a seguinte redação:
 “CLÁUSULA QUARTA – DO PRAZO”
-Fica prorrogado por mais 12 meses o respectivo contrato, a necessidade é continuada sendo de 18 de dezembro de 
2020 a 18 de dezembro de 2021.
 CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
2.1 – O presente Termo Aditivo entra em vigor na data da assinatura.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO
3.1 – Ratificam-se as demais cláusulas e condições do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a fazer 
parte integrante do referido instrumento contratual.
3.2 – E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, as quais foram 
lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presença de duas testemunhas.
 Cafezal do Sul, 15 de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal – Contratante
JM COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES LTDA MARCOS IVAN APARECIDO CANOVA
Testemunhas:
GLICÉRIO DIAS DE ARAÚJO  CLODOALDO TAKAITI AMORIM
 CPF: 395.665.289-49   CPF: 562.792.321-53

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
LEI Nº 921/2020, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, 
PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2021.
A CÂMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL 
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1º - Esta lei estima a receita e fixa a despesa do município de CAFEZAL DO SUL, para o exercício financeiro de 
2021, nos termos do Art. 165, § 5º, da Constituição Federal, Lei 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei de 
Diretrizes Orçamentários, compreendendo:
I.O Orçamento Fiscal referente aos Poderes do Município, seus fundos, órgãos e entidades da administração 
municipal direta e indireta, inclusive fundações instituídas e mantidas pelo poder público;
II.O orçamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e órgãos a ela vinculados;
Art. 2º - A receita total estimada e despesa total fixada nos orçamentos fiscal e seguridade social, já com as devidas 
deduções legais, representa o montante de R$ 34.128.025,00 (trinta e quatro milhões, cento e vinte e oito mil e vinte 
e cinco reais), assim distribuídos:
- O Orçamento Fiscal está fixado em ...........................R$ 26.429.380,00
- O Orçamento da Seguridade Social está fixado em  R$   7.698.645,00
§ 1° - A receita pública se constitui pelo ingresso de caráter não devolutivo auferido pelo Ente Municipal, para a 
alocação e cobertura das despesas pública. Todo ingresso orçamentário constitui uma receita pública, podendo ser 
classificadas em receitas correntes e de capital, arrecadadas na forma da legislação vigente e especificadas abaixo:
Receitas Correntes
1100 - Receita Tributária R$1.432.850,00
1200 - Receita de Contribuições R$ 81.350,00
1300 - Receita Patrimonial R$ 77.480,00
1600 - Receita de Serviços R$ 55.460,00
1700 - Transferências correntes R$ 23.240.078,00
1900 - Outras Receitas Correntes R$ 5.610,00
2000 - Receita de Capital R$  12.820.000,00
SUB TOTAL R$ 37.712.828,00
(-)Deduções para Descontos e outros R$ 33.403,00
(-)Deduções para Formação do FUNDEB R$ 3.551.400,00
TOTAL DA RECEITA LIQUIDA R$ 34.128.025,00
Art. 3º - A despesa será realizada segundo a discriminação dos quadros demonstrativos de órgãos, funções e 
subfunções, natureza da despesa, cujos desdobramentos apresentam-se com os seguintes valores:
POR ÓRGÃOS
A) Orçamento Fiscal
01 - Poder Legislativo R$ 1.100.000,00
02 - Governo Municipal R$ 442.500,00
03 - Secretaria Municipal de Administração R$ 2.520.510,00
04 - Secretaria Municipal da Fazenda R$ 1.428.510,00
07 - Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte R$ 6.852.500,00
09 - Secretaria Municipal de Agric., Meio Amb. e Tur R$ 2.520.630,00
10 - Secretaria Municipal de Serviços Públicos e Rodov R$ 10.574.030,00
11 - Secretaria de Assuntos Estratégicos R$ 990.700,00
Total do Orçamento Fiscal R$ 26.429.380,00
B) Orçamento da Seguridade Social
08 - Secretaria de Ação Social R$ 708.280,00
05 - Secretaria de Saúde R$ 6.990.365,00
Total do Orçamento da Seguridade Social R$ 7.698.645,00
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICÍPIO R$ 34.128.025,00
POR FUNÇÕES
A) Orçamento Fiscal
Legislativa R$ 1.100.000,00
Administração R$ 3.664.010,00
Segurança Pública R$ 42.000,00
Educação R$ 5.380.990,00
Cultura R$ 99.000,00
Urbanismo R$ 6.955.770,00
Saneamento R$ 1.985.000,00
Gestão Ambiental R$ 79.500,00
Agricultura R$ 2.379.000,00
Indústria R$ 643.000,00
Comércio e Serviços R$ 89.830,00
Transporte R$ 1.633.260,00
Desporto e Lazer R$ 1.372.510,00
Encargos Especiais R$ 790.510,00
Reserva de Contingência R$ 215.000,00
Total do Orçamento Fiscal R$ 26.429.380,00
B) Orçamento da Seguridade Social
Assistência Social R$ 708.280,00,00
Saúde R$ 6.990.365,00
Total do Orçamento da Seguridade Social R$ 7.698.645,00
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICÍPIO R$ 34.128.025,00
POR NATUREZA DA DESPESA
3 – Despesas Correntes
1 - Pessoal e Encargos Sociais R$ 10.287.606,00
2 - Juros e Encargos da Dívida R$ 180.000,00
3 - Outras Despesas Correntes R$ 9.925.519,00
4 – Despesas de Capital
4 - Investimentos R$ 13.099.900,00
6 - Amortização da Dívida R$ 420.000,00
9 – Reserva de Contingência
9 - Reserva de contingência R$ 215.000,00
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICÍPIOR$ 34.128.025,00
Art. 4º - Fica o Poder Executivo autorizado abrir, por decreto, Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 20% 
(vinte por cento) do total geral da despesa fixada, para o Orçamento Fiscal e da Seguridade Social, nos termos 
previstos no § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320, de 1964, utilizando-se dos seguintes recursos:
I.Anulação total ou parcial de dotações orçamentárias ou de créditos adicionais autorizados em lei, desde que não 
comprometidos, conforme os termos previstos no inciso III do § 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4320 de 17 de 
março de 1964;
II.Suplementar as respectivas dotações com recursos do superávit financeiro conforme os termos previstos no inciso 
I do § 1° do artigo 43 da Lei Federal n° 4320 de 1964;
III.Suplementar as respectivas dotações com recursos do excesso de arrecadação verificado na receita conforme os 
termos previstos no inciso II do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n° 4320 de 1964;
IV.Suplementar as respectivas dotações, com recursos de operação de crédito autorizadas em forma que 
juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las, conforme os termos previstos no inciso IV do § 1° do artigo 
43 da Lei Federal 4320 de 1964;
V.Utilizar a Reserva de Contingência também como recurso de abertura de crédito adicional suplementar, nos termos 
do art. 8° da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001.
§ 1º - Os créditos adicionais de que trata o inciso I poderá ocorrer dentro de uma mesma funcional programática ou em 
entre funcionais programáticas diferentes, de um órgão para outro, até o limite estabelecido.
§ 2º - Exclui-se do limite definido no caput as suplementações de que tratam os incisos II, III, IV e V.
§ 3º - Exclui-se do limite definido no caput as suplementações por anulação entre naturezas de despesas dentro da 
mesma funcional programática.
Art. 5º - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverão prestar contas no prazo de 30 dias, 
contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo serviço de contabilidade municipal (art. 70, parágrafo 
único da Constituição Federal).
Art. 6º - O Poder Executivo Municipal poderá aprovar, adequar ou alterar por Decreto:
I.Os quadros analíticos da Receita e Despesa por fonte de recursos, para atendimento ao que dispõe o Inciso I, do 
artigo 50, da Lei Complementar 101/2000, o controle da emissão do empenho prévio e da execução orçamentária 
no exercício;
II.O índice de correção mensal do orçamento considerando a variação do INPC ou outro indexador substitutivo;
III.Os quadros de metas de estimativas de receitas e de metas de despesas por ações de governo modificados por 
alterações orçamentárias autorizadas por esta lei.
Art. 7º - Fica o serviço de contabilidade autorizado a efetuar o desdobramento das despesas em sub-elementos, itens 
e alíneas de forma a melhor atender sua execução e ao que estabelecem o STN e TCE.
Art. 8º - Fica o Poder Legislativo Municipal, autorizado a movimentar por ato da Mesa Diretiva as dotações do seu 
orçamento próprio, transferindo, cancelando e compensando-as de acordo com as necessidades de sua execução.
Art. 9º - Os recursos oriundos de convênios, auxílios, programas e/ou transferências de qualquer gênero não previsto 
no orçamento da Receita e da Despesa, seus excessos e saldos de exercício anterior, poderão ser utilizados por ato 
do Chefe do Poder Executivo Municipal, como fonte de recursos para abertura de Créditos Adicionais Suplementares 
de projetos, atividades ou operações especiais.
Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de 1º de janeiro de 2021, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de CAFEZAL DO SUL, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de dezembro do ano de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Demonstração da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas
Adendo II a Portaria SOF nº 08, de 04/02/1985

Anexo I, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

RECEITAS DESPESAS

24.892.828,00 24.892.828,00  Receitas Correntes
-19.797,00 -19.797,00  Receitas Correntes - Descontos 

Concedidos
-3.551.400,00 -3.551.400,00  Receitas Correntes - Deduções 

FUNDEB
-13.606,00 -13.606,00  Receitas Correntes - Outras 

Deduções
1.432.850,00 1.432.850,00    Impostos, Taxas e 

Contribuições de Melhoria
-18.216,00 -18.216,00    Impostos, Taxas e 

Contribuições de Melhoria - 
Descontos Concedidos

-13.495,00 -13.495,00    Impostos, Taxas e 
Contribuições de Melhoria - 
Outras Deduções

81.350,00 81.350,00    Contribuições
-700,00 -700,00    Contribuições - Descontos 

Concedidos
-80,00 -80,00    Contribuições - Outras 

Deduções
77.480,00 77.480,00    Receita Patrimonial
55.460,00 55.460,00    Receita de Serviços

-881,00 -881,00    Receita de Serviços - Descontos 
Concedidos

-31,00 -31,00    Receita de Serviços - Outras 
Deduções

23.240.078,00 23.240.078,00    Transferências Correntes
-3.551.400,00 -3.551.400,00    Transferências Correntes - 

Deduções FUNDEB
5.610,00 5.610,00    Outras Receitas Correntes

20.393.125,00DESPESAS CORRENTES
10.287.606,00  PESSOAL E ENCARGOS 

SOCIAIS
180.000,00  JUROS E ENCARGOS DA 

DIVÍDA
9.925.519,00  OUTRAS DESPESAS 

CORRENTES

DEFICIT 0,00 SUPERAVIT 914.900,00
21.308.025,00 21.308.025,00TOTAL TOTAL

DEFICIT 0,00SUPERAVIT 914.900,00
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Demonstração da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas
Adendo II a Portaria SOF nº 08, de 04/02/1985

Anexo I, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

  Receitas de Capital 500.000,00
  Receitas de Capital 1.797.000,00
  Receitas de Capital 500.000,00
  Receitas de Capital 250.000,00
  Receitas de Capital 150.000,00
  Receitas de Capital 150.000,00
  Receitas de Capital 200.000,00
  Receitas de Capital 150.000,00
  Receitas de Capital 150.000,00
  Receitas de Capital 3.000,00
  Receitas de Capital 1.500.000,00
  Receitas de Capital 800.000,00
  Receitas de Capital 200.000,00
  Receitas de Capital 454.000,00
  Receitas de Capital 500.000,00
  Receitas de Capital 500.000,00
  Receitas de Capital 290.000,00
  Receitas de Capital 290.000,00
  Receitas de Capital 955.000,00
  Receitas de Capital 240.000,00
  Receitas de Capital 290.000,00
  Receitas de Capital 514.000,00
  Receitas de Capital 995.000,00
  Receitas de Capital 500.000,00
  Receitas de Capital 300.000,00
  Receitas de Capital 121.000,00
  Receitas de Capital 521.000,00
    Operações de Crédito 1.500.000,00
    Operações de Crédito 800.000,00
    Operações de Crédito 200.000,00
    Alienação de Bens 3.000,00
    Transferências de Capital 500.000,00
    Transferências de Capital 250.000,00
    Transferências de Capital 150.000,00
    Transferências de Capital 150.000,00
    Transferências de Capital 200.000,00
    Transferências de Capital 150.000,00
    Transferências de Capital 150.000,00
    Transferências de Capital 454.000,00
    Transferências de Capital 500.000,00
    Transferências de Capital 500.000,00
    Transferências de Capital 290.000,00
    Transferências de Capital 290.000,00
    Transferências de Capital 955.000,00
    Transferências de Capital 240.000,00
    Transferências de Capital 500.000,00
    Transferências de Capital 514.000,00
    Transferências de Capital 995.000,00
    Transferências de Capital 500.000,00
    Transferências de Capital 300.000,00
    Transferências de Capital 121.000,00
    Transferências de Capital 290.000,00
    Transferências de Capital 1.797.000,00
    Transferências de Capital 521.000,00

13.519.900,00DESPESAS DE CAPITAL
13.099.900,00  INVESTIMENTOS

420.000,00  AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / 
REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA
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Demonstração da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas
Adendo II a Portaria SOF nº 08, de 04/02/1985

Anexo I, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

DEFICIT 0,00 215.000,00SUPERAVIT
TOTAL TOTAL13.734.900,00 13.734.900,00

RESUMO

RECEITAS CORRENTES 21.308.025,00 DESPESAS CORRENTES 20.393.125,00
RECEITAS DE CAPITAL 12.820.000,00 DESPESAS DE CAPITAL 13.519.900,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00

0,00RESERVA LEGAL

TOTAL 34.128.025,00 34.128.025,00TOTAL
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Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

Art. 2º, Parágrafo 1º
Sumário Geral da Receita por Fontes e da Despesa por Função de Governo

RECEITAS DESPESAS

1.432.850,00    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria
-18.216,00    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria - Descontos 

Concedidos
-13.495,00    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria - Outras 

Deduções
81.350,00    Contribuições

-700,00    Contribuições - Descontos Concedidos
-80,00    Contribuições - Outras Deduções

77.480,00    Receita Patrimonial
55.460,00    Receita de Serviços

-881,00    Receita de Serviços - Descontos Concedidos
-31,00    Receita de Serviços - Outras Deduções

23.240.078,00    Transferências Correntes
-3.551.400,00    Transferências Correntes - Deduções FUNDEB

5.610,00    Outras Receitas Correntes
2.500.000,00    Operações de Crédito

3.000,00    Alienação de Bens
10.317.000,00    Transferências de Capital

Legislativa 1.100.000,00
Administração 3.664.010,00
Segurança Pública 42.000,00
Assistência Social 708.280,00
Saúde 6.990.365,00
Educação 5.380.990,00
Cultura 99.000,00
Urbanismo 6.955.770,00
Saneamento 1.985.000,00
Gestão Ambiental 79.500,00
Agricultura 2.379.000,00
Indústria 643.000,00
Comércio e Serviços 89.830,00
Transporte 1.633.260,00
Desporto e Lazer 1.372.510,00
Encargos Especiais 790.510,00
Reserva de Contingência 215.000,00

34.128.025,00 34.128.025,00TOTAL TOTAL
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Demonstrativo da Despesa por Função, Subfunção e Programa
Conforme o Vínculo com os Recursos

Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985
Anexo VIII, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

Ordinário Vinculado TotalProgramática Descrição
01.000.0000. Legislativa 1.100.000,000,001.100.000,00
01.031.0000. Ação Legislativa 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00
01.031.1000. GESTÃO LEGISLATIVA 1.100.000,00 1.100.000,000,00
04.000.0000. Administração 3.664.010,00206.510,003.457.500,00
04.122.0000. Administração Geral 2.970.500,00 206.510,00 3.177.010,00
04.122.1100. GESTÃO ADMINISTRATIVA 2.692.500,00 2.899.010,00206.510,00
04.122.2017. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 278.000,00 278.000,000,00
04.123.0000. Administração Financeira 181.000,00 0,00 181.000,00
04.123.1200. GESTÃO FINANCEIRA 181.000,00 181.000,000,00
04.129.0000. Administração de Receitas 242.000,00 0,00 242.000,00
04.129.1200. GESTÃO FINANCEIRA 242.000,00 242.000,000,00
04.131.0000. Comunicação Social 64.000,00 0,00 64.000,00
04.131.1100. GESTÃO ADMINISTRATIVA 64.000,00 64.000,000,00
06.000.0000. Segurança Pública 42.000,000,0042.000,00
06.182.0000. Defesa Civil 42.000,00 0,00 42.000,00
06.182.2017. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 42.000,00 42.000,000,00
08.000.0000. Assistência Social 708.280,00200.970,00507.310,00
08.241.0000. Assistência ao Idoso 10.000,00 0,00 10.000,00
08.241.1501. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 10.000,00 10.000,000,00
08.243.0000. Assistência à Criança a ao Adolescente 176.000,00 0,00 176.000,00
08.243.1501. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 176.000,00 176.000,000,00
08.244.0000. Assistência Comunitária 321.310,00 200.970,00 522.280,00
08.244.1501. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 321.310,00 522.280,00200.970,00
10.000.0000. Saúde 6.990.365,006.990.365,000,00
10.301.0000. Atenção Básica 0,00 5.576.737,00 5.576.737,00
10.301.1500. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 0,00 5.576.737,005.576.737,00
10.302.0000. Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 1.175.028,00 1.175.028,00
10.302.1500. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 0,00 1.175.028,001.175.028,00
10.304.0000. Vigilância Sanitária 0,00 59.700,00 59.700,00
10.304.1500. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 0,00 59.700,0059.700,00
10.305.0000. Vigilância Epidemiológica 0,00 178.900,00 178.900,00
10.305.1500. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 0,00 178.900,00178.900,00
12.000.0000. Educação 5.380.990,005.032.990,00348.000,00
12.361.0000. Ensino Fundamental 128.000,00 3.823.910,00 3.951.910,00
12.361.1400. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 128.000,00 3.951.910,003.823.910,00
12.364.0000. Ensino Superior 110.000,00 0,00 110.000,00
12.364.1400. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 110.000,00 110.000,000,00
12.365.0000. Educação Infantil 54.000,00 1.209.080,00 1.263.080,00
12.365.1400. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 54.000,00 1.263.080,001.209.080,00
12.367.0000. Educação Especial 56.000,00 0,00 56.000,00
12.367.1400. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 56.000,00 56.000,000,00
13.000.0000. Cultura 99.000,000,0099.000,00
13.392.0000. Difusão Cultural 99.000,00 0,00 99.000,00
13.392.1401. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES 99.000,00 99.000,000,00
15.000.0000. Urbanismo 6.955.770,005.433.770,001.522.000,00
15.451.0000. Infra-Estrutura Urbana 95.000,00 5.433.770,00 5.528.770,00
15.451.1300. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 45.000,00 2.964.670,002.919.670,00
15.451.1301. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO 50.000,00 2.564.100,002.514.100,00
15.452.0000. Serviços Urbanos 1.427.000,00 0,00 1.427.000,00
15.452.1300. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 1.427.000,00 1.427.000,000,00
17.000.0000. Saneamento 1.985.000,001.975.000,0010.000,00
17.512.0000. Saneamento Básico Urbano 10.000,00 1.975.000,00 1.985.000,00
17.512.1300. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 10.000,00 1.985.000,001.975.000,00
18.000.0000. Gestão Ambiental 79.500,000,0079.500,00
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Demonstrativo da Despesa por Função, Subfunção e Programa
Conforme o Vínculo com os Recursos

Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985
Anexo VIII, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

Ordinário Vinculado TotalProgramática Descrição
18.541.0000. Preservação e Conservação Ambiental 79.500,00 0,00 79.500,00
18.541.1600. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

TURISMO
79.500,00 79.500,000,00

20.000.0000. Agricultura 2.379.000,001.406.000,00973.000,00
20.606.0000. Extensão Rural 973.000,00 1.406.000,00 2.379.000,00
20.606.1600. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

TURISMO
973.000,00 2.379.000,001.406.000,00

22.000.0000. Indústria 643.000,00500.000,00143.000,00
22.661.0000. Promoção Industrial 143.000,00 500.000,00 643.000,00
22.661.2017. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 143.000,00 643.000,00500.000,00
23.000.0000. Comércio e Serviços 89.830,000,0089.830,00
23.691.0000. Promoção Comercial 27.700,00 0,00 27.700,00
23.691.2017. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 27.700,00 27.700,000,00
23.695.0000. Turismo 62.130,00 0,00 62.130,00
23.695.1600. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

TURISMO
62.130,00 62.130,000,00

26.000.0000. Transporte 1.633.260,00890.260,00743.000,00
26.782.0000. Transporte Rodoviário 743.000,00 890.260,00 1.633.260,00
26.782.1301. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO 743.000,00 1.633.260,00890.260,00
27.000.0000. Desporto e Lazer 1.372.510,001.255.010,00117.500,00
27.812.0000. Desporto Comunitário 117.500,00 1.255.010,00 1.372.510,00
27.812.1401. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES 117.500,00 1.372.510,001.255.010,00
28.000.0000. Encargos Especiais 790.510,0049.510,00741.000,00
28.843.0000. Serviço da Dívida Interna 600.000,00 0,00 600.000,00
28.843.1201. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 600.000,00 600.000,000,00
28.846.0000. Outros Encargos Especiais 141.000,00 49.510,00 190.510,00
28.846.1201. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 141.000,00 190.510,0049.510,00
99.000.0000. Reserva de Contingência 215.000,000,00215.000,00
99.999.0000. Reserva de Contingência geral 215.000,00 0,00 215.000,00
99.999.1201. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 215.000,00 215.000,000,00

23.940.385,00 34.128.025,0010.187.640,00
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TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2020 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI 
Estado do Paraná 

ALTO PIQUIRI 15 de dezembro de 2020. 

ANDERSON TORRES DOS SANTOS 

CONTRATADA CONTRATANTE 
CIRÚRGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 

HOSPITALARES LTDA 
CNPJ:344.795.580-00113 

RG: 
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO 

PREFEITO MUNICIPAL 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI 

 
 
1° Termo aditivo do contrato nº.199/2020, decorrente de Dispensa n° 68/2020 de Aquisição de Luvas de 
Procedimentos e Luvas Estéril para Pronto Socorro e Ambulatório de COVID e demais Unidades. 
 
O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n° 
76.247.352/0001-08, com endereço em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI-PR, 
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, e a empresa 
CIRÚRGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob 
nº. 34.479.558/0001-13, com sede no endereço AVENIDA PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 4465, 
CENTRO, ZONA I UMUARAMA-PR neste ato representada por ANDERSON TORRES DOS SANTOS, 
portador do CPF sob n° 885.410.539-20, acordam por meio deste o que segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
 
 O presente termo aditivo tem por objeto - Recomposição (equilíbrio financeiro) na importância de R$    
23.862,00 (vinte e três mil, oitocentos e sessenta e dois reais). Fica reajustado o valor dos itens " Luva de 
Procedimento " nos tamanhos P, M, G, conforme documentos em anexo o valor unitário para cada item 
passa a ser R$ 91,00, com fundamento art. 65, I, alínea b, c/c §1º, da Lei nº. 8.666/93. 
      
CLÁUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAÇÃO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS 
 
 As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor. 

CNPJ:76.247.352/0001-08 

REPRESENTANTE LEGAL 
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CPF:885.410.539-20 

www.elotech.com.br PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DOCONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 145/2020
REF: PregãoNº. 096/2020
HOMOLOGADA PELO DECRETO Nº 237/2020   15 DE DEZEMBRO DE 2020
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, 
inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua 
Rui Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná,  neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente 
na Avenida Gralha Azul, 487,  na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA  a empresa 
A  L M FERNANDES INFORMÁTICA LTDA - ME. Inscrito no CNPJ sob nº. 21663951000110, com sede na  cidade 
de Altonia, estado do Parana, neste ato representada pelo Sr. Valter Dvoranem Fernandes, portador do CPF nº. 
863.280.779-04  e do RG: 5.365.953-5,   resolve firmar o presente Contrato de Prestação de Serviços  objeto da 
Pregão nº. 96/2.020 com base na Lei nº. 8.666/93 e alterações posteriores e mediante cláusulas e condições a seguir 
estabelecidas:
Constitui objeto deste instrumento a Contratação EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO 
PORTE para prestação de serviços Continuados de Prestação de Serviços de Comunicação Multimídia, (SCM), 
execução de infraestrutura de rede, e posterior serviço de acesso a rede mundial de computadores através de Link 
sob rede de fibra ótica. Assim Distribuídos:  
LOTEITEMQTDEUNIDESPECIFICAÇÃOValor  UnitárioValor Total
1 1 12MESESContratação de 100 Mbps de link dedicado simétrico fullduplex com 100% 
(cem por cento) de garantia de banda via rede de fibra óptica, disponibilizando conectividade com a rede mundial 
ESCOLA MUNICIPAL TELMA PESSATO   
80,90970,80
2101UN ROTERBOARD CONTROLE DE ACESSOR$ 4.244,00
2208UN APS DE DISTRIBUIÇÃO DE SINAL  2.4/5.8G
23350MT CABO DE REDE CAT5 (METRO)
3101UN SERVICO DE IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA349,20349,20
  DOS ANEXOS CONTRATUAIS 
Fazem parte integrante do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos: 
I -  Edital de Pregão  n.º 96/2.020-PMA; e 
II -  Proposta e orçamento detalhado da CONTRATADA, datados de 15/12/2020
DO PREÇO E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
Pela execução dos serviços e fornecimento dos materiais, objeto deste contrato, a PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALTÔNIA-PR pagará à CONTRATADA a importância de R$ 5.564,00 (cinco mil quinhentos e sessenta e quatro reais), 
conforme tabela abaixo:
DESCRICÃO VALOR TOTAL MATERIAL R$ 4.244,00 (quatro mil duzentos e quarenta e quatro reais);
MÃO-DE-OBRA DE INSTALAÇÃO R$ 349,20 (trezentos e quarenta e nove reais e vinte centavos); 
PRESATAÇÃO DE SERVIÇOS FORNECIMENTO DE INTERNET:  R$ 80,90 (oitenta reais e noventa centavos) 
mensais, perfazendo um VALOR   TOTAL ANUAL DE   R$ 970,80 (novecentos e setenta reais e oitenta centavos).   
DA VIGÊNCIA CONTRATUAL 
O presente contrato terá vigência, de 12 (doze) meses, com início em 16 de dezembro de 2020 e término em 15 de 
dezembro de 2021 podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, limitado a 60 (sessenta) meses, caso 
haja interesse entre as partes contratuais, de acordo com a Alínea II do Artigo 57º da Lei 8666/1993.
DOS RECURSOS FINANCEIROS 
As despesas referentes à execução da obra, objeto deste contrato, serão pagas com recursos próprios da 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTÔNIA-PR e com recursos oriundos da Fonte: 
  SECRETARIA DE EDUCAÇÃO – DIVISÃO DE ENSINO – 05.002.1236100052.2.021.3390.39 – OUTROS SRVIÇOS 
DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO – DIVISÃO DE ENSINO – 05.002.1236100052.2.021.3390.30 – MATERIAL DE 
CONSUMO
Paço Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 16  dias do mês de dezembro de 2020.

CONVOCAÇÃO
Convocamos todos os “SÓCIOS” do GREMIO ESPORTIVO DER CRUZEIRO DO 
OESTE (GEDERCO), para a Assembleia Extraordinária a ser realizada às 9:00h 
do dia 19 de Dezembro de 2020, no Salão de Festas da Capela São Benedito, 
situada nas proximidades do Escritório do DER/PR, na cidade de Cruzeiro do Oeste/
PR, cujo objetivo é a “APROVAÇÃO DAS ALTERAÇÕES DO ESTATUTO, EM 
ESPECIAL DOS ARTIGOS 17, 64 E 65”. Sua presença é muito importante para a 
realização desta Assembleia. Cruzeiro do Oeste, 09 de dezembro de 2020.
Carlos Alberto Silva,
Presidente do GEDERCO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL - PR
 AVISO DE LICITAÇÃO
 PROCESSO LICITATÓRIO Nº 058/2020
PREGÃO (PRESENCIAL) 039/2020 - COTAS EXCLUSIVAS DE 25%  PARA 
PARTICIPAÇÃO DE MEI, ME E EPP. 
 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) NO FORNECIMENTO 
DE COMBUSTÍVEL – DIESEL S-10 PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 
SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DO MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL.   
RECURSOS: Tesouro Municipal. 
ABERTURA: Às 09h00min. (NOVE HORAS) do dia 30/12/2020.
PREÇOS MÁXIMOS ADMITIDOS: R$248.250,00 (duzentos e quarenta e oito mil duzentos 
e cinquenta reais). 
Brasilândia do Sul - PR, 15 de dezembro de 2020.
Luana Beatriz Bernardo
Pregoeira
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Resumo Geral da Despesa
Adendo III a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo 2, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

2021Exercício:

01Órgão: PODER LEGISLATIVO

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.090.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 925.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 925.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
765.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 765.000,001
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 160.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 160.000,001
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 165.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 165.000,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 60.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 60.000,001
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 20.000,001
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 7.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 7.000,001
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.000,001
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
37.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 37.000,001
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA
40.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 40.000,001
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 10.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 10.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

Recursos do Tesouro (Descentralizados) 10.000,001

Total do Órgão: 1.100.000,00
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Resumo Geral da Despesa
Adendo III a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo 2, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

2021Exercício:

02Órgão: GOVERNO MUNICIPAL

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 437.500,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 305.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 305.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
254.000,00

Recursos Livres 254.000,001.000
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 51.000,00

Recursos Livres 51.000,001.000
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 132.500,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 132.500,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 55.000,00

Recursos Livres 55.000,001.000
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 48.000,00

Recursos Livres 48.000,001.000
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 16.000,00

Recursos Livres 16.000,001.000
3.3.90.35.00.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 8.000,00

Recursos Livres 8.000,001.000
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.500,00

Recursos Livres 1.500,001.000
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
4.000,00

Recursos Livres 4.000,001.000
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 5.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

Recursos Livres 5.000,001.000

Total do Órgão: 442.500,00
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Resumo Geral da Despesa
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Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

2021Exercício:

03Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.301.400,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 904.200,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 904.200,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
754.000,00

Recursos Livres 754.000,001.000
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 150.200,00

Recursos Livres 150.000,001.000
Cessão Onerosa - Pré-Sal - Lei n° 13.885/2019 200,001.015

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.397.200,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.397.200,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 60.000,00

Recursos Livres 60.000,001.000
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 213.000,00

Recursos Livres 213.000,001.000
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 26.000,00

Recursos Livres 26.000,001.000
3.3.90.35.00.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 8.000,00

Recursos Livres 8.000,001.000
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.000,00

Recursos Livres 2.000,001.000
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
601.000,00

Recursos Livres 600.000,001.000
Apoio Financeiro aos Municípios-AFM - MP 938/2020 1.000,001.003

3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA

197.000,00

Recursos Livres 197.000,001.000
3.3.90.47.00.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 282.200,00

Royalties e Outras Compensações não Previdenciárias - Exedí 2.000,00504
CIDE (Lei 10866/04, art. 1ºB) 200,00512
Recursos Livres 280.000,001.000

3.3.90.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 8.000,00
Recursos Livres 8.000,001.000

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 219.110,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 219.110,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 219.110,00
4.4.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
200.100,00

Operação de Crédito Ag. Fomento PR Plano Diretor 2020 200.100,00613
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.010,00

Alienação de Ativos Recursos Livres 3.010,00501
Recursos Livres 16.000,001.000

Total do Órgão: 2.520.510,00
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Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

2021Exercício:

04Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 793.510,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 433.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 433.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
332.000,00

Recursos Livres 332.000,001.000
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 61.000,00

Recursos Livres 61.000,001.000
3.1.90.91.00.00 SENTENÇAS JUDICIAIS 40.000,00

Recursos Livres 40.000,001.000
3.2.00.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVÍDA 180.000,00
3.2.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 180.000,00
3.2.90.21.00.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO 180.000,00

Recursos Livres 180.000,001.000
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 180.510,00
3.3.30.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO 

FEDERAL
18.350,00

3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 18.350,00
CONV EST. SEED AQ. AR CONDICIONADO 2020 100,00129
Construção de Cantinas escolas Municipais Dualidade - Dist 1.000,00130
REC. ESTADUAL AQ. VEICULOS TRANSP. SANITÁRIO 100,00314
Rec. Estadual  - Ampliação UBS 590,00321
FUNDO ESTADUAL - VIGIA/SUS APSUS VEÍCULOS SA 310,00347
RECURSO PROGRAMA ESTADUAL - RECUPERAÇÃO U 10,00349
RECURSO PROGRAMA ESTADUAL - RECUPERAÇÃO U 20,00350
Estadual - Apoio Saude Mental (NASF) 100,00355
ESTADUAL - CONV REVITALIZAÇÃO GUAIPORA SIT 3 390,00816
ESTADUAL - CONV REVITALIZAÇÃO JANGADA SIT 34 900,00817
PROGRAMA ESTADUAL APOIO CONSELHO TUTELAR 80,00826
CONV EST. CAPELA MORTUÁRIA - SIT 40239 1.000,00830
Conv. Seil 2020 - Pavimentação Guaipora SIT 44476 1.000,00838
Conv. Estadual AguasParana Barracao Coleta - SIT 44145 1.000,00839
Estadual Conv. SEAB Modernização Centro de Recebimento - 1.000,00840
Programa Estadual - Fundo do IDOSO 240,00901
Programa Estadual - FEAS Bem Event-CRAS 80,00902
Programa Estadual - FEAS Ades. Espont. CRAS 30,00903
FEAS INCENTIVO A PESSOA COM DEFICÊNCIA - PCD I 100,00905
Rec Estadual Deliberacao 66/2019 - Incentivo Adesao Espont 100,00906
Rec Estadual Deliberacao 68/2019 - Beneficio Eventual IV 100,00907
FEAS BENEF. EVENTUAL COVID 19 100,00908
Recursos Livres 10.000,001.000

3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 162.160,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
30.000,00

Recursos Livres 30.000,001.000
3.3.90.91.00.00 SENTENÇAS JUDICIAIS 81.400,00

PRECATORIOS - E.C. 062/2009 400,00516
Recursos Livres 81.000,001.000

3.3.90.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 50.760,00
FNDE - CONSTRUÇÃO DE QUADRA 2014 210,00141
ONIBUS FNDE 2018 - PAR 5.000,00150
ONIBUS FNDE TERMO DE COMPROMISSO 201900109-4 220,00151
ONIBUS FNDE TERMO DE COMPROMISSO 201900173-4 120,00152
Rec. Federal FNDE Construção Escola 2019 140,00153
Rec. Federal FNDE Construção Creche 2019 1.000,00154
INVESTIMENTO NAS UND. BAS. SAUDE 370,00315
Fundo a Fundo Estadual Ampliação de UBS Manoel Gomes 2 1.000,00333
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MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

2021Exercício:

Fundo a Fundo Estadual Reforma SAMU 2021 1.000,00334
MINISTERIO DA SAUDE - CONSTRUCAO UBS SEDE 2.000,00346
Atenção Básica 400,00495
Vigilância em Saúde 950,00497
CONVEIO FEDERAL - READEQUAÇÃO DE AVENIDAS 2 560,00722
CONV. MELHORIAS SANITÁRIAS 839331 1.000,00736
Contrução de Módulos Sanitários CONV. 854706 1.000,00740
Recurso Federal Equipamentos Agrícolas CV 853221 100,00804
PAV ASFALTICA - Convênio 847110/2017 2.000,00808
PAV ASFALTICA - Convênio 844754/2017 200,00809
PAV ASFALTICA CONV 846498/2017 200,00810
PAV ASFALTICA - Contrato de Repasse 856592/2017 2.000,00812
RECURSO FEDERAL AQUI. VAN CRAS 90,00819
CONV FEDERAL PAV DISTRITO GUAIPORA 2019 - SIC 1.000,00831
CONV FEDERAL PAV GUAIPORA  - SICONV 866281 1.000,00832
CONV FEDERAL PAV JANGADA 2019 - SICONV 866282 1.000,00833
Convenio MAPA caminhão prancha 886015/2019 1.000,00834
Convenio MAPA Caminhão Basculante 890182/2019 1.000,00835
Convenio MAPA Pa Carregadeira 891903/2019 1.000,00836
Ministério do Desenvolvimento Regional - Trator Agrícola 8 1.000,00837
Conv. Estadual Recapeamento Asfaltico 2021 1.000,00841
Conv. Federal Pavimentações Rurais – Asfáltica e Poliédrica 2 1.000,00842
Conv. Federal Cascalhamento de Estradas Rurais 2021 1.000,00843
Conv. Federal Construção de Ginásio de Esportes 2021 1.000,00844
Conv. Federal Revitalização de Terminal Rodoviário 2021 1.000,00845
Conv Estadual Construção de Barracão Industrial 2021 1.000,00846
Conv. Federal Pavimentação Urbana 2021 1.000,00847
Conv. Federal Funasa Poços Artesianos 2021 1.000,00849
Conv. Federal FUNASA Esgoto Sanitário 2021 1.000,00850
Conv. Federal Reforma do Ginásio de Esportes 2021 1.000,00851
Conv. Federal Aquisição de Máquinas Agrícolas Trator 2021 1.000,00852
Conv. Federal  Aquisição de Implementos Agrícolas 2021 1.000,00853
CONV Construção Parque Urbano 2021 1.000,00854
Conv Federal Melhorias Sanitárias Domiciliares 2021 1.000,00855
MINISTERIO DA CIDADANIA PORTARIA 369 - SUAS CO 100,00909
MINISTERIO DA CIDADANIA PORTARIA 369 - SUAS CO 100,00910
Recursos Livres 10.000,001.000

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 420.000,00
4.6.00.00.00.00 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO DA 

DÍVIDA
420.000,00

4.6.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 420.000,00
4.6.90.71.00.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO 420.000,00

Recursos Livres 420.000,001.000
9.0.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00
9.9.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00
9.9.99.00.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00
9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 215.000,00999

Total do Órgão: 1.428.510,00
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05Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.901.275,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.127.896,00
3.1.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 

MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO
247.896,00

3.1.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

247.896,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 81.610,00303
FNS - SAMU 192 166.286,00359

3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.880.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
1.594.000,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 1.044.000,00303
ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - 364.000,00329
FNS - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 117.600,00357
FNS - VIGILANCIA EM SAÚDE (COMBATE ÀS ENDEMIAS 50.400,00362
CEF RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO SAÚDE M 18.000,00371

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 286.000,00
Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 286.000,00303

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.773.379,00
3.3.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 

MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO
675.132,00

3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

675.132,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 578.390,00303
FNS - SAMU 192 96.742,00359

3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 3.098.247,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 54.000,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 52.000,00303
MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO S 2.000,00324

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.322.247,00
Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 894.047,00303
MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO S 2.000,00324
CUSTEIO SAUDE - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE A 3.000,00326
ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO PARA AÇÕES ESTRA 35.360,00328
ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - 60.000,00329
MS - INCREMENTO TEMPORÁRIO POR EMENDA PARLA 280.000,00332
FNS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE (DIVERSAS) 2.500,00363
FNS - AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 6.000,00364
RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO 340,00370
RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO AP SUS 25.000,00372
RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO SAUDE BUC 2.000,00373
MS - CUSTEIO NA SAÚDE 12.000,00494

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA

15.000,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 15.000,00303
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 12.000,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 10.000,00303
MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO S 2.000,00324

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 3.000,00
Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 3.000,00303

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

1.634.500,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 1.141.000,00303
MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO S 6.000,00324
ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO PARA AÇÕES ESTRA 25.000,00328
ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - 95.000,00329
MS - INCREMENTO TEMPORÁRIO POR EMENDA PARLA 300.000,00332
FNS -  PROCEDIMENTOS NO MAC 25.000,00360
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FNS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE (DIVERSAS) 8.000,00363
FNS - AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 6.000,00364
MS - APOIO À IMPLEMENTAÇÃO DA REDE CEGONHA ( 500,00369
RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO AP SUS 20.000,00372
RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO SAUDE BUC 8.000,00373

3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA

57.500,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 9.500,00303
FNS - PROGRAMA DE INFORMATIZAÇÃO DAS UNIDADE 12.000,00327
ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - 36.000,00329

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.089.090,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.089.090,00
4.4.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 

MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO
5.000,00

4.4.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

5.000,00

Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 5.000,00303
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.084.090,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 1.050.000,00

Fundo a Fundo Estadual Ampliação de UBS Manoel Gomes 2 250.000,00333
Fundo a Fundo Estadual Reforma SAMU 2021 150.000,00334
Fundo a Fundo Estadual Reforma da UBS Manoel Gomes 20 150.000,00335
Fundo a Fundo Estadual Ampliação da Unidade Atenção Pri 200.000,00336
Fundo a Fundo Estadual Reforma da Unidade Atenção Primá 150.000,00337
Fundo a Fundo Estadual Reforma do Posto de Saúde Guaipor 150.000,00338

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 34.090,00
Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%) 24.200,00303
CUSTEIO SAUDE - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE A 9.000,00326
RECURSO ESTADUAL AO FMS - INVESTIMENTO 170,00380
MS - Bloco de Investimentos 720,00518

Total do Órgão: 6.990.365,00
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07Órgão: SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.051.500,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.374.510,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 3.374.510,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
2.812.425,00

FUNDEF 60% 1.640.425,00101
5% S/ Transferências  Constitucionais 720.000,00103
25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação 400.000,00104
Recursos Livres 52.000,001.000

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 562.085,00
FUNDEF 60% 328.085,00101
5% S/ Transferências  Constitucionais 144.000,00103
25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação 80.000,00104
Recursos Livres 10.000,001.000

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.676.990,00
3.3.50.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM 

FINS LUCRATIVOS
23.000,00

3.3.50.43.00.00 SUBVENÇÕES SOCIAIS 23.000,00
Recursos Livres 23.000,001.000

3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.653.990,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 3.000,00

Recursos Livres 3.000,001.000
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 854.930,00

5% S/ Transferências  Constitucionais 390.000,00103
25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação 168.000,00104
Salário Educação 137.260,00107
AUX. TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL - FNDE 15.670,00108
MANUTENÇÃO EDUCAÇÃO INFANTIL TD 10,00131
PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE 1.070,00138
CONVÊNIO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 92.740,00143
AFM EDUCAÇÃO 2018 170,00148
MINISTÉRIO DOS ESPORTES - LEI PELÉ 10,00556
Recursos Livres 50.000,001.000

3.3.90.31.00.00 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS, 
DESPORTIVAS E OUTRAS

15.000,00

Recursos Livres 15.000,001.000
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO 

GRATUITA
272.260,00

5% S/ Transferências  Constitucionais 40.000,00103
Merenda Escolar PNAE 53.260,00113
Recursos Livres 179.000,001.000

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 116.500,00
5% S/ Transferências  Constitucionais 6.500,00103
Recursos Livres 110.000,001.000

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 10.000,00
5% S/ Transferências  Constitucionais 10.000,00103

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

368.800,00

FUNDEF 40% 1.000,00102
5% S/ Transferências  Constitucionais 178.000,00103
25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação 36.000,00104
Salário Educação 36.000,00107
AUX. TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL - FNDE 4.400,00108
CONVÊNIO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 23.400,00143
Recursos Livres 90.000,001.000

3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA

13.500,00

5% S/ Transferências  Constitucionais 9.000,00103
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Recursos Livres 4.500,001.000
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.801.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.801.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.801.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 1.790.000,00

5% S/ Transferências  Constitucionais 10.000,00103
Construção de Cantinas escolas Municipais Dualidade - Dist 500.000,00130
Conv. Federal Construção de Ginásio de Esportes 2021 955.000,00844
Conv. Federal Reforma do Ginásio de Esportes 2021 300.000,00851
Recursos Livres 25.000,001.000

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.000,00
5% S/ Transferências  Constitucionais 8.000,00103
Recursos Livres 3.000,001.000

Total do Órgão: 6.852.500,00
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08Órgão: SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 698.280,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 438.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 438.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
365.000,00

Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV) 130.000,00934
Recursos Livres 235.000,001.000

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 73.000,00
Recursos Livres 73.000,001.000

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 260.280,00
3.3.40.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A MUNICÍPIOS 5.000,00
3.3.40.41.00.00 CONTRIBUIÇÕES 5.000,00

Recursos Livres 5.000,001.000
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 255.280,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 10.000,00

Recursos Livres 10.000,001.000
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 74.770,00

Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV) 24.310,00934
Componente para Qualificação da Gestão  (SUAS) 7.000,00936
BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRA 12.460,00940
Recursos Livres 31.000,001.000

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA

30.000,00

Recursos Livres 30.000,001.000
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 4.150,00

Recursos Livres 4.150,001.000
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.000,00

Recursos Livres 2.000,001.000
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
126.380,00

Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV) 12.680,00934
Componente para Qualificação da Gestão  (SUAS) 5.300,00936
BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRA 6.900,00940
Recursos Livres 101.500,001.000

3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA

7.980,00

Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV) 2.320,00934
Recursos Livres 5.660,001.000

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 10.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 10.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

Recursos Livres 10.000,001.000

Total do Órgão: 708.280,00
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09Órgão: SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.100.130,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 420.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 420.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
350.000,00

Recursos Livres 350.000,001.000
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 70.000,00

Recursos Livres 70.000,001.000
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 680.130,00
3.3.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 

MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO
26.000,00

3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO 
PÚBLICO

26.000,00

Recursos Livres 26.000,001.000
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 654.130,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 10.000,00

Recursos Livres 10.000,001.000
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 441.130,00

Recursos Livres 441.130,001.000
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.000,00

Recursos Livres 2.000,001.000
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
196.000,00

Recursos Livres 196.000,001.000
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA
5.000,00

Recursos Livres 5.000,001.000
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.420.500,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.420.500,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.420.500,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 996.000,00

Conv. Federal Funasa Poços Artesianos 2021 995.000,00849
Recursos Livres 1.000,001.000

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 424.500,00
Conv. Federal Aquisição de Máquinas Agrícolas Trator 2021 121.000,00852
Conv. Federal  Aquisição de Implementos Agrícolas 2021 290.000,00853
Recursos Livres 13.500,001.000

Total do Órgão: 2.520.630,00
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10Órgão: SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.532.830,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.090.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.090.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
914.000,00

Recursos Livres 914.000,001.000
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 176.000,00

Recursos Livres 176.000,001.000
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.442.830,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.442.830,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 5.000,00

Recursos Livres 5.000,001.000
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.006.030,00

Royalties e Outras Compensações não Previdenciárias - Exedí 111.960,00504
COSIP CONTRIBUIÇÃO DE ILUM. PUBLICA 38.670,00507
Taxa pelo Exercício do Poder de Policia 38.000,00510
Taxa pela Prestação de Serviços 36.880,00511
CIDE (Lei 10866/04, art. 1ºB) 12.520,00512
Recursos Livres 768.000,001.000

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 18.000,00
Recursos Livres 18.000,001.000

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

413.800,00

Royalties e Outras Compensações não Previdenciárias - Exedí 44.000,00504
COSIP CONTRIBUIÇÃO DE ILUM. PUBLICA 23.900,00507
Taxa pelo Exercício do Poder de Policia 15.900,00510
Taxa pela Prestação de Serviços 51.000,00511
Recursos Livres 279.000,001.000

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 8.041.200,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 8.041.200,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 8.041.200,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 8.026.200,00

COSIP CONTRIBUIÇÃO DE ILUM. PUBLICA 20.000,00507
Operação de Crédito SUDU 2019 - PAVIMENTAÇÃO 1.500.100,00611
Operação de Crédito - Modernização Iluminação Pública 202 800.100,00612
CONV. MELHORIAS SANITÁRIAS 839331 454.000,00736
Contrução de Módulos Sanitários CONV. 854706 500.000,00740
Conv. Estadual Recapeamento Asfaltico 2021 500.000,00841
Conv. Federal Pavimentações Rurais – Asfáltica e Poliédrica 2 290.000,00842
Conv. Federal Cascalhamento de Estradas Rurais 2021 290.000,00843
Conv. Federal Revitalização de Terminal Rodoviário 2021 240.000,00845
Conv. Federal Pavimentação Urbana 2021 514.000,00847
Conv. Federal FUNASA Esgoto Sanitário 2021 500.000,00850
CONV Construção Parque Urbano 2021 1.797.000,00854
Conv Federal Melhorias Sanitárias Domiciliares 2021 521.000,00855
Recursos Livres 100.000,001.000

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00
Recursos Livres 15.000,001.000

Total do Órgão: 10.574.030,00
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2021Exercício:

11Órgão: SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS

Categoria
EconômicaDescrição ElementoDesdobramentoProgramática

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 486.700,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 270.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 270.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL
225.000,00

Recursos Livres 225.000,001.000
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 45.000,00

Recursos Livres 45.000,001.000
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.700,00
3.3.60.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS COM 

FINS LUCRATIVOS
61.000,00

3.3.60.45.00.00 SUBVENÇÕES ECONÔMICAS 61.000,00
Recursos Livres 61.000,001.000

3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 155.700,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 14.400,00

Recursos Livres 14.400,001.000
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 64.300,00

Recursos Livres 64.300,001.000
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
77.000,00

Recursos Livres 77.000,001.000
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 504.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 504.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 504.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 502.000,00

Conv Estadual Construção de Barracão Industrial 2021 500.000,00846
Recursos Livres 2.000,001.000

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
Recursos Livres 2.000,001.000

Total do Órgão: 990.700,00

RESUMO GERAL

20.393.125,00DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.287.606,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVÍDA 180.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.925.519,00

13.519.900,00DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS 13.099.900,00
AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO DA 
DÍVIDA

420.000,00

215.000,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA
RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00

34.128.025,00Total Geral
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1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 24.892.828,00Receitas Correntes
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -19.797,00Receitas Correntes - Descontos Concedidos
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -3.551.400,00Receitas Correntes - Deduções FUNDEB
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -13.606,00Receitas Correntes - Outras Deduções
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 1.432.850,00Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -18.216,00Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria - Descontos Concedidos
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -13.495,00Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria - Outras Deduções
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 1.260.410,00Impostos
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -8.720,00Impostos - Descontos Concedidos
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -8.890,00Impostos - Outras Deduções
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. 210.000,00Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00. 210.000,00Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00. 210.000,00Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00. 210.000,00Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00. 180.000,00Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00. 30.000,00Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Legislativo
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00. 1.050.410,00Impostos Específicos de Estados/DF Municípios
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00. -8.720,00Impostos Específicos de Estados/DF Municípios - Descontos Concedidos
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00. -8.890,00Impostos Específicos de Estados/DF Municípios - Outras Deduções
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00. 799.310,00Impostos sobre o Patrimônio para Estados/DF/Municípios
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00. -8.720,00Impostos sobre o Patrimônio para Estados/DF/Municípios - Descontos Concedidos
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00. -7.190,00Impostos sobre o Patrimônio para Estados/DF/Municípios - Outras Deduções
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00.00.00. 197.310,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00.00.00. -8.120,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Descontos Concedidos
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00.00.00. -3.570,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Outras Deduções
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00.00.00. 150.000,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00.00.00. -8.000,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal - Descontos Concedidos
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00.00.00. -1.760,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal - Outras Deduções
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00.00.00. 310,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00.00.00. -10,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros - Descontos Concedidos
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00.00.00. 41.000,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00.00.00. -90,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Descontos Concedidos
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00.00.00. -1.020,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Outras Deduções
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00.00.00. 6.000,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Multas e Juros
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00.00.00. -20,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Multas e Juros - Descontos Concedido
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00.00.00. -790,00Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Dívida Ativa - Multas e Juros - Outras Deduções
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00. 602.000,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00. -600,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Descontos Concedido
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00. -3.620,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Outras Deduções
1.1.1.8.01.4.1.00.00.00.00.00. 600.000,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Principa
1.1.1.8.01.4.1.00.00.00.00.00. -600,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Principa - Desconto
1.1.1.8.01.4.1.00.00.00.00.00. -2.000,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Principa - Outras De
1.1.1.8.01.4.2.00.00.00.00.00. 2.000,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Multas e
1.1.1.8.01.4.2.00.00.00.00.00. -1.620,00Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis - Multas e - Outras D
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00.00.00. 251.100,00Impostos sobre a Produção, circulação de Mercadorias e Serviços
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00.00.00. -1.700,00Impostos sobre a Produção, circulação de Mercadorias e Serviços - Outras Deduções
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00.00.00. 251.100,00Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00.00.00. -1.700,00Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Outras Deduções
1.1.1.8.02.3.1.00.00.00.00.00. 250.000,00Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Principal
1.1.1.8.02.3.1.00.00.00.00.00. -1.670,00Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Principal - Outras Deduções
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00.00.00. 1.100,00Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Multas e Juros
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00.00.00. -30,00Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Multas e Juros - Outras Deduções
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 155.620,00Taxas
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1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -9.495,00Taxas - Descontos Concedidos
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -4.565,00Taxas - Outras Deduções
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. 56.370,00Taxas pelo Exercício do Poder de Polícia
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. -30,00Taxas pelo Exercício do Poder de Polícia - Descontos Concedidos
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. -2.500,00Taxas pelo Exercício do Poder de Polícia - Outras Deduções
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. 56.370,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. -30,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Descontos Concedidos
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. -2.500,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras Deduções
1.1.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00. 56.370,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização
1.1.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00. -30,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Descontos Concedidos
1.1.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00. -2.500,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Outras Deduções
1.1.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00. 50.000,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Principal
1.1.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00. -20,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Principal - Descontos Concedidos
1.1.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00. -2.480,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Principal - Outras Deduções
1.1.2.1.01.1.2.00.00.00.00.00. 140,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Multas e Juros
1.1.2.1.01.1.3.00.00.00.00.00. 6.000,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Dívida Ativa
1.1.2.1.01.1.3.00.00.00.00.00. -10,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Dívida Ativa - Outras Deduções
1.1.2.1.01.1.4.00.00.00.00.00. 230,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Dívida Ativa - Multas e Juros
1.1.2.1.01.1.4.00.00.00.00.00. -10,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Dívida Ativa - Multas e Juros - Descontos Concedidos
1.1.2.1.01.1.4.00.00.00.00.00. -10,00Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização - Dívida Ativa - Multas e Juros - Outras Deduções
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. 99.250,00Taxas pela Prestação de Serviços
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. -9.465,00Taxas pela Prestação de Serviços - Descontos Concedidos
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. -2.065,00Taxas pela Prestação de Serviços - Outras Deduções
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. 99.250,00Taxas pela Prestação de Serviços
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. -9.465,00Taxas pela Prestação de Serviços - Descontos Concedidos
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. -2.065,00Taxas pela Prestação de Serviços - Outras Deduções
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00. 99.250,00Taxas pela Prestação de Serviços
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00. -9.465,00Taxas pela Prestação de Serviços - Descontos Concedidos
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00. -2.065,00Taxas pela Prestação de Serviços - Outras Deduções
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00. 80.000,00Taxas pela Prestação de Serviços - Principal
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00. -9.210,00Taxas pela Prestação de Serviços - Principal - Descontos Concedidos
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00. -1.520,00Taxas pela Prestação de Serviços - Principal - Outras Deduções
1.1.2.2.01.1.2.00.00.00.00.00. 250,00Taxas pela Prestação de Serviços - Multas e Juros
1.1.2.2.01.1.2.00.00.00.00.00. -10,00Taxas pela Prestação de Serviços - Multas e Juros - Descontos Concedidos
1.1.2.2.01.1.2.00.00.00.00.00. -10,00Taxas pela Prestação de Serviços - Multas e Juros - Outras Deduções
1.1.2.2.01.1.3.00.00.00.00.00. 17.000,00Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa
1.1.2.2.01.1.3.00.00.00.00.00. -240,00Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa - Descontos Concedidos
1.1.2.2.01.1.3.00.00.00.00.00. -410,00Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa - Outras Deduções
1.1.2.2.01.1.4.00.00.00.00.00. 2.000,00Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa - Multas e Juros
1.1.2.2.01.1.4.00.00.00.00.00. -5,00Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa - Multas e Juros - Descontos Concedidos
1.1.2.2.01.1.4.00.00.00.00.00. -125,00Taxas pela Prestação de Serviços - Dívida Ativa - Multas e Juros - Outras Deduções
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 16.820,00Contribuição de Melhoria
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -1,00Contribuição de Melhoria - Descontos Concedidos
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -40,00Contribuição de Melhoria - Outras Deduções
1.1.3.8.00.0.0.00.00.00.00.00. 16.820,00Contribuição de Melhoria - Específica E/M
1.1.3.8.00.0.0.00.00.00.00.00. -1,00Contribuição de Melhoria - Específica E/M - Descontos Concedidos
1.1.3.8.00.0.0.00.00.00.00.00. -40,00Contribuição de Melhoria - Específica E/M - Outras Deduções
1.1.3.8.04.0.0.00.00.00.00.00. 16.820,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares
1.1.3.8.04.0.0.00.00.00.00.00. -1,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Descontos Concedidos
1.1.3.8.04.0.0.00.00.00.00.00. -40,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Outras Deduções
1.1.3.8.04.1.0.00.00.00.00.00. 16.820,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares
1.1.3.8.04.1.0.00.00.00.00.00. -1,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Descontos Concedidos
1.1.3.8.04.1.0.00.00.00.00.00. -40,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Outras Deduções

www.elotech.com.br 23/09/2020Pág. 2



www.ilustrado.com.br UMUARAMA, qUARtA-feiRA, 16 de dezembro de 2020Umuarama Ilustrado

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

b5

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Receita Segundo as Categorias Econômicas
Adendo III a Portaria SOF nº 08, de 04/02/1985

Anexo II, da Lei nº 4.320/64

Exercício: 2021

RECEITA DESCRIÇÃO VALOR

1.1.3.8.04.1.1.00.00.00.00.00. 7.000,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Principal
1.1.3.8.04.1.1.00.00.00.00.00. -1,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Principal - Descontos Concedidos
1.1.3.8.04.1.1.00.00.00.00.00. -9,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Principal - Outras Deduções
1.1.3.8.04.1.2.00.00.00.00.00. 140,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Multas e Juros
1.1.3.8.04.1.3.00.00.00.00.00. 9.000,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Dívida Ativa
1.1.3.8.04.1.3.00.00.00.00.00. -30,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Dívida Ativa - Outras Deduções
1.1.3.8.04.1.4.00.00.00.00.00. 680,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Dívida Ativa - Multas e Juros
1.1.3.8.04.1.4.00.00.00.00.00. -1,00Contribuição de Melhoria para Pavimentação e Obras Complementares - Dívida Ativa - Multas e Juros - Outras D
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 81.350,00Contribuições
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -700,00Contribuições - Descontos Concedidos
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -80,00Contribuições - Outras Deduções
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 81.350,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -700,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Descontos Concedidos
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -80,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Outras Deduções
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00.00.00. 81.350,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00.00.00. -700,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Descontos Concedidos
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00.00.00. -80,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Outras Deduções
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00.00.00. 78.000,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Principal
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00.00.00. -700,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Principal - Descontos Concedidos
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00.00.00. -10,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Principal - Outras Deduções
1.2.4.0.00.1.2.00.00.00.00.00. 20,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Multas e Juros
1.2.4.0.00.1.3.00.00.00.00.00. 3.000,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Dívida Ativa
1.2.4.0.00.1.3.00.00.00.00.00. -10,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Dívida Ativa - Outras Deduções
1.2.4.0.00.1.4.00.00.00.00.00. 330,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Dívida Ativa - Multas e Juros
1.2.4.0.00.1.4.00.00.00.00.00. -60,00Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - Dívida Ativa - Multas e Juros - Outras Deduçõe
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 77.480,00Receita Patrimonial
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 77.480,00Valores Mobiliários
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. 77.480,00Juros e Correções Monetárias
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00.00.00. 77.480,00Remuneração de Depósitos Bancários
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. 77.480,00Remuneração de Depósitos Bancários - Principal
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 55.460,00Receita de Serviços
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -881,00Receita de Serviços - Descontos Concedidos
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -31,00Receita de Serviços - Outras Deduções
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 10.330,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -881,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Descontos Concedidos
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -31,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Outras Deduções
1.6.1.0.01.0.0.00.00.00.00.00. 10.330,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais
1.6.1.0.01.0.0.00.00.00.00.00. -881,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Descontos Concedidos
1.6.1.0.01.0.0.00.00.00.00.00. -31,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Outras Deduções
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00.00.00. 10.330,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00.00.00. -881,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Descontos Concedidos
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00.00.00. -31,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Outras Deduções
1.6.1.0.01.1.1.00.00.00.00.00. 8.000,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Principal
1.6.1.0.01.1.1.00.00.00.00.00. -860,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Principal - Descontos Concedidos
1.6.1.0.01.1.1.00.00.00.00.00. -10,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Principal - Outras Deduções
1.6.1.0.01.1.2.00.00.00.00.00. 20,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Multas e Juros
1.6.1.0.01.1.2.00.00.00.00.00. -1,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Multas e Juros - Descontos Concedidos
1.6.1.0.01.1.2.00.00.00.00.00. -1,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Multas e Juros - Outras Deduções
1.6.1.0.01.1.3.00.00.00.00.00. 2.000,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa
1.6.1.0.01.1.3.00.00.00.00.00. -10,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa - Descontos Concedidos
1.6.1.0.01.1.3.00.00.00.00.00. -10,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa - Outras Deduções
1.6.1.0.01.1.4.00.00.00.00.00. 310,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa - Multas e Juros
1.6.1.0.01.1.4.00.00.00.00.00. -10,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa - Multas e Juros - Descontos Concedidos
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1.6.1.0.01.1.4.00.00.00.00.00. -10,00Serviços Administrativos e Comerciais Gerais - Dívida Ativa - Multas e Juros - Outras Deduções
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 45.130,00Outros Serviços
1.6.9.0.99.0.0.00.00.00.00.00. 45.130,00Outros Serviços
1.6.9.0.99.1.0.00.00.00.00.00. 45.130,00Outros Serviços
1.6.9.0.99.1.1.00.00.00.00.00. 45.000,00Outros Serviços - Principal
1.6.9.0.99.1.1.01.00.00.00.00. 45.000,00Outros Serviços - Principal
1.6.9.0.99.1.2.00.00.00.00.00. 130,00Outros Serviços - Multas e Juros
1.6.9.0.99.1.2.01.00.00.00.00. 130,00Outros Serviços - Multas e Juros
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 23.240.078,00Transferências Correntes
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -3.551.400,00Transferências Correntes - Deduções FUNDEB
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 15.508.078,00Transferências da União e de suas Entidades
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -2.438.600,00Transferências da União e de suas Entidades - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00. 15.508.078,00Transferências da União - Específica E/M
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00. -2.438.600,00Transferências da União - Específica E/M - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00. 13.153.000,00Participação na Receita da União
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00.00.00. -2.430.600,00Participação na Receita da União - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00.00.00. 12.000.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00.00.00. -2.400.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00.00.00. 12.000.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00.00.00. -2.400.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - Cota Mensal - Principal - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.01.3.0.00.00.00.00.00. 500.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios  1% Cota entregue no mês de dezembro
1.7.1.8.01.3.1.00.00.00.00.00. 500.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação do Municípios  1% Cota entregue no mês de dezembro - Principal
1.7.1.8.01.4.0.00.00.00.00.00. 500.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota entregue no mês de julho
1.7.1.8.01.4.1.00.00.00.00.00. 500.000,00Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - 1% Cota entregue no mês de julho - Principal
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00.00.00. 153.000,00Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00.00.00. -30.600,00Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00.00.00. 153.000,00Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00.00.00. -30.600,00Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00.00.00. 157.730,00Transferência da Compensação Financeira pela Exploração de Recursos Naturais
1.7.1.8.02.3.0.00.00.00.00.00. 730,00Cota-parte Royalties  Compensação Financeira pela Produção de Petróleo  Lei n 7.990/89
1.7.1.8.02.3.1.00.00.00.00.00. 730,00Cota-parte Royalties  Compensação Financeira pela Produção de Petróleo  Lei n 7.990/89 - Principa
1.7.1.8.02.6.0.00.00.00.00.00. 157.000,00Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo  FEP
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00.00.00. 157.000,00Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo  FEP - Principal
1.7.1.8.03.0.0.00.00.00.00.00. 1.710.388,00Transferência de Recursos do Sistema Único de Saúde  SUS  Repasses Fundo a Fundo - Bloco de Manute
1.7.1.8.03.1.0.00.00.00.00.00. 745.460,00Transferência de Recursos do SUS  Atenção Primária
1.7.1.8.03.1.1.00.00.00.00.00. 745.460,00Transferência de Recursos do SUS  Atenção Primária - Principal
1.7.1.8.03.2.0.00.00.00.00.00. 288.028,00Transferência de Recursos do SUS  Atenção Especializada
1.7.1.8.03.2.1.00.00.00.00.00. 288.028,00Transferência de Recursos do SUS  Atenção Especializada - Principal
1.7.1.8.03.3.0.00.00.00.00.00. 72.900,00Transferência de Recursos do SUS  Vigilância em Saúde
1.7.1.8.03.3.1.00.00.00.00.00. 72.900,00Transferência de Recursos do SUS  Vigilância em Saúde - Principal
1.7.1.8.03.4.0.00.00.00.00.00. 12.000,00Transferência de Recursos do SUS  Assistência Farmacêutica
1.7.1.8.03.4.1.00.00.00.00.00. 12.000,00Transferência de Recursos do SUS  Assistência Farmacêutica - Principal
1.7.1.8.03.5.0.00.00.00.00.00. 12.000,00Transferência de Recursos do SUS  Gestão do SUS
1.7.1.8.03.5.1.00.00.00.00.00. 12.000,00Transferência de Recursos do SUS  Gestão do SUS - Principal
1.7.1.8.03.9.0.00.00.00.00.00. 580.000,00Transferência de Recursos do SUS  Outros Programas Financiados por Transferências Fundo a Fundo
1.7.1.8.03.9.1.00.00.00.00.00. 580.000,00Transferência de Recursos do SUS  Outros Programas Financiados por Transferências Fundo a Fundo - P
1.7.1.8.05.0.0.00.00.00.00.00. 247.060,00Transferências de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educação  FNDE
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00.00.00. 173.000,00Transferências do Salário-Educação
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00.00.00. 173.000,00Transferências do Salário-Educação - Principal
1.7.1.8.05.2.0.00.00.00.00.00. 1.060,00Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola  PDDE
1.7.1.8.05.2.1.00.00.00.00.00. 1.060,00Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola  PDDE - Principal
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00.00.00. 53.000,00Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentação Escolar  PNAE
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00.00.00. 53.000,00Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentação Escolar  PNAE - Princ
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1.7.1.8.05.4.0.00.00.00.00.00. 20.000,00Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar  P
1.7.1.8.05.4.1.00.00.00.00.00. 20.000,00Transferências Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar  P
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00.00.00. 40.000,00Transferência Financeira do ICMS  Desoneração  L.C. N 87/96
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00.00.00. -8.000,00Transferência Financeira do ICMS  Desoneração  L.C. N 87/96 - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.06.1.0.00.00.00.00.00. 40.000,00Transferência Financeira do ICMS  Desoneração  L.C. N 87/96 - Principal
1.7.1.8.06.1.0.00.00.00.00.00. -8.000,00Transferência Financeira do ICMS  Desoneração  L.C. N 87/96 - Principal - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.06.1.1.00.00.00.00.00. 40.000,00Transferência Financeira do ICMS  Desoneração  L.C. N 87/96 - Principal
1.7.1.8.06.1.1.00.00.00.00.00. -8.000,00Transferência Financeira do ICMS  Desoneração  L.C. N 87/96 - Principal - Deduções FUNDEB
1.7.1.8.12.0.0.00.00.00.00.00. 199.900,00Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social  FNAS
1.7.1.8.12.1.0.00.00.00.00.00. 199.900,00Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social  FNAS
1.7.1.8.12.1.1.00.00.00.00.00. 199.900,00Transferências de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social  FNAS - Principal
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 5.765.000,00Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. -1.112.800,00Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00. 5.765.000,00Transferências dos Estados - Específica E/M
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00. -1.112.800,00Transferências dos Estados - Específica E/M - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00.00.00. 5.576.000,00Participação na Receita dos Estados
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00.00.00. -1.112.800,00Participação na Receita dos Estados - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00.00.00. 5.000.000,00Cota-Parte do ICMS
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00.00.00. -1.000.000,00Cota-Parte do ICMS - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00. 5.000.000,00Cota-Parte do ICMS - Principal
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00. -1.000.000,00Cota-Parte do ICMS - Principal - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00.00.00. 500.000,00Cota-Parte do IPVA
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00.00.00. -100.000,00Cota-Parte do IPVA - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00. 500.000,00Cota-Parte do IPVA - Principal
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00.00.00. -100.000,00Cota-Parte do IPVA - Principal - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00.00.00. 64.000,00Cota-Parte do IPI - Municípios
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00.00.00. -12.800,00Cota-Parte do IPI - Municípios - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00. 64.000,00Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00.00.00. -12.800,00Cota-Parte do IPI - Municípios - Principal - Deduções FUNDEB
1.7.2.8.01.4.0.00.00.00.00.00. 12.000,00Cota-Parte da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico
1.7.2.8.01.4.1.00.00.00.00.00. 12.000,00Cota-Parte da Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico - Principal
1.7.2.8.03.0.0.00.00.00.00.00. 73.000,00Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde  Repasse Fundo a Fundo
1.7.2.8.03.1.0.00.00.00.00.00. 73.000,00Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde  Repasse Fundo a Fundo
1.7.2.8.03.1.1.00.00.00.00.00. 73.000,00Transferência de Recursos do Estado para Programas de Saúde  Repasse Fundo a Fundo - Principal
1.7.2.8.99.0.0.00.00.00.00.00. 116.000,00Outras Transferências dos Estados
1.7.2.8.99.1.0.00.00.00.00.00. 116.000,00Outras Transferências dos Estados
1.7.2.8.99.1.1.00.00.00.00.00. 116.000,00Outras Transferências dos Estados - Principal
1.7.2.8.99.1.1.01.00.00.00.00. 116.000,00Outras Transferências do Estado
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 1.967.000,00Transferências de Outras Instituições Públicas
1.7.5.8.00.0.0.00.00.00.00.00. 1.967.000,00Transferências de Outras Instituições Públicas - Específica E/M
1.7.5.8.01.0.0.00.00.00.00.00. 1.967.000,00Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valoriza
1.7.5.8.01.1.0.00.00.00.00.00. 1.967.000,00Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valoriza
1.7.5.8.01.1.1.00.00.00.00.00. 1.967.000,00Transferências de Recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valoriza
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 5.610,00Outras Receitas Correntes
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 5.560,00Indenizações, Restituições e Ressarcimentos
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. 5.560,00Restituições
1.9.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. 150,00Restituição de Convênios
1.9.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00. 150,00Restituição de Convênios - Primárias
1.9.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00. 150,00Restituição de Convênios - Primárias - Principal
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00. 5.410,00Outras Restituições
1.9.2.2.99.1.0.00.00.00.00.00. 5.410,00Outras Restituições
1.9.2.2.99.1.1.00.00.00.00.00. 5.050,00Outras Restituições - PRINCIPAL
1.9.2.2.99.1.1.01.00.00.00.00. 50,00Impugnações e glosas determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Paraná - Principal
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1.9.2.2.99.1.1.03.00.00.00.00. 5.000,00Restituições por pagamentos indevidos - Principal
1.9.2.2.99.1.3.00.00.00.00.00. 350,00Outras Restituições - DÍVIDA ATIVA
1.9.2.2.99.1.3.01.00.00.00.00. 350,00Impugnações e glosas determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Paraná - Dívida Ativa
1.9.2.2.99.1.4.00.00.00.00.00. 10,00Outras Restituições - DÍVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
1.9.2.2.99.1.4.01.00.00.00.00. 10,00Impugnações e glosas determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Paraná - Dívida Ativa - Multa
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 50,00Demais Receitas Correntes
1.9.9.0.99.0.0.00.00.00.00.00. 50,00Outras Receitas
1.9.9.0.99.1.0.00.00.00.00.00. 50,00Outras Receitas - Primárias
1.9.9.0.99.1.1.00.00.00.00.00. 50,00Outras Receitas - Primárias - Principal
1.9.9.0.99.1.1.01.00.00.00.00. 50,00Outras Receitas
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 12.820.000,00Receitas de Capital
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 2.500.000,00Operações de Crédito
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 2.500.000,00Operações de Crédito - Mercado Interno
2.1.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00. 2.500.000,00Outras Operações de Crédito - Mercado Interno
2.1.1.9.00.1.0.00.00.00.00.00. 2.500.000,00Outras Operações de Crédito - Mercado Interno
2.1.1.9.00.1.1.00.00.00.00.00. 2.500.000,00Outras Operações de Crédito - Mercado Interno - Principal
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 3.000,00Alienação de Bens
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 3.000,00Alienação de Bens Móveis
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. 3.000,00Alienação de Bens Móveis e Semoventes
2.2.1.3.00.1.0.00.00.00.00.00. 3.000,00Alienação de Bens Móveis e Semoventes
2.2.1.3.00.1.1.00.00.00.00.00. 3.000,00Alienação de Bens Móveis e Semoventes - Principal
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 10.317.000,00Transferências de Capital
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 5.970.000,00Transferências da União e de suas Entidades
2.4.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00. 5.970.000,00Transferências da União - Específicas de Estados, DF e Municípios
2.4.1.8.10.0.0.00.00.00.00.00. 5.970.000,00Transferência de Convênios da União e de suas Entidades
2.4.1.8.10.5.0.00.00.00.00.00. 1.975.000,00Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Saneamento Básico
2.4.1.8.10.5.1.00.00.00.00.00. 1.975.000,00Transferências de Convênios da União destinadas a Programas de Saneamento Básico - Principal
2.4.1.8.10.9.0.00.00.00.00.00. 3.995.000,00Outras Transferências de Convênios da União
2.4.1.8.10.9.1.00.00.00.00.00. 3.995.000,00Outras Transferências de Convênios da União - Principal
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. 4.347.000,00Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
2.4.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00. 4.347.000,00Transferências dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades
2.4.2.8.03.0.0.00.00.00.00.00. 1.050.000,00Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde  SUS
2.4.2.8.03.1.0.00.00.00.00.00. 1.050.000,00Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde  SUS
2.4.2.8.03.1.1.00.00.00.00.00. 1.050.000,00Transferências de Recursos do Sistema Único de Saúde  SUS - Principal
2.4.2.8.10.0.0.00.00.00.00.00. 3.297.000,00Transferências de Convênios dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
2.4.2.8.10.9.0.00.00.00.00.00. 3.297.000,00Outras Transferências de Convênio dos Estados
2.4.2.8.10.9.1.00.00.00.00.00. 3.297.000,00Outras Transferências de Convênio dos Estados - Principal

Total: 34.128.025,00
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Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Receita Segundo as Categorias Econômicas
Adendo III a Portaria SOF nº 08, de 04/02/1985

Anexo II, da Lei nº 4.320/64

Exercício: 2021

RECEITA DESCRIÇÃO VALOR

RESUMO GERAL
  Receitas Correntes 24.892.828,00
  Receitas Correntes - Descontos Concedidos -19.797,00
  Receitas Correntes - Deduções FUNDEB -3.551.400,00
  Receitas Correntes - Outras Deduções -13.606,00
    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 1.432.850,00
    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria - Desconto -18.216,00
    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria - Outras Dedu -13.495,00
    Contribuições 81.350,00
    Contribuições - Descontos Concedidos -700,00
    Contribuições - Outras Deduções -80,00
    Receita Patrimonial 77.480,00
    Receita de Serviços 55.460,00
    Receita de Serviços - Descontos Concedidos -881,00
    Receita de Serviços - Outras Deduções -31,00
    Transferências Correntes 23.240.078,00
    Transferências Correntes - Deduções FUNDEB -3.551.400,00
    Outras Receitas Correntes 5.610,00
  Receitas de Capital 12.820.000,00
    Operações de Crédito 2.500.000,00
    Alienação de Bens 3.000,00
    Transferências de Capital 10.317.000,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

PODER LEGISLATIVO Órgão: 01

01.000.0000.0.000. Legislativa 0,00 1.100.000,00 1.100.000,000,00
01.031.0000.0.000. Ação Legislativa 1.100.000,000,00 1.100.000,000,00
01.031.1000.0.000. GESTÃO LEGISLATIVA 1.100.000,000,00 1.100.000,000,00

1.100.000,00 1.100.000,000,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

GOVERNO MUNICIPAL Órgão: 02

04.000.0000.0.000. Administração 0,00 442.500,00 442.500,000,00
04.122.0000.0.000. Administração Geral 442.500,000,00 442.500,000,00
04.122.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA 442.500,000,00 442.500,000,00

442.500,00 442.500,000,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO Órgão: 03

04.000.0000.0.000. Administração 0,00 2.520.510,00 2.520.510,000,00
04.122.0000.0.000. Administração Geral 2.456.510,000,00 2.456.510,000,00
04.122.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA 2.456.510,000,00 2.456.510,000,00
04.131.0000.0.000. Comunicação Social 64.000,000,00 64.000,000,00
04.131.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA 64.000,000,00 64.000,000,00

2.520.510,00 2.520.510,000,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Órgão: 04

04.000.0000.0.000. Administração 0,00 423.000,00 423.000,000,00
04.123.0000.0.000. Administração Financeira 181.000,000,00 181.000,000,00
04.123.1200.0.000. GESTÃO FINANCEIRA 181.000,000,00 181.000,000,00
04.129.0000.0.000. Administração de Receitas 242.000,000,00 242.000,000,00
04.129.1200.0.000. GESTÃO FINANCEIRA 242.000,000,00 242.000,000,00
28.000.0000.0.000. Encargos Especiais 0,00 0,00 790.510,00790.510,00
28.843.0000.0.000. Serviço da Dívida Interna 0,000,00 600.000,00600.000,00
28.843.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 0,000,00 600.000,00600.000,00
28.846.0000.0.000. Outros Encargos Especiais 0,000,00 190.510,00190.510,00
28.846.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 0,000,00 190.510,00190.510,00
99.000.0000.0.000. Reserva de Contingência 0,00 0,00 215.000,00215.000,00
99.999.0000.0.000. Reserva de Contingência geral 0,000,00 215.000,00215.000,00
99.999.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 0,000,00 215.000,00215.000,00

423.000,00 1.428.510,000,00 1.005.510,00

www.elotech.com.br 23/09/2020 Página: 4 

Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Órgão: 05

10.000.0000.0.000. Saúde 0,00 6.990.365,00 6.990.365,000,00
10.301.0000.0.000. Atenção Básica 5.576.737,000,00 5.576.737,000,00
10.301.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 5.576.737,000,00 5.576.737,000,00
10.302.0000.0.000. Assistência Hospitalar e Ambulatorial 1.175.028,000,00 1.175.028,000,00
10.302.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 1.175.028,000,00 1.175.028,000,00
10.304.0000.0.000. Vigilância Sanitária 59.700,000,00 59.700,000,00
10.304.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 59.700,000,00 59.700,000,00
10.305.0000.0.000. Vigilância Epidemiológica 178.900,000,00 178.900,000,00
10.305.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 178.900,000,00 178.900,000,00

6.990.365,00 6.990.365,000,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE Órgão: 07

12.000.0000.0.000. Educação 515.000,00 4.865.990,00 5.380.990,000,00
12.361.0000.0.000. Ensino Fundamental 3.446.910,00505.000,00 3.951.910,000,00
12.361.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 3.446.910,00505.000,00 3.951.910,000,00
12.364.0000.0.000. Ensino Superior 110.000,000,00 110.000,000,00
12.364.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 110.000,000,00 110.000,000,00
12.365.0000.0.000. Educação Infantil 1.253.080,0010.000,00 1.263.080,000,00
12.365.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 1.253.080,0010.000,00 1.263.080,000,00
12.367.0000.0.000. Educação Especial 56.000,000,00 56.000,000,00
12.367.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 56.000,000,00 56.000,000,00
13.000.0000.0.000. Cultura 0,00 99.000,00 99.000,000,00
13.392.0000.0.000. Difusão Cultural 99.000,000,00 99.000,000,00
13.392.1401.0.000. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES 99.000,000,00 99.000,000,00
27.000.0000.0.000. Desporto e Lazer 1.275.000,00 97.510,00 1.372.510,000,00
27.812.0000.0.000. Desporto Comunitário 97.510,001.275.000,00 1.372.510,000,00
27.812.1401.0.000. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES 97.510,001.275.000,00 1.372.510,000,00

5.062.500,00 6.852.500,001.790.000,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL Órgão: 08

08.000.0000.0.000. Assistência Social 0,00 708.280,00 708.280,000,00
08.241.0000.0.000. Assistência ao Idoso 10.000,000,00 10.000,000,00
08.241.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 10.000,000,00 10.000,000,00
08.243.0000.0.000. Assistência à Criança a ao Adolescente 176.000,000,00 176.000,000,00
08.243.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 176.000,000,00 176.000,000,00
08.244.0000.0.000. Assistência Comunitária 522.280,000,00 522.280,000,00
08.244.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 522.280,000,00 522.280,000,00

708.280,00 708.280,000,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR. Órgão: 09

18.000.0000.0.000. Gestão Ambiental 0,00 79.500,00 79.500,000,00
18.541.0000.0.000. Preservação e Conservação Ambiental 79.500,000,00 79.500,000,00
18.541.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

TURISMO
79.500,000,00 79.500,000,00

20.000.0000.0.000. Agricultura 0,00 2.379.000,00 2.379.000,000,00
20.606.0000.0.000. Extensão Rural 2.379.000,000,00 2.379.000,000,00
20.606.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

TURISMO
2.379.000,000,00 2.379.000,000,00

23.000.0000.0.000. Comércio e Serviços 0,00 62.130,00 62.130,000,00
23.695.0000.0.000. Turismo 62.130,000,00 62.130,000,00
23.695.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E 

TURISMO
62.130,000,00 62.130,000,00

2.520.630,00 2.520.630,000,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV. Órgão: 10

15.000.0000.0.000. Urbanismo 4.621.100,00 2.334.670,00 6.955.770,000,00
15.451.0000.0.000. Infra-Estrutura Urbana 907.670,004.621.100,00 5.528.770,000,00
15.451.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 907.670,002.057.000,00 2.964.670,000,00
15.451.1301.0.000. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO 0,002.564.100,00 2.564.100,000,00
15.452.0000.0.000. Serviços Urbanos 1.427.000,000,00 1.427.000,000,00
15.452.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 1.427.000,000,00 1.427.000,000,00
17.000.0000.0.000. Saneamento 1.985.000,00 0,00 1.985.000,000,00
17.512.0000.0.000. Saneamento Básico Urbano 0,001.985.000,00 1.985.000,000,00
17.512.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 0,001.985.000,00 1.985.000,000,00
26.000.0000.0.000. Transporte 0,00 1.633.260,00 1.633.260,000,00
26.782.0000.0.000. Transporte Rodoviário 1.633.260,000,00 1.633.260,000,00
26.782.1301.0.000. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO 1.633.260,000,00 1.633.260,000,00

3.967.930,00 10.574.030,006.606.100,00 0,00
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Estado do Paraná
Exercício: 2021

Programa de Trabalho
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VI, da Lei nº 4.320/64

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Operações 
Especiais

SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS Órgão: 11

04.000.0000.0.000. Administração 0,00 278.000,00 278.000,000,00
04.122.0000.0.000. Administração Geral 278.000,000,00 278.000,000,00
04.122.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 278.000,000,00 278.000,000,00
06.000.0000.0.000. Segurança Pública 0,00 42.000,00 42.000,000,00
06.182.0000.0.000. Defesa Civil 42.000,000,00 42.000,000,00
06.182.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 42.000,000,00 42.000,000,00
22.000.0000.0.000. Indústria 0,00 643.000,00 643.000,000,00
22.661.0000.0.000. Promoção Industrial 643.000,000,00 643.000,000,00
22.661.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 643.000,000,00 643.000,000,00
23.000.0000.0.000. Comércio e Serviços 0,00 27.700,00 27.700,000,00
23.691.0000.0.000. Promoção Comercial 27.700,000,00 27.700,000,00
23.691.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 27.700,000,00 27.700,000,00

990.700,00 990.700,000,00 0,00
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Programa de Trabalho de Governo
Adendo V a Portaria SOF nº 8, de 04/02/1985

Anexo VII, da Lei nº 4.320/64

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

Projetos Atividades TotalProgramática Descrição
Operações
Especiais

01.000.0000.0.000. Legislativa 1.100.000,000,00 1.100.000,000,00
01.031.0000.0.000. Ação Legislativa 1.100.000,000,00 1.100.000,000,00
01.031.1000.0.000. GESTÃO LEGISLATIVA 1.100.000,000,00 1.100.000,000,00
01.031.1000.2.001. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 

LEGISLATIVAS
1.100.000,000,00 1.100.000,000,00

04.000.0000.0.000. Administração 3.664.010,000,00 3.664.010,000,00
04.122.0000.0.000. Administração Geral 3.177.010,000,00 3.177.010,000,00
04.122.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA 2.899.010,000,00 2.899.010,000,00
04.122.1100.2.002. ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO 442.500,000,00 442.500,000,00
04.122.1100.2.003. ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 2.456.510,000,00 2.456.510,000,00
04.122.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 278.000,000,00 278.000,000,00
04.122.2017.2.036. MANUT. DE ASS ESTRAT. E COLAB C/ ENT. 

FEDERADAS
278.000,000,00 278.000,000,00

04.123.0000.0.000. Administração Financeira 181.000,000,00 181.000,000,00
04.123.1200.0.000. GESTÃO FINANCEIRA 181.000,000,00 181.000,000,00
04.123.1200.2.049. ORGANIZAÇÃO CONTÁBIL E FINANÇEIRA 181.000,000,00 181.000,000,00
04.129.0000.0.000. Administração de Receitas 242.000,000,00 242.000,000,00
04.129.1200.0.000. GESTÃO FINANCEIRA 242.000,000,00 242.000,000,00
04.129.1200.2.008. ATIVIDADES DE ARRECADAÇÃO, 

FISCALIZAÇÃO E COBRANÇA
242.000,000,00 242.000,000,00

04.131.0000.0.000. Comunicação Social 64.000,000,00 64.000,000,00
04.131.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA 64.000,000,00 64.000,000,00
04.131.1100.2.006. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 

COMUNICAÇÃO
64.000,000,00 64.000,000,00

06.000.0000.0.000. Segurança Pública 42.000,000,00 42.000,000,00
06.182.0000.0.000. Defesa Civil 42.000,000,00 42.000,000,00
06.182.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 42.000,000,00 42.000,000,00
06.182.2017.2.032. ATIVIDADES DA DEFESA CIVIL MUNICIPAL 42.000,000,00 42.000,000,00
08.000.0000.0.000. Assistência Social 708.280,000,00 708.280,000,00
08.241.0000.0.000. Assistência ao Idoso 10.000,000,00 10.000,000,00
08.241.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 10.000,000,00 10.000,000,00
08.241.1501.2.015. ATENÇÃO AO IDOSO 10.000,000,00 10.000,000,00
08.243.0000.0.000. Assistência à Criança a ao Adolescente 176.000,000,00 176.000,000,00
08.243.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 176.000,000,00 176.000,000,00
08.243.1501.2.038. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO 

CONSELHO TUTELAR
160.500,000,00 160.500,000,00

08.243.1501.6.016. ATIVIDADES EM ATENÇÃO A CRIANÇA E AO 
ADOLESCENTE

15.500,000,00 15.500,000,00

08.244.0000.0.000. Assistência Comunitária 522.280,000,00 522.280,000,00
08.244.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 522.280,000,00 522.280,000,00
08.244.1501.2.020. ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 

GERAL
153.300,000,00 153.300,000,00

08.244.1501.2.064. MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E 
SERVICOS DO CRAS

368.980,000,00 368.980,000,00

10.000.0000.0.000. Saúde 6.990.365,000,00 6.990.365,000,00
10.301.0000.0.000. Atenção Básica 5.576.737,000,00 5.576.737,000,00
10.301.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 5.576.737,000,00 5.576.737,000,00
10.301.1500.2.022. ATENDIMENTO DA SAÚDE 5.516.737,000,00 5.516.737,000,00
10.301.1500.2.072. ATENDIMENTO DA SAUDE BUCAL 60.000,000,00 60.000,000,00
10.302.0000.0.000. Assistência Hospitalar e Ambulatorial 1.175.028,000,00 1.175.028,000,00
10.302.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 1.175.028,000,00 1.175.028,000,00
10.302.1500.2.026. ATIVIDADES DA SAÚDE DE MEDIA ALTA 

COMPLEXIDADE
80.000,000,00 80.000,000,00

10.302.1500.2.034. Atendimento Urgência e Emergência SAMU 267.000,000,00 267.000,000,00
10.302.1500.2.047. CONTRIBUIR FINANC. PARA MANUTENCAO 

DO CIUNEP - SAMU
313.028,000,00 313.028,000,00
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10.302.1500.2.048. ATENDIMENTO DE PACIENTES COM O 
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - 
CISA

515.000,000,00 515.000,000,00

10.304.0000.0.000. Vigilância Sanitária 59.700,000,00 59.700,000,00
10.304.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 59.700,000,00 59.700,000,00
10.304.1500.2.069. VIGILANCIA SANITARIA 59.700,000,00 59.700,000,00
10.305.0000.0.000. Vigilância Epidemiológica 178.900,000,00 178.900,000,00
10.305.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA 178.900,000,00 178.900,000,00
10.305.1500.2.023. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES COM 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE
178.900,000,00 178.900,000,00

12.000.0000.0.000. Educação 4.865.990,00515.000,00 5.380.990,000,00
12.361.0000.0.000. Ensino Fundamental 3.446.910,00505.000,00 3.951.910,000,00
12.361.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 3.446.910,00505.000,00 3.951.910,000,00
12.361.1400.2.011. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO 

FUNDAMENTAL
2.710.180,000,00 2.710.180,000,00

12.361.1400.2.045. ATENDIMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR 578.470,000,00 578.470,000,00
12.361.1400.2.076. MERENDA ESCOLAR AO ENSINO 

FUNDAMENTAL
158.260,000,00 158.260,000,00

12.361.1400.3.005. Construção/Reforma/Ampliação em Escolas 0,00505.000,00 505.000,000,00
12.364.0000.0.000. Ensino Superior 110.000,000,00 110.000,000,00
12.364.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 110.000,000,00 110.000,000,00
12.364.1400.2.012. COOPERAÇÃO COM O ENSINO SUPERIOR 110.000,000,00 110.000,000,00
12.365.0000.0.000. Educação Infantil 1.253.080,0010.000,00 1.263.080,000,00
12.365.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 1.253.080,0010.000,00 1.263.080,000,00
12.365.1400.2.018. ATENDIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL 1.184.080,000,00 1.184.080,000,00
12.365.1400.2.077. MERENDA ESCOLAR A EDUCAÇÃO INFANTIL 69.000,000,00 69.000,000,00
12.365.1400.3.006. Construção/Reforma/Ampliação em Creches 0,0010.000,00 10.000,000,00
12.367.0000.0.000. Educação Especial 56.000,000,00 56.000,000,00
12.367.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 56.000,000,00 56.000,000,00
12.367.1400.2.007. ATENDIMENTO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL 56.000,000,00 56.000,000,00
13.000.0000.0.000. Cultura 99.000,000,00 99.000,000,00
13.392.0000.0.000. Difusão Cultural 99.000,000,00 99.000,000,00
13.392.1401.0.000. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES 99.000,000,00 99.000,000,00
13.392.1401.2.041. ATIVIDADES DA CULTURA 99.000,000,00 99.000,000,00
15.000.0000.0.000. Urbanismo 2.334.670,004.621.100,00 6.955.770,000,00
15.451.0000.0.000. Infra-Estrutura Urbana 907.670,004.621.100,00 5.528.770,000,00
15.451.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 907.670,002.057.000,00 2.964.670,000,00
15.451.1300.2.025. MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA 907.670,000,00 907.670,000,00
15.451.1300.3.002. REALIZAÇÃO DE OBRAS DE 

INFRA-ESTRUTURA URBANAS
0,002.057.000,00 2.057.000,000,00

15.451.1301.0.000. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO 0,002.564.100,00 2.564.100,000,00
15.451.1301.3.001. OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO, GALERIAS 

PLUVIAIS E RECABE
0,002.564.100,00 2.564.100,000,00

15.452.0000.0.000. Serviços Urbanos 1.427.000,000,00 1.427.000,000,00
15.452.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 1.427.000,000,00 1.427.000,000,00
15.452.1300.2.009. ADMINISTRACAO DE OBRAS E SERVICOS 

PUBLICOS
1.370.000,000,00 1.370.000,000,00

15.452.1300.2.042. ATIVIDADES DO CEMITÉRIO E CAPELA 
MORTUÁRIA

57.000,000,00 57.000,000,00

17.000.0000.0.000. Saneamento 0,001.985.000,00 1.985.000,000,00
17.512.0000.0.000. Saneamento Básico Urbano 0,001.985.000,00 1.985.000,000,00
17.512.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 0,001.985.000,00 1.985.000,000,00
17.512.1300.3.004. CONSTRUÇÃO DE MODULOS E ESGOTOS 

SANITÁRIOS
0,001.985.000,00 1.985.000,000,00

18.000.0000.0.000. Gestão Ambiental 79.500,000,00 79.500,000,00
18.541.0000.0.000. Preservação e Conservação Ambiental 79.500,000,00 79.500,000,00
18.541.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE 

E TURISMO
79.500,000,00 79.500,000,00
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18.541.1600.2.044. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE MEIO 
AMBIENTE

79.500,000,00 79.500,000,00

20.000.0000.0.000. Agricultura 2.379.000,000,00 2.379.000,000,00
20.606.0000.0.000. Extensão Rural 2.379.000,000,00 2.379.000,000,00
20.606.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE 

E TURISMO
2.379.000,000,00 2.379.000,000,00

20.606.1600.2.017. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
AGRICULTURA

2.379.000,000,00 2.379.000,000,00

22.000.0000.0.000. Indústria 643.000,000,00 643.000,000,00
22.661.0000.0.000. Promoção Industrial 643.000,000,00 643.000,000,00
22.661.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 643.000,000,00 643.000,000,00
22.661.2017.2.014. INCENTIVO A GERAÇÃO DE EMPREGO 61.000,000,00 61.000,000,00
22.661.2017.2.019. IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO 

PARQUE INDUSTRIAL E COMERCIAL
582.000,000,00 582.000,000,00

23.000.0000.0.000. Comércio e Serviços 89.830,000,00 89.830,000,00
23.691.0000.0.000. Promoção Comercial 27.700,000,00 27.700,000,00
23.691.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 27.700,000,00 27.700,000,00
23.691.2017.2.035. ATIVIDADES DE INCENTIVO A INDÚSTRIA E 

COMÊRCIO
27.700,000,00 27.700,000,00

23.695.0000.0.000. Turismo 62.130,000,00 62.130,000,00
23.695.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE 

E TURISMO
62.130,000,00 62.130,000,00

23.695.1600.2.039. PROMOÇÃO AO TURISMO 62.130,000,00 62.130,000,00
26.000.0000.0.000. Transporte 1.633.260,000,00 1.633.260,000,00
26.782.0000.0.000. Transporte Rodoviário 1.633.260,000,00 1.633.260,000,00
26.782.1301.0.000. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO 1.633.260,000,00 1.633.260,000,00
26.782.1301.2.010. MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DA REDE 

RODOVIÁRIA MUNICIPAL
1.633.260,000,00 1.633.260,000,00

27.000.0000.0.000. Desporto e Lazer 97.510,001.275.000,00 1.372.510,000,00
27.812.0000.0.000. Desporto Comunitário 97.510,001.275.000,00 1.372.510,000,00
27.812.1401.0.000. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES 97.510,001.275.000,00 1.372.510,000,00
27.812.1401.2.040. ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER 97.510,000,00 97.510,000,00
27.812.1401.3.029. MANUTENCAO, CONSERVACAO E 

AMPLIACAO DAS QUADRAS, CANCHAS E 
GINASIO

0,001.275.000,00 1.275.000,000,00

28.000.0000.0.000. Encargos Especiais 0,000,00 790.510,00790.510,00
28.843.0000.0.000. Serviço da Dívida Interna 0,000,00 600.000,00600.000,00
28.843.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 0,000,00 600.000,00600.000,00
28.843.1201.0.001. CONTROLE DA DIVÍDA PÚBLICA 0,000,00 600.000,00600.000,00
28.846.0000.0.000. Outros Encargos Especiais 0,000,00 190.510,00190.510,00
28.846.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 0,000,00 190.510,00190.510,00
28.846.1201.0.002. PRECATORIOS, INDENIZACAO E REQUISICAO 

DE PEQUENO VALOR
0,000,00 121.400,00121.400,00

28.846.1201.0.003. DEVOLUÇÃO/RESTITUIÇÃO DE SALDOS DE 
CONVÊNIOS E CONGENERES

0,000,00 69.110,0069.110,00

99.000.0000.0.000. Reserva de Contingência 0,000,00 215.000,00215.000,00
99.999.0000.0.000. Reserva de Contingência geral 0,000,00 215.000,00215.000,00
99.999.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS 0,000,00 215.000,00215.000,00
99.999.1201.9.999. RESERVA DE CONTIGÊNCIA 0,000,00 215.000,00215.000,00

24.726.415,00 34.128.025,008.396.100,00 1.005.510,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 007/2020
REF. PREGÃO PRESENCIAL 005/2020
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 005/2020
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 005/2020 – REGISTRO DE PREÇOS – PRCA
Aos 09 dias do mês de dezembro de 2020, foi homologado o Pregão Presencial – Registro de Preços 007/2020 – PRCA modalidade Pregão Presencial 005/2020, pelo Termo de Homologação 005/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no 
dia 10/12/2020, processo em que foi expedida a presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 
de 21 de junho de 1993, que conjuntamente com as condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO GERENCIADOR Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o P.R.C.A – PROJETO RESGATE 
DA CRIANÇA E ADOLESCENTE, inscrita no CNPJ n.77.870.608/0001-00, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Padre José de Anchieta 1500,00 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato 
representado pelo. Sr. Erasmo Carlos da Veiga, portador do RG nº 8.485.506-5 e do CPF nº. 048.590.619-85, residente na cidade de Altonia, Estado do PR e o DETENTOR DA ATA a empresa: FELIPE RUIZ LOPES PAPELARIA - ME, inscrito 
no CNPJ sob nº. 32.722.664/0001-50, com sede á Avenida Maringá, 5220 – CEP: 87.502-080, na cidade de Umuarama, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Célio José Lopes, portador do RG nº. 4.643.832-9/SSP/PR e do CPF nº. 
930.017.389-87, residente na cidade de Umuarama, estado do Paraná, à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
1.1.1. Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco para contratação EXCLUSIVA de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte Fornecimento de Material de Expediente para uso  P.R.C.A
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 06 (seis) meses a contar de sua assinatura.
Altônia – Pr.. 11 de dezembro de  2020.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 007/2020 – PRCA– PREGÃO PRESENCIAL 005/2020
LOTE 01 – MATERIAL DE EXPEDIENTE
Item Qtde estimada p/ 06 meses Unid. Descrição Validade do Registro Marca Valor Unitário Valor Total
01 10 Resma RESMA DE SULFITE 500 Folhas 10.06.2021 NOBILY R$ 19,00 R$ 190,00
02 200 Unid. LÁPIS DE ESCREVER 10.06.2021 FABER CASTELL R$ 1,40 R$ 280,00
03 110 cx LÁPIS DE COR cx c/12 10.06.2021 FABER CASTELL R$ 15,00 R$ 1.650,00
04 100 Unid. BORRACHA 10.06.2021 MERCUR R$ 0,95 R$ 95,00
05 200 Unid. APONTADOR 10.06.2021 LEONORA R$ 3,20 R$ 640,00
06 50 Unid. FITA CREPE 10.06.2021 FIT PEL R$ 6,20 R$ 310,00
07 10 cx CLIPES caixa  10.06.2021 NEW CLIPS R$ 6,25 R$ 62,50
08 10 cx GRAMPOS P/GRAMPEADOR 26/6 10.06.2021 CIS R$ 10,35 R$ 103,50
09 100 cx GIZ DE CERA 10.06.2021 MARIPEL R$ 6,00 R$ 600,00
10 03 Unid. GRAMPEADOR 10.06.2021 JOCAR R$ 28,00 R$ 84,00
11 02 Unid. CALCULADORA 12 dígitos 10.06.2021 CIS R$ 20,00 R$ 40,00
12 200 Unid. CANETA 10.06.2021 BIC R$ 1,25 R$ 250,00
13 50 cx GIZ ESCOLAR 10.06.2021 DELTA R$ 6,00 R$ 300,00
14 20 Unid. PINCEL PERMANENTE 10.06.2021 MARIPEL R$ 7,00 R$ 140,00
15 20 Unid. PINCEL ANATOMICO 10.06.2021 PILOT R$ 5,29 R$ 105,80
16 30 bastão COLA COM GLITER 10.06.2021 MARIPEL R$ 5,55 R$ 166,50
17 300 Unid. CADERNO (50 FLS) 10.06.2021 TILIBRA R$ 2,15 R$ 645,00
18 10 cx CARBONO AMARELO P/ TECIDO 10.06.2021 PRINTER R$ 5,70 R$ 57,00
19 03 Unid. TESOURA 10.06.2021 LEONORA R$ 9,00 R$ 27,00
20 10 Unid. PINCEL P/ PINTURA TECIDO 10.06.2021 LEONORA R$ 9,90 R$ 99,00
21 20 Unid. TECIDO P/ BORDAR OITINHO 10.06.2021 IMPORT R$ 13,00 R$ 260,00
22 30 Unid. PAPEL CARTÃO 10.06.2021 V.P.M. R$ 1,20 R$ 36,00
23 100 Unid. CARTOLINA 10.06.2021 ALOFORM R$ 1,15 R$ 115,00
24 50 Unid. TECIDO P/ PINTURA GUARDA NAPO 10.06.2021 MARGUARIDA R$ 12,00 R$ 600,00
25 5 Unid. COLA CASCOREZ 10.06.2021 CASCOREZ R$ 20,74 R$ 103,70
26 20 Unid. COLA SUPERCILIANA 10.06.2021 LEONORA R$ 7,99 R$ 159,80
27 200 Unid. E V A 10.06.2021 LEONORA R$ 1,59 R$ 318,00
28 30 Unid. LINHAS CROCHE 10.06.2021 EURO ROMA R$ 12,90 R$ 387,00
29 10 Unid. PASTA COM GRAMPO 10.06.2021 FRAMA R$ 7,50 R$ 75,00
30 30 Unid. BARBANTES 10.06.2021 EURO ROMA R$ 17,24 R$ 517,20
31 05 Unid. AGULHA CROCHE 10.06.2021 CIRCULO R$ 7,00 R$ 35,00
32 06 tubo COLA BASTÃO 10.06.2021 MARIPEL R$ 8,00 R$ 48,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 283/2020, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 124/2020 – 
MODALIDADE INEXIGIBILIDADE Nº 17/2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissão Permanente de Licitação, constituída 
pelo Decreto nº 004/2020, de 21 de janeiro de 2020,
DECRETA:
Art. 1º - A ratificação do ato da Presidente da Comissão, que declarou a inexigibilidade da licitação, nestes termos:
-Processo de Licitação nº 124/2020
-Modalidade: Inexigibilidade nº 17/2020
-Objeto: Contratação Direta de clínica geral / consulta médica pelo credenciamento de Pessoas Jurídicas e Pessoas 
Físicas da Área de Saúde, pelos preços predefinidos no Processo de Credenciamento nº 03/2019, de conformidade 
com o disposto na Lei Municipal nº 747/2013, de 05.09.2013, alterada pela Lei nº 773/2014, de 26.03.2014.
Art. 2º - Fica adjudicado o objeto a empresa: F.V.M VIANA CLINICA MEDICA LTDA ME, perfazendo um total de R$ 
540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais), a saber:
Quantidade Descrição Valor Unitário
Tabela Valor total
9000 Clínica geral / Consulta médica R$ 60,00 R$ 540.000,00
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
D E C R E T O Nº 479/2020
A Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
D E C R E T A:
Art. 1º - Exonerar cargo em comissão a contar do dia 15 de Dezembro de 2020, a servidora KARINA NEGRETTI 
FURTADO, CPF nº 054.572.729-40, ocupante do cargo de Assessor Administrativo II, junto a Secretaria Municipal 
de Assistência Social.
Art. 2º -  Este Decreto entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 15 de Dezembro de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
-Prefeita Municipal-
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11     SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS

10     SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

09     SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.

08     SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

07     SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

05     SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

04     SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

03     SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

02     GOVERNO MUNICIPAL

01     PODER LEGISLATIVO
15     Urbanismo13     Cultura12     Educação10     Saúde

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.985.000,00

0,00

1.985.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

79.500,00

0,00

0,00

79.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.379.000,00

0,00

0,00

2.379.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

643.000,00

643.000,00TOTAL

11     SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS

10     SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

09     SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.

08     SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

07     SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

05     SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

04     SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

03     SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

02     GOVERNO MUNICIPAL

01     PODER LEGISLATIVO
22     Indústria20     Agricultura18     Gestão Ambiental17     Saneamento

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

62.130,00

0,00

27.700,00

89.830,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.633.260,00

0,00

1.633.260,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.372.510,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.372.510,00

0,00

0,00

0,00

790.510,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

790.510,00TOTAL

11     SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS

10     SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

09     SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.

08     SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

07     SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

05     SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

04     SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

03     SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

02     GOVERNO MUNICIPAL

01     PODER LEGISLATIVO
28     Encargos Especiais27     Desporto e Lazer26     Transporte23     Comércio e Serviços

0,00

0,00

0,00

215.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

215.000,00

1.100.000,00

442.500,00

2.520.510,00

1.428.510,00

6.990.365,00

6.852.500,00

708.280,00

2.520.630,00

10.574.030,00

990.700,00

34.128.025,00TOTAL

11     SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS

10     SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

09     SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.

08     SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL

07     SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

05     SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

04     SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

03     SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

02     GOVERNO MUNICIPAL

01     PODER LEGISLATIVO
TOTAL99     Reserva de Contingência

ÓRGÃO/UNIDADE TOTALDESPESA CAPITALDESPESA CORRENTE

Demonstrativo da Despesa por Unidade Orçamentária, 
Segundo as Categorias Econômicas  

Adendo III a Portaria SOF n° 8 de 04/02/1985
 Anexo 2, da Lei n° 4.320/64.

Estado do Paraná
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL

Exercício: 2021

PODER LEGISLATIVO
CÂMARA MUNICIPAL 1.090.000,00 10.000,00 1.100.000,00

GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO 437.500,00 5.000,00 442.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
ADMINISTRAÇÃO GERAL 2.301.400,00 219.110,00 2.520.510,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
DEPART. DE ARRECADACAO E FISCALIZACAO 242.000,00 242.000,00
DEP. DE CONTABILIDADE E FINANÇAS 181.000,00 181.000,00
ENCARGOS GERAIS 585.510,00 420.000,00 1.005.510,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 5.901.275,00 1.089.090,00 6.990.365,00

SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
DEPARTAMENTO GERAL DE EDUCAÇÃO 4.857.990,00 523.000,00 5.380.990,00
DEPT. DE ACAO CULTURAL, ESPORTE E LAZER 193.510,00 1.278.000,00 1.471.510,00

SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ASS SOCIAL GERAL 308.800,00 5.000,00 313.800,00
FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL 363.980,00 5.000,00 368.980,00
FUNDO M. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 10.000,00 10.000,00
FUNDO MUN. DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 15.500,00 15.500,00

SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.
DEP. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TURISMO 1.100.130,00 1.420.500,00 2.520.630,00

SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.
DPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 1.499.570,00 4.877.100,00 6.376.670,00
REDE RODOVIÁRIA MUNICIPAL 1.033.260,00 3.164.100,00 4.197.360,00

SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO 168.700,00 502.000,00 670.700,00
DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL ( FUNREBOM) 42.000,00 42.000,00
DEP. DE ASS. ESTRAT. E COLAB. COM ENTID. 276.000,00 2.000,00 278.000,00

20.393.125,00 13.519.900,00 34.128.025,00
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02.000.00.000.0000.0.000. GOVERNO MUNICIPAL
02.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.001.04.000.0000.0.000. Administração
02.001.04.122.0000.0.000. Administração Geral
02.001.04.122.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA

ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO02.001.04.122.1100.2.002.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 437.500,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 305.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 305.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 254.000,00

254.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 51.000,00

51.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 132.500,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 132.500,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 55.000,00

55.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 48.000,00

48.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 16.000,00

16.000,000 3.3.90.33.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.35.00.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 8.000,00

8.000,000 3.3.90.35.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.500,00

1.500,000 3.3.90.36.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 4.000,00

4.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 5.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

5.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
03.001.00.000.0000.0.000. ADMINISTRAÇÃO GERAL
03.001.04.000.0000.0.000. Administração
03.001.04.122.0000.0.000. Administração Geral
03.001.04.122.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO GERAL03.001.04.122.1100.2.003.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.237.400,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 840.200,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 840.200,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 700.000,00

700.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 140.200,00

140.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
200,000 3.1.90.13.00.00 1.015  - Cessão Onerosa - Pré-Sal - Lei n° 13.885/2019

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.397.200,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.397.200,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 60.000,00

60.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 213.000,00

213.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 26.000,00

26.000,000 3.3.90.33.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.35.00.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 8.000,00

8.000,000 3.3.90.35.00.00 1.000  - Recursos Livres
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3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.000,00
2.000,000 3.3.90.36.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 601.000,00
600.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres

1.000,000 3.3.90.39.00.00 1.003  - Apoio Financeiro aos Municípios-AFM - MP 938/2020
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 

JURÍDICA
197.000,00

197.000,000 3.3.90.40.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.47.00.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 282.200,00

2.000,000 3.3.90.47.00.00 504  - Royalties e Outras Compensações não Previdenciárias - Exedício Corrente
200,000 3.3.90.47.00.00 512  - CIDE (Lei 10866/04, art. 1ºB)

280.000,000 3.3.90.47.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 8.000,00

8.000,000 3.3.90.93.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 219.110,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 219.110,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 219.110,00
4.4.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 200.100,00

200.100,000 4.4.90.39.00.00 613  - Operação de Crédito Ag. Fomento PR Plano Diretor 2020
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.010,00

3.010,000 4.4.90.52.00.00 501  - Alienação de Ativos Recursos Livres
16.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres

03.001.04.131.0000.0.000. Comunicação Social
03.001.04.131.1100.0.000. GESTÃO ADMINISTRATIVA

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE COMUNICAÇÃO03.001.04.131.1100.2.006.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 64.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 64.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 64.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 54.000,00

54.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 10.000,00

10.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
04.001.00.000.0000.0.000. DEPART. DE ARRECADACAO E FISCALIZACAO
04.001.04.000.0000.0.000. Administração
04.001.04.129.0000.0.000. Administração de Receitas
04.001.04.129.1200.0.000. GESTÃO FINANCEIRA

ATIVIDADES DE ARRECADAÇÃO, FISCALIZAÇÃO E COBRANÇA04.001.04.129.1200.2.008.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 242.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 212.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 212.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 180.000,00

180.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 32.000,00

32.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 30.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 30.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 30.000,00

30.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
04.002.00.000.0000.0.000. DEP. DE CONTABILIDADE E FINANÇAS
04.002.04.000.0000.0.000. Administração
04.002.04.123.0000.0.000. Administração Financeira
04.002.04.123.1200.0.000. GESTÃO FINANCEIRA

ORGANIZAÇÃO CONTÁBIL E FINANÇEIRA04.002.04.123.1200.2.049.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 181.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 181.000,00
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3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 181.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 152.000,00

152.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 29.000,00

29.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
04.003.00.000.0000.0.000. ENCARGOS GERAIS
04.003.28.000.0000.0.000. Encargos Especiais
04.003.28.843.0000.0.000. Serviço da Dívida Interna
04.003.28.843.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS

CONTROLE DA DIVÍDA PÚBLICA04.003.28.843.1201.0.001.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 180.000,00
3.2.00.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVÍDA 180.000,00
3.2.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 180.000,00
3.2.90.21.00.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO 180.000,00

180.000,000 3.2.90.21.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 420.000,00
4.6.00.00.00.00 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA 420.000,00
4.6.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 420.000,00
4.6.90.71.00.00 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO 420.000,00

420.000,000 4.6.90.71.00.00 1.000  - Recursos Livres
04.003.28.846.0000.0.000. Outros Encargos Especiais
04.003.28.846.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS

PRECATORIOS, INDENIZACAO E REQUISICAO DE PEQUENO VALOR04.003.28.846.1201.0.002.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 121.400,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 40.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 40.000,00
3.1.90.91.00.00 SENTENÇAS JUDICIAIS 40.000,00

40.000,000 3.1.90.91.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 81.400,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 81.400,00
3.3.90.91.00.00 SENTENÇAS JUDICIAIS 81.400,00

400,000 3.3.90.91.00.00 516  - PRECATORIOS - E.C. 062/2009
81.000,000 3.3.90.91.00.00 1.000  - Recursos Livres

DEVOLUÇÃO/RESTITUIÇÃO DE SALDOS DE CONVÊNIOS E CONGENERES04.003.28.846.1201.0.003.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 69.110,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 69.110,00
3.3.30.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERAL 18.350,00
3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 18.350,00

100,000 3.3.30.93.00.00 129  - CONV EST. SEED AQ. AR CONDICIONADO 2020
1.000,000 3.3.30.93.00.00 130  - Construção de Cantinas escolas Municipais Dualidade - Distritos 2021

100,000 3.3.30.93.00.00 314  - REC. ESTADUAL AQ. VEICULOS TRANSP. SANITÁRIO
590,000 3.3.30.93.00.00 321  - Rec. Estadual  - Ampliação UBS
310,000 3.3.30.93.00.00 347  - FUNDO ESTADUAL - VIGIA/SUS APSUS VEÍCULOS SAÚDE

10,000 3.3.30.93.00.00 349  - RECURSO PROGRAMA ESTADUAL - RECUPERAÇÃO UNIDADE GUAIPORÃ
20,000 3.3.30.93.00.00 350  - RECURSO PROGRAMA ESTADUAL - RECUPERAÇÃO UBS JANGADA

100,000 3.3.30.93.00.00 355  - Estadual - Apoio Saude Mental (NASF)
390,000 3.3.30.93.00.00 816  - ESTADUAL - CONV REVITALIZAÇÃO GUAIPORA SIT 34170
900,000 3.3.30.93.00.00 817  - ESTADUAL - CONV REVITALIZAÇÃO JANGADA SIT 34169

80,000 3.3.30.93.00.00 826  - PROGRAMA ESTADUAL APOIO CONSELHO TUTELAR
1.000,000 3.3.30.93.00.00 830  - CONV EST. CAPELA MORTUÁRIA - SIT 40239
1.000,000 3.3.30.93.00.00 838  - Conv. Seil 2020 - Pavimentação Guaipora SIT 44476
1.000,000 3.3.30.93.00.00 839  - Conv. Estadual AguasParana Barracao Coleta - SIT 44145
1.000,000 3.3.30.93.00.00 840  - Estadual Conv. SEAB Modernização Centro de Recebimento - SIT 44741

240,000 3.3.30.93.00.00 901  - Programa Estadual - Fundo do IDOSO
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80,000 3.3.30.93.00.00 902  - Programa Estadual - FEAS Bem Event-CRAS
30,000 3.3.30.93.00.00 903  - Programa Estadual - FEAS Ades. Espont. CRAS

100,000 3.3.30.93.00.00 905  - FEAS INCENTIVO A PESSOA COM DEFICÊNCIA - PCD III
100,000 3.3.30.93.00.00 906  - Rec Estadual Deliberacao 66/2019 - Incentivo Adesao Espontane II
100,000 3.3.30.93.00.00 907  - Rec Estadual Deliberacao 68/2019 - Beneficio Eventual IV
100,000 3.3.30.93.00.00 908  - FEAS BENEF. EVENTUAL COVID 19

10.000,000 3.3.30.93.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 50.760,00
3.3.90.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 50.760,00

210,000 3.3.90.93.00.00 141  - FNDE - CONSTRUÇÃO DE QUADRA 2014
5.000,000 3.3.90.93.00.00 150  - ONIBUS FNDE 2018 - PAR

220,000 3.3.90.93.00.00 151  - ONIBUS FNDE TERMO DE COMPROMISSO 201900109-4
120,000 3.3.90.93.00.00 152  - ONIBUS FNDE TERMO DE COMPROMISSO 201900173-4
140,000 3.3.90.93.00.00 153  - Rec. Federal FNDE Construção Escola 2019

1.000,000 3.3.90.93.00.00 154  - Rec. Federal FNDE Construção Creche 2019
370,000 3.3.90.93.00.00 315  - INVESTIMENTO NAS UND. BAS. SAUDE

1.000,000 3.3.90.93.00.00 333  - Fundo a Fundo Estadual Ampliação de UBS Manoel Gomes 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 334  - Fundo a Fundo Estadual Reforma SAMU 2021
2.000,000 3.3.90.93.00.00 346  - MINISTERIO DA SAUDE - CONSTRUCAO UBS SEDE

400,000 3.3.90.93.00.00 495  - Atenção Básica
950,000 3.3.90.93.00.00 497  - Vigilância em Saúde
560,000 3.3.90.93.00.00 722  - CONVEIO FEDERAL - READEQUAÇÃO DE AVENIDAS 2015

1.000,000 3.3.90.93.00.00 736  - CONV. MELHORIAS SANITÁRIAS 839331
1.000,000 3.3.90.93.00.00 740  - Contrução de Módulos Sanitários CONV. 854706

100,000 3.3.90.93.00.00 804  - Recurso Federal Equipamentos Agrícolas CV 853221
2.000,000 3.3.90.93.00.00 808  - PAV ASFALTICA - Convênio 847110/2017

200,000 3.3.90.93.00.00 809  - PAV ASFALTICA - Convênio 844754/2017
200,000 3.3.90.93.00.00 810  - PAV ASFALTICA CONV 846498/2017

2.000,000 3.3.90.93.00.00 812  - PAV ASFALTICA - Contrato de Repasse 856592/2017
90,000 3.3.90.93.00.00 819  - RECURSO FEDERAL AQUI. VAN CRAS

1.000,000 3.3.90.93.00.00 831  - CONV FEDERAL PAV DISTRITO GUAIPORA 2019 - SICONV 866278
1.000,000 3.3.90.93.00.00 832  - CONV FEDERAL PAV GUAIPORA  - SICONV 866281
1.000,000 3.3.90.93.00.00 833  - CONV FEDERAL PAV JANGADA 2019 - SICONV 866282
1.000,000 3.3.90.93.00.00 834  - Convenio MAPA caminhão prancha 886015/2019
1.000,000 3.3.90.93.00.00 835  - Convenio MAPA Caminhão Basculante 890182/2019
1.000,000 3.3.90.93.00.00 836  - Convenio MAPA Pa Carregadeira 891903/2019
1.000,000 3.3.90.93.00.00 837  - Ministério do Desenvolvimento Regional - Trator Agrícola 887250/2019
1.000,000 3.3.90.93.00.00 841  - Conv. Estadual Recapeamento Asfaltico 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 842  - Conv. Federal Pavimentações Rurais – Asfáltica e Poliédrica 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 843  - Conv. Federal Cascalhamento de Estradas Rurais 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 844  - Conv. Federal Construção de Ginásio de Esportes 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 845  - Conv. Federal Revitalização de Terminal Rodoviário 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 846  - Conv Estadual Construção de Barracão Industrial 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 847  - Conv. Federal Pavimentação Urbana 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 849  - Conv. Federal Funasa Poços Artesianos 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 850  - Conv. Federal FUNASA Esgoto Sanitário 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 851  - Conv. Federal Reforma do Ginásio de Esportes 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 852  - Conv. Federal Aquisição de Máquinas Agrícolas Trator 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 853  - Conv. Federal  Aquisição de Implementos Agrícolas 2021
1.000,000 3.3.90.93.00.00 854  - CONV Construção Parque Urbano 2021
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1.000,000 3.3.90.93.00.00 855  - Conv Federal Melhorias Sanitárias Domiciliares 2021
100,000 3.3.90.93.00.00 909  - MINISTERIO DA CIDADANIA PORTARIA 369 - SUAS COVID AÇÕES
100,000 3.3.90.93.00.00 910  - MINISTERIO DA CIDADANIA PORTARIA 369 - SUAS COVID EPI

10.000,000 3.3.90.93.00.00 1.000  - Recursos Livres
04.003.99.000.0000.0.000. Reserva de Contingência
04.003.99.999.0000.0.000. Reserva de Contingência geral
04.003.99.999.1201.0.000. GESTÃO DA DÍVIDA E CONVENIOS

RESERVA DE CONTIGÊNCIA04.003.99.999.1201.9.999.
9.0.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00
9.9.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00
9.9.99.00.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00
9.9.99.99.00.00 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 215.000,00

215.000,000 9.9.99.99.00.00 999  - RESERVA DE CONTINGENCIA
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
05.001.10.000.0000.0.000. Saúde
05.001.10.301.0000.0.000. Atenção Básica
05.001.10.301.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA

ATENDIMENTO DA SAÚDE05.001.10.301.1500.2.022.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 4.596.847,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.649.600,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.649.600,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.399.600,00

900.000,000 3.1.90.11.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
364.000,000 3.1.90.11.00.00 329  - ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - FATOR 

COMPENSATÓRIO DE TRANSIÇÃO
117.600,000 3.1.90.11.00.00 357  - FNS - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

18.000,000 3.1.90.11.00.00 371  - CEF RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO SAÚDE MENTAL (NASF)
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 250.000,00

250.000,000 3.1.90.13.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.947.247,00
3.3.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO 100.000,00
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 100.000,00

100.000,000 3.3.71.70.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 2.847.247,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 54.000,00

52.000,000 3.3.90.14.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
2.000,000 3.3.90.14.00.00 324  - MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO SUS

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.263.747,00
846.047,000 3.3.90.30.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

2.000,000 3.3.90.30.00.00 324  - MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO SUS
3.000,000 3.3.90.30.00.00 326  - CUSTEIO SAUDE - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASS. 

FARMACEUTICA
35.360,000 3.3.90.30.00.00 328  - ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO PARA AÇÕES ESTRATÉGICAS
60.000,000 3.3.90.30.00.00 329  - ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - FATOR 

COMPENSATÓRIO DE TRANSIÇÃO
280.000,000 3.3.90.30.00.00 332  - MS - INCREMENTO TEMPORÁRIO POR EMENDA PARLAMENTAR

340,000 3.3.90.30.00.00 370  - RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO
25.000,000 3.3.90.30.00.00 372  - RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO AP SUS
12.000,000 3.3.90.30.00.00 494  - MS - CUSTEIO NA SAÚDE

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 15.000,00
15.000,000 3.3.90.32.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 12.000,00
10.000,000 3.3.90.33.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

2.000,000 3.3.90.33.00.00 324  - MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO SUS
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3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 3.000,00
3.000,000 3.3.90.36.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 1.446.500,00
1.000.000,000 3.3.90.39.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

6.000,000 3.3.90.39.00.00 324  - MS EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO EM SAÚDE - GESTÃO SUS
25.000,000 3.3.90.39.00.00 328  - ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO PARA AÇÕES ESTRATÉGICAS
95.000,000 3.3.90.39.00.00 329  - ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - FATOR 

COMPENSATÓRIO DE TRANSIÇÃO
300.000,000 3.3.90.39.00.00 332  - MS - INCREMENTO TEMPORÁRIO POR EMENDA PARLAMENTAR

500,000 3.3.90.39.00.00 369  - MS - APOIO À IMPLEMENTAÇÃO DA REDE CEGONHA (494)
20.000,000 3.3.90.39.00.00 372  - RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO AP SUS

3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 
JURÍDICA

53.000,00

5.000,000 3.3.90.40.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
12.000,000 3.3.90.40.00.00 327  - FNS - PROGRAMA DE INFORMATIZAÇÃO DAS UNIDADES BÁSICAS DE 

SAÚDE (494)
36.000,000 3.3.90.40.00.00 329  - ATENÇÃO BÁSICA - INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - FATOR 

COMPENSATÓRIO DE TRANSIÇÃO
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 919.890,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 919.890,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 919.890,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 900.000,00

250.000,000 4.4.90.51.00.00 333  - Fundo a Fundo Estadual Ampliação de UBS Manoel Gomes 2021
150.000,000 4.4.90.51.00.00 335  - Fundo a Fundo Estadual Reforma da UBS Manoel Gomes 2021
200.000,000 4.4.90.51.00.00 336  - Fundo a Fundo Estadual Ampliação da Unidade Atenção Primária 2021
150.000,000 4.4.90.51.00.00 337  - Fundo a Fundo Estadual Reforma da Unidade Atenção Primária 2021
150.000,000 4.4.90.51.00.00 338  - Fundo a Fundo Estadual Reforma do Posto de Saúde Guaiporã 2021

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.890,00
10.000,000 4.4.90.52.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

9.000,000 4.4.90.52.00.00 326  - CUSTEIO SAUDE - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASS. 
FARMACEUTICA

170,000 4.4.90.52.00.00 380  - RECURSO ESTADUAL AO FMS - INVESTIMENTO
720,000 4.4.90.52.00.00 518  - MS - Bloco de Investimentos

ATENDIMENTO DA SAUDE BUCAL05.001.10.301.1500.2.072.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 60.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 60.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 60.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00

10.000,000 3.3.90.30.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
2.000,000 3.3.90.30.00.00 373  - RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO SAUDE BUCAL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 48.000,00
40.000,000 3.3.90.39.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

8.000,000 3.3.90.39.00.00 373  - RECURSO ESTADUAL AO FMS - CUSTEIO SAUDE BUCAL
05.001.10.302.0000.0.000. Assistência Hospitalar e Ambulatorial
05.001.10.302.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA

ATIVIDADES DA SAÚDE DE MEDIA ALTA COMPLEXIDADE05.001.10.302.1500.2.026.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 80.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 80.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 80.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 80.000,00

55.000,000 3.3.90.39.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
25.000,000 3.3.90.39.00.00 360  - FNS -  PROCEDIMENTOS NO MAC

Atendimento Urgência e Emergência SAMU05.001.10.302.1500.2.034.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 112.500,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 76.000,00
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3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 76.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 64.000,00

64.000,000 3.1.90.11.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 12.000,00

12.000,000 3.1.90.13.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 36.500,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 36.500,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00

12.000,000 3.3.90.30.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 20.000,00

20.000,000 3.3.90.39.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 

JURÍDICA
4.500,00

4.500,000 3.3.90.40.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 154.500,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 154.500,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 154.500,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 150.000,00

150.000,000 4.4.90.51.00.00 334  - Fundo a Fundo Estadual Reforma SAMU 2021
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.500,00

4.500,000 4.4.90.52.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
CONTRIBUIR FINANC. PARA MANUTENCAO DO CIUNEP - SAMU05.001.10.302.1500.2.047.

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 313.028,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 197.896,00
3.1.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO 197.896,00
3.1.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 197.896,00

31.610,000 3.1.71.70.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
166.286,000 3.1.71.70.00.00 359  - FNS - SAMU 192

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 115.132,00
3.3.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO 115.132,00
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 115.132,00

18.390,000 3.3.71.70.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
96.742,000 3.3.71.70.00.00 359  - FNS - SAMU 192

ATENDIMENTO DE PACIENTES COM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA05.001.10.302.1500.2.048.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 510.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 50.000,00
3.1.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO 50.000,00
3.1.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 50.000,00

50.000,000 3.1.71.70.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 460.000,00
3.3.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO 460.000,00
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 460.000,00

460.000,000 3.3.71.70.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00
4.4.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO 5.000,00
4.4.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 5.000,00

5.000,000 4.4.71.70.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
05.001.10.304.0000.0.000. Vigilância Sanitária
05.001.10.304.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA

VIGILANCIA SANITARIA05.001.10.304.1500.2.069.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 56.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 24.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 24.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
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20.000,000 3.1.90.11.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 4.000,00

4.000,000 3.1.90.13.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 32.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 32.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00

10.000,000 3.3.90.30.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
6.000,000 3.3.90.30.00.00 364  - FNS - AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 16.000,00
10.000,000 3.3.90.39.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

6.000,000 3.3.90.39.00.00 364  - FNS - AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.700,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.700,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 3.700,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.700,00

3.700,000 4.4.90.52.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
05.001.10.305.0000.0.000. Vigilância Epidemiológica
05.001.10.305.1500.0.000. GESTÃO DE SAÚDE PÚBLICA

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES COM VIGILÂNCIA EM SAÚDE05.001.10.305.1500.2.023.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 172.900,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 130.400,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 130.400,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 110.400,00

60.000,000 3.1.90.11.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
50.400,000 3.1.90.11.00.00 362  - FNS - VIGILANCIA EM SAÚDE (COMBATE ÀS ENDEMIAS)

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 20.000,00
20.000,000 3.1.90.13.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 42.500,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 42.500,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 18.500,00

16.000,000 3.3.90.30.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
2.500,000 3.3.90.30.00.00 363  - FNS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE (DIVERSAS)

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 24.000,00
16.000,000 3.3.90.39.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)

8.000,000 3.3.90.39.00.00 363  - FNS - VIGILÂNCIA EM SAÚDE (DIVERSAS)
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 6.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 6.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 6.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.000,00

6.000,000 4.4.90.52.00.00 303  - Saúde Receitas Vinculadas(EN 29/00 - 15%)
07.000.00.000.0000.0.000. SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
07.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO GERAL DE EDUCAÇÃO
07.001.12.000.0000.0.000. Educação
07.001.12.361.0000.0.000. Ensino Fundamental
07.001.12.361.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL07.001.12.361.1400.2.011.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.707.180,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.208.510,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 2.208.510,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.840.425,00

840.425,000 3.1.90.11.00.00 101  - FUNDEF 60%
600.000,000 3.1.90.11.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
400.000,000 3.1.90.11.00.00 104  - 25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 368.085,00
168.085,000 3.1.90.13.00.00 101  - FUNDEF 60%
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120.000,000 3.1.90.13.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
80.000,000 3.1.90.13.00.00 104  - 25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 498.670,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 498.670,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 3.000,00

3.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 310.170,00

160.000,000 3.3.90.30.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
150.000,000 3.3.90.30.00.00 104  - 25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação

170,000 3.3.90.30.00.00 148  - AFM EDUCAÇÃO 2018
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 40.000,00

40.000,000 3.3.90.32.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 6.500,00

6.500,000 3.3.90.33.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 10.000,00

10.000,000 3.3.90.36.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 124.000,00

1.000,000 3.3.90.39.00.00 102  - FUNDEF 40%
100.000,000 3.3.90.39.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais

23.000,000 3.3.90.39.00.00 104  - 25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 

JURÍDICA
5.000,00

5.000,000 3.3.90.40.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 3.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00

3.000,000 4.4.90.52.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
ATENDIMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR07.001.12.361.1400.2.045.

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 578.470,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 578.470,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 578.470,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 463.670,00

200.000,000 3.3.90.30.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
18.000,000 3.3.90.30.00.00 104  - 25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação

137.260,000 3.3.90.30.00.00 107  - Salário Educação
15.670,000 3.3.90.30.00.00 108  - AUX. TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL - FNDE
92.740,000 3.3.90.30.00.00 143  - CONVÊNIO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 114.800,00
38.000,000 3.3.90.39.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
13.000,000 3.3.90.39.00.00 104  - 25% S/ Demais Impostos Vinculados à Educação
36.000,000 3.3.90.39.00.00 107  - Salário Educação

4.400,000 3.3.90.39.00.00 108  - AUX. TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL - FNDE
23.400,000 3.3.90.39.00.00 143  - CONVÊNIO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL

MERENDA ESCOLAR AO ENSINO FUNDAMENTAL07.001.12.361.1400.2.076.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 158.260,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 158.260,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 158.260,00
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 158.260,00

38.260,000 3.3.90.32.00.00 113  - Merenda Escolar PNAE
120.000,000 3.3.90.32.00.00 1.000  - Recursos Livres

Construção/Reforma/Ampliação em Escolas07.001.12.361.1400.3.005.
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 505.000,00
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4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 505.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 505.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 505.000,00

500.000,000 4.4.90.51.00.00 130  - Construção de Cantinas escolas Municipais Dualidade - Distritos 2021
5.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres

07.001.12.364.0000.0.000. Ensino Superior
07.001.12.364.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

COOPERAÇÃO COM O ENSINO SUPERIOR07.001.12.364.1400.2.012.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 110.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 110.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 110.000,00
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 110.000,00

110.000,000 3.3.90.33.00.00 1.000  - Recursos Livres
07.001.12.365.0000.0.000. Educação Infantil
07.001.12.365.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

ATENDIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL07.001.12.365.1400.2.018.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.179.080,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.104.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.104.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 920.000,00

800.000,000 3.1.90.11.00.00 101  - FUNDEF 60%
120.000,000 3.1.90.11.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 184.000,00
160.000,000 3.1.90.13.00.00 101  - FUNDEF 60%

24.000,000 3.1.90.13.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 75.080,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 75.080,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 31.080,00

30.000,000 3.3.90.30.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
10,000 3.3.90.30.00.00 131  - MANUTENÇÃO EDUCAÇÃO INFANTIL TD

1.070,000 3.3.90.30.00.00 138  - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 40.000,00

40.000,000 3.3.90.39.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 

JURÍDICA
4.000,00

4.000,000 3.3.90.40.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 5.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

5.000,000 4.4.90.52.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
MERENDA ESCOLAR A EDUCAÇÃO INFANTIL07.001.12.365.1400.2.077.

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 69.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 69.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 69.000,00
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 69.000,00

15.000,000 3.3.90.32.00.00 113  - Merenda Escolar PNAE
54.000,000 3.3.90.32.00.00 1.000  - Recursos Livres

Construção/Reforma/Ampliação em Creches07.001.12.365.1400.3.006.
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 10.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 10.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 10.000,00

10.000,000 4.4.90.51.00.00 103  - 5% S/ Transferências  Constitucionais
07.001.12.367.0000.0.000. Educação Especial
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07.001.12.367.1400.0.000. GESTÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
ATENDIMENTO DA EDUCAÇÃO ESPECIAL07.001.12.367.1400.2.007.

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 56.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 56.000,00
3.3.50.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS 23.000,00
3.3.50.43.00.00 SUBVENÇÕES SOCIAIS 23.000,00

23.000,000 3.3.50.43.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 33.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 33.000,00

33.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
07.002.00.000.0000.0.000. DEPT. DE ACAO CULTURAL, ESPORTE E LAZER
07.002.13.000.0000.0.000. Cultura
07.002.13.392.0000.0.000. Difusão Cultural
07.002.13.392.1401.0.000. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES

ATIVIDADES DA CULTURA07.002.13.392.1401.2.041.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 96.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 31.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 26.000,00

26.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.000,00

5.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 65.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 65.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00

25.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 37.000,00

37.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 

JURÍDICA
3.000,00

3.000,000 3.3.90.40.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 3.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00

3.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
07.002.27.000.0000.0.000. Desporto e Lazer
07.002.27.812.0000.0.000. Desporto Comunitário
07.002.27.812.1401.0.000. GESTÃO DE CULTURA E ESPORTES

ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER07.002.27.812.1401.2.040.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 97.510,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 31.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 26.000,00

26.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.000,00

5.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 66.510,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 66.510,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 25.010,00

10,000 3.3.90.30.00.00 556  - MINISTÉRIO DOS ESPORTES - LEI PELÉ
25.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.31.00.00 PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 15.000,00
15.000,000 3.3.90.31.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 5.000,00
5.000,000 3.3.90.32.00.00 1.000  - Recursos Livres
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3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 20.000,00
20.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 
JURÍDICA

1.500,00

1.500,000 3.3.90.40.00.00 1.000  - Recursos Livres
MANUTENCAO, CONSERVACAO E AMPLIACAO DAS QUADRAS, CANCHAS E GINASIO07.002.27.812.1401.3.029.

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.275.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.275.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.275.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 1.275.000,00

955.000,000 4.4.90.51.00.00 844  - Conv. Federal Construção de Ginásio de Esportes 2021
300.000,000 4.4.90.51.00.00 851  - Conv. Federal Reforma do Ginásio de Esportes 2021

20.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL
08.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ASS SOCIAL GERAL
08.001.08.000.0000.0.000. Assistência Social
08.001.08.243.0000.0.000. Assistência à Criança a ao Adolescente
08.001.08.243.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR08.001.08.243.1501.2.038.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 160.500,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 138.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 138.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 115.000,00

115.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 23.000,00

23.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.500,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 22.500,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 2.000,00

2.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00

8.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 8.000,00

8.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 

JURÍDICA
4.500,00

4.500,000 3.3.90.40.00.00 1.000  - Recursos Livres
08.001.08.244.0000.0.000. Assistência Comunitária
08.001.08.244.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

ATENDIMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL GERAL08.001.08.244.1501.2.020.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 148.300,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 120.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 120.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00

100.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 20.000,00

20.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.300,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 28.300,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 8.000,00

8.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00

7.000,000 3.3.90.30.00.00 936  - Componente para Qualificação da Gestão  (SUAS)
5.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2.000,00
2.000,000 3.3.90.33.00.00 1.000  - Recursos Livres
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3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 6.300,00
5.300,000 3.3.90.39.00.00 936  - Componente para Qualificação da Gestão  (SUAS)
1.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 5.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

5.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
08.002.00.000.0000.0.000. FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL
08.002.08.000.0000.0.000. Assistência Social
08.002.08.244.0000.0.000. Assistência Comunitária
08.002.08.244.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E SERVICOS DO CRAS08.002.08.244.1501.2.064.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 363.980,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 180.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 180.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 150.000,00

130.000,000 3.1.90.11.00.00 934  - Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV)
20.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 30.000,00
30.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 183.980,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 183.980,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 46.770,00

24.310,000 3.3.90.30.00.00 934  - Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV)
12.460,000 3.3.90.30.00.00 940  - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA 

FAMILIA
10.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 30.000,00
30.000,000 3.3.90.32.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 2.150,00
2.150,000 3.3.90.33.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.000,00
2.000,000 3.3.90.36.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 99.580,00
12.680,000 3.3.90.39.00.00 934  - Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV)

6.900,000 3.3.90.39.00.00 940  - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA 
FAMILIA

80.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 

JURÍDICA
3.480,00

2.320,000 3.3.90.40.00.00 934  - Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SCFV)
1.160,000 3.3.90.40.00.00 1.000  - Recursos Livres

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 5.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

5.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
08.003.00.000.0000.0.000. FUNDO M. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
08.003.08.000.0000.0.000. Assistência Social
08.003.08.241.0000.0.000. Assistência ao Idoso
08.003.08.241.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

ATENÇÃO AO IDOSO08.003.08.241.1501.2.015.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 10.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 10.000,00
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3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 4.500,00
4.500,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 5.500,00
5.500,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres

08.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUN. DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
08.004.08.000.0000.0.000. Assistência Social
08.004.08.243.0000.0.000. Assistência à Criança a ao Adolescente
08.004.08.243.1501.0.000. GESTÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

ATIVIDADES EM ATENÇÃO A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE08.004.08.243.1501.6.016.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 15.500,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.500,00
3.3.40.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A MUNICÍPIOS 5.000,00
3.3.40.41.00.00 CONTRIBUIÇÕES 5.000,00

5.000,000 3.3.40.41.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 10.500,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 3.500,00

3.500,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 7.000,00

7.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
09.000.00.000.0000.0.000. SEC. MUN. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TUR.
09.001.00.000.0000.0.000. DEP. AGRICULTURA, MEIO AMB. E TURISMO
09.001.18.000.0000.0.000. Gestão Ambiental
09.001.18.541.0000.0.000. Preservação e Conservação Ambiental
09.001.18.541.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE MEIO AMBIENTE09.001.18.541.1600.2.044.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 76.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 76.000,00
3.3.71.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RATEIO 26.000,00
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO 26.000,00

26.000,000 3.3.71.70.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 50.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00

12.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 38.000,00

38.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 3.500,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 3.500,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 3.500,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.500,00

3.500,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
09.001.20.000.0000.0.000. Agricultura
09.001.20.606.0000.0.000. Extensão Rural
09.001.20.606.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE AGRICULTURA09.001.20.606.1600.2.017.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 962.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 420.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 420.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 350.000,00

350.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 70.000,00

70.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 542.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 542.000,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 10.000,00

10.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 400.000,00

400.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
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3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.000,00
2.000,000 3.3.90.36.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 125.000,00
125.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA 
JURÍDICA

5.000,00

5.000,000 3.3.90.40.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.417.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.417.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.417.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 996.000,00

995.000,000 4.4.90.51.00.00 849  - Conv. Federal Funasa Poços Artesianos 2021
1.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 421.000,00
121.000,000 4.4.90.52.00.00 852  - Conv. Federal Aquisição de Máquinas Agrícolas Trator 2021
290.000,000 4.4.90.52.00.00 853  - Conv. Federal  Aquisição de Implementos Agrícolas 2021

10.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
09.001.23.000.0000.0.000. Comércio e Serviços
09.001.23.695.0000.0.000. Turismo
09.001.23.695.1600.0.000. GESTÃO DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

PROMOÇÃO AO TURISMO09.001.23.695.1600.2.039.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 62.130,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 62.130,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 62.130,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 29.130,00

29.130,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 33.000,00

33.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
10.000.00.000.0000.0.000. SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.
10.001.00.000.0000.0.000. DPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
10.001.15.000.0000.0.000. Urbanismo
10.001.15.451.0000.0.000. Infra-Estrutura Urbana
10.001.15.451.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA10.001.15.451.1300.2.025.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 87.570,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 87.570,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 87.570,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 48.670,00

38.670,000 3.3.90.30.00.00 507  - COSIP CONTRIBUIÇÃO DE ILUM. PUBLICA
10.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 38.900,00
23.900,000 3.3.90.39.00.00 507  - COSIP CONTRIBUIÇÃO DE ILUM. PUBLICA
15.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 820.100,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 820.100,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 820.100,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 820.100,00

20.000,000 4.4.90.51.00.00 507  - COSIP CONTRIBUIÇÃO DE ILUM. PUBLICA
800.100,000 4.4.90.51.00.00 612  - Operação de Crédito - Modernização Iluminação Pública 2020

REALIZAÇÃO DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANAS10.001.15.451.1300.3.002.
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.057.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.057.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 2.057.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 2.057.000,00

240.000,000 4.4.90.51.00.00 845  - Conv. Federal Revitalização de Terminal Rodoviário 2021
1.797.000,000 4.4.90.51.00.00 854  - CONV Construção Parque Urbano 2021
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20.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres
10.001.15.452.0000.0.000. Serviços Urbanos
10.001.15.452.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

ADMINISTRACAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS10.001.15.452.1300.2.009.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.360.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 790.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 790.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 660.000,00

660.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 130.000,00

130.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 570.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 570.000,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 5.000,00

5.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 350.000,00

350.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 15.000,00

15.000,000 3.3.90.36.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 200.000,00

200.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 10.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 10.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

10.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
ATIVIDADES DO CEMITÉRIO E CAPELA MORTUÁRIA10.001.15.452.1300.2.042.

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 52.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 36.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 36.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00

30.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 6.000,00

6.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 16.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00

8.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 8.000,00

8.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 5.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 5.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

5.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres
10.001.17.000.0000.0.000. Saneamento
10.001.17.512.0000.0.000. Saneamento Básico Urbano
10.001.17.512.1300.0.000. GESTÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

CONSTRUÇÃO DE MODULOS E ESGOTOS SANITÁRIOS10.001.17.512.1300.3.004.
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 1.985.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 1.985.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 1.985.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 1.985.000,00

454.000,000 4.4.90.51.00.00 736  - CONV. MELHORIAS SANITÁRIAS 839331
500.000,000 4.4.90.51.00.00 740  - Contrução de Módulos Sanitários CONV. 854706

www.elotech.com.br23/09/2020Page 16 of 19

QUADRO DO DETALHAMENTO DA DESPESA - Q.D.D.
Exercício: 2021 Versão: 1

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Paraná

500.000,000 4.4.90.51.00.00 850  - Conv. Federal FUNASA Esgoto Sanitário 2021
521.000,000 4.4.90.51.00.00 855  - Conv Federal Melhorias Sanitárias Domiciliares 2021

10.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres
10.002.00.000.0000.0.000. REDE RODOVIÁRIA MUNICIPAL
10.002.15.000.0000.0.000. Urbanismo
10.002.15.451.0000.0.000. Infra-Estrutura Urbana
10.002.15.451.1301.0.000. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO

OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO, GALERIAS PLUVIAIS E RECABE10.002.15.451.1301.3.001.
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.564.100,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.564.100,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 2.564.100,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 2.564.100,00

1.500.100,000 4.4.90.51.00.00 611  - Operação de Crédito SUDU 2019 - PAVIMENTAÇÃO
500.000,000 4.4.90.51.00.00 841  - Conv. Estadual Recapeamento Asfaltico 2021
514.000,000 4.4.90.51.00.00 847  - Conv. Federal Pavimentação Urbana 2021

50.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres
10.002.26.000.0000.0.000. Transporte
10.002.26.782.0000.0.000. Transporte Rodoviário
10.002.26.782.1301.0.000. GESTÃO DE TRANSPORTE RODOVIÁRIO

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DA REDE RODOVIÁRIA MUNICIPAL10.002.26.782.1301.2.010.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.033.260,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 264.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 264.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 224.000,00

224.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 40.000,00

40.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 769.260,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 769.260,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 599.360,00

111.960,000 3.3.90.30.00.00 504  - Royalties e Outras Compensações não Previdenciárias - Exedício Corrente
38.000,000 3.3.90.30.00.00 510  - Taxa pelo Exercício do Poder de Policia
36.880,000 3.3.90.30.00.00 511  - Taxa pela Prestação de Serviços
12.520,000 3.3.90.30.00.00 512  - CIDE (Lei 10866/04, art. 1ºB)

400.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 3.000,00

3.000,000 3.3.90.36.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 166.900,00

44.000,000 3.3.90.39.00.00 504  - Royalties e Outras Compensações não Previdenciárias - Exedício Corrente
15.900,000 3.3.90.39.00.00 510  - Taxa pelo Exercício do Poder de Policia
51.000,000 3.3.90.39.00.00 511  - Taxa pela Prestação de Serviços
56.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres

4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 600.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 600.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 600.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 600.000,00

290.000,000 4.4.90.51.00.00 842  - Conv. Federal Pavimentações Rurais – Asfáltica e Poliédrica 2021
290.000,000 4.4.90.51.00.00 843  - Conv. Federal Cascalhamento de Estradas Rurais 2021

20.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres
11.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS
11.001.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO
11.001.22.000.0000.0.000. Indústria
11.001.22.661.0000.0.000. Promoção Industrial
11.001.22.661.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS

INCENTIVO A GERAÇÃO DE EMPREGO11.001.22.661.2017.2.014.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 61.000,00
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3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 61.000,00
3.3.60.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS COM FINS LUCRATIVOS 61.000,00
3.3.60.45.00.00 SUBVENÇÕES ECONÔMICAS 61.000,00

61.000,000 3.3.60.45.00.00 1.000  - Recursos Livres
IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO PARQUE INDUSTRIAL E COMERCIAL11.001.22.661.2017.2.019.

3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 80.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 80.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 80.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00

50.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 30.000,00

30.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 502.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 502.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 502.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 502.000,00

500.000,000 4.4.90.51.00.00 846  - Conv Estadual Construção de Barracão Industrial 2021
2.000,000 4.4.90.51.00.00 1.000  - Recursos Livres

11.001.23.000.0000.0.000. Comércio e Serviços
11.001.23.691.0000.0.000. Promoção Comercial
11.001.23.691.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS

ATIVIDADES DE INCENTIVO A INDÚSTRIA E COMÊRCIO11.001.23.691.2017.2.035.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 27.700,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 12.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 12.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00

10.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 2.000,00

2.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.700,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 15.700,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 1.400,00

1.400,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.300,00

1.300,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 13.000,00

13.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
11.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL ( FUNREBOM)
11.002.06.000.0000.0.000. Segurança Pública
11.002.06.182.0000.0.000. Defesa Civil
11.002.06.182.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS

ATIVIDADES DA DEFESA CIVIL MUNICIPAL11.002.06.182.2017.2.032.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 42.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 30.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 30.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 25.000,00

25.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.000,00

5.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 12.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00

6.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 6.000,00

6.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
11.003.00.000.0000.0.000. DEP. DE ASS. ESTRAT. E COLAB. COM ENTID.
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11.003.04.000.0000.0.000. Administração
11.003.04.122.0000.0.000. Administração Geral
11.003.04.122.2017.0.000. GESTÃO DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS

MANUT. DE ASS ESTRAT. E COLAB C/ ENT. FEDERADAS11.003.04.122.2017.2.036.
3.0.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 276.000,00
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 228.000,00
3.1.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 228.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 190.000,00

190.000,000 3.1.90.11.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 38.000,00

38.000,000 3.1.90.13.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 48.000,00
3.3.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 48.000,00
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL 13.000,00

13.000,000 3.3.90.14.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 7.000,00

7.000,000 3.3.90.30.00.00 1.000  - Recursos Livres
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 28.000,00

28.000,000 3.3.90.39.00.00 1.000  - Recursos Livres
4.0.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00
4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 2.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS 2.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00

2.000,000 4.4.90.52.00.00 1.000  - Recursos Livres

TOTAL: 33.028.025,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 008/2020
REF. PREGÃO PRESENCIAL 007/2020
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 007/2020
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 007/2020 – REGISTRO DE PREÇOS – PRCA
Aos 09 dias do mês de dezembro de 2020, foi homologado o Pregão Presencial – Registro de Preços 008/2020 – PRCA modalidade Pregão Presencial 007/2020, pelo Termo de 
Homologação 007/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no dia 10/12/2020, processo em que foi expedida a presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto 
na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993, que conjuntamente 
com as condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO GERENCIADOR Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o P.R.C.A – 
PROJETO RESGATE DA CRIANÇA E ADOLESCENTE, inscrita no CNPJ n.77.870.608/0001-00, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Padre 
José de Anchieta 1500,00 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo. Sr. Erasmo Carlos da Veiga, portador do RG nº 8.485.506-5 e do CPF nº. 
048.590.619-85, residente na cidade de Altonia, Estado do PR e o DETENTOR DA ATA a empresa: FELIPE RUIZ LOPES PAPELARIA - ME, inscrito no CNPJ sob nº. 32.722.664/0001-
50, com sede á Avenida Maringá, 5220 – CEP: 87.502-080, na cidade de Umuarama, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Célio José Lopes, portador do RG nº. 4.643.832-9/
SSP/PR e do CPF nº. 930.017.389-87, residente na cidade de Umuarama, estado do Paraná, à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
1.1.1. Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco para contratação EXCLUSIVA de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte Fornecimento 
de Material Pedagógico para uso  P.R.C.A
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 06 (seis) meses a contar de sua assinatura.
Altônia – Pr.. 11 de dezembro de  2020.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 008/2020 – PRCA– PREGÃO PRESENCIAL 007/2020
LOTE 01 – MATERIAL DE PEDAGOGICO
Item Qtde estimada p/ 06 meses Unid. Descrição Validade do Registro Marca Valor Unitário Valor Total
01 01 Unid. BANCO IMOBILIARIO C/ APLICATIVO 10.06.2021 ESTRELA R$ 116,20 R$ 116,20
02 01 Unid. JOGO DA VIDA 10.06.2021 ESTRELA R$ 116,20 R$ 116,20
03 01 Unid. SUPER JOGO DA VIDA C/ MAQUININHA 10.06.2021 ESTRELA R$ 192,00 R$ 192,00
04 02 Unid. HORA RUSH 10.06.2021 BIG STAR R$ 48,50 R$ 97,00
05 01 Unid. ACERTE O ALVO 10.06.2021 B CARDOSO R$ 66,50 R$ 66,50
06 02 Unid. LIG 4 10.06.2021 ESTRELA R$ 49,50 R$ 99,00
07 03 Unid. O QUE É 10.06.2021 NIG R$ 35,50 R$ 106,50
08 01 Unid. NA PONTA DA LINGUA 10.06.2021 GROW R$ 76,80 R$ 76,80
09 02 Unid. QUEBRA CAB PUZILLE PLAY C. HUMANO 10.06.2021 GROW R$ 48,00 R$ 96,00
10 02 Unid. QUEBRA CAB PUZILLE PLAY GIG ESP BRASIL 10.06.2021 GROW R$ 48,00 R$ 96,00
11 02 Unid. EXPLORANDO O BRASIL 10.06.2021 GROW R$ 72,00 R$ 144,00
12 01 Unid. CARA CARA 10.06.2021 ESTRELA R$ 88,40 R$ 88,40
13 01 Unid. EU SOU 10.06.2021 ESTRELA R$ 61,00 R$ 61,00
14 02 Unid. ALFABETO SILABICO 160 PÇ 10.06.2021 FUNDAMENTAL R$ 64,50 R$ 129,00
15 01 Unid. ALFABETO SILABICO 350 PÇ 10.06.2021 FUNDAMENTAL R$ 102,00 R$ 102,00
16 03 Unid. QUEBRA CABEÇA SILABICO 10.06.2021 FUNDAMENTAL R$ 39,00 R$ 117,00
17 03 Unid. MONTANDO O ALFABETO 10.06.2021 BRINCANDO DE CRIANCA R$ 31,00 R$ 93,00
18 03 Unid. APRENDENDO P ABC 10.06.2021 BRINCANDO DE CRIANCA R$ 32,00 R$ 96,00
19 01 Unid. DESCOBRINDO AS PALAVRAS 10.06.2021 IOB R$ 72,00 R$ 72,00
20 02 Unid. DESAFIOS DAS PALAVRAS 10.06.2021 CARIMBAS R$ 93,50 R$ 187,00
21 03 Unid. LETRAS DO A AO Z 10.06.2021 BRINCANDO DE CRIANCA R$ 34,00 R$ 102,00
22 02 Unid. ALFABETO ALEGRE 60 PÇ 10.06.2021 CARIMBAS R$ 78,30 R$ 156,60
23 03 Unid. SILABAS DOS BICHOS 10.06.2021 BRINCANDO DE CRIANCA R$ 38,00 R$ 114,00
24 02 Unid. BINGO DAS LETRAS CARIMBADAS 10.06.2021 GROW R$ 77,50 R$ 155,00
25 02 Unid. ALFABETO ALEGRE MIUSCULASN XALINGO 10.06.2021 XALINGO R$ 76,20 R$ 152,40
26 02 Unid. LOTO DE DES. RIMAS 30 PÇS 10.06.2021 CARLU R$ 66,00 R$ 132,00
27 02 Unid. PALAVRAS CRUZADAS 67 PÇS 10.06.2021 XALINGO R$ 47,20 R$ 94,40
28 02 Unid. PUXA PUXA BATATINHA 10.06.2021 ESTRELA R$ 53,50 R$ 107,00
29 01 Unid. PULA MACACO 10.06.2021 ESTRELA R$ 58,60 R$ 58,60
30 02 Unid. LINCE DO ALFABETO 10.06.2021 GROW R$ 53,20 R$ 106,40
31 02 Unid. IMAGEM E AÇÃO NO LIMETE 10.06.2021 GROW R$ 119,00 R$ 238,00
32 01 Unid. IMAGEM E AÇÃO JUNIORLOUSA 10.06.2021 GROW R$ 87,80 R$ 87,80
33 01 Unid. BATALHA NAVAL 10.06.2021 PAIS E FILHOS R$ 80,00 R$ 80,00
34 01 Unid. KIT POLIBOL ESTRELAS 10.06.2021 LIG LIG R$ 148,00 R$ 148,00
35 03 Unid. SACOLÃO MULTIBLOCOS 300 PÇS 10.06.2021 LIG LIG R$ 139,40 R$ 418,20
36 02 Unid. IMAGEM ESCRITA 10.06.2021 CARIMBAS R$ 94,00 R$ 188,00

      

      
      

DECRETO Nº  1374/2020, de 15/12/2020
 
 

Sumula: Dispõe sobre a abertura de crédito Adicional
Suplementar, alterar os anexos do PPA e LDO vigentes e alterar a
Programação Financeira e ou cronograma de desembolso mensal
na importância de até R$1.625.000,00 (um milhão seiscentos e
vinte e cinco mil reais)

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE
LHE SÃO CONFERIDAS POR E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI Nº 571/2020, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

 
DECRETA:

Art. 1º Fica aberto no orçamento programa do Município de Alto Piquiri um crédito Adicional Suplementar, nas
dotações abaixo discriminadas, no valor de até R$1.625.000,00 (um milhão seiscentos e vinte e cinco mil reais)

Suplementação:

04 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS E PLANEJAMENTO  
04.001 Divisão de Contabilidade e Tesouraria  
04.001.28.843.0003.3.201. AMORTIZAÇÃO E ENCARGOS DA DÍVIDA CONTRATADA  
87 - 3.2.90.21.00.00 - 000 - JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO 5.000,00
88 - 4.6.90.71.00.00 - 000 - PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO 135.000,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.301.0006.2.213. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ATENÇÃO BÁSICA DE
SAÚDE  

103 - 3.1.90.11.00.00 - 303 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 380.000,00
105 - 3.1.90.13.00.00 - 303 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 120.000,00
107 - 3.1.90.16.00.00 - 303 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 25.000,00
05.001.10.302.0006.2.214. MANUTENÇÃO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE
SAÚDE - CISA  

127 - 3.3.72.39.00.00 - 303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 160.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL  

144 - 3.1.90.11.00.00 - 103 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
145 - 3.1.90.11.00.00 - 104 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
147 - 3.1.90.13.00.00 - 103 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 40.000,00
148 - 3.1.90.13.00.00 - 104 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 50.000,00
06.001.12.361.0007.2.218. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR  
175 - 3.1.90.11.00.00 - 104 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00

06.001.12.361.0007.2.219. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 60%  
194 - 3.1.90.11.00.00 - 101 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 370.000,00
195 - 3.1.90.13.00.00 - 101 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 80.000,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL  
08.002 Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS  
08.002.08.244.0005.2.250. MANUTENÇÃO DA PROTEÇÃO BÁSICA  
380 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
382 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.000,00
  
Total Suplementação: 1.625.000,00

 

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos, conforme discriminação
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64.

Anulação parcial ou total de dotações orçamentárias:

02 GABINETE DO PREFEITO  
02.001 Gabinete do Prefeito  
02.001.04.122.0002.2.201. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO
PREFEITO  

3 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
4 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
6 - 3.3.90.36.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 10.000,00
7 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 20.000,00
03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO  
03.001 Divisão de Administração, Compras e Licitação  
03.001.04.122.0003.2.204. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
ADMINISTRAÇÃO, COMPRAS E LICITAÇÃO  

27 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
32 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00
03.002 Divisão de Recebimento e Conferência de Produtos  
03.002.04.122.0003.2.205. MANUT. DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE RECEBIMENTO E
CONFERÊNCIA DE PRODUTOS  

35 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 7.000,00
36 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
37 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 20.000,00
38 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
03.003 Divisão de Recursos Humanos  
03.003.04.128.0003.2.206. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
RECURSOS HUMANOS  

41 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
42 - 3.3.90.30.00.00 - 000 -  MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
43 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 15.000,00
44 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
03.003.09.271.0003.2.207. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS  

46 - 3.1.90.03.00.00 - 000 - PENSÕES DO RPPS E DO MILITAR 40.000,00
03.004 Divisão de Atos Oficiais e Legislação  
03.004.04.122.0003.2.208. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE ATOS
OFICIAIS E LEGISLAÇÃO  

47 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
48 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15.000,00

Á

49 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 35.000,00
50 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 8.000,00
51 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
53 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
03.004.28.846.0003.3.200. PAGAMENTO DE PRECATÓRIO  
54 - 3.3.90.91.00.00 - 000 - SENTENÇAS JUDICIAIS 140.000,00
03.005 Divisão de Tributação e Fiscalização  
03.005.04.129.0003.2.209. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO  

57 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
66 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
69 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 22.000,00
71 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS E PLANEJAMENTO  
04.001 Divisão de Contabilidade e Tesouraria  
04.001.04.121.0003.2.211. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
CONTABILIDADE E TESOURARIA  

78 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
79 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 30.000,00
80 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 60.000,00
81 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
82 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
83 - 3.3.90.36.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 20.000,00
84 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 15.000,00
85 - 3.3.90.40.00.00 - 000 - SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO - PESSOA JURÍDICA 2.000,00

86 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 25.000,00
04.001.28.846.0003.3.202. CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PASEP  
91 - 3.3.90.47.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 30.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL  

151 - 3.1.90.16.00.00 - 104 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
156 - 3.3.90.30.00.00 - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 42.000,00
161 - 3.3.90.33.00.00 - 104 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 7.000,00
163 - 3.3.90.36.00.00 - 104 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 9.000,00
165 - 3.3.90.39.00.00 - 104 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 25.000,00
169 - 3.3.90.40.00.00 - 104 - SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO - PESSOA JURÍDICA 5.000,00

172 - 4.4.90.52.00.00 - 104 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
06.001.12.361.0007.2.218. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR  
184 - 3.3.90.30.00.00 - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
190 - 3.3.90.39.00.00 - 104 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 27.000,00
06.001.12.361.0007.2.220. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40%  
196 - 3.1.90.11.00.00 - 102 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 450.000,00
06.001.12.365.0007.2.221. MANUTENÇÃO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL  
215 - 4.4.90.52.00.00 - 104 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000,00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS  
10.002 Setor de Manutenção e Controle de Frotas  
10.002.26.782.0010.2.243. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA FROTA MUNICIPAL  
446 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 85.000,00

  
Total: 1.625.000,00

 

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, Revogadas as disposições em contrário

 
 
Alto Piquiri, 15 de Dezembro de 2020.
 
 
 
 
 

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

      

      
      

DECRETO Nº  1375/2020, de 15/12/2020
 
 

Sumula: Dispõe sobre a abertura de crédito Especial, alterar os anexos do
PPA e LDO vigentes e alterar a Programação Financeira e ou cronograma
de desembolso mensal na importância de até R$43.672,00 (quarenta e
três mil seiscentos e setenta e dois reais).

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO
CONFERIDAS POR E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI Nº 572/2020, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto no orçamento programa do Município de Alto Piquiri um crédito Especial, nas dotações abaixo
discriminadas, no valor de até R$43.672,00 (quarenta e três mil seiscentos e setenta e dois reais)

Suplementação:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.122.0006.2.262. ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA COVID19  
647 - 3.1.90.11.00.00 - 494 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
648 - 3.1.90.13.00.00 - 494 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 4.000,00
657 - 3.3.90.30.00.00 - 354 - MATERIAL DE CONSUMO 19.672,00
  
Total Suplementação: 43.672,00

 

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos, conforme discriminação abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64.

Excesso de Arrecadação:

Receita: 1.7.1.8.03.11.01.12 AÇÕES DE RASTREAMENTO E MONITORAMENTO - COVID 19 -
PORTARIA N. 2358/2020 24.000,00

Receita: 1.7.2.8.99.11.02.00 - RESOLUÇÃO SESA 705/2020 COVID 19 19.672,00
  
Total: 43.672,00

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, 15 de Dezembro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

LEI ORDINÁRIA Nº  572/2020, de 15 de Dezembro de 2020.
 
 

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a
abertura de crédito Especial, alterar os anexos do PPA
e LDO vigentes e alterar a Programação Financeira e
ou cronograma de desembolso mensal na importância
de até R$43.672,00 (quarenta e três mil seiscentos e
setenta e dois reais)

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aprovou, e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no orçamento programa do Município de
Alto Piquiri um crédito Especial, nas dotações abaixo discriminadas, no valor de até R$43.672,00
(quarenta e três mil seiscentos e setenta e dois reais)

Suplementação:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.122.0006.2.262. ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA COVID19  
647 - 3.1.90.11.00.00 - 494 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL 20.000,00

648 - 3.1.90.13.00.00 - 494 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 4.000,00
657 - 3.3.90.30.00.00 - 354 - MATERIAL DE CONSUMO 19.672,00
  
Total Suplementação: 43.672,00

 

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º desta Lei, servirá como recursos, conforme
discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64.

Excesso de Arrecadação:

Receita: 1.7.1.8.03.11.01.12 AÇÕES DE RASTREAMENTO E
MONITORAMENTO - COVID 19 - PORTARIA N. 2358/2020 24.000,00

Receita: 1.7.2.8.99.11.02.00 - RESOLUÇÃO SESA 705/2020 COVID 19 19.672,00
  
Total: 43.672,00

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, 15 de Dezembro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

      

      
      

LEI ORDINÁRIA Nº  571/2020, de 15 de Dezembro de 2020.
 
 

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de
crédito Adicional Suplementar, alterar os anexos do PPA e LDO
vigentes e alterar a Programação Financeira e ou cronograma de
desembolso mensal na importância de até R$1.625.000,00 (um
milhão seiscentos e vinte e cinco mil reais)

 
 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte,

 
LEI:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no orçamento programa do Município de Alto
Piquiri um crédito Adicional Suplementar, nas dotações abaixo discriminadas, no valor de até R$1.625.000,00
(um milhão seiscentos e vinte e cinco mil reais)

Suplementação:

04 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS E PLANEJAMENTO  
04.001 Divisão de Contabilidade e Tesouraria  
04.001.28.843.0003.3.201. AMORTIZAÇÃO E ENCARGOS DA DÍVIDA CONTRATADA  
87 - 3.2.90.21.00.00 - 000 - JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO 5.000,00
88 - 4.6.90.71.00.00 - 000 - PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO 135.000,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.301.0006.2.213. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ATENÇÃO BÁSICA DE
SAÚDE  

103 - 3.1.90.11.00.00 - 303 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 380.000,00
105 - 3.1.90.13.00.00 - 303 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 120.000,00
107 - 3.1.90.16.00.00 - 303 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 25.000,00
05.001.10.302.0006.2.214. MANUTENÇÃO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE
SAÚDE - CISA  

127 - 3.3.72.39.00.00 - 303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 160.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL  

144 - 3.1.90.11.00.00 - 103 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
145 - 3.1.90.11.00.00 - 104 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
147 - 3.1.90.13.00.00 - 103 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 40.000,00
148 - 3.1.90.13.00.00 - 104 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 50.000,00
06.001.12.361.0007.2.218. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR  
175 - 3.1.90.11.00.00 - 104 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00

06.001.12.361.0007.2.219. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 60%  
194 - 3.1.90.11.00.00 - 101 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 370.000,00
195 - 3.1.90.13.00.00 - 101 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 80.000,00
08 SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL  
08.002 Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS  
08.002.08.244.0005.2.250. MANUTENÇÃO DA PROTEÇÃO BÁSICA  
380 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
382 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.000,00
  
Total Suplementação: 1.625.000,00

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º desta Lei, servirá como recursos, conforme discriminação abaixo,
de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64.

Anulação parcial ou total de dotações orçamentárias:

02 GABINETE DO PREFEITO  
02.001 Gabinete do Prefeito  
02.001.04.122.0002.2.201. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO
PREFEITO  

3 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
4 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
6 - 3.3.90.36.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 10.000,00
7 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 20.000,00
03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO  
03.001 Divisão de Administração, Compras e Licitação  
03.001.04.122.0003.2.204. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
ADMINISTRAÇÃO, COMPRAS E LICITAÇÃO  

27 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
32 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00
03.002 Divisão de Recebimento e Conferência de Produtos  
03.002.04.122.0003.2.205. MANUT. DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE RECEBIMENTO E
CONFERÊNCIA DE PRODUTOS  

35 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 7.000,00
36 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
37 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 20.000,00
38 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
03.003 Divisão de Recursos Humanos  
03.003.04.128.0003.2.206. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
RECURSOS HUMANOS  

41 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
42 - 3.3.90.30.00.00 - 000 -  MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
43 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 15.000,00
44 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
03.003.09.271.0003.2.207. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS  

46 - 3.1.90.03.00.00 - 000 - PENSÕES DO RPPS E DO MILITAR 40.000,00
03.004 Divisão de Atos Oficiais e Legislação  
03.004.04.122.0003.2.208. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE ATOS
OFICIAIS E LEGISLAÇÃO  

47 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
48 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15.000,00
49 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 35.000,00

Á
50 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 8.000,00
51 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
53 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
03.004.28.846.0003.3.200. PAGAMENTO DE PRECATÓRIO  
54 - 3.3.90.91.00.00 - 000 - SENTENÇAS JUDICIAIS 140.000,00
03.005 Divisão de Tributação e Fiscalização  
03.005.04.129.0003.2.209. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO  

57 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
66 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
69 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 22.000,00
71 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS E PLANEJAMENTO  
04.001 Divisão de Contabilidade e Tesouraria  
04.001.04.121.0003.2.211. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE
CONTABILIDADE E TESOURARIA  

78 - 3.1.90.11.00.00 - 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
79 - 3.1.90.13.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 30.000,00
80 - 3.1.90.16.00.00 - 000 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 60.000,00
81 - 3.3.90.14.00.00 - 000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
82 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
83 - 3.3.90.36.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 20.000,00
84 - 3.3.90.39.00.00 - 000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 15.000,00
85 - 3.3.90.40.00.00 - 000 - SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO - PESSOA JURÍDICA 2.000,00

86 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 25.000,00
04.001.28.846.0003.3.202. CONTRIBUIÇÃO PARA FORMAÇÃO DO PASEP  
91 - 3.3.90.47.00.00 - 000 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 30.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL  

151 - 3.1.90.16.00.00 - 104 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
156 - 3.3.90.30.00.00 - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 42.000,00
161 - 3.3.90.33.00.00 - 104 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 7.000,00
163 - 3.3.90.36.00.00 - 104 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 9.000,00
165 - 3.3.90.39.00.00 - 104 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 25.000,00
169 - 3.3.90.40.00.00 - 104 - SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO - PESSOA JURÍDICA 5.000,00

172 - 4.4.90.52.00.00 - 104 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.000,00
06.001.12.361.0007.2.218. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR  
184 - 3.3.90.30.00.00 - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
190 - 3.3.90.39.00.00 - 104 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 27.000,00
06.001.12.361.0007.2.220. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO FUNDEB - 40%  
196 - 3.1.90.11.00.00 - 102 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 450.000,00
06.001.12.365.0007.2.221. MANUTENÇÃO DOS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL  
215 - 4.4.90.52.00.00 - 104 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000,00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS  
10.002 Setor de Manutenção e Controle de Frotas  
10.002.26.782.0010.2.243. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA FROTA MUNICIPAL  
446 - 3.3.90.30.00.00 - 000 - MATERIAL DE CONSUMO 85.000,00
  

Total: 1.625.000,00

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

 
 
Alto Piquiri, 15 de Dezembro de 2020.
 
 
 
 
 

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

Total: 1.625.000,00

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

 
 
Alto Piquiri, 15 de Dezembro de 2020.
 
 
 
 
 

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

      

      
      

DECRETO Nº  1373/2020, de 15/12/2020
 
 

Abre Crédito Adicional Suplementar e dá outras providências

 

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orçamentária nº 519/2019 de 12/12/2019.

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município,
no valor de R$91.000,00 (noventa e um mil reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações
Orçamentárias.

Suplementação:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.302.0006.2.214. MANUTENÇÃO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE -
CISA  

127 - 3.3.72.39.00.00 - 303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 10.000,00
05.002 Divisão de Vigilância Sanitária  
05.002.10.304.0006.2.216. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE VIGILÂNCIA
SANITÁRIA  

482 - 3.3.90.30.00.00 - 494 - MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL  
144 - 3.1.90.11.00.00 - 103 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 75.000,00
  
Total Suplementação: 91.000,00

Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos, os resultantes de anulação
parcial ou total de dotações orçamentárias, conforme discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º,
Inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64.

Anulação:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE  
05.001 Fundo Municipal de Saúde  
05.001.10.301.0006.2.213. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ATENÇÃO BÁSICA DE
SAÚDE  

112 - 3.3.90.30.00.00 - 303 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
05.002 Divisão de Vigilância Sanitária  

05.002.10.304.0006.2.216. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISÃO DE VIGILÂNCIA
SANITÁRIA  

481 - 3.3.90.14.00.00 - 494 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
484 - 3.3.90.39.00.00 - 494 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 4.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA  
06.001 Divisão de Educação  
06.001.12.361.0007.2.217. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL  
150 - 3.1.90.16.00.00 - 103 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 15.000,00
155 - 3.3.90.30.00.00 - 103 - MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
06.001.12.361.0007.2.218. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR  
189 - 3.3.90.39.00.00 - 103 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 10.000,00
  
Total: 91.000,00

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Alto Piquiri, 15 de Dezembro de 2020.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

 
 
 
 
 PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA

ESTADO DO PARANÁ
CONTRATO DE COMODATO DE IMÓVEL
Pelo presente instrumento particular de Contrato de Comodato de Imóvel, de um lado 
o MUNICÍPIO DE CIDADE GAÚCHA – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de 
direito público interno, inscrito no CNPJ/MF sob n.º 75.377.200/0001-67, com sede 
administrativa à Rua J. K. de Oliveira n.º 2.394, em Cidade Gaúcha, na pessoa  do 
seu representante legal, prefeito municipal, Sr. Alexandre Lucena, brasileiro, inscrito 
no CNPF/MF sob n.º 036.950.609-05 e, portador de Cédula de Identidade com R.G. 
sob n.º 5.192.076-9 SSP/Pr., residente e domiciliado em Cidade Gaúcha – Estado do 
Paraná, doravante denominada COMODANTE, e AMA CIG – ASSOCIAÇÃO DE PAIS 
E AMIGOS DO AUTISTA DE CIDADE GAÚCHA E REGIÃO, Entidade Filantrópica 
de Defesa dos Direitos Sociais,   inscrita no CNPJ n° 40.052.776/0001-70, neste ato 
representada por sua Presidente, Sr. Milene Renata de Oliveira, Brasileira, Solteira, 
Autônoma, portadora  da Cédula de Identidade Civil, Rg. nº15.577.820-2 e do CPF. 
nº 032.350.741-71, residente a Rua Torquato da Luz Barbosa, nº 2318, CEP.87820-
000, Bairro Ouro Verde, no município de Cidade Gaúcha, Estado do Paraná, adiante 
designada simplesmente COMODATÁRIA, têm entre si justa e contratada a cessão 
em comodato do imóvel abaixo caracterizado, autorizada nos termos da Lei Municipal 
n.º 2.370/2020, sujeitando-se os contratantes às normas da Lei nº. 8.666/93, da Lei 
nº. 8.245/91 e das cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO.
1.1 Constitui objeto do presente contrato a cessão em comodato do imóvel localizado 
na Rua Bagé nº 3861, Bairro Ouro Verde, em Cidade Gaúcha – Estado do Paraná.
1.2 A área cedida destina-se, exclusivamente, à implantação da Sede da Associação.
CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA.
2.1 O presente empréstimo em comodato terá vigência por 60 (Sessenta) meses, a 
contar da data de assinatura deste instrumento, prorrogáveis por iguais ou inferiores 
períodos, desde que acordado entre as partes.
CLÁUSULA TERCEIRA – OBRIGAÇÕES DAS PARTES.
3.1 Constituem obrigações do COMODANTE:
3.1.1 Emprestar a área do imóvel em epígrafe em comodato, de forma a servir ao 
uso a que se destina e a garantir-lhe durante o tempo do contrato o seu uso pacífico.
3.1.2 Facultar à COMODATÁRIA efetivar, sob seu custeio, as modificações e 
benfeitorias que julgar necessárias ao aproveitamento da área cedida, desde que não 
afetem a sua segurança e sejam atendidos os regulamentos e posturas municipais, 
convenção de condomínio e regimento interno aplicáveis, podendo retirá-las, sem 
qualquer indenização ao COMODANTE.
3.1.2.1 Caso o COMODANTE autorize a realização de quaisquer reformas ou 
benfeitorias no imóvel, a COMODATÁRIA não ficará obrigada a desfazê-las ou retirá-
las, quando da devolução do imóvel.
3.1.2 .2 Responder pelos vícios ou defeitos anteriores ao empréstimo.
3.1.3 Fornecer à COMODATÁRIA, caso esta solicite, descrição minuciosa do estado 
da área emprestada no imóvel, quando de sua entrega, com expressa referência aos 
eventuais defeitos existentes.
3.1.4 A COMODATÁRIA elaborará vistoria no imóvel constando fotos que caracterizem 
as condições em que o está recebendo.
3.1.5 Facultar à COMODATÁRIA ou seus prepostos, o livre acesso à área, objeto do 
presente contrato, nos períodos de funcionamento, assim como, quando necessário e 
com antecedência acordada, nos períodos fora do horário de funcionamento.
3.2  Constituem obrigações da COMODATÁRIA:
3.2.1 Utilizar o espaço do imóvel única e exclusivamente para a finalidade deste 
contrato – implantação da Sede da Associação AMA CIG.
3.2.2 Observar as disposições contidas na convenção de condomínio e no regimento 
interno correspondentes ao imóvel.
3.2.3 Manter o espaço  em comodato em perfeito estado de conservação e asseio.
3.2.4 Restituir a área emprestada, ao final da vigência do contrato, em idênticas 
condições às do recebimento, ficando obrigada a restabelecer o seu estado 
original, na hipótese de haver promovido benfeitorias que lhe tenham alterado as 
características com base no Laudo de Vistoria vistado e rubricado entre as partes no 
recebimento do imóvel e excetuando-se acordos de realização de reforma/benfeitoria 
previstos no subitem 3.1.2.1 acima.
CLÁUSULA QUARTA – DA REMUNERAÇÃO.
4.1 O presente comodato é feito a título gratuito, sem qualquer remuneração, 
incumbindo à COMODATÁRIA tão somente as despesas para a implantação da Sede 
da Associação.
CLÁUSULA QUINTA – TOLERÂNCIAS E OU CONCESSÕES.
5.1 Quaisquer tolerâncias e ou concessões por parte das contratantes não poderão 
ser invocadas com o fim de alterar as obrigações estipuladas neste instrumento.
CLÁUSULA SEXTA – RESCISÃO CONTRATUAL.
6.1 O presente contrato será rescindido de pleno direito na eventualidade de 
inobservância de suas cláusulas e condições por qualquer das partes, sem prejuízo 
das perdas e danos que eventualmente forem devidas.
6.2 Faculta-se a qualquer das partes rescindir o ajuste contratual, mediante pré-aviso 
dessa intenção, no prazo de 90 (noventa) dias de antecedência, sem a incidência de 
multa ou infração contratual.
6.2.1 Na hipótese da rescisão do contrato no primeiro ano de sua vigência, por 
iniciativa da COMODANTE, os custos referentes à reconstituição da área ao seu 
estado original serão de sua única e exclusiva responsabilidade, sem prejuízo das 
perdas e danos.
CLÁUSULA SÉTIMA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS.
7.1 A COMODATÁRIA declara que recebe a área emprestada em comodato em 
perfeito estado de conservação e funcionamento, comprometendo-se a devolvê-la 
em idênticas condições, findo o comodato, conforme consta do LAUDO DE VISTORIA 
do imóvel, subscrito pelas partes, o qual integra o presente contrato.
7.2 A COMODANTE reconhece que as instalações feitas pela COMODATÁRIA serão 
retiradas na sua rescisão, assim como as benfeitorias voluptuárias.
7.3 A COMODATÁRIA fica autorizada a afixar na área objeto deste comodato, 
anúncios, placas e siglas desde que observadas as legislações de postura municipal, 
estadual e federal a respeito.
CLÁUSULA OITAVA – DO FORO
8.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cidade Gaúcha, Estado do Paraná, para dirimir 
quaisquer litígios decorrentes deste contrato ou, da locação nele pactuada.
E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 
(três) vias de igual teor e forma, para um só efeito, na presença das testemunhas 
abaixo qualificadas.
Cidade Gaúcha, 25 de Novembro de 2020
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
COMODANTE
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA  DE CIDADE GAÚCHA E REGIÃO
COMODATÁRIA
TESTEMUNHAS:
ASSINATURA ASSINATURA
NOME:  NOME:
CPF:  CPF:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº 478/2020
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, da Inexigibilidade nº 
23/2020, dando outras providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuições 
legais;
  D E C R E T A:
  Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, 
nomeada pela Portaria nº 1390/2020 de 03/12/2020, publicado em 04/12/2020, sobre 
o Processo de Licitação nº 17/2020, Inexigibilidade 23/2020, que tem por objeto o 
credenciamento conforme CHAMAMENTO PÚBLICO 11/2020, da Lei Aldir Blanc.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa(s) abaixo 
relacionada.
PROPONENTE:  VALOR TOTAL VALOR POR EXTENSO
MAYKON JOSÉ DE OLIVEIRA R$4.000,00 Quatro mil reais
CINTIA VILAS BOAS R$8.000,00 Oito Mil reais
DEBORA APARECIDA DUQUE PAIVA R$8.000,00 Oito Mil reais
JACQUILENE SILVA CONRADO R$8.000,00 Oito Mil reais
RODOLFO RODRIGUES DE MOURA R$10.000,00 Dez mil reais.
ARMANDO FELIX DA SILVA NETO R$10.000,00 Dez mil reais.
OTÁVIO VICENTINI PEREIRA R$10.000,00 Dez mil reais.
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL, 14 de Dezembro de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO LEGISLATIVO Nº 61/2020
HOMOLOGAÇÃO
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do PROCESSO DE 
INEXIGIBILIDADE 29/2020, dando outras providências.   
O Presidente da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas 
atribuições legais;
D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, 
nomeada pela Portaria nº 020/2020 de 29 de setembro de 2020, sobre o PROCESSO 
DE INEXIGIBILIDADE 29/2020 – PROCESSO ADMINISTRATIVO 72/2020, que tem 
por objeto CONTRATAÇÃO DE 03 (TRÊS) INSCRIÇÕES PARA O SEMINÁRIO “AS 
PROVIDÊNCIAS DE FINAL DE MANDATO - PARTE II. SUBTEMA: TRANSIÇÃO DE 
MANDATO, LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL, DISPOSIÇÕES DO TRIBUNAL 
DE CONTAS E LEGISLAÇÃO ELEITORAL”, O QUAL SERÁ REALIZADO NOS DIAS 
16, 17 E 18 DE DEZEMBRO DE 2020 EM CURITIBA – PR, PARA TREINAMENTO 
DE AGENTES POLÍTICOS.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa abaixo 
relacionada:
Vencedores do lote
Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por extenso 
Condições de pagamento Lote
DATALEGIS – CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI 
2.670,00 Dois mil seiscentos e setenta reais 15 dias após emissão 
do documento fiscal 001
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da 
decisão estabelecida neste Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
CÂMARA MUNICIPAL, 15 de Dezembro de 2020.
APARECIDO DELFINO DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO nº 360/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, 
pessoa jurídica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na 
Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob nº 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA 
BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil 
RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59.
CONTRATADO: MEDILAR IMP. DISTR. PROD. MEDICOS HOSPITALARES S/A
SEDE: Vera Cruz - RS
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório 
na Modalidade Pregão nº 105/2020, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal 
nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes a mesma, 
subsidiariamente o Código Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a AQUISIÇÃO DE MATERIAL MEDICO 
HOSPITALAR.
O valor global para a execução do objeto deste contrato é de R$2.908,00 (dois mil 
novecentos e oito reais).   
Data da assinatura do contrato: 19/11/2020
Vigência do contrato: 19/11/2021
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 5.670/2020
DATA: 15/12/2020
SÚMULA: prorroga refis 2020
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º - Fica Decretado à prorrogação do refis 2020.
“Art. 1º. Nos termos do Art. 19 da Lei Complementar nº 1.577/2018 fica prorrogado o prazo 
previsto no art. 4º da mesma Lei para os Contribuintes que procurarem espontaneamente 
a repartição Fazendária do Município até 29 de Janeiro de 2021, mediante requerimento e 
reconhecimento da infração relativa a fatos geradores ocorridos até 31 de Dezembro de 2019, 
será concedido, no que couber, o disposto no art. 4º da Lei Complementar nº 1.577/2018.”
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 15 dias do mês de Dezembro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 100/2020
REF. PREGÃO PRESENCIAL 092/2020
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 190/2020
MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 092/2020 – REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos 07 dias do mês de Dezembro de 2020, foi homologado o Pregão Eletrônico – Registro de Preços 093/2020– 
PMA, pelo Decreto 227/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no dia 08/12/2020, processo em que foi 
expedida a presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho 
de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 
1993, que conjuntamente com as condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o 
ÓRGÃO GERENCIADOR (MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ 
sob nº 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal EXMO. SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/
PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e o 
DETENTOR DA ATA:  a Empresa: STRAFER PRODUTOS MÉDICO HOSPITALARES EIRELI, inscrito no CNPJ sob 
nº. 24.768.176/0001-56, com sede na Dom Sebastião 617 SL 02 - Vila Real, BALNEÁRIO CAMBORIÚ – SC, neste ato 
representada pelo Sra . Fernanda de Souza Straliotto, portadora do CPF nº. 072.381.099-05, residente na cidade de 
BALNEÁRIO CAMBORIÚ - SC à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco o para Contratação de empresa na 
forma de Pregão Eletrônico - REGISTRO DE PREÇOS Objetivando a Fornecimento de Medicamentos e materiais 
médicos e odontológicos para atendimento da secretaria de saúde e Hospital Municipal.
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 06 (seis) meses, com início no dia 10 de dezembro de 
2020 e término no dia 08 de junho de 2021.
Altônia, 10 de dezembro de  2020.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 100/2020 – PMA– PREGÃO ELETRÔNICO 092/2020
LOTE ITEM QTDE UNID ESPECIFICAÇÃO MARCA V . 
UNITÁRIO
1 120 5 UNIDADE LARINGOSCÓPIO, TIPO LÂMPADA DE LED, 
COMPONENTES C/ 6 LÂMINAS, COMPONENTES ADICIONAIS C/CABO, MATERIAL 2 EM AÇO INOXIDÁVEL, 
TAMANHO CABO ADULTO, EMBALAGEM* C/ ESTOJO. STRAMEDICAL R$ 990,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 101/2020
REF. PREGÃO PRESENCIAL 092/2020
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 190/2020
MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 092/2020 – REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos 07 dias do mês de Dezembro de 2020, foi homologado o Pregão Eletrônico – Registro de Preços 093/2020– 
PMA, pelo Decreto 227/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no dia 08/12/2020, processo em que foi 
expedida a presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho 
de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 
1993, que conjuntamente com as condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o 
ÓRGÃO GERENCIADOR (MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ 
sob nº 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal EXMO. SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/
PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e o 
DETENTOR DA ATA:  a Empresa: AS3 HOSPITALAR LTDA, inscrito no CNPJ sob nº. 26.129.177/0001-86, com sede 
na AV. HERMÍNIO PERNÉ FILHO, VILA MARIA DILCE – GOIANIA-GO, neste ato representada pelo Sr. ADSON DE 
SOUZA TEIXEIRA, portadora do CPF nº. 231.489.771-49, residente na cidade de GOIANIA -GO à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco o para Contratação de empresa na 
forma de Pregão Eletrônico - REGISTRO DE PREÇOS Objetivando a Fornecimento de Medicamentos e materiais 
médicos e odontológicos para atendimento da secretaria de saúde e Hospital Municipal.
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 06 (seis) meses, com início no dia 10 de dezembro de 
2020 e término no dia 08 de junho de 2021.
Altônia, 10 de dezembro de  2020.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 101/2020 – PMA– PREGÃO ELETRÔNICO 092/2020
LOTE ITEM QTDE UNID ESPECIFICAÇÃO MARCA V . 
UNITÁRIO
1 200 5.000 Ampola 2,0 ml TRAMADOL CLORIDRATO, DOSAGEM 50 MG/ML, 
FORMA FARMACÊUTICA SOLUÇÃO INJETÁVEL hypolabor R$ 1,55

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 102/2020
REF. PREGÃO PRESENCIAL 092/2020
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 190/2020
MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 092/2020 – REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos 07 dias do mês de Dezembro de 2020, foi homologado o Pregão Eletrônico – Registro de Preços 093/2020– 
PMA, pelo Decreto 227/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no dia 08/12/2020, processo em que foi 
expedida a presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho 
de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 
1993, que conjuntamente com as condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o 
ÓRGÃO GERENCIADOR (MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ 
sob nº 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal EXMO. SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/
PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e o 
DETENTOR DA ATA:  a Empresa: CIRURGICA ITAMBE - EIRELI, inscrito no CNPJ sob nº. 26.847.096/0001-11, com 
sede na AV BRASIL, 5709– Maringá-PR, CEP: 87.015-280, neste ato representada pelo Sr. HELTON YUDI HONDA, 
portador do CPF nº. 009.497.349-00, residente na cidade de MARINGÁ-PR à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco o para Contratação de empresa na 
forma de Pregão Eletrônico - REGISTRO DE PREÇOS Objetivando a Fornecimento de Medicamentos e materiais 
médicos e odontológicos para atendimento da secretaria de saúde e Hospital Municipal.
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 06 (seis) meses, com início no dia 10 de dezembro de 
2020 e término no dia 08 de junho de 2021.
Altônia, 10 de dezembro de  2020.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 102/2020 – PMA– PREGÃO ELETRÔNICO 092/2020
LOTE ITEM QTDE UNID ESPECIFICAÇÃO MARCA V . 
UNITÁRIO
1 65 10.000 AMPOLA 2,5 ML DEXAMETASONA, DOSAGEM 4 MG/
ML, FORMA FARMACÊUTICA SOLUÇÃO INJETÁVEL FARMACE R$ 1,41
1 69 1.200 AMPOLA 1 ML DIMENIDRINATO, APRESENTAÇÃO ASSOCIADO 
COM PIRIDOXINA CLORIDRATO, DOSAGEM 50MG + 50MG/ML, TIPO MEDICAMENTO SOLUÇÃO INJETÁVEL 
UNIÃO QUIMMICA R$ 1,51
1 118 500 COMPRIMIDO ISOSSORBIDA, PRINCÍPIO ATIVO SAL 
MONONITRATO, DOSAGEM 5 MG, TIPO MEDICAMENTO SUBLINGUAL EMS R$ 0,29
1 127 1000 COMPRIMIDO LORATADINA, CONCENTRAÇÃO 10MG 
GEOLAB R$ 0,10

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 103/2020
REF. PREGÃO PRESENCIAL 092/2020
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 190/2020
MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 092/2020 – REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos 07 dias do mês de Dezembro de 2020, foi homologado o Pregão Eletrônico – Registro de Preços 093/2020– PMA, 
pelo Decreto 227/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no dia 08/12/2020, processo em que foi expedida a 
presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 2002, Decretos 
Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993, que conjuntamente 
com as condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o ÓRGÃO GERENCIADOR 
(MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob nº 81.478.059/0001-91, 
com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal EXMO. SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, 
residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e o DETENTOR DA ATA:  a Empresa:  
DEVANT CARE COMERCIAL LTDA EPP, inscrito no CNPJ sob nº. 27.401.513/0001-60,
Rua Matrix, 56 – Sala 02 – Moinho Velho – Cotia – SP – Cep.: 06714-360, neste ato representada pelo Sr. IVAM 
CAVALCANTE PEREIRA JUNIOR, portador do CPF nº. 288.837.408-07, residente na cidade de Cotia – SP – Cep.: 
06714-360 à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco o para Contratação de empresa na 
forma de Pregão Eletrônico - REGISTRO DE PREÇOS Objetivando a Fornecimento de Medicamentos e materiais 
médicos e odontológicos para atendimento da secretaria de saúde e Hospital Municipal.
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 06 (seis) meses, com início no dia 10 de dezembro de 
2020 e término no dia 08 de junho de 2021.
Altônia, 10 de dezembro de  2020.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 103/2020 – PMA– PREGÃO ELETRÔNICO 092/2020
LOTE ITEM QTDE UNID ESPECIFICAÇÃO MARCA V . 
UNITÁRIO
1 101 3.000 UNIDADE INDICADOR QUÍMICO, CLASSE CLASSE II, TIPO 
USO INTERNO, TIPO BOWIE DICK, APRESENTAÇÃO PACOTE PARA TESTE, CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS 
PARA ESTERILIZAÇÃO A VAPOR, COMPONENTES ADICIONAIS ALERTA E INDICADOR DE PROCESSO 
STERISTAR R$ 1,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 104/2020
REF. PREGÃO PRESENCIAL 092/2020
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 190/2020
MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 092/2020 – REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Aos 07 dias do mês de Dezembro de 2020, foi homologado o Pregão Eletrônico – Registro de Preços 093/2020– 
PMA, pelo Decreto 227/2020, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado no dia 08/12/2020, processo em que foi 
expedida a presente Ata de Registro de Preços, de acordo com o disposto na Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho 
de 2002, Decretos Municipais nº 323/2006 E 098/2010, e disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 
1993, que conjuntamente com as condições a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o 
ÓRGÃO GERENCIADOR (MUNICÍPIO DE ALTÔNIA), pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ 
sob nº 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altônia - PR., neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal EXMO. SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/
PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e o 
DETENTOR DA ATA:  a Empresa:  ÁGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELLI - ME, 
inscrito no CNPJ sob nº.27.789.446/0001-01, neste ato representada pela Sr. FERNANDA PASSARELO FLORIANO 
e do CPF nº. 087.395.339-80, residente na AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO 4455 na cidade de Umuarama 
à saber:
1. Consideram-se registrados os itens constantes em anexo.
Faz parte do Rol de encargos da Detentora da Ata, por sua conta, custo e risco o para Contratação de empresa na 
forma de Pregão Eletrônico - REGISTRO DE PREÇOS Objetivando a Fornecimento de Medicamentos e materiais 
médicos e odontológicos para atendimento da secretaria de saúde e Hospital Municipal.
1.1.2 A presente Ata de Registro de Preços terá vigência de 06 (seis) meses, com início no dia 10 de dezembro de 
2020 e término no dia 08 de junho de 2021.
Altônia, 10 de dezembro de  2020.

ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 104/2020 – PMA– PREGÃO ELETRÔNICO 092/2020
LOTE ITEM QTDE UNID ESPECIFICAÇÃO MARCA V . 
UNITÁRIO
1 8 13.000 CX C/100 AGULHA HIPODÉRMICA, MATERIAL: AÇO 
INOXIDÁVEL SILICONIZADO, DIMENSÃO:22 G X 1 1/4”, TIPO PONTA:BISEL CURTO TRIFACETADO, TIPO 
CONEXÃO:CONECTOR LUER LOCK OU SLIP EM PLÁSTICO, TIPO FIXAÇÃO:PROTETOR PLÁSTICO, TIPO 
USO:ESTÉRIL, DESCARTÁVEL, EMBALAGEM INDIVIDUAL SR R$ 6,90
1 9 8.000 CX C/ 100 AGULHA HIPODÉRMICA, MATERIAL: AÇO 
INOXIDÁVEL SILICONIZADO, DIMENSÃO:23 G X 1”, TIPO PONTA:BISEL CURTO 1TRIFACETADO, TIPO 
CONEXÃO:CONECTOR L1UER LOCK OU SLIP EM PLÁSTICO, TIPO FI1XAÇÃO: PROTETOR PLÁSTICO, TIPO 
USO: ESTÉRIL, DESCARTÁVEL, EMBALAGEM INDIVIDUAL SR R$ 6,90
1 10 9.000 CX C/ 100 AGULHA HIPODÉRMICA, MATERIAL: AÇO 
INOXIDÁVEL SILICONIZADO, DIMENSÃO:24 G X 3/4”, TIPO PONTA:BISEL CURTO TRIFACETADO, TIPO 
CONEXÃO:CONECTOR LUER LOCK OU SLIP EM PLÁSTICO, TIPO FIXAÇÃO:PROTETOR PLÁSTICO, TIPO 
USO:ESTÉRIL, DESCARTÁVEL, EMBALAGEM INDIVIDUAL SR R$ 0,66
1 33 500 COMPRIMIDO CARVEDILOL, DOSAGEM:12,5 MG 
GERMED R$ 0,16
1 46 4000 FRASCO AMPOLA CEFALOTINA SÓDICA, 
CONCENTRAÇÃO:1 G, FORMA FARMACEUTICA:PÓ LIÓFILO P/ INJETÁVEL + DILUENTE BLAU R $ 
9,37
1 70 300 COMPRIMIDO DINIDRATO DE ISOSSORBIDA 10MG EMS 
R$ 0,33
1 77 100 UNIDADE DRENO CIRÚRGICO, MODELO: TORÁCICO, 
MATERIAL:PVC, CALIBRE:36 FRENCH, COMPRIMENTO:CERCA DE 50 CM, COMPONENTE II:RADIOPACO, TIPO 
USO:ESTÉRIL, DESCARTÁVEL, EMBALAGEM LAC MEDICAL R$ 4,94
1 85 7.000 AMPOLA 5,0 ML ESCOPOLAMINA BUTILBROMETO, 
APRESENTAÇÃO: ASSOCIADA COM DIPIRONA SÓDICA, DOSAGEM:4MG + 500MG/ML, INDICAÇÃO:SOLUÇÃO 
INJETÁVEL HYPOFARMA R$ 2,21
1 97 50 ROLO 100 MT FIO DENTAL, MATERIAL:RESINA TERMOPLÁSTICA 
/CERA E ESSÊNCIA, COMPRIMENTO:100 M, TIPO:REGULAR, SABOR:NEUTRO MEDFIO R $ 
2,17
1 126 500 FRASCO 20 ML  LIDOCAÍNA CLORIDRATO, 
COMPOSIÇÃO: ASSOCIADA COM EPINEFRINA, DOSAGEM:2% + 1:100.000, APRESENTAÇÃO:INJETÁVEL 
ALPHACAINE - DFL R$ 2,87
1 130 6 FRASCO 100 ML LUBRIFICANTE ODONTOLÓGICO, 
COMPOSIÇÃO BÁSICA:ÓLEO MINERAL, APRESENTAÇÃO:REFIL, APLICAÇÃO:CANETA ALTA ROTAÇÃO, 
CARACTERÍSTICAS ADICIONAIS:SEM CFC MAQUIRA R$ 22,58
1 159 200 COMPRIMIDO NITRENDIPINO 1OMG BIOSSINTETICA 
R$ 0,45
1 160 200 AMPOLA 2 ML NITROPRUSSETO DE SÓDIO, DOSAGEM: 50 MG, 
TIPO MEDICAMENTO:INJETÁVEL HYPOFARMA R$ 15,00
1 177 200 COMP PROPATILNITRATO, DOSAGEM:10 MG 
FARMOQUIMICA R$ 0,57
1 201 100 UNIDADE TUBO ENDOTRAQUEAL 2,5, EM PVC SILICONIZADO 
ATÓXICO, MARCADO RADIOPACO, SEM BALÃO, ESTÉRIL, DESCARTÁVEL SOLIDOR R $ 
2,86
1 205 100 UNIDADE TUBO ENDOTRAQUEAL, MATERIAL:PVC, 
MODELO:CURVA MAGILL, CALIBRE:3,5, TIPO PONTA:C/ PONTA DISTAL ATRAUMÁTICA VITAGOLD R $ 
4,12
1 206 100 UNIDADE TUBO ENDOTRAQUEAL, MATERIAL:PVC, 
MODELO:CURVA MAGILL, CALIBRE:4,0, TIPO PONTA:C/ PONTA DISTAL ATRAUMÁTICA, COMPONENTE 1:BALÃO 
ALTO VOLUME E BAIXA PRESSÃO, COMPONENTE 2:RADIOPACO, GRADUADO, TIPO CONECTOR:CONECTOR 
PADRÃO, ESTERILIDADE:ESTÉRIL, USO ÚNIC VITAGOLD R$ 4,51
1 207 100 UNIDADE TUBO ENDOTRAQUEAL, MATERIAL:PVC, 
MODELO:CURVA MAGILL, CALIBRE:4,5, TIPO PONTA:C/ PONTA DISTAL ATRAUMÁTICA, COMPONENTE 1:BALÃO 
ALTO VOLUME E BAIXA PRESSÃO, COMPONENTE 2:RADIOPACO, GRADUADO, TIPO CONECTOR:CONECTOR 
PADRÃO, ESTERILIDADE:ESTÉRIL, USO ÚNIC SOLIDOR R$ 4,15

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL
ESTADO DO PARANÁ 
DECRETO N.º 119/2020.
Aprova Loteamento denominado “NOVA UNIÃO” localizado no Perímetro Urbano da sede do Município de Brasilândia 
do Sul.
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e,
Considerando a competência do Município para promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento 
e controle do uso, do parcelamento e da ocupação do solo urbano, nos termos do art. 30 da Constituição Federal,
Considerando o disposto na Lei Federal nº 6.766/79 e na Lei Complementar Municipal n.º 017 de 17 de dezembro de 
2008, que dispõe sobre o parcelamento do solo urbano do Município de Brasilândia do Sul,
Considerando o requerimento de KANNO & SANTOS LTDA, sob n.º 695 datado de 25 de novembro de 2020;
Considerando a aprovação do Projeto de Loteamento e do cronograma das obras pela Divisão de Projetos, Vigilância 
Sanitária e Departamento de Meio Ambiente;
Considerando o interesse público.
D E C R E T A
Art. 1.º Fica APROVADO o Loteamento denominado “LOTEAMENTO NOVA UNIÃO, situado no Lote de Terras 
A-Remanescente-B-01/B, Matrícula nº 11.144 CRI Alto Piquiri, localizado na sede do Município de Brasilândia do Sul, 
na área de perímetro urbano.
Art. 2.º O Loteamento a que se refere o artigo anterior, com área total de 19.928,44 m², compõe-se dos seguintes 
índices de aproveitamento de área urbanizada:
I - Área habitacional (60 lotes): 12.246,94m² correspondente a 61,45%, distribuídos em 04 QUADRAS;
 II – Áreas Institucionais- correspondente a 40,64% da área total do Lote A-Remanescente-B-01/B, abaixo 
descriminadas:
a-Lotes 08 e 09 (Quadra 04) - 418,43m² correspondente a 3,42% da parte Loteável (lotes);
 b- Área total de Ruas: 7.681,50m² correspondente 62,72% da parte Loteável (lotes);
 Parágrafo único. São partes integrantes deste Decreto os memoriais descritivos, plantas e projeto arquitetônico do 
loteamento.
Art. 3.º Por força do art. 22 da Lei Federal nº 6.766/79, passam a integrar o domínio do Município, a serem incorporadas 
ao patrimônio público municipal, as áreas institucionais descritas no Inciso II do artigo segundo deste Decreto,
Art. 4.º O loteamento ora aprovado já com os Nomes das Ruas será implantado em 1 (uma) etapa, de acordo com as 
obras a serem realizadas, constantes do anexo deste instrumento.
Art. 5.º A Divisão de Projetos expedirá competente Alvará de Loteamento, bem como Alvará de Licença para Execução 
de Obras e Serviços de Infra-estrutura urbana.
Art. 6.º O proprietário fica obrigado a registrar no Cartório de Registro de Imóveis, no prazo de cento e oitenta dias, 
a contar da data de publicação deste Decreto, instruídos com os projetos de Loteamento, bem como o memorial 
descritivo, nos termos da legislação federal e municipal, sob pena de caducidade.
Art. 7.º Após a inscrição no Registro de Imóveis nos termos do artigo anterior, o proprietário obriga-se a encaminhar 
aos órgãos competentes da Prefeitura Municipal cópia autenticada da Certidão de Registro de Imóveis, sem o que não 
serão expedidos os Alvarás para as edificações.
PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”, aos 14 de dezembro de 2020.
MARCIO JULIANO MARCOLINO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 284/2020, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 125/2020 – 
MODALIDADE INEXIGIBILIDADE Nº 18/2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissão Permanente de Licitação, constituída 
pelo Decreto nº 004/2020, de 21 de janeiro de 2020,
DECRETA:
Art. 1º - A ratificação do ato da Presidente da Comissão, que declarou a inexigibilidade da licitação, nestes termos:
-Processo de Licitação nº 125/2020
-Modalidade: Inexigibilidade nº 18/2020
-Objeto: Contratação Direta de Nutricionista / Consulta médica pelo credenciamento de Pessoas Jurídicas e Pessoas 
Físicas da Área de Saúde, pelos preços predefinidos no Processo de Credenciamento nº 03/2019, de conformidade 
com o disposto na Lei Municipal nº 747/2013, de 05.09.2013, alterada pela Lei nº 773/2014, de 26.03.2014.
Art. 2º - Fica adjudicado o objeto a empresa: F.V.M VIANA CLINICA MEDICA LTDA ME, perfazendo um total de R$ 
540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais), a saber:
ITEM QUANT. INCENTIVOS PARA CIRURGIA VLR UNIT. VLR TOTAL
206 200 Nutricionista / Consulta médica  R$60,00  R$ 12.000,00
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº 477/2020
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, da Inexigibilidade nº 24/2020, dando outras providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuições legais;
  D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, nomeada pela Portaria nº 1390/2020 de 
03/12/2020, publicado em 04/12/2020, sobre o Processo de Licitação nº 63/2020, Inexigibilidade 24/2020, que tem por 
objeto o credenciamento conforme CHAMAMENTO PÚBLICO 09/2020, em caráter emergencial o credenciamento de 
profissionais na área da saúde para auxiliar no enfrentamento do COVID 19.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa(s) abaixo relacionada.
PROPONENTE:  VALOR MENSAL VALOR POR EXTENSO
ISABELA CRISTINA LONGO R$16.240,00 Dezesseis Mil, Duzentos e Quarenta Reais
MARILZA NUNES DA SILVA R$3.876,00 Três Mil, Oitocentos e Setenta e Seis Reais
JESSICA PAOLA BONINI DE SOUZA R$2.876,00 Dois Mil, Oitocentos e Setenta e Seis Reais
DAYANE SANTANA SILVA R$2.876,00 Dois Mil, Oitocentos e Setenta e Seis Reais
ANNE FRANCIELLI VIERO R$2.000,00 Dois Mil Reais
LARISSA RODRIGUES CORDEIRO R$1.757,00 Hum Mil, Setecentos e Cinquenta e Sete Reais
ANIELLE DONIZETE ALVES R$1.757,00 Hum Mil, Setecentos e Cinquenta e Sete Reais
MARIA ROSA DOS SANTOS R$1.757,00 Hum Mil, Setecentos e Cinquenta e Sete Reais
ANDREIA JOSE RODRIGUES R$1.757,00 Hum Mil, Setecentos e Cinquenta e Sete Reais
PAMELA KAROLAINE MARCHEZINI R$1.757,00 Hum Mil, Setecentos e Cinquenta e Sete Reais
ALINE CAMARGO LIMA R$1.653,00 Hum Mil, Seiscentos e Cinquenta e Três Reais
MARIA EDUARDA FERNANDES DE ARAUJO R$1.653,00 Hum Mil, Seiscentos e Cinquenta e Três Reais
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da decisão estabelecida neste 
Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL, 15 de Dezembro de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO
DECRETO Nº 475/2020
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Pregão Eletrônico nº 107/2020, dando outras 
providências.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuições legais;
  D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão de Licitação, nomeada pelo Decreto nº 239/2020 
de 10 de junho de 2020, publicado em 11/06/2020, sobre o Processo de Licitação nº 44/2020, que tem por objeto a 
aquisição de formulas infantil (leite).
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa (s) abaixo relacionada.
PROPONENTE:  VALOR TOTAL VALOR POR EXTENSO
NORTE NUTRI PRODUTOS MEDICOS E NUTRIÇÃO EIRELI R$15.404,50 Quinze Mil, Quatrocentos e Quatro Reais 
e Cinquenta Centavos
A C MATERIAIS MEDICOS LTDA R$112.452,50 Cento e Doze Mil Quatrocentos e Cinquenta e Dois 
Reais e Cinquenta Centavos POLLO HOPITALAR LTDA       R$40.903,00 Quarenta Mil Novecentos e Três Reais.
PRO – VIDA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA R$20.565,00 Vinte Mil, Quinhentos e Sessenta e 
Cinco Reais.
PROMISSE COMERCIO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA R$63.450,00
Sessenta e Três Mil, Quatrocentos e Cinquenta Reais .
ANTONIO CARLOS OLIVEIRA MARTINS EPP R$56.455,00 Cinquenta e Seis Mil, Quatrocentos e 
Cinquenta e Cinco Reais.
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da decisão estabelecida neste 
Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL, 14 de Dezembro de 2020.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
TERMO DE SUSPENSÃO CONTRATUAL
Ref. Contrato nº 237 /2019
Pelo presente, de um lado o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de 
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob nº. 76.381.854/0001-27, com sede na Rua João Ormindo de Resende, 
686, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal  a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, 
casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59, residente e 
domiciliado nesta cidade, doravante denominado Contratante, e do outro lado a empresa, 30.590.215/0001-70 - 
VINICIUS GUERRA DE SOUZA 0896861892 - AVENIDA GOIAS, 344, CASA, JARDIM CRUZEIRO, CEP 87400000, 
Cruzeiro do Oeste - PR, doravante denominado CONTRATADO, neste ato representada pelo(a) Sr. VINICIUS 
GUERRA DE SOUZA - CPF: 089.686.189-92  Residencial: AVENIDA GOIAS, 344, CASA, JARDIM CRUZEIRO, CEP 
87400000, Cruzeiro do Oeste - PR, tem entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente.
Decide: 
Resolvem suspender amigavelmente e sem prejuízo a nenhuma das partes a contar do dia  18 de Dezembro de 
2020 por tempo indeterminado o Contrato nº 237/2019, que tem por objeto a Contratação de um profissional na área 
de Teatro (habilitado em artes cênicas) para atender Projetos da Secretaria Municipal de Educação, Departamento 
de Cultura, com disponibilidade para acompanhar em eventuais apresentações dentro e fora do município. Órgão 
solicitante Secretaria Municipal de Educação, Departamento de Cultura. Pregão64/2019. .
Cruzeiro do Oeste 08 de Dezembro de 2020. 
VINICIUS GUERRA DE SOUZA 
Contratado
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
TERMO DE SUSPENSÃO CONTRATUAL
Ref. Contrato nº 251 /2019
Pelo presente, de um lado o MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de 
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob nº. 76.381.854/0001-27, com sede na Rua João Ormindo de Resende, 
686, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal  a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, 
casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 795.588.109-59, residente e 
domiciliado nesta cidade, doravante denominado Contratante, e do outro lado a Empresa 34.715.309/0001-80 - 
CRISTIAN HENRIQUE ALVES SOARES07208328960 – Endereço: RUA RAINHA DO CEU, 324, JARDIM ALVORADA, 
CEP 87400000, Cruzeiro do Oeste – PR, doravante denominado CONTRATADO, neste ato representada pelo(a) Sr. 
CRISTIAN HENRIQUE ALVES SOARES – CPF:  072.083.289-60, Cruzeiro do Oeste -PR, tem entre si justo e acertado 
na melhor forma de direito, o presente.
Decide:
Resolvem suspender  amigavelmente e sem prejuízo a nenhuma das partes a contar do dia  18 de Dezembro de 2020 
por tempo indeterminado o Contrato nº 251/2019 , que tem por objeto a Contratação de um Profissional na área de 
DANÇA URBANA, devidamente habilitado, com Registro Profissional (DRT) aprovado pelo Sindicato dos Artistas e 
Técnicos em Espetáculos de Diversões (SATED), para atender a demanda de 50 alunos inscritos, no Departamento 
de Cultura e Turismo, para o treino de tal arte. Órgão solicitante Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Turismo 
e Esporte. Pregão 76/2019.
Cruzeiro do Oeste 08 de Dezembro de 2020.
CRISTIAN HENRIQUE ALVES SOARES07208328960
Contratado (a)
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO nº 403/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito 
publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ 
sob nº 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO 
RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG nº. 3.946.795-0 e do CPF nº. 
795.588.109-59.
CONTRATADO: PARANA MED COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTO MEDICO E HOSPITALAR.
SEDE:  Guarapuava/Pr.
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatório na Modalidade Pregão nº 122/2020, na 
forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal nº. 10.520/2002, bem como pelas demais disposições pertinentes a mesma, 
subsidiariamente o Código Civil Brasileiro, bem como as cláusulas a seguirem descritas.
O Objeto da presente licitação refere-se a aquisição de diversos materiais (botas de borracha, repelentes e Protetor 
Solar) para um período de 12 (doze) meses.
 O valor global para a execução do objeto deste contrato é R$ 1.574,00 (hum mil quinhentos e setenta e quatro reais).
Data da assinatura do contrato: 09/12/2020
Vigência do contrato: 09/12/2021
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Paraná. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N° 285/2020, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: CONCEDE FÉRIAS COLETIVAS AOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DA ADMINISTRAÇÃO 
DIRETA DO MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL-PR, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso das atribuições 
legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município;
Considerando os costumes locais e inclusive nacionais no sentido da diminuição das atividades econômicas posterior 
ao Natal, com a coincidência das férias escolares, o que possibilita a redução da intensidade da prestação de serviços 
públicos, sem maiores prejuízos à comunidade;
Considerando, assim, a viabilidade de se fazer coincidir aquele decréscimo nas atividades econômicas à contenção 
de despesas com os serviços públicos, o que será possível com a concessão de férias coletivas aos servidores 
públicos municipais;
Considerando o princípio da continuidade dos serviços públicos, a exigir a manutenção dos serviços essenciais, assim 
como a uniformidade na conduta entre os diversos órgãos do Município.
DECRETA:
Art. 1º - Ficam decretadas as “FÉRIAS COLETIVAS” dos servidores públicos municipais que gozarão no período de 
21 DE DEZEMBRO DE 2020 a 21 DE JANEIRO DE 2021.
Parágrafo Único - O período referente às férias coletivas de que trata este Decreto deverá ser excluído, 
proporcionalmente, das verbas rescisórias dos contratados temporariamente pela Administração.
Art. 2º - Durante os dias de férias coletivas os serviços essenciais serão prestados normalmente.
§ 1º. Os agentes públicos, cujas atividades envolvam a prestação de serviços essenciais deverão trabalhar em 
horário normal de atendimento, ou de acordo com escala padronizada, conforme instruções da Chefia Imediata, 
sem qualquer direito à indenização ou qualquer outra forma de remuneração extraordinária em virtude do labor no 
período mencionado no caput do artigo primeiro, ficando eventual período remanescente de férias para gozo em 
época oportuna.
§ 2º. Especificamente quanto aos serviços de saúde, observadas as disposições do parágrafo anterior, a Secretaria 
de Saúde estabelecerá escala para plantão médico.
§ 3º. A Comissão de Licitações, durante o período de que trata o caput do artigo primeiro, deverá manter expediente 
normal nos dias em que houver procedimento ou fase de licitação bem como nos imediatamente que antecederem 
as mesmas.
§ 4º. Todos os detentores de cargo de provimento em comissão, em havendo necessidade, serão imediatamente 
convocados para exercício de suas atribuições.
§ 5º.  As presentes férias coletivas poderão ser interrompidas ou suspensas em caso de convocação de servidor para 
exercício das atribuições de seu cargo, aplicando-se o que dispõe o §1º deste artigo, ficando o período remanescente 
de férias para ser gozado em momento posterior.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
ESTADO DO PARANÁ
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO REF. AO PREGÃO PRESENCIAL N.º 049/2018, 
FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR E A EMPRESA RONQUI COMERCIAL 
DE GENEROS ALIMENTICIOS - EIRELI.
O MUNICÍPIO DE CIDADE GAÚCHA, ESTADO DO PARANÁ, inscrito no CNPJ/MF n.º 75.377.200/0001-67, com 
sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Município de Cidade Gaúcha - PR, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal 
Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade civil RG n.º 5.192.076-7 
SSP-PR, inscrito no CPF n.º 036.950.609-05, residente e domiciliado na Rua J. K., Município de Cidade Gaúcha – PR, 
CEP: 87.820-000, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa RONQUI COMERCIAL DE 
GENEROS ALIMENTICIOS - EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.º 08.845.577/0001-06, 
Inscrição Estadual n.º 9040531715, devidamente instalada e em pleno funcionamento a Avenida Comendador Gentil 
Geraldi, n.° 2985, centro, Município de Cidade Gaúcha - PR, CEP: 87.820-000, neste momento, representada pelo Sr. 
NELSON RONQUI, brasileiro, maior, portador da cédula de identidade civil RG n.º 1.495.984 – SSP/PR e inscrito pelo 
CPF n.º 414.267.039-53, residente e domiciliada a Avenida Rolândia, n.° 3689, centro, Município de Umuarama – PR, 
CEP: 87.502-170, doravante denominada CONTRATADA.
Considerando a necessidade de diversos gêneros alimentícios, materiais de consumo, limpeza e higienização, copa 
e cozinha, destinadas ao uso e consumo de distintas Secretarias Municipais deste Município de Cidade Gaúcha 
- PR, considerando a vantajosidade à Administração Publica e observando a viabilidade técnica e econômica da 
contratação, principalmente a continuidade ao objeto licitado, com fundamento no art. 58, inciso I c/c art. 65, inciso I, e 
seu § 1º, da Lei n.º 8.666, de 1993 e suas alterações, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE 
FORNECIMENTO, celebrando o presente instrumento conforme estipulado nas cláusulas abaixo.
CLÁUSULA PRIMEIRA
Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem, alterar a cláusula segunda do contrato original sob n.º 
125/2018, que vem acrescer o prazo de vigência contratual, até a data de 31 de Dezembro de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA
Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cláusulas, e condições do contrato original, datado de 07 de 
Dezembro de 2018.
E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que 
produza seus efeitos jurídicos e legais.
Cidade Gaúcha - PR, 04 de Dezembro de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito municipal
Contratante 
NELSON RONQUI
Representante Legal
Contratado
TESTEMUNHAS:

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE LICENÇA PRÉVIA
FRANÇOLIN EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA., torna público que 
irá requerer ao IAT, LICENÇA PRÉVIA, para fins de loteamento – PARQUE 
RESIDENCIAL INTERLAGOS III, a ser implantado no LOTE “B”, da subd. do lote 
1-Remanescente, da Gleba n.°14 - Figueira, Colônia Núcleo Cruzeiro, Município e 
Comarca De Umuarama - Pr.

CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
Ato da Mesa nº 82/2020.
Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.
A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas prerrogativas legais, 
com base na resolução nº 004/2015 de 05 de maio de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a 
solicitação formulada, pelo vereador Márcio Tadashi Matsumoto,
Resolve,
Autorizar viagem com direito a diária:
Vereador/Servidor: Márcio Tadashi Matsumoto
Matrícula e/ou RG: 5864396-3 SSP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do Cursos / SEMINÁRIO “AS PROVIDÊNCIAS DE FINAL DE MANDATO” 
– Parte II. Subtema: “Transição de mandato, Lei de Responsabilidade Fiscal, disposições do Tribunal de Contas e 
Legislação Eleitoral, realizado pela DATALEGIS com apoio da UVEPAR, na cidade de Curitiba-PR.
Justificativa: Aperfeiçoar conhecimento para melhor desempenhar sua função pública.
Data de saída: 16/12/2020.
Data de retorno: 18/12//2020.
Dias solicitados: 16, 17 e 18/12/2020
Valor diário: R$ 500,00
Valor total: R$ 1.500,00
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.
Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 14 de dezembro de 2020.
Aparecido Delfino dos Santos
Presidente do Legislativo
    Percival Pretti                                                   Rosy Anne Almodovas Rodrigues

Ato da Mesa nº 81/2020.
Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.
A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas prerrogativas legais, 
com base na resolução nº 004/2015 de 05 de maio de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a 
solicitação formulada, pelo vereador Euclides dos Santos,
Resolve,
Autorizar viagem com direito a diária:
Vereador/Servidor: Euclides dos Santos
Matrícula e/ou RG: 2.099.901-7 SSP/PR
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do Cursos / SEMINÁRIO “AS PROVIDÊNCIAS DE FINAL DE MANDATO” 
– Parte II. Subtema: “Transição de mandato, Lei de Responsabilidade Fiscal, disposições do Tribunal de Contas e 
Legislação Eleitoral, realizado pela DATALEGIS com apoio da UVEPAR, na cidade de Curitiba-PR.
Justificativa: Aperfeiçoar conhecimento para melhor desempenhar sua função pública.
Data de saída: 16/12/2020.
Data de retorno: 18/12//2020.
Dias solicitados: 16, 17 e 18/12/2020
Valor diário: R$ 500,00
Valor total: R$ 1500,00
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.
Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste-PR, 14 de dezembro de 2020.
Aparecido Delfino dos Santos
Presidente do Legislativo
    Percival Pretti                                                   Rosy Anne Almodovas Rodrigues

Ato da Mesa nº 80/2020
Súmula: Autoriza Viagem e concede diária.
A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas prerrogativas legais, 
com base na resolução nº 004/2015 de 05 de maio de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a 
solicitação formulada pelo vereador Aparecido Delfino dos Santos,
Resolve,
Autorizar viagem com direito a diária:
Vereador/Servidor: Aparecido Delfino dos Santos
Matrícula e/ou RG: 299649453 - SSP/SP
Destino: Curitiba-PR
Finalidade da Viagem: Participar do Cursos / SEMINÁRIO “AS PROVIDÊNCIAS DE FINAL DE MANDATO” 
– Parte II. Subtema: “Transição de mandato, Lei de Responsabilidade Fiscal, disposições do Tribunal de Contas e 
Legislação Eleitoral, realizado pela DATALEGIS com apoio da UVEPAR, na cidade de Curitiba-PR.
Justificativa: Aperfeiçoar conhecimento para melhor desempenhar sua função pública.
Data de saída: 16/12/2020.
Data de retorno: 18/12//2020.
Dias solicitados: 16, 17 e 18/12/2020
Valor diário: R$ 500,00
Valor total: R$ 1500,00
Transporte: Próprio, sem ônus ao Legislativo Municipal.
Câmara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 14 de dezembro de 2020.
Aparecido Delfino dos Santos
Presidente
    Percival Pretti                                                   Rosy Anne Almodovas Rodrigues          

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 462
 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: “Concede diárias para cobrir despesas de alimentação e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuições legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diárias aos servidores públicos municipais para cobrir despesas 
de alimentação e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 02 (duas) diárias de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos reais) cada, totalizando o valor 
de R$400,00 (Quatrocentos reais) ao Servidor Municipal JANDELSON APª ALVES, matrícula n° 1634, ocupante do 
cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutenção da Divisão da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horário Saída/Chegada Destino Motivo
15/12/2020 16/12/2020 05:00/17:00hrs 06:30/18:30hrs 
Maringá- Paraná 
Conduzir pacientes para tratamento de saúde.
I – Na concessão das diárias mencionadas no caput, estão inclusos os períodos de deslocamento do servidor do local 
de origem até o destino final.
II – O deslocamento até o destino será realizado por veículo próprio do Município.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3° - Dê-se ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Douradina/PR, 15 de Dezembro de 2020.
João Jorge Sossai
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Dispenso a licitação, com fundamento no inciso II do art. 24, da Lei n. 8.666/93, a favor da pessoa jurídica INDREL 
- INDÚSTRIA DE REFRIGERAÇÃO LONDRINENSE LTDA, para a Contratação de empresa em Razão do Preço, 
para a Aquisição de refrigerador vertical, de formato externo e interno retangular, desenvolvido especificamente 
para a guarda científica de medicamentos atendendo o Fundo Municipal de Saúde de Douradina-Pr, no valor de 
R$24.000,00(vinte e quatro mil reais), presente o constante dos autos.
Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato à autoridade superior para ratificação e devida 
publicidade.
Douradina-Pr, 15 de dezembro de 2020.
Fábio da Silva
Presidente da Comissão de Licitação

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA
Ratifico o ato de dispensa do senhor Fábio da Silva, Presidente da Comissão de Licitação, que dispensou, 
com fundamento no art. 24, inciso II, a favor da pessoa jurídica INDREL - INDÚSTRIA DE REFRIGERAÇÃO 
LONDRINENSE LTDA, inscrita no CNPJ nº. 78.589.504/0001-86, para a Contratação de empresa em Razão do 
Preço, para a Aquisição de refrigerador vertical, de formato externo e interno retangular, desenvolvido especificamente 
para a guarda científica de medicamentos atendendo o Fundo Municipal de Saúde de Douradina-Pr, no valor de 
R$24.000,00(vinte e quatro mil reais), presente o constante dos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei nº. 8.666/93, 
vez que o processo se encontra devidamente instruído.
Publica-se.
Douradina-Pr, 15 de dezembro de 2020.
João Jorge Sossai
Prefeito do Município

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA – PR.
EXTRATO DO PRIMENTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO 02/2020 firmado em 11 de março de 2020.
CONCEDENTE: Município de Esperança Nova/PR – CNPJ nº. 01.612.269/0001-91.
CONVENENTE: APAE – ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, entidade jurídica sem fins 
lucrativos, declarada de utilidade pública, inscrita no CNPJ sob o nº. 77.842.995/0001-62
CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO Termo de Fomento fundamentado no Termo de Inexigibilidade nº 02/2020, através 
do Processo administrativo nº 02/2020, Lei Federal n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal 
n. 041/2017, Resolução 28/2011 alterada pela Resolução 46/2014 e Instrução Normativa 61/2011 ambas normas do 
Tribunal de Contas do Estado do Paraná, e a Lei Orgânica do Município.
CLÁUSULA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO
O objeto deste Termo Aditivo é alterar o item 15.1 – DA VIGÊNCIA do Termo de Fomento Original nº. 02/2020, com 
vigência de 11 de março de 2020 a 31 de dezembro de 2020, que passa a vigorar com a seguinte redação:
Item 15-1 “O presente Termo de Fomento terá vigência, de 01 de janeiro de 2021 a 30 de abril 2021”.
CLÁUSULA TERCERA – RATIFICAÇÃO: Permanecem em vigor e ficam ratificados todos os demais termos, cláusulas 
e condições do Termo de Fomento 02/2020, firmado entre as partes.
E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um 
só fim, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas e identificadas.
Município de Esperança Nova, Estado do Paraná, em 02 de dezembro de 2020.
VALDIR HIDALGO MARTINEZ
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 166/2019.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019 - PROCESSO Nº 143/2019.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº. 5.285.518-7/SSP-PR, e do CPF. nº. 
710.227.089-53, residente e domiciliado a rodovia PR 182 Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, Francisco Alves, 
Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa PERBELINI PANIFICADORA E CONFEITARIA LTDA-
ME, inscrita no CNPJ: 10.862.545/0001-60 com sede à Rua Imãos Vilas Boas, 713, centro, CEP: 87.570-000, na 
cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. ODIMAR PERBELINI, portador do RG 
nº 7.718.907-6 SSP/PR, CPF nº 036.971.259-58, residente e domiciliado na cidade de Francisco Alves, Estado do 
Paraná, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 166/2019, 
oriundo do PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019, com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência, considerando a vantajosidade à 
Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que diz respeito à economia 
de recursos, agilidade, centralização dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 166/2019, que findaria em 18 de dezembro de 2020, 
fica prorrogado até o dia 30 de junho de 2021.
3.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Segunda do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 166/2019.
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAÇÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
5.0 - CLÁUSULA QUINTA – DO FORO
5.1 Para dirimir as questões decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Iporã, Estado 
do Paraná.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves, Estado do Paraná, 11 de dezembro de 2020.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
PERBELINI PANIFICADORA E CONFEITARIA LTDA-ME
Contratada
ODIMAR PERBELINI
Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                         ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 077.076.779-57                                                                       CPF: 066.655.529-00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Lei nº 2.269
De 15 de Dezembro de 2.020
SÚMULA: “Institui o Fundo Municipal de Saneamento Básico e Ambiental e dá outras providências.”
A Câmara Municipal de Douradina, Estado do Paraná, aprovou e eu prefeito municipal sanciono a seguinte lei:
Art. 1º Fica instituído o Fundo Municipal de Saneamento Básico e Ambiental - FMSBA, com o objetivo de implementar 
ações destinadas a uma adequada gestão dos recursos naturais, incluindo a manutenção, melhoria e recuperação 
da qualidade ambiental, de forma a garantir um desenvolvimento integrado e sustentável e a elevação da qualidade 
de vida da população local. 
Art. 2º O Fundo Municipal de Saneamento Básico e Ambiental - FMSBA, com personalidade contábil, procederá à 
execução orçamentária no âmbito de sua competência.
Art. 3º Os recursos do Fundo Municipal de Saneamento Básico e Ambiental - FMSBA, serão provenientes:
I - do valor das infrações ambientais apurados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
II - as resultantes de doações que venha a receber de pessoas físicas e jurídicas ou de organismos públicos e 
privados, nacionais e internacionais;
III - rendimentos de qualquer natureza, que venha a auferir como remuneração decorrente de aplicação de seu 
patrimônio;
IV - rendimentos e indenizações decorrentes de ações judiciais e ajustes de conduta, de natureza ambiental, 
promovidos pelo Ministério Público no município;
V - repasses mensais da Companhia de Saneamento do Paraná - SANEPAR, 1% (um por cento) do seu faturamento 
no Município de Douradina, para o FMSBA;
VI - outros recursos que, por sua natureza, possam ser destinados ao FMSBA.
Art. 4º Os recursos do FMSBA serão contabilizados como Receita Orçamentária do Município e serão movimentados 
através de conta bancária própria.
§ 1º - O Plano de Aplicação dos Recursos do FMSBA, e referendado pelo Legislativo Municipal, será de acordo com 
a Lei de Diretrizes Orçamentárias e integrará o Orçamento Anual do Município.
§ 2º - A execução do Plano de Aplicação dos Recursos do FMSBA será contabilizada, devendo seus resultados contar 
do Balanço Geral do Município.
§ 3º - A execução orçamentária das receitas se processará por meio da obtenção de seu produto nas fontes indicadas 
nos incisos I a VI do Art. 2º desta Lei.
§ 4º - Os recursos provenientes dos repasses a que se refere o Inciso V do Art. 2º desta Lei, destinados ao Fundo 
Municipal de Saneamento Básico e Ambiental - FMSBA, ficam vinculados à efetiva aplicação em saneamento básico, 
em ações de proteção, recuperação e conservação ao meio ambiente, consoante prevê o Convênio de Cooperação 
firmado entre o Estado do Paraná e o Município.
Art. 5º Os recursos do FMSBA serão destinados para:
I - o financiamento de atividades visando a conservação do meio ambiente, o uso racional e sustentável dos recursos 
naturais, a manutenção, melhoria e recuperação da qualidade ambiental do Município, a promoção da Educação 
Ambiental em todos os seus níveis.
II - o custeio da elaboração e execução de estudos, pesquisas cientificas e projetos técnicos ambientais de acordo 
com as ações previstas no Inciso anterior;
III - aquisição de materiais necessários aos cumprimentos dos objetivos do FMSBA;
V - a reparação de danos causados ao meio ambiente no âmbito do Município de Douradina;
VI - outras despesas de interesse ambiental do Município de Douradina, assim consideradas e destinadas a:
a) - participação e promoção de eventos técnicos, científicos e educacionais, tais como seminários, simpósios, 
congressos, feiras, amostras e outros, que cumpram com os objetivos do FMSBA;
b) - promoção e execução de programas de capacitação e treinamento de mão-de-obra, por meio de cursos, 
estágios ou outras formas, visando habilitar os recursos humanos para o desempenho de diversas funções para o 
desenvolvimento ambiental do Município;
Art. 6º O financiamento referido no Inciso II do artigo anterior, poderá ser destinado a organizações não 
governamentais, mediante a apresentação de proposta fundamentada em parecer técnico sobre os benefícios 
ambientais do empreendimento para o Município.
Art. 7º Somente poderá receber recursos do FMSBA, entidade não-governamental, sem fins lucrativos, em 
funcionamento por no mínimo um ano, que esteja devidamente cadastrada na Prefeitura Municipal de Douradina.
Art. 8º Nenhuma despesa será realizada sem a necessária autorização orçamentária e em casos de insuficiência ou 
de omissões orçamentárias, poderão ser utilizados créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei 
e abertos por Decreto do Poder Executivo.
Art. 9º Os recursos do FMSBA, destinados na forma dos incisos I e V do artigo 4º, serão geridos mediante convênio, 
por instituições financeiras, observados os princípios básicos de preservação da integridade patrimonial do Fundo e a 
minimização do retorno econômico, social e ambiental.
§ 1º - Para a concessão de financiamentos com os recursos referidos no “caput” deste Artigo, fica vedada a aplicação 
de taxas de juros negativas.
§ 2º - As normas operacionais de enquadramento, concessão de financiamento, condições e beneficiários, entre 
outras, serão propostos pelo Executivo e referendados pelo Legislativo Municipal.
Art. 10 Constituem ativos contábeis do FMSBA:
I - disponibilidades monetárias em Bancos ou em Caixa especial, oriundos de suas receitas;
II - haveres e direitos que porventura vier a constituir;
III - bens móveis e imóveis que forem adquiridos e direitos vinculados ao FMSBA.
Art. 11 Anualmente se processará o inventário dos bens e direitos vinculados ao FMSBA.
Art. 12 O passivo do FMSBA é constituído pelas obrigações de qualquer natureza que venha a assumir.
Art. 13 Para movimentação bancária dos recursos do FMSBA, serão necessárias duas assinaturas, sendo uma do 
Secretário de Finanças e a outra do Presidente do Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental.
Art. 14 Ao Executor do FMSBA compete ainda:
I - firmar convênios, contratos, juntamente com o Chefe do Poder Executivo, referente a recursos financeiros e/
ou técnicos, os quais serão administrados pelo FMSBA, previamente aprovados pelo CMSBA, submetendo-se ao 
referendo do Poder Legislativo Municipal;
II - designar servidores municipais, sem prejuízo de suas atividades, para assessoramento e execução dos serviços 
contábeis;
III - prestar contas da aplicação dos recursos do FMSBA, nos prazos e na forma da legislação vigente;
IV - representar ativa, passiva e judicialmente o FMSBA;
V - propor alternativas de resolução de casos omissos no presente regulamento, tomando, quando necessário e 
urgente,
VI - outras atribuições definidas pelo Fundo.
VII - receber os recursos previstos no presente regulamento e deposita-los em conta bancária especial do FMSBA;
VIII - assinar, juntamente com o Secretário de Finanças, os cheques sacados contra a conta bancária do FMSBA, 
depois de processada a despesa;
IX - realizar aplicações dos recursos financeiros do FMSBA em disponibilidade, de forma a atender aos princípios 
estabelecidos no Artigo 4º deste regulamento;
X - elaborar análise da situação econômico-financeira do FMSBA, para ser submetida pelo Executor à apreciação 
do CMSBA;
Art. 15 A contabilidade do FMSBA, executada em conformidade com os dispositivos de Lei e demais disposições 
regulamentadoras da matéria objetivará evidenciar sua situação financeira, patrimonial e orçamentária.
§ 1º - A organização contábil deverá permitir o exercício da função do controle prévio, concomitante e subsequente, 
de informar, de apropriar e apurar os custos dos serviços e de interpretar e analisar os resultados alcançados em 
consonância com os objetivos do FMSBA.
§ 2º - Serão emitidos, mensalmente, balancetes das receitas e das despesas do FMSBA e demais demonstrativos 
produzidos pela contabilidade do FMSBA passarão a integrar a contabilidade geral do Município.
Art. 16 Revogam-se as disposições em contrário, entrando esta Lei em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal de Douradina, Estado do Paraná, aos 15 (quinze) dias do mês de dezembro do ano de 2.020.
João Jorge Sossai
Prefeito Municipal

Lei nº 2.270
De 15 de Dezembro de 2.020
SÚMULA: “Institui o Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental – CMSBA e dá outras providências.”
A Câmara Municipal de Douradina, Estado do Paraná, aprovou e eu prefeito municipal sanciono a seguinte lei:
Art. 1º Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO E AMBIENTAL – CMSBA do Município 
de Douradina, órgão colegiado de caráter consultivo na formulação de política de saneamento básico e ambiental, 
no planejamento e na avaliação de seus execução, sendo assegurada a representação nos termos da Lei Federal 
nº 11.445, de 5 de janeiro de 2007, regulamentada pelos Decretos Federais nº 7.217 de 21 de junho de 2010, e 
suas alterações e com atribuições inerentes ao equilíbrio ecológico e implantação de ações destinadas a proteção, 
recuperação e conservação do meio ambiente e acompanhamento dos serviços prestados na área de saneamento 
básico e controle social.
Art. 2º São objetivos do Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental do Município de Douradina.
I – Levantar o patrimônio ambiental natural, étnico e cultural do Município de Douradina.
II – Localizar e mapear áreas críticas onde se desenvolvam atividades com utilização de recursos naturais ambientais, 
consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras, bem como, empreendimentos capazes de causar degradação 
ambiental a fim de permitir a vigilância e o controle desses procedimentos e o cumprimento da legislação vigente;
III – Colaborar no planejamento municipal mediante recomendações à proteção do patrimônio ambiental do Município;
IV – Estudar, definir e propor normas e procedimentos visando à proteção ambiental do Município;
V – Promover e colaborar na execução de programas intersetoriais de proteção ambiental do Município;
VI – Fornecer informações e subsídios técnicos relativos ao conhecimento e proteção do meio ambiente;
VII – Colaborar em campanhas educacionais relativas ao meio ambiente e aos problemas de saúde, de saneamento 
básico, de uso e ocupação racional de águas e solos;
VIII – Manter intercâmbio com entidades oficiais e privadas de pesquisas e/ou atividades ligadas ao conhecimento 
e proteção ambiental;
IX – Identificar, prever e comunicar as agressões ambientais ocorridas no Município, diligenciando efetiva apuração 
e sugerindo aos poderes e órgãos públicos as medidas cabíveis, além de contribuir, em caso de emergência para 
mobilização da comunidade;
X – participar ativamente da elaboração da Política Municipal de Saneamento, bem como no seu planejamento e 
avaliação;
XI – Participar, opinar e deliberar sobre a elaboração sobre a implementação dos Planos Diretores de Abastecimento 
de Água, Esgotamento Sanitário, Drenagem, Limpeza Urbana e Resíduos Sólidos do Município.
XII – Participar na promoção da universalização dos serviços de saneamento básico, assegurando a sua qualidade 
por meio do acompanhamento de seus indicadores e do cumprimento das metas fixadas nos planos municipais.
XII – Acompanhar o cumprimento das metas fixadas em Contrato de Concessões / Contrato de Programa das 
empresas concessionárias dos serviços de água e esgoto;
XIV – Promover estudos destinados a adequar os anseios da população à Política Municipal de Saneamento.
XV – Buscar o apoio de órgãos e entidades realizadoras de estudos sobre meio ambiente e saneamento, de modo a 
dispor de subsídios técnicos e legais na implementação de suas ações;
XVI – Apresentar propostas ao Executivo ou Legislativo, versando sobre a matéria que lhe é de interesse, sempre 
acompanhados de exposição de motivos;
XVII – Apreciar e opinar sobre os casos que lhe forem submetidos pelas partes interessadas;
XVIII – Elaborar, aprovar e reformar seu próprio Regimento Interno, dispondo sobre a ordem dos trabalhos e sobre a 
constituição, competência e funcionamento.
Art. 3º O controle social será exercido pelo Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental do Município de 
Douradina por meio do recebimento de relatórios, e informações que permitam o acompanhamento das ações de 
saneamento básico, da análise do Plano Plurianual e das propostas orçamentárias, anuais e do acompanhamento 
da execução destes.
Art. 4º O CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO E AMBIENTAL será composto por um membro titular 
e seus respectivo suplente dos seguintes segmentos da sociedade.
I – da concessionária de serviços de saneamento básico; SANEPAR
II – do EXECUTIVO municipal: Saúde, Meio ambiente e Assistência Social;
III – dos usuários de serviços de saneamento básico:
IV – das entidades técnicas, organizações da sociedade civil e de defesa de consumidores relacionados ao setor de 
saneamento básico;
V – Poder Legislativo municipal;
VI – dos Conselhos Municipais: Saúde, Assistência Social e de Desenvolvimento;
§1º. As entidades técnicas e organizações da sociedade civil que indicarem representantes no Conselho ora instituído 
deverão estar devidamente criadas e legalizadas, com registro em cartório há pelo menos 05 (cinco) anos, além de 
possuir, em seus objetivos estatutários, atuação na área de saneamento básico, devidamente comprovada;
§2º. O Conselho Municipal de Saneamento Básico reunir-se-á ordinariamente no período designado em seu 
Regimento Interno e, extraordinariamente, sempre que convocado;
§3º. Caberá ao Município de Douradina fornecer toda a estrutura física e de pessoal para o regular funcionamento do 
Conselho Municipal ora instituído;
§4º. As reuniões do Conselho Municipal de Saneamento Básico e Ambiental serão públicas e presididas pelo 
representante titular eleito entre os membros do conselho;
§5º. Cada um dos membros titulares do Conselho ora criado terá direito a um voto nas reuniões, sendo que seu 
Presidente votará apenas em caso de desempate e os suplentes nas ausências dos titulares respectivos;
§6º. Ninguém poderá representar ou votar em nome de duas ou mais entidades numa mesma reunião do Conselho;
VIII - Os seguimentos da sociedade civil organizada indicarão livremente os membros para composição do 
CONSELHO, independentemente da convocação.
IX - Caso não haja indicação dos membros representativos da comunidade, o Prefeito Municipal poderá faze-lo em 
livre escolha.
Art. 5º O CONSELHO se instituirá por decreto do Prefeito Municipal homologando a indicação dos seus membros 
titulares e suplentes.
Parágrafo Único. A Diretoria do CONSELHO será composta de Presidente, vice-Presidente, Secretário Geral e 
Tesoureiro e respectivos suplentes.
Art. 6º Os membros do CONSELHO terão mandato de 02 (dois) anos, admitida a recondução por uma única vez.
Art. 7º O exercício das funções de conselheiros do CONSELHO, não dá direito a nenhuma espécie de remuneração ou 
gratificação de qualquer espécie, constituindo serviços de relevante importância para a Municipalidade.
Art. 8º O CONSELHO manterá estreito intercâmbio com órgãos da Administração Pública Municipal, Estadual e 
Federal, com o objetivo de receber e fornecer subsídios técnicos inerentes à defesa e proteção do meio ambiente.
Art. 9º Identificada qualquer agressão ambiental, o CONSELHO prestará informações às autoridades públicas 
constituídas, notadamente os poderes executivo e judiciário, ao Ministério Público e outros organismos competentes, 
alertando das possíveis implicações e sugerindo providências necessárias.
Art. 10 O CONSELHO promoverá a divulgação de conhecimentos e providências relativas à conservação do 
patrimônio ambiental.
Art. 11 Deverá constar obrigatoriamente dos currículos escolares dos estabelecimentos de ensino fundamental a 
cargo do município, noções e conhecimentos referentes ao patrimônio ambiental, natural, étnico e cultural, além da 
respectiva conservação e/ou recuperação.
Art. 12 As despesas com a execução da presente lei correrão por conta de dotações próprias do orçamento do 
município, seguindo-se as diretrizes anuais e plurianuais.
Art. 13 No prazo de 5 (cinco) dias úteis de sua instituição por decreto do Prefeito Municipal, o CONSELHO elegerá, 
dentre seus pares, uma diretoria composta de:
I – o Presidente;
II – o vice – Presidente;
III – o secretário geral
IV – o tesoureiro.
Parágrafo Único. Para cada cargo será dado o respectivo suplente.
Art. 14 Em trinta dias da formação da diretoria, será elaborado o regimento interno que será aprovado por ato do 
Prefeito Municipal.
Art. 15 Fica revogada a Lei nº 2.259, de 22 de abril de 2020.
Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
Paço Municipal de Douradina, Estado do Paraná, aos 15 (quinze) dias do mês de dezembro do ano de 2.020.
João Jorge Sossai
Prefeito Municipal

Lei nº. 2.271
De 15 de Dezembro de 2.020
SÚMULA: Dispõe sobre a criação e a instituição do Programa Acolher o Deficiente e dá outras providências.
 CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a 
seguinte Lei Complementar:
Art. 1º. Fica criado e instituído no Município de Douradina/PR o Programa Acolher o Deficiente, que tem por objetivo 
propiciar convivência familiar ao deficiente físico ou mental que não possua condições de realizar seus cuidados 
pessoais ou de prover a sua subsistência.
Art. 2º. São beneficiários do Programa Acolher o Deficiente:
I – qualquer cidadão douradinense que possua deficiência física ou mental;
II – que não possua condições físicas e/ou psíquicas de prover a própria subsistência;
III – cujos familiares vivos e residentes no Município de Douradina/PR, até o segundo grau de parentesco, 
comprovadamente, possuam renda familiar inferior a 03 (três) salários mínimos.
Art. 3º. Podem candidatar-se ao Programa as famílias ou indivíduos:
I – que abriguem o(s) deficientes(s), oferecendo-lhes condições necessárias ao seu bem estar físico e emocional;
II – que possuam residência comprovada no Município de Douradina/PR há mais de 02 (dois) anos;
III – que não registrem antecedentes criminais;
IV – que possuam ocupação lícita;
III – que atendam às exigências formuladas nesta Lei.
Art. 4º. Será dada preferência à família ou ao indivíduo:
I – de opção do deficiente, quando houver condições para que o deficiente manifeste sua vontade;
II – que possua com o deficiente vínculo familiar.
Art. 5º. O Programa Acolher o Deficiente tem como diretriz o acompanhamento dos deficientes e da família por meio 
de equipe técnica indicada pelo Programa.
Parágrafo Único. Para a consecução das diretrizes mencionadas no caput deste artigo pode-se celebrar convênios 
com entidade de direito público, bem como esclarecer parcerias com empresas e entidades de direito privado, 
patronais e sindicais, visando ao desenvolvimento das atividades relativas ao Programa de que trata esta lei.
Art. 6º. Compete ao Programa Acolher o Deficiente:
I – seleção das famílias ou indivíduos que proverão acolhimento
II – acompanhamento das condições de convivência familiar propiciadas ao deficiente;
III – acompanhamento das condições alimentares e de saúde do deficiente;
IV – acompanhamento sistemático da família acolhedora.
Art. 7º. Podem inscrever-se no Programa Acolher o Deficiente os maiores de 21 anos, sem restrição de gênero e 
estado civil, interessados em ter sob sua responsabilidade pessoas portadores de deficiência ou de necessidade de 
cuidados especiais e zelar pelo seu bem-estar, na forma estabelecida na presente lei.
Art. 8º. O requerimento de inscrição no Programa Acolher o Deficiente deverá ser feito pela família ou indivíduo 
interessado e dirigido à Secretaria de Trabalho, Emprego e Promoção Social, a qual, por meio de seus técnicos, 
caberá analisar se o interessado preenche ou não os requisitos previstos na presente lei e, sendo o caso, deferir a 
inscrição.
§ 1º. Deferida a inscrição, a família ou indivíduo interessado ficará credenciado e habilitado a acolher o deficiente ou 
o portador de necessidades especiais sempre que houver a necessidade do acolhimento.
§ 2º. Havendo a necessidade de acolhimento do deficiente ou do portador de necessidades especiais, caberá a 
Secretaria de Trabalho, Emprego e Promoção Social, por meio de sua equipe técnica, formalizar o ato de acolhimento.
Art. 9º. A habilitação do deficiente ou portador de necessidades especiais ao Programa ocorrerá mediante atestado 
das condições de saúde física e/ou psíquica do necessitado que impossibilitam o provimento de sua subsistência, 
fornecido pela Secretaria de Estado de Saúde.
Art. 10. A quantidade de pessoas que cada família poderá acolher, para fins de inserção no Programa Acolher o 
Deficiente, dependerá de análise fundamentada dos profissionais que atuam junto à Secretaria Municipal de Trabalho, 
Emprego e Promoção Social.
Art. 11. As famílias ou indivíduos participantes estarão sujeitos à avaliação sistemática e controle periódico por 
técnicos do Programa Acolher o Deficiente.
Art. 12. A permanência da família ou indivíduo no Programa estará condicionada ao atendimento dos seguintes 
requisitos:
I – o cumprimento rigoroso de seus deveres de acolhedor, nos termos da legislação aplicável;
II – atendimento a todas as convocações feitas pelo Programa Acolher o Deficiente, ressalvadas as hipóteses de 
ausências justificadas por caso fortuito ou força maior;
III – apresentação, quando solicitado, de documentos relevantes para avaliação das condições de assistência ao 
deficiente ou ao portador de necessidades especiais.
Art. 13. A desistência do Programa Acolher o Deficiente por parte da família acolhedora poderá ocorrer a qualquer 
tempo, mediante requerimento.
Art. 14. Para cada pessoa assistida será concedido auxílio pecuniário diário de R$ 35,00 (trinta e cinco reais).
Art. 15. O beneficiário fica obrigado a efetuar o ressarcimento da importância que tiver recebido ilicitamente, 
devidamente corrigida, nos termos da legislação em vigor.
Art. 16. Ao servidor público ou entidade conveniada ou parceira que concorrer para a concessão ilícita do benefício, 
aplicar-se-ão as sanções civis, penais e administrativas previstas na legislação vigente.
Art. 17. Poderá o Poder Executivo proceder a regulamentação da presente Lei mediante Decreto.
Art. 18. As eventuais despesas decorrentes da presente Lei correrão à conta de dotação orçamentária própria, 
podendo ser suplementadas se necessárias.
Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos 15 dias do mês de Dezembro do ano de dois mil e vinte (15/12/2.020).
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 242/2020
De 15 de dezembro de 2020.
Súmula: “Estabelece critérios para o funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de 
serviços e dá outras providências.”
O Prefeito(a) do Município Douradina, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais e considerando que 
DECRETA:
Art. 1.º - Fica mantida a decretação da situação de emergência na Saúde Pública do Município de Douradina em razão 
do surto do Novo Coronavírus (COVID-19), devendo ser observados, os procedimentos especificados no presente 
Decreto, como forma de controle, prevenção, diminuição e combate da contaminação humana pela doença, sem 
prejuízo dos mais restritivos já preconizados pelos órgãos estaduais e federais de saúde, bem como pela Organização 
Mundial de Saúde.
Art. 2º Todo indivíduo dentro do território do Município de Douradina fica sujeito à proibição de livre circulação noturna, 
devendo permanecer obrigatoriamente em seu domicílio a partir das 23 (vinte e três) horas até as 5 (cinco) horas do 
dia seguinte, durante toda a semana. 
§1º A não observância da restrição administrativa constante no caput deste artigo não legitima a aplicação da força 
ou da violência contra o seu agente, que ficará sujeito à pena pecuniária do artigo 17 deste Decreto, que não afasta a 
aplicação cumulativa de sanções de outra natureza, previstas em outras legislações. 
§2º A restrição do caput deste artigo não se aplica:
I -ao trabalhador do comércio e da prestação de serviço, ligados à saúde emergencial;
II -ao que necessite sair de seu domicílio em busca de atendimento emergencial de saúde ou aquisição de item de 
saúde emergencial;
III - ao servidor público e prestador de serviço público essencial, emergencial ou que não possa ser desenvolvido em 
outro horário, bem como em qualquer outro caso de necessidade pública;
IV - ao funcionário privado durante o trânsito de sua residência até a efetiva ocupação do posto de trabalho e para o 
seu retorno, desde que este não possa ser desenvolvido em outro período e seja essencial.
Art. 3º. Os estabelecimentos comerciais, empresariais, bancos, cooperativas de crédito, lotéricas, prestadores de 
serviços, autônomos e escritórios de profissionais liberais poderão realizar suas atividades, desde que cumpram 
integralmente as regulamentações descritas nesse Decreto, por serem medidas de controle, prevenção e diminuição 
da contaminação humana pelo COVID-19.
Art. 4º O horário de funcionamento dos estabelecimentos industriais,comerciais e prestadores de serviços, fica 
temporariamente alterado, da seguinte forma:
I –das 08h às 22h, de segunda a sexta-feira, e das 08h às 17h, aos sábados e domingos, para o comércio em geral e 
para os prestadores de serviços não especificados no inciso IV;
II –das 06h às 20h, de segunda a sábado e das 06h às 17h, aos domingos e feriados para os mercados, açougues 
e mercearias;
III –das 06h às 22h, todos os dias da semana, para os bares, restaurantes, pizzarias, lanchonetes, carrinhos de lanche, 
pastelarias, sorveterias, conveniências, comércios de assados, panificadoras, pesqueiros e outros do mesmo gênero;
IV –das06h às 20h, de segunda a sábado, para os estabelecimentos industriais, prestadores de serviços da 
construção civil, salões de beleza e academias de ginástica, sendo proibido o funcionamento aos domingos e feriados.
§1° As restrições previstas nos incisos deste artigo não se aplicam aospostos de combustíveis (exclusivamente para 
ao comércio de combustíveis), ao comércio de água e gás, às farmácias e aos prestadores deserviço de reparo 
em veículos de transporte ou em aparelhos que sirvam à subsistênciadas pessoas ou dos animais, inclusive aos 
prestadores serviço de saúde humana eanimal, que poderão desempenhar suas funções 24 (vinte e quatro) horas 
por dia;
§ 2ºQuanto ao horário de funcionamento, as conveniências dos postos de combustíveis deverão observar as 
restrições estabelecidas inciso III do caput deste artigo.
Art. 5º Fica proibido(a):
I -a utilização de praças, quadras,ginásios e outros locais públicos de uso comum do povo voltados ao lazer, à prática 
de esportes, à cultura, à recreação, diversão e similares;
II - o evento presencial cultural, social, festivo, religioso e recreativo, que gere aglomeração, sendo aquela presumida 
quando houver mais de 10 (dez) participantes;
III - a reunião de trabalho presencial que gere aglomeração;
IV -a aula presencial nos cursos de graduação e pós-graduação;
V - o funcionamento de clubes recreativos, salvo de seus restaurantes e academias, observadas as medidas restritivas 
adiante impostas para cada uma dessas atividades;
VI - a atividade de panfletagem;
VII - o funcionamento dos pesqueiros, salvo se os pescadores utilizarem materiais próprios, sem compartilhamento, 
e mantiverem distanciamento mínimo de 2 (dois) metros, assim como desde que seus restaurantes observem as 
restrições que este Decreto impõe a esse tipo de atividade;
VIII -   a aglomeração de pessoas em ruas, passeios, logradouros, bem como o consumo de bebidas alcoólicas em 
locais públicos;
IX -a prática de esportes coletivos, assim entendidos aqueles que só se desenvolvem com a participação de duas ou 
mais pessoas, como futebol, tênis, lutas, vôlei, handebol, basquete, salvo nos casos excepcionados por este Decreto;
X - a prática, em grupo, de esportes individuais;
Art. 6º O funcionamento das indústrias deve que observar os procedimentos especificados a seguir, sem prejuízo 
dos já preconizadas pelos órgãos estaduais e federais de Saúde, bem como pela Organização Mundial de Saúde:
I -controle do fluxo de pessoas no interior da indústria, de modo que sejam mantidas no máximo 4 pessoas por cada 
100 (cem) metros quadrados, cada uma a no mínimo 2 (dois) metros de distância da outra;
II -disponibilização de locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores façam a 
higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus; 
III - conscientização de seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e combate 
ao vírus no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se afastem das pessoas 
do grupo de risco de morte (inciso II);
IV -regulação do uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores possam se 
aglomerar, de modo a manter neles somente a quantidade de pessoas e o espaçamento previsto no inciso I deste 
artigo;
V - exigência aos funcionários, de que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e 
transmissão do COVID-19;
VI -manutenção dos ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manutenção dos aparelhos de 
ar condicionado limpos e não utilização de seu modo de recirculação de ar;
VII - manutenção da higienização dos locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão e 
lixeiras cujo uso dispense o toque com as mãos;
VIII - exigência de que os funcionários evitem o contato corporal entre eles, como o aperto de mão, beijo, abraço;
IX -organização e diluição do fluxo de pessoas na entrada e saída da indústria, de maneira a evitar o contato físico e 
a proximidade entre os que por ali passarem;
X - preferência pela compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, da matéria-prima 
para a respectiva fabricação;
XI - proibição do compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro utensílio 
de uso pessoal dos funcionários;
XII - orientação dos funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, para a 
prevenção do contágio e transmissão do vírus;
XIII - adoção das medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e com 
eventual público externo;
XIV - determinação para a utilização individual dos elevadores se houver;
XV -priorização de medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia na indústria, evitando a 
concentração de pessoas num único período;
XVI - desinfecção das superfícies das mesas após cada refeição;
XVII - determinação imediata ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure uma Unidade 
Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das que pertençam ao grupo de risco 
de morte, citado no inciso II deste artigo;  
XVIII - disponibilização de máscaras aos funcionários e exigência de que as utilizem quando o espaçamento 
mencionado no inciso I for impossível. 
Art. 7º O funcionamento do comércio em geral deve que observar os procedimentos especificados a seguir, sem 
prejuízo dos já preconizadas pelos órgãos estaduais e federais de Saúde, bem como pela Organização Mundial de 
Saúde:
I - incentivar e facilitar aos usuários a venda por meio eletrônico, por telefone e o atendimento delivery;
II -incentivar e facilitar o conhecimento dos produtos disponíveis ao consumidor antes que ele adentre no 
estabelecimento, de modo a diminuir a permanência do cliente em seu interior;
III - controlar, por força própria, o acesso das pessoas ao interior do seu estabelecimento, respeitando o máximo de 
4 (quatro) pessoas por cada 100 (cem) metros quadrados de seu espaço disponível para compras (nas lojas com 
mais de 100 metros quadrados) ou o máximo de uma pessoa por vez dentro do estabelecimento (nas lojas com até 
100 metros quadrados);
IV -  organizar eventual fila que se forme no exterior do estabelecimento durante o período em que se aguarda para 
nele adentrar, orientando os usuários a manterem distância mínima de 2 (dois) metros entre si, mediante sinalização 
visual no chão inclusive;
V - disponibilizar aos usuários, na entrada do estabelecimento e nos caixas, álcool 70%, álcool gel ou similar, 
orientando-os a fazerem a higienização das mãos antes de adentrarem ao estabelecimento, sem como antes e após 
o empacotamento e o pagamento dos produtos;
VI -disponibilizar aos funcionários do estabelecimento, álcool 70%, álcool gel ou similar, exigindo-lhes a utilização do 
produto para a higienização das mãos com frequência e obrigatoriamente antes de cada atendimento, entre outros 
equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19;
VII - exigir, na medida do possível, que apenas uma pessoa da família do usuário adentre ao estabelecimento para as 
compras, bem como que crianças não tenham acesso ao seu interior;
VIII - propiciar o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre seus servidores, se possível, inclusive por meio de 
rodízio a fim de diminuir o número deles num mesmo horário ou, se não possível, propiciar-lhes e exigir-lhes o uso de 
máscaras e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão;
IX -exigir que os funcionários dos caixas higienizem, com frequência, os equipamentos e objetos por eles usados 
durante os seus trabalhos, em especial as bancadas de empacotamento dos produtos e as máquinas para pagamento 
com cartão;
X -evitar que o funcionário que esteja no caixa exerça outras atividades dentro do estabelecimento, especialmente as 
que envolvem a manipulação dos produtos;
XI - disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores façam a 
higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus; 
XII - conscientizar seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e combate ao vírus 
no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se afastem das pessoas do grupo 
de risco de morte (inciso XV);
XIII - regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores possam se 
aglomerar, de modo a manter neles, se possível, o  a quantidade máxima de pessoas e o espaçamento previstos 
nos incisos III e V deste artigo e, em não sendo possível, orientar que utilizem máscaras de proteção e outros 
equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19;
XIV - exigir aos funcionários que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e transmissão 
do COVID-19;
XV -manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manter os aparelhos de ar condicionado 
limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar;
XVI - manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão e lixeiras 
cujo uso dispense o toque com as mãos;
XVII - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles e para com os clientes, como o aperto 
de mão, o beijo, o abraço;
XVIII - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída do comércio, de maneira a evitar o contato físico e a 
proximidade entre os que por ali passarem;
XIX - preferir a compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, dos itens a serem 
vendidos aos consumidores;
XX -proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro utensílio de 
uso pessoal;
XXI - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia no estabelecimento, evitando a 
concentração de pessoas num único período;
XXII - desinfetar as superfícies das mesas após cada refeição;
XXIII - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, para a 
prevenção do contágio e transmissão do vírus;
XXIV- adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e com eventual 
público externo;
XXV - determinar a utilização individual dos elevadores, quando houver;
XXVII - determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure uma 
Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das que pertençam ao grupo 
de risco;
XXVI - higienizar os carrinhos de transporte de mercadorias com frequência, especialmente os seus puxadores e 
outros locais comumente manuseados pelos consumidores;
XXVII - adotar qualquer outra medida que se mostre necessária e possível no caso para a prevenção ao contágio e 
transmissão do COVID-19.
Art. 8º Ficam proibidas as feiras nos espaços públicos, exceto a do Produtor, desde que observados os seguintes 
procedimentos:
I -as barracas devem ser alocadas com distanciamento mínimo de 2 (dois) metros entre elas;
II -os fornecedores devem obrigatoriamente usar máscara e álcool gel 70% ou similar, com frequência e antes de cada 
atendimento, especialmente após o manuseio de produtos e dinheiro;
III - os fornecedores devem disponibilizar álcool gel 70% ou similar aos consumidores;
IV -os bebedouros públicos devem ser lacrados;
V -os banheiros devem ser mantidos abertos e abastecidos com água e sabão;
VI -os fornecedores deverão evitar que a pessoa responsável pelo recebimento dos valores decorrentes das vendas 
manuseie os produtos, devendo estar frequentemente higienizar as mãos.
§1º Fica permitido o consumo de alimentos ou bebidas no local da feira e suas imediações, devendo os fornecedores 
e consumidores observar as medidas de prevenção impostas no artigo 13 deste Decreto.
§2º Fica proibida a montagem de brinquedos ou outros equipamentos similares.
§3º Os feirantes ainda deverão observar as regras previstas para o comércio em geral e para os prestadores de 
serviço, no que couber.
§4º O horário de atendimento ao público, das feiras mencionadas no caput deste artigo até às 21h, sendo que o 
deslocamento de seus feirantes e suas montagens só podem ocorrer a partir das 16h.
Art. 9º O funcionamento dos mercados, supermercados, mercearias deve observar, além do disposto no artigo 
anterior, os seguintes procedimentos:
I -disponibilizar aos funcionários do estabelecimento, álcool 70%, álcool gel ou similar, exigindo-lhe a utilização do 
produto para a higienização das mãos com frequência;
II -limitar o número de produtos por cliente, especialmente os que se destinam à higiene, alimentação e saúde, a fim 
de evitar a formação de estoques domiciliares em detrimento da coletividade. 
Art. 10 O funcionamento dos estabelecimentos e o exercício das atividades ligadas à prestação de serviços em geral 
devem observar os procedimentos especificados a seguir, sem prejuízo dos já preconizadas pelos órgãos estaduais e 
federais de Saúde, bem como pela Organização Mundial de Saúde
I - incentivar e facilitar aos usuários a venda do serviço por meio eletrônico, por telefone e o atendimento em domicílio;
II -incentivar e facilitar o conhecimento dos serviços disponíveis ao consumidor antes que ele adentre no 
estabelecimento, de modo a diminuir a permanência do cliente em seu interior;
III - controlar, por força própria, o acesso das pessoas ao interior do seu estabelecimento, respeitando o máximo de 
4 (quatro) pessoas por cada 100 (cem) metros quadrados de seu espaço disponível para compras (nas lojas com 
mais de 100 metros quadrados) ou o máximo de uma pessoa por vez dentro do estabelecimento (nas lojas com até 
100 metros quadrados);
IV -  organizar eventual fila que se forme no exterior do estabelecimento durante o período em que se aguarda para 
nele adentrar, orientando os usuários a manterem distância mínima de 2 (dois) metros entre si, mediante sinalização 
visual no chão inclusive;
V - disponibilizar aos usuários, na entrada do estabelecimento e nos caixas, álcool 70%, álcool gel ou similar, 
orientando-os a fazerem a higienização das mãos antes de adentrarem ao estabelecimento, bem como antes e após 
o empacotamento e o pagamento dos produtos;
VI -disponibilizar aos funcionários do estabelecimento, álcool 70%, álcool gel ou similar, exigindo-lhes a utilização do 
produto para a higienização das mãos com frequência e obrigatoriamente antes de cada atendimento, entre outros 
equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19;
VII - exigir, na medida do possível, que apenas uma pessoa da família do usuário adentre ao estabelecimento, bem 
como que crianças não tenham acesso ao seu interior;
VIII - propiciar o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre seus servidores, se possível, inclusive por meio de 
rodízio a fim de diminuir o número deles num mesmo horário ou, se não possível, propiciar-lhes e exigir-lhes o uso de 
máscaras e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão;
IX -exigir que os funcionários dos caixas higienizem, com frequência, os equipamentos e objetos por eles usados 
durante os seus trabalhos, em especial as bancadas de empacotamento dos produtos e as máquinas para pagamento 
com cartão;
X -evitar que o funcionário que esteja no caixa exerça outras atividades dentro do estabelecimento, especialmente as 
que envolvem a manipulação de produtos;
XI - não utilizar de mão-de-obra de pessoas a partir de 60 (sessenta) anos, portadoras de doenças crônicas, doenças 
cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou a saúde debilitada;
XII - disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores façam a 
higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus; 
XIII - conscientizar seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e combate ao vírus 
no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se afastem das pessoas do grupo 
de risco de morte (inciso XIII);
XIV - regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores possam se 
aglomerar, de modo a manter neles, se possível, o  a quantidade máxima de pessoas e o espaçamento previstos 
nos incisos III e IV deste artigo e, em não sendo possível, orientar que utilizem máscaras de proteção e outros 
equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19;
XV - exigir aos funcionários que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e transmissão 
do COVID-19;
XVI - manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manter os aparelhos de ar 
condicionado limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar;
XVII - manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão e lixeiras 
cujo uso dispense o toque com as mãos;
XVIII - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles e para com os clientes, como o aperto 
de mão, o beijo, o abraço;
XIX - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída do comércio, de maneira a evitar o contato físico e a 
proximidade entre os que por ali passarem;
XX - preferir o atendimento individual e por agendamento via interne, telefone ou por qualquer outro meio não 
presencial, dos serviços;
XXI - proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro utensílio 
de uso pessoal;

XXII - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia no estabelecimento, evitando a 
concentração de pessoas num único período;
XXIII - desinfetar as superfícies das mesas após cada refeição;
XXIV - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, para a 
prevenção do contágio e transmissão do vírus;
XXV - adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e com eventual 
público externo;
XXVI- determinar a utilização individual dos elevadores, quando houver;
XXVII - determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure uma 
Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das que pertençam ao grupo 
de risco;
XXVIII - higienizar os carrinhos de transporte de mercadorias com frequência, especialmente os seus puxadores e 
outros locais comumente manuseados pelos usuários do serviço;
XXIX - adotar qualquer outra medida que se mostre necessária e possível no caso para a prevenção ao contágio e 
transmissão do COVID-19;
XXX - adotar medidas que evitem a aglomeração de pessoas nas salas de espera;
XXXI - priorizar o teletrabalho, quando possível.
Parágrafo Único. A atividade esportiva em academia será permitida apenas na modalidade de esporte individual, 
desde que não seja praticado em grupo e sem prejuízo das demais restrições previstas nos incisos deste artigo, 
em especial a de espaçamento mínimo entre os usuários e a de quantidade máxima de pessoas pela área do local. 
Art. 11As atividades, privadas e públicas, do setor da construção civil devem observar os seguintes procedimentos, 
sem prejuízo das já preconizadas pelos órgãos estaduais e federais de Saúde, bem como pela Organização Mundial 
de Saúde:
I -controlar o fluxo de pessoas no local da construção, de modo que sejam mantidas no máximo 4 pessoas por cada 
100 (cem) metros quadrados, cada uma a no mínimo 2 (dois) metros de distância da outra;
II -disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores façam a 
higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus; 
III - regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores possam se 
aglomerar, de modo a manter neles somente a quantidade de pessoas e o espaçamento previsto no inciso I deste 
artigo;
IV - exigir aos funcionários, que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e transmissão 
do COVID-19;
V -manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manter os aparelhos de ar condicionado 
limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar;
VI -manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão e lixeiras cujo 
uso dispense o toque com as mãos;
VII - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles, como o aperto de mão;
VIII - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída da obra, de maneira a evitar o contato físico e a 
proximidade entre os que por ali passarem;
IX - preferir a compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, da matéria-prima 
para a construção;
X -proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bom como qualquer outro utensílio de 
uso pessoal;
XI - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, para a prevenção 
do contágio e transmissão do vírus;
XII - adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e com eventual 
público externo;
XIII - determinar a utilização individual dos elevadores;
XIV - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia na construção, evitando a 
concentração de pessoas num único período;
XV -desinfetar as superfícies das mesas após cada refeição;
XVI - determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure uma 
Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das pessoas a partir de 
60 (sessenta) anos, portadoras de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a 
imunidade ou a saúde debilitada. 
Art. 12 O funcionamento dos restaurantes, pizzarias, bares, lanchonetes, carrinhos de lanche, sorveterias, confeitarias, 
cafeterias, docerias, conveniências e qualquer outro estabelecimento que forneça gênero alimentício pronto para a 
ingestão ou bebida deve respeitar os procedimentos especificados a seguir, sem prejuízo dos já preconizados no 
artigo 7º deste decreto e pelos órgãos estaduais e federais de Saúde, bem como pela Organização Mundial de Saúde: 
I - observar as restrições aplicáveis ao comércio em geral e aos prestadores de serviço, no que cabível;
II - atender com restrição de público a 50% (cinquenta  por cento) de sua capacidade de lotação conforme o respectivo 
alvará de funcionamento, evitando aglomeração de pessoas no interior do estabelecimento e suas imediações;
III - controlar, por força própria, o acesso das pessoas ao interior do seu estabelecimento, respeitando o máximo 
exposto no inciso anterior, organizando eventual fila que se forme no exterior do estabelecimento durante o período 
em que se aguarda para nele adentrar, orientando os usuários a manterem distância mínima de 2 (dois) metros entre 
si, mediante sinalização visual no chão inclusive;
IV -  manter as mesas e respectivas cadeiras distantes 2 (dois) metros no mínimo, umas das outras;
V - o manuseio ou preparo dos alimentos e bebidas a serem comercializados sem embalagem vedada deve ser 
obrigatoriamente precedida da higienização das mãos do funcionário que o fará e que deverá necessariamente utilizar 
máscara.
VI -evitar a manipulação de utensílios de uso coletivo, como colheres, espátulas, pegadores, conchas.
VII - recolher talheres e pratos e desinfetar as superfícies das mesas, balcões e cadeiras imediatamente após cada 
refeição;
VIII - intensificar os procedimentos de higiene na cozinha
IX - disponibilizar talheres embalados individualmente 
X - não permitir que os clientes adentrem ao estabelecimento ou nele permaneçam sem máscara, exceto enquanto 
estiverem comendo ou bebendo;
XI - disponibilizar aos usuários, na entrada do estabelecimento e nos caixas, álcool 70%, álcool gel ou similar, 
orientando-os a fazerem a higienização das mãos antes de adentrarem ao estabelecimento, bem como antes e após 
o empacotamento e o pagamento dos produtos;
XII - disponibilizar aos funcionários do estabelecimento, máscara e álcool 70%, álcool gel ou similar, exigindo-lhes a 
utilização desses equipamentos, inclusive para a higienização das mãos com frequência e obrigatoriamente antes de 
cada atendimento, entre outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19;
XIII - não executar ou divulgar promoções que gerem o aumento exagerado da busca do estabelecimento pelos 
usuários num mesmo período de tempo;
XIV - propiciar o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre seus servidores, se possível, inclusive por meio de 
rodízio a fim de diminuir o número deles num mesmo horário ou, se não possível, propiciar-lhes e exigir-lhes o uso de 
máscaras e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão;
XV -exigir que os funcionários dos caixas higienizem, com frequência, os equipamentos e objetos por eles usados 
durante os seus trabalhos, em especial as bancadas de empacotamento dos produtos e as máquinas para pagamento 
com cartão;
XVI - evitar que o funcionário que esteja no caixa exerça outras atividades dentro do estabelecimento, especialmente 
as que envolvem a manipulação dos produtos;
XVII - não utilizar de mão-de-obra de pessoas a partir de 60 (sessenta) anos, portadoras de doenças crônicas, 
doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensas e, com a imunidade ou a saúde debilitada;
XVIII - disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores façam a 
higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus; 
XIX - conscientizar seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e combate ao 
vírus no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se afastem das pessoas do 
grupo de risco;
XX -regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores possam se 
aglomerar, de modo a manter neles, se possível, a quantidade máxima de 4 (quatro) pessoas para cada 100 (cem) 
metros quadrados e o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre as pessoas e, em não sendo possível, orientar 
que utilizem máscaras de proteção e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19;
XXI - exigir aos funcionários que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e transmissão 
do COVID-19;
XXII - manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manter os aparelhos de ar 
condicionado limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar;
XXIII - manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão e lixeiras 
cujo uso dispense o toque com as mãos;
XXIV - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles e para com os clientes, como o aperto 
de mão, o beijo, o abraço;
XXV - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída do estabelecimento, de maneira a evitar o contato físico 
e a proximidade entre os que por ali passarem;
XXVI - preferir a compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, dos itens a serem 
vendidos aos consumidores;
XXVII - proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro utensílio 
de uso pessoal;
XXVIII - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia no estabelecimento, evitando 
a concentração de pessoas num único período;
XXIX - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotadas durante o uso do transporte público, para a 
prevenção do contágio e transmissão do vírus;
XXX- adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e com eventual 
público externo;
XXXI- determinar a utilização individual dos elevadores, quando houver;
XXXII - determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure uma 
Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das que pertençam ao grupo 
de risco;
XXXIII - higienizar os cestos e carrinhos de transporte de mercadorias com frequência, especialmente os seus 
puxadores e outros locais comumente manuseados pelos consumidores;
XXXIV - adotar qualquer outra medida que se mostre necessária e possível no caso para a prevenção ao contágio e 
transmissão do COVID-19.
XXXV - dar visibilidade aos procedimentos de segurança adotados pelo estabelecimento, assim como publicar 
cartazes com as recomendações ao - cliente, estimulando-o a lavar as mãos, a manter-se em silêncio o quanto 
possível, a respeitar o distanciamento adequado em relação às demais pessoas, a ser breve na escolha dos pratos 
e outras pertinentes; 
XXXVI - no serviço no sistema self service ou buffet, utilizar sistema de senhas ou outro eficaz, a fim de evitar a 
aglomeração de pessoas durante a escolha do alimento, que deve ser feita por uma pessoa de cada vez; 
XXXVII - não oferecer temperos ao cliente, que não sejam em sachê; 
XXXVIII - disponibilizar a todos os funcionários luvas e máscaras, bem como exigir-lhes a utilização desses 
equipamentos; 
XXXIX - no caso de serviço no sistema self service ou buffet, fazer identificação no piso acerca do local em que cada 
cliente que esteja na fila aguardando se servir, saiba onde deve ficar para manter o distanciamento de 2 (dois) metros 
do outro cliente; 
XL -no caso de serviço no sistema self service, utilizar protetor salivar eficiente, disponibilizar ao cliente luvas de 
plástico individuais e descartáveis, bem como exigir-lhe o uso desse equipamento no momento em que o cliente 
estiver se servindo.
Art. 13 A abertura das igrejas e templos religiosos ao público, deve observar o disposto na Resolução n° 734, expedida 
pela Secretaria de Estado da Saúde do Paraná em 21 de maio de 2020, e especialmente o que segue:
I - as cadeiras, bancos e outros assentos disponibilizados nos espaços destinados à celebração de cultos religiosos 
devem ser de possível higienização e desinfecção; 
II -no espaço destinado ao público deve ser respeitar a ocupação máxima de 30% (trinta por cento), garantido o 
afastamento mínimo de 2m (dois metros) entre as pessoas;
III - ficam proibidos, na forma presencial, os cursos, os grupos de oração,as reuniões internas para organização de 
atividades religiosas e as atividades queenvolvam criança.
Art. 14A realização de apresentação artística denominada Live deve observar as seguintes regras: 
I -  não poderá ter a presença de público, plateia, no local da gravação;
II -quando realizada em ambiente comercial, industrial ou de prestação de serviço, este deverá permanecer fechado 
ao público;
III - deverá envolver, no máximo, 15 (quinze) pessoas, incluindo os artistas e a equipe de produção;
IV -só poderá ocorrer mediante aprovação do seu plano de contingenciamento, que deverá ser requerida pelo 
organizador do evento à Divisão Municipal de Vigilância Sanitária, com no mínimo 1 (uma) semana de antecedência do 
evento, juntamente com listagem contendo o nome completo e CPF dos que participarão da organização e do artista;
V - não poderá haver o consumo de bebida alcoólica pelos artistas e participantes da organização;
VI -todos os participantes deverão utilizar álcool 70% (setenta por cento) ou outro higienizador, com frequência;
VII - todo participante deverá utilizar máscara, salvo os cantores, backing vocals, instrumentistas de sopro e quaisquer 
outros cuja utilização desse equipamento impossibilite o desenvolvimentode seus serviços;
VIII - não poderá causar aglomeração de pessoas;
IX -os participantes, incluindo os artistas, deverão manter o distanciamento mínimo de 2 (dois) metros entre si;
X - deve se encerrar até as 22 (vinte e duas) horas.
Art. 15O funcionamento das tabacarias e lounges, deve respeitar as seguintes medidas preventivas: 
I – o uso do aparelho do narguilé seja individual, sendo vedada, em qualquer hipótese, a utilização do aparelho por 
mais de um cliente, ainda que de forma revezada;
II – seja exigido o uso de piteira higiênica individual, a ser fornecida a cada cliente em pacote lacrado, que deverá ser 
descartada imediatamente após a sessão;
III – o cliente limite-se a tocar as peças do narguilé que sejam essenciais para o seu uso, especialmente a mangueira 
e a piteira higiênica;
IV – fiscalizem diretamente o descarte dos produtos utilizados no estabelecimento, disponibilizando local específico 
para tanto;
V – o descarte das piteiras higiênicas seja feito pela própria empresa, no momento em que a sessão for finalizada;
VI – promovam a higienização de todas as peças do narguilé (vaso, queimador e demais acessórios), com detergente 
neutro puro, composto por sais orgânicos sequestrates, preservativos e água, após o uso por cada cliente;
VII ¬– o narguilé somente seja servido a cada cliente após passar pelo processo de desinfecção de todas suas partes, 
incluído o rosh/porcelana, prato, o corpo/steam, a mangueira, vaso/base;
VIII – os aparelhos de narguilé sejam manuseados unicamente pelo colaborador responsável pela preparação, que 
utilizará luvas e máscara desde sua preparação até a finalização uso;
IX – os exaustores permaneçam totalmente ligados, de modo a retirar por completo a fumaça exalada pela sessão, 
sem que se faça o reaproveitamento do ar;
X – os profissionais que promovam a limpeza dos utensílios higienizem as mãos antes e após a colocação das luvas;
XI – sejam disponibilizados e mantidos em condições adequadas produtos, instalações e utensílios para higienização;
XII – sejam limpos os equipamentos utensílios e instalações com frequência;
XIII – sejam higienizados o piso e o ralo da área de preparação dos narguilés diariamente;
XIV – na unidade para realização da higienização sejam mantidos mangueira, vassoura, escovas, rodos e panos, 
instalações de pias, papeleiras e dispensador de sabonete/álcool em gel para antissepsia;
XV – sejam adquiridos e estocados em quantidade suficiente produtos para higienização;
XVI – seja disponibilizado álcool 70% para esterilização de utensílios de preparo e de distribuição, com a higienização 
das mãos;
XVII – seja disponibilizado produtos de higiene para as mãos, em especial de bactericida para as mãos puro, 
composto por etoxilado sulfatado, emoliente;
XVIII – seja disponibilizado sanitizante líquido para desinfecção do vaso do narguilé, na proporção de 10 ml para 1 litro 
de água, composto por hipoclorito de sódio;
XIX – sejam higienizadas as prateleiras do estabelecimento, no mínimo, diariamente;
XX – seja higienizada a pia de lavagem dos sanitários, no mínimo, 2 (duas) vezes ao dia;
XXI – seja promovida a limpeza dos exautores e coifas do estabelecimento semanalmente;
XXII – seja promovida a limpeza da parte interna dos refrigeradores, freezers e geladeiras semanalmente e dos 
puxadores todas as vezes em que forem abertos;
XXIII – promovam a higienização frequente de refrigeradores, freezers, prateleiras, mesas e sofás com detergente 
neutro concentrado, diluído em 1 (um) litro para 5 (cinco) litros de água, composto por tensoativo aniônico e água 
coadjuvantes preservativos;
XXIV – disponibilizem para a limpeza dos pisos do banheiro, do salão, dos sanitários, das áreas de serviço e de 
circulação desinfetante domissanitário, diluído em 1 (um) litro para 20 (vinte) litros de água, composto por cloreto de 
alquildimetrilbenzil amônio e água a 50% (cinquenta por cento) a 1,7% (um inteiro e sete décimos por cento); cloreto 
de alquildimetril amônio;
XXV - disponibilizem água sanitária para desinfecção de pisos e superfícies, diluída na proporção de 100 (cem) 
milímetros de água sanitária para 1 (um) litro de água, composta por cloro ativo 2% (dois por cento) e 2,5% (dois e 
meio por cento), hiplocorito de sódio, cloreto de sódio e água.
Art. 16 No desenvolvimento das atividades permitidas por este decreto, ficam recomendadas, as seguintes condutas:
I - trabalho remoto para todas as funções em que isso for possível;
II - a implantação de horas de trabalho escalonadas para reduzir a aglomeração no transporte público durante o 
horário de pico de deslocamento;
III - evitar viagens de trabalho aéreas ou rodoviárias intermunicipais e interestaduais em coletivos;
IV - restringir ou proibir atendimento de idosos e pessoas com comorbidades em locais e atividades cuja natureza 
aumenta o risco de infecções;
V - seguir estritamente as orientações da Divisão de Vigilância em Saúde para cada atividade de risco;
VI - evitar a utilização de mão-de-obra dos que convivem imprescindivelmente com pessoas a partir de 60 (sessenta) 
anos, portadoras de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou a 
saúde debilitada. (Alterado o inciso VI pelo Decreto nº 087/2020)
Art. 17 Fica recomendado aos munícipes:
I - não realizar viagens intermunicipais, nacionais e internacionais e realizá-las apenas quando estritamente 
necessárias, por qualquer meio de transporte;
II - aumentar os cuidados com a higiene pessoal e com a limpeza de superfícies frequentemente tocadas, tais como 
telefones, botões de elevador, computadores, mesas, mesas de almoço, cozinhas, banheiros;
 III - evitar a circulação em locais públicos, o uso do transporte público, aglomerações e a idas ao serviço de saúde 
quando adiável e o contato social com pessoas a partir de 60 (sessenta) anos, portadoras de doenças crônicas, 
doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou a saúde debilitada.
IV - o uso de máscara nos locais públicos e nos privados acessíveis ao público;
V -fazer uso da etiqueta respiratória nos locais onde a não utilização da máscara seja permitida, que consiste na 
conduta de proteger o nariz e a boca com um lenço descartável, de pano ou com o antebraço ao tossir ou espirrar.
Art. 18 O não cumprimento das medidas estabelecidas no presente decreto considera-se infração à legislação 
municipal sanitária e sujeita o infrator ao pagamento da multa estabelecida na Lei nº 2.258, de 06 de abril de 2020, 
que pode ser aplicada cumulativamente com a cassação da licença de funcionamento, o fechamento compulsório e 
imediato do estabelecimento e a paralisação compulsória e imediata da atividade.
Art. 19Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos quinze dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte (15/12/2020).
JOÃO JORGE SOSSAI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Paraná

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N.º 5.669/2020
DATA: 15/12/2020
SÚMULA: Adjudica e homologa resultado do processo licitatório.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissão Permanente de Licitação,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Adjudicado em favor de GUSTAVO MOLOGNE DE OLIVEIRA, CNPJ: 33.643.052/0001-35; LAINE 
ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA-ME CNPJ nº08.245.733/0001-06; EDIMAR CAUTELINO DE ASSIS CPF: 
060.408.679-22 e JOSÉ VIEIRA DA SILVA (TITU ESCULTOR) CPF: 477.185.369-04 o resultado do processo de 
Inexigibilidade de licitação n.º 007/2020.
Art. 2º) Fica Homologado o resultado do processo de Inexigibilidade de licitação n.º 007/2020 em favor GUSTAVO 
MOLOGNE DE OLIVEIRA, vencedor do item 1; LAINE ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA-ME, vencedor do item 
2; EDIMAR CAUTELINO DE ASSIS e JOSÉ VIEIRA DA SILVA (TITU ESCULTOR) CPF: 477.185.369-04 vencedores 
do item 4, que tem por objetivo contratação de pessoa física/jurídica, para os seguintes objetos: 1) disponibilização 
de plataforma ead (educação a distância) personalizada (plataforma não aberta) para cursos na area cultural; 2) 
realização de atividade artística cultural para desfile natalino no formato carreata; 3) criação e produção de arte em 
grafite; 4) criação/realização de 2 artes visuais plásticas, tudo conforme inciso III DO ARTIGO 2º DA LEI FEDERAL 
Nº 14.017/2020(LEI ALDIR BLANC), termo de adesão, decretos municipais 5.579/2020, 5.613/2020, solicitação 
da secretaria municipal de cultura e plano de ação devidamente aprovado pelo ministério do turismo enviado na 
PLATAFORMA+BRASIL.
Art. 3º) Este decreto entrará em vigor a partir de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 15 dias do mês de Dezembro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N.º336/2020
DATA: 15/12/2020
SÚMULA: Nomeia a servidora pública a Sra. Grasiele Gomes da Silva,  para o Cargo de 
Farmacêutico.
Considerando a aprovação da Sra. Grasiele Gomes da Silva, para o cargo de Farmacêutico 
no Concurso Público 001/2019 em 2º Lugar, devidamente publicado no Edital 015/2020 de 
20/04/2020.
Considerando, que o candidato preencheu todos os requisitos solicitados no Edital de convocação 
nº 020/2020 de 04/12/2020.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
1º. Nomear a Sra. Grasiele Gomes da Silva, portadora do RG n.º 9.871.434-0 SSP/MS e inscrito no 
CPF nº 057.325.919-40, para o Cargo de Farmacêutico 40 horas/semanais, devendo tomar posse 
no prazo máximo de 30 (trinta) dias, contados da presente publicação.
2º. A servidora nomeada ao tomar posse submete-se a estagio probatório no cargo de 
Farmacêutico, conforme Lei 0228/2007, de 24/09/2007.
3º. Esta portaria entrará em vigor nesta data.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de Dezembro 
de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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DECRETO Nº. 126/2020 

 
Homologa Julgamento proferido pela Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, do Processo 
Licitatório nº. 24/2020, modalidade Pregão Eletrônico – nº. 18/2020 e dá outras 
providências.    
 
O Prefeito Municipal de Esperança Nova - PR, no uso de suas atribuições legais, 
 
DECRETA: 

 
     Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio da Licitação 
na modalidade pregão eletrônico, para aquisição de equipamentos para a Divisão de Saúde e Vigilância Sanitária, a favor das 
empresas: 
 

Razão Social CPF/CNPJ Lote Descrição Unidade Marca Modelo Quantidade 
Vl. 
Unit. 

Vl. 
Total 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 5 

Escada clínica com dois degraus todo 
em aço inox ou aço com revestimento 
anticorrosivo de cor branca, reforçada, 
com degraus revestidos em borracha 
antiderrapante, pés com ponteiras em 
borracha. Garantia mínima de 12 
meses. UN RN RN1000 6 95 570 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 6 

Mesa auxiliar para material 
ginecológico com tampa e prateleira 
em chapa de aço inox 20 de 
acabamento polido, pés em tubo de 1 
X 1,20 mm, pés providos de rodas 
giratórias de 3? de diâmetro com aro 
de rodas de polietileno, extremidades 
sem arestas. Fixação da prateleira 
seja por solda com acabamento liso. 
Medindo aproximadamente 0,40 X 
0,60 X 0,80 m. Garantia de 1(um) ano. 
Fabricado de  acordo  com  Padrões  
Internacionais  de  Qualidade, Normas 
da ABNT, Apresentar Registro no 
MS/ANVISA. UN RN RN0700 1 350 350 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 8 

Detector de batimentos cardíaco fetal - 
Modelo portátil, alimentado por bateria 
9 v, que permita guarda do cristal. 
Deverá estar acondicionado em estojo 
de couro, e que permita facilidade de 
troca da bateria. Medidas: 4 X 8 X 18 
cm. Estas medidas poderão sofrer 
variação de ± 10 %. Deverá trazer a 
marca do fabricante e lote de 
fabricação gravada no aparelho. 
Garantia mínima de 01 ano. 
Apresentar Catálogo e Manual em 
português, registro no MS/ANVISA, 
Certificado de Boas Práticas de 
Fabricação. Comprovar assistência 
técnica no Estado do Paraná. UN SIGMED MS101 1 490 490 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 10 

Esfigmomanômetro aneroide portátil 
pediátrico - montado em armação de 
material plástico, envolta por 
amortecedor emborrachado para 
maior resistência a quedas. Deverá 
ser resistente a desregulagem 
frequente, com graduação de 00 a 300 
mm Hg. Possibilitar giro de 360º sobre 
seu eixo para facilitar visualização. UN PAMED PEDIÁTRICO 4 280 1120 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA 
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Braçadeira - confeccionada em nylon 
siliconado, de 1ª qualidade, 
antialérgico, resistente, extremidade 
flexível, impermeável. Fecho com 
velcro resistente. Deverá conter a 
marca do fabricante, indicação do 
tamanho da circunferência do braço, 
com o comprimento total de 28,5 
centímetros, largura de 9 centímetros, 
indicado para verificação adequada da 
pressão arterial em crianças e conter 
in 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 11 

Esfigmomanômetro aneroide para 
adulto - montado em armação de 
material plástico, envolta por 
amortecedor emborrachado para 
maior resistência a quedas. Deverá 
ser resistente a desregulagem 
frequente, com graduação de 00 a 300 
mm Hg. Possibilitar giro de 360º sobre 
seu eixo para facilitar visualização. 
Braçadeira - confeccionada em nylon 
siliconado, de 1ª qualidade, 
antialérgico, resistente, extremidade 
flexível, impermeável. Fecho com 
velcro resistente. Deverá conter a 
marca do fabricante, indicação do 
tamanho da circunferência do braço, 
com o comprimento total de 54 
centímetros, largura de 14,5 
centímetros, indicado para verificação 
adequada da pressão arterial em 
adultos e conter indicação UN PAMED ADULTO 8 293 2344 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 12 

Estetoscópio adulto com duas olivas 
maleáveis de borracha macia ou 
similar, com sistema de fixação sem 
rosca. Formato duo-sonic que permita 
ausculta de sons de baixa e alta 
frequência, com audibilidade de 20 a 
500 Hz, podendo ocorrer variação de 
até 10 Hz para o menor valor e de até 
20 Hz para o maior valor. O diafragma 
deverá possuir uma espessura entre 
200 e 350 micras e deverá conter anel 
não frio flexível e consistente, 
facilitando sua limpeza. Borda do sino 
com proteção de borracha macia e 
consistente. Na extremidade proximal 
deverá possuir mola na junção dos 
tubos auriculares, permitindo 
flexibilidade e distensibilidade, 
proporcionando adaptação suave das 
olivas nos condutos auditivos UN PREMIUM ADULTO 4 190 760 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 13 

Equipamento portátil, compacto, para 
medição de comprimento de 
indivíduos em posição horizontal 
(deitada). Confeccionado em acrílico, 
e/ou alumínio, e/ou PVC, e/ou lona 
plástica, resistente à abrasão, que não 
absorva a umidade e que possibilite a 
higienização sem deterioração da 
escala de medição. Escala numerada 
a cada centímetro, com faixa de 
indicação de 30 cm a 1,0 m. Garantia 
de 1 (um) ano. UN CAUMAQ EST 3 510 1530 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 14 

Foco Auxiliar - Luminária flexível com 
lâmpada, estrutura em tubo redondo 
de 1? X 1,20 mm. Com anel de 
fixação, haste flexível e cromada, pés 
em ferro fundido, acabamento em 
pintura epóxi, altura aproximada de 
1,10 cm e máximo de 1,60 cm. O fio UN ARTMED ART165 2 330 660 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA 
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de alimentação elétrica deve ter no 
mínimo 1,30 m. Acompanha lâmpada 
de 110 v. Garantia de 1(um) ano. 
Fabricado de acordo com Padrões 
Internacionais de Qualidade, Normas 
da ABNT, Apresentar Registro no 
MS/ANVISA. Registro MS/ ANVISA 
Histerômetro: em aço inoxidável, 
comprimento total 25 cm, com 
segmento centimetrado de 16 cm, 
sendo a graduação de 0 a 15 cm e um 
anel cilíndrico (stopper) que se 
desloca ao longo do segmento 
centimetrado. Modelo Collin. 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 17 

Otoscópio: equipamento para exame 
visual do ouvido. Otoscópio em fibra 
óptica em material de alta resistência. 
Lâmpada alógena, lente de aumento 
de 2.5x e 05 espéculos permanentes 
de plástico com diâmetros 
aproximados: 2,5mm-3,0mm-3,5mm-
4,0mm- 8,0 mm. Possuir regulador de 
alta e baixa luminosidade e encaixe 
para visor sobressalente. Possuir cabo 
em aço inoxidável. Possuir visor 
articulado ao cabeçote e móvel. 
Acompanhar lâmpada e visor 
sobressalente. Apresentar cabo em 
aço inoxidável de tamanho médio para 
pilhas. Possuir lupa redonda. Possuir 
controle de intensidade de luz 
desejável. Alimentação por pilhas 
médias comuns. Acompanha estojo 
reforçado para acondicionamento e 
transporte, contend UN MIKATOS TK 1 829 829 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 18 

Caneta de alta rotação com cabo 
invertido no mesmo sentido da 
cabeça, aumentando a visibilidade do 
operador durante o procedimento 
cirúrgico. Cabeça mediana, angulação 
de 45º. Alto torque, confeccionada em 
alumínio anodizado, o que possibilita 
leveza e excelente acabamento 
superficial, facilitando a desinfecção; 
cabeça com linhas arredondadas; 
baixo nível de ruído; sistema de 
rolamentos apoiados. Peso g 38 a 44. 
Rotação (rpm) 0 a 420.000. Fixação 
da broca (saca broca). Pressão (psi) 
30 a 40. Consumo de ar (L/min) 42. 
Consumo de água (ml/min) 42. Nível 
sonoro (dB)69 -Registro ANVISA e 
assistência técnica em todo Estado do 
Paraná. UN RUCA ALTA 2 470 940 

CIRURGICA PARMA LTDA 10368534000129 19 

Detector Fetal: equipamento para uso 
obstétrico, não invasivo, destinado 
para diagnóstico de gravidez múltipla 
ou morte fetal, localização da 
placenta, determinação da vida fetal a 
partir da 10° semana de gestação 
aproximadamente e avaliação do 
batimento cárdio-fetal durante o 
trabalho de parto e o bem-estar do 
feto no pré parto. Equipamento do 
tipo: digital e portátil. Possuir botão 
liga/desliga. Montado em caixa de 
material de alta resistência para 
suportar pequenos e médios impactos. 
Método por ultrassom. Display digital 
em LCD para indicação da frequência 
cardíaca fetal em batimentos por 
minuto (bpm). Possuir função de UN CONTEC ZKU 2 1059 2118 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA 
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desligamento automático temporizado. 
Com controles de volume e tonal 

CONCORDIA 
INFORMATICA.COM.BR 13278423000110 20 

Computador tipo desktop com a 
seguinte configuração mínima: Proc. 
Core i3 8100, MB 1151 com chipset 
H370; Mem DDR4 8GB 2400 Mhz; 
H.D. SSD 240GB; DVDRW; Gabinete 
ATX sem fonte min. 2 baias; Fonte 
ATX 500w reais; Teclado ABNT2 USB 
resistente a pingos d'água, Mouse 
1600 dpi ou superior, CX de som 1w. 
Licença Microsoft Windows 10PRO 
com CD de instalação e manuais. 
Monitor 21,5" com regulagem de altura 
e rotação. UN 

 PROCESSADOR 
CORE I3 LGA 1151 
INTEL I3-9100F 
3.60GHZ 6MB 
CACHE 9GER P/N: 
BX80684I39100F, 
entre outras marcas, 
conforme folder. 200 6 3299 19794 

EMERSON NUNES DO EGITO - 
MEI 37182085000186 9 

Esfigmomanômetro aneroide portátil - 
montado em armação de material 
plástico, envolta por amortecedor 
emborrachado para maior resistência 
a quedas. Deverá ser resistente a 
desregulagem frequente, com 
graduação de 00 a 300 mm Hg. 
Possibilitar giro de 360º sobre seu eixo 
para facilitar visualização. Braçadeira - 
confeccionada em nylon siliconado, de 
1ª qualidade, antialérgico, resistente, 
extremidade flexível, impermeável. 
Fecho com velcro resistente. Deverá 
conter a marca do fabricante, 
indicação do tamanho da 
circunferência do braço, com o 
comprimento total de 68 centímetros, 
largura de 15 centímetros, indicado 
para verificação adequada da pressão 
arterial em adultos obesos e conter 
indicaç UN PA MED ELEGANCE 5 276 1380 

EUROPC COMPUTADORES 
LTDA 32294930000191 21 

Impressora Monocromática Laser, 
com wifi, velocidade de impressão até 
21 páginas por minuto (PPS), com 
entrada para usb 2.0, com toner novo, 
cabo de alimentação e CD-Rom com o 
software e guia do usuário. UN HP M-107 4 949 3796 

JH AR CONDICIONADORES 
EIRELI ME 29468112000234 23 

Aparelho de ar condicionado, modelo 
Split piso teto, com capacidade de 
36.000 BTU´s, frio 220 V, com fluido 
refrigerante R-410, devidamente 
instalados, incluído mão de obra de 
instalação e drenos. UN ELGIN 

PEFI36B2NC/OUFE 
36B2CA 2 6000 12000 

M.K.R. COMERCIO DE 
EQUIPAMENTOS EIRELI 31499939000176 7 

Balança eletrônica digital adulta com 
régua antropométrica acoplada, visor 
em LCD digital, com capacidade para 
200 kg, com divisões de pelo menos 
100 g, pesagem imediata dispensando 
preaquecimento. Acabamento em tinta 
eletrostática. Tapete/piso em borracha 
antiderrapante. Pés reguláveis em 
borracha sintética e com seletor de 
voltagem de 110 e 220 v. Aferido pelo 
INMETRO. Garantia mínima de 01 
(um) ano. Garantia mínima de 01 (um) 
ano. Acompanha manual de instrução 
de uso em idioma português. 
Assistência Técnica do equipamento 
deverá ser no Estado do Paraná, se 
não houver, a empresa vencedora 
deverá comprometer-se a realizar 
gratuitamente o translado dos 
equipamentos até o local da 
Assistência UN LIDER P200C 1 1120 1120 

MAQPEL PAPELARIA E 
EQUIPAMENTOS LTDA 30320176000191 2 

CADEIRA GIRATÓRIA EXECUTIVA 
COM BRAÇOS, tamanho médio, UN MARCA PROPRIA EXECUTIVA 15 380 5700 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA 

PR ESPERANÇA NOVA-PR 

5 de 10  

 

 

assento e encosto em compensado 
multilaminado de 12 mm, com espuma 
injetada anatomicamente em 
densidade média (50 a 60kg/m3), com 
45 a 50 mm de espessura. 
Revestimento do assento encosto em 
tecido de alta resistência. 100% 
poliéster na cor azul escuro e 
espessura mínimo de 1 mm. Bordas 
em PVC no contorno do estofado. 
Mecanismo tipo ?back system?. 
Inclinação do encosto mediante 
acionamento de alavanca. Molas 
p/retorno automático do encosto e 
ajuste automático na frenagem do 
reclinador. Regulagem da altura do 
assento a gás, coluna central 
desmontável, fixada por encaixe 
cônico com rolamento axial de giro, 
esferas e arruelas de aço com colu 

MAQPEL PAPELARIA E 
EQUIPAMENTOS LTDA 30320176000191 3 

Cadeira empilhável, confeccionada em 
tubo de aço oblongo, com encaixes 
laterais para transformar em longarina. 
Assento e encosto em polipropileno na 
cor preta. Peso suportado: 150 kg. 
Garantia 12 meses UN MARCA PRÓPRIA ERGOPLAST 25 65 1625 

NORMELIA LOTTERMANN 20132150000166 1 

Armário com duas portas: corpo 
(laterais, base, prateleiras e fundos) 
confeccionado em madeira 
aglomerada 18 mm de espessura, 
revestimento dupla face em laminado 
melamínico de baixa pressão, bordas 
laterais com fita de PVC. Superfícies 
lisas e de fácil limpeza e desinfecção. 
Tampo superior confeccionado em 
madeira aglomerada de alta 
densidade com 25 mm de espessura, 
sistema postforming, bordas frontais 
180º, bordas laterais em fita de PVC, 
revestimento melamínico. Fechadura 
frontal, tipo cilíndrico, dobradiças 
metálicas com abertura de 270º. 
Puxadores confeccionados em 
alumínio (acabamento fosco). 03 
prateleiras internas, confeccionadas 
em madeira aglomerada 15 ou 18 mm, 
com revestimento me UN REIFLEX RX01 6 600 3600 

NORMELIA LOTTERMANN 20132150000166 4 

Mesa com tampo confeccionado em 
madeira aglomerada de alta 
resistência e 25 mm de espessura, 
revestimento com sistema postforming 
180º. Painel frontal confeccionado em 
madeira aglomerada de 15 mm de 
espessura, revestimento laminado 
melamínico de alta resistência, dupla 
face, baixa pressão. Coluna estrutural 
com passagem de acabamento 
confeccionada em chapa de aço, com 
tratamento antiferrugem e acabamento 
em pintura epóxi. Acabamentos 
arredondados. Com 02 gavetas com 
chave. Garantia de 1 (um) ano. UN REIFLEX RX04 4 299 1196 

PAPIROS - MOVEIS E ELTROS 
- EIRELI - ME 25325301000116 24 

Balde cilindro porta detrito com pedal, 
capacidade aproximada de 10 litros 
em aço inoxidável, tampa acionada 
por pedal. Capacidade aproximada de 
10 litros. Garantia mínima de 01 (um) 
ano. UN VIEL 

 
6 154,9 929,4 

     PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ESPERANÇA NOVA 
ESTADO DO PARANÁ. 

Divisão de Licitações e Contratos 
 

 
 

Art. 2º. Fica o setor competente autorizado a elaborar o Contrato, depois 
de cumpridas todas as formalidades legais. 

 
Art. 3º - Este decreto entra em vigor nesta data. 

 
 

Gabinete do Prefeito do Município de Esperança Nova, Estado 
do Paraná, aos 15 (quinze) dias do mês de dezembro de 2020. 

 
 
 
 

Valdir Hidalgo Martinez 
            Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO Nº 148/2020.
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 076/2020 - PROCESSO LICITATÓRIO Nº 145/2020.
Contratante: MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO E CULTURA.
Contratada: M N - COMERCIO, SERVIçOS E REPRESENTAçÕES LTDA – ME.
CNPJ nº 08.053.975/0001-90.
Objeto: contratação de empresa para o fornecimento de material permanente e informática, conforme com a 
necessidade da Secretaria Municipal de Educação e Cultura do município de Francisco Alves, Paraná.
Valor global: O preço global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 23.547,00 (vinte e três mil quinhentos 
e quarenta e sete reais).
Vigência: O presente Contrato terá validade a partir da data de sua assinatura até o dia 15 de dezembro de 2021, 
ressalvada o direito de prorrogação previsto no art. 57, da Lei 8.666/93.
Pelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagará a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado 
conforme especificação dos itens a seguir:
LOTE 01
ITEM ESPECIFICAçÃO UNID QUANT VALOR UNIT VALOR TOTAL 
MARCA
1 Armário alto de Aço, com 02 portas de abrir, 01 prateleira fixa e as demais com regulagem de 
altura através de cremalheiras nas laterais do armário. Sistema de travamento por meio de Fechadura Cilíndrica 
com travando na região central das portas (Acompanha 02 chaves). Puxadores estampados. Pés com sapatas 
niveladoras. Pintura eletrostática epóxi a pó de alta qualidade e durabilidade, com pré tratamento de superfície a base 
de nanotecnologia que promove uma melhor resistência contra ferrugem e melhor fixação da tinta, são isentos de 
metais pesados tornando o tratamento ambientalmente correto. Medidas externas: Altura: 1980mm, Largura: 900mm, 
Profundidade: 400mm, chapas: CH 24 (0,60mm). Unid 09 R$ 681,00 R $ 
6.129,00 LUNASA
AL 18105
2 Arquivo de aço 04 gavetas para pastas suspensas. Sistema de fechadura com chave frontal e 
travamento simultâneo das gavetas, pés com sapatas niveladoras, capacidade média de 35 Kg por gaveta, corrediças 
Trilho Telescópico. Pintura eletrostática epóxi a pó de alta qualidade e durabilidade, com pré tratamento de superfície 
a base de nanotecnologia que promove uma melhor resistência contra ferrugem e melhor fixação da tinta, são isentos 
de metais pesados tornando o tratamento ambientalmente correto. Medida externa: Altura: 1330mm, Largura: 466mm, 
Profundidade: 710mm, chapas: CH 24 (0,60mm). Unid 08 R$ 506,00 R $ 
4.048,00 LUNASA
AQL22202
3 Aparelho de TV - Especificações: Tamanho da tela: 43” - Resolução: 1.920 x 1.080. Vídeo: - Processador: 
Hyper Real - Frequência da tela: 60Hz - PQI (Picture Quality Index): 1000 - HDR (High Dynamic Range): HDR - 
Contraste Mega: Contraste - Micro Dimming: Micro Dimming Pro - Contrast Enhancer - Modo Filme - Modo Natural. 
Áudio: - Dolby Digital Plus  - Potência (RMS): 20W - Tipo de alto-falante: 2 Canais - Multiroom Link. Smart Service: 
- Samsung SMART TV Smart - Sistema operacional: Tizen - Navegador (Web Browser) - Suporte ao app SmartThings 
– Galeria. convergência: - Espelhamento do Smartphone para TV, DLNA - Acesso remoto - WiFi Direct. Sintonizador 
e Transmissão: - Digital Broadcasting: ISDB-T - Sintonizador analógico: Sim (Trinorma) - Data Broadcasting: GINGA. 
Conectividade: - 2 x HDMI - 1 x USB - 1 x Entrada de Composto (AV) (Uso Normal por Componente Y) - 1 x Ethernet 
(LAN) - 1 x Saída de Áudio Digital (Óptica) - Entrada de RF (terrestre/entrada de cabo): 1 / 1 (Uso Normal para o 
Terrestre) / 0 - HDMI A / Return Ch. Support - HDMI Quick Switch - Wi-fi: (WiFi4) - Anynet+ (HDMI-CEC). Design: - 
Tipo de Borda: VNB - Espessura: Padrão - Cor frontal: Preto - Tipo de suporte: Mini Arc - Cor da Base/Pés: Preto . 
Recursos: - Acessibilidade - Guia de Voz: Inglês dos EUA, Português do Brasil - Acessibilidade - Aprender TV Remota / 
Tela Menu Aprender: Inglês dos EUA, Português do Brasil - Acessibilidade - Outros: Ampliar / Alto contraste / Repetição 
lenta do botão - Digital Clean View - Busca automática de canais - Desligamento Automático - Legenda - Connect 
Share (HDD) - ConnectShare (USB 2.0) - Idioma: Idioma local - Compatível com HID USB - IPv6 Support. Recursos 
Ecológicos: - Sensor Ecológico - Selo Procel: A. Alimentação: - Alimentação de Energia: AC100-240V 50/60Hz - 
Consumo de Energia (Máximo): 120 W. Dimensões (Larg. x Alt. x Prof.): - Tamanho da TV com suporte: 979,9 x 596,6 
x 170,3 mm - Tamanho da TV sem suporte: 979,9 x 571,9 x 77,3 mm - Tamanho da Base/Pés (LxP): 887.5 x 170.3 
mm - Compatível com Suporte de Parede Padrão VESA. Garantia 1 Ano Unid 04 R $ 
1.970,00   R$ 7.880,00 SAMSUNG T5300
4 Impressora Laser Multifuncional Monocromática, Display LCD TouchScreen Colorido de 3,7”, Resolução 
máxima de impressão: 1200x1200dpi, Velocidade de impressão: até 40ppm, Memória de 256MB, Impressão frente 
e verso (Duplex), Capacidade da entrada da bandeja padrão: até 250 folhas, Capacidade da saída: até 150 folhas, 
Capacidade do Alimentador automático de documentos (ADF): até 40 folhas, Conexões padrão: Ethernet e USB 
2.0, Resolução de cópia máxima: 1200x600dpi, Resolução do scanner: Ótica até 1200x1200dpi, Interpolada até: 
19200x19200dpi, Ciclo de trabalho mensal de até: 50.000 páginas, Dimensões: 43,4x42,7x48,5cm, Peso: 16,3Kg 
Unid 01 R$ 2.460,00 R$ 2.460,00 BROTHER
DCPL5502DN
6 Impressora Laser Multifuncional Monocromática, Velocidade de impressão: até 21ppm, Resolução 
máxima de impressão: 2400x600dpi, Capacidade da bandeja de entrada: 150 folhas, Tipo de scanner: bandeja 
plana, Resolução do scanner: Ótica 600x1200dpi, Interpolada 19200x19200dpi, Memória padrão: 16MB, Dimensões: 
38,5x34x25,5cm, Peso: 6,9Kg Unid 03 R$ 1.010,00 R$ 3.030,00 
BROTHER DCP1602
VALOR TOTAL R$ 23.547,00
    Francisco Alves-PR, 15 de dezembro de 2020.
ALÍRIO JOSÉ MISTURA
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 149/2020.
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 076/2020 - PROCESSO LICITATÓRIO Nº 145/2020.
Contratante: MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO E CULTURA.
Contratada: I. L. MENDES JUNIOR EIRELI – ME. CNPJ sob nº 17.184.211/0001-24.
Objeto: contratação de empresa para o fornecimento de material permanente e informática, conforme com a 
necessidade da Secretaria Municipal de Educação e Cultura do município de Francisco Alves, Paraná.
Valor global: O preço global para a execução do objeto deste contrato é de R$ 1.659,99 (um mil seiscentos e cinquenta 
e nove reais e noventa e nove centavos).
Vigência: O presente Contrato terá validade a partir da data de sua assinatura até o dia 15 de dezembro de 2021, 
ressalvada o direito de prorrogação previsto no art. 57, da Lei 8.666/93.
Pelo fornecimento do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagará a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado 
conforme especificação dos itens a seguir:
LOTE 01
ITEM ESPECIFICAçÃO UNID QUANT VALOR UNIT VALOR TOTAL 
MARCA
5 Impressora Laser Multifuncional Monocromática, Velocidade de impressão: até 30ppm, Resolução de 
impressão: 2400x600dpi, Capacidade do ADF: 35 páginas, Velocidade de cópia: 30 cópias por minuto, Resolução do 
scanner: Ótica 600x2400dpi, Interpolada até: 19200x19200dpi, Capacidade da bandeja de entrada: até 250 folhas, 
Capacidade da saída: até 100 folhas, Impressão frente e verso (Duplex), Conexões: Wireless 802.11 b/g/n, USB 2.0, 
Ethernet 10/100, Ciclo mensal: 10.000 páginas, Dimensões: 40,9x39,9x31,7cm, Peso: 11Kg Unid 01 
R$ 1.659,99 R$ 1.659,99 LEXMARK
MX321ADN
VALOR TOTAL R$ 1.659,99
    Francisco Alves-PR, 15 de dezembro de 2020.
ALÍRIO JOSÉ MISTURA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
LEI MUNICIPAL Nº 1.103/2020
SÚMULA: “REGULAMENTA A LEI Nº 1000/2017 E DISPÕE SOBRE A TAXA DE FISCALIZAçÃO DE ATIVIDADE 
EVENTUAL E AMBULANTE DE VENDEDOR NÃO ESTABELECIDO NO MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”
A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANÁ APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL 
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1º. Fica instituída a Taxa de Fiscalização de Atividade Eventual e Ambulante – TFA, que tem como fato gerador o 
desempenho de qualquer atividade mercantil eventual e ambulante dentro do Município de Francisco Alves, que seja 
exercida por pessoa física ou jurídica que não tenha sede estabelecida neste município.
Art. 2º. A fiscalização das atividades eventuais e ambulantes deverá ser realizada pelo Poder Executivo, nos limites 
da lei aplicável e com observância ao devido processo legal, objetivando que a fiscalização seja exercida sobre 
a localização, a instalação e o funcionamento de atividade eventual e ambulante, pertinente ao zoneamento do 
município, em observância às normas municipais sanitárias e de posturas.
Art. 3º.  Considera-se atividade:
I - ambulante, a exercida, individualmente ou não, de modo habitual, sem instalação ou localização fixa;
II - eventual, a exercida, individualmente ou não, em determinadas épocas do ano, especialmente por ocasião de 
exposições, feiras, festejos, comemorações e outros acontecimentos, em locais previamente definidos.
PARÁGRAFO ÚNICO. A atividade eventual e ambulante, é exercida sem estabelecimento, em instalações removíveis, 
colocadas nas vias, nos logradouros ou nos locais de acesso ao público, como veículos, trailers, stands, balcões, 
barracas, mesas, tabuleiros e demais instalações congêneres, assemelhadas e similares.
Art. 4º. A base de cálculo da Taxa de Fiscalização de Atividade Eventual e Ambulante será determinada de acordo o 
Anexo I desta Lei, referente à Tabela de Valores da TAF. 
PARÁGRAFO ÚNICO. Os valores estabelecidos no Anexo I serão atualizados anualmente pelo índice inflacionário 
utilizado pelo Poder Executivo, que fará a atualização mediante Decreto Municipal.
Art. 5º. O sujeito passivo da Taxa de Fiscalização de Atividade Eventual e Ambulante é a pessoa física ou jurídica não 
estabelecida no Município de Francisco Alves/PR que exerça a atividade mercantil de forma ambulante ou eventual.
Art. 6º. A Taxa de Fiscalização de Atividade Eventual e Ambulante, será recolhida, através de Documento de 
Arrecadação de Receitas Municipais, na tesouraria do Município ou pela rede bancária devidamente autorizada, antes 
do início da execução das atividades mercantis.
Art. 7º. No caso de descumprimento desta Lei, aplicar-se-á a penalidade prevista na Lei nº 1.000, de 27 de novembro 
de 2017.
Art. 8º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições contrárias.
Francisco Alves, em 15 de dezembro de 2020, 199º da Independência e 132º da República.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
Prefeito Municipal

ANEXO I – LEI MUNICIPAL Nº 1.103/2020
VALORES PARA COBRANçA DA TAXA DE COMÉRCIO EVENTUAL E AMBULANTE POR DIA P O R 
MÊS
1. Acessórios para carros e assemelhados  R$  156,80 R$  1.097,65
2. Alimentos em geral  R$  211,50 R$  1.480,56
3. Animais e aves  R$  120,34 R$     838,74
4. Artigos de papelaria  R$  156,80 R$  1.097,65
5. Bebidas  R$  211,50 R$  1.480,56
6. Bilhetes de loterias, rifas e outros R$    54,70 R$     382,90
7. Brinquedos e bijuterias  R$  156,80 R$  1.097,65
8. Calçados e outros artigos de couro  R$  291,73 R$  2.042,15
9.  Doces e Salgados  R$    40,11 R$     280,79
10.  Ferramentas, artefatos plásticos, artigos de borracha e assemelhados R$  291,73 R$  2.042,15
11.  Flores, mudas de frutas e vegetais  R$  233,38 R$  1.633,72
12.  Frutas e verduras (com caminhões, caminhonetes e carroças) R$   291,73 R$ 2.042,15
13.  Livros, revistas, jornais, discos, fitas e assemelhados  R$  116,69 R$     816,86
14. Obras de artes (quadros, gravuras, imagens e assemelhados) artesanatos, bordados R$  116,69 R $     
816,86
15. Relógios, joias, pedras preciosas  R$  291,73 R$  2.042,15
16. Tapetes e redes  R$    99,27 R$     689,22
17.  Tecido, confecções, roupas feitas  R$  291,73 R$  2.042,15
18.  Utensílios domésticos  R$  233,38 R$  1.633,72
19.  não especificado anteriormente R$  291,73 R$  2.042,15
Nota: A taxa de venda ambulante será cobrada por pessoa que efetue a venda.  

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 164/2019.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019 - PROCESSO Nº 143/2019.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº. 5.285.518-7/SSP-PR, e do CPF. nº. 
710.227.089-53, residente e domiciliado a rodovia PR 182 Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, Francisco Alves, 
Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa MERCADO JB LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob nº 
05.827.089/0001-88, com sede a Rua Jorge Ferreira, 752, centro, CEP: 87.570-000, na cidade de Francisco Alves, 
Estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. JOÃO ALVES COELHO, brasileiro, casado, portador do CPF/MF 
Nº 512.982.609-49 e do RG. 3.731.645-8, residente e domiciliado na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, 
tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 164/2019, oriundo 
do PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019, com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência, considerando a vantajosidade à 
Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que diz respeito à economia 
de recursos, agilidade, centralização dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 164/2019, que findaria em 18 de dezembro de 2020, 
fica prorrogado até o dia 30 de junho de 2021.
3.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAçÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Segunda do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 164/2019.
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAçÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
5.0 - CLÁUSULA QUINTA – DO FORO
5.1 Para dirimir as questões decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Iporã, Estado 
do Paraná.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves, Estado do Paraná, 11 de dezembro de 2020.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
MERCADO JB LTDA – EPP/Contratada
JOÃO ALVES COELHO/Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                         ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 077.076.779-57                                                                       CPF: 066.655.529-00

1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 165/2019.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019 - PROCESSO Nº 143/2019.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº. 5.285.518-7/SSP-PR, e do CPF. nº. 
710.227.089-53, residente e domiciliado a rodovia PR 182 Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, Francisco Alves, 
Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa MERCADO J L FAXINA LTDA-ME, inscrita no CNPJ: 
06.328.131/0001-89 com sede à Rua Brigadeiro Faria Lima, 651, centro, CEP: 87.570-000, na cidade de Francisco 
Alves, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. JÉFERSON LUIZ FAXINA, portador do RG nº 4.248.998-
0 SSP/PR, CPF nº 555.296.319-91, residente e domiciliado na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, tem 
entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 165/2019, oriundo do 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019, com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência, considerando a vantajosidade à 
Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que diz respeito à economia 
de recursos, agilidade, centralização dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 165/2019, que findaria em 18 de dezembro de 2020, 
fica prorrogado até o dia 30 de junho de 2021.
3.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAçÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Segunda do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 165/2019.
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAçÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
5.0 - CLÁUSULA QUINTA – DO FORO
5.1 Para dirimir as questões decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Iporã, Estado 
do Paraná.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves, Estado do Paraná, 11 de dezembro de 2020.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
MERCADO J L FAXINA LTDA-ME/Contratada
JÉFERSON LUIZ FAXINA/Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                         ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 077.076.779-57                                                                       CPF: 066.655.529-00

1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 167/2019.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019 - PROCESSO Nº 143/2019.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº. 5.285.518-7/SSP-PR, e do CPF. nº. 
710.227.089-53, residente e domiciliado a rodovia PR 182 Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, Francisco Alves, 
Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa PANIFICADORA ARTE & SABOR LTDA - ME, inscrita 
no CNPJ: 11.443.860/0001-16 com sede à Avenida Leão Goldim de Oliveira, s/n, centro, CEP: 87.570-000, na cidade 
de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representada pela Sr.ª EDICLEIDE OLIVEIRA DE SOUSA, portadora 
do RG nº 4.303.582-7 SSP/PR, CPF nº 038.411.889-58, residente e domiciliada na cidade de Francisco Alves, 
Estado do Paraná, tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
167/2019, oriundo do PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019, com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência, considerando a vantajosidade à 
Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que diz respeito à economia 
de recursos, agilidade, centralização dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 167/2019, que findaria em 18 de dezembro de 2020, 
fica prorrogado até o dia 30 de junho de 2021.
3.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAçÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Segunda do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 167/2019.
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAçÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
5.0 - CLÁUSULA QUINTA – DO FORO
5.1 Para dirimir as questões decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Iporã, Estado 
do Paraná.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves, Estado do Paraná, 11 de dezembro de 2020.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
PANIFICADORA ARTE & SABOR LTDA - ME
Contratada
EDICLEIDE OLIVEIRA DE SOUSA
Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                         ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 077.076.779-57                                                                       CPF: 066.655.529-00

1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 168/2019.
PREGÃO PRESENCIAL Nº 093/2019 - PROCESSO Nº 143/2019.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº. 5.285.518-7/SSP-PR, e do CPF. nº. 
710.227.089-53, residente e domiciliado a rodovia PR 182 Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, Francisco Alves, 
Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa I. M. GIACOMINI E CIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ: 
07.185.105/0001-01 com sede à Rua Sibipiruna, nº 459, Jardim Social, CEP: 85.950-000, na cidade de Palotina, 
Estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. HEDERSON GIACOMINI, portador do RG nº 7.609.178-1 SSP/
PR, CPF nº 029.491.319-05, residente e domiciliada na cidade de Palotina, Estado do Paraná,, tem entre si justo 
e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 168/2019, oriundo do PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 093/2019, com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência, considerando a vantajosidade à 
Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que diz respeito à economia 
de recursos, agilidade, centralização dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 168/2019, que findaria em 18 de dezembro de 2020, 
fica prorrogado até o dia 30 de junho de 2021.
3.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAçÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Segunda do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 168/2019.
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAçÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
5.0 - CLÁUSULA QUINTA – DO FORO
5.1 Para dirimir as questões decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Iporã, Estado 
do Paraná.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves, Estado do Paraná, 11 de dezembro de 2020.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
I. M. GIACOMINI E CIA LTDA - ME
Contratada
HEDERSON GIACOMINI
Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                         ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 077.076.779-57                                                                       CPF: 066.655.529-00

2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 084/2019.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº. 5.285.518-7/SSP-PR, e do CPF. nº. 
710.227.089-53, residente e domiciliado a rodovia PR 182 Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, Francisco Alves, 
Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa MERCADO JB LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob nº 
05.827.089/0001-88, com sede a Rua Jorge Ferreira, 752, centro, CEP: 87.570-000, na cidade de Francisco Alves, 
Estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. JOÃO ALVES COELHO, brasileiro, casado, portador do CPF/MF 
Nº 512.982.609-49 e do RG. 3.731.645-8, residente e domiciliado na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, 
tem entre si justo e acertado o presente TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 084/2019, oriundo 
do PREGÃO PRESENCIAL Nº 040/2019, com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência, considerando a vantajosidade à 
Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que diz respeito à economia 
de recursos, agilidade, centralização dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 084/2019, que findaria em 31 de dezembro de 2020, 
fica prorrogado até o dia 30 de junho de 2021.
3.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAçÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Segunda do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 084/2019.
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAçÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
5.0 - CLÁUSULA QUINTA – DO FORO
5.1 Para dirimir as questões decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Iporã, Estado 
do Paraná.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves, Estado do Paraná, 11 de dezembro de 2020.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
MERCADO JB LTDA – EPP/Contratada
JOÃO ALVES COELHO/Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                         ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 077.076.779-57                                                                       CPF: 066.655.529-00

2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 085/2019.
Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita 
no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67 doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Jorge 
Ferreira nº. 627, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº. 5.285.518-7/SSP-PR, e do CPF. nº. 
710.227.089-53, residente e domiciliado a rodovia PR 182 Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, Francisco Alves, 
Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa SANDRA MARA RODRIGUES BERA ALCARRIA 
83786082987, inscrita no CNPJ sob nº 15.546.557/0001-08, com sede a Rua Gal Oscar L Silva, s/n, centro, CEP: 
87.570-000, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representada pela Sr.ª SANDRA MARA 
RODRIGUES BERA ALCARRIA, brasileira, portadora do CPF/MF Nº 837.860.829-87 e do RG. 5.992.343-9 SSP/
PR, residente e domiciliada na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, tem entre si justo e acertado o presente 
TERMO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 085/2019, oriundo do PREGÃO PRESENCIAL Nº 040/2019, 
com as seguintes condições:
1.0 CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de vigência, considerando a vantajosidade à 
Administração Pública e observando a viabilidade técnica e econômica da contratação no que diz respeito à economia 
de recursos, agilidade, centralização dos serviços e principalmente dar continuidade ao objeto licitado.
2.0 CLÁUSULA SEGUNDA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:
2.1 O prazo de vigência do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 085/2019, que findaria em 31 de dezembro de 2020, 
fica prorrogado até o dia 30 de junho de 2021.
3.0 – CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAçÃO LEGAL:
3.1 A alteração contratual a qual se refere o presente Termo Aditivo, se faz com base no art. 57, II, e no art. 65, §1º, 
ambos da Lei nº 8.666/93, e Cláusula Segunda do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 085/2019.
4.0 – CLÁUSULA QUARTA - DA RATIFICAçÃO:
4.1 Ficam ratificadas as demais Cláusulas e condições avençadas no Contrato.
5.0 - CLÁUSULA QUINTA – DO FORO
5.1 Para dirimir as questões decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Iporã, Estado 
do Paraná.
E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza 
seus efeitos jurídicos e legais que passará a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes 
na presença de duas testemunhas.
Francisco Alves, Estado do Paraná, 11 de dezembro de 2020.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
SANDRA MARA RODRIGUES BERA ALCARRIA 83786082987
Contratada
SANDRA MARA RODRIGUES BERA ALCARRIA
Representante
Testemunhas:
DANIEL DOS SANTOS T. CHAMORRO                                         ALESSANDRA SAYURI FUJISAWA
CPF: 077.076.779-57                                                                       CPF: 066.655.529-00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAíMA 
ESTADO DO PARANÁ
CERTIDÃO DE REGULARIZAçÃO FUNDIÁRIA
Modalidade: Regularização Urbana Social - REURB-S
O Município de Icaraíma, Estado do Paraná,
Avenida Hermes de Vissoto, nº 810 – Centro,
CNPJ: 76.247.337/0001-60,
representado do neste ato por MARCOS ALEX DE OLIVEIRA, Prefeito do Município de Icaraíma, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por lei e com base nos dispositivos legais da Lei Federal nº 13.465 de 11 de julho 
de 2017, Decreto Federal nº 9.310 de 15 de março de 2018, Decreto Municipal nº 5.157 de 01 de agosto de 2019 
que instituiu o processo de Regularização Fundiária Urbana (Reurb) e Lei Municipal nº 1.652 de 05 de novembro 
de 2019, nos termos que delimitam as mencionadas leis e decretos, o Município de Icaraíma emite CERTIDÃO 
DE REGULARIZAçÃO FUNDIÁRIA (CRF), na modalidade: REGULARIZAçÃO FUNDIÁRIA URBANA SOCIAL 
(REURB-S) dos seguintes imóveis:
“Lote urbano denominado: LOTE 20 da Quadra 52, com área de 556,14 m², localizado no Distrito de Porto Camargo” 
em favor de:
• Manoel Xavier de Lima, brasileiro, viúvo, aposentado, portador do CPF: 209.354.209-91 e RG: 1.711.089 SESP/
PR, residente a Avenida Professora Walner Umbelina de Souza (Antiga Av. Rondonia), nº 2784, na cidade de Porto 
Camargo, fone (44) 3584-1179.
Para a que surta os devidos efeitos legais esta Certidão emitida em 2 (duas) vias em inteiro teor, sendo uma para 
arquivo interno e outra a ser enviada ao Cartório de Registro de Imóveis desta Comarca de Icaraíma no que dispõe o 
art. 28, inciso VII, da Lei Federal 13.465/17.
Por fim, consignamos que as obras públicas necessárias serão executadas pelo Poder Público Municipal com emissão 
de taxas e contribuições de melhorias com base no Decreto Lei nº 195/67 sobre os imóveis ora citado.
Nestes termos, assino e publique-se.
Icaraíma, 15 de dezembro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA hELENA 
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 173/2020
PREGÃO PRESENCIAL Nº 046/2020.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARIA HELENA
CONTRATADA: JURACI FRANçOSO & CIA LTDA - EPP
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa para 
fornecimento de 320 kits de alimentos, para atender os alunos da unidade de ensino municipal, durante o período 
de suspensão das aulas devido a situação de emergência decorrente da pandemia do corona vírus – COVID 19, 
tendo em vista o resultado do Processo/Edital n°. 126/2020, Pregão Presencial nº. 046/2020, realizada no dia 09 de 
dezembro de 2020, devidamente homologada.
CLAUSULA SEGUNDA - DO FORNECIMENTO: Por disposição do presente contrato administrativo, a CONTRATADA 
compromete-se a fornecer os itens do lote nº 01, na Secretaria de Educação e Cultura, após autorização de 
Fornecimento.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA: O presente contrato terá vigência de 12 (doze) com início no dia 15 de 
dezembro de 2020 e termino no dia 15 de dezembro de 2021, encerrando – se também com a aquisição total dos 
itens licitados;
CLAUSULA QUARTA - DO PREçO E DA FORMA DE PAGAMENTO: O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, 
pelo fornecimento objeto da presente contratação, o valor de R$ 23.465,60 (vinte e três mil, quatrocentos e sessenta 
e cinco reais e sessenta centavos).
Maria Helena - PR, 15 de dezembro de 2020.
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Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 NORMELIA LOTTERMANN  041 20.132.150/0001-66 795,00 600,00 Sim

2 MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA  057 30.320.176/0001-91 795,50 620,00 Sim

3 LIBERTY PRO INDUSTRIA E COMERCIO DE 
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - EIRELI

 095 33.848.018/0001-05 795,50 795,50 Sim

4 BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA 
EIRELI

 015 24.259.694/0001-44 795,50 795,50 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 1 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:58:18
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Arm‡ rio com duas portas: corpo (laterais, base, prateleiras e fundos) confeccionado em madeira aglomerada 18 mm de 
espessura, revestimento dupla face em laminado melam’ nico de baixa press‹ o, bordas laterais com fita de PVC. Superf’ cies lisas e 
de f‡ cil limpeza e desinfec• ‹ o. Tampo superior confeccionado em madeira aglomerada de alta densidade com 25 mm de espessura, 
sistema postforming, bordas frontais 180¼ , bordas laterais em fita de PVC, revestimento melam’ nico. Fechadura frontal, tipo cil’ ndrico, 
dobradi• as met‡ licas com abertura de 270¼ . Puxadores confeccionados em alum’ nio (acabamento fosco). 03 prateleiras internas, 
confeccionadas em madeira aglomerada 15 ou 18 mm, com revestimento me
Quantidade: 6 Valor Unit.: 600,00 Valor Total: 3.600,00

Marca: REIFLEX Modelo: RX01

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA  004 30.320.176/0001-91 399,67 380,00 Sim

2 NORMELIA LOTTERMANN  059 20.132.150/0001-66 399,00 390,00 Sim

3 PAPIROS - MOVEIS E ELTROS - EIRELI - ME  009 25.325.301/0001-16 399,67 399,67 Sim

4 BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA 
EIRELI

 002 24.259.694/0001-44 399,67 399,67 Sim

CLASSIFICAÇÃO

LOTE 2 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:58:21
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: CADEIRA GIRATî RIA EXECUTIVA COM BRA‚ OS, tamanho mŽ dio, assento e encosto em compensado multilaminado 
de 12 mm, com espuma injetada anatomicamente em densidade mŽ dia (50 a 60kg/m3), com 45 a 50 mm de espessura. 
Revestimento do assento encosto em tecido de alta resist• ncia. 100% poliŽ ster na cor azul escuro e espessura m’ nimo de 1 mm. 
Bordas em PVC no contorno do estofado. Mecanismo tipo ?back system?. Inclina• ‹ o do encosto mediante acionamento de alavanca. 
Molas p/retorno autom‡ tico do encosto e ajuste autom‡ tico na frenagem do reclinador. Regulagem da altura do assento a g‡ s, 
coluna central desmont‡ vel, fixada por encaixe c™ nico com rolamento axial de giro, esferas e arruelas de a• o com colu
Quantidade: 15 Valor Unit.: 380,00 Valor Total: 5.700,00

Marca: MARCA PROPRIA Modelo: EXECUTIVA

ATA DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2020
Processo Administrativo N¼  24/2020

Tipo: AQUISI‚ Ì O
PREGOEIRO: VANESSA GARCIA OLIANI BRAGA 

Data de Publica• ‹ o: 20/11/2020 11:27:09

1 de 10Gerado em: 15/12/2020 09:59:22

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA  020 30.320.176/0001-91 109,00 65,00 Sim

2 PAPIROS - MOVEIS E ELTROS - EIRELI - ME  007 25.325.301/0001-16 109,00 65,65 Sim

3 NORMELIA LOTTERMANN  006 20.132.150/0001-66 109,00 73,50 Sim

4 BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA 
EIRELI

 058 24.259.694/0001-44 109,00 109,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 3 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:58:21
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Cadeira empilh‡ vel, confeccionada em tubo de a• o oblongo, com encaixes laterais para transformar em longarina. 
Assento e encosto em polipropileno na cor preta. Peso suportado: 150 kg. Garantia 12 meses
Quantidade: 25 Valor Unit.: 65,00 Valor Total: 1.625,00

Marca: MARCA PRî PRIA Modelo: ERGOPLAST

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 NORMELIA LOTTERMANN  044 20.132.150/0001-66 299,00 299,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 4 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:58:22
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Mesa com tampo confeccionado em madeira aglomerada de alta resist• ncia e 25 mm de espessura, revestimento com 
sistema postforming 180¼ . Painel frontal confeccionado em madeira aglomerada de 15 mm de espessura, revestimento laminado 
melam’ nico de alta resist• ncia, dupla face, baixa press‹ o. Coluna estrutural com passagem de acabamento confeccionada em chapa 
de a• o, com tratamento antiferrugem e acabamento em pintura ep— xi. Acabamentos arredondados. Com 02 gavetas com chave. 
Garantia de 1 (um) ano. 
Quantidade: 4 Valor Unit.: 299,00 Valor Total: 1.196,00

Marca: REIFLEX Modelo: RX04

LOTE 5 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:58:23
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS

2 de 10Gerado em: 15/12/2020 09:59:22

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  059 10.368.534/0001-29 151,00 95,00 Sim

2 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 030 26.526.668/0001-60 151,84 100,00 Sim

3 PAPIROS - MOVEIS E ELTROS - EIRELI - ME  013 25.325.301/0001-16 151,84 127,40 Sim

4 MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA  052 30.320.176/0001-91 151,84 140,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Escada cl’ nica com dois degraus todo em a• o inox ou a• o com revestimento anticorrosivo de cor branca, refor• ada, com 
degraus revestidos em borracha antiderrapante, pŽ s com ponteiras em borracha. Garantia m’ nima de 12 meses.
Quantidade: 6 Valor Unit.: 95,00 Valor Total: 570,00

Marca: RN Modelo: RN1000

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  052 10.368.534/0001-29 560,00 350,00 Sim

2 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 012 26.526.668/0001-60 560,00 395,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 6 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:58:24
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Mesa auxiliar para material ginecol— gico com tampa e prateleira em chapa de a• o inox 20 de acabamento polido, pŽ s em 
tubo de 1 X 1,20 mm, pŽ s providos de rodas girat— rias de 3? de di‰ metro com aro de rodas de polietileno, extremidades sem arestas. 
Fixa• ‹ o da prateleira seja por solda com acabamento liso. Medindo aproximadamente 0,40 X 0,60 X 0,80 m. Garantia de 1(um) ano. 
Fabricado  de  acordo  com  Padr› es  Internacionais  de  Qualidade, Normas da ABNT, Apresentar Registro no MS/ANVISA.
Quantidade: 1 Valor Unit.: 350,00 Valor Total: 350,00

Marca: RN Modelo: RN0700

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 M.K.R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI  011 31.499.939/0001-76 1.420,00 1.120,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

LOTE 7 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:11
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Balan• a eletr™ nica digital adulta com rŽ gua antropomŽ trica acoplada, visor em LCD digital, com capacidade para 200 kg, 
com divis› es de pelo menos 100 g, pesagem imediata dispensando preaquecimento. Acabamento em tinta eletrost‡ tica. Tapete/piso 
em borracha antiderrapante. PŽ s regul‡ veis em borracha sintŽ tica e com seletor de voltagem de 110 e 220 v. Aferido pelo INMETRO. 
Garantia m’ nima de 01 (um) ano. Garantia m’ nima de 01 (um) ano. Acompanha manual de instru• ‹ o de uso em idioma portugu• s. 
Assist• ncia TŽ cnica do equipamento dever‡  ser no Estado do Paran‡ , se n‹ o houver, a empresa vencedora dever‡  comprometer-se 
a realizar gratuitamente o translado dos equipamentos atŽ  o local da Assist• ncia
Quantidade: 1 Valor Unit.: 1.120,00 Valor Total: 1.120,00

Marca: LIDER Modelo: P200C

3 de 10Gerado em: 15/12/2020 09:59:22

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

2 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 048 26.526.668/0001-60 1.420,00 1.125,00 Sim

3 GDC DA SILVA COSTA EIRELI  061 09.721.729/0001-21 1.420,00 1.235,00 Sim

4 EMERSON NUNES DO EGITO - MEI  014 37.182.085/0001-86 1.420,00 1.378,00 Sim

5 M.H.M DO COUTO- COMERCIAL ME  071 97.533.241/0001-38 1.420,00 1.420,00 Sim

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  016 10.368.534/0001-29 1.021,00 490,00 Sim

2 EMERSON NUNES DO EGITO - MEI  080 37.182.085/0001-86 1.020,00 499,99 Sim

3 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 039 26.526.668/0001-60 1.021,49 648,50 Sim

4 GDC DA SILVA COSTA EIRELI  079 09.721.729/0001-21 1.021,50 675,00 Sim

5 M.H.M DO COUTO- COMERCIAL ME  034 97.533.241/0001-38 1.020,00 1.020,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 8 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:12
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Detector de batimentos card’ aco fetal - Modelo port‡ til, alimentado por bateria 9 v, que permita guarda do cristal. Dever‡  
estar acondicionado em estojo de couro, e que permita facilidade de troca da bateria. Medidas: 4 X 8 X 18 cm. Estas medidas 
poder‹ o sofrer varia• ‹ o de ± 10 %. Dever‡  trazer a marca do fabricante e lote de fabrica• ‹ o gravada no aparelho. Garantia m’ nima 
de 01 ano. Apresentar Cat‡ logo e Manual em portugu• s, registro no MS/ANVISA, Certificado de Boas Pr‡ ticas de Fabrica• ‹ o. 
Comprovar assist• ncia tŽ cnica no Estado do Paran‡ .
Quantidade: 1 Valor Unit.: 490,00 Valor Total: 490,00

Marca: SIGMED Modelo: MS101

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 EMERSON NUNES DO EGITO - MEI  085 37.182.085/0001-86 280,00 276,00 Sim

2 CIRURGICA PARMA LTDA  032 10.368.534/0001-29 280,00 277,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

DESCLASSIFICADOS

LOTE 9 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:13
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Esfigmoman™ metro aneroide port‡ til - montado em arma• ‹ o de material pl‡ stico, envolta por amortecedor emborrachado 
para maior resist• ncia a quedas. Dever‡  ser resistente a desregulagem frequente, com gradua• ‹ o de 00 a 300 mm Hg. Possibilitar 
giro de 360¼  sobre seu eixo para facilitar visualiza• ‹ o. Bra• adeira - confeccionada em nylon siliconado, de 1»  qualidade, antialŽ rgico, 
resistente, extremidade flex’ vel, imperme‡ vel. Fecho com velcro resistente. Dever‡  conter a marca do fabricante, indica• ‹ o do 
tamanho da circunfer• ncia do bra• o, com o comprimento total de 68 cent’ metros, largura de 15 cent’ metros, indicado para verifica• ‹ o 
adequada da press‹ o arterial em adultos obesos e conter indica•
Quantidade: 5 Valor Unit.: 276,00 Valor Total: 1.380,00

Marca: PA MED Modelo: ELEGANCE

4 de 10Gerado em: 15/12/2020 09:59:22

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  052 10.368.534/0001-29 280,00 280,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 10 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:13
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Esfigmoman™ metro aneroide port‡ til pedi‡ trico - montado em arma• ‹ o de material pl‡ stico, envolta por amortecedor 
emborrachado para maior resist• ncia a quedas. Dever‡  ser resistente a desregulagem frequente, com gradua• ‹ o de 00 a 300 mm 
Hg. Possibilitar giro de 360¼  sobre seu eixo para facilitar visualiza• ‹ o. Bra• adeira - confeccionada em nylon siliconado, de 1»  
qualidade, antialŽ rgico, resistente, extremidade flex’ vel, imperme‡ vel. Fecho com velcro resistente. Dever‡  conter a marca do 
fabricante, indica• ‹ o do tamanho da circunfer• ncia do bra• o, com o comprimento total de 28,5 cent’ metros, largura de 9 cent’ metros, 
indicado para verifica• ‹ o adequada da press‹ o arterial em crian• as e conter in
Quantidade: 4 Valor Unit.: 280,00 Valor Total: 1.120,00

Marca: PAMED Modelo: PEDIç TRICO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  068 10.368.534/0001-29 293,00 293,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 11 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:14
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Esfigmoman™ metro aneroide para adulto - montado em arma• ‹ o de material pl‡ stico, envolta por amortecedor 
emborrachado para maior resist• ncia a quedas. Dever‡  ser resistente a desregulagem frequente, com gradua• ‹ o de 00 a 300 mm 
Hg. Possibilitar giro de 360¼  sobre seu eixo para facilitar visualiza• ‹ o. Bra• adeira - confeccionada em nylon siliconado, de 1»  
qualidade, antialŽ rgico, resistente, extremidade flex’ vel, imperme‡ vel. Fecho com velcro resistente. Dever‡  conter a marca do 
fabricante, indica• ‹ o do tamanho da circunfer• ncia do bra• o, com o comprimento total de 54 cent’ metros, largura de 14,5 
cent’ metros, indicado para verifica• ‹ o adequada da press‹ o arterial em adultos e conter indica• ‹ o 
Quantidade: 8 Valor Unit.: 293,00 Valor Total: 2.344,00

Marca: PAMED Modelo: ADULTO

LOTE 12 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:15
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS

5 de 10Gerado em: 15/12/2020 09:59:22

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  088 10.368.534/0001-29 229,00 190,00 Sim

2 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 083 26.526.668/0001-60 229,17 195,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Estetosc— pio adulto com duas olivas male‡ veis de borracha macia ou similar, com sistema de fixa• ‹ o sem rosca. Formato 
duo-sonic que permita ausculta de sons de baixa e alta frequ• ncia, com audibilidade de 20 a 500 Hz, podendo ocorrer varia• ‹ o de 
atŽ  10 Hz para o menor valor e de atŽ  20 Hz para o maior valor. O diafragma dever‡  possuir uma espessura entre 200 e 350 micras 
e dever‡  conter anel n‹ o frio flex’ vel e consistente, facilitando sua limpeza. Borda do sino com prote• ‹ o de borracha macia e 
consistente. Na extremidade proximal dever‡  possuir mola na jun• ‹ o dos tubos auriculares, permitindo flexibilidade e 
distensibilidade, proporcionando adapta• ‹ o suave das olivas nos condutos auditivos 
Quantidade: 4 Valor Unit.: 190,00 Valor Total: 760,00

Marca: PREMIUM Modelo: ADULTO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  091 10.368.534/0001-29 539,00 510,00 Sim

2 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 066 26.526.668/0001-60 539,00 518,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 13 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:15
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Equipamento port‡ til, compacto, para medi• ‹ o de comprimento de indiv’ duos em posi• ‹ o horizontal (deitada). 
Confeccionado em acr’ lico, e/ou alum’ nio, e/ou PVC, e/ou lona pl‡ stica, resistente ˆ  abras‹ o, que n‹ o absorva a umidade e que 
possibilite a higieniza• ‹ o sem deteriora• ‹ o da escala de medi• ‹ o. Escala numerada a cada cent’ metro, com faixa de indica• ‹ o de 30 
cm a 1,0 m. Garantia de 1 (um) ano.
Quantidade: 3 Valor Unit.: 510,00 Valor Total: 1.530,00

Marca: CAUMAQ Modelo: EST

CLASSIFICAÇÃO

LOTE 14 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:16
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Foco Auxiliar - Lumin‡ ria flex’ vel com l‰ mpada, estrutura em tubo redondo de 1? X 1,20 mm. Com anel de fixa• ‹ o, haste 
flex’ vel e cromada, pŽ s em ferro fundido, acabamento em pintura ep— xi, altura aproximada de 1,10 cm e m‡ ximo de 1,60 cm. O fio de 
alimenta• ‹ o elŽ trica deve ter no m’ nimo 1,30 m. Acompanha l‰ mpada de 110 v. Garantia de 1(um) ano. Fabricado de acordo com 
Padr› es Internacionais de Qualidade, Normas da ABNT, Apresentar Registro no MS/ANVISA. Registro MS/ ANVISA Hister™ metro: 
em a• o inoxid‡ vel, comprimento total 25 cm, com segmento centimetrado de 16 cm, sendo a gradua• ‹ o de 0 a 15 cm e um anel 
cil’ ndrico (stopper) que se desloca ao longo do segmento centimetrado. Modelo Collin.
Quantidade: 2 Valor Unit.: 330,00 Valor Total: 660,00

Marca: ARTMED Modelo: ART165
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  055 10.368.534/0001-29 720,00 330,00 Sim

2 EMERSON NUNES DO EGITO - MEI  086 37.182.085/0001-86 720,00 339,99 Sim

3 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 037 26.526.668/0001-60 720,00 345,00 Sim

4 M.H.M DO COUTO- COMERCIAL ME  090 97.533.241/0001-38 720,00 720,00 Sim

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  018 10.368.534/0001-29 1.388,00 829,00 Sim

2 GDC DA SILVA COSTA EIRELI  030 09.721.729/0001-21 1.388,00 830,00 Sim

3 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 034 26.526.668/0001-60 1.388,00 1.388,00 Sim

4 M.H.M DO COUTO- COMERCIAL ME  075 97.533.241/0001-38 1.388,00 1.388,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 17 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:17
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Otosc— pio: equipamento para exame visual do ouvido. Otosc— pio em fibra — ptica em material de alta resist• ncia. L‰ mpada 
al— gena, lente de aumento de 2.5x e 05 espŽ culos permanentes de pl‡ stico com di‰ metros aproximados: 2,5mm-3,0mm-3,5mm-
4,0mm- 8,0 mm. Possuir regulador de alta e baixa luminosidade e encaixe para visor sobressalente. Possuir cabo em a• o inoxid‡ vel. 
Possuir visor articulado ao cabe• ote e m— vel. Acompanhar l‰ mpada e visor sobressalente. Apresentar cabo em a• o inoxid‡ vel de 
tamanho mŽ dio para pilhas. Possuir lupa redonda. Possuir controle de intensidade de luz desej‡ vel. Alimenta• ‹ o por pilhas mŽ dias 
comuns. Acompanha estojo refor• ado para acondicionamento e transporte, contend
Quantidade: 1 Valor Unit.: 829,00 Valor Total: 829,00

Marca: MIKATOS Modelo: TK

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  036 10.368.534/0001-29 500,00 470,00 Sim

2 EMERSON NUNES DO EGITO - MEI  016 37.182.085/0001-86 510,00 479,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

LOTE 18 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:17
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Caneta de alta rota• ‹ o com cabo invertido no mesmo sentido da cabe• a, aumentando a visibilidade do operador durante 
o procedimento cirœ rgico. Cabe• a mediana, angula• ‹ o de 45¼ . Alto torque, confeccionada em alum’ nio anodizado, o que possibilita 
leveza e excelente acabamento superficial, facilitando a desinfec• ‹ o; cabe• a com linhas arredondadas; baixo n’ vel de ru’ do; sistema 
de rolamentos apoiados. Peso g 38 a 44. Rota• ‹ o (rpm) 0 a 420.000. Fixa• ‹ o da broca (saca broca). Press‹ o (psi) 30 a 40. 
Consumo de ar (L/min) 42. Consumo de ‡ gua (ml/min) 42. N’ vel sonoro (dB)69 -Registro ANVISA e assist• ncia tŽ cnica em todo 
Estado do Paran‡ . 
Quantidade: 2 Valor Unit.: 470,00 Valor Total: 940,00

Marca: RUCA Modelo: ALTA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

3 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 094 26.526.668/0001-60 510,00 510,00 Sim

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CIRURGICA PARMA LTDA  078 10.368.534/0001-29 1.060,00 1.059,00 Sim

2 M.H.M DO COUTO- COMERCIAL ME  050 97.533.241/0001-38 1.060,00 1.060,00 Sim

3 R. A. DOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI

 055 26.526.668/0001-60 1.060,00 1.060,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 19 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:18
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Detector Fetal: equipamento para uso obstŽ trico, n‹ o invasivo, destinado para diagn— stico de gravidez mœ ltipla ou morte 
fetal, localiza• ‹ o da placenta, determina• ‹ o da vida fetal a partir da 10¡  semana de gesta• ‹ o aproximadamente e avalia• ‹ o do 
batimento c‡ rdio-fetal durante o trabalho de parto e o bem-estar do feto no prŽ  parto. Equipamento do tipo: digital e port‡ til. Possuir 
bot‹ o liga/desliga. Montado em caixa de material de alta resist• ncia para suportar pequenos e mŽ dios impactos. MŽ todo por 
ultrassom. Display digital em LCD para indica• ‹ o da frequ• ncia card’ aca fetal em batimentos por minuto (bpm). Possuir fun• ‹ o de 
desligamento autom‡ tico temporizado. Com controles de volume e tonal
Quantidade: 2 Valor Unit.: 1.059,00 Valor Total: 2.118,00

Marca: CONTEC Modelo: ZKU

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 CONCORDIA INFORMATICA.COM.BR  039 13.278.423/0001-10 3.914,50 3.299,00 Sim

2 EUROPC COMPUTADORES LTDA  080 32.294.930/0001-91 3.914,00 3.300,00 Sim

3 FBBORGES EQUIPAMENTOS EIRELI  022 24.754.357/0001-23 3.900,00 3.378,00 Sim

4 BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA 
EIRELI

 001 24.259.694/0001-44 3.914,50 3.914,50 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 20 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:20
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Computador tipo desktop com a seguinte configura• ‹ o m’ nima: Proc. Core i3 8100, MB 1151 com chipset H370; Mem 
DDR4 8GB 2400 Mhz; H.D. SSD 240GB; DVDRW; Gabinete ATX sem fonte min. 2 baias; Fonte ATX 500w reais; Teclado ABNT2 
USB resistente a pingos d'‡ gua, Mouse 1600 dpi ou superior, CX de som 1w. Licen• a Microsoft Windows 10PRO com CD de 
instala• ‹ o e manuais. Monitor 21,5" com regulagem de altura e rota• ‹ o.
Quantidade: 6 Valor Unit.: 3.299,00 Valor Total: 19.794,00

Marca: marca propria Modelo: 200
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 EUROPC COMPUTADORES LTDA  046 32.294.930/0001-91 950,00 949,00 Sim

2 BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA 
EIRELI

 044 24.259.694/0001-44 950,00 950,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 21 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:20
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Impressora Monocrom‡ tica Laser, com wifi, velocidade de impress‹ o atŽ  21 p‡ ginas por minuto (PPS), com entrada para 
usb 2.0, com toner novo, cabo de alimenta• ‹ o e CD-Rom com o software e guia do usu‡ rio.
Quantidade: 4 Valor Unit.: 949,00 Valor Total: 3.796,00

Marca: HP Modelo: M-107

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 JH AR CONDICIONADORES EIRELI ME  036 29.468.112/0002-34 6.000,00 6.000,00 Sim

2 RODRIGUES DO AMARAL & AMARAL LTDA  009 14.211.527/0001-70 6.600,00 6.600,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

DESCLASSIFICADOS

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

LOTE 23 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:20
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Aparelho de ar condicionado, modelo Split piso teto, com capacidade de 36.000 BTU« s, frio 220 V, com fluido refrigerante 
R-410, devidamente instalados, inclu’ do m‹ o de obra de instala• ‹ o e drenos.
Quantidade: 2 Valor Unit.: 6.000,00 Valor Total: 12.000,00

Marca: ELGIN Modelo: PEFI36B2NC/OUFE36B2CA

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

1 PAPIROS - MOVEIS E ELTROS - EIRELI - ME  078 25.325.301/0001-16 159,00 154,90 Sim

2 MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA  036 30.320.176/0001-91 159,00 155,00 Sim

CLASSIFICAÇÃO

DESCLASSIFICADOS

LOTE 24 - HOMOLOGADO - 15/12/2020 09:59:22
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE 

VALORES UNITÁRIOS FINAIS
Item: 1 Unidade: UN
Descri• ‹ o: Balde cilindro porta detrito com pedal, capacidade aproximada de 10 litros em a• o inoxid‡ vel, tampa acionada por pedal. 
Capacidade aproximada de 10 litros. Garantia m’ nima de 01 (um) ano. 
Quantidade: 6 Valor Unit.: 154,90 Valor Total: 929,40

Marca: VIEL Modelo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

Razão Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final ME

INABILITADOS

_________________________________________________________________________
AUTORIDADE: VALDIR HIDALGO MARTINEZ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA PR
ESPERANÇA NOVA-PR

  

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO 
PARANÁ/COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

Modalidade: Pregão Presencial n° 214/2020 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Global 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP), para contratação de 
empresa especializada em serviços de rastreamento veicular, 
abrangendo monitoramento via internet, implantação de sistema de 
acompanhamento e localização, prestação de serviço de 
posicionamento por satélite (GPS), em tempo real e ininterrupto, 
para o controle de veículos da frota Municipal, incluindo o 
fornecimento de equipamentos, componentes, licença de uso de 
software, e os respectivos serviços de instalação, configuração, 
capacitação, suporte técnico, bem como garantia de funcionamento. 
Data de Abertura: às 10h30min do dia 11 de janeiro de 2021. 

Modalidade: Pregão Eletrônico n° 215/2020 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Global 
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços de seguro dos veículos, máquinas e equipamentos, 
pertencentes a frota de responsabilidade do Município de Guaíra-
PR. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08h00 min. do dia 
11/01/2021 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h01min. às 08h59min do dia 
11/01/2021 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h00min. do dia 
11/01/2021 

Os editais e seus anexos poderão ser obtidos através do site 
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatórios e/ou pelo site 
http://bllcompras.com/.  Demais informações: no Departamento de 
Compras e Licitações do Município de Guaíra, de segunda a sexta-
feira, em horário normal de expediente. Telefone (44) 3642-9924 – e-
mail compras@guaira.pr.gov.br. 
Guaíra (PR), em 15 de dezembro de 2020. 
Anildo Morais Peraçoli/Pregoeiro/Comissão Permanente de 
Licitações. 
 

MUNICíPIO DE GUAíRA 
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 529/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: PHAF HOFFMANN PAPELARIA LTDA - ME, CNPJ nº 11.272.813/0001-57
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 24.355,00 (vinte e quatro mil, trezentos e cinquenta e cinco reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 530/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: SEVEN COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - ME, CNPJ nº 15.349.114/0001-19
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 3.047,00 (três mil e quarenta e sete reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 531/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: VIVER EQUIPAMENTOS MÉDICOS LTDA - EPP, CNPJ nº 07.976.695/0001-90
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 12.800,00 (doze mil e oitocentos reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 532/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: A. CARNEVALI EIRELI, CNPJ nº 18.012.406/0001-50
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 16.015,00 (dezesseis mil e quinze reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 533/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: M. H. M. DO COUTO - COMERCIAL - ME, CNPJ nº 97.533.241/0001-38
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 20.025,00 (vinte mil e vinte e cinco reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICíPIO DE GUAíRA 
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 544/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: NOSSA DENTAL PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA - ME, CNPJ nº 12.095.582/0001-16
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, desse 
Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS e recursos 
próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 545/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME, CNPJ nº 32.593.430/0001-50
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, desse 
Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS e recursos 
próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 40.050,00 (quarenta mil e cinquenta reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 546/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: GVS COMERCIO E INDUSTRIA DE MOVEIS EIRELI - ME, CNPJ nº 01.795.543/0001-05
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, desse 
Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS e recursos 
próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 8.019,00 (oito mil e dezenove reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 547/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: STRAFER PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI, CNPJ nº 24.768.176/0001-56
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, desse 
Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS e recursos 
próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 548/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: M. K. R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - EPP, CNPJ nº 31.499.939/0001-76
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, desse 
Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS e recursos 
próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 5.040,00 (cinco mil e quarenta reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICíPIO DE GUAíRA 
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 549/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: ADOVANDRO LUIZ FRAPORTI - EPP, CNPJ nº 07.554.943/0001-05
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 53.887,10 (cinquenta e três mil, oitocentos e oitenta e sete reais e dez centavos).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 550/2020
Pregão Eletrônico nº 187/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: ANTONHOLI & GARCIA MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, CNPJ nº 33.441.004/0001-64
Objeto da Ata de Registro de Preços: Futura e eventual aquisição de 03 (três) veículos, sendo 02 (dois) ônibus 
escolares para o uso diário no transporte escolar e 01 (um) veículo tipo Van, para transbordo de professores em 
escolas e em cursos, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educação, desse Município.
Valor Total: R$ 209.900,00 (Duzentos e nove mil e novecentos reais).
Prazo de Vigência: início em 15 de dezembro de 2020 e término em 14 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 15 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 15 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 551/2020
Pregão Eletrônico nº 187/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: BARAO COMERCIO DE MICRO-ONIBUS LTDA, CNPJ nº 00.325.231/0001-75
Objeto da Ata de Registro de Preços: Futura e eventual aquisição de 03 (três) veículos, sendo 02 (dois) ônibus 
escolares para o uso diário no transporte escolar e 01 (um) veículo tipo Van, para transbordo de professores em 
escolas e em cursos, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educação, desse Município.
Valor Total: R$ 799.600,00 (Setecentos e noventa e nove mil e seiscentos reais).
Prazo de Vigência: início em 15 de dezembro de 2020 e término em 14 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 15 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 15 de dezembro de 2020.

CONTRATO DE COMPRA E VENDA & PRESTAçÃO DE SERVIçOS Nº 286/2020, Dispensa de Licitação por 
Justificativa nº 155/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Contratada: INTERLAGOS VEÍCULOS LTDA, CNPJ nº 76.090.315/0001-39
Objeto do Contrato: Contratação da empresa INTERLAGOS VEÍCULOS LTDA, que será responsável pelo 
fornecimento de peças, materiais e prestação de serviços, os quais serão utilizados na revisão de 20.000 KM do 
veículo frota 473, PRISMA/CONSELHO TUTELAR 1.4 - PLACAS BDC - 2H714 - Patrimônio Nº 34.707, da Secretaria 
de Assistência Social, deste município de Guaíra, Paraná. 
Valor Total: R$ 841,33 (Oitocentos e quarenta e um reais e trinta e três centavos)
Prazo de Vigência: O prazo de vigência do contrato tem início em 14 de dezembro de 2020 e término em 14 de 
março de 2021.
Data de Assinatura: 14 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná
Guaíra, Paraná, 14 de dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO / PREFEITO
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MUNICíPIO DE GUAíRA 
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 534/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: MARLUCE BEZERRA DOS SANTOS LORENCONE - ME, CNPJ nº 17.992.596/0001-56
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 2.111,48 (dois mil, cento e onze reais e quarenta e oito centavos).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 535/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: JUSTO MÓVEIS DE AçO - EPP, CNPJ nº 20.252.467/0001-36
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 15.668,00 (quinze mil, seiscentos e sessenta e oito reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 536/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: SUPREME ARTIGOS DE PLASTICO LTDA, CNPJ nº 23.036.879/0001-27
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 3.024,00 (três mil e vinte e quatro reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 537/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: CIRURGICA PARMA LTDA – ME, CNPJ Nº 10.368.534/0001-29
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 40.793,00 (quarenta mil, setecentos e noventa e três reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 538/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ nº 32.421.421/0001-82
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 27.426,00 (vinte e sete mil, quatrocentos e vinte e seis reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021. 
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICíPIO DE GUAíRA 
 ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 539/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: I. S. COSTA CENTRAL TELEMEDICINA EIRELI - ME, CNPJ nº 18.031.325/0001-05
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 12.400,00 (doze mil e quatrocentos reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 540/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: J. RIBEIRO COMERCIO ATACADISTA LTDA - ME, CNPJ nº 84.972.926/0001-39
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 2.999,97 (dois mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete centavos).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 541/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA EIRELI, CNPJ nº 24.259.694/0001-44
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 20.579,40 (vinte mil, quinhentos e setenta e nove reais e quarenta centavos).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 542/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: TIAGO KRONBAUER FRITZEN - EPP, CNPJ nº 22.609.215/0001-47
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 27.848,64 (vinte e sete mil, oitocentos e quarenta e oito reais e sessenta e quatro centavos).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREçOS Nº 543/2020
Pregão Eletrônico nº 203/2020
Contratante: MUNICÍPIO DE GUAÍRA 
Detentora da Ata: J. E. BORGHI - COMERCIO DE EQUIPAMENTOS - ME, CNPJ nº 33.028.479/0001-23
Objeto da Ata de Registro de Preços: aquisição de mobiliário em geral, material e equipamento médico hospitalar, 
eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas Unidades Básicas de Saúde, 
desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, saldos de convênios com a FNS 
e recursos próprios de forma complementar.
Valor Total: R$ 5.740,00 (cinco mil, setecentos e quarenta reais).
Prazo de Vigência: início em 11 de dezembro de 2020 e término em 10 de dezembro de 2021.
Data de Assinatura: 11 de dezembro de 2020.
Foro: Guaíra – Paraná. Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

MUNICíPIO DE GUAíRA 
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 579/2020
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital de Pregão Eletrônico 
nº 203/2020 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital de Pregão 
Eletrônico nº 203/2020, cujo objeto é o Registro de Preços visando a aquisição de mobiliário em geral, material e 
equipamento médico hospitalar, eletrodomésticos e outros materiais/equipamentos diversos, a serem utilizados nas 
Unidades Básicas de Saúde, desse Município, utilizando os recursos oriundos da Resolução SESA Nº 773/2019, 
saldos de convênios com a FNS e recursos próprios de forma complementar, sendo as empresas vencedoras:
PHAF HOFFMANN PAPELARIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ nº 11.272.813/0001-57, vencedora dos itens 13, 53, 54, 
58 e 59 da licitação, com valor total máximo de R$ 24.355,00 (vinte e quatro mil e trezentos e cinquenta e cinco reais);
SEVEN COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ nº 15.349.114/0001-19, vencedora dos 
itens 6 e 8 da licitação, com valor total máximo de R$ 3.047,00 (três mil e quarenta e sete reais);
VIVER EQUIPAMENTOS MÉDICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ nº 07.976.695/0001-90, vencedora do item 30 da 
licitação, com valor total máximo de R$ 12.800,00 (doze mil e oitocentos reais);
A. CARNEVALI EIRELI, CNPJ nº 18.012.406/0001-50, vencedora dos itens 52 e 56 da licitação, com valor total 
máximo de R$ 16.015,00 (dezesseis mil e quinze reais);
M. H. M. DO COUTO - COMERCIAL - ME, inscrita no CNPJ nº 97.533.241/0001-38, vencedora dos itens 19 e 39 da 
licitação, com valor total máximo de R$ 20.025,00 (vinte mil e vinte e cinco reais);
MARLUCE BEZERRA DOS SANTOS LORENCONE - ME, inscrita no CNPJ nº 17.992.596/0001-56, vencedora do 
item 60 da licitação, com valor total máximo de R$ 2.111,48 (dois mil, cento e onze reais e quarenta e oito centavos);
JUSTO MÓVEIS DE AçO - EPP, inscrita no CNPJ nº 20.252.467/0001-36, vencedora dos itens 1, 11, 14 e 15 da 
licitação, com valor total máximo de R$ 15.668,00 (quinze mil e seiscentos e sessenta e oito reais);
SUPREME ARTIGOS DE PLASTICO LTDA, inscrita no CNPJ nº 23.036.879/0001-27, vencedora do item 5 da 
licitação, com valor total máximo de R$ 3.024,00 (três mil e vinte e quatro reais);
CIRURGICA PARMA LTDA – ME, inscrita no CNPJ Nº 10.368.534/0001-29, vencedora dos itens 9, 21, 22, 23, 25, 31, 
33, 36, 45 e 57 da licitação, com valor total máximo de R$ 40.793,00 (quarenta mil e setecentos e noventa e três reais);
MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ nº 32.421.421/0001-82, 
vencedora do item 47 da licitação, com valor total máximo de R$ 27.426,00 (vinte e sete mil e quatrocentos e vinte 
e seis reais);
I. S. COSTA CENTRAL TELEMEDICINA EIRELI - ME, inscrita no CNPJ nº 18.031.325/0001-05, vencedora dos itens 
34 e 35 da licitação, com valor total máximo de R$ 12.400,00 (doze mil e quatrocentos reais);
J. RIBEIRO COMERCIO ATACADISTA LTDA - ME, inscrita no CNPJ nº 84.972.926/0001-39, vencedora do item 43 
da licitação, com valor total máximo de R$ 2.999,97 (dois mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete 
centavos);
BETHEL INDUSTRIA E COMERCIO INFORMATICA EIRELI, inscrita no CNPJ nº 24.259.694/0001-44, vencedora 
dos itens 4 e 16 da licitação, com valor total máximo de R$ 20.579,40 (vinte mil, quinhentos e setenta e nove reais e 
quarenta centavos);
TIAGO KRONBAUER FRITZEN - EPP, inscrita no CNPJ nº 22.609.215/0001-47, vencedora dos itens 2, 3, 7 e 38 da 
licitação, com valor total máximo de R$ 27.848,64 (vinte e sete mil, oitocentos e quarenta e oito reais e sessenta e 
quatro centavos);
J. E. BORGHI - COMERCIO DE EQUIPAMENTOS - ME, inscrita no CNPJ nº 33.028.479/0001-23, vencedora do 
item 10 da licitação, com valor total máximo de R$ 27.848,64 (vinte e sete mil, oitocentos e quarenta e oito reais e 
sessenta e quatro centavos);
NOSSA DENTAL PRODUTOS ODONTOLÓGICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ nº 12.095.582/0001-16, vencedora 
dos itens 41 e 44 da licitação, com valor total máximo de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais);
M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME, inscrita no CNPJ nº 32.593.430/0001-50, 
vencedora dos itens 18, 29 e 40 da licitação, com valor total máximo de R$ 40.050,00 (quarenta mil e cinquenta reais);
GVS COMERCIO E INDUSTRIA DE MOVEIS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ nº 01.795.543/0001-05, vencedora do 
item 12 da licitação, com valor total máximo de R$ 8.019,00 (oito mil e dezenove reais);
STRAFER PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI, inscrita no CNPJ nº 24.768.176/0001-56, vencedora do 
item 42 da licitação, com valor total máximo de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais);
M. K. R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ nº 31.499.939/0001-76, vencedora do item 
17 da licitação, com valor total máximo de R$ 5.040,00 (cinco mil e quarenta reais);
ADOVANDRO LUIZ FRAPORTI - EPP, inscrita no CNPJ nº 07.554.943/0001-05, vencedora dos itens 20, 24, 26, 27, 
28, 37 e 46 da licitação, com valor total máximo de R$ 53.887,10 (cinquenta e três mil, oitocentos e oitenta e sete 
reais e dez centavos);
Art. 2º - Declarar DESERTOS os itens 32, 49, 50 e 51 da licitação.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Guaíra, Paraná, 11 de dezembro de 2020.

PORTARIA Nº 580/2020
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta apresentada ao edital de Pregão Eletrônico nº 
187/2020 - MUNICÍPIO DE GUAÍRA / PR. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAÍRA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta apresentada ao edital de Pregão Eletrônico 
nº 187/2020, cujo objeto é a futura e eventual aquisição de 03 (três) veículos, sendo 02 (dois) ônibus escolares 
para o uso diário no transporte escolar e 01 (um) veículo tipo Van, para transbordo de professores em escolas e 
em cursos, de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educação, desse Município; em conformidade com as 
condições estabelecidas no Edital supracitado e em seus Anexos, partes integrantes deste instrumento, e nesta Ata. 
A(s) empresa(s):
BARAO COMERCIO DE MICRO-ONIBUS LTDA, inscrita no CNPJ nº 00.325.231/0001-75, vencedora do Item 01 da 
licitação, com valor total máximo de R$ 799.600,00 (Setecentos e noventa e nove mil e seiscentos reais);
ANTONHOLI & GARCIA MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ nº 33.441.004/0001-64, 
vencedora do Item 02 da licitação, com valor total máximo de R$ 209.900,00 (Duzentos e nove mil e novecentos reais);
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação
Guaíra, Paraná, 15 de dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAíMA 
ESTADO DO PARANÁ
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO n.º 130/2017
PREGÃO 054/2017
Que entre si celebram o MUNICÍPIO DE ICARAÍMA, ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrita no CGC/MF sob o n.º 76.247.337/0001-60, com sede à Av. Hermes Vissoto, 810, neste ato representado 
por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA, brasileiro, agente político, residente e domiciliado na 
cidade de Icaraíma - PR, RG nº 35.868.656-8, e CPF nº 166.999.308-69, residente e domiciliado nesta cidade de 
Icaraíma – Estado do Paraná, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa CONSULFARMA 
INFORMÁTICA E ASSESSORIA EM SAÚDE LTDA, inscrita no CNPJ sob n.º 03.191.328/0001-20, com sede a Praça 
Pe. Cassemiro Chichon, n.º 407, Jardim Maria Luiza – Cidade de Cascavel - Estado do Paraná, neste ato devidamente 
representado pela Sra. Neli Alves Magnus, portadora do RG nº 1003932017 SSP/RS e devidamente inscrita no CPF 
sob o nº 151.568.180-72, como segue:
CONSIDERANDO a solicitação do Secretário de Saúde, a vantajosidade para administração dos preços contratados, 
o comum acordo e aprovação entre as partes, Parecer jurídico aprovando e a consonância com o artigo 57 inciso II 
da lei 8.666/1993.
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a clausula Terceira do contrato 130/2017 que passa a ter a seguinte redação: 
“CLÁUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO- “O prazo de vigência do presente contrato é 
até a data de 30/06/2021, contados a partir da data de 01/01/2021, ressalvado o direito de prorrogação de acordo com 
o art. 57, inc. IV da lei 8.666/93.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada a cláusula quarta do referido contrato que passa a ter a seguinte redação: 
CLÁUSULA QUARTA - VALOR CONTRATUAL - Pela contratação dos serviços ora contratado, a CONTRATANTE 
pagará a CONTRATADA o valor mensal de R$ 2.104,87 (dois mil cento e quatro reais e oitenta e sete centavos) 
totalizando R$ 12.629,22 (doze mil seiscentos e vinte e nove reais e vinte e dois centavos), com a aplicação do 
IGPM-M (FGV) de 12,26%, sendo da seguinte forma:
ITEM QDADE
UNID DESCRIçÃO V. UNITARIO REAJUSTADO COM IGPM (12,26%) V. TOTAL
2 6 MES MANUTENçÃO “MENSAL” DE SOFTWARE E SUPORTE TÉCNICO. 
R$ 2.104,87 R$ 12.629,22
 VALOR TOTAL R$ 12.629,22
 CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condições do referido contrato.
E por estarem de comum acordo com as condições ora estabelecidas, firmam o presente Termo Aditivo, na presença 
de duas testemunhas.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA, ESTADO DO PARANÁ, aos 14 de Dezembro de 2020.
- MARCOS ALEX DE OLIVEIRA -
- Prefeito Municipal –
CONSULFARMA INFORMÁTICA E ASSESSORIA EM SAÚDE LTDA
CNPJ: 03.191.328/0001-20
Contratada
Testemunhas:
Nome: João Gilson Prado                                   Nome: Mariana Akemy Shigueta
RG: 12.262.417-8                                              RG: 12.512.556-3

 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA 
- ESTADO DO PARANÁ - 

AV. HERMES VISSOTO, 810 - CENTRO - FONE/44-3665-8000 
 

 
------------------------------------------------------------------------------------------- 

DECRETO     Nº 5.671/2020 
 

Altera Art. 11 e 12 do Decreto 5.657/2020, dando nova 
redação. 

 
O Sr. Marcos Alex de Oliveira, Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, 
 
 

DECRETA: 
 
 
Art. 1º - Ficam alterados os artigos 11 e 12 do Decreto n.º 5.657/2020 os quais 
passam a vigorar com a seguinte redação: 
 
“Art. 11 – Ficam autorizadas as atividades esportivas em todo território do Município 
de Icaraima, exceto campenatos locais e/ou intermunicipais de qualquer modalidade. 
 
Art. 12 - As academias poderão desenvolver suas atividades no período das 6:00 
(seis) horas até as 23:00 (vinte e três) horas com no máximo 5 (cinco) pessoas por 
turma.” 
 
Art. 2º – Permanecem inalteradas os demais artigos e condições previstas no 
Decreto n.º 5.657/2020. 
  
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, tendo seu efeito por 
tempo indeterminado. 
 
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 15 dias do Mês de Dezembro de 
2020. 
 
 

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAíMA
ESTADO DO PARANÁ
8º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAçÃO
DE SERVIçOS n.º 162/2017
TOMADA DE PREçOS 004/2017
Que entre si celebram o MUNICÍPIO DE ICARAÍMA, ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrita no CGC/MF sob o n.º 76.247.337/0001-60, com sede à Av. Hermes Vissoto, 810, neste ato representado 
por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA, brasileiro, Agente Político Municipal, portador da 
Cédula de Identidade RG nº 35.868.656-8 SSP/SP e CPF/MF nº 166.999.308-69, residente e domiciliado nesta 
cidade de Icaraíma – Estado do Paraná, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa RCM 
PAVIMENTAçÕES E CONSTRUçÕES LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob n.º 06.129.907/0001-31, com sede a Rua 
Projetada A, n° 1646, Parque Industrial III, Cidade de Umuarama, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Sr. 
Cleber Ruiz Martinez, portador do RG n° 6.925.696-1 SSP/PR e devidamente inscrito no CPF sob n° 021.110.919-36, 
doravante denominada CONTRATADA, como segue:
CONSIDERANDO a solicitação do Dep. De Engenharia, bem como sua justificativa,
e o Parecer Jurídico aprovando,
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a clausula terceira do contrato de prestação de serviços 162/2017 que passa a 
ter a seguinte redação: “CLÁUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO - O prazo de vigência 
do presente Contrato será até 31 de Março de 2021, contados a partir de 01 de Janeiro de 2021, ressalvado o direito 
de prorrogação de acordo com o art. 57, inc. II da lei 8.666/93”.
CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condições do referido contrato.
E por estarem de comum acordo com as condições ora estabelecidas, firmam o presente termo aditivo, na presença 
de duas testemunhas.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA, ESTADO DO PARANÁ, aos 15 de Dezembro de 2020.
- MARCOS ALEX DE OLIVEIRA -
- Prefeito Municipal -
RCM PAVIMENTAçÕES E CONSTRUçÕES LTDA-EPP
Contratada
TESTEMUNHAS:
Nome: Joyce da Silva Francisco
RG. 10.497.866-5
_________________________
Nome: João Gilson Prado
RG. 12.262.417-8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAíMA
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICAçÃO POR INCORREçÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA
EDITAL N.º 021/2020
DE 11 DE DEZEMBRO DE 2020
CONVOCA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO, PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME EDITAL 
DO CONCURSO Nº 001/2019.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, TORNA PÚBLICO:
Art. 1º- Fica convocado para entrega de documentos e nomeação o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Público 
Nº 001/2019, provimento Efetivo, conforme segue:
INSC CANDIDATO CLAS. CARGO CPF
00916 JANAINE AMADO PILOTO 3º ENGENHEIRO CIVIL 085.311.899-00
1 – DOS REQUISITOS
Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraíma constantes deste Edital, o candidato 
deverá atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovação de qualquer um deles, implicará 
em impedimentos para a posse:
1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
1.2 Estar em gozo com seus direitos políticos.
1.3 Estar quite com a Justiça Eleitoral.
1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigações no Serviço Militar.
1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
1.6 Não ter sofrido, na função pública, penalidade por prática de atos desabonadores.
1.7 Apresentar no ato da posse as certidões negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual e 
Justiça Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos.
1.8 Possuir o nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo e o respectivo Registro no Órgão da Classe, 
quando for o caso, no ato da posse.
1.9 Gozar de boa saúde física e mental, comprovada mediante exame médico.
1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessários, no decorrer do certame ou quando da posse e ter 
atendido outras condições prescritas em lei.
2 – DA CONVOCAçÃO
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeação, será submetido ao regime Estatutário, 
provimento efetivo.
2.2 O candidato aprovado e convocado deverá  apresentar  os  seguintes  documentos  para  admissão  e nomeação, 
alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:
I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
II - Certificado de reservista e fotocópia, quando couber.
III - Título de eleitor e fotocópia.
IV - Cadastro de Pessoa Física (CPF) e fotocópia.
V - Registro no órgão da classe e fotocópia.
VI - Certidão de nascimento ou casamento e fotocópia.
VII - Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocópia, quando couber.
XIII- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
IX - Atestado de sanidade física (expedido por profissional médico).
X – Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicólogo).
XI - Certidão de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual e Justiça Federal, onde o 
candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos.
XII - Comprovante de escolaridade exigida.
XIII - Declaração sobre o exercício de outro cargo, emprego ou função pública e, nos casos que a lei indicar, 
declaração de bens e valores que constituam seu patrimônio.
XIV – Carteira de Trabalho (CTPS).
XV – Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se não constar número CTPS).
XVI – Certidão Negativa da Justiça Eleitoral – quitação eleitoral (site do TSE –Tribunal Superior Eleitoral ou Fórum 
Eleitoral ou comprovante da última votação.
XVII – Certidão Negativa da Justiça Eleitoral – criminal eleitoral (site do TSE – Tribunal Superior Eleitoral ou Fórum 
Eleitoral.
XVIII – Comprovante de endereço (água, luz ou telefone) atual e declaração assinada pelo proprietário do imóvel (se 
o comprovante não estiver em seu nome ou nome de pai, mãe, esposo (a) e filhos.
XIX – Cópia Carteira de Habilitação (se exigido no edital).
XX – Declaração de bens.
2.3 Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à aprovação em exame médico físico e 
psicológico, a ser realizado pelo órgão indicado pela Prefeitura Municipal de Icaraíma.
2.4 A aprovação nos exames médicos é de caráter eliminatório, considerando-se aprovado o candidato tido como apto.
2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato deverá atender as condições necessárias, quais sejam:
I) atendimento aos requisitos para a inscrição de acordo com as regras constantes deste Edital;
II)apresentação da documentação exigida para posse conforme disposto neste Edital;
III) aprovação nos exames de saúde previstos neste Edital.
Art. 2º - O candidato deverá apresentar a documentação necessária para posse e aprovação em exame médico físico 
e psicológico em no máximo 5 (cinco) dias úteis após a publicação deste Edital de Convocação.
Art. 3º -O candidato aprovado e convocado, após apresentação do toda documentação necessária, deverá 
comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraíma no prazo máximo de 30 (trinta) dias da publicação do edital de 
convocação, para ser empossado.
Art. 4º - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocação, excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á 
o do vencimento.
Parágrafo único. Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente na Prefeitura.
Art. 5º- Este edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Icaraíma – Pr, 15 de dezembro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAíMA
EDITAL N.º 022/2020
DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
CONVOCA CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO, PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME EDITAL 
DO CONCURSO Nº 001/2019.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, TORNA PÚBLICO:
Art. 1º- Fica convocado para entrega de documentos e nomeação o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Público 
Nº 001/2019, provimento Efetivo, conforme segue:
INSC CANDIDATO CLAS. CARGO CPF
00761 JOÃO CARLOS DE LIMA 5º COLETOR DE LIXO 040.789.109-98
1 – DOS REQUISITOS
Para candidatar-se ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraíma constantes deste Edital, o candidato 
deverá atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovação de qualquer um deles, implicará 
em impedimentos para a posse:
1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
1.2 Estar em gozo com seus direitos políticos.
1.3 Estar quite com a Justiça Eleitoral.
1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigações no Serviço Militar.
1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
1.6 Não ter sofrido, na função pública, penalidade por prática de atos desabonadores.
1.7 Apresentar no ato da posse as certidões negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual e 
Justiça Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos.
1.8 Possuir o nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo e o respectivo Registro no Órgão da Classe, 
quando for o caso, no ato da posse.
1.9 Gozar de boa saúde física e mental, comprovada mediante exame médico.
1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessários, no decorrer do certame ou quando da posse e ter 
atendido outras condições prescritas em lei.
2 – DA CONVOCAçÃO
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeação, será submetido ao regime Estatutário, 
provimento efetivo.
2.2 O candidato aprovado e convocado deverá  apresentar  os  seguintes  documentos  para  admissão  e nomeação, 
alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:
I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
II - Certificado de reservista e fotocópia, quando couber.
III - Título de eleitor e fotocópia.
IV - Cadastro de Pessoa Física (CPF) e fotocópia.
V - Registro no órgão da classe e fotocópia.
VI - Certidão de nascimento ou casamento e fotocópia.
VII - Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocópia, quando couber.
XIII- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
IX - Atestado de sanidade física (expedido por profissional médico).
X – Atestado de sanidade mental (expedido por profissional psicólogo).
XI - Certidão de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual e Justiça Federal, onde o 
candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos.
XII - Comprovante de escolaridade exigida.
XIII - Declaração sobre o exercício de outro cargo, emprego ou função pública e, nos casos que a lei indicar, 
declaração de bens e valores que constituam seu patrimônio.
XIV – Carteira de Trabalho (CTPS).
XV – Comprovante Cadastramento no PIS/PASEP (se não constar número CTPS).
XVI – Certidão Negativa da Justiça Eleitoral – quitação eleitoral (site do TSE –Tribunal Superior Eleitoral ou Fórum 
Eleitoral ou comprovante da última votação.
XVII – Certidão Negativa da Justiça Eleitoral – criminal eleitoral (site do TSE – Tribunal Superior Eleitoral ou Fórum 
Eleitoral.
XVIII – Comprovante de endereço (água, luz ou telefone) atual e declaração assinada pelo proprietário do imóvel (se 
o comprovante não estiver em seu nome ou nome de pai, mãe, esposo (a) e filhos.
XIX – Cópia Carteira de Habilitação (se exigido no edital).
XX – Declaração de bens.
2.3 Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à aprovação em exame médico físico e 
psicológico, a ser realizado pelo órgão indicado pela Prefeitura Municipal de Icaraíma.
2.4 A aprovação nos exames médicos é de caráter eliminatório, considerando-se aprovado o candidato tido como apto.
2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato deverá atender as condições necessárias, quais sejam:
I) atendimento aos requisitos para a inscrição de acordo com as regras constantes deste Edital;
II)apresentação da documentação exigida para posse conforme disposto neste Edital;
III) aprovação nos exames de saúde previstos neste Edital.
Art. 2º - O candidato deverá apresentar a documentação necessária para posse e aprovação em exame médico físico 
e psicológico em no máximo 5 (cinco) dias úteis após a publicação deste Edital de Convocação.
Art. 3º -O candidato aprovado e convocado, após apresentação do toda documentação necessária, deverá 
comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraíma no prazo máximo de 30 (trinta) dias da publicação do edital de 
convocação, para ser empossado.
Art. 4º - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocação, excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á 
o do vencimento.
Parágrafo único. Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente na Prefeitura.
Art. 5º- Este edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Icaraíma – Pr, 15 de dezembro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Exercício:  2020
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Estado do Paraná                CNPJ 95.640.553/0001-15

Decreto  nº 198/2020 de 26/11/2020

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no 
Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 162.555,45 (cento e sessenta e dois mil 
quinhentos e cinqüenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos), destinado ao reforço das 
seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras 
providências.

O Prefeito Municipal de IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pela 
Lei  Orçamentária nº 758/2019 de 10/12/2019.

Decreta:

Suplementação
04 SECR DA EDUCAÇÃO, ESPORTES, CULTURA E LAZER
04.001 COORDENAÇÃO GERAL SEC. ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.001.12.361.0006.2.104. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

 26.300,00 61 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL

04.003 COORDENAÇÃO GERAL DO ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.003.13.392.0007.2.040. MANUTENÇAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE CULTURA

 19.650,00 138 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL

 4.050,00 139 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
11 SECR DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
11.001 SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
11.001.10.301.0008.1.027. CONSTRUÇÃO, REFORMA E AMPLIAÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE

 112.555,45 627 - 4.4.90.51.00.00 31982 OBRAS E INSTALAÇÕES

Total Suplementação:  162.555,45

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos o
provável  Excesso de Arrecadação verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo 
43, § 1º, Inciso II, da Lei Federal nº 4.320/64:

 50.000,00Receita: 1.1.1.8.01.41.00.000 Imposto sobre Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis e de Direitos Reais 
sobre Imóveis - Principa

 112.555,45Receita: 2.4.2.8.99.11.01.000 TRANSF. ESTADO  (PROG. ATENÇÃO PRIMARIA EM SAÚDE) P/ 
REFORMA DO PAM

 162.555,45Total da Receita:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

UNIVALDO CAMPANER
PREFEITO

Edifício da Prefeitura Municipal de IVATÉ , em  26 de novembro de 2020.

TANIA ROBERTA SANTOS STEVANATO
Secretaria de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATé
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 317/2020
SÚMULA: Nomeia novos conselheiros para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA do Município de Ivaté- PR para o mandato de dois anos de 14/12/2020 a 14/12/2022.
 O Prefeito Municipal de Ivaté, estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, fundamentada na lei Municipal nº 
736, de 25 de Setembro de 2018, em especial em seu Art.11 ao Art.16.
RESOLVE:
Art. 1º Nomear os novos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, 
para o mandato de dois anos, de 14 de Dezembro de 2020 a 14 de Dezembro de 2022, Segue abaixo os nomes dos 
Conselheiros nomeados para compor este Conselho Municipal:
I – REPRESENTANTES DOS ÓRGÃOS GOVERNAMENTAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Titular: Fernanda Martins Rosa
Suplente: Maria Salete da Silva Souza
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Titular: Luciane Aparecida Moreira Pereira
Suplente: Katia de Souza Ferreira
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO, ESPORTE, CULTURA E LAZER
Titular: Fabiana Paula Bidóia Ângelo
Suplente: Suzy Sampaio Faria
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAçÃO E FINANçAS
Titular: Luiz Fernando Furlan Sossai
Suplente: Neusa Lourenço dos Reis Sgaravato
II- REPRESENTANTE NÃO GOVERNAMENTAL
REPRESENTANTES DO SEGMENTO DE ATENDIMENTO
APAE-ASSOCIAçÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IVATÉ
Titular: Maria Sonia Marques
Suplente: Gabriela da Silva
REPRESENTANTES DO SEGMENTO DE ORGANIZAçÕES APMF-ASSOCIAçÃO DE PAIS, MESTRES E 
FUNCIONÁRIOS.
Titular: Vanusa Lopes Valardão
Suplente: Clarice Gomes de Araújo Marques
REPRESENTANTES DO SEGMENTO DE MOVIMENTOS
PASTORAL DA CRIANçA
Titular: Sueli Dias de Souza dos Santos
Suplente: Milene Cristiana de Souza
ESCOLA DOMINICAL IGREJA ASSEMBLÉIA DE DEUS
Titular: Cássio de Aquino Silva Lopes
Suplente: Genivaldo Evangelista dos Santos
Art. 2º - Fica atribuído aos Conselheiros do CMDCA às competências previstas na Lei Municipal Nº 736, de 25 de 
Setembro de 2018.
Art. 3º - Os serviços prestados pelos Conselheiros do CMDCA são considerados de relevância e interesse social, 
porém sem ônus ao Município.
Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal, aos 14 dias do mês de dezembro do ano de 2020.
UNIVALDO CAMPANER
PREFEITO MUNICIPAL DE IVATÉ

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA hELENA
ESTADO DO PARANÁ
TERMO DE HOMOLOGAçÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 046/2020
HOMOLOGO o resultado do procedimento licitatório referente ao Pregão Presencial Nº 046/2020, adjudicado na ata 
da sessão com o lote 01, e, o valor total de R$ 23.465,60 (vinte e três mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e 
sessenta centavos), em favor da Empresa JURACI FRANçOSO & CIA LTDA - EPP,  situada à Avenida Paraná, 1035, 
centro, Maria Helena/PR, inscrita no CNPJ sob n.º 00.717.175/0001-14, cujo objeto é, contratação de empresa para 
fornecimento de 320 kits de alimentos para atender os alunos da unidade de ensino municipal durante o período de 
suspensão das aulas devido a situação de emergência decorrente da pandemia do corona vírus – COVID 19, tendo em 
vista o resultado do Processo/Edital n°. 126/2020, Pregão Presencial nº. 046/2020, realizada no dia 09 de dezembro 
de 2020, Por ter apresentada a proposta dentro dos padrões exigidos no Edital, ofertado por meio de lances verbais, 
tipo menor preço por lote, conforme consta da Ata de julgamento do certame.
Maria Helena - PR, 15 de dezembro de 2020.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

CâMARA MUNICIPAL DE MARILUz
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO PARA PUBLICAçÃO
 CÂMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANÁ. Processo de Dispensa de Licitação no 002/2020: 
Ratifico o ato que dispensou licitação, com fundamento no art. 24, inciso II da Lei 8.666/93, a favor da empresa 
ARTES GRÁFICAS RIBEIRO-ME, inscrita no CNPJ nº 75.012.187.0001/42, localizada na Av. Castelo Branco, nº 
4625, em Umuarama-PR, para confecção e impressão do Regimento Interno da Câmara de Mariluz, no total de 
100 (exemplares) contendo no máximo 100 (cem) páginas e encadernado, no valor total R$ 2.500,00 (dois mil e 
quinhentos reais). Mariluz/PR, 11 de dezembro de 2020. José Braz Brilhante – Presidente da Câmara.

CãMARA MUNICIPAL DE MARILUz
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO LEGISLATIVO Nº 01/2020
DISPÕE SOBRE A APROVAçÃO DAS CONTAS DO MUNICÍPIO DE MARILUZ, EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2008, 
E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
com fundamento no inciso IV, do art. 33, da Lei Orgânica do Município de Mariluz c/c o inciso XV, do art. 30, do 
Regimento Interno da Câmara Municipal, PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO: 
Art. 1º Fica aprovado o Acórdão de Parecer Prévio nº 70/11, prolatado pelo Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do 
Estado do Paraná, no Processo nº 359431/10, que opinou pela REGULARIDADE das contas do Município de Mariluz, 
exercício financeiro de 2008, de responsabilidade do senhor José Aparecido Macedo.
  Art. 2º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação. 
Mariluz/PR, 15 de dezembro de 2020.
JOSÉ BRAZ BRILHANTE 
Presidente 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 125/2020 DE 11/12/2020
Dispõe sobre a programação financeira do Município de Nova Olímpia para o exercício de 2021, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto nos artigos 
8º e 13 da Lei Complementar nº 101/2000 - LRF
 DECRETA:
 Art. 1º - Fica estabelecido na forma dos dispostos nos Anexos deste Decreto, a programação financeira e o cronograma de 
desembolso para o exercício financeiro de 2021 em cumprimento ao disposto nos artigos acima mencionados da Lei Complementar 
nº 101 de 04 de maio de 2000, - LRF.
 Art. 2º - De conformidade com as disposições do art. 13 da LRF, as receitas previstas no orçamento anual, aprovado pela Lei 
Municipal nº 1324/2016 serão desdobradas em metas bimestrais na forma do Anexo do presente Decreto.
 Art. 3º - Só será admitida a extrapolação dos limites estabelecidos para a execução da despesa de cada órgão, desde que fique 
assegurado o recurso para cobrir as despesas excedentes.
§ 1º - Os restos a pagar, far–se-ão, parte dos limites fixados no presente decreto.
§ 2º - Fica vedado o empenho de despesa para as unidades administrativas/orçamentárias que ultrapassarem o limite estabelecido 
enquanto permanecer a situação.
 Art. 4º - Os créditos adicionais (suplementar e especial) a serem abertos neste exercício, bem como os créditos especiais por 
ventura reabertos, terão sua execução condicionada aos limites fixados à conta das fontes de recursos orçamentários e financeiros 
correspondentes.
 Art. 5º - Com objetivo de adequar a programação financeira para o corrente exercício, poderão ser ajustados os cronogramas 
constantes dos anexos integrantes deste decreto, de forma a compatibilizar as despesas com a receita efetivamente arrecadada 
em casa período.
 Art. 6º - Os convênios, acordos, ajustes e outros instrumentos congêneres obrigatoriamente indicarão as fontes de recursos para 
a sua execução.
 Art. 7º - Serão adotadas medidas que visem a diminuição das inadimplências nos pagamentos dos tributos municipais, bem como, 
o controle sobre a evolução do saldo da dívida ativa.
 Art. 8º - A Administração Municipal, não medirá esforços para o fiel cumprimento do disposto pela LRF, buscando o equilíbrio 
financeiro e orçamentário durante a execução do orçamento anual, entre os ingressos e egressos operacionalizados no exercício.
 Art. 9º Este Decreto entra em vigor na data de 01 de janeiro de 2021, revogadas as disposições em contrário.
 Edifício da Prefeitura Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, em 11 de dezembro de 2020.
JOÃO BATISTA PACHECO
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE INTIMAÇÃO 
 
 
 
O BACHAREL EUDES JOSÉ TONELLI, ESCREVENTE DO 1º OFÍCIO DE 
REGISTRO DE IMÓVEIS DA COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, ETC... 
FAZ SABER a quanto o presente edital vir ou dele conhecimento tiver, que se 
encontram neste Ofício, débitos referentes a encargos vencidos e não pagos relativos ao 
período de 06/04/2020 a 06/11/2020, do contrato de financiamento imobiliário nº 
8.5555.3097640, garantido por Alienação Fiduciária, firmado em 30/06/2014, registrado 
sob nº 3, na matrícula nº 12854 deste Ofício, referente ao imóvel situado na Avenida João 
da Luz S. Correia s/nº, lote 13, qda. 83-A-2, Cruzeiro do Oeste-PR, com saldo devedor de 
responsabilidade de JOÃO DE OLIVEIRA - CPF 704.777.609/53. O valor dos 
encargos, posicionado em 12/12/2020, corresponde a R$ 5.519,79, sujeito à atualização 
monetária, aos juros de mora, às despesas de cobrança até a data do efetivo pagamento, 
somando-se também, os encargos que vencerem no prazo desta intimação. Assim, 
procedo à INTIMAÇÃO de Vossas Senhorias, para que se dirija a este 1º Ofício de 
Registro de Imóveis, situado na Rua Edmundo Mercer Junior, nº 243, Centro, em 
Cruzeiro do Oeste-PR, onde poderá efetuar a purga do débito acima discriminado, no 
prazo improrrogável de 15 dias, contados a partir desta data. Nesta oportunidade, ficam 
Vossas Senhorias cientificadas que o não cumprimento da referida obrigação no prazo 
ora estipulado, garante o direito de consolidação da propriedade do imóvel em favor da 
credora fiduciária Caixa Econômica Federal CEF, nos termos do Art. 26 §7º da Lei 
9.514/97. Cruzeiro do Oeste-PR, 12/12/2020. (aa) EUDES JOSÉ TONELLI. Escrevente 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE    -          ESTADO DO PARANÁ 

1º OFÍCIO DE REGISTRO DE IMÓVEIS 
Bel. Durvalino Inácio Pinto 

Oficial 
Eudes José Tonelli    Marcelo Mendes de Oliveira 
Escrevente                       Escrevente Substituto 

 
 

CâMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAíSO
Estado do Paraná
ATO DA MESA Nº 014/2020
A MESA DIRETORA da Câmara Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições regimentais, 
Resolve:
AUTORIZAR o Senhor Vereador ALVARO MARTINS DE MELO, com o devido requerimento protocolado sob n.º 
013/2020 na Secretaria, a viajar a Foz do Iguaçu-Pr., nos dias 15 a 18 de dezembro do corrente ano, representando 
este Poder Legislativo, com a finalidade de participar do Seminário “PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS, 
ORIENTAçÕES ESSENCIAIS PARA O FINAL DO EXERCÍCIO E ENCERRAMENTO DE MANDATO” promovido 
pela M. BLATT GRANDO CONSULTORIA E TREINAMENTOS EIRELI – ME, que se realizará nos dias 15 a 18 de 
dezembro de 2020, com direito a recebimento de três (03) diárias e reembolso de suas despesas com locomoção 
conforme Lei Municipal n.º 0457 de 11/07/2018, publicado em 14/07/2018 na Edição n.º 11.312.
Edifício da Câmara Municipal de Alto Paraíso, aos 15 (quinze) dias de dezembro de 2020.
EDILSO MARTINS DE MELO
Presidente
LUIZ CARLOS DE ARAUJO
1ª Secretário

CâMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAíSO
Estado do Paraná
ATO DA MESA Nº 015/2020
A MESA DIRETORA da Câmara Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições regimentais, 
Resolve:
AUTORIZAR o Senhor Vereador LUIZ CARLOS DE ARAUJO, com o devido requerimento protocolado sob n.º 
014/2020 na Secretaria, a viajar a Foz do Iguaçu-Pr., nos dias 15 a 18 de dezembro do corrente ano, representando 
este Poder Legislativo, com a finalidade de participar do Seminário “PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS, 
ORIENTAçÕES ESSENCIAIS PARA O FINAL DO EXERCÍCIO E ENCERRAMENTO DE MANDATO” promovido 
pela M. BLATT GRANDO CONSULTORIA E TREINAMENTOS EIRELI – ME, que se realizará nos dias 15 a 18 de 
dezembro de 2020, com direito a recebimento de três (03) diárias e reembolso de suas despesas com locomoção 
conforme Lei Municipal n.º 0457 de 11/07/2018, publicado em 14/07/2018 na Edição n.º 11.312.
Edifício da Câmara Municipal de Alto Paraíso, aos 15 (quinze) dias de dezembro de 2020.
EDILSO MARTINS DE MELO
Presidente
ELIANE DE OLIVEIRA CAETANO
2° Secretário

ÓRGÃO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
Transferências de Recursos do FNAS - Principal 14/12/2020 6.063,36                     
TOTAL REPASSE 6.063,36                     

 Prefeitura Municipal de Alto Paraíso-PR
      CNPJ 95.640.736/0001-30               CEP 87528-000

   Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 – Fone/Fax (0xx)  44 3664 1320
  e-mail – altoparaiso@pref.pr.gov.br

DERcIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

Dando cumprimento ao contido no Art. 2º da Lei nº 9.452/97, NOTIFIcAMOS os Partidos
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Município, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

NOTIFIcAÇÃO

www.altoparaiso.pr.gov.br

Alto Paraíso, 15 de Dezembro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAíSO
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N.º 389/2020
SÚMULA: Interrompe férias do Servidor Público.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Interrompe em 15/12/2020 o gozo das férias do servidor público ANTONIO PRUDENCIO GABIATO, 
portador CI/RG nº. 2.030.196-1, ocupante do cargo de Provimento Em Comissão SECRETÁRIO DE TURISMO, 
MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA, FISC. AMBIENTAL, SANEAMENTO E ASSIST. AGRÁRIA, lotado na SECRETARIA 
DE DE TURISMO, MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA, FISCALIZAçÃO AMBIENTAL, SANEAMENTO E ASSISTÊNCIA 
AGRÁRIA, concedida através da Portaria nº 363/2020, tendo em vista a necessidade e o interesse da administração 
Pública.
Art. 2º - O restante do período para o gozo dos dias será em data a ser definida em época oportuna pela administração, 
ficando em haver um saldo de 16 (dezesseis) dias.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 15 dias do mês de dezembro de 2020.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIqUIRI
ESTADO DO PARANÁ
HOMOLOGAçÃO
DECRETO Nº 1372/2020
Homologa Julgamento proferido no Processo Licitatório Pregão nº 54/2020, dando outras providências.
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri - PR, no uso de suas atribuições legais;
D E C R E T A:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro, nomeado pela Portaria nº 67/2020 de 06 de março 
de 2020, sobre o Processo de Licitação na Modalidade de Pregão nº 54/2020, que tem por objeto a (o) Aquisição de 
fórmulas infantis hidrossolúveis para lactentes e infantes e fórmulas suplementares a adultos para nutrição oral e 
enteral com reserva de cota para Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte para atender a Secretaria Municipal 
de Saúde, conforme ANEXO I.
Art. 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa(s) abaixo relacionada.
PROPONENTE: VALOR TOTAL
SOS Distribuidora de Produtos par Saude EIRELI R$ 34.106,00 trinta e quatro mil, cento e seis reais
NORTE NUTRI PRODUTOS MEDICOS E NUTRICAO EIRELI - ME R$ 6.958,95 seis mil, novecentos e cinquenta e 
oito reais e noventa e cinco centavos
BRAVONUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EPP R$ 19.537,80 dezenove mil, quinhentos e trinta e 
sete reais e oitenta centavos
MERCO SOLUçÕES EM SAÚDE LTDA. R$ 40.414,78 quarenta mil, quatrocentos e quatorze reais e setenta e oito 
centavos
NUTRIPORT COMERCIAL LTDA R$ 22.881,58 vinte e dois mil, oitocentos e oitenta e um reais e cinquenta e oito 
centavos
RCA MATERIAIS MEDICOS LTDA - EPP R$ 25.204,50 vinte e cinco mil, duzentos e quatro reais e cinquenta centavos
Art. 3º. Pelo presente, fica intimado o participante da licitação supramencionado, da decisão estabelecida neste 
Decreto.
Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
PAçO MUNICIPAL, 15 de dezembro de 2020
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIqUIRI
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 234/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: SOS Distribuidora de Produtos par Saude EIRELI
DO OBJETO: Aquisição de fórmulas infantis hidrossolúveis para lactentes e infantes e fórmulas suplementares a 
adultos para nutrição oral e enteral com reserva de cota para Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme ANEXO I..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até 
16 de dezembro de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 34.106,00 (trinta e quatro mil, cento 
e seis reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no Edital do Pregão nº 54/2020.
Alto Piquiri - PR, 16 de dezembro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
PAULO ROBSON MORETTO
Representante Legal da Empresa
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 235/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: NORTE NUTRI PRODUTOS MEDICOS E NUTRICAO EIRELI - ME
DO OBJETO: Aquisição de fórmulas infantis hidrossolúveis para lactentes e infantes e fórmulas suplementares a 
adultos para nutrição oral e enteral com reserva de cota para Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme ANEXO I..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até 
16 de dezembro de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 6.958,95 (seis mil, novecentos e 
cinquenta e oito reais e noventa e cinco centavos) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes 
no Edital do Pregão nº 54/2020.
Alto Piquiri - PR, 16 de dezembro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
LIDIA MESQUITA PAINO PAIM
Representante Legal da Empresa
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 236/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: BRAVONUTRI COMERCIO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS EPP
DO OBJETO: Aquisição de fórmulas infantis hidrossolúveis para lactentes e infantes e fórmulas suplementares a 
adultos para nutrição oral e enteral com reserva de cota para Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme ANEXO I..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até 
16 de dezembro de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 19.537,80 (dezenove mil, quinhentos 
e trinta e sete reais e oitenta centavos) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no Edital 
do Pregão nº 54/2020.
Alto Piquiri - PR, 16 de dezembro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
LUCAS GARCIA BRAVO
Representante Legal da Empresa
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 237/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: MERCO SOLUçÕES EM SAÚDE LTDA.
DO OBJETO: Aquisição de fórmulas infantis hidrossolúveis para lactentes e infantes e fórmulas suplementares a 
adultos para nutrição oral e enteral com reserva de cota para Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme ANEXO I..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até 
16 de dezembro de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 40.414,78 (quarenta mil, quatrocentos 
e quatorze reais e setenta e oito centavos) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no 
Edital do Pregão nº 54/2020.
Alto Piquiri - PR, 16 de dezembro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
WLADIMIR ROBERTO SIMONE
Representante Legal da Empresa
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 238/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: NUTRIPORT COMERCIAL LTDA
DO OBJETO: Aquisição de fórmulas infantis hidrossolúveis para lactentes e infantes e fórmulas suplementares a 
adultos para nutrição oral e enteral com reserva de cota para Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme ANEXO I..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até 
16 de dezembro de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 22.881,58 (vinte e dois mil, oitocentos 
e oitenta e um reais e cinquenta e oito centavos) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes 
no Edital do Pregão nº 54/2020.
Alto Piquiri - PR, 16 de dezembro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
ALEXANDRE TABUENCA DA SILVA
Representante Legal da Empresa
Contratado

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
CONTRATO Nº: 239/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.
CONTRATADA: RCA MATERIAIS MEDICOS LTDA - EPP
DO OBJETO: Aquisição de fórmulas infantis hidrossolúveis para lactentes e infantes e fórmulas suplementares a 
adultos para nutrição oral e enteral com reserva de cota para Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme ANEXO I..
DA VIGÊNCIA: O presente CONTRATO terá vigência no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até 
16 de dezembro de 2021.
DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 25.204,50 (vinte e cinco mil, duzentos 
e quatro reais e cinquenta centavos) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no Edital do 
Pregão nº 54/2020.
Alto Piquiri - PR, 16 de dezembro de 2020.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal
Contratante
CRISTIANE ANDREA BERTELI
Representante Legal da Empresa
         Contratado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTôNIA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº  237/2020
Homologa parecer exarado por Comissão Municipal de Pregão e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas 
apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Pregão Presencial nº. 096/2020 de 02 de dezembro de 2020 
e dá outras providências.
CLAUDENIR GERVASONE – Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, 
D E C R E T A,
Art.1º-Fica homologado o parecer exarado pela Comissão Municipal de Pregão e Equipe de Apoio, constituída 
consoante a Portaria nº. 007/2020 de 10 de janeiro de 2020, sobre julgamento da proposta apresentada em 
atendimento ao disposto no Edital de Pregão Presencial nº. 096/2020 de 02 de dezembro de 2020, que tinha como 
objeto  a Contratação EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE para prestação de 
serviços Continuados de Prestação de Serviços de Comunicação Multimídia, (SCM), execução de infraestrutura de 
rede, e posterior serviço de acesso a rede mundial de computadores através de Link sob rede de fibra ótica.
Art. 2º - Declara como vencedora da concorrência as propostas das empresas: A.L.M. FERNANDES INFORMATICA 
LTDA - ME, com valor Global de R$ 5.564,00 (cinco mil quinhentos e sessenta e quatro reais). 
Art. 3º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 15 de dezembro de 2020.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILâNDIA DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 116/2020.
Fixa normas para a distribuição de aulas e/ou turmas dos profissionais do magistério.
MARCIO JULIANO MARCOLINO,  Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
DECRETA
Art. 1o A distribuição de aulas e/ou turmas aos profissionais do magistério objetiva:
I - o exercício dos profissionais do magistério nas instituições educacionais;
II - a fixação da forma de cumprimento da jornada de trabalho;
III - a definição do trabalho e período correspondente.
Parágrafo único. A distribuição a que se refere o caput será realizada anualmente, preferencialmente, no final do 
ano letivo.
Art. 2o Na distribuição de aulas e/ou turmas deverá ser obedecida a seguinte ordem de prioridade:
I - profissional com maior tempo de serviço no magistério público municipal de Brasilândia do Sul, a partir da data da 
posse no cargo;
II - profissional com maior tempo de serviço na instituição educacional;
III - maior habilitação ou titulação;
IV - maior idade.
§ 1o Os profissionais do magistério cedidos por outras entidades, entes federados ou órgão não integrante da rede 
municipal de ensino, terão o tempo de serviço computado a partir da data da cedência.
§ 2o O profissional do magistério que ocupar cargo em comissão junto à rede municipal de ensino com atividades 
voltadas à educação terá o tempo de serviço, no período em que esteve no referido cargo, computado para todos 
os fins de direito.
Art. 3o A distribuição de aulas e/ou turmas aos profissionais do magistério para o exercício da docência na educação 
de jovens e adultos será de competência da Secretaria Municipal de Educação.
Art. 4o A distribuição de aulas e/ou turmas aos profissionais do magistério para o exercício da docência em sala 
de apoio, classe especial e em sala de recursos multifuncional, será de competência da direção da instituição 
educacional, ouvida a Secretaria Municipal de Educação.
Parágrafo único. O profissional do magistério designado para o exercício da docência em classe especial e sala de 
recursos multifuncional deverá possuir formação específica.
Art. 5o As aulas e/ou turmas criadas ou vagas durante o ano letivo, serão distribuídas a título de substituição temporária.
Art. 6o Os profissionais do magistério que por ocasião da distribuição de aulas e/ou turmas, encontrarem-se em 
licença maternidade, licença para qualificação profissional, licença especial ou em tratamento de saúde, deverão 
participar do processo de distribuição.
Art. 7o Os profissionais do magistério que não puderem comparecer na distribuição de aulas e/ou turmas, poderão 
fazê-lo por meio de procuração sem necessidade de registro em cartório.
Parágrafo único. A não presença do profissional ou do seu representante acarretará reposicionamento no final da 
lista classificatória.
Art. 8o Cabe à Secretaria Municipal de Educação estabelecer para os profissionais do magistério amparados pelo que 
dispõe os arts. 76, 77 e 78 da Lei Complementar no 58, de 17 de dezembro de 2019, as atividades a serem realizadas 
na rede municipal de ensino, observada para o desempenho das atribuições e responsabilidades a compatibilidade 
com suas limitações.
Art. 9º. Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria Municipal de Educação, em conjunto com a Comissão de 
Gestão do Plano de Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal de Brasilândia do Sul.
Art. 10º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
    PAçO  MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães” aos, 14 de dezembro de 2020.
MARCIO JULIANO MARCOLINO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADA POR INCORREçÃO
PORTARIA Nº 256/2020, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020
 SÚMULA: Concede férias regulamentares a Servidores Públicos Municipais e dá outras providências.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, usando de suas 
atribuições legais, e considerando o Requerimento protocolado, devidamente instruído e tramitado,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder 30 (trinta) férias regulamentares, no período de 21/12/2020 a 19/01/2021, aos Servidores Públicos 
Municipais lotados na Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, referente ao Período Aquisitivo que menciona:
NOME CARGO PERÍODO AQUISITIVO
CLIMAQUES RAMOS DA SILVA MOTORISTA – NÍVEL III 06/06/2019 A 05/06/2020
JOSÉ ALVES DE MORAIS MOTORISTA NÍVEL IV 06/06/2020 A 05/06/2021
JOSÉ VITOR DOS SANTOS VIGILANTE 05/07/2019 A 04/07/2020
ROMUALDO SALLES MOTORISTA – NÍVEL II 02/07/2019 A 01/07/2020
ETEVALDO SALLES MOTORISTA NÍVEL II 01/01/2020 a 31/12/2020
SÉRGIO PEREIRA DOS SANTOS MOTORISTA – NÍVEL III 01/06/2019 A 31/05/2020
ELTON JOSÉ FREIRE MOTORISTA – NÍVEL III 01/06/2019 A 31/05/2020
LUIZ AUGUSTO CORREIA MOTORISTA – NÍVEL III 08/12/2019 A 07/12/2020
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ressalvado o disposto no artigo anterior.
Art. 3º - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 08 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal de Cafezal do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO N.º 205/2020 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 123/2020 PARTES: Pref. Municipal de 
Cafezal do Sul e .  CBC – EQUIPAMENTOS RESPIRATORIOS LTDA OBJETO: Aquisição de um aparelho respiratório, 
para tratamento em especial da apneia do sono, em pacientes do município, secretaria municipal de saúde.        
 Dispensa Nº 44/2020
Dotação:
DESCRIçÃO DA NATUREZA DOTAçÃO COMPLETA NATUREZA FR  VALOR  RED. 
ORGÃO
MATERIAL, BEM OU SERVIçO PARA DISTRIBUIçÃO GRATUITA 05.001.103011500.2022 
339032 312    4.400,00  477  Saúde
Prazo de vigência: 04 meses.
- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e   CBC – EQUIPAMENTOS RESPIRATORIOS LTDA. 
Data: 10 de dezembro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO N.º 204/2020 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 122/2020 PARTES: Pref. Municipal de 
Cafezal do Sul e .  G. MENDONçA PIVETA COMPRESSORES OBJETO: Aquisição de uma bomba de pulverização 
agrícola, para utilizar na lavagem e limpeza de veículos de todas as secretarias do município Dispensa Nº 43/2020
Dotação:
DESCRIçÃO DA NATUREZA DOTAçÃO COMPLETA NATUREZA FR  VALOR  RED. 
ORGÃO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.001.154521300.2009 449052 1000 
       3.200,00  268  Serv. P. e Rodov.
       Prazo de vigência: 06 meses.
- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e   G. MENDONçA PIVETA COMPRESSORES. Data: 09 
de dezembro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL Nº 47/2020, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
CONVOCA CANDIDATA CLASSIFICADA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL Nº 24/2020.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista a 
Classificação Final do Processo Seletivo Simplificado – Edital nº 24/2020, de 15 de abril de 2020 e homologado pelo 
Edital nº 29/2020, de 30 de abril de 2020,
RESOLVE:
I - CONVOCAR a candidata, abaixo identificada, aprovada no Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 24/2020 
para comparecer na Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, no período de 16 a 
18 de dezembro de 2020, no horário das 08:00 às 12:00 e das 14:00 às 17:00 horas, para assumir a vaga ofertada, 
conforme segue:
CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
Nº
INSCR. CANDIDATO DOC./RG CLASSIF.
05 NATIELY ALVES RAMOS 13.233.838-8/PR 4º
II - DETERMINAR que a candidata convocada apresente cópia autenticada em cartório da documentação abaixo, ou 
cópia acompanhada dos respectivos originais para conferência, quando couber:
a) Cédula de Identidade;
b) Cadastro de Pessoa Física - CPF;
c) Carteira Profissional e Previdência Social – CTPS;
d) Carteira Nacional de Habilitação (se houver);
e) Título e Eleitor com o último comprovante de votação;
f) Comprovante de Conta Corrente ou Conta Salário no Banco Bradesco;
g) Registro Civil (Nascimento ou Casamento);
h) Cartão de Cadastramento no PIS/PASEP;
i) Declaração Pessoal de não acumulação de cargos, exceto as previstas pela Constituição Federal;
j) Comprovação de Regularidade Fiscal com o Estado, mediante a exibição de Certidão Negativa de 
Débito, atualizada até mês da assinatura do contrato temporário ( www.fazenda.pr.gov.br );
k) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pelo Instituto de Identificação do Paraná ( www.ii.pr.gov.
br );
l) Exame médico pericial atestando estar em condições para o trabalho;
m) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
n) Comprovante de residência.
III - A candidata deverá ainda, se submeter a exames de aptidão física, de caráter eliminatório, com o objetivo de aferir 
se as condições de saúde são adequadas ao exercício das atividades inerentes ao cargo.
IV - O não comparecimento, no prazo fixado, para atender o presente Edital e confirmar a aceitação da vaga implicará 
na perda da vaga e consequente desclassificação.
V - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO CONTRATO N.206/2020 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 116/2020 PARTES: Pref. Municipal de 
Cafezal do Sul e SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA.
OBJETO: Contratação de empresa para realizar pavimentação asfáltica, em CBUQ nos bairros do centro do Município 
de Cafezal do Sul-PR, conforme convenio nº 894469/2019, celebrado entre Ministério do Desenvolvimento Regional 
e Município de Cafezal do Sul
.FUNDAMENTAçÄO LEGAL: Tomada de preço Nº 08/2020
Dotação orçamentária:
DESCRIçÃO DA NATUREZADOTAçÃO COMPLETANATUREZAFR VALOR RED.ORGÃO
OBRAS E INSTALAçÕES10.002.154511301.3001449051856    477.500,00 471 Serv. P. e Rodov.
OBRAS E INSTALAçÕES10.002.154511301.30014490511000      36.299,49 274 Serv. P. e Rodov.
  Total     513.799,49
        R$ 511.605,25 (quinhentos e onze mil seiscentos e cinco reais e vinte e cinco centavos);
     Prazo de Vigência: 12 meses
- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA.  
Data: 14 de dezembro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 278/2020, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORçAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orçamentária nº 898/2019 de 16/12/2019,
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Geral do Município, para o exercício de 2020, um CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR no valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais), para atendimento da seguinte dotação orçamentária:
Suplementação
10 SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.
10.002 REDE RODOVIÁRIA MUNICIPAL
10.002.26.782.1301.2.010 MANUTENçÃO E CONSERVAçÃO DA REDE RODOVIÁRIA MUNICI
285 3.3.90.39.00.00 510 OUTROS SERVIçOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA.........    11.000,00
Total Suplementação: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   R$ 11.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serão utilizados recursos do excesso pela tendência 
de arrecadação para a fonte:
Fonte Descrição Valor
510 (510) TAXA PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA 11.000,00
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$  11.000,00
Art. 3º - A alteração orçamentária acima ocasionará em modificações no cronograma de desembolso mensal, 
programação financeira da receita e anexos da LDO e PPA vigentes.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 10 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 279/2020, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORçAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e das que lhe foram conferidas pela Lei Orçamentária nº 898/2019 de 16/12/2019,
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Geral do Município, para o exercício de 2020, um CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR no valor de R$ 16.498,49 (dezesseis mil, quatrocentos e noventa e oito reais e quarenta e nove 
centavos), para atendimento das seguintes Dotações Orçamentárias:
Suplementação
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
05.001.10.301.1500.2.022 ATENDIMENTO DA SAÚDE
464 3.3.90.30.00.00 495 MATERIAL DE CONSUMO....................................................................  4.098,72
10 SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.
10.001 DPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
10.001.15.452.1300.2.009 ADMINISTRACAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
481 3.3.90.39.00.00 510 OUTROS SERVIçOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA.............  6.399,77
482 3.3.90.39.00.00 511 OUTROS SERVIçOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA.............  6.000,00
Total Suplementação: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   R$ 16.498,49
Art. 2º - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serão utilizados recursos do superávit financeiro 
apurado no exercício anterior para as fontes:
Fonte Descrição Valor
3495 (495) Atenção Básica 4.098,72
3510 (510) Taxa pelo Exercício do Poder de Policia 6.399,77
3511 (511) Taxa pela Prestação de Serviços 6.000,00
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$  16.498,49
Art. 3º - A alteração orçamentária acima ocasionará em modificações no cronograma de desembolso mensal e anexos 
da LDO e PPA vigentes.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 10 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 280/2020, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORçAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e das que 
lhe foram conferidas pela Lei Orçamentária nº 898/2019 de 16/12/2019,
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Geral do Município, para o exercício de 2020, um CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais), para atendimento das seguintes dotações orçamentárias:
Suplementação
10 SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.
10.001 DPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
10.001.15.451.1300.3.002 REALIZAçÃO DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANAS
259 4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALAçÕES.....................................................................   3.000,00
10.001.15.452.1300.2.009 ADMINISTRACAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
267 3.3.90.39.00.00 000 OUTROS SERVIçOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA............   5.000,00
10.002 REDE RODOVIÁRIA MUNICIPAL
10.002.26.782.1301.2.010 MANUTENçÃO E CONSERVAçÃO DA REDE RODOVIÁRIA MUNICI
287 3.3.90.39.00.00 000 OUTROS SERVIçOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA............   5.000,00
Total Suplementação: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   R$ 13.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serão utilizados recursos da redução parcial das 
classificações orçamentarias seguintes:
Redução
04 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
04.003 ENCARGOS GERAIS
04.003.99.999.1201.9.99 RESERVA DE CONTIGÊNCIA
81 9.9.99.99.00.00 999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA............................................................  13.000,00
Total Redução: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 13.000,00
Art. 3º - A alteração orçamentária acima ocasionará em modificações no cronograma de desembolso mensal e anexos 
da LDO e PPA vigentes.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 10 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEzAL DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 282/2020, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORçAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e das que 
lhe foram conferidas pela Lei Orçamentária nº 898/2019 de 16/12/2019,
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Geral do Município, para o exercício de 2020, um CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), para atendimento das seguintes dotações orçamentárias:
Suplementação
03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAçÃO
03.001 ADMINISTRAçÃO GERAL
03.001.04.122.1100.2.003 ATIVIDADES DE ADMINISTRAçÃO GERAL
21 3.3.90.47.00.00 000 OBRIGAçÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS...........................    30.000,00
Total Suplementação: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   R$ 30.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serão utilizados recursos da redução parcial das 
classificações orçamentarias seguintes:
Redução
04 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
04.003 ENCARGOS GERAIS
04.003.99.999.1201.9.99 RESERVA DE CONTIGÊNCIA
81 9.9.99.99.00.00 999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA...........................................................   30.000,00
Total Redução: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 30.000,00
Art. 3º - A alteração orçamentária acima ocasionará em modificações no cronograma de desembolso mensal e anexos 
da LDO e PPA vigentes.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Paço Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Paraná, aos 10 dias do mês de dezembro de 2020.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REqUER AUTORIzAÇãO AMBIENTAL
MUNICIPIO DE CIDADE GAÚCHA - CNPJ 75.377.200/0001-67, torna público que irá requerer ao Instituto Água e 
Terra – IAT  a Autorização Ambiental para o Plano de Encerramento e  Recuperação Ambiental da Área de Disposição 
Final de  Resíduos Sólidos, localizado no Lote de Terras “A-5-A”,  com área de 2,24 hectares, subdivisão do lote A-5, 
no município de Cidade Gaúcha, estado do Paraná.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANÁ
Extrato do CONTRATO DE PRESTAçÃO DE SERVIçOS Nº 144/2020
MODALIDADE Dispensa por Limite Nº 052/2020
HOMOLOGADO ATRAVÉS DO TERMO DE RATIFICAçÃO Nº 052/2020  DE 11/12/2020
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, 
inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua 
Rui Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente 
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA empresa: 
INVIOLAVEL ILHA GRANDE LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob nº. 20.676.992/0001-89, neste ato representada pelo 
SR.RICARDO CANOSSA, portador  do RG nº 70712695 e do CPF nº. 025.256.359-06, residente  na cidade de Altonia, 
Estado do Paraná, resolve firmar o presente Contrato de Prestação de serviços para entrega do objeto da Licitação na 
Modalidade Dispensa por Limite nº. 052/2.020, mediante cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
OBJETO
O presente Contrato de Prestação de serviços tem por objeto a CONTRATAçÃO DE EMPRESA PARA PRESTAçÃO 
DE SERVIçOS DE LOCAçÃO E MANUTENçÃO DE SISTEMAS DE ALARMES R MONITORAMENTO DOS 
PREDIOS PUBLICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA, a seguir descritos:
Lote Quant. Descrição V. UNITÁRIO TOTAL
1 03 MESES Monitoramento, manutenção e instalação de Alarmes e Câmeras de Segurança 
3.066,87 9.200,61
DO VALOR
O valor dos lotes vencidos pela Empresa INVIOLAVEL ILHA GRANDE LTDA - ME e de R$ 9.200,61 (nove mil e 
duzentos reais e sessenta e um centavos).
VIGÊNCIA
O presente contrato terá vigência 04 (quatro) meses, com início em 11/12/2020  e término em 10/04/2021, podendo 
ser prorrogado por até igual período, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
DA FORMA DE PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhará à Prefeitura Municipal de Altônia, após Homologação, e entrega 
total dos Serviços, a Nota Fiscal, com as especificações detalhadas  que acompanham os serviços,  bem como deverá 
constar na Nota Fiscal,  o tipo e o número da Licitação. Ex: “Dispensa por Limite Nº052/2.020”.
Os pagamentos serão efetuados até o 10º dia do mês subsequente a prestação dos serviços, de acordo com o sub-
item 16.1
CONDIçÕES PARA ENTREGA
Os serviços referentes aos lotes, desta licitação deverão ser prestados  mediante solicitação do órgão responsável, 
em até 01 dia, no Município de Altônia – PR.
A PREFEITURA MUNCIPAL DE ALTONIA, Rejeitará no todo ou em parte os serviços que estiverem em desacordo 
com as condições estabelecidas no Edital
A DOTAçÃO ORçAMENTÁRIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisição do objeto  da presente licitação serão recursos oriundos da 
Fonte: SECRETARIA DE SAUDE – DIVISAO DE SAUDE – 06.002.103020006.2.034.3390.39 – OUTROS SERVICOS 
DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA
SECRETARIA DE ADMINISTRAçÃO – GABINETE DO SECRETARIO – 03.002.041220002.2.031.3390.39 – 
OUTROS SERVIçOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA
SECRETARIA DE EDUCAçÃO, CULTURA COMUNICAçÃO,  125221Manutençao do Ensino Basico 339039160000  
MANUTENçÃO E CONSERVAçÃO DE BENS IMÓVEIS
Altônia-PR., 11/12/2020
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA hELENA
ESTADO DO PARANÁ
LEI COMPLEMENTAR Nº 076 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
SÚMULA: Altera a Lei Complementar nº 013, de 28 de dezembro de 2006, que 
dispõe sobre o Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISSQN, e dá outras 
providências.
A CÂMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANÁ, aprovou e EU 
PREFEITO MUNICIPAL, Sanciono a seguinte Lei Complementar:
Art. 1º Altera o §1º art. 2º, da Lei Complementar nº 013, de 28 de dezembro de 2006, 
que passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art.2º.....................................................................................
§1º..........................................................................................
...............................................................................................
XXIII - do domicílio do tomador dos serviços dos subitens 4.22, 4.23 e 5.09;
XXIV - do domicílio do tomador do serviço no caso dos serviços prestados pelas 
administradoras de cartão de crédito ou débito e demais descritos no subitem 15.01;
XXV - do domicílio do tomador do serviço do subitem 15.09”.
Art. 2º Insere no art. 5º da Lei Complementar da Lei Complementar nº 013, de 28 de 
dezembro de 2006, os §§ 5º, 6º, 7º, 8º, 9º, 10, 11, 12, 13, com a seguinte redação:
“Art. 5º .......................................................................
§ 1º...............................................................................
§ 2º................................................................................
§ 3º................................................................................
§ 4º................................................................................
§ 5º. São responsáveis solidariamente as credenciadoras ou emissoras de cartões de 
crédito e débito, pelo imposto devido pelas bandeiras, em decorrência dos serviços 
prestados na forma do subitem 15.01 e 15.14 da lista de serviços anexa a esta Lei 
Complementar.
§ 6º. Ressalvadas as exceções e especificações estabelecidas nos §§ 7º a 13 deste 
artigo, considera-se tomador dos serviços referidos nos incisos XXI, XXII e XXIII 
do caput desse artigo o contratante do serviço e, no caso de negócio jurídico que 
envolva estipulação em favor de unidade da pessoa jurídica contratante, a unidade 
em favor da qual o serviço foi estipulado, sendo irrelevantes para caracterizá-la as 
denominações de sede, filial, agência, posto de atendimento, sucursal, escritório de 
representação ou contato ou quaisquer outras que venham a ser utilizadas.
§ 7º. No caso dos serviços de planos de saúde ou de medicina e congêneres, referidos 
nos subitens 4.22 e 4.23 da lista de serviços anexa a esta Lei Complementar, o 
tomador do serviço é a pessoa física beneficiária vinculada à operadora por meio de 
convênio ou contrato de plano de saúde individual, familiar, coletivo empresarial ou 
coletivo por adesão.
§ 8º. Nos casos em que houver dependentes vinculados ao titular do plano, será 
considerado apenas o domicílio do titular para fins do disposto no § 6º deste artigo.
§ 9º. No caso dos serviços de administração de cartão de crédito ou débito e 
congêneres, referidos no subitem 15.01 da lista de serviços anexa a esta Lei 
Complementar, prestados diretamente aos portadores de cartões de crédito ou débito 
e congêneres, o tomador é o primeiro titular do cartão.
§ 10. O local do estabelecimento credenciado é considerado o domicílio do tomador 
dos demais serviços referidos no subitem 15.01 da lista de serviços anexa a esta Lei 
Complementar relativos às transferências realizadas por meio de cartão de crédito ou 
débito, ou a eles conexos, que sejam prestados ao tomador, direta ou indiretamente, 
por:
I - bandeiras;
II - credenciadoras; ou
III - emissoras de cartões de crédito e débito.
§ 11. No caso dos serviços de administração de carteira de valores mobiliários e dos 
serviços de administração e gestão de fundos e clubes de investimento, referidos 
no subitem 15.01 da lista de serviços anexa a esta Lei Complementar, o tomador 
é o cotista.
§ 12. No caso dos serviços de administração de consórcios, o tomador de serviço 
é o consorciado.
§ 13. No caso dos serviços de arrendamento mercantil, o tomador do serviço é o 
arrendatário, pessoa física ou a unidade beneficiária da pessoa jurídica, domiciliado 
no País, e, no caso de arrendatário não domiciliado no País, o tomador é o beneficiário 
do serviço no País.
Art. 3º Esta Lei Complementar entra vigor na data da sua publicação.
Maria Helena – PR, 15 de dezembro de 2020.
ELIAS BEZERRA DE ARAÚJO
Prefeito Municipal
ANEXO
(Lista de serviços anexa à Lei Complementar nº 013, de 28 de dezembro de 2006)
(...)
4 – Serviços de saúde, assistência médica e congêneres.
4.01 – Medicina e biomedicina.
4.02 – Análises clínicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioterapia, 
ultra-sonografia, ressonância magnética, radiologia, tomografia e congêneres.
4.03 – Hospitais, clínicas, laboratórios, sanatórios, manicômios, casas de saúde, 
prontos-socorros, ambulatórios e congêneres.
4.04 – Instrumentação cirúrgica.
4.05 – Acupuntura.
4.06 – Enfermagem, inclusive serviços auxiliares.
4.07 – Serviços farmacêuticos.
4.08 – Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia.
4.09 – Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento físico, orgânico e 
mental.
4.10 – Nutrição.
4.11 – Obstetrícia.
4.12 – Odontologia.
4.13 – Ortóptica.
4.14 – Próteses sob encomenda.
4.15 – Psicanálise.
4.16 – Psicologia.
4.17 – Casas de repouso e de recuperação, creches, asilos e congêneres.
4.18 – Inseminação artificial, fertilização in vitro e congêneres.
4.19 – Bancos de sangue, leite, pele, olhos, óvulos, sêmen e congêneres.
4.20 – Coleta de sangue, leite, tecidos, sêmen, órgãos e materiais biológicos de 
qualquer espécie.
4.21 – Unidade de atendimento, assistência ou tratamento móvel e congêneres.
4.22 – Planos de medicina de grupo ou individual e convênios para prestação de 
assistência médica, hospitalar, odontológica e congêneres.
4.23 – Outros planos de saúde que se cumpram através de serviços de terceiros 
contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do plano 
mediante indicação do beneficiário.
5 – Serviços de medicina e assistência veterinária e congêneres.
5.01 – Medicina veterinária e zootecnia.
5.02 – Hospitais, clínicas, ambulatórios, prontos-socorros e congêneres, na área 
veterinária.
5.03 – Laboratórios de análise na área veterinária.
5.04 – Inseminação artificial, fertilização in vitro e congêneres.
5.05 – Bancos de sangue e de órgãos e congêneres.
5.06 – Coleta de sangue, leite, tecidos, sêmen, órgãos e materiais biológicos de 
qualquer espécie.
5.07 – Unidade de atendimento, assistência ou tratamento móvel e congêneres.
5.08 – Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e 
congêneres.
5.09 – Planos de atendimento e assistência médico-veterinária.
(...)
15 – Serviços relacionados ao setor bancário ou financeiro, inclusive aqueles 
prestados por instituições financeiras autorizadas a funcionar pela União ou por quem 
de direito.
15.01 – Administração de fundos quaisquer, de consórcio, de cartão de crédito ou 
débito e congêneres, de carteira de clientes, de cheques pré-datados e congêneres.
15.02 – Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente, conta de investimentos 
e aplicação e caderneta de poupança, no País e no exterior, bem como a manutenção 
das referidas contas ativas e inativas.
15.03 – Locação e manutenção de cofres particulares, de terminais eletrônicos, de 
terminais de atendimento e de bens e equipamentos em geral.
15.04 – Fornecimento ou emissão de atestados em geral, inclusive atestado de 
idoneidade, atestado de capacidade financeira e congêneres.
15.05 – Cadastro, elaboração de ficha cadastral, renovação cadastral e congêneres, 
inclusão ou exclusão no Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos – CCF ou 
em quaisquer outros bancos cadastrais.
15.06 – Emissão, reemissão e fornecimento de avisos, comprovantes e documentos 
em geral; abono de firmas; coleta e entrega de documentos, bens e valores; 
comunicação com outra agência ou com a administração central; licenciamento 
eletrônico de veículos; transferência de veículos; agenciamento fiduciário ou 
depositário; devolução de bens em custódia.
15.07 – Acesso, movimentação, atendimento e consulta a contas em geral, por 
qualquer meio ou processo, inclusive por telefone, fac-símile, internet e telex, acesso 
a terminais de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro banco e a 
rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais informações relativas a 
contas em geral, por qualquer meio ou processo.
15.08 – Emissão, reemissão, alteração, cessão, substituição, cancelamento e registro 
de contrato de crédito; estudo, análise e avaliação de operações de crédito; emissão, 
concessão,
alteração ou contratação de aval, fiança, anuência e congêneres; serviços relativos a 
abertura de crédito, para quaisquer fins.
15.09 – Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessão de 
direitos e obrigações, substituição de garantia,
alteração, cancelamento e registro de contrato, e demais serviços relacionados ao 
arrendamento mercantil (leasing).
15.10 – Serviços relacionados a cobranças, recebimentos ou pagamentos em geral, 
de títulos quaisquer, de contas ou carnês, de câmbio, de tributos e por conta de 
terceiros, inclusive os efetuados por meio eletrônico, automático ou por máquinas 
de atendimento; fornecimento de posição de cobrança, recebimento ou pagamento; 
emissão de carnês, fichas de compensação,   impressos e documentos em geral.
15.11 – Devolução de títulos, protesto de títulos, sustação de protesto, manutenção 
de títulos, reapresentação de títulos, e demais serviços a eles relacionados.
15.12 – Custódia em geral, inclusive de títulos e valores mobiliários.
15.13 – Serviços relacionados a operações de câmbio em geral, edição, alteração, 
prorrogação, cancelamento e baixa de  contrato de câmbio; emissão de registro de 
exportação ou de crédito; cobrança ou depósito no exterior; emissão, fornecimento e 
cancelamento de cheques de viagem; fornecimento, transferência, cancelamento e 
demais serviços relativos a carta
de crédito de importação, exportação e garantias recebidas; envio e recebimento de 
mensagens em geral relacionadas a operações de câmbio.
15.14 – Fornecimento, emissão, reemissão, renovação e manutenção de cartão 
magnético, cartão de crédito, cartão de débito, cartão salário e congêneres.
15.15 – Compensação de cheques e títulos quaisquer; serviços relacionados a 
depósito, inclusive depósito identificado, a saque de contas quaisquer, por qualquer 
meio ou processo, inclusive em terminais eletrônicos e de atendimento.
15.16 – Emissão, reemissão, liquidação, alteração, cancelamento e baixa de ordens 
de pagamento, ordens de crédito e similares, por qualquer meio ou processo; serviços 
relacionados à transferência de valores, dados, fundos, pagamentos e similares, 
inclusive entre contas em geral.
15.17 – Emissão, fornecimento, devolução, sustação, cancelamento e oposição de 
cheques quaisquer, avulso ou por talão.
15.18 – Serviços relacionados a crédito imobiliário, avaliação e vistoria de imóvel 
ou obra, análise técnica e jurídica, emissão, reemissão, alteração, transferência e 
renegociação de contrato,
emissão e reemissão do termo de quitação e demais serviços relacionados a crédito 
imobiliário.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Exercício  2020
Pág. 1/1

Estado do Paraná                CNPJ 76.247.386/0001-00

Decreto  nº 109/2020 de 15/12/2020

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Especial, no Orçamento Geral do 
Município, no valor de R$18.000,00 (dezoito mil reais), destinado ao reforço das seguintes 
Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providências.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas pela Lei  Específica nº 1729/2020 de 15/12/2020.

Decreta:

Suplementação
07 SECRETARIA DE URBANISMO
07.001 DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS
07.001.15.451.0006.1.147. Implantação de Rede de Galerias de Águas Pluviais

 18.000,00 496 - 4.4.90.51.00.00 01504 OBRAS E INSTALAÇÕES

Total Suplementação:  18.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos o
provável  Excesso de Arrecadação verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo 
43, § 1º, Inciso II, da Lei Federal nº 4.320/64:

 18.000,00Receita: 1.7.1.8.02.61.00.000 Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo  FEP - Principal

 18.000,00Total da Receita:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

ELIAS BEZERRA DE ARAÚJO
Prefeito

Edifício da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em  15/12/2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Exercício  2020
Pág. 1/1

Estado do Paraná                CNPJ 76.247.386/0001-00

LEI Nº. 1729/2020 de 15/12/2020

Artigo 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial, 
no valor de R$  18.000,00 (dezoito mil reais), de acordo com as seguintes  classificações 
orçamentárias:

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial" e dá 
outras providências.

A CÂMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA,  Estado 
do Paraná, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a 
seguinte Lei:

Suplementação
07 SECRETARIA DE URBANISMO
07.001 DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS
07.001.15.451.0006.1.147. Implantação de Rede de Galerias de Águas Pluviais

 18.000,00 496 - 4.4.90.51.00.00 01504 OBRAS E INSTALAÇÕES

Total Suplementação:  18.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos o
provável  Excesso de Arrecadação verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo 
43, § 1º, Inciso II, da Lei Federal nº 4.320/64:

 18.000,00Receita: 1.7.1.8.02.61.00.000 Cota-Parte do Fundo Especial do Petróleo  FEP - Principal

 18.000,00Total da Receita:

Artigo 3º - Esta Lei entrará em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário.

ELIAS BEZERRA DE ARAÚJO
Prefeito

Edifício da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em  15/12/2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA hELENA
ESTADO DO PARANÁ
Processo/Edital nº 131/2020 – Dispensa de Licitação nº 066/2020.
Ref. Oficio nº 131/2020, pelo qual a Senhora Secretária de Administração 
solicita ratificação do ato praticado pela mesma, para contratação das empresas 
JOÃO EVANGELISTA DE CAMPOS 03173986954 - MEI, inscrita no CNPJ nº 
35.098.660/0001-31, MC MEDICALL PRODUTOS MÉDICO HOSPITALARES – 
EIRELI – ME, inscrita no CNPJ nº27.330.244/0001-99, para fornecimento de EPIS 
(Equipamentos de Proteção Individual), destinados aos profissionais de saúde 
que estão na linha de frente ao enfrentamento do novo corona vírus (covid 19), no 
valor total de R$ 7.635,22 (sete mil, seiscentos e trinta e cinco reais e vinte e dois 
centavos), Recurso: Programa 21863, Material de Consumo 450.
FUNDAMENTO PARA DISPENSA DE LICITAçÃO – Conforme constam as 
informações contidas no Oficio do Secretário Municipal de Saúde fl nº 002, e 
parecer jurídico fls nº 033, 034, 035 e 036, contido no Processo de Licitação/Edital 
nº 130/2020, Dispensa de Licitação nº 066/2020, com base no art. 24, inciso II da 
Lei 8.666/93
Ratifico as contratações por dispensa de licitação com a melhor qualidade e 
menor desembolso possível, nos termos do que dispõem os principio que regem a 
Administração Pública, com base nas razões expostas no presente processo.
Maria Helena - PR, 15 de dezembro de 2020.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Exercício: 2021
CRONOGRAMA FINANCEIRO POR GRUPO FONTES

Av.Higienópolis, 821  Centro  (044)3685-1313  -  CEP 87490-000

Estado do Paraná  - 75.799.577/0001-04

MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

1º Bimestre 2º Bimestre 3º Bimestre 4º Bimestre 5º Bimestre 6º Bimestre Total

Receita Corrente  4.129.260,34  4.129.260,34  4.129.260,34  4.129.260,34  4.129.260,34  4.129.258,30  24.775.560,00
 1.845.756,90000.01.07.00.00 Recursos Ordinários Livres  1.845.756,90  1.845.756,90  1.845.756,90  1.845.756,90  1.845.755,48  11.074.540,00

 34.696,66001.01.07.00.00 Recursos do Tesouro (Descentralizados)  34.696,66  34.696,66  34.696,66  34.696,66  34.696,70  208.180,00
 272.863,96040.08.03.00.00 Regime Próprio de Previdência Social  272.863,96  272.863,96  272.863,96  272.863,96  272.864,20  1.637.184,00

 20.000,001005.03.01.01.01 Transferências Voluntárias Públicas Estaduais - Educação  20.000,00  20.000,00  20.000,00  20.000,00  20.000,00  120.000,00
 0,001006.03.02.01.02 Transferências Voluntárias Públicas Federais - Saúde  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 0,001006.03.04.01.02 Transferências Voluntárias Públicas Federais - ECA/FMDCA  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 0,001006.03.99.01.02 Transferências Voluntárias Públicas Federais - Outras Áreas  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

 327.980,00101.02.01.00.00 FUNDEB 60%  327.980,00  327.980,00  327.980,00  327.980,00  327.979,98  1.967.880,00
 29.166,681011.09.01.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais Educação)  29.166,68  29.166,68  29.166,68  29.166,68  29.166,60  175.000,00

 0,001011.09.02.05.18 Transferências de Outros Programas (Programas Estaduais Saúde)  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 3.420,001011.09.04.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais ECA/FMDCA )  3.420,00  3.420,00  3.420,00  3.420,00  3.420,00  20.520,00
 2.254,671011.09.99.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais Outras Áreas)  2.254,67  2.254,67  2.254,67  2.254,67  2.254,67  13.528,00

 218.653,34102.02.01.00.00 FUNDEB 40%  218.653,34  218.653,34  218.653,34  218.653,34  218.653,32  1.311.920,00
 136.416,67103.01.01.00.00 5% Sobre Transferências Constitucionais FUNDEB  136.416,67  136.416,67  136.416,67  136.416,67  136.416,67  818.500,00

 75.870,93104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados à educação básica  75.870,93  75.870,93  75.870,93  75.870,93  75.870,35  455.225,00
 46.666,66107.99.01.00.00 Salário Educação  46.666,66  46.666,66  46.666,66  46.666,66  46.666,70  280.000,00

 436.022,56303.01.02.00.00 Saúde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)  436.022,56  436.022,56  436.022,56  436.022,56  436.022,21  2.616.135,00
 10.833,33369.09.02.06.20 Serviços Prestados SUS / Faturamentos AIHs (Programas Federais)  10.833,33  10.833,33  10.833,33  10.833,33  10.833,34  65.000,00

 332.500,00494.09.02.06.20 Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde  332.500,00  332.500,00  332.500,00  332.500,00  332.500,00  1.995.000,00
 0,00495.09.02.06.20 Atenção Básica (Programas Federais)  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 0,00496.09.02.06.20 Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Programa  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 0,00497.09.02.06.20 Vigilância em Saúde (Programas Federais)  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 0,00500.09.02.06.20 Bloco de Investimentos na Rede de Serviços de Saúde - Portaria nº 204-GM, d  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 0,00501.04.09.00.00 Receitas de Alienações de Ativos  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

 31.000,00504.99.99.00.00 Outros Royalties e Compensações Financeiras e Patrimoniais Não Previdenc  31.000,00  31.000,00  31.000,00  31.000,00  31.000,00  186.000,00
 140.000,00507.99.99.00.00 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF  140.000,00  140.000,00  140.000,00  140.000,00  140.000,00  840.000,00

 17.809,98510.01.07.00.00 Taxas - Exercício Poder de Polícia  17.809,98  17.809,98  17.809,98  17.809,98  17.810,10  106.860,00
 56.416,66511.01.07.00.00 Taxas - Prestação de Serviços  56.416,66  56.416,66  56.416,66  56.416,66  56.416,70  338.500,00

 5.000,00512.99.99.00.00 CIDE (Lei 10866/04, art. 1ºB)  5.000,00  5.000,00  5.000,00  5.000,00  5.000,00  30.000,00
 21.666,67518.09.02.06.20 Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de Saúde  21.666,67  21.666,67  21.666,67  21.666,67  21.666,67  130.000,00

 6.606,00551.08.03.00.00 Compensação entre Regimes Previdenciários  6.606,00  6.606,00  6.606,00  6.606,00  6.606,00  39.636,00
 35.891,00934.09.06.06.06 Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SUAS) (Programas Fede  35.891,00  35.891,00  35.891,00  35.891,00  35.890,98  215.346,00
 21.767,67935.09.06.06.07 Bloco de financiamento da Proteção Social Especial (SUAS) (Programas Fed  21.767,67  21.767,67  21.767,67  21.767,67  21.767,66  130.606,00

Receita Corrente Intraorçamentária  217.500,00  217.500,00  217.500,00  217.500,00  217.500,00  217.500,00  1.305.000,00
 216.666,66040.08.03.00.00 Regime Próprio de Previdência Social  216.666,66  216.666,66  216.666,66  216.666,66  216.666,70  1.300.000,00

 833,34551.08.03.00.00 Compensação entre Regimes Previdenciários  833,34  833,34  833,34  833,34  833,30  5.000,00
Receita de Capital  8.333,34  8.333,34  8.333,34  8.333,34  8.333,34  8.333,30  50.000,00

 8.333,34518.09.02.06.20 Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de Saúde  8.333,34  8.333,34  8.333,34  8.333,34  8.333,30  50.000,00
Despesa Corrente  4.135.931,02  4.135.931,02  4.135.931,02  4.135.931,02  4.135.931,02  24.815.584,00 4.135.928,90
000.01.07.00.00 Recursos Ordinários Livres  1.518.735,22  1.518.735,22  1.518.735,22  1.518.735,22  1.518.735,22  1.518.733,90  9.112.410,00
001.01.07.00.00 Recursos do Tesouro (Descentralizados)  199.771,68  199.771,68  199.771,68  199.771,68  199.771,68  199.771,60  1.198.630,00
040.08.03.00.00 Regime Próprio de Previdência Social  491.666,66  491.666,66  491.666,66  491.666,66  491.666,66  491.666,70  2.950.000,00
1005.03.01.01.01 Transferências Voluntárias Públicas Estaduais - Educação  20.000,02  20.000,02  20.000,02  20.000,02  20.000,02  19.999,90  120.000,00
101.02.01.00.00 FUNDEB 60%  327.980,00  327.980,00  327.980,00  327.980,00  327.980,00  327.980,00  1.967.880,00
1011.09.01.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais Educação)  29.166,68  29.166,68  29.166,68  29.166,68  29.166,68  29.166,60  175.000,00
1011.09.04.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais ECA/FMDCA )  2.588,66  2.588,66  2.588,66  2.588,66  2.588,66  2.588,70  15.532,00
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1º Bimestre 2º Bimestre 3º Bimestre 4º Bimestre 5º Bimestre 6º Bimestre Total
1011.09.99.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais Outras Áreas)  1.923,34  1.923,34  1.923,34  1.923,34  1.923,34  1.923,30  11.540,00
102.02.01.00.00 FUNDEB 40%  212.820,02  212.820,02  212.820,02  212.820,02  212.820,02  212.819,90  1.276.920,00
103.01.01.00.00 5% Sobre Transferências Constitucionais FUNDEB  123.333,38  123.333,38  123.333,38  123.333,38  123.333,38  123.333,10  740.000,00
104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados à educação básica  72.537,50  72.537,50  72.537,50  72.537,50  72.537,50  72.537,50  435.225,00
107.99.01.00.00 Salário Educação  45.666,68  45.666,68  45.666,68  45.666,68  45.666,68  45.666,60  274.000,00
303.01.02.00.00 Saúde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)  430.189,14  430.189,14  430.189,14  430.189,14  430.189,14  430.189,30  2.581.135,00
494.09.02.06.20 Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde  365.000,00  365.000,00  365.000,00  365.000,00  365.000,00  365.000,00  2.190.000,00
504.99.99.00.00 Outros Royalties e Compensações Financeiras e Patrimoniais Não Previdenc  31.000,00  31.000,00  31.000,00  31.000,00  31.000,00  31.000,00  186.000,00
507.99.99.00.00 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF  130.833,32  130.833,32  130.833,32  130.833,32  130.833,32  130.833,40  785.000,00
510.01.07.00.00 Taxas - Exercício Poder de Polícia  17.809,98  17.809,98  17.809,98  17.809,98  17.809,98  17.810,10  106.860,00
511.01.07.00.00 Taxas - Prestação de Serviços  56.416,68  56.416,68  56.416,68  56.416,68  56.416,68  56.416,60  338.500,00
512.99.99.00.00 CIDE (Lei 10866/04, art. 1ºB)  5.000,02  5.000,02  5.000,02  5.000,02  5.000,02  4.999,90  30.000,00
934.09.06.06.06 Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SUAS) (Programas Fede  33.724,36  33.724,36  33.724,36  33.724,36  33.724,36  33.724,20  202.346,00
935.09.06.06.07 Bloco de financiamento da Proteção Social Especial (SUAS) (Programas Fed  19.767,68  19.767,68  19.767,68  19.767,68  19.767,68  19.767,60  118.606,00
Despesa de Capital  157.496,00  157.496,00  157.496,00  157.496,00  157.496,00  944.976,00 157.496,00
000.01.07.00.00 Recursos Ordinários Livres  101.916,68  101.916,68  101.916,68  101.916,68  101.916,68  101.916,60  611.500,00
001.01.07.00.00 Recursos do Tesouro (Descentralizados)  3.666,66  3.666,66  3.666,66  3.666,66  3.666,66  3.666,70  22.000,00
1011.09.04.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais ECA/FMDCA )  831,34  831,34  831,34  831,34  831,34  831,30  4.988,00
1011.09.99.06.18 Transferências de Outros Programas (Programas Federais Outras Áreas)  331,34  331,34  331,34  331,34  331,34  331,30  1.988,00
102.02.01.00.00 FUNDEB 40%  5.833,32  5.833,32  5.833,32  5.833,32  5.833,32  5.833,40  35.000,00
103.01.01.00.00 5% Sobre Transferências Constitucionais FUNDEB  13.083,34  13.083,34  13.083,34  13.083,34  13.083,34  13.083,30  78.500,00
104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados à educação básica  3.333,34  3.333,34  3.333,34  3.333,34  3.333,34  3.333,30  20.000,00
107.99.01.00.00 Salário Educação  1.000,00  1.000,00  1.000,00  1.000,00  1.000,00  1.000,00  6.000,00
303.01.02.00.00 Saúde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)  5.833,34  5.833,34  5.833,34  5.833,34  5.833,34  5.833,30  35.000,00
507.99.99.00.00 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF  9.166,66  9.166,66  9.166,66  9.166,66  9.166,66  9.166,70  55.000,00
518.09.02.06.20 Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de Saúde  8.333,32  8.333,32  8.333,32  8.333,32  8.333,32  8.333,40  50.000,00
934.09.06.06.06 Bloco de financiamento da Proteção Social Básica (SUAS) (Programas Fede  2.166,66  2.166,66  2.166,66  2.166,66  2.166,66  2.166,70  13.000,00
935.09.06.06.07 Bloco de financiamento da Proteção Social Especial (SUAS) (Programas Fed  2.000,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00  12.000,00
Reserva de Contingência  61.666,66  61.666,66  61.666,66  61.666,66  61.666,66  370.000,00 61.666,70
999.01.99.00.00 Reservas de Contingências  61.666,66  61.666,66  61.666,66  61.666,66  61.666,66  61.666,70  370.000,00

TOTAL DA RECEITA  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.091,60  26.130.560,00

TOTAL DA DESPESA  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.093,68  4.355.091,60  26.130.560,00

DIFERENÇA  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
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Estado do Paraná                CNPJ 75.799.577/0001-04 

DECRETO Nº 126/2020 de 11/12/2020 

  Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no  
Orçamento Geral do Município, no valor de R$84.015,36 (oitenta e quatro mil e quinze reais  
e trinta e seis centavos), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias. 

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras  
providências. 
 
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no  
uso de suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas  
pela Lei  Orçamentária nº 1419/2019 de 05/11/2019. 
 
DECRETA: 

Suplementação 
05 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 
05.003 DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS 
05.003.04.122.1100.2.003. Manutenção dos Serviços Administrativos 

 123,00  455 - 4.4.90.93.00.00 919 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
07 DEPTO. DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS URB. 
07.001 DIVISÃO DE OBRAS 
07.001.15.451.1400.2.015. Manutenção da Divisão de Obras 

 19.592,36  454 - 4.4.90.51.00.00 915 OBRAS E INSTALAÇÕES 
12 DIVISÃO DE SERVIÇOS SOCIAL 
12.001 DIVISÃO DE SERVIÇO SOCIAL - FMAS 
12.001.08.244.1500.2.032. Manutenção das Atividades de Assistência Social do FMAS 

 64.300,00  450 - 4.4.90.52.00.00 944 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

Total Suplementação:  84.015,36 
   Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos o   
provável  Excesso de Arrecadação verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo  
43, § 1º, Inciso II, da Lei Federal nº 4.320/64: 

 123,00 Receita: 1.3.2.1.00.11.00.000 Remuneração de Depósitos Bancários - Principal 

 64.300,00 Receita: 1.7.2.8.07.11.00.000 Transferências de Estados destinadas à Assistência Social - Principal 

 19.592,36 Receita: 2.4.2.8.10.91.00.000 Outras Transferências de Convênio dos Estados - Principal 

 84.015,36 Total da Receita: 
  Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as  
disposições em contrário. 
 
 

JOÃO BATISTA PACHECO 
Prefeito 

Edifício da Prefeitura Municipal de Nova Olímpia, em 11 de dezembro de 2020. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N.º 213/2020
SÚMULA: Dispõe sobre a designação de servidor para exercer a Função de Gestor/
Fiscal do Município de Nova Olímpia no Convênio relativo ao Termo de Convênio com 
Clausula de Cessão e Uso (TCCCU), dando outras providências.
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
 Art. 1º - Designar Sr. Dirlei Trajano Vargas, portador do RG: 6.710.208-8 SSP/PR e do 
CPF nº 025.725.239-81,  servidor efetivo do município  para   atuar como responsável 
pelo acompanhamento e fiscalização da  execução  e recursos repassados pelo 
Estado, relativamente ao  Convênio  a ser   pactuado entre o Estado do Paraná, 
através da Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o Município de Nova 
Olímpia,  e que tem como objeto a conjugação de esforços na aquisição de uma Pá 
Carregadeira, e na execução do “Termo de Convênio com Clausula de Cessão e Uso 
(TCCCU)”, visando assegurar o fortalecimento de políticas públicas para fortalecer as 
atividade agropecuárias de sustentabilidade ambiental no Município de Nova Olímpia.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando o ato pela publicação 
oficial.
Gabinete do Prefeito,  11 de Dezembro de 2020.
JOÃO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal

TERMO DE CESSÃO DE USO DE BEM PÚBLICO
TERMO DE CESSÃO DE USO DE BEM PÚBLICO MÓVEL QUE ENTRE SI FIRMAM, 
DE UM LADO O MUNICÍPIO  DE ICARAÍMA, E DE OUTRO LADO O CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL PARA CONSERVAçÃO DO REMANESCENTE DO RIO PARANÁ 
E ÁREAS DE INFLUÊNCIA - CORIPA, PARA CONCESSÃO DE USO MAQUINÁRIO 
PARA INTERESSE DA ADMINISTRAçÃO MUNICIPAL.
CEDENTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL PARA CONSERVAçÃO DO 
REMANESCENTE DO RIO PARANÁ E ÁREAS DE INFLUÊNCIA – CORIPA, 
REPRESENTADO NESTE ATO PELO SEU PRESIDENTE EM EXERCÍCIO, SR. 
ALTAIR DONIZETE DE PÁDUA.
CESSIONÁRIA: MUNICÍPIO DE ICARAÍMA, REPRESENTADO NESTE ATO PELO 
SEU PREFEITO MUNICIPAL, SR. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA.
O Consórcio Intermunicipal para Conservação do Remanescente do Rio Paraná 
e Áreas de Influência - CORIPA, associação pública de direito público, com sede 
a Rua Clarício Perez, nº. 051, centro, em São Jorge do Patrocínio, Paraná, CNPJ 
nº. 00.678.603/0001-47, neste ato representado por seu Presidente, Sr. ALTAIR 
DONIZETE DE PÁDUA, portador do RG: n.º 3.133.647-3 e CPF: 391.385.779-68, 
residente na Av. Getúlio Vargas, n°. 53, na cidade de Terra Roxa, Estado do Paraná, 
doravante denominado CEDENTE, e MUNICÍPIO DE ICARAÍMA, representado 
neste ato por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA doravante 
denominado CESSIONÁRIO, celebram o presente TERMO DE CESSÃO DE USO DE 
BEM PÚBLICO, conforme as cláusulas e condições abaixo.
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O CEDENTE fornecerá à CESSIONÁRIA o bem móvel abaixo descrito:
01 ROLO COMPACTADOR VIBRATÓRIO, MARCA HAMM, MODELO 3411, 
EQUIPADO COM TAMBOR LISO C/SEGMENTO PÉ DE CARNEIRO, DIREçÃO 
HIDRÁULICA, CABINE SIMPLES, EQUIPE DE CINTA COM PATAS, MÁQUINA 
COM CONTROLE DE TRAçÃO, MOTOR DIESEL, TURBO ALIMENTADO, 
COM POTÊNCIA DE 134 HP, PESO OPERACIONAL DE 11.090 KG, DUAS 
VELOCIDADES, FREQUÊNCIA DE VIBRAçÃO 27 HZ, EIXO TRASEIRO COM 
SISTEMA ANTIDERRAPAGEM, PNEUS TIPO TRAçÃO, CAPACIDADE DO TANQUE 
DE DIESEL DE 290 LITROS, TAMBOR LISO COM DIÂMETRO 1504 MM, LARGURA 
DE 2140 MM, SISTEMA DE ALARME DE RÉ E FARÓIS DE TRABALHO, SÉRIE 
H221. 0082, NR.11933690, CHASSI NR WHC0H221NK0000082, ANO/MODELO 
2019.
CLÁUSULA SEGUNDA - PRAZO
As partes pactuam que a cessão do bem descrito na cláusula primeira, será por 
prazo determinado de 10 (dez) dias, compreendendo o período de 15/12/2020 a 
24/12/2020, sendo que ao final do prazo o Cessionário deverá entregar o bem na 
sede da Cedente.
CLÁUSULA TERCEIRA - DA DESTINAçÃO
I – O bem objeto desta Cessão de Uso, destina-se exclusivamente ao município 
Cessionário, para que no prazo previsto na cláusula segunda, utilize a máquina para 
serviços de interesse público do Cessionário.
II - A presente Cessão de Uso não pode, sob hipótese nenhuma, ter outra destinação, 
sob pena de revogação da presente cessão.
CLÁUSULA QUARTA – DAS DESPESAS.
I - Durante o prazo de vigência da cessão, todas as despesas referentes ao 
combustível, transporte, despesa com o servidor que irá manusear o equipamento 
e manutenção básica periódica (óleo, engraxamento, limpeza e etc) serão de 
responsabilidade do Cessionário.
II – As despesas com manutenção e/ou reposição de peças, revisão e consertos, 
quando necessários serão rateados pelos municípios que utilizarão o equipamento 
dentro do prazo previsto, de forma que será cobrado de cada município 
proporcionalmente, tendo como referência as horas/máquina realizadas por cada 
município.
CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAçÕES
Constituem obrigações da CESSIONÁRIA:
I - Zelar pela integridade do bem a ela destinado, fiscalizando-o, protegendo-o e 
conservando-o em perfeito estado, inclusive mantendo o equipamento em local 
adequado, que não resulte em sua degradação antecipada, zelando também pela 
segurança e responsabilidade por eventuais avarias e danos causados a máquina 
e seus acessórios;
II - Devolver o bem, objeto do presente ajuste, em perfeitas condições, ressalvado o 
seu desgaste normal, tanto na hipótese de término do prazo fixado na Cláusula de 
Regresso, como o caso de não se dar a finalidade destinada ao bem;
III - Encaminhar anualmente inventário dos serviços e benfeitorias realizadas pelo 
equipamento, para divulgação e publicação pelo Cedente, em consonância com os 
procedimentos estabelecidos pela Área de Controle de Bens da CEDENTE;
IV - Permitir a CEDENTE a fiscalização do bem;
V - Em caso de perda, a qualquer título, ou dano ao bem cedido, ressarcir a CEDENTE 
pelos prejuízos causados, as que se derem por culpa ou dolo da Cessionária, 
excluindo-se os danos que decorrem de caso fortuito e força maior, bem como os 
causados por terceiros, que não sejam parceiros da Cessionária;
VI - Arcar com as despesas providas pelo uso ou quaisquer outras que venham a 
incidir sobre o bem objeto da presente Cessão de Uso;
VII - Não dispor, alienar, locar, ceder, ou gravar de ônus, o bem imóvel objeto da 
cessão, seja a título oneroso ou gratuito;
VIII – Responsabilizar-se pelo transporte do bem, retirado este na sede da Cedente, 
após o uso dentro do prazo previsto, devolvê-lo também na sede da Cedente, inclusive 
caso haja danos e avarias em razão do transporte do equipamento, obrigando-se a 
reparar quando necessário;
IX – As despesas com servidor, seja efetivo ou contratado, serão de inteira 
responsabilidade da Cessionária, não tendo a Cedente responsabilidade alguma com 
eventuais despesas trabalhistas;
X – A cessionária é obrigada ao final da entrega do equipamento apresentar relatório 
das atividades realizadas, comprovando com fotos e quilometragem dos serviços 
prestados, para que a cedente registre em um banco de dados interno sua utilização 
e para uma possível prestação de contas para o Ministério da Integração Nacional;
XI – Também a cessionária é obrigada apresentar declaração após o uso do 
equipamento, contendo as horas/máquinas utilizadas durante o seu período de 
utilização do bem cedido, para controle de despesa quando necessário, assim como 
preencher o diário de bordo todas as vezes que o equipamento for utilizado;
XII – A cessionária é obrigada a seguir criteriosamente o termo de recomendações em 
anexo fornecida pelo fabricante.
XIII – Fica o Consórcio isento de qualquer responsabilidade administrativa, cível e 
criminal decorrente do uso do bem cedido, cabendo exclusivamente a Cessionária 
a responsabilidade por eventuais danos e acidentes causados ao Consórcio e a 
terceiro, sejam eles dolosos ou culposos.
CLÁUSULA SEXTA - DIREITOS
Constituem Direitos da Cessionária:
I - Tomar posse, usar, gozar e utilizar o bem, para que se de adequadamente os fins 
a que ele se destina;
II - Administrar o bem na forma que convier, utilizando-o para os devidos fins que 
se almeja;
III - A Cessionária praticar todos os atos legais para manter sua posse justa e de 
boa-fé.
CLÁUSULA SÉTIMA - RECURSOS
A Cedente deverá realizar aditivo em contrato de rateio ou contrato de programa 
juntamente com a Cessionária, para custeamento e dotação específica para 
manutenção do equipamento.
CLÁUSULA OITAVA – DA RESCISÃO E DA REVERSÃO
A presente Cessão será rescindida de pleno direito, sem necessidade de comunicação 
prévia, acarretando a imediata reversão do equipamento, ao Patrimônio Público do 
CORIPA, nos seguintes casos:
I – se o CESSIONÁRIO der outra destinação ao equipamento cedido;
II – nos demais casos previstos em lei específica.
CLÁUSULA NONA - DISPOSIçÕES FINAIS
Para qualquer ação judicial que se originar deste instrumento, fica eleito o foro da 
Comarca de Altônia - PR, renunciando as partes a qualquer outro, mesmo que mais 
privilegiado.
E assim, por estarem justes e acordes, assinam o presente termo em 03 (três) vias de 
igual teor, junto com duas testemunhas.
São Jorge do Patrocínio - PR, 15 de Dezembro de 2020.
Marcos Alex de Oliveira
Prefeito de Icaraíma
CESSIONÁRIO
Altair Donizete de Pádua
Presidente do Consórcio
CEDENTE
TESTEMUNHAS:
RG:                                              RG:
CPF:                                            CPF:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADO POR INCORREçÃO
EDITAL DE CLASSIFICAçÃO
REF: EDITAL DE  TOMADA DE PREçOS Nº 002/2020.
A comissão de licitação constituída comunica aos interessados na execução do objeto 
do Edital de Tomada de Preços nº002/2020, que após a análise e verificação das 
propostas ofertadas, decidiu classificar as seguintes proponentes:
Classificação EMPRESA VALOR R$
1º R C M PAVIMENTAçÃO E CONSTRUçÕES LTDA 999.323,35
Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da data 
deste edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo processo licitatório, a 
qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para interposição de recurso.
Perobal (PR), 06 de julho de 2020.
Comissão de Licitação:
RAQUEL S. MARQUEZONI PEREIRA ______________________________
DANIELY VACCARI ULIAN ______________________________
LUIZ GUSTAVO P. ZORATI ______________________________
VICTOR RYO KIMIYAMA ______________________________

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADA POR INCORREçÃO
PORTARIA Nº227/2020.
Homologa e Adjudica a Tomada de Preços nº 2/2020.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º - Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão Permanente de 
Licitação sobre propostas apresentadas na Tomada de Preços nº 2/2020, que 
trata da contratação de empresa em regime de empreitada global tipo menor preço 
para implantação de um Parque Urbano - Parque das Perobas, no município de 
Perobal –Pr., com recursos provenientes do Instituto Água e Terra e contrapartida do 
Município de Perobal - Pr., tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo 
especificadas, nos termos da ata anexada no referido processo:
VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)
R. C. M. PAVIMENTAçÕES E CONSTRUçÕES LTDA - EPP 999.323,35
Art. 2º- Fica adjudicado em favor do licitante vencedor o objeto do respectivo certame 
licitatório.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANÁ, aos 15 de julho 
de 2020.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADO POR INCORREçÃO
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n°78/2020.
Contratante: Município de Perobal
Contratado: R. C. M. PAVIMENTAçÕES E CONSTRUçÕES LTDA - EPP. 
Objeto: contratação de empresa em regime de empreitada global tipo menor preço 
para implantação de um Parque Urbano – Parque das Perobas, no município de 
Perobal -pr., com recursos provenientes do Instituto Água e Terra e contrapartida do 
Município de Perobal - Pr..
Valor Total: R$ 999.323,35.
Prazo de execução: 150 dias
Prazo de Vigência: 12 meses
Fundamentação: Tomada de Preços nº2/2020.

        PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
                          Estado do Paraná

                     N O T I F I C A Ç Ã O

                 Dando cumprimento às disposições da Lei Federal Nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos
os Partidos Políticos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimen-
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO 
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR EM R$

15.12.2020 FNDE-FUNDO NACIONAL DESENV.EDUC.-Transporte Escolar-Federal 1.070,98

TOTAL 1.070,98

                                                                  Perobal, 15 de Dezembro de 2020.

             ALMIR DE ALMEIDA                                              EDILSON BERTOUDO DUARTE                                                      
                Prefeito Municipal                                               Secretário Municipal de Fazenda                                                

        PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
                          Estado do Paraná

                     N O T I F I C A Ç Ã O

                 Dando cumprimento às disposições da Lei Federal Nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos
os Partidos Políticos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimen-
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO 
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR EM R$

14.12.2020 FNAS / BLOCO G. PSB - SCFV (Comp. 04/2020) 1.963,81
14.12.2020 FNAS / BLOCO G. PSB - SCFV (Comp. 05/2020) 1.963,81
14.12.2020 FNAS / BLOCO G. PSB - SCFV (Comp. 06/2020) 1.963,81

TOTAL 5.891,43

                                                                  Perobal, 14 de Dezembro de 2020.

            ALMIR DE ALMEIDA                                                EDILSON BERTOUDO DUARTE
                Prefeito Municipal                                                Secretário Municipal de Fazenda

MUNICIPIO DE PéROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 404/2020
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas 
apresentadas ao Pregão Presencial nº 42/2020, dando outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio 
sobre propostas apresentadas ao Pregão Presencial nº 42/2020, que tem por objeto 
o Registro de Preços para contratação de empresas para o fornecimento de materiais 
de expediente para serem utilizados pelas diversas Secretarias do Município de 
Pérola, Estado do Paraná, tendo sido declaradas vencedoras as empresas abaixo 
especificadas, nos termos da ata anexada no referido processo:
FORNECEDORES VALOR TOTAL R$
CASTELO BRANCO ARTES LTDA-EPP 38.202,32
VALDENICE M. MENEGUETI-LIVRARIA-ME 72.386,00
PAPIROS MÓVEIS E ELETROS EIRELI-ME 29.528,33
FELIPE RUIZ LOPES PAPELARIA 50.788,50
MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA 42.868,75
Art. 2º. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitação a formalizar o devido 
contrato nos termos do artigo 54 e seguintes da Lei 8.666/93, e suas alterações.
Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Pérola/PR, 15 de dezembro de 2020
DARLAN SCALCO
Prefeito.

MUNICIPIO DE PéROLA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato de Empreitada Global nº 135/2020.
Tomada de Preços nº 12/2020-PMP 
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratado: ANDRÉ LUIZ LONGUINI-EPP
Objeto: Contratação de empresa sob regime de empreitada por 
preço global, para execução de Pavimentação, Recapeamento 
e Readequação de parte da Estrada Jaguaretê, pertencentes ao 
Município de Pérola, Estado do Paraná. 
Valor Total: R$ 485.000,00 (quatrocentos e oitenta e cinco mil reais)
Vigência: 15/12/2020 a 15/06/2021.
Adjudicada e Homologada: 14/12/2020.
Data de Assinatura: 15/12/2020

MUNICIPIO DE PéROLA
ESTADO DO PARANÁ
 PORTARIA Nº 645 de 15 de dezembro de 2020.
Constitui Comissão Permanente de Licitação do Poder Executivo Municipal de Pérola 
para o exercício de 2020.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PÉROLA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o disposto no art. 51 da Lei nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993 e suas alterações.
RESOLVE:
Art.1º - Fica constituída a Comissão Permanente de Licitação do Poder Executivo 
Municipal de Pérola, para o exercício financeiro de 2020, integrada pelas seguintes 
pessoas:
Presidente: Tiago da Silva Canguçu
Secretário: Paulo Fernando Travain Bento
Membros: Luciano William Lazarin
 José Carlos Pestana da Cunha
 Luana Ferreira Malheiro
Art. 2º A Comissão Permanente de Licitação, de que trata esta Portaria, será 
responsável em receber, analisar e julgar as propostas apresentadas em licitação 
realizada pelo Poder Executivo Municipal nas modalidades de Convite, Tomada de 
Preços, Leilão e Concorrência, no decorrer deste exercício de 2020.
Parágrafo Único: A Comissão Permanente de Licitação deverá cumprir aos princípios 
gerais de direito público, em especial as regras e determinações instituídas pela Lei 
de Licitações (Lei nº 8.666/93, e suas alterações), consoante as alterações que lhe 
forem dadas.
Art. 3º Os membros integrantes da Comissão Permanente de Licitação de que trata 
esta Portaria, não serão remunerados pelo exercício das respectivas funções, sendo 
os serviços considerados como relevantes ao interesse público.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando em 
especial a Portaria nº 001 de 06 de janeiro de 2020.
Pérola/PR, 15 de dezembro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito.

MUNICIPIO DE PéROLA
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAçÃO
TOMADA DE PREçOS Nº 13/2020-PMP
O MUNICÍPIO DE PÉROLA, Estado do Paraná, em conformidade com a legislação 
e normas pertinentes, torna público, para o conhecimento dos interessados, que fará 
realizar licitação, sob a modalidade Tomada de Preços, pelo que dispõem no presente 
Edital, as condições de sua realização.
OBJETO: Contratação de empresa sob regime de empreitada por preço global, para 
execução de pavimentação asfáltica em CBUQ de parte da Estrada Caçador, com 
recursos provenientes do convênio nº 108/2020-SEIL, celebrado entre a Secretaria 
de Estado de Infraestrutura e Logística-SEIL, com interveniência do Departamento 
de Estradas de Rodagem do Estado do Paraná-DER/PR, e o Município de Pérola, 
Estado do Paraná.
TIPO DE LICITAçÃO: Menor Preço-Empreitada Global.
SESSÃO PÚBLICA DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: 31 de 
dezembro de 2020, às 09h00min.
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitações da Prefeitura de Pérola, sito na Av. Dona 
Pérola Byington, nº 1800, CEP: 87.540-000, em Pérola, Estado do Paraná.
LEGISLAçÃO APLICÁVEL: Lei nº 8666/93 e suas alterações, Lei Complementar nº 
123/06 e suas alterações.
INFORMAçÕES: O inteiro teor do Edital encontra-se disponível no endereço 
eletrônico: http://www.perola.pr.gov.br/, no link Processos Licitatórios. Maiores 
informações pelo Fone: (44) 3636- 8300, de Segunda à Sexta-feira, das 08h30min às 
11h30min e das 13h00min às 17h00min.
Pérola/PR, 15 de dezembro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito.

MUNICIPIO DE PéROLA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 402/2020
Regulamenta horário de funcionamento dos estabelecimentos comerciais do ramo de 
varejista de produtos farmacêuticos.
O Prefeito do Município de Pérola, Estado do Paraná, Darlan Scalco, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas por lei, e especialmente as previstas no artigo 192 
da Lei Complementar nº 015/2011;
Art. 1º.  Os estabelecimentos comerciais do ramo de comércio varejista de produtos 
farmacêuticos, farmácias, drogarias e similares deverão atender os seguintes 
horários de funcionamento:
I. De segunda a sexta feira, das 08:00 até 18:00;
II. Nos sábados das 08:00 até 12:00;
III. Nos plantões de sábados, domingos e feriados das 08:00 até 21:00.
Parágrafo único. A permuta de plantões por motivo de força maior, será repassado 
para o próximo estabelecimento da escala da lista de plantões.
Art. 2º. A falta de atendimento das normas previstas no artigo 1º do presente decreto, 
serão aplicadas as penalidades previstas no 194 da Lei Complementar nº 015/2011.
Art. 3º. Revogadas as disposições em contrário, o presente decreto entrará em vigor 
a partir do dia 01 de janeiro de 2021.
Paço Municipal Gentil Scalco, 15 de dezembro de 2020.
Darlan Scalco
Prefeito Municipal
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Prefeitura municiPal de cidade Gaúcha
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 240/2020
Ementa: Abre crédito suplementar por anulação de dotação embasado no disposto no artigo 4º da Lei Municipal 
2358/2019 e artigo 17 da Lei Municipal 2351/2019, e, da Outras Providências.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaúcha, no uso de suas atribuições legais.
DECRETA:
Art. 1º Fica nos termos do disposto no artigo 4º da Lei Municipal 2358/2019, e artigo 17 da Lei Municipal 2351/2019, 
aberto no corrente exercício financeiro, crédito suplementar por anulação de dotação no montante de R$ 300.000,00 
(trezentos mil reais), com a seguinte ordem classificatória:
    06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
  06.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Ft Fc 1030112322032 Manutenção das unidades básicas de saúde
495 2799 3.1.90.11 Vencimentos e vantages fixas – pessoal civil 300.000,00
Art. 2º Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serão utilizados os cancelamentos parciais das seguintes 
dotações:
    02 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
    02.01 GABINETE DO PREFEITO
Ft Fc 0412211002002 Desenvolvimento Municipal
000 70 3.3.90.14 Diárias pessoal civil          40.000,00
000 81 3.3.90.33 Passagens e despesas com locomoção          11.700,00
000 84 3.3.90.39 Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica            3.000,00
000 89 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente            2.000,00
    02.02 PROCURADORIA JURÍDICA
Ft Fc 0412212032002 Desenvolvimento Municipal
000  94 3.3.90.91 Sentenças Judiciais          7.500,00
    03 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
    03.01 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Ft Fc 0412212042003 Assessoramento Administrativo
000 110 3.3.90.14 Diárias pessoal civil          17.000,00
000 133 3.3.90.33 Passagens e despesas com locomoção            9.000,00
000 163 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente            3.000,00
    03.02 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
Ft Fc 0412212052007 Manutenção de Recursos Humanos
000 181 3.3.90.14 Diárias pessoal civil            3.000,00
    04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
    04.01 ADMINISTRAÇÃO GERAL
Ft Fc 0412312102005 Coordenação Administrativa
000 212 3.3.90.14 Diárias pessoal civil          23.000,00
501 244 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente            4.500,00
    04.02 ENCARGOS GERAIS
Ft Fc 9999912122012 Reserva de contingência
999 255 9.9.99.99.99 Reserva de contingência          92.500,00
    05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
    05.01 ASSISTÊNCIA SOCIAL GERAL
Ft Fc 0824312142014 Manutenção do Conselho Tutelar
000 267 3.3.90.14 Diárias pessoal civil 12.000,00
Ft Fc 0824312152015 Manutenção da Casa Lar
000 303 3.3.90.39 Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica 4.900,00
Ft Fc 0824412132013 Divisão de assistência social geral
000 329 3.3.90.14 Diárias pessoal civil 20.000,00
000 333 3.3.90.30 Material de Consumo 400,00
    05.03 FUNDO MUN. DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
Ft Fc 0824312282028 Apoio a instância de controle social
000 703 3.3.90.30 Material de Consumo            1.800,00
000 721 3.3.90.39 Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica            1.800,00
Ft Fc 0824212292029 Man. das ativ. do Fundo Mun. da Criança e Adolescente
000 730 3.3.90.30 Material de Consumo 1.500,00
000 748 3.3.90.36 Outros serviços de 3ºs Pessoa Fisica            5.500,00
000 750 3.3.90.39 Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica            3.000,00
Ft Fc 0824312302030 Manutenção das atividades socioeducativas
000 759 3.3.90.30 Material de Consumo            4.700,00
000 777 3.3.90.39 Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica            4.700,00
    06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
    06.01 DIVISÃO MUNICIPAL DE SAÚDE
Ft Fc 1012212312031 Administração Geral de Saúde
499 2559 3.3.90.39 Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica          14.000,00
Ft Fc 1012212313001 Reforma, ampliação das unidades de saúde
518 869 4.4.90.51 Obras e instalações            9.500,00
Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
Cidade Gaúcha, Estado do Paraná, 14 de dezembro de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

Prefeitura municiPal de mariluz
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 2.009 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020
Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e dá outras providências;
O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e especialmente as que lhe 
foram conferidas pela Lei nº 1.960 de 18 de dezembro de 2019 e,
Considerando, a inexistência de dotação no orçamento vigente:
Decreta:
Art. 1º.  Fica aberto no orçamento vigente do Município de Mariluz, um CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, 
no valor de R$ 112.000,00(cento e doze mil reais), por anulação parcial de dotações orçamentárias, conforme 
discriminação.
 Suplementação
 02.000.00.000.0000.0.000. GOVERNO MUNICIPAL
 02.002.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
 02.002.04.121.0002.2.004. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ASSESSORIA E PLANEJAMENTO
 16 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 6.000,00
 02.002.04.122.0003.2.005. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
 26 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 5.000,00
 34 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 5.000,00
 03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
 03.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
 03.001.04.122.0003.2.008. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
 61 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 4.000,00
 03.004.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE CADASTRO, TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO
 03.004.04.129.0003.2.012. MANUTENÇÃO DA DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTAÇÃO E
 FISCALIZAÇÃO
 101 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 13.000,00
 03.005.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE COMPRAS, PATRIMÔNIO E MATERIAL
 03.005.04.122.0003.2.013. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE COMPRAS, PATRIMÔNIO E
 MATERIAL
 114 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 8.000,00
 03.006.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE EXPEDIENTE E IMPRENSA
 03.006.04.122.0003.2.014. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE EXPEDIENTE E IMPRENSA
 122 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 5.000,00
 124 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 1.000,00
 03.006.04.122.0003.2.016. MANUTEÇÃO DO POSTO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO (DETRAN)
 140 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 9.000,00
 04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE LAZER
 04.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ENSINO
 04.001.12.361.0005.6.018. MANUNTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
 158 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 8.000,00
 04.001.12.361.0005.6.026. MANUTENÇÃO DA ESCOLA AUGUSTA G.LOPEZ - FUNDEB 60%
 229 - 3.1.90.94.00.00 01101 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 9.000,00
 05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
 05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
 05.001.10.301.0008.2.098. MANUTENÇÃO DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA
 424 - 3.1.90.04.00.00 494 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 6.000,00
 438 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA 2.000,00
 05.001.10.301.0008.2.099. MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
 457 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA 3.000,00
 06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS E VIAÇÃO
 06.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE OBRAS, SERVIÇOS E VIAÇÃO
 06.001.04.122.0009.2.067. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE OBRAS SERVIÇOS E VIAÇÃO
 544 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 4.000,00
 550 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 3.500,00
 06.002.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE URBANISMO
 06.002.15.452.0011.2.070. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE URBANISMO
 578 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 3.000,00
 07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
 07.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
 07.001.08.243.0012.6.076. MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
 CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
 604 - 3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENÇÕES SOCIAIS 6.000,00
 09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
 09.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE AGRICULTURA
 09.001.20.122.0016.2.087. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE AGRICULTURA
 707 - 3.1.90.94.00.00 01000 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 11.500,00
 Total Suplementação: 112.000,00
  Art.2º. Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo 1º, serão utilizados recursos proveniente 
da anulação parcial das seguintes dotações orçamentarias:
Redução
 02.000.00.000.0000.0.000. GOVERNO MUNICIPAL
 02.002.00.000.0000.0.000. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
 02.002.04.121.0002.2.004. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE ASSESSORIA E PLANEJAMENTO
 21 - 3.3.90.35.00.00 01000 SERVIÇOS DE CONSULTORIA 6.000,00
 02.002.04.122.0003.2.005. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
 27 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 3.000,00
 30 - 3.3.90.14.00.00 01000 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 2.500,00
 31 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
 32 - 3.3.90.33.00.00 01000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 1.000,00
 33 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA 2.500,00
 03.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
 03.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
 03.001.04.122.0003.2.008. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS
 57 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 4.000,00
 03.004.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE CADASTRO, TRIBUTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO
 03.004.04.129.0003.2.012. MANUTENÇÃO DA DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTAÇÃO E
 FISCALIZAÇÃO
 99 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 13.000,00
 03.005.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE COMPRAS, PATRIMÔNIO E MATERIAL
 03.005.04.122.0003.2.013. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE COMPRAS, PATRIMÔNIO E
 MATERIAL
 115 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 500,00
 116 - 3.3.90.14.00.00 01000 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
 117 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 2.500,00
 119 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JRÍDICA 4.000,00
 03.006.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE EXPEDIENTE E IMPRENSA
 03.006.04.122.0003.2.014. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE EXPEDIENTE E IMPRENSA
 125 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 3.000,00
 126 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 1.500,00
 127 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA 1.500,00
 03.006.04.122.0003.2.016. MANUTEÇÃO DO POSTO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO (DETRAN)
 138 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 9.000,00
 04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE LAZER
 04.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE ENSINO
 04.001.12.361.0005.6.018. MANUNTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
 157 - 3.1.90.04.00.00 01103 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 8.000,00
 04.001.12.361.0005.6.026. MANUTENÇÃO DA ESCOLA AUGUSTA G.LOPEZ - FUNDEB 60%
 227 - 3.1.90.11.00.00 01101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 3.000,00
 230 - 3.1.91.13.00.00 01101 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 6.000,00
 05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAÚDE
 05.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
 05.001.10.301.0008.2.098. MANUTENÇÃO DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA
 427 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 2.000,00
 426 - 3.1.90.11.00.00 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 6.000,00
 05.001.10.301.0008.2.099. MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
 446 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 3.000,00
 06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE OBRAS E VIAÇÃO
 06.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE OBRAS, SERVIÇOS E VIAÇÃO
 06.001.04.122.0009.2.067. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE OBRAS SERVIÇOS E VIAÇÃO
 542 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 7.500,00
 06.002.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE URBANISMO
 06.002.15.452.0011.2.070. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE URBANISMO
 576 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 3.000,00
 07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
 07.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
 07.001.08.243.0012.6.076. MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
 CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
 605 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
 09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
 09.001.00.000.0000.0.000. DIVISÃO DE AGRICULTURA
 09.001.20.122.0016.2.087. MANUTENÇÃO DA DIVISÃO DE AGRICULTURA
 705 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 9.500,00
 708 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 2.000,00
 Total Redução: 212.000,00
Art.3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício do Paço Municipal de Mariluz, aos 14 dias do mês de dezembro de 2020.
NILSON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

municiPio de Pérola
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 403, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.
Súmula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulação de dotação para 2020, incluir nos anexos do cronograma de 
desembolso, na programação financeira, nas Diretrizes Orçamentárias para 2020 e no Plano Plurianual de 2018-2021.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando as 
disposições da Lei nº 2763 de 20 de dezembro de 2019, DECRETA:
Art. 1º Autoriza abrir no corrente exercício financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na 
programação financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias, Crédito Suplementar no valor de 
até R$ 12.000,00 (doze mil reais) por Anulação de dotação, de acordo com a seguinte ordem classificatória:
13 - PODER LEGISLATIVO
13.01 – CÂMARA MUNICIPAL
01.031.0015-2.048 – Manutenção do Poder Legislativo
3.3.91.97.00 Aporte para cobertura de déficit atuarial do RPP Fonte 1001 12.000,00
TOTAL 12.000,00
Art. 2º A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fará através da anulação parcial das 
seguintes dotações orçamentárias:
13 - PODER LEGISLATIVO
13.01 – CÂMARA MUNICIPAL
01.031..0015-2.048 – Manutenção do Poder Legislativo
3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica Fonte 1001 12.000,00
TOTAL  12.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola, 15 de dezembro de 2020.
DARLAN SCALCO
Prefeito
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NOROESTE DO PARANÁ 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 372/2020 
 
 
 

Concede Adicional de Insalubridade à funcionária  
ELIANE OLIVA SEBATINI BARRETO 

 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder à funcionária ELIANE OLIVA SEBATINI BARRETO, portadora da Cédula 

de Identidade R.G. sob nº 8.315.856-5 SSP PR, nomeada para o emprego público de provimento por 

prazo indeterminado, de ZELADOR DE EDIFÍCIO – 40 horas semanais, pelo regime CLT, com lotação 

no setor de Administração desta empresa, na cidade de Umuarama - PR, ADICIONAL 

INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salário mínimo federal vigente, em 

consonância com as disposições do artigo 192 da CLT – Consolidação das Leis do Trabalho, para viger a 

partir de 01.12.2020. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama - PR, 15 de Dezembro de 2020. 

 

 

ALMIR DE ALMEIDA 

PRESIDENTE DO CIUENP 

Prefeitura municiPal de São JorGe do Patrocínio
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 164/2020
Abre Crédito Suplementar por Anulação de Dotação no Orçamento Geral do Município no Exercício de 2020.
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR JOSÉ CARLOS BARALDI, Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio/PR, no uso 
de suas atribuições que lhes são conferidas por Lei,
CONSIDERANDO a Lei n° 2.291, de 10 de dezembro de 2019;
D E C R E T A:
Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, Crédito 
Suplementar por Anulação de Dotação no corrente Exercício Financeiro, no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), 
destinados a cobrir despesas, nas seguintes dotações orçamentárias:
Fonte 0 – Recursos Ordinários (Livres)
Órgão 08 – Secretaria da Agricultura
Un. Orç. 08.02 – Departamento de Agricultura
Atividade20.606.00192.156 – Manutenção e Encargos da Extensão Rural
El. Despesa (551)3.3.90.48 – OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS PESSOA FÍSICA..................R$ 8.000,00
TOTAL..................................................................................................................................R$ 8.000,00
Art. 2° Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Suplementar, constante do art. 1º., deste Decreto, fica 
utilizada parte das dotações orçamentárias discriminadas abaixo no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), conforme 
seguem:
Fonte 0 – Recursos Ordinários (Livres)
Órgão 08 – Secretaria da Agricultura
Un. Orç. 08.02 – Departamento de Agricultura
Atividade20.606.00192.156 – Manutenção e Encargos da Extensão Rural
El. Despesa (550)3.3.90.39 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA.........R$ 8.000,00
TOTAL .................................................................................................................................R$ 8.000,00
Art. 3º Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ, 15 de dezembro 
de 2020.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura municiPal de São JorGe do Patrocínio
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 555/2020, de 14 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da 
República Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do 
Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Pública Sra. LILIAN 
MOREIRA DA CRUZ GOUVEIA, brasileira, Portadora da Cédula de Identidade nº. 
7.715.130-3 SSP/PR, ocupante de Cargo de Secretária Municipal de Assistência 
Social, Lotada na seguinte Funcional Programática: Órgão: 06 – Secretaria de 
Assistência Social; Unidade Orçamentária: 01 – Gabinete do Secretário; Atividade: 
2.090 – Manutenção e Encargos da Assistência Social; correspondente a 05 (cinco) 
dias regulamentares, inerentes ao período aquisitivo de 01/01/2019 a 31/12/2019, 
a serem concedidas no período de 14/12/2020 a 18/12/2020, não havendo direito 
ao pagamento integral do abono de 1/3 Constitucional visto que já o recebeu na 
competência de fevereiro de 2020.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 556/2020, de 14 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da 
República Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 
2º da Lei Municipal 929/2005, férias em favor do Servidor Público Sr. CLAUDEMIR 
SERVELHERE BORDIN, brasileiro, Portador do RG n°. 4.714.302-0 SSP/PR, 
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Enfermagem, Lotado 
na seguinte Funcional Programática: Órgão: 07- Secretaria de Saúde, Unidade 
Orçamentária: 03 – Fundo Municipal de Saúde, Atividade: 2.132 – Manutenção e 
Encargos do Programa Agente Comunitário de Saúde; correspondente a 30 (trinta) 
dias regulamentares, inerentes ao período aquisitivo de 01/07/2019 à 30/06/2020, 
a serem concedidas no período de 21/12/2020 à 19/01/2021, com o pagamento 
integral do abono de 1/3 Constitucional na competência de dezembro de 2020.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 557/2020, de 14 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da República 
Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º da 
Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Pública Sra. APARECIDA DO 
CARMO DE CARVALHO DE ARAUJO, brasileira, Portadora do RG n°. 3.315.466-6 
SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Técnico em Enfermagem, 
Lotada na seguinte Funcional Programática: Órgão: 07- Secretaria de Saúde, 03 
– Fundo Municipal de Saúde, 2.138 – Manutenção de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar; correspondente a 30 (trinta) dias regulamentares, 
inerentes ao período aquisitivo de 01/09/2019 à 31/08/2020, a serem concedidas no 
período de 21/12/2020 à 19/01/2021, com o pagamento do abono constitucional a 
título de 1/3 de férias na competência de dezembro de 2020.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 558/2020, de 14 de dezembro de 2020
CONCEDE Férias e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da 
República Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do 
Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Pública Sra. EDNA 
SILVEIRA LIMAS, brasileira, portadora do RG n°. 8.208.587-4 SSP/PR, ocupante 
do Cargo de Provimento Efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, Lotada na seguinte 
Funcional Programática: Órgão: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura 
e Esportes; Unidade Orçamentária: 02 – Departamento de Educação: 2.062 
Manutenção e Encargos do ensino Fundamental, correspondente a 15 (quinze) 
dias regulamentares de férias, sendo 05 (cinco) dias inerentes ao Período Aquisitivo 
26/01/2019 à 10/03/2020, e 10 (dez) dias inerentes ao Período Aquisitivo de 
11/03/2020 à 10/03/2021, a serem concedidas no período de 21 de dezembro de 
2020 a 04 de janeiro de 2020, com direito ao abono integral de 1/3 constitucional, a 
ser pago na competência de abril de 2020.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal
PORTARIA Nº. 559/2020, de 15 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias Coletivas e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da República Federativa do Brasil, e Art. 
95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, c/c Art. 43 da Municipal 1.437/2010, que 
dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Magistério, Férias Coletivas aos Servidores Públicos 
ocupantes do Cargo Provimento Efetivo de Professor de Educação Infantil, 30 horas, correspondente à 30 (trinta) dias 
regulamentares, a serem concedidas no período de 02 de janeiro de 2021 à 31 de janeiro de 2021, com o pagamento 
integral do abono de 1/3 Constitucional na competência de dezembro de 2020, conforme relação abaixo:
Matrícula Nome RG/CI P. A.
297-6 Adelaide Luz da Silva 5.438.991-4 SSP/PR 06/02/2020-2021
308-5 Carina Denise Ronca 9.311.296-2 SSP/PR 12/02/2020-2021
470-7 Carine Ralo de Souza Sabino 10.857.608-1 SSP/PR 02/02/2020-2021
300-0 Cassia F. da Silva Rossi 7.158.549-2 SSP/PR 08/02/2020-2021
397-2 Celina da Silva Onofre 7.792.357-8 SSP/PR 03/02/2020-2021
257-7 Gersonita R. Macorim de Souza 7.123.661-7 SSP/PR 20/04/2020-2021
309-3 Gorete de Fátima de Ornelas dos Santos 5.954.003-3 SSP/PR 11/02/2020-2021
310-7 Ilda Aparecida Alves 4.199.223-9 SSP/PR 08/02/2020-2021
511-8 Keila Michele Bezan Baroni 9.940.601-1 SSP/PR 21/06/2020-2021
298-4 Marlise dos Santos Arrias 6.122.936-1 SSP/PR 06/02/2020-2021
512-6 Nair Bazan Nascimento 6.455.377-1 SSP/PR 21/06/2020-2021
295-0 Rozilena Esteves 5.159.728-1 SSP/PR 07/02/2020-2021
299-2 Sandra Regina Graciani da Matta 7.723.270-2 SSP/PR 23/12/2019-2020
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 560/2020, de 15 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias Coletivas e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da República Federativa do Brasil, e 
Art. 95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, c/c Art. 43 da Municipal 1.437/2010, 
que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Magistério, Férias Coletivas aos SERVIDORES 
PÚBLICOS OCUPANTES DO CARGO PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 40 
HORAS, correspondente à 30 (trinta) dias regulamentares, a serem concedidas no período de 02 de janeiro de 2021 
à 31 de janeiro de 2021, com o pagamento integral do abono de 1/3 Constitucional na competência de dezembro de 
2020, conforme relação abaixo:
Matrícula Nome RG/CI P. A.
724-2 Andreia P. de Oliveira Costa 5.840.236 SSP/PR 14/02/2020-2021
251-8 Claudete de Araújo Monteiro 4.723.647-9 SSP/PR 05/02/2020-2021
603-3 Fernanda Simões Fiori Fabri 10.281.843-1 SSP/PR 02/02/2020-2021
654-8 Gisele Ferreira Frederico 13.046.522-6 SSP/PR 17/02/2020-2021
649-1 Helena Alves Dalto 10.350.571-2 SSP/PR 01/02/2020-2021
252-6 Ivania Regina de Rezende 6.287.843-6 SSP/PR 05/02/2020-2021
248-8 Ivete Aparecida da Silva Moura 4.969.888-7 SSP/PR 05/02/2020-2021
655-6 Janaina Aparecida Luz da Silva 11.109.214-1 SSP/PR 10/07/2020-2021
662-9 Lidiane tessaro Fabri Butiglieri 8.661.980-6 SSP/PR 18/04/2020-2021
246-1 Lilian A. Bergamin Nicolau 7.865.222-5 SSP/PR 05/02/2020-2021
580-0 Marli Aparecida Roque 4.976.328-0 SSP/PR 11/11/2019-2020
249-6 Marly Gabiatti de Morais 4.976.328-0 SSP/PR 05/02/2020-2021
675-0 Polyana Miloch Soares Luciano 10.281.820-2 SSP/PR 30/06/2020-2021
398-0 Raquel Neli Rufino B. Mascari 4.745.669-0 SSP/PR 02/09/2020-2021
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 561/2020, de 15 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias Coletivas e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da República Federativa do Brasil, e Art. 
95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, c/c Art. 43 da Municipal 1.437/2010, 
que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Magistério, Férias Coletivas aos SERVIDORES 
PÚBLICOS OCUPANTES DO CARGO PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR, correspondente à 30 (trinta) dias 
regulamentares, a serem concedidas no período de 02 de janeiro de 2021 à 31 de janeiro de 2021, com o pagamento 
integral do abono de 1/3 Constitucional na competência de dezembro de 2020, conforme relação abaixo:
Matrícula Nome RG/CI P. A.
722-6 Amanda Zuntini de Resende 12.737.571-2 SSP/PR 09/08/2020-2021
701-3 Andreia A. Blasques Pimenta 8.080.138-6 SSP/PR 01/02/2020-2021
648-3 Andressa C. de M. M. Wanters 12.987.982-3 SSP/PR 01/02/2020-2021
79-5 Angelica Haber Alves Lopes 7.385.142-4 SSP/PR 09/02/2020-2021
466-9 Cássia Lopes Tamaio 9.905.002-0 SSP/PR 12/02/2020-2021
454-5 Cleide Soares dos Santos Massola 6.845.618-5 SSP/PR 01/03/2019-2020
625-4 Elaine C. da Silva Vergilino 7.198.834-1 SSP/PR 22/04/2020-2021
100-7 Elaine de Oliveira Araújo Scarso 7.648.590-9 SSP/PR 29/08/2020-2021
86-8 Eliana Vieira de Souza Silva 5.348.015-2 SSP/PR 09/02/2020-2021
70-1 Eliana Vieira de Souza Silva 5.348.015-2 SSP/PR 08/02/2019-2020
75-2 Elisangela Pereira dos Santos 7.877.237-9 SSP/PR 09/02/2020-2021
175-9 Elisangela Pereira dos Santos 7.877.237-9 SSP/PR 12/03/2020-2021
103-1 Francieli C. de Lima Mello 7.715.054-4 SSP/PR 09/02/2020-2021
285-2 Francieli C. de Lima Mello 7.715.054-4 SSP/PR 01/03/2020-2021
68-0 Genicreia Tejada Carreira Gaiola 5.786.027-8 SSP/PR 08/02/2020-2021
659-9 Marcia  Bachini Zanolli 7.905.971-4 SSP/PR 01/03/2020-2021
145-7 Marcia R. dos Santos Fagundes 6.018.514-0 SSP/PR 16/02/2020-2021
77-9 Maria do Carmo Massola 5.348.046-2 SSP/PR 18/08/2020-2021
484-7 Natiele F. da Silva Lucena 10.838.333-0 SSP/PR 23/02/2020-2021
94-9 Roselândia Pereira dos Santos 4.336.605-0 SSP/PR 09/02/2020-2021
152-0 Sandra de Souza Camargo Santos 7.279.775-2 SSP/PR 03/01/2020-2021
324-7 Silvana Cunha Bincoleto 9.011.028-4 SSP/PR 20/05/2020-2021
277-1 Silvania Regina S. Moreira 8.350.027-89 SSP/PR 11/03/2020-2021
105-8 Silvania Regina S. Moreira 8.350.027-89 SSP/PR 11/03/2020-2021
618-1 Suzana Cristina Ribeiro Kozak 7.395.026-5 SSP/PR 25/03/2020-2021
706-4 Thais Cichocki Costa Silva 12.434.043-8 SSP/PR 08/02/2020-2021
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 562/2020, de 15 de dezembro de 2020.
   CONCEDE FÉRIAS e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da República Federativa do Brasil, e Art. 
95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, férias em favor da Servidora Pública 
Sra. QUESIA MAISA SILVA DE ARAUJO, brasileira, maior, portadora da Cédula de Identidade nº. 12.346.485-0 
SSP/PR, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente Comunitário de Saúde, lotada na seguinte Funcional 
Programática: Órgão: 07 – Secretaria de Saúde; Unidade Orçamentária: 03 – Fundo Municipal de Saúde; Atividade: 
2.132 – Manutenção e Encargos do Programa Agente Comunitário de Saúde Fonte 494; correspondente a 10 (dez) 
dias regulamentares de férias, inerentes ao período aquisitivo de 01/03/2018-2019, os quais serão concedidos durante 
o período de 04/01/2021 a 13/01/2021, com o pagamento integral do abono de 1/3 Constitucional na competência 
de dezembro de 2020.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 563/2020, de 15 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias Coletivas e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da República Federativa do Brasil, e Art. 
95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, c/c Art. 43 da Municipal 1.437/2010, 
que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Magistério, Férias Coletivas aos SERVIDORES 
PÚBLICOS OCUPANTES DO CARGO PROVIMENTO EFETIVO DE EDUCADOR SOCIAL, correspondente à 30 
(trinta) dias regulamentares, a serem concedidas no período de 02 de janeiro de 2021 à 31 de janeiro de 2021, com o 
pagamento integral do abono de 1/3 Constitucional na competência de dezembro de 2020, conforme relação abaixo:
Matrícula Nome RG/CI P. A.
301-8 Angelica Haber Alves Lopes 7.385.142-4 SSP/PR 01/02/2020-2021
305-0 Cleide Soares dos Santos Massola  6.845.618-5 SSP/PR 01/02/2020-2021
304-2 Sandra de Souza Camargo Santos 7.279.775-2 SSP/PR 01/02/2019-2020
313-1 Silmara Stevanelli Moreira 8.080.126-2 SSP/PR 01/03/2020-2021
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 564/2020, de 15 de dezembro de 2020.
CONCEDE Férias Coletivas e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7º. da Constituição da República Federativa do Brasil, e Art. 
95 da Lei Municipal nº. 410/93, § único do Art. 2º da Lei Municipal 929/2005, c/c Art. 43 da Municipal 1.437/2010, 
que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Magistério, Férias Coletivas aos SERVIDORES 
PÚBLICOS OCUPANTES DO CARGO PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 20 
HORAS, correspondente à 30 (trinta) dias regulamentares, a serem concedidas no período de 02 de janeiro de 2021 
à 31 de janeiro de 2021, com o pagamento integral do abono de 1/3 Constitucional na competência de dezembro de 
2020, conforme relação abaixo:
Matrícula Nome RG/CI P. A.
500-2 Dionathan Carlos Maciel 9.345.669-6 SSP/PR 16/04/2020-2021
496-0 Douglas Piccinin da Silva 10.035.933-2 SSP/PR 12/03/2020-2021
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.
JOSÉ CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura municiPal de taPeJara
ESTADO DO PARANÁ
PORTÁRIA   295/2020   DE  30 DE  NOVEMBRO   DE  2020
Torna Público as diárias concedidas aos servidores do Município de Tapejara no período de 01/112020 a 30/11/2020,  
conforme preconiza o art. 6.º parágrafo  3.º  do Decreto n.º  085  de 13 de outubro de 2014, e parágrafo 3.º do art. 5.º 
da Lei Municipal n.º 1.771, de 26 de março de 2015
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE, Prefeito Municipal de Tapejara, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhes confere o art. 71, inciso VI da Lei Orgânica do Município de Tapejara,
CONSIDERANDO  o disposto no parágrafo 3º do art. 6º  do Decreto Municipal nº 085, de 13 de outubro de 2014, que 
regulamenta a concessão de diária de viagem aos servidores do Município de Tapejara:
CONSIDERANDO  o disposto no parágrafo 3º do art. 5º  da Lei Municipal nº  1.771 de 26 de março de 2015, que 
regulamenta a concessão de diária de viagem ao Prefeito e Vice-Prefeito do Município de Tapejara
CONSIDERANDO  o disposto no art. 12 da Instrução Normativa nº 089, de 28 de fevereiro de 2013 do Tribunal de 
Contas do Estado do Paraná, que indica definições e procedimentos técnicos básicos com vistas a padronização 
de critérios para o adequado e uniforme exercício dos controles interno, externo e social de Entidades Municipais;
RESOLVE:
Art. 1º - Ficam ratificadas as diárias de viagem concedidas aos servidores do Município de Tapejara durante o mês de 
Novembro,   no período de 01/11/2020 até  30/11/2020, conforme relatório ANEXO I a esta portaria  expedido  pelo   
PORTAL DE TRANSPARÊNCIA DO  MUNICÍPIO, no site www.tapejara.pr.gov.br
Art. 2º - Os servidores beneficiários das  diárias de viagem concedidas e as respectivas quantidades estão 
relacionadas no Relatório anexo.
Art. 3º - A finalidade da concessão das diárias de viagens concedidas no período a que se refere o art. 1º de Portaria, é 
a constante no relatório anexo expedido pelo PORTAL DE TRANSPARÊNCIA DO  MUNICÍPIO  no site do Município, e 
conforme justificado no Requerimento de  diária de viagem anexo ao empenho arquivado junto a Divisão de Tesouraria.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara,  30 de  Novembro   de  2.020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
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Período:  01/11/2020  a 30/11/2020 

      
Empenho Nome Cargo/Matricula Data Saída 

Data 
Retorno Destino Qtde Unitário Valor Total 

7291/2020 José Carlos L. Ferreira 
Operador de 
 maquinas. 30/11/2020 01/12/2020 Curitiba 2,00 159,00 318,00 

6923/2020 Cicero de Figueredo Motorista II 23/11/2020 24/11/2020 Curitiba 2,00 159,00 318,00 
6899/2020 Fabino André Spricigo Motorista I 17/11/2020 19/11/2020 Bauru 3,00 138,00 415,00 
6924/2020 Cicero de Figueredo  Motorista II 15/11/2020 16/11/2020 Curitiba 2,00 159,00 318,00 
6826/2020 Waldo Correia da S. Junior Motorista II 13/11/2020 14/11/2020 Curitiba 2,00 159,00 318,00 
6192/2020 Carlos Alberto Celin Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 13,00 32,00 416,00 
6193/2020 Luiz Henrique da Silva Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 
6194/2020 Carlos Roberto Almeida  Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 13,00 32,00 416,00 

6195/2020 Elizete da Silva 
Aux. De Serv. 
Gerais 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 

6196/2020 
Vinicios Aparecido R. 
Ferreira Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 

6197/2020 Cicero de  Figueredo  Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 
6187/2020 Vania Aline Brati Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 13,00 32,00 416,00 
6199/2020 Adilson Buschini Motorista I 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 
6200/2020 Fabiano Andre Spricido Motorista I 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 

6201/2020 
Renato Rodrigues de 
Oliveira Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 

6202/2020 
Waldo Correia da Silva 
Junior Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 

6204/2020 Carlos Fernandes Ferreira Motorista  01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 13,00 32,00 416,00 
6198/2020 Jerusa Mario Martins  Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Maringá 13,00 40,00 525,00 

6188/2020 
Renan Rodrigues de 
Oliveira  Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 7,00 32,00 224,00 

6189/2020 Pedro Vieira dos Santos  Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 13,00 32,00 416,00 
6190/2020 Paulo Sergio Vilas Boas  Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 13,00 32,00 416,00 

6191/2020 Milton Belido H. Junior Motorista II 01/11/2020 30/11/2020 Cianorte 13,00 32,00 416,00 
 

Prefeitura municiPal de tuneiraS do oeSte
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 036/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 097/2020
OBJETO: AQUISIÇÃO DE CASCALHOS PARA READEQUAÇÃO DAS ESTRADAS VICINAIS DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE.
TIPO DE JULGAMENTO: Menor Preço Unitário (Item).
DATA E HORÁRIO DA SESSÃO DE ABERTURA: 19/01/2021, às 14h00min.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 10.520/02, Lei Complementar nº 123/06, Lei Complementar Municipal nº 001/09, 
Decreto Municipal nº 123/18, Decreto Municipal nº 071/17, e subsidiariamente a Lei nº 8.666/93 e Lei Estadual nº 
15.608/07.
INFORMAÇÕES: Maiores informações poderão ser obtidas no Paço Municipal, situado na Rua Santa Catarina, 409 
– Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-1301, através do acesso ao link do Portal da 
Transparência no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, ou através do email licita.tuneiras@gmail.com.
Tuneiras do Oeste, 15 de dezembro de 2020.
Juliana C. Santos Tamura Bispo
Pregoeira
Portaria 712/2020

conSelho municiPal doS direitoS 
da criança e do adoleScente de umuarama

RESOLUÇÃO Nº. 24, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2020
Súmula: Torna Público os nomes das entidades, órgãos públicos, serviços, programas e/ou projetos de atendimento à 
criança e ao adolescente com inscrição e/ou renovação de inscrição concedidas em 2020 pelo CMDCA de Umuarama-
PR.
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Umuarama, de acordo com as competências 
estabelecidas na Lei Federal nº. 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alterações, na Lei Municipal nº 4.069, de 15 de 
abril de 2015 e Lei nº. 4.209 de 14 de agosto de 2017 e no Regimento Interno,
RESOLVE:
Art. 1º. Tornar público os nomes das entidades, órgãos públicos, serviços, programas e/ou projetos de atendimento à 
criança e ao adolescente com inscrição e/ou renovação de inscrição concedidas em 2020 pelo CMDCA de Umuarama, 
sendo elas:
Assistência Social Lar Betel – ASSEBE – Projeto Amor é Ação, CNPJ nº. 79.265.708/0001-24, inscrita neste Conselho 
sob o nº. 064 em 28/07/2017;
Associação Assistencial e Promocional Casa da Paz, CNPJ: 05.509.404.0001/29, inscrita neste Conselho sob o nº 
060 em 02/07/2015;
Associação das Senhoras de Rotarianos – Abrigo Tia Lili, CNPJ: 81.850.638/0001-13, inscrita neste Conselho sob o 
nº 03 em 01/04/2002;
Associação de Assistência aos Surdos de Umuarama – ASSUMU, CNPJ: 77.218.048/0001-03, inscrita neste 
Conselho sob o nº 056 em 05/07/2012;
Associação de Ensino Social Profissionalizante – ESPRO – executado na Associação de Assistência ao menor ARAM 
– Guarda Mirim de Umuarama, CNPJ: 51.549.301/0009-67, inscrita neste Conselho sob o nº. 063 em 30/03/2017;
Associação de Futsal de Umuarama – AFSU, CNPJ: 05.505.588/0001-59, inscrita neste Conselho sob o nº 055 em 
31/05/2012;
Associação de Pais e Amigos do Autista de Umuarama – AMA – CNPJ: 23.672.096/001-30, inscrita neste Conselho 
sob o nº. 068 em 08/02/2019;
Associação de Pais e Amigos dos Deficientes Visuais – APADEVI, CNPJ: 80.907.819/0001-76, inscrita neste Conselho 
sob o nº 049 em 26/11/2009;
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE, CNPJ: 78.187.085/0001-56, inscrita neste Conselho sob o 
nº 046 em 28/07/2009;
Associação Kumogakure Ryu Ninpo, CNPJ: 11.888.403/0001-35, inscrita neste Conselho sob o nº 062 em 30/06/2016;
Associação Regional de Assistência ao Menor - ARAM, CNPJ: 77.217.347/0001-15, inscrita neste Conselho sob o 
nº 001 em 13/03/2002;
Associação Vida e Solidariedade do Parque Industrial, CNPJ: 06.881.449/0001-92, inscrita neste Conselho sob o nº 
047 em 27/08/2009;
Casa de Semiliberdade de Umuarama, CNPJ: 09.088.839/0001-06, inscrita neste Conselho sob o nº 059 em 
24/04/2014;
Centro da Juventude Agnaldo Mackert Barbosa, CNPJ: 76.247.378/0001-56, inscrito neste Conselho sob o nº 057 
em 25/07/2013;
Centro de Apoio e Integração Social Bem Viver, CNPJ: 09.407.892/0001-14 e inscrito neste Conselho sob o nº 050 
em 29/09/2011;
Centro de Integração Empresa-Escola do Paraná – CIEE/PR, CNPJ:  76.610.591/0001-80 e inscrito neste Conselho 
sob o nº 009 em 10/03/2004;
Centro de Recuperação Viva Com Deus – CREVD, CNPJ: 00.656.240/0001-49 e inscrito neste Conselho sob o nº 
069 em 03/04/2019;
Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, CNPJ: 76.247.378/0001-56, inscrito neste 
Conselho sob o nº 051 em 20/12/2011;
Centro de Socioeducação Umuarama – CENSE, CNPJ nº. 09.088.839/0001-06, inscrito neste Conselho sob nº. 072 
em 13/12/2019;
Centro Espírita Vinicius Eron Irmãos de Luz Projeto Bebê Feliz, CNPJ nº. 16.625.045/0001-91, inscrito neste Conselho 
sob nº. 074 em 13/03/2020;
Geração de Emprego, Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional – GERAR, CNPJ nº. 05.653.393/0001-56, inscrita 
neste Conselho sob nº. 071 em 13/12/2019;
Instituto Robert Thompson – I.R.T., CNPJ nº. 33.318.129/0001-00, inscrito neste Conselho sob nº. 073 em 14/02/2020;
Programa Família Acolhedora, CNPJ nº. 76.247.378-0001-56, inscrito neste Conselho sob nº. 065 em 28/07/2017;
Projeto Escolinha de Treinamentos Esportivos - SMEL, CNPJ nº. 76.247.378/0001-56, inscrita neste Conselho sob o 
nº. 067 em 08/06/2018;
Projeto Social Búfalos Rugby executado pela Fundação Cândido Garcia, CNPJ nº. 04.166.662/0001-97, inscrito neste 
Conselho sob nº. 075 em 11/12/2020;
Parágrafo Único: Os registros são válidos até 31 de maio de 2020, e para a manutenção da inscrição, as entidades, 
órgãos públicos, serviços, programas e/ou projetos de atendimento à criança e ao adolescente, deverão entregar o 
plano de ação e o relatório de atividades na Secretaria Executiva dos Conselhos até o dia 31 de janeiro de cada ano.
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.
Umuarama-PR, 11 de dezembro de 2020.
Dennis Aluizio Zafaneli Molina

Prefeitura municiPal de xambrê
ESTADO DO PARANÁ
-PORTARIA 166/2020
Súmula: Concede aposentaria a servidora Municipal.
O Prefeito WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO, do Município de Xambrê, do Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o processo de aposentadoria da servidora ROSA 
MARIA MELLO
RESOLVE CONCEDER:
Art. 1º Fica concedido a servidora Srª. ROSA MARIA MELLO portadora do RG sob nº. 32.627.332-3 SESP/SP, e 
inscrita no CPF nº. 299.302.368-30, brasileiro (a), servidor (a) público (a) municipal de Xambrê, ocupante do cargo 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Aposentadoria Voluntária por Invalidez, com proventos proporcionais 
ao Tempo de Contribuição – sem paridade, com fundamento no art. 40, §1º, I da CF. e nos Art. 17 da Lei municipal 
1.271/1992, e Lei Municipal 1.538/2002, a partir de 16/12/2020.
Art. 2º Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria o valor de 271,75 (duzentos e setenta um reais 
e setenta e cinco centavos) constante na planilha de cálculo de proventos.
Art. 3º Para efeito de recebimento por força do § 3º, do artigo 39 c.c. artigo 7º, incisos VII, da Constituição Federal, 
deverá ser pago o valor correspondente a 01 (um) salário mínimo no valor de 1.045,00 (um mil e quarenta e cinco 
reais).
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Registre-se, Anote-se, Publique-se.
Município de Xambrê, 15 de dezembro de 2020.
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal 
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Prefeitura municiPal de Guaira
ESTADO DO PARANÁ
Republicação por Incorreção
DECRETO Nº 335/2020
Data:14.12.2020
Ementa: exonera Marcelo Celestrino do cargo de Secretário Municipal de Educação, 
e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das  atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e, considerando o memorando sob o nº 014/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar MARCELO CELESTRINO, portador da CI/RG nº 8.634.714-8 SESP/
PR, do cargo em comissão de Secretário Municipal de Educação, símbolo CC-
01, com desligamento em 31 de dezembro de 2020, sendo este seu último dia de 
trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 102/2020 de 07.04.2020.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 31 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 14 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 349/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: altera o horário de funcionamento do Porto Lacustre Internacional Sete 
Quedas, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições 
institucionais e legais, e,
Considerando o disposto na Lei Orgânica do Município de Guaíra, Estado do Paraná, 
em especial o artigo 84, inciso I, alínea “o”;
Considerando o Decreto Municipal nº 324/2019;
Considerando os horários de funcionamento diferenciados do Porto Lacustre 
Internacional Sete Quedas, bem como a demanda de importação e exportação no 
período;
Considerando que o Município de Guaíra, Estado do Paraná, é permissionário e 
administrador do recinto alfandegado, gerindo o seu funcionamento;
Considerando o memorando online sob o nº 539/2017,
DECRETA:
Art. 1º Fica estabelecido o dia 24 de dezembro de 2020 como de funcionamento 
normal no Porto Lacustre Internacional Sete Quedas, neste Município de Guaíra, 
Estado do Paraná.
Art. 2º Não haverá expediente nos dias 28, 29 e 30 de dezembro de 2020 no Porto 
Lacustre Internacional Sete Quedas.
Art. 3º Os Servidores Municipais que prestam serviços nesse local poderão ser 
reaproveitados em outros locais ou permanecerem à disposição da Secretaria 
Municipal de Administração.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 350/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera João Macedo Penna Neto do cargo de Diretor da Diretoria de 
Atenção Primária, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar JOÃO MACEDO PENNA NETO, portador da CI/RG nº 6.542.969-
1 SESP/PR, do cargo em comissão de Diretor da Diretoria de Atenção Primária, 
símbolo CC-02, com desligamento em 18 de dezembro de 2020, sendo este seu 
último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 083/2020 de 24.03.2020.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 18 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 351/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera Eliton Teruhide Takeda do cargo de Diretor da Diretoria de Vigilância 
em Saúde, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar ELITON TERUHIDE TAKEDA, portador da CI/RG nº 9.475.731-2 
SESP/PR, do cargo em comissão de Diretor da Diretoria de Vigilância em Saúde, 
símbolo CC-02, com desligamento em 18 de dezembro de 2020, sendo este seu 
último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 038/2020 de 03.02.2020.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 18 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 352/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera Patricia de Souza Rosemberger Mastrangelo do cargo de Assessora 
da Diretoria de Atenção Primária, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar PATRICIA DE SOUZA ROSEMBERGER MASTRANGELO, portadora 
da CI/RG nº 10.555.699-3 SESPII/PR, do cargo em comissão de Assessora da 
Diretoria de Atenção Primária, símbolo CC-04, com desligamento em 18 de dezembro 
de 2020, sendo este seu último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 039/2020 de 04.02.2020.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 18 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 353/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera Silvio Cesar Jorge do cargo de Assessor da Secretaria Municipal de 
Saúde, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar SILVIO CESAR JORGE, portador da CI/RG nº 5.367.848-3 SESP/
PR, do cargo em comissão de Assessor da Secretaria Municipal de Saúde, símbolo 
CC-03, com desligamento em 18 de dezembro de 2020, sendo este seu último dia 
de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 061/2018 de 03.01.2018.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 18 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 354/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera Kelly Karine Zager dos Santos do cargo de Assessora da Diretoria 
de Gestão Plena, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar KELLY KARINE ZAGER DOS SANTOS, portadora da CI/RG nº 
5.765.717-0 SESP/PR, do cargo em comissão de Assessora da Diretoria de Gestão 
Plena, símbolo CC-04, com desligamento em 23 de dezembro de 2020, sendo este 
seu último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 040/2020 de 04.02.2020.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 23 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 355/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera Rosangela Hiromi Kimura do cargo de Assessora da Diretoria de 
Gestão de Controle, Regularização, Auditoria e Avaliação, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando online sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar ROSANGELA HIROMI KIMURA, portadora da CI/RG nº 5.742.045-6 
SESP/PR, do cargo em comissão de Assessora da Diretoria de Gestão de Controle, 
Regularização, Auditoria e Avaliação, símbolo CC-04, com desligamento em 23 de 
dezembro de 2020, sendo este seu último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 041/2020 de 04.02.2020.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 23 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 356/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera Rosimeire Cristina de Souza do cargo de Diretora da Diretoria 
Administrativa, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar ROSIMEIRE CRISTINA DE SOUZA, portadora da CI/RG nº 
8.641.785-5 SESP/PR, do cargo em comissão de Diretora da Diretoria Administrativa, 
símbolo CC-02, com desligamento em 31 de dezembro de 2020, sendo este seu 
último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 036/2018 de 03.01.2018.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 31 de dezembro de 2020.
         Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de 
dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal
DECRETO Nº 357/2020
Data:  15.12.2020
Ementa: exonera Selma Cristina Leite Espada do cargo de Diretora da Diretoria de 
Gestão Plena, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e, considerando o memorando sob o nº 016/2018,
RESOLVE:
Art. 1º Exonerar SELMA CRISTINA LEITE ESPADA, CI/RG nº 5.742.207-6 SESP/PR, 
do cargo em comissão de Diretora da Diretoria de Gestão Plena, símbolo CC-02, com 
desligamento em 31 de dezembro de 2020, sendo este seu último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 082/2018 de 03.01.2018.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 31 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 358/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: exonera Diógenes Giovani Ferrari do cargo de Diretor da Diretoria de Gestão 
de Controle, Regularização, Auditoria e Avaliação, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei Orgânica do Município de Guaíra, e consoante dispositivos da Lei 
Municipal nº 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando online sob o nº 
016/2018,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar DIÓGENES GIOVANI FERRARI, portador da CI/RG nº 7.837.260-
5 - SESP/PR, do cargo em comissão de Diretor da Diretoria de Gestão de Controle, 
Regularização, Auditoria e Avaliação, símbolo CC-02, com desligamento em 31 de 
dezembro de 2020, sendo este seu último dia de trabalho.
Art. 2° Revoga-se o Decreto nº 301/2019 de 02.12.2019.
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir 
de 31 de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura municiPal de Guaira
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 359/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: altera o Decreto nº 352/2018 de 18.12.2018, que nomeia profissionais da 
educação para desempenho da função de Diretor dos estabelecimentos pertencentes 
à rede Municipal de Ensino de Guaíra, Estado do Paraná, prorrogando os efeitos 
do referido decreto até 31 de março de 2021, em razão da pandemia causada pelo 
COVID-19, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
e, considerando o memorando online sob o nº 2.976/2018;
Considerando que a consulta à comunidade escolar para designação de diretores 
para o exercício 2021/2022 gera aglomeração de pessoas e inevitável contato social;
Considerando que o novo Coronavírus (SARS-CoV-2) pode ocasionar doenças 
respiratórias leves a moderadas, em muito parecidas a um resfriado comum, mas 
também provocar negativos resultados em termos de saúde pública, a ponto de 
ocasionar a sobrecarga da rede de saúde (pública e privada), o adoecimento e a 
morte de inúmeras pessoas;
Considerando o significativo aumento de casos positivos de infectados pelo 
Coronavírus nos últimos meses no Estado do Paraná, inclusive na região oeste;
Considerando que o  Supremo Tribunal Federal, ao pronunciar-se em diversas Ações 
Diretas de Inconstitucionalidade ajuizadas contra a MP 966/2020 (v.g., ADI n. 6428), 
assegurou interpretação conforme à Constituição Federal, objetivando, assim, definir   
que  as decisões dos gestores públicos durante a pandemia devem sempre estar 
baseadas em critérios técnico-científicos e jamais se divorciar dos princípios da 
prevenção e precaução, em especial com observância às normas e orientações da 
Organização Mundial da Saúde - OMS;
Considerando que, em razão da necessidade desta Administração Municipal adotar 
medidas que diminuam o contato social, os entes da federação e suas respectivas 
estruturas e Pastas, necessitam manterem-se preparados e atuando com soma de 
esforços, dentro de suas respectivas áreas de competência, para o adequado alcance 
da prevenção de contágio   ou   de transmissão do novo Coronavírus;
DECRETA:
Art. 1º Fica alterado o Decreto nº 352/2018 de 18.12.2018, que designa servidores 
municipais para o desempenho das funções de Diretores dos estabelecimentos de 
ensino do Município de Guaíra, Estado do Paraná, durante o período de 1º de janeiro 
de 2019 a 31 de dezembro de 2020.
Art. 2º Prorroga-se o Decreto nº 352/2018 de 18.12.2018, permanecendo nomeados 
os profissionais da educação para o desempenho da função de Diretor dos 
estabelecimentos de ensino do Município de Guaíra, Estado do Paraná, até a data 
de 31 de março de 2021.
Art. 3º Suspende-se momentaneamente a consulta à comunidade escolar para a 
designação de diretores das instituições de ensino pertencentes a rede Municipal 
de educação para quando existirem indicativos seguros de que a pandemia estará 
suficientemente controlada.
 Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com eficácia a partir de 
1º de janeiro de 2021, permanecendo inalteradas as demais disposições do Decreto 
nº 352/2018 de 18.12.2018.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura municiPal de Guaira
ESTADO DO PARANÁ
Republicação por Incorreção
ERRATA Nº 009/2020
Registrado no Memorando on-line sob o nº 4.559/2017.
Na Portaria nº 527/2020 de 17.11.2020, concernente as Férias de Servidores, 
publicada no Jornal Umuarama Ilustrado – edição nº 12009 de 18.11.2020 – página 
B 3 – caderno de publicações legais e no Diário Oficial dos Municípios do Paraná – 
edição nº 2140 de 18.11.2020,
ONDE CONSTA:
Carlos Graciano dos Santos
4.304.520-2 - SESPII/PR 2019/2020 15/12/2020 a 13/01/2021
LEIA-SE:
Carlos Graciano dos Santos
4.304.520-2 - SESPII/PR 2019/2020 22/12/2020 a 20/01/2021
 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 14 de dezembro 
de 2020.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Prefeitura municiPal de Guaira
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 578/2020
Data: 15.12.2020
Ementa: estabelece período de férias dos servidores lotados na Secretaria Municipal 
de Educação de Guaíra, Estado do Paraná, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições 
institucionais e legais, e, considerando o memorando on-line sob o nº 173/2017,
RESOLVE:
Art. 1º Fica estabelecido o período de férias dos Servidores Públicos  da Secretaria 
Municipal de Educação de Guaíra, Estado do Paraná, conforme a seguir:
MÊS DATA SERVIDORES
janeiro 02/01/2021 a 31/01/2021 Professores (Docentes, Supervisores, 
Coordenadores e Diretores)
dezembro/janeiro 21/12/2020 a 19/01/2021
 demais Servidores lotados na Secretaria Municipal de Educação
Art. 2º O município de Guaíra, Estado do Paraná, poderá em caso de interesse 
público estabelecer período diferenciado de férias por meio de portaria específica.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
            Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 15 de 
dezembro de 2020.
   HERALDO TRENTO
   Prefeito Municipal

                                
 

 

 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 001/2020 
 

SUMULA:  ESTABELECE A PROGRAMAÇÃO 
FINANCEIRA E O CRONOGRAMA DE 
EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO 
PARA O EXERCÍCIO DE 2021 

 

ROGERIO FRANCISCHINI, Presidente do Poder Legislativo Municipal de Tapejara 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 8º, 
parágrafo único da Lei Complementar nº 101 de 04 de maio de 2000. DECRETA: 

Art. 1º - Ficam estabelecidas: A PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA E O CRONOGRAMA 
DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO PARA O EXERCÍCIO DE 2021 da 
Câmara Municipal de Tapejara, conforme estabelecido no anexo I parte integrante do 
presente Decreto. 

Art. 2º - O cumprimento da Programação Financeira e o Cronograma de Execução 
Mensal de Desembolso dar-se-á bimestralmente e, se verificado desequilíbrio fiscal, será 
reconduzido para o bimestre seguinte. 

Art. 3º - A execução orçamentária para o Exercício Financeiro de 2020 foi programada 
conforme a média executada nos últimos exercícios financeiros do Legislativo. 

Art. 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, tendo os seus efeitos 
financeiros a partir do dia 01 de janeiro de 2021.  

Edifício da Câmara Municipal de Tapejara, 15 de Dezembro de 2020. 

 

 

ROGERIO FRANCISCHINI 
Presidente 
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ANEXO I - Decreto Legislativo nº 001/2020 
 

ART. 8º DA LC Nº 101/2000 
PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA – EXERCÍCIO 2021 

 
Descrição Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho 

 
Ingressos 

 
249.626,59 

 
249.626,59 

 
249.626,59 

 
249.626,59 

 
249.626,59 

 
249.626,59 

 
TOTAL 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 
 
Descrição Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 
 
Ingressos 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 

 
TOTAL 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 249.626,59 

 

 
CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO PARA O EXERCÍCIO DE 2021. 

 
Descrição Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho 

Desp. com Pessoal 
e Encargos  

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

Outras Despesas 
Correntes 28.333,70 

 
28.333,30 28.333,30 28.333,30 28.333,30 28.333,30 

Despesas de Capital  
34.770,00 

 
34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 

 
TOTAL 

 
250.332,79 

 
249.562,39 249.562,39 249.562,39 249.562,39 249.562,39 

 
Descrição Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Desp. com Pessoal 
e Encargos 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

 
187.229,09 

Outras Despesas 
Correntes 28.333,30 28.333,30 28.333,30 28.333,30 28.333,30 28.333,30 
Despesas de Capital 

34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 
 
TOTAL 249.562,39 249.562,39 249.562,39 249.562,39 249.562,39 249.562,39 
 
Edifício da Câmara Municipal de Tapejara, 15 de Dezembro de 2020. 

 
 
 
ROGERIO FRANCISCHINI  - Presidente         
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Prefeitura municiPal de taPeJara
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0465/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE  ENFERMEIRAS (OS), PARA COMPLEMENTAR 
A ESCALA DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO 
INTUITO DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA 
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS.
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: MARISA MENEGASSO
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-8.786,84 (oito mil, setecentos e oitenta e seis reais e oitenta e quatro 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0462/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE MÉDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA 
DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO 
DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA DOS 
SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 1 (UM/UMA) MÉDICO (A).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: ABSOLUT CLINICA MEDICA E GESTÃO EM SAÚDE LTDA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-22.455,69 (vinte e dois mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e 
sessenta e nove centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0463/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE MÉDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA 
DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO 
DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA DOS 
SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 1 (UM/UMA) MÉDICO (A).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: A S DELGADO CLINICA MEDICA ME
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-6.010,96 (seis mil e dez reais e noventa e seis centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0469/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR 
A ESCALA DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO 
INTUITO DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA 
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: CAROLINE RODRIGUES DOS SANTOS MORAIS
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-5.226,96 (cinco mil, duzentos e vinte e seis reais e noventa e seis 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0458/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE MÉDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA 
DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO 
DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA DOS 
SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 1 (UM/UMA) MÉDICO (A).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: EGASHIRA E CIA LTDA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-32.889,46 (trinta e dois mil, oitocentos e oitenta e nove reais e quarenta 
e seis centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0461/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE MÉDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA 
DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO 
DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA DOS 
SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 1 (UM/UMA) MÉDICO (A).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: G.S.P SERVIÇOS MEDICOS LTDA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-9.003,30 (nove mil e três reais e trinta centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0468/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR 
A ESCALA DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO 
INTUITO DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA 
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: ILDA APARECIDA ZAHLFELD PEPA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-6.083,16 (seis mil e oitenta e três reais e dezesseis centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0470/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR 
A ESCALA DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO 
INTUITO DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA 
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 02 ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: LIANE APARECIDA NEVES
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-5.325,11 (cinco mil, trezentos e vinte e cinco reais e onze centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0460/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE MÉDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA 
DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO 
DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA DOS 
SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 1 (UM/UMA) MÉDICO (A).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: MACLA SAÚDE LTDA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-15.040,54 (quinze mil e quarenta reais e cinquenta e quatro centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0467/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR 
A ESCALA DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO 
INTUITO DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA 
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: MARALHA RADIJE BARAVIEIRA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-6.666,40 (seis mil, seiscentos e sessenta e seis reais e quarenta 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0466/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR 
A ESCALA DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO 
INTUITO DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA 
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: MARIA INES FAXINA
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-7.342,32 (sete mil, trezentos e quarenta e dois reais e trinta e dois 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0459/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE MÉDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA 
DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO 
DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA DOS 
SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 1 (UM/UMA) MÉDICO (A).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: MGM SAUDE LTDA - ME
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-13.347,27 (treze mil, trezentos e quarenta e sete reais e vinte e sete 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 0464/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR 
A ESCALA DE PLANTÕES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO 
INTUITO DE SUBSTITUIR FÉRIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER NATUREZA 
DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE 
TAMBÉM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE 
SE APODERA EM RELAÇÃO AO CORONAVÍRUS, SENDO QUE, CADA PLANTÃO 
NECESSITA DE NO MÍNIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa nº 0064/2020
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: VANESSA RUIZ FERMINO BARROS
PRAZO DE EXECUÇÃO: 01 (um) mês
VALOR: R$-1.689,68 (um mil, seiscentos e oitenta e nove reais e sessenta e oito 
centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 15 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

EXTRATO D0 2º TERMO ADITIVO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 225/2020
CONTRATANTE: Município de Tapejara, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ/MF Nº 
76.247.345/0001-06.
CONTRATADA: KTA ENGENHARIA EIRELI.
MODALIDADE: Carta Convite n° 012/2020
OBJETO: Aditivo de prorrogação de prazo de vigência de contrato, ao Contrato 
Administrativo nº 225/2020.
PRAZO: 03 (três) meses, a partir de 27/12/2020 até 26/03/2021.
FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR.
Tapejara/Pr, 11 de dezembro de 2020.
RODRIGO DE OLIVERA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal

Exercício:  2020

Estado do Paraná

MUNICIPIO DE TAPIRA ** Elotech **
15/12/2020

Pág. 1/1

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 
outras providências.

Decreto  nº 1826/2020 de 10/12/2020

Decreta:

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito 
Adicional Suplementar, no Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 463.048,50 
(quatrocentos e sessenta e três mil e quarenta e oito reais e cinqüenta centavos), destinado 
ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas 
pela Lei  Orçamentária nº 903/2019 de 26/11/2019.

Suplementação

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
07.020.00.000.0000.0.000. Divisão de Tesouraria
07.020.28.843.0003.0.001. Amortização da Divida

APORTE PARA COBERTURA DO DÉFICIT 
ATUARIAL DO RPPS

 386.100,04 79 - 3.3.91.97.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
08.021.00.000.0000.0.000. Divisão de Saude Pública
08.021.10.301.0054.2.014. Manutenção da Saude Publica

MATERIAL DE CONSUMO  16.581,32 687 - 3.3.90.30.00.00 3500

MATERIAL DE CONSUMO  3.152,48 690 - 3.3.90.30.00.00 3518

MATERIAL DE CONSUMO  18.090,91 688 - 3.3.90.30.00.00 32518

MATERIAL DE CONSUMO  903,12 691 - 3.3.90.30.00.00 33324

MATERIAL DE CONSUMO  3.073,65 689 - 3.3.90.30.00.00 33328
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
10.023.00.000.0000.0.000. Divisão de Pré Escola
10.023.12.365.0024.2.031. Manutenção de Pré Escola

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  3.150,81 337 - 3.1.91.13.00.00 01104

10.023.12.365.0024.2.032. Manutenção da Educação Infantil

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  5.154,29 349 - 3.1.91.13.00.00 01104

10.028.00.000.0000.0.000. Divisão de Educação
10.028.12.361.0027.2.030. Manutenção da Divisão de Ensino Fundamental

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 
PESSOAL CIVIL

 18.348,30 369 - 3.1.90.11.00.00 01104

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  7.463,35 372 - 3.1.91.13.00.00 01104
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVIÇOS PÚBLICOS E 

VIAÇÃO
12.030.00.000.0000.0.000. Divisão de Serviços Rodoviários
12.030.26.782.0080.2.052. Manutenção da Divisão de Serviços Rodoviários

OBRIGAÇÕES PATRONAIS  1.030,23 455 - 3.1.90.13.00.00 01000
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Total Suplementação:  463.048,50

 Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste 
Decreto, servirá como recurso o Cancelamento de Dotações Orçamentárias, conforme 

discriminação abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III da Lei Federal nº  4.320/64.

Redução

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
06.019.00.000.0000.0.000. Divisão de Administração
06.019.04.122.0004.2.007. Manutenção da Divisão de Administração

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO  20.000,00 49 - 3.3.90.33.00.00 01000

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
07.020.00.000.0000.0.000. Divisão de Tesouraria
07.020.28.843.0003.0.001. Amortização da Divida

JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO  45.000,00 78 - 3.2.90.21.00.00 01000

PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL 
RESGATADO

 102.000,00 82 - 4.6.90.71.00.00 01000

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
08.021.00.000.0000.0.000. Divisão de Saude Pública
08.021.10.301.0054.2.014. Manutenção da Saude Publica

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 208.000,00 98 - 3.3.90.39.00.00 01000

OBRAS E INSTALAÇÕES  16.581,32 678 - 4.4.90.51.00.00 3500

OBRAS E INSTALAÇÕES  18.090,91 681 - 4.4.90.51.00.00 32518

OBRAS E INSTALAÇÕES  903,12 679 - 4.4.90.51.00.00 33324

OBRAS E INSTALAÇÕES  3.073,65 677 - 4.4.90.51.00.00 33328

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  3.152,48 556 - 4.4.90.52.00.00 3518
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
10.001.00.000.0000.0.000. Divisão de Cultura
10.001.13.392.0033.2.047. Festividades de Fim de Ano

MATERIAL DE CONSUMO  30.000,00 331 - 3.3.90.30.00.00 01000

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

 16.247,02 332 - 3.3.90.39.00.00 01000

Total Redução:  463.048,50

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Edifício da Prefeitura Municipal de TAPIRA  , Estado do Paraná, 
em  10 de dezembro de 2020.
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Prefeito

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 001 ao Contrato 074/2020
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: K.M.L.R. PINHEIRO INFORMÁTICA - EPP
Cláusula Primeira: Fica reduzido do presente contrato o valor de R$ 3.087,00 (três mil 
e oitenta e sete reais), correspondente ao Item 59 – Mesa digitalizadora A3. Passando 
e atualizando o valor total do contrato de R$ 22.417,00 (vinte e dois mil e quatrocentos 
e dezessete reais), para R$ 19.330,00 (dezenove mil trezentos e trinta reais).
Cláusula Segunda: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 05/11/2020
Umuarama, 15 de dezembro de 2020
Vicente Afonso Gasparini
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A  Nº 2.116/2020
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas 
apresentadas ao Pregão Eletrônico nº 096/2020 – PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio 
sobre propostas apresentadas no Pregão Eletrônico nº 096/2020 – PMU, que 
tem por objeto a contratação de empresa para fornecimento parcelado de pedra 
rachão, que será utilizada na manutenção do Aterro Sanitário, deste Município, 
tendo sido declarada vencedora a empresa DORIVAL GAMEIRO – MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO - ME.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
UMUARAMA, 14 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário de Administração

Prefeitura municiPal de xambrê
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nª 167/2020
Concede Gratificação a Servidor que especifica
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais.
RESOLVE
Art. 1º CONCEDER: Ao servidor Municipal THIAGO VINICIO DE OLIVEIRA, portador 
do RG sob nº 9.344.242-30 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, gratificação RTIDE no percentual de 50% sobe o salário 
base por responder cumulativamente pela ouvidoria junto a secretaria de saúde do 
município e fazer parte da comissão de licitação e fiscal de Vigilância Sanitária na 
atuação covid-19, revogando as disposições em contrário em especial a portaria nº 
036/2019 de 23 de maio de 2019, a partir de 01/12/2020, esta portaria entra em vigor 
nesta data.
Registre-se
Anote-se
Publique-se
Xambrê, 15 de dezembro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
-Prefeito Municipal-

Prefeitura municiPal de xambrê
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SEREVIÇOS Nº043/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO XAMBRÊ
CONTRATADO: INTERCLÍNICA ZILIOTTO LTDA
OBJETO:  O presente Contrato tem por objeto a prestação, pelo CONTRATADO, de 
serviços de Plantões médicos em consultas de Urgência e Emergência diurno na 
Rede Municipal de Saúde de Xambrê– Ref. SIA/SUS, na Rede Municipal de Saúde 
de Xambrê – Referência - SIA/SUS, conforme anexo e especificações VIGÊNCIA: 
10/12/2020 à 31/12/2020
VALOR: R$20.370,00
FUNDAMENTAÇÃO: O presente instrumento é celebrado com fundamento Processo 
de Inexigibilidade de Licitação n° 007/2020 e edital de Chamamento Público 
nº003/2020,  que integram o presente Termo e na Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei 
8.883/94. 
Xambrê, Pr,10 de dezembro de 2020
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE XAMBRÊ

DECRETO Nº 113/2020
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
que lhes são conferidas por Lei, especialmente o contido na Lei nº. 2217 de 12 de dezembro de 2019 (Lei 
Orçamentária Anual 2020):

DECRETA

Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2020 um Crédito 
Adicional Suplementar no valor de R$30.000,00 (Trinta mil reais) para suporte de dotação orçamentária
vigentes:

Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão 
utilizados produtos do cancelamento parcial da seguinte dotação orçamentária vigente: 

 

 
 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra 

em vigor a partir da sua assinatura. 
 

XAMBRÊ, Pr., 15 de dezembro de 2020. 
 

 
 
 

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO 
Prefeito Municipal 

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
361 10 002 12.361.1402.2029 102 Manut Ativ do Fundeb 40% 3.1.91.13 30.000,00

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR 
354 10 002 12.361.1402.2028 101 Manut Ativ do Fundeb 60% 3.1.90.05 30.000,00

TOTAL 30.000,00

DECRETO Nº 114/2020
SÚMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambrê – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
que lhes são conferidas por Lei, especialmente o contido na Lei nº. 2217 de 12 de dezembro de 2019 (Lei 
Orçamentária Anual 2020):

DECRETA

Art. 1º Fica aberto no Orçamento Geral do Município para 2020 um Crédito 
Adicional Suplementar no valor de R$15.000,00 (Quinze mil reais) para suporte de dotação orçamentária
vigentes:

 

 

Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão 
utilizados produtos do cancelamento parcial da seguinte dotação orçamentária vigente: 

 

 
 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário e este Decreto entra 

em vigor a partir da sua publicação. 
 

XAMBRÊ, Pr., 15 de dezembro de 2020. 
 

 
 
 

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO 
Prefeito Municipal 

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR 
171 06 001 15.451.1303.2015 000 Manut. Ativ. Obras Urb e serv Publicos 3.3.90.30 R$ 15.000,00 

TOTAL R$ 15.000,00 

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR 
62 03 001 04.122.1104.2006 000 Manut Ativ de Administração 9.9.99.99 R$ 15.000,00 

TOTAL R$15.000,00 

Prefeitura municiPal de xambrê
ESTADO DO PARANÁ

Prefeitura municiPal de xambrê
ESTADO DO PARANÁ

cÂmara municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 84/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no 
uso das suas atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de 
julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Shaunny Marchini Cima, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 12.554.624-2-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor das 
Comissões Permanentes, Temporárias, Especiais, de Inquéritos e de Representação 
– símbolo CC-02, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 85/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no 
uso das suas atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de 
julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Silvia Cristina de Souza Vendrame, portadora da Cédula de 
Identidade RG nº 5.174.007-6-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor 
de Gabinete Parlamentar – símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 86/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no 
uso das suas atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de 
julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Vilson Oliveira Ferraz, portador da Cédula de Identidade RG 
nº 1.607.676-7-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete 
Parlamentar – símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente
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cÂmara municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 69/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Adriana Aparecida Rodrigues Silva, portadora da Cédula de Identidade RG 
nº 6.036.792-2-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Assuntos Patrimoniais, 
Controle de Frotas e Manutenção de Bens – símbolo CC-02, a partir do dia 31 de dezembro de 
2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 70/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Aline Francielle de Oliveira Santiago, portadora da Cédula de Identidade 
RG nº 15.588.892-0-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete 
Parlamentar – símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 71/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Antonio Cardoso de Oliveira, portador da Cédula de Identidade RG nº 
3.447.159-2-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete Parlamentar – 
símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 72/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor David Rhãmandy de Souza, portador da Cédula de Identidade RG nº 
12.707.421-6-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete Parlamentar – 
símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 73/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Dieissi dos Santos de Araujo, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
13.942.025-0, ocupante do cargo em comissão de Assessor Legislativo – símbolo CC-02, a partir 
do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 74/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Eduardo Nunes Marchini, portador da Cédula de Identidade RG nº 
8.097.850-2-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Chefe de Gabinete da Presidência – 
símbolo CC-01A, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 75/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Fernando Neris de Freitas, portador da Cédula de Identidade RG nº 
9.565.534-3-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor Especial para Assuntos 
Operacionais de Plenário, Transmissões, Mídias Eletrônicas e Sociais – símbolo CC-02, a partir 
do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 76/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Jorge Alix Tanus Amari, portador da Cédula de Identidade RG nº 8.379.364-
SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Chefe de Gabinete da 1ª Secretaria – símbolo CC-
01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 77/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Leo Esteves, portador da Cédula de Identidade RG nº 9.931.706-0-SSP/
PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete Parlamentar – símbolo CC-01, a 
partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 78/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Luiz Shizuo Onada, portador da Cédula de Identidade RG nº 2.137.351-6-
SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete Parlamentar – símbolo CC-01, 
a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 79/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Marcos Alberto Vea Tarifa Navarro, portador da Cédula de Identidade RG nº 
17.487.503-4-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Coordenador de Compras, Licitações 
e Contratos – símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 80/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Maria Adriana Pereira, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
5.868.933-5-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor Legislativo – símbolo CC-02, 
a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 81/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Maria Cristiane Jacintho, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
9.042.160-3-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete Parlamentar – 
símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 82/2020
Exonera servidor de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, o servidor Roberto Munhoz Nani, portador da Cédula de Identidade RG nº 1.670.454-
7-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete Parlamentar – símbolo CC-
01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

PORTARIA Nº 83/2020
Exonera servidora de cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas 
atribuições legais, e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
I - Exonerar, a servidora Sandra dos Santos Pinheiro, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
6.515.048-4-SSP/PR, ocupante do cargo em comissão de Assessor de Gabinete Parlamentar – 
símbolo CC-01, a partir do dia 31 de dezembro de 2020.
II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 15 de dezembro de 2020.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

DECRETO Nº 115/2020
Altera dispositivos do Decreto Municipal nº 107/2020 e dá outras providências.
O Prefeito do Município de Xambrê, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO a proximidade do Natal e Ano Novo, e consequente aumento da procura pelo comércio 
e prestadores de serviços em geral;
 CONSIDERANDO que, por outro lado, é imprescindível que os setores mais essenciais e produtivos do 
Município permaneçam funcionando, a fim de evitar o colapso da economia e consequentemente social, 
bem como da própria Saúde Pública,
CONSIDERANDO a reunião realizada nos dia 15 de dezembro de 2020, do Comitê de Gerenciamento da 
Emergência de Saúde Pública de Importância Internacional, decorrente do Coronavírus - COVID 19, de 
Xambrê, resolvem alterar dispositivos do Decreto 107/2020, com a seguinte redação:
 D E C R E T A:
Art. 1º Ficam alteradas as orientações conferidas no Decreto Municipal nº 107/2020, com as seguintes 
modificações:
Art. 2º Revogado; 
Art. 3º O horário de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de serviço, 
estipulado no Decreto Municipal nº 107/2020 de 30 de novembro de 2020, fica temporariamente alterado, 
da seguinte forma: 
I - das 8 (oito) às 22 (vinte e duas) horas, em qualquer dia da semana, para os prestadores de serviço e 
comércio em geral, inclusive para as lojas de departamento; 
II - das 8 (oito) às 22 (vinte e duas) horas, para os mercados, mercearias, padarias que se igualam aos 
demais estabelecimentos deste inciso, açougues, peixarias e outros do mesmo gênero, ficando facultado a 
abertura e fechamento em qualquer dia da semana; 
III - das 8 (oito) às 20 (vinte) horas, de segunda-feira a sábado, para as indústrias e os prestadores de 
serviço do setor da construção civil; 
IV - das 8 (oito) até as 22 (vinte e duas) em qualquer dia da semana, para os restaurantes, pizzarias, 
lanchonetes, carrinhos de lanche, pastelarias, docerias, sorveterias, comércios de assados e outros do 
mesmo gênero, que, após esse horário das 22 (vinte e duas) horas poderão atender em sistema de drive 
thru e delivery;
V - das 7 (sete) até as 22 (vinte e duas ) qualquer dia da semana para padarias;
VI - das 8 (oito) até as 20 (vinte) horas, em todos dias da semana, para os bares; e 
VII - das 8 (oito) até as 22 (vinte e duas) horas, em qualquer dia da semana, para as conveniências  que, 
após esse horário das 22 (vinte e duas) horas, poderão atender em sistema de drive thru e delivery; e 
VIII – das 9 (nove) até as 23 (vinte e três) horas, para os pesqueiros, de segunda a sábado, e aos domingos 
das 11 (onze) horas as 18 (dezoito) horas, sendo que seus restaurantes deverão observar a regras  de 
prevenção à contaminação e transmissão do COVID-19, deste Decreto;
IX – das 16 (dezesseis) horas até as 20 (vinte) horas, 01 (uma) vez por semana para a feira do produtor 
rural, sendo a escolha do dia opcional, sendo permitido o fornecimento de seus produtos em sistema 
delivery e desde que observada as medidas de prevenção aplicáveis ao comércio em geral e aos 
prestadores de serviço; 
 §1º As restrições previstas nos incisos deste artigo não se aplicam aos postos de combustíveis que 
poderão desempenhar suas funções 24 (vinte e quatro) horas por dia; 
§2º As restrições previstas nos incisos deste artigo também não se aplicam ao comércio de água e gás, às 
farmácias e aos prestadores de serviço de reparo em veículos de transporte ou em aparelhos que sirvam 
à subsistência das pessoas ou dos animais, inclusive aos prestadores serviço de saúde humana e animal, 
que poderão desempenhar suas funções 24 (vinte e quatro) horas por dia;
§3º A expressão delivery consiste no fornecimento do serviço ou produto no domicílio do consumidor 
e a expressão drive thru no fornecimento do serviço ou produto ao consumidor em seu veículo, sem 
desembarque, ou no balcão do estabelecimento, sem permanência no local;
§4º Revogado;
§5º As academias de ginástica poderão atender das 9 (nove) até as 20 (vinte) horas, de segunda-feira 
a sábado com 30% da capacidade do espaço físico, com distanciamento de 2 metros por pessoa, e as 
clínicas de estéticas, salão de beleza, e similares poderão atender das 9 (nove) até as 20 (vinte) horas, em 
qualquer dia da semana obedecendo as restrições deste Decreto; 
Art. 4º Fica proibido (a):
I - Revogado; 
II - o evento presencial cultural, social, festivo, religioso e recreativo, que gere aglomeração, sendo esta 
presumida quando houver mais de 20 (vinte) participantes; 
III - a reunião de trabalho presencial que gere aglomeração;
IV - o funcionamento de piscinas coletivas e parques aquáticos com mais de 30% do espaço físico local; 
V - o funcionamento de clubes recreativos com mais de 30% do espaço físico local, os seus restaurantes 
e academias, devem observar as medidas restritivas adiante impostas para cada uma dessas atividades; 
VI - a utilização de playgrounds, quadras, piscinas, salões de festas e outros locais voltados ao lazer, à 
prática de esportes, à cultura, à recreação com mais de 30% do espaço físico local; 
VII – Alterado; 
VIII - a aglomeração de pessoas em ruas, passeios, logradouros, bem como o consumo de bebidas 
alcoólicas em locais públicos; 
IX - a prática de esportes coletivos, como por exemplo, aqueles que só se desenvolvem com a participação 
de duas ou mais pessoas, como futebol, lutas, vôlei, salvo, com requerimento protocolado na Prefeitura 
Municipal e com autorização da Vigilância Sanitária que analisará caso a caso; 
X – Revogado; 
XI - o funcionamento de tabacarias e similares; 
XII – Alterado;
XIII - qualquer aglomeração de pessoas, inclusive em razão do desenvolvimento das atividades do setor 
privado, cabendo ao proprietário ou responsável adotar medidas para a dispersão das pessoas no interior 
ou nas imediações do respectivo estabelecimento. 
Art. 5º O transporte público coletivo municipal funcionará até as 20 (vinte) horas de segunda a sábado, não 
podendo funcionar aos domingos e feriados. 
§1º Os ônibus deverão:
I - circular com 50% de sua capacidade física, com os vidros abertos, sempre que possível;
II - circular, quando impossível manter os vidros abertos, com o ar condicionado devidamente limpo e não 
no modo de recirculação de ar; e ser higienizados com álcool 70% (setenta por cento) ou similar sempre 
que chegarem ao terminal, especialmente quanto aos puxadores, corrimãos e outros locais em que os 
usuários comumente aponham suas mãos;
Art. 6º O funcionamento das indústrias/facções e afins no Município de Xambrê devem observar os 
procedimentos especificados a seguir, sem prejuízo dos já preconizadas pelos órgãos estaduais e federais 
de Saúde, bem como pela Organização Mundial de Saúde: 
I - controle do fluxo de pessoas no interior da indústria, de modo que sejam mantidas no máximo 4 pessoas 
por cada 100 (cem) metros quadrados, cada uma a no mínimo 2 (dois) metros de distância da outra;
II – recomenda-se a não utilização de mão-de-obra de pessoas a partir de 60 (sessenta) anos de idade, 
portadoras de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou 
a saúde debilitada; 
III - disponibilização de locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores 
façam a higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e de combate ao vírus; 
IV - conscientização de seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e 
de combate ao vírus no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se 
afastem das pessoas do grupo de risco de morte (inciso II); 
V - regulação do uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores 
possam se aglomerar, de modo a manter neles somente a quantidade de pessoas e o espaçamento 
previsto no inciso I deste artigo; 
VI - exigência aos funcionários, de que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à 
contaminação e transmissão do COVID-19; VII - manutenção dos ambientes ventilados e, em caso em 
que isso não seja possível, manutenção dos aparelhos de ar condicionado limpos e não utilização de seu 
modo de recirculação de ar;
VIII - manutenção da higienização dos locais de uso comum, especialmente dos banheiros, equipando-os 
com sabão e lixeiras cujo uso dispense o toque com as mãos; 
IX - exigência de que os funcionários evitem o contato corporal entre eles, como o aperto de mão, beijo, 
abraço; 
X - organização e diluição do fluxo de pessoas na entrada e saída da indústria, de maneira a evitar o contato 
físico entre elas e a proximidade entre os que por ali passarem; 
XI - preferência pela compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, da 
matéria-prima para a respectiva fabricação; 
XII - proibição do compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro 
utensílio de uso pessoal dos funcionários; 
XIII - orientação dos funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, 
para a prevenção do contágio e transmissão do vírus;
XIV - adoção das medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles 
e com eventual público externo; 
XV - determinação para a utilização individual dos elevadores se houver;
XVI - priorização de medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia na indústria, 
evitando a concentração de pessoas num único período; 
XVII - desinfecção das superfícies das mesas após cada refeição; 
XVIII - determinação imediata ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, para que 
procure uma Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das 
que pertençam ao grupo de risco de morte, citado no inciso II deste artigo; 
XIX - disponibilização de máscaras aos funcionários e exigência de que as utilizem. 
Art. 7º O funcionamento do comércio em geral, no Município de Xambrê, deve observar os procedimentos 
especificados a seguir, sem prejuízo dos já preconizadas pelos órgãos estaduais e federais de Saúde, bem 
como pela Organização Mundial de Saúde: 
I - incentivar e facilitar aos usuários a venda por meio eletrônico, por telefone e o atendimento delivery e 
drive thru; 
II - incentivar e facilitar o conhecimento dos produtos disponíveis ao consumidor antes que ele adentre no 
estabelecimento, de modo a diminuir a permanência do cliente em seu interior; 
III - controlar, por força própria, o acesso das pessoas ao interior do seu estabelecimento, respeitando 
o máximo de 4 (quatro) pessoas por cada 100 (cem) metros quadrados de seu espaço disponível para 
compras (nas lojas com mais de 100 metros quadrados) ou o máximo de uma pessoa por vez dentro do 
estabelecimento (nas lojas com até 100 metros quadrados);
IV - organizar eventual fila que se forme no exterior do estabelecimento durante o período em que se 
aguarda para nele adentrar, orientando os usuários a manter distância mínima de 2 (dois) metros entre si, 
mediante sinalização visual no chão inclusive; 
V - disponibilizar aos usuários, na entrada do estabelecimento e nos caixas, álcool 70%, álcool gel ou 
similar, orientando-os a fazer a higienização das mãos antes de adentrarem ao estabelecimento, bem como 
antes e após o empacotamento e o pagamento dos produtos; 
VI - disponibilizar aos funcionários do estabelecimento, álcool 70%, álcool gel ou similar, exigindo-lhes 
a utilização do produto para a higienização das mãos com frequência e obrigatoriamente antes de cada 
atendimento, entre outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19; 
VII - exigir, na medida do possível, que apenas uma pessoa da família do usuário adentre ao estabelecimento 
para as compras, bem como que crianças não tenham acesso ao seu interior;
VIII - propiciar o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre seus servidores, se possível, inclusive por 
meio de rodízio a fim de diminuir o número deles num mesmo horário;
IX - exigir que os funcionários dos caixas higienizem, com frequência, os equipamentos e objetos por 
eles usados durante os seus trabalhos, em especial as bancadas de empacotamento dos produtos e as 
máquinas para pagamento com cartão; 
X - evitar que o funcionário que esteja no caixa exerça outras atividades dentro do estabelecimento, 
especialmente as que envolvem a manipulação dos produtos; 
XI – recomenda-se não utilizar de mão-de-obra de pessoas a partir de 60 (sessenta) anos, portadoras 
de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou a saúde 
debilitada; 
XII - disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores 
façam a higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e de combate ao vírus; 
XIII - conscientizar seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e de 
combate ao vírus no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se 
afastem das pessoas do grupo de risco; 
XIV - regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores 
possam se aglomerar, de modo a manter neles, se possível, a quantidade máxima de pessoas e o 
espaçamento previstos nos incisos III e V deste artigo e, em não sendo possível, propiciar-lhes e exigir-
lhes que utilizem máscaras de proteção e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão 
do COVID19; 
XV - exigir aos funcionários que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e 
transmissão do COVID-19; 
XVI - manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manter os aparelhos de ar 
condicionado limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar; 
XVII - manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão 
e lixeiras cujo uso dispense o toque com as mãos; 
XVIII - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles e para com os clientes, como 
o aperto de mão, o beijo, o abraço; 
XIX - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída do comércio, de maneira a evitar o contato 
físico e a proximidade entre os que por ali passarem; 
XX- preferir a compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, dos itens a 
serem vendidos aos consumidores; 
XXI - proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro 
utensílio de uso pessoal; 
XXII - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia no estabelecimento, 
evitando a concentração de pessoas num único período; 
XXIII - desinfetar as superfícies das mesas após cada refeição; 
XXIV - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, para 
a prevenção do contágio e transmissão do vírus; 
XXV- adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e 
com eventual público externo; 
XXVI- determinar a utilização individual dos elevadores, quando houver;
 XXVII - determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que 
procure uma Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das 
que pertençam ao grupo de risco; 
XXVIII - higienizar os carrinhos de transporte de mercadorias com frequência, especialmente os seus 
puxadores e outros locais comumente manuseados pelos consumidores; 
XXIX - adotar qualquer outra medida que se mostre necessária e possível no caso para a prevenção ao 
contágio e transmissão do COVID-19. 
Art. 8º O funcionamento dos mercados, supermercados, mercearias deve observar também os seguintes 
procedimentos:
I - permitir que cada consumidor permaneça por no máximo 1 (uma) hora e dentro do estabelecimento, em 
cada acesso que lhe for deferido; e 
II - limitar o número de produtos por cliente, especialmente os que se destinam à higiene, alimentação e 
saúde, a fim de evitar a formação de estoques domiciliares em detrimento da coletividade. 
Art. 9º O funcionamento dos estabelecimentos e o exercício das atividades ligadas à prestação de serviços 
em geral no Município de Xambrê devem observar os procedimentos especificados a seguir, sem prejuízo 
dos já preconizadas pelos órgãos estaduais e federais de Saúde, bem como pela Organização Mundial 
de Saúde: 
I - incentivar e facilitar aos usuários a venda do serviço por meio eletrônico, por telefone e o atendimento 
em domicílio;
II - incentivar e facilitar o conhecimento dos serviços disponíveis ao consumidor antes que ele adentre no 
estabelecimento, de modo a diminuir a permanência do cliente em seu interior; 
III - controlar, por força própria, o acesso das pessoas ao interior do seu estabelecimento, respeitando 
o máximo de 4 (quatro) pessoas por cada 100 (cem) metros quadrados de seu espaço disponível para 
compras (nas lojas com mais de 100 metros quadrados) ou o máximo de uma pessoa por vez dentro do 
estabelecimento (nas lojas com até 100 metros quadrados); 
IV - organizar eventual fila que se forme no exterior do estabelecimento durante o período em que se 
aguarda para nele adentrar, orientando os usuários a manterem distância mínima de 2 (dois) metros entre 
si, mediante sinalização visual no chão inclusive; 
V - disponibilizar aos usuários, na entrada do estabelecimento e nos caixas, álcool 70%, álcool gel ou 
similar, orientando-os a fazerem a higienização das mãos antes de adentrarem ao estabelecimento, bem 
como antes e após o empacotamento e o pagamento dos produtos; 
VI - disponibilizar aos funcionários do estabelecimento, álcool 70%, álcool gel ou similar, exigindo-lhes 
a utilização do produto para a higienização das mãos com frequência e obrigatoriamente antes de cada 
atendimento, entre outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19; 
VII - exigir, na medida do possível, que apenas uma pessoa da família do usuário adentre ao estabelecimento, 
bem como que crianças não tenham acesso ao seu interior; 
VIII - propiciar o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre seus servidores, se possível, inclusive por 
meio de rodízio a fim de diminuir o número deles num mesmo horário ou, se não possível, propiciar-lhes e 
exigir-lhes o uso de máscaras e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão; 
IX - exigir que os funcionários dos caixas higienizem, com frequência, os equipamentos e objetos por 
eles usados durante os seus trabalhos, em especial as bancadas de empacotamento dos produtos e as 
máquinas para pagamento com cartão;

X - evitar que o funcionário que esteja no caixa exerça outras atividades dentro do estabelecimento, 
especialmente as que envolvem a manipulação de produtos; 
XI – recomenda-se não utilizar de mão-de-obra de pessoas a partir de 60 (sessenta) anos, portadoras 
de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou a saúde 
debilitada; 
XII - disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores 
façam a higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus; 
XIII - conscientizar seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e 
combate ao vírus no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se 
afastem das pessoas do grupo de risco de morte (inciso XIII); 
XIV - regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores 
possam se aglomerar, de modo a manter neles, se possível, o a quantidade máxima de pessoas e o 
espaçamento previstos nos incisos III e IV deste artigo e, em não sendo possível, orientar que utilizem 
máscaras de proteção e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão do COVID-19; 
XV - exigir aos funcionários que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e 
transmissão do COVID-19; XVI - manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, 
manter os aparelhos de ar condicionado limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar;
XVI - manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão 
e lixeiras cujo uso dispense o toque com as mãos; 
XVII - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles e para com os clientes, como 
o aperto de mão, o beijo, o abraço; 
XVIII - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída do comércio, de maneira a evitar o contato 
físico e a proximidade entre os que por ali passarem; 
XIX - preferir o atendimento individual e por agendamento via internet, telefone ou por qualquer outro meio 
não presencial, dos serviços; 
XX - proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro 
utensílio de uso pessoal;
XXI - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia no estabelecimento, 
evitando a concentração de pessoas num único período; 
XXII - desinfetar as superfícies das mesas após cada refeição; 
XXIII - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, para 
a prevenção do contágio e transmissão do vírus; 
XXIV - adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e 
com eventual público externo; 
XXV- determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure 
uma Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das que 
pertençam ao grupo de risco; 
XXVI - higienizar os carrinhos de transporte de mercadorias com frequência, especialmente os seus 
puxadores e outros locais comumente manuseados pelos usuários do serviço; 
XXVIII - adotar qualquer outra medida que se mostre necessária e possível no caso para a prevenção ao 
contágio e transmissão do COVID-19; 
XXIX - adotar medidas que evitem a aglomeração de pessoas nas salas de espera; 
XXX - priorizar o teletrabalho, quando possível; 
§1º A atividade esportiva em academia será permitida apenas na modalidade de esporte individual, ainda 
que em grupo, desde que este não tenha como participante pessoa do grupo de risco e desde que as 
demais restrições previstas nos incisos deste artigo sejam respeitadas, em especial a de espaçamento 
mínimo entre os usuários e a de quantidade máxima de pessoas pela área do local. 
§2º As academias de natação deverão observadas, além do disposto neste Decreto para os prestadores de 
serviço em geral, as seguintes medidas de prevenção: 
I - disponibilizar álcool 70% e tapete molhado com água sanitária, na entrada da academia; 
II - manter portas e janelas abertas para a ventilação do ambiente; 
III - higienizar os banheiros constantemente; 
IV - fornecer água e sabão para a devida higienização das mãos dos usuários;
V - higienizar constantemente as barras e materiais de apoio como colchonetes e similares, especialmente 
entre uma e outra aula; 
VI - exigir que todos os professores, alunos e usuários a qualquer título, utilizem máscara, mesmo durante 
a prática de atividade esportiva; 
VII - proibir o uso de bebedouros;
VIII - observar o limite máximo de 1 (uma) hora para cada aula; 
IX - higienizar, entre uma aula e outra, o ambiente utilizado; 
X - não permitir aglomerações de pessoas, de qualquer ordem, inclusive a de pais de alunos; 
XI - proibir o uso da academia por alunos e professores que estejam com sintomas gripais; 
XII - permitir somente o uso breve dos vestiários que deverão ser higienizados com frequência, sem a 
possibilidade de banho; 
XIII - clorar as piscinas diariamente, mantendo-se o PH e o cloro em níveis adequados para a não 
proliferação de vírus; 
XIV - os professores deverão utilizar máscara acrílica durante a aula. 
Art. 10. As atividades, privadas e públicas, do setor da construção civil no Município de Xambrê devem 
observar os seguintes procedimentos, sem prejuízo das já preconizadas pelos órgãos estaduais e federais 
de Saúde, bem como pela Organização Mundial de Saúde: 
I - controlar o fluxo de pessoas no local da construção, de modo que sejam mantidas no máximo 4 pessoas 
por cada 100 (cem) metros quadrados, cada uma a no mínimo 2 (dois) metros de distância da outra; 
II – recomenda-se não utilizar de mão de obra de pessoas que pessoas a partir de 60 (sessenta) anos, 
portadoras de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou 
a saúde debilitada;
III - disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores 
façam a higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus;
IV - conscientizar seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e combate 
ao vírus no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se afastem 
das pessoas a partir de 60 (sessenta) anos, portadoras de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, 
diabéticas, hipertensa e, com a imunidade ou a saúde debilitada (inciso II);
V - regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores 
possam se aglomerar, de modo a manter neles somente a quantidade de pessoas e o espaçamento 
previsto no inciso I deste artigo; 
VI - exigir aos funcionários, que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e 
transmissão do COVID-19; 
VII - manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manter os aparelhos de ar 
condicionado limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar; 
VIII - manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão 
e lixeiras cujo uso dispense o toque com as mãos; 
IX - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles, como o aperto de mão; 
X - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída da obra, de maneira a evitar o contato físico e a 
proximidade entre os que por ali passarem; 
XI - preferir a compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, da matéria-
prima para a construção; 
XII - proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bom como qualquer outro 
utensílio de uso pessoal; 
XIII - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotas durante o uso do transporte público, para 
a prevenção do contágio e transmissão do vírus; 
XIV - adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e 
com eventual público externo; 
XV - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia na construção, evitando 
a concentração de pessoas num único período; 
XVI - desinfetar as superfícies das mesas após cada refeição; 
XVII - determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure 
uma Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das pessoas 
a partir de 60 (sessenta) anos, portadoras de doenças crônicas, doenças cardiovasculares, diabéticas, 
hipertensa e, com a imunidade ou a saúde debilitada. 
Art. 11. O funcionamento dos restaurantes, pizzarias, bares, lanchonetes, carrinhos de lanche, sorveterias, 
confeitarias, cafeterias, docerias, conveniências e qualquer outro estabelecimento que forneça gênero 
alimentício pronto para a ingestão ou bebida no Município de Xambrê, deve respeitar os procedimentos 
especificados a seguir, sem prejuízo dos preconizados pelos órgãos estaduais e federais de Saúde, bem 
como pela Organização Mundial de Saúde:
I - observar as restrições aplicáveis ao comércio em geral e aos prestadores de serviço, no que cabível;
II - atender com restrição de público a 50% (cinquenta por cento) de sua capacidade de lotação conforme 
o respectivo alvará de funcionamento, evitando aglomeração de pessoas no interior do estabelecimento e 
suas imediações; 
III - controlar, por força própria, o acesso das pessoas ao interior do seu estabelecimento, respeitando o 
máximo exposto no inciso anterior, organizando eventual fila que se forme no exterior do estabelecimento 
durante o período em que se aguarda para nele adentrar, orientando os usuários a manterem distância 
mínima de 2 (dois) metros entre si, mediante sinalização visual no chão inclusive; 
IV - manter as mesas e respectivas cadeiras distantes 2 (dois) metros, no mínimo, umas das outras; 
V - o manuseio ou preparo dos alimentos e bebidas a serem comercializados sem embalagem vedada 
deve ser obrigatoriamente precedida da higienização das mãos do funcionário que o fará e que deverá 
necessariamente utilizar máscara; 
VI - evitar a manipulação de utensílios de uso coletivo, como colheres, espátulas, pegadores, conchas; 
VII - recolher talheres e pratos e desinfetar as superfícies das mesas, balcões e cadeiras imediatamente 
após cada refeição;
VIII - intensificar os procedimentos de higiene na cozinha; 
IX - disponibilizar talheres embalados individualmente; 
X - não permitir que os clientes adentrem ao estabelecimento ou nele permaneçam sem máscara, exceto 
enquanto estiverem comendo ou bebendo; 
XI - disponibilizar aos usuários, na entrada do estabelecimento e nos caixas, álcool 70%, álcool gel ou 
similar, orientando-os a fazerem a higienização das mãos antes de adentrarem ao estabelecimento, bem 
como antes e após o empacotamento e o pagamento dos produtos; 
XII - disponibilizar aos funcionários do estabelecimento, máscara e álcool 70%, álcool gel ou similar, 
exigindo-lhes a utilização desses equipamentos, inclusive para a higienização das mãos com frequência 
e obrigatoriamente antes de cada atendimento, entre outros equipamentos de prevenção ao contágio e 
transmissão do COVID-19; 
XIII - não executar ou divulgar promoções que gerem o aumento exagerado da busca do estabelecimento 
pelos usuários num mesmo período de tempo; 
XIV - propiciar o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre seus servidores, se possível, inclusive por 
meio de rodízio a fim de diminuir o número deles num mesmo horário ou, se não possível, propiciar-lhes e 
exigir-lhes o uso de máscaras e outros equipamentos de prevenção ao contágio e transmissão; 
XV - exigir que os funcionários dos caixas higienizem, com frequência, os equipamentos e objetos por 
eles usados durante os seus trabalhos, em especial as bancadas de empacotamento dos produtos e as 
máquinas para pagamento com cartão; 
XVI - evitar que o funcionário que esteja no caixa exerça outras atividades dentro do estabelecimento, 
especialmente as que envolvem a manipulação dos produtos; 
XVII - disponibilizar locais e produtos, como álcool gel, água e sabão, que permitam que os trabalhadores 
façam a higienização frequente e adequada à prevenção ao contágio e combate ao vírus; 
XVIII - conscientizar seus colaboradores e funcionários sobre as condutas de prevenção ao contágio e 
combate ao vírus no ambiente de trabalho, público e doméstico, bem como da necessidade de que se 
afastem das pessoas do grupo de risco;
XIX - regular o uso dos espaços comuns, para refeições, descanso ou outros em que os trabalhadores 
possam se aglomerar, de modo a manter neles, se possível, a quantidade máxima de 4 (quatro) pessoas 
para cada 100 (cem) metros quadrados e o espaçamento mínimo de 2 (dois) metros entre as pessoas e, 
em não sendo possível, orientar que utilizem máscaras de proteção e outros equipamentos de prevenção 
ao contágio e transmissão do COVID-19;
XX - exigir aos funcionários que adotem as medidas de higiene e outras de prevenção à contaminação e 
transmissão do COVID-19; 
XXI - manter os ambientes ventilados e, em caso em que isso não seja possível, manter os aparelhos de ar 
condicionado limpos e não utilizar seu modo de recirculação de ar;
XXII - manter higienizados os locais de uso comum, especialmente os banheiros, equipando-os com sabão 
e lixeiras cujo uso dispense o toque com as mãos; 
XXIII - evitar e exigir que os funcionários evitem o contato corporal entre eles e para com os clientes, como 
o aperto de mão, o beijo, o abraço; 
XXIV - organizar e diluir o fluxo de pessoas na entrada e saída do estabelecimento, de maneira a evitar o 
contato físico e a proximidade entre os que por ali passarem;
XXV - preferir a compra via internet, telefone, delivery ou por qualquer outro meio não presencial, dos itens 
a serem vendidos aos consumidores; 
XXVI - proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres não higienizados, bem como qualquer outro 
utensílio de uso pessoal; 
XXVII - priorizar medidas para distribuir a atuação da força de trabalho ao longo do dia no estabelecimento, 
evitando a concentração de pessoas num único período; 
XXVIII - orientar os funcionários quanto às medidas a serem adotadas durante o uso do transporte público, 
para a prevenção do contágio e transmissão do vírus; 
XXIX- adotar medidas para diminuir a intensidade e a duração do contato dos trabalhadores entre eles e 
com eventual público externo; 
XXX- determinar imediatamente ao funcionário com sintomas da doença, como tosse e febre, que procure 
uma Unidade Básica de Saúde, orientando-o a se isolar das demais pessoas, principalmente das que 
pertençam ao grupo de risco; 
XXXI - higienizar os cestos e carrinhos de transporte de mercadorias com frequência, especialmente os 
seus puxadores e outros locais comumente manuseados pelos consumidores; 
XXXII - adotar qualquer outra medida que se mostre necessária e possível no caso para a prevenção ao 
contágio e transmissão do COVID-19. XXXV - dar visibilidade aos procedimentos de segurança adotados 
pelo estabelecimento, assim como publicar cartazes com as recomendações ao - cliente, estimulando-o 
a lavar as mãos, a manter-se em silêncio o quanto possível, a respeitar o distanciamento adequado em 
relação às demais pessoas, a ser breve na escolha dos pratos e outras pertinentes; 
XXXIII - no serviço no sistema self service ou buffet, utilizar sistema de senhas ou outro eficaz, a fim de 
evitar a aglomeração de pessoas durante a escolha do alimento, que deve ser feita por uma pessoa de 
cada vez; 
XXXIV - disponibilizar a todos os funcionários luvas e máscaras, bem como exigir-lhes a utilização desses 
equipamentos; 
XXXV - no caso de serviço no sistema self service ou buffet, fazer identificação no piso acerca do local em 
que cada cliente que esteja na fila aguardando se servir, saiba onde deve ficar para manter o distanciamento 
de 2 (dois) metros do outro cliente;
XXXVI - no caso de serviço no sistema self service, utilizar protetor salivar eficiente, disponibilizar ao cliente 
luvas de plástico individuais e descartáveis, bem como exigir-lhe o uso desse equipamento no momento 
em que o cliente estiver se servindo. 
Parágrafo único. Fica proibida a execução de música ao vivo. 
Art. 12. As abertura das igrejas e templos religiosos ao público devem observar o disposto na Resolução 
n° 734, expedida pela Secretaria de Estado da Saúde do Paraná em 21 de maio de 2020, e especialmente 
o que segue: 
I - as cadeiras, bancos e outros assentos disponibilizados nos espaços destinados à celebração de cultos 
religiosos devem ser de possível higienização e desinfecção; 
II - no espaço destinado ao público deve ser respeitar a ocupação máxima de 30% (trinta por cento), 
garantido o afastamento mínimo de 2m (dois metros) entre as pessoas; 
III - fica proibido que as pessoas do grupo de risco participem presencialmente dos cultos autorizados nos 
termos do caput e incisos deste artigo;
IV - ficam proibidos, na forma presencial, os cursos, os grupos de oração, as reuniões internas para 
organização de atividades religiosas e as atividades que envolvam criança; e 
V - ficam proibidos os batizados, os casamentos e eventos similares. 
Parágrafo único. Em havendo contradição entre a Resolução referida no caput e os incisos deste artigo, 
aplicam-se estes devido à sua especialidade. 
Art. 13 - A administração municipal intensificará a fiscalização referente às barreiras sanitárias para o 
combate ao COVID-19, estando autorizada a entrar no estabelecimento privado e ali permanecer para 
verificar o regular cumprimento das exigências e, em caso de constatação de descumprimento, tomará 
as medidas cabíveis nos termos da legislação, valendo-se inclusive da força policial quando necessário;
Parágrafo único: A fiscalização será realizada pela Vigilância Sanitária, Polícia Militar com apoio da Defesa 
Civil e, constatada a existência de descumprimento das determinações dos decretos relacionados à 
COVID-19, incidirá aos responsáveis cassação do alvará, fechamento do estabelecimento e multa no valor 
de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), podendo ser dobrada em caso de reincidência, como prevê o 
Decreto Municipal n.º 20/2020. 
Art. 14. Este decreto vigorará a partir do dia 16 de dezembro de 2020, revogando as disposições em 
contrário do Decreto Municipal nº 107/2020, de 30 de dezembro de 2020.
PAÇO MUNICIPAL de Xambrê, aos 15 de dezembro de 2020.
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal
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Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
REPUBLICADA POR INCORREÇÃO
DECRETO Nº 248/2020
Libera imóveis caucionados com garantia hipotecária e altera o imóvel caucionado para garantia da iluminação pública 
do loteamento denominado “JARDIM IMPÉRIO DO SOL I”,  localizado na cidade de Umuarama, Estado do Paraná, 
e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo artigo 91, inciso I, alínea “i” da Lei Orgânica Municipal;
CONSIDERANDO o artigo 51, da Lei Complementar nº 127, de 22 de dezembro de 2004;
CONSIDERANDO o Procedimento Administrativo nº 2020/06/6448, que atualmente conta com o total de 67 folhas, 
protocolado por “VIDA NOVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA”, com sede na Rua Piratininga n° 359, na 
cidade de Cianorte/PR, inscrita no CNPJ/MF sob n° 16.728.823/0001-78, solicitando a alteração do imóvel caucionado 
do loteamento denominado “JARDIM  IMPÉRIO DO SOL I”, situado na cidade de Umuarama, Estado do Paraná;
CONSIDERANDO o Decreto nº 332, de 19 de dezembro de 2013 que “Aprova o loteamento denominado “JARDIM 
IMPÉRIO DO SOL I”, localizado na cidade de Umuarama, Estado do Paraná, e dá outras providencias.”;
CONSIDERANDO o Decreto nº 264, de 13 de novembro de 2018 que liberou parte dos imóveis caucionados com 
garantia hipotecária do loteamento denominado “JARDIM IMPÉRIO DO SOL I”;
CONSIDERANDO o documento da Copel, datado de 03 de julho de 2017, assinado pelo Sr. Fernando Luis 
Bergamasco, informando que a rede de energia elétrica e iluminação pública, foram aprovados, concluídos e 
encontravam-se em funcionamento dentro das normas técnica da concessionária;
CONSIDERANDO o Boletim de Ocorrência 883130/2017, gerado em 01 de agosto de 2017, relatando o furto de cabos 
da rede de energia elétrica, placas de sinalização e mudas de árvores do loteamento “JARDIM IMPÉRIO DO SOL I”;
CONSIDERANDO que a Copel responsabilizou-se pela reinstalação da rede de energia elétrica (DPONRO /VPOUMU 
– 716/2020);
CONSIDERANDO que a loteadora responsabilizou-se documentalmente pela realocação dos componentes da rede 
de iluminação pública após a instalação da rede de energia elétrica pela Copel;
CONSIDERANDO as Comunicações Internas nº 1.301/2020 e 1.589/2020, expedidas em 03 e agosto de 2020 e 26 
de agosto de 2020, respectivamente, pela Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos 
e Habitação;
D E C R E T A:
Art. 1º Ficam liberados os imóveis caucionados em garantia das obras e serviços de infraestrutura da rede de energia 
elétrica e iluminação pública do loteamento denominado “JARDIM IMPÉRIO DO SOL I”, constituídos pelas datas nº 01 
a 24 da quadra nº 27, nos termos do artigo 3º, dos Decretos nº 332/2013, 301/2015, 082/2016 e 231/2017.
Art. 2° Para fins de garantia das obras e serviços de infraestrutura da iluminação pública do loteamento  denominado 
“JARDIM IMPÉRIO DO SOL I”, a loteadora cauciona por escritura pública e com garantia hipotecária ao Município de 
Umuarama, o imóvel constituído pelo lote nº 01, da quadra nº 01, do loteamento denominado JARDIM IMÉRIO DO 
SOL II, com área de 913,44m², situado na cidade de Umaurama/PR, objeto da matrícula nº 61.528, do 1º Cartório de 
Registro de Imóveis desta cidade.
Art. 3° As despesas com escrituras públicas e respectivos registros ou averbações referentes às áreas descaucionadas 
e à nova área caucionada, correrão por conta da empresa loteadora.
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de agosto de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
ISAMU OSHIMA
Secretário Municipal de Obras, Planejamento Urbano,
Projetos Técnicos e Habitação

Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 360/2020
Abre Crédito Adicional Suplementar, altera o PPA e a LDO e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando 
as disposições da Lei Municipal nº 4.416 de 16 de dezembro de 2019;
D E C R E T A:
 Art. 1º. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento Geral do Município, aprovado pela Lei Municipal 
n° 4.416, de 16 de dezembro de 2019, no valor de R$ 31.872,91 (trinta e um mil, oitocentos e setenta e dois reais e 
noventa e um centavos), para atender à programação constante do Anexo I.
Art. 2º. Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:
I - anulação parcial de dotações orçamentárias, no valor de R$ 28.430,00 (vinte e oito mil, quatrocentos e trinta reais), 
conforme indicado no Anexo II.
II - superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício de 2019, da   Fonte 370025 - Convênio 301/2017 
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano/Ambulância - exercício anterior, no valor de R$ 1.436,91 (um mil, 
quatrocentos e trinta e seis reais e noventa e um centavos),  conforme indicado no Anexo II.
III - provável excesso de arrecadação da Fonte 70025 - Convênio 301/2017 Secretaria de Estado do Desenvolvimento 
Urbano/Ambulância ,  no valor de R$ 1.656,00 (um mil, seiscentos e cinquenta e seis reais), e da Fonte 70065 - 
Aquisição de veículos - Convênio 065/2019 - SEAB, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), considerando 
a tendência do exercício nos termos do art. 43, § 3º da Lei Federal nº 4320/64.
Art. 3º.  Este Decreto altera as despesas previstas nos anexos das leis Municipais nº 4.250/17 - PPA e nº 4.368/2019- 
LDO, a seguir relacionados:
I – PPA:
a) Programas Finalísticos e de Apoio Administrativo;
b) – Resumo das Ações por Função/Subfunção;
c) – Classificação dos Programas e Ações por Função e Subfunção.
II – LDO:
a) Programas, Ações e Metas.
Art. 4º.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 14 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 360  DE  14/12/2020
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO)
ÓRGÃO: 23. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
UNIDADE:  23.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA 
DESPESA FONTE VALOR
28.846.0000.3127 Despesas com Devolução/Restituição de Saldos de Convênios e Congêneres 
3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 1000  R$      10.660,00
28.846.0000.3127 Despesas com Devolução/Restituição de Saldos de Convênios e Congêneres 
3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 370025  R$        1.436,91
28.846.0000.3127 Despesas com Devolução/Restituição de Saldos de Convênios e Congêneres 
3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 70025  R$        1.656,00
28.846.0000.3127 Despesas com Devolução/Restituição de Saldos de Convênios e Congêneres 
3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 1000  R$        2.000,00
28.846.0000.3127 Despesas com Devolução/Restituição de Saldos de Convênios e Congêneres 
3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 70065  R$      15.770,00
28.846.0000.3127 Despesas com Devolução/Restituição de Saldos de Convênios e Congêneres 
3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 70065  R$           350,00
TOTAL GERAL  R$      31.872,91
 TOTAL GERAL                                31.872,91

ANEXO II
ANEXO AO DECRETO N° 360 DE 14/12/2020
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA
ÓRGÃO: 21. - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
UNIDADE:  21.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E.L
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA 
DESPESA FONTE VALOR
27.812.0019.2175 Desporto Comunitário e Social 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 1000  R$      12.660,00
TOTAL GERAL  R$      12.660,00
ÓRGÃO: 12. - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE:  12.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.A.M
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA 
DESPESA FONTE VALOR
20.608.0008.1308 S.M.A.M - Aquisição e Reposição de Veículos 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E 
MATERIAL PERMANENTE 70065  R$      15.770,00
TOTAL GERAL  R$      15.770,00
 TOTAL GERAL                                28.430,00
SUPERÁVIT FINANCEIRO
EM 31/12/2019
DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO
DESCRIÇÃO DAS FONTES DE RECURSOS  ATIVO FINANCEIRO   PASSIVO FINANCEIRO   
SUPERÁVIT FINANCEIRO
    N° Fonte   Valor
Convênio 301/2017 Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano/Ambulância - exercício anterior               
1.436,91  0,00 .370025              1.436,91
Valor utilizado pelo Decreto nº 360/2020 .370025              1.436,91
Saldo atual .370025                       -

Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
N O T I F I C A Ç Ã O Nº 106/2020
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os Partidos 
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes 
Recursos Federais:
ATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
01/12/2020 FNS/GESTÃO SUS R$ 11.225,61
02/12/2020 FNS/VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 76.067,85
02/12/2020 FNS/ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 55.313,68
03/12/2020 FNS/VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 7.916,66
03/12/2020 FNS/ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 44.200,00
03/12/2020 FNS/CORONAVÍRUS – COVID 19 R$ 300.000,00
03/12/2020 FNS/ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 651.799,51
04/12/2020 FNS/VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 3.710,00
07/12/2020 FNS/MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 3.572.941,16
07/12/2020 FNS/ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 22.500,00
07/12/2020 FNS/MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 204.242,33
09/12/2020 FNS/ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 293.279,00
10/12/2020 FNS/ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$ 3.000,00
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

N O T I F I C A Ç Ã O Nº 107/2020
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os Partidos 
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes 
Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
01/12/2020 FUNDEB R$ 108.454,40
02/12/2020 FUNDEB R$ 264.355,85
08/12/2020 FUNDEB R$ 56.893,61
09/12/2020 FUNDEB R$ 204.938,65
10/12/2020 FUNDEB R$ 461.033,63
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

N O T I F I C A Ç Ã O Nº 108/2020
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os Partidos 
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes 
Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
10/12/2020 ITR R$ 342.026,38
10/12/2020 IPI R$ 35.668,03
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

N O T I F I C A Ç Ã O Nº 109/2020
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os Partidos 
Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes 
Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
09/12/2020 FPM R$ 2.116.273,57
10/12/2020 FPM R$ 2.642.971,45
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
Referente: Procedimento Administrativo nº 2020/12/13433 e Ordem de Serviço nº 
682/2020
DECISÃO
O Ministério Público do Estado do Paraná, pela 4ª Promotoria de Justiça da Comarca 
de Umuarama, encaminhou a este Prefeito Municipal o Ofício nº 079/2020, por meio 
do qual recomendou que este Poder Executivo (fls. 02 e 03):
“se abstenha de conceder férias regulares ou coletivas às equipes de vigilância em 
saúde, em especialmente aos agentes de controle de endemias (ACEs), bem como 
se abstenha de adotar qualquer outra medida que implique ou possa implicar na 
redução da equipe que está à frente do serviço de combate à dengue durante o 
período de festividades de final de ano, sendo nos meses de dezembro e janeiro, 
considerando ser de conhecimento desta Promotoria de Justiça que o Município 
possui deficiência no quadro de servidores atuantes nas referidas áreas”.
Salientou o Parquet, na mesma missiva, que a medida tem como escopo:
“evitar que a prática prejudique as atividades de controle do vetor aedes aegypti, 
notadamente, no período de festividades de final de ano, o que comprometeria a 
eficácia na prestação desse serviço público, colocando em risco a saúde pública 
local, ante o favorecimento das condições climáticas dos meses de dezembro e 
janeiro”.
Consta dos autos, ainda, o Ofício nº 835/2020-12RS/SESA/SCVSAT, que relata que 
o Município de Umuarama realizou seu último Levantamento de Índice Rápido do 
Aedes aegypti (LIRAa) no período de 03 a 08 de agosto de 200, encontrando UM IIP 
de 0,2%, abaixo do preconizado pelo Estado do Paraná, de 1%, e que, portanto, os 
índices de infestação estão de acordo com o esperado (fls. 04 e 05).
O Ofício seguiu à Secretaria da Procuradoria-Geral do Município, que encaminhou 
a Comunicação Interna nº 4.474/2020 à Secretaria de Saúde e à Diretoria de 
Recursos Humanos, cientificando-as acerca do teor do Ofício supracitado e de seus 
aconselhamentos, solicitando-lhes o fornecimento, com urgência, a este Prefeito 
Municipal dos subsídios necessários para a respectiva Decisão Administrativa, 
observado o exíguo prazo concedido pelo Parquet (fl. 07).
Em resposta, a Diretoria de Recursos Humanos informou (Comunicação Interna nº 
339/2020) que a Secretaria de Saúde programa as férias dos agentes de controle 
e combate a endemias, observado, habitualmente, o período compreendido entre 
os meses de maio a outubro de cada ano, em observância ao pico epidemiológico. 
Apontou, por outro lado, que, em razão da suspensão das férias dos Servidores da 
Secretaria de Saúde, em razão da pandemia do novo coronavírus, houve atraso 
na programação, a qual, a fim de compatibilizar a não duplicidade de férias e a 
presença de toda a equipe em janeiro, foi reprogramada para os meses de outubro 
a dezembro (fl. 08).
Por seu turno, a Secretaria de Saúde, por meio da Comunicação Interna nº 1.774/2020, 
encaminhou cópia do Ofício protocolado diretamente junto à 4ª Promotoria de 
Justiça (nº 2020/SMS/COVISA), que relata, em suma: a) a programação das férias 
dos agentes de combate e controle a endemias era prevista para os meses de maio 
a outubro; b) a ascensão dos casos de dengue a partir do mês de dezembro, com 
pico em março; c) suspensão das férias dos servidores da Secretaria Municipal de 
Saúde em razão da pandemia do novo coronavírus; e d) reprogramação das férias 
para os meses de outubro a dezembro, com a indenização parcial.
Programação inicial de férias para os agentes de controle e combate a endemias 
à fl. 11.
Programação de férias dos meses de outubro a dezembro do ano-calendário de 
2020 à fl. 15.
Os autos vieram conclusos.
É a síntese do necessário.
Passo a decidir.
Em que pese a preocupação externada pelo Ministério Público com relação 
ao período epidemiológico da dengue seja também deste Administrador, a 
Recomendação Administrativa em tela comporta acolhimento parcial.
Quando da análise do Procedimento Administrativo em epígrafe já havia sido editado 
e publicado o Decreto Municipal nº 341, de 2 de dezembro de 2020, que dispõe, 
dentre outros, acerca da concessão de férias coletivas aos servidores municipais.
São uníssonos referido Decreto e a Recomendação acerca da impossibilidade de 
concessão de férias coletivas aos servidores da Secretaria Municipal de Saúde 
(artigos 2º e 3º), sendo que naquele há menção expressa à natureza essencial dos 
serviços de Vigilância em Saúde (art. 1º, §1º).
A fim de melhor elucidar o tema, procedo à transcrição dos atos em comento:
“Art. 1° Fica declarado ponto facultativo aos órgãos da administração direta, 
autárquica e fundacional do Município de Umuarama, no dia 31 de dezembro de 
2020.
§ 1° Não será facultado o ponto facultativo aos servidores públicos que prestam 
serviços essenciais que, por sua natureza, não possam sofrer paralisação, tais 
como: Vigilância em Saúde, Serviços Funerários, Varrição, Coleta de Lixo e Guarda 
Municipal.
[...]
Art. 2° Ficam concedidas férias coletivas aos servidores municipais, suspendendo-
se o expediente de trabalho dos órgãos da administração direta, autárquica e 
fundacional do Município de Umuarama, no período de 21 de dezembro de 2020 a 
30 de dezembro de 2020, com exceção dos serviços essenciais que, por sua própria 
natureza, não poderão sofrer interrupções.
[...]
Art. 3° Para os efeitos deste Decreto consideram-se serviços essenciais os 
relacionados à Saúde, Varrição, Coleta de Lixo, Rodoviária, ACESF — Administração 
de Cemitérios e Serviços Funerários, Vigilância de Logradouros e Bens Públicos, 
Secretaria de Defesa Social / Diretoria de Trânsito (Administrativo), Guarda 
Municipal e Defesa Civil.”
Dessa forma, inexistem ressalvas a serem tecidas quanto à não concessão de férias 
coletivas às equipes de vigilância em saúde, especialmente aos agentes de controle 
e combate a endemias.
Todavia, a vedação para a concessão de férias regulares aos servidores em questão, 
não comporta acolhimento em sua íntegra, pelo seguinte:
O Decreto Municipal nº 065, de 19 de março de 2020, que dispõe sobre as medidas a 
serem adotadas, no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde, para o enfrentamento 
da epidemia de infecção humana pelo novo coronavírus (COVID-19), determinou 
a suspensão do gozo de férias e de licenças prêmio dos servidores lotados na 
Secretaria Municipal de Saúde, por tempo indeterminado (art. 3º, inciso II).
Ressalte-se que a suspensão perdurou até o dia 17 de setembro de 2020, data da 
entrada em vigor do Decreto Municipal nº 266, de 16 de setembro de 2020, que 
revogou o inciso II do artigo 3º do Decreto Municipal nº 065/2020.
A circunstância trouxe severas consequências ao fluxo normal das férias dos 
servidores públicos da Secretaria Municipal de Saúde, sobretudo dos agentes de 
controle e combate a endemias, que usualmente fruem suas férias nos meses de 
maio a outubro, período reconhecidamente de menor incidência da dengue, com 
possíveis prejuízos patrimoniais e operacionais decorrentes do acúmulo do direito 
ao gozo de férias e licença-prêmio dos servidores.
Dessa forma, parece-me razoável, diante do peculiar quadro que se apresenta, que 
os servidores em questão usufruam suas férias na forma como apresentada pela 
Secretaria de Saúde, com vistas a garantir a ausência de prejuízos no corpo técnico 
no período de pico, financeiros e à própria saúde dos servidores, que continuariam 
a trabalhar intermitentemente sem a previsão do gozo de férias.
Ademais, não se pode olvidar que a Recomendação em questão só nos foi 
encaminhada em 26 de novembro de 2020, quando já escalonadas e concedidas as 
férias em dezembro de 2020, bem como programados os respectivos pagamentos. 
Outrossim, quando já criada para os servidores a expectativa do gozo das férias.
Por todo o exposto, acolho parcialmente a Recomendação Administrativa contida no 
Ofício nº 079/2020, para o fim de determinar que a Secretaria Municipal de Saúde e 
à Secretaria Municipal de Administração se abstenham de conceder férias regulares 
aos agentes de controle de endemias (ACEs), bem como de adotar qualquer outra 
medida que implique ou possa implicar redução da equipe de combate à dengue no 
mês de janeiro do ano-calendário de 2021.
Comunique-se o Ministério Público do Estado do Paraná.
Publique-se.
Umuarama, 14 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

   

Nç

CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRÊ 
ESTADO DO PARANÁ 

Av. Alberto Byington nº. 665 Tel. (44) 3632.1272 
EMAIL camaraxbr@yahoo.com.br CEP. 87535000

  
PORTARIA Nº. 18/2020. 

  

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS: 

O SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,  

RESOLVE:

  
Art. Primeiro- EXONERAR DO CARGO DE ASSESSOR JURÍDICO DA PRESIDÊNCIA o 
Servidor Público Municipal Dr. VICTOR MARQUES DE PAULA ANDRADE, portador 
da Cédula de Identidade nº 10.839.871-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob 
nº 085.392.159-85 e na OAB-PR sob nº 99.324. 

Art. Segundo- A presente Portaria entra em vigor a partir de 31/12/2020. 

Art. Terceiro - Revogam-se as disposições em contrário. 

Publique-se.  
Registre-se.  
Cumpra-se. 

  Edifício da Câmara Municipal de Xambrê, Estado do Paraná, em 16 
de dezembro de 2020. 
     

  
EDSON BOTELHO                                       JOSÉ UILSON DA CUNHA 
-PRESIDENTE-                -VICE-PRESIDENTE- 

OSNIR TRENTIM         ARTUR FERRAZ VIANA 
-1° SECRETÁRIO-         -2° SECRETÁRIO- 

   

Nç

CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRÊ 
ESTADO DO PARANÁ 

Av. Alberto Byington nº. 665 Tel. (44) 3632.1272 
EMAIL camaraxbr@yahoo.com.br CEP. 87535000

  
PORTARIA Nº. 17/2020. 

  

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS: 

O SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,  

RESOLVE:

  
Art. Primeiro- EXONERAR DO CARGO DE CHEFE DE GABINETE o Servidor Público 
Municipal DIEGO ELIAS MARQUES, inscrito no CPF sob o n° 074.985.679-38 e 
RG sob o nº 9.606.926-0 SSP-PR. 

Art. Segundo- A presente Portaria entra em vigor a partir de 31/12/2020. 

Art. Terceiro - Revogam-se as disposições em contrário. 

Publique-se.  
Registre-se.  
Cumpra-se. 

  Edifício da Câmara Municipal de Xambrê, Estado do Paraná, em 16 
de dezembro de 2020. 
     

  
EDSON BOTELHO                                       JOSÉ UILSON DA CUNHA 
-PRESIDENTE-                -VICE-PRESIDENTE- 

OSNIR TRENTIM         ARTUR FERRAZ VIANA 
-1° SECRETÁRIO-         -2° SECRETÁRIO- 

Prefeitura municiPal de tuneiraS do oeSte
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 007/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 096/2020
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZAÇÃO DE OBRAS DE REVITALIZAÇÃO 
DA PRAÇA HUMBERTO ALENCAR CASTELO BRANCO, NA SEDE DO MUNICÍPIO DE TUNEIRAS DO OESTE/PR 
– SEGUNDA ETAPA – EXECUÇÃO DE PROJETO DE ILUMINAÇÃO.
TIPO DE JULGAMENTO: Menor Preço Global.
DATA E HORÁRIO DA SESSÃO DE ABERTURA: 26/01/2021, às 14h00min.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/93, Lei Estadual nº 15.608/07, e Lei Complementar nº 123/06.
INFORMAÇÕES: Maiores informações poderão ser obtidas no Paço Municipal, situado na Rua Santa Catarina, 409 
– Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone 44-3653-1301, através do acesso ao link do Portal da 
Transparência no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, ou através do email licita.tuneiras@gmail.com.
Tuneiras do Oeste/PR, 14 de dezembro de 2020.
Juliana C. Santos Tamura Bispo
Presidente da Comissão
Portaria nº 711/2020

conSelho municiPal doS direitoS do idoSo de umuarama
RESOLUÇÃO Nº. 09, de 11 de dezembro de 2020
Súmula: Torna público os nomes das instituições de longa permanência para idosos e projeto 
regularmente inscritos no CMDI de Umuarama-PR, em 2020.
O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Umuarama, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições asseguradas pela Lei Federal nº 8.842, de 4 de janeiro de 1994, Lei Federal 
nº 10.741, de 1º de outubro de 2003 – Estatuto do Idoso, Lei Municipal n° 3.087, de 17 de 
outubro de 2007 e suas alterações e, Regimento Interno, em deliberação em Reunião Ordinária 
realizada no dia 11 de dezembro de 2020, online, via Google Meet – endereço eletrônico: https://
meet.google.com/vxi-xhai-hqx;
CONSIDERANDO que as instituições e projeto atenderam aos critérios estabelecidos conforme 
as Resoluções CMDI nº 02, de 05 de setembro de 2013 e, nº 03, de 10 de junho de 2014,
RESOLVE:
Art. 1º. Tornar público os nomes das instituições de longa permanência para idosos e projeto 
que estão regularmente inscritos no CMDI de Umuarama-PR, sendo:
I – LAR SÃO VICENTE DE PAULO, CNPJ: 76.283.589/0001-44, com sede em Umuarama, 
entidade não governamental, sem fins lucrativos, inscrita neste Conselho, sob número 01, 
desde 04/07/2014;
II – POUSADA LUZ E VIDA LTDA. ME., CNPJ: 17.833.652/0001-00, com sede em Umuarama, 
instituição de caráter não governamental, com fins lucrativos, inscrita neste Conselho sob 
número 03, desde 03/07/2015;
III – A C BENEVENTE – ME, CNPJ: 29.182.135/0001-05, com sede em Umuarama, instituição 
de caráter não governamental, com fins lucrativos, inscrita neste Conselho sob o nº 04 desde 
27/04/2018. 
IV – POUSADA RENASCER LTDA. ME., CNPJ: 12.497.252/0001-57, com sede em Umuarama, 
instituição de caráter não governamental, com fins lucrativos, inscrita neste Conselho sob o nº 
05 desde 09/08/2019. 
V – PROJETO ENVELHECER & VIVER – executado pelo Instituto Nossa Senhora Aparecida, 
CNPJ: 05.961.193/0001-60, com sede em Umuarama, instituição de caráter humanitário, de 
direito privado, sem fins lucrativos – inscrito neste Conselho sob o nº 06 desde 29/11/2019.
Art. 2º. As entidades, organizações, serviços, programas, projetos governamentais e não 
governamentais com e sem fins lucrativos de atendimento ao idoso deverão apresentar 
anualmente ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, até o dia 31 de janeiro, os documentos 
prescritos na Resolução CMDI nº. 02, de 05 de setembro de 2013. 
Art. 3°. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Umuarama-PR, 11 de dezembro de 2020.
Zélia Aparecida Serralbo

Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ 
PORTARIA Nº 2.115/2020
Demitir a pedido GABRIEL RAFAIEL BERCELLINE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Demitir a pedido GABRIEL RAFAIEL BERCELLINE, portador da Cédula de Identidade RG nº 10.417.754-9 
SESP/PR, inscrito no CPF nº 106.322.959-61, admitido em 13 de Janeiro de 2020, ocupante do emprego público de 
Agente Administrativo, Regime CLT - Processo Seletivo Simplificado - Edital nº 010/2019, lotado no Fundo Municipal 
de Saúde, a partir de 18 de dezembro de 2020, revogando o Extrato de Contrato de Trabalho nº 01/2020.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 14 de dezembro de 2020.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administração

Prefeitura municiPal de umuarama
ESTADO DO PARANÁ
TERMO ADITIVO N° 003 AO TERMO DE COLABORAÇÃO N° 001/2018 – SME
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 
76.247.378/0001-56, com sede na Av. Rio Branco, n.° 3717, Centro, representado pela Secretaria 
Municipal de Educação, com sede na Av. Rio Branco n° 3717, centro, doravante denominada 
simplesmente SECRETARIA, neste ato representado pela Secretária Municipal de Educação, Sra. 
MAURIZA GONÇALVES DE LIMA MENEGASSO, portadora da Cédula de Identidade com RG sob 
o n° 5.093.784-4 — SESP-PR, inscrita no CPF sob o n° 929.430.809-00, em razão da competência 
de delegação atribuída pelo Decreto Municipal n.° 3.288/2018 de 22 de outubro de 2018 e de outro 
a APADEVI — Associação de Pais e Amigos dos Deficientes Visuais de Umuarama, doravante 
denominada simplesmente ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional 
de Pessoas Jurídicas CNPJ sob n.80.907.819/0001-76, com sede a Rua Ministro Oliveira Salazar 
n° 4561, na cidade de Umuarama-Paraná, representada por sua dirigente LUCIMEIRE OCTAVIO 
OLIVEIRA LIMA, portadora da cédula de identidade com RG sob o n° 6.038.030-7 — SSP/
PR. inscrita no CPF sob o n°. 865.388.299-83 celebrado com  fundamento na Lei Federal n.° 
13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, Decreto Municipal n.°  108, de 08 de Junho 
de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Colaboração 001/2018-SME, mediante as Cláusulas e 
condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA:
O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar o prazo de vigência e reajustar o valor total da 
parceria, do Termo de Colaboração n° 001/2018, para o exercício de 2021.
CLÁUSULA SEGUNDA:
Fica alterado o valor do repasse mensal para R$ 3.594,43 (três mil e quinhentos e noventa e 
quatro reais e quarenta e três centavos), o qual foi aplicado o valor de 3,14% do IPCA acumulado, 
totalizando o valor de R$  43.133,16 (quarenta e três mil e cento e trinta e três reais e dezesseis 
centavos) no ano. Sendo assim, o valor da parceria passa para R$ 166.553,16 (cento e sessenta e 
seis mil e quinhentos e cinquenta e três reais e dezesseis centavos), de acordo com o Cronograma 
de Desembolso constante no Plano de trabalho/Plano de Aplicação, que é parte integrante e 
indissociável do presente Termo Aditivo.
CLÁUSULA TERCEIRA:
Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Colaboração n° 001/2018-SME para até 31 de 
dezembro de 2021.
CLÁUSULA QUARTA:
As demais cláusulas e condições do Termo de Colaboração n° 001/2018-SME, permanecem 
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente 
instrumento em três vias de igual teor e forma, acompanhada de duas testemunhas que também 
o assinam.
Umuarama, 14 de dezembro 2020.
MAURIZA GONÇALVES DE LIMA MENEGASSO
Secretária Municipal de Educação
Portaria 3288/2018
LUCIMEIRE OCTAVIO OLIVEIRA LIMA
Presidente da APADEVI
Testemunhas:
1._____________________________                2. ______________________________

TERMO ADITIVO N°  003 AO TERMO DE COLABORAÇÃO N° 003/2018 – SME
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.º 
76.247.378/0001-56, com sede na Av. Rio Branco, n.º 3717, Centro, representado pela Secretaria 
Municipal de Educação, com sede na Av. Rio Branco nº 3717, centro, doravante denominada   
simplesmente SECRETARIA,  neste   ato representada pela Secretária Municipal de Educação, 
Sra. MAURIZA  GONÇALVES  DE  LIMA  MENEGASSO, portadora da Cédula de Identidade 
com RG sob o nº 5.093.784-4 — SESP-PR inscrita no CPF sob o nº 929.430.809-00, em razão 
da competência de delegação atribuída pelo Decreto Municipal n.º 3.288/2018 de 22 de outubro 
de 2018 e de outro a APAE — Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Umuarama  - 
Paraná, doravante denominada  simplesmente ORGANIZAÇÃO DA  SOCIEDADE CIVIL, inscrita 
no   Cadastro Nacional de  Pessoas  jurídicas CNPJ sob n°.78.187.085/0001-56, com sede a 
Rua José dias Lopes, 5170, na cidade de Umuarama-Paraná, representada por sua presidente 
DIRCE POLETINI LEMOS, portadora da cédula de identidade com RG sob o nº 6607716-0 — 
SSP/PR. inscrita no CPF sob o nº. 929.375.609-97, celebrado com fundamento o na Lei Federal 
n.º 13.019/14, alterada pela Lei Federal nº 13.204/15, Decreto Municipal n.º 108, de 08 de Junho 
de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Colaboração 003/2018-SME, mediante as Cláusulas e 
condições seguintes:
 CLÁUSULA PRIMEIRA:
Substitui do presente contrato, o representante presidente DURVAL RIBEIRO, portador da cédula 
de identidade com RG sob o nº 868.226 — SSP/PR. inscrito no CPF sob o nº. 190.863.939-
34, passando para representante presidente DIRCE POLETINI LEMOS, portadora da cédula de 
identidade com RG sob o nº 6607716-0 — SSP/PR. inscrita no CPF sob o nº. 929.375.609-97.
CLÁUSULA SEGUNDA:
 O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar o prazo de vigência e reajustar o valor total da
 parceria, do Termo de Colaboração nº 003/2018, para o exercício de 2021.
CLÁUSULA TERCEIRA:
Fica alterado o valor do repasse mensal para 1.629,04 (onze mil e seiscentos e vinte e nove reais 
e quatro centavos), o qual foi aplicado o valor de 3,14% do IPCA acumulado, totalizando o valor 
de R$ 139.548,48 (cento e trinta e nove mil e quinhentos e quarenta e oito reais e quarenta e oito 
centavos) no ano. O valor total da parceria passa para R$ 538.848,48 (quinhentos e trinta e oito 
mil e oitocentos e quarenta e oito reais e quarenta e oito centavos), de acordo com o Cronograma 
de Desembolso constante no Plano de trabalho/Plano de Aplicação, que é parte integrante e 
indissociável do presente Termo Aditivo.
CLÁUSULA QUARTA:
 Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Colaboração nº 003/2018 – SME para até 31 de
 dezembro de 2021.
CLÁUSULA QUINTA:
As demais cláusulas e condições do Termo de Colaboração n° 003/2018-SME, permanecem   
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente 
instrumento em três vias de igual teor e forma, acompanhada de duas testemunhas que também 
o assinam.
Umuarama, ______ de _____________________ 2020.
MAURIZA GONÇALVES DE LIMA MENEGASSO
Secretária Municipal de Educação
Portaria 3288/2018
DIRCE POLETINI LEMOS
Presidente da APAE
Testemunhas:
1._____________________________                2. ______________________________

TERMO ADITIVO N°  003 AO TERMO DE COLABORAÇÃO N° 002/2018 – SME
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 
76.247.378/0001-56, com sede na Av. Rio Branco, n.° 3717, Centro, representado pela Secretaria 
Municipal de Educação, com sede na Av. Rio Branco n° 3717, centro, doravante denominada 
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretária Municipal de Educação, Sra. 
MAURIZA GONÇALVES DE LIMA MENEGASSO, portadora da  Cédula de Identidade com RG sob 
o n° 5.093.784-4 — SESP-PR  inscrita no CPF sob o n° 929.430.809-00, em razão da competência 
de delegação atribuída pelo Decreto Municipal n.° 3.288/2018 de 22 de outubro de 2018 e de 
outro a Associação  de Assistência aos Surdos de Umuarama - ASSUMU, doravante denominada 
simplesmente ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas 
Jurídicas CNPJ sob n°.77.218.048/0001-03, com sede a Rua Voluntários da Pátria, 2710, na 
cidade de Umuarama-Paraná,  representada por sua dirigente MIRIAM MARQUES XAVIER, 
portadora da cédula de identidade com RG sob o n° 7.314.577-5 SSP/PR. inscrita no CPF sob 
o nº. 021.861.859-03 celebrado com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei 
Federal n° 13.204/15, do Decreto Municipal n.° 108, de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o 
Termo de Colaboração n° 002/2018-SME, mediante as Cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA  — DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar o prazo de vigência e reajustar o valor total da 
parceria, do Termo de Colaboração n° 002/2018, para o exercício de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA:
Fica alterado o valor do repasse mensal para R$ 3.382,99 (três mil e trezentos e oitenta e dois 
reais e noventa e nove centavos), totalizando o valor de R$ 40.595,88 (quarenta mil e quinhentos 
e noventa e cinco reais e oitenta e oito centavos) no ano, e o valor total do convênio passa 
de 116.160,00 (cento e dezesseis mil e cento e sessenta reais) para R$ 156.755,88 (cento e 
cinquenta e seis mil e setecentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e oito centavos), de acordo 
com o Cronograma de Desembolso constante no Plano de trabalho/Plano de Aplicação, que é 
parte integrante e indissociável do presente Termo Aditivo.
CLÁUSULA TERCEIRA: Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Colaboração n° 002/2018 – 
SME para até 31 de dezembro de 2021.
CLÁUSULA QUARTA: As demais cláusulas e condições do Termo de Colaboração n° 002/2018-
SME, permanecem inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente 
instrumento em três vias de igual teor e forma, acompanhada de duas testemunhas que também 
o assinam.
Umuarama, ______ de _____________________ 2020.
MAURIZA GONÇALVES DE LIMA MENEGASSO
Secretária Municipal de Educação
Portaria 3288/2018
MIRIAM MARQUES XAVIER
Presidente da ASSUMU
Testemunhas:
1._____________________________                2. ______________________________




