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[ COVID19
Vacinacao vira Qualidade de

motivo para disputa
politica no Pais

As vacinas contra a covid-19 estao
mais proximas. E sdo varias. O Reino
Unido comecou a vacinar sua popu-
lacdo ontem. No Brasil, a exemplo do
tratamento dado a pandemia, a vacina
também ¢é alvo de disputa politica.
Ontem o ministro da Saude, Eduardo
Pazuello, disse que cabe ao Ministério
imunizar a populagao, num contra-ata-
que ao governador S&o Paulo.
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vida, a meta de
\  Paulinho Alves
e~ e Cristina

O prefeito eleito de Mariluz,
Paulinho Alves, e a vice que €
N sua irma Cristina, dizem que
- vao priorizar a qualidade de
vida na proxima gestdo. Pauli-

nho volta com a experiéncia de
quem ja foi prefeito por 8 anos.
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CIDADES DO BRASIL

Ranking nacional pée Umuarama
entre as melhores para negocios

Mais uma vez, a cidade de Umuarama obteve destaque nacional, aparecendo bem situada em quatro dos seis segmentos: comércio, mercado
imobiliario, educacao e agropecuaria. Foi no estudo “Melhores Cidades para Fazer Negdcios”, da Consultoria Urban Systems, que avalia por
meio de dados e indicadores as cidades com mais de 100 mil habitantes do pais. Umuarama ficou entre as 100 melhores do Brasil. Pagina A7

TRANSITO VIOLENTO

Crianca atropelada em
bairro de Umuarama
fica gravemente ferida.
Motorista estaria bébado

Mais um grave atropelamento grave foi
registrado na cidade de Umuarama. Desta
vez, uma crianga de oito anos foi a vitima. O
acidente aconteceu por volta das 21 horas
de segunda-feira no Jardim Petropolis. A
menina foi atingida pelo veiculo Corola (foto)
e 0 condutor fez o exame do bafémetro na
Policia Militar que confirmou embriaguez. Ele
chegou a ser preso, mas pagou fianca e foi
para casa. A menina seguia ontem a noite na
UTI em estado grave.

Pagina AG

GOVERNO @

DO ESTADO DO FARAMNA

Péagina A3

Aproxime
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COMERCIANTES NOTIFICADOS - A Vigilancia Sanitaria e a Guarda Municipal RICARDO BARROS FALA DO GOVERNO BOLSONARO - Em
de Umuarama estao tendo muito trabalho para conter alguns comerciantes que  evento em S&o Paulo, lider do governo Bolsonaro, Ricardo Barros
tentam dar um jeito de transgredir o decreto municipal que imp0e restricoes  analisa disputa nas duas casas, ambiente para reformas e pers-
contra o avanco do coronavirus. Dezenas deles ja foram notificados. Pagina A3 pectivas para os préximos dois anos do atual governo. Pag A2
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Algumas posicoes de Ricardo Barros sobre
eleicoes no Congresso, teto de gastos e vacina

Sao Paulo — A decisao do Su-
premo Tribunal Federal (STF)
que barrou a possibilidade de
reeleicao dos presidentes da
Camara dos Deputados e do i
Senado Federal em uma mesma
legislatura conceitualmente
agradou o lider do governo, o de-
putado Ricardo Barros (PP-PR).

O parlamentar, contudo, de-
fende o distanciamento do Pa-
lacio do Planalto das disputas
pelos comandos das casas e diz
que hoje nenhum dos nomes
cotados para suceder Rodrigo
Maia (DEM-RJ) representa uma
ameaca a agenda de interesse
do Poder Executivo.

“Até o presente momento,
todos os presidenciaveis possi-
veis na Camara sao da base do
governo e reformistas. Portanto,
nao apresentam risco a agenda
de reformas que precisamos
votar. Nao vejo necessidade de
o governo entrar na disputa a presidéncia da Ca-
mara e do Senado, mas isso € uma caracteristica
de cada partido, de cada ministro, do presidente
da Republica”, afirmou.

Barros participou do evento online “Brasil 2021
em debate”, promovido pela XP Investimentos na
ualtima segunda-feira (7). No painel “O Caminho
das Reformas no Congresso”, ele discorreu sobre
0 espaco para a agenda de ajuste fiscal ainda em
2020 e para o ano seguinte, as perspectivas para a
politica apos as eleicoes municipais ja com vistas
para o pleito de 2022 e o cenario pos-pandemia.

Na avaliacao do deputado, é possivel avancar
com a reforma tributaria, a PEC Emergencial e
os projetos que liberam recursos de fundos in-
fraconstitucionais e a renegociacao da divida de
estados e municipios nas ultimas duas semanas
de atividade até o recesso parlamentar — muitas
delas passaram o ano paralisadas no Congresso
Nacional. No caso das duas primeiras, ele diz que
tudo dependera do “talento dos relatores”.

Ja a Lei Orcamentaria Anual de 2021 deve mes-
mo ficar para o ano seguinte, o que faz com que o
governo fique limitado a gastar mensalmente 1/12
dos recursos previstos até a apreciacao do texto.

“Virando janeiro, podemos nomear e instalar
a comissao do Orcamento para ja ir cumprindo
prazo de emendas, para, logo em seguida da
eleicao para as mesas da Camara e do Senado,
iniciar os debates e as votacoes da comissao, que
votaria os dois orcamentos: o de 2021 e de 2022.
Isso é uma realidade possivel e que deve ser fruto
de negociacoes”, disse.

Questionado sobre a possibilidade de uma
reforma ministerial e como a disputa pela presi-
déncia das duas casas legislativas pode servir de
ensaio para a corrida de 2022, Barros disse que
Bolsonaro nao entregara pastas do seu governo
aos partidos politicos, mas que o presidente deve
aproveitar o atual momento para consolidar uma
alianca com liderancas e partidos de centro.

“O presidente deve caminhar para o centro, e
nao o centro caminhar para a direita. E isso que
deve acontecer, porque é o senso comum de como
conduzir o processo de sucessao presidencial”,
disse.

Sobre a Reforma tributaria

Barros disse o seguinte:

“Temos interesse em aprovar a reforma tri-
butaria. Uma das prioridades do governo: PEC
Emergencial, Pacto Federativo, reforma tributa-
ria, reforma administrativa”. “Espero até amanha
ter uma clareza do que o lider Aguinaldo Ribeiro
(PP-PB) esta propondo em seu relatorio, discutir
com o governo, ter uma posicao e quem sabe
acordar com um texto consensual para votacao
neste primeiro turno”.

Sobre as Eleicdes no Congresso:

“Como votei a emenda 50 [que impede a
reconducao de presidentes nas casas em uma
mesma legislatura], fico feliz que o STF tenha
lido o que esta escrito. Quanto ao mérito politico,
nao comentarei porque defendo que o governo
nao interfira nem na eleicio da Camara nem
do Senado, porque sao poderes harmonicos e
independentes”.

E sobre o apoio da esquerda na disputa:
“Vai depender de que compromissos de agenda
a esquerda vai exigir para apoiar um candidato.

Deputado federal Ricardo Barros é lider e do Governo e um dos
politicos mais influentes hoje em Brasilia

Nao esta claro para mim que a esquerda vai ca-
minhar coesa nesta eleicao, nao esta claro para
mim que a formacao dos blocos esteja definida.
Acredito que o fato de o presidente Rodrigo Maia
ter que escolher um entre os seus apoiadores
podera provocar uma desagregacao. Tem muita
agua para rolar”.

Sobre as articulagdes para 2022:

“0O governo tem base, e tem base ja com este
quadro ja estabelecido. O PSDB nao é base do
governo mas vota conosco todas as matérias de
reformas com quase toda a integralidade de sua
bancada. Entao, o PSDB é um aliado do Brasil
nas reformas. O Democratas e o MDB sao par-
tidos que ainda nao tém uma posicao definida.
Dependendo da nova geografia politica que se
estabeleca e se o presidente mantiver seu pres-
tigio nas regioes Norte e Nordeste que tem hoje,
acredito que poderao o DEM e o MDB avaliar a
possibilidade de estar com o presidente na sua
reeleicao. O Progressistas ja declarou que estara
com o presidente na sua reeleicao, outros partidos
estao avaliando”.

Sobre um novo programa social:

“Estamos partindo do principio de que
abriremos o ano com a LLDO votada, mas nao o
Orcamento. Logo, estaremos limitados a votar
1/12 do Or¢camento no més de janeiro. Nao temos
muito espac¢o de manobras. Precisamos encontrar
mecanismos”.

“Ainda vamos aguardar o senador Marcio Bittar
com seu relatorio da PEC Emergencial, ver se ha
entendimento para a votacao e isso pode, por si so,
resolver o problema do espaco fiscal necessario
para o socorro a essas familias. Evidentemente, o
governo agora precisa criteriosamente escolher a
quem ajudar. Porque nao ha nenhuma duavida de
que muitos que receberam o auxilio emergencial
nao precisavam desses valores”.

Sobre as vacinas:

“Nao tem nenhuma vacina ainda aprovada
pela Anvisa. Entao, o governo nao pode comprar
nenhuma vacina. Esse atropelo, essa busca de
querer andar na frente, botar a carroca na frente
dos burros nao ajuda em nada o Brasil. Vacina
para todos s6 em 2022. Nao ha capacidade ins-
talada de producao de vacina para duas doses
para 8 bilhoes de pessoas no mundo inteiro. Isso é
uma questao que precisa ser muito bem pensada,
muito adequada para que a vacinacao aconteca
da forma mais economica, eficiente e em favor
da populacao”.

“Todas as vacinas serao liberadas emer-
gencialmente sem que os testes clinicos
acompanhem efeitos colaterais tardios. Todas
elas representam grande risco a saude publica
apesar de produzir anticorpos, que é a primei-
ra medida de eficiéncia que esta sendo feita.
Mas se elas vao produzir ou nao efeito colateral
adverso a médio e longo prazo, ninguém sabe.
Vacinar todo mundo sem saber isso € um risco
que precisa ser calculado também. Espero que
possamos avancar na imunidade de rebanho
por transmissao. Escolas fechadas sao um
grande equivoco, porque jovens e criancas nao
terao sintomas, mas, uma vez contaminados,
formam um cinturao de bloqueio. Nao consigo
concordar com boteco aberto, festa rave e es-
cola fechada”.Com informacoes do site www.
infomoney.com.br
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Em parecer, Sérgio Moro favorece
investigado por corrupcao

Sao Paulo (AE) - O ex-ministro Sergio Moro fez sua
estreia no setor privado com um parecer contratado pelo
magnata israelense Benjamim Steinmetz. O empresa-
rio, que ja foi investigado por corrupcao e lavagem de
dinheiro em ao menos cinco paises, quer provar que a
mineradora brasileira Vale sabia dos riscos do contrato
de exploracao da mina em Simandou, na Guiné, quando
fechou o negocio com sua empresa em 2010. O parecer
diz, em tese, que a gigante brasileira teria ocultado do
mercado os riscos envolvidos no negocio bilionario, no
chamado “Carajas africano”. Steinmetz tenta provar
que a mineradora mentiu ao tribunal arbitral em Lon-
dres, onde conseguiu uma sentenca favoravel de US$ 2
bilhoes. No negdcio, a Vale comprou de Steinmetz 51%
da BSG Resources (BSGR), detentora de concessoes e
licencas de exploragao de minério de ferro de uma das
maiores minas inexplorada no mundo, uma transacao
de US$ 2,5 bilhées, com pagamento antecipado de US$
500 milhoes ao israelense. No ano seguinte do acordo,
em 2011, o recém-eleito presidente Alpha Condé iniciou
uma politica de revisao de todas as concessoes dos
governos anteriores. A investigacao apontou indicios
de suborno na concessao das minas a Steinmetz, em
2008. A Vale entao foi buscar reparacao e a sentenca
favoravel foi obtida no ano passado. Steinmetz nega
que tenha havido corrupcéao, e afirma que a mineradora
tinha conhecimento de eventuais riscos envolvidos na
concessao. Procurados, Benjamim Steinmetz, Sergio
Moro e Pedro Serrano nao comentaram.

Ministro diz que cabe
ao ministério imunizar a
populacao e ignora a Coronavac

Em pronunciamento feito no Palacio do Planalto na
tarde desta terca-feira, 8, o ministro da Satde, Eduardo
Pazuello, disse que cabe a pasta, e nao aos Estados, plane-
jar a vacinacao contra a covid-19 no Brasil. A declaracao
ocorre apos o governador de Sao Paulo, Jodao Doria, se
antecipar e anunciar o inicio da imunizacao a partir do
dia 25 de janeiro, mesmo sem ajuda do governo federal.
“Compete ao Ministério da Saide realizar o planejamento
e a vacinacao em todo o Brasil. Por isso o PNI (Programa
Nacional de Imunizagoes) ¢ um programa do ministério.
Nao podemos dividir o Brasil num momento dificil”, disse
Pazuello. Apesar de ter cobrado uniao, Pazuello nao citou
no pronunciamento os acordos do governo paulista para
entrega da Coronavac, vacina desenvolvida pela farmacéu-
tica chinesa Sinovac em parceria com o Instituto Butanta.
Pazuello voltou a afirmar, porém, que o governo federal
deve comprar qualquer vacina que receber registro da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa). “Qual-
quer vacina que tenhamos acesso, fabricadas no Brasil ou
importadas, que sejam disponibilizadas para nos e tenha
registro da Anvisa sera alvo de contratacao do governo
federal”, afirmou o general.

Senado aprova Casa Verde e
Amarela, o substituto do Minha
Casa, Minha Vida

O Senado aprovou a medida provisoria que cria o
programa habitacional Casa Verde e Amarela, formulado
pelo governo do presidente Jair Bolsonaro para substituir
o Minha Casa, Minha Vida. A proposta foi aprovada sem
alteracoes em relacéo ao texto da Camara dos Deputados
e seguird para sancao presidencial. Bancadas do Senado
tentaram alterar o conteido da medida. O relator, Marcio
Bittar (MDB-AC), porém, rejeitou mudancas argumentando
que a proposta retornaria a Camara e corria o risco de
perder a validade. A MP precisaria ser aprovada antes do
recesso legislativo no Congresso Nacional. Priorizando
as Regioes Norte e Nordeste, o novo programa conta com
taxas de juros menores, que vao de 4,25% a 4,5% ao ano
(reducao maxima de 0,5 ponto porcentual em relacio ao que
era cobrado). O objetivo é atender 1,6 milhao de familias
de baixa renda com o financiamento habitacional até 2024,
de acordo com o Ministério de Desenvolvimento Regional
(MDR). O grupo de maior renda que sera atendido pelo
novo programa habitacional podera financiar iméveis com
taxa de juros a partir de 7,16% ao ano, sem distin¢ao entre
as regioes do Pais. O alvo, chamado de “grupo 3”7, séo as
familias com renda mensal que vai de R$ 4 mil a R$ 7 mil.

Expediente:
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|VIGILANCIA SANITARIA

Fiscalizacao orienta populacao e notifica
comerciantes por desobediénciaa decretos

Umuarama - As equipes
da Vigilancia Sanitaria
continuam com as acoes
diarias de fiscalizacao
sobre o cumprimento das
medidas preventivas ao
coronavirus, atendendo de-
nincias e reclamacoes da
comunidade e observando
de perto os segmentos com
maior volume de queixas,
com o apoio da Guarda Mu-
nicipal. No final de semana
foram verificadas varias
aglomeracoes e suspeitas
de descumprimento as
medidas determinadas por
decretos municipais no en-
frentamento da pandemia
em Umuarama.

No sabado (5) foram
48 acoes, entre vistorias e
dentncias, envolvendo bar-
bearias e saloes de beleza,
panificadoras, trabalho
interno em instituicao de
ensino, lojas do comércio e
departamentos, farmacias,
clinicas de estética, pet
shop, marcenarias, ofici-
nas e comércio de panelas.
Até as 11h a central da
GMU recebeu mais de 90 li-
gacoes com muitas denun-
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No final de semana foram verificadas varias aglomeracdes e suspeitas de descumprimento

as medidas determinadas por decretos

cias e algumas resultaram
em notificacoes da parte da
Vigilancia Sanitaria.

Na parte da tarde foram
fiscalizados ainda casa
de assados, mercados de

atacado, bares, café, mer-
cados, salao de beleza, co-
mércio de bebidas, super-
mercado, conveniéncias,
aglomeracoes residenciais,
loja de departamentos,

R,
MUHIC 1Py,

bares e lanchonetes nos
distritos, festa em chacara,
consumo de bebidas em via
publica e perturbacao do
sossego publico, a maioria
resolvida com orientagoes.

editoria@ilustrado.com.br

Anltima dentncia foi aten-
dida por volta da meia-
noite.

DOMINGO

Ja no domingo foram
realizadas 25 acoes, entre
fiscalizacoes e atendimen-
to a dentuncias, algumas
delas improcedentes, como
a venda de bebida alcooli-
ca na Praca Tamoio, por
volt adas 7h30. Houve de-
ntincias contra posto de

A3

combustivel, escola pri-
vada, bares que estariam
abertos, panificadora,
sorveterias, conveniéncia,
assados e lojas, acai, al-
gumas lanchonetes foram
notificadas e outros esta-
belecimentos orientados
na regiao central e nos
distritos. Supostas festas
em chacaras nao foram
localizadas. A fiscalizacao
foi encerrada por volta das
21h30.

() SEGUNDA-FEIRA

era improcedente.

Nesta segunda (7) foram mais 15 acoes
conjuntas da Guarda com a Vigilancia Sanitaria
envolvendo quiosque de salgados na regiao
central e loja de torneiras abrindo antes do
horario, houve fiscalizacao em todos os esta-
belecimentos comerciais da rodoviaria — alguns
em processo de regularizacao e mudanca para
lanchonete —, loja de departamentos nova-
mente notificada e fechada, lava-jato, bares,
mercearias com aglomeracao e consumo de
alimentos, salao de beleza, posto de combus-
tiveis e aglomeracao de pessoas com som alto
em residéncia no centro, dentincia que também

Empresarios que garantirem contrato com jovens aprendizes terao beneficio

Umuarama - Empresas
de Umuarama ja podem
se cadastrar no programa
Cartao Futuro, criado pelo
governo do Estado para
incentivar a abertura de
vagas de trabalho para 15
mil jovens de 14 a 18 anos
em situacao de vulnera-
bilidade social. A inicia-
tiva busca dar a primeira
oportunidade de emprego
para pessoas que tém difi-
culdades de colocacao no
mercado de trabalho, com
incentivos para as micro e
pequenas empresas contra-
tarem aprendizes.

Com o programa, o go-
verno do Estado vai subsi-
diar parte dos vencimentos
desses trabalhadores com
recursos do Fundo Esta-
dual de Combate a Pobreza
e estimular também as
grandes empresas a abrir
novas oportunidades para
jovens. O programa Cartao
Futuro é administrado pela
Secretaria da Justica, Tra-
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Aliniciativa busca dar a primeira oportunidade de emprego para pessoas que tém dificuldades
de colocacao no mercado de trabalho

balho e Familia, por meio
das Agéncias do Trabalha-
dor de todo o Estado.

De acordo com a gerente
da Agéncia do Trabalha-
dor de Umuarama, Camila

Orlandini, o programa €
direcionado as empresas
que ja contam com jovens
aprendizes em seus qua-
dros ou as que querem
contratar a partir de agora,

aproveitando os incentivos.
“As empresas receberao
subsidios de R$ 300,00
para jovens ja contratados
e R$ 500,00 por jovens que
serao contratados pelo

Umuarama supera a marca
dos 4 mil casos de covid-19

Umuarama - O total de
casos de covid-19 em Umua-
rama atingiu 4.216 desde
o inicio da pandemia, em
marco desse ano, com o
acréscimo de 82 diagnos-
ticos positivos anunciados
pela Secretaria Municipal
de Satde ontem.

Os novos casos sao 40
mulheres, 36 homens e seis
criancas. Desse total, 2.328
pessoas permanecem em
isolamento domiciliar, 37
estao hospitalizadas em
leitos de UTI e enfermarias
e 1.816 ja se recuperaram
da doenca, enquanto 35
pacientes nao resistiram a
doenca e morreram.

Ha ainda 1.828 pessoas
com suspeita de infeccao pelo
coronavirus, com sete inter-
nados e 1.821 em isolamento.

Leitos ocupados

Quanto a ocupacao de
leitos, apesar do aumento
no numero de vagas ofer-
tadas, a taxa de utilizacao
ainda é bem elevada — dos
20 leitos de UTI Covid dis-
ponibilizados pelo SUS para
Umuarama e regiao, 17
estavam ocupados nesta
terca-feira, enquanto nas
enfermarias havia pacien-
tes em 31 dos 34 leitos ofer-
tados. Considerando apenas
umuaramenses, havia 23
pacientes internados em
UTIs e 30 em enfermarias
em hospitais locais e nas
cidades de Goioeré, Campo
Mourao, Paranavai, Sarandi
e Maringa. Ja foram des-
cartados 6.737 suspeitas do
total de 12.781 notificagoes
registradas até o momento.
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BOLETIM DIARIO

CORONAVIRUS

82 NOVOS CASOS CONFIRMADOS

& 06 CRIANGAS

* 40 MULHERES

CONFIRMADOS

4210 SoumMADOS

2328 ISOLAMENTO DOMICILIAR
1816 RECUPERADOS

35 OBITOS

* 36 HOMENS

SUSPEITOS

1828 SUsPETOS

1821 ISOLAMENTO DOMICILIAR

6.737 CASOS DESCARTADOS

NUMERD DE LEITOS DISPONIVEIS PARA COVID-19 - 42° REGIOMAL DE SAUDE:
ENFERMARIA 34 | UTI 20

HUMERO DE LEITOS OCUPADOS PARA COVID-19 - REFERENCIA REGULACAD DO ESTADO:

ENFERMARIA 3 |

UTI COVID-19

23INTERNADOS, SENDO:

04 CONVENID 19 505
TmnEﬂﬂ.le: 80,567

12 Umuarama 01 Paranavai

01 Sarondi 02 Compa Mouriio

00 Cianorte 02 Goloard

01 Maringd

Situagbo do corenanines (COYID-19) em Umaeroma
Dierter dha iftiona otwaligacie: 08,/12/2020 - 15430

um47

ENFERMARIA COVID-19

30 INTERNADOS, SENDO:

05 CONVENIO 25 5U5
TAXA DE OCUPACAO: 87,23%
19 Umuarama 00 Paronavoi
00 Sarandi @ Camps Meurda
00 Clanerte 04 Gelnark
01 Maringé
g UMUARAMA

prazo minimo de cinco
meses — 0 auxilio sera pago
em parcelas mensais pelo
prazo de 90 dias. Existem
algumas exigéncias que de-
vem ser observadas, porém
é uma boa oportunidade de
contratar jovens, descobrir
talentos e prepara-los para
um vinculo de trabalho
mais duradouro”, disse.

O governo do Estado
liberou uma cartilha com
orientacoes. As empresas
que estiverem interessa-
das em participar do pro-
grama podem realizar o
cadastro no endereco www.
cartaofuturo.pr.gov.br. Os
empresarios também po-
dem procurar a agéncia
(fone 44 3621-1100) para
validar o cadastro, obter
maiores informacoes ou
esclarecerem duvidas. O
governo destinard a ajuda
de custo aos empregadores
que mantiverem o contrato
de adolescentes aprendizes
durante a vigéncia do esta-

do de calamidade publica
no Parana.

Para receber o beneficio, o
empregador deve manter os
contratos vigentes ou o mes-
mo nimero de jovens apren-
dizes que a empresa tinha
antes do inicio da pandemia,
superando a dificuldade dos
adolescentes em conseguir
0 primeiro emprego, devido
a falta de experiéncia e de
qualificacao que muitas va-
gas exigem.

Serao destinados R$ 20
milhoes para o pagamento do
subsidio aos empregadores,
a fim de complementar o sa-
lario dos jovens aprendizes.
Os recursos sao do Fundo
da Infancia e Adolescéncia
(FIA), administrado pelo Con-
selho Estadual dos Direitos
da Crianca e do Adolescente
(Cedca). O programa € coor-
denado pela Secretaria da
Justica, Familia e Trabalho,
com o acompanhamento do
Conselho Estadual do Traba-
lho, Emprego e Renda (Ceter).

Prazo para matricula
na rede estadual vai
ate dia 18 de dezembro

Mais de 489 mil estu-
dantes ja estdo matricu-
lados para o ano letivo
de 2021 nos colégios da
rede estadual de ensino.
A expectativa é que mais
de meio milhao de alunos
ainda faca a matricula até
18 de dezembro, quando
acaba o prazo, que come-
cou no dia 24 de novembro.
A confirmacao das vagas,
tanto para matricula ini-
cial quanto para rematri-
cula, é online.

“Estamos caminhando
dentro da média historica,
mas pedimos aos pais
e responsaveis que nao
deixem para a dltima hora
para evitar contratempos
e congestionamentos no
site”, diz o diretor-geral
da Secretaria de Estado
da Educacao e do Esporte,
Glaucio Dias.

Para quem é estudante
da rede estadual basta
acessar a Area do Aluno
— uma plataforma da Se-
cretaria para consulta ao
boletim escolar, emissao
de declaracao de matricu-
la, solicitacao do historico
escolar e atualizacao ca-
dastral. A Area do Aluno

pode ser acessada em
www.areadoaluno.seed.
pr.gov.br.

Pais ou responsaveis
legais de estudantes pro-
venientes da rede privada,
matriculados em institui-
coes que nao utilizam o
Sistema Escola Web, ou de
alunos que vém de outros
estados ou paises, devem
acessar o formulario desti-
nado a sua regiao (Nucleo
Regional de Educacao
- NRE), disponivel no site
da Secretaria de Eduacao.

Depois do preenchi-
mento do formulario, é
preciso solicitar a geracao
do Codigo Geral de Matri-
cula (CGM), necessario
para acessar a Area do
Aluno, onde, entao, deve
ser realizada a solicitacao
da vaga.

Somente no caso de
nao possuir celular ou
acesso a internet, o pai, a
mae, o responsavel legal
ou o proprio estudante,
maior de 18 anos, devera
comparecer na instituicao
de ensino para realizar
esse processo online em
computador por ela dispo-
nibilizado.




Metafisico

Sera que alguém acredita de verdade que
ainda seja necessario criar fake news para tornar
mais apavorante a assustadora situaciao em que
estamos metidos?

Eu, hein, povo mais macabro!

E ja que perguntar
nao ofende...

Depois das idas e vindas do STF,
sera que agora o brasileiro ja sabe o
significado da palavra ‘vedado’?

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 9 de Dezembro de 2020
www.ilustrado.com.br

Arago Filho

Sem natal Encantado

No ano passado, Maringa atraiu grande nimero de turistas com as atracgoes natalinas, mas agora nao tera o mesmo
feito

A Prefeitura de Maringa informou ontem, terca-feira, ainda as atracoes Roda gigante, estacao de luz e passeios

que esta cancelada a realizacao da Maringa Encantada, de jardineira.
também nao instalara iluminacao nas ruas, avenida e Decoracao mais discreta no Parque do Japao e na Praca
pracas da cidade como nos ultimos anos, cancelando da Catedral.

ANIVERSARIO
EM MARIA HELENA

Parabéns circulando hoje em Maria Helena para a
simpatica Mayara Mathias que estd comemorando aniver-
sario. Ela recebe os parabéns especiais do companheiro
Luiz Fernando, familiares e amigos.

‘Assédio
moral e
sexual: 1Sso
a Globo nao
mostra’,
ironiza Hélio
de La Pefa

Hélio de la Penia usou o
perfil oficial dele no Twitter
nesta segunda-feira, 7, para
fazer uma ironia sobre o O mais pobre paga
caso de assédio sexual en- fatia maior dessa
volvendo o ator e ex-diretor conta.
da Globo Marcius Melhem e
a atriz Dani Calabresa.

O escandalo foi a tona
apo6s uma publicacao da

Efemeéride

Hoje se comemora
o Dia Mundial Contra
a Corrupcao.

Nao é piada, é sério.

E mais sério ainda
€ que a corrupcao esta
em pequenas vanta-
gens indevidas, em ‘um
for fora aqui’, obras
feitas a preco de Suica,
mas qualidade de quin-
ta categoria, enfim,
essa cansativa rotina.

Personalidades
lamentam a morte de
Eduardo Galvao, vitima
do novo coronavirus

Sao Paulo (AE) - A morte de Eduardo Galvao
nesta segunda-feira, 7, aos 58 anos, vitima do
novo coronavirus é lamentada por familiares,
amigos, artistas de diversas areas, fas e in-
fluenciadores digitais. O ator estava internado
na UTI do hospital Unimed Rio desde o inicio
do més. A tltima novela que ele atuou foi Bom
Sucesso, no ano passado, na TV Globo. Porém,
Eduardo Galvao foi presen¢a marcante em
diversas tramas da emissora, inclusive em
séries e até programas infanto-juvenis, como
Caca Talentos, de 1996, com a apresentadora
Angélica.

Nesta terca-feira, 8, a morte dele esteve
entre os assuntos mais comentados do dia no
Twitter.

“Meu Deus do céu. Perdemos o grande ator
Eduardo Galvao para a covid-19. Que tristeza,
que lastima! Jovem, saudavel... E nos deixou.
Meus sentimentos a familia. Que tragédia esse
virus é”, escreveu o influenciador digital e
youtuber Felipe Neto.

“Uma tristeza imensa a perda do ator
Eduardo Galvao pra covid. Grande colega de
trabalho, um cara leve e super divertido. Todo
0 meu carinho aos amigos e familiares”, escre-
veu a atriz Patricia Pillar. O cantor Léo Jaime
também lamentou no Twitter: “Perdemos o
querido Eduardo Galvao. Mais uma vitima do
Covid. Pessoa muito querida e grande artista”.

No Instagram, o diretor de TV Boninho tam-
bém fez um texto em homenagem a Eduardo
Galvao.

revista Piaui na sexta-feira,
4. As primeiras denuncias
surgiram no fim de 2019, e
foram negadas por Melhem.
O nome de Dani Calabresa
foi citado, ao lado do de
Maria Clara Gueiros, en-
tre as denunciantes, em
postagem feita pelo jorna-
lista Leo Dias na ocasiao.
A publicacao da noticia
nesta semana fez com que
diversos artistas se mani-
festassem contra Melhem.
Hélio de la Pena decidiu
fazer um protesto diferente,
usando um bordao que foi
criado para ironizar as
coberturas jornalisticas
que seriam parciais da TV
Globo, colocando em xeque
a credibilidade da emisso-
ra. “Assédio moral e sexual:
Isso a Globo nao mostra”,
escreveu no Twitter.

A publicacao recebeu
mais de 80 mil curtidas na
rede social.

Edemar Jodo Tazzionero
Arquiteto Urbanista
(44) 9 9829-0299

arquitetotazzioneiro@yahoo.com.br

(=N

Gilvani Tazoniero
Comercial
(44) 9 9933-6974

Av. Brasil, 3941
Jardim da Luz
Cruzeiro do Oeste
Parana

Vendedor

Sei 14, mas parece até que o governador de Sao Paulo,
Joao Doria, do PSDB, é um grande vendedor.

Como ‘caixeiro viajante’ da vacina chinesa CoronaVac
ele tem se saido muito bem.

O Parana quer comprar, a prefeitura de Curitiba quer
comprar, pelo menos mais 10 estados estao no guiché
querendo negociar, 0 moco € bom de servico.

Ja imaginou se tivesse comissao nas vendas?

Mas nao tem, nao pode, € pandemia, exige respeito ao
povo, dono do poder...

Dinheiro na praca

A Coamo- Cooperativa Agro Pecuaria Mouraeonse —
comeca a distribuir hoje, quinta-feira, para os seus coope-
rados sobras de R$ 138 milh6es em forma de antecipacao.

A complementacao do pagamento de sobras sera em
fevereiro.

Boa parte da grana vai circular na regiao de Umuara-
ma, onde a Coamo tem forte presenca.

Nao é para aglomerar, basta ligar e indicar uma conta...

Escrito apenas ontem...

Aqui me roubam, me usam, me desrespeitam e até
se impacientam com a minha independéncia, pois nao
pertenco a curriolas de nenhuma natureza, nao aceito
emprego publico nem particular, xingo a direita de burra e
sanguinolenta, xingo a esquerda de bébada e intolerante,
de festeira e faladeira, de omissa e impopular.

- Joao Antonio, escritor, em 1979.

Fechado com Gleisi

A coluna Radar, na revista Veja, informa que José
Dirceu pretende tirar Gleisi Hoffmann do comando do
PT, principalmente apos o fiasco das eleicoes municipais.

Segundo a coluna, Lula segue fechado com Gleisi.

Isso dito, nao custa fazer as devidas ressalvas a Veja,

mas € o que esta dito.

Das redes

Nas redes sociais, aquela turma que nao perdoa manda
esta:

- Dizem que no Natal poderemos reunir dez pessoas
sem problemas.

Onde vou conseguir dez pessoas sem problemas?

Oracal
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Qualidade devidaseraprioridade nagestao
de Paulinho Alves e Cristinaem Mariluz

Mariluz - A partir de 1°
de janeiro de 2020 Mariluz
passa a ser administra-
da pelos irmaos Paulo e
Cristina Alves. Ele, médico
veterinario e veterano na
politica. Ja esteve a frente
do executivo de Mariluz
por oito anos (2008/2016)
e agora voltara a sentar na
cadeira de prefeito.

Ela, professora, é es-
treante, mas chega com
muita vontade de mudar
a realidade dos jovens do
Municipio no cargo de vi-
ce-prefeita. A prioridade
para os proximos 4 anos da
dupla: a qualidade de vida
da populacao.

Para isso ja definiram al-
guns nortes como geracao
de empregos, investimento
pesado no esporte e na
cultura e chegar a 100% o
esgotamento sanitario da
cidade. Atualmente 53%
das residéncias da locali-
dade tém rede de esgoto. E
com a melhoria, vem junto
galerias pluviais, asfalto,
iluminagao publica, arbo-
rizagao, enfim, o conjunto
de beneficios que melhoram
a vida de quem mora na
comunidade.

Gestao
Considerado ‘linha dura’
por aliados e adversarios,

() 0 JOVEM

esclareceu Paulinho.

para outros crimes.

Prefeito eleito Paulinho Alves com a irméa e vice Cristina

Paulinho Alves sempre go-
vernou focado na austeri-
dade e no planejamento.
Para os proximos quatro

Um dos grandes desafios do novo prefeito
¢ manter o jovem no Municipio e longe da vio-
léncia e ele promete que vai apostar pesado no
esporte e na cultura para manter a garotada
afastada do crime, principalmente o trafico que
drogas, que funciona como porta de entrada
“Queremos que nossos
jovens permanecam na escola, em periodo con-
tra turno e com acesso ao esporte e a cultura”,

A outra ponta da gestao para manter o jovem
saudavel e com perspectivas para o futuro, sera
voltada para a geracao de empregos, o que
contribui para garantir renda para a popula¢ao
e garantir oportunidades para os jovens. Para
isso esta previsto investimentos no Parque
Industrial da cidade.

Paulinho foi aprovado pelos eleitores com expressiva votagao

anos, avisa que nao sera
diferente. Para isso, garan-
te que ja alinhou com seus
deputados Tido Medeiros
(estadual) e Felipe Fran-
cischini (federal) recursos
para investir nas obras
necessarias. “Antes de de-
finir se iria disputar ou nao
a prefeitura ja fui buscar
recursos para garantir a

governabilidade e também
para poder executar o que
planejamos”, afirmou Pau-
linho.

Ele esclareceu que o
Municipio tem uma divida
com o Fundo Previdencia-
rio Municipal que consome
grande parte dos recursos
proprios arrecadados. “Por
isso a busca por outras

Paulinho e Cristina durante a campanha eleitoral

fontes, como emendas par-
lamentares é essencial”,
esclareceu.

Filhos da terra

Nascidos e criados em
Mariluz, Paulinho e Cristi-
na sao filhos de imigrantes
portugueses que chega-
ram no Municipio ainda
quando tudo era mato. Dos

pais herdaram o amor por
Mariluz e também a religio-
sidade, explicita de forma
discreta nao apenas nos
posicionamentos e na fala,
mas também em crucifixos
junto ao peito.

Fé

“A primeira vez que
disputei a eleicao so acei-
tei apos colocar em ora-
¢ao evigilia por 12 horas.
Comecou com a missa e
somente quando Deus
usou dois de seus servos
para me dar a palavra foi
que eu entendi que de-
veria aceitar a missao”,
contou Paulinho.

Ele é ligado a Igreja
Catolica e por quatro
anos presidiu a Adminis-
tracao da Igreja e conse-
guiu realizar uma série
de obras que melhora-
ram toda a estrutura. A
partir dai veio o apelo
popular por sua candida-
tura para o pleito, ainda
de 2008.

Maturidade

Como administrador
garante que vai continuar
sendo ‘linha dura’, mas com
mais docura. “A maturidade
me deixou mais humano.
Nao que nao va fazer co-
brancas, mas a forma como
farei isso certamente sera
diferente. Com um olhar
mais humano. Isso podem
esperar de mim”, esclare-
ceu durante entrevista em
sua casa ao Jornal Umua-
rama [lustrado.
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Criancacontinuaem estado grave apos
Ser atropelada por condutor embriagado

A menina de apenas
oito anos atropelada na
noite de segunda-feira (7),
continua internada em
estado grave na Unidade
de Terapia Intensiva (UTI)
pediatrica do Hospital No-
rospar. Segundo o ultimo
boletim da Casa de Saude,
acrianca esta intubada, in-
consciente e sedada e nao
foi submetida a nenhum
procedimento cirurgico
até o fim da tarde de terca-
feira (8). Ela ainda corre
risco de vida. A crianca €
prima da vereadora Ana
Novais.

Embriaguez

Jaocondutor L.C.P.F,
de 37 anos, foi submetido
ao exame do etilometro e
apresentou resultado de
0,67 miligrama de alcool
por litro de sangue, o que
¢é considerado embriagado,
pela legislacao, segundo
a Policia Militar. Ele foi
autuado em flagrante e
levado para a delegacia
da Policia Civil, de onde foi
liberado apds pagar fianca
de R$ 8 mil.

O carro do atropelador foi recolhido ao patio do 25° BPM de Umuarama

Segundo o delegado-
chefe da 72 SDP, Osnildo
Carneiro Lemes, o con-
dutor deve responder em
liberdade pelo crime de
tentativa de homicidio na
conducao de veiculo au-
tomotor previsto no Codi-

Em Guaira, PF apreende carga
milionaria de cigarros e agrotoxicos

Em duas situacoes
distintas equipes da Po-
licia Federal de Guaira
apreenderam uma carga
milionaria de cigarros e
outra de agrotoxicos além
de oito veiculos para o
transporte dos ilicitos. O
valor estimado do prejui-
70 ao crime organizado é
de R$ 2,270 milhoes. Trés
homens foram presos em
flagrante acusados de
contrabando.

Segundo a Policia Fe-
deral, a primeira acao
ocorreu durante a ma-
drugada de terca-feira (8)
resultou na apreensao de
7veiculos carregados com
cigarros paraguaios, na
area rural de Guaira. No
local foram encontrados
uma Van, um GM Vectra,
trés GM Montana, um Fiat
Fiorino e um Fiat Doblo
totalmente carregados,
somando a quantia de
aproximadamente 500
caixas de cigarros estran-
geiros e algumas armas

de airsoft, com valor es-
timado de R$ 1,5 milhao.
Dois motoristas foram
presos em flagrante.

Ainda durante a manha
0os agentes realizaram a
apreensao de mais um
veiculo, um Ford Fiesta,
carregado com cerca de
250 quilos de defensivos
agricola de origem es-
trangeira, avaliados em
R$ 270 mil. O preso em
flagrante e os materiais
apreendidos foram enca-
minhados para a Delega-
cia de Policia Federal em
Guaira.

Ja em Pato Bragado,
os agentes da Policia Fe-
deral apreenderam mais
380 quilos de agrotoxicos
estrangeiros, além de um
Fiat Uno e uma embarca-
cao de fibra com motor,
que estavam carregados
com a mercadoria, ava-
liada em cerca de R$ 500
mil. Tudo foi recolhido
para a delegacia da PF
em Guaira.

go Brasileiro de Transito
(CTB).

Acidente

O acidente foi por volta
das 21 horas desta segun-
da-feira (7), na rua Lazaro
Bom, no Jardim Petroépolis.

Segundo a PM, a crianca
foi colhida pelo Corolla
preto quando cruzava a
rua. Populares relataram
que o veiculo seguia em
velocidade acima do per-
mitido para a via quando
atingiu a crianca, que foi

socorrida por duas ambu-
lancias do Samu. A crianca
foi entubada ainda no local
e conduzida ao hospital.
O Corolla foi recolhido ao
patio do 25°BPM.

Boletim

Segue abaixo a integra
do boletim médico da UTI
Pediatrica do Hospital No-
rospar, emitido no fim da
tarde desta terca-feira (8).

“Paciente do sexo fe-
minino, 8 anos de idade,
vitima de atropelamento
na ultima segunda feira
dia 07/12, recebeu primeiro
atendimento médico da
equipe avancada do SAMU,
sendo admitida as 21h40
nessa instituicao com qua-
dro de TCE grave.

Chega intubada e em
maca rigida, realizado
primeiro atendimento pela
equipe de pediatria do
hospital. Encaminhada
para exames de imagem
(tomografia cranio/ coluna
/ térax / abdome e pelve) e
posteriormente conduzida
para UTI pediatrica.

Segue estavel hemodi-

Entrega de mais 60 veiculos reforca
area de seguranca do Estado

O governador Carlos Mas-
sa Ratinho Junior entregou
nesta terca-feira (08), em ato
simbélico no Palécio Iguacu,
60 novos veiculos que vao
encorpar a frota das policias
(Militar e Civil), do Corpo de
Bombeiro e do Departamento
Penitenciario. A meta é che-
gar a 2022 com 80% da frota
renovada.

Os caminhoes, vans, mi-
cro-onibus e carros serao
destinados para patrulha-
mento, combate a incén-
dios e auxilio nos traba-
lhos administrativos em
diversas regioes do Estado.
O investimento foi de R$
13.409.911,00.

Ao todo, apenas neste
ano, 816 novas viaturas fo-
ram incorporadas a frota,
ja incluindo a entrega desta
terca-feira, totalizando R$
126,1 milhoes de investi-
mentos.

“Uma policia bem trei-
nada e bem equipada repre-
senta mais seguranca para
a populacao. Essas viaturas
serao utilizadas para pro-
teger o povo paranaense”,
destacou Ratinho Junior.

Segundo o secretario
de Estado da Seguranca
Publica, Romulo Marinho
Soares, os veiculos aju-
darao a intensificar acoes
de patrulhamento em an-
damento, os chamados
programas estratégicos do
Governo do Estado. Entre
eles, estao o policiamento
das cidades em virtude das
celebracoes de fim de ano,
operacoes conjuntas para
cumprimento das medidas
de controle de circulacao
do novo coronavirus e a
operacao de seguranca
na temporada de verao
2020/2021, prevista para

comecar neste més no Li-
toral.

PM

A Policia Militar recebeu
25 vans do modelo Renault
Master, um investimento
de cerca de R$ 2,7 milhoes.
Outros 15 micro-onibus ro-
doviarios, avaliados em R$
6,6 milhoes, também foram
destinados a PM. Todas as
viaturas foram compradas
com recursos do Fundo de
Reequipamento do Transito
(Funrestran), originados
de multas e infracoes de
transito.

“Essas viaturas serao
usadas para transporte de
tropa e também de carga.
E uma demanda necessaria
que aguardavamos ha al-
gum tempo. Principalmente
agora, no final do ano, é
essencial ter meios para o
deslocamento das tropas
para as operacoes especiais
de Natal e na temporada de
verao”, destacou o subco-
mandante-geral da Policia
Militar, Coronel Hudson Tei-
xeira.

O Corpo de Bombeiros

tera trés novos caminhoes,
num investimento de R$ 2,7
milhoes. Eles serao desti-
nados para trés unidades:
Toledo, Sao Mateus do Sul
e Pinhais.

Policia Civil

Para a Policia Civil fo-
ram destinados sete carros,
todos do modelo Citroén
C4 Lounge, o que totaliza
investimento de R$ 538,3 mil.
Os veiculos foram adquiridos
com recurso da Secretaria
Nacional de Politicas sobre
Drogas (Senad).

Luiz Roberto Beggiora,
secretario Nacional de Poli-
ticas sobre Drogas, ressaltou
que o 6rgao implementou um
novo sistema de atuacao,
alienando bens retirados
do crime organizado para
serem usados em politi-
cas publicas, especialmente
contra as drogas. Segundo
ele, o Parand ja recebeu 52
viaturas. Outras 21 estao
em fase de aquisicao e serao
destinadas para ampliar a
fiscalizacao da regiao das
fronteiras do Pais com Para-
guai e Argentina.

Delegacia de Pollmaederal de Guaira tem novo

O delegado Mario Ce-
sar Leal Junior assumiu o
comando da delegacia da
PF em Guaira no inicio de
dezembro (foto arquivo
pessoal)

O delegado Mario Ce-
sar Leal Junior assumiu
o comando da Delegacia
da Policia Federal em
Guaira no ultimo dia 1°
de dezembro.

Natural de Joinville,
ele tem 42 anos e é
graduado em Direito
pela Universidade Fe-
deral do Parana (UFPR)
ingressou na Policia
Federal em 2002 como
agente. Em 2006 tomou

posse como delegado
na Superintendéncia
Regional do Amazo-
nas. Nestes 18 anos
atuou nas unidades de
Tabatinga (AM), Join-
ville (SC), Manaus(AM),
Cascavel e Foz do Igua-
¢u, ambas na regiao
Oeste do Parana.

Leal Junior vinha
atuando na Delegacia
de Policia Federal em
Foz do Iguacu onde

namicamente com droga
vasoativa, intubada, em
coma induzido e respiran-
do por aparelho. Recebeu
atendimento da equipe de
neurocirurgia/neuroclinica
e também, avaliacao da
cirurgia pediatrica, sem
tratamento cirirgico nesse
primeiro momento.

Segue com tratamento
de suporte clinico e acom-
panhada de toda equipe
da UTTI pediatrica, fisiote-
rapeutas e especialistas”.

Motorista embriagado
é flagrado pela PM

Um homem foi preso
em flagrante acusado de
embriaguez ao volante no
inicio da tarde desta terca-
feira (8), no cruzamento das
avenidas Tiradentes com
Presidente Castelo Branco,
segundo a Policia Militar.
O teste do bafometro apre-
sentou 1,15 miligrama de
alcool por litro de sangue.
O homem foi entregue na
delegacia da Policia Civil e o
veiculo, um VW Gol modelo
antigo, foi recolhido ao patio
do 25° BPM.

w CONFUSAO

Briga de
vizinhos
termina
com um
esfaqueado
em F. Alves

Um desentendi-
mento entre vizinhos
terminou com um
homem de 37 anos
esfaqueado, segundo
a Policia Militar. A
confusao ocorreu por
volta das 21 horas
de segunda-feira (7)
durante uma confra-
ternizacao de aniver-
sario em um bar na
regiao do cemitério,
segundo a policia.

Segundo relato
da vitima para a Po-
licia Militar, pai e
filho teriam partido
para cima da vitima,
que foi agredida a
pauladas e um dos
agressores acabou
desferindo um gol-
pe com uma lamina
pontiaguda no térax
da vitima, que foi so-
corrida por popula-
res até a Unidade de
Pronto Atendimento
(UPA) 24 horas e na
sequéncia transferi-
do para hospital em
Umuarama.

Segundo a PM, os
dois agressores ja
foram identificados
e estao foragidos. O
caso sera investiga-
do pela Policia Civil
de Ipora, a 18 km de
distancia.

delegado

chefiava o Nucleo de
Operacoes ha 2 anos.
O delegado substitui
Julio Mistuo Fujiki que
deixa a unidade apos 2
anos para assumir nova
funcao junto ao 6rgao
central em Brasilia.
Por conta das res-
tricoes decorrentes da
pandemia da covid19
nao sera realizada ceri-
monia oficial de trans-
missao de comando.
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Umuaramaentre as melhorescidades
paranegocios em ranking nacional

Umuarama - Publicado
desde 2014 pela Revista
Exame, o estudo “Melho-
res Cidades para Fazer
Negocios”, da Consultoria
Urban Systems, avalia por
meio de dados e indicado-
res as cidades com mais de
100 mil habitantes do pais
para identificar as que
possuem melhores oportu-
nidades de investimentos
para o setor privado. Mais
uma vez Umuarama obte-
ve destaque nacional, apa-
recendo bem situada em
quatro dos seis segmentos
avaliados — comércio, mer-
cado imobiliario, educacao
e agropecuaria.

A Capital da Amizade
nao figurou entre as 100
melhores cidades do pais
apenas nos setores de
servi¢cos (onde despon-
tam as grandes cidades e
capitais) e na industria —
setor no qual apenas duas
cidades paranaenses apa-
recem entre as 100 mais
desenvolvidas do Brasil
(Araucaria e Sao José dos
Pinhais).

Com metodologia pro-
pria de coleta, pondera-
cao e analise de dados, a
Urban Systems avaliou
durante seis anos as cida-
des brasileiras no ambito
do seu desenvolvimento
economico e social, nas
caracteristicas da sua
infraestrutura e no perfil e
oferta de capital humano,
estabelecendo o ranking
das cidades mais indica-
das para investimento,
além da lista das cidades
melhores posicionadas
nos recortes que compoe
o estudo.

Neste ano, com a pande-
mia do coronavirus a partir
de marco, o estudo traz um
olhar diferenciado para os
novos cenarios, utilizando
dados e indicadores que re-
ferem-se ao tltimo periodo
disponivel, utilizando-se de
informacoes atuais, e dessa
forma trazendo resultados
mais proximos da realidade
ja considerando o impacto
econdmico e social do cena-
rio pos-pandemia. A versao
2020 da pesquisa apresenta
os melhores municipios
para investir, segmentados
por seis dos principais se-
tores economicos do pais

EDUCACAO

A melhor classificagao
obtida por Umuarama
foi o 70° lugar na area

de Educacao, ao lado das
cidades paranaenses de
Ponta Grossa, Curitiba,
Londrina, Araucaria, Sao
José dos Pinhais, Maringa
e Guarapuava. “Se con-
siderarmos que o Brasil
tem mais de 5,5 mil mu-
nicipios, figurar entre em
qualquer posicao entre
os 100 melhores é um pri-
vilégio, devido aos bons
resultados da educacao
oferecida no setor privado,
ensino superior, educacao
a distancia e o bom desem-
penho das redes estadual
e municipal. A avaliacao é
pelo conjunto de servicos
oferecidos a populacgao”,
lembrou o prefeito Celso

@ COMERCIO

o prefeito.

Com bom desempenho em tantos
setores os efeitos positivos sao senti-
dos pelo comércio, onde Umuarama
aparece na 90? colocacao entre as
100 melhores cidades do Brasil.
“Crescimento atrai investidores e
consumidores, num circulo que poten-
cializa o desenvolvimento. Ha poucos
dias a cidade ganhou mais um grande
atacadista, em abril teremos o tao
esperado shopping e com mais gente
da regiao circulando pela cidade,
todo o comércio é favorecido”, disse

O crescimento da economia se sus-
tenta ha alguns anos. O comércio é o

Mais uma vez Umuarama obteve destaque nacional, aparecendo bem situada em quatro
dos seis segmentos avaliados

Pozzobom.

A Educacao é uma das
areas que mais recebe
investimentos na gestao
municipal, tanto nos CMEIs
(ensino infantil) quanto
no fundamental (séries
iniciais). “Temos hoje 9.321
alunos matriculados desde
a creche até a Educacao
de Jovens e Adultos. As
aulas presenciais estao
suspensas, mas quando
retornarem esses estudan-
tes vao encontrar escolas
reformadas, ampliadas,
ambientes mais adequados
e climatizados. Investimen-
tos cerca de R$ 15 milhoes
em obras, equipamentos
e treinamento dos nossos

profissionais e essa prio-
ridade educacional sera
mantida para melhorarmos
ainda mais os nossos indi-
ces”, apontou o prefeito.

AGROPECUARIA
Umuarama aparece
bem posicionada no setor
agropecuario, ocupando
nacionalmente a 74? colo-
cacao no estudo. “E mais
um setor que vem sendo
tratado com grande prio-
ridade nos ultimos qua-
tro anos. Readequamos
estradas com cascalho,
pavimentacao, constru-
cao de pontes e obras
de drenagem. Criamos
programas para apoiar

setor que mais emprega e gera arreca-
dacao, portanto ¢ um dos motores da
economia. “Os investimentos ptblicos
realizados em infraestrutura facilitam
0 acesso dos consumidores ao centro
comercial, agilizam o transporte de
mercadorias e cargas e com isso fa-
vorecem a atracao de investimentos,
tornando a cidade mais promissora.
Em plena pandemia, nossa cidade
¢ uma das campeds na geracao de
empregos e manutencao dos postos
de trabalho, o que mostra a forca do

nosso comércio, comprovada pelo

estudo da Urban System”, completou
Pozzobom.

Maria Helena moderniza lluminacao
publica com lampadas de LED

Maria Helena - A Pre-
feitura de Maria Helena
iniciou a modernizacao da
iluminagao publica muni-
cipal para o sistema Led.
Mais de 6 mil luminarias
convencionais da cidade
serao instaladas e subs-
tituidas cerca de 92 lumi-
narias publicas existentes
por luminarias publicas
LED de até 80 Watts nos
trechos: Rua Tibagi, Rua
Sao Martinho, Rua Ma-
rialva, Rua Olimpia, rua
Guaira, Rua Ipiranga, Rua
Anchieta, Rua Tiradentes
e Rua Rolandia conforme
projeto, instalacao de 30
novos conjuntos de poste
ornamental com lumina-
rias de LED 150 watts na
Avenida Parana (portal)
e também a instalacao
de 20 novos conjuntos de
postes ornamentais com
luminarias de LED de até
200 watts na Avenida da
Reptiblica entre as rua
Santa Efigénia e Rua Bom
Sucesso. Recursos Livre
do Municipio no valor de
R$ 489.381,44.

Prefeitura instala postes com lampadas de LED em Maria
Helena

Alguns de seus benefi-
cios sao: voltagem de opera-
cao, resisténcia a impactos
e vibracoes, acionamento e
desligamento é instantaneo,
cores vivas e saturadas,
ecologicamente corretas e
nao possuem ultra-violeta.

Além disso, as lumina-
rias LED tém maior capa-
cidade de iluminacao, o
que ajuda na diminuicao

da criminalidade, pois
a iluminacao é melhor
percebida no periodo
noturno e as autoridades
policiais que trabalham
neste turno.

O prefeito Dr. Elias Be-
zerra de Aratjo comentou
a importancia da nova
iluminacao e a melhoria
na seguranca dos ma-
riaelenenses. Ele explica

o fato de as luminarias de
LED terem um alto indice
de reproducao de cores,
melhorando a visibilida-
de. “Num ambiente com
a luz branca do LED, as
pessoas encontram mais
facilidade para se adap-
tar e se sentem mais con-
fortaveis, mais seguras.
Com as novas luminarias,
aumenta o campo de vi-
sao das pessoas e elas
se sentem mais seguras
para exercer seu direito
deir evir”, disse Dr.Elias.

O prefeito reitera que
este significativo investi-
mento, foi possivel através
dos Recursos Livre do
Municipio, no valor de R$
489.381,44 que procura
atender as prioridades
que vao ao encontro com
o0 bem estar comum. A me-
dida da Prefeitura vem ao
encontro da modernizacao
das cidades paranaenses,
em que a relacao de res-
peito ao meio-ambiente e
sustentabilidade sao ele-
mentos norteadores para
a vida de um municipio.

o produtor rural, como
o Pro6-Leite (pecuaria
leiteira) que inclui melho-
ria genética, doacao de
novilhas, treinamento de
inseminag¢ao artificial”,
pontuou Pozzobom.

O municipio estimulou
a fruticultura, reestru-
turou o patio rodoviario
com a aquisicao de tra-
tores e implementos para
atender as propriedades
com producao de silagem,
preparo do solo, aduba-
cao e orientacao técnica
nas mais diversas areas.
“Atuamos também na
comercializagao, com a
cooperativa, a compra
direta da producao, o
Sacolao do Produtor, a
merenda escolar e uma

série de mecanismos que
garantem mercado para
tudo que é produzido no
campo”, acrescentou.

O prefeito lembrou
ainda que a Prefeitura
ajudou a mediar o ar-
rendamento da antiga
Averama para uma asso-
ciacao entre a Coopera-
tiva C.Vale e a Frangos
Pluma, que resultou na
Plusval e na marca Levo
Alimentos, abatendo
aves produzidas em toda
a regiao. “Voltaram os
rentaveis barracoes de
frango e a industria gerou
centenas de empregos,
movimentando nossa eco-
nomia e aumentando a
arrecadacao de tributos”,
relembrou o prefeito.

() MERCADO IMOBILIARIO

A expansao imobiliaria, resultado da con-
fianca dos investidores no potencial de cresci-
mento da cidade e também do desenvolvimento
socioeconomico da populacao, que obtém mais
acesso a casa propria, coloca Umuarama na 862
colocacao entre as 100 melhores cidades para
investimentos do pais, segundo a reportagem
da Revista Exame —no grupo aparecem também
as cidades paranaenses de Curitiba, Londrina,
Maringa, Cascavel, Araucaria, Sao José dos
Pinhais, Guarapuava, Pinhais e Ponta Grossa.

O ranking é determinado pelo volume de
negocios e perspectivas do setor. “‘Umuarama
cresce para todos os lados e para cima, com
a aprovacao de edificios com até 30 pavimen-
tos aprovada pela Camara recentemente. A
aprovacao mensal de projetos para obras vem
batendo recordes de muitos anos, apesar dos
efeitos da pandemia. Esse crescimento atrai os
olhos dos investidores de varios segmentos do
comércio, induistria e servicos, e com isso mais
gente vem morar na cidade, movimentando o
mercado imobiliario. O ‘start’ para a mudanca
de patamar ja foi dado e agora vamos ver a
cidade crescer ainda mais rapido. Em breve
passaremos dos 150 mil habitantes”, estima o
prefeito Celso Pozzobom.

m NOTICIAS DA

«, UNIPAR

I ncentivados pelos
professores,
estudantes de
Engenharia Mecanica
da Universidade
Paranaense
participaram do prémio
‘Melhores Trabalhos

de Conclusdo de Curso
pelo Conselho Regional
de Engenharia e
Agronomia do Parand@’
e trouxeram para
Umuarama o titulo de
terceiro lugar.

De abrangéncia
estadual, o concurso
elegeu os melhores
TCC’s entre 138
inscritos, em oito
modalidades,
seguindo os critérios
de aplicabilidade do
conhecimento técnico
na pratica profissional,
grau de inovagao e
nivel de abrangéncia do
tema.

O projeto da Unipar,
dos estudantes
Matheus Bosco e Raul
Furquim e do professor
Alexandre Salvestro
[orientador], concorreu
na modalidade de
mecanica e metaldrgica.

Os estudantes

-

Crea/PR: TCC de estudantes de
Engenharia Mecanica fica em 32
em concurso estadual

Matheus e Raul e o orientador, professor

Alexandre, comemoram a conquista; 138
trabalhos foram selecionados

projetaram um sistema
de captacdo de energia
hidraulica ativado por
um algoritmo, que
permite a geragao

de energia em
propriedades rurais que
tenham fontes de 4dgua
natural para, assim,
diminuir os gastos

com energia elétrica
fornecida pela rede.

“A proposta foi muito
bem vista pelos jurados
do concurso, que
avaliaram trabalhos
de estudantes
de universidades
renomadas do Estado,
publicas e privadas.
Nossa Regional do
Crea [Maringd] foi a
que mais inscreveu: 31
TCC's, cinco a mais que
Curitiba, que ficou em
segundo”, orgulha-se o
professor Alexandre.

Além do prémio,
ele e seus alunos
também comemoram
a aprovacgdo do projeto
para publicagcao
na revista Técnico-
Cientifica do Crea/

PR, a Tecie. O artigo
estd pautado ja para a
proxima edicdo.
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Inter visitao BocaJuniorsnaArgentina
pelasobrevivencianaLibertadores

Buenos Aires (AE) -
Sem vencer ha quatro
partidas, o Internacional
nao podia estar em situa-
¢ao mais complicada no
momento. Ap6s perder o
jogo de ida em casa por 1
a 0 para o Boca Juniors,
o time gaicho agora luta
pela sua sobrevivéncia
na Copa Libertadores as
21h30 desta quarta-feira
(horario de Brasilia), no
estadio La Bombonera.

O clima nao é dos me-
lhores no Rio Grande do
Sul. Em determinado mo-
mento da atual tempora-
da, o Inter chegou a ser
lider do Brasileirao, mas
atualmente ocupa apenas
a 62 colocacao, a nove
pontos do lider Sao Paulo.
Para piorar, caiu para o
América-MG na Copa do
Brasil, nos pénaltis.

Contra o Boca Juniors,
mais uma vez o clube gau-
cho sai atras, buscando re-
verter resultado. O placar
de 1 a 0 no Beira-Rio da

aos argentinos a vantagem
de passar de fase com
qualquer empate. Um novo
1 a0, desta vez a favor do
Inter, levara o jogo para
as penalidades. Qualquer
placar positivo para o
Inter com pelo menos dois
gols marcados - seja2 a1,
3 a 2, entre outros - clas-
sifica a equipe brasileira.

Historicamente, o Boca
Juniors nunca foi elimi-
nado na Argentina apos
vencer o duelo de ida na
competicao sul-america-
na, o que torna a tarefa
do Inter ainda mais indi-
gesta. Ao mesmo tempo,
os colorados nunca se
classificaram apo6s nao
vencer o primeiro jogo em
casa.

No entanto, o que po-
deria ser um empecilho
servira de motivacao. E o
que pensa o meia Patrick,
que projetou o duelo e
minimizou a desvantagem
que a equipe tem. "A gente
nao deixa isso entrar no

e |

Cena que ficou no passado, o estadio La Bambonera estaria lotado hoje, mas ndo pode ter

publico devido a pandemia

nosso vestiario", afirmou
o jogador, que enfatizou
que as chances a favor
do Boca nao interferem
na motivacao da equipe.
"A gente vai acreditando,

motivado, e vai lutar para
buscar a classificacao até
o dltimo minuto."

O estadio La Bombone-
ra é conhecido mundial-
mente por ser "um forno",

Tenistas brasileiros abrem mao das férias
apos quarentena e emendam pré-temporada

Sao Paulo (AE) -
Finalizando um ano
atipico, em razao da
pandemia, os princi-
pais tenistas do Bra-
sil vao abrir mao das
férias para emendar a
temporada 2020 com
a pré-temporada para
2021. A maioria tera
apenas alguns dias na
semana do Natal para
descansar em meio
aos treinos fisicos,
visando o Aberto da
Australia, apesar das
indefinicoes quanto
ao primeiro Grand
Slam do ano.

A decisao por redu-
zir o periodo de des-
canso a poucos dias
se deve a pandemia,
que paralisou o cir-
cuito profissional por
quase cinco meses e
forcou as férias for-
cadas a todos, entre
marco e agosto, quan-
do os torneios foram
retomados tanto no
masculino quanto no
feminino.

O novo coronavirus
também afetou o des-
canso dos atletas ao
adiar torneios para o
més de dezembro, algo
incomum no circuito.
Geralmente o ultimo
més do ano é reservado
para férias e, nos dias
finais, para a pré-tem-
porada. Na primeira
semana de dezembro,
por exemplo, tenistas
como Thomaz Bellucci,

() INCOGNITA

A pré-temporada dos brasileiros
esta sendo diretamente afetada
pelas indefinicoes sobre o Aberto
da Australia. A tendéncia é que os
tenistas facam atividades mais leves
por mais tempo porque ainda nao
sabem quando a temporada 2021
vai comecar, novamente devido a
pandemia. O primeiro Grand Slam
da temporada esta sob grande
indefinicao. Geralmente disputado
entre a metade e o fim do primeiro
més do ano, a competicao em Mel-

bourne deve comecar somente em
8 de fevereiro, o que deve estender
a pré-temporada da elite do ténis
mundial. A confirmacao da data
depende das regras da Australia
quanto a covid-19. O pais esta com
pouquissimos casos atualmente -
foram apenas sete novos nas iltimas
24 horas - e tenta manter a situacao
favoravel apesar da iminente en-
trada de centenas de pessoas no
pais, entre tenistas, treinadores e
jornalistas, nas proximas semanas.

Thiago Wild, Joao Me-
nezes e Felipe Meligeni
ainda estavam na ativa,
disputando o Challen-
ger de Campinas.
Tenista brasileiro
mais bem-sucedido
do ano, Bruno Soa-
res improvisa umas
férias durante sua
pré-temporada, em
um resort na Ilha de
Comandatuba, no sul
da Bahia. Ele conta
com a companhia de
Bellucci, Thiago Mon-
teiro, Rogério Dutra
Silva e Beatriz Had-
dad Maia. Ao longo
de trés semanas, ao
grupo treina em pre-
paracao para 2021,
ao mesmo tempo em
que participa de cli-
nicas com hoéspedes
do hotel.
Recuperando-se de
lesao, Bia Haddad au-
Xilia como “mentora”

de atividades, assim
como Teliana Pereira,
recém-aposentada. O
grupo tem o reforco
do ex-duplista André
Sa. A ideia é unir o
trabalho com um pou-
co de descanso uma
vez que os atletas
levarao seus filhos e
conjuges.

Os tenistas mais
experientes do Brasil
tém também a compa-
nhia de juvenis, que
integram o Time Guga.
“Queriamos fazer um
negocio diferente. A
ideia era juntar os
melhores juvenis do
Brasil, de 10 a 18 anos,
como 0s meninos do
Time Guga, com o0s
profissionais para
treinarem sob o mes-
mo teto. Ao mesmo
tempo, trazer os gran-
des executivos do Pais
para estarem perto

Contra o Botafogo, Sao Paulo
busca abrir sete pontos de vantagem

Sao Paulo (AE) - Na
lideranca do Campeo-
nato Brasileiro, o Sao
Paulo vai igualar nesta
quarta-feira o numero
de jogos do segundo
colocado Atlético-MG
e podera abrir sete
pontos de vantagem
se vencer o Botafogo,
no Morumbi, em duelo
atrasado da 18* roda-
da.

Em grande fase, a
equipe tricolor esta

invicta ha 16 partidas
na competicao, com
nove vitorias e sete
empates. A ultima vez
que o time teve uma
invencibilidade tao
grande no torneio foi
em 2008, justamente no
ultimo titulo nacional
conquistado, quando
ficou 18 partidas sem
ser derrotado.

Apés contar com for-
ma maxima nos ultimos
jogos, o técnico Fernan-

do Diniz tera um impor-
tante desfalque para
o confronto de hoje: o
meia Daniel Alves tera
de cumprir suspensao
por causa do terceiro
cartao amarelo. O mais
provavel é que Tcheé
Tché fique com a vaga,
mas Hernanes e Vitor
Bueno correm por fora
na disputa.

O ataque novamen-
te tera os artilheiros
Luciano, com 15 gols

dos tenistas profissio-
nais para ver como é
uma pré-temporada
dos nossos pupilos”,
explica Marcio Torres,
empresario de alguns
dos principais tenistas
do Brasil, ao Estadao.

O objetivo desta
pré-temporada tam-
bém é aproximar os
atletas de potenciais
patrocinadores, prin-
cipalmente apos um
ano dificil para os
tenistas, que passa-
ram meses sem re-
ceber premiacoes
dos torneios devido a
pandemia. “O Bruno
(Soares) vai levar os
filhos, o Rogerinho
também. E a oportu-
nidade do cara tra-
balhar e estar com a
familia. Vamos juntar
o util ao agradavel
no mesmo lugar”, diz
Torres.

marcados pelo Sao
Paulo, e Brenner, com
18. Luciano foi o autor
do gol da vitéria so-
bre o Sport, no ultimo
domingo, e recebeu
elogios do treinador.
“E um jogador que vem
rendendo desde o pri-
meiro jogo. E um cara
que casa muito bem
com o que penso no fu-
tebol, é muito aguerri-
do”, avaliou Fernando
Diniz.

onde as equipes adversa-
rias sofrem pela pressao
imposta pela torcida. No
entanto, nesta quarta-
feira as arquibancadas
estarao vazias em razao

da pandemia de covid-19.
Porém, isso nao é sinal de
vantagem para o Inter.

"Sem torcida é diferen-
te, exige um pouco mais
de concentracao, uma
preparacao melhor para o
jogo, emocional principal-
mente", explicou Patrick.

Abel Braga comandou o
dltimo treino da equipe na
manha desta terca-feira. O
técnico tera os retornos do
zagueiro Victor Cuesta e
do lateral-direito Rodinei,
que estavam suspensos no
jogo de ida. Ap6s cumprir
quarentena, o meia Ede-
nilson também é novidade.

O arbitro da partida
sera Roberto Tobar, com
os auxiliares Christian
Schiemann e Claudio Rios,
todos do Chile. O compa-
triota Julio Bascunan sera
o responsavel pelo VAR.
Quem passar de Inter e
Boca enfrenta o Racing,
que eliminou o Flamengo
em pleno Maracana, nos
pénaltis.

p Bahia tenta abrir vantagem
sobre Defensa y Justicia
na Copa Sul-Americana

Salvador (AE) - Unico representante brasi-
leiro ainda vivo na briga pelo titulo da Copa Sul
-Americana de 2020, o Bahia entra em campo
nesta quarta-feira focado em aproveitar o fator
casa para abrir vantagem nas quartas de final
rumo a classificacao. As 19h15, o time baiano
recebe o Defensa y Justicia-ARG, na Arena
Fonte Nova, pelo jogo de ida do mata-mata O
rival eliminou o Vasco nas oitavas de final.

O duelo de volta estd marcado para a proxi-
ma quarta-feira (16), também as 19h15 (horario
de Brasilia), desta vez no Estadio Norberto To-
maghello, em Florencio Varela, nos arredores
de Buenos Aires, na Argentina.

Na Sul-Americana ha vantagem do gol fora,
ou seja, ¢ importante ndo levar gols em casa. O
vencedor deste duelo ira pegar nas semifinais
Junior Barranquilla-COL ou Coquimbo Unido-
CHI. Para este importante jogo, o técnico Mano
Menezes contara com alguns retornos, mas
também tem desfalques. Isso porque, recupe-
rados do covid-19 e depois de passarem por
um periodo de isolamento, o goleiro Matheus
Claus, os laterais Juninho Capixaba e Zeca e
o volante Ronaldo, voltaram a treinar neste
comeco de semana e Sao opcoes.

Além deles, o zagueiro Anderson Martins
também esta a disposicao, depois de se recu-
perar de lesao na coxa. A tendéncia, inclusive,
é que ele seja titular. Por outro lado, o volante
Gregore cumpre suspensao apos ser expulso
no jogo de volta das oitavas de final contra o
Union Santa Fé-COL.

O goleiro Douglas é duvida depois de ser
substituido ainda no primeiro tempo na derrota
por 2 a 0 para o Ceara no ultimo final de se-
mana com fortes dores na perna direita e sera
reavaliado. Anderson deve ser o seu substituto.

De qualquer forma, o comandante pediu
atencao no duelo. “Sempre ¢ dificil comparar
competicoes diferentes. O Racing estava com
dificuldade no Argentino e eliminou o melhor
time brasileiro, campeao da Libertadores.
Entao nao existe isso, cada jogo é sua historia.
O Defensa acabou de eliminar o Vasco, tem
qualidade de jogo, diferente do adversario
que eliminamos nas oitavas. Tem jogadores
com qualificacao técnica. Em determinados
momentos vamos propor e em determinados
momentos vamos nos defender, nos posicionar
bem e entender cada momento do jogo”.

Do outro lado, assim como aconteceu nos
dois jogos contra o Vasco, o técnico Hernan
Crespo poupou os principais jogadores do
Defensa y Justicia na tultima rodada da Copa
Liga Profissional, torneio do futebol argentino,
visando a tao sonhada classificacao. Com isso,
a tendéncia é que o ex-jogador e atual coman-
dante comece a partida com uma formacao bem
parecida com a que venceu o Vasco na semana
passada em Sao Januario, por 1 a 0.




Classificados

S102.4 LS
CHEVROLET 16/16 IMPORTADOS
Branca, completa,

ASTRA HATCH cab. dupla. R$ 68.000 CIVIC LXS

ADVANTAGE Fones: (44) 3622-3292 18/18
11/11, completo, preto.  ; 99976-0563 Prata + teto solar. R$
R$ 28.000,00. Fones: 88.000,00. Fones: (44)
(44) 3622-3292 / (44) S10 3622-3292 / 99976-0563.
99976-0563 ADVAJI?I(')I;?-\SE 2.4 COROLLA

CELTA LT 1.0 ALTIS 18/18

Flex, dupla. R$ 32.000,00.

2013, completo. R$  Fones: (44) 3622-3202 [ reto, 90.000 km, R$
22.000,00. Fones: (44) | 969060~ 2> 90.000,00 Fones: (44)
3622-3292 /99976-0563. 3622-3292 /99976-0563.
CRUZE LTZ 1.4 COROLLA XEI
TURBO FIAT 18/19
Prata, 2018 30.000 km, sem g;aggg,o?éSi:OOO km(4R4$5
detalhes, R$ 84.000,00. . , ones:
Fones: (44) 3622-3292 PALIO 3622-3292 /99976-0563.
/99976-0563 ATTRACTIVE
1.0 12/13 HONDA CIVIC
ONIX LTZ Completo. Fones: (44) LXS
13/14, branco, automatico. ~ 3622-3292 /99976-0563.  Flex, 07/08, completo R$
R$ 40.000,00. Fones: 32.000,00. Fones: (44)
(44) 3622-3292 | (44) FORD 3622-3292 / 99976-0563.
99976-0563.
ONIX LTZ 1.4 FOCUS HATCH
18/18, branco, rodas 12/13 VOLKSWAGEN
de liga leve.39.000 km,
R$ 47.000.00. Fones. Branco, flex, comp.leto,
(44) 3622-3292 | (44) R$ 35.000,00. Fones: (44) GOL 1.0
99976-0563.  3622-3292 /99976-0563 2003/04

SEGURANGA E
MEDICINA DO TRABALHO
PPRA, PCMSO, LTCAT,
LIP e CIPA.
CETARH CURSOS/TREINAMENTOS
Ambiental

~

Procure sempre "a CETARH"

(44) 3056-6475 / (44) 99724-1420
Av. Florida, 4561 - Sala 03 - Centro - Umuarama - PR
www.cetarh.com.br

JAPAO P/ DESCENDENTE

VAGAS PARA EMBARQUE IMEDIATO
A) COMPOMNENTES ELETRONICOS/MURATA

Homens, mulheres e casais 18/47 anos, com re-entry
ou nissei, em Fukui, breve em outras unidades

Salario inicial ¥ 1.250, apds 6 meses ¥ 1.300, apds 1
ano ¥ 1.350 e apds 2 anos ¥ 1,400

2 horas extras obrigatérias/dia

Passagem sem custo para o trabalhador, se for para

Murata.

B) ALIMENTOS

Padarias, confeitarias, bentoyds para homens,
mulheres e casais, algumas fabricas aceitam

até 64 anos,
Providenciamos:

Vistos, Traducdes, Certificados de Elegibilidade,
Empregos e Passagens Adreas.

INFORMAGOES:
(44) 3224-5403 | 99972-0149 ©
C/ Kurihara em Maringa

e-mail: jnkurihara@gmail.com

DEDETIZADORA
UMUPRAGAS

EMPRESA ALTAMENTE ESPECIALIZADA NA IMUNIZAGCAD E
CONTROLE DE PRAGAS URBANAS - BARATAS - FORMIGAS -
TRAGAS - ARANHAS - ESCORPIOES - RATOS - CUPINS E
OUTRAS PRAGAS. CHAME QUEM ENTENDE.

IMPORTANTE: isapmisa COsd ALVARA OF FUNCIONAMENTO SANITARD HOSS0S

PRODUTOS SAD TODOS REGISTRADOS NO MINISTERIO DA SADDE - QUIMICO BESPONSAVEL

TOROS 05 NOSS0S SERICOS SAD ACOMPANHADOS DE CERTIFICADD DE GARANTIA

ATENDENGS, RLSIDENCII'S.. COMERCIOS, INDUSTRIAS, HOSPITALS [ CONDOMINIOS,
DRCAMENTO SEM COMPROMISSO,

FAZEMOS LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA

(44)3038-1155

9-8454-7309 Oi
9-9922-8383 TIM WhatsApp

PASSAGENS

UMUARAMA x CURITIBA

LEITO CAMA

(33 DE
RS 55,1 'B SUURDS

nos cartfes ml — oo -

DIARIAMENTE
21:15 hs

SEMI LEITO

&2 DE
RS 27,59 SLUROS

"k progos enlls ik & S i e men e

EXPRESSD

Fone: (44) 3622-2475

wawe EXPRESSOMARINGA com.br

Prata, 4 portas,R$ 12.500,00.
Fones: (44) 3622 -3292
[99976-0563.

GOL 1.6
2012/2013
Branco, completo com
airbag, R$ 27.000,00.
Fones: (44) 3622 -3292
[99976-0563.

GOLF 1.6
2004/2004
Cinza, completo. R$
19.500,00. Fones: (44)
3622-3292/ 99976-0563.

KOMBI 1.4
BRANCA
2014, envidracada,
90.000km, R$ 35.000,00.
Fones: (44) 3622-3292
[ 99976-0563.

POLO 1.6 18/18
Branco, 60.000km R$
50.000,00. Fones: (44)
3622-3292 / 99976-0563

EMPREGOS

VAGA DE
EMPREGO

Para Costureira com
experiéncia em tecido. Plano
de salario + Bonificagéo,
precisa ter transporte
proprio inicio imediato.
Contato por whatsapp

(44) 9 9922-9315.
AVISOS E EDITAIS

COMUNICADO
DE EXTRAVIO
F.M. COMERCIO DE
COMBUSTIVEIS LTDA.
CNPJ: 01.827.704/0001-03.
Comunica para os devidos
fins o extravio do seu
ALVARA DE LICENCA
N° 21.284. Com esta
publicagéo torna-se sem

efeito legal e comercial.
CASAS

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Casa a venda localizada
Avenida Olinda, n° 2806,
Condominio Royal Residence,
Umuarama/PR. Aresidéncia
contem 100m? de area
construida, 196.35m2
de area total, sendo 2
quartos, sala de estar,
sala de jantar, cozinha
planejada, 2 banheiros
sociais, garagem e area
gourmet com piscina. Valor
285.000,00. Gostaria de
visitar o imével? Fale com
um de nossos corretores!
(44) 3056-6100 ou (44)
99122-8210

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Casa a venda, contendo
6tima localizagdo! Rua
Luiz Gavassi, n° 2216,
Jardim Porto Seguro,
Umuarama-PR.(  em
frente ao Residencial
Dubai ) Contendo 1
suite, 2 quartos, Sala,
Cozinha planejada, 1
banheiro social, lavanderia,
Edicula/espago gourmet com
churrasqueira e Garagem
Coberta para 02 carros.
Valor R$ 260.000,00.
Gostaria de visitar o
imével? Fale com um
de nossos corretores!
(44) 3056-6100 ou (44)
99122-8210

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Sobrado a venda, contendo
6tima localizagdo! Rua
Doutor Paulo Pedrosa
de Alencar, n° 4366,
Zona |, Umuarama-PR.
Contendo 247.95m2 de
area construida, sendo 1
suite master, 2 Suites, 1
quarto, Sala, Cozinha, 1
banheiro social, lavabo,
lavanderia, edicula, garagem
coberta e 1 sala comercial.
Valor R$ 1.200.000,00.
Gostaria de visitar o
imével? Fale com um
de nossos corretores!
(44) 3056-6100 ou (44)
99122-8210

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Residéncia & construir de
alto padréo, localizada
no condominio fechado
Paysage Essenza, proximo
ao Palladium Shopping de
Umuarama/PR. O condominio
€ composto por piscina,
quadras poliesportivas,
brinquedoteca, academia de

PLANTAD DE VENDAS

BOMBONAS CORTADA PARA COCHO/LIXEIRA
BARRICA 20,30,50 E 100 LITROS

BALDES 12, 15 E 20 LITROS

CONTAINERS 1.000 LITROS

BOMBONAS 200 LITROS

TAMBOR DE FERRO

Rua Manoel Botelho Cordeiro, 2372 - Jardim Colorado

3621-2525

1

SEMINOVOS =

COM GARANTIA DE QUALIDADE

CARROS ANO COR

OPCIONAIS

VALOR

PRISMA 1.4 ADVANTAGE 19/19 BRANCO COMPLETO, AUT R$58.900,00

PRISMA 14 LTZ 18/18 VERMELHO  COMPLETO, AUT R$54.900,00
SPIN1.8ACTIVTY 18/19 PRETO  COMPLETO, AUT, 7 LUGARES R$7290000
TRACKER 1.8 LTZ 14/15 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO, TS R$59.900,00
TRACKER 14T PREMIER 18/18  CINZA COMPLETO, AUT, COURO, TS R$79.900,00

CONFIRA MAIS OFERTAS EM NOSSO SITE:
WWW.UVEL.COM.BR

& ALDGRIA DD SER CHEVROLET

3621-3000

M =rme | SONICOS ANANCEROS 50 5PV O% LMAITES 08 VELOCABADS

ginastica, churrasqueiras,  Umuarama-PR. Contendo IMOVEIS 99122-8210 Churrasqueira, Piscina  Edificio  Residencial
saldo de festas e portaria  155m2 de area construida Casa a venda. localizada e 2 vagas de garagem. Orion, Umuarama/PR.
24horas, nossaArquiteta  sendo 3 suites, Salacom o - ions Jarﬁim Lishoa. ABDON E Valor R$ 1.200.000,00.  Contendo area total de 300
esta a disposicdo para  pé direito duplo, lavabo, Umuaramr;l-PR. Contendc; CABRELI Gostaria de visitar 0 m2, possuindo 03 suites
fazer a planta da sua  copa, area de Servico, g2 de area construida IMOVEIS imével? Fale com um  sendo uma master, hall

casa de acordo com a
sua necessidade. Gostaria
de visitar os terrenos
disponiveis? Fale com
um de nossos corretores!
(44) 3056-6100 ou (44)
99122-8210

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Casa avenda, localizada
Rua Lions, Jardim Lisboa,

FA
N

churrasqueira, garagem
coberta para 02 carros,
moveis planejados e
Aquecedor solar em todos
os pontos d’agua. Valor R$
710.000,00. Gostaria de
visitar o imével? Fale com
um de nossos corretores!
(44) 3056-6100 ou (44)

ABDON E
CABRELI

sendo 3 suites, Sala com
pé direito duplo, lavabo,
copa, area de servico,
churrasqueira, moveis
planejados, ar condicionado
em todos os quartos e
Garagem Coberta para
02 carros. Valor R$
800.000,00. Gostaria de
visitar o imével? Fale com
um de nossos corretores!
(44) 3056-6100 ou (44)

A PARTE DA
SSA EQUIPE

Sobrado a venda, contendo
localizagao privilegiada
na Rua Mato Grosso,
Zona ll, Umuarama/PR.
Contendo 281.51m2de
area construida, 280.00m?
de area total sendo 1
suite master, 2 Quartos,
Sala de estar, Sala de
Jantar, Banheiro social,
Cozinha planejada, Copa,
Despensa, Area de Servigo,

de nossos corretores!
(44) 3056-6100 ou (44)
99122-8210.

APARTAMENTOS

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Excelente apartamento
localizado na Avenida
Maringa, n° 1103,

de entrada, sala de jantar,
sala de estar, varanda
gourmet com churrasqueira,
banheiro social, cozinha,
area de servico, copa e
03 vagas de garagens.
O condominio possui: 02
piscinas, sauna, cinema,
01 salao de festa grande
integrado com a piscina,
01 saldo de festa pequeno,
brinquedoteca e academia.
Valor R$ 990.000,00.

Envie seu curriculo a Viacao Umuarama:

Avenida Apucarana, 3890 — Centro
E-mail: curriculos@viacaoumuarama.com.br.
Telefone: (44) 3621-0350

Pessoas com deficiéncia (PCDs)
podem participar de processo

seletivo!

=

r-

INVILAVEL

MONITORAMENTO ELETRONICO

Umuarama - PR | 44 36214220
inviolavel.com

AVISO AOS ANUNCIANTES

"De acordo com o art. 5° da
CF/88 c/c art. 373-A da CLT
nao € permitido aniincio de
emprego no qual haja
referéncia quanto ao sexo,
idade, cor, situagdo familiar
ou qualquer outra forma
que possa ser interpretada
como fator discriminatério,
salvo quando da atividade,
piblica e notoriamente,
assim o exigir.”

llustrado

ERAAEE [ANAL [ ST B AR

4299996-6123
42199753-8729»

‘Construindo com
a preservacgao do
Meio Ambiente’

- Umuarama-PR
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o a0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

1° TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°025/2020

MODALIDADE Pregéo N° 011/2.020.

HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° 29 DE 03 de margo de 2020

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si 0 MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n. © 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
0 Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
ELOISA RODRIGUES ALVES DE OLIVEIRA07437241943, inscrito no CNPJ sob n°. 34.567.522/0001-91, neste ato
representada pela Srt® Eloisa Rodrigues Alves de Oliveira, portadora do RG n° 148684194, CPF n°. 074.372.419-
43, residente na Rua Alcidia Nascimento Digigov, na cidade de ALTONIA, Estado do PR, resolve firmar o presente
Contrato de Prestacao de servigos para entrega do objeto da Licitacdo na Modalidade Pregéo n°. 011/2.020, mediante
clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA VIGENCIA

O 1° Termo Aditivo ao contrato n°® 025/2020, tem por objeto acrescentar uma vigéncia de 06 (eis) meses para
continuidade na prestacéo dos servicos contratados, com base no Art. 57 §1° inciso | da Lei n°. 8.666/93, passando a
mesma a vigorar de 11/09/2020 a 10/12/2020.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as Demais clausulas do contrato.

E por estarem assim certos e devidamente acordados, datam e assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
forma e teor, perante as testemunhas.

Altonia-PR., 12 de setembro de 2020.

o a0 Paran CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 063/2020

O PODER LEGISLATIVO DE CRUZEIRO DO OESTE, Estado do Parana, através da Presidéncia, torna plblico
que realizara procedimento licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO GLOBAL, e da
seguinte forma:

OBJETO: E objeto da presente licitacdo a contratagdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de
implantacdo, hospedagem e treinamento de sistema online (web) informatizado de gestéo de processos legislativos
e administrativos com sistema de assinaturas digitais tipo Al e A3 certificado pela ICP-Brasil, registro da atuagédo dos
vereadores, ouvidoria, aplicativo para celulares Android e iOS, incluindo a implantacéo de portal web com transmisséo
ao vivo das sessdes plenarias, através de licenga de uso temporéario de softwares e e-mails, conforme descrito no
Termo de Referéncia e Memorial Descritivo constante do Anexo |, deste Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:30 as 9:00 do dia 22/12/2020

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: As 09:00 horas do dia 22/12/2020.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 09:00 horas do dia 22/12/2020.

LOCAL: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, AVENIDA BRASIL, N° 2.580, CENTRO, CRUZEIRO DO
OESTE-PR.

INFORMAGOES: Departamento de Compras do Poder Legislativo de Cruzeiro do Oeste, situado & Avenida Brasil,
2580, centro, pelo telefone: (44) 3676-1262 — 3676-1509. Celular (44) 99925-2230 — Leonardo.

Cruzeiro do Oeste - Parana, em 08 de Dezembro de 2020.

APARECIDO DELFINO DOS SANTOS

Presidente

MUNICIPIO DE DOURADINA.

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

FUNDAMENTACAO:

PROCESSO LICITATORIO N°. 116/2020

DISPENSA N°. 059/2020

Base legal — Art. 24, inciso II, da Lei 8.666 de 21/06/93.

OBJETO: E objeto do presente instrumento a Aquisicdo de materiais elétricos para serem usados na decorag&o
natalina, atendendo a Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento de Douradina-Pr.

Contrato de Compra e Venda n°. 112/2020

ID: n°. 2178

Data do Contrato 07/012/2020

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede a Avenida Bardo do Rio Branco 767, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo Senhor Jodo Jorge Sossali, Prefeito Municipal, abaixo assinado, em
pleno exercicio de suas fungdes.

CONTRATADA:

WALDILENE SOSSAI DONADELLI DE OLIVEIRA 86201816968, com sede na Avenida Baréo do Rio Branco, 1005,
Sala 2, Centro, CEP. 87.485-000, na Cidade de Douradina, Estado do Parana, CNPJ sob n°. 34.215.267/0001-18, por
ter apresentado 0 menor prego no valor de R$-16.600,00(dezesseis mil e seiscentos reais).

Prazo de vigéncia: 12(doze) meses

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte (07/12/2020).
JOAO JORGE SOSSAI

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 081/2019

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 171/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

ALCATEIA SEGURANCA LTDA. — CNPJ 18.836.419/0001-43

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE ESTRUTURA DE PALCO, SOM
E ILUMINACAO, BANHEIROS QUIMICOS, GERADOR DE ENERGIA E SEGURANCAS PARA OS EVENTOS DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

VALOR TOTAL: R$12.736,00 (doze mil setecentos e trinta e seis reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 8666/93, Lei 10.520/2002.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

ALCATEIA SEGURANCA LTDA. — CNPJ 18.836.419/0001-43

GILMAR AMANCIO DOS SANTOS

Representante legal

08/12/2020

Departamento de Licitacdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 081/2019

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 172/2020

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

MIORANDO & CIA. LTDA. — CNPJ 03.969.016/0001-03 N

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE ESTRUTURA DE PALCO, SOM
E ILUMINACAO, BANHEIROS QUIMICOS, GERADOR DE ENERGIA E SEGURANCAS PARA OS EVENTOS DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

VALOR TOTAL: R$64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8666/93, Lei 10.520/2002.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

MIORANDO & CIA. LTDA. — CNPJ 03.969.016/0001-03

ENIO CARLOS MIORANDO

Representante legal

08/12/2020

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

o g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

DECRETO N° 246/2020, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020 .
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. B

PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e das que
Ihe foram conferidas pela Lei Orcamentaria n® 898/2019 de 16/12/2019,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio, para o exercicio de 2020, um CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR no valor de R$ 12.200,00 (doze mil e duzentos reais), para atendimento das seguintes dotacdes
orgamentarias:

Suplementacéo

10 SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

10.001 DPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

10.001.15.451.1300.3.002 REALIZACAO DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANAS

259 4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALACOE 12.200,00

Total SUPIEMENtAGAD: . . . ...\ttt e e e R$ 12.200,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serdo utilizados recursos da reducédo parcial das
classificacdes orcamentarias seguintes:

Redugéo

10 SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS E RODOV.

10.002 REDE RODOVIARIA MUNICIPAL _ R

10.002.26.782.1301.2.01 MANUTENCAO E CONSERVACAO DA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL

290 4.4.90.51.00.00 000 OBRAS E INSTALACOES 12.200,00

Total ReAUGED: . . ... .o R$ 12.200,00

Art. 3° - A alteracdo orcamentéria acima ocasionara em modificacdes no cronograma de desembolso mensal e anexos
da LDO e PPA vigentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 04 dias do més de novembro de 2020.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
ERRATA PUBLICACAO
A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana, comunica que a publicagdo com data de 04 de
dezembro de 2020 publicado no Jornal Umuarama llustrado na pagina B2, referente ao Decreto n°461/2020 que
refere-se a Homologacao do Processo de Licitacdo na Modalidade de Pregéo eletronico n® 118/2020.

Onde se Ié:

PROPONENTE: VALOR TOTAL VALOR POR EXTENSO

LM SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA - ME R$71.435,30 Setenta e Um Mil Quatrocentos e Trinta e
Cinco Reais e Trinta Centavos

CORRETO: é-se

PROPONENTE: VALOR TOTAL VALOR POR EXTENSO

LM SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA - ME R$21.500,00 Vinte um mil e quinhentos reais.

Cruzeiro do Oeste,08 de dezembro de 2020.

Andressa Rafaela Bandeira

Pregoeira

Estado do Parana PREF!IT“RA Mu"ICIPAI' D! CAFEZAI' Do s“l

EXTRATO DO CONTRATO 201/2020 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 117/2020 PARTES: Pref. Municipal de

Cafezal do Sul e JOSE FARIAS DOS SANTOS.

OBJETO: aquisicdo de Panetone e refrigerante, para serem distribuidos na reunido do Bolsa Familia, recurso IGD

Bolsa Familia — Secretaria de Assisténcia Social

FUNDAMENTACAO LEGAL: PREGAO N° 46/2020.

DESCRICAO DA NATUREZADOTAGAO COMPLETANATUREZAFR VALOR RED.ORGAO

MATERIAL DE CONSUMO08.002.082441501.2064339030940 4.320,00 224 Ass. Social

R$ 4.320,00 (quatro mil trezentos e vinte reais).

dASSINAM MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e JOSE FARIAS DOS SANTOS. Data: 03 de dezembro
e 2020.

Estado do Parana PREF!IT“RA Mu"ICIPAI' D! CAFEZAI' Do sul

PORTARIA N° 252/2020, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020

SUMULA: Concede férias regulamentares a Servidores Publicos Municipais e da outras providéncias.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de suas
atribuicbes legais, e considerando os Requerimentos protocolados, devidamente instruidos e tramitados,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) férias regulamentares, no periodo de 04/01/2021 a 02/02/2021, a Servidores Publicos
Municipais lotados na Secretaria Municipal de Salde, conforme segue:

1 - Servidora MARLI DE OLIVEIRA SOUZA, inscrita na CI/RG sob n.° 10.209.765-3 SSP/PR e CPF sob n.° 057.597.399-
48, ocupante do Cargo de Emprego Publico de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, referente ao periodo aquisitivo
de 07/01/2018 & 06/01/2019;

Il - Servidora MARCIA PEREIRA ANASTACIO, inscrita na CI/RG sob n.° 8.434.603-9 SSP/PR e CPF sob n°
007.269.329-06, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de TECNICA DE ENFERMAGEM, no exercicio do Cargo
de Provimento em Comissdo de DIRETORA DE ATENGAO BASICA A SAUDE, referente ao periodo aquisitivo de
03/08/2019 a 02/08/2020;

Il - Servidora ELIANE TEIXEIRA DE OLIVEIRA, inscrita na CI/RG sob n.° 8.004.264-7 SSP/PR e CPF sob n.°
037.242.649-25, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de TECNICA EM ENFERMAGEM, referente ao periodo
aquisitivo de 10/03/2019 a 09/03/2020;

IV - Servidora JAQUELINE BARROS RALA inscrita na CI/RG sob n.° 10.828.904-0SSP/PR e CPF sob n° 069.426.689-
23, ocupante do Cargo de Provimento Temporario de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, referente ao periodo
aquisitivo de 01/06/2019 a 31/05/2020;

V - Servidora MARIA LOURDES RODRIGUES DA SILVA MENDES, inscrita na CI/RG sob n.° 5.907.523-3 SSP/
PR e CPF sob n.° 787.319.419-15, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de PROFISSIONAL POLIVALENTE
FEMININO, referente ao periodo aquisitivo de 05/04/2019 a 04/04/2020;

VI - Servidora ALINE VANESSA BUENO PAIVA MELO, inscrita na CI/RG sob n.° 10.299.518-0 SSP/PR e CPF sob n.°
086.434.699-98, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO, referente
ao periodo aquisitivo de 06/04/2019 a 05/04/2020;

VIl - Servidora ANGELA MARIA DA SILVA PALOZI, inscrita na CI/RG sob n° 4.558.315-5 SSP/PR e CPF sob n°®
635.413.279-87, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO, referente
ao periodo aquisitivo de 16/05/2019 a 15/05/2020;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, ressalvado o disposto no artigo anterior.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 08 dias do més de dezembro de 2020.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

Prefeito Municipal de Cafezal do Sul

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
Rua Jo8o Ormindo de Rezende, 636, Cep: 87.400-000
Telefone: (44)3676-8150 - www.cruzsirodooeste.pr.gov.br

i

PORTARIA N° 1400/2020

Nomeia Comissdo para
Avaliagho de imével Rural
no Municipio de Cruzeiro
do Oeste-PR,

A Prefeita do Municipio de Cruzeiro do Oeste, no uso de suas atribuicdes legais em
conformidade com a legislacdo vigente

RESOLVE

Art. 1° - Nomear as pessoas abaixo relacionadas para compor a comissdo especial
de avakagdo de imbveis

NELCI NATALINA B. CALDATO
OTAVIO ROBERTO

ALEX HATUM GONZAGA
LUCAS GARBUGIO CONCEIGAO

Art. 2° - A comissdo nomeada no Art. 1° deverd realizar avaliago do seguinte imdvel
01- IMOVEL RURAL, um terreno de 2,019,532 hectares; do Lote de terras sob nimero

01-A- Remanescente, Localizado na PR-323, nesta cidade, objeto da matricula n®
20,957 do CRI do 2° Oficio

Art. 3* - Os membros de que trata o artigo antenor fardo a avakacdo de acordo com o
mercado imobiliano de imdveis, situados neste municipio, podendo tomar
apontamentos e pareceres de correlores de imdveis e elaborar laudo circunstanciado
dos imovers ora mencionado

Art. 4° - O Laudo Circunstanciado deverd compor a localzacho do imdvel, regstro da
escritura lavrada em Cartério de Registro Civil @ o valor total do imével
Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagio

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 08 (OITO) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2020

MARIA HEPERK) ﬁéﬁ‘u"ébé RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

¥ (MF) 7820011

FOMEFAN: (44) 36631579 - E-muail: prefeitursldauradinapr.gov. b
Av. Bario do Rio Branco 767 - CEP 87 455000 - DOURADINA - PARANA

DECRETO N2 230/2020

Sabmiila - Fad Fabeers & pingamaghs Finhons ¢ o Cronograms de
extcugdo mesial e deprmbohio pars o Foerocn & M do Menicipo
de Comracding-Fl

O PREFEITO DO MUNICIMIO OF DOURADINAG, [STADG DO PARANA, no wia de e
atribulpies legals e de confermidade com o dsposio ne artips 59, parigrafo dnico, da
Led complemantar n® 101, da 04 de maio de 2000,

DECRETA:

Art 1% - Fica estabelecida a Programagda Financeina & o Cronograma de Exscugde
Manial de Desembolio para o Diercicle Mraatelno de 2001, da Prefeitura Mumicipsl de
Dowradina-PE, conferme dsposio ro anigo B9, parkgrale deico, da Lel complementar ot
104, de D4 Se ko de J000.

Pardgrafa Gnico - Os anexos deste Decreln estabelocem a Programacka Firanceina
& 0 Cronograma de Execugdo Memial de Dedsmbolso, conmolidado para o ewercico
linanceiro de 3021, da Predeitura Municipal de Dourading-PR

Art. 29 - A werificaglo do cumprimento da ProgramacBo Financsirs o da
[+ u e E ¢l Marrial de O Eati 3o did bimestralmente & se verilicado o
detequiinio facal, 0 mesmo deverd ser reconderida pela Orglo que (he der @il no
Bermedire snguinte 884 limites eslabelecidos por eate Decreto.

Parigralo Unito = A nlo recondutBo no bimestre seguinie sca lmiles
estabefecidos por este DecretD JCWraLard 8o wﬂ gue ke der cauis & limitschs de
empinhol & movimentacho financeirs, cocforme previsio no artigo 59, da Lei
complementa n? 101, de 04 de msia ds 1000,

Art. 3% - Este Decreto entracd em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as
disposicBes em contririo.

Douradina - PR, #m 04 de Dezemnbro de 2020,

JOAD JORGE SOSSAI
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
LEI N° 2.371/2020

Concede Reajuste da Remunerag&o dos Servidores Publicos do Municipio de Cidade Gaucha, na forma que

Estado do Parana PREFEIT“RA Mu"ICIPAI' D! CAFEZAI' Do s“l

DECRETO N° 273/2020, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020

SUMULA: DISPOE SOBRE A RATIFICACAO E ADJUDICAGAO DO PROCESSO LICITATORIO N° 122/2020 —
MODALIDADE DISPENSA N° 43/2020.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comisséo Permanente de Licitacdo, constituida
pelo Decreto n° 004/2020, de 21 de janeiro de 2020,

Art. 1° - A ratlflcat;ao do ato da Presidente da Comissado de Licitacdo, que declarou dispensavel a licitacdo, nestes
termos:

-Processo de Licitagdo: n° 122/2020

-Modalidade Dispensa: n° 43/2020

-Objeto: Aquisicdo de uma bomba de pulverizagdo agricola, para utilizar na lavagem e limpeza de veiculos de todas
as secretarias do municipio.

Art. 2° - Fica adjudicado o objeto a empresa: G. MENDONCA PIVETA COMPRESSORES, perfazendo um montante
de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 08 dias do més de dezembro de 2020.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

o g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS REF. AO PROCESSO DE DISPENSA
POR INEXIGIBILIDADE N.° 001/2015, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — PR
E A EMPRESA ASSOCIAGAO DE CATADORES E SEPARADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CIDADE
GAUCHA - PR.

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ n.° 75.377.200/0001-67, com sede a
Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, 2394, centro, Municipio de Cidade Galcha, Estado do Parana, CEP: 87.820-
000, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado,
portador da cédula de identidade civil RG n.° 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.° 036.950.609-05, residente
e domiciliado na Rua J. K., Municipio de Cidade Galcha - PR, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro
lado & empresa ASSOCIAQAO DE CATADORES E SEPARADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE CIDADE
GAUCHA - PR, pessoa juridica de direito privado, de defesa de direitos e inclusdes sociais, com finalidade filantrépica,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.° 20.502.488/0001-62, com sede e foro em Cidade Gatcha, Estado do
Paran4, sito a Rua Dona Nicha, n.° 1340, neste momento representada por seu Diretor Presidente Sr. LUIZ CELIO
FRANCISCO DA SILVA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade Civil RG n° 4.344.135-3 SSP-PR
e no CPF/MF sob n° 609.680.109-97, residente e domiciliado no Municipio de Cidade Galcha — PR, doravante
denominado CONTRATADO, considerando a necessidade dos servicos especializados de COLETA, TRANSPORTE
E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS, consmerando 0§
12, art. 65, da lei n.° 8666/93, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS, celebrando o presente instrumento conforme estipulado nas clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA

Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 6 (sexta) do contrato original sob n.° 057/2015
que vem acrescer o prazo de vigéncia contratual, estendendo-se este periodo até a data de 15 de Abril de 2021.
CLAUSULA SEGUNDA

Pnggnecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condi¢des do contrato original, firmado em 15 de
Abril de 2015.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Galicha - PR, 10 de Abril de 2020.

ALEXANDRE LUCENA

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

LUIZ CELIO FRANCISCO DA SILVA

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

LEI MUNICIPAL N° 1.101/2020

08/12/2020

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO CORRENTE ORCAMENTO GERAL
DO MUNICIPIO, ALTERAA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2020 E ALTERA O PLANO PLURIANUAL
2018-2021.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no corrente
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 61.690,59 (sessenta e um mil, seiscentos e noventa reais e cinquenta
e nove centavos), para atendimento da seguinte dotag@o orcamentaria:

Suplementacéo:

06.000.00.000.0000.0.000 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO E CULTURA

06.003.00.000.0000.0.000 DEPARTAMENTO DE CULTURA

06.003.13.392.0019.2.029 MANUTENGAO DE EVENTOS CULTURAIS

3.3.90.36.00 1031 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 61.690,59

Art. 2° - Para cobertura dos créditos serdo utilizados recursos do excesso pela tendéncia de arrecadacédo para a fonte
1031 — Acbes Emergenciais destinadas ao Setor Cultural — Lei Federal n® 14.017/2020 — (COVID-19).

Art. 3° - Fica igualmente autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a inserir o Plano Plurianual 2018/2021 e a
Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente para 2020.

Art. 4° - A alteracdo orcamentéria acima ocasionara em alteragdes no Cronograma de Desembolso mensal e
programacéo da receita.

Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario e esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Francisco Alves, em 08 de dezembro de 2020, 199° da Independéncia e 132° da Republica.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

especifica, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — Estado do Parana aprovou eu, ALEXANDRE LUCENA, prefeito
municipal, no uso de minhas atribui¢des legais, especialmente com embasamento na Lei Organica, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido reposicdo inflacionaria da remuneracdo dos Servidores Publicos do Poder Legislativo e da
Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo, do Municipio de Cidade Galcha, Estado do
Parana, a partir de 01 de janeiro de 2020, no percentual de 4,48% (quatro virgula quarenta e oito por cento), a titulo
de revisdo geral anual, correspondente a variacéo do INPC do IBGE, no periodo de janeiro a dezembro de 2019.
Paragrafo Unico. O percentual da reviséo geral anual disciplinada no caput deste artigo, nao se aplica aos ocupantes
de Cargos em Comisséo, Agentes Politicos e aos Servidores que ja foram beneficiados, neste exercicio de 2020, com
base em lei municipal.

Art. 2° Aos Professores e Educadores Infantis, que integram o quadro de pessoal do Municipio, além do beneficio
definido no caput do artigo 1°, sera também concedido reajuste, de forma complementar, no importe de 8,36% (oito
virgula trinta e seis por cento), perfazendo o montante de 12,84% (doze virgula oitenta e quatro por cento) visando
atender a correcéo do Piso Nacional do Magistério, levado a efeito por lei do Governo Federal.

Art. 3°. As Agentes Comunitarias de Satde — ACS, que integram o quadro de pessoal do Municipio, além do beneficio
definido no artigo 1°, sera também, concedido reajuste no importe de 3,38% (trés, virgula trinta e oito por cento),
calculado sobre o salario atual, para efeito de complementag&o da corregéo, para atingir o Piso Nacional das ACS's,
definido e levado a efeito pelo Governo Federal, que é de R$ 1.400,00 ( um mil e quatrocentos reais) mensais.

Art. 4°. O reajuste concedido, previsto nos artigos 1°, 2° e 3°, desta lei, sera pago a partir do més de Dezembro
de 2020, e as diferencas salariais apuradas de Janeiro a Novembro de 2020, serdo pagas em 4 parcelas mensais e
consecutivas, apds aplicacédo deste reajuste, e serdo pagas juntamente com a Folha de Pagamento.

Art. 5°. As diferencas salariais apuradas nos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo de 2020, ap6s a aplicacdo deste
reajuste, serdo pagas junto com a Folha de Pagamento de Janeiro de 2021; As diferencas salariais apuradas nos
meses de Abril, Maio e Junho de 2020, apds a aplicacéo deste reajuste, serdo pagas junto com a Folha de Pagamento
de Fevereiro de 2021; As diferengas salariais apuradas nos meses de Julho, Agosto e Setembro de 2020 apds a
aplicacdo deste reajuste, serdo pagas junto com a Folha de Pagamento de Marco de 2021; As diferencas salariais
apuradas nos meses de Outubro e Novembro de 2020, ap6s a aplicacdo deste reajuste serdo pagas junto com a Folha
de Pagamento de Abril de 2021.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, e se necessario,
devidamente suplementadas.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Regjistre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cidade Gatcha — Estado do Parand, aos vinte e seis dias do més de novembro
do ano de dois mil e vinte.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana

ATO DA MESA N°. 008/2020

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Douradina, Estado do Parana, usando de suas legais atribuicoes,
RESOLVE:

Autorizar os vereadores Jodo de Aradjo, Marcos Galvdo e Joaquim Lima da Silva, e a servidora Sthephanie
Gabrielle Dosso a viajarem para Maringa - PR nos dias 08 a 11 de dezembro de 2020, para participarem do curso
“PUBLICIDADE OFICIAL E COMUNICAGAO EM ANO ELEITORAL APLICAVEL AOS MUNICIPIOS. => CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS USUARIOS E OUVIDORIA", cabendo-lhes o pagamento de 02 diarias inteiras e
01 diéria com reducédo de 50% (cinquenta por cento), todas individuais, conforme previsto na Lei N° 2.166 de 21 de
Junho de 2018.

O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo oficial da Camara Municipal.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, aos oito dias do més de dezembro do ano
de 2020 (08/12/2020).

CLERIS MORAES OLIVEIRA

Presidente

JOAO DE ARAUJO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 006/2020

Processo Licitatério n° 016/2020

Declaro como inexigivel a licitagéo, com fundamento no Art. 25 da Lei n°. 8.666/93, em favor da NS — Treinamento e
Capacitagdo em Gestéo Publica, inscrita no CNPJ n°® 12.137.995/0001-16, para a contratacéo de 04 (quatro) taxas
de inscricao para o Curso “Publicidade oficial e comunlcaqao em ano eleitoral aplicavel aos municipios. Conselho
municipal dos direitos dos usuarios e ouvidoria. ", que sera promovido pela NS — Treinamentos e Capacitagdo em
Gestao Publica, nos dias 09, 10 e 11 de dezembro de 2020, em Maringa-PR, perfazendo um total de R$ 4.760,00
(quatro mil, setecentos e sessenta reais)

Douradina, 07 de dezembro de 2020

Lourival Baptista Cabral

Presidente da Comissao de Licitagao

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 006/2020

Processo Licitatério n° 016/2020

RATIFICO a Inexigibilidade de licitacdo supra, com base no artigo 25, inciso Il c/c artigo 13, inciso VI da Lei n®
8.666/93, em favor da NS —Treinamento e Capacitacdo em Gestao Publica, inscrita no CNPJ n° 12.137.995/0001-
16, no total de R$ 4.760,00 (quatro mil, setecentos e sessenta reais), devendo a despesa ser custeada pela dotagéo
orgamentaria n°® 01.001.01.031.0001. 2001/3.3.9.0.39.00.00 — outros servigos de terceiros — pessoa juridica.
Douradina, 07 de dezembro de 2020

CLERIS MORAES OLIVEIRA

Presidente

o g0 s PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

DECRETO N° 218/2020
Ementa: Abre crédito adicional por excesso de arrecadagdo embasado no disposto na Lei 2351/2019, em especial o
artigo 19°, e Lei 2358/2019, em especial o artigo 6°, e da outras providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gatcha, no uso de minhas atribuicdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do disposto na Lei 2351/2019, em especial o artigo 19°, e Lei 2358/2019, em especial o artigo
6°, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito adicional suplementar, por excesso de arrecadacéo, por fonte
de recurso do exercicio financeiro de 2020, sem comprometimento financeiro, em até R$ 23,95 (vinte e trés reais e
noventa e cinco centavos), com a seguinte ordem classificatoria:

04 SECRETARIA DE FINANCAS

04.02 ENCARGOS GERAIS
Ft 2884612112011 Indenizacdes e resmulgoes
138 2791 3.3.90.93 Indenizagdes e restituicoes 23,95

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, seréo utilizados como recursos, excesso de arrecadacao,
apurado em receita provenientes de rendimento de aplicagéo financeira da transferéncia voluntaria advinda da
Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte - SEED, conforme convénio n® 202000040/2020, néo previsto em
orcamento do presente exercicio financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1.°, inciso Il da Lei Federal n.° 4.320/64, no
valor elencado no artigo 1° deste Decreto.

Art. 3° O presente crédito adicional suplementar, por provavel excesso de arrecadacdo, ndo contard no limite
estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 19, § 2° da Lei Municipal
2351/2019 e artigo 6°, § 2° da Lei Municipal 2358/2019.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cidade Galicha, Estado do Parana, 8 de dezembro de 2020.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

o a0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

DECRETO N° 219/2020
Ementa: Abre crédito suplementar por transferéncia de dotacdo embasado no disposto no artigo 20, § 3° da Lei
2351/2019 e artigo 7°, § 3° da Lei 2358/2019, e, da outras providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gatcha, no uso de minhas atribuicdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 3° da Lei Municipal 2358/2019 e artigo 20, § 3° da Lei Municipal
2351/2019, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por transferéncia de dotag&o no montante de
R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), com a seguinte ordem classificatéria:
07 SECR. DE ED., CULTURA, LAZER E ESPORTE

DIVISAO DE ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL
1236112452045Manutenca0 do Ensino Fundamental
of 92 .4.90.52 Equipamentos e material permanente 2.500,00
Art. 2° Para cobertura dos credltos abertos no artigo anterior serdo permutadas parcialmente as seguintes dotacdes:

SECR. DE ED., CULTURA, LAZER E ESPORTE
DIVISAO DE ED INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL

Ft Fc 1236112452045Manutenga0 do Ensino Fundamental
102 1529 4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 2.500,00
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cidade Galicha, Estado do Parana, 8 de dezembro de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

Ft Fc

APMF

ASSOCIAGAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DA ESCOLA RURAL MUNICIPAL VILA FORMOSA

CNPJ: 02.007.903/0001-20
E-mail: escolavilaformosa@douradina.pr.gov.br
Fone: (44) 3663-60-63
Rua Massato Nakamura S/N2-Distrito de Vila Formosa
CEP 87.485-000 - DOURADINA - PR

EDITAL DE CONVOCAGAO N°003

A Presidente da APMF-Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios da
Escola Rural Municipal Vila Formosa do Distrito de Vila Formosa no Municipio de

Douradina-Parand, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas.

CONVOCA:

Os Membros da APMF-Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Rural
Municipal Vila Formosa e demais integrantes da comunidade escolar para
participarem da Assembleia Geral Ordinaria, que sera realizada no dia 15/12/2020
as 19h00min na Escola Rural Municipal Vila Formosa, com a seguinte ordem do dia:

%+ Repasse e Aplicagdo do Recurso do FNDE - Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo, o PDDE- Programa Dinheiro Direto na Escola
—Emergencial - PDDE- Qualidade.

Vila Formosa, 08 de Dezembro de 2020

Lucinéia Maria de S&
Presidente
Associagdo de Pais, Mestres e Funcionéarios da Escola

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N.° 090/2020.

Constitui Comissédo de Selegdo

Simplificada de Pessoal Temporario de Processo Seletivo Simplificado (PSS), para contratagdo temporaria de
profissionais na area da Educacéo (Professores) e nomeia seus membros dando outras providencias.

MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Criar Comiss@o Especial Organizadora para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS), para
contratacéo temporaria de profissionais na area da Educacéo (Professores).

Art. 2° - Designa os seguintes servidores, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Comissdo Especial
Organizadora para realizacdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) criada no Art. 1°.

ERICA MASSARANDUBA DA SILVA

CLAUDIA ROSELI BOIS RIBEIRO

NIA MARIA MARCOLINO DOS SANTOS

Art. 3° - Os servidores ora designados ficam dispensados de suas atividades normais nos dias de atividades da
Comisséo Especial Organizadora.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Paco Municipal “Deputado Ulisses Guimarées”, aos 08 de dezembro de 2020.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO n° 353/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jo&o Ormindo de Resende, 686,
inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal a Sra.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade civil RG
n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.
CONTRATADO: ECO FARMAS COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI
SEDE: Cascavel - PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade Pregédo
n° 106/2020, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas demais
disposicdes pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.
Este instrumento tem por objeto a AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS.
O valor global para a execucédo do objeto deste contrato é de R$ 62.239,75 (Sessenta e dois mil, duzentos
e trinta e nove reais e setenta e cinco centavos).
Data da assinatura do contrato: 19/11/2020
Vigéncia do contrato: 19/11/2021
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

o g P PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

DECRETO N° 217/2020
Ementa: Abre crédito suplementar por remanejamento de dotag&o embasado no disposto no artigo 20, § 2° da Lei
2351/2019 e artigo 7°, § 2° da Lei 2358/2019 e da outras providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuicdes legais.
DECRETA:
Art. 1° - Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 2° da Lei Municipal 2358/2019 e artigo 20, § 2° da Lei Municipal
2351/2019, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por remanejamento de dotag&o no montante
de R$ 10.525,00 (dez mil, qulnhentos e vinte e cinco reais), com a segulnte ordem classificatéria:
SECRETARIA DE FINANCAS
ENCARGOS GERAIS
2884612112011Indenlzagoes e restituicdes
91 3.3.90.93 Indenizacdes e resmulgoes 10.525,00
Art 2°- Para cobertura dos crédnos abertos no artigo anterior, serdo permutadas parcialmente as seguintes dotagges:
. EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE
0 .01 DIV. DE ED. INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL
Ft Fc 1236112452045Manutencéo do ensino fundamental
138 2689 4.4.90.52 Equipamentos e material permanente 10.525,00
Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Cidade Galicha, Estado do Parana, 8 de dezembro de 2020.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

Ft Fc
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PREFEITD CURTADOR

DERLETOL U SR A T D TESOLRLA

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

RUA JORGE FERREIRA N.° 550 — CENTRO.

FRANCISCO ALVES — PARANA.

CNPJ: 80.404.023/0001-09

FONE (44)3643-1301

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 009/2020

O Presidente da Camara Municipal de Francisco Alves, em conformidade com o disposto nos artigos, 30, inciso XllI, letra “a”, incisos | e Ill, do Regimento Interno da Camara Municipal
de Francisco Alves, CONVOCA, em regime de urgéncia, os Senhores Vereadores para participarem das Sessoes Extraordinarias a ser realizada no dia 11 de dezembro as 19:30 horas,
12 votagdo e as 20:00 horas, 22 votagdo, no recinto da Camara Municipal, para deliberarem sobre a seguinte Pauta da Ordem do Dia:

PROJETO DE LEI N° 032/2020

SUM(LjJLA “Regulamenta a Lei n° 1000/2017 e dispde sobre a taxa de fiscalizagéo de atividade eventual e ambulante de vendedor n&o estabelecido no Municipio e da outras
provi éncias”.

Autoria: Vereador Liomar Mendes Lisboa (CABELO DO POVAO)

Para receber 12 e 22 discussao e votacao.

Camara Municipal de Francisco Alves, aos 11 dias do més de dezembro de dois mil e vinte.

Miguel Arcanjo dos Santos

Presidente

PREFEITURA MUNICIFAL DE DOURADINA

Canirg Municipal de Educagio infantil Campodoro
Fone: J663-1230
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
LEI MUNICIPAL N° 1.102/2020
08/12/2020
SUMULA: Declara de Utilidade Publica, para fins de constituicio de Desapropria
amigavel ou judicial, pela Companhia de Saneamento do Parana SANEPAR, a rea
de terras, especificada no Art. 10 desta Lei, e da outras providéncias.
ACAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA APROVOU,
E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°- Fica declarada de Utilidade Publica, para fins de constituicdo de
Desapropriacdo, amigavel ou judicial, pela Companhia de Saneamento do Parana
— SANEPAR, a area de terras abaixo descrita, destinada a instalagéo da Captagéo
Subterranea de Agua Bruta— CSB12 — Pogo — 12, empreendimento de Ampliacéo
do Sistema de Abastecimento de Agua—SAA de Francisco Alves, bem como as
benfeitorias que possam sobre a mesma existirem, com fulcro nos Artigos 20, 50, “E”
e “H", e 60, do Decreto — Lei no 3.365, de 21 de junho de 1.941, alterado pela Lei no
2 786 de 21 de maio de 1956:
1. Area de 200,00 m2 — Area de Desapropriacio — Poco — CSB 12 - (SIA 6029),
empreendlmento de Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua—SAA de
Francisco Alves.
Proprietario: Alfredo Jacinto de Castilho Filho ou a quem de direito pertencer.
Situagdo: Chacaras de Terras sob nos 178-B, 179-B, 180-B, 181-13, 182-B e 183-B-
|, destacada das Chéacaras de Terras sob nos 178-13, 179-B, 180-B, 181-B, 182-B e
183-B, subdiviséo dos lotes nos 178 a 183, com a area de 37.328,50 m2, situadas na
Gleba Francisco Alves, Nicleo Xambré, Setor Sul, do Municipio de Francisco Alves,
Estado do Parana, imével constante da matricula no 10.319, do Servico de Registro
de Imoveis da Comarca de Ipord — Estado do Parana, com a seguinte DESCRICAO
Inicia-se a descricdo do perimetro na EST.A, de coordenadas N: 7.335.118,210
m e E: 209.791,599 m, situada na divisa do Alinhamento Predial da Rua Bento P.
Ferraz; desta, segue confrontando com os Lotes nos 178-A, 179-A, 180-A, 181 -A,
182-A e 183-A, com 0 azimute de 285032'57" e distancia de 20,00 m até a EST.B,
de coordenadas N: 7.335.123,571 m e E: 209.772,331 m; desta, segue confrontando
com a Chécaras de Terras sob nos 178-B, 179-B, 180-B, 181-B, 182-B e 183-B,
com os seguintes azimutes e distancias: com o azimute de 16001'41" e distancia de
10,00 m até a EST.C, de coordenadas N: 7.335.133,182 m e E: 209.775,092 m; com
0 azimute de 105032'57" e distancia de 20,00 m até a EST.D, de coordenadas N:
7.335.127,821 m e E: 209.794,360 m, situada na divisa do Alinhamento Predial da
Rua Bento P. Ferraz; desta, segue confrontando com o Alinhamento Predial da Rua
Bento P. Ferraz, com o azimute de 1196001 41" e distancia de 10,00 m até a ESTA,
de coordenadas N: 7.335.118,210 e E: 209.791,599 m, ponto inicial da descricdo
deste perimetro.
Todos esses trechos define o perimetro total de 60,00 m, com area total de atingimento
de 200,00 m2. Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas
ao Sistema Geodésico Brasileiro, Meridiano Central 51 0 WGr e encontram-se
representados no Sistema UTM, tendo como o datum o SIRGAS-2000. Todos os
azimutes, distancias. area e extenséo foram calculados no plano de projegao UTM.
Art. 2°- A Desaproprlagao da area descrita no Artigo anterior, destina-se a instalagéo
da Captagéo Subterranea de Agua Bruta—CSB 12 — Pogo — 12, empreendimento
de Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua—SAA de Francisco Alves.
Art. 3°- Fica autorizada, a Companhia de Saneamento do ParandA— SANEPAR, a
promover todos os atos, judiciais ou extrajudiciais, necessarios para a efetivacéo da
Desapropriacéo, descrita no Art. 1 0, deste decreto, na forma da legislacéo vigente.
Art. 4°- Fica reconhecida a conveniéncia da constituigéo de Desapropriagdo, em
favor da Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, para os fins indicados,
ficando-lhe assegurado o direito de acesso a area descrita no Art. 1 0, deste Decreto.
Art. 5°- A Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR podera invocar em izo,
quando necessario, a urgéncia a que se refere o Art. 15, do Decreto—Lei no 3.365, de
I de junho de | .941, e suas alteragoes.
Art. 6°- O 6nus, decorrente da constituicdo da Desapropriacéo da area a que se refere
Art. 10, deste Decreto, ficara por conta da Companhia de Saneamento do Parana
— SANEPAR.
Art. 7°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.
Francisco Alves, em 08 de dezembro do ano 2020, 199° da Independéncia e 132°
da Republica.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETO N° 289/2020

Data: 08.11.2020

Ementa: exonera a pedido Servidor Publico Municipal do cargo de Motorista de

Veiculos, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribui¢des legais e de

conformidade com as disposi¢des contidas no artigo 84 da Lei Organica do Municipio

de Guaira, e, considerando o memorando on-line sob o n°® 013/2019,

DECRETA: N

Art. 1° Fica exonerado a pedido, o Servidor Publico Municipal Sr. JOSE TRISTAO

FILHO, portador da Cl RG n° 1.271.427 - SESPII/PR, do cargo de Motorista de

Veiculos, com desligamento no dia 30 de dezembro de 2020, sendo este o seu Ultimo

dia de trabalho.

Art. 2° Declara vago o cargo de Motorista de Veiculos, ocupado pelo servidor, a partir

de sua exoneragao.

Art. 3° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento

do presente Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia a partir

de 30.12.2020

gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de dezembro
e 2020.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO n.° 014/2018

PREGAO 005/2018 ) ] .

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CGC/MF sob o n.° 76.247.337/0001-
60, com sede a Av. Hermes Vissoto, 810, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA, brasileiro, agente politico, residente e
domiciliado na cidade de Icaraima - PR, RG n° 35.868.656-8, e CPF n° 166.999.308-
69, residente e domiciliado nesta cidade de Icaraima — Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa MULTI-X COMERCIO
DE PRODUTOS RADIOGRAFICOS LTDA-ME, estabelecida a Rua Alemanha, n®
178, Bairro Jardim Igapo, Cidade de Londrina - Estado do Parana, CEP 86.046-
050, inscrita no CNPJ sob n.° 80.063.639/0001-55, telefone (43) 3341-7772, e-mail:
multi-x@hotmail.com, neste ato representada pelo Sr. Aristeu Caetano Lopes,
brasileiro, empresario, portador do RG n° 1.335.001-9 SSP/PR, e devidamente
inscrito no CPF sob o n® 207.157.909-78, residente e domiciliado na cidade de
Icaraima-Pr, como segue:

CONSIDERANDO o comum acordo e aprovagéo entre as partes, Parecer Juridico
aprovando,

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a clausula Terceira do contrato 014/2018
que passa a ter a seguinte redacéo: “CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE
VIGENCIA DO CONTRATO- “O prazo de vigéncia do presente contrato é até a data
de 28/02/2021, contados a partir da data de 01/01/2021, ressalvado o direito de
prorrogagéo de acordo com o art. 57, inc. IV da lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada a clausula quarta do referido contrato que
passa a ter a seguinte redagdio: CLAUSULA QUARTA — VALOR CONTRATUAL -
Pelos servigos prestados a CONTRATADA receberé um valor total de até R$ 2.417,14
(dois mil, quatrocentos e dezessete reais e quatorze centavos), sendo R$ 1.208,57
(mil duzentos e oito reais e cinquenta e sete centavos) mensais, da forma que segue:
LOTE | - Locagéo de Equipamentos

ITEM ESPECIFICAGAO QTDI
VALOR MENSAL VALOR TOTAL MARCA DOSs
OFERECIDOS EM LOCAGAO

Locacdo de Mesa de Exames de Raio - x com tampo mével e Bucky
com grade anti difusora e freios eletro magnéticos e Processadora Automatica de
Filmes de Raio - X, com aquecimento dos quimicos através de bomba de circulagdo
externa e trocador de calor. Tempo de revelagdo seco a seco de 130 segundos,
sistema stand- by para economia de agua e energia elétrica. (0os equipamentos
poder&o ter no maximo 05 (cinco) anos de uso. Més 02

R$ 1.208,57 R$2.417,14  RAY-TEC E KODAK

TOTAL R$ 2.417,14
CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des
do referido contrato.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 08 dias de
Dezembro de 2020.

- MARCOS ALEX DE OLIVEIRA -

Prefeito Municipal —

MULTI X COMERCIO DE PRODUTOS RADIOGRAFICOS LTDA-ME

Contratada

Testemunhas:

Nome: Jo&o Gilson Prado

RG. 12.262.417-8

Nome: Lays Oliveira Vedovoto

RG. 9.854.182-9

E
EQUIPAMENTOS

Estado do Parana
DECRETO  N°5.657/2020
Dispde sobre adogdo de novas medidas de consolidagéo para enfrentamento da
emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do novo
Coronavirus (COVID-19), dando outras providencias.
O Sr. Marcos Alex de Oliveira, Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand,
usando de suas atribuicdes legais e,
DECRETA:
Art. 1° - As medidas para enfrentamento da emergéncia de saide publica de
importancia internacional decorrente do Novo Coronavirus — COVID-19, no ambito do
municipio Icaraima, Estado do Parana, ficam definidas nos termos deste Decreto, para
o fim de reestabelecer e regulamentar o funcionamento do setor produtivo, comercial,
publico e de servigos do nosso Municipio.
Art. 2° - Todos os estabelecimentos comerciais, empresariais, bancos, lotéricas,
prestadores de servigos, auténomos e escritorios de profissionais liberais, da 4rea de
produtiva de nosso municipio, poderao realizar suas atividades comerciais, desde que
cumpram integralmente as regulamentages sanitérias descritas nesse Decreto, por
serem medidas de controle, prevengéo e diminuicdo da contamina¢do humana pelo
COVID-19.
§1.° - Todos os estabelecimentos e atividades permitidas de funcionarem, conforme
caput deverdo respeitar as regras sanitarias para isolamento racional que permita o
controle do fluxo de pessoas e a conscientizagéo dos seus colaboradores e clientes no
sentido de ajudar na propagacao das regras e informacdes constantes desse decreto e
demais documentos de regramento sanitario;
§2.° Em hipétese alguma serd permitida a aglomeracdo de pessoas nos
estabelecimentos em funcionamento, cabendo ao proprietario e/ou responsavel adotar
as medidas para disperséo das pessoas, como medida de isolamento social;
§3.° Os estabelecimentos comerciais que permanecerdo abertos, autorizados na
forma desse Decreto, deverdo adotar as medidas de prevencéo estabelecidas, com
disponibilizacao de alcool Gel e a obrigatéria exigenica do uso de mascara bem como
aquelas que forem determinadas pelas autoridades sanitérias, sem prejuizo das que
forem impostas pelos Orgéos de Sadde Federal e Estadual competentes;
84.° As medidas restritivas ora impostas aos estabelecimentos comerciais implicam
na suspensdo e/ou restricdo de atividades autorizadas pelo Alvara de Licenca de
Funcionamento concedido, em razéo de salde publica, e o seu descumprimento
implicara na cassagéo do alvara e fechamento do estabelecimento, sem prejuizo de
eventuais multas;
§5.° - O descumprimento das medidas sanitarias determinadas pela Vigilancia
Sanitaria aos estabelecimentos e atividades permitidas, implicard no fechamento
do estabelecimento e/ou suspensdo das suas atividades pela Vigilancia Sanitaria,
podendo essas se valer do auxilio da forca policial, bem como das penalidades de
multas e sangoes previstas.
§6.° - A administracdo municipal ira intensificar a fiscalizacéo referente as barrerias
sanitarias impostas as empresas comerciais através de servidor que estara autorizado
a entrar no estabelecimento e ali permanecer para verificar o regular cumprimento das
exigéncias e em caso de descumprimento, comunicar as autoridades para que sejam
tomadas as medidas cabiveis;
§7.° - Todos os estabelecimentos e atividades permitidas de funcionarem neste Decreto
deveréo obrigatériamente cumprir no minimo as seguintes exigencias:
a) Reforcar as medidas de higienizagéo de superficie e disponibilizagéo de espago
para higienizacéo das maos ou alcool gel 70% para os usuarios, em local sinalizado.
b) Evitar aglomeragao de pessoas em salas de espera, filas etc... diminuindo em 50
% da sua capacidade normal;
c) Manter distancia entre os clientes, evitando proximidade dos presentes em salas
de espera e/ou filas com afastamento minimo de dois metros uns dos outros, devendo
manter as superficies do ambiente limpas e esterilizadas, assim como disponibilizar
alcool em gel 70% para uso dos presentes tanto na entrada como no interior do
ambiente;
d) Os teclados de maquinas de cartdes de crédito e de computadores, corrimdes e
puxadores de portas deverdo ser esterilizados apds o uso de cada cliente;
e) Manter ambientes ventilados e em caso de uso de ar condicionado manté-los
limpos e higienizados;
f)  Manter os banheiros limpos e higienizados, equipados com sabonete liquido e
papel toalha em recipientes proprios e lixeiras acionadas por pedal;
g)_ Evitar contatos corporais com os clientes em geral, como abraco, beijo, aperto de
mao;
h) Organizar o fluxo de entrada e saida de pessoas no estabelecimento, de forma
a evitar o contato fisico entre elas, preferencialmente adotando porta para entrada
sinalizada e porta para saida também sinalizada;
i) Nao utilizar-se de mao-de-obra de pessoas do grupo de risco do Coronavirus
(maiores de 60 anos e/ou portadores de comorbidades);
j)  Casoidentifique alguma pessoa no estabelecimento, com sintomas de Coronavirus
como tosse, coriza, dor de garganta e/ou febre, orientar para que procure a Unidade
Basica de Satde do Municipio imediatamente;
Art. 3° - Os estabelecimentos cujas atividades se desenvolvam no periodo noturno
especificamente aqueles relacionados ao fornecimento de alimentos, fast-food, lanches,
sorveterias, conveniéncias, lanchonetes, trailers, restaurantes e afins, poderao manter
suas atividades até as 23:00 (vinte e trés) horas encerrando-as ap6s esse horario.
Art. 4° - Os Estabelecimentos comerciais supermercados, acougues, mercearias,
minimercados, panificadoras/padarias e assemelhados poderéo funcionar todos os dias
até as 20:00 horas e aos domingos e feriados até as 12:00 horas, desde que cumpridas
as recomendagdes do §7° do Art.2° deste Decreto.
Art. 5° - No caso das Igrejas essas poderdo, a critério proprio, desenvolver suas
atividades de reunides, cultos e missas respeitando a ocupacéo de 50% (cinquenta
por cento) de sua capacidade de assentos e o distanciamento de no minimo 1 (um)
metro entre cada pessoa, 0 uso de mascaras, a disposi¢ao de alcool gel para todos os
presentes, observar a higiene necesséaria a ndo infecc@o dos envolvidos e as demais
determinagdes do Ministério da Saudde.
Art. 6° - Fica suspenso o embarque e desembarque de embarcacdes nauticas nas
rampas publicas e privadas em todo territério do Municipio de Icaraima, Estado do
Parana nos dias 12 e 13 de Dezembro de 2020.
Art. 7° - Ficam suspensas as atividades das empresas que tem como objeto de trabalho
aguarda das embarcac@es nauticas (marinas) nos dias 12 e 13 de Dezembro de 2020.
Art. 8° Permanecem suspensas, no ambito do municipio de Icaraima, Estado do Parana
as aulas nas escolas publicas municipais e particulares de ensino fundamental e infantil
(Escolas e CMEIs) a partir do dia 20 de margo de 2020 por prazo indeterminado;
Art. 9° - Ficam autorizadas as Auto Escolas no Municipio de Icaraima a manterem
as aulas tanto praticas quanto teéricas de instrugéo e capacitagdo de condutores de
veiculos automotores para fins de obtencéo de habilitacéo as quais deverdo obedecer
a todos os critérios de higienizagdo das salas e veiculos, distanciamento dos alunos,
disponibilidade de alcool Gel e o uso obrigatdrio de mascaras.
Art. 10 — Fica autorizado, a critério da Associacéo organizadora, a realizacéo da Feira
do Produtor uma vez por semana desde que observada as restricoes de distanciamento
entre as pessoas, a disponibilidade de alcool gel, o uso obrigatério de mascaras, a
higienizacdo de todas das superficies disposta no local e observacéo da hlglene
necessaria a nao infecgdo dos envolvidos e as demais determinacdes da Secretaria
Municipal de Satide e o Departamento de Vigilancia Sanitaria.
Paragrafo Unico: caso seja disponibilizados mesas para os clientes essas deverdo
obedecer o espago de 2,5 metros entre elas com no Maximo 2 pessoas por mesa.
Em caso de ajuntamento de 2 mesas podera ser utilizada para no maximo 4 pessoas.
Art. 11 - Permanecem suspensas todas as atividades desportivas em modalidade
coletiva, em todo territério do Municipio de Icaraima.
Art. 12 - As academias poderdo desenvolver suas atividades no periodo das 7:00 (sete)
horas até as 20:00 (vinte) horas com no maximo 5 (cinco) pessoas por turma.
Art. 13 - Nos veldrios os visitantes e familiares deverdo empenhar esforcos para manter
distancia evitando a aglomeracéo o maximo de tempo possivel, devendo as empresas
prestadoras de servicos manter as superficies do ambiente limpas e esterilizadas,
assim como disponibilizar alcool em gel a 70% para uso dos presentes tanto na
entrada como no interior do ambiente, sem prejuizo de outras orientacdes emitidas pela
Vigilancia Sanitaria. A durag&o dos veldrios obedecera o critério de tempo definido pela
Secretaria de Estado da Satde (SESA).
Paragrafo unico. Caso comparega algum familiar que seja residente no municipio
ou fora, com sintomas de Coronavirus, devera ser comunicado imediatamente as
autoridades sanitarias do Municipio.
Art. 14 — Esta proibida a aglomeracdo de pessoas em ruas, passeios, pragas,
estacionamentos e/ou quaisquer espacos publicos e o consumo de bebidas alcodlicas
nesses locais bem como esta proibida a aglomeracdo de pessoas em festas,
churrascos ou eventos particulares, assim considerados aqueles que tém mais de 10
(dez) participantes.
Art. 15 - Ficam proibidos os encontros ou reunies que envolvam populagéo do grupo de
risco para a doenga causada pelo coronavirus, como pessoas acima de sessenta anos,
com doengas cronicas, com problemas respiratorios, gestantes e  requisitar pessoal
e equipamentos dos diversos 6rgdos da Prefeitura ou de proprietarios/entidades
privadas, na misséo de combate sem tréguas aos focos de proliferagédo do mosquito da
dengue, devendo, ainda, oferecer tratamento médico adequado & populag&o.
Art. 16 - Ficam canceladas por periodo indeterminado, todas as atividades
administrativas que tenham sido previamente agendadas ou de rotina que caracterizem
aglomeracao de pessoas, como reunides, atividades de oficinas, cursos de capacitagéo,
campeonatos, atividades da terceira idade, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo e toda forma de aglomeracéo de publicos e situaces semelhantes que estejam
sob a responsabilidade e ou coordenacéo das Secretarias Municipais;
Art. 17 — Fica autorizado a dispensa de licitagéo para aquisicéo de bens, servicos e
insumos de satde destinados ao enfretamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus COVID-19.
Paragrafo Unico: A dispensa de licitagdo a que se refere o caput deste artigo &
temporaria e aplica-se apenas enquanto perdurar o Estado de Calamidade e Saude
publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus COVID-19.
Art. 18 - Fica determinado o contingenciamento orcamentario para que sejam atendidas
prioritariamente as necessidades de aquisi¢des de produtos e servicos emergenciais
para o enfrentamento da pandemia, no ambito do municipio de Icaraima;
Art. 19 — Determinar a intensificacdo de campanha publicitaria de carater educativo,
informativo e de orientag&o social quanto ao manejo adequado da higiene com vistas a
prevencdo e enfrentamento do Coronavirus (COVID-19), e a Dengue;
Art. 20 - Permanece designado de imediato a Secretaria Municipal de Salde, para
coordenar, receber e transmitir qualquer informagéo, dados e documentos referente a
pandemia no ambito do municipio de Icaraima;
Art. 21 — A adogéo de medidas previstas neste Decreto devera ser considerada pela
iniciativa privada em regime de colaboragéo no enfrentamento da emergéncia de satide
publica, em decorréncia da infeccdo humana pelo COVID-19, bem como, poderdo
ser reavaliadas a qualquer momento, de acordo com a situagao epidemiologica do
municipio.
Art. 22 - As pessoas fisicas e juridicas deveréo sujeitar-se ao cumprimento das medidas
previstas neste Decreto, e 0 seu descumprimento acarretara responsabilizagao, nos
termos previstos em lei.
Art. 23 — Essas medidas poderdo sofrer alteracdes a qualquer tempo tanto para
aumentar ou diminuir as condicionantes sanitarias ao funcionamento do comercio local,
que sejam necessarias para o combate a transmissd@o humana pelo COVID-19 em
NOSso municipio;
Art. 24 — Ficam revogados os Decretos Municipais nimeros 5.551/2020 e 5.637/2020.
Art. 25 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, tendo seu efeito por
tempo indeterminado.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do Més de Dezembro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 290/2020

Data: 08.12.2020

Ementa: exonera a pedido Assessor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribui¢cdes que lhe

confere a Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos da Lei

Municipal n® 2.024 de 26.09.2017, e, considerando o memorando on-line sob o n®

013/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado a pedido o Sr. JOSE TRISTAO FILHO portador da CI/RG n°

1.271.427 - SESPII/PR, do cargo em comissao de Assessor da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, simbolo CC- 03, com desligamento em 30 de dezembro de

2020, sendo este seu ultimo de trabalho.

Art. 20 Revoga-se o Decreto n° 008/2019 de 16.01.2019.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com eficacia a partir

de 30.12.2020.

Sabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de dezembro
e 2020.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N° 453/2.020

DE 07 DE DEZEMBRO DE 2.020 R R
“REVOGA A PORTARIA N° 451 DE 04/12/2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a portaria n°® 451 de 04/12/2020 que disponibilizou o servidor
Municipal, Jocelino Cesar da Silva, para conduzir pacientes em tratamento de satde,
na cidade de Maringa-Parana nas datas de 07/12/2020, 09/12/2020 e 11/12/2020.
Art. 2° - Em razéo da Revogacéo prevista nesta portaria, ficam canceladas as diarias
concedidas ao servidor.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos sete dias do més de Dezembro do ano de
dois mil e vinte (07/12/2020).

Jo&o Jorge Sossai

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 454

DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentacéo e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentacao e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 01 (UMA) diaria de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos
reais) ao servidor municipal JOCELINO CESAR DA SILVA, matricula n° 1761,
ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutencéo da Divisdo da UBS
Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario
Saida/Chegada
07/12/2020
11:00hr/23:00hr
Maringa - Parana
Conduzir pacientes para tratamento de sadde.

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 07 de Dezembro de 2020.

Jozo Jorge Sossai

Prefeito Municipal

Destino Motivo

Estado do Parana
PORTARIA N° 569/2020
Data: 08.12.2020

4.459/2017, 4.488/2017 e 2.818/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Férias aos servidores publicos municipais, mencionados a seguir:
IOME RG N°

Cezar da Silva Motta

Cristina Esposito Lopeira

Dalmir Sella

Elenita Borges Vieira de Araujo
Elisangela Esposito Lopeira Moreira
Ivanio Worms

Jessica Emanuela Roncada
Lucilene Maria Ribeiro

Marco Antonio de Paula

Mardilena Maria de Campos

7.392.231-3 - SESPII/PR
8.136.565-2 - SESPII/PR
4.787.982-5 - SESPII/PR
4.301.169-3 - SESPII/PR
8.276.314-7 - SESPII/PR
6.819.716-3 - SESPII/PR
8.862.976-0 - SESPII/PR
9.704.011-7 - SESPII/PR
3.863.225-6 - SESPII/PR
5.401.138-5 - SESPII/PR

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Ementa: concede férias aos servidores pblicos municipais, conforme especifica, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, e, considerando os memorandos on-line sob os n° 1.876/2017, 3.378/2017, 3.877/2017,

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento desta Portaria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de dezembro de 2020.

PERIODO AQUISITIVO INICIO/FINAL
2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021

2019/2020 04/01/2021 a 02/02/2021
2019/2020 02/01/2021 a 31/01/2021
2019/2020 01/01/2021 a 30/01/2021
2019/2020 04/01/2021 a 02/02/2021
2017/2018 25/01/2021 a 08/02/2021
2018/2019 28/12/2020 a 11/01/2021
2018/2019 17/02/2021 a 18/03/2021
2019/2020 01/01/2021 a 30/01/2021
2017/2018 04/01/2021 a 02/02/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
DECRETO N° 220/2020
Ementa: Abre crédito adicional por excesso de arrecadacédo embasado no disposto na Lei 2351/2019, em especial o
artigo 19°, e Lei 2358/2019, em especial o artigo 6°, e da outras providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gatcha, no uso de minhas atribuicdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica, nos termos do disposto na Lei 2351/2019, em especial o artigo 19°, e Lei 2358/2019, em especial o artigo
6°, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito adicional suplementar, por excesso de arrecadacao, por fonte de
recurso do exercicio financeiro de 2020, sem comprometimento financeiro, em até R$ 190.523,20 (cento e noventa
mil, quinhentos e vinte e trés reais e vinte centavos), com a seguinte ordem classificatéria:

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ft Fc 1030112342034At|wdades de saude c/ atencéo basica
494 954 Material de consumo 90.000,00
494 979 3 3 90 39 Outros servicos de terceiros — pessoa juridica 100.000,00

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo utilizados como recursos, excesso de arrecadacao,
apurado em receita provenientes de transferéncia recebidas na fonte de recursos em epigrafe, conforme balancete
da receita, em apenso, ndo previsto em orgamento do presente exercicio financeiro, de acordo com o artigo 43, § 1.2,
inciso Il da Lei Federal n.° 4.320/64, no valor elencado no artigo 1° deste Decreto.

Art. 3° O presente crédito adicional suplementar, por provavel excesso de arrecadacdo, ndo contard no limite
estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 19, § 2° da Lei Municipal
2351/2019 e artigo 6°, § 2° da Lei Municipal 2358/2019.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Cidade Galicha, Estado do Parana, 8 de dezembro de 2020.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

Balancete da Receita Janeiro a Dezembro/2020

Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha

Receita Descri¢do Previsto LiquidoArrecadado Periodo
Diferenca

494 Bloco de Custeio das Acdes e Servicos Publicos de Salde
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.775.642,12 2.698.040,50 2.698.040,50

Arrecadado no Ano

922.398,38

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 0,00 772,70 772,70
1.32,27.8,00.0.0.00.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 0,00 772,70 772,70
1.3.'2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Juros e Corregdes Monetarias 0,00 772,70 772,70
%;322;2 00.1.0.00.00.00.00.00 Remuneracao de Depdsitos Bancarios 0,00 772,70

72,
1 3. 2 1.00.1.1.00.00.00.00.00 Remunerago de Deposnos Bancanos Pr|n<:|pal
772,7

1 7.4 O 0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes
921.625,68

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades  1.775.642,12 2.697.267,80
2.697.267,80 921.625,68

1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Uniéo - Especifica E/M
2.697.267,80 921.625,68

1.7.1.8.03.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS Custeio das Acdes Basicas 1.775.642,12

1.775. 642 12 2 697 267,80 2.697.267,80

1.775.642,12  2.697.267,80

2.214.946,80 2.214.946,80  439.304,68

1.7.1.8.03.1.0.00.00.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengéo Basica 1.775.642,12
1.366.653,79 1.366.653,79  -408.988,33

1.7.1.8.03.1.1.00.00.00.00.00 Transferenma de Rec. do SUS - Atencéo Bésica — Principal

57 775.642,12 1.366.653,79 1.366.653,79 -408.988,33
1.7.1.8.03.9.0.00.00.00.00.00 Trans SUS Outros Prog. Finan. por Trans. Fundo a Fundo 0,00
848.293,01 848.293,01 848.293,01

1.7.1.8.03.9.1.00.00.00.00.00 Trans SUS Outros Prog. Finan. Trans. Fundo/Fundo- Principal

149 848.293,01 848.293,01 848.293,01

1.7.1.8. 99 0.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Uni&o 0,00 482.321,00 482.321,00
482.321

1.7.1.8. 99 1.0.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Unigo 0,00 482.321,00 482.321,00
482.

1.7. 1 8. 99 1.1.00.00.00.00.00 Outras Transferéncias da Uni&o - Principal 0,00 482.321,00

482.321,00 482.321,00
1 7 1.8.99.1.1.01.00.00.00.00 Emendas Indlwduals Imposmvas Transferéncia Especial
0,00 2.321,00 482.321,00 482.321,00
l 775 642 12 2.698.040,50 2.698.040,50 922.398,38
1.775.642,12  2.698.040,50 2.698.040,50 922.398,38

Total da Fonte.
Total Geral....

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 291/2020

Data: 08.12.2020

Emer;ta dispde sobre cancelamento de empenhos de Restos a Pagar do Exercicio de 2019 e anteriores, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas por Lei,
e, considerando o memorando online sob o n°® 035/2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam cancelados os saldos remanescentes dos empenhos a seguir mencionados, em razéo das solicitacbes
em memorandos conforme especificados na quarta coluna da tabela deste artigo.

Empenho Credor _ Valor R$ Memorando n°®
10569/2019 ADEMILSON SIMIAO SERV. 5.004,83 401/2020
15071/2019 ADILSON GARCIA - GUAIRA ME 617,60 401/2020
14831/2019 ADILSON GARCIA - GUAIRA ME 138,23 401/2020
12182/2019 ADILSON GARCIA - GUAIRA ME 534,40 401/2020
16192/2019 ADILSON GARCIA - GUAIRA ME 450,39 401/2020
16080/2019 ADILSON GARCIA - GUAIRA ME 354,50 401/2020
203/2019 CLINICA MARCH ALENCAR LTDA 1.241,70 3436/2018
10459/2019 COMERCIAL DE ACABAMENTO DELFINO 2.934,50 401/2020
614/2019 CONCRESUPER SERV CONCRETAGEM 3.266,00 401/2020
11078/2019 CONCRESUPER SERV CONCRETAGEM 607,20 401/2020
16191/2018 CONSTRUTORA FAON 28.425,79 1024/2018
156/2018 CONSTRUTORA GUILHERME 644.126,30 1646/2018
16073/2018 CONSTRUTORA GUILHERME 1.505.403,96 1646/2018
7408/2019 COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL COPAGRIL 1.575,00 401/2020
7409/2019 COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL COPAGRIL 1.050,00 401/2020
9866/2019 DEPARTAMENTO DE TRANSITO - DETRAN 0,56 401/2020
10559/2019 EDSON RICARDO BUTKE 4.749,08 401/2020
11859/2019 EXPRESSO PRINCESA DOS CAMPOS 2,04 401/2020
12840/2019 FERRO VELHO BOA ESPERANCA LTDA 563,20 401/2020
13377/2019 FERRO VELHO BOA ESPERANCA LTDA 294,00 401/2020
11493/2019 FERRO VELHO BOA ESPERANCA LTDA 603,68 401/2020
13608/2019 FERRO VELHO BOA ESPERANGCA LTDA 352,80 401/2020
11562/2019 FERRO VELHO BOA ESPERANGA LTDA 206,85 401/2020
11973/2019 HIDRATA UNIFORMES MAT. ESPORTIVOS 38,50 401/2020
11650/2019 INAREJA & PASCUA LTDA 75,08 401/2020
11651/2019 INAREJA & PASCUA LTDA 60,53 401/2020
9946/2019 INDIOMARA MORAIS SOUZA 282,52 401/2020
7868/2019 JHERBERT CIALTDA 493,09 401/2020
2781/2019 JAMAR CONS. CIVIL LTDA 18.556,72 401/2020
8614/2019 JOAO P.B. FERREIRALTDA 2.118,01 401/2020
530/2019 LUCAS PAULINI 214,64 1698/2017
11696/2019 LUCAS PAULINI BADUINO 304,76 401/2020
11693/2019 LUCAS PAULINI BADUINO 699,60 401/2020
9978/2019 LUIS VALMIR PADILHA 14,04 401/2020
9977/2019 LUIS VALMIR PADILHA 70,20 401/2020
9811/2019 LUIS VALMIR PADILHA 276,12 401/2020
9810/2019 LUIS VALMIR PADILHA 1.380,60 401/2020
13540/2019 LUIS VALMIR PADILHA 1.404,00 401/2020
13538/2019 LUIS VALMIR PADILHA 4.928,04 401/2020
11674/2019 MARIO TAKAHALU ASAHIDE LTDA 970,65 401/2020
16090/2019 MARIO TAKAHALU ASAHIDE LTDA 134,00 401/2020
16091/2019 MARIO TAKAHALU ASAHIDE LTDA 334,70 401/2020
11753/2019 MARIO TAKAHALU ASAHIDE LTDA 1,54 401/2020
11669/2019 NELSON PEREIRA DE SALES 113,50 401/2020
10483/2019 P G SISTEMA DE SEGURANGA 104,88 401/2020
10484/2019 P G SISTEMA DE SEGURANCA 49,33 401/2020
9099/2019 PEDREIRA DO TREVO LTDA 2.163,00 401/2020
10476/2019 PRO AGRICOLA IPORA LTDA 85,05 401/2020
12117/2019 RETIFICADORA PRIMOR EIRELI 737,50 401/2020
12792/2019 RETIFICADORA PRIMOR EIRELI 1.520,77 401/2020
13041/2019 RETIFICADORA PRIMOR EIRELI 487,06 401/2020
15128/2019 RETIFICADORA PRIMOR EIRELI 204,87 401/2020
12797/2019 S. P. DIAS ROCHA LOCACOES 1.995,00 401/2020
2783/2019 SOTRAN CONS. E TERRAPLANGEM LTDA 125.874,62 401/2020
14968/2020 TAPE ADMINSTRACAO E SERVICOS LTDA 360,00 401/2020
9800/2019 THALIA DE ANDRADE DE SOUZA 294,00 401/2020
14651/2019 THALIA DE ANDRADE DE SOUZA 1.190,70 401/2020
16476/2019 V. L. DACRUZ ME 121,60 401/2020
TOTAL R$ 2.370.161,83

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de dezembro de 2020.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

RESOLUCAO N° 027/2020

SUMULA: Regulamenta o fracionamento das férias e institui o banco de horas aos servidores do Poder Legislativo
Municipal nos casos que especifica e da outras providéncias.

ORIGEM: Projeto de Resolug&o n° 003/2020.

AUTORIA: Legislativo Municipal.

A Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aprovou, e eu Presidente promulgo a seguinte RESOLUGAO:
CAPITULO |

DAS FERIAS

Art. 1° O exercicio, pelos servidores do Poder Legislativo da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, do
direito as férias previsto no art. 7°, XVII, combinado com o art. 39, § 3°, ambos da Constituicao Federal, no art. 138, X,
da Lei Organica, art. 105 e art. 115 e seguintes da Lei n°v006/2003, também observara o disposto nesta Resolugéo.
Art. 2° A critério da admlnlstracao por interesse do servico, as férias de 30 (trinta) dias ap6s 12 (doze) meses de
efetivo exercicio prestados a administragdo poderao ser fracionadas.

Parégrafo nico. As férias podem ser concedidas em dois periodos, em casos excepcionais, desde que o fracionamento
ndo ocorra por tempo inferior a dez dias corridos, desde que o parcelamento seja de interesse do servidor e que néo
acarrete prejuizo irreparavel as atividades desempenhadas sujeitando-se as regras do art. 122 da Lei n° 006/2003.
Art. 3° E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que antecede feriado ou dia de repouso semanal
remunerado (sébado e domingo).

Art. 4° No caso de ndo haver interesse em usufruir o total das férias, o servidor ativo podera receber em pectnia
o0 equivalente a um terco do seu direito de fruigo a titulo de indenizacao, nos termos da Resolugao n° 003/2015.

§ 1° A manifestacéo do interesse em converter 10 (dez) dias em indenizag&o se daréa juntamente com o pedido de
gozo dos 20 (vinte) dias restantes.

§ 2° O servidor que perceber a indenizacéo prevista neste artigo e suspender a fruicdo das férias tera o mesmo
valor descontado na folha de pagamento subsequente, sendo oportunamente pago quando a respectiva fruicio se
completar.

f§ 3° A férmula de célculo sera a mesma aplicada na apuracéo do terco constitucional de férias, observado o més de
ruicdo.

§ 4° O pagamento da indenizacao ficara condicionado a disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 5° Cabe ao gestor, em colaboragdo com os servidores interessados, conformar os periodos de fruicao das férias,
mantendo quantidade minima de servidores permanentemente alocados em cada atividade da unidade, de modo
a harmonizar o direito as férias e outros afastamentos legais com os principios da continuidade e da eficiencia do
servico publico.

Art. 6° O pagamento da remuneragéo das férias sera efetuado até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.
§1° Suando ocorrer o fracionamento das férias o pagamento do terco constitucional sera proporcional ao periodo
gozado

§ 2° Se a data de formulacéo do pedido e a data inicial de fruicdo das férias tornarem impossivel o pagamento do
tergo constitucional juntamente com a remuneracdo do més anterior ao da fruicdo, este sera incluido na folha de
pagamento subsequente.

Art. 7° O tergo constitucional de férias seré calculado com base na remuneracao do servidor no més da fruicéo férias.
Art. 8° O servidor que perceber o tergo constitucional e néo iniciar a frui¢do do respectivo periodo de férias terd o
mesmo valor descontado, na folha de pagamento subsequente.

Paragrafo tnico. Na hipotese do caput, apés a definicdo da nova data para fruicdo das férias ou, em caso de
parcelamento, do primeiro periodo delas, o ter¢o constitucional sera oportunamente pago.

Art. 9° O servidor solicitara as férias integrais ou parciais, mediante a instauracdo de requerimento especifico,
acompanhado da concordancia do gestor da unidade.

§ 1° Compete ao gestor da unidade de lotag&o do requerente a anélise a respeito da possibilidade da fruicio das férias
no periodo pleiteado, tendo em conta o impacto nos trabalhos do setor.

§ 2° A anuéncia do gestor podera ser manifestada pela simples assinatura, em conjunto com o servidor requerente.

§ 3° A oposicéo se dara de forma fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis contados do i ingresso do pedido
de férias.

CAPITULO II

DO BANCO DE HORAS E PAGAMENTO DAS HORAS EXTRAS

Art. 10. Fica instituido, no @mbito da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, o sistema de Banco de Horas,
disciplinando a compensagcéo das horas excedentes ao horario normal trabalhadas, compensadas em horas folgas.
Art. 11. As horas extras trabalhadas serdo automaticamente incluidas em banco de horas, cabendo ao servidor
interessado requerer a sua exclus&o para pagamento no importe correspondente a 50% do valor da hora normal em
dias normais de laboro e 100% em caso de sabados, domingos e feriados.

Paréagrafo Unico. As horas executadas além do horario de expediente normal, entendidas como extens&o de jornada,
poderao ser compensadas em dobro.

Art. 12. As horas extras trabalhadas serdo justificadas.

Art. 13. Nas ocasides em que o servidor quiser utilizar em folgas as horas extras acumuladas no banco de horas,
este devera requeré-las.

§ 1° No requerimento devera constar quantas horas seréo utilizadas em folga ou pagamento.

§ 2° A autorizagdo para utilizagdo das horas em folga ficara a critério da presidéncia, observando-se critérios de
proporcéo e igualdade entre os servidores, bem como a disponibilidade orcamentaria no caso de pagamento.

§ 3° 0O Setor de RH devera disponibilizar para o servidor sempre que solicitado o total de horas acumuladas no banco
de horas.

Art. 14. O servidor podera utilizar o saldo de horas acumulado, na compensagéo de:

| - Entradas tardias;

Il — Saidas antecipadas;

IIl — Saidas particulares (intermediarias).

Art. 15. A compensacgéo do Banco de Horas, prevista neste regulamento, devera ocorrer até 31 de dezembro de
cada exercicio.

| — E vedado faltar ao trabalho sem prévia comunicagéo e autorizag&o, para posterior compensagéo das faltas do
banco de horas.

Art. 16. Somente serdo computadas como horas créditos com direito a compensacao, aquelas registradas em sistema
eletrdnico de registro e controle de frequéncia dos servidores do Poder Legislativo Municipal, observada a jornada
semanal de concurso para cada cargo.

Art. 17. A frequéncia sera apurada do dia 21 a 20 do més subsequente e as variagdes em relagdo as horas faltas e
adicional noturno e horas extraordinarias que seréo pagas ou descontadas no més.

Art. 18. Sera permitida flexibilizacdo de horarios de servidores, desde que cumpra a carga horaria semanal
estabelecida para cada cargo em concurso.

Paréagrafo tnico. Na hipétese do caput, sera aplicado o total méximo de 15 minutos de tolerancia considerando as
entradas e saidas durante a jornada de trabalho diaria, incluindo o periodo para descanso e alimentagéo.

Art. 19. A falta de registro no ponto eletrénico por qualquer motivo, devera ser justificativa pelo servidor ao presidente
da Camara para que seja corrigido manualmente o cartdo ponto eletronico.

Art. 20. Esta Resolucgo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Edificio da Camara Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de Dezembro de 2020.

LAERCIO BULGARON DOMINGOS

Presidente

DANIEL PAULO DUARTE

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 455

DE 08 DE DEZEMBRO DE 2.020

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentacéo e hospedagem.”.

PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas
de alimentag&o e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 03 (Trés) diarias de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos reais) cada, totalizando o valor de
R$ 600,00 (Seiscentos reais), ao Servidor Municipal TIAGO APARECIDO DA SILVA, matricula n° 1762, ocupante do
cargo de Motorista/40hrs, lotado na Manutencéo da Divisdo da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:
Data Horario SaldalChegada Destino Motivo

09/12/202010/12/202011/12/2020

10:00/22:00 hrs 05:00/17:00 hrs 05:30/17:30 hrs

Maringa- Parana Cascavel- Parana Maringa-Parana

Conduzir pacientes para tratamento de saude.

| — Na concessdo das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento do servidor do local
de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 08 de Dezembro de 2020.

Jodo Jorge Sossai

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

RESOLUCAO N° 028/2020
SUMULA: Normatiza o controle e a movimentacdo dos bens patrimoniais da Camara Municipal de Icaraima e da
outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Resolucéo n° 004/2020.
AUTORIA: Legislativo Municipal.
A Camara Municipal de Icaraima, Estado do Paran4, aprovou, e eu Presidente promulgo a seguinte RESOLUGAO:
Art. 1° Esta Resolucéo dispde sobre a administragéo, definicdo de conceitos e procedimentos para levantamento de
inventario, incorporagéo, baixa e controle dos bens patrimoniais da Camara Municipal de Icaraima.
CAPITULO N
DAS CONSIDERACOES GERAIS
Art. 2° Ficam regulamentadas as normas e procedimentos para levantamento de inventario, incorporagéo, baixa e
movimentacdo dos bens patrimoniais propnos e de terceiros sob a responsablhdade do Poder Legislativo Municipal,
de acordo com a Lei n° 4.320/1964, a Lei n° 8.666/93, a Portaria n° 548/2002, da Secretaria do Tesouro Nacional, a
Instruc@o Normativa do Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem como nos demais procedimentos administrativos
e de direitos inerentes a atuacéo da administragéo publica
Art. 3° Para fins deste regulamento, considera-se patriménio do Poder Legislativo imobiliario e mobiliario o conjunto de
bens, direitos e obrigacdes suscetiveis de apreciacdo econdomicos obtidos através de compra, doag&o ou outra forma
de aquisicao, devidamente identificados e registrados em rubrica contabil prépria.
Art. 4° O patriménio imobiliario é constituido pelos bens iméveis, assim considerados o solo com sua superficie, seus
acessorios e adjacéncias naturais, compreendendo as arvores, o espaco aéreo e o subsolo, e tudo quanto o homem
Ihe incorporar permanentemente, os edificios e construgdes de modo que n&o se possa retirar sem destruicéo, fratura
ou danos.
Art. 5° O patriménio mobiliario é constituido pelo conjunto dos bens méveis e semoventes definido pelo Cédigo Civil
Brasileiro, suscetiveis de movimento propri de remogéao por forca alheia, sem que a sua substancia e finalidade
de utilizacéo sejam alteradas, de valor n&o irrisério e com vida (til superior a dois anos.
Art. 6° Para fins desta Resolugéo, entende-se como:
| — Servidor Responsavel: servidor que no exercicio de suas atribui¢des funcionais utiliza o bem de forma constante
e continua tendo a responsabilidade de zelo e guarda;
Il — Departamento Contébil, Financeiro, Orcamentario e Patrimonial: unidade responsavel por questdes de carater
geral, relacionadas ao patrimonio do Poder Legislativo, ao gerenciamento dos procedimentos e assessoramento aos
responsaveis local para a efetivagéo do controle patrimonial;
Il — Departamento Administrativo: unidade responsavel pelo controle do estogue em almoxarifado dos materiais de
consumo adquiridos pelo Legislativo, bem como da verificagdo do cumprimento do conceito da economicidade no
decorrer de sua utilizacao;
IV — Comissd@o de Recebimento e de Avaliagdo de Bens Patrimoniais: unidade que procedera periodicamente o
inventlério e inspecao fisica dos bens patrimoniais, a qual compete o exercicio das atividades de controle especifico
e analitico.
Paragrafo Unico. A Comissao de Recebimento e Avaliagdo de Bens Patrimoniais, composta por no minimo de 3 (trés)
servidores efetivos, sera designada pelo presidente:
| — Obrigatoriamente, no inicio dos trabalhos legislativos do tltimo ano de cada legislatura, devendo finalizar seus
trabalhos até o dia 31 de dezembro do ano de sua designag&o;
Il — Facultativamente, quando assim se fizer necessario.
CAPITULO Il
DA RESPONSABILIDADE E ZELO DOS BENS
Art. 7° Constitui responsabilidade inerente ao exercicio funcional de todo servidor publico a guarda e o zelo dos
materiais e bens patrimoniais utilizados no exercicio das usas funcoes.
§ 1° S&o deveres de todos os servidores do Poder Legislativo quanto aos bens pblicos:
| — Dedicar cuidado aos bens do acervo patrimonial, bem como ligar, operar e desligar equipamentos conforme as
recomendacdes e especificacdes de seu fabricante;
Il — O emprego ou a operagao adequada de equipamentos e materiais;
IIl — Adotar e propor & chefia imediata, providéncias que preservem a seguranca e conservacéo dos bens méveis e
imoveis existentes em sua unidade;
IV — Manter os bens de pequeno porte em local seguro;
V — Comunicar, o mais breve possivel, a ocorréncia de qualquer irregularidade envolvendo o patriménio,
providenciando, em seguida, a comunicacéo escrita;

— Auxiliar os servidores da Comisséo de Avaliagéo de Bens Patrimoniais quando da realizagéo de levantamentos e
inventarios ou na prestacéo de qualquer informacao sobre bem em uso no seu local de trabalho.
CAPITULO llI .
DA CLASSIFICACAO DOS BENS
Art. 8° Os bens méveis do Poder Legislativo, para fins desta Resolugéo, classificam-se em:
| — Material de consumo: aquele que em razdo de seu uso corrente perde sua identidade fisica na primeira
utilizagéo e/ou tem sua utilizacdo limitada ao periodo de dois anos, ou que seja de reposicdo quer por dano ou
obsolescéncia tecnol6gica, ou que seja de consisténcia fragil, ou de valor irrisério, ou ainda de dimensoes pequenas
que impc 1 a sua ider &o por plaguetas, e sua aquisicéo € feita na conta despesa de custeio e possui
controle apenas no momento de sua distribuicao e ap6s distribuido, quanto a utilizacéo de fato em sua finalidade;
Il — Material permanente: aquele que, néo incluido nos conceitos citados no inciso anterior, em razdo de seu uso
corrente, tem durabilidade e utilizacdo superior a dois anos, e sua aquisicdo é feita na conta despesa de capital
€ possui ;:omrole individualizado (material permanente, bem, bem mével e bem patrimonial sdo considerados
sinénimos;
Art. 9° A classificacdo de material de consumo ou permanente é baseada nos aspectos e critérios de classificacdo em
naturezas de despesas contabeis da Secretaria do Tesouro Nacional e é decidida em conjunto pelo Departamento
Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial.
§ 1° Materiais que apresentem baixo valor monetario, risco de perda e/ou alto custo de controle patrimonial devem
preferencialmente ser considerados como materiais de consumo.
§ 2° Ficam dispensados do controle e da incorporacéo patrimonial os bens de pequeno porte, assim definidos os
materiais de escritorio, ferramentas e utensilios cuja durabilidade seja inferior a dois anos ou que seja de reposicéo
(quer por dano, quer por obsolescéncia tecnoldgica) ou que seja de consisténcia fragil, ou de dimensées pequenas
que |mp055|b|lltem a sua identificagéo por placas patrimoniais, assim como bens confeccionados em material plastico,
espuma e tecidos cujo uso rotineiro determine sua acelerada decomposicéo resultando em material inservivel.
§ 3° S&o considerados como de baixo valor monetario ou de valor irrisério os bens méveis cujo preco de aquisi¢édo seja
inferior a 50 (cinquenta) URMs (unidade de referéncia municipal), os quais embora podendo ser caracterizados como
material permanente, serdo equiparados, para fins de controle, ao material de consumo.
§ 4° Independentemente de aparente fragilidade, também sera objeto do controle por parte do Departamento Contabil,
Financeiro, Orcamentario e Patrimonial todo e qualquer material que tenha significativo valor monetério e/ou histérico.
CAPITULO IV
DO CONTROLE PATRIMONIAL
Art. 10. Compete ao Departamento Contabil, Financeiro, Orcamentério e Patrimonial a efetivacdo das tarefas
relacionadas ao controle analitico dos bens de carater permanente, com a indicacéo dos elementos necessarios para
a sua perfeita caracterizag&o e dos agentes responsaveis pela sua guarda e utilizagéo, independentemente de outros
registros ou controles a serem mantidos nas unidades administrativas e locais em relagéo aos bens de sua utilizag&o.
Art. 11. Compete ao Departamento Contabil, Financeiro, Orcamentario e Patrimonial as seguintes atribuicdes:
| — Identificagdo, cadastramento e entrega dos bens adquiridos por compra, doag&o, transferéncia, etc;
Il — Documentar imediatamente toda e qualquer movimentagéo dos bens sob seu controle;
11l — Verificar os relatérios mensais dos itens recebidos, a identificacéo da localizacéo fisica da area responsavel pelo
bem através de seu titular;
IV — Emitir e controlar os Termos de Responsabilidade de Carga Patrimonial atribuidos aos responsaveis setoriais
e os Termos de Responsabilidade Individual ou sub-carga aos servidores responsaveis pelo uso continuo de bens;
V — Assessorar os detentores de bens patrimoniais por ocasido do inventario anual e nas mudancas de titulares das
areas, orientando-os para os procedimentos pertinentes;
VI — Realizar o controle fisico do patrimoénio mobiliario e imobiliario do Poder Legislativo.
Art. 12. Os bens patrimoniais, inclusive aqueles adquiridos por doacéo ou por qualquer outra modalidade de aquisicéo,
serdo cadastrados no sistema de controle patrimonial, mediante a verificacéo de sua origem através da documentagéo
habil, por identificacdo numérica e pelo cadastramento dos dados relativos a sua descrigéo.
Paragrafo unico. No cadastramento dos bens devem ser especificadas informacges relativas a tamanho, material de
composicao, tipo, modelo, cor, marca e outras que sendo possiveis, possam evitar dividas de identificacéo.
CAPITULO V B
DAS UNIDADES RESPONSAVEIS
Art. 13. Unidade Responsavel é a unidade identificada na estrutura organizacional do Poder Legislativo que detém a
posse e a responsabilidade sobre o bem.
§ 1° Um bem moével estaré obrigatoriamente sob a responsabilidade de uma Unidade Responsavel através de seu
titular (responséavel setorial).
§ 2° Sao atribuicdes das Unidades Responsaveis relacionadas aos bens patrimoniais:
| — Zelar pelo uso, controle e conservacao dos bens a ele confiados;
Il — Comunicar ao Departamento Contabil, Financeiro, Orcamentério e Patrimonial antes de qualquer transferéncia/
movimentacdo, ou em caso de furto, extravio, desaparecimento, avaria ou destruicao;
Il — Retornar o bem ao Departamento Contabil, Financeiro, Or¢camentario e Patrimonial caso inservivel, para
proceder a baixa no Balango Patrimonial;
IV — Enviar memorando ou comunicado com a assinatura do servidor responsavel em caso de perda ou dano da
etiqueta/codigo de barras, justificando-a e solicitando sua substituicao;
V — Supervisionar as atividades relacionadas com o bom uso e guarda dos bens localizados em sua unidade
administrativa;
VI — Comunicar ao Departamento Contébil, Financeiro, Orcamentario e Patrimonial do Poder Legislativo sobre a
ociosidade de bem passivel de utilizagéo por outra unidade que esteja sob sua guarda;
VII — Assinar o Termo de Responsabilidade ou Termo de Carga Patrimonial, relativo aos bens distribuidos e
inventariados na Unidade;
VIIl — Realizar conferéncia periédica (parcial ou total) sempre que julgar conveniente e oportuno, independentemente
dos inventarios constantes nesta resolucéo;
IX — Manter controle da distribuicéo interna e externa de bens de sua carga patrimonial, bem como de periodo de
garantia destes;
X — Emitir e controlar os Termos de Responsabilidade Individual, ou subcarga atribuidos aos servidores responsaveis
individuais pelo uso continuo de bens de sua carga patrimonial e remeté-lo para controle do Departamento Contabil,
Financeiro, Orgamentario e Patrimonial.
§ 3° Na hipétese de entrada de qualquer bem diretamente entregue pelo fornecedor a Comisséo de Recebimento de
bens, cabe a esta providenciar a documentac@o referente ao recebimento fisico, necessario para efetuar os registros
de incorporacéo patrimonial do mesmo, utilizando-se de assessoramento do Departamento Contabil, Financeiro,
Orgamentario e Patrimonial.
Art. 14. E vedada a permuta, transferéncia ou movimentacéo de bens de uma unidade responsavel para quaisquer
outras sem o prévio conhecimento e consentimento do Departamento Contabil, Financeiro, Orcamentério e
Patrimonial, ainda que nao tenham sido adquiridos por compra.
Art. 15. As unidades responsaveis que produzirem ou obtiverem qualquer tipo de bem classificado como materiais
permanentes comunicardo ao Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial para fins de
cadastramento, incorporacdo ao patriménio do Poder Leglslatlvo e registro de carga.
Art. 16. Os responséveis pela guarda e conservacéo dos bens patrimoniais somente poderdo submeter a reparo os
bens que estiverem patrimonialmente regularizados, cumprindo-lhes providenciar o pedido de seguro ou para que tal
pedido seja providenciado pelo Departamento Contabil, Financeiro, Orcamentério e Patrimonial, quando o caso exigir.
Art. 17. Os bens patrimoniais considerados inserviveis ou irrecuperaveis, se nao representarem valor econdmico que
justifique a sua guarda, serdo transferidos para o Poder Executivo, cabendo ao Departamento Contabil, Financeiro,
Orcamentario e Patrimonial providenciar a respectiva baixa patrimonial.
CAPITULO VI N
DA INCORPORACAO
Art. 18. Caracteriza-se como incorporacdo a inclusdo de um bem no acervo patrimonial do Poder Legislativo,
bem COIT_IOI a adicao do seu valor & conta do ativo permanente através do correspondente lancamento de variacdo
patrimonial
Art. 19. Os materiais permanentes recebidos mediante qualquer processo de aquisicdo devem ser incorporados ao
patriménio do Poder Legislativo antes de ser distribuidos aos servidores ou vereadores que iréo utiliza-los.
Art. 20. Compete ao Departamento Contabil, Financeiro, Orcamentario e Patrimonial a incorporacdo dos materiais
permanentes adquiridos pelas formas previstas nesta Resolucéo, utilizando dados descritivos constantes da nota de
empenho, nota fiscal, manuais e prospectos dos fabricantes do bem adquirido, certificados, comprovantes, termos ou
documentos de doagéo, cessdo e permuta quando for o caso, ou ainda o respectivo valor de avaliagéo.
Art. 21. A incorporacdo de materiais permanentes que compdem o patriménio do Poder Legislativo tem como fatos
geradores a compra, a permuta, a doacéo, a avaliacéo, a reposicéo, o reaproveitamento e a dacdo em pagamento.
Art. 22. Incorporagao por compra € a incorporagdo de um bem que tenha sido adquirido pela administragéo do Poder
Legislativo de acordo com os critérios estabelecidos nos instrumentos legais que regem o assunto.
Paragrafo nico. A incorporacéo por compra sera sempre efetivada pelo valor constante da nota de empenho.
Art. 23. Incorporacdo por permuta é correspondente ao ingresso no acervo patrimonial de um bem pertencente a
terceiros que foi objeto de troca por outro bem, pertencente ao Poder Legislativo, apés realizadas as formalidades
legais aplicaveis a tal tipo de transac&o.
Parégrafo tinico. O valor a ser considerado para concretizar a operagéo é aquele decorrente da avaliacao efetuada por
profissional competente ou comiss&o especifica designada para tal finalidade.
Art. 24. Incorporacéo por doagéo é a decorrente do ingresso de um bem cedido por terceiro ao Poder Legislativo em
carater definitivo, sem envolvimento de transacéo financeira.
§1°0 recebimento de doacdes, quando estas envolverem algum encargo oneroso ao Poder Legislativo, devera ser
autorizado pelo presidente da Camara Municipal.
§ 2° N&o havendo encargo oneroso para o Poder Legislativo em relagdo ao bem doado a incorporacéo ocorrera
mediante a comunicagdo ao Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial, a quem cabera a
iniciativa em relacéo respectiva avaliaggo.
Art. 25. Incorporagéo por avaliagdo é a que decorre da identificagdo de um bem reconhecidamente pertencente
ao Poder Legislativo que ndo dispde de documentagéo especifica, ou cuja documentacéo de origem seja de dificil
localizag&o.
Art. 26. Denomina-se incorporag@o por reposi¢do o ingresso do bem no patriménio do Poder Legislativo em
substitui¢éo ao outro bem por iniciativa voluntaria do servidor responsavel ou em decorréncia de deciséo constante de
processo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar que determine reposicado do mesmo pelo responsavel.
CAPITULO VII .
DAS ETAPAS DA INCORPORACAO
Art. 27. Observando os critérios peculiares a cada fato gerador, a efetivacdo das incorporacdes far-se-a nas etapas
distintas aplicaveis.

DO RECEBIMENTO E ACEITACAO
Art. 28. Recebimento é o ato pelo qual o bem ou material solicitado é recepcionado em local previamente designado,

ocorrendo nessa oportunidade apenas a conferéncia quantitativa, na data de entrega, e firmando a transferéncia da
responbsabwlidade pela guarda e conservacao do bem do fornecedor para a Comissao de Recebimento de Bens que
o recebeu.

Paragrafo tinico. A prova desse recebimento da-se através da assinatura do canhoto da nota fiscal.

Art. 29. Aceitacdo ocorre quando o bem ou material recebido é inspecionado por servidor habilitado ou comissé@o
designada, verificando sua compatibilidade com a documentagéo de aquisicéo e, estando em conformidade, dando
0 aceite na nota fiscal ou em outro documento legal, consoante os preceitos do artigo 73 da Lei Federal n° 8.666/93.

SECAO I

DO TOMBAMENTO

Art. 30. Tombamento € a etapa que consiste na formalizagéo da incluséo fisica de um bem patrimonial no acervo do
Poder Legislativo realizado da atribui¢cdo de um nimero de tombamento, da marcacgéo fisica, e do cadastramento
de dados.

Art. 31. O tombamento atribuira classificagdo, para fins de controle, e conta patrimonial do Plano de Contas da
Administragéo do Legislativo Municipal a cada bem, de acordo com a finalidade para a qual foi adquirido, e procedera
a identificagdo do bem, com um nimero dnico, crescente e sucessivo de inscrigdo patrimonial que sera denominado
nmero de tombamento.

§ 1° O valor do bem a ser registrado € o valor constante do respectivo documento de incorporagéo.

§ 2° O material permanente cuja identificacéo seja impossivel ou inconveniente em face as suas caracteristicas fisicas
podera ser tombado sem a fixagdo da plaqueta, devendo ser efetuado controle a parte conforme orientagéo.

SEGAO Il

DA MARCACAO FISICA

Art. 32. Apés o tombamento sera procedida a marcagéo fisica que se caracteriza pela aplicagédo no bem de plaqueta
de identificacéo

Paragrafo tnico. Os bens patrimoniais recebidos sofrerdo marcacéo fisica antes de serem distribuidos aos servidores
ou vereadores que os utilizardo.

Art. 33. Em caso de perda, descolagem ou deterioragdo da plaqueta, o responsavel que detém a carga do bem
comunicard o fato ao Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial ou Departamento Administrativo,
com vista & sua reposigao.

Paragrafo Gnico. Também seréd objeto de comunicacdo a constatacdo da existéncia de bens ociosos ou que se
tornaram desnecessarios.

CAPITULO VI

DA CARGA PATRIMONIAL

Art. 34. Denomina-se carga patrimonial a responsabilidade do titular na qual os bens estéo localizados pela guarda,
utilizagdo e manutencéo dos mesmos, registrada através da assinatura do termo de responsabilidade.

Art. 35. O detentor de carga patrimonial assume a responsabilidade sobre os bens patrimoniais pela aposicédo da
assinatura, sendo esta obrigatoriamente precedida de prévia conferéncia no formulario.

Art. 36. Caso o bem patrimonial seja remanejado a outro local, o transferente deve solicitar a oficializagdo do
remanejamento, e este, deve refazer os termos de ambas as unidades envolvidas evidenciando o novo responsavel
pelo bem, assim como sua respectiva assinatura.

Paragrafo Unico. A constatacéo, na ocasido em que forem realizados inventérios ou auditorias, da néo realizagdo
do procedimento acima descrito e a consequente inexisténcia de bens anteriormente alocados a um determinado
responsavel poderé ensejar a instauragéo de inquérito administrativo.

CAPITULO IX _

DA MOVIMENTACAO DOS BENS

Art. 37. Caracteriza-se como movimentac&o de bens patrimoniais o conjunto de procedimentos relativos a distribuicao,

redistribuicéo, remanejamento, saida proviséria, empréstimo, autorizagéo, cessdo e permisséo de uso, comodato e
substituic@o do detentor da responsabilidade pela carga.

Paragrafo Unico. As operacdes dispostas no caput, embora controladas, ndo resultardo em langamentos contabeis
de movimentagéo patrimonial.

CAPITULOX

DA DISTRIBUICAO

Art. 38. Distribuicéo € o ato pelo qual se procede a entrega dos bens recém-incorporados aos responsaveis.

Art. 39. Compete ao Departamento Administrativo a primeira distribuicdo de material permanente recém-adquirido, de
acordo com a destinaca@o dada no processo administrativo de aquisi¢do correspondente e a redistribuicdo.

Paréagrafo Gnico. Sera considerado distribuido quando houver assinatura de recebimento pelo responsavel.

Art. 40. Os bens que tiverem sido adquiridos sem destinatarios, previamente estabelecidos, ficardo inicialmente sob a
guarda do Departamento Administrativo, que posteriormente, mediante solicitagéo especifica de qualquer servidor ou
vereador interessado, procedera a distribuic&o.

Art. 41. Considera-se redistribuicdo a entrega a qualquer servidor ou vereador de bens devolvidos ao Departamento
Administrativo em decorréncia de ociosidade.

CAPITULO XI

DO REMANEJAMENTO

Art. 42. Sera denominado remanejamento a operacdo de movimentacdo de bens entre os responsaveis individuais,
com consequente alteracéo da carga patrimonial dos referidos bens.

Art. 43. Os bens que foram restituidos ao Departamento Administrativo ficam sob sua guarda e administracéo, e seréo
objetos de analise para determinar o reaproveitamento se houver possibilidade baixa ou remanejamento.

CAPITULO XII

DO INVENTARIO

Art. 4. Inventario € o levantamento realizado para a identificacdo de bens e instalagdes, visando comprovagéo de
sua efetiva existéncia fisica, a integridade das informagdes contabeis e a identificacéio dos usuarios responsaveis
detentores dos bens, objetivando manter atualizados e conciliados os registros do sistema de administracdo
patrimonial com os comabels informar sobre o estado de conservacdo em que se encontram os bens, a necessidade
de reparos e manutencéo e também a sua real necessidade.

Art. 45. Na realizacao do inventario deve-se também verificar a integridade do bem, a correta afixacéo da plaqueta de
identificacéo, se o bem esta ocioso ou se apresenta qualquer avaria que o inutilize e possa causar o seu recolhimento.
Art. 46. Apos realizado, o inventario estara sujeito as andlises e aos ajustamentos necessarios em relacdo aos
registros sintéticos da contabilidade.

§ 1° As divergéncias que porventura surgirem por diferenca de precos ou de avaliagéo serdo ajustadas.

§ 2° Constatadas diferencas sem a devida explicacéo, a contabilidade podera solicitar revisdo ou apurac@o para
esclarecer cabalmente as divergéncias.

Art. 47. Durante a realizacéo de qualquer tipo de inventario, fica vedada toda e qualquer movimentagéo fisica de
bens localizados nos enderecos individuais abrangidos pelos trabalhos, exceto mediante autorizagéo especifica do
respectivo presidente e prévia comunicagao a Comissao de Avaliagio de Bens Patrimoniais.

CAPITULO XIlI

DO LEVANTAMENTO DE INVENTARIOS

Art. 48. Compete a Comisséo de Avaliagdo de Bens Patrimoniais a realizacao dos inventarios.

Art. 49. No encerramento dos trabalhos, a Comiss&o de Avaliacdo de Bens Patrimoniais deve apresentar a autoridade
que a constitui um relatério do inventario, composto como determinado na portaria de sua criagéo, circunstanciando
as irregularidades eventualmente constatadas e demais aspectos observados nos trabalhos, propondo medidas para
o saneamento de anomalias.

Paréagrafo tnico. No relatério também devem constar as informagGes analiticas de bens levantados por detentor de
carga e, sendo possivel, o resumo dos fechamentos contabeis.

Art. 50. Toda documentagdo de qualquer inventario deve ser arquivada pela unidade de controle do patriménio
do Poder Legislativo, podendo ser colocada a disposicdo do Departamento Contabil, Financeiro, Or¢camentéario e
Patrimonial, da Controladoria Interna ou qualquer interessado.

CAPITULO XIV N

DA DESINCORPORACAO

Art. 51. Desincorporacao é a operagéo de baixa de um bem pertencente ao acervo patrimonial do Poder Legislativo e
a consequente retirada do seu valor do ativo imobilizado.

Paragrafo Unico. O controle de bens baixados sera feito exclusivamente pelo Departamento Contabil, Financeiro,
Ort;amemano e Patrimonial.

Art. 52. O nimero de controle do bem no cadastro Patrimonial de um bem baixado ndo sera aproveitado para qualquer
outro bem.

Art. 53. Consiste na formalizacao, para fins contabeis, da desincorporagado de bens que ja néo existem fisicamente,
por terem sido objeto dos eventos a seguir:

| — Roubo, furto, extravio ou qualquer outro tipo de desaparecimento;

Il — Acidente de qualquer natureza;

11l — Sinistro de qualquer natureza.

§ 1° Nos casos do inciso | do caput, se a qualquer tempo o bem for recuperado, o mesmo sera reincorporado através
do procesTo que originou a baixa (furto ou roubo e extravio), utilizando-se, entretanto, outro nimero de inscri¢do
patrimonial.

§ 2° A ocorréncia dos fatos mencionados nos incisos | a Il do caput podera ensejar:

| — Instauracao de sindicancia interna ou inquérito administrativo para averiguacéo das causas do evento e, quando
for o caso, apuracédo de responsabilidade;

Il — Comunicacao a autoridade policial competente;

Il — Remessa de copia do processo ao Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentario e Patrimonial;

IV — Acionamento das companhias de seguro nos casos em que as causas dos eventos sejam cobertas por apélices.
Art. 54. Cabera ao Departamento Contabil, Financeiro, Or¢camentario e Patrimonial proceder a baixa patrimonial apés
a concluséo do procedimento formal do evento correspondente.

CAPITULO XV B

DA AVALIACAO E REAVALIACAO

Art. 55. Consoante o disposto no artigo 106 da Lei Federal n° 4.320/64 os bens patrimoniais moveis e iméveis serdo
incorporados pelo seu valor de aquisicéo, ou pelo custo de produgéo ou construcéo, os bens de almoxarifado pelo
preco médio ponderado das compras, e os débitos e créditos, assim como os titulos de renda, pelo seu valor nominal.

Paragrafo tnico. Os bens méveis e iméveis poderao ser reavaliados.

Art. 56. Considera-se reavaliacdo a diferenca entre o valor liquido contabil do bem e o valor reavaliado ndo superior
ao seu valor de mercado.

Art. 57. A avaliacdo e reavaliagédo seréo realizadas pela Comissao de Avaliacdo de Bens Patrimoniais.

Art. 58. Na efetivagao da avaliagéo e reavaliacio de bens méveis, a Comissao deve levar em conta as caracteristicas
técnicas e operacionais de uso e a vida Util econémica estimada de cada bem ou por um conjunto deles com
caracteristicas semelhantes.

Art. 59. A critério da Comisséo, poderdo ser utilizadas conjunta ou isoladamente a tabela de indices para depreciacédo
de bens méveis, seguindo a seguintes formalidades:

| - Em bom estado, 80% (oitenta por cento) do valor de aquisicéo ou pesquisa de mercado;

Il - Em estado regular, 50% (cinquenta por cento) do valor de aquisi¢ao ou pesquisa de mercado;

1l - Em mau estado, 20% (vinte por cento) do valor de aquisicéo ou pesquisa de mercado.

CAPITULO XVI _

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. Os bens de dominio publico, assim considerados aqueles ndo integrantes do patrimdnio administrativo
ou dos dominiais do Poder Legislativo, que por determinacéo legal ndo integram o ativo permanente, embora
a sua manutencgdo, ampliacdo ou reforma sejam de competéncia da Camara Municipal, serdo também objeto de
cadastramento e controle.

Art. 61. Compete a Comisséo de Avaliacédo de Bens Patrimoniais, consultados o Departamento Contabil, Financeiro,
Orcamentario e Patrimonial, o Departamento Administrativo e a Controladoria Interna, a definicdo dos fluxos,
processos, rotinas e formularios que serdo utilizados na sistematica de controle definida neste regulamento, bem
como a revisdo sobre procedimentos necessarios eventualmente omitidos.

Art. 62. Os bens cuja aquisicéo seja resultante da aplicagéo de recursos originados por termos de convénio que ndo
possuam clausulas restritivas quanto a incorporagao, seréo incorporados normalmente com mengao expressa, na
descricdo das suas caracteristicas, do instrumento que originou os recursos.

§ 1° Havendo alguma clausula restritiva, devem ser controlados por termo de carga especifica relacionado ao
Conveénio.

§ 2° Na identificacdo do bem sera utilizada etiqueta constando a identificagéo do Convénio ou Termo de Ajuste.

Art. 63. O Departamento Contabil, Financeiro, Or¢gamentario e Patrimonial aplicara a tabela de referéncia de duragdo
média dos bens patrimoniais de depreciagao, constante no Anexo | desta resolugéo.

Art. 64. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de Dezembro de 2020.

LAERCIO BULGARON DOMINGOS

Presidente

DANIEL PAULO DUARTE

1° Secretario

ANEXO |

PROCEDIMENTOS CONTABEIS — TABELA DE VIDA UTIL

Tabela de depreciagéo para efeito de estabelecimento do prazo médio de durag&o dos bens patrimoniais, considerados
a composicao por classe e as taxas anuais.

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE/ TAXA ANUAL DE DEPRECIAQAO

DESCRICAO VIDA UTIL ECONOMICA (anos) Valor Residual
Taxa de Depreciacédo

Aparelho de medicéo e orientacao 10 10%
Aparelho e equipamentos de comunicagao 10 10%
Aparelho e utensilios domésticos 10 10%
Equipamento de protecéo, seguranca e socorro. 10 10%
Instrumentos musicais e artisticos 15 10%
Méquina e equipamentos energéticos 10 20%
Maquinas e equipamentos graficos 15 10%
Equipamentos para audio/video e foto 10 20%
Equipamentos de processamento de dados 05 20%
Magquina, instalagoes e utensilios de escritério. 10 10%
Magquina, ferramentas e utensilios de oficina. 10 10%
Equipamentos hidraulicos e elétricos 10 20%
Mobiliario em geral 10 10%
Veiculos diversos 15 20%
Veiculos de tracdo mecanica 15 20%
Outros materiais permanentes 10 10%
Outras maquinas aparelhos e equip. ferramentas 10 10%
Equipamentos, pecas e acessorios automéveis 10 10%

o PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO n.° 073/2020

PREGAO 026/2020

Que entre si celebram 0 MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no CGC/MF sob o n.° 76.247.337/0001-60, com sede & Av. Hermes Vissoto, 810, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA brasileiro, agente politico, residente e domiciliado na cidade
de Icaraima - PR, RG n° 35.868.656-8, e CPF n° 166.999.308-69, residente e domiciliado nesta cidade de Icaraima
— Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa VERA LUCIA BRESSANI
ISHIKAWA FOTO ME, estabelecida a Avenida Hermes Vissoto, n° 861, Loja B, Centro, CEP: 87530-000, Cidade de
Icaraima, Estado do Parana, telefone (44) 3665-2517, e-mail: fotosludlovera@gmall com, inscrita no CNPJ sob n.°
06.111.834/0001-50, neste ato representado pelo Sra. Vera Lucia Bressani Ishikawa, brasileira, empresaria, portadora
do RG n° 4.222.118-0 SSP/PR, e devidamente inscrita no CPF sob o n® 607.562.099-00, como segue:
CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario de Administracdo, a vantajosidade para administragdo dos pregos
contratados, 0 comum acordo e aprovacao entre as partes, Parecer juridico aprovando e a consonancia com o artigo
57 inciso Il da lei 8.666/1993.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a clausula Terceira do contrato 073/2020 que passa a ter a seguinte reda(;ao
“CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO- “O prazo de vigéncia do presente contrato é
até a data de 31/05/2021, contados a partir da data de 01/01/2021, ressalvado o direito de prorrogacéo de acordo
com o art. 57, inc. IV da lei 8.666/93, reajustado anualmente pelo IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo)
acumulado no periodo.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do referido contrato.

E por estarem de comum acordo com as condi¢des ora estabelecidas, firmam o presente Termo Aditivo, na presenca
de duas testemunhas. ) )

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 08 de Dezembro de 2020.

- MARCOS ALEX DE OLIVEIRA -

- Prefeito Municipal —

VERA LUCIA BRESSANI ISHIKAWA FOTO ME

CNPJ: 06.111.834/0001-50
Contratada

Testemunhas:

Nome: Jodo Gilson Prado
RG: 12.262.417-8

Nome: Mariana Akemy Shigueta
RG: 12.512.556-3

o PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO n.° 088/2020

PREGAO 037/2020 i ) i

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito plblico interno,
inscrita no CGC/MF sob o n.° 76.247.337/0001-60, com sede & Av. Hermes Vissoto, 810, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA brasileiro, agente politico, residente e domiciliado na cidade
de Icaraima - PR, RG n° 35.868.656-8, e CPF n° 166.999.308-69, residente e domiciliado nesta cidade de Icaraima
— Estado do Parand, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa VERA LUCIA BRESSANI
ISHIKAWA FOTO ME, estabelecida a Avenida Hermes Vissoto, n° 861, Loja B, Centro, CEP: 87530-000, Cidade de
Icaraima, Estado do Parana, telefone (44) 3665-2517, e-mail: fotosludlovera@gmall com, inscrita no CNPJ sob n.°
06.111.834/0001-50, neste ato representado pelo Sra. Vera Lucia Bressani Ishikawa, brasileira, empresaria, portadora
do RG n° 4.222.118-0 SSP/PR, e devidamente inscrita no CPF sob o n® 607.562.099-00, como segue:
CONSIDERANDO a solicitagdo do Secretario de Administracdo, a vantajosidade para administragdo dos pregos
contratados, 0 comum acordo e aprovagao entre as partes, Parecer juridico aprovando e a consonancia com o artigo
57 inciso Il da lei 8.666/1993.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a clausula Terceira do contrato 088/2020 que passa a ter a seguinte reda(;ao
“CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO- “O prazo de vigéncia do presente contrato é
até a data de 30/06/2021, contados a partir da data de 01/01/2021, ressalvado o direito de prorrogacéo de acordo
com o art. 57, inc. IV da lei 8.666/93, reajustado anualmente pelo IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo)
acumulado no periodo.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do referido contrato.

E por estarem de comum acordo com as condi¢des ora estabelecidas, firmam o presente Termo Aditivo, na presenca
de duas testemunhas. ) )

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 08 de Dezembro de 2020.

- MARCOS ALEX DE OLIVEIRA -

- Prefeito Municipal —

VERA LUCIA BRESSANI ISHIKAWA FOTO ME

CNPJ: 06.111.834/0001-50
Contratada

Testemunhas:

Nome: Jodo Gilson Prado
RG: 12.262.417-8

Nome: Mariana Akemy Shigueta
RG: 12.512.556-3

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE

TERMO DE COLABORACAO n.° 002/2017

INEXIGIBILIDADE 012/2017 B ~

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CGC/MF sob o n.° 76.247.337/0001-60, com sede a Av. Hermes Vissoto, 810, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, Agente Politico Municipal, portador
da Cédula de Identidade RG n° 35.868.656-8 SSP/PR e CPF/MF n° 166.999.308-69, residente e domiciliado nesta
cidade de Icaraima - Estado do Paran4, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro lado a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE ICARAIMA, pessoa juridica de direito privado de carater filantropico
inscrita no CNPJ sob o n° 80.613.367/0001-10, com sede a Rua Professora Yolanda Aparecida Santos de Carvalho,
n°® 970, Centro, CEP 87530-000, nesta cidade de Icaraima - PR, doravante denominada ENTIDADE, neste ato
representado por seu Presidente, o Sr. Antonio Carlos Sabec, brasileiro, portador do RG n° 3.644.578-5 SSP-PR e
devidamente inscrito no CPF sob o n® 522.497.609-00, residente e domiciliado na cidade de Icaraima - PR, doravante
denominada Entidade, como segue:

CONSIDERANDO o comum acordo e aprovagao entre as partes, bem como Parecer Juridico aprovando,
CLAUSULA PRIMEIRA:

Fica alterada a clausula Primeira do 3° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracéo n° 002/2017 que passa a ter a seguinte
redacdo: “CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS - O valor total do presente Termo de Colaborac&o/Termo Aditivo
é de R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais), por exercicio fiscal e sera4 pago em parcelas mensais de R$ 3.500,00 (trés
mil e quinhentos reais), repassados pela Prefeitura Municipal de Icaraima, recursos estes que seréo repassados no
decorrer de 6 (seis) meses, e serdo pagos com recursos proprios do Municipio.”

CLAUSULA SEGUNDA:

Fica alterada a clausula Décima Segunda do referido Termo de Colaboracgo que passa a ter a seguinte redagao:
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA E ALTERAGOES - A vigéncia do presente instrumento iniciar-se-a
na data de 01 de Janeiro de 2021, vigendo ate 23 de Junho de 2021, ressalvado o direito de prorrogagdo mediante
acordo prévio entre as partes, constituindo-se as alteragdes ajustadas em objeto de Termos Aditivos, que daquele
serdo parte integrante para todos os efeitos e direitos, podendo ser rescindido por qualquer das partes, desde que
haja comunicacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou por descumprimento de qualquer
das clausulas, ou ainda, por existéncia de fato que o torne insubsistente, respondendo as partes pelas obrigagées
assumidas até aquele momento.”

CLAUSULA TERCEIRA:

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do referido contrato.

E por estarem de comum acordo com as condi¢des ora estabelecidas, firmam o presente contrato, na presenca de
duas testemunhas. ) )

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, aos 08 de Dezembro de 2020.

-MARCOS ALEX DE OLIVEIRA -

-Prefeito Municipal —

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE ICARAIMA

Antonio Carlos Sabec

Contratada

Testemunhas:

Nome: Jodo Gilson Prado

RG: 12.262.417-8

Nome: Mariana Akemy Shigueta

RG. 12.812.566-3

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N° 456

DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020.

SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentacéo e hospedagem.”.

PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando a Lei Municipal n°. 2.169
de 21 de junho de 2018, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas
de alimentacao e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 02 (duas) diarias de viagem, no valor de R$ 330,00 (Trezentos e trinta reais) cada e 01 (uma)
diaria de R$ 200,00 (Duzentos reais), totalizando o valor de R$ 860,00(Qitocentos e sessenta reais), ao servidor
municipal JOCELINO CESAR DA SILVA, matricula n° 1761, ocupante do cargo de Motorista/40hrs, lotado na
Manutencéo da Divisdo da UBS Hélio Corsini, no seguinte dia, local e finalidade:

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo

09/12/2020A 11/12/2020

08:00 hrs 20:00 hrs

Curitiba- Parana

Conduzir pacientes para tratamento de salde.

| — Na concessao das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de deslocamento do servidor do local
de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 08 de Dezembru de 2020.

Jodo Jorge Sossai

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE
PORTARIA N° 30/2020

O vereador Misael Alves da Silva, presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parand,
no uso das suas atribuicdes,
RESOLVE:
Artigo 1°. Conceder férias & servidora Marli Borges Sposito no periodo de 16/12/2020 a 15/01/2021,
adquiridas no periodo de 17 de fevereiro do ano de 2019 a 17 de fevereiro do ano de 2020.
Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos produzidos a partir
de 16/12/2020.
Publique-se, registre-se e cumpra-se,
Camara Municipal de Ivaté, em 09 de dezembro de 2020.
MISAEL ALVES DA SILVA

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 292/2020
Data: 08.12.2020

Ementa: homologa a avaliagéo dos servidores publicos municipais para fins de enquadramento no Quadro Financeiro de Referéncias e Vencimentos de que trata a Lei n® 1.247, de
03.12.2003, artigos 13 e 23 e seguintes, realizada pela Comissdo nomeada pelas Portarias n°s 166/2014 e 353/2020, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais, e tendo em vista os dispositivos das Leis n°s 1.246 e 1.247, ambas de 03.12.2003 e do Decreto

n° 252/2005 e suas alteragoes;

CONSIDERANDO o processo de avaliagdo observadas as exigéncias da reorganizacao das carreiras funcionais dos servidores municipais de Guaira, Estado do Parana, e ainda,

considerando o memorando sob o n° 6.224/2013,
DECRETA:

Art. 10 Fica concedido aos Servidores do Municipio de Guaira, Estado do Parand, constantes no anexo |, Il e IV deste Decreto, progresséo funcional prevista nos artigos 23 e seguintes
da Lei Municipal 1.247/2003, correspondente a 01 (uma) referéncia no Quadro Financeiro de Referéncias e Vencimentos de que trata o artigo 13 da Lei 1.247/2003, do Plano de
Carreira, com efeito a partir de 1° de janeiro de 2021, nos termos do artigo 34 da Lei Municipal 1.247/2003.

Art. 20 Os Servidores relacionados no Anexo Il desde Decreto, em razdo de estarem afastados do servico publico ou reprovados, permanecem na referéncia funcional que se

encontram.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagéo deste Decreto correrédo a conta das dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 4° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias ao cumprimento deste Decreto.
Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com eficacia a partir da data de 1o de janeiro de 2021.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 08 de dezembro de 2020.

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

ANEXO |
Ref. Decreto n° 292/2020 de 08.12.2020
RELACAO NOMINAL DOS SERVIDORES APROVADOS

Funcionario/Contrato Descri¢&o Funcionario

2 ADEMIR JOSE HEMING
17604 1 ADENIR PINHEIRO
27561 1 ADRIANA DE CARVALHO DIAS
20150 2 ALDETINHO APARECIDO SILVA
18589 1 ALENI DE SOUZA OLIVEIRA DA SILVA
25860 1 ALESSANDRA ROCHA RODRIGUES
25704 2 ALESSANDRO ALVES DE ANDRADE
25372 2 ALEX CEZAR DE SA DA SILVA
27472 1 ALEX TORRENTE SANTOS RECHE
17523 1 ALEXANDRA APARECIDA TEIXEIRA DA LUZ
17434 1 ALLINE DAMIANE KEUNECKE
21644 1 ALZIRA BUENO
24872 1 ANA LUCIA DE SENES
24864 1 ANDREIA TREBIEN DA SILVA
25194 1 ANDRELINA SIMONE DE SOUZA SIQUEIRA
18570 1 ANELIZE BOHRINGER
27480 1 ANGELINA PEREIRA DINIZ BOSCARIOLI
19771 2 ANTONIA DAS NEVES DE SOUZA BERALDO
17485 1 APARECIDA QUIRINO ROCHINSKI
19356 1 ARCIDIO DA ROCHA
29203 1 ARETUSA FRANZON DOS SANTOS
17639 1 ARLINDO SCHMIDT
27375 1 BRUNA MASTRANGELO DAMACENO
29173 1 BRUNO ANDREI COLCETTA
18015 1 CACIO ROGERIO ORTELAN
28037 1 CARLA PAGANELLI
27340 1 CARLA ROBERTAAPRIGIO
18040 1 CARLOS ALBERTO DIEZ LOYOLLA
19992 2 CARLOS GRACIANO DOS SANTOS
21652 3 CARLOS ROBERTO IGNACIO PEREZ
29432 1 CAROLINA FERREIRA DE OLIVEIRA
25496 1 CELIO EXPOSITO DE FREITAS
17124 1 CESAR LUIS DE FREITAS
28932 1 CIRLENE CAIADO N
28215 1 CLARICE DE FREITAS SIMAO
24929 1 CLAUDEMIR DELFINO DA SILVA
17531 1 CLAUDIO ALBERTO VAZZOLER
17507 1 CLAUDIO DE JESUS
18082 1 CLEBER PEREIRA DOS SANTOS
19640 1 CLEIDE MARIA DE LIMA
28398 1 CLEONICE CARLA DA SILVA
19739 1 CLEVERSON JOAO DA SILVA
28690 1 CREUNICE ROSSATO
28169 1 DAIANA PAULA GOMES COELHO
28975 1 DANIELE FANK CANDIDO
29114 1 DANIELI CRISTIANE DE SOUZA KNUPP
19682 1 DEBORA CRISTINA JUCOSKI DE SOUZA
29423 1 DELIZE CERDERA PEREIRA
28045 3 DIANE PALUDO
17450 1 DINIA LIRIA DA SILVA PIRES
25933 1 DORIVAL MOREIRA
27979 1 EDIVALDO DOS SANTOS SILVA
17116 2 EDNILSON BENCK
19542 1 EDSON GOMES DA SILVA
17647 1 EDSON TEODORO ROSA
17795 1 ELENITA BORGES VIEIRA DE ARAUJO
18090 1 ELIANE DE OLIVEIRA SCHUBACK FRANCISCATTI
29446 1 ELISANGELA ESPOSITO LOPEIRA MOREIRA
24791 1 ELIVELTON DE_SOUZA FERREIRA
28576 1 ELIVELTON JOAO CLARO GUEDES
29434 1 ELOISA MARCATO SCHUCK
25216 1 ENOQUE AMINTAS DE MEDEIROS
21695 1 ERNO ROMALDO GORISCH
27790 1 FABIOLA DE AMORIM BENITEZ
17272 1 FERNANDO CRISTIANO PEITER
29430 1 FLAVIA LETICIA GONCALES CHIBINSKI MALTA
17345 1 FRANCIELE GRANZIERA GIACOMIN
28053 1 FRANCIELE MONTEIRO GOMES
17280 1 FRANCISCA SA DA SILVA
19879 1 GILMAR ALVES DA SILVA
24953 1 GILMAR SOUSA PESSOA
28770 1 GUILHERME ALONSO
17140 1 HARLEI HOLDIR HEDEL
17418 3 ILSE STREY
27537 1 INEZ ROSALETE BETTEGA
27294 1 IRMA CONCEICAO VERA DE ANDRADE
17442 1 ISABETE FIRMINA CORREA BRANCO
21776 1 ISOLDA MARA BKZ GIMENEZ
29068 1 IVETE PILETTI MOTTA
17868 1 IVONE PEREIRA DINIZ CRISTINO
29435 1 IVONETE DALCEZIO KENER
17981 2 IVONETE GUILHERME ROSA SANTOS
28916 1 IZABEL CRISTINA MENDONCA MENEGAZZE
27812 1 JAIRO DELFINO DA SILVA
29429 1 JANETE ALBANO DOS SANTOS
29443 1 JEAN LUCAS MENDIETA NATO FURLAN
17248 2 JEFERSON GALARCA DOS SANTOS
25984 1 JESSICA BARBOSA XAVIER
29436 1 JESSICA EMANUELA RONCADA
29431 1 JOAO BAPTISTA MONTANARI
27847 1 JOAO BATISTA RIBEIRO DE SOUZA
18694 1 JOAO MARIANO FILHO
21709 1 JOSE APARECIDO DOURADO
17701 1 JOSE EUCLIDES DOS SANTOS
19747 1 JOSE GONCALVES DOS SANTOS
20001 1 JOSE SEVERINO PASCOAL DA SILVA
17663 1 JOSIAS DE OLIVEIRA MARTINS
28428 1 JULIANA CRISTINA DA SILVA
21687 1 JULIO CESAR DO NASCIMENTO
27499 1 JULIO LOFFI
19887 1 LAIDE DE LOURDES PEREIRA
25151 2 LEANDRO LUIZ DE FREITAS
28797 1 LEANDRO VIGINOTTI DE OLIVEIRA
19194 1 LENILDAALVES
25747 1 LOIANE SANCHES VASCONCELOS XAVIER
17779 1 LUANA DELMONDES
29444 1 LUCELENE ELEUTERIO TEIXEIRA
28983 3 LUCIA APARECIDA DE SOUZA
25364 1 LUCIA MARIA FREIRE
27995 2 LUCIANA DIAS
28150 1 LUCIANA MARQUES DOS SANTOS
17906 1 LUCILENE VALOTA PEREIRA
29009 2 LUCIMAR MARQUES DAMASCENO KONTOVSKI
24805 1 LUCIMAR UNIS
17574 1 LUIZ CARLOS GOMES
29017 1 MAGDA LEONIA BOSCARIOLI GOMES
28070 2 MARA GISELE DOS SANTOS BUENO
25658 1 MARCELO DIAS KASUGA
24910 1 MARCELO FABIO HERBERT RUHOFF
19895 1 MARCELO LUIS CAPATTI
28592 1 MARCIA LIZ PALUDO
17736 1 MARCOS ANTONIO MACHADO
19780 1 MARCOS ANTONIO SANTANA
13382 2 MARDILENA MARIA DE CAMPOS
28240 2 MARGARIDA HARUMI KASUGA
25739 1 MARGARIDA RIBEIRO PEREIRA
28134 1 MARIA ALICE DA SILVA CAMARGO
29106 1 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA SCHUBACK
27545 2 MARIA IRACI DA SILVA BAPTISTA
19798 1 MARIA IZABEL DA SILVA
28142 1 MARIA JOSE DA SILVA CAROLINA
28959 1 MARLI DE OLIVEIRA
25852 1 MARTA KAZUMI NAKAMURA ITO
19305 1 MILTON DOS SANTOS VIEIRA
24961 1 MIRIELE TATIANE BASTOS SELA
27030 2 MYLENE MEYRE ROJAS ORTELHADO
25143 2 NEI JOSE CAMARGO
19950 2 NELSON JOSE DOS SANTOS
17221 1 NELSON JOSE GOELLER
29437 1 NEUSA GONCALVES LIMA SILVA
17728 1 NEUTER MULINARI
19534 1 NEUZA RODRIGUES
29438 1 PATRICIA DA SILVA BAPTISTA
17760 1 PATRICIA NOEMIA RIBEIRO
17566 1 PATRICIA PEREIRA PIO DO NASCIMENTO
24996 1 PAULO HENRIQUE DA SILVA
17914 1 PAULO HENRIQUE JOENCK DE CASTRO
17361 1 PAULO RODRIGUES
25577 1 RAFAEL MATTER
29092 1 RAFAEL MAURO DIAS
18619 1 ROSANI REINKE
28894 1 ROSE CRISTINA MANTOAN IVO
25682 1 ROSELENE EVANGELISTA DE ASSIS
27510 1 ROSELI DE FATIMA RODRIGUES
28231 1 ROSELI PINTO
25208 1 ROSEMAR SOARES DE ANDRADE DE JESUS
27308 2 ROSENEIDE LISBOA ANJO
25720 1 RUTH RIECHEL BACHES
17205 1 SERGIO LOPERA
19623 1 SIDINEIA RODRIGUEZ ALVES MOREIRA
17671 1 SIDNEI APARECIDO DE OLIVEIRA BARBOSA
24813 1 SIDNEI RAIMUNDO DE SOUZA
28452 1 SILVANA D ONOFRE PEREIRA
17230 1 SILVANA MARINES PORTO
27804 1 SILVIA DILLENBURG SILVA
28088 1 SIMONE FAQUINETE
28541 1 SIRLENE SILVA DE NOVAIS MOURA
25909 1 SOLANGE LUIZ DE FREITAS
29424 1 SONIA LEVINO CORDEIRO PEREIRA
17949 1 SUELI FERREIRA DE SOUZA DE FREITAS
24880 1 SUELI FERREIRA JERONYMO
29439 1 SUZANI DA SILVA
28720 2 TATIELE EVANGELISTA CAMPHORST MARIANO
28010 1 THIAGO FERREIRA BARBIERO
25283 1 VALDECIR DA COSTA NEVES
29425 1 VALDEIR ANTONIO SIMEAO
25674 1 VALDENIR WORMS
25917 1 VALDIRENE DE CASSIO DE OLIVEIRA
27820 1 VALERIA DE OLIVEIRA
17264 1 VALERIA HARUMI SAITO FRIEDRICH
29440 1 VALERIA JANDREI DE SOUZA
24945 1 VALMIR PIENTKA
29441 1 VALQUIRIA FRIEDRICH TOSTI
17370 1 VALTAIR NUNES DA SILVA
17400 1 VALTER GOMES DE ALMEIDA
28380 1 VANDA REGINA DOS SANTOS
29076 1 VANIA CAPATTI
18635 2 VILMA SILVA RAMOS DE PAULA
28703 1 VIVIANE CAPATT
29041 2 WANDERLEIA MARIA DE LIMA
25690 1 WILLIAN RENAN DA SILVA BONIFACIO
17957 1 ZILEIDE LUZIAHEMING
TOTAL = 192

ANEXO Il

Ref. Decreto n° 292/2020 de 08.12.2020 .
RELACAO NOMINAL DOS SERVIDORES APROVADOS COM RESTRICAO

Funcionario/Contrato Descri¢&o Funcionario
ANDERSON ANDRE BACHS

21814 1 CARLOS ALBERTO MUNHOS

19518 1 ELIZABETH ALVES DA SILVA

TOTAL =03

ANEXO Il

Ref. Decreto n°® 292/2020 de 08.12.2020

Data Admisséo Descri¢éo Cargo Nota
01/02/2005 Guarda Municipal Masculino 392
04/01/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 392
04/03/2013 Atendente de Creche 400
08/12/2015 Técnico em Enfermagem 400
01/02/2005 Merendeira 400
04/08/2011 Merendeira 373
12/05/2011 Advogado 400
21/02/2011 Motorista de Veiculos 400
04/03/2013 Auxiliar de Servigos Gerais 333
04/01/2005 Servente de Limpeza 340
04/01/2005 Servente de Limpeza 400
10/04/2007 Servente de Limpeza 364
03/02/2011 Atendente de Creche 400
07/02/2011 Aucxiliar Administrativo 400
03/02/2011 Atendente de Creche 400
01/02/2005 Merendeira 400
04/03/2013 Auxiliar de Servigos Gerais 357
01/07/2005 Merendeira 400
04/01/2005 Servente de Limpeza 400
01/04/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 400
17/12/2013 Agente Comunitario de Satde 392
04/01/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 400
14/02/2013 Atendente de Creche 370
02/12/2013 Engenheiro Civil 375
04/01/2005 Operador de Maquina Pesada 387
22/04/2013 Enfermeiro Padrao 400
14/02/2013 Auxiliar de Servigos Gerais 322
04/01/2005 Fiscal de Tributos 385
04/10/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 345
02/04/2007 Motorista de Veiculos 285
08/12/2015 Agente Comunitario de Satde 270
14/03/2011 Auxiliar de Servigos Gerais 295
06/12/2004 Guarda Municipal Masculino 400
23/10/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 400
20/05/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 400
03/02/2011 Motorista de Veiculos 400
04/01/2005 Auxiliar de Servigos Gerais 285
04/01/2005 Lavador/Lubrificador 358
04/01/2005 Auxiliar de Servigos Gerais 392
08/06/2005 Servente de Limpeza 400
17/07/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 395
17/06/2005 Motorista de Veiculos 400
09/09/2013 Atendente de Creche 385
06/05/2013 Auxiliar de Servigos Gerais 400
04/11/2013 Arquiteto 368
18/11/2013 Merendeira 400
15/06/2005 Servente de Limpeza 400
22/04/2015 Agente Comunitario de Endemias 400
22/04/2013 Enfermeiro Padréo 377
04/01/2005 Servente de Limpeza 400
07/11/2011 Auxiliar de Servigos Gerais 357
15/04/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 385
06/12/2004 Guarda Municipal Masculino 390
08/06/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 335
04/01/2005 Motorista de Veiculos 358
04/01/2005 Guarda Municipal Feminino 357
04/01/2005 Escriturario 400
14/12/2015 Agente Comunitario de Sautde 392
10/01/2011 Auxiliar de Servigos Gerais 334
05/08/2013 Aucxiliar de Servigos Gerais 307
08/12/2015 Agente Comunitario de Satde 400
14/02/2011 Motorista de Veiculos 400
23/07/2007 Auxiliar de Servigos Gerais 392
06/03/2013 Atendente de Creche 400
04/01/2005 Aucxiliar Administrativo 400
17/09/2015 Nutricionista 366
04/01/2005 Enfermeiro Padréo 400
22/04/2013 Enfermeiro Padréo 400
05/01/2005 Aucxiliar Administrativo 400
02/08/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 372
03/02/2011 Guarda Municipal Masculino 400
01/10/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 364
06/12/2004 Guarda Municipal Masculino 304
04/01/2005 Aucxiliar Administrativo 400
04/03/2013 Merendeira 400
14/02/2013 Merendeira 384
04/01/2005 Servente de Limpeza 400
03/09/2007 Servente de Limpeza 380
04/11/2013 Atendente de Creche 400
04/01/2005 Servente de Limpeza 400
08/12/2015 Agente Comunitario de Sautde 377
04/01/2005 Guarda Municipal Feminino 400
16/10/2013 Merendeira 400
19/03/2013 Aucxiliar de Servigos Gerais 307
25/08/2015 Agente Comunitario de Satde 370
14/12/2015 Fiscal de Atividades Urbanas 393
04/01/2005 Aucxiliar Administrativo 400
21/11/2011 Recepcionista 362
08/12/2015 Cirurgido Dentista 40 horas Semanais 400
17/09/2015 Engenheiro Civil 368
19/03/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 254
10/02/2005 Motorista de Veiculos 386
01/08/2007 Auxiliar de Servigos Gerais 400
04/01/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 286
21/06/2005 Aucxiliar de Servigos Gerais 257
06/10/2005 Aucxiliar de Servigos Gerais 357
04/01/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 280
22/07/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 400
16/07/2007 Aucxiliar Administrativo 400
04/03/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 400
01/08/2005 Servente de Limpeza 400
14/02/2011 Guarda Municipal Masculino 384
01/10/2013 Auxiliar de Servigos Gerais 400
01/02/2005 Merendeira 400
01/06/2011 Aucxiliar Administrativo 400
04/01/2005 Guarda Municipal Feminino 400
14/12/2015 Fiscal de Meio Ambiente 386
08/12/2015 Técnico em Enfermagem 400
21/02/2011 Auxiliar de Servicos Gerais 400
22/04/2015 Agente Comunitario de Satde 400
06/05/2013 Atendente de Creche 400
04/01/2005 Servente de Limpeza 384
04/11/2013 Agente Comunitario de Endemias 400
10/01/2011 Motorista de Veiculos 400
04/01/2005 Lavador/Lubrificador 385
04/11/2013 Agente Comunitério de Satde 400
22/04/2013 Enfermeiro Padréo 369
02/05/2011 Guarda Municipal Masculino 400
03/02/2011 Aucxiliar de Servigos Gerais 311
01/08/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 279,5
05/08/2013 Farmacéutico Bioquimico 400
04/01/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 307
01/07/2005 Aucxiliar Administrativo 400
08/12/2015 Técnico em Enfermagem 400
20/05/2013 Atendente de Creche 400
01/06/2011 Merendeira 400
06/05/2013 Merendeira 400
18/11/2013 Atendente de Creche 393
04/03/2013 Merendeira 393
01/07/2005 Servente de Limpeza 400
06/05/2013 Merendeira 400
23/10/2013 Atendente de Creche 400
02/08/2011 Merendeira 361
01/04/2005 Auxiliar de Servigos Gerais 400
03/02/2011 Auxiliar de Servigos Gerais 400
10/01/2013 Contador 400
14/02/2011 Guarda Municipal Masculino 400
13/09/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 384
04/01/2005 Aucxiliar Administrativo 400
08/12/2015 Agente Comunitério de Satde 377
04/01/2005 Auxiliar de Servigos Gerais 272
10/06/2005 Servente de Limpeza 400
08/12/2015 Agente Comunitario de Sautde 352,5
04/01/2005 Guarda Municipal Feminino 400
04/01/2005 Servente de Limpeza 393
03/02/2011 Guarda Municipal Masculino 387
04/01/2005 Motorista de Veiculos 400
04/01/2005 Motorista de Veiculos 400
04/04/2011 Motorista de Veiculos 400
18/11/2013 Médico Gen./Salde Familia 392
01/02/2005 Merendeira 400
09/10/2013 Atendente de Creche 378
09/05/2011 Assistente Social 400
04/03/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 400
20/05/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 330
03/02/2011 Merendeira 400
08/12/2015 Técnico em Enfermagem 369
26/05/2011 Merendeira 400
07/12/2004 Guarda Municipal Masculino 395
15/06/2005 Servente de Limpeza 370
04/01/2005 Aucxiliar de Servigos Gerais 285
10/01/2011 Motorista de Veiculos 400
05/08/2013 Auxiliar de Servicos Gerais 392
04/01/2005 Aucxiliar Administrativo 400
06/03/2013 Auxiliar de Servigos Gerais 354
22/04/2013 Enfermeiro Padrdo 375
05/08/2013 Atendente de Creche 400
24/10/2011 Merendeira 400
22/04/2015 Agente Comunitario de Satde 377
04/01/2005 Servente de Limpeza 400
03/02/2011 Atendente de Creche 400
08/12/2015 Enfermeiro Padréo 400
08/12/2015 Agente Comunitario de Satde 400
22/04/2013 Farmacéutico Bioguimico 400
03/02/2011 Auxiliar de Servicos Gerais 393
06/05/2015 Agente Comunitario de Endemias 400
09/05/2011 Lavador/Lubrificador 384
07/11/2011 Auxiliar de Servicos Gerais 392
19/03/2013 Assistente Social 358
04/01/2005 Aucxiliar Administrativo 400
08/12/2015 Recepcionista 400
03/02/2011 Guarda Municipal Masculino 392
08/12/2015 Agente Comunitario de Sautde 400
04/01/2005 Motorista de Veiculos 400
04/01/2005 Motorista de Veiculos 400
17/06/2013 Aucxiliar de Servigos Gerais 400
04/11/2013 Atendente de Creche 400
01/02/2005 Merendeira 400
11/09/2013 Atendente de Creche 400
04/11/2013 Auxiliar de Enfermagem 400
12/05/2011 Guarda Municipal Masculino 400
04/01/2005 Servente de Limpeza 400
Data Admissao Descri¢do Cargo Nota
04/01/2005 Auxiliar de Servicos Gerais 205
01/10/2007 Motorista de Veiculos 235
10/06/2005 Servente de Limpeza 239

RELACAO DOS SERVIDORES REPROVADOS E/OU AFASTADOS POR SAUDE E/OU AFASTADOS SEM REMUNERAGAO

Funcionério/Contrato Descri¢éo Funcionario

19607 1 ALESSANDRO ROCHA RODRIGUES
27715 1 CELSO MARTINEZ

28282 1 EUNICE TEIXEIRA DA SILVA GOMES
18686 1 HILDO CORREIA

27952 1 MARIZA ROSA DE OLIVEIRA MANGOLIN
27553 1 NILDA APARECIDA PEDROZO

17787 1 ROSANGELA DA SILVA MEIRA

17388 1 SAMUEL BARROS DE OLIVEIRA

21717 1 VALDEMAR RUFINO DE PAULA
TOTAL =09

Data Admissao Descri¢éo Cargo

07/06/2005 Auxiliar de Servigos Gerais
11/03/2013 Auxiliar de Servigos Gerais
04/06/2013 Auxiliar de Servicos Gerais
10/02/2005 Auxiliar de Servicos Gerais
11/04/2013 Auxiliar de Servicos Gerais
04/03/2013 Merendeira

04/01/2005 Guarda Municipal Feminino
04/01/2005 Motorista de Veiculos
01/08/2007 Auxiliar de Servigcos Gerais

Obs: Foi considerado o disposto no artigo 115 da Lei Municipal n° 1.246/2003, para determinar o que seja efetivo exercicio e, o artigo 32, Paragrafo 2° da Lei Municipal 1.247/2003:
“Nao sera avaliado para efeito de promogao, o servidor que estiver afastado das funcées, por mais de seis meses, no periodo a ser avaliado”. Considerou-se Efetivo Exercicio, o

afastamento em razao de licenca maternidade.

ANEXO IV

Ref. Decreto n° 292/2020 de 08.12.2020

RELACAO NOMINAL DOS SERVIDORES EFETIVOS QUE EXERCEM
CARGO EM COMISSAO E MANDATO CLASSISTA
Funcionério/Contrato Descri¢éo Funcionario

19860 1 ANA CARLA PAGNO DE CARVALHO
17337 1 ANDERSON BARBOSA PEREZ
17329 2 ANILDO MORAIS PERACOLI

25399 1 FABIANO MELANIAS RADDATZ
25844 1 ISRAEL DE ALMEIDA

18708 1 MARCOS LUIZ BEFFA

17710 1 PEDRO JESUS LOPES ELIAS
TOTAL =07

Data Admissao Descri¢éo Cargo

01/08/2005 Servente de Limpeza
04/01/2005 Escriturario

04/01/2005 Escriturério

02/03/2011 Assistente Administrativo
25/07/2011 Motorista de Veiculos
10/02/2005 Motorista de Veiculos
04/01/2005 Auxiliar de Servigos Gerais

Obs: considerou-se quanto aos servidores efetivos que exercem cargos em comisséo e mandato classista, o disposto no artigo 25, § 2° da Lei Municipal n°® 1.247/2003.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

DECRETO N° 106/2020

Revoga o Decreto Municipal n°. 101 de 30 de novembro de 2020 e altera a redacéo
dos artigos 3° e 7° do Decreto Municipal n°. 097, de 23 de novembro de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais, que lhe confere o artigo 66, inciso VI, da Lei Orgéanica do
Municipio;

CONSIDERANDO a Declaragao da Organizacdo Mundial de Satde, em 30 de janeiro
de 2020, de que o surto do Novo Coronavirus (COVID-19) constitui Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Internacional (ESPII);

CONSIDERANDO a classificacdo pela Organizacdo Mundial de Satde, no dia 11 de
marco de 2020, como pandemia do COVID-19;

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, que declara
Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da
Infeccédo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que, ndo obstante as medidas restritivas ainda vigentes, a
transmissdo do Novo Coronavirus tem aumentado, apresentando grande nimero
de pacientes infectados, por dia, na Regido Noroeste do Estado do Parand e
especialmente no Municipio de Maria Helena;

CONSIDERANDO a atual alta ocupacéao dos leitos para atendimento de pacientes
infectados pelo Novo Coronavirus na Macorregido da 122 Regional do Estado da
Saude, indicando o risco de o sistema hospitalar ptblico ndo suportar a demanda de
infectados que venham a dele necessitar;

CONSIDERANDO que as medidas mais restritivas de enfrentamento anteriormente
adotadas no Municipio de Maria Helena auxiliaram, em muito, a manter controlada a
transmiss&o do virus e a viabilizar o seu controle e combate, bem como a implementar
o tratamento de salde adequado aos infectados;

CONSIDERANDO que as pessoas do grupo de risco devem ser mais protegidas
do risco de contagio pelo Novo Coronavirus, tanto para o bem delas quanto da
coletividade, tendo em vista que s&o as que mais necessitam de internacéo hospitalar,
caso infectadas;

CONSIDERANDO que, por outro lado, € imprescindivel que os setores mais
essenciais e produtivos do Municipio permane¢am funcionando, a fim de evitar
o colapso da economia e consequentemente social, bem como da prépria Satde
Publica, aqui tomada de forma ampla;

CONSIDERANDO que € notério que as maiores aglomeracdes de pessoas sem
mascara e sem observancia das medidas preventivas vigentes tém ocorrido em
momentos no periodo noturno;

CONSIDERANDO que o momento atual & complexo, carecendo de um esforco
conjunto na gestdo e adogdo das medidas urgentes e necessarias a prevencéo da
doenga e diminuicao dos riscos e danos a Saude Publica;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o art. 3° do Decreto Municipal n°. 097, de 23 de novembro de
2020, que passa a ter a seguinte redag&o:

“Art. 3° O horario de funcionamento, inclusive no sistema de delivery e drive thru, dos
estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de servico, fica limitado as:

| - 19 (dezenove) horas, para o comércio em geral, incluindo as lojas de departamento,
os mercados, mercearias, agougues, padarias, conveniéncias, de segunda a quinta-
feira, e de sexta-feira a domingo, até as 22 (vinte e duas) horas; e

Il - 19 (dezenove) horas, para restaurantes, pizzarias, lanchonetes, carrinhos de
lanche, pastelarias, docerias, cafeterias, sorveterias, comércios de assados e bares,
de segunda a quinta-feira, e de sexta-feira a domingo, até as 22 (vinte e duas) horas;

III — 22 (vinte e duas) horas, para o comércio de assados aos domingos;

IV — 21 (vinte e uma) horas, para as academias, sendo limitado a quantidade de até
05 (cinco) alunos por horario.

§1° As restricdes dos incisos deste artigo nao se aplicam aos postos de combustivel
(sendo proibido o consumo de bebida alcéolica no local e qualquer insumo), ao
comércio de agua e gas, as farmacias e aos prestadores de servico de reparo em
veiculos de transporte ou em aparelhos que servem a subsisténcia das_pessoas
ou dos animais, inclusive aos prestadores servi¢o de satide humana e animal, que
poderéo desempenhar suas fungbes 24 (vinte e quatro) horas por dia.

82° A expressdo delivery consiste no fornecimento do servico ou produto no domicilio
do consumidor e a expressao drive thru no fornecimento do servico ou produto ao
consumidor em seu veiculo, sem desembarque, ou no balcdo do estabelecimento,
sem consumo no local.

§3° Para os estabelecimentos referidos no inciso I, Il e Il fica proibido o consumo de
alimentos e bebidas no local acessivel ao puablico.

§4° Em todos os dias da semana, fica permitido o funcionamento dos estabelecimentos
referidos nos incisos | e Il em sistema delivery até as 22 (vinte e duas horas)”.

Art. 2°. Fica alterado o art. 7° do Decreto Municipal n°. 097, de 23 de novembro de
2020, que passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 7°. Ficam permitidas as feiras nos espagos publicos, inclusive a do Produtor,
de terca-feira, das 17 (dezessete) horas até as 20 (vinte) horas podendo também
entregar seus insumos no sistema delivery”.

Art. 3°. Fica revogado o Decreto n°. 101 de 30 de novembro de 2020.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Maria Helena — PR, 08 de dezembro de 2020.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana 3

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE _

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAQAO

Ratifico por_este termo, a dispensa de licitacdo n® 09/2020, que tem como objeto
a contratagao de empresa especializada para execugéo dos servigos de confeccéo
de mesa para computador da sala de reunido, mesas para a sala da presidéncia
e revestimento de bebedouro, em favor da proponente , PLANLAR FABRICACAO
DE MOVEIS PLANEJADOS LTDA, CNPJ 14.421.230/0001-39 no valor total de R$
5.098,50 (cinco mil, noventa e oito reais e cinquenta centavos), com base no inciso
Il, do Art. 24, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, de acordo com
parecer da Procuradoria Juridica, e tendo em vista os elementos que instruem o
processo n° 09/2020.

Para cobertura das despesas com a aquisicao/realizacéo dos servicos objetos do
procedimento de dispensa acima mencionado, serdo utilizados recursos consignados
no orcamento geral do municipio na seguinte dotagéo orgamentaria:

ORGAO UNIDADE FUNC. PROGRAMATIVO ELEMENTO DA
DESPESA SALDO ORCAMENTARIO

01.001 01.031.0001.2.001 44.90.52.00.00 R$ - 6.242,00

Camara Municipal de Ivaté, 08 de dezembro de 2020

Misael Alves da Silva

Presidente da Camara

.."':.‘;‘J.\.. iy

COMBILIG ABSINTEMCIA SO0

'rr.-

MESOLUTAD W LI¥I0M

SUNREA AFROVAR A CHENCA 00 WMEPASSE, DE  RECURSDS
EXTRACRDARIGS PARA MCAEMENTD TEMFORAMG CAS ACOES
SOCIOARUNTENCIAR [ PORTARA b 178 DE 0F DE WA DE 2 00
SHRETTEAND DA CEROAN

O COMERLHD MURMCIPAL DE ASTIITONCIAS BOCRL - CMAL | i b 88

B Gl ol b confes @ | s Muraipsd MR 739 da 71 S e
e FiA mmmmumm“mﬂﬁ
Surmonen e

Corasimanag @ Deibersglo 1 FRT000 Gu Congarhg [eindust e Asabhoe
ooal - CEASA

RERDLVE:

M!"‘.Mﬂ'ﬂﬂ i P n
] . s Porarm n* 3TAMNON0 = MCH,

repassades poin FAD &5 FEAS & mee jave 0 FMAS parm o Beregs S8

Protegla & Alvedemesin Ei " @ Farshay b [PAEF] = PPAS

W

Parigrads Unieo. D acors com o Anies 7 da Debbersclo 0 TIT00 80

Conssita Eatadus’ de Assasingia Socl - CEASPR. o8 vakue que pansarka

A conuiar no Flano oe Agla te 7020 a0 Muncips sbe o8 seguinies.

~ Paans Vitkren & saw sremeido no BIFF . Plare
-i;n e ks | T ﬁ P |

mmw y # witnrngle B Plaro de Al torkrme pathgiak (nico oo
15

AMLI". E510 S50 81 £ vgor na Gats de sun pubescls.

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

TERMO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA N2 09/2020
PROCESSO N2.09/2020

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo dos servigos de
confecgdo de mesa para computador da sala de reunido, mesas para a sala
da presidéncia e revestimento de bebedouro.

Em cumprimento ao disposto no art. 24, alinea Il, da Lei 8.666, de 21 de
Junho de 1993, torna-se publico o resultado da dispensa de licitagdo em
epigrafe, apresentando como vencedor a empresa PLANLAR FABRICAGAO DE
MOVEIS PLANEJADOS LTDA.

ITEM | ESPECIFICAGAO QTDE | VLRUN VLR TOTAL

Mesa para computador da sala de reunido
1 | em MDF madeirado, sendo 1 metro de
comprimento, 65 centimetros de largura e
82 centimetros de altura

01 702,00 702,00

Mesas para a sala do presidente em MDF
, | madeirado, sendo 1,85 x 1,83 metros de
comprimento, 65 centimetros de largura e
86 centimetros de altura.

02 1.812,15 |3.624,30

Revestimento de bebedouro em MDF
1 | madeirado, sendo 1,10 metros de
comprimento, 65 centimetros de largura e
1,33 metros de altura.

01 772,20 772,20

TOTAL |5.098,50

0 valor total dos gastos com a Dispensa n2. 09/2020, Processo n2.09/2020 é
de RS 5,098,50 (cinco mil, noventa e oito reais e cinquenta centavos).

Homologo a presente Dispensa delicitagdo

Camara Municipal de Ivaté, 08 de dezembro de 2020

Misael Alves da Silva
Presidente da Camara

Crislaine Ruiz Lima
Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

AVENIDA MARILIA, 1920 — CENTRO

CEP: 87.470-000 — FONE/FAX: (44) 3534-8000

MARILUZ — PARANA

TERMO ADITIVO n° 002

CONTRATO n° 89/2019 — CONTRATAGCAO DE EMPRESA POR EMPREITADA
GLOBAL PARA EXECUCAO DE OBRAS (ENGENHARIA/ILUMINACAO PUBLICA)
PARA A REVITALIZACAO DA AVENIDA MARILIA, CONFORME PROJETOS,
MEMORIAIS DESCRITIVOS, CRONOGRAMAS FISICOS FINANCEIROS E
ESPECIFICACOES CONSTANTES EM ANEXO AO EDITAL DA TOMADA DE
PRECOS N° 001/2019.

O Municipio de Mariluz, Estado do Parana, pessoa juridica de direito pablico inscrito
no CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, o Prefeito
NILSON CARDOSO DE SOUZA, portador do RG. N° 6.271.013-6 — SSP/PR, inscrito
no CPF/MF sob o n° 779.882.649-15, aqui denominado Contratante, do outro lado
O Sr. CLEBER RUIZ MARTINEZ, brasileiro (a), portador (a) do RG. 6.925.696-1
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 021.110.919-36, residente e domiciliadg na
cidade de Umuarama, Estado do Parana, representante da R C M PAVIMENTACOES
E CONSTRUCOES LTDA - EPP, aqui denominado Contratada, seguindo planilha
em anexos e parecer do Sr. Edson Noboru Simakawa, Engenheiro Civil, CREA-RJ
5846-D, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o disposto nas Clausulas
seguintes:

Clausula Primeira: Conforme parecer técnico do Engenheiro Civil,  Senhor
Edson Noboru Simakawa , Registo do CREA RJ 5846/D, cadastrado no CPF/
MF sob o n° 030.311.218-21 e planilha em anexo fornecida pela Empresa R C M
PAVIMENTACOES E CONSTRUGOES — LTDA. — EPP, CNPJ:06.129. 907/0001 31,
fica acrescido o valor do contrato em R$ 83.295,16 (oitenta e trés mil e duzentos e
noventa e cinco reais e dezesseis centavos), conforme planilha em anexo, alterando
o presente contrato de R$ 1.542.187,64 (um milh&o e quinhentos e quarenta e dois
mil e cento e oitenta e sete reais e sessenta e quatro centavos), para R$ 1.625.482,80
(um milhdo e seiscentos e vinte e cinco mil e quatrocentos e oitenta e dois reais e
oitenta centavos).

Clausula Segunda: Os Contratantes se comprometem a cumprirem todas as demais
Clausulas e Condigdes estipuladas no Contrato que n&o colidirem com o presente
instrumento.

Mariluz, 08 de dezembro de 2020

Nilson Cardoso de Souza Cleber Ruiz Martinez

Prefeito Municipal Empresario
Contratante Contratada
Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
Termo de Rescisdo Contratual
Pelo presente instrumento de contrato, de um lado, como CONTRATANTE, o
Municipio de Mariluz, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrito
no CNPJ n° 76.404.136/0001-29, através de Seu representante legal, o prefeito
Nilson Cardoso de Souza, portador do RG n° 6.271.013-6 — SSP/PR, inscrito no CPF/
MF sob o n°® 779.882.649-15, aqui denominado Contratante, do outro lado, como
CONTRATADO, a Sra. Elaine Grazieli de Oliveira Cardoso Ferreira, brasileira, inscrita
no CPF/MF sob o n° 090.318.519-90, residente e domiciliada na Rua Rodrigues
Alves, n° 372 - Mariluz, Estado do Parana, Prestador ade Servicos Temporario de
Professor do Ensino Fundamental (Séries Iniciais), conforme PSS 002/2018 tem entre
si justo e certo o presente TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL, que sera regido
pela clausula a seguir expressa:
Clausula Primeira: Fica rescindido amigavelmente e de pleno direito, & pedido, o
Contrato n° 015/2019, Prestacéo de Servicos Temporario de Professor do Ensino
Fundamental (Séries Iniciais), na Secretaria Municipal de Educacéo Cultura e Esporte
e Lazer, com carga horéria de 20 horas semanais, a partir de 09 de dezembro de
2020.
E, por estarem justas e acertadas, as partes assinam o presente termo de Recisdo
em 02(duas) vias de igual teor e forma, nesta cidade de Mariluz- PR., na presenca
de 02(duas) testemunhas.
Mariluz, 08 de dezembro de 2020.
Nilson Cardoso de Souza Elaine Grazieli de Oliveira Cardoso Ferreira

Prefeito Municipal Professor Ensino Fundamental(Séries Iniciais)

Contratante Contratado

PORTARIA N° 28/2020
O vereador Misael Alves da Silva, presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parana,
no uso das suas atribuigdes,
RESOLVE:
Artigo 1°. Conceder férias & servidora Crislaine Ruiz Lima no periodo de 16/12/2020 a 15/01/2021,
adquiridas no periodo de 1° de maio do ano de 2019 a 30 de abril do ano de 2
Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeltos produzidos a
partir de 16/12/2020.
Publique-se, registre-se e cumpra-se,
Camara Mumclpal de Ivaté, em 09 de dezembro de 2020.
MISAEL ALVES DA SILVA
Presidente
O valor total dos gastos com a Dispensa n°. 09/2020, Processo n°.09/2020 ¢ de R$ 5,098,50
(cinco mil, noventa e oito reais e cinquenta centavos).
Homologo a presente Dispensa deLicitacdo
Camara Municipal de Ivaté, 08 de dezembro de 2020
Misael Alves da Silva
Presidente da Camara
Crislaine Ruiz Lima
Presidente da CPL

CAMARA MUNICIPAL DE IVATE
PORTARIA N° 29/2020
O vereador Misael Alves da Silva, presidente da Camara Municipal de
Ivaté, Estado do Parand, no uso das suas atribuicoes,
RESOLVE:
Artigo 1°. Conceder férias ao servidor Diames da Silva Dias no periodo
de 20/12/2020 a 19/01/2021, adquiridas no periodo de 1° de outubro do
ano de 2018 a 30 de setembro do ano de 2019.
Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos produzidos a partir de 20/12/2020.
Publique-se, registre-se e cumpra-se,
Camara Municipal de Ivaté, em 09 de dezembro de 2020.
MISAEL ALVES DA SILVA
Presidente

PREFEITURA MI.IIIICIPAI. DE MARILUZ

AVENIDA MARILIA, 1920 — CE|

CEP: 87.470-000 — FONE/FAX: (44) 3534-8000

MARILUZ — PARANA

TERMO ADITIVO n° 001

CONTRATO n° 89/2019 — CONTRATAQAO DE EMPRESA POR EMPREITADA
GLOBAL PARA EXECUQAO DE OBRAS (ENGENHARIA/ILUMINAQAO PUBLICA)
PARA A REVITALIZACAO DA AVENIDA MARILIA, CONFORME PROJETOS,
MEMORIAIS DESCRITIVOS, CRONOGRAMAS FISICOS FINANCEIROS E
ESPECIFICACOES CONSTANTES EM ANEXO AO EDITAL DA TOMADA DE
PRECOS N° 001/2019.

O Municipio de Mariluz, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico inscrito
no CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, o Prefeito
NILSON CARDOSO DE SOUZA, portador do RG. N° 6.271.013-6 — SSP/PR, inscrito
no CPF/MF sob o n° 779.882.649-15, aqui denominado Contratante, do outro lado
O Sr. CLEBER RUIZ MARTINEZ, brasileiro (a), portador (a) do RG. 6.925.696-1
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 021.110.919-36, residente e domiciliadg na
cidade de Umuarama, Estado do Parand, representante da R C M PAVIMENTACOES
E CONSTRUCOES LTDA - EPP, resolvem aditivar o presente contrato, conforme o
disposto nas Clausulas seguintes:

Clausula Primeira: Fica prorrogado o término da Execucdo do Contrato n® 89/2019,
para o dia 30/12/2020, em conformidade com o Artigo 65 da Lei 8.666/93.

Clausula Segunda: Os Contratantes se comprometem a cumprirem todas as demais
Clausulas e Condicdes estipuladas no Contrato que néo colidirem com o presente
instrumento.

Mariluz, 05 de outubro de 2020

Nilson Cardoso de Souza Cleber Ruiz Martinez

Prefeito Municipal Empresario
Contratante Contratada
Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 166/2020

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 045/2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: CLAUDEMIR MARTINS DA SILVA & CIALTDA - ME

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem por objeto a
contratacdo de empresa especializada para execucéo de servicos de controle de
insetos rasteiros, larvas e moscas, desinsetizacéo, desraliza(;éo completa area
interna e externa, e limpeza com sanmza(;ao de reservatério de agua potavel,
mediante 03 (trés) aplicacdo, sendo uma apds a assinatura do contrato e 02 (duas)
a cada 06 (seis) meses, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Salde e seus departamentos, tendo em vista o resultado do Processo/Edital
n°. 123/2020, modalidade Pregdo Presencial n°. 045/2020, realizada no dia 01 de
dezembro de 2020, devidamente homologada:

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA - O presente contrato terd vigéncia de 12
(doze) meses, com inicio no dia 07 de dezembro de 2020 e termino no dia 07 de
‘c_ie_zegnbro de 2021, encerrando — se também com a execucéo total dos servigos
icitados.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO - O CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, pela execucdo dos servicos da presente contratacéo, o valor sera
global de R$ 6.690,00 (seis mil, seiscentos e noventa reais), a serem pagas em 03
(trés) parcelas no valor de R$ 2.230,00 (dois mil, duzentos e trinta reais), até o 10°
(décimo) dia posterior ao vencido:

Maria Helena - PR, 07 de dezembro de 2020.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENCA PREVIA
Prefeitura Municipal Tuneiras do Oeste, Estado doS Parana, sito a
Rua Santa Catarina, 409 — Centro, CEP 87450-000, inscrita no CNPJ
n.° 76.247.329/0001-13, torna pL’Jinco que recebeu do IAP, Instituto
Ambiental do Parana, Licenca Prévia do Loteamento Industrial
Municipal localizado na Rua Amazonas, s/n — Chacara de Terras n°®
1. 1-A, 2, 3 e 3-A, Municipio de Tuneiras do Oeste, Esta do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

LEI N° 1.998, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020. .

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A “ASSOCIACAO DE MULHERES
AGRICULTORAS DO ASSENTAMENTO NOSSA SENHORA APARECIDA EM
MARILUZ" E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor; Vereador Jair Carvalho Teixeira.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
NILSON CARDOSO DE SOUZA, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade ptblica municipal a Associacéo Civil denominada
ASSOCIACAO DE MULHERES AGRICULTORAS DO ASSENTAMENTO NOSSA
SENHORA APARECIDA - AMANA, inscrita no CNPJ sob n° 23.341.828/0001-09,
com sede na Estrada Porto Cinco, Assentamento Nossa Senhora Aparecida, neste
municipio de Mariluz, Estado do Parana.

Art. 2°. A entidade referida no art. 1° devera apresentar ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, até 30 (trinta) de abril de cada ano, relatério circunstanciado dos servicos
prestados a coletividade no ano precedente.

Art. 3°. Sera objeto de Lei revogando os efeitos da declaragéo de utilidade publica
concedida & entidade, quando:

| - deixar de cumprir a exigéncia do art. 2° desta Lei;

11 - substituir os fins estatutérios ou negar-se a prestar servigos nestes compreendidos
ou quando solicitados pela municipalidade, salvo este Gltimo por justo motivo;

Il - alterar sua denominagéo e, dentro de 30 (trinta) dias contados da averbat;ao
no Registro Publico, deixar de enviar a mesma a Camara Municipal para tornar-se
objeto de nova lei;

IV - eleger nova diretoria apés esta declaracdo de utilidade pulblica e deixar de
comprovar a idoneidade moral de seus novos diretores.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Paco da Prefeitura Municipal de Mariluz, aos 08 dias de dezembro de 2020.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE IVATE

DECRETO LEGISLATIVO N@. 08/ 2020

Abre Crédito Adicional Suplementar por anulagdo de
dotagdo e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parana, Misael Alves da
Silva, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA,

Art. 12 - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento da Cadmara Municipal de Ivaté, no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais), de acordo com as
dotagdes a seguir:

un Func Prog Fonte Nomenclatura Cat Econ Ficha Valor

Org

Outros Servigos de Terceiro

becson Toridi 33.90.39.00 7 | 10.000,00
01 | 0101 |01.031.0001.2001 | 01001 essoa Juridica
01 |01.01 |01.031.0001.2001 | 01001 ¢ <
TOTAL 13.000,00

Art. 22 - Como recursos para cobertura do crédito autorizado pelo art. 1.2,
utilizar-se-a o cancelamento parcial, das seguintes dotagdes orgamentdrias:

Org Un Func Prog. Fonte Nomenclatura Cat Econ Ficha Valor

Vencimentos e Vantagens

01 | 01.01 | 01.031.0001.2001 | 01001 ) N
Fixas — Pessoal Civil

31.90.11.00 1 13.000,00

TOTAL 13.000,00

Art. - 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo

GABINETE DA PRESIDENCIA, aos 08 dias do més de dezembro do ano de 2020.

MISAEL ALVES DA SILVA
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

AUTORIZACAO DE DIARIA 410/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL/ Pr

SAIDA: 26/11/2020 &s 04:30 horas

RETORNO: 26/11/2020 &s 15:00 horas

Pagamento de 1/8 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebi em

ADILSON LINHARES DOS SANTOS

AUTORIZACAO DE DIARIA 411/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: ARAPONGAS- Pr

SAIDA: 26/11/2020 &s 05:00 horas

RETORNO: 26/11/2020 &s 17:00 horas

Pagamento de 1/4 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 73,14
(Setenta e trés reais e quatorze centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
ARAPONGAS- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebi em /__|

JOAO CARLOS DA ! SILVA

AUTORIZAGAO DE DIARIA 412/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: MARINGA- Pr

SAIDA: 25/11/2020 as 09:30 horas

RETORNO: 25/11/2020 &s 18:00 horas

Pagamento de 1/4 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
MARINGA- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebi em /

CARLOS JOSE DE | MORAIS

AUTORIZAGAO DE DIARIA 413/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL- Pr

SAIDA: 24/11/2020 as 13:00 horas

RETORNO: 24/11/2020 &s 20:00 horas

Pagamento de 1/4 diéria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Munlclpal

Recebi em

MARCIO ROBERTO 'SOLERA

AUTORIZA(;AO DE DIARIA 414/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: MARINGA- Pr

SAIDA: 25/11/2020 &s 18:00 horas

RETORNO: 25/11/2020 &s 21:30 horas

Pagamento de 1/4 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
MARINGA- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem /|

CARLOS JOSE DE | MORAIS

AUTORIZACAO DE DIARIA 415/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL/ Pr

SAIDA: 26/11/2020 &s 15:00 horas

RETORNO: 26/11/2020 &s 18:00 horas

Pagamento de 1/8 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem /[

ADILSON LINHARES DOS SANTOS

AUTORIZACAO DE DIARIA 416/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: COLORADO- Pr

SAIDA: 27/11/2020 &s 11:30 horas

RETORNO: 27/11/2020 &s 00:00 horas

Pagamento de 1/4 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 73,14
(Setenta e trés reais e quatorze centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
COLORADO- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento medico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem __/ _/

CICERA NASCIMENTO DOS SANTOS

AUTORIZACAO DE DIARIA 417/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: COLORADO- Pr

SAIDA: 27/11/2020 &s 11:30 horas

RETORNO: 27/11/2020 &s 00:00 horas

Pagamento de 1/4 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na |mponanc|a de R$ 73,14
(Setenta e trés reais e quatorze centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
COLORADO- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebi em /

ANDRE LUIZ FERNANDES

AUTORIZAGAO DE DIARIA 418/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: ARAPONGAS- Pr

SAIDA: 30/11/2020 &s 03:30 horas

RETORNO: 30/11/2020 &s 15:30 horas

Pagamento de 1/4 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 73,14
(Setenta e trés reais e quatorze centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
ARAPONGAS- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Munlclpal

Recebi em

MARCOS ANTONIO DE SOUZA

AUTORIZAGAO DE DIARIA419/2020

RELATORIO DE VIAGE

DESTINO: COLORADO— Pr

SAIDA: 30/11/2020 as 13:00 horas

RETORNO: 30/11/2020 &s 01:00 horas

Pagamento de 1/4 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 73,14
(Setenta e trés reais e quatorze centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
COLORADO- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Munlclpal

Recebi em

ADILSON LINHARES DOS SANTOS

AUTORIZA(;AO DE DIARIA 420/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL/ Pr

SAIDA: 30/11/2020 &s 04:30 horas

RETORNO: 30/11/2020 &s 15:00 horas

Pagamento de 1/8 didria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Munlmpal

Recebi em

KELVEM DE BA BARROS DA SILVA

AUTORIZACAO DE DIARIA 421/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: MARINGA/ Pr

SAIDA: 02/12/2020 &s 10:00 horas

RETORNO: 02/12/2020 &s 15:00 horas

Pagamento de 1/8 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
MARINGA- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebi em

KELVEM DE BARROS DA SILVA

AUTORIZACAO DE DIARIA 422/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL/ Pr

SAIDA: 07/12/2020 &s 04:30 horas

RETORNO: 07/12/2020 &s 14:00 horas

Pagamento de 1/8 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem /| __/

ANDRE LUIZ FERNANDES

AUTORIZACAO DE DIARIA 423/2020

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL/ Pr

SAIDA: 08/12/2020 &s 10:00 horas

RETORNO: 08/12/2020 &s 17:00 horas

Pagamento de 1/8 diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$ 36,57
(Trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos) como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebi em I

FLORISVAL JOSE DA SILVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

DECRETO N° 2.007 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, e da outras providéncias;
O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e especialmente as que lhe
foram conferidas pela Lei n° 1.999 de 08 de dezembro de 2020 e,
Considerando, a inexisténcia de dotag&o no orgamento vigente:
Decreta: 3
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, no valor de
R$ 3.291,00 (trés mil, duzentos e noventa e um reais), por superavit financeiro conforme discriminagéao.
Suplementa do
07.000.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.00.000.0000.0.000.  DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.001.08.244.0013.1.028.  AQUISICAO DE_VEICULO ONIBUS
923 - 3.3.22.93.00.00 03000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 3.291,00
Total Suplementagao: 3.291,00
Art.2°, Para a cobertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo 1°, serédo utilizados recursos proveniente do
superavit financeiro apurado em 31de dezembro de 2019, conforme discriminag&o:
Superavit financeiro
Conveénio aquisicao de 6nibus Assisténcia Social — Contrapartida Fonte: 03000 3.291,00
Total:  3.291,00
Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 08 dias do més de dezembro de 2020.
NILSON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Municipio de Tapira
Estado do Parana
CHAMAMENTO PUBLICO 003/2020

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS,
OBJETIVANDO CONTRATAGAO DE ARTISTAS, DE EMPRESAS, DE PRODUTORAS, DE
AGENTES, DE ESPAGOS, DE INICIATIVAS, DE CURSOS, DE PRODUGOES, DE
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ECONOMIA CRIATIVA E DE ECONOMIA
SOLIDARIA, DE MANIFESTAGOES CULTURAIS, BEM COMO A REALIZAGAO DE
ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS QUE POSSAM SER TRANSMITIDAS PELA
INTERNET OU DISPONIBILIZADAS POR MEIO DE REDES SOCIAIS E OUTRAS
PLATAFORMAS DIGITAIS E TAMBEM PRESENCIAIS, CONFORME INCISO Il DO ARTIGO
2° DA LEI FEDERAL N° 14.017/2020(LEI ALDIR BLANC).

RESULTADO FINAL DA CHAMADA PUBLICA n° 03/2020.

ITEM 01 — CARREATA NATALINA

VALOR DO PROJETO VENCEDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

DECRETO N° 2.006 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, e d& outras providéncias;
O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e especialmente as que lhe
foram conferidas pela Lei n° 1.999 de 08 de dezembro de 2020 e,
Considerando, a inexisténcia de dotagado no orgamento vigente:
Decreta: ;
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, no valor de
R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), por excesso de arrecadacéo por fonte de recurso, conforme discriminagéo.

Suplementa a0

05.000.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA DE SAUDE

05.001.00.000.0000.0.000.  DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.001.10.122.0008.2.121. ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA COVID 19

909 - 3.1.90.11.00.00 10190 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 16.000,00

911 - 3.1.91.13.00.00 10190 OBRIGACOES PATRONAIS 2.900,00

846 - 3.3.90.30.00.00 10190 MATERIAL DE CONSUMO 40. 000 00

917 - .3.90.36.00.00 10190 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 4.600,00

913 - 3.3.90.39.00.00 10190 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA  56.500,00

Total Suplementagé&o: 120.000,00

Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo 1°, seréo utilizados recursos proveniente do
excesso de arrecadagéo por fonte de recurso, conforme discriminagéo:
Excesso de Arrecadacao

Enfrentamento da Emergéncia em Satide Publica — Covid 19

Total:  120.000,00
Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 08 dias do més de dezembro de 2020.
NILSON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Fonte: 1019 120.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

LEI N° 1.999 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, e da outras providencias;
A CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI. i
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, no valor
de R$ 123.291,00 (cento e vinte e trés mil, duzentos e noventa e um reais), por excesso de arrecadagéo por fonte de
recurso e superavit financeiro conforme discriminagao.

Suplementacéo B

05.000.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA DE SAUDE B

05.001.00.000.0000.0.000.  DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE B

05.001.10.122.0008.2.121. ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA COVID 19

909 - 3.1.90.11.00.00 10190 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 16.000,00

911 - 3.1.91.13.00.00 10190 OBRIGACOES PATRONAIS 2.900,00

846 - 3.3.90.30.00.00 10190 MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00

917 - 3.3.90.36.00.00 10190 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 4.600,00

913 - 3.3.90.39.00.00 10190 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA  56. 500 00

07.000.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.001.00.000.0000.0.000.  DIVISAO DE FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.001.08.244.0013.1.028.  AQUISICAO DE_VEICULO ONIBUS

923 - 3.3.22.93.00.00 03000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 3.291,00

Total Suplementagao: 123.291,00

Art.2°, Para a cobertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo 1°, serédo utilizados recursos proveniente do
excesso de arrecadacao por fonte de recurso e superavit financeiro apurado em 31de dezembro de 2019, conforme
discriminag&o:
Excesso de Arrecadagao

Enfrentamento da Emergéncia em Satide Publica — Covid 19
Superavit financeiro
Convénio aquisi¢do de dnibus Assisténcia Social — Contrapartida Fonte: 03000 3.291,00

Total: 123.291,00
Art. 3°. Com a suplementagéo prevista no Art. 1° desta Lei, ficam alteradas as Leis n° 1959 de 18 de dezembro de
2019, (Lei de Diretrizes Orcamentdrias), no tocante ao Programa de Acdes Prioritarias da Administragdo Municipal
para o exercicio de 2020, e a Lei 1867 de 18 de dezembro de 2017, (Plano Plurianual) para o exercicio de 2020, nas
Programagcdes e Metas para exercicio de 2020.
Art.4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Edificio do Paco Municipal de Mariluz, aos 08 dias do més de dezembro de 2020.
NILSON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Fonte: 1019 120.000,00

RAFAELA DUMONT NEGRELLI 1010193711
CNPJ: 33.161.796/0001-13
PROJETO: CARREATA NATAL ENCANTADO

R$ 25.000,00

ITEM 02 — PROJETOS VARIADOS

VALOR DO PROJETO | VENCEDOR

1 PREMIO CRI§TIAN MENDONGCA DE OLIVEIRA

R$ 8.000,00 CPF: 024.762.249-44 .

' PROJETO: AULAS DE MUSICA PARA TODOS

GUSTAVO MOLOGNE DE OLIVEIRA
CPF: 058.535.799-40
PROJETO: CONTANDO CULTURA
SAMUEL BAZILIO LOBO
CPF: 092.798.519-50
PROJETO: VIOLAO PARA IDOSOS

1 PREMIO
R$ 5.000,00

2 PREMIOS
R$ 3.000,00

KEITY PRISCILA FRANCA CALABREZI 06639914980
CNPJ: 13.904.969/0001-39

PROJETO: WORKSHOP PARA CORPO DE BANDEIRAS
SAMUEL CERQUEIRA

CPF: 079.340.809-13

PROJETO: WORKSHOP PARA MOR DE COMANDO

KEITY PRISCILA FRANCA CALABREZI 06639914980
CNPJ: 13.904.969/0001-39
PROJETO: WORKSHOP DE LIRAS

KEITY PRISCILA FRANCA CALABREZI 06639914980
CNPJ: 13.904.969/0001-39

6 PREMIOS PROJETO: WORKSHOP PARA CORPO COREOGRAFICO

R$2.132,66 WESLEY GONGALVES SANTANA

CPF: 319.238.778-52
PROJETO: LEVANDO MUSICADE AA Z

THIAGO HECTH ALCANTARA
CPF: 075.211.159-02
PROJETO: VIRADA CULTURA CIRCO

ALYNE ANGEL DA SILVA SOARES
CPF: 078.625.039-96
PROJETO: GRAVACAO EM ESTUDIO PARA ARTISTAS

Os participantes que assim desejarem, deverdo manifestar recurso por escrito com
relacéo a deciséo da comissao de habilitacéo pelo prazo de 02 (dois) dias contados a partir dessa
data a serem protocolizados junto a Divisao de Licitagao.

Tapira, 08 de Dezembro de 2020

Alzira da Silva Santos Edner Joéo Peres da Silva Lais Bazarim Vieira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

LEI N° 1.731/2020

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagéo e da outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Lei n° 063/2020.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos Adicionais Especiais por Provavel Excesso de
Arrecadacdo no corrente exercicio financeiro de 2020, incluséo/alteracéo dos anexos da Lei de diretrizes orgamentaria
para o exercicio de 2020 e do Plano Plurianual de 2018 a 2021, no limite de R$ 585.725,00 (Quinhentos e oitenta e
cinco mil setecentos e vinte e cinco reais), de acordo com a seguinte ordem classificatéria:

06 SECRET. OBRAS, SERV. PUB. E RODOVIARIO

06.02 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.451.0005.1.108 INVESTIMENTOS NA DIVISAO DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E RODOVIARIOS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 4.725,00

4.4.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1 000 00

FONTE 828 CONV. 364/2020 - SEDU - ILUMINACAO PUBLICA

(SUBSTITUI(ZAO DE LUMINARIAS) 585.725,00

Art. 2° Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadagao da seguinte fonte relacionada:

COD RED RECEITA RECEITA DESCRICAO

567 2.4.2.8.10.71. - TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE
INFRAESTRUTURA EM TRANSPORTE — PRINCIPAL 584.725,00 828

568 1.3.2.1.00.1.1.01.04 - RENDIMENTOS RECURSOS VINCULADOS OUTRAS AREAS

1.000,00 828

TOTAL 585. 725,00

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario e esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de Dezembro de 2020.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
LEI N° 1.732/2020
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagéo e da outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Lei n° 064/2020.
A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos Adicionais Especiais por Provavel Excesso de
Arrecadagéo no corrente exercicio financeiro de 2020, inclusao/alteracéo dos anexos da Lei de diretrizes orgamentaria
para o exercicio de 2020 e do Plano Plurianual de 2018 a 2021, no limite de R$ 376.685,00 (trezentos e setenta e seis
mil e seiscentos e oitenta e cinco reais), de acordo com a seguinte ordem classificatéria:
07 SECRETARIA DE SAUDE
07.01  FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE
10.301.0009.2.163 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID 19 — ATENGAO BASICA
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 109.000,00
3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE
TERCEIRIZA(}AO 7.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
FONTE 1019 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas - (COVID-19) 266.560,00
07 SECRETARIA DE SAUDE
07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE
10.301.0009.2.163.000 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID 19 - ATEN(;AO BASICA
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 'PESSOA JURIDICA
10.305.0012.2.032.000 MANUT. DA VIGILANCIA SANITARIA
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.500,00
3.1.91.13.00.00.00 OBRIGA(;OES PATRONAIS 000,00
FONTE 1029 Outras Transferéncias Voluntarias Publicas - (COVID 19) 35.125,00
14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
14.01 DIVISAO DE CULTURA
13.392.0034.2.168 LEI FEDERAL N° 14.017/20 - LEI ALDIR BLANC
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.90.93.00.00.00 INDENIZA(;OES E RESTITUICOES 12.701,40
FONTE 1031 AGCOES EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL LEI FEDERAL N° 14.017/20
(COVID-19) 75.000,00
Art. 2° Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadagao da seguinte fonte relacionada:
COD REDUZIDO
RECEITA RECEITA
DESCRICAO VALOR
547 1.7.1.8.03.9.1.00.00.00.00.00 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS OUTROS PROGRAMAS
FINANCIADOS POR TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO  266.560,00 1019

571 1.7.1.8.03.9.1.00.00.00.00.00 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS OUTROS PROGRAMAS
FINANCIADOS POR TRANSFERENCIAS FUNDO AFUNDO  35.125,00 1029
570 1.7.1.8.99.1.1.99.08.00.00.00. - ACOES EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL LEI
FEDERAL N° 14.017/20 (COVID-19)
569 1.3.2.1.00. 1 l Ol 04 - RENDIMENTOS RECURSOS VINCULADOS OUTRAS AREAS
2.701,48
TOTAL 376.685, 00
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario e esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de Dezembro de 2020.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

150.560,00

10.000,00
14.500,00

17.298,52
45.000,00
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Estado do Parana CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2020

Decreto n° 207/2020 de 08/12/2020

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Orgamentaria n® 758/2019 de 10/12/2019.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar,
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), destinado
ao reforco das seguintes DotagOes Orcamentarias.

Suplementacéo
02 GOVERNO MUNICIPAL

02.002 ASSESSORIA JURIDICA
02.002.04.122.0002.2.003. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA
11-3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00
04 SECR DA EDUCAGAO, ESPORTES, CULTURA E LAZER
04.001 COORDENAGAO GERAL SEC. ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.001.12.361.0006.2.104. MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
64 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 5.100,00
04.003 COORDENAGAO GERAL DO ESPORTE, CULTURA E LAZER
04.003.13.392.0007.2.040. MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE CULTURA
139 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 5.000,00
07 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
07.001 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
07.001.08.244.0009.2.150. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
370 - 3.1.90.11.00.00 91943 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 3.900,00
CIVIL
Total Suplementagéo: 24.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, Servird como recursos,
resultantes de anulacdo parcial ou total de dotacdes orcamentdrias, conforme discriminacdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 111, da Lei Federal n° 4.320/64.

Reducdo
03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

03.001 COORDENAGAO GERAL SEC. ADM. E FAZENDA

03.001.04.129.0002.2.017. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE TRIBUTOS E FISCALIZAGAO
49 -33.90.40.00.00 01000 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 20.100,00
COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
07 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

07.001  FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
07.001.08.244.0009.2.150. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
389-3.3.90.39.00.00 91943 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.900,00
JURIDICA

Total Redugéo: 24.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposicdes em contréario.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 08 de dezembro de 2020.

TANIA ROBERTA SANTOS STEVANATO

UNIVALDO CAMPANER
REFEI Secretaria de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

LEI N° 1.733/2020

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagéo e da outras providéncias.
ORIGEM: Projeto de Lei n°® 065/2020.

A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos Adicionais Especiais por Provavel Excesso de
Arrecadagéo no corrente exercicio financeiro de 2020, inclusao/alteracéo dos anexos da Lei de diretrizes orgamentaria
para o exercicio de 2020 e do Plano Plurianual de 2018 a 2021, no limite de R$ 100.000,00 (cem mil reais), de acordo
com a seguinte ordem classificatéria:

07 SECRETARIA DE SAUDE

07.01  FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0009.2.141 MANUT. DA DIV. DE SAUDE - ATENGAO PRIMARIA SAUDE
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
FONTE: 360 ESTADUAL CUSTEIO SAUDE (FR PADRAO TCE 494) 100.000,00
Art. 2° Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadacao da seguinte fonte relacionada:

COD REDUZIDO

RECEITA RECEITA

DESCRI(;AO

495 1.7.2.8.03. 11 07 00 00.00.00.00 - ESTADUAL CUSTEIO SAUDE (FR PADRAO TCE 494)

100.000,00

TOTAL 100.000; 00

Art. 3° Revogam-se as disposi¢oes em contrario e esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 08 dias do més de Dezembro de 2020.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

50.000,00

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
2° Termo Aditivo do Contrato de Prestacéo de Servigos n° 74/2020
Dispensa Por Limite n° 36/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEROLA
CONTRATADA: J. C. F. INSTALAGOES ELETRICAS LTDA-EPP
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditado no presente contrato a incluséo da seguinte dotagdo orgamentaria, que tem
por objeto a realizagéo de servicos de Deslocamento de Rede, Deslocamento de Poste, Retirada de contra Poste
e Deslocamento de Rede de AT/BT do Municipio de Pérola, Estado do Parand, conforme parecer juridico anexo.
Orgao Unid. Sub-funcdo Funcéo Programa Projeto Ativ. Categ. Econdmica Despesa

52 20 .3.90.30.00 2471
CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas desta Ata de Reglstro de Precos permanecem inalteradas.
Data da Assinatura: 07/12/2020.

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

DECRETO N° 394/2020

Homologa Certame Licitatorio referente & Concorréncia Plblica n° 08/2020-PMP, dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o procedimento Licitatério, modalidade Concorréncia Publica n° 08/2020-PMP, que tem
por objeto a concessao de direito real de uso do imével constituido pelo Lote urbano n° 1 (um), da quadra n°® 220,
localizado no perimetro urbano do Municipio, com area de 855 m2 (oitocentos e cinquenta e cinco metros quadrados),
contendo um barracéo industrial em alvenaria, localizado na Avenida Rio Branco, n° 384, Centro, Pérola, Estado
do Paran4, para fins de instalagdo de empresa do ramo de confeccdo e/ou facgdo e /ou acabamento de pegas de
vestuarios, tendo sido declarada vencedora a empresa abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido
processo:

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa abaixo relacionada, tudo conforme o constante
no Mapa Comparativo de Precos (na Deliberacédo), que fica fazendo parte indissolivel deste Decreto.

EMPRESA

SANDERVAL ADRIANO MAROSTICA - ME

Art. 3°. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitacao a formalizar o devido contrato nos termos do artigo 54
e seguintes da Lei 8.666/93, e suas alteragoes.

Art. 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pérola/PR, 08 de dezembro de 2020.

DARLAN SCALCO

Prefeito.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA DO MUNICIPIO DE PEROLA - PR

RESOLUCAO AD REFERENDUM 05/2020

Sumula: Dispde sobre a prorrogacéo da vigéncia do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do municipio de Pérola - Pr, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe conferem a Lei Municipal n° 2065 /2014.

RESOLVE:

Art 1° - Aprovar o Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art 2° - Aprovar nova vigéncia do Plano Municipal dos direitos da pessoa idosa para 0s anos 2021 a 2023.

Art. 3° - Aprovar os objetivos, as metas e prazos para avaliacdo e monitoramento expostos no Plano Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa.

Art 4° - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo

Pérola, 07 de dezembro de 2020.

Aparecida verénica Mantovani

Presidente do CMDPI

PORTARIA N.° 293, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020

Exonera servidor em cargo de provimento efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 71, incisos VI e IX, da Lei
Organica do Municipio e considerando o requerimento protocolado sob o n° 056 de 04 de dezembro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1o Exonerar a pedido, a partir de 07 de dezembro de 2020, a servidora ANA CARLA FURTADO, matricula n®
90280, portadora da CI/RG n.° 10.837.449-7 — SSP-PR, e do CPF/MF n° 088.402.049-54, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente de Endemias, lotada na Secretaria de Salde.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Tapejara, em 08 de dezembro de 2020.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 305/2020.

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregdo
Eletronico n°21/2.020 PMP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢Ges legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
no Pregdo n° 21/2.020 PMP, objetivando o Registro de Precos, para eventual e futura aquisicéo de material médico
destinados ao Fundo Mummpal de Satde de Perobal, para posterior distribuicdo as unidades de satde do Municipio
de Perobal, tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo especificadas, nos termos da ata anexada no
referido processo:

VENCEDORES - VALOR TOTAL (R$)

CIRURGICA PARANA - DISTRIBUIDORA, IMPORTADORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA EPP
37.607,20

AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELLI ME 33.405,45
HORTOPLUS PROD. ODOTNOLOGICOS E HOSP. LTDA ME 3.085,50

VALE COMERCIO DE PROD. MEDICOS E HOSP. EIRELLI 12.479,55

FLYMED COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA ME 3.628,00
CAVALLI COM. PROD. MEDICOS E HOSP. EIRELLI 1.800,00
CIRURGICA REAL - COMERCIAL HOSP. E FARMACEUTICA EIRELLI 3.785,90

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO F'ARANA em 08 de dezembro de 2020.
ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE PEROLA-PR

Rua Bernardino de Campos n° 750-Centro Fone 44-36361944

RESOLUCAO 15/2020

Sumula: Dispde sobre a prorrogacéo da vigéncia do Plano Municipal de Acolhimento Familiar do
municipio de Pérola.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio de Pérola — Pr, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem a Lei Municipal n° 2314 de 30 de novembro de
2016.

RESOLVE:

Art 1° - Aprovar o Plano Municipal de Acolhimento Familiar.

Art 2° - Aprovar nova vigéncia do Plano Municipal de Acolhimento Familiar para os anos 2021 a
2023.

Art. 3° - Aprovar os objetivos, as metas e prazos para avaliacdo e monitoramento expostos no
Plano Municipal de Acolhimento Familiar.

Art 4° - Esta resolugé@o entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pérola, 25 de novembro de 2020.

Eloneida Claudia Figueira Fonseca

Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA

DECRETO Ne. 1820/2020

SUMULA: DISPOE SOBRE O RECESSO DE FINAL DE ANO NAS REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS NOS

DIAS QUE MENCIONA.

O Prefeito Municipal de Tapira, usando de suas atribuicbes legais e nos termos do art. 67, VII, da Lei Organica

do Municipio de Tapira, e Considerando as festividades natalicias e de final de ano; Considerando a necessidade

de paralisacdo dos servigos publicos ndo essenciais nestes dias comemorativos; Considerando a necessidade de

reorganizacé@o de alguns servicos administrativos; Considerando ainda a necessidade de reducdo no custeio da

Administragéo Publica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido o Recesso nas Reparti¢des Publicas no Municipio de Tapira, no periodo de 21 (vinte e um)

a 31 (trinta e um) de dezembro de de 2020.

Paragrafo Unico — N&o havera Recesso no periodo mencionado no caput, a satide e limpeza urbana, em razéo da
dos servicos executados, pois ndo admitem paralisacéo por serem considerados de prestacéo de servicos

essenciais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parané, aos 04 (quatro) dias do més de dezembro de 2020.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PEROBAL
;:'Y : ESTADO DO PARANA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°: 1/2020

Procedimento Licitatério: Pregéo Eletronico N° 21/2020.
Orgéo Gerenciador: Municipio de Perobal.

Fornecedor: | CIRURGICA PARANA - DISTRIBUIDORA, IMPORTADORA
EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS LTDA EPP
[ CNPJ: [ 05.746.444/0001-94 |

OBJETO: A presente Ata tem por objetivo o Registro de Pregos, para eventual e futura
aquisicdo de material médico destinados ao Fundo Municipal de Sadde de Perobal, para
posterior distribuicdo as unidades de salde do Municipio de Perobal, conforme
especificacdes e quantitativos constantes no termo de referéncia, que integra este Edital
como Anexo |.

Precos Registrados:

Lote |Item ‘Descrigéo

Unid | Quant | Marca Valor Unit | Valor
Total

11 1 ESFIGOMETRO, AJUSTE: [ UN | 50
ANALOGICO, ANEROIDE, TIPO
DEBRAGO, FAIXA DE
OPERAGCAO: ATE 300MMHG,
MATERIAL BRAGADEIRA:
EMTECIDO. TIPO FECHO EM
METAL. TAMANHO ADULTO.
CODIGO BR 0432471
COLETOR MATERIAL | UN | 80
PERFURO-CORTANTE,
MATERIAL: PAPELAO,
CAPACIDADE TOTAL
13LITROS. ACESSORIOS
ALGAS RIGIDAS E TAMPA ,
COMPONENTES ~ ADICIONAIS:
REVESTIMENTO INTERNO EM
POLIETILENO ALTA
DENSIDADE:  TIPO  USO:
DESCARTAVEL. CODIGO BR
0363482
FRASCO

PREMIUM 60,00 | 3.000,00

22 1 DESCARBOX | 3,35 |268,00

24 1 COLETOR  PARA | UN | 4.000 | J. PROLAB 0,
EXAME, PLASTICO,
UNIVERSAL, DESCARTAVEL,
50ML, COM ESPATULA, NAO
ESTERIL CODIGO BR 0386120

EQUIPO, TIPO DE EQUIPO:DE | UN | 1.000 | LABOR 0,80 | 800,00
INFUSAO, MATERIAL:ISENTO IMPORT
DE PVC, TIPO CAMARA:PONTA
PERFURANTE, CAMARA
FLEXIVEL C/ FILTRO AR, TIPO

35 | 1.400,00

27 1

GOTEJADOR:GOTA PADRAO,
TIPO PINCA:REGULADOR DE
FLUXO, TIPO
CONECTOR:LUER ROTATIVO
C/ TAMPA,
ESTERILIDADE:ESTERIL,DESC
ARTAVEL CODIGO BR 0425765

31 1 FITA ADESIVA  MATERIAL | UN | 40 CIEX 2,20 | 88,00
CREPE, TIPO: MONOFACE,
LARGURA: 16MM.
COMPRIMENTO: 50M COR
BEGE. CODIGO BR 0279065

33 1 RECIPIENTE NUTRIGAO | UN | 60
ENTERAL,
MATERIAL:PLASTICO
TRANSPARENTE,
CAPACIDADE:300 ML,
COMPONENTES:COM  TAMPA
ROSQUEADA, ALGA,
ETIQUETA, BICO CONECTOR,
GRADUAGAO:GRADUADO,
ESTERILIDADE:NAO ESTERIL,
ATOXICO, TIPO
USO:DESCARTAVEL,
APRESENTAGAO:EMBALAGEM
INDIVI - CODIGO BR 0395538

NUTRIMED 0,69 |41,40

40 1 LENCOL DESCARTAVEL, | UN | 60
MATERIAL: PAPEL,
LARGURA:050M,
COMPRIMENTO:50M,
APRESENTAGAO : ROLO, COR:
BRANCO. APLICACAO: MACA
HOSPITALAR. CODIGO BR
0268855

DESCARBOX | 6,99 |419,40

45 1 LUVA
MATERIAL:LATEX
TAMANHO:8,50,
ESTERILIDADE:ESTERIL,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:COMPRIMENTO
MINIMO DE 28CM,
APRESENTAGAO:LUBRIFICADA
c/ PO
BIOABSORVIVEL,ATOXICA,
TIPO USO:DESCARTAVEL,
FORMATO:ANATOMICO,
EMBALAGEM:CONFORME
NORMA - CODIGO BR 0269837

CIRURGICA, | PA | 20
NATURAL,

DESCARPACK | 1,45 | 29,00

46 1 LUVA PARA PROCEDIMENTO | CX | 150
NAO CIRURGICO, MATERIAL:

LATEX NATURAL INTEGRO E

NUGARD 55,00 | 8.250,00

UNIFORME.
EXTRAPEQUENO,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: LUBRIFICADO
COM PO  BIOABSORVIVEL.
CAIXA COM 100 UNIDADES .
CODIGO BR 0269891

TAMANHO:

a7 1 LUVA PARA PROCEDIMENTO | CX | 60
NAO CIRURGICO, MATERIAL:
LATEX NATURAL INTEGRO E
UNIFORME. TAMANHO:
GRANDE, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: LUBRIFICADO
COM PO BIOABSORVIVEL.
CAIXA COM 100 UNIDADES .
CODIGO BR 0335904

NUGARD 55,00 | 3.300,00

48 1 LUVA PARA PROCEDIMENTO | CX | 150
NAO CIRURGICO, MATERIAL:
LATEX NATURAL INTEGRO E
UNIFORME. TAMANHO: MEDIO,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: LUBRIFICADO
COM PO BIOABSORVIVEL.
APRESENTAGAO: ATOXICA,
TIPO: AMBIDESTRA. TIPO USO:
DESCARTAVEL CAIXA COM
100 CODIGO BR 0342506

NUGARD 56,00 | 8.400,00

49 1 LUVA PARA PROCEDIMENTO | CX | 200
NAO CIRURGICO, MATERIAL:
LATEX NATURAL INTEGRO E
UNIFORME. TAMANHO:
PEQUENO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: LUBRIFICADO
COM PO BIOABSORVIVEL.
CAIXA COM 100 UNIDADES .
CODIGO BR 026984

NUGARD 55,00 | 11.000,00

52 1 FIO DE SUTURA MATERIAL: | CX | 2
NYLON MONOFILAMENTO
TIPO FIO 2-0, COR: PRETO,
COMPRIMENTO: 45CM,
CARACTERISTICAS

ADICIONAIS: COM  AGULHA,
TIPO AGULHA: 3/8 CIRCULO
CORTANTE, COMPRIMENTO
AGULHA:4,0 CM CAIXA 24-
CODIGO BR 0281323

SHALON 32,00 | 64,00

53 1 FIO DE

MATERIAL:NYLON
MONOFILAMENTO, TIPO FIO:4-
0, COR:PRETO,
COMPRIMENTO:45 CM,

SUTURA, | CX | 2 SHALON 40,00 | 80,00

CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:COM AGULHA,
TIPO AGULHA:1/2 CIRCULO
CORTANTE, COMPRIMENTO
AGULHA:1,50 CM,
ESTERILIDADE:ESTERIL CAIXA
24 CODIGO BR 0281327

54 1 FIO DE SUTURA MATERIAL: | CX |2
NYLON MONOFILAMENTO
TIPO FIO 4-0, COR: PRETO,
COMPRIMENTO: 45CM,
CARACTERISTICAS

ADICIONAIS: COM AGULHA,
TIPO AGULHA: 1/2 CIRCULO
CORTANTE, = COMPRIMENTO
AGULHA: 1,50 CM CAIXA 24
CODIGO BR 0281343

SHALON 37,35 | 74,70

56 1 PAPEL PARA IMPRESSAO - |[BN |10
uso HOSPITALAR,
MATERIAL:TERMOSENSIVEL,
MODELO:MILIMETRADO,
DIMENSOES:CERCA 210 MM,
APRESENTAGAO:BOBINA,
COMPATIBILIDADE:COMPATIBI
LIDADE C/ EQUIPAMENTO -
BIBINA 30 MT - CODIGO BR
0438061

TECNOPRINT | 23,77 | 237,70

63 |1 SERINGA, UN | 1.000 | SR 0,15 | 150,00
MATERIAL:POLIPROPILENO,
CAPACIDADE:3 ML,  TIPO
BICO:BICO CENTRAL LUER
LOCK OU  SLIP, TIPO
VEDAGAO:EMBOLO DE
BORRACHA,
ADICIONAL:GRADUADA,
NUMERADA, TIPO AGULHA:C/
AGULHA 21 G X 1%
ESTERILIDADE:ESTERIL,
DESCARTAVEL,
APRESENTACAO:EMBALAGEM
INDI - CODIGO BR 0405499

72 1 SONDA TRATO DIGESTIVO. | UN |5
APLICAGAO:RETAL, MATERIAL:
PVC, CALIBRE N.°20,
COMPRIMENTO CERCA DE
40CM. CONECTOR:
CONECTOR PADRAO COM
TAMPA, COMPONENTES:
PONTA DISTAL SEMI ABERTA
COM  ORIFICIO  LATERAL.
ESTERILIDADE: ESTERIL,

MARK MED 1,00 |5,00

DESCARTAVEL. CODIGO BR
0435933

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 37.607,20 (trinta e sete mil seiscentos e sete reais e vinte
centavos)

Prazo de Vigéncia: 08/12/2020 até 08/12/2021.

Data da Assinatura da Ata: 08/12/2020

2 1 LUVA CIRURGICA, MATERIAL: [ PA |20 | MAXITEX 1,44 | 28,80
MUNICIPIO DE PEROBAL LATEX NATURAL, TAMANHO:
a2 A 7, ESTERILIDADE: ESTERIL.
ESTADO DO PARANA CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: COMPRIMENTO
MINIMO DE 28CM,
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°: 2/2020 APRESENTAGAO:
Procedimento Licitatorio: Pregao Eletronico N° 21/2020. E?()BEEI;;I(O:QSQEL COAMI'OXI(?E
Orgéo Gerenciador: Municipio de Perobal. ' ’
TIPO USO: DESCARTAVEL,
Fornecedor: | AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS FORMATO: ANATOMICO,
EIRELLI ME EMBALAGEM: CONFORME
NORMA AB. CODIGO BR
[CNPJ: [ 27.789.446/0001-01 | 0269839
OBJETO: A presente Ata tem por objetivo o Registro de Precos, para eventual e futura 50 1 l\éléssgﬁRRﬁAVELTIPO #ﬁ,% CX |50 DESCARBOX | 16,00 | 800,00
aquisicdo de material médico destinados ao Fundo Municipal de Sautde de Perobal, para FIXACAO: TIRAS ELASTICAS
posterior distribuicdo as unidades de salde do Municipio de Perobal, conforme CAO:
especificages e quantitativos constantes no termo de referéncia, que integra este Edital CoMm CLIPE NASAL _ E
como Anexo . HIPOALERGICO, APLICACAO:
. PROTECAO CAONTRA
Precos Registrados: BACILO DA TUBERCULOSE,
Lote ‘ Item ‘ Descri¢&o ‘ Unid ‘ Quant | Marca ‘ Valor Unit | Valor CARACTERISTICAS
Total ADICIONAIS: BFE 99% PARA
X PARTICULAS 0,1 MICRON.
1 1 AGUA DESTILIDA, ASPECTO | GA |30 SS PLUS 6,75 | 202,50 !
FISICO: ESTERIL E CAIXA COM 50 UNIDADES.
APIROGENICA. GALAO 5 LTS. CODIGO BR 0340407
CODIGO BR 0276839 51 1 MASCARA, UN | 1.000 | SAFETY 1,00 | 1.000,00
2 1 PlEROXIDO DE HIDROGENIO | LT 15 FARMAX 4,69 | 70,35 TIPO:RESPIRADOR, TIPO
(AGUA OXIGENADA) TIPO : 10
VOLUMES. FRASCO  1LT.
CODIGO BR 0277319 -
4 1 AGULHA HIPODERMICA, | CX |50 SR 3,83 | 191,50 USOZCARVAO ATIVADO, TIPO
MATERIAL: ACO INOXIDAVEL FIXACAO:DUPLO SISTEMA DE
SILICONIZADO,  DIMENSAO: TIRAS ELASTICAS,
26G * 1/2", TIPO PONTA BISEL CARACTERISTICAS
R Ay CoCETADO. TER ADICIONAIS:CLASSE
UER .
LOCK _EM PLSTICO, TIPO PFF2(POEIRAS,FUMOS,NEVO
FIXAGAO: PROTETOR AS,VAP.ORGANICOS),
PLASTICO. CAIXA COM 100 - FORMATO:CONCHA,
CODIGO BR 0397513 SEMIFACIAL, TAMANHO
5 1 AGULHA HIPODERMICA, | CX | 50 SR 375 |187,50 REGULAR CODIGO BR
MATERIAL: ACO INOXIDAV~EL 0313379
A S o 57 |1 PAPEL TOALHA | PC | 500 | POP 8,00 | 4.000,00
CURTO TRIFACETADO, TIPO INTERFOLHAS, DUAS
CONEXAO CONECOTR LUER DOBRAS, COoM AS
LOCK EM PLSTICO, TIPO SEGUINTES’
FIXAGAO: PROTETOR CARACTERISTICAS:
PLASTICO. CAIXA COM 100 COMPOSlCAO DO PAPEL E
CODIGO BR 0439807 - . 0,
7 1 AGULHA HIPODERMICA, | CX |10 SR 4,44 | 44,40 MATERIA PRIMA: 100%
MATERIAL: ACO INOXIDAVEL CELULOSE = VIRGEM, SEM
PERFUME; COR BRANCA,
ALVO GOFRADO;
SILICONIZADO, _ DIMENSAO: DIMENSOES APROXIMADAS:
18G * 1 1/2", TIPO PONTA 23X21CM, ESPESSURA DO
BISEL CURTO TRIFACETADO, PAPEL: 0,10MM;
TIPO CONEXAO CONECOTR EMBALAGEM:
LUER LOCK EM PLSTICO, PACOTE/FARDO COM 1000
TIPO FIXACAO: PROTETOR FOLHAS.
PLASTICO.CAIXA COM 100 -
CODIGO BR 04398799 59 1 SACO PLASTICO LIXO. | PC | 200 |JUREMA 21,80 | 4.360,00
8 1 ALCOOL  ETILICO  TIPO |FR | 150 | ARAUCARIA | 4,04 | 606,00 CAPACIDADE 50LTS. COR:
HIDRATADAO, TEOR BRANCA.  APRESENTACAO:
ALCOOLICO: 70%. PECA UNICA, LARGURA:
APRESENTACAO LIQUIDO. 63CM ALTURA:80CM.
FRASCO 1 LT. CODIGO BR CARACTERISITICAS
0269941 .
10 1 ALGODAO TIPO HIDROFILO. |RL |50 NATHY 9,54 | 477,00 ADICIONAIS: LEITOSO, 3
APRESENTAGAO EM MICRA, SIMBOLO DE
MANTAS. MATERIAL SUBSTANCIA INFECTANTE,
ALVEJADO, PURIFICADO, APLICACAO: HOSPITALAR
ISENTO DE IMPUREZAS. PACOTE COM 100 UNIDADES
CARACTERISITCAS CODIGO BR 0296529
NS RO ey 62 |1 SERINGA, UN [800 |SR 012 | 96,00
ESTRILIDADE: NAO ESTERIL. MATERIAL:POLIPROPILENO,
ROLO 500 GR. CODIGO BR CAPACIDADE:1 ML, TIPO
0279726 BICO:BICO CENTRAL LUER
12 1 ATADURA, TIPO 1:CREPOM, | DZ |1.000 | ERIMAX 5,17 |5.170,00 LOCK ou SLIP, TIPO
MATERIAL 1:100% ALGODAO, VEDAQAO:EMBOLO DE
DIMENSOES:10 CM, BORRACHA
SRANATURA L.CERCA DE 13 ADICIONAL:GRADUADA
EMBALAGEM:EMBALAGEM (ESCALA  Ul), NUMERADA,
INDIVIDUAL  CODIGO  BR ESTERILIDADE:ESTERIL,
0444356 DESCARTAVEL,
13 1 ATADURA TIPO:1. CREPOM, | DZ | 1.000 | ERIMAX 7,39 [7.390,00 APRESENTACAO:EMBALAGE
MATERIAL 1:100% ALGODAO,
DIMENSOES 15CM,
GRAMATURA 1:CERCA DE 13 M INDIVIDUAL - CODIGO BR
FIOS/CM2. EMBALGEM 0444392
INDIVIDUAL. ROLO 4,50M 64 1 SERINGA MATERIAL: | UN | 1.500 | SR 0,12 |180,00
COGIDO BR 0444365 POLIPROPILENO,
16 |1 COLETOR DE URINA, PVC |[UN [30 | DESCARPACK | 374 |112.20 CAPACIDADE 5 ML, TIPO
ESPECIAL, ATOXICO, . )
SISTEMA FECHADO, ESCALA fg:& BI%% CE’;LEA" L_IL_JIES
DE LEITURA DE PEQUENOS E ~ ~ N
GRANDES VOLUMES, 1.000 A VEDAGAO: ~ EMBOLO  DE
2.000ML, ANTIREFLUXO, BORRACHA, ADICIONAL:
PONTEIRA  COM  TAMPA GRADUADA, NUMERADA,
PROTETORA E ADAPTACAO ESTERILIDADE: ESTERIL,
PADRAO, TUBO COLETOR DESCARTAVEL, CODIGO BR
COM PINGCA CORTA FLUXO, 0439624
PONTO PARA COLETA
65 1 SERINGA MATERIAL: | UN | 1.000 | SR 0,23 | 230,00
POLIPROPILENO,
ESTERIL, ALCA FIXAGAO. CAPACIDADE 10 ML, TIPO
CODIGO BR 0302457 BICO: BICO CENTRAL LUER
23 1 COLETOR MATERIAL | UN | 60 DESCARBOX | 2,12 | 127,20 LOCK ou SLIP: TIPO
PERFURO-CORTANTE, VEDAGAO: EMBOLO  DE
MATERIAL: PAPELAO, BORRACHA, ADICIONAL:
CAPACIDADE TOTAL 7 GRADUADA. NUMERADA
LITROS. ACESSORIOS ALGCAS hE- !
RIGIDAS E TAMPA gg‘g%ﬁ”ﬁ#&@%ﬁ ESTERIL,
COMPONENTES ADICIONAIS: Iy
REVESTIMENTO INTERNO EM APRESENTAGAO:
POLIETILENO ALTA EMBALAGEM INDIVUAL
DENSIDADE: ~ TIPO  USO: CODIGO BR 0439626
DESCARTAVEL. CODIGO BR 66 1 SERINGA, UN | 1.000 | SR 0,35 | 350,00
0363484 MATERIAL:POLIPROPILENO,
26 1 DETERZENTE ENZIMATICO, | FR | 15 PROLINK 15,14 | 227,10 CAPACIDADE:20 ML, TIPO
COMPOSICAO:A BASE DE BICO:BICO CENTRAL LUER
AMILASE, PROTEASE E LOCK ou SLIP, TIPO
LIPASE. FRASCO 1LT. VEDAGAO:EMBOLO DE
CODIGO BR 0328077 BORRACHA,
32 1 FITA HOSPITALAR, TIPO: | RL |60 MISSNER 1,75 | 105,00 ¢
MICROPOROSA, = MATERIAL: QBL\(A:IE%’X?)IKGRADUADA’
DORSO EM NAO TECIDO, y -
COMPONENTES: ADESIVO ESTERILIQADE:ESTERIL,
ACRILICO, DIMENSOES: DESCARTAVEL,
CERCA DE 25MM. APRESENTACAO:EMBALAGE
CARACTERISITCAS M INDIVIDUAL - CODIGO BR
ADICIONAIS: 0439627 .
HIPOALERGENICA. ROLO 76 1 CLORETO DE SODIO, | BLS | 1.000 | JP 1,89 |1.890,00
4,50M CODIGO BR 0437883 PRINCIPIO  ATIVO:0,09% -
35 1 EMBALAGEM P/ | R10 | 10 HOSPFLEX 38,29 | 382,90 SOULCAO INJETAVEL,
MATERIAL POLIAMIDA A AR oLsa SSTEMA
GRAMATUi‘\’A ' / FECHADO. BOLSA 100 ML.
ESPESSURA:CERCA DE 40 CODIGO BR 0268236
MICRA ) 78 1 CLORETO DE SODIO, | BLS | 1.000 | JP 2,88 |2.880,00
APRESENTA(;AO:ROLO, PRINCIPIO  ATIVO:0,09% -
COMPONENTES SOULCAO INJETAVEL,
ADICIONAIS:TERMOSSELANT APLICACAO: SISTEMA
E, TAMANHO:CERCA DE 10 FECHADO. BOLSA 500 ML.
CM, TIPO USO:USO UNICO -
ROLO 100 MT - CODIGO BR
0442385 CODIGO BR 0268236
36 1 EMBALAGEM _ P/ | R10 | 10 HOSPFLEX 49,99 | 499,90 79 1 CLORETO DE SODIO, [ BLS [ 150 | JP 4,48 | 672,00
ESTERILIZACAO, PRINCIPIO  ATIVO:0,09% -
MATERIAL:PAPEL GRAU SOULGAO INJETAVEL,
CIRURGICO, COMPOSI@AO:C/ APLlCACAOZ SISTEMA
FILME POLIMERO FECHADO. BOLSA 1000 ML.
MULTILAMINADO,
GRAMATURA / CODIGO BR 0268236
ESPESSURA:CERCA DE 60 80 1 GLICOSE, UN |60 JP 2,50 | 150,00
GIM2, ’ COMPOSICAO:ASSOCIADA
AO CLORETO DE SODIO,
APRESENTACAO:ROLO, CONCENTRACAO:5% + 0,9%,
COMPONENTES FORMA
ADICIONAIS:TERMOSSELANT FARMACEUTICA:SOLUCAO
E, TAMANHO:CERCA DE 15 INJETAVEL,
cwMm, COMPONENTES:C/ CARACTERISTICA
INDICADOR Q - ROLO 100MT - .
CODIGO BR 0443438 /;E(I:C;_:XSSL'SISTEMA 250ml -
37 1 EMBALAGEM P/ | R10 | 10 HOSPFLEX 79,99 | 799,90
ESTERILIZACAO, CODIGO BR 0366913 _
MATERIAL:PAPEL GRAU 82 1 GOLICOSE, CO~N(?ENTRA(;A_O. BLS | 60 JP 2,92 |175,20
CIRURGICO, COMPOSICAO:C/ 5%, INDICACAO: SOLUGAO
FILME POLIMERO INJETAVEL,
MULTILAMINADO, CARACTERISITCAS
GRAMATURA / ADICIONAIS: SISTEMA
ESPESSURA:CERCA DE 60 FECHADO. BOLSA 500
G/M2, . MLCODIGO BR 0357880
APRESENTACAO:ROLO,
COMPONENTES VALOR TOTAL DA ATA = R$ 33.405,45 (trinta e trés mil quatrocentos e cinco reais e
ADICIONAIS:TERMOSSELANT quarenta e cinco centavos)
E, TAMANHO:CERCA DE 20
CM, COMPONENTES:C/ Prazo de Vigéncia: 08/12/2020 até 08/12/2021.
INDICADOR Q - ROLO 100 MT D da Assi da Ata: 08/12/2020
_ CODIGO BR 0442384 ata da Assinatura da Ata:
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO N°. 0442/2020 N EXTRATO DE CONTRATO N°. 0449/2020
OBJETO: CONTRATACAO DE MEDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO PONTO OBJETO: CONTRATACAO DE TECNICAS (OS) DE ENFERMAGEM PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE
DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER PLANTOES DO PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO
NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM DE QUALQUER NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE
SERAFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS, TAMBEM PODEM SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO
SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 01 (UM/UMA) MEDICO (A). AO CORONAVIRUS, SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 02 (DOIS/DUAS) TECNICOS (AS).
MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020 MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA ~ . CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: ABSOLUT CLINICA MEDICA E GESTAO EM SAUDE LTDA CONTRATADA: LIANE APARECIDA NEVES
PRAZO DE EXECUGAO: 01 (um) més PRAZO DE EXECUGAO: 01 (um) més
VALOR: R$-1.483,03 (um mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e trés centavos) VALOR: R$-4.123,90 (quatro mil, cento e vinte e trés reais e noventa centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020 Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal Prefeito Municipal
EXTRATO DE CONTRATO N°. 0443/2020 N EXTRATO DE CONTRATO N°. 0444/2020 N
OBJETO: CONTRATACAO DE MEDICOS (AS), PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO PONTO OBJETO: CONTRATACAO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO
DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER
NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM
SERAFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS, SERAFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS,
SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 01 (UM/UMA) MEDICO (A). SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020 MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: EGASHIRA E CIALTDA CONTRATADA: MARISA MENEGASSO
PRAZO DE EXECUGAO: 01 (um) més PRAZO DE EXECUGAO: 01 (um) més
VALOR: R$-2.966,06 (dois mil, novecentos e sessenta e seis reais e seis centavos) VALOR: R$-6.421,16 (seis mil, quatrocentos e vinte e um reais e dezesseis centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020 Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal Prefeito Municipal
EXTRATO DE CONTRATO N°. 0446/2020 N EXTRATO DE CONTRATO N°. 0441/2020 N
OBJETO: CONTRATACAO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO OBJETO: CONTRATACAO DE MEDICOS (AS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO PONTO
PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER
NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM
SERAFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS, SERAFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS,
SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS). SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 01 (UM/UMA) MEDICO (A).
MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020 MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA
CONTRATADA: ILDA APARECIDA ZAHLFELD PEPA CONTRATADA: MGM SAUDE LTDA - ME
PRAZO DE EXECUGAO: 01 (um) més PRAZO DE EXECUGAO: 01 (um) més
VALOR: R$-4.731,44 (quatro mil, setecentos e trinta e um reais e quarenta e quatro centavos) VALOR: R$-3.018,62 (trés mil e dezoito reais e sessenta e dois centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020 Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
Prefeito Municipal Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PEROBAL
; q . 3 ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 3/2020

Procedimento Licitatorio: Pregéo Eletronico N° 21/2020.
Orgéo Gerenciador: Municipio de Perobal.

[ Fornecedor: [ HORTOPLUS PROD. ODOTNOLOGICOS E HOSP. LTDA ME |

[CNPJ: [ 17.676.642/0001-08 |

OBJETO: A presente Ata tem por objetivo o Registro de Precos, para eventual e futura
aquisicdo de material médico destinados ao Fundo Municipal de Saude de Perobal, para
posterior distribuicdo as unidades de salde do Municipio de Perobal, conforme
especificacdes e quantitativos constantes no termo de referéncia, que integra este Edital
como Anexo .

Precos Registrados:
Lote ‘Item ‘Descrigéo

| Unid ‘ Quant ‘ Marca ’Valor Unit ’Valor

Total

39 1 LANCETA,
LAMINA:AGO
INOXIDAVEL,PONTA
AFIADA, TRIFACETADA,
USO:DESCARTAVEL,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:ESTERIL,
EMBALAGEM INDIVIDUAL,
TIPO:ULTRA FINA - CODIG
BR 0338605

41 1 LUVA CIRURGICA, [PA |20
MATERIAL: LATEX
NATURAL, TAMANHO: 6,50,
ESTERILIDADE: ESTERIL.
CARACTERISTICAS

MATERIAL | CX | 100 GLICOO 28,29 | 2.829,00

DESCARPACK | 2,29 45,80

ADICIONAIS:
COMPRIMENTO  MINIMO
DE 28CM,
APRESENTAGAO:
LUBRIFICADA COM PO
BIOABSORVIVEL,
ATOXICA, TIPO  USO:
DESCARTAVEL,

FORMATO: ANATOMICO,
EMBALAGEM: CONFORME
NORMA AB. CODIGO BR
0269946

73 1 SONDA TRATO URINARIO, [UN |10 MEDIX 4,66 46,60
MODELO:FOLEY,
MATERIAL:SILICONE,

CALIBRE:14 FRENCH,
VIAS:2 VIAS,
CONECTOR:CONECTORES
PADRAO, VOLUME:C/

BALAO CERCA 5 ML, TIPO
PONTA:PONTA DISTAL

CILINDRICA FECHADA,
COMPONENTES:C/
ORIFICIOS LATERAIS,

ESTERILIDADE:ESTERIL,
DESCAR - CODIGO BR

0435995

74 1 SONDA TRATO URINARIO, | UN |30 MEDIX 5,47 164,10
MODELO: FOLEY,
MATERIAL: SILICONE,

CALIBRE: 16 FRENCH,
VIAS: 2 VIAS. CONECTOR:
CONECTORES  PADRAO,
VOLUME COM BALAO
CERCA DE 5 ML, TIPO
PONTA: PONTA DISTAL

CILINDIRCA FECHADA,
COMPONENTES: CoMm
ORIFIICOS LATERIAS.

ESTERILIDADE: ESTERIL.
CODIGO BR 0435999

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 3.085,50 (trés mil e oitenta e cinco reais e cinquenta
centavos)

Prazo de Vigéncia: 08/12/2020 até 08/12/2021.
Data da Assinatura da Ata: 08/12/2020

MUNICIPIO DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 5/2020

Procedimento Licitatorio: Pregéo Eletrénico N° 21/2020.
Orgéo Gerenciador: Municipio de Perobal.

[ Fornecedor: [ FLYMED COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA ME |

[cNPa: [ 25.034.906/0001-58 |

OBJETO: A presente Ata tem por objetivo o Registro de Pregos, para eventual e futura
aquisicdo de material médico destinados ao Fundo Municipal de Satde de Perobal, para
posterior distribuicdo as unidades de saide do Municipio de Perobal, conforme
especificagdes e quantitativos constantes no termo de referéncia, que integra este Edital
como Anexo |.

Pregos Registrados:
‘ Lote | Item | Descrigao

‘ Unid ‘ Quant ‘ Marca/Modelo ‘ Valor Unit ‘ Valor ‘

Total
25 1 COMPRESSA PC 200 ERIMAX | 18,14 3.628,00
GAZE, MATERIAL: ERIMAX
TECIDO 100%

ALGODAO, TIPO 13
FIOS/CM. MODELO:

COR BRANCA.
ISENTA DE
IMPUREZAS,
CAMADAS 08
CAMADAS.

LARGURA 7,50CM .
COMPRIMENTO
7,50 CM, DOBRAS:
5 DOBRAS,
CARACTERISITICAS
ADICIONAIS:
DESCARTAVEL.
PACOTE COM 500
UNIDADES.
CODIGO BR
0269971

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 3.628,00 (trés mil seiscentos e vinte e oito reais)

Prazo de Vigéncia: 08/12/2020 até 08/12/2021.
Data da Assinatura da Ata: 08/12/2020

MUNICIPIO DE PEROBAL
; g1 ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 6/2020

Procedimento Licitat6rio: Pregdo Eletrnico N° 21/2020.
Orgéo Gerenciador: Municipio de Perobal.

[ Fornecedor: [ CAVALLI COM. PROD. MEDICOS E HOSP. EIRELLI |

[CNPJ: [ 32.743.242/0001-61 |

OBJETO: A presente Ata tem por objetivo o Registro de Pregos, para eventual e futura
aquisicdo de material médico destinados ao Fundo Municipal de Salde de Perobal, para
posterior distribuicdo as unidades de salde do Municipio de Perobal, conforme
especificacdes e quantitativos constantes no termo de referéncia, que integra este Edital
como Anexo .

Precos Registrados:
‘ Lote ‘ Item | Descrigao

Unid | Quant | Marca
Total

‘ Valor Unit | Valor ‘

77 1 CLORETO DE [ BLS 1.000
SODIO,
PRINCIPIO
ATIVO:0,09% -
SOULGAO
INJETAVEL,
APLICAGAO:
SISTEMA
FECHADO.
BOLSA 250 ML.
CODIGO BR
0268236

MEDSONDA | 1,80 1.800,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais)

Prazo de Vigéncia: 08/12/2020 até 08/12/2021.
Data da Assinatura da Ata: 08/12/2020

MUNICIPI DE PEROBAL LUBRIFICADA COM PO
UNIC 0 o BIOABSORVIVEL,
ESTADO DO PARANA ATOXICA, TIPO  USO:
DESCARTAVEL,
FORMATO:  ANATOMICO,
EMBALAGEM: CONFORME
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°: 4/2020 NORMA AB. CODIGO BR
0276340
Procedimento Licitatdrio: Pregéo Eletrénico N° 21/2020.
Lo¢ leratorio. BT 55 1 FIO DE SUTURA [ CX |2 SHALON 48,70 | 97,40
Orgéo Gerenciador: Municipio de Perobal. MATERIAL: NYLON
z MONOFILAMENTO TIPO
F dor: | VALE COMERCIO DE PROD. MEDI E HOSP. EIRELLI
[ Fornecedor: | COMERCIO 0 COS E HOS| | FIO 5.0, COR: PRETO,
[CNPa: [ 32.635.445/0001-34 \ COMPRIMENTO: ~ ~ 45CM,
CARACTERISTICAS
OBJETO: A presente Ata tem por objetivo o Registro de Precos, para eventual e futura ADICIONAIS: COoM
aquisicdo de material médico destinados ao Fundo Municipal de Satde de Perobal, para AGULHA, TIPO AGULHA:
posterior distribuicdo as unidades de saGde do Municipio de Perobal, conforme 3/8 CIRCULO CORTANTE,
especificacfes e quantitativos constantes no termo de referéncia, que integra este Edital COMPRIMENTO
como Anexo |. AGULHA:1,50 CM CAIXA 24
. -CODIGO BR 0319428
Precos Registrados: 60 1 CATETER PERIFERICO, | UN | 1.000 | LABOR 0,24 | 240,00
‘ Lote ‘ Item ‘ Descrigao | Unid | Quant ‘ Marca ‘Valor ‘ Valor ‘ APLICAGAO: VENOSO, IMPORT
Unit Total MODELO: TIPO ESCALPE,
MATERIAL AGULHA:
14 1 ATADURA TIPO:1. [ DZ [ 1.000 [ ERIMAX 9,08 [9.080,00 AGULHA ACO  INOC,
CREPOM, MATERIAL DIAMETRO:23 GAU,
1:100% ALGODAO, COMPONENTE
DIMENSOES 20CM, )
GRAMATURA 1:CERCA DE ADICIONAL: COM ASA DE
; FIXAGCAO TUBO
13 FIOS/CM2. EMBALGEM : ’
INDIVIDUAL. ROLO 4,50M . EXTENSOR, CONECTOR:
DUZIA  COGIDO . BR CONECTOR PADRAO COM
0444371 TAMPA,  TIPO  USO:
15 1 BENZINA, ASPECTO | LT |10 | FACILIMPE | 34,00 | 340,00 ESTERIAL, DESCARTAVEL.
FISICO: LIQUIDO CODIGO BR 0437171
INCOLOR, LIMPIDO, COM 61 1 CATETER  PERIFERICO, [UN [800 |LABOR 0,27 | 216,00
ODOR DE  GASOLINA, APLICACAO: VENOSO, IMPORT
FORMULA QUIMICA: MODELO: TIPO ESCALPE,
MISTURA DE MATERIAL AGULHA:
HIDROCARBONETOS AGULHA ACO INOX,
DERIVADOS DO DIAMETRO: 25  GAU,
PE'IS'ROLEQ,OA FAIXA DE COMPONENTE
DESTILAGAO: ADICIONAL: COM ASA DE
DESTIALDOS NA FAIXA X
ENTRE 60 E 120°C FIXAGAO, TUBO
EMBALAGEM 1 LT. EXTENSOR. CON~ECTOR:
CODIGO BR 0380630 ‘ CONECTOR PADRAO COM
7 |1 CATETER  PERIFERICO, |UN | 500 | LABOR 1,40 | 700,00 TAMPA, COMPONENTE 1:
MATERIAL IMPORT CoM ADAPATADOR
CATETER:POLIMERO COLETA A VACUQ,
RADIOPACO, COMPONENTE. CODIGO
APLICAGAO:VENOSO, BR 0437172
MATERIAL 67 1 SONDA TRATO | UN | 30 BIOBASE 3,00 | 90,00
AGULHA:AGULHA  AGO
INOX, DIAMETRO:20 GAU, _
DIGESTIVO, APLICAGAO:
NASOENTERAL,
COMPRIMENTO:CERCA 45 MATERIAL: POLIURETANO,
MM, COMPONENTE CALIBRA N.°12,
ADICIONAL:C/  ASA  DE COMPRIMENTO:  CERCA
FIXAGAO, TUBO .
DE 120CM. CONECTOR:
EXTENSOR C/ CLAMP,
CONECTOR:CONECTOR CONECTOR EM Y COM
X N TAMPA GRADUACAO'
PADRAO C/ INJETOR - . :
CODIGO BR 0438246 GRADUADA, _
20 |1 CATETER UN |50 |BIOBASE | 086 | 4300 COMPONENTES: =~ PONTA
OXIGENIOTERAPIA, DISTAL FECHADA, COM
MATERIAL TUBO: ORIFICIOS LATERAIS.
PLASTICO A"TOXICO, TIPO CODIGO BR 0435902
FLEXIVEL, PONTA 68 1 SONDA TRATO [ UN |10 BIOSANI 0,96 | 9,60
ARREDONDADA, TIPO DIGESTIVO,
OCULOS, TIPO USO: APLICAQAO:ORO ou
DESCARTAVEL, NASOGASTRICA,
ESTERILIDADE: ESTERIL, MODELO:LEVINE,
CARACTERISTICAS MATERIAL:PVC,
ADICIONAIS: EMBALAGEM CALIBRE:N® 16,
INDIVIDUAL, TIPO TAMANHO:CURTA,
ADAPTADOR; com COMPRIMENTO:CERCA 50
ADAPTADOR PARA TUBO. M :
CODIGO BR 0281420 ! .
2|1 RINGER.  COMPOSICAO: | BLS | 200 | HALEXISTAR | 3,06 | 612,00 CONECTOR:CONECTOR
SIMPLES, FORMA PADRAO  C/  TAMPA,
FARMAGEUTICA: COMPONENTES:PONTA
SOLUGAO  INJETAVEL, DISTAL _FECHADA, =G/
CARACTERISTICAS ORIFICIOS LATERAIS,
ADICIONAL: SISTEMA ESTERILIDADE:ESTERIL -
BOLSA 500ML CODIGO BR CODIGO BR 0435909
0352192 69 1 SONDA TRATO | UN | 10 BIOBASE 1,05 | 10,50
28 1 EQUIPO _ ESPECIAL, | UN [ 300 | DESCARPAC | 0,67 | 201,00 DIGESTIVO,
APLICAGAO:P/ K APLICACAO:0RO ou
TRANSFERENCIA, NASOGASTRICA,
NUMERO VIAS:DUAS VIAS, MODELO:LEVINE,
MATERIAL:PVC CRISTAL, MATERIAL:PVC,
TIPO PONTEIRA:2 PONTAS CALIBRE:N® 18,
PERFURANTES C/ FILTRO TAMANHO:LONGA,
AR E TAMPAS, TIPO COMPRIMENTO:CERCA
PINGA:CORTA FLUXO 120 : oM
T e
LUER FEMEA, PADRAO  C/  TAMPA,
CARACTERISTICAS COMPONENTES:PONTA
ADICIONAIS:P/ PR CODIGO DISTAL ~ FECHADA, C/
BR 0394710 ORIFICIOS LAT’ERAIS,
29 1 ESPECUTLO  MATERIAL: | UN | 150 | ADLIN 1,01 | 151,50 ESTERILIDADE:ESTERI -
POLIETILENO, TIPO: CODIGO BR 0435910
VAGINAL, TAMANHO: 70 1 SONDA TBATO DIGESTIVO | UN |10 BIOSANI 0,84 | 8,40
MEDIO, APLICACAO: ORO OU
CARACTERISTICAS NASOGASTRICA,
MODELO: LEVINE,
ADICIONAIS: COM
LUBRIFICAGAO, -
ESTERELIDADE: ESTERIL, MATERIAL: PVC, CALIBRE
DESCARTAVEL, N.%: 12, TAMANHO: CURTA:
EMBALAGEM INDIVIDUAL. CERCA DE 50CM.
CODIGO BR 0322446 CONECTOR: CONECTOR
30 1 ESPECUTLO  MATERIAL: [ UN | 150 [ ADLIN 0,96 | 144,00 PADRAO COM TAMPA.
POLIETILENO, TIPO: CODIGO BR 0438397
VAGINAL, TAMANHO: 71 1 SONDA T~RATO DIGESTIVO | UN | 10 BIOSANI 0,82 | 8,20
PEQUENO, APLICACAO: ORO OU
CARACTERISTICAS NASOGASTRICA,
ADICIONAIS: ESTERIL, MODELO: LEVINE,
DESCARTAVEL,SEM MATERIAL: PVC, CALIBRE
LUBRIFICACAO  CODIGO N.©o: 14, TAMANHO:
BR 0275473 . CURTA: CERCA DE 50CM.
34 1 GEL, COMPOSIGAOA [LT |15 INOVATEX/M | 5,92 | 88,80 CONEGTOR:  CONECTOR
BASE DE AGUA, ADEITEX x ‘
h PADRAO COM TAMPA.
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:PH  NEUTRO CODIGO BR 0438398
CODIGO BR.O438929 75 1 SONDA TRATO URINARIO, | UN | 30 DESCARPAC | 5,53 | 165,90
38 1 HIPOCLORITO DE SODIO, [ LT |15 CICLO 2,15 [32,25 MODELO:FOLEY, K
ASPECTO FISICO: FARMA MATERIAL:BORRACHA,
SOLUCAO AQUOSA, CALIBRE:18 FRENCH,
CONCENTRAGAO  TEOR. VIAS:3 VIAS,
CODIGO BR 0437161 CONE?TORICONECTORES
43 1 LUVA CIRURGICA, | PA |20 INOVATEX  [2,29 | 45,80 PADRAO, VOLUME:C/
MATERIAL: LATEX BALAO CERCA 30 ML,
NATURAL, TAMANHO: 7,50, TIPO PONTA:PONTA
ESTERILIDADE: ESTERIL. DISTAL CILINDRICA
CARACTERISTICAS FECHADA,
ADICIONAIS: COMPONENTES:C/
COMPRIMENTO  MINIMO ORIFIiCIOS LATERAIS,
DE . 28CM, ESTERILIDADE:ESTERIL,
APRESENTACAO: . DESCA - CODIGO BR
LUBRIFICADA COM PO 0436012
BIOABSORVIVEL, 81 |1 GLICOSE, BLS |60 | HALEXISTAR | 2,49 | 149,40
ATOXICA, TIPO  USO: 50
CONCENTRACAO: 5%,
DESCARTAVEL, INDICAGAO: ~ SOLUGAO
FORMATO:  ANATOMICO, INJETA%/ELA C
EMBALAGEM: CONFORME g
NORMA AB. CODIGO BR CARACTERISITCAS
0269838 ADICIONAIS: SISTEMA
a1 LUVA CIRURGICA, |[PA |20 | INOVATEX | 2,29 | 45380 FECHADO. BOLSA 250
MATERIAL: LATEX MLCODIGO BR 0270092
NATURAL, TAMANHO: 8,
ESTERILIDADE: ESTERIL. VALOR TOTAL DA ATA = R$ 12.479,55 (doze mil quatrocentos e setenta e nove reais e
CARACTERISTICAS cinquenta e cinco centavos)
ADICIONAIS:
COMPRIMENTO  MINIMO Prazo de Vigéncia: 08/12/2020 até 08/12/2021.
N 28CM, Data da Assinatura da Ata: 08/12/2020
APRESENTAGAO:

'PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade n°007/2020

Xambre, Pr 07 de dezembro de 2020

Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no paragrafo tnico do art. 25 da Lei n° 8.666/93, e, tendo
em vista o contetido do presente processo, o qual foi submetido a exame e aprovacao da Assessoria Juridica, que
emitiu pareceres favoraveis, RATIFICO a contratacdo da seguinte empresa: INTERCLINICA ZILIOTTO LTDA - ME,
objetivando o credenciamento de pessoa juridica na area medica para atendimento, em carater complementar, aos
usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, para os seguintes servigos: Plantdes médicos em consultas de Urgéncia
e Emergéncia diurno na Rede Municipal de SaGde de Xambré— Ref. SIA/SUS, com Inexigibilidade de licitacdo n°.
007/2020, tendo como fundamento o art. 25, da Lei n° 8.666/93.

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°. 001 ao Contrato n® 007/2020

Contratante: Municipio de Umuarama - Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros — Funrebom.
Contratada: BOX LUBE LUBRIFICACAO AUTOMOTIVA LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 01 de maio de 2021.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 26/11/2020

Umuarama, 07 de dezembro de 2020.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administracédo

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Auv. Presidente Castelo Branco, n® 3370, salas 5 e 6

CEP: 87503-200 — Umuarama/PR

Fone: (44) 3906-1092 / Celular: (44) 98457-1109

Email: cmdpd@umuarama.pr.gov.br

RESOLUCAO N°. 09, de 08 de dezembro de 2020

SUMULA: Torna publico os nomes das entidades de atendimento a pessoa com deficiéncia com renovacéo de
inscricdo concedida em 2020 pelo CMDPD de Umuarama-PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD do Municipio de Umuarama-PR, no uso de
suas atribuicdes asseguradas pela Lei Municipal n° 3.988 de 13 de novembro de 2013 alterada pela Lei n® 4.230 de 23
de novembro de 2017, e, Regimento Interno, conforme deliberagé&o da Plenéria em Reunido Ordinéria realizada no dia
08 de dezembro de 2020, online, via Google Meet — enderego eletronico: meet.google.com/kcn-zxrj-naf,
CONSIDERANDO que as entidades atenderam aos requisitos da Resolugdo CMDPD n° 03, de 28 de abril de 2015;
RESOLVE:

Art. 1°. Tornar plblico os nomes das entidades de atendimento a pessoa com deficiéncia com renovagéo de inscri¢do
concedida em 2020 pelo CMDPD de Umuarama-PR.

| — ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE, CNPJ: 78.187.085/0001-56, com sede em
Umuarama, inscrita neste Conselho sob nimero 01, desde 18/08/2015, na modalidade de atendimento caracterizada
como entidade de apoio. _

Il — ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AOS SURDOS DE UMUARAMA — ASSUMU, CNPJ: 77.218.048/0001-03,
com sede em Umuarama, inscrita neste Conselho sob o n® 02 desde 18/08/2015, na modalidade de atendimento
caracterizada como entidade de apoio.

Ill — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS — APADEVI, CNPJ: 80.907.819/0001-76,
com sede em Umuarama, inscrita neste Conselho sob o n° 03 desde 15/09/2015, na modalidade de atendimento
caracterizada como entidade de apoio.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Umuarama-PR, 08 de dezembro de 2020.

Ellen Cristina Soares Ceranto

Vice-presidente do CMDPD

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°. 3367/2020
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Municipal Senhor VILMAR JOSE MARTINS, portador
do cadastro de pessoa fisica CPF sob n° 042.460.469-81 e carteira de identidade RG sob n°®
9.279.533-0 SSP-PR, com matricula 3148 correspondente ao periodo aquisitivo 2017/2018,
usufruindo-as de 07 (sete) de dezembro de 2020 a 05 (cinco) de janeiro de 2021.
Art. 2°. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 07 (sete) dias do més de
dezembro do ano de 2020.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 230/2020
Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio sobre julgamento de
propostas apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Pregdo Presencial n°. 094/2020 de 22 de
novembro de 2020 e da outras providéncias.
CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Altdnia, Estado do Parand, no uso de suas
atribui¢des,
DECRETA,
Art.1°-Fica homologado o parecer exarado pela Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio,
constituida consoante a Portaria n°. 007/2020 de 10 de janeiro de 2020, sobre julgamento da proposta
apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Preg&o Presencial n°. 094/2020 de 22 de novembro
de 2020, que tinha como objeto o REGISTRO DE PRECOS Objetivando a Contratagdo de Empresa para
fornecimento de Material de Consumo (ferramentas, lixas, mat. para protecéo e etc.). de forma parcelada
de para uso da Prefeitura Municipal.
Art. 2° - Declara como vencedora da concorréncia as propostas das empresas: YAMAMOTO & BARRETO
LTDA - ME, nos Lotes de 01 a 05, com valor total de R$ 58.630,00 (cinquenta e oito mil seiscentos e trinta reais);
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 08 de dezembro de 2020.
CLAUDENIR GERVASONE

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2020

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através da Secretaria Municipal de Educagéo, torna publico
a quem interessar possa, com fundamento na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei n°® 11.947/2009
e em cumprimento do estabelecido pela Resolu¢do/CD/FNDE n°. 26 de 17/06/2013 do Ministério da Educacgéo e
Resolucédo n° 4, de 02/04/2015 do Ministério da Educacao, fara realizar em sua sede, Chamada Publica, que tem por
objeto a aquisicdo de géneros alimenticios diretamente da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinado ao atendimento do Programa Nacional de Alimentacao Escolar/PNAE, durante o periodo de fevereiro/2021
a julho/2021.

A ABERTURA DOS ENVELOPES: as 09:00(nove) horas do dia 15 de Janeiro de 2021.

LOCAL: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Umuarama.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr.gov.br — Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco,
3717

Demais informacdes poderéo ser obtidas na Secretaria de Administragéo - Divisdo de Licitacdes e Contratos, ou pelo
telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, 129 ou e-mail: licita@umuarama.pr.gov.br

PACO MUNICIPAL, 03 de dezembro de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracdo

MAURIZA GONCALVES DE LIMA MENEGASSO

Secretéria Municipal de Educacéo




Umuarama llustrado
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UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 9 DE DEZEMBRO DE 2020
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MUNICIPIO DE PEROBAL
5'-' 3 ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 7/2020

Procedimento Licitatério: Pregéo Eletronico N° 21/2020.
Orgéo Gerenciador: Municipio de Perobal.

[ Fornecedor: [ CIRURGICA REAL - COMERCIAL HOSP. E FARMACEUTICA EIRELLI |

[cNPa: [ 04.880.586/0001-87 |

OBJETO: A presente Ata tem por objetivo o Registro de Precos, para eventual e futura
aquisicdo de material médico destinados ao Fundo Municipal de Salde de Perobal, para
posterior distribuicdo as unidades de salde do Municipio de Perobal, conforme
especificacfes e quantitativos constantes no termo de referéncia, que integra este Edital
como Anexo |.

Precos Registrados:

‘ Lote ‘ Item ‘ Descrigao ‘ Unid ‘ Quant ‘ Marca |Vanr ‘Valor ‘
Unit Total
3 1 AGULHA CX 100 DESCARPACK | 6,45 645,00
HIPODERMICA.
MATERIAL:ACO
INOXIDAVEL
SILICONADO.

DIMENSAO:  24GX3/4".
TIPO PONTA  BISEL
CURTO TRIFACETADO.
TIPO CONEXAO:
CONECTOR LUER LOCK
OU SLIP EM PLASTICO.
TIPO FIXAGAO:
PROTETOR PLASTICO,
TIPO USO: ESTERIL.
CAIXA  COM 1000
CODIGO BR 0439811

6 1 AGULHA CcX [30
HIPODERMICA,
MATERIAL: AGO
INOXIDAVEL
SILICONIZADO,
DIMENSAO: 21G * 1",
TIPO PONTA  BISEL
CURTO TRIFACETADO,
TIPO CONEXAO
CONECOTR LUER LOCK
EM PLSTICO, TIPO
FIXAGAO: PROTETOR
PLASTICO. CAIXA COM
100  CODIGO BR
0439804

DESCARPACK | 6,53 195,90

ALCOOL ETILICO TIPO[FR [ 100 ALPES 3,38 338,00
HIDRATADAO,  TEOR
ALCOOLICO: 70%.
APRESENTAGAO  GEL.
FRASCO 500ML.
CODIGO BR 0269943

18 1 CATETER PERIFERICO, | UN [ 800
MATERIAL
CATETER:POLIMERO
RADIOPACO,
APLICAGAO:VENOSO,
MATERIAL
AGULHA'AGULHA  AGO
INOX, DIAMETRO:22
GAU,
COMPRIMENTO:CERCA
25 MM,
CONECTOR:CONECTOR
PADRAO,
COMPONENTE
1:CAMARA REFLUXO C/
FILTRO, COMPONENTE
2:c/ SISTEMA
SEGURANGA S CODIGO
BR 0437179

19 1 CATETER PERIFERICO, |UN | 500
MATERIAL
CATETER:POLIMERO
RADIOPACO,
APLICAGAO:VENOSO,
MATERIAL
AGULHA:AGULHA  AGO
INOX, DIAMETRO:24
GAU,
COMPRIMENTO:CERCA
20 MM,
CONECTOR:CONECTOR
PADRAO,
COMPONENTE
1:CAMARA REFLUXO C/
FILTRO, COMPONENTE
2:.c/ SISTEMA
SEGURANGA S CODIGO
BR 0437180
TRICLOSONA, FR |80
CONCENTRAGAO:
5MG/ML, FORMA
FARMACEUTICA:
SABONETE  LIQUIDO
CREMOSO,
CARACTERISTICAS

SOLIDOR 1,36 1.088,00

SOLIDOR 1,35 675,00

58 1 FACILIMPE 10,55 844,00

ADICIONAL: CcoMm
AROMATIZANTE.
FRASCO 1000ML
CODIGO BR 0388261

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 3.785,90 (trés mil setecentos e oitenta e cinco reais e
noventa centavos)

Prazo de Vigéncia: 08/12/2020 até 08/12/2021.
Data da Assinatura da Ata: 08/12/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ:76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 — ‘& (0xx44) 3677-1222
CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Torna-se publica, ap6s cumprimento das formalidades legais, a homologacéo do objeto do
procedimento licitatério Inexigibilidade N© 32/2020, em favor da empresa abaixo descrita, conforme
ata lavrada em 03 de dezembro de 2020.

Fornecedor: PAMELLA KAROLYNE ALCANTARA DE LIMA 094.633.469-29
CNPJ/CPF: 36.329.546/0001-38

[ ttem | Descricéo [ Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |
[ 1| CURSODEVIOLAO | 1,00 | R$10.000,00 | R$ 10.000,00 |
Valor Total Homologado - R$ 10.000,00 (dez mil reais)
Fornecedor: GUSTAVO MOLOGNE DE OLIVEIRA 05853579940
CNPJ/CPF: 33.643.052/0001-35
[Crtem | Descricdo [ Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |
| 1 | PLATAFORMA DE CURSOSEAD | 1,00 | R$22.750,00 | R$ 22.750,00 |
Valor Total Homologado - R$ 22.750,00 (vinte e dois mil, setecentos e cinquenta reais)
Fornecedor: MARCIA ELAINE ANGELI DE TOLEDO BONEMER
CNPJ/CPF: 79.610.937/0001-39
[Citem | Descricao [ Quant. [ Valor Unit. [ Valor. Total |

‘ 1 ‘ APRESENTACAO DE ESPETACULO DE DANCA,

1,00 | R$15.000,00 | R$ 15.000,00
MODALIDADE BALLET CLASSICO E DANGA MODERNA

Valor Total Homologado - R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

Fornecedor: ALEXANDRE VINICIUS XAVIER PENHA 05687579982
CNPJ/CPF: 17.188.019/0001-06

[Crtem | Descricdo [ Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |
| 1 | ESPETACULODE TEATRO | 1,00 | R$5.000,00 | R$ 5.000,00 |
Valor Total Homologado - R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
Fornecedor: ALEXSANDRA POLETHI SZUBERSKI 849321080900
CNPJ/CPF: 30.726.471/0001-42
Item Descricao Quant. Valor Unit. Valor.
Total
1 | ESPETACULO TEATRAL INFANTIL PARA ESTUDANTES DA 1,00 | R$5.000,00 | R$
REDE PUBLICA DE ENSINO 5.000,00
Valor Total Homologado - R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
Fornecedor: LAINE ASSESSORIA E TREINAMENTO LTDA
CNPJ/CPF: 08.245.733/0001-06
[ttem | Descricio [ Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |

[ 1 | CARREATA ENCANTDA DE NATAL- ESPACO SOU ARTE | 1,00 | R$33.000,00 | R$ 33.000,00 |

Valor Total Homologado - R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais)

Fornecedor: LUARA FAGUNDES MARANHO JACINTHO
CNPJ/CPF: 28.001.306/0001-81

[Citem | Descricdo [ Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |
[ 1 | ESPETACULO DE TEATRO DE BONECOS | 1,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 |
Valor Total Homologado - R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
Fornecedor: ESTAGAO MIX EVENTOS LTDA-ME
CNPJ/CPF: 21.474.292/0002-55
[Citem | Descrigdo [ Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total
[ 1 [ SHOW MUSICAL | 1,00 | R$30.000,00 | R$ 30.000,00 |

Valor Total Homologado - R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Encaminhe-se a Divisdo de Licitacdo e Compras para elaboracédo dos Instrumentos Contratuais.

Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 08 de dezembro de 2020.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

00 b0 PARAA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0448/2020

OBJETO: CONTRATAGAO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO
PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER
NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM
SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS,
SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIRAS.

MODALIDADE: Dispensa n°® 0063/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: VANESSA RUIZ FERMINO BARROS

PRAZO DE EXECUCAOQ: 01 (um) més

VALOR: R$-4.783,92 (quatro mil, setecentos e oitenta e trés reais e noventa e dois centavos)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0447/2020

OBJETO: CONTRATA(ZAO DE ENFERMEIRAS (OS) PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO
PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER
NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM
SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS,
SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS.

MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: VIVIANE BUGANCA

PRAZO DE EXECUCAO: 01 (um) més

VALOR: R$-3.379,60 (trés mil, trezentos e setenta e nove reais e sessenta centavos)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0445/2020

OBJETO: CONTRATACAO DE ENFERMEIRAS (OS), PARA COMPLEMENTAR A ESCALA DE PLANTOES DO
PONTO DE APOIO SENTINELA COVID-19, NO INTUITO DE SUBSTITUIR FERIAS, AFASTAMENTO DE QUALQUER
NATUREZA DOS SERVIDORES DO QUADRO DE TRABALHO DO ESTABELECIMENTO QUE TAMBEM PODEM
SER AFASTADOS PELO GRUPO DE RISCO DA PANDEMIA QUE SE APODERA EM RELACAO AO CORONAVIRUS,
SENDO QUE, CADA PLANTAO NECESSITA DE NO MINIMO 02 (DOIS/DUAS) ENFERMEIROS (AS).
MODALIDADE: Dispensa n° 0063/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: MARALHA RADIJE BARAVIEIRA

PRAZO DE EXECUCAOQ: 01 (um) més

VALOR: R$-3.432,16 (trés mil, quatrocentos e trinta e dois reais e dezesseis centavos)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, 08 de dezembro de 2020

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE PREGAO

PREGAO ELETRONICO N° 102/2020 — PMU

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parand, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que
de acordo com o legislacdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
ELETRONICA, para o seguinte.

OBJETO: Contratacao de empresa para o fornecimento de embalagens (sacola plastica, saco de geladinho, marmitex
e sacos para alimentos) e copos descartaveis, para atender o restaurante popular, conforme termo de Convénio n°
273/2018 que celebram o Estado do Parana, Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento (SEAB) e o
Municipio de Umuarama.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 horas do dia 18/01/2021.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:30 as 09:30 horas do dia 18/01/2021.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: &s 09:30 horas do dia 18/01/2021.

VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 9.191,20 (Nove mil e cento e noventa e um reais e vinte centavos)
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e o Decreto Municipal n° 063/2006 e as Leis Complementares
n° 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr. gov.br - LicitagGes,
ou diretamente no Setor de LicitagBes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco,
3717 ou em (www.bll.org.br).

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS, NA
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL
127 e 129.

UMUARAMA/PR, 04 de Dezembro de 2020.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n° 338//2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: LICITAR SOLO COMERCIAL EIRELI

Objeto: Contratagdo de empresa, para o fornecimento parcelado de lcool etilico, para atender as necessidades da
Secretaria de Assisténcia Social, deste Municipio e seus programas.

Valor: R$ 3.940,00 (trés mil e novecentos e quarenta reais).

Vigéncia: 25/11/2020 a 25/11/2021.

Fundamentacéo: O preseme instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Eletrdnico n° 087/2020 - PMU,
homologado pela Portaria n° 2.017/2020, em 10 de novembro de 2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado,
em 12 de novembro de 2020, edicdo n°. 12.003, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de Junho
de 1993, com alteracdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n°® 063/2006 e suas alteragdes, e as Leis
Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestacédo de Servico n° 341/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: APOIO ARQUITETURA E PROJETOS TECNICOS LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para o desenvolvimento de levantamento cadastral e projetos técnicos
complementares referente a Pista de Caminhada, com aproximadamente 600 metros de comprimento, paralela a
Avenida Augusta Marques Mendonca, Parque Ibirapuera, em Umuarama —Pr, incluso instalagéo de gradil em fundo de
vale, projeto hidraulico, elétrico e estrutural dos quiosques, deste Municipio.

Valor: R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais).

Vigéncia: 27/11/2020 a 27/03/2021.

Fundamentacdo: O presente instrumento é celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do art. 24, inciso |, da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redacéo dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais
alteracées, e nos termos do art. 1°, inciso |, alinea “b” da Lei 14.065 de 30 de setembro de 2020.

Contrato de Compra n° 332/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: NOROESTE DISTRIBUIDORA DE PECAS E PRODUTOS AUTOMOTIVOS EIRELI

Objeto: Contratacao de empresa para fornecimento parcelado de éleo hidraulico que seré&o utilizados na manutengéo
dos veiculos da Frota Municipal e Secretaria de Educacéo de Umuarama.

Valor: R$ 14.900,00 (quatorze mil e novecentos reais).

Vigéncia: 13/11/2020 a 13/11/2021.

Fundamentacdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Eletronico n° 069/2020 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.949/2020, em 05 de outubro de 2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 06
de outubro de 2020, edi¢do n°. 11.973, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com
alterac6es posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n° 063/2006 e suas alteracdes, e as Leis Complementares
n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 329/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: WEST PARTS PECAS E LUBRIFICANTES EIRELI

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de 6leo lubrificante, éleo de transmisséo, 6leo
hidréaulico, 6leo 2 tempos, graxa grafitada, que seréo utilizados na manutencéo dos veiculos da Frota Municipal e
Secretaria de Educacio de Umuarama.

Valor: R$ 547.436,98 (quinhentos e quarenta e sete mil, quatrocentos e trinta e seis reais e noventa e oito centavos).
Vigéncia: 13/11/2020 a 13/11/2021.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n° 069/2020 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.949/2020, em 05 de outubro de 2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 06
de outubro de 2020, edi¢éo n°. 11.973, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com
alteracdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n® 063/2006 e suas alteracdes, e as Leis Complementares
n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 330/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: A. PEREIRA BARBOSA COMERCIO DE PEGAS

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de 6leo hidraulico, agente redutor arla 32, fluido de
freio, aditivo para radiador, que serdo utilizados na manutencdo dos veiculos da Frota Municipal e Secretaria de
Educagéo de Umuarama.

Valor: R$ 176.296,50 (cento e setenta e seis mil, duzentos e noventa e seis reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: 13/11/2020 a 13/11/2021.

Fundamentacéo: O preseme instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Eletrdnico n° 069/2020 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.949/2020, em 05 de outubro de 2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 06
de outubro de 2020, edi¢&o n°. 11.973, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com
alteracoes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n° 063/2006 e suas alteracdes, e as Leis Complementares
n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n° 331/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: PATRICIA CRISTINA DE ABREU - EPP

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de aditivo que serdo utilizados na manutencéo dos
veiculos da Frota Municipal e Secretaria de Educagédo de Umuarama.

Valor: R$ 30.822,00 (trinta mil e oitocentos e vinte e dois reais).

Vigéncia: 13/11/2020 a 13/11/2021.

Fundamentacdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Eletronico n° 069/2020 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.949/2020, em 05 de outubro de 2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 06
de outubro de 2020, edi¢do n°. 11.973, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho de 1993, com
alteracoes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n° 063/2006 e suas alteracdes, e as Leis Complementares
n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Prestacéo de Servigos n° 339/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: MILTON OLIVEIRA CAMPOS 60849738920

Objeto: Contratagdo de empresa para reparos e manutencéo nos bebedouros de diversas secretarias da Prefeitura
Municipal de Umuarama.

Valor: R$ 2.060,00 (dois mil e sessenta reais).

Vigéncia: 25/11/2020 a 25/11/2021.

Fundamentacao: O presente instrumento é celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do art. 24, inciso II, da
L?i 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redagéo dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais
alteragoes.

Contrato de Compra n° 342/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: TRAMONTINI REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA

Objeto: Contratacao de empresa, para o fornecimento de sémens bovinos, luvas e bainhas, para atender o Programa
de Inseminagéo artificial — PIA, deste Municipio.

Valor: R$ 73.259,50 (setenta e trés mil, duzentos e cinquenta e nove reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: 27/11/2020 a 27/11/2021.

Fundamentacéo: O preseme instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Eletronico n° 092/2020 - PMU,
homologado pela Portaria n° 2.054/2020, em 26 de novembro de 2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado,
em 27 de novembro de 2020, edicdo n°. 12.017, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666 de 21 de junho
de 1993, com alteracdes posteriores, Lei 10.520/02, o Decreto Municipal n°® 063/2006 e suas alteracdes, e as Leis
Complementares n° 123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.
Umuarama, 07 de dezembro de 2020.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administracao

MUNICIPIO DE TAPIRA #* Elotech **
Estado do Parana 0?]2/2020
g 1/1

Exercicio: 2020

Decreto n° 1822/2020 de 04/12/2020

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orcamentaria n® 903/2019 de 26/11/2019.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 235.822,00
(duzentos e trinta e cinco mil oitocentos e vinte e dois reais), destinado ao reforgo das
seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio

06.000.00.000.0000.0.000.
06.019.00.000.0000.0.000.
06.019.04.122.0004.2.007.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Divisdo de Administragio
Manutengao da Divisdo de Administragdo

53-3.3.90.39.00.00 01511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

07.020.00.000.0000.0.000. Divisdo de Tesouraria
07.020.28.843.0003.0.001. Amortizagdo da Divida
79- 3.3.91.97.00.00 01000 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT 5.000,00
ATUARIAL DO RPPS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Saude Publica
Manutengio da Saude Publica

08.000.00.000.0000.0.000.
08.021.00.000.0000.0.000.
08.021.10.301.0054.2.014.

624 - 3.1.90.13.00.00 1494 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
08.021.10.301.0054.2.016. Manutengio do Programa Saude da Familia
108 - 3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 40.000,00
PESSOAL CIVIL
08.021.10.301.0054.2.017. Manutengio do Programa Agentes Comunitarios de Saude
111 - 3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 19.000,00
PESSOAL CIVIL
08.021.10.302.0054.2.020. Manutengdo da Saude Publica MAC - Média e Alta Complexidade
122 - 3.3.71.70.00.00 1494 RATEIO PELA PARTICIPAGCAO EM CONSORCIO 30.000,00
PUBLICO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Divisdo de Coordenagdo do CRAS
Manutengio da Assistencia Social

09.000.00.000.0000.0.000.
09.002.00.000.0000.0.000.
09.002.08.122.0062.2.104.

161 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
168 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 12.000,00
JURIDICA
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA

10.023.00.000.0000.0.000. Divisdo de Pré Escola

10.023.12.365.0024.2.031. Manutengio de Pré Escola

334-3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 6.000,00
PESSOAL CIVIL
10.023.12.365.0024.2.032. Manutengdo da Educagdo Infantil
346 - 3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 7.500,00
PESSOAL CIVIL
349 - 3.1.91.13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
10.023.12.365.0024.2.070. Manutengio de Creche FUNDEB
361- 3.1.90.11.00.00 01102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 10.000,00
PESSOAL CIVIL

10.028.00.000.0000.0.000.
10.028.12.361.0027.2.030.

Divisdo de Educagdo
Manutengdo da Divisdo de Ensino Fundamental

368 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 10.000,00
PESSOAL CIVIL
371- 3.1.91.13.00.00 01103 OBRIGAGOES PATRONAIS 20.000,00
372- 3.1.91.13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
10.028.12.361.0027.2.033. Manutengdo do Transporte Escolar
661 - 3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 22.000,00
PESSOAL CIVIL
662 - 3.1.91.13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 2.500,00
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
VIACAO
12.030.00.000.0000.0.000. Divisdo de Servigos Rodovidrios
12.030.26.782.0080.2.052. Manutengio da Divisdo de Servigos Rodoviarios
458 - 3.3.30.93.00.00 01000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 6.738,41
686 - 3.3.30.93.00.00 31816 INDENIZACOES E RESTITUICOES 4.069,00
685 - 3.3.90.93.00.00 31827 INDENIZACOES E RESTITUICOES 14,00

12.033.00.000.0000.0.000. Divisdo de Servigos Urbanos
12.033.15.452.0045.2.053. Manutengdo da Divisdo de Servigos Urbanos
479 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 20.000,59
JURIDICA
Total Suplementagio: 235.822,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orgamentarias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio

08.000.00.000.0000.0.000.
08.021.00.000.0000.0.000.
08.021.10.301.0054.2.014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisdo de Saude Piblica
Manutengdo da Saude Publica

87 - 3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 14.000,00
PESSOAL CIVIL
08.021.10.301.0054.2.016. Manutengdo do Programa Saude da Familia
110 - 3.1.91.13.00.00 1494 OBRIGACOES PATRONAIS 4.000,00
08.021.10.301.0054.2.019. Manutengdo do Programa Saude Bucal
115 - 3.1.90.11.00.00 1494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 10.000,00
PESSOAL CIVIL
117 - 3.1.91.13.00.00 1494 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00

08.021.10.302.0054.2.020. Manutengdo da Saude Publica MAC - Média e Alta Complexidade

121- 3.1.71.70.00.00 1494 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 10.000,00
PUBLICO
123 - 33.90.39.00.00 1494 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.08.122.0062.2.106.

Gabinete do Secretario
Manutengdo do Conselho Tutelar

154 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 14.000,00
PESSOAL CIVIL
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

10.028.00.000.0000.0.000. Divisdo de Educagao
10.028.12.361.0027.2.033. Manutengéo do Transporte Escolar
393-3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 72.000,00
PESSOAL CIVIL
10.028.12.361.0027.2.034. » 30 do Ensino d 1 - FUNDEB
407- 3.1.91.13.00.00 01102 OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00
10.028.12.364.0028.2.038. Apoio ao Ensino Superior
415- 3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENCOES SOCIAIS 22.808,00
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
VIACAO
12.030.00.000.0000.0.000. Divisdo de Servigos Rodoviarios
12.030.26.782.0080.2.052. Manutengdo da Divisdo de Servigos Rodoviarios
463 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 12.000,00
FISICA
588 - 4.4.90.52.00.00 31827 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 14,00
14.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
14.027.00.000.0000.0.000. Divisao de Industria
14.027.22.661.0047.2.061. Manutengdo da Divisdo de Industria
520- 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 19.000,00
FiSICA
521-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 19.000,00
JURIDICA
14.032.00.000.0000.0.000. Divisdo de Comércio
14.032.23.691.0047.2.062. Manutengdo da Divisdo de Comércio
526- 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 14.000,00
JURIDICA
Total Redugio: 235.822,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de TAPIRA , Estado do Parana,
em 04 de dezembro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n. 035/2020 — ACESF

Contratante: Acesf Administracdo de Cemitérios e Servigos Funerarios

Contratada: MARIA AMELIA MOREIRA ALVES 02505811911

Objeto: Contratacao de empresa, para prestacéo de servicos de consertos de calcadas portuguesas em pedras “petit
pavé”, em frente as Capelas de Velérios, no Cemitério de Umuarama-Pr.

Valor Total: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).

Vigéncia: 25/11/2020 a 25/01/2021.

Fundamentacdo: O presente instrumento é celebrado com dispensa de licitagdo, nos termos do art. 24, inciso I, da
Llel 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redacéo dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais
alteragdes.

Contrato de Compra n. 036/2020 — ACESF

Contratante: Acesf Administracédo de Cemitérios e Servicos Funerarios

Contratada: MARIA AMELIA MOREIRA ALVES 02505811911

Objeto: Contratacdo de empresa, para prestacéo de servicos de limpeza/lavagem de calcadas em pedras, pisos das
Capelas e o toldo acrilico da Capela 3, no Cemitério de Umuarama-Pr.

Valor Total: R$ 1.350,00 (um mil e trezentos e cinquenta reais).

Vigéncia: 25/11/2020 a 31/12/2020.

Fundamentacédo: O presente instrumento é celebrado com dispensa de licitagéo, nos termos do art. 24, inciso I, da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, com nova redagdo dada pela Lei 8.883 de 18 de junho de 1994, bem como demais
alteragdes.

Umuarama, 07 de dezembro de 2020.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

1° TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 030/2020

REF. PREGAO PRESENCIAL 042/2020

PROCESSO LICITATORIO N° 094/2020

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 042/2020 — REGISTRO DE PREGOS — PMA

Aos 04 dias do més de Agosto de 2020, foi homologado o Pregédo Eletronico — Registro de Pregos 042/2020—
PMA, pelo Decreto 121/2020, publicado no Jornal Umuarama llustrado no dia 05/08/2020, processo em que foi
expedida a presente Ata de Registro de Precos, de acordo com o disposto na Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho
de 2002, Decretos Municipais n° 323/2006 E 098/2010, e disposi¢cdes da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de
1993, que conjuntamente com as_condicSes a seguir estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre o
ORGAO GERENCIADOR (MUNICIPIO DE ALTONIA), pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ
sob n° 81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Altonia - PR., neste ato
representado pelo Prefeito Municipal EXMO. SR. CLAUDENIR GERVASONE, ponador do RG n.° 1.489.320 SSP/
PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parana, e o
DETENTOR DAATA: a Empresa: IGF COMERCIO DE PNEUS EIRELLI, inscrito no CNPJ sob n°. 03.805.667/0001-
50, localizada na Rua Jo&o Bettega n° 687 Bairro Portdo CEP: 81070-000, na cidade de Curitiba Estado do Parana
neste ato representada pelo Sr. Eduardo Henrique Senff, portador do RG n° 7.619.672-9/SSP/PR e do CPF n°.
033.061.289-10, residente na cidade de Curitiba, Estado do Parana, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO REALINHAMENTO

0 1° Termo Aditivo tem a Ata de Registro n° 030/2020 tem por objeto realizar o Reequilibrio Econémico Financeiro dos
itens abaixo relacionados, conforme disposto no Art. 65 da Lei 8.666/1993.

ItemDescricdoMarcaValor licitadoRealinhamento

Valor Recomposto

02PNEU 175/70R3GOODYER R$171,20+9,91%R$ 188,00

06PNEU 205/55R16GOODYERR$ 254,00+9,19%R$ 277,00

09PNEU 175/70R13GOODYERRS$ 248,00+9,18%R$ 270,00

23PNEU 900R20GOODYERRS$ 1.040,00+9,18%R$ 1.135,00

CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Altonia-PR, 07 de dezembro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra n°. 187/2020
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contratado: A. PEREIRA BARBOSA COMERCIO DE PECAS
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de agente redutor arla 32 e aditivo
para radiador, que seréo utilizados na manutengao dos veiculos do Fundo Municipal de Saude
de Umuarama.
Valor: R$ 13.039,80 (treze mil, trinta e nove reais e oitenta centavos)
Vigéncia: 13/11/2020 a 13/11/2021.
Fundamentagao:O presente instrumento € celebrado com fundamento no Pregdo Eletrdnico n°
069/2020 - PMU, homologado pela Portaria n° 1.949/2020, em 05 de outubro de 2020, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 06 de outubro de 2020, edi¢cdo n°. 11.973, que integram
o presente Termo e na Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, com alteragdes posteriores, Lei
10.520/02, o Decreto Municipal n° 063/2006 e suas alteracdes, e as Leis Complementares n°
123/06, 147/2014 e 155/2016, Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 181/2020

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos hospitalares diversos, para
atender as Unidades de Salde e Central Farmacéutica, deste Municipio

Valor: R$ R$ 14.300,00 (quatorze mil e trezentos reais)

Vigéncia: 13/11/2020 a 13/11/2021.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Eletronico n°
013/2020 - SAUDE, homologado pela Portaria n° 1.971/2020, em 13 de outubro de 2020, publicado
no Jornal Umuarama llustrado, em 16 de outubro de 2020, edicdo n°. 11.981, que integram o
presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes
posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 063/2006 e as Leis Complementares n°® 123/06,
147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Contrato de Compra n°. 192/2020

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: F J OXIGENIO LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de cargas de oxigénio para atendimento
de urgéncia e emergéncia do Pronto Atendimento Municipal, Unidades Bésicas de Salde e
Ambulancias deste Municipio

Valor: R$ 137.500,00 (Cento e trinta e sete mil e quinhentos reais)

Vigéncia: 25/11/2020 a 25/11/2021.

Fundamentacéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Eletronico
n° 018/2020 - SAUDE, homologado pela Portaria n° 2.031/2020, em 17 de novembro de 2020,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 20 de novembro de 2020, edi¢do n°. 12.011, que
integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais
alteracdes posteriores, Lei 10520/02, o Decreto Municipal n® 063/2006 e as Leis Complementares
n° 123/06, 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17 e Decreto Federal 10.024/2019.

Umuarama, 08 de dezembro de 2020.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administracéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 968/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

Art. 1° - A pedido conforme requerimento datado em 04 de dezembro
de 2020, a cidada a senhora: EDNA MARIA GOMES PONTES,
portadora do CPF n° 035.542.049-00, ocupante do cargo temporéario
de ATENDENTE DE APOIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO PSS,
nomeado pela portaria n® 768/2020 de 20 de fevereiro de 2020, pelo
regime temporario, mediante selegdo através do Processo Seletivo
Simplificado n® 001/2019.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, com
seus efeitos retroativos, a partir de 01 de dezembro de 2020.
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 969/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Paran&, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidadd a senhora: KAIZA NAIARA DOS SANTOS, portadora
do CPF n° 102.386.329-46, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DE SAUDE DISTRITAL,
nomeado pela portaria n° 613/2019 de 26 de agosto de 2019, pelo
regime Juridico Estatutério, na forma como dispde o inciso | do Art. 36,
da Lei 060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir de 07 de dezembro
de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 970/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidada a senhora: LETICIA CAROLINA DE FIGUEIREDO,
portadora do CPF n° 106.804.559-06, ocupante do cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DE SAUDE
DISTRITAL, nomeado pela portaria n° 788/2020 de 02 de marco de
2020, pelo regime Juridico Estatutario, na forma como disp&e o inciso
| do Art. 36, da Lei 060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir de 07
de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢ées em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 972/2020, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2020.
CONSTITUI COMISSAO INTERSETORIAL RESPONSAVEL PELA
FASE DE RETORNO AS ATIVIDADES DE APRENDIZAGENS
PRESENCIAIS PREVISTA NO PLANO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCA(;AO - SEMED, EM FACE DA SUSPENSAO DAS AULAS
PRESENCIAS.
TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, no
uso das atribuicdes que lhe conferem os Incisos V, VII, e XXV do
artigo 75, e Inciso |, “c”, do artigo 82 da Lei Organica do Municipio de
Tuneiras do Oeste, promulgada em 17 de outubro de 2016, e;
CONSIDERANDO o atual cenério de pandemia de Covid-19, que enseja
a observancia das orientagdes e medidas de combate e enfrentamento
ao coronavirus, emanadas dos érgdos e autoridades da Salde;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de
2001, que dispde sobre a organizacédo, regulamentacéo, fiscalizacéo
e controle das acdes dos servigos de satide no ambito do Estado do
Parang;
CONSIDERANDO a declaragdo da Organizagdo Mundial da Saude
publicada em 30 de janeiro de 2020, de que o surto do novo coronavirus
(COVID-19) constitui Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional (ESPII);
CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia Nacional para Infeccéo
Humana pelo novo coronavirus COVID-19 publicado pelo Ministério
da Salde, Secretaria de Vigilancia em Salde, em fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
responsavel pelo surto de 2019;
CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 188, de 3 de fevereiro de 2020,
do Ministério da Saude, que declara Emergéncia em Sautde Publica
de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana
pelo novo coronavirus;
CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 356, de 11 de margo de 2020,
do Ministério da Saude, que regulamentou e operacionalizou o disposto
na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO a classificagéo pela Organizagdo Mundial de Satde,
no dia 11 de marco de 2020, como pandemia do COVID-19;
CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia do Parana COVID-19,
editado pela Secretaria de Estado da Salde;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 4.230, de 16 de margo de
2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de saude publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus e da COVID-19 e suas alteragdes;
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 4.298, de 19 de margo
de 2020, que declara situagdo de emergéncia em todo o territério
paranaense, nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0
CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 5.686, de 18 de setembro
de 2020, que altera dispositivos do Decreto Estadual n°4.230, de 16
de margo de 2020, nomeadamente estabelecendo a possibilidade
de retomada das atividades presenciais dos Orgédos e Entidades da
Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Estado do Parana;
CONSIDERANDO a Resolu¢do SESA n° 632, de 05 de maio de 2020,
que dispde sobre medidas complementares de controle sanitario a
serem adotadas para o enfrentamento da COVID-19, no Estado do
Parana;
CONSIDERANDO os Boletins de Informe Epidemiolégico e as Notas
Orientativas da Secretaria de Estado da Satde do Parana;
CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 20, do Ministério do Trabalho
e da Economia, de 18 de junho de 2020, que estabelece as medidas
a serem observadas visando a prevencgdo, controle e mitigagdo dos
riscos de transmissé@o da COVID-19 nos ambientes de trabalho;
CONSIDERANDO que o momento atual é inédito, complexo e
desafiador, carecendo de um esforgo conjunto na gestdo e adocéo das
medidas necessarias a situagao e o emprego urgente de medidas de
prevencéo, controle e contengédo de riscos, danos e agravos a saude
publica,
CONSIDERANDO que o processo de organizacéo do retorno as aulas
presenciais é extremamente complexo, exigindo que as decisdes
sejam tomadas de maneira conjunta e articulada, principalmente com
a area da Educacgdo, Salde e da Assisténcia Social. O importante
nessa conjuntura € manter o vinculo com nossas criangas, estudantes,
familiares, profissionais e trabalhadores da educagéo. E momento de as
redes reorganizarem seus curriculos e projetos politico-pedagégicos, a
fim de garantir a aprendizagem em outros tempos e espagos escolares.
Faz-se necessario, também, respeitar as diversas realidades existentes
no municipio, para se garantir o direito de cada cidadéo a vida, a saide
e a educacao.
CONSIDERANDO a retomada gradual dos trabalhos presenciais dos
profissionais da Rede Municipal de Educagéo de Tuneiras do Oeste,
organizada de forma diferenciada, promovendo um didlogo com os
demais setores, com redugdo de riscos e traumas voltados para o
sentido biopsicossocial do servidor; resolve:
Art. 1° Fica constituida e nomeada a Comissdo Intersetorial
Responsavel pela Fase de Retorno as Atividades de Aprendizagens
Presenciais prevista no Plano da Secretaria Municipal de Educacéo,
em face da suspensédo das aulas presencias, com representantes dos
seguintes Orgaos:
| — Representante da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, que
presidira:

MARLUCE FRANCISCA DA SILVA RODRIGUES
Il — Representante da Secretaria Municipal de Sadde:

CLARISVALDO VIEIRA DE MIRANDA
Il — Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social:

APARECIDA BARBOSA NALEPA DE ASSIS
IV — Representante da Secretaria Municipal da Fazenda e Financas
Publica:

MARIA APARECIDA DOS SANTOS BASSETO
V Representante do Conselho Municipal de Educacéao:

EDNA BARBOSA TORRES
VI — Representante da Escola de Educagdo Especial Brilho do Sol —
APAE:

ILMA LIMA NEVES
VII — Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA:

ALEX JUNIOR DA SILVA
VIIl — Representante dos Profissionais do Magistério da Rede Publica
Municipal:

PROFESSORA LIBRA POTRATZ RODRIGUES
IX — Representante das Escolas da Rede Estadual

JULIANA GUARNIERI LOIOLA
Art. 2° A referida Comisséo tem a missdo de Panejar as acdes a serem
realizadas pela Comissdo, estabelecendo cronograma e prazos.
Elaborar e aprovar normas e protocolos de seguranga sanitaria, de
higiene, salde e prevencgao para o espaco escolar.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE/PR, em 07 de
dezembro de 2020.
TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 973/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidada a senhora: VIVIAN AMARO DA SILVA, portadora do
CPF n° 055.454.259-50, ocupante do cargo de provimento em comissao
de DIRETOR DE SERVICOS DE INSPECAO MUNICIPAL, nomeado
pela portaria n® 344/2018 de 04 de junho de 2018, pelo regime Juridico
Estatutario, na forma como dispde o inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010
de 27 de outubro de 2010, a partir de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 974/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidada a senhora: MARIA DAS GRACAS FEITOSA ROSA,
portadora do CPF n° 555.466.509-82, ocupante do cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO SECRET. MUNIC. DE
AGRICULTURA, nomeado pela portaria n® 638/2019 de 07 de outubro
de 2019, pelo regime Juridico Estatutario, na forma como dispde o
inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir
de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 975/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidadd a senhora: MARIA DE LOURDES CARDOSA DIAS,
portadora do CPF n°412.675.679-53, ocupante do cargo de provimento
em comissé@o de ASSESSOR AGENDAMENTO SAUDE TFD, nomeado
pela portaria n°® 532/2019 de 29 de abril de 2019, pelo regime Juridico
Estatutario, na forma como dispde o inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010
de 27 de outubro de 2010, a partir de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 976/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cées que lhe séo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidadad a senhora: NAIARA MARTINS DE OLIVEIRA,
portadora do CPF n° 102.226.109-64, ocupante do cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO, nomeado pela
portaria n® 597/2019 de 30 de julho de 2019, pelo regime Juridico
Estatutario, na forma como disp&e o inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010
de 27 de outubro de 2010, a partir de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 977/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Paran&, no uso de suas atribuicées que lhe séo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - O cidad&o o senhor: RAFAEL VINICIUS GIMENES, portador
do CPF n° 095.351.909-03, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE AGRICULTURA, nomeado pela
portaria n® 285/2018 de 07 de marco de 2018, pelo regime Juridico
Estatutario, na forma como dispde o inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010
de 27 de outubro de 2010, a partir de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 978/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que lhe séo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - O cidad&o o senhor: ROBERTO CARLOS DA SILVA, portador
do CPF n° 220.843.968-67, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de DIRETOR DE ESPORTE E LAZER, nomeado pela
portaria n® 296/2018 de 22 de marco de 2018, pelo regime Juridico
Estatutario, na forma como dispe o inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010
de 27 de outubro de 2010, a partir de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 979/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicées que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidadad a senhora: TANIA ZANONI DE LIMA, portadora
do CPF n° 045.665.899-86, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR DE GABINETE, nomeado pela portaria n®
903/2020 de 20 de agosto de 2020, pelo regime Juridico Estatutario,
na forma como dispde o inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010 de 27 de
outubro de 2010, a partir de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 980/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - O cidaddo o senhor: TIAGO BISPO DOS SANTOS, portador
do CPF n° 068.099.919-13, ocupante do cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR DE GABINETE DO SECRET.MUNIC. DE
ESPORTE E LAZER, nomeado pela portaria n® 571/2019 de 18 de
junho de 2019, pelo regime Juridico Estatutario, na forma como dispde
o inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir
de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 981/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicées que lhe séo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidadad a senhora: VALDIRENE NEVES DE OLIVEIRA
SOUZA, portadora do CPF n° 995.195.009-44, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE TRANSPORTE
ESCOLAR, nomeado pela portaria n°® 192/2017 de 24 de agosto de
2017, pelo regime Juridico Estatutario, na forma como dispde o inciso
| do Art. 36, da Lei 060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir de 07
de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 982/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

ART. 1° - A cidadd a senhora: VALERIA APARECIDA DA SILVA
CEQUETTI, portadora do CPF n°® 074.797.939-10, ocupante do cargo
de provimento em comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL, nomeado pela portaria n® 607/2019 de 15 de agosto
de 2019, pelo regime Juridico Estatutario, na forma como dispbe o
inciso | do Art. 36, da Lei 060/2010 de 27 de outubro de 2010, a partir
de 07 de dezembro de 2020.

ART. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste- Pr, 07 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 983/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do
Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o disposto no Artigo 91 da Lei n°. 060 de 27 de
Outubro de 2010 resolve,

CONCEDER

Ao servidor, JOSE ANTONIO CAVALINE DOS SANTOS, portador do
CPF. N°. 617.780.959-68, Licenca Prémio de 03 meses, referente ao
quinquénio de 26/09/2014 a 26/09/2019, a ser gozada no periodo de
07/12/2020 a 06/03/2021, sem prejuizo em seus vencimentos, conforme
dispde o Art. 91 da Lei Municipal n°. 060 de 27 de outubro de 2010.
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 08 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 984/2020

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste,
Estado do Paran&, no uso de suas atribui¢cées que lhe sédo conferidas
pela Lei, Resolve;

EXONERAR

Art. 1° A pedido conforme requerimento datado em 07 de dezembro
de 2020, a servidora a senhora, JESSICA FRANCIELE OLIVEIRA
DE SOUZA, portadora do CPF n° 051.305.809-58, ocupante do cargo
efetivo de PSICOLOGO 40 HRS, pelo regime Juridico estatutério,
conforme Lei n® 060/2010 de 27 de outubro de 2010, na forma como
dispde o Art. 35, a partir de 07 de dezembro de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéao,
revogando as disposicdes em contrério.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 08 de dezembro de 2020.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE UMUARAMA-PR

Ata 10/2020. Aos vinte e dois dias do més de outubro de dois mil e vinte, foi realizada,
online, via Google Meet, endereco eletronico: “meet.google.com/ptb-uwpi-fzf", com
inicio as oito horas e dezessete minutos, a Reunido Ordinaria do Conselho Munlclpa\
de Assisténcia Social — CMAS. Com a presenca de sua Presidente, Sra. Dayanne
Paola de Oliveira Demozzi, dos conselheiros e convidados conforme lista de presenca
em anexo, para tratar dos seguintes itens em pauta: 1) Apreciacdo e aprovacao da ata
09/2020; 2) Informes; 3) Informes do CEAS; 4) Apreciacdo e aprovacdo das
presta@ﬁes de contas referentes ao 19 semestre/2020 dos Cofinanciamentos
Estaduais: 4.1) Servico de Abordagem Social para Pessoas em Situacéo de Rua; 4.2)
Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoa em Situacdo de Rua; 4.3) Piso
Paranaense de Assisténcia Social - PPAS Il — Centro Pop; 4.4) Piso Paranaense de
Assisténcia Social - PPAS IV — Acolhimento Institucional; 4.5) Incentivo Centro da
Juventude — Parana Seguro. A Presidente declarou a reunido aberta em segunda
convocagé\o, agradecendo a presenca dos conselheiros nesta reunido. Submeteu a
pauta a aprovacdo, sendo aprovada com a incluséo do item 5) Apreciacdo e
aprovacdo do Edital de convocacdo da 22 Assembleia de Recomposi¢do dos
Representantes da Sociedade Civil no CMAS mandato 2019/2021. Deu sequéncia
com o primeiro item em pauta: 1) Apreciagao e aprovagdo da ata 09/2020: confirmou
com os conselheiros participantes o recebimento e leitura da ata, submetendo-a a
aprovacdo, a qual ndo havendo ressalvas, foi aprovada pela Plenaria por
unanimidade. 2) Informes: a Secretéria Executlva‘ Glaucia Yamamoto Moreno de
Freitas, comunicou os informativos encaminhados aos conselheiros por e-mail desde
a (ltima reunido, sendo: Informag&o Técnica n° 105/2020 - DPSB/SEJUF referente a
Expansé&o do Auxilio Emergencial; Informacdes da Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania — SENARC sobre erro no processamento de pagamentos do Auxilio
Emergencial Residual para o publico do Programa Bolsa Familia — PBF; Informacdes
de acesso aos Atos Normativos do SUAS; Informacdes sobre o preenchimento do
Demonstrativo Sintético de Execucdo Fisico-financeira — exercicio de dois mil e
dezenove, do governo federal; Material de divulgacdo do evento webnério: “A
intersetorialidade no enfrentamento ao trabalho infantil no contexto da pandemia: a
aprendizagem como estratégia de atuacao”, realizado nos dias oito e nove de
outubro, via Google Meet; Informacdes sobre a Live de apresentacédo da pesquisa
Percepcéo dos Trabalhadores do SUAS no Parana durante a pandemia de Covid-19,
realizada em parceria entre a Secretaria de Estado da Justi¢a, Familia e Trabalho —
SEJUF e o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social — IPARDES,
no dia oito de outubro; Deliberagdes do Conselho Estadual de Assisténcia social —
CEAS numeros 53, 54, 55, 56, 57 e 59/2020; Divulgacdo do 7° Encontro de
Preparagé@o Online para Pretendentes a Adocdo, realizado no dia vinte de outubro;
Informacdes sobre a abertura do Censo SUAS para preenchimento dos questlonanos
de Gestdo, Conselho e Fundo estaduais e municipais com prazo para término em
quatro de dezembro; Status de preenchimento do Censo SUAS 2020; Materiais de
leitura do GESUAS referentes aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social. Além
desses informativos, comunicou o recebimento do Oficio n® 2171/2020 do Ministério
Pdblico do Estado do Parand, que encaminha dendncia realizada pelo Ligue 180 —
Central de Atendimento as Mulheres em Situag&do de Violéncia, relatando eventuais
irregularidades no atendimento de uma unidade puablica que oferta servicos
especializados. A Presidente expds que a dentncia foi direcionada & Comisséo de
Plano de Providéncias, a qual se reuniu no dia vinte e um de outubro, e decidiu pelo
encaminhamento & chefe da pasta e, assim que for dado um retorno seréa repassado
a Plenaria. 3) Informes do CEAS: o conselheiro Alexan Carlos de Goes informou que
0 CEAS retornou com suas atividades no dia primeiro de outubro, e desde entéo, dois
assuntos tém sido muito debatidos. O primeiro foi a mudanca do Programa Familia
Paranaense para o Programa Nossa Gente, expondo que ja era de conhecimento do
CEAS a mudanca do nome do programa, mas néo do programa em si. Relatou que o
texto de estruturagdo do novo programa esta em revisao pela Sociedade Civil do
CEAS, e assim que ficar pronto enviara a este colegiado para apreciacéo de todos. A
outra quest&o é referente ao CapacitaSUAS, informando que o objetivo é realizar uma
aula teste de apresentacdo, online, até dezembro do ano corrente. Ap6s, informou
que, com a mudanca do Programa Familia Paranaense para o Nossa Gente, a
atualizagdo cadastral do CadUnico que é realizada no prazo méaximo de 24 (vinte e
quatro) meses, devera ser feita a cada 12 (meses). A Presidente agradeceu as
contribuicées do conselheiro. 4) Apreciacdo e aprovacdo das prestacdes de contas
referentes ao 1° semestre/2020 dos Cofinanciamentos Estaduais: a Presidente
discorreu que a Secretaria de Assisténcia Social, encaminhou a documentacdo
referente a cinco prestacoes de contas de recursos estaduais, que foram analisadas
pela Comissédo de Gerenciamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
a qual emitiu parecer favoravel a aprovacédo de todas, com todas as respostas dos
questionarios do Sistema SIFF, na aba “Parecer do Conselho”, preenchidas com a
opgdo “SIM". Em seguida, a Secretaria Executiva fez a leitura das perguntas
constantes nos questionarios. E a Presidente deu sequéncia, com a votagdo: 4.1)
Servico de Abordagem Social para Pessoas em Situagao de Rua: a documentagéo foi
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social junto ao oficio n®
97/2020, sendo apresentada através do oficio n°® 99/2020, a justificativa para o saldo
de 55, 28% (cinquenta e cinco virgula vinte e oito por cemo) na conta-corrente devido
ao deposlto feito pelo Estado no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) no dia dez
de junho do ano corrente, ndo havendo tempo habil para utiliza-lo dentro do semestre.
Em consonancia com o Parecer da Comisséo, a Plenaria deliberou pela aprovagéo
total da prestacdo de contas, assim como, aprovou a justificativa do saldo, por
unanimidade de votos; 4.2) Servico de Acolhimento Institucional para Pessoa em
Situacdo de Rua: a documemagéo foi encaminhada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social junto ao oficio n° 98/2020, sendo apresentada através do oficio n®
100/2020, a justificativa para o saldo de 77,99% (setenta e sete virgula noventa e
nove por cento) na conta-corrente devido ao depésito feito pelo Estado no valor de R$
19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais) no dia doze de junho do ano corrente,
elevando o percentual de recurso néo utilizado. Em consonancia com o Parecer da
Comissdo, a Plenaria deliberou pela aprovagéo total da prestacéo de contas, assim
como, aprovou a justificativa do saldo, por unanimidade de votos; 4. 3) Piso
Paranaense de Assistancia Social - PPAS 1l — Centro Pop: a documentacéo foi
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social junto ao oficio n°®
95/2020 e, em consonancia com o Parecer da Comisséo, a Plenaria deliberou pela
aprovagao total da prestacdo de contas, por unanimidade de votos; 4.4) Piso
Paranaense de Assisténcia Social - PPAS IV — Acolhimento Institucional: a
documentacéo foi encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social junto
ao oficio n° 94/2020 e, em consonancia com o Parecer da Comisséo, a Plenaria
deliberou pela aprovacéo total da prestagédo de contas, por unanimidade de votos;
4.5) Incentivo Centro da Juventude — Parana Seguro: a documentacdo foi
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social junto ao oficio n°®
96/2020 e, em consonancia com o Parecer da Comisséo, a Plenaria deliberou pela
aprovacéo total da prestacéo de contas, por unanimidade de votos. 5) Apreciacao e
aprovacdo do Edital de convocacdo da 22 Assembleia de Recomposicdo dos
Representantes da Sociedade Civil no CMAS mandato 2019/2021: Izamara Amado
de Moura, membro da Comiss&o Especial Eleitoral, relatou que a Comissao se reuniu
e organizou o processo eletivo com o objetivo de até o més de dezembro o colegiado
estar composto em sua totalidade. A Secretaria Executiva informou que os
representantes convocados, conforme classificagdo na Gltima assembleia de eleicao/
recomposi¢do, anuiram aos cargos, todavia tomardo posse somente apés a
publicagéo de decreto de nomeagao. Explanou ainda, que apesar das convocagoes,
ainda restaram cinco vagas a serem preenchidas, assim, a Comiss&o elaborou o
edital que foi enviado aos conselheiros, por e-mail, para aprecia¢ao. Apresentou os
principais pontos do edital, discorrendo sobre as datas do processo de inscricédo e da
assembleia para recomposicéo que foi segmentada em trés horarios sendo reservado
um para_cada categoria e, sobre a forma que ocorrerd a votagdo. Apds as
explanacoes, a Presidente colocou o Edital 02/2020 em votagé&o, e estando todos de
acordo, o documento foi aprovado pela plenaria por unanimidade. Nao havendo mais
nada a tratar, a Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou a reunido
encerrada as oito horas e cinquenta e oito minutos, da qual eu, Glaucia Yamamoto
Moreno de Freitas, Secretaria Executiva deste Conselho, lavrei a presente ata, que
apos lida e aprovada, sera assinada por mim, pela Presidente, Dayanne Paola de
Oliveira Demozzi, e pelos conselheiros que participaram desta reunido, sendo
anexada a lista de presenca.

Dayanne Paola de Oliveira Demozzi — Presidente do CMAS

Glaucia Yamamoto Moreno de Freitas — Secretaria Executiva do CMAS

Izamara Amado de Moura

Bruna Daiane de Lima

Carolina de Lima Balani

Marcos Fernando dos Reis

Ivo Galdino da Silva

Huana da Silva de Godoi

Vanessa Lopes da Silva Macceo

Elidiamara Simdes Nunes

Andreia Lupepsa de Almeida

Alexan Carlos de Goes

Maria Luiza Soares Cardoso

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 119/2019
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contratado: BERALDO ARTES GRAFICAS LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia
do presente contrato para até 30 de abril de 2021.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste
contrato permanecem inalteradas.
Data: 02/12/2020.

Termo Aditivo 001 ao Contrato N° 053/2020
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contratado: LUVERMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia
do presente contrato para até 30 de junho de 2021.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato
permanecem inalteradas.
Data: 03/12/2020.

Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 043/2020
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contratado: SOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA
SAUDE EIRELI

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente
contrato o reajuste referente ao reequilibrio econdémico
financeiro, alterando o valor unitario dos Item 1 e 5 -
CEFTRIAXONA SODICA, 1G, PO P/SOLU(;AO INJETAVEL
de R$ 8,28 (oito reais e vinte e oito centavos), para R$ 16,25
(dezesseis reais e vinte e cinco centavos), perfazendo o valor
deste termo em até R$ 62.166,00 (sessenta e dois mil cento
e sessenta e seis reais), passando e alterando o valor total
deste contrato de R$ 323.327,20 (trezentos e vinte e trés
mil trezentos e vinte e sete reais e vinte centavos), para R$
385.493,20 (trezentos e oitenta e cinco mil quatrocentos e
noventa e trés reais e vinte centavos).
Clausula Segunda: Fica adicionada a este termo aditivo a
seguinte dotacdo orcamentaria:
70.001.10.303.0026.2.063 — ED:3.3.90.32.00.00 — D:143 —
F:001
70.001.10.303.0026.2.063 — ED:3.3.90.32.00.00 — D:144—
F:303
Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato
permanecem inalteradas.
Data: 01/12/2020.

Termo Aditivo 005 ao Contrato N° 100/2017
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contratado:  CLINICA ROSELI HINO KARIA & CIA LTDA
- ME

Clausula Primeira: Fica alterada a razéo social da
empresa para CAMILA VERDELHO RADIOLOGIA LTDA.
Clausula Segunda: Fica aterado o representante da empresa
para a socia Sra. CAMILA HINO VERDELHO, brasileira,
solteira, empresaria, portadora do RG n° 10.018.951-8/SSP-
PR, inscrita no CPF sob o n° 081.840.059-54, residentente
e domiciliada na cidade de Umuarama, Estado do Parana.
Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato
permanecem inalteradas.
Data: 18/11/2020.
Umuarama, 08 de dezembro de 2020.
Vicente AfonsoGasparini
Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 001 ao Contrato 280/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: DEDETIZADORA UMUPRAGAS LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
31 de abril de 2021.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 27/11/2020

Termo Aditivo 001 ao Contrato 160/2020

Contratante: Municipio de Umuarama_

Contratada: QUADRA 2 CONSTRUCOES LTDA

Cléausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
31 de julho de 2021.

Clausula Segunda:. Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o
Sr. Isamu Oshima, inscrito no CPF sob n° 306.692.519-68, Secretario de Obras,
Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitacado do Municipio de Umuarama-Pr.
Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 26/11/2020

Termo Aditivo 001 ao Contrato 049/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: RHINO TEC LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
30 de junho de 2021.

Clausula Segunda:. Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o Sr.
Isamu Oshima, inscrito no CPF sob n° 306.692.519-68, Secretéario de Obras do
Municipio de Umuarama-Pr.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 26/11/2020

Termo Aditivo 002 ao Contrato 341/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: WSL CONSTRUGOES EIRELI - EPP

Cléausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
08 de dezembro de 2020.

Clausula Segunda: Prorroga-se o prazo de execucdo do respectivo contrato para até
08 de dezembro de 2020.

Cléausula Terceira: Altera-se o gestor do presente contrato, passando a ser o Sr.
Renato Caobianco dos Santos, inscrito no CPF sob n® 099.654.639-13, Diretor de
Obras do Municipio de Umuarama-Pr.

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 08/09/2020

Termo Aditivo 001 ao Contrato 158/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: TECFERT AGRICOLA LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até
18 de maio de 2021.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 27/11/2020

Termo Aditivo 001 ao Contrato 150/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CANTO NORTE CONSTRUGOES LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de execug&o do respectivo contrato, para até
24 de dezembro de 2020.

Clausula Segunda: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o Sr.
Renato Caobianco dos Santos, inscrito no CPF sob n° 099.654.639-13, Diretor de
Obras do Municipio de Umuarama-Pr.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 23/10/2020

CONTINUACAO DOS RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 002 ao Contrato 286/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CANTO NORTE CONSTRUCOES LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
01 de abril de 2021.

Clausula Segunda: Prorroga-se o prazo de execugéo do respectivo contrato, para até
11 de dezembro de 2020.

Clausula Terceira: Altera-se o0 Gestor do presente contrato, passando a ser o Sr.
Renato Caobianco dos Santos, inscrito no CPF sob n°® 099.654.639-13, Diretor de
Obras do Municipio de Umuarama-Pr.

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/10/2020

Termo Aditivo 004 ao Contrato 317/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: MARINALVA SOARES TAVARES - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
07 de novembro de 2021.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal do presente contrato em R$ 8.393,20
(oito mil, trezentos e noventa e trés reais e vinte centavos) mensais, perfazendo o
valor deste termo em R$ 100.718,40 (cem mil, setecentos e dezoito reais e quarenta
centavos). Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 287.576,40
(duzentos e oitenta e sete mil, quinhentos e setenta seis reais e quarenta centavos),
para R$ 388.294,80 (trezentos e oitenta e oito mil duzentos e noventa e quatro reais
e oitenta centavos).

Clausula Terceira: Altera-se o Gestor do presente contrato, passando a ser o Sr. Paulo
Leon Baraniuk, inscrito no CPF sob n° 577.111.359-04, Chefe de Divisdo de indUstria,
Comércio e Turismo do Municipio de Umuarama-Pr e altera-se o Fiscal do presente
contrato, passando a ser o Sr. Marcos Vinicius Zimiani Maya, inscrito no CPF sob n°®
866.087.469-20, Chefe de Divisdo de Capacitagdo de Mao de Obra, do Municipio
de Umuarama-Pr.

Clausula Quarta: Fica adicionada a seguinte dotagdo orcamentaria:
11.001.23.691.0007.2.040. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 420 — F: 1000

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 06/11/2020

Termo Aditivo 003 ao Contrato 028/2018

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA - EPP

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 08
de fevereiro de 2021.

Clausula Segunda: Altera-se o gestor do presente contrato, passando a ser o Sra.
Carolina Cicote Moreira, inscrita no CPF sob n° 216.304.748-27, Secretaria da
Procuradoria-Geral do Municipio de Umuarama-Pr.

Cléausula Terceira: Altera-se o fiscal do presente contrato, passando a ser o Sra.
Djenifer Cristine Grande, inscrita no CPF sob n° 094.194.149-30, Assessora Especial
da Procuradoria-Geral do Municipio de Umuarama-Pr.

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 20/11/2020

Termo Aditivo 001 ao Contrato 211/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: COLIBRI PAPEIS LTDA

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 24.565,70 (vinte
e quatro mil seiscentos e sessenta e cinco reais e setenta centavos), perfazendo o
valor deste termo, conforme descrigcdo constante no Anexo |. Passando e atualizando
o valor total do contrato de R$ 98.312,90 (noventa e oito mil, trezentos e doze reais
e noventa centavos), para até R$ 122.878,60 (cento e vinte e dois mil oitocentos e
setenta e oito reais e sessenta centavos).

Clausula Segunda: Fica adicionada as seguintes dotagdes orcamentarias:

Conforme Anexo Il.

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 30/11/2020

CONTINUAGAO DOS RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 001 ao Contrato 090/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: PATRICIA DOS SANTOS LAGES PRATA LIMA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
01 de abril de 2021.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 01/10/2020

Termo Aditivo 002 ao Contrato 088/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: CIDAMAQ MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS EIRELI
Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
30 de junho de 2021.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 30/11/2020

Termo de Resciséo ao Contrato 051/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: IMOBILIARIAALINCA S/S LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo e na forma da Dispensa
de Licitacdo que culminou na contratacdo da empresa, IMOBILIARIA ALIANCA S/S
LTDA, inscrita no CNPJ n° 80.891.674/0001-62, que originou o Contrato de Locagdo
n° 051/2020 — PMU rescindi-lo amigavelmente a partir da data de assinatura do
presente termo

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RAZOES:

O presente termo de rescisdo amigavel operar-se-a na forma da lei, e se justifica a
pedido da Secretaria de Educagéo. N

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

A presente rescisdo contratual é formalizada de modo amigavel, nos termos do inciso
Il do art. 79 da Lei de Licitacoes (8.666/93).

Data: 10/11/2020

Termo Aditivo 001 ao Contrato 155/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: J M SERVICOS ESSENCIAIS LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
31 de margo de 2021.

Clausula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), perfazendo o valor deste termo, conforme anexo I.
Passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de
reais), para até R$ 1.250.000,00 (um milhdo duzentos e cinquenta mil reais).
Clausula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotagdo rogamentaria:
08.002.12.361.0015.1.095. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D:180 — F:1000
08.002.12.365.0015.1.096. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D:185 — F:1000

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 02/12/2020

Termo Aditivo 009 ao Contrato 305/2015

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: WDX CONSTRUTORA EIRELI -

Cléausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
20 de janeiro de 2021.

Clausula Segunda: Altera-se a clausula oitava do presente contrato no que diz
respeito a execugao contratual, para até 20 de janeiro de 2021.

Clausula Terceira: Altera-se o gestor do presente contrato passando a ser o Sr.
Renato Caobianco dos Santos, inscrito no CPF sob n® 099.654.639-13, Diretor de
Obras do Municipio de Umuarama/PR.

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 15/10/2020

CONTINUAGAO DOS RESUMOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 002 ao Contrato 156/2020

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: SANEGEO ENGENHARIA LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até
13 de abril de 2021.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 13/11/2020

REPUBLICADO POR INCORREGAO

Termo Aditivo 002 ao Contrato 160/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: DORIVAL GAMEIRO MATERIAIS DE CONSTRUGAO - ME

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato o reajuste referente ao
reequilibrio econémico financeiro do Item: 08 — Lote 06, perfazendo o valor deste
termo em R$ 14.353,30 (quatorze mil trezentos e cinquenta e trés reais e trinta
centavos), conforme descricdes e especificacdes constantes no Anexo I. Passando
e atualizando o valor total deste contrato de R$ 744.675,00 (setecentos e quarenta
e quatro mil seiscentos e setenta e cinco reais), para R$ 759.028,30 (setecentos e
cinquenta e nove mil vinte e oito reais e trinta centavos).

Clausula Segunda Fica adicionada as seguintes dotacdes orcamentarias:
08.002.15.451.0005.2.026. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 209 — F: 1000
08.002.12.361.0015.1.095. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 178 — F: 1000
08.002.12.365.0015.1.096. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 183 — F: 1000
08.002.13.392.0022.1.022. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 187 — F: 1000
08.002.15.451.0005.1.033. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 192 — F: 1000
08.002.27.812.0019.1.097. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 280 — F: 1000
70.001.10.301.0024.1.008. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 57 — F: 494

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 24/11/2020

Umuarama, 07 de dezembro de 2020

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

ESTADO DO PARANA
DECRETO N.° 113/2020
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar junto ao Orcamento Geral
do Municipio de Brasilandia do Sul, relativo ao exercicio de 2020, dando outras
providéncias.
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a autorizac&o contida no
Inciso IX, do Paragrafo 1°, do Artigo 4.° da Lei Municipal n.° 748/2019, datada de 26
de novembro de 2019, (Lei Orcamentéria de 2020).
DECRETA
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de Brasilandia do Sul, do
corrente exercicio financeiro, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$30.000,00 (Trinta mil reais) que obedecera a seguinte classificagao:

18 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
001.10.301.1300.2.035- Acoes e Servicos Publicos de Salde
524 —3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 30.000,00
Fonte — 70012 - Programa Farmécia do Parana — IOAF

SOMA 30.000,00
Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, fica indicado os seguintes
recursos:
| — Na importancia de R$30.000,00 (Trinta mil reais), proveniente do produto do
excesso real e por tendéncia de arrecadacéo, apresentado na Fonte de Recursos
70012 — Programa Farmécia do Parana - IOAF, conforme abaixo:
Excesso de Arrecadagédo

Caodigo da Fonte Descricdo da Fonte/Receita Valor
70012 (148) 172803110300000000 — Assist. Farmacéutica - Custeio 30.000,00
SOMA ... R$ 0.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes” aos 08 de dezembro de 2020.
MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

ESTADO DO PARANA
DECRETO N.° 114/2020
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar junto ao Orcamento Geral
do Municipio de Brasilandia do Sul, relativo ao exercicio de 2020, dando outras
providéncias.
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a autorizagéo contida no
Inciso V e VIII, do Paragrafo 1°, do Artigo 4.° da Lei Municipal n.° 748/2019, datada de
26 de novembro de 2019, (Lei Orgamentéaria de 2020).
DECRETA
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de Brasilandia do Sul, do
corrente exercicio financeiro, um crédito adicional suplementar na importancia de
R$130.377,34 (Cento e trinta mil, trezentos e setenta e sete reais e trinta e quatro
centavos) que obedecera a seguinte classificagéo:
FUNDO MUNIC IPAL DE SAUDE

001 10.301.1300.3.040- Aquisicdo de Equipamentos para UBSs
578 — 4.4.90.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente
130.377,34
Fonte — 73011 - Programa Estadual - APSUS — Exercicio Anterior

MA 130.377,34
Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, fica indicado os seguintes
recursos:
|- Naimportancia de R$130.377,34 (Cento e trinta mil, trezentos e setenta e sete reais
e trinta e quatro centavos), proveniente do produto Superavn Financeiro Recalculado
do Exercicio de 2019, correspondente das seguintes Fontes de Recursos:

Codigo da Fonte Descri¢do da Fonte Valor
70011 Programa Estadual - APSUS ~ 130.377,34
SOMA 130.377,34

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimardes” aos 02 de dezembro de 2020.
MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal
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LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 01/2020

PREAMBULO

Nés, Vereadores, com a participagéo popular, reunidos em Legislatura Especial para instituir o ordenamento
bésico do Municipio, em consonancia com os fundamentos, principios e objetivos expressos na Constituicdo da
Replblica Federativa do Brasil e na Constituicio do Eslado do Parand, promulgamos, sob a protecéo de Deus,
a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE XAMBRE N° 01/2020.

LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 01/2020

Titulo |

Da Organizag&o Municipal

Capitulo | Do Municipio

Secao | Disposicoes Gerais

Art. 1°. O Municipio de Xambré, pessoa juridica de direito publico interno, integrado de forma indissoltvel a
Republica Federativa do Brasil, no pleno uso de sua autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa,
reger-se-a por esta Lei Organica, votada e aprovada por sua Camara Municipal e tendo como fundamentos:

| - a soberania; Il - a cidadania;

11l - a dignidade da pessoa humana e, IV - o pluralismo politico.

Paragrafo tnico. Todo poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente,
nos termos da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado do Parana e desta Lei Organica.

Art. 2°. Sdo objetivos deste Municipio:

|- construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

II- erradicar a pobreza, a marginalizagéo e reduzir as desigualdades sociais na area urbana e rural e,

Ill- promover o bem-estar de todos sem preconceitos de origem, trabalho, condicéo social, raca, sexo, cor,
idade, religido ou qualquer outra forma de discriminagéo.

Art. 3°. Constituem bens do Municipio todas as coisas méveis e imoveis, direitos e agdes, que a qualquer titulo
Ihe pertencam.

Paragrafo unico. Séo simbolos do Municipio a Bandeira, o Bras&o e o Hino, representativos de sua cultura e
histéria.

nome.

Art. 4°. A cidade de Xambré é a sede do governo e do Municipio e lhe d& o

Paragrafo Gnico. Integram, ainda, o Municipio, os Distritos Administrativos de:

Casa Branca do Oeste, Elisa e Pindorama do Oeste.

Secéo Il

Da Divis&o Administrativa do Municipio

Art. 5°. O Municipio podera dividir-se, para fins administrativos, em Distritos a serem criados, organizados,
suprimidos ou fundidos por lei apds consulta plebiscitaria a populagéo diretamente interessada, observada a lei
estadual e em atendimento aos requisitos estabelecidos no art. 6° desta Lei Organica.

§ 1°. A criagéo do Distrito podera efetuar-se mediante fus&o de dois ou mais Distritos, que serdo suprimidos,
sendo dispensada, nessa hipétese, a verificagdo dos requisitos do art. 6° desta Lei Organica.

§2°. Aextincdo do Distrito somente se efetuara mediante consulta plebiscitaria a populacéo da area interessada,
com domicilio eleitoral no mesmo.

§ 3°. O Distrito ter4 o nome da respectiva sede, cuja categoria sera a de vila.

Art. 6°. S&o requisitos para a criagdo de Distrito:

|- populagéo, eleitorado e arrecadacéo néo inferiores & quinta parte exigida para a criagdo de Municipio;

1I- existéncia, na povoacéao-sede, de pelo menos, 100 (cem) moradias, escola publica de ensino fundamental
completo, posto de salde, creche, posto telefonico e posto policial.

Paragrafo Unico. A comprovagao do atendimento as exigéncias enumeradas neste artigo far-se-a4 mediante:
a)declaracéo de estimativa de populag&o emitida pela Fundagé&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;
b)certiddo emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o nimero de eleitores;

c)certiddo emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela reparti¢céo fiscal

do municipio, certificando o nimero de moradias;

d)certidéo do 6rgéo fazendario estadual e do municipal, certificando a arrecadagéo na respectiva area territorial;
e)certiddo emitida pela Prefeitura ou pelas Secretarias de Educacédo, de Salde e de Seguranca Publica do
Estado, certificando a existéncia da escola publica de ensino fundamental completo, creche, posto telefonico e
dos postos de satde e policial na povoagédo-sede.

Art. 7°. Na fixag&o das divisas distritais serdo observadas as seguintes normas:

|- evitar-se-do, tanto quanto possivel, formas assimétricas, estrangulamentos e alongamentos exagerados;

II- dar-se-4 preferéncia, para a delimitagéo, as linhas naturais, facilmente identificaveis;

1l na inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos extremos, pontos naturais ou ndo, sejam
facilmente identificaveis e tenham condicdes de fixidez;

IV- é vedada a interrup¢&o de continuidade territorial do Municipio ou Distrito de origem.

Paragrafo Unico. As divisas distritais seréo descritas trecho a trecho, salvo, para evitar duplicidade, nos trechos
que coincidirem com os limites municipais.

Art. 8°. A alteracdo de divisdo administrativa do Municipio somente pode ser feita quadrienalmente, no ano
anterior ao das eleicdes municipais.

5° Educagéo 159

Art. 9°. A instalacdo do Distrito se fara perante o Juiz de Direito da Comarca, o Chefe do Poder Executivo
Municipal, em exercicio, em sesséo solene da Camara Municipal, na sede do Distrito.

Capitulo Il

Da Competéncia do Municipio

Secéo |

Da Competéncia Privativa

Art. 10. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito, ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de
sua populagéo, cabendo-lhe, privativamente, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

I- legislar sobre assuntos de interesse local;

II- elaborar o plano diretor de desenvolvimento integrado;

1ll- criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislacdo estadual;

IV- manter, com a cooperagcéo técnica e financeira da Uniéo e do Estado, programas de educacéo pré-escolar
e de ensino fundamental;

V- elaborar o orcamento anual, lei de diretrizes orcamentérias e plano plurianual de investimentos;

VI- instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas rendas; VII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou
precos publicos;

VIII - dispor sobre organizag&o, administracéo e execucao dos servicos locais; IX - dispor sobre a administragéo,
utilizacéo e alienacao dos bens publicos;

publicos;

X- organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico dos servidores

XI- organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de concessdo ou

permisséo, os servicos publicos locais;

XII- planejar o uso e ocupagéo do solo em seu territério, especialmente em sua zona urbana;

XllI- estabelecer normas de edificacéo, de loteamento, de arruamento e de zoneamento urbano e rural, bem
como as limitagdes urbanisticas convenientes & ordenacéo do seu territério, observada a lei federal;

XIV- conceder e renovar licenca para localizagéo e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais,
prestadores de servigos e quaisquer outros;

XV- cassar a licenca que houver concedido ao estabelecimento que se tornar prejudicial a satde, a higiene,
ao sossego, a seguranca ou aos bons costumes, fazendo cessar a atividade ou determinando o fechamento
do estabelecimento;

XVI- estabelecer servidoes administrativas necessarias a realizagéo de seus servicos, inclusive a dos seus
concessionarios;

XVII- adquirir bens, inclusive mediante desapropriagéo;

XVIII- regular a disposicéo, o tracado e as demais condi¢des dos bens publicos de uso comum;

XIX- regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e, especialmente no perimetro urbano, determinar o
itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos;

XX- fixar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos;

XXI- conceder, permitir ou autorizar os servicos de transporte coletivo e de taxis, fixando as respectivas tarifas;
XXII- fixar e sinalizar as zonas de siléncio, de transito e trafego em condicoes

especiais;

XXIlI- disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem méxima

permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXIV- tornar obrigatéria a utilizagdo da estacao rodoviaria;

XXV- sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar sua utilizacao;
XXVI- prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocéo e destino do lixo domiciliar e de outros
residuos de qualquer natureza, assim como dar tratamento diferenciado ao lixo hospitalar e outros afins;
XXVII- ordenar as atividades urbanas, fixando condicdes e horarios para funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servigos, observadas as normas federais pertinentes;

XXVIII- dispor sobre os servigos funerarios e de cemitérios;

XXIX- regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixacéo de cartazes e andncios, bem como a
utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia
municipal;

XXX- prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto- socorro, por seus proprios servicos
ou mediante convénio com instituicao especializada;

XXXI- organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do seu poder de policia
administrativa;

XXXII- dispor sobre o depésito e venda de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia de transgressao
da legislagdo municipal;

XXXIII- estabelecer e impor penalidades por infragdo de suas leis e regulamentos;

XXXIV- promover 0s seguintes servigos:

a)mercados, feiras e matadouros, nos termos da lei;

b)construcéo e conservagéo de estradas e caminhos municipais;

c)transportes coletivos estritamente municipais;

d)iluminag&o publica;

e)construcdo de rampas de acesso para deficientes fisicos nos logradouros, vias publicas e locais proprios.
XXXV- regulamentar o servico de carros de aluguel, inclusive o uso de

taximetro;

XXXVI- assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as reparticdes

administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de situagdes, estabelecendo os
prazos de atendimento, nos termos desta lei;

XXXVII- instituicdo da guarda municipal destinada exclusivamente a protegdo dos bens, servigos e instalagdes
do Municipio.

§ 1°. As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso XIll deste artigo deverdo obedecer as
normas de uso e ocupacéo do solo e o Plano Diretor do municipio.

§ 2°. A lei complementar de criacdo da guarda municipal estabelecerd a organizacdo e competéncia, na
protec¢éo dos bens, servicos e instalagdes municipais, nos termos do art. 85 desta lei.

Secéo Il

Da Competéncia Comum

Art. 11. E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Unido e do Estado, observada a lei
complementar federal, o exercicio das seguintes medidas:

|- zelar pela guarda da Constitui¢do, das leis e das instituicdes democréaticas e conservar o patriménio publico;
1I- cuidar da saude e assisténcia pablicas, da protecéo e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;

11l- catalogar, registrar e proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural,
0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolégicos, visando a sua preservagao;

IV- impedir a evaséo, a destruigdo e a descaracterizacéo de obras de arte e de outros bens de valor histdrico,
artistico ou cultural;

V- garantir os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

VI- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas

formas;

alimentar;

VII- preservar e recuperar as florestas, a fauna e a flora;

VIIl- fomentar a producéo agropecuéria, industrial e organizar o abastecimento

IX- promover programas de construcdo de moradias populares e a melhoria

das condicdes habitacionais e de saneamento basico;

X- combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo, promovendo a integragdo social dos
setores desfavorecidos, com projetos sociais;

XI- registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploracdo de recursos hidricos
e minerais em seu territorio;

XII- estabelecer e implantar politica de educacao para a seguranca do transito;

XIlI- fiscalizar, nos locais de vendas, peso, medidas e condi¢Ges sanitarias dos géneros alimenticios;

XIV- dispor sobre registro, vacinagéo e captura de animais, com a finalidade precipua de erradicar as moléstias
de que possam ser portadores ou transmissores;

XV- prestar assisténcia nas emergéncias médico hospitalares de pronto-
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S0COITo.
Secéo Il

Da Competéncia Suplementar

Art. 12. Ao Municipio compete suplementar a legislagédo federal e estadual no que couber e naquilo que disser
respeito ao seu peculiar interesse.

Capitulo Il Das Vedacoes

Art. 13. Ao Municipio é vedado:

|- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento ou manter com
eles ou seus representantes, relagées de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo
de interesse publico;

1I- recusar fé aos documentos publicos; 11l - conceder anistias fiscais;

IV- subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres publicos, quer pela
imprensa, radio, televisdo, servico de autofalante ou qualguer outro meio de comunicagao, propaganda politico-
partidaria ou fins estranhos a administracao;

V- manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de érgéos publicos que néo tenham
carater educativo, informativo ou de orientagéo social, assim como a publicidade da qual constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI- outorgar isencoes ou permitir a remissao de dividas, sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade
do ato;

VII- exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

VIII- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacédo equivalente, proibida
qualquer distingdo em razdo de ocupacgéo profissional ou funcé@o por eles exercida, independentemente da
denominacéo juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX- estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos, de qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia
ou destino;

X- cobrar tributos:

a)em relacéo a fatos geradores ocorridos anteriormente ao inicio da vigéncia da lei que os houver instituido
ou aumentado;

b)no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;

XI- utilizar tributos com efeito de confisco;

XIl- estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos, ressalvado o pedagio pela
utilizacdo de vias conservadas pelo Poder Publico;

XIlI- instituir impostos sobre:

a)patrimonio, renda ou servicos da Unido, do Estado e de outros municipios;

b)templos de qualquer culto;

c)patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas fundacdes, das entidades sindicais dos
trabalhadores, das instituicdes de educacéo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos
da lei federal;

d)livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua impress&o.

§ 1°. A vedacdo do inciso XlIl é extensiva as autarquias e as fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos servigos, vinculados as suas finalidades essenciais ou
as delas decorrentes;

§2°. As vedagdes do inciso XlII, “a” e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patriménio, a renda e aos servicos
relacionados com exploragdo de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos
privados, ou em que haja contraprestagcdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o
promitente comprador da obrigacao de pagar imposto relativamente ao bem imével;

§ 3°. As vedacoes expressas no inciso Xlll, alineas “b” e “c”, compreendem somente o patriménio, a renda e os
servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

Titulo Il

Da Organizac&o dos Poderes

Capitulo |

Dos Orgéos Municipais

Art. 14. O Governo Municipal de Xambré é exercido pela Camara Municipal com fun¢des legislativas e pelo
Prefeito Municipal, com fungdes executivas.

Paragrafo tnico. Os Orgdos do Governo Municipal sédo independentes e harmonicos entre si, sendo vedado a
qualquer deles delegar atribuicbes.

Capitulo 1l

Do Poder Legislativo

Secéo |

Da Camara Municipal

Art. 15. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal, composta de Nove Vereadores,
eleitos para cada legislatura, de quatro anos, compreendendo cada ano uma sesséo legislativa.

§ 1°. Sao condi¢des de elegibilidade para o mandato de Vereador, na forma da

lei federal:

I- a nacionalidade brasileira;

I1- o pleno exercicio dos direitos politicos; Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscricéo; V - a filiagéo partidaria;

VI - a idade minima de 18 (dezoito) anos; e VII - ser alfabetizado.

§ 2°. O nimero de Vereadores previsto no caput deste artigo podera ser alterado, observando o que dispuser
a Justica Eleitoral, tendo em vista a populacdo do Municipio, observados os limites estabelecidos no art. 29, IV
da Constituicdo Federal e art. 16, IV da Constituicao Estadual.

Art. 16. A Camara Municipal reunir-se-a, anualmente, na sede do Municipio, independente de convocacéo, de
1° de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1°. A Camara Municipal se reunira em sessdes ordinarias, extraordinarias ou solenes, conforme dispuser o
seu Regimento Interno.

§ 2°. A convocagcao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

I- pelo Presidente da Camara, a pedido do Prefeito, quando de real interesse do Municipio;

II- pelo Presidente da Camara Municipal para o compromisso e a posse do Prefeito e do Vice-Prefeito;

lll- pelo Presidente da Camara Municipal ou a requerimento da maioria dos membros da Casa, em caso de
urgéncia ou interesse publico relevante;

§ 3° Na sessdo extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberar4 sobre a matéria para a qual foi
convocada.

Art. 17. As deliberacdes da Camara Municipal serdo tomadas por maioria de voto, presente a maioria de
seus membros, salvo disposicdo em contrario constante na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica ou no
Regimento Interno.

Art. 18. A Sessé&o Ordinaria ndo sera interrompida sem a deliberacdo sobre o projeto de lei de diretrizes
orcamentarias e do orgamento anual.

Art. 19. As sessdes da Camara Municipal deveréo ser realizadas em recinto destinado ao seu funcionamento,
observado o disposto no art. 35, Xl desta Lei Organica.

Paragrafo tnico. Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara Municipal, ou outra causa
que impega a sua utilizagdo, as sessdes poderéo ser realizadas em outro local designado pela Mesa Diretora
da Camara Municipal.

Art. 20. As sessdes serédo publicas e somente poderdo ser abertas com a presenca de maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal.

Art. 21. Considerar-se-a presente a sesséo o Vereador que assinar o livro de presenga até o inicio da Ordem do
Dia, participar dos trabalhos do Plenério e das votagdes.

Secao Il

Da Instalag&o e Funcionamento da Camara Municipal

Art. 22. Ainstalacdo de cada legislatura se dara no dia 1° do més de janeiro do ano subsequente a elei¢éo, entre
as 09h00min e 10h00min, em sess&o de instalacéo, para a posse de seus membros, eleicdo da Mesa Diretora
e para posse do Prefeito e Vice-Prefeito.

§ 1°. A posse ocorrera em sesséo solene, que se realizara independente de nimero, sob a Presidéncia do
Vereador mais velho nas Elei¢des Municipais. Apds a posse os Vereadores prestardo, de pé, o seguinte
compromisso:

“PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUPLICA FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUICAO DO
ESTADO DO PARANA, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE XAMBRE E DEMAIS LEIS, DESEMPENHAR
COM LEALDADE O MANDATO QUE ME FOI OUTORGADO E PROMOVER O BEM GERAL DO POVO
XAMBREENSE, EXERCENDO COM PATRIOTISMO AS FUNCOES DE MEU CARGO".

§ 2°. Em seguida, o Secretério designado para este fim fard a chamada de cada Vereador, que declarara:
“ASSIM O PROMETO".

§ 3°. O Vereador que n&o tomar posse na sessao prevista no paragrafo anterior devera fazé-lo dentro do prazo
de 15 (quinze) dias do inicio do funcionamento normal da Camara Municipal, sob pena de perda do mandato,
salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal em sessdo Plenaria
designada exclusivamente para este fim.

§ 4°. T&o logo empossados e compromissados, havendo maioria absoluta dos membros da Camara Municipal,
mediante escrutinio secreto, os Vereadores elegerdo os componentes da Mesa, que serdo automaticamente
empossados.

§ 5°. Inexistindo nimero legal, o Vereador mais velho dentre os presentes permanecera na Presidéncia e
convocara sessdes didrias, até que seja eleita a Mesa.

§ 6°. Até o ato da posse e ao término do mandato os Vereadores deveréo fazer declaracéo de seus bens, as
quais ficardo arquivadas na Camara Municipal, constando das respectivas atas o seu resumo.

Art. 23. O mandato da Mesa sera de 02 (dois) anos, admitida a reconducéo para 0s mesmos cargos.
Paragrafo tnico. A eleicdo da Mesa, para o proximo mandato, seré realizada sempre na Gltima sesséo ordinaria
da Camara do ano que antecedera o préximo biénio. A posse dar-se-& automaticamente no dia 1° de janeiro
subsequente.

Art. 24. A Mesa da Camara Municipal se compde do Presidente, do Vice- Presidente, do 1° Secretério e do 2°
Secretario, 0s quais se substituirdo nessa ordem.

§ 1°. Na ordem de substituicGes de que trata o caput do artigo, impedido ou ausente o 2° Secretario, assumira
o Vereador mais idoso entre os presentes.

§ 2°. Na constituic@o da Mesa é assegurada, tanto quanto possivel, a representagéo proporcional dos partidos
ou dos blocos parlamentares que participem da Casa.

§ 3°. Na auséncia dos membros da Mesa o Vereador mais idoso nas eleicdes municipais assumira a Presidéncia.
§ 4°. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuicdes
regimentais, elegendo-se outro Vereador para a complementagéo do mandato, observando-se para tanto, as
regras disciplinadas no Regimento Interno da Camara.

Secdo Il Das Comissoes

Art. 25. A Camara Municipal terd comissbes permanentes e especiais, nos termos estabelecidos no seu
Regimento Interno.

§ 1°. As comissdes permanentes em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno,

a competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de 1/3 (um ter¢o) dos membros da Casa;

1I- realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Ill- convocar os Secretarios Municipais, Diretores ou Chefes equivalentes, para prestarem informacdes sobre
assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV- receber peticdes, reclamacdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das
autoridades ou entidades publicas municipais;

V- solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidad&o;

VI- exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizagdo dos atos do Executivo e da Administracéo Indireta.
§ 2°. As comissdes especiais, criadas por deliberacéo do Plenario, serdo destinadas ao estudo de assuntos
especificos e a representagdo da Camara em congressos, solenidades ou outros atos publicos.

§ 3°. Na formacéo das comissbes, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representacéo proporcional dos
partidos ou dos blocos parlamentares que participem da Camara Municipal.

§ 4°. As comissBes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacéo similares ao das autoridades
judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da Camara, serao criadas pela Camara Municipal,
mediante requerimento de 1/3 (um terco) dos seus membros, para a apuracéo de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a
responsabilidade civil e/ou criminal dos infratores.

Art. 26. Partidos Politicos com representacdo na Camara e os blocos parlamentares poderao ter Lider e Vice-
Lider, a critério de cada Partido.

§ 1° A indicacdo dos Lideres serad feita em documento subscrito pelos membros das representacdes
majoritérias, minoritarias, blocos parlamentares ou Partidos Politicos & Mesa, nas 24 (vinte e quatro) horas que
se seguirem a instalacéo do primeiro periodo legislativo anual.

§ 2°. Os Lideres indicardo os respectivos Vice-Lideres, dando conhecimento a Mesa da Camara Municipal
dessa designacgéo.

Art. 27. Além de outras atribuicbes previstas no Regimento Interno, os Lideres indicardo os representantes
partidarios nas Comissoes da Camara.

Art. 28. Ausente ou impedido o Lider, suas atribuicbes serdo exercidas pelo Vice-Lider.

Secéo IV

Das Atribuicbes da Camara Municipal

Art. 29. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete elaborar seu Regimento
Interno, que dispora sobre sua organizac&o politico- administrativa e, especialmente, sobre:

| - sua instalag&o e funcionamento; Il - posse de seus membros;

1l - eleicdo da Mesa, sua composicéo e suas atribui¢des; IV - nimero de reunides mensais;

V - comissoes; VI - sessoes;

VII- deliberagdes;

VIII- todo e qualquer assunto de sua administragdo interna.

Art. 30. Por deliberacdo da maioria de seus membros, a Camara Municipal podera convocar Secretario
Municipal, Diretor ou Chefe equivalente para, pessoalmente, prestar informacdes acerca de assuntos
previamente estabelecidos.

Paragrafo Unico. A falta de comparecimento do convocado, sem justificativa razoavel, serd considerada
desobediéncia e desacato a Camara Municipal, e, se o Secretério, Diretor ou Chefe for Vereador licenciado, o
ndo comparecimento nas condi¢des mencionadas caracterizara procedimento incompativel com a dignidade da
Camara Municipal, para instauracéo do respectivo processo, na forma da lei federal, e consequente cassacéo
do mandato.

Art. 31. A Mesa da Camara Municipal poderé encaminhar pedidos de informagé&o aos Secretarios Municipais,
Diretores ou Chefes equivalentes, que deveréo atender por escrito, no prazo de quinze dias.

Art. 32. A Mesa, dentre outras atribui¢des, compete:

|- tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;

1I- propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Camara e fixem os respectivos vencimentos;
Ill- apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou especiais, através do
aproveitamento total ou parcial das consignacées orcamentérias da Camara Municipal;

IV- promulgar a Lei Organica e suas emendas;

V- representar, junto ao Executivo, sobre necessidades de economia interna;

VI- contratar pessoal, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Art. 33. Dentre outras atribuicdes, compete ao Presidente da Camara Municipal:

I- representar a Camara Municipal em juizo e fora dele;

II- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da

Camara Municipal:

Ill- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno; IV - promulgar as resolucdes e decretos legislativos;

V- promulgar as leis com sangéo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario, desde que néo aceita
esta decisao, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI- fazer publicar os atos da Mesa, as resolucdes, decretos legislativos e as leis que vier a promulgar;

VII- autorizar as despesas da Camara Municipal;

VIIl- representar por deciséo da Camara Municipal, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

IX- solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara Municipal, a intervengdo no Municipio nos casos
admitidos pela Constitui¢éo Federal e pela Constituicdo Estadual;

X- manter a ordem no recinto da Camara Municipal, podendo solicitar a forca necessaria para esse fim;

XI- encaminhar, para parecer prévio, quando necessario, a prestacéo de contas do Municipio ao Tribunal de
Contas do Estado ou 6rgdo ao qual for atribuida tal competéncia.

Paragrafo Gnico. A ndo promulgacéo, na hipétese do inciso V deste artigo, importara em destituicdo da
Presidéncia.

Art. 34. Compete a Camara Municipal, com a sancéo do Prefeito, dispor sobre todas as matérias de competéncia
do Municipio e, especialmente:

| - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas

rendas;

1I- autorizar isencdes fiscais e a remisséo de dividas;

11l- votar o orcamento anual, lei de diretrizes orcamentarias e plano plurianual

de investimentos, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV- deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e operacdes de crédito, bem como a forma e os
meios de pagamento;

V- autorizar a concessao de auxilios e subvencdes; VI - autorizar a concesséo de servicos publicos;

VII- autorizar a alienacéo de bens iméveis;

VIII- autorizar a aquisicao de bens imdveis, salvo quando se tratar de doagdo sem encargos e desapropriagdo;
IX- criar, transformar, extinguir e fixar cargos, empregos e fungées publicas na administragéo direta, autarquica
e fundacional e fixacdo da remuneragdo, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias;

X- criar, estruturar e conferir atribuicdes a Secretarios ou Diretores equivalentes e a 6rgédos da administragao
publica;

XI- aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XIl- autorizar convénios que onerarem o Municipio, a serem celebrados com entidades de direito publico ou
privado e ratificar os que, por motivo de urgéncia e interesse publico forem firmados sem essa autorizacao, os
quais deverdo ser encaminhados & Camara Municipal até 120 (cento e vinte) dias apds a celebragéo;

XIlI- delimitar o perimetro urbano;

XIV- autorizar a alteragédo da denominagédo de préprios, vias e logradouros publicos, nos termos do art. 203,
desta lei.

XV- estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e loteamento;

XVI- autorizar a cessao de servidores da administracéo direta, indireta e fundacional do Municipio.

XVII- fixar, observado o que dispdem os artigos 37, XI, 39, 8§ 3° e 4°, 150, II, 153, I, e 153, § 2°, |, da
Constituicdo Federal, por lei de iniciativa da Camara Municipal, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e
dos Secretérios Municipais.

XVIII- fixar o subsidio dos Vereadores e sua forma de reajuste, em cada legislatura para a subsequente,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei Organica, bem como o disposto no art. 29, inciso VI, da
Constituicdo Federal.

XIX— dispor sobre o direito a percepgao de 13° Salario e gozo de férias acrescidas de 1/3 dos vencimentos, aos
agentes politicos municipais, detentores de mandato eletivo.

Art. 35. Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes atribuicdes, dentre outras:

|- eleger sua Mesa;

1I- elaborar o Regimento Interno;

I1I- organizar os servigos administrativos internos e prover os cargos respectivos;

IV- dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criacéo, transformacédo ou extingdo dos cargos,
empregos e fungdes de seus servicos, e a iniciativa de lei para fixag&o da respectiva remuneragao, observados
os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias;

V- conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI- autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, por mais de 15 (quinze) dias, por necessidade do servico;
VII- tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas do Estado no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias de seu recebimento, observados os seguintes preceitos:

a)o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo da maioria dos membros da Camara
Municipal;

b)rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério Publico para os fins de direito;
VIII- decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados na Constituicdo Federal
nesta Lei Organica e na legislacdo federal aplicavel;

IX- autorizar a realizagdo de empréstimos, operagdo ou acordo externo de qualquer natureza, de interesse
do Municipio;

X- proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissdo especial, quando ndo apresentadas a
Camara Municipal, dentro de 60 (sessenta) dias apds a abertura da sessao legislativa;

XI- aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado pelo Municipio com a Uni&o, o Estado,
outra pessoa juridica de direito publico interno ou entidades assistenciais e culturais;

XII- estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides;

Xlll- convocar o Prefeito Municipal, os Secretarios ou Diretores equivalentes para prestar esclarecimentos
sobre assuntos de sua competéncia ou responsabilidade, aprazando dia e hora para o comparecimento;

XIV- deliberar sobre o adiamento e a suspenséo de suas reunides;

XV- criar comissdo parlamentar de inquérito sobre fato determinado e com prazo certo, mediante requerimento
de 1/3 (um tergo) de seus membros;

XVI- conceder titulo de cidad&o honorario ou conferir homenagem a pessoas que reconhecidamente tenham
prestado relevantes servicos ao Municipio ou nele se destacado pela atuagdo exemplar na vida publica e
particular, mediante proposta e pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal;

XVII- solicitar a intervencdo do Estado no Municipio;

XVIII- julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei federal;

XIX- fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administrac&o indireta;

XX- autorizar referendo e convocar plebiscito.

Paragrafo Gnico. A inobservancia injustificada a convocacdo de que trata o inciso XIlI, importara em afronta
grave aos preceitos dessa Lei Organica e as prerrogativas fiscalizadoras do Poder Legislativo, incorrendo o
infrator em responsabilidade penalizada com perdimento do mandato ou cargo, respeitado o contraditério e o
devido processo legal.

Secéo V Dos Vereadores

Art. 36. Os Vereadores s&o inviolaveis no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio, por suas
opinides, palavras e votos.

Art. 37. E vedado ao Vereador:

|- desde a expedicéo do diploma:

a)firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade
de economia mista ou com suas empresas concessiondrias de servico publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

b)aceitar cargo, emprego ou fungdo, no ambito da Administragéo Publica Direta ou Indireta municipal, salvo
mediante aprovagéo em concurso publico e observado o disposto no art. 79, Ill, IV e V desta Lei Organica.

II- desde a posse:

a)ocupar cargo, fungdo ou emprego na Administracdo Publica Direta ou Indireta do Municipio, de que seja
exoneravel “ad nutum”, salvo o cargo de Secretario Municipal ou Diretor equivalente, desde que se licencie do
exercicio do mandato;

b)exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c)ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com pessoa
juridica de direito publico do Munlmplo ou nela exercer funcéo remunerada;

d)patrocinar causa junto ao municipio em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a alinea
“a” do inciso 1.

Art. 38. Estara sujeito & perda do mandato o Vereador:

|- que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

1I- que se utilizar do mandato para pratica de atos de corrup¢éo ou de improbidade administrativa;

Ill- que proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara, ou faltar com o decoro na sua conduta
publica.

IV- que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a mais de 03 (trés) sessdes ordinarias
consecutivas ou mais de 05 (cinco) alternadas da Camara Municipal, salvo doenca comprovada, licenga ou
missdo autorizada pela edilidade;

V- que deixar de comparecer a mais de 05 (cinco) sessGes extraordinarias, consecutivas ou intercaladas,
convocadas para apreciacdo de matéria urgente, salvo se a convocacéo das extraordinarias ocorrer durante o
recesso da Camara Municipal;

VI- que fixar residéncia fora do Municipio;

VII- que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

§ 1°. Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal, considerar-se-a incompativel
com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepcédo de vantagens
ilicitas ou imorais.

§ 2°. Nos casos dos incisos | e lll a perda do mandato sera declarada pela Camara Municipal por voto nominal
(aberto) de 2/3 dos membros, mediante provocacdo da Mesa ou de Partido Politico representado na Camara
Municipal, assegurada ampla defesa.

§ 3°. Nos casos previstos nos incisos IV a VI, a perda sera declarada pela Mesa da Camara Municipal, de
oficio ou mediante provocagdo de qualquer de seus membros ou de Partido Politico representado na Casa,
assegurada ampla defesa.

§ 4°. Para o processo de cassacdo do mandato de vereador observar-se-a, no que couber, 0 mesmo
procedimento de que trata o art. 74 desta Lei Organica.

Art. 39. O Vereador podera licenciar-se: | - por motivo de doenga;

II- para tratar, sem remuneracéo, de interesse particular, desde que o afastamento ndo ultrapasse 120 (cento
e vinte) dias por sesséo legislativa;

Ill- para desempenhar miss6es temporérias, de carater cultural ou de interesse do Municipio.

§ 1°. Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador investido no cargo
de Secretario Municipal ou Diretor equivalente, conforme previsto, no art. 37, inciso Il, alinea “a” desta Lei
Organica.

§ 2°. Ao Vereador licenciado nos termos dos incisos | e Ill, a Camara Municipal poderé determinar o pagamento,
no valor que estabelecer e na forma que especificar, de auxilio-doenca ou de auxilio especial.

§3°. O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado no curso da Legislatura e ndo sera computado
para o efeito de calculo da remuneragéo dos Vereadores.

§ 4°. Alicenca para tratar de interesse particular ndo sera inferior a 30 (trinta) dias e o Vereador n&o podera
reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenca.

§ 5°. Independentemente de requerimento, considerar-se-a como licenga o ndo comparecimento as reunioes de
Vereador privado, temporariamente, de sua liberdade, em virtude de processo criminal em curso.

§ 6°. Na hipétese do § 1°, o Vereador podera optar pela remuneracéo do

mandato.

Art. 40. Dar-se-a a convocagéo do Suplente de Vereador nos casos de vaga ou

de licenca.

§1°. O Suplente convocado devera tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de convocagéo,
salvo justo motivo aceito pela Camara Municipal, quando se prorrogara o prazo.

§ 2°. Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior n&o for preenchida, calcular-se-a o “quorum” em
funcdo dos Vereadores remanescentes.

Art. 41. Os vereadores fardo jus ao gozo de férias, acrescidas do tergo constitucional em seus subsidios, bem
como a percepgado de 13° Salario.

Paragrafo Gnico. A forma de pagamento e gozo dos beneficios sociais sera disciplinada no Regimento Interno
do Poder Legislativo Municipal.

Secéo VI

Do Processo Legislativo

Art. 42. O processo legislativo municipal compreende a elaboragéo de: | - emendas & Lei Organica Municipal;

Il - leis complementares; I1l - leis ordinarias;

IV - leis delegadas; V - resolugdes e

VI - decretos legislativos.

Paragrafo Unico. A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito e ao eleitorado que a exercera sob
a forma de mocao articulada, subscrita, no minimo, por 5% (cinco por cento) do total do nimero de eleitores
no Municipio.

Art. 43. A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta de 1/3 (um ter¢o), no minimo, dos
membros da Camara Municipal ou do Chefe do Executivo Municipal.

§ 1°. A proposta seré discutida e votada em dois turnos com intersticio minimo de 10 (dez) dias e aprovada por
2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal.

§ 2°. Serd nominal o processo de votacdo de emenda a Lei Organica Municipal.

§ 3° A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara com o respectivo nimero
de ordem.

§ 4°. A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de intervenc&o no Municipio.
Art. 44. As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria absoluta dos votos dos
membros da Camara Municipal, observados os demais termos de votacéo das leis ordinarias.

Paragrafo Gnico. Seré&o leis complementares, dentre outras previstas nesta Lei

Organica:

| - Cédigo Tributario do Municipio; Il - Cédigo de Obras;

111 - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; IV - Cédigo de Posturas;

V - Lei instituidora do regime juridico tnico dos servidores municipais; VI - Lei instituidora da guarda municipal;
VII - Lei de criagéo de cargos, fungdes ou empregos publicos.

Art. 45. S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criagdo, transformag&o ou extingdo de cargos, fungbes ou empregos

publicos na Administracao Direta e autarquica ou aumento de sua remuneragao.

1I- servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

Ill- criagdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias ou Departamentos equivalentes e 6rgdos da
Administracéo Publica;

IV- plang plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e orcamento anual.

Art. 46. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara Municipal a iniciativa das leis que disponham sobre:
|- autorizag&o para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do aproveitamento total ou parcial
das consignagdes orgamentarias da Camara Municipal;

1I- organizacao dos servigos administrativos da Camara Municipal, criacdo, transformag&o ou extincéo de seus
cargos, empregos e fungdes e fixagédo da respectiva remuneragéo.

Paragrafo unico. Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara Municipal, ndo seréo admitidas
emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado o disposto na parte final do inciso Il deste artigo, se
assinada pela metade dos Vereadores.

Art. 47. O Prefeito poderé solicitar urgéncia para apreciagéo de projetos de sua iniciativa.

§ 1°. Solicitada a urgéncia, a Camara Municipal devera se manifestar em até 30

(trinta) dias, sobre a proposi¢éo, contados da data em que for apresentada a solicitacéo.

§ 2°. Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberacdo pela Camara Municipal, serd a
proposi¢éo incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposi¢des, para que se ultime a votag&o.

§ 3°. O prazo do § 1° ndo corre no periodo de recesso da Camara Municipal.

Art. 48. Aprovado o projeto de lei, serd enviado ao Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias, que,
aquiescendo, o sancionara.

§ 1°. O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico,
veté-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento, podendo ser
rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

§ 2°. O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3°. Decorrido o prazo do § 1° deste artigo, o siléncio do Prefeito importara em

sancao.

§ 4°. A apreciagéo do veto pelo Plenario da Camara Municipal ser4, dentro de

15 (quinze) dias a contar do seu recebimento, em uma sé discussdo e votagdo, com ou sem parecer das
Comissdes.

§ 5°. Esgotado sem deliberacéo o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera colocado na Ordem do Dia da sesséo
imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até a sua votagéo final, ressalvadas as matérias de que trata o
art. 47 desta Lei Organica.

§ 6°. Rejeitado o veto, no prazo de 05 (cinco) dias, sera o projeto enviado ao Prefeito Municipal para a
promulgacéo.

§ 7°. Nao promulgada a lei, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, no caso do

§ 6°, o Presidente da Camara Municipal a promulgara, em igual prazo.

Art. 49. As leis delegadas seréo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a delegacéo a Camara Municipal.
§ 1°. Nao serdo objeto de delegacdo as matérias contidas no art. 35; nos incisos | a VIl do § tnico, do art. 44,
no art. 45 e no art. 46 desta lei.

§ 2°. Adelegacdo ao Prefeito sera efetuada sob a forma de decreto legislativo, que especificara o seu contetido
e os termos de seu exercicio.

§ 3°. O decreto legislativo podera determinar a apreciacéo do projeto pela Camara Municipal que a farad em
votacdo Unica, vedada a apresentacédo de emenda.

Art. 50. Os projetos de resolucdo dispordo sobre matérias de interesse interno da Camara Municipal e os
projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua competéncia privativa.

Paragrafo Gnico. Nos casos de projeto de resolugdo e de projeto de decreto legislativo, considerar-se-a
encerrada com a votagéo final a elaboragdo da norma juridica, que serd promulgada pelo Presidente da
Camara Municipal.

Art. 51. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo projeto, na
mesma sesséo legislativa:

|- mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal;

1I- mediante aprovacdo da maioria absoluta dos Vereadores, se a matéria for de iniciativa exclusiva do Prefeito
Municipal.

Art. 52. Mediante convocacédo de, pelo menos, 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no Municipio, sera
submetida a plebiscito qualquer questéo de relevante interesse popular.

§ 1°. A Camara Municipal devera realizar o plebiscito no prazo de trés meses contados do recebimento de sua
convocagéo, de acordo com a lei.

§ 2°. A validade do resultado do plebiscito dependera do comparecimento de, pelo menos, cinquenta por cento
mais um dos eleitores cadastrados no Municipio.

§ 3°. Adecisédo sera tomada por maioria absoluta dos votos validos e deveré ser respeitada pelo Poder Publico,
que a ela ficara vinculado.

§ 4°. O Municipio devera prover aos recursos necessarios a divulgacéo, preparacao e realizacéo do plebiscito.
Secéo VII

Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria

Art. 53. A fiscalizacdo contabll financeira e orcamentéria do Municipio sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Executivo, instituidos em lei.

§ 1°. O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado ou
orgdo estadual ao qual for atribuida essa incumbéncia e compreendera a apreciacdo das Contas do Prefeito
e da Mesa da Camara Municipal, o acompanhamento das atividades financeiras e orgamentarias do
Municipio, o

desempenho das funcdes de auditoria financeira e orgamentaria, bem como o julgamento das contas dos
administradores e demais responsaveis por bens e valores publicos.

§ 2°. As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente, seréo julgadas pela Camara
Municipal, apés o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas ou 6rgdo estadual ao qual for atribuida
essa incumbéncia, observado o procedimento estabelecido nesta lei, no regimento interno da Camara e o que
dispuser a Constituicdo Federal da Republica.

§ 3°. Por deciséo da maioria dos membros da Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer emitido pelo
Tribunal de Contas do Estado ou drgéo estadual incumbido dessa missao.

§ 4°. As contas relativas & aplicagdo dos recursos transferidos pela Unido e Estado seréo prestadas na forma
da legislag&o federal e estadual em vigor, podendo o Municipio suplementar essas contas, sem prejuizo de sua
incluséo na prestacdo anual de contas.

§ 5°. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou que, em
nome deste, assuma obriga¢des de natureza pecuniaria.

Art. 54. O Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de:

I- criar condices indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo e regularidade da realizagao da
receita e despesa;

II- acompanhar as execucdes de programas de trabalho e do orcamento; Il - avaliar os resultados alcancados
pelos administradores;

IV - verificar a execugéo dos contratos.

Art. 55. Antes da apreciagé@o pela Camara, as contas do Municipio ficardo a disposi¢éo dos contribuintes, na
Camara Municipal, durante 60 (sessenta) dias, para exame e apreciagao.

§ 1°. Qualquer municipe, desde que civiimente capaz, podera questionar a legitimidade das contas, mediante
requerimento escrito apresentado a Camara Municipal.

§ 2°. A Camara Municipal apreciara previamente o cabimento do requerimento em sess&o ordinaria, dentro de,
no maximo, 15 (quinze) dias, a contar de seu recebimento.

§ 3°. Acolhido o requerimento, a Camara Municipal remetera o expediente ao Tribunal de Contas e ao Prefeito,
para pronunciamento.

§ 4°. O requerimento, a resposta do Prefeito e o parecer do Tribunal de Contas a respeito do questionamento
havido serdo apreciados, em definitivo, por ocasido do julyamento das contas.

§ 5° Se o Prefeito ndo remeter seu pronunciamento a Camara Municipal no prazo de 15 (quinze) dias, a
impugnacé&o sera considerada por ele aceita.

§ 6°. Tratando-se de questionamento a legitimidade das contas da Camara Municipal, aplica-se ao seu
Presidente, no que couberem, as disposicdes contidas nos §§ 3°, 4° e 5° deste artigo.

Capitulo 11l

Do Poder Executivo

Secéo |

Do Prefeito e Do Vice-Prefeito

Art. 56. O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais.

§ 1°. Aplica-se a elegibilidade para Prefeito e Vice-Prefeito o disposto no § 7°, do art. 14 da Constituicdo Federal
e § 1°, do art. 15, desta Lei Organica.

§2° O inciso VI do § 1°, do art. 15 desta lei ndo se aplica a elegibilidade de Prefeito e Vice-Prefeito, para os
quais a idade minima serd 21 (vinte e um) anos, ou outra que eventualmente venha ser fixada pela Constituicdo
Federal.

Art. 57. Aeleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente, nos termos estabelecidos no art.
29, incisos | e Il da Constituico Federal.

§ 1°. A eleicdo do Prefeito importar& a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2°. Sera considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por partido politico, obtiver a maioria de votos
validos, ndo computados os em branco e os nulos.

Art. 58. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomar&o posse no dia 1° de janeiro do ano subsequente a eleicdo em
Sessdo Solene da Camara Municipal, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei
Organica, observar as leis da Uni&o, do Estado e do Municipio, promover o bem geral dos municipes e exercer
o cargo sob a inspiragéo da democracia, da legitimidade e da legalidade.

Paragrafo Unico. Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo
motivo de forga maior, néo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 59. Substituira o Prefeito, no caso de licenca e impedimento e suceder-lhe- &, no de vaga, o Vice-Prefeito.
§ 1°. O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de extincdo do mandato.
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§ 2°. O Vice-Prefeito, além de outras atribuices que lhe forem conferidas por lei, auxiliaré o Prefeito, sempre
que por ele for convocado para missdes especiais.

Art. 60. Em caso de licenca ou impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia do cargo assumira a
administragdo municipal o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara Municipal recusando-se, por qualquer motivo, a assumir o cargo de
Prefeito, renunciard, incontinente, a sua funcao de dirigente do Legislativo, ensejando, assim, a eleicdo de outro
membro para ocupar, como Presidente da Camara Municipal, a chefia do Poder Executivo.

Art. 61. Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice- Prefeito, observar-se-a o seguinte:

|- ocorrendo a vacancia nos 03 (trés) primeiros anos de mandato, dar-se-a eleicao 90 (noventa) dias ap6s a sua
abertura, cabendo aos eleitos completar o periodo dos seus antecessores;

1I- ocorrendo a vacéancia no ultimo ano de mandato, assumira o Presidente da Camara Municipal que completara
o periodo.

Art. 62. O mandato do Prefeito é de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicédo para o periodo subsequente, e tera
inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao da sua elei¢do.

Art. 63. O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderdo, sem autorizagdo da
Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, e, do Pais, por periodo
superior a 24 horas, sob pena de perda do cargo ou do mandato.

§ 1°. O Prefeito e o Vice-Prefeito, regularmente licenciados, ter&o direito a perceber a remuneracéo, quando:
I- impossibilitados de exercer o cargo, por motivo de doenca devidamente comprovada;

1I- em gozo de férias;

11l- a servico ou em misséo de representagéo do Municipio.

§ 2°. O Prefeito e o Vice-Prefeito gozardo de férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da remuneragéo,
que seré acrescida de 1/3 do valor do subsidio, ficando aos seus critérios a época para usufruir do descanso.
§ 3°. Por ocasido da licenca para gozo de férias o Prefeito serd substituido pelo Vice-Prefeito e, em sua
impossibilidade, pelo Presidente da Camara.

§ 4°. O Vice-Prefeito ndo podera requerer licenca para gozo de férias em periodo conflitante com aquele
eventualmente solicitado pelo Prefeito Municipal.

§ 5° A remuneracéo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera estipulada na forma dos incisos XVII e XIX do art. 34
desta Lei Organica.

Art. 64. Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito fara declaracdo de seus bens, a qual ficara
arquivada na Camara Municipal, constando das respectivas atas o0 seu resumo.

Paragrafo unico. O Vice-Prefeito fara declaracdo de bens no momento em que assumir, pela primeira vez, o
exercicio do cargo.

Secéo Il

Das Atribui¢cdes do Prefeito

Art. 65. Ao Prefeito, como chefe da administracdo, compete dar cumprimento as deliberacées da Camara
Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como adotar, de acordo com a lei, todas
as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as verbas orgamentarias.

Art. 66. Compete ao Prefeito, dentre outras atribuicdes:

| - a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica; Il - representar o Municipio em Juizo
e fora dele;

Ill- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal e expedir os regulamentos
para sua fiel execugéo;

IV- vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara

Municipal;

V- decretar, nos termos da lei, a desapropriag@o por necessidade ou utilidade

publica, ou por interesse social;

VI- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII- permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por terceiros;

VIII- permitir ou autorizar a execucado de servigos publicos, por terceiros, observado o disposto nesta lei;

IX- prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagéo funcional dos servidores;

X- enviar a Camara Municipal os projetos de lei relativos ao orcamento anual e ao plano plurianual do Municipio
e das suas autarquias;

XI- prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de sessenta dias apds o abertura da sessdo legislativa, as
contas referentes ao exercicio anterior;

XII- enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes orcamentarias e as propostas de
orcamento previstas nesta Lei Organica;

XIIl- fazer publicar os atos oficiais;

XIV- prestar & Camara Municipal, dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes pela mesma solicitadas, salvo
prorrogacéo, a seu pedido e por prazo determinado, em face da complexidade da matéria ou da dificuldade de
obtenc&o nas respectivas fontes, dos dados pleiteados;

XV- prover os servicos e obras da administracéo publica;

XVI- superintender a arrecadagédo dos tributos, bem como a guarda e aplicacédo da receita, autorizando as
despesas e pagamentos dentro das disponibilidades or¢camentarias ou dos créditos votados pela Camara
Municipal;

XVII- colocar a disposicdo da Camara Municipal, até o dia 20 (vinte) de cada més, a totalidade de seu
duodécimo orgamentério, e dentro de 10 (dez) dias de sua solicitacéo, os repasses de numerarios relativos a
créditos suplementares e/ou adicionais;

XVIII- aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando impostas irregularmente;

XIX- resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou representacdes que lhe forem dirigidas;

XX- oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros publicos, mediante
denominac&o aprovada pela Camara Municipal;

XXI- convocar extraordinariamente a Camara Municipal, quando de real interesse do Muni H
XXII- aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento e zoneamento urbano ou para fins
urbanos;

XXIlI- apresentar, anualmente, a Camara Municipal, relatério circunstanciado sobre o estado das obras e dos
servicos municipais, bem como o programa da administracéo para o ano seguinte;

XXIV- organizar os servicos internos das reparti¢des criadas por lei, sem exceder as verbas para tal destinadas;
XXV- contrair empréstimos e realizar operagdes de créditos, mediante prévia autorizagédo da Camara Municipal;
XXVI- dispor sobre a administracéo dos bens do Municipio e sua alienacéo, na forma da lei;

XXVII- organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do

Municipio;

XXVIII- desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX- conceder auxilios, prémios e subvencdes, nos limites das respectivas

verbas orcamentérias e do plano de distribuicéo, prévia e anualmente aprovado pela Camara Municipal;

XXX- dispor sobre o incremento do ensino;

XXXI- estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XXXII- solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do cumprimento de seus atos;
XXXIII- solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo a Camara Municipal para ausentar-se do Municipio por
tempo superior aquele ja autorizado por esta lei;

XXXIV- adotar providéncias para a conservagéo e salvaguarda do patriménio

municipal;

XXXV- enviar a Camara Municipal, até o tltimo dia Gtil de cada més, o

balancete relativo as receitas e despesas do més anterior.

Art. 67. O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares, as fungdes administrativas previstas nos
incisos XV e XXIV do art. 66.

Secdo Il

Da Responsabilidade do Prefeito, da Perda e Extingdo do Mandato

Art. 68. Sao crimes de responsabilidade do Prefeito aqueles definidos pela legislagéo federal.

§ 1° A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que possa configurar infragéo
penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara Comissdo Especial para apurar os fatos e apresentar
relatério conclusivo ao Plenario, no prazo de trinta dias.

§ 2° A Comissdo Especial de que trata o paragrafo anterior sera formada por trés membros, sendo um
Presidente, um Relator e um Membro, podendo, ainda, ser assistida por assessor juridico.

§ 3° Se o Plenério julgar procedentes as acusagdes apuradas na forma do paragrafo anterior, promovera a
remessa do relatério a Procuradoria Geral de Justica do Estado, para providéncias.

§ 4° Recebida a dentincia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica do Estado, a Camara decidir& por maioria
absoluta, sobre a conveniéncia da designacdo de Procurador para atuar no processo como assistente de
acusagao.

Art. 69. E vedado ao Prefeito exercer cargo, emprego ou fung&o na administrag&o direta, indireta ou fundacional,
no ambito federal, estadual ou municipal, ressalvada posse em virtude de concurso publico, observado o
disposto nos incisos I, IV e V do art. 79 desta lei, bem como na Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. A infringéncia ao disposto neste artigo importara em perda do mandato.

Art. 70. As incompatibilidades declaradas no art. 38, seus incisos e paragrafos desta Lei Organica, estendem-se
no que forem aplicaveis, ao Prefeito e aos Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes
Art. 71. Os crimes de responsabilidade do Prefeito, sujeitos ao julgamento do Poder Judi
previstos em lei federal.

Paragrafo tnico. O Prefeito sera julgado, pela pratica de crime de responsabilidade, perante o Tribunal de
Justica do Estado do Parana.

Art. 72. S&o infragbes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela Camara Municipal e
sancionadas com a cassagao do mandato:

|- impedir o funcionamento regular do Poder Legislativo;

Il- impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam constar dos arquivos da
Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servigcos

municipais, por comissdo de investigagcdo da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

lll- desatender, sem motivo justo, as convocacbes ou os pedidos de informagoes da Camara, quando
feitos a tempo e na forma regular;

IV- retardar a publicacéo ou deixar de publicar as leis e atos oficiais sujeitos a essa formalidade;

V- deixar de apresentar a Camara no devido tempo, o projeto de lei de diretrizes orcamentarias e a proposta
orcamentaria anual;

VI- descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII- praticar, contra expressa disposicéo de lei, ato de sua competéncia, ou omitir-se na sua pratica;

VIIl- omitir-se ou negligenciar na defesa dos bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio, sujeitos
a administragdo Municipal;

IX- ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei, ou afastar-se da Prefeitura sem
autorizacdo da Camara Municipal;

X- proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

XI- Deixar de efetuar o repasse do duodécimo & Camara de Vereadores até o dia 20 (vinte) de cada més (art.
29-A, § 2°, 11, CF/88);

XIl- Também ser&o consideradas infragdes politico-administrativas do Prefeito aquelas que forem definidas
em lei federal.

Paragrafo tnico O Prefeito sera julgado, pela pratica de infrages politico- administrativas, perante a Camara
Municipal.

Art. 73. Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito

quando:

I - ocorrer falecimento, rentincia ou condenagéo por crime funcional ou eleitoral; Il - deixar de tomar posse, sem
motivo justo aceito pela Camara Municipal,

dentro do prazo de 10 (dez) dias;

11l - infringir as normas dos arts. 38 (no que Ihe for aplicavel) e 63 desta Lei

Organica;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Paragrafo Unico: A hipétese prevista no inciso IV desse artigo, ndo se

submetera a decis@o plenaria, tampouco esta sujeita ao contraditério, competindo a presidéncia da Camara
a imediata declaracdo de vacancia do cargo com concessdo da posse ao substituto legal, tdo logo tome
conhecimento da perda ou suspensao dos direitos politicos do Prefeito.

Secéo IV

Do Processo de Cassagao

Art. 74. O processo de cassacédo do mandato do Prefeito pela Camara por infragdes politico-administrativas
obedecera o rito definido do Regimento Interno da Camara e, ainda:

| - a dentincia escrita da infragcdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a exposicéo dos fatos e indicacéo
das provas; se o denunciante for Vereador, ficaraimpedido de votar sobre a dentincia e de integrar a Comissao
Processante. Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia ao substituto legal, para
os autos do processo. Sera convocado o suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo podera integrar
a Comissao Processante;

II- de posse da dentncia, o Presidente da Camara ou seu substituto na eventualidade de impedimento, na
primeira sesséo ordinéria, determinara a sua leitura e consultard a Camara sobre o seu recebimento. Decidido
o recebimento, pela maioria de seus membros, na mesma sessao sera constituida a Comissdo Processante,
com trés Vereadores sorteados dentre os desimpedidos, os quais eleger&o desde logo o Presidente e o Relator.
A Comissao Processante podera ser assistida por assessoria juridica que sera prestada por advogado publico
da prépria Camara ou constituida exclusivamente para este fim, cuja remuneracdo mensal a ser paga sera
correspondente ao vencimento base do cargo de procurador juridico da Camara;

1l- recebendo o processo, o Presidente da comiss&o iniciaré os trabalhos dentro de 5 (cinco) dias, notificando
o denunciado, com a remessa de cépia da dendncia e dos documentos que a instruirem, para exercicio do
contraditério, observando-se o procedimetno insculpido no Regimento Interno da Camara;

IV- decorrido o prazo de defesa, a Comissé@o Processante emitird parecer em 5 (cinco) dias, opinando pelo
prosseguimento ou arquivamento da dendncia, a qual, neste caso, seré submetida ao Plenario. Se a Comissao
opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara, desde logo, o inicio da instrugéo e determinara os atos
e diligéncias que se fizerem necessarias para o depoimento do denunciado e inquiri¢cio das testemunhas;

V- o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo, pessoalmente ou na pessoa do seu
Procurador, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro horas), sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e
audiéncias, bem como formular perguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa, desde
que permitido por lei;

VI- o Presidente da Comissdo Processante podera nomear curador ad hoc ao denunciado para que lhe fagca
a defesa sempre que:

a)o denunciado ndo tenha constituido Procurador particular; ou

b)mesmo tendo Procurador constituido, para suprir-lhe a falta em caso de auséncia para a realizagéo de algum
ato relativo ao processo.

VII- concluida a instrucéo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para razdes finais, no prazo de 5
(cinco) dias, e, apds a Comissado Processante emitira Parecer

Final, pela procedéncia ou improcedéncia da acusacéo, e solicitar4 ao Presidente da Camara a convocagéo
de sess&o para julgamento;

VIII- na sesséo de julgamento, o processo seré lido integralmente, e, a seguir, os Vereadores que o desejarem
poderé@o manifestar-se verbalmente pelo tempo maximo de quinze minutos cada um, e, ao final, o denunciado
ou seu Procurador constituido, ou ainda, o nomeado ad hoc na auséncia do primeiro, terd o prazo maximo de
01 hora para produzir a sua defesa oral;

IX- concluida a defesa proceder-se-a4 a tantas votagdes nominais (abertas) quantas forem as infracbes
articuladas na dentncia. Considerar-se-a definitivamente afastado do cargo o denunciado que for declarado,
pelo voto de dois tercos, pelo menos, dos Membros da Camara, incurso em qualquer das infragces politico-
administrativas desta Lei Organica;

X- concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara imediatamente o resultado e faré lavrar ata
que consigne a votacdo nominal sobre cada infragdo, e, se houver condenacdo expedird o competente decreto
legislativo de cassacdo do mandato do Prefeito;

XI- o processo a que se refere este artigo devera estar concluido dentro de 180 dias contados da data em que
se efetivar notificagéo inicial do denunciado. Transcorrido o prazo sem julgamento o processo seré arquivado,
sem prejuizo de nova dentncia, ainda que sobre os mesmos fatos.

§ 1°. Cabe ao denunciado informar e intimar as testemunhas por ele arroladas do dia, da hora e do local da
sessdo designada, sendo também de sua inteira responsabilidade leva-las a sesséo.

§ 2°. Aplicar-se-4 ao processo de cassacéo do prefeito, no que couber, o disposto em lei federal.

Secgéo V

Dos Auxiliares Diretos do Prefeito

deste.

Art. 75. S&o auxiliares diretos do Prefeito: | - os Secretarios Municipai:
Il - os ocupantes de cargos em comissdo ou fungées de confianca.

§ 1°. S&o de livre nomeagéo e exoneracéo pelo Prefeito, os auxiliares diretos

§ 2° A lei municipal fixard a remuneracdo dos Secretarios Municipais e
estabeleceraasatribui¢desdosauxiliaresdiretosdoPrefeito,definindo-lhesa competéncia, deveres e
responsabilidades.

§ 3°. S&o condi¢des essenciais para a investidura no cargo de Secretéario: | - ser brasileiro;

Il - estar no exercicio dos direitos politicos; Il - ser maior de 18 (dezoito) anos;

Art. 76. Além das atribuicdes fixadas em lei, compete aos Secretarios: | - subscrever atos e regulamentos
referentes aos seus 6rgaos;

1I- expedir normas para a boa execucéo das leis, portarias e regulamentos;

Ill- apresentar ao Prefeito e a Camara Municipal relatério semestral dos servigos realizados por suas
reparticdes;

IV- comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela mesma, para prestagéo de esclarecimentos
oficiais.

§ 1°. As portarias, atos e regulamentos referentes aos servi¢os autbnomos ou autarquicos seréo referendados
pelo Secretario.

§ 2°. Ainfringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justificacéo, importara em desacato & Camara Municipal, cuja
sancéo sera prevista em lei, observando-se no que couber o disposto no paragrafo tinico do art. 35 desta lei.
Art. 77. Os Secretarios sdo solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos atos que assinarem, ordenarem
ou praticarem.

Art. 78. Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaracéo de bens no ato da posse e no término do exercicio
do cargo.

Secéo VI

Da Administracéo Publica

Art. 79. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes do Municipio obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

|- os cargos, empregos e funcdes pulblicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

1l a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgéo prévia em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeages para cargo em comissédo declarado em lei de livie nomeac&o e exoneragéo;
1l- o prazo de validade do concurso publico seré de até 02 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;
IV- durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacéo, aquele aprovado em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo
ou emprego, na carreira;

V- os cargos em comissdo e as funcdes de confianga serdo exercidos, preferencialmente, por servidores
efetivos ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos, percentuais e condicdes previstas
em lei;

VI- é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacéo sindical;

VII- o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

VIII- a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncias
fisicas e definira os critérios de sua admissé&o;

IX- a lei estabelecera os casos de contratac&o por tempo determinado para atender & necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, atendendo o que dispuser a Constituicdo Federal e ainda:

, séo aqueles
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a)realizacdo de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade publica;

b)contrato com prazo méaximo de 01 (um) ano, improrrogavel e vedada a recontratacéo.

X- a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39, da Constituicido Federal,
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada reviséo geral anual, sempre na mesma data e sem distingéo de indices;

XI- aremuneragao e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos publicos da administracao direta,
autarquica e fundacional, dos membros dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratdria,
percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, hao
poderéo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se
como limite para os agentes do Municipio, o subsidio do Prefeito;

XlI- os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo;

XIlI- é vedada a vinculagdo ou equiparagéo de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de remuneragao
de pessoal do servigo publico;

XIV- os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem acumulados para
fins de concesséo de acréscimos ulteriores;

XV- o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo irredutiveis, ressalvado
o disposto nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II, 153, 1ll, e 153, § 2°, |, da Constituicdo
Federal;

XVI- é vedada a acumulag@o remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de
horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a)a de dois cargos de professor;

b)a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c)a de dois cargos privativos de profissionais de salide, com profissées regulamentadas;

XVII- a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiérias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico;

XVIII- a administragdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de competéncia e
jurisdicé@o, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX- somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de empresa publica, de
sociedade de economia mista e de fundag&o, cabendo a lei complementar, neste Ultimo caso, definir as areas
de sua atuagéo;

XX- depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas
no inciso anterior, assim como a participacéo de qualquer delas em empresa privada;

XXI- ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servicos, compras e alienacdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas
da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econémica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes;

XXII- os vencimentos dos servidores municipais devem ser pagos até o quinto dia Util do més subsequente ao
vencido, corrigindo-se os seus valores, se tal prazo for ultrapassado.

§ 1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgéos plblicos devera ter carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocé&o pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2°. A ndo observancia do disposto nos incisos Il, Ill e IV implicard na nulidade do ato e na puni¢do da
autoridade responséavel, nos termos da lei.

§ 3°. Alei disciplinara as formas de participac&o do usuério na administracéo publica direta e indireta, regulando
especialmente:

I- as reclamagcdes relativas a prestacdo dos servigos publicos em geral, asseguradas a manutengéo de servicos
de atendimento ao usuério e a avaliagéo periddica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

II- 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de governo, observado o
disposto no art. 5.°, X e XXXIII, da Constituicdo Federal;

1Il- a disciplina da representacé@o contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou fungdo na
administracdo publica.

§ 4°. Os atos de improbidade administrativa importardo na suspensédo dos direitos politicos, a perda da
fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o

ressarcimento ao erario, na forma e gradacéo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

§ 5°. Alei federal estabelecera os prazos de prescrigéo para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou
ndo, que causem prejuizos ao erario.

§ 6°. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos plblicos responderao
pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra
o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7°. Alei disporéa sobre os requisitos e as restrices ao ocupante de cargo ou emprego da administracéo direta
e indireta que possibilite 0 acesso a informagdes privilegiadas.

§ 8°. A autonomia gerencial, orcamentéria e financeira dos 6rgéos e entidades da administrag&o direta e indireta
poderé ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder publico, que tenha
por objeto a fixagdo de metas de desempenho para o 6rgéo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

|- 0 prazo de duragéo do contrato;

1I- os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e responsabilidade dos dirigentes;
11- a remuneracéo do pessoal.

°. O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia mista, e suas
subsidiarias, que receberem recursos do Municipio, para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio
em geral.

Art. 80. Ao servidor publico da administragéo direta, autarquica e fundacional, no exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposicdes:

|- tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de seu cargo, emprego ou fungéo;

1I- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcéo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneracao;

Ill- investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens do seu
cargo, emprego ou fung&o, sem prejuizo dos subsidios do cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servico sera
contado para todos os efeitos legais, exceto para promog&o por merecimento;

V- para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores seréo determinados como se
no exercicio estivesse.

Secéo VII

Dos Servidores Publicos

Art. 81. O Municipio instituira regime juridico tnico e planos de carreira para os servidores da administragéo
publica direta, autarquica e fundacional.

§ 1°. Afixag&o dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratério observara:

|- a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;

II- os requisitos para a investidura; Il - as peculiaridades dos cargos;

— Isonomia de vencimentos para cargos de atribuicées iguais ou assemelhadas, do mesmo Poder ou entre
servidores dos Poderes Legislativo e Executivo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas
a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2°. Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV, VI, VII, VI, IX, XlI, XIII,
XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII, XXIIl e XXX

Constituicio Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admisséo quando a natureza do
cargo o exigir.

§ 3° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, e os Secretarios Municipais serdo remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em parcela tnica, sendo-lhes garantido o direito social a percepcéo de 13°
Salério e ao gozo de férias pelo periodo de trinta dias, acrescidas de 1/3 dos respectivos subsidios, respeitada
a simetria no critério de concesséo, semelhantemente ao que € conferido aos demais servidores publicos
municipais.

§ 4°. Lei Municipal podera estabelecer a relag&o entre a maior e a menor remuneracéo dos servidores publicos,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 79, XI.

§ 5°. Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio e da remuneracéo dos
cargos e empregos publicos.

§ 6°. Lei Municipal disciplinara a aplicacéo de recursos orcamentarios provenientes da economia com despesas
correntes em cada 6rgao, autarquia e fundag&o, para aplicacéo no desenvolvimento de programas de qualidade
e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizacéo, reaparelhamento e racionalizagéo do servico
publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

§ 7°. Aremuneragé&o dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada nos termos do § 3°.
Art. 82. O servidor sera aposentado:

I- por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuic&o, exceto se decorrente
de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei;

Il- compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, na forma como dispuser a
Constituicdo Federal e a legislacéo federal aplicavel;

11l- voluntariamente, na forma como dispuser a Constituicdo Federal e a legislacéo federal aplicavel;

Paragrafo Unico. Lei municipal especial fixar4 normas necessarias para regulamentar o disposto neste artigo,
observando-se as regras previstas na Constitui¢do Federal e em legislacéo federal.

Art. 83. Sdo estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento
efetivo em virtude de concurso publico, desde que aprovados em estagio probatério.

§ 1°. O servidor pUblico estavel s6 perdera o cargo:

|- em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

1I- mediante processo administrativo, assegurada ampla defesa, contraditério e o devido processo legal;

11l- mediante procedimento de avaliagéo periédica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada
ampla defesa, contraditério e o devido processo legal.

§ 2°. Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual
ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizac&o, aproveitado em
outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneracéo proporcional ao tempo de servico.

§ 3°. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade, com
remuneracao proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4°. O servidor publico devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, assiduidade, moralidade,
eficiéncia, competéncia e produtividade.

§ 5°. Caso o servidor publico, durante o estagio probatério, deixar de atender a quaisquer dos requisitos do
paragrafo anterior, iniciar-se-a processo administrativo interno visando seu desligamento, assegurada ampla
defesa.

§ 6°. E direito do servidor municipal a promog&o, observando-se rigorosamente os critérios de antiguidade e
merecimento.

§ 7°. Ser4 assegurada ao servidor municipal gratificacéo pelo exercicio de funcéo de chefia e assessoramento,
nos termos da lei
§ 8°. Como condic&o para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliacio especial de desempenho por
comisséo instituida para essa finalidade.

Art. 84. Fica vedada a cessao de servidores publicos da administragéo direta, indireta e fundacional do Municipio
e do Poder Legislativo, a pessoas fisicas, empresas, entidades publicas ou privadas, salvo comprovada a
necessidade publica e prévia autorizagéo legislativa.

Secéo VIII

Da Segurancga Publica

Art. 85. O Municipio podera constituir guarda municipal, forca auxiliar destinada a protecédo de seus bens,
servicos e instalacdes, nos termos da lei complementar.

§ 1°. Alei complementar de criacdo da guarda municipal dispora sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e
regime de trabalho, com base na hierarquia e disciplina.

§ 2°. Alinvestidura nos cargos da guarda municipal far-se-4 mediante concurso publico de provas ou de provas
e titulos.

§ 3°. Compete ao Executivo Municipal dispor sobre a prevencéo e o servico de combate a incéndios, nos
termos da lei.

Titulo 1l

Da Organizag&o Administrativa Municipal

Capitulo |

Da Estrutura Administrativa

Art. 86. A administracao municipal € constituida dos ¢rgéos integrados na estrutura administrativa da Prefeitura
e de entidades dotadas de personalidade juridica propna

§ 1°. Os 6rgédos da administragao direta que compdem a estrutura administrativa da Prefeitura se organizam
e se coordenam, atendendo aos principios técnicos recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuicdes.
§ 2°. As entidades dotadas de personalidade juridica propria que compdem a Administracdo Indireta do
Municipio se classificam em:

|- autarquia: servigo auténomo, criado por lei, com personalidade juridica, patriménio e receita préprios, para
executar atividades tipicas da administracdo publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestao
administrativa e financeira descentralizadas;

1I- empresa publica: entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, com patriménio e capital do
Municipio, criada por lei, para exploragéo de atividades econémicas que o Municipio seja levado a exercer, por
forca de contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas
em direito;

1Il- sociedade de economia mista: entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, criada por lei,
para exploragéo de atividades econdmicas, sob a forma

de sociedade andnima, cujas agdes com direito a voto pertencam, em sua maioria, ao Municipio ou a entidade
da Administracéo Indireta;

IV- fundacdo publica: entidade dotada de personalidade juridica de direito publico, criada em virtude de
autorizacao legislativa, para o desenvolvimento de atividades que néo exijam execugéo por 6rgédo ou entidade
de direito ptblico com autonomia administrativa, patriménio proprio gerido pelos respectivos 6rgéos de direcdo
e funcionamento por recursos do Municipio e de outras fontes.

§ 3°. E proibida a cumulagéo de cargo ou fungédo em qualquer das entidades definidas nos incisos |, II, Il e IV,
deste artigo, salvo as hipdteses autorizadas nesta Lei Organica e na Constituicdo Federal.

§ 4° Os Conselhos das Fundagdes Municipais, organizados e regulamentados por lei, contardo com a
participacéo de representantes das categorias e entidades concernentes as areas especificas de atuacao.
Capitulo 11

Dos Atos Municipais

Secéo |

Da Publicidade dos Atos Municipais

Art. 87. A publicacdo das leis e atos municipais far-se-a em 6rgéo oficial do Municipio ou por afixacdo na sede
da Prefeitura ou da Camara Municipal, conforme o caso.

§ 1°. A escolha do 6rgédo de imprensa para a divulgacéo das leis e atos administrativos far-se-4 através de
licitagdo em que se levardo em conta ndo s6 as condi¢cdes de preco, como as circunstancias de frequéncia,
horario, tiragem e distribuicéo.

§ 2°. Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagéo.

§ 3° A publicacdo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser

resumida.

Art. 88. O Prefeito fara publicar:

| - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa, nos termos do

art. 66, inciso XXXV desta lei;

I - pelo 6rg&o oficial do Municipio, as contas da administrag&o, constituidas do balanco financeiro, do balanco
patrimonial, do balango orcamentario e demonstracéo das variacoes patrimoniais, em forma sintética.

Art. 89. Os balancetes a que se referem os incisos | e Il seréo publicados através de edital e no 6rgéo oficial do
Municipio, que deveré ser afixado em local previamente determinado no Paco Municipal e na Camara Municipal.
Secdo Il Dos Livros

Art. 90. O Municipio teréd os livros que forem necessarios ao registro de seus servicos e, obrigatoriamente,
os de:

a)termos de compromisso e posse;

b)declaragéo de bens;

c)atas das sessdes da Camara Municipal;

d)registro de leis, decretos, resolucdes, regulamentos, instrugdes e portarias;

e)copias de correspondéncia oficial;

f)protocolo, indice de papéis e livros arquivos;

g)licitagGes e contratos para obras e servicos;

h)contratos de servidores;

i)contratos em geral;

j)contabilidade e finangas;

k)concessdes e permissdes de bens iméveis e de servigos;

litombamento de bens iméveis e,

m)registro de loteamentos aprovados.

§ 1°. Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo Presidente da Camara Municipal,
conforme o caso, ou por funcionario designado para tal fim.

§ 2°. Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por fichas ou outro sistema, convenientemente
autenticado.

Secdo Il

Dos Atos Administrativos

Art. 91. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com obediéncia as
seguintes normas:

| - Decreto, numerado em ordem cronolégica, nos seguintes casos:

a)regulamentac&o de lei;

b)instituicio, modificagéo ou extin¢do de atribui¢des nao constantes de lei;

c)regulamentacéo interna dos érgaos que forem criados na administracéao

municipal;

d)abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por

lei, assim como de créditos extraordinarios;

e)declaracdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapropriacdo ou de serviddo
administrativa;

f)aprovacéo de regulamento ou de regimento das entidades que compdem a administracdo municipal;
g)permisséo de uso dos bens municipais;

h)medidas executdérias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

i)normas de efeitos externos, nao privativos da lei;

j)fixacdo e alterac&o de precos. Il - Portaria, nos seguintes casos:

a)provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;

b)lotag&o e relotacé@o nos quadros de pessoal;

c)abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicacdo de penalidades e demais atos individuais de
efeitos internos;

d)outros casos determinados em lei ou decreto. Il - Contrato, nos seguintes casos:

a)admisséo de servidores para servicos de carater temporario, nos termos do art. 79, IX, desta Lei Organica;
b)execucdo de obras e servigos municipais, nos termos da lei.

Paragrafo Unico. Os atos constantes dos itens Il e Ill deste artigo poder&o ser delegados.

Secdo IV Das Proibicdes

Art. 92. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, desde a diplomacéo, os Servidores Municipais desde a
nomeagé&o e enquanto estiverem no exercicio do mandato ou do cargo, ndo poderdo contratar com o Municipio,
salvo quando o contrato obedecer clausulas uniformes.

Paragrafo Unico. A proibicao se estende as pessoas juridicas em que os agentes publicos constantes do caput
deste artigo figurarem como sécios ou acionistas majoritarios ou nelas exercerem cargo ou fungéo de direcéo.
Art. 93. A pessoa juridica em débito com o sistema de seguridade social, como estabelecido em lei federal, e
com o Municipio ndo poderé contratar com o Poder Publico municipal nem dele receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios.

Secédo V

Das Certiddes

Art. 94. A Prefeitura e a Camara Municipal séo obrigadas a fornecer a qualquer interessado, no prazo de 15
(quinze) dias, certiddes dos atos, contratos e decisdes, desde que requeridas para fim de direito determinado,
sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedi¢do. No mesmo
prazo deverdo atender as requisi¢cdes judiciais se outro nao for fixado pelo juiz.

§ 1°. As certidGes relativas ao Poder Executivo seréo fornecidas pelo Secretério ou Diretor da Administracdo
da Prefeitura, exceto as declaratdrias de efetivo exercicio do Prefeito que serdo fornecidas pelo Presidente da
Camara Municipal.

§ 2°. O prazo previsto no “caput” poderéa ser prorrogado, a pedido da autoridade publica, por prazo determinado,
em face da complexidade da matéria ou da dificuldade de obteng&o, nas respectivas fontes, dos dados
pleiteados.

Secéo VI

Da Transi¢cdo Administrativa

Art. 95. Até trinta dias antes das eleices municipais, o Prefeito Municipal deverd preparar, para entrega
ao sucessor, no ato de sua diplomacédo e para publicagdo imediata, em local a ser designado na Prefeitura
Municipal e Camara Municipal, relatério da situacdo da Administragdo Municipal, que conterd, entre outras
informacdes atualizadas, sobre:

I- dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos, inclusive das dividas a longo
prazo e encargos decorrentes de operacdes de crédito, informando sobre a capacidade de a Administracao
Municipal realizar operacdes de crédito de qualquer natureza;

1I- medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais perante o Tribunal de Contas, se for o caso;

lll- prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado, bem como do
recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV- situacéo dos contratos com concessionarias e permissionarias de servicos

publicos;

V- estado dos contratos de obras e servicos em execucdo ou apenas

formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que h& por executar e pagar, com 0s prazos
respectivos;

VI- transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandamento constitucional ou de
convénios;

VII- projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal, para permitir que a nova
Administracéo decida quanto a conveniéncia de lhes dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;
VIII- situacéo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6rgdos em que estao lotados e em exercicio.
Art. 96. E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos financeiros, para a
execucdo de programas ou projetos que se estendam apds o término do seu mandato, ndo previstos na
legislag&o orcamentaria.

§ 1°. O disposto neste artigo néo se aplica aos casos comprovados de calamidade publica.

§ 2°. Serao nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados em desacordo com este
artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito.

Capitulo 11l

Dos Bens Municipais

Art. 97. Cabe ao Prefeito a administrag&o dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara Municipal
quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 98. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificacdo respectiva, numerando-se os
moveis segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da
Secretaria ou Diretoria a que forem distribuidos.

Art. 99. Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados: | - pela sua natureza;

Il - em relacédo a cada servico.

Paragrafo unico. Devera ser feita, anualmente, a conferéncia da escrituragdo patrimonial com os bens
existentes, e, na prestacéo de contas de cada exercicio, sera incluido o inventério de todos os bens municipais.
Art. 100. A alienagéo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico devidamente justificado,
sera sempre precedida de avaliacéo e obedecera as seguintes normas:

| - quando iméveis, dependera de autorizagdo legislativa e concorréncia

publica;

Il - quando méveis:

a)se o valor individual ou do conjunto superar o indice previsto para a licitagédo

por tomada de precos, dependera de autorizagdo Legislativa;

b)nos demais casos, dependerd de licitagdo, salvo quando se tratar de doacdo, que serd permitida
exclusivamente para fins assistenciais ou quando houver interesse publico relevante, justificado pelo Executivo.
Paragrafo Unico. A dagéo de bens municipais para quitacdo de dividas especificas também sera admitida,
desde que subordinada a existéncia de interesse publico plenamente justificado e precedida de avaliagéo e
autorizacdo legislativa.

Art. 101. O Municipio, preferentemente a venda ou doacdo de seus bens iméveis, outorga concessao de direito
real de uso, mediante prévia autorizacéo legislativa e concorréncia publica.

§ 1°. A concorréncia podera ser dispensada, por lei, quando o uso se destinar a concessionaria de servico
publico, a entidades assistenciais, ou quando houver relevante interesse publico, devidamente justificado.

§ 2°. A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e inaproveitaveis para
edificacbes, resultantes de obras publicas, dependera apenas de prévia avaliagdo e autorizagéo legislativa,
dispensada a licitagdo.

Art. 102. A aquisicao de bens iméveis, por compra ou permuta, dependera de prévia avaliagdo e autorizagédo
legislativa,

Art. 103. E proibida a doag&o, venda ou concess&o de uso de qualquer fracéo dos parques, pracas, jardins ou
largos publicos, salvo pequenos espacos destinados a venda de jornais e revistas, refrigerantes, café ou outros
similares definidos em lei.

Art. 104. O uso de bens municipais, por terceiros, s6 podera ser feito mediante concessao, ou permissao a titulo
precério e por tempo determinado, mediante autorizagéo executiva.

§ 1°. A concessdo de uso dos bens publicos de uso especial e dominical, mediante contrato, dependera de
autorizacdo legislativa e procedimento licitatério, sob pena de nulidade, ressalvadas as hipéteses dos §§ 1° e
2°, do art. 101, desta Lei Organica e outras que constarem em Lei Federal que seja aplicavel ao Municipio, em
especial a Lei n° 8.666/93.

§2°. Aconcessao de direito real de uso de bens publicos de uso comum podera ser outorgada, preferentemente,
para finalidades escolares, de assisténcia social, recreativas, turisticas e para constituicdo de loteamentos
fechados, mediante prévia autorizacdo legislativa.

Art. 105. A utilizagdo e administracdo dos bens publicos de uso especial, como mercados, matadouros,
estacoes, recintos de espetaculos e campos de esporte, seréo feitas na forma da lei e regulamentos respectivos.
Capitulo IV

Das Obras e Servigos Municipais

Art. 106. Nenhum empreendimento de obras e servicos do Municipio podera ter inicio sem prévia elaboragéo
do plano respectivo, no qual, obrigatoriamente, conste:

I- a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse comum;

Il- 0s pormenores para sua execugao;

11l- os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV- 0s prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva justificacdo;

§ 1°. Nenhuma obra, servico ou melhoramento seré executada sem prévio orcamento de seu custo.

§ 2°. As obras publicas poderédo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias e demais entidades da
administracdo indireta, e, por terceiros, mediante licitagéo.

Art. 107. A permiss&o de servico publico a titulo precario, sera outorgada por decreto do Prefeito, apds edital de
chamamento de interessados para escolha do melhor pretendente, sendo que a concesséao sé seré feita com
autorizacdo legislativa, mediante contrato, precedido de concorréncia publica.

§ 1°. Serdo nulas de pleno direito as permissdes, as concessdes, bem como quaisquer outros ajustes feitos em
desacordo com o estabelecido neste artigo.

§ 2° Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentacdo e fiscalizacdo do
Municipio, incumbindo, aos que os executem, sua permanente atualizacdo e adequacéao as necessidades dos
USUArios.

§ 3° O Municipio poderd retomar, sem indenizagdo, os servicos permitidos ou concedidos, desde que
executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes
para o atendimento dos usuarios.

§ 4°. As concorréncias para a concesséo de servico publico deverédo ser precedidas de ampla publicidade, em
jornais e radios locais, mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 108. As tarifas dos servicos publicos deverdo ser fixadas pelo Executivo, tendo-se em vista a justa
remuneracéo.

Art. 109. Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, bem como nas compras e alienagdes, seré adotada
a licitag&o, nos termos da lei.

Art. 110. O Municipio poderé realizar obras e servigos de interesse comum, mediante convénio com o Estado, a
Uni&o ou entidades particulares, bem como, através de consoércio, com outros Municipios.

Capitulo V

Da Administracéo Tributaria e Financeira

Secéo |

Dos Tributos Municipais

Art. 111. S&o tributos municipais os impostos, as taxas e as contribui¢des, instituidos por lei municipal, atendidos
os principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas normas gerais de direito tributario.

Art. 112. Sao de competéncia do Municipio os impostos sobre:

|- propriedade predial e territorial urbana;

II- transmisséo, inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acesséo fisica, e
de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia bem como cessao de direitos a sua aquisicéo;

1l vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

IV- servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado, definidos na lei complementar
prevista no inciso IV do art. 156 da Constituicdo Federal.

§ 1°. O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos termos da lei, de forma a assegurar o
cumprimento da fung&o social.

§ 2°. O imposto previsto no inciso Il n&o incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patrimonio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmisséo de bens ou direitos
decorrentes de fuséo, incorporagéo, cisdo ou extingéo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens iméveis ou
arrendamento mercantil.

§ 3°. A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos impostos previstos
nos incisos Il e IV.

§ 4°. Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a capacidade
econdmica do contribuinte, facultado & administracdo municipal, especialmente para conferir efetividade a
esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patriménio, os rendimentos
e as atividades econdmicas do contribuinte.

Art. 113. As taxas s6 poder&o ser instituidas por lei, em raz&o do exercicio do Poder de Policia ou pela utilizacdo
efetiva ou potencial servigos publicos, especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a
disposicéo pelo Municipio.

Paragrafo unico. As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de

impostos.

Art. 114. A contribui¢do de melhoria podera ser cobrada dos proprietéarios de

imodveis valorizados por obras publicas municipais, tendo como limite total a despesa realizada e como limite
individual o acréscimo de valor que da obra resultar para cada imével beneficiado.

Art. 115. O Municipio podera instituir, mediante lei, contribui¢&o para o custeio do servigo de iluminag&o publica,
observado o disposto na Constituicdo Federal.

Art. 116. O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, prefeitos em exercicio e
vereadores, para o custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

Secao Il

Da Receita e da Despesa

Art. 117. A receita Municipal constituir-se-a da arrecadacéo dos tributos municipais, da participag&o em tributos
da Unido e do Estado, dos recursos resultantes do Fundo de Participagdo dos Municipios e da utilizagéo de
seus bens, servigos, atividades e de outros ingressos.

Art. 118. Pertencem ao Municipio:

|- o0 produto da arrecadacéo do imposto da Unido sobre rendas e proventos de qualquer natureza, incidente na
fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pela administracéo direta, autarquia e fundagdes municipais;
1I- cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a propriedade territorial rural,
relativamente aos imoéveis situados no Municipio;

1l cinquenta por cento do produto da arrecadacédo do imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos
automotores licenciados no territério municipal;

IV- vinte e cinco por cento do produto da arrecadacdo do imposto do Estado sobre operacdes relativas a
circulacdo de mercadorias e sobre prestagdes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal de
comunicagéo.

Art. 119. A fixagao dos precos pliblicos, devidos pela utilizacao de bens, servigos e utilidades municipais, sera
feita pelo Chefe do Poder Executivo Municipal através de Decreto.

Paragrafo Unico. As tarifas dos servigos publicos deveréao cobrir os seus custos, sendo reajustaveis quando se
tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 120. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo lancado pela Prefeitura, sem
prévia notificagao.

§ 1° Considera-se notificagcdo a entrega do aviso de langamento no domicilio fiscal do contribuinte ou a
divulgacéo através da imprensa local por trés vezes.

§ 2°. Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado para sua interposi¢éo o prazo de 15
(quinze) dias, contados da notificacéo.

Art. 121. A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constituicdo Federal e as normas de
direito financeiro.

Art. 122. Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso disponivel e crédito votado pela
Camara Municipal, salvo a que correr por conta de crédito extraordinario.

Art. 123. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa serd executada sem que dela conste a indicagédo do
recurso para atendimento do correspondente encargo.

Art. 124. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e fundagdes e das empresas por ele
controladas serao depositadas em instituicdes financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.

Segao IIl

Do Orgamento

Art. 125. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecer&o: | - o plano plurianual;

II - as diretrizes orcamentarias anuais; Ill - os orcamentos anuais.

§ 1°. A lei que instituir o plano plurianual estabelecera de forma regionalizada as diretrizes, objetivos e metas
da administragdo publica municipal direta e indireta, abrangendo os programas de manutencdo e expansao
das acoes de governo.

§ 2°. Nenhum investimento, cuja execucao ultrapasse um exercicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia
inclus&o no plano plurianual, ou sem lei que autorize sua incluséo.

§ 3°. Alei de diretrizes orcamentérias, de carater anual, compreendera:

|- as metas e prioridades da administracéo publica municipal direta e indireta;

II- as projecdes das receitas e despesas para o exercicio financeiro subsequente;

11l- os critérios para a distribuicéo setorial e regional dos recursos para os érgéos do poder do Municipio;

IV- as diretrizes relativas a politica de pessoal do Municipio;

V- as orienta¢des para a elaboracéo da lei orcamentéria anual;

VI- os ajustamentos do plano plurianual decorrentes de uma reavaliagdo da realidade econémica e social do
Municipio;

VII- as disposi¢des sobre as alteragdes na legislacao tributaria;

VIil- as politicas de aplicagédo dos agentes financeiros oficiais de fomento, apresentando o plano de prioridades
das aplicagdes financeiras e destacando os projetos de maior relevanci
IX- os demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e despesas publicas decorrentes da concessédo de
quaisquer beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia pela administragdo publica municipal.

§ 4°. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre, publicara relatério da
€execugao orgamentaria.

§ 5°. Os planos de programas municipais previstos nesta lei seréo elaborados em consonancia com o plano
plurianual apreciado pela Camara Municipal.

§ 6°. A lei orcamentaria anual compreendera:

I- 0 orcamento fiscal, fixando as despesas referentes ao poder municipal, seus fundos, 6rgdos e entidades
da administragdo direta e indireta, estimando a receita do Municipio, efetivas e potenciais, aqui incluidas as
rendncias fiscais a qualquer titulo;

1l- o orcamento proprio da administracdo indireta, compreendendo as receitas préprias e as receitas de
transferéncias do Municipio e suas aplicagdes relativas as autarquias e as fundacoes.

11l 0 orgamento de investimento das empresas publicas e daquelas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto.

§ 7°. Os orcamentos previstos no § 6°, I, Il e Il deste artigo deverao ser elaborados em consonancia com as
politicas de desenvolvimento urbano, rural e regional, integrantes do plano plurianual.

§ 8°. O projeto de lei orcamentéria sera acompanhado de demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e
despesas publicas decorrentes da concessd@o de quaisquer beneficios de natureza financeira, tributaria e
crediticia, pela administragéo publica municipal, detalhados de forma regionalizada e identificando os objetivos
de tais concessoes.

§9°. Alei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previséo da receita e a fixagéo de despesa, ndo
se incluindo na proibicéo a autorizacdo para abertura de créditos suplementares e contratacéo de operagdes de
crédito, ainda que por antecipacéo de receita, nos termos da lei.

Art. 126. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, ao orcamento e aos
créditos adicionais seréo apreciados pela Camara Municipal.

§ 1°. Caberéa as comissdes técnicas competentes da Camara Municipal:

|- examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente
pelo Prefeito Municipal;

Il- examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais previstos nesta lei e exercer o
acompanhamento e a fiscalizacao orcamentarla

§ 2°. As emendas serdo apresentadas a comissdo competente, que sobre elas emitira parecer, e apreciadas
em plenério, na forma regimental.

§ 3°. As emendas ao projeto de lei do orcamento anual e aos projetos que o modifiquem somente podem ser
aprovados caso:

|- sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

1I- indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesa, excluidas
as que incidam sobre:

a)dotacdes para pessoal e seus encargos;

b)servico da divida.

Ill- sejam relacionadas:

a)com a correcéo de erros ou omissdes;

b)com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§4°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentérias ndo poderéo ser aprovadas quando incompativeis

CONTINUA NA PAGINA SEGUINTE




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 9 DE DEZEMBRO DE 2020

leis@ilustrado.com.br

ESTADO DO PARANA

com o plano plurianual.

§ 5°. O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificagdo nos projetos
a que se refere este artigo, enquanto néo tiver sido iniciada a votacdo, em plenério, da parte cuja alteracéo é
proposta.

§ 6°. Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nédo contrariam o disposto nesta secéo, as
demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 7°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo de projeto de lei orcamentéaria anual,
ficarem sem despesas correspondentes poder&o ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais
ou suplementares, com prévia e especifica autorizagéo legislativa.

§ 8°. A Camara Municipal podera solicitar ao Tribunal de Contas do Estado do Parana parecer prévio sobre a
proposta orcamentaria.

Art. 127. S&o vedados:

I- o inicio de programas ou projetos néo incluidos na lei orgamentaria anual;

1I- a realizacao de despesas ou a assungado de obrigacdes diretas que excedam os créditos orgamentarios ou
adicionais;

Ill- a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, exceto as
autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovados pelo Poder
Legislativo por maioria absoluta;

IV- a vinculagéo de receita de impostos a 6érgédos ou fundos especiais, ressalvadas as que se destinem a
manutencdo e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo art. 212 da Constituicdo Federal, e a
prestacédo de garantia as operacdes de crédito por antecipacéo da receita;

V- a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo legislativa e sem indicacdo dos
recursos correspondentes;

VI- a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagéo para
outra ou de um 6rgéo para outro, sem prévia autorizacéo legislativa;

VII- a concesséao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIIl- a utilizagdo, sem autorizacéo legislativa especifica, de recursos do or¢amento fiscal, para suprir
necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos;

legislativa;

IX- a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacdo

X- a subvencdo ou auxilio do Poder Publico as entidades de previdéncia

privada com fins lucrativos.

§ 1° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos

ultimos quatro meses do exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, seréo incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 2°. A abertura de crédito extraordinrio somente sera admitida para atender a despesas imprevisiveis e
urgentes como as decorrentes de guerra, comocao interna ou calamidade publica.

Art. 128. Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias, compreendidos os créditos suplementares
e especiais destinados a Camara Municipal, serdo entregues de conformidade com o inciso XVII, do art. 66
desta lei.

Art. 129. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio, ndo podera exceder os limites estabelecidos em
lei complementar.

§ 1°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a criacdo de cargos, empregos e
funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou contratagéo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos drgdos e entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo poder publico, s6 poderéo ser feitas:

|- se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes;

1I- se houver autorizagéo especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

§ 2°. Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o prazo fixado na lei
complementar referida no caput, o Municipio adotara as seguintes providéncias:

|- redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao e fungdes de confianca;

1I- exoneracéo dos servidores néo estaveis.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para assegurar o
cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o
cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgao
ou unidade administrativa objeto da redugéao de pessoal.

§ 4°. O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a indenizac&o correspondente a um
més de remunerag&o por ano de servico.

§ 5°. O cargo objeto da redug&o prevista nos paragrafos anteriores sera considerado extinto, vedada a criagdo
de cargo, emprego ou fungéo com atribuicdes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 6°. Lei municipal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagéo do disposto no § 3°.

Art. 130. A Camara Municipal elaborara a sua proposta orgamentaria anual, que devera ser encaminhada ao
Poder Executivo até o dia 30 (trinta) de agosto de cada ano.

Art. 131. A Camara Municipal ndo enviando, no prazo consignado na lei complementar federal, o projeto da lei
orcamentaria a sancao, sera promulgado como lei, pelo Prefeito, o projeto originario do Executivo.

Art. 132. Rejeitado pela Camara Municipal o projeto de lei orcamentaria anual, prevalecerd, para o ano seguinte,
o orcamento do exercicio em curso, sujeito a atualizacao dos valores, segundo indice oficial.

Titulo IV

Da Ordem Econémica e Social

Capitulo | Disposi¢des Gerais

Art. 133. O Municipio, dentro de sua competéncia, organizard a ordem econdmica e social, conciliando a
liberdade de iniciativa com os superiores interesses da coletividade.

Art. 134. Ainterveng&o do Municipio, no dominio econdmico, tera por objetivo estimular e orientar a producéo,
defender os interesses do povo e promover a justica e solidariedade social.

Art. 135. O trabalho é obrigag&o social, garantindo a todos o direito ao emprego e a justa remuneragéo, que
proporcione existéncia digna na familia e na sociedade.

Art. 136. O Municipio considerara o capital ndo apenas como instrumento produtor de lucro, mas também como
meio de expans&o econdmica e de bem-estar coletivo.

Art. 137. O Municipio assistira os trabalhadores rurais e suas organizagées legais, procurando proporcionar-
Ihes, entre outros beneficios, meios de producéo e de trabalho, crédito facil e preco justo, salide e bem-estar
social.

Paragrafo Unico. S&o isentas de impostos as respectivas Cooperativas.

Art. 138. O Municipio mantera 6rgaos especializados, incumbidos de exercer ampla fiscalizagéo dos servigos
publicos por ele concedidos e da revisdo de suas tarifas.

Paragrafo Unico. A fiscalizacéo de que trata este artigo compreende o exame contabil e as pericias necessarias
a apuragéo das inversdes de capital e dos lucros auferidos pelas empresas concessionarias.

Art. 139. O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas em lei federal,
tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva- las pela simplificacédo de suas obrigaces administrativas,
tributérias, previdenciarias e crediticias ou pela eliminacéo ou reducéo destas, por meio de lei.

Capitulo Il

Da Previdéncia e Assisténcia Social

Art. 140. O Municipio, dentro de sua competéncia, regulara o servigo social, favorecendo e coordenando as
iniciativas particulares que visem a este objetivo.

§ 1°. Cabera ao Municipio promover e executar as obras que, por sua natureza e extensao, ndo possam ser
atendidas pelas instituicbes de carater privado.

§2°. O plano de assisténcia social do Municipio nos termos que a lei estabelecer, ter& por objetivo a correcéo dos
desequilibrios do sistema social e a recuperacéo dos elementos desajustados, visando a um desenvolvimento
social harménico, consoante previsto no art. 203 da Constituicdo Federal.

§ 3°. Lei dispora sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade, a infancia e aos excepcionais.

Art. 141. Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, os planos de previdéncia social, estabelecidos na
lei federal.

Capitulo Ill Da Satde

Art. 142. A saude é direito de todos e dever do Estado no Municipio de Xambré, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a prevencao, redugéo e eliminagdo de doencas e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as ag6es e aos servigos de salde para a sua promogao, protec&o e recuperacao.
Paragrafo Gnico. Ao Municipio como integrante do sistema Unico de salde, compete implementar acoes
destinadas a cumprir as atribuigGes referidas no art. 200 da Constituicao Federal.

Art. 143. As acoes e servicos de salde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem o
Sistema Unico de Saude, organizado - no Municipio - com as seguintes diretrizes:

|- descentralizacdo e dlstmallzagao de recursos, servigos e acdes;

II- integralidade na prestacéo de acoes de salde adequadas as realidades epidemioldgicas;

11l- participag&o direta do usuério ao nivel das unidades prestadoras de servigos de salide em ambito municipal;
IV- universalizacéo de assisténcia de igual qualidade;

V- integracdo da comunidade através de Conselhos Municipais;

VI- acesso do cidadé@o a todas as informacdes da politica municipal de sautde; VIl - utilizagdo do método
epidemioldgico para o planejamento;

VIl - gratuidade do atendimento.

Art. 144. O Sistema Unico de Saude do Municipio sera financiado com recursos dos orgamentos municipal,
estadual, federal e da Seguridade Social, além de outras fontes, nos termos da lei. .

Art. 145. As instituicdes privadas poderdo participar de forma suplementar do Sistema Unico de Saude do
Municipio, mediante contrato publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins
lucrativos.

Art. 146. O Poder Executivo, desde que autorizado por lei, poderd intervir ou desapropriar os servigos de
natureza privada, necessarios ao alcance dos objetivos do sistema.

Art. 147. Ainstalagéo de quaisquer novos servigos publicos de satide no Municipio, deve ser discutida e aprovada
no ambito do Sistema Unico de Salde e do Conselho Municipal de Salde, levando-se em consideracéo a
demanda, a cobertura, a distribuicdo geogréfica, o grau de complexidade e a articulagéo do sistema.

Art. 148. E vedada qualquer cobranga ao usuario pela prestacdo de servicos médicos pelo Municipio,
contratados ou conveniados com terceiros, incluindo as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 149. Ao Sistema Unico de Satde do Municipio compete:

I- a coordenacéo, o planejamento, a programagéo e organizacdo e a administracdo da rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Satde, em articulagdo com a sua direcéo estadual e nacional;

1I- a elaboragdo e a utilizagdo periddica do plano municipal de satde, em termos de prioridades e estratégias
municipais, em consonancia com o plano estadual de satde e de acordo com as diretrizes do Conselho
Municipal;

1ll- a gestédo, a execugéo, o controle e a avaliagdo de programas e projetos para o enfrentamento de prioridades
e situagbes emergenciais;

IV- o desenvolvimento de a¢des de campo de salde ocupacional;

V- o desenvolvimento, a formulagéo e a implantagéo de medidas que garantam ao trabalhador em seu ambiente
de trabalho:

a)protecdo contra toda e qualquer condi¢do nociva a saude fisica e mental;

b)o acesso as informagdes sobre os riscos de saude;

c)as informages sobre a avaliagdo de suas condi¢des de satde;

d)a avaliacéo das fontes de risco;

e)a interdicdo de méaquina, de setor ou de todo o ambiente de trabalho, quando houver exposi¢do a risco
iminente para a vida ou salde;

f)a intervencéo, com poder de policia, em qualquer empresa para garantir a salde e a seguranca dos
empregados;

g)a interrupgdo de suas atividades, quando houver risco grave ou iminente no local de trabalho, sem prejuizo
de quaisquer de seus direitos e até a eliminacéo do risco.

h)uma politica de prevencéo de acidentes e doencas.

VI- o desenvolvimento, a formulag&o e a implantacéo de medidas que garantam a mulher a sade em todas as
fases de seu desenvolvimento;

VII- o desenvolvimento, a formulagéo e a implantagdo de medidas que garantam a prevencéo de causas de
deficiéncia e o atendimento especializado para os portadores de deficiéncia.

VIII- o desenvolvimento de programas voltados ao esclarecimento sobre os maleficios das substancias capazes
de gerar dependéncia no organismo humano;

IX- o planejamento, a formulacdo e a execugéo das a¢des de controle do meio ambiente e de saneamento
bésico;

X- a elaboragéo e atualizagdo da proposta orgamentaria do Sistema Unico de Satde para o Municipio;

XI- a celebragao de consércios intermunicipais para a formagéo do sistema de salde, quando houver indicagao
técnica e consenso das partes.

Art. 150. As agdes e servicos de satide séo de relevancia publica, cabendo ao poder publico dispor, nos termos
da lei, sobre sua regulamentacdo e controle, devendo sua execucéo ser feita, preferencialmente, através de
servicos oficiais e supletivamente, através de servicos de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado.

Art. 151. As acdes e servicos de salde a serem desenvolvidos no Municipio de Xambré, dever&o integrar a rede
regionalizada e hierarquizada do sistema estadual de satde, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:
|- municipalizag&o dos recursos, servigos e agdes;

II- integralidade na prestacdo das agdes preventivas e curativas, adequadas as realidades epidemiolégicas;
lll- integracdo da comunidade através da Constituicdo do Conselho Municipal de Sautde, com carater
deliberativo, garantida a participacéo dos gestores, usuarios, prestadores de servigos, na forma da lei.

Art. 152. A assisténcia a sadde € livre a iniciativa privada.

Paragrafo Unico. As instituicbes privadas poderdo participar, de forma complementar, do sistema Unico
de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito plblico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

Art. 153. O Municipio de Xambré mantera o fundo municipal de salde, a ser criado na forma da lei, financiado
com recursos dos orcamentos do Estado e do Municipio, além de outras fontes.

Paragrafo unico. E vedada a destinagéo de recursos publicos para auxilio ou subvencdes a instituicdes privadas
com fins lucrativos.

Capitulo IV

Da Familia

Art. 154. O Municipio mantera sd, ou em conjunto com o Estado e a Unido, programas destinados a assisténcia
e promogao integral da familia, envolvendo, entre outros, incentivos técnico-financeiros, subvengdes sociais e
convénios, visando a geragéo de rendas e integragéo ao trabalho.

Art. 155. O Municipio, juntamente com a Uni&o, o Estado, a sociedade e a familia, devera assegurar a crianca e
ao adolescente os direitos fundamentais estabelecidos no caput do art. 227 da Constituicdo Federal.

§ 1°. Os programas de assisténcia integral a satide da crianca incluirdo, em suas metas, a assisténcia materno-
infantil.

§ 2°. Alei dispora sobre normas de construgéo dos logradouros e dos edificios de uso plblico e de fabricacéo
de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 3° No atendimento dos direitos da crianca e do adolescente levar-se-a4 em consideragéo o disposto no art.
204 da Constitui¢do Federal.

§ 4°. O Municipio ndo concedera incentivos nem beneficios a empresas e entidades privadas que dificultem o
acesso do trabalhador adolescente a escola.

Art. 156. O Municipio, em ag&o integrada com a Uniéo, o Estado, a sociedade e a familia, tem o dever de
amparar as pessoas idosas.

Paragrafo Gnico. Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em seus lares.
Art. 157. Sera criado, para garantir a efetiva participagdo da sociedade local, nas questdes definidas nesta
secdo, o Conselho Municipal da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso.

Paragrafo Unico. Fica criado o Conselho Municipal de Defesa da Crianca e do Adolescente, 6rgéo consultivo,
deliberativo e controlador da politica municipal de atendimento a infancia e a juventude.

Art. 158. A educacdo, direito de todos e dever do Municipio e da familia, ser4 promovida e incentivada com a
colaboragéo da sociedade, do Estado e da Uni&o, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho.

Capitulo V Da Educacéo

Art. 159. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

I- igualdade e condicdes para acesso e permanéncia na escola, vedada qualquer forma de discriminagéo
e segregacao;

II- valorizagéo dos profissionais do ensino, garantindo-se, na forma da lei, planos de carreira para todos
os cargos do magistério publico, piso salarial de acordo com o grau de formacéo profissional e ingresso,
exclusivamente por concurso de provas e titulos, realizado, periodicamente, sob o regime juridico adotado pelo
Municipio; o estatuto do Magistério Publico Municipal seréa regido pelo regime juridico adotado pelo Municipio;
111- gestdo democratica e colegiada das instituicdes de ensino mantidas pelo Poder Plblico Municipal, adotando-
se sistema eletivo dos dirigentes, na forma da lei;

IV- pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas e religiosas e coexisténcia de instituicdes pulblicas e
privadas de ensino.

Art. 160. O Municipio devera promover programas de integracdo curricular entre o seu nivel de atuagéo e os
niveis superiores de educagao.

Art. 161. O ensino ¢ livre & iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢des:

| - cumprimento das normas da educacd@o nacional, estadual e municipal; Il - autorizacdo e avaliacdo de
qualidade pelo poder publico competente.

Art. 162. Compete ao poder publico municipal obedecer as diretrizes da educagéo nacional e estadual das
normas e dos contelidos minimos para o ensino pré- escolar, fundamental, e de educagdo especial, de
maneira a assegurar formacéo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos universais, nacionais,
estaduais e municipais.

Paragrafo Unico. Os planos de carreira enquadrardo os professores leigos amparados por estabilidade,
conforme preceito constitucional. Facilitar-lhes-do a habilitagéo profissional e assegurar-lhes-&o a progresséo
na carreira.

Art. 163. O plano plurianual de educagédo estabelecido em lei objetivara a articulacdo e o desenvolvimento
do ensino, atendendo as necessidades apontadas em diagndsticos decorrentes de consultas a entidades
envolvidas no processo pedagégico e a integragéo do poder publico, visando a:

|- erradicacéo do analfabetismo;

1I- universalizacéo do atendimento escolar; Ill - melhoria da qualidade de ensino;

IV- formagéo para o trabalho;

V- promocédo humanistica, cientifica e tecnolégica.

Art. 164. O Municipio aplicara anualmente 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncia, na manutencéo e desenvolvimento do ensino publico,
incluindo-se nesta verba as despesas com transporte escolar, alimentacéo e assisténcia a salde dos escolares.
Paragrafo nico. N&o se incluira na aplicacéo dos recursos destinados a educacéo, as despesas com:

|- construcéo e reforma de unidades escolares;

1I- construcdo de quadras esportivas.

Art. 165. O Municipio atuara, com a preparacéo técnica e financeira da Unido e do Estado, nos programas da
educacéo pré-escolar e do ensino fundamental em consonancia com o sistema estadual de ensino.

Art. 166. Os recursos publicos municipais destinados as escolas pUblicas municipais, objetivando atender a
todas as necessidades exigidas pela universalizagdo do ensino, sendo que, cumpridas tais exigéncias, poderdo
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ser dirigidos a escolas comunitérias, confessionais ou filantrépicas, definidas em lei que:

|- comprovem finalidade néo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em educacéo.

1I- assegurem a destinag&o de seu patriménio a outra escola comunitaria, filantrépica ou confessional, ou ao
Poder Publico, no caso de encerramento de suas atividades.

§ 1°. Os recursos de que trata este artigo poderéo ser destinados a bolsas de estudo para o ensino fundamental
na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas e cursos
regulares na rede publica, na localidade da residéncia do educando, ficando a todos o Poder Publico obrigado
a investir, prioritariamente, na expanséao da sua rede na localidade.

§ 2°. A distribuicdo dos recursos assegurara prioritariamente o atendimento as necessidades do ensino
obrigatério, nos termos do sistema municipal de educagao.

Art. 167. O poder publico municipal assegurara fungdes e cargos aos especialistas de educacdo do sistema
municipal considerando, para fins de aposentadoria especial, suas atuagdes como funcédo de magistério
obedecendo ao principio da isonomia entre professores e especialistas.

Art. 168. O Municipio devera garantir a realizagdo de exames de avaliagéo clinica e psicolégica em alunos do
pré-escolar e do curso fundamental e, com apoio de equipe multidisciplinar, promovera um acompanhamento
do processo corretivo das deficiéncias detectadas.

Paragrafo (nico. Para atender ao disposto no caput deste artigo o Municipio criard programas de detec¢&o
precoce, de prevencao de deficiéncias e de tratamento médico pedagdgico detectado.

Art. 169. Dentro do curriculo normal da educagédo fundamental, obedecido ao plano plurianual de educagéo, o
Municipio incluird a educacéo em salde, dando énfase ao aspecto preventivo.

Art. 170. Para garantia do cumprimento do plano plurianual, o Municipio criard o Conselho Municipal de
Educacdo, o qual seré regulamentado em lei.

Art. 171. O servidor do quadro préprio do magistério poderé ser removido de um érgéo para outro a pedido do
mesmo, desde que haja vaga, respeitada a ordem de classificacéo.

Art. 172. O ensino religioso devera ser de natureza interconfessional, de matricula facultativa, constituindo
disciplina dos horarios normais das escolas publicas de ensino fundamental.

Paragrafo Gnico. Ministraréo o ensino religioso professores do quadro préprio do magistério, concedendo a
estes as mesmas garantias e vantagens dos professores das demais disciplinas.

Capitulo VI Da Cultura

Art. 173. A cultura, direito de todos, manifestacdo da espiritualidade humana, serd garantida, estimulada,
valorizada, defendida e preservada pelo poder publico municipal, com a participacéo de todos os segmentos
sociais do Municipio, visando a realizag&o dos valores essenciais da pessoa.

Paragrafo unico. O Municipio assegurara a liberdade de expressao, criagcdo e produgdo no campo artistico e
cultural e garantira, nos limites de sua competéncia, o acesso aos espacos de difusdo e o direito a fruicdo dos
bens culturais.

Art. 174. A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta significacdo cultural e estabelecera
programas de cunho cultural especificos no municipio de Xambré.

Art. 175. Os bens materiais e imateriais referentes as caracteristicas da cultura, em Xambré, constituem
patrimdénio comum que devera ser preservado pelo poder publico municipal com a cooperagéo da comunidade.
§ 1°. Incluem-se nos bens culturais referidos no caput deste artigo: | - as formas de expresséo;

Il- os modos de criar, fazer e viver;

Ill- as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV- as obras, objetos, documentos, edificagdes e demais espagos destinados as manifestacdes artisticos-
culturais;

V- os conjuntos urbanos e sitios de valores histéricos, paisagisticos, artisticos, arqueoldgicos, ecoldgicos e
cientificos.

§ 2°. Cabem & administrac&o publica municipal, na forma da lei, a gestdo da documentagéo governamental e as
providéncias para franquear sua consulta a quantos dela necessitem.

§ 3°. Os danos e ameagas ao patrimonio cultural serdo punidos na forma da lei.

Art. 176. E dever do Municipio assegurar ao trabalhador cultural a qualificacdo profissional inerente a
especificidade de cada area em seu quadro funcional.

Paragrafo Unico. A lei estabelecera normas de aprimoramento e valorizagdo do trabalhador cultural, priorizando
a mao-de-obra artistica do Municipio.

Art. 177. Ao Municipio cabe manter seus érgdos e espacos culturais devidamente dotados de recursos
humanos, materiais e financeiros, promovendo cursos, pesquisa, preservagéo, veiculagéo e ampliacéo de seus
acervos, bem como proteger os espagos destinados as manifestacdes artistico-culturais.

Art. 178. O Conselho Municipal de Cultura, organizado e regulamentado por lei, contara com a participagéo de
categorias envolvidas com a produgéo cultural, com direito a voto.

Art. 179. O poder publico municipal garantira e estimulara o intercambio entre os 6rgéaos competentes, com o
objetivo de:

|- assegurar, nos trés niveis sistematizados de ensino, como forma de desenvolvimento e aprimoramento do
potencial criativo do educando, um tratamento destacado as diversas areas artistico-culturais;

1I- assegurar tratamento especial a difuséo da cultura xambreense.

Art. 180. O orcamento municipal destinard recursos compativeis com o desenvolvimento das atividades
culturais e artisticas.

Capitulo VII Do Desporto

Art. 181. E dever do Municipio, fomentar as atividades desportivas em todas as suas manifestacdes, como
direito de cada um, assegurando:

|- autonomia das entidades desportivas e associagdes, quanto a organizagéo e funcionamento;

1I- destinagéo de recursos publicos para a promogéo prioritaria do esporte educacional e amador;

1ll- incentivo a programas de capacitagcdo de recursos humanos, a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico
aplicado & atividade esportiva;

IV- criagdo de medidas de apoio e valorizagéo do talento desportivo;

V- estimulo & construgdo, manutengdo e aproveitamento de instalagbes e equipamentos desportivos e
destinacdo de &rea para atividades desportivas, nos projetos de urbanizacéo publica, habitacionais e nas
construgdes escolares;

VI- tratamento diferenciado para o desporto profissional e o ndo-profissional;

VII- equipamentos e instalagdes adequados a pratica de atividades fisicas e desportivas pelos portadores de
deficiéncia.

Art. 182. Cabera ao Municipio estabelecer e desenvolver planos e programas de construcdes e instalagdes
desportivas comunitarias para a pratica do desporto popular.

Art. 183. O Poder Publico incentivara o lazer, como forma de promogé&o social.

Capitulo VIII Da Politica Urbana

Art. 184. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico municipal, conforme diretrizes
gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidade e
garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1°. A propriedade urbana cumpre sua funcéo social quando atende as exigéncias fundamentais de ordenacéo
da cidade, expressas no plano diretor.

§ 2°. As desapropriacdes de iméveis urbanos seréo feitas com prévia e justa indenizagao em dinheiro.

Art. 185. O Plano Diretor, instrumento basico da politica de desenvolvimento municipal, obrigatério e aprovado
mediante lei, abrangera as fungdes da vida coletiva, em que se incluem habitacdo, trabalho, circulagdo e
recreagéo, e, em conjunto, os aspectos fisico, econdmico, social e administrativo, nos seguintes termos:

I- disposicées sobre o sistema viario urbano e rural, zoneamento urbano, a edificagéo e os servigos publicos;
1I- disposicdes sobre o desenvolvimento econdmico e a integracdo da economia municipal a regional;

11- promogéo social da comunidade e criagdo de condi¢des de bem estar da populagéo;

IV- organizag&o institucional que possibilite a permanente planificagéo das atividades pablicas municipais e sua
integrag&o aos planos estadual e nacional.

Art. 186. O Plano Diretor devera conter, dentre outras, normas relativas a: | - delimitacdo das areas de
preservagao natural;

I - delimitacdo das areas destinadas a habitacéo popular, que atenderéo aos seguintes critérios:

a)serem contiguas a area dotada de rede de abastecimento de agua e energia

elétrica;

b)estarem integralmente situadas acima da cota maxima de cheias.

11l - delimitag&o de areas destinadas a implantagdo de equipamentos para

educacéo, atividades culturais e esportivas, satde e lazer da populagéo;

IV- delimitag&o de sitios arqueoldgicos, paleontolégicos e histéricos que deverdo ser preservados;

V- delimitag@o de areas destinadas a implantacéo de atividades com potencial poluidor hidrico e atmosférico;
VI- critérios para autorizagdo de parcelamento, desmembramento ou remembramento do solo para fins
urbanos, e de implantag&o de equipamentos urbanos e comunitarios, bem como a sua forma de gestéo;

VII- delimitacdo das areas improprias para a ocupagdo urbana, por suas caracteristicas geotécnicas.
Paragrafo Gnico. As normas municipais de edificacéo, zoneamento, loteamento ou para fins urbanos atenderéo
as peculiaridades locais e a legislacéo federal e estadual pertinentes.

Art. 187. O direito & propriedade € inerente & natureza do homem, dependendo seus limites e seu uso de
conveniéncia social.

Paragrafo tnico. O Municipio podera, mediante lei especifica, para area incluida no plano diretor, exigir, nos
termos da lei federal, do proprietéario do solo urbano néo edificado, subutilizado ou n&o utilizado, que promova
seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

|- parcelamento ou edificagdo compulsdria;

1I- imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

1ll- desapropriagdo, com pagamento mediante titulo da divida publica de emisséo previamente aprovada
pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até 10 (dez) anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas,
assegurados o valor real da indenizagao e os juros legais.

Art. 188. O Municipio de Xambré podera cooperar com a Uni&o e o Estado e consorciar-se a outros municipios,
na realizacdo de metas de interesse da coletividade.

Art. 189. Aquele que possuir como sua area urbana de até 250 (duzentos e cinquenta) metros quadrados, por
cinco anos, ininterruptamente e sem oposi¢ao, utilizando-a para sua moradia ou de sua familia, adquirir-lhe-&4 o
dominio, desde que néo seja proprietario de outro imével urbano ou rural.

Art. 190. O titulo de dominio de que trata o artigo anterior e a concesséo de uso serdo conferidos ao homem ou
a mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil.

Paragrafo Unico. Esse direito n&o sera reconhecido ao mesmo possuidor mais de uma vez.

Art. 191. Seré isento de imposto sobre propriedade predial e territorial urbano o prédio ou terreno destinado a
moradia do proprietario de pequenos recursos, que hao possua outro imével, nos termos e no limite do valor
que a lei fixar.

Art. 192. O Poder Publico apoiaré o incremento e implantacéo de hortas comunitérias e escolares no Municipio.
Capitulo IX

Da Politica Agricola e Fundiaria

Art. 193. A politica agricola do municipio de Xambré sera planejada e executada na forma da lei, com a
participacéo efetiva do setor de produgéo, envolvendo

produtores e trabalhadores rurais, objetivando o desenvolvimento rural nos seus aspectos econémicos e sociais
com racionalizacéo de uso e preservacéo dos recursos naturais e ambientais, cabendo ao Municipio garantir:
I- incentivo a pesquisa e a tecnologia;

Il Incentivo e implantacéo da feira do produtor; IIl - a eletrificagéo rural e irrigagéo;

IV - os instrumentos crediticios e fiscais; V - o seguro agricola;

VI - o cooperativismo.

Art. 194. O Poder Publico Municipal criard mecanismos de apoio a construgdo de habitagcdes no meio rural para
pequenos produtores e trabalhadores rurais.

Art. 195. A lei agricola estabelecera tratamento diferenciado e privilegiado aos micros e pequenos produtores.
Art. 196. Nao se beneficiara com os incentivos municipais o produtor rural que:

|- for proprietario de mais de 250 (duzentos e cinquenta) hectares e ndo destinar 20% (vinte por cento), no
minimo, da area, a produgéo agricola;

1I- n&o participar de programas de manejo de solo e aguas; 1l - utilizar-se do uso indiscriminado de agrotéxicos.
Art. 197. Sao isentos de tributos os veiculos de tracédo animal e os demais instrumentos de trabalho do pequeno
agricultor, empregados no servico da prépria lavoura ou no transporte de seus produtos.

Art. 198. O Municipio implantard em todo o seu territério, sistema de cadastro técnico rural, visando o
planejamento e desenvolvimento das politicas agricola e agraria, regularizagdo fundiaria, utilizando e
preservando os recursos naturais.

Capitulo X

Do Meio Ambiente

Art. 199. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum e essencial &
sadia qualidade de vida, impondo-se ao Municipio e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para
as geracOes presentes e futuras, garantindo-se a protegéo dos ecossistemas e o uso racional dos recursos
ambientais.

§ 1°. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

|- estabelecer, com a colaboragéo de representantes de entidades ecoldgicas, de trabalhadores, empresarios,
o6rgéos oficiais ligados ao meio ambiente e universidades, a politica municipal do meio ambiente;

II- instituir as areas a serem abrangidas por zoneamento ecoldgico, prevendo as formas de utilizagdo dos
recursos naturais e a destinacéo de areas de preservacao ambiental e de protecdo de ecossistemas essenciais;
Ill- preservar e restaurar os processos ecolégicos essenciais e prover o manejo ecoldgico das espécies e
ecossistemas;

IV- preservar a diversidade e integridade do patriménio genético do Pais e fiscalizar as entidades dedicadas a
pesquisa e manipulagéo de material genético;

V- definir espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragéo e a
suspenséo permitidos somente através de lei, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos
atributos que justifiquem sua protegéo;

VI- exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora de significativa
degradacéo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

VII- regulamentar e controlar a producéo, a comercializacdo, as técnicas e os métodos de manejo e utilizagdo
das substancias que comportem riscos para a vida e ao meio ambiente, em especial agrotéxicos, biocidas,
anabolizantes, produtos nocivos em geral e residuos nucleares;

VIIl- promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizacdo publica para a
preservagdo do meio ambiente;

IX- informar a populagéo sobre os niveis de polui¢do e situacdes de risco e desequilibrio ecolégico;

X- incentivar a solucéo de problemas comuns relativos ao meio ambiente, mediante celebracéo de acordos,
convénios e consoércios, em especial para a reciclagem de residuos;

XI- promover o controle, especialmente preventivo das cheias, da erosdo urbana, periurbana e rural e a
orientag&o para o uso do solo;

XIl- autorizar a exploragéo dos remanescentes de florestas nativas do Municipio somente através de técnicas
de manejo, excetuadas as areas de preservac@o permanente;

XIll- proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que cologuem em risco sua fungéo
ecoldgica, provoquem a extingéo de espécies ou submetam os animais a crueldade;

XIV-incentivar as atividades privadas de conservacdo ambiental;

XV- declarar, na forma da legislacéo especifica, como area de preservacdo permanente, as nascentes, 0s
remanescentes das matas e as faixas ciliares dos mananciais de bacias hidrogréaficas que abastegcam os
centros urbanos;

XVI- controlar o uso e a ocupagéo das areas nas bacias hidrogréficas, que exercam influéncia sobre os pontos
de captacédo de agua para abastecimento no Municipio;

XVII- exercer o controle da poluicdo sonora e visual no Municipio.

§ 2°. Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo
com solugéo técnica exigida pelo 6rgéo publico competente, na forma da lei.

§ 3°. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitar&o os infratores, pessoas fisicas
ou juridicas, a sangGes penais e administrativas, independentemente da obrigacdo de reparar os danos
causados.

§ 4°. E vedada a qualquer unidade habitacional residencial, comercial ou industrial, destinar detritos de esgotos
em redes de &guas pluviais, ficando os infratores sujeitos a puni¢cdes na forma da lei.

§ 5°. As bacias hidrogréficas que se localizem a montante dos pontos de captacdo de &4gua, para abastecimento
da comunidade xambreense, sdo consideradas areas de protecdo ambiental. A exploragéo destas areas devera
reger-se por lei especifica.

Titulo V Disposicoes Finai
Art. 200. Incumbe ao Municipio:

|- auscultar, permanentemente, a opinido publica, sempre que o interesse pulblico aconselhar;

II- adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitagéo e solucdo dos expedientes administrativos,
punindo, disciplinarmente, nos termos da lei, os servidores faltosos;

111 facilitar, no interesse educacional do povo, a difuséo de jornais e outras publica¢des periédicas, assim como
das transmissdes pelo radio e pela televiséo.

Art. 201. E licito a qualquer cidad&o obter informac6es e certidées sobre assuntos referentes a administragéo
municipal, nos termos e prazos desta lei.

Art. 202. Qualquer cidaddo sera parte legitima para pleitear a declaracdo de nulidade ou anulagéo dos atos
lesivos ao patriménio municipal.

Art. 203. Séo vedadas:

|- a alteragé@o de nomes dos préprios publicos municipais, salvo para corre¢édo ou adequagéo aos termos da lei;
II- a inscricéo de simbolos de nomes de autoridades ou administradores em placas indicadoras de obras ou
em veiculos de propriedade ou a servi¢o da administragéo publica direta, indireta ou fundacional do Municipio;
1ll- a atribuicdo de nome de pessoa viva a bem publico de qualquer natureza, pertencente ao Municipio.
Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, somente ap6s um ano do falecimento poderé ser homenageada
qualquer pessoa, salvo personalidades marcantes que tenham desempenhado altas fungdes na vida publica,
social ou pioneira do Municipio, do Estado ou do Pais.

Art. 204. Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular e serdo administrados pela autoridade
municipal, sendo permitido a todas as confissdes religiosas praticar neles os seus ritos.

§ 1° As associagdes religiosas e as particulares poderdo, na forma da lei, manter cemitérios préprios,
fiscalizados, porém, pelo Municipio.

§ 2°. A administragdo de cemitério municipal podera ser terceirizada, desde que condicionada a interesse
publico plenamente justificado e precedida de autorizacdo legislativa.

Art. 205. Os vencimentos, as remuneragdes, as vantagens e os adicionais, bem como os proventos de
aposentadorias que estejam sendo percebidos em desacordo com a Constituicéo Federal e a esta Lei Organica
serdo imediatamente reduzidos aos limites delas decorrentes, ndo se admitindo, neste caso, invocacéo de
direito adquirido ou percepcéo de excesso a qualquer tipo.

Art. 206. Fica estabelecido o reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho.

Art. 207. Fica instituido o més de janeiro, de cada exercicio, como data base dos servidores municipais.

Art. 208. Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara Municipal, ser4 promulgada
pela Mesa e entrara em vigor na data de sua promulgacao, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
Xambré/PR, 23 de novembro de 2020.

EDSON BOTELHO

PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 221/2020
Ementa: Abre crédito suplementar por transferéncia de dotagdo embasado no disposto no artigo 20, § 3° da Lei
2351/2019 e artigo 7°, § 3° da Lei 2358/2019, e, da outras providéncias.
ALEXANDRE LUCENA prefeito municipal de Cidade Galcha, no uso de minhas atribuicdes legais.
DECRETA:
Art. 1° Fica nos termos do disposto no artigo 7°, § 3° da Lei Municipal 2358/2019 e artigo 20, § 3° da Lei Municipal
2351/2019, aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por transferéncia de dotagdo no montante de
R$ 12.500,00 (dois mil e qulnhentos reais), com a seguinte ordem classificatria:
R. DE ED., CULTURA, LAZER E ESPORTE

DIVISAO DE ED INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL
123611246204GSerV|(;0 de nutricdo municipal

9 3.3.90.32 Material, bem ou servigo para distribuicgo gratuita 12.500,00
Art 2° Para cobertura dos credltos abertos no artigo anterior serdo permutadas parmalmente as seguintes dotagdes:

. DE ED., CULTURA, LAZER E ESPOR
DIVISAO DE ED INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL

Ft Fc 123611246204GSerV|c0 de nutricdo municipal
110 1547 3.3.90.32 Material, bem ou servico para distribuicao gratuita
12.500,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
, Estado do Parand, 8 de dezembro de 2020.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

Ft Fc

CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANA
40793/0001-10
AV. ITALO ORCELLI, 595 FONE(0xx 44)-3655-1258 FONE/FAX (0xx44) 3655-1225 CEP 7.565-000
CAFEZAL DO SUL - PR

ATO DA MESA N.° 034/2020

SUMULA: Autorizar a servidora ANGELA APARECIDA CESAR viajar
acidade de Foz do Iguacu — Pr nos dias 08 a 11 de dezembro de 2020.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS:

RESOLVE

Autorizar a servidora ANGELA APARECIDA CESAR, portadora de RG sob n°
6.977.908-5 SSP/PR viajar a cidade de Foz do Iguagu — Pr nos dias 08 a 11 de dezembro de 2020. sendo:
Saida: dia 08/12/2020
Retorno: 11/12/2020
Motivo: Curso Promovido pela INTERATIVA — M. BLATT GRANDO
CONSULTORIA E TREINAMENTOS EIRELI — ME - A REALIZAR-SE NO AUDITORIO DO HOTEL
PRESIDENTE II, NOS DIAS 08 a 11 de dezembro de 2020 na cidade de Foz do Iguagu- PR — TEMA:
“CONTROLADORIA, ATOS DE ENCERRAMENTO DE MANDATO E PROTOCOLO DE POSSE DOS
NOVOS ELEITOS” O PAPEL DO VEREADOR NA FISCALIZACAO DOS RECURSOS PARA A
PANDEMIA DA COVID-9 E A ATUAGAO DO LEGISLATIVO NO POS-PANDEMIA™.cabendo-lhe trés
diarias e meia antecipadas no valor de R$ 550,00(quinhentos e cinquenta reais) cada uma, totalizando R$
1.925,00 (Hum mil, novecentos e vinte e cinco)reais.
LEI N°904/2019
Art. 6°..
§ 1° - A diéria sera concedida exclusivamente a partir de um raio de
100 quilémetros da sede do municipio e em viagens a servico de interesse da municipalidade.
As despesas de locomogao e alimentagdo serdo ressarcidas mediante a apresentagéo
dos documentos comprobatdrios respectivos.
O Prazo para apresentacdo dos documentos comprobatdrios sobre a viagem é de no
méaximo cinco (05) dias apds o retorno.

Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, 07 de Dezembro de 2020.

Oswaldo Feltrin Canova
2° Secretario

Eliton Alex da Silva Evandro Lima de Oliveira
Presidente 1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA
CNPJ 640793/0001-10

AV.ITALO ORCELLI, 595 FONE(0xx 44)-3655-1258 FONE/FAX (0xx#4) 3655-1225 CEP 87.565-000

CAFEZAL DO SUL - PR

ATO DA MESA N.° 035/2020

SUMULA: Autorizar a servidora Cleusa Tecilla viajar a cidade de Foz do
Iguacu — Pr nos dias 08 a 11 de dezembro de 2020.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE

Autorizar a servidora Cleusa Tecilla, portadora de RG sob n° 5.202.851-5 SSP/PR
viajar a cidade de Foz do Iguacu — Pr nos dias 08 a 11 de dezembro de 2020. sendo:
Saida: dia 08/12/2020
Retorno: 11/12/2020
Motivo: Curso Promovido pela INTERATIVA — M. BLATT GRANDO
CONSULTORIA E TREINAMENTOS EIRELI — ME - A REALIZAR-SE NO AUDITORIO DO HOTEL
PRESIDENTE Il, NOS DIAS 08 a 11 de dezembro de 2020 na cidade de Foz do Iguagu- PR — TEMA:
“CONTROLADORIA, ATOS DE ENCERRAMENTO DE MANDATO E PROTOCOLO DE POSSE DOS
NOVOS ELEITOS” O PAPEL DO VEREADOR NA FISCALIZACAO DOS RECURSOS PARA A
PANDEMIA DA COVID-9E A ATUACAO DO LEGISLATIVO NO POS-PANDEMIA”.cabendo-lhe trés
didrias e meia antecipadas no valor de R$ 550,00(quinhentos e cinquenta reais) cada uma, totalizando R$
1.925,00 (Hum mil, novecentos e vinte e cinco)reais.
LEI N°904/2019
Art. 6° ...
§ 1° - A diaria sera concedida exclusivamente a partir de um raio de
100 quildmetros da sede do municipio e em viagens a servico de interesse da municipalidade.
As despesas de locomog&o e alimentacéo serdo ressarcidas mediante a apresentacao
dos documentos comprobatdrios respectivos.
O Prazo para apresentacdo dos documentos comprobatdrios sobre a viagem € de no
méximo cinco (05) dias apds o retorno.

Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parang, 07 de dezembro de 2020.

Oswaldo Feltrin Canova
2° Secretario

Eliton Alex da Silva Evandro Lima de Oliveira
Presidente 1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARAI
64

CNI 10
AV.ITALO ORCELLI, 595 FONE(0xx 44)-3655-1258 FONE/FAX (Oxx4d) 3655-1225 CEP 87.565-000
CAFEZAL DO SUL - PR

ATO DA MESA N.° 036/2020

SUMULA: Autorizar a servidora Alessandra Eidt Valvassore viajar a
cidade de Foz do Iguacu — Pr nos dias 08 a 11 de dezembro de 2020.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE

Autorizar a servidora Alessandra Eidt Valvassore, portadora de RG sob n° 4.355.850-1
SSP/PR viajar a cidade de Foz do Iguagu — Pr nos dias 08 a 11 de Dezembro de 2020, sendo:
Saida: dia 08/12/2020
Retorno: 11/12/2020
Motivo: Curso Promovido pela INTERATIVA — M. BLATT GRANDO
CONSULTORIA E TREINAMENTOS EIRELI — ME - A REALIZAR-SE NO AUDITORIO DO HOTEL
PRESIDENTE Il, NOS DIAS 08 a 11 de dezembro de 2020 na cidade de Foz do Iguacu- PR — TEMA:
“CONTROLADORIA, ATOS DE ENCERRAMENTO DE MANDATO E PROTOCOLO DE POSSE DOS
NOVOS ELEITOS” O PAPEL DO VEREADOR NA F[SCALIZACAO DOS RECURSOS PARA A
PANDEMIA DA COVID-9 E A ATUACAO DO LEGISLATIVO NO POS-PANDEMIA” cabendo-lhe
quatro diarias antecipadas no valor de R$ 550,00(quinhentos e cinquenta reais) cada uma, totalizando R$
1.925,00 (Hum mil, novecentos e vinte e cinco)reais.
LEI N°904/2019
Art. 6°.
§ 1° - A diaria sera concedida exclusivamente a partir de um raio de
100 quilémetros da sede do municipio e em viagens a servico de interesse da municipalidade.
As despesas de locomogéo e alimentacéo serdo ressarcidas mediante a apresentagéo
dos documentos comprobatérios respectivos.
O Prazo para apresentagédo dos documentos comprobatorios sobre a viagem é de no
maximo cinco (05) dias apds o retorno.

Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, 07 de dezembro de 2020.

Oswaldo Feltrin Canova
2° Secretario

Eliton Alex da Silva Evandro Lima de Oliveira
Presidente 1° Secretério

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

c’sA AMERIOS - 1 RS, ONPJ 86,489 00 J0008- %
AV ANGELO MORERA DA FONSECA, 008 UVUARAVA S
CEP §7 503020 A ARMAZEV FONE (84) X270

w30 com. b

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2020 — Dispensa

Ratifico o ato por mim praticado, na contrata¢cdo da empresa PORTO
SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, para a renovagao do seguro de um veiculo
Renault Logan Sedan 1.6, placas AQX 9628, cedido ao Consércio Intermunicipal de Satde —
CISA/AMERIOS 122 R.S., com dispensa de licitacéo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razBes elencadas no procedimento n°
040/2020, anexo. Em 04 de dezembro de 2020.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Presidente
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ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

TESTE SELETIVO - EDITAL N° 001/2020

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, Prefeito do Municipio de Alto Piquiri, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, TORNA PUBLICO que se encontram abertas no periodo de 14 a 28 de dezembro de 2020, as inscri¢cdes do Processo
Seletivo Simplificado, visando a contratacéo de pessoal por prazo determinado, para atender as necessidades temporarias
de publico da ia Municipal de Educagéo, onde seréo contratados profissionais de educagao
para suprir temporariamente as necessidades do Municipio. As contratacdes fundamentam-se no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, na Lei Complementar n® 455/1992 e suas alteracdes - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Alto Piquiri/PR, na Lei Municipal n.° 207/2014, que dispde sobre a contratacédo de pessoal por tempo determinado para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico e na Lei Complementar Municipal n.° 229/2015, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remunerag&o do Magistério Puiblico de Alto Piquiri/PR.

O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias ora existentes e das que vierem a surglr
dentro do prazo de validade do Teste Seletivo, relativas as fun¢des constantes no item 3, obedecidas a ordem oria,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

9.1.2.2. caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solicitacdo de Inscricao,
poderé requerer através do e-mail concursos.instituto@faculdadeunicampo.edu.br e enviar o Laudo Médico que ateste a(s)
condi¢ao(des) especial(is) necessaria(s), obedecido o critério e prazo previstos no item 9.3. A solicitacdo da condicéo especial
podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no item 9.4.

9.1.2.3. enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 9.3 deste Edital;

9.1.2.4. o laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por
extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emissao, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao
codigo correspondente de Classificacéo Internacional de Doenga—CID, justificando a condicéo especial solicitada.

9.2. Da candidata lactante:

9.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacao das provas, devera:

9.2.1.1. solicitar esta condi¢éo indicando claramente no Formulario de Solicitagao de Inscri¢&o a opgdo amamentando (levar
acomy

durante o prazo de validade previsto neste Edital.
1. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
Subitem
Evento
Data
1.1Periodo de inscricdo14/12/2020 a 28/12/2020
1.20ltimo dia para pagamento do valor da taxa de inscric&029/12/2020
1.3Prazo final para solicitacdo de isencéo da taxa de inscricd017/12/2020
1.4Prazo final para entrega do laudo médico e das solicitacdes de condicdo especial e de lactante para candidatos que
necessitarem de condi¢des especiais para realizagdo da prova
17/12/2020
1.5Edital de Divulgacao do resultado dos laudos médicos21/12/2020
1.6Edital de Deferimento das Isencées das Taxas de Inscricd021/12/2020
1.7Edital de deferimento das Inscricdes04/01/2021
1.8Divulgacéo dos locais de prova e ensalamento dos candidatos11/01/2021
1.9Aplicagao das Provas Escritas Objetivas17/01/2021
1.10Divulgag&o dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas18/01/2021
1.11Prazo para recurso contra gabaritos preliminares e questdes das provas objetivas.20/01/2021
1.12Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos e resultado das provas objetivas25/01/2021
1.13Prazo para recurso contra resultado das provas objetivas.27/01/2021
1.14Convocagcdo dos aprovados na prova objetiva para entrega de titulos no periodo de 03/02/2021 a 05/02/2021.02/02/2021
1.15Divulgagao do resultado da avaliagéo dos titulos09/02/2021
1.16Prazo para recurso contra o resultado da avaliagao dos titulos11/02/2021
1.17Divulgagé&o do resultado do Processo Seletivo com a classificacao dos candidatos15/02/2021
1.18Prazo para recurso contra resultado e a classificagdo dos candidatos17/02/2021
— INSTRUCOES ESPECIAIS
2.1. Cdédigo dos Cargo, Nome dos Cargos, Vencimento Basico Inicial, Vagas Totais, Vagas Reservada, Carga Horaria
Semanal, Requisitos Minimos e Taxa de Inscngao encontram-se estabelecidos no item 5 deste Edital.
2.2. O Processo Seletivo Simplificado sera executado pelo INSTITUTO UNICAMPO DE DESENVOLVIMENTO ACADEMICO,
CIENTIFICO, CULTURAL E SOCIAL inscrito no CNPJ sob o n° 23.805.015.0001/22, com sede na Via Rosalina Maria dos
Santos, 927 — Area Urbanizada, Campo Mouréo - Parana, contratado pelo Municipio através de Procedimento Licitatério e
sera supervisionado, fiscalizado e orientado dentre outros atos pela Comisséo de Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, constituida através do Decreto n° 1359/2020, de 11 de novembro de 2020.
3 - DA VIGIENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO
3.1. Avigéncia do contrato de trabalho do pessoal a ser contratado nos termos deste Processo Seletivo Simplificado sera de
até 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.
4 - DO VINCULO EMPREGATICIO
4.1. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital o disposto na Lei Complementar n® 455/1992 e suas alteracdes
- Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Alto Piquiri/PR
5 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS
Cédigo dos CargosCargoVencimento
Basico InicialVagas Totais

Vagas

Reservada

Carga Horaria Semanal
Requisitos

(**)Valor da

Taxa de Inscricdo

Professor de Educacao Infantil
2.886,15
3+ CR (*)

40 horasl - em nivel médio, na modalidade magistério ou normal; ou Il - em nivel superior, em curso de graduagéo em
Pedagogia com habilitagdo ao magistério da educacao infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; ou Ill - em curso
normal superior.

R$ 30,00

02

Professor

1.443.07

19+ CR(*)

01

20 horasl - para atuagdo multidisciplinar na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental: a) em nivel medlo
na modalidade normal; ou b) em nivel superior, em curso de &0 em P com t ao

da educagéo infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; ou c¢) em curso normal superior. - para atuacdo em areas
especificas do conhecimento ou componente curricular: a) em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagdo
plena especifica; ou b) outra graduacéo correspondente as areas do conhecimento especificas do curriculo, com formacéo
pedagdgica, nos termos da legislacdo vigente.

R$ 30,00

5.1. (*) CR — Cadastro de Reserva

5.2. (**) A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 6.7 do Edital,
deverdo ser comprovadas no ato da Posse.

5.3. (***) Das Vagas Totais, 10% (dez por cento) ficam reservadas para pessoas com deficiéncia - PcD, conforme especificado
no item 8 do Edital.

6 — DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, por meio de preenchimento de formulario préprio,
dlspombmzado no site www.institutounicampo.com.br, no periodo de 14/12/2020 a 28/12/2020.

6.2. Para inscrever-se o interessado devera no periodo de i |nscn(;ao

6.2.1. Acessar o site www.institutounicampo.com.br e localizar o “link” correlato ao Processo Seletivo Simplificado — Teste
Seletivo — Edital n° 001/2020.

6.2.2. Preencher o Formulario de Inscri¢do no site do Instituto UNICAMPO, optando pelo cargo pretendido.

6.2.3. Clicar no campo enviar os dados da inscrigao.

6.2.4. Imprimir o boleto e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo em favor do Instituto UNICAMPO, a ser pago em qualquer
instituicao financeira. O pagamento da taxa de inscricdo seréa realizado exclusivamente através de boleto e devera ser pago
até o dia 29/12/2020.

6.3. N&@o havera em hipétese alguma devolucdo do pagamento da taxa de inscrigcao.

6.4. O candidato que nao tiver acesso préprio a internet, a Prefeitura Municipal disponibilizara na Secretaria de Assisténcia
Social, sito a Rua Getdlio Vargas, 1152, centro de Alto Piquiri, Parand, nos horarios das 08h30min as 11h00 min e das
13h30min as 17h00min, exceto sabado, domingo e feriados. acesso gratuito & internet para que o candidato possa efetivar
sua inscrigao.

6.5. O comprovante de inscri¢céo seréa disponibilizado no site, junto com a divulgacdo do ensalamento.

6.6. Sera de total responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de
inscricdo, para posterior apresentacéo, se necessario.

6.7. O candidato ao se inscrever, declarara, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condicdes:

| - a nacionalidade brasileira ou naturalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - aiidade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental comprovada em prévia inspe¢ao médica oficial, nos termos do Estatuto dos Servidores Municipal;
VIl — idoneidade moral comprovada mediante Atestado de Bons Antecedentes;

VIII - ndo ter sido demitido “a bem do servico ptblico” no ambito da administragéo federal, estadual, distrital ou municipal;

IX - ndo constar condenacao criminal transitada em julgado, referente a crimes dolosos;

X — habilitag&o legal para o exercicio de profisséo regulamentada.

6.7.1. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos, acima fixados, seréo exigidos, apenas, dos candidatos
aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias ndo
autenticadas. _

6.8. No ato da inscricdo NAO seréo solicitados comprovantes dos requisitos legais contidos no item 3 do presente Edital, e
das exigéncias contidas no subitem 6.7 deste Edital. No entanto, seré automaticamente desclassificado o candidato que néo
os apresentar no ato da posse na Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, sendo revogada a sua nomeagéo.

7 — DAISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Nao havera isenc¢do total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto
n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008 e pela Lei Municipal n®
452, de 31 de agosto de 2018.

7.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadinico), de que trata o Decreto n®
6.135, de 26 de junho de 2007. No caso do candidato ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — Caddnico — devera informar, em campo préprio do formulario, o Nimero de Identificagdo Social — NIS, fornecido
pelo cadtinico;

Il — for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007. Seréa considerado de
baixa renda aquele com renda familiar mensal per capita de até meio salario-minimo, ou com renda familiar mensal de até
trés salarios-minimos;

11l - os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde;

IV - os candidatos que doarem sangue duas vezes nos (ltimos doze meses que antecedem a sua inscricdo no processo
seletivo.

7.3. Alisencd@o de que trata o subitem 7.2 devera ser solicitada via internet no periodo das 08h do dia 14/12/2020 até as
23h59min do dia 17/12/2020, observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulério de Solicitagéo
de Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br, declarando estar ciente
das condi¢des exigidas para contratacdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital, devendo ainda:

a) preencher de forma completa e correta, imprimir e assinar o Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricéo;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificacdo com foto, filiagéo e assinatura;

c) para os que estiverem inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, indicar no formulario de
isencéo da taxa de inscricdo o Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo Cadunico;

d) para comprovacdo da baixa renda apresentar declaragdo informando o nimero de pessoas que compdem a familia,
bem como apresentar cépia da carteira de trabalho - paginas que contenham fotografia, identificacéo e contrato de trabalho,
inclusive a tltima pagina em branco (no caso de dt pregados e de es que recebem até trés salarios minimos)
- e do contracheque atual (no caso de de todos os ites da familia;

e) para os candidatos doadores de medula 6ssea e de sangue nos termos da Lei Municipal n° 452, juntar cépia do documento
que prova essa condig&o.
f) enviar para o Instituto UNICAMPO, conforme o caso inserido nos incisos I, I, Ill e IV do subitem 7.2 os documentos
comprobatérios citados nas alineas “a”, “b” “c” “d" e “e” deste subitem, através de link disponivel no endereco eletrdnico
institutounicampo.com.br.

f.1) O candidato que nao tiver acesso proprio a internet, a Prefeitura Municipal disponibilizara na ia de

te);
9.2.1.2. enviar certiddo de nascimento do lactente (c6pia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada) que ateste
esta conforme disposi¢des do subitem 9.3 deste Edital.
9.2.2. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar
as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara responséavel pela guarda do lactente em sala reservada para
amamentac&o. Contudo, durante a amamentacéo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata no local.
9.2.3. Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 12.17 deste
Edital durante a realizacéo do certame.
9.2.4. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de
prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo
de compensacéo, durante o periodo de realizagé&o das provas.
9.3. Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 7.4,8.4.2,9.1.1,9.1.2.2,9.1.2.3 e 9.2.1.2 deste Edital deverdo ser
enviados eletronicamente ao Instituto UNICAMPO, através de link disponivel no endereco institutounicampo.com.br.
9.3.1. O candidato que nao tiver acesso proprio a internet, a Prefeitura Municipal disponibilizara na Secretaria de éncia

18 — DOS RECURSOS

18.1. Cabera interposicéo de recursos, devidamente fundamentados ao Instituto UNICAMPO, contra o presente edital, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua publicagéo e de 2 (dois) dias da publicagéo das decisdes objetos dos recursos, assim
entendidos:

18.1.1. contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢&o;

18.1.2. contra o indeferimento da inscricdo nas condicdes: condicao especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia;
18.1.3. contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

18.1.4. contra o resultado da prova objetiva;

18.1.5. contra o resultado da avaliagao de titulos;

18.1.6. contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

18.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacéo das decisées objetos dos recursos no
endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.

18.3. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no enderego eletronico www.
institutounicampo.com.br.

18.4. Os recursos deveréo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 18.1.3,
estes deverdo estar acompanhados de citagéo da bibliografia.

18.5. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo ser&o apreciados.

18.6. Admitir-se-a4 um nico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 18.1 deste Edital.

18.7. Admitir-se-& um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos.

18.8. Na hipétese de alteracéo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

18.9. Se da andlise do recurso resultar anulacéo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado da
mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

18.10. No caso de anulagéo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuacéo correspondente seré atribuida a todos os
)s, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

Social, sito a Rua Getdlio Vargas, 1152, centro de Alto Piquiri, Parana, nos horarios das 08h30min as 11h00 min e das

13h30min as 17h00min, exceto sabado, domingo e feriados, acesso gratuito a internet para que o candidato possa efetivar

o0 envio dos documentos dos subitens 7.4, 8.4.2, 9.1.1, 9.1.2.2, 9.1.2.3 e 9.2.1.2 deste Edital através de link disponivel no

endereco institutounicampo.com.br. N

10 — DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

10.1. O Edital com a relacdo dos candidatos com as inscricdes deferidas serd publicado no 6rgdo oficial do municipio e

divulgado no enderego eletrdnico www.institutounicampo.org.br, a partir da data provavel de 04/01/2021.

10.2 No edital de deferimento das inscri¢des constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas

para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizacéo das provas.

10.3 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario préprio,

disponivel no endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br no periodo das 0h00min do dia 05/01/2021 até as 23h59min

do dia 06/01/2021, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

10.4 O Instituto UNICAMPO, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Organizadora do Teste Seletivo, a qual

decidira sobre o pedido de reconsideracéo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no enderego eletrdnico

www.institutounicampo.com.br.

10.5. O candidato nao podera se inscrever para mais de um cargo; caso o faga, sera considerada para fins de participacédo

no certame apenas a (ltima inscricéo efetivada.

11 — DAS CONDICOES PARA PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital e daquelas que vagarem ou forem

criadas dentro do prazo de validade do presente teste seletivo sera contratado em carater temporario e estara vinculado ao

regime juridico estatutério — Lei Municipal 455/92 e suas alteragdes.

11.2. O candidato aprovado no Teste Seletivo de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes

exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condic&o de igualdade de direitos com os brasileiros na forma do art.

12, § 1°, da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

) ndo registrar antecedentes criminais;

g) declaracdo de ndo acumulacdo de cargos pL‘lbIlcos inclusive funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundacdes

publicas, empresas publlcas sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos

Municipios, bem como do n&o recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos inacumulaveis;

h) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pre requisitos constantes do item 3 deste Edital;

i) atestado de aptid&o fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao médica oficial, que sera

realizada de acordo com definicdo do Municipio de ALTO PIQUIRI, antes da posse. O candidato que n&o possuir aptidao fisica

e mental compativel com o cargo sera automaticamente eliminado do Teste Seletivo.

11.3. O candidato que, na data da posse, n@o reunir os requisitos enumerados no item 11.2, perdera o direito a investidura

no referido Cargo.

12— DAS PROVAS

12.1. As provas de multipla escolha serdo aplicadas em ALTO PIQUIRI, Estado do Parana no dia 17 de janeiro de 2021,

em local a ser divulgado através de edital publicado no érgéo oficial do municipio e no endereco eletrénico www.

institutounicampo.com.br, no dia 11 de janeiro de 2021.

12.2. O tempo de duragdo da prova sera de 3 horas (trés horas), incluindo-se o preenchimento da folha de respostas

(gabarito). O horario de inicio sera as 9 horas e o término as 12 horas

12.3. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos

de comprovante do pagamento da taxa de inscricdo e documento de identidade original, caneta esferografica azul ou preta.

12.4. Nao sera permitida a prestacdo de provas fora do local, datas e horarios previamente designados, seja qual for o

motivo alegado.

12.5. Em hipétese alguma havera segunda chamada, em quaisquer das formas de avaliacdo, nas diferentes fases do teste

seletivo, seja qual for o motivo alegado.

12.6. Nenhum candidato poderé entregar a prova antes de decorrido 30 (trinta) minutos do seu inicio.

12.7. Por ocasido da realizagdo das provas serdo entregues ao candidato o caderno de questdes e a folha de respostas

(gabarito).

12.8. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas com caneta de tinta preta ou azul.

12.9. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma resposta,

emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.10. Somente sera admitido & sala de prova o candidato que apresentar o Documento Oficial de Identificagdo (com foto)

original e em perfeitas condicdes.

12.11. Seréo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias

de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade

fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de identidade, como por exemplo,

as do CREA, OAB, CRC, etc, Carteira de Trabalho, Previdéncia Social e a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto. Como o

documento néo ficara retido sera exigido a apresentacéo do original.

12.12. N&o serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral,

Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza privada, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, etc.

12.13. No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial de

Identificacdo orlgmal (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresenlado Boletim de Ocorréncia,

expedido ha, no maximo, 90 dias, por 6rgédo po||c|a\ Nesse caso, o candidato sera submetido a identificacao especial, a qual

compreende coleta de assinaturas e |mpressao digital em formulario préprio.

12.14. Para realizagéo das Provas, nédo serdo aceitos protocolo do documento, cépia do documento de identificacdo (ainda

que autenticada) ou simples anotacdo de n.° de registro de Boletim de Ocorréncia Policial.

12.15. A equipe de coordenagdo do prédio em que as provas estiverem sendo aplicadas podera, conforme a necessidade,

fazer a identificac@o especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo original), que n&o possibilite precisa

identificacdo ou que apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.16. Em hipétese alguma, o cand|dalo fara as provas se ndo apresentar a documentagéo exigida ou n&o cumprir a norma

para ider subitens 12.10 a 12.15, e ser& automaticamente eliminado do teste seletivo.

12.17. Nao sera permitido, durame a realizacdo das provas, qualquer tipo de consulta, bem como o uso de aparelhos

eletrénicos ou de comunicagdo (tais como: maquina de calcular, notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de

dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletronica, mp3 player ou similar, maquina fotogréfica, controle de

alarme de carro, etc.), bem como relégio de qualquer tipo, chaveiro, régua de célculo, 6¢culos escuros, protetor auricular ou

quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.) e, ainda, lapiseira, grafite e marca-texto.

12.17.1. Com observancia do disposto no subitem 12.21 deste Edital, fica estabelecido que, caso esteja portando

equipamentos eletronicos e objetos pessoais (subitem 12.17), antes do inicio das Provas, o candidato deveré identifica-los

e colocéa-los no local indicado pela equipe de fiscalizacdo, sendo que aparelhos de telefone celular devem ser previamente
s. Os eqL 1tos e objetos somente poderdo ser manuseados pelo candidato apds a sua saida do

Prédio.

12.17.2. O candidato que estiver portando, mesmo que desligados, telefone celular ou quaisquer dos equipamentos

mencionados no subitem 12.17 ou similares, durante a realizacéo de sua prova, ou for flagrado em tentativa de cola, sera

automaticamente eliminado do Teste Seletivo.

12.18. Sera eliminado do Teste Seletivo o candidato que, durante a realiza¢do das provas, for flagrado comunicando-se com

outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, ou, ainda, que se utilizar de notas, livros, impressos,

etc.

12.19. Como forma de garantir a lisura do Teste Seletivo, é reservado ao Instituto UNICAMPO, caso julgue necessario, o

direito de utilizar detector de metais, gravacdo em audio ou proceder a identificacdo especial (filmagem e/ou fotografia) dos

candidatos, inclusive durante a realizacao das provas.

12.20. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, as 9 (nove) horas, horario

de inicio dessas provas, mediante preenchimento do “Termo de Fechamento de Portéo”, lavrado na presenca de duas

testemunhas. O candidato que chegar apés o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo do atraso, tera

vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do Teste Seletivo.

12.21. Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e o Instituto UNICAMPO n&o se responsabilizara por perdas, danos

ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

12.22. Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala, devidamente assinados, a

Folha de Respostas (Gabarito) e o Caderno de Provas de Miiltipla Escolha (completo). Somente podera deixar o prédio depois

de decorrida 1 (uma) hora do inicio dessas provas.

12.23. Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 30 (trinta) minutos. O candidato

somente poderé levar o Caderno de Provas de Muiltipla Escolha depois de decorridos 90 (noventa) minutos do inicio dessas

provas.

12.24. O candidato que sair antes de decorridas o prazo a que se refere o subitem 12.23 n&o podera levar nenhuma folha do

Caderno de Provas, mas podera levar a folha de rascunho com as marcagdes da Folha de Respostas.

12.25. Em cada sala, os dois Ultimos candidatos ao terminarem as provas dever&o deixar o recinto a0 mesmo tempo, depois

de observar os procedimentos de fechamento e lacre dos envelopes, onde assentardo suas assinaturas.

12.26. N&o haveré substituicio da folha de respostas (gabarito), nem recurso decorrente de seu preenchimento incorreto.

12.27. Os gabaritos preliminares contendo as respostas das questdes da prova objetiva serdo divulgados no orgao oficial

do municipio e no endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br, de conformidade com o prazo estabelecido no item

1 deste edital.

13 — DAS FORMAS DE AVALIAQAO

13.1. O Teste Seletivo compreendera a realizagéo de Provas, de acordo com a natureza e atribui¢des dos cargos.

13.2. Prova escrita objetiva: prova de miiltipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, a ser realizada por todos os

candidatos.

13.3. Avaliagao de Titulos: de carater classificatério, a ser avaliado dos candidatos aprovados na prova objetiva

14 — DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

14.1. A prova escrita objetiva serd composta de questdes de mdiltipla escolha, versando sobre o contetido constante do Anexo

| - CONTEUDO PROGRAMATICO.

14.2. A prova escrita objetiva seré avaliada na escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos, em que o valor de cada questéo

sera obtido através da divisdo dos 90 (noventa) pontos (valor da prova objetiva) pelo nimero de questdes de cada prova.

14.3. A prova escrita objetiva sera composta de questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Nocdes Basica de Informatica

e de Conhecimento Especifico do Cargo, a saber:

CargosQueswes de Lingua PortuguesaQuestoes de

Questdes de Nogdes Basica de InformaticaQuestdes de Conhecimento Especifico do cargoTotal de Questdes

Social, sito a Rua Getdlio Vargas, 1152, centro de Alto Piquiri, Parana, nos horarios das 08h30min as 11h00 min e das

13h30min as 17h00min, exceto sabado, domingo e feriados, acesso gratuito & internet para que o candidato possa efetivar

sua inscricdo e também enviar ao Instituto UNICAMPO, conforme o caso inserido nos incisos I, Il, Il e IV do subitem 7.2 os

documentos comprobatérios citados nas alineas “a”, “b” “c” “d" e “e” deste subitem, através de link disponivel no endereco

institutounicampo.com.br.

7.4. O candidato interessado em obter a isen¢do da Taxa de Inscricdo, pessoa com deficiéncia ou ndo, que solicitar isencdo

da taxa de inscri¢&o e que necessitar de atendimento especial durante a realizag&o da prova objetiva devera, no ato do pedido

de isencéo da taxa, indicar claramente no Formulério de Solicitagéo de Isengao da Taxa de Inscri¢&o quais S&0 0s recursos

especiais necessarios. O laudo médico, conforme citado no subitem 8.4.2.1, original ou cépia autenticada, devera ser enviado

eletronicamente ao Instituto UNICAMPO, através de link disponivel no endereco institutounicampo.com.br.

7.5. O Instituto UNICAMPO analisara ejulgaré\ os pedidos de isencdo da taxa de inscricao.

7.6. A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabllldade do candidato. Apos o envio, conforme o caso, dos

documentos comprobatérios, ndo sera permitida a 1tacdo da dc nem mesmo através de pedido de

revis&o e/ou recurso.

7.6.1. A exatidao dos documentos enviados seré de total responsabilidade do candidato.

7.7. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo serdo

devolvidos, assim como n&o serdo fornecidas copias dos mesmos.

7.8. As informacdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, bem como os documentos

encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime

contra a fé pablica, o que acarretara na sua eliminagéo do Teste Seletivo, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam

assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

7.9. Né&o seréa concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no item 7;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

7.10. N&o sera aceita solicitagao de isencéo do pagamento da taxa de inscrigéo por via diferente da estabelecida neste Edital.

7.11. Arelacdo dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada até a data provavel de 21/12/2020, no endereco eletrdnico

www.institutounicampo.com.br.

7.12. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso através do

endereco eletrdnico www.institutounicampo.com.br, no periodo das OhOOmin do dia 22/12/2020 as 23h59min do dia

23/12/2020, observado horério oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagédo de

Isencéo da Taxa de Inscrigéo”.

7.12.1. Se apds a andlise do recurso permanecer a decisdo de indeferimento da solicitacéo de isen¢éo da taxa de inscricéo, o

candidato podera acessar o endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br, gerar o boleto bancério na area do candidato

e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

7.12.2. O interessado que n&o tiver seu requerimento de isencédo deferido e que ndo pagar o boleto no prazo estabelecido

neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

7.13. Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isencéo deferidas j& s&o considerados devidamente inscritos no Teste

Seletivo e poder&o consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrénico do Instituto UNICAMPO, www.institutounicampo.

com.br, a partir do dia 21/12/2020. _

8 — DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

8.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que

vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Teste Seletivo, cujas as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a

deficiéncia de que s&o portadores, nos termos estabelecidos na Lei n® 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto

n° 5.296/2004, Lei n® 12.764/12, regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14.

8.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas

igual ou superior a 10 (dez).

8.1.3. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta médica

especial, realizada pela Prefeitura Municipal de ALTO PIQUIRI, perdendo o candidato o direito & nomeacao caso seja

considerado inapto para o exercicio do cargo.

8.2. A pessoa com deficiéncia participara do Teste Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se

refere ao contetido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacéo, ao horério e ao local de aplicacdo das provas e as

notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

8.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro

de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias

de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Stimula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo

monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva PUblica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o

comprometimento da fungéo flswca apresentando se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegla monoparesia,
, triplegia, trip: P , ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia

cerebral, nanismo, membros com deform\dade congenlta ou adqulnda‘ exceto as deformidades estéticas e as que ndo

produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redag&o dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas

frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac&o dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

1l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao

oOptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo dptica; 0s casos

nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea

de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagédo antes dos dezoito

anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redag&o dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia mltipla — associagao de duas ou mais deficiéncias;

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

8.4. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

8.4.1. ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, ou Formulario de solicitacdo de Inscricao,

conforme orienta¢des dos itens 6 ou 7, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do teste seletivo como

pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

8.4.2. enviar o laudo médico com as informacdes descritas no subitem 8.4.2.1 deste Edital, conforme disposicdes do subitem

9.3 deste Edital;

8.4.2.1. o laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie

e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de

Classificagéo Internacional de Doenca—CID, com citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome,

nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos

emitidos nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscri¢ao.

8.4.2.2. Nao havera devolucéo do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e ndo seréo fornecidas cépias

desse laudo.

8.5. O candidato com deficiéncia que néo proceder conforme as orientacdes deste item sera considerado como néo portador

de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando & ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato

nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.

8.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Sadde e da Legislacdo supracitada

neste item, a opgao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o

candidato & ampla concorréncia.

8.7. O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no

endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br a partir da data provavel de 21/12/2020.

8.7.1. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario proprio disponivel

no enderego eletrdnico www.institutounicampo.com.br no periodo das 0h0Omin do dia 22/12/2020 até as 23h59min do dia

23/12/2020, observado horério oficial de Brasilia/DF.

8.8. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Teste Seletivo, tera seu nome divulgado na lista geral

dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

8.9. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta ser& preenchida com estrita

observancia da ordem de classificagéo geral. N

9 — DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA

LACTANTE

9.1. O candidato que necessitar de condicéo especial durante a realizagao da prova objetiva, pessoa com deficiéncia ou nao,

podera solicitar esta condi¢éo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

9.1.1. As condi¢des especificas dlSpClnIVeIS para realizacdo das provas sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25),

fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adlmunal de até 1 (uma) hora para realizacdo das

provas (somente para os candidatos com deficiéncia). O ) com que de tempo adicional para

realizagao das provas, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua

deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 9.3 deste Edital.

9.1.2. Para solicitar condlgao especial o candidato devera:

9.1.2.1. no ato da inscri¢&o, indicar claramente no Formulario de Solicitacao de Inscri¢éo, ou no Formulario de Solicitacéo de

Isencdo da Taxa de Inscri¢do, quais 0s recursos especiais necessarios;

da Prova

Professor de Educacéo Infantil0505051530

Professor0505051530

14.4. As questdes da prova escrita objetiva conterdo (5) cinco alternativas, alinhadas da letra (A) a (E), sendo correta apenas
uma das alternativas.

14.5. Seréa considerado aprovado na prova escrita objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 45 (quarenta
e cinco) pontos.

14.6. Os candidatos n&o aprovados na prova escrita objetiva seréo eliminados do teste seletivo.

15-DOS TITULOS

15.1. Os candidatos aprovados no teste seletivo, observado o disposto no subltem 14.5, seréo convocados por meio de edital
a ser publicado no 6rgéo oficial do municipio e divulgado no enderego 0 Www.institt npo.com.br, no prazo
previsto no item 1 do presente edital, para envio dos titulos para fins de anélise e avaliagao.

15.2. O envio dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

15.3. Os titulos, estabelecidos no quadro do subitem 16.2, ndo tem seu envio obrigatério. Assim, o candidato que ndo enviar
titulos n&o serd eliminado do Teste Seletivo.

15.4. O envio dos titulos devera ser realizado por meio digital (upload), no periodo estabelecido no edital de convocagdo
para entrega dos titulos;

15.5. Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de avaliagéo de titulos deveréo:

a) digitalizar os documentos originais que enviard como comprovante de titulos, devidamente autenticados em cartério e
salva-los em arquivo no formato “pdf’ com até 8MB de tamanho.

al) os documentos que possuem frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados do documento;

b) conferir a qualidade digitalizagdo dos documentos;

c) verificar se a digitalizacdo esta nitida, se esta completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagées,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetido.

15.6. Para o envio dos titulos/documentos o candidato devera seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar o site do Instituto UNICAMPO - www.institutounicampo.com.br;

b) fazer o login, inserindo o CPF e senha, para acessar “Area do Candidato”;

c) acessar o link “Envio de Titulos” — anexar e enviar os documentos digitalizados em um tnico arquivo de até 8MB de tamanho;
d) o envio de do documento devera ser enviado uma Unica vez;

e) O candidato que n&o tiver acesso préprio a internet, a Prefeitura | de Alto Piquiri ard em seu horério
de atendimento ao Publico, no Departamento de Recursos Humanos, sito a Rua Santos Dumont, 315, centro de Alto Piquiri,
Parand, acesso gratuito a internet para que o candidato possa enviar os documentos comprobatérios para o Instituto
UNICAMPO, seguindo as normas estabelecidas nas alineas deste subitem.

15.7. Nao sera(ao) o(s) (s):

a) encaminhado(s) fora da forma estipulada neste Edital;

b) encaminhado(s) fora do prazo estipulado no Edital de Convocagéo para entrega dos titulos;

c) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

d) que ndo atenda(m) as normas previstas no Edital do presente Teste Seletivo;

e) que ndo pertencem ao candidato(a);

f) enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas que nao a especificada neste Edital.

15.8. Sera de inteira responsablhdade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para essa etapa, arcando o
candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissdes.

15.9. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes necessarias ao perfeito
enguadramento e consequente valoracao.

15.10. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, deverd ser anexado
comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

15.11. Os documentos referentes a titulagdo, enviados conforme especificado neste item, serdo analisados pela banca
examinadora do Instituto UNICAMPO e terdo publicacéo especifica no 6rgéo oficial do municipio, no site oficial da Prefeitura
(www.Alto Piquiri.pr.gov.br) e site do Instituto UNICAMPO (www.institutounicampo.com.br), informando a pontuag&o obtida
pelo candidato, caso o(s) titulo(s) seja(m) deferido(s).

15.12. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuagdo na Prova de Titulos, o
candidato, além de ser excluido deste Certame, estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o disposto
neste Edital e na legislagao pertinente.

15.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a pontuagéo obtida
pelo candidato sera anulada, mesmo ap6s a homologagéao do Certame.

15.14. Os documentos comprobatérios dos titulos deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/funcéo/
setor e assinatura do responsavel, data do documento, de acordo com as legislacdes pertinentes.

15.14.1. no caso de declaragdo de concluséo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data da homologagdo
do respectivo titulo ou da homologagao da ata de defesa;

15.14.2. no caso de declaracéo de conclusao de curso de pés-graduagéo lato sensu em nivel de especializag&o, deverdo
constar o periodo de realizagdo do curso e a carga horéria total;

15.14.3. no histérico escolar, deveréo constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas horarias e as notas ou
conceitos obtidos pelo aluno, o titulo do trabalho (tese, dissertacdo ou monografia), de acordo com as legislacdes pertinentes.
15.15. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o
candidato podera entregar, também, de acordo com os itens deste capitulo, o histérico escolar (quando néo obrigatério) ou
declaragao da institui¢do que emitiu 0 documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragéo e/ou programa(s) e/ou linha(s)
de pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

15.16. N&o serdo considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito para o cargo. Assim sendo, 0s
candidatos ao cargo de Professor habilitados para a apresentacéo de titulos deverdo, obrigatoriamente, enviar, de acordo
com os subitens desse item:

a) o documento que comprova o titulo e;

b) o documento que comprova o requisito para assumir o cargo, nos termos do item 3 do presente Edital.

15.16.1. Havendo o envio apenas de um dos titulos previstos no subitem 16.2, do presente Edital, este sera considerado
como requisito do cargo e néo sera considerado como titulo.

15.17. Documentos originarios de meio digital (obtidos via internet) apenas serdo aceitos se atenderem a uma das seguintes

condicdes:
a) conter a i do de que o ) foi assinado di e aidentificacéo do assinante;
b) conter cédigo de 30 de sua at ici e assi ite identificada do r avel por sua emisséo;

c) conter o endereco eletrdnico e o cédigo de verificagdo de sua autenticidade.

15.18. N&o seréo aceitos protocolos de documentos ou arquivos/fotos de fac-simile;

15.19. Os titulos equivalentes ao de Doutor e de Mestre obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais
que mantenham cursos congéneres, credenciados nos drgéos competentes.

15.20. Os titulos obtidos no exterior n&o passiveis de revalida¢do ou n&o r néo serdao

15.21. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo das inscri¢des.

15.22. A pontuagdo referente ao curso somente sera considerada se todos os critérios anteriores forem atendidos.

16 — DAAVALIACAO DOS TITULOS

16.1. Os Titulos serdo avaliados na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

16.2. Seréo aceitos os titulos abaixo relacionados, observando-se os limites de pontos conforme quadro abaixo:

N° DE ORDEMQUADRO DE PONTUAGAO DOS TITULOSPONTOSPONTUACAO MAXIMA

01Curso de Pés-Graduagao (minimo de 360 horas), em nivel de Doutorado na area da educagéo, que nao seja pré-requisito
para investidura no cargo.3

(por titulo)3 pontos

02Curso de Pés-Graduacdo (minimo de 360 horas), em nivel Mestrado na area da educacdo, que ndo seja pré-requisito
para investidura no cargo.3

(por titulo)3 pontos

03Curso de Pés-Graduagao (minimo de 360 horas), Especializagdo ou Aperfeicoamento, na area da educagao, que nao seja
pré-requisito para investidura no cargo.1

(por titulo)2 pontos

04Graduacao em curso de nivel superior na area da educacéo, que nao seja pré-requisito para investidura no cargo.1

(por titulo)1 pontos

O5Participacdo em eventos cientificos ou cursos realizados na area da educagdo que somados totalizem 100 horas, desde
que a participagéo tenha ocorrido nos tltimos 05 (cinco) anos.1

(por titulo)1 pontos

16.3. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtenc&o do titulo, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacéo e, comprovada a sua culpa, esse seréa eliminado do Teste Seletivo.

17 — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

17.1. A nota seré igual ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.

17.2. Anota final sera igual ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva, acrescidos dos pontos obtidos na avaliagao
de titulos para efeito de classlflcaqao

17.3. Os candidatos seréo
cada opcao.

17.4. Os candidatos que tiveram as inscricdes deferidas como portadores de deficiéncia, se classificados nas provas, além
de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em relacéo a parte, observados a respectiva ordem
de classificacao.

17.5. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no paréagrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

17.6. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, seréa classificado,
preferencial e sucessivamente, o candidato:

a) mais idoso;

b) que tiver maior niimero de filhos menores de 16 (dezesseis) anos;

c) sorteio

em ordem d ite de acordo com a nota final, em lista de classificagéo para

18.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a

classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a

desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

18.12. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

18.13. O prazo para interposi¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

18.14. Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

18.15. N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

18.16. Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas

as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrénico www.intitutounicampo.com.br. N&o serdo encaminhadas

respostas individuais aos candidatos.

18.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para

consulta individual do candidato no endereco eletrénico www.institutounicampo.com.br do Instituto UNICAMPO por 10 (dez)

dias, a contar da data de publicagéo do edital de resultado a que se refere.

18.17 A Banca Examinadora do Instituto UNICAMPO, empresa responsavel pela organizagéo do certame, constitui Gltima instancia

administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberéo recursos ou revisdes adicionais.

19 — DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

19.1. A nota final dos candidatos sera obtida na forma estabelecida nos subitens 17.1 a 17.6 do item 17.

19.2. O resultado do certame, depois de decididos os recursos interpostos, sera homologado pelo Prefeito Municipal de ALTO

PIQUIRI e publicado no 6rgé&o oficial do municipio e no endereco eletrdnico do Instituto UNICAMPO.

20- DO PROVIMENTO DOS CARGOS

20.1. O provimento dos cargos obedecerd, impreterivelmente, & ordem de classificacdo decrescente dos candidatos

aprovados por cargo constante do resultado final.

20.2. Aconvocagcao dos candidatos classificados para preenchimento das vagas disponiveis sera feita oficialmente através de

publicagdo no 6rgao oficial do municipio e no endereco eletrdnico do Municipio - www.altopiquiri.pr.gov.br, estabelecendo a

data, horério e o local para apresentagao do candidato.

20.3. AAdministragdo Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados dentro do limite de vagas oferecidas

neste edital e das que vagarem dentro do prazo de validade do Teste Seletivo.

20.4. A inexatidao das declaractes e/ou informacdes prestadas no formulario de inscricdo ou a apresentacao irregular de
ainda que ite, eliminaré o candidato do Processo de Sele¢do Simplificado, anulando-se

todos os atos decorremes da respectiva inscri¢do ou contratagao.

20.5. O candidato na condi¢&o de pessoa com deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado no Teste Seletivo, por ocasido

de sua convocag&o para contratacdo, sera submetido a uma avaliacdo por uma Junta Médica do Municipio para comprovar a

compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas.

20.6. Sera desclassificado, mesmo que aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, o candidato cuja

ia for consit ivel com as atividades da fungéo do cargo.

20.7. Perdera os direitos decorrentes do Teste Seletivo o candidato que:

a) nao aceitar as condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Alto Piquiri;

b) recusar a contratacdo ou, consultado e contratado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio nos prazos

estabelecidos pela legislacdo municipal vigente.

21 — DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Alinscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacéo tacita das condi¢des do Teste Seletivo tais como se

acham estabelecidas neste Edital, bem como de outras que forem necessérias para o seu fiel cumprimento.

21.2. O Prazo de validade do Teste Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo da homologacéo do

resultado no érgéo oficial do Municipio de Alto Piquiri, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

21.3. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissédo Especial de Acompanhamento e Organizacdo do Teste Seletivo

— Edital n° 001/2020.

21.4. Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagéo dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

21.5. Sao partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Contetido Programatico.

b) Anexo Il - Requerimento para isencéo da taxa de inscricdo

c) Anexo Il - Requerimento de condicdes especiais para realizacdo de prova

d) Anexo IV — Formulario para interposicéo de recurso

e) Anexo V - Atribuicdes dos cargos a serem providos.

Alto Piquiri/PR, 08 de dezembro de 2020.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeita Municipal

ANEXO | i

CONTEUDO PROGRAMATICO N

CARGOSPROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL E PROFESSOR

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa — Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coeséo Textual. Significado das palavras -

Sinbnimos, Ant6énimos, Parénimos, Homénimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuacdo Gréfica. Flexdo do substantivo

(género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacao de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia

nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

Matematica — Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e propor¢des. Regras de trés simples. Divisdo em partes

proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagoes de 1° e 2° graus: resolugéo e

problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 1° grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e geométrica. Andlise

combinatéria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.

3. Nogdes Basicas de Informatica

Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e ap des: ambiente Mi Office,

BR Office. Sistemas operacionais: Windows e LINUX. Conceitos basicos e modos de utilizagao de tecnologias, ferramentas,

aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagéo e de gerenciamento de informagoes,

arquivos, pastas e programas. Certificagéo e assinatura digital. Seguranca da Informagéo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Aeducacéo na Constituicio Federal de 1988;

Aeducagdo no Estatuto da Crianca e do Adolescente;

O direito & educagéo como fundamento maior destas diretrizes educacionais;

O curriculo: base nacional comum e parte diversificada;

Aentrada de criangas de 6 (seis) anos no Ensino Fundamental;

As muiltiplas linguagens;

Ciéncias da natureza;

Conhecimento matematico;

Cuidar e educar: agdes indissociaveis;

A formagéo pessoal e social;

Conhecimento de mundo;

Concepcao e principios da educacéo infantil;

Organizacdo de espacos, tempos e materiais;

Praticas pedagogicas;

A proposta pedagégica na educagao infantil e ensino fundamental;

Avaliag&@o na educacéo infantil e ensino fundamental;

Concepcao, principios e finalidades educacionais A construcéo coletiva do regimento escolar;

Instancias colegiadas (Conselho Escolar, Associacdo de Pais Mestres e Funcionarios, Grémio Estudantil e Conselho de

Classe);

Regimento escolar e Proposta Pedagégica;

Plano Nacional, Estadual e Municipal de Alto Piquiri de Educacao;

Gestéo Democratica;

Gest&o Financeira das escolas publicas;

Trajetéria Histérica da Educacéo Infantil;

Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil;

Documentos Oficiais que norteiam educagdo infantil e ensino fundamental no Brasil;

Direitos de aprendizagem para o ensino fundamental e educagéo infantil.

ANEXO |

REQUERIMENTO PARA ISENQAO DE TAXA DE INSCRI(;AO CANDIDATOS QUE NAO POSSUAM RENDA INSCRITOS

NO CADASTRO UNICO DOS PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL — CADUNICO E CANDIDATOS

AMPARADOS NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL 452/2018.

REQUERIMENTO INFORMACOES DO CANDIDATO

A

Comissao Organizadora do Teste Seletivo — Decreto n® 1359/2020

Edital de Teste Seletivo n° 001/2020

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri — Estado do Parana.

, adiante assinado, portador da cédula de identidade

RG n° , inscrito no cargo de , sob a
inscricdo de ndmero . residente e domiciliado a Rua ., n° , Bairro
, Cidade . Estado . CEP: , requer

desta Comisséo,
seu enquadramento para isenc&o da taxa de inscric&o, nos termos da legislag&o vigente, j& que é inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — Cadunico, declarando’ se pessoa desempregada e de baixa renda e que a
sua situacdo econdmica ndo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital
001/2020, da Prefeitura Municipal de Alto Piquiri.
Nestes Termos.
Pede Deferimento.

, de de

(local e data)

Assinatura do Requerente

Observagdes:

1. Juntar cépia do boleto bancério, bem como:

a. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaracdo do
empregador); ou

b. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido exonerado ou declaragdo do ) que esta p

2. Leia com atencéo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

ANEXO Il

REQUERIMENTO DE CONDI(;OES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA

(Preenchimento obrigatério para deficientes fisicos e para mulheres que tenham necessidade de amamentar seus filhos
durante a prova)

A

Comissao Organizadora do Teste Seletivo — Decreto n® 1359/2020

Edital de Teste Seletivo n® 001/2020

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri — Estado do Parana.

, adiante assinado, portador da cédula de identidade

RG n° , inscrito no cargo de , sob a
inscricdo de ndmero , residente e domiciliado a Rua , n° , Bairro
. Cidade . Estado . , requer

desta Comissao, com amparo nas disposicoes contidas no Edital de Teste Seletivo n® 001/2020 condicao especial para
realizagao de provas, a saber:
1) () Prova com ampliagéo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra
2) () SalaEspecial
Especificar:

3) () Leitura de Prova:
4) () Outra Necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

. de de
(local e data)
Assinatura do Requerente
ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
(Api digitado ou datilc

Comisséo Organizadora do Teste Seletivo — Decreto n® 1359/2020
Edital de Teste Seletivo n° 001/2020
Prefeitura Municipal de Alto Piquiri — Estado do Parana.
Nome do Candidato:
Tipo de Recurso:
1 - Contra o edital
2 — Contra indeferimento de inscri¢do
3 - Contra Inscricdo
4 — Contra questao da prova
5 - Contra o Gabarito
6 — Contra a Pontuagao
1 - Deferido
— Indeferido
N.° de Inscricdo:Cargo:
N.° da Quest&o: :
Fundamentacao
Local e data . de de
Assinatura do Candidato

ANEXOV _
ATRIBUICOES DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS
Compete ao Professor de Educac&o Infantil, no exercicio de suas fungoes:
1) Atividades especificas na Educagao Infantil, incluindo entre outras, as seguintes atribui¢des: - Atuar em atividades de
educacao infantil, atendendo, no que lhe compete, a crianca de zero a trés anos. - Participar na elaboragéo da proposta
pedagdgica da instituicdo educacional. - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituicio
educacional. - Zelar pela aprendizagem dos alunos. - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas. - Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliacéo e ao desenvolvimento profissional. - Executar atividades
baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianca, consignadas no projeto politico-
pedagogico. - Organizar tempos e espacos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento e interagao.
- Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador do desenvolvimento infantil. - Assegurar que
a crianga matriculada na educacao infantil tenha suas necessidades bésicas de higiene, alimentacéo e repouso atendidas
de forma adequada. - Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia. - Implementar atividades que
valorizem a diversidade sociocultural da comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos
disponiveis. - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da crianca
de até cinco anos, em suas diferengas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagao
alguma. - Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade. - Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem
os substitua no processo de desenvolvimento infantil. - Interagir com demais profissionais da instituic&o educacional na qual
atua, para construg&o coletiva do projeto politico-pedagégico. - Refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfei¢oa-
la. - Executar outras atividades inerentes a funcao. - Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de
acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
2) Atividades de Suporte Pedagdgico direto a docéncia na Educacéo Infantil, incluindo entre outras, as seguintes atribuicdes: -
Coordenar a elaboragéo e a execucao da proposta pedagégica da instituicdo educacional. - Administrar o pessoal e 0s recursos
materiais e financeiros da instituicdo educacional, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagégicos. - Zelar pelo
cumprimento do plano de trabalho de cada profissional. - Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando
processos de integracdo da sociedade com a instituicio educacional. - Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e
o rendimento das criancas, bem como sobre a execucdo da proposta pedagégica da instituicdo educacional. - Coordenar, no
ambito da instituicdo educacional, as atividades de planejamento, avaliacéo e desenvolvimento profissional. - Acompanhar o
processo de desenvolvimento das cnanqas em colaboragdo com os docentes e as familias. - Elaborar estudos, levantamentos
qualitativos e qt ir ao desenvolvimento da rede de ensino ou da instituicdo educacional. - Elaborar,
acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento da rede de ensino e da instituicdo
educacional em relacéo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais. - Acompanhar
e supervisionar o funcionamento das institui¢des educacionais, zelando pelo cumprimento da legislagéo e normas educacionais
e pelo padréo de qualidade de ensino. - Executar outras atividades inerentes & fungéo. - Incumbir-se de outras tarefas especificas
que lhe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
Compete ao Professor, no exercicio de suas funcdes:
1. Docéncia na Educacdo Infantil (pré-escola) e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes
atribuicoes:
- Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de contetido das disciplinas ou anos/séries sob sua responsabilidade.
- Participar da elaboragéo e/ou realimentacéo do projeto politico-pedagégico da instituicdo educacional, de acordo com a
proposta curricular adotada pela rede publica municipal de ensino. - Participar da elaboragédo, execucdo e avaliacdo do
planejamento de ensino, em consonancia com o projeto politico-pedagégico da instituicdo educacional e com a proposta
curricular adotada pela rede publica municipal de ensino. - Participar na elaboragdo dos planos de recuperacéo de estudos/
contetido a serem trabalhados com os alunos. - Informar a equipe pedagdgica os problemas que interferem no trabalho de
sala de aula. - Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os objetivos do processo de ensino
e aprendizagem. - Participar de reunides e eventos da instituicdo educacional. - Propor, executar e avaliar alternativas
que visem a melhoria do processo educativo. - Acompanhar e avaliar o rendimento do aluno, proporcionando meios para
seu melhor desenvolvimento. - Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagdgico visando o avanco do aluno no processo
de ensino e aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos contetidos do ano/série em que se encontra. - Recuperar
o aluno com defasagem de contetidos que esteja sob sua responsabilidade, dando atendimento individualizado. - Buscar
o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da participacdo em grupos de estudos, cursos e eventos
educacionais. - Proceder todos os registros das atividades pedagdgicas, tais como: registro de frequéncia de alunos, registros
de contetidos desenvolvidos, planejamento escolar e relatério das atividades desenvolvidas em sala de aula. - Promover
a integracdo entre escola, familia e comunidade, colaborando para o melhor atendimento do educando. - Manter os pais
informados sobre a frequéncia e o rendimento escolar dos filhos, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica.
- Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu trabalho. - Participar das atividades do colegiado da
instituicao educacional. - Manter a pomuahdade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a administragao e coordenagdo
da instituicdo 1al quanto as obrigagdes do cargo e as normas do regimento interno da mesma. - Zelar
pela integridade fisica e moral do educando sob sua responsabilidade. - Realizar atividades extraclasse em bibliotecas,
laboratérios e outros. - Participar do processo de incluséo do aluno com necessidades especiais no ensino regular. - Preparar
o aluno para o exercicio da cidadania. - Participar da elaboracdo e aplicacdo do regimento da instituicdo educacional. -
Orientar 0 aluno quanto a conservacédo da instituicdo 1al e dos seus 1tos. - Zelar pelo cumprimento da
legislagao educacional. - Zelar pela manutengdo e conservagdo do patriménio da instituicdo educacional. - Executar outras
atividades inerentes & fungao. - Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as normas
emanadas da Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura.






